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Ernest Iwanczuk
Starosta Sredzki

ul. Daszynskiego 5
63-000 Sroda Wielkopolska

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy’ wzwigzku z § 3 =zarzadzenia Nr 152/17 Wojewody
Wielkopolskiego z dnia 11 kwietnia 2017 r. w sprawie trybu i sposobu kontroli
prowadzonych przez wojewode, dla kontroli ktérych tryb 1 sposob ich prowadzenia nie zostat
uregulowany lub  zostal uregulowany czesciowo w  odrebnych  przepisach,
Wojciech Iwina — starszy specjalista oraz Anna Kret — starszy specjalista z Wydziatu
Kontroli, Prawnego i Nadzoru Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu?
przeprowadzili w dniach od 10 wrzesénia do 5 pazdziernika 2021 r. kontrolg w Starostwie
Powiatowym w Srodzie Wielkopolskiej®.

Przedmiot kontroli prowadzonej w Starostwie Powiatowym w Srodzie Wielkopolskiej
obejmowal spetnianie wymogow kwalifikacyjnych okreslonych dla Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Srodzie Wielkopolskie;j.

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2019 r. do 5 pazdziernika 2021 r. (tj. do dnia
zakonczenia czynno$ci kontrolnych).

Zgodnie z art. 9 ust. 5 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

starosta powotuje dyrektora powiatowego urzedu pracy wylonionego w drodze konkursu

1Dz. U 22021 r. poz. 1100 ze zm., zwana dalej “ustawg 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy”.
2 Na podstawie upowaznienia Wojewody Wielkopolskiego nr 152/21 z 30 sierpnia 2021 r.
3 yl. Daszynskiego 5, 63-000 Sroda Wielkopolska.
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sposrod o0sob posiadajacych wyksztalcenie wyzsze oraz co najmniej 3-letni staz pracy
w publicznych stuzbach zatrudnienia lub co najmniej 5-letni staz pracy w innych instytucjach
rynku pracy.

Starosta Sredzki w dniu 3 stycznia 2018 r.* na stanowisko Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Srodzie Wielkopolskiej® powotal Zofi¢ Tomczak, ktéra funkcje te pehnita
do 31 grudnia 2019 r. Natomiast od 1 stycznia 2020 r.° na stanowisko Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Srodzie Wielkopolskiej zostala powotana przez Staroste
Sredzkiego Aneta Klopot-Wartecka, ktora funkcje te petnita do czasu zakonczenia kontroli.

Powotani przez Staroste Sredzkiego, w okresie objetym kontrola, Dyrektorzy
Powiatowego Urzedu Pracy w Srodzie Wielkopolskiej posiadali wyksztatcenie wyzsze
oraz co najmniej 3-letni staz pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia, co bylo zgodne
z art. 9 ust. 5 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Wojewoda Wielkopolski ocenia pozytywnie dzialalno$¢ Starosty Sredzkiego
w zakresie powolania na stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Srodzie
Wielkopolskiej osoby spelniajacej wymagania okreSlone w przepisach ustawy

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Wojewoda Wielkopolski

Michat Zielinski

(podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym)

4 Pismo z 3 stycznia 2018 r., znak OP.2121.1.2018.
5 Zwanym dalej ,,PUP”.
® Pismo z 31 grudnia 2019 r., znak OP.2120.2.2019.



