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Pani

Ewa Szczepaniak

Kierownik

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Rawiczu

ul. Dworcowa 1
63-900 Rawicz

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r., poz. 447 z péZn. zm.), zwanej dalej ustawg, rozporzqdzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzenia kontroli
(Dz. U. z 2015 r., poz. 1477) oraz rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22
grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720),
zwanego dalej rozporzadzeniem, zespdt inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej
Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu w sktadzie:

- Nina Kasztelan — inspektor wojewdédzki, jako kierownik zespotu kontrolujgcego,

- Jarostaw Szymanski — inspektor wojewddzki,

- Renata Pyzalska - inspektor wojewdédzki,
dziatajgc z upowaznienia Wojewody Wielkopolskiego z 12 sierpnia 2022 r., znak:
KN-11.0030.154.2022.1 (zat. 1. Upowaznienie Wojewody Wielkopolskiego z 12 sierpnia 2022 r.)
przeprowadzit kontrole w trybie zwyktym w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Rawiczu z siedzibg pod adresem: ul. Dworcowa 1, 63-900 Rawicz, ktore w dalszej czesci
dokumentu okresla sie takze w skrocie: ,PCPR”, ,Organizatorem”, ,Centrum” lub
LJednostka”. Czynnosci kontrolne rozpoczety sie zdalnie 17 sierpnia 2022 r., nastepnie byty
prowadzone w siedzibie PCPR: 22, 24, 25, 29 i 30 sierpnia 2022 r. i zakoniczyty sie 19 wrzesnia
2022r.

al. Niepodlegtosci 16/ 18, 61-713 Poznan
tel. 61-854-18-25, fax 61-854-15-44
Www.poznan.uw.gov.pl, e-mail: ps@poznan.uw.gov.pl
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Zakres kontroli obejmowat organizacje i funkcjonowanie Jednostki w zakresie zgodnosci
z ustawq o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2021 r. do dnia zakonczenia kontroli oraz dziatania
wczesniejsze, jezeli miaty one zwigzek z przedmiotem kontroli.

Kontrolujacy ztozyli oswiadczenia, ze nie istniejg okolicznosci uzasadniajgce wytaczenie ich od
udziatu w ww. kontroli (zat. 2.-2b. Oswiadczenia kontrolerow).

Kontrola zostata przeprowadzona w oparciu o nastepujgce procedury i metody:

— pozyskano pisemne oswiadczenia od Kierownika PCPR - Pani Ewy Szczepaniak,

— pozyskano ustne oswiadczenia/wyjasnienia Kierownika PCPR oraz koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej,

— pozyskano pisemne os$wiadczenia od koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej
zatrudnionych w ww. Jednostce na dzien kontroli,

— przeprowadzono analize dokumentacji dotyczacej kwalifikacji wybranych oséb
zatrudnionych w ww. Jednostce,

— poddano analizie zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,

— poddano analizie zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej,

— dokonano analizy dokumentacji wszystkich kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej,

— zweryfikowano dokumentacje prowadzong przez PCPR dla: dwéch wybranych rodzin
zastepczych zawodowych, dwdch wybranych rodzin zastepczych niezawodowych, dwéch
wybranych rodzin zastepczych spokrewnionych oraz jednego rodzinnego domu dziecka,

4 N4 ”
7 IIJ rn k rn
” ”

S, ,m”, ,n”, 0", ,p” i ,r" przebywajgcych w rodzinach zastepczych oraz w rodzinnym

MY

— przeanalizowano dokumentacje dzieci: ,A”, ,B”, ,c”, ,d”, ,e”, 8", ,h”, i

”
",

domu dziecka,

— przeanalizowano dokumentacje usamodzielniajgcych sie wychowankow: ,x”, ,y” i ,z”,

— zweryfikowano zarzuty zawarte w piSmie z 2 sierpnia 2022 r. (zat. 3. Kserokopia
zawiadomienia o nieprawidtowosciach z 2 sierpnia 2022 r.).

PODCZAS KONTROLI USTALONO

PCPR dziata na podstawie statutu, ktory stanowi zatgcznik do uchwaty Nr VII/59/15 Rady
Powiatu Rawickiego z dnia 18 czerwca 2015 r. w sprawie nadania Statutu Powiatowemu
Centrum Pomocy Rodzinie w Rawiczu, zmienionej uchwatg Nr XIV/104/16 Rady Powiatu
Rawickiego z dnia 3 marca 2016 r. (zat. 4. Kserokopia uchwaty Nr VII/59/15 Rady Powiatu
Rawickiego z dnia 18 czerwca 2015 r. w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Centrum
Pomocy Rodzinie w Rawiczu, zat. 4a. Kserokopia uchwaty Nr XIV/104/16 Rady Powiatu
Rawickiego z dnia 3 marca 2016 r.).



Szczegdtowa organizacje wewnetrzng i zasady funkcjonowania PCPR okresla regulamin
organizacyjny, stanowigcy zatgcznik do uchwaty Nr 125/824/18 Zarzadu Powiatu Rawickiego
zdnia 5 marca 2018 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Rawiczu, zmieniony uchwatg Nr 135/900/18 Zarzadu Powiatu
Rawickiego z dnia 7 czerwca 2018 r., zmieniony uchwatg Nr 118/679/21 Zarzadu Powiatu
Rawickiego z dnia 28 pazdziernika 2021 r., zmieniony uchwatg Nr 124/703/21 Zarzadu Powiatu
Rawickiego z dnia 2 grudnia 2021 r. (zat. 5. Kserokopia uchwaty Nr 125/824/18 Zarzqgdu
Powiatu Rawickiego z dnia 5 marca 2018 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Rawiczu, zat. 5a. Kserokopia
uchwaty Nr 135/900/18 Zarzgdu Powiatu Rawickiego z dnia 7 czerwca 2018 r., zat. 5b.
Kserokopia uchwaty Nr 118/679/21 Zarzqdu Powiatu Rawickiego z dnia 28 pazdziernika
2021 r., zat. 5c. Kserokopia uchwaty Nr 124/703/21 Zarzqdu Powiatu Rawickiego z dnia
2 grudnia 2021 r.). Analiza Regulaminu wykazata, ze w jego tresci znajduja sie zapisy niezgodne
zZ ww. ustawa, tj.:

- w § 8 pkt 12 jako zadanie Kierownika PCPR wskazano ,przedstawianie staroscie i radzie
powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy zespotu ds. pieczy zastepczej”, co jest
niezgodne z art. 76 ust. 2 ww. ustawy oraz § 7 ust. 1 pkt 2 Regulaminu w zakresie nazwy
zespotu,

- w § 8 pkt 16 jako zadanie Kierownika PCPR wskazano , przedktadanie sqgdowi opiekuriczemu,
co najmniej raz w roku, wykazu rodzin zastepczych niespokrewnionych z dzieckiem oraz
zawodowych rodzin zastepczych niespokrewnionych z dzieckiem”, co jest niezgodne z art.
39 ust. 1 pkt 1 lit. b oraz c ww. ustawy w zakresie nazw form rodzinnej pieczy zastepcze;j.
Zauwazyc przy tym nalezy, ze w § 8 pkt 16 Regulaminu okre$lono obowigzek przekazywania
przez Kierownika PCPR ,wykazu rodzin (...)”, przy czym z art. 46 ust. 4 i 5 ww. ustawy
wynika, ze upowazniony przez staroste kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie
przekazuje do sadu dane zawarte w rejestrze danych o osobach zakwalifikowanych do
petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub do
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz petnigcych funkcje rodziny zastepczej
zawodowej lub rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzacych rodzinny dom
dziecka. Zasadnym jest zatem uscislenie jaki ewentualny dodatkowy wykaz rodzin miatby
by¢ przekazywany do sgdu przez Kierownika PCPR badzZ tez wyrazne wskazanie jako jego
zadania, przekazywanie do sgdu ww. rejestru, o ktérym mowa w art. 46 ww. ustawy.

Wskaza¢ réwniez nalezy, ze w Regulaminie brak jest zapisdw rozrdzniajgcych zadania
przypisane ww. ustawg PCPR badz Organizatorowi, ponadto zapisy w Regulaminie
powtdrzono wpisujgc je do zadan PCPR, jak i Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej.

Dalsza analiza ww. Regulaminu Organizacyjnego Jednostki wykazata, ze w jej strukturze
wyodrebniono Zespot ds. rodzinnej pieczy zastepczej, zwany dalej ,,Zespotem”, co jest zgodne
z art. 76 ust. 2 ww. ustawy (zaf. 5.), jednakze zauwazono, ze:

-w § 9 pkt 9 do zadan Zespotu nalezy ,wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej”, co jest niezgodne z art. 241 ust. 2 ww. ustawy,



- w § 10 ust. 3 pkt 1 do zadan Zespotu zaliczono , bieZgcq organizacje i nadzdér nad pracg
zespotu ds. pieczy zastepczej”, co oznacza, ze w PCPR wyodrebniono inny zespét lub ze
Zespot ds. rodzinnej pieczy zastepczej petni nadzér nad swojg wtasng dziatalnoscia,

- w § 10 ust. 3 pkt 2 do zadan Zespotu zaliczono ,,przygotowanie corocznego sprawozdania
z efektow pracy zespotu ds. pieczy zastepczej”, ktére to zadanie powinno sie odnosi¢ do
sktadania sprawozdania z efektéw pracy zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej. Zasadnym
bytoby tez doprecyzowanie zapisu o nazwe organu, do ktérego sktadane jest sprawozdanie,
tj. starosty i rady powiatu, co wynika z art. 76 ust. 4 pkt 15 ww. ustawy,

-z § 10 ust. 5 pkt 1-5 wynika, ze zadania psychologa adresowane sg wytacznie do rodzin
zastepczych, pominieto natomiast osoby prowadzace rodzinne domy dziecka, pomimo
iz na terenie powiatu funkcjonujg dwa rodzinne domy dziecka,

- w § 10 ust. 5 pkt 7, wskazano zadanie: ,prowadzenia badan psychologicznych oraz analize
dokumentow dotyczgcych kandydatow do petnienia funkcji rodzin zastepczych Ilub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka”, co nie wyczerpuje zapisu art. 42 ust. 1 pkt 5 lit. b
ww. ustawy.

Organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Rawickim jest Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Rawiczu, wyznaczone Zarzgdzeniem Nr 54/11 Starosty Rawickiego z dnia
5 grudnia 2011 r. (zat. 6. Kserokopia Zarzqdzenia Nr54/11 Starosty Rawickiego z dnia
5 grudnia 2011 r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastepczej na terenie
Powiatu Rawickiego), co jest zgodne z art. 76 ust. 1 ww. ustawy.

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze uchwatg Nr 25/134/2007 Zarzadu Powiatu
Rawickiego z dnia 6 wrzesnia 2007 r., zatrudniono z dniem 10 wrzesnia 2007 r. panig Ewe
Szczepaniak na stanowisku Kierownika PCPR (zat. 7. Kserokopia uchwaty 25/134/2007 Zarzgdu
Powiatu Rawickiego z dnia 6 wrzesnia 2007 r. w sprawie zatrudnienia kierownika
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Rawiczu, zat. 7a. Kserokopia umowy o prace
z 7 wrzesnia 2007 r.). Kierownik Jednostki ukonczyta studia wyzsze magisterskie na kierunku
nauki polityczne oraz studia drugiego stopnia na kierunku prawo, a takze studia podyplomowe
w zakresie prawa pracy i prawa socjalnego ze specjalizacjg organizacji pomocy spotecznej (zat.
7b.-7d. Kserokopie dyplomdw ukoriczenia studiow magisterskich i studiow podyplomowych).
Kontrola wykazata, ze Pani Ewa Szczepaniak nabyta odpowiedni staz pracy przed objeciem
stanowiska (zaf. 7e.-7f. Kserokopie swiadectw pracy), w zwigzku z powyzszym jej kwalifikacje
sg zgodne z art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
22021 r., poz. 2268 z p6zn. zm.).

W okresie objetym kontrolg w Zespole w petnym wymiarze czasu pracy, na podstawie umowy
o prace, zatrudnionych byto czterech koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej, przy czym
w jednym przypadku stosunek pracy ustat w okresie objetym kontrolg. Wszyscy czterej
koordynatorzy legitymowali sie wyksztatceniem wymaganym na stanowisku koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej (zat. 8.-8a. Protokdt ogledzin dokumentacji kadry z 25 sierpnia
2022 r. wraz z wykazem pracownikow merytorycznych z 17 sierpnia 2022 r.). W toku kontroli
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koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej przedstawili oswiadczenia, z ktérych wynika, ze nie
sg oni pozbawieni wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest im zawieszona ani
ograniczona, nie ponoszg obowigzku alimentacyjnego inie sg skazani prawomocnym
wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe (zaf. 8.-8a., zat. 9.-
9b. Oswiadczenia koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej). Kwalifikacje koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej sg zatem zgodne z art. 78 ust. 1 ww. ustawy.

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono réwniez, ze praca koordynatorow nie jest fagczona
z wykonywaniem obowigzkéw pracownika socjalnego (zat. 9.-9b.), co jest zgodne z art. 79 ust.
3 ww. ustawy oraz ze koordynatorzy nie prowadzg postepowan zzakresu Swiadczen
realizowanych przez powiat (9.-9b.), co jest zgodne z art. 79 ust. 4 ww. ustawy.

Poza ww. koordynatorami w sktad Zespotu wchodzg: kierownik Zespotu, psycholog
zatrudniony na podstawie umowy zlecenia, w wymiarze srednio 50 godzin w miesigcu (zaf. 8.-
8a., zat. 10.-10a. Kserokopia umowy zlecenia z dnia 30 grudnia 2020 r. i 31 grudnia 2021 r.,
zat. 10b. Kserokopie dokumentdow dot. kwalifikacji psychologa) oraz psychoterapeuta na
podstawie umowy zlecenia w wymiarze 192 godzin rocznie (zat. 8.-8a., zatf. 10c.-10d.
Kserokopie umowy zlecenia z dnia 30 grudnia 2020 r. i 31 grudnia 2021 r. wraz z listami
obecnosci). Ponadto, w okresie kontroli PCPR zatrudniat takze od 8 wrzesnia 2021 r. do 31
pazdziernika 2021 r. pedagoga na podstawie umowy zlecenia w wymiarze 20 godzin w tym
okresie (zat. 8.-8a., zat. 10e. Kserokopia umowy zlecenia z dnia 8 wrzesnia 2021 r. wraz
z ewidencjg wykonywanych czynnosci).

Ze wzgledu na duzg zawartos$¢ wrazliwych danych osobowych dokonano wytaczenia czesci
wystgpienia pokontrolnego zawierajgcego informacje pozyskane podczas kontroli.
Wytaczenia dokonat zespét kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r., poz. 902).

Na tym kontrole zakoriczono.

Dokonano wpisu w Ksigzce Kontroli pod numerem 1/2022.

Biorgc pod uwage ustalenia dokonane podczas kontroli dotyczace funkcjonowania
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Rawiczu, w zakresie zgodnosci z ustawa
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, dziatalnos¢ ww. Jednostki oceniono
pozytywnie z nieprawidiowosciami.

W zwigzku z nieprawidtowosciami wydano zalecenia pokontrolne.

UWAGI | WNIOSKI

Biorgc pod uwage spostrzezenia poczynione przez zespoét inspektoréw podczas kontroli,
rekomenduje podjecie nastepujacych dziatan:



1. zapewnic statg obecnos¢ psychologédw w takim wymiarze czasu pracy, ktory zapewni petng
realizacje zadan Organizatora, w szczegdlnosci dotyczacych udzielania wsparcia
i specjalistycznej pomocy dzieciom i ich rodzinom,

2. dokumentowac prace psychologa w sposdb rzetelny, odzwierciedlajacy rodzaj i zakres
udzielanej pomocy,

3. zapewniaé osobom prowadzgcym rodzinne formy pieczy zastepczej badania psychologiczne
obejmujace predyspozycje i jakos¢ ich wspdtpracy z rodzicami i innymi osobami bliskimi
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej.

ZALECENIA POKONTROLNE

W zwigzku ze stwierdzeniem nieprawidtowosci w realizacji zadan przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Rawiczu w zakresie zgodnosci z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, zalecam:

1. dostosowac tresci Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Rawiczu, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

2. prowadazic¢ rejestr danych o osobach, zgodnie z art. 46 ust. 1-4 ww. ustawy,

3. w przypadku koniecznosci przyjecia rodzenstwa ponad limit do rodziny zastepczej
zawodowej lub niezawodowej, bezwzglednie przestrzegaé wymogu uzyskania zgody
rodziny zastepczej oraz opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, zgodnie
z art. 53 pkt 2 ww. ustawy,

4. kwalifikowaé osoby do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka, zgodnie z art. 42 ust. 2 ww. ustawy,

5. wydawaé zaswiadczenia kwalifikacyjne, zgodnie ze wzorem okres$lonym
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 r.
w sprawie wzoru zaswiadczenia kwalifikacyjnego (Dz. U. Nr 272, poz. 1609),

6. zapewniaé rodzinom zastepczym pomoc i wsparcie, w szczegdélnosci w ramach grup
wsparcia, zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 6 ww. ustawy,

7. wspotpracowac ze srodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z powiatowym centrami
pomocy rodzinie, osrodkami pomocy spofecznej, centrami ustug spotecznych,
sgdami i ich organami pomocniczymi, zgodnie z art. 3 oraz art. 76 ust. 4 pkt 8 ww.
ustawy,

8. dokonywaé ocen sytuacji dziecka, w sktadzie oséb do tego niezbednych, zgodnie

z art. 130 ust. 1 ww. ustawy, uwzgledniajgc wszystkie cele, dla ktérych ocena jest
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dokonywana, zgodnie z art. 129 ww. ustawy, w miare zaistniatych potrzeb
i przestrzegajagc termindw ocen, zgodnie z art. 131 ust. 1 ww. ustawy oraz
uwzgledniajac i odnotowujac opinie dziecka, zgodnie z art. 4 pkt 8 i art. 4a ww.
ustawy,

9. zapewnia¢ wsparcie psychologiczno - pedagogiczne rodzicom dzieci umieszczonych
w rodzinnej pieczy zastepczej, zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 12 ww. ustawy,

10. przeprowadzaé¢ badania pedagogiczne oraz analizy dotyczace kandydatéow do
petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 13 ww. ustawy,

11. przygotowywaé plan pomocy dziecku indywidualnie formutujac potrzeby dziecka
i zawierajac przejrzyscie okreslone cele oraz dziatania oraz okreslajac termin jego
obowigzywania, we wspétpracy z asystentem rodziny, a w przypadku, gdy rodzinie
dziecka nie zostat przydzielony asystent rodziny — we wspétpracy z podmiotem
organizujgcym prace z rodzing, zgodnie zart. 77 ust. 3 pkt 2 ww. ustawy,
uwzgledniajac wskazéwki zawarte w ocenie sytuacji dziecka, zgodnie z art. 129 pkt 3
ww. ustawy, po zasiegnieciu opinii dziecka, zgodnie z art. 4 pkt 8 ww. ustawy,

12. pozyskiwac od koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej sprawozdania z efektow
pracy, zgodnie z art. 77 ust. 3 pkt 7 ww. ustawy,

13. wspétpracujac z sadem w sprawach dotyczacych opieki i wychowania dzieci, ktérych
rodzice zostali pozbawieni lub ograniczeni we wtadzy rodzicielskiej nad nimi,

przekazywac do sadu rzetelne informacje, zgodnie z art. 182 ust. 4 ww. ustawy,

14. podejmowa¢ dziatania majace na celu prace z rodzicami dzieci, aby mogly one
powrdcic pod ich opieke, zgodnie z art. 33 pkt 1 ww. ustawy.

Informacje koricowe

Niniejszy dokument sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
przekazano Kierownikowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Rawiczu drugi
pozostawiono w dokumentacji Wojewody Wielkopolskiego.

Tres¢ wystgpienia pokontrolnego podlega udostepnieniu, zgodnie z ustawg z dnia 6 wrzes$nia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r., poz. 902), z wytaczeniem danych
osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z2019r., poz. 1781).



Zgodnie z art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2022 r., poz. 447 z pdin. zm.), kontrolowana Jednostka moze w terminie
7 dni od dnia otrzymania tych zalecen, zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

Wojewoda w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, o ktérych mowa powyizej
przedstawia stanowisko w sprawie ich uwzglednienia.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana Jednostka jest
obowigzana w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska Wojewody, do powiadomienia
Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych, majac na uwadze zmiany wynikajgce
z uwzglednionych zastrzezen.

Zgodnie z art. 198 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2022 r., poz. 447 z pdin. zm.) kto nie realizuje zalecern pokontrolnych,
o ktérych mowa w art. 197d ust. 1 ustawy, podlega karze pienieznej w wysokosci od 500 do
10.000 zt.

Wystgpienie pokontrolne zawiera 40 stron.

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
(-) Hanna Zawadka
Zastepca Dyrektora

Wydziatu Polityki Spotecznej

/podpis Wojewody Wielkopolskiego/

Dokument sporzadzita:
Inspektor wojewddzki
Nina Kasztelan

30 listopada 2022 r.
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