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ZALECENIA POKONTROLNE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r., poz. 1249), zwanej dalej ,ustawg”, w dniach 12-13
pazdziernika 2022 r. przeprowadzono kontrole dorazng w Urzedzie Miasta i Gminy
Kérnik, z siedzibg pod adresem: pl. Niepodlegtosci 1, 62-035 Kornik, zwanym dalej
,Urzedem”.

Kontrole przeprowadzit zespot inspektorow z Wydziatu Polityki Spotecznej
Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu, na podstawie upowaznienia
Wojewody Wielkopolskiego nr KN.I1.0030.218.2022.1 z dnia 11 pazdziernika 2022 r.

Zakres kontroli obejmowat sprawdzenie realizacji zalecen pokontrolnych wynikajgcych
z kontroli znak: PS-11.431.9.5.2017.18.4 z dnia 28 grudnia 2017 r. oraz realizacji zadan
wynikajgcych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Ustalen kontroli dokonano na podstawie analizy dokumentéw merytorycznych oraz
informacji pozyskanych dodatkowo od Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Kdrniku,
zwanego dalej ,,OPS”, p. Agnieszki Mieloch, ktéra jednoczesnie jest Przewodniczagcym
Zespotu Interdyscyplinarnego, zwanego dalej ,ZI .

Szczegdtowe ustalenia z kontroli, zawarto w protokole kontroli, podpisanym przez zespot
inspektorow w dniu 24 listopada 2022 r. Protokdt zostat podpisany bez zastrzezen
i odestany przez Pana Burmistrza Miasta i Gminy Kdrnik.

Jednostke kontrolowana oceniono pozytywnie z nieprawidtowosciami.

W toku kontroli ustalono, co nastepuje:

Gmina posiadata Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Miasta i Gminy Kérnik na lata 2021-2025
przyjety Uchwatg nr XXIX/404/2021 z dnia 24 lutego 2021 roku Rady Miasta i Gminy
Kérnik, co jest zgodne z art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy.

Uchwatg Nr XL/525/217 Rady Miejskiej Kornik z dnia 25 pazdziernika 2017 roku
przyjeto tryb i sposdb powotywania i odwotywania cztonkéw  Zespotu
Interdyscyplinarnego w Kdorniku oraz szczegdtowych warunkdow jego funkcjonowania, co
jest zgodne z art. 9a ust. 9 ww. ustawy.
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Zarzadzeniem Nr 111/2016 Burmistrza Miasta i Gminy Kérnik z dnia 14 listopada 2016 r.
oraz zarzagdzeniem Nr 26/2021 Burmistrza Miasta i Gminy Kérnik z dnia 15 marca 2021 r.
powotano Zespodt Interdyscyplinarny w Gminie Kornik. Analiza zarzadzenia wykazata, iz
zgodnie z art. 9a ust. 3, 4 i 5 ww. ustawy do Zespotu zostali powotani przedstawiciele:
jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej (Osrodka Pomocy Spotecznej), Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Policji, oswiaty, ochrony zdrowia, organizacji
pozarzgdowej. W sktad Zespotu powotano takze kuratora zawodowego oraz prokuratora.
W zwigzku z powyzszym uznaje sie, iz zalecenie pokontrolne nr 4 z dnia 28 grudnia 2017 r.
zostato zrealizowane do dnia kontroli.

Zgodnie z art. 9a ust. 6 ww. ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego jest wybierany na pierwszym posiedzeniu
zespotu sposrdd jego cztonkdw. Podczas czynnosci kontrolnych nie przedstawiono protokotu
z pierwszego posiedzenia zespotu nastepujgcego po Zarzadzeniu nr 111/2016 z dnia 14
listopada 2016 roku Burmistrza Miasta i Gminy Kornik. Pierwszy protokdt ze spotkania ZI po
Zarzadzeniu nr 26/2021 Burmistrza Miasta i Gminy Kérnik z dnia 15 marca 2021 roku
spisano 30 marca 2021 roku. Nowym przewodniczacym zostata Pani Agnieszka Mieloch —
Dyrektor OPS w Kérniku. Powyisze jest czesciowo zgodne z art. 9a ust. 6 ww. ustawy.

Analiza protokotow z posiedzen ZI wykazata, ze w latach 2020-2022 posiedzenia Zespotu
odbywaty sie nie rzadziej niz raz na trzy miesigce, co jest zgodne z art. 9a ust. 7 ww. ustawy.
W zwigzku z powyzszym uznaje sie, iz zalecenie pokontrolne nr 1 z dnia 28 grudnia 2017 r.
zostato zrealizowane do dnia kontroli.

W trakcie kontroli nie przedstawiono porozumien zawartych z podmiotami, ktorych
przedstawiciele wchodzg w sktad powotanego Zespotu Interdyscyplinarnego majgcych by¢
realizacjg zalecenia pokontrolnego nr 5 z 29.01.2018 r., co jest niezgodne z art. 9a ust. 8
ustawy. W dniu 27 pazdziernika przez Dyrektor OPS przedstawiono tgcznie 5 porozumien,
ktore zawarte zostaty 14 pazdziernika 2022 r.: Saqdem Rejonowym, Centrum Medycznym,
Stowarzyszeniem ,Wspaniata Siédemka”, Komisariatem Policji, Szkotg Podstawowa, nie
wypetniajac w petni obowigzku ustawowego w zakresie ilosci wtasciwych podmiotéw. Do
dnia spisania protokotu nie przedstawiono porozumienia z GKRPA. Powyzsze uznaje sie za
brak realizacji zalecenia pokontrolnego nr 5 z dnia 28 grudnia 2017r.

Analiza protokotow z posiedzen Zespotdw Interdyscyplinarnych, protokotéw z posiedzen
grup roboczych (zwanych dalej GR) oraz poszczegdlnych teczek osobowych zawierajacych
dokumentacje prowadzonych procedur ,Niebieskie Karty”, wykazata, ze w gminie procedury
realizowano w oparciu o posiedzenia Zl i GR. Sktad GR kazdorazowo opierat sie na
przedstawicielach niektorych z wymienionych instytucji, co jest czesciowo zgodne z art. 9a
ust. 11 12.

Z przedtozonych protokotdw 1z posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego oraz
poszczegblnych teczek osobowych zawierajgcych dokumentacje prowadzonych procedur
,Niebieskie Karty”, wynika ze we wszystkich protokotach ZI zawarte zostaty takie elementy,
jak: data posiedzenia ZI, sktad ZI, omdwienie biezgcych spraw na posiedzeniu ZI. Od 2021
roku zaczeto opisywac dziatania podejmowane w ramach realizacji Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, a takze
analizowa¢ poszczegdlne sprawy. W protokotach wpisywano, ze dokonano omdwienia
biezgcych spraw bez dookreslenia sprawy.

Kontrolowane akta spraw nie zawsze zawieraty elementy wykazane jako szczegdlnie
istotne do realizacji w mys| art. 9b ust.2 ww. ustawy, polegajgce na: gromadzeniu informacji
od przedstawicieli poszczegodlnych instytucji, stuzb oraz rodzin, w ktorych wystepuje problem



przemocy, inicjowaniu dziatan diagnostycznych w celu redukowania przyczyn wystepowania
problemu przemocy oraz monitorowaniu sytuacji wrodzinach w celu potencjalnej
weryfikacji podjetych metod oddziatywan, informowania o mozliwosci otrzymania pomocy
co jest niezgodne z ww. artykutem. Powyisze uznaje sie za brak realizacji zalecenia
pokontrolnego nr 15 z dnia 28 grudnia 2017 r.

W trakcie czynnosci kontrolnych zespotowi inspektorow okazano os$wiadczenia
o zachowaniu w poufnosci danych i informacji wszystkich cztonkdw Zespotu. Przedstawione
oswiadczenia w swojej tresci sg zgodne z zapisami art. 9c ust. 3 ww. ustawy. Oswiadczenia
posiadaty daty spisania ww. dokumentu, jednakze nie wszystkie oswiadczenia posiadaty
czytelne podpisy jednoznacznie wskazujgce autora oswiadczenia, co jest niezgodne z art. 9c
ust. 3. Powyzsze uznaje sie za brak realizacji zalecenia pokontrolnego nr 6 z dnia 28 grudnia
2017 r. W trakcie kontroli przedtozono imienne upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych zwigzanych z dziatalnoscig Zespotu Interdyscyplinarnego lub Grupy Roboczej,
o ktérych mowa w art. 9c ust. 7 pkt 1 ustawy. Wspomniane upowaznienia podpisat Dyrektor
OPS - administrator danych, co jest zgodne z zapisami art.9c ust.7 pkt1l ustawy.
Administrator danych nie dokonat pisemnego zobowigzania osdb upowaznionych do
przetwarzania danych osobowych do zachowania ich w tajemnicy, co nie jest zgodne
z art. 9c ust. 7 pkt 2 ustawy.

W celu zweryfikowania prawidtowosci stosowane] procedury, zespét inspektoréw dokonat
analizy 8 losowo wybranych teczek osobowych oraz jednej, ktora podlegata ocenie na skutek
zgtoszenia zastrzezen przez osobe zainteresowang. Analiza akt sprawy wynikajgcej
z powyzszego zgtoszenia wykazata nastepujgce nieprawidtowosci. Brak daty potwierdzajacej
zapoznanie sie przez cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego z formularzem , Niebieska Karta
— A”, co jest niezgodne z § 8 ust. 1 i § 10 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13
wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury , Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy , Niebieska
Karta”, zwanego dalej ,rozporzqdzeniem”, a takze braku informacji o przekazaniu osobie,
wobec ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie formularza
»Niebieska Karta — B”, co jest niezgodne z § 6 ust. 1 oraz § 10 ust. 1 rozporzadzenia. W
przedmiotowej sprawie stwierdzono brak wykazania powotania grupy roboczej, co nie jest
zgodne z art. 9a ust. 10 ustawy oraz § 10 ust. 1 rozporzadzenia. Nie udokumentowano takze
zaproszenia osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie
oraz wezwania osoby, wobec ktdrej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie na
posiedzenie grupy roboczej, co jest niezgodne z § 10 ust. 1. W analizowanym przypadku
stwierdzono brak opracowania i realizacji planu pomocy, co jest niezgodne z art. 9b ust. 3
pkt 1 ustawy.

Nieprawidtowosci te wraz z nieprawidtowosciami stwierdzonymi w pozostatych 8 sprawach
zostaty szczegotowo opisane w protokole z kontroli ostatecznie podpisanym przez Pana
Burmistrza.

Biorac pod uwage powyisze ustalenia, ponownie wnosze o niezwtoczne podjecie
nastepujacych dziatan:

Wykonanie zalecenn pokontrolnych nr PS-11.431.9.5.2017.18.4 z dnia 28 grudnia 2017 r.,
wydanych przez Wojewode Wielkopolskiego poprzez:
1. Spowodowanie zawarcia brakujgcych porozumien z podmiotami, ktérych
przedstawiciele powotani zostali w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego, zgodnie z art.
9a ust. 8 ustawy;



2. Spowodowac¢ wydanie upowaznienia do przetwarzania danych osobowych dla
wszystkich cztondéw ZI i grup roboczych.

3. Spowodowanie kazdorazowo wypetniania w sposéb doktadny formularza ,Niebieska
Karta — D”, w przypadku stawienia sie osoby podejrzewanej o stosowanie przemocy
oraz formularza , Niebieska Karta — C”, w przypadku obecnosci osoby, co do ktérej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie na posiedzeniu grupy
roboczej oraz akceptowanie ww. formularzy przez Przewodniczgcego ZI;

4. Spowodowanie tworzenia plandw pomocy dla oséb wobec ktérych istnieje
podejrzenie, ze sg dotkniete przemoca w rodzinie w oparciu o pogtebiong diagnoze,
zasoby i ograniczenia ww. osOb, okreslajgcy cel gtowny i szczegdtowy oraz rodzaj
podejmowanych dziatan.

5. Spowodowanie uzupetniania wszystkich niezbednych dokumentow datg oraz
podpisem Przewodniczgcej Zespotu Interdyscyplinarnego, w szczegdlnosci
formularza , Niebieska Karta — A” oraz pisma powotujgcego do prac grupe roboczg;

6. Spowodowanie kazdorazowo dokumentowania zakonczenia procedury (wraz
z podaniem przyczyny jej zakonczenia) w formie protokotu podpisanego przez
Przewodniczacy ZI oraz powiadamiania o tym fakcie podmiotéw uczestniczgcych
w procedurze Niebieskiej Karty.

Ponadto zalecam:

7. Spowodowac ztozenie pisemnych zobowigzan przez wszystkie osoby upowaznione
do przetwarzania danych osobowych do zachowania ich w tajemnicy, zgodnie z art.
9c ust. 7 pkt 2 ustawy.

8. Spowodowa¢ dokumentowanie przekazywania osobie, co do ktérej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie, formularza ,Niebieska Karta- B”
zgodnie z § 6 ust. 1 oraz z z §10 ust 1 rozporzadzenia.

9. Spowodowa¢ dokumentowanie realizacji i weryfikacji planu pomocy zgodnie z § 10
ust. 1 rozporzadzenia.

10. Spowodowac¢ doktadne wypetnianie formularzy ,Niebieska Karta”, zgodnie z § 10 ust.
1 rozporzadzenia.

11. Spowodowa¢ dokumentowanie wszystkich podjetych dziatan w ramach procedury
NK, zgodnie z § 10 ust. 1 rozporzadzenia.

Informacje koricowe:

Zgodnie z art. 128 ust. 2 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej
(Dz. U.z2021 r., poz. 2268 z pdin. zm.), w zwigzku z art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w terminie 7 dni od daty otrzymania niniejszych
zalecen pokontrolnych, przystuguje Panu prawo zgtoszenia zastrzezen.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen, zgodnie z art. 128 ust. 5 ustawy o pomocy
spotecznej jest Pan w terminie 30 dni, jest zobowigzany do powiadomienia o realizacji
zalecen, uwag i wnioskdw, majac na uwadze zmiany wynikajgce z uwzglednionych
zastrzezen.

Zgodnie z art. 130 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, kto nie zrealizuje zalecen
pokontrolnych podlega karze pienieznej w wysokosci od 500 zt. do 12.000 zt.



Pisemnej informacji o sposobie wykonania zalecen pokontrolnych oczekuje w terminie
30 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma.

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
(-) Hanna Zawadka
Zastepca Dyrektora

Wydziatu Polityki Spoteczne;j

Otrzymuja:

1. Pan Przemystaw Pacholski
Burmistrz Miasta i Gminy Kdrnik
pl. Niepodlegtosci 1

62-035 Kérnik

2. Rada Miasta i Gminy Kdrnik

pl. Niepodlegtosci 1
62-035 Koérnik

Dokument sporzadzita: Olga Rakowska, dnia 5.12.2022 .



