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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r., poz. 821 z pozn. zm.), zwanej dalej ustawa
| rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej
do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477) oraz w oparciu 0 rozporzqdzenie
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 292, poz. 1720), zwanego dalej rozporzadzeniem, zespot
inspektorow Wydziatu Polityki Spoleczne; Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Poznaniu w sktadzie:

- Renata Pyzalska - inspektor wojewddzki, jako kierownik zespotu kontrolujacego,

- Marzena Stefanska - inspektor wojewodzki,

dziatajac z upowaznienia Wojewody Wielkopolskiego nr KN-11.0030.186.2021.1 z 29 wrze$nia
2021 r. (zal. 1. Upowaznienie Wojewody Wielkopolskiego z 29 wrzesnia 2021 r.)
w dniach od 4 — 12 pazdziernika i 15 listopada 2021 r. przeprowadzit kontrolg w trybie zwyktym
placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego pod nazwa: Placowka
Opiekunczo — Wychowawcza w Pile z siedzibg pod adresem: ul. Rydygiera 23, 64-920 Pita,
ktéra w dalszej czgsci dokumentu okresla si¢ takze w skrocie ,,Placowka”, ,,Jednostka” lub
,,Domem”.

Zakres kontroli obejmowal organizacje 1 funkcjonowanie Jednostki w zakresie zgodnosci
z ustawg o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze;j.

Okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2020 r. do dnia zakonczenia kontroli a takze dziatania
wczesniejsze, jezeli mialy one zwigzek z przedmiotem kontroli.
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Kontrolujgcy zlozyli oswiadczenia o braku okoliczno$ci, ktore uzasadniatyby wylaczenie
z udzialu z wyzej wymienionej kontroli (zal. 2.-2a. Oswiadczenia inspektorow z 29 wrzesnia
2021 r.).

Kontrola zostata przeprowadzona w oparciu o nastepujace procedury i metody:
- pozyskano informacje od Dyrektora Placowki - Pani Joanny Uszko,
- przeprowadzono analiz¢ indywidualnej dokumentacji 5. wychowankow: ,,A”, ,,.B”, ,,C”,
D71 ,E”,
- przeprowadzono rozmowy z 11. wychowankami: ,,A”, ,,B”, ,,C”, ,,D”, ,.E”, ,F”, ,G”,
»H”, I, ,J” oraz ,,K” obecnymi w Placéwce podczas przeprowadzania czynnosci
kontrolnych.

Wojewoda Wielkopolski decyzja z dnia 2 lipca 2008 r. znak: PS-11.5.90115.44/07, zmieniona
decyzja z 26 wrzesnia 2016 r., znak: PS-11.9423.4.5.2016.7, zmieniona decyzja z 22 marca 2017
r., znak: PS-11.9423.4.3.2017.8, wydat Powiatowi Pilskiemu, na czas nieokreslony, zezwolenie
na prowadzenie placéwki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego pod nazwa:
Placowka Opiekunczo — Wychowawcza w Pile z siedzibg pod adresem: ul. Rydygiera 23, 64-
920 Pita, z liczbg 14 miejsc.

PODCZAS KONTROLI USTALONO

Placowka funkcjonuje na podstawie Statutu nadanego Uchwalg Nr XLI1.320.2017 Rady
Powiatu w Pile z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie uchwalenia Statutu Placowki Opiekunczo
— Wychowawczej w Pile (zal. 3. Kserokopia uchwaty Nr XL1.320.2017 Rady Powiatu w Pile
zdnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie uchwalenia Statutu Placowki Opiekunczo —\Wychowawczej
w Pile).

Zasady wewnetrznej organizacji, strukture i1 zakres dziatania Placowki okresla Regulamin
Organizacyjny Placéwki Opiekunczo — Wychowawczej w Pile, stanowigcy zatacznik do
Uchwaty Nr 616.2018 Zarzadu Powiatu w Pile z dnia 17 stycznia 2018 r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu Organizacyjnego Placowki Opiekunczo — Wychowawczej w Pile (zal. 4.
Kserokopia Uchwatly Nr 616.2018 Zarzqdu Powiatu w Pile z dnia 17 stycznia 2018 r. w sprawie
uchwalenia  Regulaminu  Organizacyjnego Placowki  Opiekunczo — Wychowawczej
w Pile).

W trakcie czynnoséci kontrolnych, Dyrektor Placéwki, po konsultacjach z inspektorami,
wprowadzita nowy Regulamin Wychowankow. Dokument jest dostosowany do percepcji
dzieci oraz reguluje wszystkie najwazniejsze sfery funkcjonowania wychowanka w Placowce,
zawiera takze zasady punktowego systemu motywacyjnego (zal. 4a. Kserokopia zarzgdzenia
Dyrektora Placowki nr 9/2021 z 12 listopada 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Wychowankow Placowki Opiekurczo — \Wychowawczej w Pile wraz z Regulaminem).



Standardy opieki i wychowania
oraz zaspokajanie potrzeb dziecka i respektowanie jego praw

Dyrektorem Placowki jest Pani Joanna Uszko, ktorej kwalifikacje zostaly pozytywnie
zweryfikowane podczas dziatan kontrolnych. Ponadto, Dyrektor Domu przedstawita pisemne
oswiadczenie, ze nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona, nie jest takze obcigzona obowigzkiem alimentacyjnym
1 nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umySlne przestepstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe. (zal. 5. Kserokopia dyplomu ukonczenia studiow, zal. 6. Kserokopia
swiadectwa pracy, zal. T.-7b. Oswiadczenia Dyrektora Placowki w sprawie wladzy
rodzicielskiej, niealimentacji i nieckaralnosci z 5 pazdziernika 2021r.). Dyrektor Jednostki
przedtozyta takze zaswiadczenie lekarskie, potwierdzajace zdolnos$¢ do kierowania Placowka
wazne do 13 listopada 2023 r. (zal. 8. Kserokopia zaswiadczenia lekarskiego z 22 listopada
2020 r.). Kwalifikacje Dyrektora sg zatem zgodne z art. 97 ust. 3 ww. ustawy.

1. Kwalifikacje kadry
W Placowce, stan na pierwszy dzien kontroli tj. 4 pazdziernika 2021 r., zatrudnionych byto:
— 6. wychowawcow na pelnych etatach,
pedagog - 1 etat
pracownik socjalny - 1 etat
psycholog zatrudniony na 3/8 etatu, w okresie objetym kontrolg przebywajacy na
urlopie wychowawczym.
W okresie objetym kontrola, tj. od 1 wrzesnia 2021r. Placowka Kkorzystata z wsparcia
psychologa z zewnatrz w ramach umowy o wspotprace.

W trakcie czynnosci kontrolnych poddano analizie kwalifikacje kadry oraz sprawdzono
aktualno$¢ zaswiadczen lekarskich o braku przeciwwskazan do pracy w placowce opiekunczo
—wychowawczej. Pracownicy Placowki przedstawili pisemne o$wiadczenia, ze nie sg i nie byli
pozbawieni wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest im zawieszona ani
ograniczona, nie sg takze obcigzeni obowigzkiem alimentacyjnym i nie byli skazani
prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe. (zaf.
9. Protokot ogledzin dokumentacji kadry z 4 pazdziernika 2021 r wraz z wykazem pracownikow
zatrudnionych od 01.01.2020 r. do 4.10. 2021 r. w Placéwce., zal. 10.-10h. Oswiadczenia
o niekaralnosci, zal. 11.-11p. Oswiadczenia pracownikow w sprawie obowigzku
alimentacyjnego i wladzy rodzicielskiej).

Powyzsze ustalenia pozwalajg na stwierdzenie, ze kwalifikacje kadry sa zgodne z art. 98 ust.1
pkt 1-3 i 6 oraz ust. 3 ww. ustawy.

Ze wzgledu na duza zawartos¢ wrazliwych danych osobowych dokonano wylaczenia
czesSci wystapienia pokontrolnego zawierajacego informacje pozyskane podczas kontroli.
Wylaczenia dokonal zespol kontrolny na podstawie art. S ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001r.
o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 2176).



Na tym kontrole zakonczono.
Dokonano wpisu do ,,Zeszytu kontroli” pod nr 3/2021.

Biorac pod uwagg, stwierdzone podczas kontroli, dzialania Placéwki zgodne
z obowiazujacymi przepisami, jak i dziatania naruszajace przepisy, dziatalno$¢ Placéwki
oceniono pozytywnie pomimo stwierdzonych nieprawidlowos$ciami.

W zwigzku z nieprawidtowosciami wydano zalecenia pokontrolne.

UWAGI | WNIOSKI

Bioragc pod uwage spostrzezenia poczynione przez zespot kontrolujacy podczas kontroli
rekomenduj¢:

- przeprowadzenie z wychowankami zaj¢¢ majacych na celu wdrozenie zasad przestrzegania
higieny osobistej,

- wzmozenie dzialan na rzecz zaopatrzenia wszystkich wychowankéw w potrzebne im
podreczniki szkolne,

- opracowywanie protokotu z okresowej oceny sytuacji dziecka w formie jednego dokumentu,
w ktorym opisane beda wszystkie cele, dla ktorych przeprowadza si¢ oceng,

- przeprowadzenie remontu tazienek.

ZALECENIA POKONTROLNE

W zwigzku ze stwierdzeniem nieprawidlowosci w realizacji zadan przez Placowke okreslonych
W ww. ustawie, zalecam:

1. zawieraé¢ porozumienia z zatrudnionymi wolontariuszami zgodnie z art. 44 w zw.
z art. 42 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057 z p6zn. zm.),

2. podjaé¢ dzialania w zakresie uregulowania takiego umiejscowienia Placowki aby
spelnialo ono wymog art. 106 ust. 2a pkt 6 ww. ustawy,

3. sklada¢ w terminie 18 miesiecy od dnia umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej,
wniosek do wlasciwego sadu wraz z uzasadnieniem o wszczecie z urz¢du postegpowania
o wydanie zarzadzen wobec dziecka celem zbadania zaistnienia warunkow
umozliwiajacych jego powrot do rodziny albo umieszczenia go w rodzinie
przysposabiajacej, zgodnie z art. 100 ust. 4a. ww. ustawy,

4. opracowywacé plany pomocy dziecku na podstawie diagnozy psychofizycznej dziecka,
zgodnie z § 15 ust. 4 pkt 1 ww. rozporzadzenia,

5. przeprowadza¢ ocene¢ sytuacji kazdego dziecka przez zespol, zgodnie
z art. 135 i art. 137 ww. ustawy, realizujac cele, dla ktorych dokonuje sie oceny, zgodnie
z art. 136 ww. ustawy, uwzgledniajac i odnotowujac opini¢ dziecka, zgodnie z art. 4a
WW. ustawy.



Informacje kohcowe

Integralng czg$cia wystapienia pokontrolnego sa wymienione w jego tresci zalaczniki,
pozostajace w dokumentacji Wojewody Wielkopolskiego.

Niniejszy dokument sporzadzono w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach, z ktorych jeden
przekazano Dyrektorowi Placowki, jeden pozostawiono w dokumentacji Wojewody
Wielkopolskiego.

Tres¢ wystapienia pokontrolnego podlega udostgpnieniu, zgodnie z ustawg z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 2176), z wytaczeniem danych
osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U.z 2019r., poz. 1781).

Zgodnie z art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2020 r., poz. 821 z p6zn. zm.) kontrolowana Placowka moze w terminie 7
dni od dnia otrzymania tych zalecen, zglosi¢ do nich zastrzezenia.

Wojewoda w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, o ktérych mowa powyzej
przedstawia stanowisko w sprawie ich uwzglednienia.

W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewode, kontrolowana Placowka jest
obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska Wojewody, do powiadomienia
Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewod¢ kontrolowana Placowka jest
obowigzana w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska Wojewody, do powiadomienia
Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych, majagc na uwadze zmiany wynikajace
z uwzglednionych zastrzezen.

Zgodnie z art. 198 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2020 r., poz. 821 z pdézn. zm.), kto nie realizuje zalecen pokontrolnych,
0 ktorych mowa w art. 197d ust. 1 wustawy, podlega karze pieni¢zne]
w wysokosci od 500 do 10 000 zt.

Wystagpienie pokontrolne zawiera 17 stron.

z up. Wojewody Wielkopolskiego
Hanna Zawadka
Zastgpca Dyrektora
Wydziatu Polityki Spoteczne;j
Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Poznaniu

/-podpisano bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego
klasyfikowanego certyfikatu/
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