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ZALECENIA POKONTROLNE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1390 ze zm.), zwanej dalej ustawg, w dniu 24 lipca 2019 r.
przeprowadzono kontrol¢ dorazng w Urzedzie Miasta Poznania, z siedzibg pod adresem:
pl. Kolegiacki 17, 61-841 Poznan, zwanym dalej Urzedem.

Kontrolg przeprowadzit zespot inspektorow z Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu:

1. Marta Duzynska — inspektor wojewddzki w Wydziale Polityki Spoteczne;j, jako kierownik
zespotu inspektoroéw,

2. Hanna Zawadka — Kierownik Oddziatu Nadzoru i Kontroli w Pomocy Spotecznej
w Wydziale Polityki Spoteczne;,

na podstawie upowaznienia Wojewody Wielkopolskiego nr KN.I11.0030.257.2019.1 z dnia
22 lipca 2019 r.

Zakres kontroli obejmowat sprawdzenie realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, w oparciu o procedur¢ ,,Niebieskie Karty”.

Ustalen kontroli dokonano na podstawie analizy dokumentéw merytorycznych w sprawie
procedury ,,Niebieskie Karty” w rodzinie XX oraz informacji pozyskanych dodatkowo od
Pana Piotra Czajki, Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie w Poznaniu, zwanego dalej Zespolem, Zespolem Interdyscyplinarnym
lub ZI. Szczegbdtowe ustalenia z kontroli, zawarto w protokole kontroli.

Protokot z przeprowadzonej kontroli, podpisany przez zespot inspektorow w  dniu
19 wrzesnia 2019 r., zostal przestany Prezydentowi Miasta Poznania w zalaczniku do pisma
z dnia 19 wrzesnia 2019 r. Pismem z dnia 30 wrze$nia 2019 r. (data wptywu do WUW
1.10.2019 r.) odmoéwit Pan podpisania protokotu z podaniem przyczyn swojego dzialania,
jednoczesnie pozostawiajac w swojej dyspozycji ww. egzemplarz protokotu.

W toku kontroli stwierdzono, co nastgpuje:

1. Miasto Poznan posiada opracowany i przyjety uchwala Rady Miasta Poznania ,,Miejski
Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
na terenie miasta Poznania w latach 2011-2010”, co jest zgodne z art. 6 ust. 2 pkt
1 ustawy,
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2. w tresci Obwieszczenia nr 3/2019 Prezydenta Miasta Poznania z dnia 17.05.2019 r.
ogloszono jednolity tekst zarzadzenia Nr 197.2018/P z dnia 16 marca 2018 r. w sprawie
powotlania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, wskazujac czlonkéw ZI z imienia 1 nazwiska, z podaniem petnionej
funkcji/stanowiska oraz instytucji, ktorg reprezentujag ww. osoby, co jest zgodne z art. 9a
ust. 2, 3 ustawy,

3. Rada Miasta Poznania dnia 7 grudnia 2017 r. podjeta Uchwate nr LVIII/1102/VII/2017
w sprawie trybu 1 sposobu powotywania i odwotywania cztonkow zespotu
interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
szczegblowych warunkéw jego funkcjonowania, co jest zgodne z art. 9a ust. 15 ustawy,

4. do dnia kontroli w roku 2019 odbyty si¢ 3 posiedzenia ZI: 5.02.2019 r., 22.03.2019 r.
oraz 14.06.2019 r., co jest zgodne z art. 9a ust. 7 ustawy,

5. o$wiadczenia o zachowaniu w poufnosci danych i informacji, ztozone przez czlonkéw
Z1 zostalty ztozone przed przystgpieniem do wykonywania czynno$ci, jednak nie
wskazano w nich organu, o ktorym mowa w art. 9a ust. 2 ustawy, co jest niezgodne z art.
9c ust. 3 ustawy,

6. o$wiadczenia o zachowaniu w poufnosci danych i informacji, ztozone przez cztonkéw
grupy roboczej, zwanej dalej GR, nie =zostaly zlozone przed przystgpieniem
do wykonywania czynno$ci, a w trakcie ich trwania. Ponadto, nie wskazano w nich
organu, o ktorym mowa w art. 9a ust. 2 ustawy, co jest niezgodne z art. 9c ust. 3 ustawy,

7. w formularzu ,,Niebieska Karta - A” sporzadzonym 12.04.2019 r nie wypetnieniono
rubryki ,,piecze¢ podmiotu [...] wypeliajacego formularz”, co jest niezgodne z § 2 ust. 2
oraz § 10 ust. 1 rozporzadzenia z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,Niebieska Karta”, zwanego dalej
rozporzqdzeniem,

8. Zastepca Komendanta Komisariatu Policji Poznan - Nowe Miasto, przekazat oryginat
druku formularza NK w dniu 15.04.2019 r., na adres: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie,
os. Piastowskie 81, 60-558 Poznan, co jest cze§ciowo niezgodne z § 7 ust
1 rozporzadzenia. Powyzszy przepis stanowi, iz wypeliony formularz NK przekazuje
si¢ Przewodniczacemu ZI,

9. Zastgpca przewodniczacego ZI w dniu 17 kwietnia 2019 r. poinformowata w rozmowie
telefonicznej czlonkow ZI o wszczeciu procedury w rodzinie. Powyzsze jest niezgodne
z§ 8 ust. 1 rozporzadzenia, ktory obliguje Przewodniczacego ZI do przekazania
formularza NK-A cztonkom ZI lub grupy roboczej oraz niezgodne z§ 10 ust. 1
rozporzadzenia, stanowigcym o dokumentowaniu wszystkich czynnosci,

10. brak informacji potwierdzajacej przekazanie osobie, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie formularza ,Niebieska Karta - B”,
co jest niezgodne z § 6 ust. 1 rozporzadzenia,

11. pracownik socjalny dokonal diagnozy sytuacji rodziny oraz poinformowat osoby,
dotknigte przemoca w rodzinie o mozliwosciach uzyskania pomocy co jest zgodne z § 11
pkt 11 2 rozporzadzenia,

12. sktad grupy roboczej w analizowanej sprawie nie zostat jednoznacznie okreslony
w protokole powotania GR, co jest niezgodne z art. 9 a ust. 11 ustawy, ktory wskazuje,
ze w sktad grup roboczych wchodzg nie instytucje, a ich przedstawiciele,



13. czlonkow grupy roboczej oraz osobe, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknigta przemocg w rodzinie na spotkanie GR zaproszono telefonicznie, co jest zgodne
z § 10 ust. 1 oraz §16 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia,

14. cztonkoéw grupy roboczej oraz osobe, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje
przemoc w rodzinie na spotkanie GR zaproszono telefonicznie, co jest zgodne z § 10 ust.
1 oraz niezgodne z § 17 ust. 1 rozporzadzenia, ktory stanowi iz Przewodniczacy
Z1 wzywa osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie
na spotkanie GR,

15. dziatania w stosunku do rodziny zaplanowano ze wskazaniem instytucji
odpowiedzialnych za ich realizacje, co jest zgodne z § 16 ust. 1 pkt 2 i 4
rozporzadzenia,

16. w protokole z posiedzenia GR z dnia 24.05.2019 r. zawarto elementy diagnozy
sytuacji rodziny, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca, co jest
zgodne z § 17 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia,

17. formularz ,Niebieska Karta - D” wypelniono w obecnosci osoby, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, co jest zgodne z § 8 ust. 6
rozporzadzenia.

Ponadto w trakcie analizy teczki rodziny stwierdzono réwniez, co nastepuje:

1. protokot ze spotkania ZI z 28.03.2018 r., na ktorym dokonano wyboru
Przewodniczacego ZI nie zostal podpisany, co jest niezgodne z Regulaminem ZI,
przyjetym Uchwatag Nr 4/2018 Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Poznaniu z dnia 13.11.2018 r. w sprawie zmiany Regulaminu
Zespotu Interdyscyplinarnego, zwanym dalej Regulaminem ZI,

2. protokoty ze spotkan ZI w roku 2019 zostaly podpisane przez Sekretarza ZI, pomimo
dofaczenia list potwierdzajagcych obecno$¢ Przewodniczacego ZI. Powyzsze jest
niezgodne z Regulaminem ZI,

3. termin pierwszego spotkania grupy roboczej w analizowanej sprawie jest niezgodny
z terminem okreslonym w Regulaminie ZI,

4. w protokole z posiedzenia GR z dnia 20.05.2019 r. wskazano planowane dziatania,
ze wskazaniem instytucji odpowiedzialnych za ich realizacje, co jest zgodne z § 16 ust. 1
pkt 2 i 4 rozporzadzenia. Nie ustalono termindéw realizacji powyzszych dziatan.
Pod protokotem nie podpisat si¢ przedstawiciel TKOPD.

Biorgc powyzsze pod uwage, na podstawie § 3 1 § 19 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 3 czerwca 2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacja zadan
z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie (Dz. U. nr 126, poz. 718), zalecam:

1. Spowodowac¢ ztozenie o§wiadczen o zachowaniu poufnosci danych i informacji przez
poszczegdlnych czlonkow ZI lub GR przed przystagpieniem do wykonywania
czynnosci, ze wskazaniem organu, o ktdrym mowa w art. 9a ust. 2.

2. Spowodowaé¢, w ramach zadan nalozonych na Zesp6t Interdyscyplinarny, podjecie
dziatlan majacych na celu przypomnienie wszystkim podmiotom uprawnionym
do wypetniania formularzy ,,Niebieskiej Karty - A” o koniecznosci wypetniania
wlasciwych rubryk ze szczegdlng starannoscia.



3. Spowodowa¢ przekazywanie wypelionego formularza ,Niebieska Karta - A”
do przewodniczacego ZI, nie pdézniej niz w terminie 7 dni od dnia wszczecia
procedury, zgodnie z § 7 ust. 1 rozporzadzenia.

4. Spowodowac przekazywanie formularza ,Niebieska Karta - A” czlonkom zespolu
interdyscyplinarnego lub grupy roboczej nie po6zniej niz w ciggu 3 dni od dnia jego
otrzymania, zgodnie z § 8 ust. 1 rozporzadzenia.

5. Spowodowa¢, w ramach zadan nalozonych na zesp6t interdyscyplinarny, podjecie
dziatlan majacych na celu przypomnienie wszystkim podmiotom uprawnionym
do wypetniania formularzy ,,Niebieskiej Karty - A” o koniecznosci przekazywania
osobie, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie,
formularza ,,Niebieskiej Karty - B”, zgodnie z § 6 ust. 1 rozporzadzenia.

6. Spowodowa¢ okreslanie sktadu grupy roboczej poprzez powolywanie w ich sktad
przedstawicieli instytucji, zgodnie z art. 9 a ust. 11 ustawy.

7. Spowodowaé wzywanie 0sob, co do ktorych istnieje podejrzenie, Ze stosuja przemoc
na spotkanie grup roboczych, zgodnie z § 17 ust. 1 rozporzadzenia.

8. Spowodowa¢ podjecie dziatan skutkujacych dokumentowaniem wszystkich
podejmowanych przez cztonkow zespotu interdyscyplinarnego lub grup roboczych
czynnosci, zgodnie z § 10 ust. 1 rozporzadzenia.

Ponadto, biorgc pod uwage ustalenia dokonane podczas kontroli, przekazuje uwagi 1 wnioski:

1. Rozwazenie dostosowania zapisow Regulaminu ZI do stanu faktycznego oraz
mozliwosci kadry realizujgcej zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

2. Dolozenie wszelkiej staranno$ci w celu odnotowywania terminowos$ci oraz podziatu
zadan przedstawicieli instytucji dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, zwlaszcza na protokotach z posiedzen grup roboczych.

Informacje koncowe:

Zgodnie z art. 128 ust. 2 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz.U.z2019 r., poz. 1507 ze zm.), w zwigzku z art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w terminie 7 dni od daty otrzymania niniejszych
zalecen pokontrolnych, przystuguje Panu prawo zgloszenia zastrzezen.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen, zgodnie z art. 128 ust. 5 ustawy o pomocy
spotecznej jest Pan w terminie 30 dni, jest zobowigzany do powiadomienia o realizacji
zalecen, uwag 1 wnioskéw, majagc na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych
zastrzezen.

Zgodnie z art. 130 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej, kto nie zrealizuje zalecen
pokontrolnych podlega karze pieni¢znej w wysokosci od 200 zt. do 6.000 zt.

Pisemnej informacji o sposobie wykonania zalecen pokontrolnych oczekuje w terminie
30 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma.

z up. Wojewody Wielkopolskiego
Monika Donke-Cieslewicz
Zastegpca Dyrektora

Wydziatlu Polityki Spotecznej



