Poznan, 20 grudnia 2021 .

WOJEWODA WIELKOPOLSKI
PS-111.431.21.2021.4.10

Pani

Iwona Suchorska-Kurzawa
Dyrektor

Domu Dziecka w Ostrzeszowie
ul. Gen. Wt Sikorskiego 19
63-500 Ostrzeszow

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. 7 2020 r., poz. 821 z pdzn. zm.), zwanej dalej ustawa,
I rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej
do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477) oraz w oparciu 0 rozporzqdzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720), zwane dalej ,rozporzadzeniem”, zespot
inspektorow Wydziatu Polityki Spolecznej Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Poznaniu w sktadzie:

- Anna Koscianska — inspektor wojewodzki, jako kierownik zespotu kontrolujacego,

- Nina Kasztelan — inspektor wojewodzki,

dzialajac z upowaznienia Wojewody Wielkopolskiego nr KN-11.0030.210.2021.1
z 26 pazdziernika 2021 r. (zal. 1. Upowaznienie Wojewody Wielkopolskiego z 26 pazdziernika
2021 r.), w dniach: 2 — 6 listopada 2021 r. przeprowadzil kontrole w trybie zwykltym
placowki opiekunczo - wychowawcze] typu socjalizacyjnego pod nazwg: Dom Dziecka
w Ostrzeszowie z siedziba pod adresem: ul. Gen. Wt. Sikorskiego 19, 63-500 Ostrzeszoéw
oraz drugiego obiektu zlokalizowanego pod adresem: Ksiazenice, ul. Dozynkowa 1A, 63-520
Grabow n. Prosna, ktoéra w dalszej czesci dokumentu okresla si¢ takze w skrocie ,,Placowka”,
,Domem”, ,,POW” lub ,,Jednostka”.

Zakres kontroli obejmowal organizacje i1 funkcjonowanie Jednostki w zakresie zgodnosci
z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Okres objety kontrola: od 1 lipca 2021 r. do dnia zakonczenia kontroli, a takze dziatania
wczesniejsze, jezeli mialy one zwigzek z przedmiotem kontroli.

al. Niepodlegtosci 16/ 18, 61-713Poznan, tel. 61-854-18-25, fax 61-854-15-44
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www.obywatel.gov.pl, infolinia tel. 222 500 117



http://www.poznan.uw.gov.pl/
mailto:ps@poznan.uw.gov.pl
http://www.obywatel.gov.pl/

Kontrolujacy zlozyli oswiadczenia o braku okoliczno$ci, ktore uzasadniatyby wylaczenie
z udzialu w wymienionej wyzej kontroli (zal. 2.-2a. Oswiadczenia kontrolerow
2 26 pazdziernika 2021 r. i 2 listopada 2021 r.).

Kontrola zostata przeprowadzona w oparciu o nastepujace procedury i metody:

e pozyskano informacje od Dyrektora Placowki - Pani Iwony Suchorskiej-Kurzawy,

e przeprowadzono analize¢ indywidualnej dokumentacji wychowankow,

e przeprowadzono rozmowy z wychowankami Placowki: ,,A”, ,,B”, ,,C”, ,,.D”, ,E”, F”,
»G7, LH”, L1 )7, K L7,

e przeprowadzono analize kwalifikacji kadry Placowki,

e przeprowadzono ogledziny Domu Dziecka w Ostrzeszowie i drugiego obiektu
zlokalizowanego w Ksigzenicach.

Organem prowadzacym ww. Placowke jest Powiat Ostrzeszowski. Jednostka funkcjonuje na
podstawie zezwolenia Wojewody Wielkopolskiego z dnia 21 grudnia 2012 r., znak: PS-
11.9423.4.39.2012.5 na prowadzenie placéwki opiekunczo - wychowawczej pod nazwa: Dom
Dziecka w Ostrzeszowie z siedzibg pod adresem: ul. Gen. Wt Sikorskiego 19, 63-500
Ostrzeszow, z liczba 24 miejsc oraz drugim obiektem zlokalizowanym pod adresem:
Ksigzenice, ul. Dozynkowa 1A, 63-520 Graboéw n. Prosng z liczba 10 miejsc.

Kontrola obejmowala takze zbadanie skargi przekazanej do tut. Urzedu przez Biuro
Rzecznika Praw Dziecka (zal. 3. Kopia pisma z Biura Rzecznika Praw Dziecka z 14 wrzesnia
2021 r.) oraz realizacje zalecen pokontrolnych wydanych w wyniku kontroli przeprowadzone;j
na przetomie maja i czerwca 2021 r. w sprawie o znaku: PS-111.431.7.2021.10.4.

PODCZAS KONTROLI USTALONO

Placéwka funkcjonuje w oparciu o Statut przyjety Uchwalag Nr XXXV/198/2021 Rady
Powiatu w Ostrzeszowie z dnia 27 sierpnia 2021 r. w sprawie nadania statutu Domu Dziecka
w Ostrzeszowie (zal. 4. Kserokopia Uchwaly Nr XXXV/198/2021 Rady Powiatu
w Ostrzeszowie z dnia 27 sierpnia 2021 r. w sprawie nadania statutu Domu Dziecka
w Ostrzeszowie wraz z kserokopig Statutu Domu Dziecka w Ostrzeszowie).

Szczegdtowa organizacje 1 zasady funkcjonowania Placowki okresla Regulamin
Organizacyjny przyjety Uchwata Nr 31/2021 Zarzadu Powiatu w Ostrzeszowie z dnia
29 wrzesnia 2021 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Domu Dziecka
w Ostrzeszowie (zaf. 5. Kserokopia Uchwaty Nr 31/2021 Zarzgdu Powiatu w Ostrzeszowie
z dnia 29 wrzesnia 2021 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Domu
Dziecka w Ostrzeszowie wraz z kserokopig Regulaminu Organizacyjnego Domu Dziecka
w Ostrzeszowie).



Standardy opieki i wychowania
oraz zaspokajanie potrzeb dziecka i respektowanie jego praw

1. Ogledziny obiektu

Podczas kontroli dokonano ogledzin obiektu Placowki. W trakcie czynnosci kontrolnych
sporzadzono ,, Protokdt ogledzin”, ktory zostal zaakceptowany i podpisany przez Dyrektor
Placéwki 1 stanowi zalgcznik do niniejszego wystapienia (zal. 6. Protokotl ogledzin Placowki
z 5 listopada 2021 r.). W badanym obszarze Placowka funkcjonuje zgodnie z § 18 ust. 3
WW. rozporzadzenia.

2. Kwalifikacje kadry

Dyrektorem Placowki jest Pani Iwona Suchorska - Kurzawa (zal. 7. Kserokopia Uchwaty
Nr 42/2007 Zarzqdu Powiatu w Ostrzeszowie z 19 grudnia 2007 r. w sprawie powotania
Dyrektora Domu Dziecka w Ostrzeszowie). Pani I. Suchorska - Kurzawa ma wyksztatcenie
wyzsze magisterskie na kierunku pedagogika w zakresie terapii pedagogicznej z pedagogika
specjalng. Posiada wymagany ustawowo staz pracy w instytucjach zajmujacych si¢ praca
Z dzie¢mi lub rodzing, nie jest i nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona, nie jest takze obcigzona obowigzkiem
alimentacyjnym i nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe. Dyrektor okazata zaswiadczenie lekarskie, potwierdzajace
zdolno$¢ do kierowania Placowka. Kwalifikacje Dyrektora sg zatem zgodne z art. 97 ust. 3
WW. ustawy (zatl. 7a. Kserokopia dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje na zajmowanym
stanowisku: kserokopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych, kserokopia dokumentu
potwierdzajgcego staz pracy, kserokopie oswiadczen w sprawie wiadzy rodzicielskiej,
niealimentacji, niekaralnosci, kserokopia orzeczenia lekarskiego waznego do 24 listopada
2022 r.).

W trakcie kontroli sprawdzono rowniez kwalifikacje kadry merytorycznej zatrudnionej
w Placowce. Analiza dokumentacji pracownikdw przeprowadzona zostata 3 listopada 2021 r.
Podczas kontroli zatrudnieni byli:

- wychowawcy — 12 0s6b (po 6 0sob w Ostrzeszowie i w obiekcie w Ksigzenicach), w petnym
w wymiarze czasu pracy 11. oso6b i 1. na ' etatu,

- psycholog - 1 osoba, na podstawie umowy o prace, w wymiarze 1 etatu,

- gléwny specjalista pracy socjalnej — 1 osoba, na podstawie umowy o prace, w wymiarze
letatu (zal. 8. Wykaz pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w Domu Dziecka
W Ostrzeszowie z 2 listopada 2021 r., zal. 9.-91. Kserokopie dokumentacji pracownikow
merytorycznych zatrudnionych w Domu Dziecka w Ostrzeszowie).

W okresie objetym kontrolg zatrudnionych byto 8. 0sob, ktore na pierwszy dzien kontroli nie
bylo juz pracownikami Domu Dziecka (w tym 5. wychowawcow, 2. pedagogdéw
i 1. psycholog) (zal. 8., zal. 9m.-9u. Kserokopie dokumentacji bylych pracownikow
merytorycznych zatrudnionych w Domu Dziecka w Ostrzeszowie).

Dodatkowo, w okresie kontroli, 4 osoby zatrudniono na podstawie umowy zlecenia (zaf. 8a.
Wykaz pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia w Ostrzeszowie stan na
2 listopada 2021 r. z 2 grudnia 2021 r., zal. 9w.-9z. Kserokopie dokumentacji pracownikow
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zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia w Domu Dziecka w Ostrzeszowie). Jedna osoba,
Pan B.T. zatrudniona na podstawie umowy o $wiadczenie uslug w okresie obj¢tym kontrola,
na pierwszy dzien kontroli nie byla juz zatrudniona (zal. 9aa. Kserokopia dokumentacji
psychologa zatrudnionego na podstawie umowy na podstawie umowy o swiadczenie ustug
w Domu Dziecka w Ostrzeszowie).

Na podstawie przeprowadzonej analizy dokumentacji kadry Placéwki ustalono, ze Pan [...]
i Pan [...], zatrudnieni w pierwszym dniu kontroli na stanowisku wychowawcy, nie mieli
wyksztatcenia wymaganego do pracy na tym stanowisku. Pan [...] ma tytul licencjata na
kierunku zarzadzanie i marketing oraz kurs kwalifikacyjny z pedagogiki opiekuncze;j,
natomiast Pan [...] ma tytul magistra na kierunku geografia oraz kurs kwalifikacyjny
z pedagogiki opiekunczo — wychowawczej. Kurs kwalifikacyjny nie spelnia warunku ustawy
dot. kwalifikacji wychowawcy w placowce opiekunczo-wychowawczej (zal. 8., zat. 9h. i zal.
9k., zal. 10. Oswiadczenie Dyrektora W sprawie dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje
pracownikow z 3 listopada 2021 r.). Kwalifikacje ww. wychowawcow byly zatem niezgodne
z art. 98 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy.

Wyksztalcenie pozostatych wychowawcow i 0sob zatrudnionych na podstawie umow zlecenia
nie budzi zastrzezen (zal. 8., zal. 9.-9c., zal. Ye., zal. 9¢., zal. 91., zal. 9j., zal. 91., zal. 9., zal.
9n., zal. 9o., zal. 9r., zal. 9s. i zal. 9u.-92.).

Podczas kontroli Dyrektor Placoéwki odsunela osoby niespelniajace  wymogow
kwalifikacyjnych od pracy z dzie¢mi. Jak o$wiadczyta: ,,z dniem 04.11.2021 r. zostali
odsunieci od bezposredniej pracy z dzie¢mi p. [...] 1 p. [...] Powodem zmiany jest brak
kwalifikacji do zajmowania dotychczasowego stanowiska wychowawcy. Pracownicy
otrzymajg wypowiedzenia zmieniajgce zajmowane stanowiska na stanowiska obstugowe.
W chwili obecnej obowigzki ww. wychowawcow przejeli pracownicy, ktorzy dotychczas byli
zatrudnieni na umowy — zlecenia, ktore zostanqg przeksztatcone na umowy o prace” (zal. 11.
Oswiadczenie Dyrektora Placowki dotyczgce przeniesienia pracownikow nieposiadajgcych
kwalifikacji do pracy wychowawczej na stanowiska obstugowe w Domu Dziecka
w Ostrzeszowie z 5 listopada 2021 r.). Dyrektor przedtozyta porozumienia zmieniajgce
warunki pracy Pana [...] 1 Pana [...] (zal. 12. i 12a. Kserokopie porozumien zmieniajgce
warunki pracy Pana [...] 1 Pana [...] z4 listopada 2021 r.) oraz umowy o prac¢ na
stanowiskach wychowawcow w wymiarze ' etatu dla Pani [...], Pani [...] 1 Pani [...] (zal
13.-13b. Kserokopie umow o prace Pani [...], Pani [...] i Pani [...] z 9 i 15 listopada
2021r.).

Analiza dokumentacji bylych pracownikéw wykazata, ze Pan [...] zatrudniony do 28 sierpnia
2021 r. na stanowisku pedagoga ma tytutl magistra na kierunku teologia, a nie na kierunku
pedagogika albo pedagogika specjalna, jak wymagajg tego przepisy (zal. 8., zal. 9t.). Zatem
w okresie zatrudnienia Pan [...] nie miat kwalifikacji do pracy na tym stanowisku, co byto
niezgodne z art. 98 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy. Wyksztalcenie drugiego pedagoga
odpowiadato wymogom ww. ustawy (zal. 8., zal. 9p.). Wyksztalcenie psychologdéw
I pracownika socjalnego zatrudnionych w okresie objetym kontrolg jest zgodne z art. 98 ust.
1 pkt 316 ww. ustawy (zal. 8., zal. 9d., zal. 9f. i zal. 9m.).

Kazda z ww. osob zatrudnionych w POW w trakcie prowadzonych czynnosci kontrolnych,
posiadata aktualne badania lekarskie (za wyjatkiem Pani [...], ktéra nie posiada aktualnych
badan ze wzgledu na stan epidemiczny) (zaf. §.), nie jest i nie byla pozbawiona wiladzy
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rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie zostata jej zawieszona ani ograniczona, nie ponosi
obowigzku alimentacyjnego i1 nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyS$lne przestgpstwo skarbowe (zal. 8., zal. 9.- 9u., zal. 14.-14u.
Kserokopie oswiadczen pracownikow w sprawie wiladzy rodzicielskiej, niealimentacji
I niekaralnosci). Powyzsze jest zgodne z art. 98 ust. 3 ww. ustawy.

W okresie objetym kontrolg pracownicy Domu nie uczestniczyli w szkoleniach majacych na
celu podniesienie ich kompetencji oraz umiejetnosci przydatnych w pracy w Placowce.
W pazdzierniku 2021 r. Dyrektor zglosita Staroscie potrzebe odbycia szkolen przez
pracownikow Placowki wskazujac istotng tematyke szkolen (zal. 15. Kserokopia pisma
Dyrektora Placowki w sprawie szkolen dla pracownikow z 1 pazdziernika 2021 r.).

Podczas kontroli ustalono, ze w okresie objetym kontrolg Placowka nie korzystata z pomocy
wolontariuszy (zal. 16. Oswiadczenie Dyrektora Placowki dotyczgce wolontariatu
z 3 listopada 2021 r.).

3. Wychowankowie umieszczeni w Placowce

Z analizy dokumentacji Placowki wynika, ze w trakcie czynnosci kontrolnych w Placowce
przebywato 28. wychowankow (18. w Ostrzeszowie 1 10. w drugim obiekcie zlokalizowanym
w Ksigzenicach) (zal. 17. Wykaz wychowankéw Domu Dziecka w Ostrzeszowie na dzien
3 listopada 2021 r.), co jest zgodne z wyznaczonym przez Wojewode dodatkowym terminem
na osiggniecie standardu w zakresie liczby dzieci w Placowce.

Ze wzgledu na duza zawartos¢ wrazliwych danych osobowych dokonano wylgczenia
czesci wystapienia pokontrolnego zawierajacego informacje pozyskane podczas kontroli.
Wylaczenia dokonal zespdél kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 2176 z pézn. zm.).

REALIZACJA WNIOSKOW I UWAG POKONTROLNYCH
wydanych po kontroli przeprowadzonej w maju i czerwcu 2021 r.
(znak: PS-111.431.7.2021.10.4)

1. W zwiazku z rekomendacjg udziatu kadry w szkoleniach podnoszacych ich kompetencje
w zakresie pracy opiekunczo - wychowawczej oraz w zakresie prowadzenia
indywidualnej dokumentacji wychowankow, zgodnie z zobowigzujgcymi przepisami
prawa ustalono, Ze pracownicy nie uczestniczyli w szkoleniach, wobec czego
rekomendacja w tym zakresie pozostaje nadal aktualna.

2. W zwiazku z rekomendacja prowadzenia dokumentacji w sposéb staranny, rzetelny
I przedstawiajacy stan faktyczny ustalono, ze czes¢ dokumentacji nadal prowadzona jest
W sposob nierzetelny, a dodatkowo jej tres¢ moze wprowadzaé w blgd, wobec czego
rekomendacja w tym zakresie pozostaje nadal aktualna.



REALIZACJA ZALECEN POKONTROLNYCH
wydanych po kontroli przeprowadzonej w dniach: 14 i 24 maja oraz 4 czerwca 2021 r.
(znak: PS-111.431.1.7.2021.10.4)

W zwiazku ze stwierdzeniem niedostosowania przez organ wiasciwy tresci Statutu oraz
Regulaminu Organizacyjnego Placowki, w tym zalgcznikow do niego, do tresci ww.
ustawy 1 ww. rozporzadzenia oraz innych obowigzujacych przepisow prawa (...):
ustalono, Ze dostosowano ww. dokumenty do przepisow prawa, zatem zalecenie
zrealizowano.

W zwigzku ze stwierdzeniem nieprawidtowosci w prowadzeniu ewidencji wychowankow
Placowki (...):

ustalono, Ze obecnie ewidencja wychowankow prowadzona jest zgodnie 7 wymogami
ww. rozporzqdzenia, zatem zalecenie zrealizowano.

W zwigzku ze stwierdzeniem niezapewnienia dzieciom mozliwo$¢ Kkorzystania
Z przystugujacych im $wiadczen zdrowotnych, w szczegdlnosci w  zakresie
niezwlocznego przekazywania do odpowiednich podmiotéw leczniczych otrzymanych
skierowan do dalszego leczenia dzieci (...):

ustalono, Ze od ostatniej kontroli nie bylo przypadku realizowania skierowania
lekarskiego do dalszego leczenia, wobec powyiszego nie moina wypowiedziec si¢ w tym
zakresie. Mozna jednak stwierdzié, Ze obecnie dzieci majq zapewniony dostep do opieki
zdrowotnej, zatem zalecenie zrealizowano.

W zwiazku ze stwierdzeniem niezaspakajania niezbednych potrzeb kazdego dziecka oraz
niezapewniania kazdemu dziecku poczucia bezpieczenstwa (...):

ustalono, e obecnie w Placowce dzieci nadal nie w pelni majq zaspokojone niezbedne
potrzeby oraz poczucie bezpieczenstwa, zatem zalecenie zrealizowano w czesci.

W zwigzku ze stwierdzeniem niezapewnienia odpowiedniej do potrzeb dzieci liczby os6b
pracujacych z dzieckiem (...):

ustalono, %e obecnie w Placowce liczha osob pracujgcych 7 dziecmi nadal nie jest
odpowiednia do potrzeb dzieci, zatem zalecenia nie zrealizowano.

W zwigzku ze stwierdzeniem niezapewnienia dzieciom wyposazenia w odziez, obuwie,
bielizne¢ 1 inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku i indywidualnych
potrzeb (...):

ustalono, Ze obecnie dzieci sq wlasciwie wyposaione w odzie;, obuwie itd., zatem
zalecenie zrealizowano.

W zwiazku ze stwierdzeniem niezapewnienia dzieciom w wieku od 5 roku zycia kwoty
pieni¢znej do wlasnego dysponowania (...):

ustalono, ze obecnie sposob dokumentowania wyplat kieszonkowego nie pozwala na
stwierdzenie czy kwota pienigina do wlasnego dysponowania przekazywana jest



10.

11.

12.

13.

14.

zgodnie z przepisami, zatem nie mozna stwierdzié¢, czy zalecenie zostato w pelni
zrealizowane.

W zwigzku ze stwierdzonymi przypadkami nieprzestrzegania praw dziecka, m.in. do:
stabilnego $rodowiska wychowawczego, ochrony przed arbitralng lub bezprawng
ingerencjag w zycie dziecka, oraz ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem
(...):

ustalono, Ze obecnie w Placowce nadal nie zawsze zapewniane jest dzieciom poczucie
bezpieczenstwa i stabilne srodowisko wychowawcze, zatem zalecenia nie zrealizowano.

W zwigzku ze stwierdzeniem niezapewnienia kazdemu dziecku prawa do informacji
I wyrazania opinii w sprawach, ktore go dotycza (...):

ustalono, Ze obecnie dzieci nie zawsze majg prawo do informacji i wyraZania opinii,
w szczegolnosci w zwigzku 7 dokonywaniem ich okresowej sytuacji, zatem zalecenia nie
zrealizowano.

W  zwigzku ze stwierdzeniem nieprawidlowo$ci w  sporzadzaniu diagnozy
psychofizycznej dla kazdego dziecka (...):

ustalono, Ze obecnie diagnozy psychofizycznej dziecka sporzqdza si¢ niezwlocznie po
przyjeciu dziecka, zatem zalecenie zrealizowano.

W zwigzku ze stwierdzeniem nieprawidlowosci w zakresie opracowywania planu
pomocy dziecku (...):

ustalono, Ze obecnie plany pomocy dziecku nadal nie spelniajg wymogu, tj. majq
niewlasciwie okreslony cel pracy z dzieckiem i nie sq modyfikowane zgodnie 7 zapisami
rogporzqdzenia, zatem zalecenie nie zostalo zrealizowane.

W zwigzku ze stwierdzeniem nieprawidtowosci w zakresie prowadzenia karty pobytu
dziecka, w ktorych uwzgledniane winny by¢ dane we wszystkich obszarach, w sposéb
odzwierciedlajacy rzeczywisty sytuacje dziecka, z zachowaniem odpowiednich termindéw
wpisOw 1 opatrywaniem notatek datami (...):

ustalono, Ze obecnie karty pobytu dziecka nadal nie spelniajg wymogow ww.
rogporzqdzenia, zatem zalecenie nie zostato zrealizowane.

W zwigzku ze stwierdzeniem nieprawidtowosci w prowadzeniu kart udziatu w zajg¢ciach
prowadzonych przez psychologa (...):

ustalono, Ze obecnie karty udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa
prowadzone sq zgodnie 7 zapisami ww. rozporzqdzenia, zatem zalecenie zrealizowano.

W zwiazku ze stwierdzeniem nieprawidlowosci w zakresie prowadzenia w Placdéwce
arkuszy badan i obserwacji psychologicznych i pedagogicznych dla wychowankow (...):
ustalono, ze obecnie nadal arkusze badan i obserwacji psychologicznych prowadzi sie
niezgodnie 7 zapisami ww. rozporzgdzenia, zatem zalecenie zrealizowano w czesci.
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16.

17.

18.

. W zwigzku ze stwierdzeniem nieprawidlowosci w dokonywaniu okresowej oceny

sytuacji dziecka (...):

ustalono, e obecnie nadal dokonuje si¢ okresowej oceny sytuacji dziecka nie realizujgc
celow oceny, nie przestrzegajgc terminow zwolywania posiedzen zespolu, bez
wstuchania zdania dziecka oraz nie przesylajgc niezwlocznie wnioskow z oceny do
sqdu, zatem zalecenie nie zostalo zrealizowane.

W zwigzku ze stwierdzeniem nieprawidtowosci w zakresie przestrzegania rocznego
terminu wyznaczenia opiekuna usamodzielnienia (...):
ustalono, e obecnie przestrzega si¢ terminu wyznaczania opiekuna usamodzielnienia
wychowankow, zatem zalecenie zostato zrealizowane.

W zwigzku ze stwierdzeniem stosowania w dokumentach tworzonych w Placéwce
nieprawidlowej jej nazwy i siedziby (...):

ustalono, e obecnie Placowka stosuje nazwe oraz adres Placowki, podany w decyzji
administracyjnej w sprawie zezwolenia na jej funkcjonowanie, zatem zalecenie
zrealizowano.

W zwigzku ze stwierdzeniem nieprzedstawiania w trakcie kontroli, na zgdanie zespotu
inspektorow, rzetelnych dokumentow (...):

ustalono, Ze obecnie podczas czynnosci kontrolnych nie stwierdzono nieprawidtowosci
w tym zakresie, zatem zalecenie zrealizowano.

Na tym kontrole zakoficzono.

Dokonano wpisu do ,,Zeszytu kontroli” pod nr 2/2021.

Biorac pod uwagg, stwierdzone podczas kontroli, dziatania Domu Dziecka w Ostrzeszowie
zgodne z obowigzujacymi przepisami, jak 1 dzialania naruszajace przepisy, dzialalno$¢
Placéwki oceniono pozytywnie pomimo stwierdzonych nieprawidlowosci.

W

zwigzku z nieprawidlowosciami wydano zalecenia pokontrolne.

UWAGI | WNIOSKI

Biorac pod uwage przyjete w placowkach opiekunczo - wychowawczych standardy opieki
1 wychowania, rekomenduje:

1.

udziatl kadry w szkoleniach podnoszacych kompetencje w zakresie pracy opiekunczo-
wychowawczej oraz w zakresie prowadzenia indywidualnej dokumentacji wychowankow,
zgodnie zobowigzujgcymi przepisami prawa, prowadzonych rowniez w formie on-line,
takie planowanie zatrudniania kadry pracowniczej, aby w przysztosci zapobiec czestym
zmianom wychowawcy kierujgcego procesem wychowawczym dziecka,

wspotpracowanie z organem kierujacym w kwestii opatrywania datami skierowan dzieci
do placowek opiekunczo — wychowawczych,

prowadzi¢ dokumentacj¢ w sposob staranny, rzetelny i przedstawiajacy stan faktyczny.



ZALECENIA POKONTROLNE

W zwiagzku ze stwierdzeniem nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Placowki oraz w realizacji
zadan, okre$lonych w ww. ustawie i ww. rozporzadzeniu, zalecam:

1. zatrudnia¢ wylacznie osoby posiadajace kwalifikacje do zajmowania stanowisk
pracy, ktére sa im powierzane, zgodnie z art. 98 ust. 1 i 3 ww. ustawy.

2. planowaé¢ dyzury wychowawcze w taki sposob, aby czas pelnienia dyzuru
pozwalal w sposob wlasciwy sprawowa¢ opieke na dzieémi, zgodnie z art. 93 ust. 4
pkt 1 ww. ustawy oraz z § 10 ust. 1 i § 13 ust. 1 ww. rozporzadzenia, nie
przekraczajac przepisdw prawa pracy,

3. powierza¢ kierowanie procesem wychowawczym dziecka wylacznie osobom
zatrudnionym na stanowisku wychowawcy, zgodnie z § 16 ust. 1 w zw. z § 10 ust. 1
ww. rozporzadzenia,

4. wyplaca¢ kazdemu dziecku kwote¢ do wlasnego dysponowania, zgodnie
z wewnetrznie przyjetym w Placowce Regulaminem przyznawania kieszonkowego
dla wychowankéw Domu Dziecka w Ostrzeszowie,

5. zapewni¢ kazdemu dziecku wlasna przestrzen mieszkalna, tj. l6zko, z ktérego
bedzie korzystalo na wylacznosé, zgodnie z § 13 ust. 2 pkt 11 § 18 ust. 3 pkt 1 ww.
rozporzadzenia,

6. opracowywac plan pomocy dziecku dla kazdego wychowanka okreslajac cel pracy
z dzieckiem, zgodnie z § 15 ust. 3 pkt 2 i § 15 ust. 4 pkt 4 ww. rozporzadzenia,
modyfikujac plan w zaleznoS$ci od zmieniajacej si¢ sytuacji dziecka i nie rzadziej
niz co pot roku, zgodnie z § 15 ust. 5 pkt 1 ww. rozporzadzenia, uwzgledniajac
wskazowki do modyfikacji planu kazdorazowo po dokonaniu okresowej oceny
sytuacji dziecka, zgodnie z art. 136 pkt 3 ww. ustawy,

7. prowadzi¢ Kkarte pobytu dziecka dla kazdego wychowanka, odnotowujac
wymagane dane we wszystkich obszarach w sposob odzwierciedlajacy rzeczywistg
sytuacje dziecka, zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 2 ww. rozporzadzenia, opatrujac wpisy
datami i zachowujgc terminy ich uzupelniania, zgodnie z § 17 ust. 4 ww.
rozporzadzenia,

8. prowadzi¢ arkusze badan i obserwacji psychologicznych dla kazdego dziecka,
zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 4 ww. rozporzadzenia,

9. dokonywaé okresowej oceny sytuacji dziecka, realizujac wszystkie cele oceny,
zgodnie z art. 136 ww. ustawy, w miare potrzeb dziecka nie rzadziej niz co pot
roku, zgodnie z art. 138 ust. 1 ww. ustawy, po wystuchaniu zdania dziecka, zgodnie



z art. 4a ww. ustawy i przesylaé faktyczny wniosek zespotu z oceny niezwlocznie do
wlasciwego sadu, zgodnie z art. 138 ust. 2 ww. ustawy,

10. dokonywa¢ zmian w indywidualnych programach usamodzielnienia
w przypadkach zmian sytuacji zyciowych tych osob, zgodnie z art. 145 ust. 6 ww.

ustawy,

11. przestrzegaé praw dziecka, szczegdlnie majac na wzgledzie: potrzebe zapewnienia
stabilnego Srodowiska wychowawczego, ochrone przed arbitralng i bezprawng
ingerencja w zycie dziecka, prawo do wyrazania opinii, w sprawach ktore go
dotycza oraz ochrone przed ponizajacym traktowaniem i karaniem, zgodnie z art.
4 ust. 41 7-9 ww. ustawy oraz zaspokajac¢ niezbedne potrzeby dziecka, zgodnie z art.
93 ust. 4 pkt 1 ww. ustawy.

Informacje koncowe

Integralng czg$cia wystapienia pokontrolnego sa wymienione w jego treSci zalgczniki,
pozostajace w dokumentacji Wojewody Wielkopolskiego.

Niniejszy dokument sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych jeden
przekazano Dyrektorowi Placéwki, jeden pozostawiono w dokumentacji Wojewody
Wielkopolskiego.

Tres¢ wystagpienia pokontrolnego podlega udostepnieniu, zgodnie z ustawg z dnia 6 wrze$nia
2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 2176 z pdzn. zm.),
z wylaczeniem danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781).

Zgodnie z art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcezej (Dz. U. z 2020 r., poz. 821 z p6zn. zm.) kontrolowana Jednostka moze w terminie
7 dni od dnia otrzymania tych zalecen, zglosi¢ do nich zastrzezenia.

Wojewoda w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, o ktoérych mowa powyzej
przedstawia stanowisko w sprawie ich uwzglednienia.

W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewodg, kontrolowana Jednostka jest
obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska Wojewody, do powiadomienia

Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana jednostka jest
obowigzana w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska Wojewody, do powiadomienia
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Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych, majagc na uwadze zmiany wynikajace
z uwzglednionych zastrzezen.

Zgodnie z art. 198 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2020 r., poz. 821 z poézn. zm.) kto nie realizuje zalecen
pokontrolnych,

o ktorych mowa w art. 197d ust. 1 ustawy, podlega karze pieni¢znej w wysokosci od 500 do
10 000 zt.

Wystapienie pokontrolne zawiera 30 stron.

z up. Wojewody Wielkopolskiego
(-) Hanna Zawadka

Zastepca Dyrektora

Wydziatu Polityki Spotecznej

/podpis Wojewody Wielkopolskiego/
Dokument sporzadzita:
Anna Kos$cianska
Inspektor wojewodzki
23 grudnia 2021 r.
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