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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r., poz. 821 z pozn. zm.), zwanej dalej ustawa 1 rozporzgdzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajqcej do przeprowadzenia kontroli
(Dz. U. z 2015 r., poz. 1477) oraz w oparciu o rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr
292, poz. 1720), zwane dalej ,,rozporzadzeniem”, zespot inspektorow Wydziatu Polityki
Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu w sktadzie:

- Marzena Stefanska — inspektor wojewodzki, jako kierownik zespotu kontrolujacego,

- Jarostaw Szymanski — inspektor wojewodzki,
dziatajac z upowaznienia Wojewody Wielkopolskiego z 4 maja 2021 r., znak: KN-
11.0030.57.2021.1 (zal. 1. Upowaznienie Wojewody Wielkopolskiego z 4 maja 2021 r.)
przeprowadzit kontrole w trybie zwykltym w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Kole z siedzibg pod adresem: ul. Poniatowskiego 21, 62-600 Koto, ktére w dalszej czesci
dokumentu okre$la si¢ takze w skrocie: ,,PCPR”, ,Organizatorem”, ,,Centrum” lub
,Jednostka”. Czynnos$ci kontrolne w siedzibie PCPR przeprowadzone byly 10 maja 2021 r.,
dalsze czynnosci kontrolne byly kontynuowane zdalnie z uwagi na pandemig¢ i zakonczyly si¢
7 czerwca 2021 r.

al. Niepodlegtosci 16/ 18, 61-713Poznan, tel. 61-854-18-25, fax 61-854-15-44
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Zakres kontroli obejmowal organizacje i funkcjonowanie Jednostki w zakresie zgodnosci
z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

Okres objety kontrola: od 1 stycznia 2020 r. do dnia zakonczenia kontroli oraz dziatania
wczesniejsze, jezeli mialy one zwigzek z przedmiotem kontroli.

Kontrolujacy ztozyli oswiadczenia, ze nie istniejg okolicznos$ci uzasadniajace wylaczenie ich
od udziatu w ww. kontroli (zal. 2.-2a. Oswiadczenia kontrolerow z 6 maja 2021 r.).

Kontrola zostala przeprowadzona w oparciu o nastgpujace procedury i metody:

- pozyskano pisemne o§wiadczenia od Dyrektor PCPR Pani Agnieszki Rusin,

- przeprowadzono analiz¢ dokumentacji dotyczacej kwalifikacji wybranych o0s6b
zatrudnionych w ww. Jednostce,

- przeprowadzono rozmow¢ z koordynatorem rodzinnej pieczy zast¢pczej Panig M.W.,
psychologiem Panem P.P oraz pracownikiem socjalnym Panig B.B.,

- poddano analizie zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,

- poddano analizie zadania koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej,

- poddano analizie dokumentacje prowadzong przez PCPR dla dwoch wybranych rodzin
zastgpczych zawodowych, dwoch przyktadowych rodzin zastgpczych niezawodowych
1 dwoch wybranych rodzin zastepczych spokrewnionych oraz dzieci przebywajacych pod
ich opieka.

PODCZAS KONTROLI USTALONO

PCPR dziata na podstawie Statutu nadanego Uchwatg Nr XXVII/126/2012 Rady Powiatu
Kolskiego z dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie nadania statutu Powiatowemu Centrum
Pomocy Rodzinie w Kole (zal. 3. Kserokopia Uchwaty Nr XXVII/126/2012 Rady Powiatu
Kolskiego z dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie nadania statutu Powiatowemu Centrum
Pomocy Rodzinie w Kole ).

Zasady wewnetrznej organizacji, strukture i zakres dzialania PCPR okresla Regulamin
Organizacyjny PCPR, stanowigcy zatacznik do Uchwaty Nr 0025.32.36.2019 Zarzadu
Powiatu Kolskiego z dnia 13 czerwca 2019 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kole (zal. 4. Kserokopia
Uchwaly Nr 0025.32.36.2019 Zarzqdu Powiatu Kolskiego z dnia 13 czerwca 2019 r.
w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kole).

Analiza Regulaminu Organizacyjnego Jednostki wykazata, Ze w jej strukturze wyodrgbniono
Zespodt do spraw rodzinnej pieczy zastepczej, nazwany Zespolem ds. Pieczy Zastepczej (zal.
4.), co jest zgodne z art. 76 ust. 2 ww. ustawy. W wyniku analizy dokumentu stwierdzono,
ze w § 10 ust. 8 pkt 27-29 wskazano, ze do zadan Zespotu ds. Pieczy Zastepczej nalezy
,prowadzenie rejestru kandydatow zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej, niezawodowej lub prowadzenia RDD, prowadzenie rejestru 0sob
petnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej lub prowadzgcego RDD
oraz prowadzenie rejestru dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych zawodowych,
niezawodowych lub RDD (...)”, gdy tymczasem z art. 46 ust. 1 1 2 ww. ustawy wynika, ze



Starosta prowadzi jeden rejestr danych o osobach zakwalifikowanych oraz pelnigcych ww.
funkcje a liczba dzieci umieszczonych w konkretnych rodzinach lub rodzinnych domach
dziecka jest obligatoryjng cze$ciag tego rejestru. Powyzszy =zapis w Regulaminie
Organizacyjnym Jednostki jest zatem niezgodny z art. 46 ww. ustawy.

Organizatorem rodzinnej pieczy zast¢pczej w Powiecie Kolskim jest Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Kole, wyznaczone Zarzadzeniem Nr 120.35/2011 Starosty Powiatu
Kolskiego z dnia 7 grudnia 2011 r. (zal. 5. Kserokopia Zarzqdzenia Nr 120.35/2011 Starosty
Powiatu Kolskiego z dnia 7 grudnia 2011 r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej), co jest zgodne z art. 76 ust. 1 ww. ustawy.

Kwalifikacje kadry

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze od 1 pazdziernika 2018 r. funkcje Dyrektora
PCPR w Kole petni Pani Agnieszka Rusin (zal. 6. Kserokopia Uchwaly Nr 0025.186.278.2018
Zarzqgdu Powiatu Kolskiego z dnia 26 wrzesnia 2018 r. w sprawie powotania na stanowisko
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kole, zal. 6a. Kserokopia umowy o
prace Dyrektora PCPR z dnia 1 paZzdziernika 2018 r.). Dyrektor Jednostki ukonczyta studia
wyzsze magisterskie na kierunku socjologia oraz specjalizacj¢ z zakresu organizacji pomocy
spotecznej (zal. 7.-7a. Kserokopie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych magisterskich oraz
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie organizacji pomocy spotecznej).
Kontrola wykazata, ze Dyrektor PCPR w momencie zatrudnienia na stanowisku posiadata
wymagany ustawowo staz pracy w pomocy spotecznej (zal. 8. Kserokopia umowy o prace w
PCPR z dnia 18 czerwca 2001 r.) co jest zgodne z art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy
spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2020 r., poz. 1876 z p6zn. zm.).

W dniu kontroli w PCPR, w Zespole ds. Pieczy Zastgpczej zatrudnionych byto dwoje
koordynatordw rodzinnej pieczy zastgpczej, ktérzy maja wyksztalcenie wymagane na tym
stanowisku. Koordynatorzy byli zatrudnieni na podstawie umowy o prac¢ w wymiarze 1 etatu
kazdy (zal. 9. Protokot ogledzin dokumentacji kadry z 10 maja 2021 r., zal. 10. Wykaz
pracownikow Zespotu ds. Pieczy z 10 maja 2021 r.). Nadto, czynnos$ci kontrolne wykazaty,
ze kazdy z koordynatoréw nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wiadza
rodzicielska nie zostala mu zawieszona ani ograniczona, nie ponosi obowigzku
alimentacyjnego 1 nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe. Kwalifikacje koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej sg
zatem zgodne z art. 78 ust. 1 ww. ustawy. W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze
praca koordynatoréw w badanym okresie nie byla taczona z wykonywaniem obowigzkow
pracownika socjalnego, co jest zgodne z art. 79 ust. 3 ww. ustawy (zal. [1.-1la.
Oswiadczenia koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej w sprawie wladzy rodzicielskiej,
niealimentacji, niekaralnosci oraz nielqczenia pracy koordynatora z obowigzkami
pracownika socjalnego).

W skitad Zespotu ds. Pieczy Zastepczej wchodzi takze dwoch pracownikéw socjalnych oraz
psycholog (zat. 10.).

Podczas czynno$ci kontrolnych przedtozono obowiazujacy ,, Powiatowy Program Rozwoju
Pieczy Zastepczej na lata 2020-2022”. W dokumencie zawarto m.in. cele i kierunki dziatania
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PCPR we wskazanym wyzej okresie, monitoring 1 ewaluacj¢ programu oraz limity rodzin
zastepczych zawodowych (zal. 12. Kserokopia Uchwatly Nr XXII/159/2020 Rady Powiatu
Kolskiego z dnia 30 stycznia 2020 r. w sprawie uchwalenia ,,Powiatowego Programu
Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2020-2022" wraz z Programem, zal. 12a. Oswiadczenie
Dyrektora Jednostki w sprawie Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej z dnia 7
czerwca 2021 r.). Brak przyjecia obowigzujacego 3-letniego programu rozwoju pieczy
zastepczej w okresie od 1 stycznia do 29 stycznia 2020 r. byto niezgodne z art. 180 pkt 1 w
zw. z art. 182 ust. 1 ww. ustawy.

W toku kontroli przedtozono inspektorom ,, Rejestr danych - osoby zakwalifikowane do
petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej/ niezawodowej/ spokrewnionej na dzien 30
kwietnia 2021 r.” (zal. 13.-13a. Kserokopia pisma do sqdu z 7 maja 2021 r. wraz z rejestrem
danych o0sob zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
niezawodowej spokrewnionej, na dzien 30 kwietnia 2021 r.). Ustalono, ze rejestr nie zawiera
danych o kandydatach do pelnienia funkcji rodziny zastepczej gdyz w 2020 r. nie zglosity si¢
osoby, ktore wyrazity wole podjecia si¢ funkcji rodziny zastepczej i1 nie zostalo
przeprowadzone zadne szkolenie (zal. 13a.), dlatego tez rejestr nie zawiera danych
o osobach zakwalifikowanych pomimo, iz taka ma nazwe¢. Nazwa rejestru jest niezgodna
z art. 46 ust. 1 ww. ustawy. Niezgodne z tym przepisem jest takze uwzglednianie
w rejestrze rodzin zastgpczych spokrewnionych oraz rodziny juz rozwigzanej. Dalsza
szczegOlowa analiza dokumentu wykazata takze, Ze rejestr nie zawiera informacji dot. zakresu
odbytych przez rodziny szkolen oraz nazwy zawodu rodzica zastgpczego, co jest niezgodne
z art. 46 ust. 2 pkt 7 i 12 ww. ustawy. W przypadku dwoéch rodzin zastepczych podano
rowniez niewtasciwg liczbg dzieci w nich umieszczonych, co jest niezgodne z art. 46 ust. 2
pkt 13 ww. ustawy (zal. 13a., zal. 15.-15b.).

Prowadzony rejestr zostal przestany do sadu (zal. 13.), co jest zgodne z art. 46 ust. 4 ww.
ustawy.

W kwestii dotyczacej limitu liczby dzieci w rodzinie zastepczej, jak o§wiadczyta Dyrektor:
W wyjgtkowych sytuacjach umieszczanych jest wiecej niz troje dzieci, kiedy dotyczy to
rodzenstwa z uwagi na wigzi emocjonalne miedzy dzie¢mi, za zgodq rodziny zastepczej oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej”, powyzsze
dziatania sg zgodne z art. 53 ust. 2 ww. ustawy (zal. 13b. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki
z 7 czerwca 2021 r.).

Wskaza¢ nalezy rowniez, ze Starosta Kolski upowaznit Panig Agnieszk¢ Rusin, Dyrektora
PCPR do prowadzenia rejestru (zal. 14. Kserokopia upowaznienia wydanego przez Staroste
Kolskiego z 19 grudnia 2018 r.). Jednakze w upowaznieniu wskazano btedng nazwe rejestru,
ograniczajac ja jedynie do danych o osobach pekigcych funkcje rodziny zastepczej lub
prowadzacych rodzinny dom dziecka, co jest niezgodne z art. 46 ust. S w zw. z art. 46 ust.
1 ww. ustawy.



Piecza zastgpcza w Powiecie

Podczas kontroli ustalono, Ze na terenie powiatu kolskiego, wg stanu na 10 maja 2021 r.,
funkcjonowato 49 rodzin zastepczych, ktoére sprawowaly piecze zastepcza tacznie nad 92
dzieci, w tym: 3 rodziny zawodowe, w ktorych przebywato tacznie 18 dzieci, 11 rodzin
niezawodowych, w ktorych przebywato tacznie 19. dzieci, 35 rodzin spokrewnionych,
w ktorych przebywato tacznie 55 dzieci (zatl. 15.-15b. Dzieci umieszczone w pieczy zastepczej
w rodzinach niezawodowych, w rodzinach spokrewnionych i rodzinach zawodowych stan na
10 maja 2021 r.). Na terenie powiatu kolskiego nie funkcjonowal rodzinny dom dziecka (zat.
15¢c. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki z 27 maja 2021 r. dot. rodzinnych domow dziecka).
Na terenie powiatu w rodzinnych formach pieczy zast¢pczej na dzien kontroli przebywato 15.
dzieci pochodzacych z innych powiatow, w tym 9. dzieci w rodzinach spokrewnionych, 6.
dzieci w rodzinach niezawodowych (zal. 16. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki z 27 maja
2021 r. dot. liczby dzieci spoza Powiatu umieszczonych w Powiecie Kolskim). Ustalono
rowniez, ze poza powiatem kolskim przebywato tacznie 19. dzieci, w tym:

- 9. dzieci w rodzinnych formach pieczy zast¢pczej,

- 10. dzieci w placéwkach opiekunczo — wychowawczych (zal. 16a. Informacja o liczbie
dzieci umieszczonych w pieczy rodzinnej i instytucjonalnej na terenie Powiatu i poza, stan na
10 maja 2021 r.).

Na terenie powiatu kolskiego nie funkcjonuje Zadna placéwka opiekunczo — wychowawcza.

Ze wzgledu na duza zawarto$¢ wrazliwych danych osobowych dokonano wylaczenia
czeSci wystapienia pokontrolnego zawierajacego informacje pozyskane podczas
kontroli. Wylaczenia dokonal zespol kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z 2020 r. poz. 2176)

Na tym kontrol¢ zakonczono.
Dokonano wpisu w ksigzce kontroli pod numerem 1/2021.

Biorgc pod uwagg, stwierdzone podczas kontroli, dziatania Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kole zgodne z obowigzujacymi przepisami, jak i dzialania naruszajace przepisy,
dziatalno$¢ Jednostki oceniono pozytywnie pomimo stwierdzonych nieprawidlowosci.

W zwigzku z nieprawidlowosciami wydano zalecenia pokontrolne.

UWAGI I WNIOSKI

Biorgc pod uwage spostrzezenia poczynione przez zespot inspektorow podczas kontroli,
rekomenduje¢:

1. opatrywac datg wszystkie sporzadzane dokumenty,
2. dokumentowaé prac¢ psychologiczng w sposob czytelny i umozliwiajacy innym
specjalistom skorzystanie z obserwacji i wnioskOw poczynionych przez psychologa,



3. rozwazy¢ zwigkszenie wymiaru czasu pracy psychologa w obszarze rodzinnej pieczy
zastgpczej,

4. uscisli¢ zapisy zawarte w planie pomocy dziecku w taki sposob aby wskazywatly
konkretne dzialania oraz metody pracy, a takze osoby odpowiedzialne za poszczegdlne
zadania,

5. zawiera¢ w formularzu planu pomocy dziecku wyrazone przez dziecko potrzeby oraz
cele.

ZALECENIA POKONTROLNE

W zwigzku ze stwierdzeniem nieprawidlowosci w realizacji zadan przez Powiatowe Centrum
Pomocy w Rodzinie w Kole okreslonych w ww. ustawie, zalecam:

1. spowodowac dostosowanie przez organ wlasciwy tresci Regulaminu Organizacyjnego
Jednostki do zapisow zgodnych z ww. ustawa,

2. kazdorazowo przygotowywa¢é projekt 3-letniego ,, Powiatowego Programu Rozwoju
Pieczy Zastepczej” i przekazywaé go do wlasciwego organu Powiatu w celu jego
przyjecia, w takim czasie, aby nie bylo okresu, w ktorym Program nie obowiazuje, tj.
zgodnie z art. 180 pkt 1 w zw. z art. 182 ust. 1 ww. ustawy,

3. prowadzi¢ rejestr danych o osobach, zgodnie z art. 46 ust. 1 12 ww. ustawy,

4. spowodowac korekte upowaznienia Dyrektora PCPR z 19 grudnia 2018 r. w zakresie
dotyczacym nazwy rejestru, zgodnie z art. 46 ust. 5 w zw. z art. 46 ust. 1| ww. ustawy,

5. zapewnia¢ rodzinom zastepczym szkolenia majace na celu podnoszenie ich
kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby, zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 5 ww. ustawy,

6. zapewni¢ pomoc i wsparcie osobom sprawujacym rodzinna piecz¢ zastepcza,
w szczeg6lnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych zgodnie z art. 76
ust. 4 pkt 6 ww. ustawy,

7. przeprowadzac ocene sytuacji dziecka w miare potrzeb, jednak w przypadku dzieci
w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co 3 miesiace, a w przypadku dzieci starszych
nie rzadziej niz co 6 miesiecy, zgodnie z art. 131 ust. 1| ww. ustawy, realizujac cele, dla
ktorych dokonuje si¢ oceny, zgodnie z art. 129 ww. ustawy, przy udziale osob, zgodnie
z art. 130 ust. 1 ww. ustawy, zasiegajac opinii dziecka zgodnie z art. 4 pkt 8 i art. 4a ww.
ustawy,

8. zapewni¢ badania pedagogiczne kandydatom do pelnienia funkcji rodziny
zastepcezej, zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 13 ww. ustawy,



9. zapewni¢ rodzinom zast¢pczym zawodowym i niezawodowym poradnictwa, ktére
ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdzialanie
zjawisku wypalenia zawodowego, zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 14 ww. ustawy,

10. opracowywac¢ plany pomocy dziecku we wspolpracy z podmiotem organizujacym
prace z rodzina, w przypadku gdy rodzinie dziecka nie zostal przydzielony asystent
rodziny, zgodnie z art. 77 ust. 3 pkt 2 ww. ustawy, uwzgledniajac wskazowki zawarte
w ocenie sytuacji dziecka, niezwlocznie po jej dokonaniu, zgodnie z art. 129 pkt 3 w
zw. z art. 77 ust. 3 pkt 2 ww. ustawy, po zasiegnieciu opinii dziecka, zgodnie
z art. 4 pkt 8 1 art. 4a ww. ustawy,

11. opatrywaé dokumenty z oceny rodziny zastepczej datami ich sporzadzenia, w celu

umozliwienia weryfikacji terminowoSci jej przeprowadzenia, zgodnie z art. 134 ww.
ustawy.

Informacje koncowe

Niniejszy dokument sporzagdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
przekazano Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kole, drugi
pozostawiono w dokumentacji Wojewody Wielkopolskiego.

Tre$¢ wystgpienia pokontrolnego podlega udostgpnieniu, zgodnie z ustawa z dnia 6 wrze$nia
2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 2176),
z wylaczeniem danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781).

Zgodnie z art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2020 r., poz. 821 z p6zn. zm.) kontrolowana Jednostka moze w terminie
7 dni od dnia otrzymania tych zalecen, zglosi¢ do nich zastrzezenia.

Wojewoda w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, o ktdrych mowa powyzej
przedstawia stanowisko w sprawie ich uwzglednienia.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana Jednostka jest
obowigzana w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska Wojewody, do powiadomienia
Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych, majac na uwadze zmiany wynikajace
z uwzglednionych zastrzezen.

Zgodnie z art. 198 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2020 r., poz. 821 z pdzn. zm.) kto nie realizuje zalecen
pokontrolnych, o ktorych mowa w art. 197d ust. 1 ustawy, podlega karze pieni¢znej
w wysokosci od 500 do 10.000 zt.



Wystapienie pokontrolne zawiera 25 strony.

z upowaznienia Wojewody Wielkopolskiego
Monika Donke Cieslewicz
Zastepca Dyrektora Wydziatu Polityki Spoteczne;j



Zalaczniki pozostajace w dokumentacji Wojewody Wielkopolskiego:

zat. 1. Upowaznienie Wojewody Wielkopolskiego z 4 maja 2021 r.

zal. 2.-2a. Os$wiadczenia kontrolerow z 6 maja 2021 r.

zal. 3. Kserokopia Uchwaty Nr XXV11/126/2012 Rady Powiatu Kolskiego z dnia 29 listopada
2012 r. w sprawie nadania statutu Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie
w Kole.

zal. 4. Kserokopia Uchwaly Nr 0025.32.36.2019 Zarzadu Powiatu Kolskiego z dnia 13
czerwca 2019 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Kole.

zat. 5. Kserokopia Zarzadzenia Nr 120.35/2011 Starosty Powiatu Kolskiego z dnia 7 grudnia
2011 r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

zal. 6. Kserokopia Uchwaly Nr 0025.186.278.2018 Zarzadu Powiatu Kolskiego z dnia
26 wrzesnia 2018 r. w sprawie powotania na stanowisko Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Kole, zal. 6a. Kserokopia umowy o prace Dyrektora PCPR z dnia
1 pazdziernika 2018 r.

zat. 7.-7a. Kserokopie dyplomu ukonczenia studidéw wyzszych magisterskich oraz §$wiadectwa
ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie organizacji pomocy spoteczne;j.

zat. 8. Kserokopia umowy o prace w PCPR z dnia 18 czerwca 2001 r.

zal. 9. Protokoét ogledzin dokumentacji kadry z 10 maja 2021 r.

zal. 10. Wykaz pracownikéw Zespotu ds. Pieczy z 10 maja 2021 r.

zal. 11.-11a. Oswiadczenia koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej w sprawie wiladzy
rodzicielskiej, niealimentacji, niekaralnosci oraz nielgczenia pracy koordynatora
z obowigzkami pracownika socjalnego.

zat. 12. Kserokopia Uchwaty Nr XX1II/159/2020 Rady Powiatu Kolskiego z dnia 30 stycznia
2020 r. w sprawie uchwalenia ,,Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zast¢pczej na lata
2020-2022” wraz z Programem.

zat. 12a. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki w sprawie Powiatowego Programu Rozwoju
Pieczy Zastepczej z dnia 7 czerwca 2021 r.

zal. 13.-13a. Kserokopia pisma do sagdu z 7 maja 2021 r. wraz z rejestrem danych osob
zakwalifikowanych do pehlienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowe]
spokrewnionej, na dzien 30 kwietnia 2021 r.

zat. 13b. O$wiadczenie Dyrektora Jednostki z 7 czerwca 2021 r.

zat. 14. Kserokopia upowaznienia wydanego przez Staroste Kolskiego z 19 grudnia 2018 r.
zat. 15.-15b. Dzieci umieszczone w pieczy zastepczej] w rodzinach niezawodowych,
w rodzinach spokrewnionych i rodzinach zawodowych stan na 10 maja 2021 r.

zal. 15c. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki z 27 maja 2021 r. dot. rodzinnych domow
dziecka. zat. 16. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki z 27 maja 2021 r. dot. liczby dzieci spoza
Powiatu umieszczonych w Powiecie Kolskim.

zal. 16a. Informacja o liczbie dzieci umieszczonych w pieczy rodzinnej i instytucjonalnej na
terenie Powiatu i poza, stan na 10 maja 2021 r.

zat. 17. Os$wiadczenie Dyrektora o sposobie prowadzenia naboru kandydatow na rodziny
zastgpcze z 7 maja 2021 r.



zal. 17a. Wydruk materiatow promocyjnych.

zat. 18. O$wiadczenie Dyrektora PCPR dotyczace sposobu kwalifikowania kandydatéw na
rodziny zast¢pcze z 7 maja 2021 r.

zat. 19. Zarzadzenie Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kole nr 9/2019
z dnia 5 czerwca 2019 r. wraz z procedurg kwalifikowania kandydatow.

zal. 20. Oswiadczenie w sprawie kandydata do petnienia funkcji rodziny zastepczej z 18 maja
2021 r.

zal. 21. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki w sprawie szkolen dla kandydatow na rodziny
zastepcze 1 prowadzacych rodzinny dom dziecka z 7 maja 2021 r.

zat. 21a. Decyzja nr 1/2020/RZ z dnia 28 lutego 2020 r.

zat. 22. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki w sprawie zapewnienia badan psychologicznych
kandydatom oraz rodzinom zast¢pczym z 7 maja 2021 r.

zat. 23. Protokoét przyjecia ustnych wyjasnien od psychologa — Pana P.P. z 10 maja 2021 r.
zal. 24. Kserokopia przyktadowej opinii psychologiczne;.

zal. 25. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki w sprawie szkolen dla kandydatéw do peknienia
funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego z 7 maja 2021 r.
zal. 26. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki dotyczace zapewnienia rodzinom zastgpczym
szkolen majacych na celu podnoszenie kwalifikacji z 7 maja 2021 r.

zat. 27. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki o zapewnieniu pomocy i wsparcia osobom
sprawujacym rodzinng piecz¢ zastgpcza z 7 maja 2021 r.

zat. 28. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki dotyczace organizowania dla rodzin zastepczych
pomocy wolontariuszy z 7 maja 2021 r.

zal. 29. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki o sposobie wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym
z 7 maja 2021 r.

zal. 30. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki dotyczace prowadzenia poradnictwa i terapii dla
0sOb sprawujacych rodzinng piecz¢ zastgpczg i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych
W pieczy zastgpczej z 7 maja 2021 r.

zat. 31.-31c. Przykladowe wywiady psychologiczne — notatki z rozmowy z rodzinami
zastepczymi 1 dzieémi).

zat. 32. Protokot przyjecia ustnych wyjasnien od koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej —
Pani A.G. z 10 maja 2021 r.

zal. 33. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki dotyczace zapewnienia pomocy prawnej osobom
sprawujacym piecze zastepcza z 7 maja 2021 r.

zal. 34. Zarzadzenie Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kole z dnia
5 czerwca 2019 1.

zak. 35.- 35t Kserokopie ocen sytuacji dziecka.

zal. 36. Przyktadowe zaproszenie rodziny zastepczej na posiedzenie ds. okresowej sytuacji
dziecka.

zal. 37.-37b. Kserokopie przyktadowych dokumentéow z wystuchania dzieci: ,,A”, ,,B”
i,,C”.

zal. 38. Kserokopie przyktadowego pisma do sadu z 25 wrze$nia 2020 r. dot. wychowanka
L.

zal. 39. Os$wiadczenie Dyrektora Jednostki dotyczace prowadzenia dziatalnosci
diagnostyczno — konsultacyjnej z 7 maja 2021 r.
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zal. 40. Os$wiadczenie Dyrektora Jednostki w sprawie przeprowadzania badan
pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka z 7 maja 2021 r.

zat. 40a. Oswiadczenie Dyrektora w sprawie badan pedagogicznych z 18 maja 2021 r.

zat. 41. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki o zapewnieniu rodzinom zast¢pczym zawodowym
1 niezawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu
zachowanie 1 wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia
zawodowego z 7 maja 2021 r.

zal. 4la. Kserokopie kart kontaktow i1 pracy z rodzing zastepcza ,,Z2”). zal. 41b.-41c.
Kserokopie kart kontaktow i pracy z rodzing zastepcza ,,U” 1,,T”.

zat. 42. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki o zapewnieniu koordynatorom rodzinnej pieczy
zastepczej szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji z 7 maja 2021 r.

zat. 42a. Wykaz szkolen koordynatoréw rodzinnej pieczy zast¢pczej z 7 maja 2021 r. wraz
z kserokopiami przyktadowych zaswiadczen koordynatorow z odbytych szkolen z 2020 r.
12021 1.

zal. 43.-43a. Kserokopie sprawozdan z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej za rok 2019 1 2020.

zatl. 44.-44a. Kserokopie przyktadowych pism do Os$rodka Adopcyjnego TPD w Koninie
z 6 lipca 2020 r. oraz 24 lutego 2021 r. wraz z dokumentacja.

zal. 44b. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki o liczbie dzieci zgloszonych do osrodka
adopcyjnego z 31 maja 2021 r.

zal. 45. Os$wiadczenie Dyrektora Jednostki o organizowaniu opieki nad dzieckiem,
w przypadku gdy rodzina zastepcza okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegdlnosci
z powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku z 7 maja 2021 r.
zal. 46.-46b. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki nt. wyznaczenia koordynatora rodzinnej
pieczy zastepcze] przez Organizatora - zasady z 7 maja 2021 r. wraz z kserokopiami
przyktadowych formularzy.

zat. 46¢c. Kserokopia Zarzadzenia nr 1/2019 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie z dnia 1 marca 2019 r. wsprawie wprowadzenia wzorow dokumentow
obowigzujacych w realizacji zadan ustawowych w Zespole ds. pieczy zastepcze;.

zal. 47. Kserokopie przyktadowych kart pracy z rodzina.

zal. 47a. Protokot przyjecia ustnych wyjasnien od pracownika socjalnego z 10 maja 2021r.
zal. 48.-48b. Kserokopie planow pomocy dziecku ,,A”, ,,.B”, ,,C”.

zal.49.-49c. Kserokopie przyktadowych planéw pomocy dla wychowankow ,,E”, F”, |L”
oraz ,,.L.”.

zat. 50. Os$wiadczenie koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej w sprawie sposobu
konstruowania planu pomocy oraz modyfikacji z 18 maja 2021 r.

zat. 51. Oswiadczenie koordynatoréw w sprawie pomocy rodzinom zastgpczym oraz
prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu wzajemnego kontaktu z 18 maja 2021 r.
zal. 52. Oswiadczenie koordynatorow w sprawie zapewnienia rodzinom zast¢pczym dostepu
do specjalistycznej pomocy dla dziecii, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
1 rehabilitacyjne;j
z 18 maja 2021 r.
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zal. 53. Os$wiadczenie koordynatorow w sprawie zglaszania do osrodkow adopcyjnych
informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin
przysposabiajacych z 18 maja 2021 r.

zal. 54. Oswiadczenie koordynatorow w sprawie udzielania wsparcia pelnoletnim
wychowankom rodzinnych form pieczy z 18 maja 2021 r.

zal. 55.-55b. Os$wiadczenie Koordynatorow w sprawie przedstawiania corocznego
sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy zastgpcze] wraz
z kserokopiami sprawozdan z pracy koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej z 18 stycznia
2021 r.

zat. 56.-56a. Kserokopie przykladowych wskazan opiekunéw usamodzielnienia ,,N” i ,,0”.
zat. 57.-57a. Kserokopie indywidualnych programoéw usamodzielnienia wychowankéw ,,N”
1,,0”.

zat. 58. Os$wiadczenie Dyrektora Jednostki w sprawie wyptaty Swiadczen usamodzielnianym
wychowankom z 19 maja 2021 r.

zal. 59. Oswiadczenie Dyrektora Jednostki o mozliwosci korzystania przez osoby
usamodzielniane z pomocy specjalistycznej w PCPR z 19 maja 2021 r.

zal. 60. Kserokopia Zarzadzenia nr 11/2019 Dyrektora PCPR z dnia 5 czerwca 2019 r.

zat. 61.-61c. Kserokopie ocen rodziny zastepczej ,,U”, ,,W”, .Y oraz ,,Z”.

zal. 62.-62b. Liczba dzieci umieszczonych w instytucjonalne pieczy zastgpczej w okresie
objetym kontrolg z 18 maja 2021 r. wraz z kserokopiami przyktadowych wnioskow.

Dokument sporzadzita:
Marzena Stefanska
Inspektor Wojewodzki
20.09.2021 r.
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