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I. Dane identyfikacyjne.

Zakres
kontroli

(w tym:
podstawa
prawna, okres
objety
kontrolg)

Jednostka
kontrolowana

Kontroler/
Kontrolerzy

Data
rozpoczecia

i zakonczenia
czynnosci
kontrolnych

Kierownik
jednostki
kontrolowanej

Kontrola w trybie zwyktym na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia
9czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U.z2025r., poz. 49), zwanej dalej ,ustawg”, rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma byé prowadzona
placéwka wsparcia dziennego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1630 z pdzn. zm.), zwanym
dalej ,rozporzadzeniem” irozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode
oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzenia kontroli (Dz. U.
z2015r., poz. 1477).

Stan faktyczny zostat oceniony pod katem zgodnosci z ww. ustawg w brzmieniu
obowigzujgcym w okresie objetym kontrola.

Zakres kontroli obejmuje organizacje i funkcjonowanie Jednostki w zakresie
zgodnosci z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, zawarty
w upowaznieniu Wojewody Wielkopolskiego z 6 marca 2025 r., znak: KN-
11.0030.53.2025.

Okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2024 r. do dnia zakoniczenia kontroli oraz
dziatania wczesniejsze, jezeli miaty one zwigzek z przedmiotem kontroli.

Swietlica Srodowiskowa Promyk z siedzibg pod adresem: ul. Marsz. J. Pitsudskiego
56a, 64-600 Oborniki, w dalszej czesci dokumentu okreslana takze w skrécie:
,Placowka”, ,PWD” lub ,Jednostk3”.

Zespot inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Poznaniu w skfadzie:

- Katarzyna Brzdska — inspektor wojewddzki, jako kierownik zespotu inspektoréw,
- Edyta Kita — starszy specjalista.

Kontrolujacy ztozyli oswiadczenia, ze nie istniejg okolicznosci uzasadniajace
wyfaczenie ich od udziatu w ww. kontroli.

Czynnosci kontrolne w siedzibie Placodwki przeprowadzone byty 18 marca 2025r.

Pani Joanna Pytlak, Kierownik Swietlicy Srodowiskowej Promyk.

(akta kontroli: str. 1-13)



Na podstawie § 13 ust. 1 ww. rozporzgdzenia w sprawie przeprowadzania kontroli przez
wojewode (...) oraz art. 197d ust. 1 ww. ustawy przekazuje niniejsze wystgpienie pokontrolne.

Il. Ocena kontrolowanej dziatalnosci, ze wskazaniem ustalen,
na ktdrych zostata oparta

Zakres kontroli obejmuje organizacje i funkcjonowanie Jednostki w zakresie zgodnosci
z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.
Kontrola zostata przeprowadzona w oparciu o nastepujgce procedury i metody:
— pozyskano pisemne oswiadczenia oraz przeprowadzono rozmowe z Kierownik Placéwki
Panig Joanna Pytlak,
— przeprowadzono analize okazanej dokumentacji dotyczacej biezgcej dziatalnosci Placowki,
— przeprowadzono analize dokumentac;ji 5 dzieci,
— przeprowadzono rozmowy z dzie¢mi obecnymi w Placowce,
— przeprowadzono analize kwalifikacji kadry Placéwki,
— przeprowadzono ogledziny Placéwki.

Biorac pod uwage, stwierdzone podczas kontroli, dziatania Placéwki zgodne z obowigzujgcymi
przepisami, jak i dziatania naruszajace przepisy, dziatalno$¢ Swietlicy Srodowiskowej Promyk
oceniono pozytywnie pomimo nieprawidtowosci.

W zwigzku z nieprawidtowosciami wydano zalecenia pokontrolne.

lll. Opis ustalonego stanu faktycznego oraz ujawnionych uchybien
lub nieprawidtowosci. Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych
uchybien lub nieprawidtowosci.

Swietlica Srodowiskowa Promyk jest niepubliczng Placéwka, ktérej organem prowadzacym
jest Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Oddziat Miejski w Obornikach Kowandéwko, z siedzibg
w Obornikach. Poza ww. Placéwka funkcjonujg trzy placéwki wsparcia dziennego,
prowadzone przez TPD — jedna w Obornikach, dwie w powiecie obornickim. Kierownik PWD
przedtozyta umowe o realizacje zadania publicznego nr BSP.524.21.2.2024, zawartg miedzy
Gming Oborniki a Towarzystwem Przyjaciét Dzieci Oddziat Miejski w Obornikach, z ktoérej
wynika, iz Gmina Oborniki zlecita realizacje prowadzenia placéwki wsparcia dziennego.
Jednostka funkcjonuje jako placéwka wsparcia dziennego typu opiekunczego pod nazwa:
Swietlica Srodowiskowa Promyk z siedzibg pod adresem: ul. Marsz. J. Pitsudskiego 56a, 64-600
Oborniki, z liczbg 22 miejsc.
Placowka funkcjonuje w oparciu o Statut Towarzystwa Przyjaciét Dzieci nadany przez
Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Zarzad Gtowny, z siedzibg w Warszawie.

(akta kontroli: str. 14-45)



Szczegbtowe zadania oraz organizacje dziatania Placéwki, w tym rodzaj dokumentacji
dotyczacej dziecka oraz sposdb jej prowadzenia, okreéla Regulamin Organizacyjny Swietlic
Opiekunczo — Wychowawczych w Obornikach, opracowany przez Prezesa TPD Odziat Miejski
w Obornikach, Panig XXXXXX, przy wspétudziale wychowankdéw; regulamin uzyskat takze
aprobate Zarzadu TPD oraz Gminy Oborniki, co jest zgodne z art. 26 ust. 4 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 46-60 )

Standardy opieki i wychowania
oraz zaspokajanie potrzeb dziecka i respektowanie jego praw

1. Ogledziny lokalu

Podczas kontroli dokonano ogledzin lokalu Placéwki. Kierownik Swietlicy przediozyta
inspektorom pozytywng ,,Opinie Nr ON-HD-PZ.9020.26.2025”, wydang przez Powiatowa
Stacje Sanitarno - Epidemiologiczng w Obornikach oraz pozytywng ,Decyzje
Pz.5267.1.3.2025"” wydang przez Komendanta Powiatowe] Panstwowej Strazy Pozarnej
w Obornikach. W trakcie czynnosci kontrolnych sporzgdzono , Protokdt ogledzin”, ktéry zostat
zaakceptowany i podpisany przez Kierownika Placowki oraz Prezesa TPD i stanowi zatgcznik
do niniejszego wystgpienia. W badanym obszarze Placdwka funkcjonuje zgodnie z art. 18b
ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 61-70)

2. Kadra Placowki

Kierownikiem Placéwki jest Pani Joanna Pytlak. Pani Pytlak ma wyksztatcenie wyisze
magisterskie na kierunku pedagogika specjalna. Kierownik nie jest i nie byta pozbawiona
wiadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona, nie jest
takze obcigzona obowigzkiem alimentacyjnym i nie byfa skazana prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo lub umysline przestepstwo skarbowe, co byto zgodne z zgodne z art. 25
ust. 2 pkt 1-4 ww. ustawy. Pani Kierownik okazata wydruk potwierdzajacy, ze nie figuruje
w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym,
jednak podmiotem, ktory wystgpit o weryfikacje w bazie byta Pani Kierownik, a nie podmiot jg
zatrudniajacy, czyli TPD Odziat Miejski w Obornikach. Powyzsze zatem byto niezgodne z art.
25 ust. 2 pkt 5 ww. ustawy oraz art. 7b ww. ustawy w zw. z art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 7
pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 2140).

W trakcie kontroli sprawdzono réwniez kwalifikacje kadry merytorycznej zatrudnionej
w Placdwce. Stwierdzono, ze w okresie objetym kontrolg zatrudniony byt: 1 koordynator
i 6 wychowawcow, wszyscy zatrudnieni na umowe zlecenie. Wszystkie osoby zatrudnione na
stanowisku wychowawcy, jak i koordynator, posiadajg wyksztatcenie dajgce uprawnienia do
pracy jako wychowawca. Jedna z wychowawczyn ukonczyta studia magisterskie na kierunku
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psychologia. Kazda z ww. oséb ma wyksztatcenie wymagane na zajmowanym stanowisku, co
byto zgodne z art. 26 ust. 1 ww. ustawy. Z analizy akt osobowych wynika, ze osoby
zatrudnione byty weryfikowane przed objeciem stanowiska lub podjeciem pracy pod katem
posiadania petnej wtadzy rodzicielskiej, niekaralnosci oraz wypetnienia obowigzku
alimentacyjnego, co byto zgodne z art. 26 ust. 2 pkt 1-3 ww. ustawy. W pierwszym dniu
kontroli Kierownik przedtozyta zespotowi inspektoréw aktualne, przygotowane na potrzeby
kontroli, oswiadczenia o0séb zatrudnionych, a dotyczagce posiadania petnej wiadzy
rodzicielskiej, niekaralnosci, niealimentacji.
Z zataczonego do protokotu ogledzin kadry wykazu wynika, iz 6 z 7 oséb zatrudnionych
w Placowce zostato zweryfikowanych w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym 7 marca 2025 r., tj. po wyznaczonym maksymalnym
terminie do 31 lipca 2023 r. Jedna z 0s6b zatrudnionych nie zostata zweryfikowana w wyzej
wskazanym Rejestrze. Zatem powyzsze byto niezgodne z art. 7b ww. ustawy w zw. z art. 22
ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 2140). Powyisze
potwierdzono podczas ogledzin dokumentacji kadrowej, z ktérych sporzadzono protokdt,
zaakceptowany i podpisany przez Kierownik.

(akta kontroli: str. 71-80)

Ustalono, ze w okresie objetym kontrolg, Placdwka nie korzystata z pomocy wolontariuszy.
(akta kontroli: str. 80)

W trakcie kontroli przedstawiono 4 przyktadowe miesieczne rozktady godzin pracy
wychowawcéw. Analiza ww. miesiecznych harmonograméw wykazata, ze na dyzurze
planowana byta zawsze obsada co najmniej jednego wychowawcy dla 15 wychowankow.
Powyzsze byto zgodne z art. 28 ust. 2 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 81-84)

3. Praca na rzecz dziecka, jako element systemu wspierania rodziny

Ustalono, ze w Jednostce dzieci i mtodziez objete byty opieka i wsparciem od poniedziatku do
pigtku w godzinach od 15:00 do 19:00. Placéwka dysponuje 22 miejscami. W kontrolowanym
okresie do Placéwki zapisanych byto 18 podopiecznych, w przedziale wiekowym od 6 do 16
roku zycia. W okresie kontroli 7 uczestnikdw zrezygnowato z udziatu w zajeciach w Swietlicy:
trzech w marcu 2024 r., jeden w kwietniu 2024 r. i trzech w styczniu 2025 .

(akta kontroli: str. 90, 99-113)

Dziatania kontrolne wykazaty, ze dzieci i mtodziez, w trakcie pobytu w Placowce, miaty
zapewniony ciepty positek, ciepty napdj oraz owoce. Zdarzato sie, ze dzieci same
przygotowywaty kanapki, w ramach zaje¢ kulinarnych prowadzonych przez wychowawce.
Powyzsze byto zgodne z § 12 pkt 6 Regulaminu w zw. z art. 28 ust. 4 ww. ustawy.



(akta kontroli: str. 85)

Okazana dokumentacja zawierata potwierdzenie pracy z dzieckiem oraz podejmowania przez
wychowawcdw wspdtpracy z rodzicami dzieci. Kierownik ztozyta oswiadczenie, z ktdérego
wynika, iz: ,Swietlica Promyk wspétpracuje z rodzicami i opiekunami swoich podopiecznych,
a takie placowkami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takZe instytucjami
pomocowymi”. W analizowanej dokumentacji znajduja sie zapisy potwierdzajgce wspotprace
Jednostki z placowkami oswiatowymi — wychowawcami klas, psychologami i pedagogami
szkolnymi, pracownikami Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej. Powyzisze zatem byto
zgodne z art. 23 ust. 1 ww. ustawy.
W analizowanym okresie udziat dziecka w zajeciach byt nieodptatny i dobrowolny, za zgoda
rodzicdw badz opiekundéw prawnych, co byto zgodne z art. 23 ust. 2 i 3 ww. ustawy. Nie byto
tez przypadkow skierowania dziecka do Placodwki przez sgd. Powyzsze znalazto potwierdzenie
w o$wiadczeniu Kierownik Swietlicy oraz analizowanej dokumentacji.

(akta kontroli: str. 86- 88)

Na podstawie analizy dokumentacji Placéwki ustalono, ze organizacja zaje¢ opiera sie na
regulaminie Swietlicy, rozktadzie dnia i planie zaje¢, ktéry okresla potrzeby grupy wiekowe;j,
na co wskazuje § 12 Regulaminu Organizacyjnego.
Ustalono, ze praca z dzie¢mi dotyczyta gtdwnie:
— tworzenia dzieciom warunkéw fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju;
— poszanowania podmiotowosci dziecka, wystuchania jego zdania i w miare mozliwosci
uwzgledniania go we wszystkich dotyczgcych go sprawach oraz informowania dziecka
o podejmowanych wobec niego dziataniach;
— zapewniania poczucia bezpieczenstwa;
— pomocy rodzinie i dzieciom sprawiajgcym problemy wychowawcze, zagrozonym
demoralizacjg, przestepczoscia lub uzaleznieniom;
— pomocy w kryzysach szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych, osobistych;
— pomoc w nauce i przy odrabianiu zadan domowych;
— zapewnienia pomocy socjalnej — dozywiania;
— poszanowania i podtrzymywania zwigzkdw emocjonalnych dziecka z rodzicami,
rodzenstwem i innymi osobami zatrudnionymi w Placéwce;
— uczenia poszanowania tradycji, ciggtosci kulturowej;
— uczenia nawigzywania wiezi uczuciowe] oraz zwigzkoéw interpersonalnych;
— uczenia odpowiedniego przezywania wtfasnego zycia, planowania i organizowania
codziennych zaje¢;
— organizowania czasu wolnego, uczestniczenia w zajeciach kulturalnych, rekreacyjnych
i sportowych;
— uczenia samodzielnosci w zyciu;

— ksztattowania u dzieci nawykow i uczenia zachowan prozdrowotnych;



— przygotowywania dzieci do podejmowania odpowiedzialnosci za wtasne
postepowanie oraz uczenie samodzielnosci w zyciu;
— organizowania czasu wolnego podczas ferii zimowych i wakacji letnich w formie
wyjazdéw istacjonarnych form wypoczynku o charakterze profilaktycznym
i ogélnorozwojowym.
Odnotowano, ze w Placéwce byty organizowane zajecia wychowawcze, opiekuncze,
plastyczne, muzyczne, sportowo — rekreacyjne, czytelniczco — medialne, profilaktyczne
i kompensacyjne, a takze gry i zabawy, co byto zgodne z art. 24 ust. 2 ww. ustawy.
Placéwka obejmowata wsparciem i opiekg gtdwnie dzieci i mtodziez z rodzin przezywajgcych
trudnosci opiekunczo — wychowawcze. Gtéwnymi problemami, z jakimi borykaty sie rodziny
podopiecznych to: niewydolnos¢ opiekunczo — wychowawcza, niezaradnos¢ zyciowa,
uzaleznienie od alkoholu.
(akta kontroli: str. 93-124)

W trakcie kontroli, tj. 18 marca 2025 r., zostata przeprowadzona rozmowa z dzie¢mi obecnymi
w Jednostce, w warunkach umozliwiajagcych swobodng wypowied?, bez obecnosci
pracownikéw Placéwki. W rozmowie brato udziat 6 wychowankdw, i zostat z niej sporzadzony
zapis. Podczas rozmowy, wychowankowie zostali zapytani, jakiego rodzaju wsparcia Placéwka
im udziela oraz jak oceniaja jej funkcjonowanie. Wychowankowie potwierdzili ustalone przez
inspektorow dziatania w zakresie wsparcia opiekuriczego i prowadzonych zaje¢ a nadto
poinformowali, ze dobrze czujg sie w Placéwce i nie majg do jej pracy zastrzezen.

(akta kontroli: str. 125-126)

Na tym kontrole zakoriczono.
Dokonano wpisu do ,,Ksigzki kontroli” pod nr 1.

IV. Wnioski i uwagi.

Biorgc pod uwage spostrzezenia poczynione przez zespoét inspektoréw podczas kontroli,
rekomenduje ujednolici¢ brzmienie nazwy placowki wsparcia dziennego, tak aby we
wszystkich dokumentach brzmiata jednakowo.

V. Zalecenia pokontrolne.

W zwigzku ze stwierdzeniem nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Placéwki zalecam:

1. spowodowacé weryfikacje Kierownika Placéwki przez jego pracodawce, tj. Towarzystwo
Przyjaciét Dzieci w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym



z dostepem ograniczonym, zgodnie z art. 25 ust. 2 pkt 5 w zw. z art. 7b ust. 2 pkt 4 ww.
ustawy,

2. niezwlocznie zweryfikowaé wszystkie osoby zatrudnione w bazie danych Rejestru
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym oraz kazdorazowo,
przed dopuszczeniem do pracy z dzie¢émi weryfikowaé¢ osoby w ww. Rejestrze, zgodnie
z art. art. 26 ust. 2 pkt 4 oraz 7b ww. ustawy.

VI. Pozostate informacje.

Niniejszy dokument sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden przekazano
Kierownikowi Swietlicy Srodowiskowej Promyk, drugi pozostawiono w dokumentacji Wojewody
Wielkopolskiego.

Tres¢ wystgpienia pokontrolnego podlega udostepnieniu, zgodnie z ustawg z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r., poz. 902), z wytaczeniem danych osobowych w rozumieniu ustawy
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 ., poz. 1781).

Zgodnie z art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2025 r., poz. 49) kontrolowana Jednostka moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania tych zalecen, zgtosi¢ do
nich zastrzezenia.

Wojewoda w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, o ktérych mowa powyzej przedstawia stanowisko
w sprawie ich uwzglednienia.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana Jednostka jest obowigzana w terminie 30
dni od dnia otrzymania stanowiska Wojewody, do powiadomienia Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych,
majac na uwadze zmiany wynikajgce z uwzglednionych zastrzezen.

Zgodnie z art. 198 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.
U. z 2025 r., poz. 49) kto nie realizuje zalecen pokontrolnych, o ktérych mowa w art. 197d ust. 1 ustawy, podlega
karze pienieznej w wysokosci od 1.000 do 15.000 zt.

Woystgpienie pokontrolne zawiera 8 stron.
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Katarzyna Brzdska Edyta Kita Hanna Zawadka
Inspektor wojewddzki Starszy specjalista Zastepca Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej
Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego

[-podpisano bezpiecznymi podpisami elektronicznymi weryfikowanymi przy pomocy waznych klasyfikowanych certyfikatow/

Dokument sporzadzita:
Katarzyna Brzoska
Inspektor wojewodzki
6.05.2025r.



