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ROZPORZ¥DZENIE Nr 21/03 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 29 kwietnia 2003 r.

w sprawie podjêcia dzia³añ w zwi¹zku z wyst¹pieniem w�cieklizny u zwierz¹t

Poz. 1425

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o administracji rz¹dowej w województwie (Dz.U. z 2001 r. Nr
80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407 oraz z 2002 r. Nr 37, poz. 329,
Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, poz.
1688) w zwi¹zku z art. 23 ust. 1 pkt 3, 4 i 5 oraz art. 23 ust.
2 ustawy z dnia 24 kwietnia 1997 r. o zwalczaniu chorób
zaka�nych zwierz¹t, badaniu zwierz¹t rze�nych i miêsa oraz
o Inspekcji Weterynaryjnej (Dz.U. z 1999 r. Nr 66, poz. 752
z 2001 r. Nr 29, poz. 320, Nr 123, poz. 1350 i Nr 129, poz. 1438,
z 2002 r. Nr 112, poz. 976 oraz z 2003 r. Nr 52, poz. 450),
zarz¹dza siê, co nastêpuje:

§1. 1. Za obszary, na których wystêpuje w�cieklizna uzna-
je siê w województwie wielkopolskim poni¿ej wymienione
miejscowo�ci, w ich granicach administracyjnych:

1) w powiecie ko�ciañskim:

w gminie �migie³: Wonie�æ,

2) w powiecie obornickim:

w gminie Ryczywó³: Ryczywó³.

2. Za obszary, na których wystêpuje zagro¿enie wyst¹-
pieniem w�cieklizny, uznaje siê w województwie wielkopol-
skim poni¿ej wymienione miejscowo�ci, w ich granicach
administracyjnych:

1) w powiecie ko�ciañskim:

a) w gminie Ko�cian: Gra¿yna, Nielêgowo, Nowy Dêbieæ,
Osiek,

b) w gminie Krzywiñ: Polesie, Zgliniec,

c) w gminie �migie³: Che³kowo, Gniewowo, Jezierzyce,
Karmin, Parsko, Stara Przysieka Druga, Stara Przycieka
Pierwsza, Zygmuntowo,

2) w powiecie obornickim:

w gminie Ryczywó³: Gorzewo, £opiszewo.

§2. Na granicach obszarów okre�lonych w §1 ust. 1
nakazuje siê umie�ciæ przy drogach, �cie¿kach dla pieszych
i parkingach czytelne tablice informuj¹ce o wyst¹pieniu w�cie-
klizny.

§3. 1. W przypadku, gdy obwód ³owiecki w znaczeniu
przyjêtym przez przepisy ustawy z dnia 13 pa�dziernika
1995 r. Prawo ³owieckie (Dz.U. 2002, Nr 42, poz. 372 i Nr 113,
poz. 984) znajduje siê w ca³o�ci lub czê�ci, na obszarze,
o którym mowa w §1, to w tym obwodzie ³owieckim zakazuje
siê polowañ i od³owów zwierz¹t ³ownych za wyj¹tkiem
odstrza³ów sanitarnych nakazanych przez w³a�ciwego powia-
towego lekarza weterynarii oraz polowañ indywidualnych.

2. Na obszarach okre�lonych w §1 zakazuje siê wprowa-
dzania do obrotu gospodarczego:

a) towarów pochodz¹cych z polowañ indywidualnych i od-
strza³ów sanitarnych,

b) zw³ok zwierz¹t pad³ych wskutek w�cieklizny.

§4. Zakazy, o których mowa w §3 obowi¹zuj¹ wszystkie
osoby zamieszka³e oraz osoby czasowo przebywaj¹ce na
obszarach okre�lonych w §1, a tak¿e u¿ytkowników, w³a�ci-
cieli i zarz¹dców gruntów, s³u¿bê le�n¹, zarz¹dców i dzier¿aw-
ców obwodów ³owieckich.

§5. Wykonanie rozporz¹dzenia powierza siê w³a�ciwym
terytorialnie powiatowym lekarzom weterynarii oraz w³a�ci-
wym organom jednostek samorz¹du terytorialnego.

§6. Rozporz¹dzenie obowi¹zuje przez okres jednego mie-
si¹ca od dnia wej�cia w ¿ycie, z tym ¿e na obszarach miejsco-
wo�ci w powiecie ko�ciañskim:

a) w gminie Ko�cian: Gra¿yna, Nielêgowo, Nowy Dêbieæ,
Osiek,

b) w gminie Krzywiñ: Polesie, Zgliniec,

c) w gminie �migie³: Che³kowo, Gniewowo, Jezierzyce,
Karmin, Parsko, Stara Przysieka Druga, Stara Przycieka
Pierwsza, Wonie�æ, Zygmuntowo,

- rozporz¹dzenie obowi¹zuje przez okres trzech miesiê-
cy od dnia wej�cia w ¿ycie.

§7. Rozporz¹dzenie wchodzi w ¿ycie z dniem podania go
do wiadomo�ci publicznej poprzez og³oszenie w G³osie
Wielkopolskim.

Wojewoda Wielkopolski
(�) Andrzej Nowakowski
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UCHWA£A Nr VI/48/03 RADY MIEJSKIEJ TURKU

z dnia 20 marca 2003 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
miasta Turku w rejonie ulicy Zdrojki Prawe

Poz. 1426

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jedn.
Dz.U. z 2001 r, Nr 142 poz. 1591, z pó�n. zm.) oraz art. 26
ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. o zagospodarowaniu przestrzen-
nym (tekst jedn. Dz.U. z 1999 r. Nr 15 poz. 139 z pó�n. zm.),
Rada Miejska uchwala, co nastêpuje:

§1. 1. Uchwala siê miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego miasta Turku w rejonie ulicy Zdrojki Prawe
zwany dalej planem, którego granice wyznaczaj¹:
- od zachodu - ul. Chopina

- od po³udnia - ul. Obwodnica Pó³nocna

- od wschodu - projektowana ulica zbiorcza 3Z
i lokalna 7L

- od pó³nocy - las pañstwowy Nadle�nictwa Turek
stanowi¹cy granicê administracyjn¹ miasta z gmin¹
Turek.

2. Integraln¹ czê�ci¹ planu jest rysunek planu p.n.
�Turek - Zdrojki Prawe, miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego, skala 1:1000� - stanowi¹cy za³¹cznik do
niniejszej uchwa³y.

3. Zakres ustaleñ planu dotyczy przeznaczenia, sposobu
u¿ytkowania i zasad zagospodarowania terenu.

ROZDZIA£ I

Przepisy ogólne

§2. 1. Przedmiotem ustaleñ planu s¹:

tereny mieszkalnictwa wielorodzinnego niskiej intensyw-
no�ci zabudowy

- oznaczone symbolem MNw,

2) tereny mieszkalnictwa jednorodzinnego niskiej intensyw-
no�ci zabudowy

- oznaczone symbolem MNj,

3) tereny mieszkalnictwa jednorodzinnego niskiej intensyw-
no�ci zabudowy oraz us³ug, których uci¹¿liwo�æ zamyka
siê w granicach dzia³ki - oznaczone symbolem MNj,U,

4) tereny us³ug z dopuszczeniem zabudowy mieszkaniowej
oznaczone symbolem Um,

5) tereny zorganizowanej dzia³alno�ci gospodarczej - ozna-
czone symbolem AG,

6) tereny us³ug osiedlowych / miejskich - oznaczone symbo-
lem U,

7) tereny sportu i rekreacji - oznaczone symbolem US,

8) tereny zieleni - oznaczone symbolem ZP, w tym zieleni
towarzysz¹cej obni¿eniom terenu - oznaczone symbolem
ZPe,

9) tereny cmentarzy czynnych - oznaczone symbolem ZCc,

10) tereny urz¹dzeñ elektroenergetycznych - oznaczone sym-
bolem Ee,

11) tereny urz¹dzeñ i tras komunikacyjnych - oznaczone sym-
bolami k, kx, kkx, K,...G,...Z,...L,...D,

12) zasady przebiegu urz¹dzeñ i obiektów obs³ugi technicznej
miasta - przedstawione w przekrojach poprzecznych pa-
sów komunikacyjnych oznaczone symbolami e, e0, E
15kv, ks, kd, w, g, t.

2. Na terenach, o których mowa w ust. 1 pkt 1-12 ustala
siê przeznaczenie podstawowe, a w uzasadnionych przypad-
kach dopuszcza siê przeznaczenie dopuszczalne.

3. Tereny, dla których miejscowy plan zagospodarowa-
nia przestrzennego ustala inne przeznaczenie, mog¹ byæ
wykorzystywane w sposób dotychczasowy do czasu ich zago-
spodarowania zgodnie z planem.

§3. 1. Ilekroæ w tre�ci niniejszej uchwa³y jest mowa o:

1) planie - nale¿y przez to rozumieæ ustalenia miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego, o którym mowa
w §1 uchwa³y,

2) uchwale - nale¿y przez to rozumieæ niniejsz¹ uchwa³ê Rady
Miejskiej Turku,

3) rysunku planu - nale¿y przez to rozumieæ rysunek planu
opracowany w skali 1:1000 stanowi¹cy za³¹cznik do niniej-
szej uchwa³y,

4) terenie - nale¿y przez to rozumieæ teren funkcjonalny lub
teren komunikacji dla którego obowi¹zuj¹ ustalenia planu,
wyznaczony liniami rozgraniczaj¹cymi oraz okre�lony sym-
bolem terenu zgodnie z rysunkiem planu,

5) symbolu terenu - nale¿y przez to rozumieæ oznaczenie
poszczególnych terenów funkcjonalnych okre�laj¹ce ko-
lejno: numer terenu (liczba arabska) oraz przeznaczenie
terenu (wielkie litery),

6) przeznaczeniu terenu - nale¿y przez to rozumieæ przezna-
czenie podstawowe, które powinno dominowaæ na danym
terenie,
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7) przeznaczeniu dopuszczalnym terenu - nale¿y przez to
rozumieæ przeznaczenie uzupe³niaj¹ce przeznaczenie pod-
stawowe, które mo¿e byæ dopuszczone pod warunkiem
spe³nienia wymagañ wynikaj¹cych z ustaleñ planu
i z przepisów odrêbnych,

8) terenie zainwestowanym - nale¿y przez to rozumieæ tereny
zainwestowane i zagospodarowane w ca³o�ci lub czê�ci
w dniu podjêcia uchwa³y,

9) terenie niezainwestowanym - nale¿y przez to rozumieæ
tereny niezabudowane i niezagospodarowane w ca³o�ci
w dniu podjêcia uchwa³y,

10) stanie istniej¹cym - nale¿y przez to rozumieæ stan w dniu
wej�cia w ¿ycie niniejszej uchwa³y,

11) przepisach odrêbnych lub szczególnych - nale¿y przez to
rozumieæ przepisy ustaw wraz z aktami wykonawczymi
oraz ograniczenia w dysponowaniu terenami, wynikaj¹ce
z prawomocnych decyzji administracyjnych,

12) ilo�ci kondygnacji budynku - nale¿y przez to rozumieæ
ilo�æ kondygnacji naziemnych ³¹cznie z poddaszem u¿yt-
kowym, poddasze nieu¿ytkowe nie jest traktowane jako
kondygnacja,

13) kondygnacji naziemnej - rozumie siê przez to kondygna-
cjê, której nie mniej ni¿ po³owa wysoko�ci w �wietle, co
najmniej z jednej strony budynku, znajduje siê powy¿ej
poziomu projektowanego lub urz¹dzonego terenu, a tak¿e
ka¿d¹ usytuowan¹ nad ni¹ kondygnacjê,

14) poddaszu u¿ytkowym - nale¿y przez to rozumieæ kondy-
gnacjê z pomieszczeniami przeznaczonymi na pobyt ludzi,

15) wysoko�ci zabudowy - nale¿y przez to rozumieæ odleg³o�æ
w rzucie prostopad³ym pomiêdzy najwy¿szym punktem
dachu budynku a poziomem terenu,

16) terenie zabudowy mieszkaniowej (MNj) - nale¿y przez to
rozumieæ zabudowê jednorodzinn¹ w postaci 1 budynku
mieszkalnego wraz z przeznaczonym dla potrzeb mieszkaj¹-
cych w nim osób budynkiem gara¿owym lub gospodarczym,

17) terenie zabudowy mieszkaniowej wielorodzinnej (MNw) -
nale¿y przez to rozumieæ budynki wielorodzinne zawiera-
j¹ce zespo³y mieszkañ wraz z odpowiadaj¹cym progra-
mem us³ug podstawowych,

18) budynkach gara¿owych i gospodarczych - nale¿y przez to
rozumieæ obiekty jednokondygnacyjne o powierzchni
zabudowy nieprzekraczaj¹cej 36 m2,

19) linii zabudowy - nale¿y przez to rozumieæ liniê usytuowa-
nia podstawowej bry³y budynku,

20) nieprzekraczalnej linii zabudowy - nale¿y przez to rozu-
mieæ liniê wyznaczon¹ na rysunku planu, poza któr¹ nie
wolno lokalizowaæ zabudowy,

21) wska�niku intensywno�ci zabudowy - nale¿y przez to
rozumieæ stosunek wyra¿aj¹cy powierzchniê zabudowy
wszystkich budynków na dzia³ce / terenie do powierzchni
danej dzia³ki / terenu.

22) terenie biologicznie czynnym - nale¿y przez to rozumieæ tê
czê�æ powierzchni dzia³ki budowlanej, która pozostaje

niezabudowana, nie stanowi¹c¹ nawierzchni dojazdów
i doj�æ pieszych, pokryt¹ trwa³¹ ro�linno�ci¹.

Typow¹ powierzchni¹ biologicznie czynn¹ s¹ tereny ziele-
ni towarzysz¹ce zabudowie, w tym zadrzewienia, zakrze-
wienia, trawniki, zbiorniki wodne powierzchniowe, upra-
wy rolne a tak¿e 50% sumy nawierzchni tarasów i stropo-
dachów, urz¹dzonych jako sta³e trawniki lub kwietniki na
pod³o¿u zapewniaj¹cym ich naturaln¹ wegetacjê, o po-
wierzchni nie mniejszej ni¿ 10 m2,

23) obiekcie obs³ugi technicznej miasta - nale¿y przez to
rozumieæ wszelkie zagospodarowanie, zabudowê oraz urz¹-
dzenia s³u¿¹ce do odprowadzania �cieków, dostarczania
wody, ciep³a, energii elektrycznej, gazu, umo¿liwiaj¹ce
wymianê informacji oraz inne obiekty techniczne niezbêd-
ne do prawid³owego zaspokojenia potrzeb mieszkañców,

24) us³ugach - nale¿y przez to rozumieæ wszelkie budynki lub
budowle, które w ca³o�ci lub w czê�ci s³u¿¹ do dzia³alno-
�ci, której celem jest zaspokajanie potrzeb ludno�ci, a nie
wytwarzanie bezpo�rednio metodami przemys³owymi dóbr
materialnych,

25) terenie us³ug publicznych - nale¿y przez to rozumieæ
tereny zagospodarowane pod funkcje zwi¹zane z dzia³al-
no�ci¹ jednostek samorz¹dowych i pañstwa obejmuj¹ce:

a) administracjê publiczn¹ i ³¹czno�æ

b) ochronê zdrowia

c) szkolnictwo publiczne

d) urzêdy wymiaru sprawiedliwo�ci

e) dzia³alno�æ spo³eczno � kulturaln¹

f) opiekê spo³eczn¹,

26) terenie us³ug komercyjnych - nale¿y przez to rozumieæ
tereny us³ug zwi¹zane z dzia³alno�ci¹ gospodarcz¹ limito-
wan¹ popytem - oznacza to, ¿e o ich ilo�ci i jako�ci
decyduje przede wszystkim gospodarka rynkowa.

Do grupy us³ug komercyjnych nale¿¹:

a) administracja i obs³uga dzia³alno�ci gospodarczej (biu-
ra, banki, po�rednictwo finansowe i prawne, wynajem
nieruchomo�ci),

b) handel detaliczny i drobny hurt

c) organizacje polityczne i spo³eczne,

d) rzemios³o i drobna wytwórczo�æ,

e) hotelarstwo, gastronomia i turystyka,

f) sport i rekreacja,

g) kultura i rozrywka,

h) edukacja i o�wiata,

i) ochrona zdrowia,

27) aktywizacji gospodarczej - nale¿y przez to rozumieæ wszel-
k¹ dzia³alno�æ, której celem jest zaspakajanie potrzeb
ludno�ci wraz z wytwarzaniem metodami przemys³owymi
dóbr materialnych,

Poz. 1426
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28) terenie zorganizowanej dzia³alno�ci inwestycyjnej - nale¿y
przez to rozumieæ tereny, na których przyjête bêdzie
zorganizowanie inwestycyjne poprzedzone uporz¹dkowa-
niem stanu w³adania i wyodrêbnieniem samodzielnych
dzia³ek budowlanych w trybie scalania i podzia³ów nieru-
chomo�ci,

29) us³ugach nieuci¹¿liwych - nale¿y przez to rozumieæ wszel-
k¹ dzia³alno�æ gospodarcz¹ nie powoduj¹c¹ wzmo¿enia
ha³asu, promieniowania, zanieczyszczenia powietrza, wód
powierzchniowych i podziemnych, gleby, jak równie¿ zwiêk-
szonego w sposób uci¹¿liwy dla otoczenia ruchu samo-
chodowego,

30) us³ugach uci¹¿liwych - nale¿y przez to rozumieæ wszelk¹
dzia³alno�æ gospodarcz¹ wi¹¿¹c¹ siê ze wzmo¿eniem ha-
³asu, wytwarzaniem odorów, zwiêkszeniem w sposób
uci¹¿liwy dla otoczenia ruchu samochodowego lecz nie
w sposób szkodliwie oddzia³uj¹cy na �rodowisko,

31) szkodliwym oddzia³ywaniu na �rodowisko - nale¿y przez
to rozumieæ wszelkie oddzia³ywanie przekraczaj¹ce do-
puszczalne wielko�ci mog¹ce znacz¹co wp³ywaæ na �rodo-
wisko, w szczególno�ci dotycz¹ce wytwarzania ha³asu,
wibracji, promieniowania oraz zanieczyszczenia powie-
trza, gleby, wód powierzchniowych i podziemnych

32) odpadach niebezpiecznych - nale¿y przez to rozumieæ te
odpady, które ze wzglêdu na swoje pochodzenie, sk³ad
chemiczny, biologiczny, inne w³a�ciwo�ci i okoliczno�ci
stanowi¹ zagro¿enie dla ¿ycia lub zdrowia ludzi albo dla
�rodowiska,

33) urz¹dzeñ s³u¿¹cych reklamie - nale¿y przez to rozumieæ
obiekty nie zwi¹zane na sta³e z gruntem s³u¿¹ce do
osi¹gniêcia okre�lonego efektu po¿¹danego przez rekla-
modawcê poprzez przekaz w formie graficznej,

2. Nastêpuj¹ce oznaczenia graficzne przedstawione na
rysunku planu s¹ obowi¹zuj¹cymi ustaleniami planu:

1) granica opracowania planu

2) linia rozgraniczaj¹ca tereny o ró¿nych zasadach zagospo-
darowania - �ci�le okre�lona

3) linia rozgraniczaj¹ca tereny o tych samych zasadach zago-
spodarowania - �ci�le okre�lona

4) linia zabudowy nieprzekraczalna.

3. Oznaczenia, które na rysunku planu przedstawiaj¹
orientacyjny przebieg nie s¹ obowi¹zuj¹cymi ustaleniami
planu.

§4. Ustala siê nastêpuj¹ce warunki zagospodarowania
terenu dla obszaru przebiegu 2 linii elektroenergetycznych
wysokiego napiêcia 110 kV z Elektrowni Adamów do GPZ
w rejonie ul. Chopina.

1. Wprowadza siê obszar ograniczonego u¿ytkowania
w pasie 14,5 m od skrajnych przewodów dwóch linii 110
kV, okre�lony przepisami szczególnymi.

2. W obszarze ograniczonego u¿ytkowania linii 110 kV obo-
wi¹zuj¹ nastêpuj¹ce zakazy:

1) zakazuje siê lokalizowania miejsc sta³ego przebywania
ludzi w zwi¹zku z prowadzon¹ dzia³alno�ci¹ gospodarcz¹
i us³ugow¹,

2) zakazuje siê lokalizowania nowych budynków mieszkal-
nych,

3. W obrêbie obszaru ograniczonego u¿ytkowania linii
110 kV obowi¹zuj¹ nastêpuj¹ce zasady zagospodarowania:

1) na terenach zainwestowanych oznaczonych na rysunku
planu symbolem MNj, U:

a) istniej¹ca zabudowa mieszkaniowa przewidziana do
remontu i modernizacji - wymaga opracowania oceny
wielko�ci pola elektromagnetycznego, która okre�li
dopuszczalny zakres dzia³añ inwestycyjnych,

b) pozosta³a istniej¹ca zabudowa niemieszkaniowa prze-
widziana do dzia³añ inwestycyjnych - wymaga ograni-
czenia wysoko�ci obiektów do 1 kondygnacji,

2) na terenach nowoprojektowanych oznaczonych na planie
symbolami AG, MNj, Um:

a) projektowana zabudowa mieszkaniowa dopuszczalna
jest poza obszarem ograniczonego u¿ytkowania dla
linii 110 KV,

b) projektowana zabudowa us³ugowa, produkcyjna,
magazynowa i gara¿owa dopuszczalna jest na obsza-
rze ograniczonego u¿ytkowania linii 110 KV wymaga
ograniczenia wysoko�ci obiektu do 1 kondygnacji.

3) dopuszcza siê mo¿liwo�æ dzia³alno�ci rolniczej w zakresie
upraw polowych, ogrodniczych oraz sadowniczych z ogra-
niczeniem wysoko�ci drzew do niskopiennych,

4) dopuszcza siê mo¿liwo�æ zagospodarowania zieleni¹
z wy³¹czeniem zieleni wysokiej,

5) wprowadza siê lokalizacjê parkingów:

a) na obszarze aktywizacji gospodarczej i us³ug

b) dla obs³ugi komunikacyjnej cmentarzy w rejonie
ul. Chopina.

4. Wszelka dzia³alno�æ inwestycyjna wymieniona w ust.
3 pkt 1-5 na obszarze przebiegu linii 110 KV wymaga uzgod-
nienia z dystrybutorem energii elektrycznej tych linii.

§5. Ustala siê nastêpuj¹ce warunki zagospodarowania
terenu wokó³ cmentarzy oznaczonego na rysunku planu sym-
bolem 47ZCc

1. Wprowadza siê obszar ograniczonego u¿ytkowania
w pasie 50 m od ogrodzenia istniej¹cych cmentarzy
wyznaniowych, okre�lony przepisami szczególnymi.

2. Na obszarze ograniczonego u¿ytkowania, o którym mowa
w ust. 1 obowi¹zuje zakaz lokalizacji wszelkich zak³adów
bran¿y spo¿ywczej oraz nowych obiektów mieszkalnych

3. Ustala siê preferencje dla:

1) lokalizacji zieleni - oznaczonej na planie symbolem ZP.

2) obs³ugi komunikacyjnej terenów cmentarnych wraz
z parkingami oznaczonymi na planie symbolem K.
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§6. Ustala siê nastêpuj¹ce warunki zagospodarowania
wynikaj¹ce z potrzeb ochrony �rodowiska przyrodniczego
i zdrowia ludzi

1. Wszelka dzia³alno�æ w obrêbie terenów objêtych planem
powinna uwzglêdniaæ obowi¹zuj¹ce przepisy szczególne.

2. Wprowadza siê ca³kowity zakaz:

1) lokalizowania przedsiêwziêæ mog¹cych znacz¹co wp³y-
waæ na �rodowisko, przekraczaj¹cych dopuszczalne
wielko�ci okre�lone w przepisach odrêbnych, w szcze-
gólno�ci dotycz¹ce wytwarzania ha³asu, wibracji, pro-
mieniowania oraz zanieczyszczenia powietrza, gleby,
wód powierzchniowych i podziemnych i wymagaj¹-
cych sporz¹dzenia raportu o oddzia³ywaniu przedsiê-
wziêcia na �rodowisko,

2) sk³adowania jakichkolwiek odpadów ze szczególnym
uwzglêdnieniem odpadów niebezpiecznych,

3. Dzia³alno�æ produkcyjno-us³ugowa nie mo¿e powodowaæ
uci¹¿liwo�ci dla �rodowiska i zdrowia ludzi a jej ewentu-
alne oddzia³ywanie nie mo¿e wykraczaæ poza granice
dzia³ki, na której zlokalizowany jest obiekt.

4. Na terenach zmeliorowanych ustala siê obowi¹zek zapew-
nienia swobodnego dostêpu do urz¹dzeñ melioracji
a w razie potrzeby mo¿liwo�æ ich przebudowy, bezwzglêd-
nie zakazuje siê odprowadzania do rowów �cieków
i innych zanieczyszczeñ.

5. W kszta³towaniu i ochronie zieleni urz¹dzonej i nieurz¹-
dzonej:

1) nale¿y zachowaæ w miarê mo¿liwo�ci istniej¹cy drze-
wostan w postaci zadrzewieñ i zakrzewieñ �ródpol-
nych, zieleni towarzysz¹cej zabudowie oraz ci¹gom
komunikacyjnym,

2) na terenach nowej zabudowy nale¿y przeznaczyæ na
cele zieleni tereny okre�lone w ustaleniach szczegó³o-
wych,

3)  usuwaæ drzewa i krzewy przy rozbudowie i budowie
obiektów budowlanych tylko je¿eli ich likwidacja wy-
nika z ustaleñ rysunku planu lub przepisów odrêbnych.

§7. Ustala siê nastêpuj¹ce warunki zagospodarowania
terenu po³o¿onego w s¹siedztwie Z³otogórskiego Obszaru
Chronionego Krajobrazu prawnie chronionego na podstawie
Uchwa³y Nr 53/86 Wojewódzkiej Rady Narodowej w Koninie
z dnia 29.01.1986 r.

1. Wyznacza siê obszar ograniczonego u¿ytkowania dla ob-
szaru po³o¿onego na pó³noc od drogi zbiorczej oznaczonej
symbolem 3Z.

2. Na obszarze okre�lonym w ust. 1 wszelka dzia³alno�æ
us³ugowa powinna w sposób szczególny byæ podporz¹d-
kowana wymogom ochrony �rodowiska okre�lonym w §6

3. Na obszarze okre�lonym w ust. 1 nale¿y:

1) nadaæ wszelkiemu budownictwu oraz wszelkim urz¹-
dzeniom technicznym i komunikacyjnym cechy este-
tycznego wygl¹du, zharmonizowania z otaczaj¹cym
krajobrazem,

2) prowadziæ wzmo¿ony nadzór w zakresie ³adu prze-
strzennego i dyscypliny budowlanej,

3) d¹¿yæ do utrzymania powierzchni le�nej i zadrzewie-
nieñ,

4) chroniæ zieleñ �ródpoln¹ z uwzglêdnieniem jej funkcji
biologicznej, estetycznej i spo³ecznej,

§8. Ustala siê nastêpuj¹ce warunki zagospodarowania
dla obszarów towarzysz¹cych naturalnym obni¿eniom terenu.

1. Obszary oznaczone symbolami 29ZPe i 28US,ZPe, z uwagi
na uwarunkowania fizjograficzne t.j. wysoki poziom wody
gruntowej i wystêpowanie gruntów s³abono�nych prze-
znacza siê pod us³ugi sportu, rekreacji oraz zieleni.

2. Na terenach oznaczonych na rysunku planu symbolami
7U, 13U, 33U i 34U mo¿liwa jest wy³¹cznie zabudowa do
dwóch kondygnacji, bez podpiwniczenia.

3. Dla wszystkich terenów okre�lonych w ust. 1 i 2 wprowa-
dza siê obowi¹zek badañ geotechnicznych pod k¹tem
przydatno�ci terenów pod zabudowê.

§9. Ustala siê warunki obs³ugi w zakresie infrastruktury
technicznej.

1. Wszystkie obiekty obs³ugi technicznej miasta, a w szcze-
gólno�ci wodno-kanalizacyjne, elektro-energetyczne, ga-
zownicze, w tym obiekty lokalizowane na terenach funk-
cjonalnych nale¿y realizowaæ zgodnie z opracowaniami
dotycz¹cymi rozwoju miejskiej infrastruktury technicznej
sporz¹dzanymi przez organy Miasta Turku.

2. Zaopatrzenie w wodê z istniej¹cej sieci miejskiej: wszyst-
kie dzia³ki budowlane, budowle i budynki musz¹ byæ
pod³¹czone do sieci wodoci¹gowej i posiadaæ przy³¹cze
wodoci¹gowe umo¿liwiaj¹ce pobór wody zgodny z funk-
cj¹ i sposobem zagospodarowania.

3. �cieki nale¿y odprowadziæ zbiorcz¹ lub rozdzielcz¹ miej-
sk¹ sieci¹ kanalizacji do oczyszczalni �cieków,

a) wszystkie budynki oraz dzia³ki budowlane musz¹ byæ
pod³¹czone do sieci kanalizacyjnej i posiadaæ przy³¹cze
kanalizacyjne umo¿liwiaj¹ce odprowadzenie �cieków
sanitarnych i deszczowych w stopniu wystarczaj¹cym
dla obs³ugi funkcji i sposobu zagospodarowania
i zabudowy terenu,

b) do czasu wybudowania miejskiej kanalizacji sanitarnej
dopuszcza siê, jako rozwi¹zanie tymczasowe, indywi-
dualne odprowadzenie �cieków do bezodp³ywowego
szczelnego zbiornika na nieczysto�ci p³ynne o charak-
terze prefabrykatu, przy czym lokalizacjê zbiornika
ustala siê od strony ulicy.

1) odprowadzenie wód opadowych z powierzchni ulic do
kanalizacji deszczowej po wybudowaniu ulic i pieszojezd-
ni,

2) sieæ elektroenergetyczna �redniego i niskiego napiêcia
powinna byæ realizowana jako podziemna, istniej¹ca linia
napowietrzna 15 kV winna byæ skablowana zgodnie
z odrêbnymi przepisami w uzgodnieniu z dystrybutorem
energii elektrycznej, do czasu jej przebudowy zakazuje siê
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realizacji projektowanych budynków zlokalizowanych na
ci¹gu tej linii,

a) zapotrzebowanie na moc elektryczn¹ dla osiedla Zdroj-
ki Prawe po zrealizowaniu ustaleñ planu wynosi 3300
kW,

b) przewiduje siê budowê ~ 9 stacji transformatorowych
z sieciami na terenach oznaczonych na rysunku planu
symbolem Ee, odpowiednio do zbilansowanych
potrzeb i zgodnie z warunkami wydanymi przez dystry-
butora energii w tym:

- 2 stacje zlokalizowane w s¹siedztwie zabudowy
jednorodzinnej, na wydzielonych dzia³kach ozna-
czonych symbolami 27Ee, 38Ee,

- 3 stacje na terenach oznaczonych symbolami
16MNw, 17MNw,Mnw

- 2 stacje na terenach oznaczonych symbolami 7U,
37U,

- 2 stacje na terenach oznaczonych symbolami 43ZP
i 75AG.

- adaptuje siê istniej¹ce stacje transformatorowe.

W trakcie realizacji ustaleñ planu dopuszcza siê mo¿-
liwo�æ zmiany lokalizacji stacji bez konieczno�ci opra-
cowania zmiany planu.

c) nale¿y przyj¹æ zasadê dla wszystkich istniej¹cych urz¹-
dzeñ elektroenergetycznych, ¿e winny byæ one wkom-
ponowane w projektowane zagospodarowanie terenu
przy zachowaniu wymaganych odleg³o�ci okre�lonych
wg PN-75E-05100-1/1998 oraz w innych przepisach
szczególnych.

3) wszystkie budynki, musz¹ posiadaæ zbiorcze lub indywidu-
alne �ród³a ciep³a w stopniu wystarczaj¹cym dla prawid³o-
wego u¿ytkowania zgodnego z funkcj¹, ustala siê mo¿li-
wo�æ dostawy gazu ziemnego do celów bytowych, gospo-
darczych i grzewczych poprzez budowê i rozbudowê sys-
temu sieci i urz¹dzeñ przedsiêbiorstw energetycznych
w tym sieci �redniego i niskiego ci�nienia, preferuje siê
korzystanie z urz¹dzeñ infrastruktury grzewczej przyja-
znych dla �rodowiska

4) ustala siê obs³ugê telefoniczn¹ z sieci przedsiêbiorstw
telekomunikacyjnych

3. Przebieg urz¹dzeñ infrastruktury zabezpiecza siê:

1) w pasach komunikacyjnych,

2) w miarê potrzeb na terenach przewidzianych pod zabudo-
wê w pasie w odleg³o�ci do 3,0 m od linii rozgraniczaj¹cej
pasa komunikacyjnego,

4. Ustalenia rysunku planu w zakresie przebiegu infra-
struktury technicznej przedstawione w przekrojach poprzecz-
nych pasów komunikacyjnych s¹ obowi¹zuj¹ce. W uzasadnio-
nych przypadkach dopuszcza siê jednak inny przebieg uzbro-
jenia ni¿ przewidywany planem.

§10. Ogólne zasady gospodarowania odpadami

1. Na dzia³kach budowlanych nale¿y przewidzieæ miejsca na
pojemniki s³u¿¹ce do czasowego gromadzenia odpadów
sta³ych, z uwzglêdnieniem mo¿liwo�ci ich segregacji.

2. Mo¿liwa jest realizacja zbiorczych pojemników umo¿liwia-
j¹cych selektywn¹ zbiórkê odpadów na terenie funkcjonal-
nym, lub obs³uguj¹cych kompleks dzia³ek budowlanych.

§11. Ogólne zasady prawid³owego funkcjonowania tere-
nu w zakresie obrony cywilnej

1. Wszelkie niezbêdne dla prawid³owego funkcjonowania
miasta obiekty i urz¹dzenia, a w szczególno�ci: obiekty
obrony cywilnej, ratownictwa, bezpieczeñstwa miasta,
obiekty obs³ugi technicznej miasta, urz¹dzenia melioracji,
drogi wewnêtrzne, siêgacze dojazdowe, place publiczne,
zieleñ miejsk¹, ci¹gi pieszo-jezdne, ci¹gi piesze, ci¹gi
pieszo-rowerowe mo¿na realizowaæ na ka¿dym terenie
funkcjonalnym w sposób zgodny z ustaleniami planu,
przepisami szczególnymi i zasadami wspó³¿ycia spo³ecz-
nego.

§12. Ogólne zasady rozmieszczania urz¹dzeñ s³u¿¹cych
reklamie

1. Dopuszcza siê lokalizowanie urz¹dzeñ s³u¿¹cych reklamie

1) na terenach dróg publicznych, za zgod¹ zarz¹dcy drogi,
poza miejscami zastrze¿onymi dla znaków drogowych,

2) na terenach aktywizacji gospodarczej oznaczonych sym-
bolem AG,

3) na terenach lokalizacji us³ug oznaczonych symbolami
U, Um, MWn, MNj, U,

2. Zakazuje siê lokalizowania urz¹dzeñ s³u¿¹cych reklamie na
terenie oznaczonym symbolem MNj,

§13. Ustala siê nastêpuj¹ce zasady podzia³u terenów na
dzia³ki budowlane oraz kszta³towania zabudowy.

1. Zakazuje siê wtórnych podzia³ów na dzia³ki.

2. Proponowane podzia³y na dzia³ki budowlane przedstawia
rysunek planu.

3. Ka¿da dzia³ka budowlana musi mieæ dostêp do drogi
publicznej. Za dostêp do drogi publicznej uwa¿a siê takie
ukszta³towanie dzia³ki budowlanej, które umo¿liwia prawi-
d³owy wjazd na dzia³kê budowlan¹ z terenu drogi publicz-
nej, terenu drogi wewnêtrznej, ci¹gu pieszo-jezdnego lub
siêgacza dojazdowego.

4. Pokazany w rysunku planu sposób podzia³u na dzia³ki
budowlane mo¿e byæ modyfikowany na etapie podzia³u
geodezyjnego gruntu. Oznacza to, ¿e mo¿na wytyczyæ
dzia³ki mniejsze lub wiêksze, jednak szeroko�æ projekto-
wanych dzia³ek w zabudowie wolnostoj¹cej nie mo¿e byæ
mniejsza ni¿ 20 m, a w zabudowie szeregowej - 10 m. Na
terenach istniej¹cego zainwestowania dopuszcza siê
w wyj¹tkowych przypadkach szeroko�æ mniejsz¹ ni¿ 20 m.

5. Dzia³ki lub zespo³y dzia³ek budowlanych których kszta³t,
wielko�æ, struktura w³asno�ciowa, dostêpno�æ do dróg
publicznych i infrastruktury, ukszta³towanie i istniej¹ce
zainwestowanie utrudnia ich wykorzystanie i zagospoda-
rowanie zgodnie z ustaleniami planu powinny byæ scalone
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i wtórnie podzielone w celu poprawy funkcjonowania
i obs³ugi terenu.

6. Ustala siê nastêpuj¹ce minimalne wielko�ci dzia³ek:

1) dla zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej wolnostoj¹-
cej 600 m2

2) dla zabudowy mieszkaniowej bli�niaczej 400 m2

3) dla zabudowy mieszkaniowej wielorodzinnej nie ustala siê
minimalnej wielko�ci dzia³ki.

4) Dla zabudowy us³ugowej i aktywizacji gospodarczej (tere-
ny oznaczone symbolami U, Um i AG) 2500 m2

7. Uk³ad kalenicy dachu dla poszczególnych ci¹gów ulicz-
nych w zabudowie mieszkaniowej jednorodzinnej przedsta-
wia rysunek planu.

8. W kolorystyce zewnêtrznej obiektów stosowaæ mate-
ria³y naturalne mo¿liwie w jasnych kolorach.

§14. Zasady obs³ugi w zakresie komunikacji drogowej

1. Podstawowy uk³ad komunikacji drogowej tworz¹:

1) 1G - ulica g³ówna - ci¹g drogi wojewódzkiej nr 470,
istniej¹ca ulica Obwodnica Pó³nocna

2) 2-3Z - ulice zbiorcze uk³adu miejskiego w tym:

- 2Z - ci¹g drogi powiatowej nr 16401, istniej¹ca ul.
Chopina wraz z odcinkiem projektowanym w kierunku
ul. Dworcowej,

- 3Z - ulica projektowana, ³¹cz¹ca ul. Chopina z ul.
Obwodnica Pó³nocna,

3) 4-8L - ulice lokalne

4) 9-44D - ulice dojazdowe

2. W obrêbie linii rozgraniczaj¹cych uk³adu komunika-
cyjnego nale¿y lokalizowaæ, dostosowane do klasy technicz-
nej ulicy nastêpuj¹ce elementy:

1) jezdnie,

2) ci¹gi piesze (chodnik),

3) �cie¿ki rowerowe (w zale¿no�ci od potrzeb),

4) zieleñ izolacyjn¹ i ozdobn¹,

5) miejsca postojowe (za zgod¹ zarz¹dcy drogi),

6) urz¹dzenia obs³ugi komunikacji zbiorowej oraz sieci infra-
struktury technicznej,

3. W obrêbie linii rozgraniczaj¹cych dróg zabrania siê
lokalizowania obiektów ograniczaj¹cych bezpieczeñstwo ru-
chu. Lokalizacja wszelkich obiektów budowlanych wymaga
zgody zarz¹dcy drogi.

4. Miejsca postojowe ustala siê w granicach w³asnych
terenów funkcjonalnych odpowiednio do potrzeb i przepisów
odrêbnych

5. Minimaln¹ ilo�æ miejsc postojowych na poszczegól-
nych terenach funkcjonalnych zabezpiecza siê w oparciu
o poni¿sze wska�niki:

1) na terenach mieszkalnictwa wielorodzinnego - 300 miejsc
postojowych / 1000 mieszkañców /co stanowi 1 miejsce
postojowe na 1 mieszkanie/,

2) na terenach mieszkalnictwa jednorodzinnego � 1-2 miejsc
postojowych\1 dom mieszk.

3) na terenach us³ug:

a) obiekty handlowe - 15-25 miejsc postojowych / 1000
m2

b) gastronomii (bary, restauracje, kawiarnie) - 20 miejsc
postojowych / 100 miejsc konsumpcyjnych,

c) administracji (urzêdy, biura) -  20 miejsc postojo-
wych / 1000 m2 pow. u¿ytkowej,

d) kultury (domy kultury, biblioteki) - 10 miejsc postojo-
wych / 100 u¿ytkowników jednocze�nie,

e) o�wiaty (szko³y, przedszkola) - 15 miejsc postojowych.
/ 100 zatrudnionych,

f) zdrowia (przychodnie zdrowia) - 10 miejsc postojo-
wych / 1000 m2 pow. u¿ytkowej,

g) rzemios³a - 25 miejsc postojowych /100 zatrudnionych,

h) sportu i rekreacji - 10 miejsc postojowych /100 u¿yt-
kowników jednocze�nie,

i) innych (hotele) - 25 miejsc postojowych /100 ³ó¿ek,

4) na terenach aktywizacji gospodarczej:

a) zak³ady produkcyjne - 25 miejsc postojowych /100
zatrudnionych,

b) magazyny na wydzielonych dzia³kach - 15 miejsc po-
stojowych / 100 zatrudnionych,

c) stacje obs³ugi - 3 miejsca postojowe / 1 stanowisko
obs³ugi,

ROZDZIA£ II

Przepisy szczegó³owe

§15.Przeznaczenie, zagospodarowanie i zabudowa tere-
nów oznaczonych na rysunku planu symbolem 16 MNw, ZP
i 17 MNw.

1. Na terenach oznaczonych na rysunku planu symbolami
jak wy¿ej ustala siê nastêpuj¹ce przeznaczenie terenu:

1) teren zabudowy mieszkaniowej niskiej intensywno�ci
z prawem zabudowy budynkami wielorodzinnymi.

2) jako przeznaczenie dopuszczalne wprowadza siê us³u-
gi nieuci¹¿liwe o charakterze podstawowym obs³ugu-
j¹ce przedmiotow¹ jednostkê mieszkaniow¹.

2. Na terenie okre�lonym w ust. 1 obowi¹zuj¹ nastêpuj¹ce
zasady zagospodarowania i zabudowy:

1) maksymalna wysoko�æ budynków mieszkalnych do 4
kondygnacji. Z uwagi na s¹siedztwo lasu oraz obszaru
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chronionego krajobrazu, architektura obiektów winna
byæ zharmonizowana z otoczeniem. Przewiduje siê na
tym terenie maksymaln¹ adaptacjê istniej¹cych lasów
oraz drzewostanu,

2) minimalna powierzchnia biologicznie czynna - 35%
powierzchni dzia³ki

3) maksymalny wska¿nik intensywno�ci zabudowy � 25%.

4) zabezpiecza siê strefê parkingow¹ od strony ulicy
lokalnej:

- 6L dla kompleksu zabudowy oznaczonej symbolem
17MNw,

- 3Z i 8L dla kompleksu zabudowy oznaczonej sym-
bolem 16MNw,ZP.

5) wyznacza siê ci¹g pieszy osiedlowy, którego przebieg
integruje tereny us³ug dzielnicowych oraz sportu
i rekreacji z przedmiotow¹ jednostk¹ mieszkaniow¹
wielorodzinn¹ oraz przysz³o�ciow¹ rezerw¹ terenu
zlokalizowan¹ na wschód od granicy wyznaczonej pla-
nem dla rozwoju funkcji o znaczeniu lokalnym

3. Kompleksowe zagospodarowanie terenu wymaga
opracowania koncepcji zagospodarowania ca³ego danego
terenu, (ewentualnie w ujêciu wariantowym) z uwzglêdnie-
niem ustaleñ planu i przepisów szczególnych, opracowan¹
przez osobê posiadaj¹c¹ uprawnienia urbanistyczne lub upraw-
nienia budowlane w specjalno�ci architektonicznej i przed³o-
¿enie do akceptacji organom Miasta.

§16. Przeznaczenie, zagospodarowanie i zabudowa tere-
nów zabudowy mieszkaniowej - pro-jektowanej na terenach
niezainwestowanych oznaczonych na rysunku planu nastêpu-
j¹cymi symbolami: 1 mNj, 3MNj, 4MNj, 6MNj, 9MNj, 12MNj,
14MNj, 15MNj, 18MNj, 19MNj, 20MNj, 21 mNj, 22MNj, 23MNj,
24MNj, 25MNj, 30MNj, 40MNj, 41 mNj, 54MNj, 55MNj, 56MNj,
57MNj, 61 mNj, 62MNj, 63MNj, 66MNj, 67MNj, 68MNj.

1. Jako przeznaczenie podstawowe obowi¹zuje na wyzna-
czonych wy¿ej terenach zabudowa mieszkaniowa o cha-
rakterze jednorodzinnym

2. Jako przeznaczenie dopuszczalne wprowadza siê us³ugi
o charakterze nieuci¹¿liwym wbudowane w budynek miesz-
kalny, których powierzchnia u¿ytkowa nie mo¿e przekra-
czaæ 30% powierzchni u¿ytkowej budynku mieszkalnego.

3. Wprowadza siê nastêpuj¹ce zasady zagospodarowania
i zabudowy:

1) zakaz lokalizowania obiektu innego ni¿ budownictwo
mieszkalne i przynale¿ny temu budynkowi obiekt
gospodarczo-gara¿owy o maksymalnej powierzchni
zabudowy do 36 m2,

2) minimalna powierzchnia biologicznie czynna na dzia³-
ce - 40% powierzchni dzia³ki,

3) zabezpieczenie odpowiedniej ilo�ci miejsc postojo-
wych w ramach w³asnej dzia³ki,

4) maksymalny wska�nik powierzchni zabudowy - 30%,

5) maksymalna wysoko�æ bydynków mieszkalnych do 2
kondygnacji, jednak nie wiêcej ni¿ 10,00 m w kalenicy

dachu, przy zachowaniu w miarê jednakowej wysoko-
�ci okapu i kalenicy dla budynków w danej pierzei,

6) rozwi¹zanie dachów jako pochy³e dwuspadowe lub
wielospadowe przy zachowaniu nachylenia po³aci
dachowych 25 � 45°,

7) maksymalna wysoko�æ budynku gospodarczego / ga-
ra¿owego to obiekt jednokondygnacyjny, jednak nie
wiêcej ni¿ 5,0 m w kalenicy dachu,

8) poziom posadowienia parteru budynków mieszkal-
nych na poziomie 30 � 50 cm powy¿ej poziomu terenu,

9) ogrodzenie dzia³ki na ca³ej jej szeroko�ci od strony
drogi lub placu winno byæ wykonane jako a¿urowe,
przy czym wysoko�æ ogrodzenia ustala siê do 1,60 m.,
zabrania siê wykonywania ogrodzeñ z prefabrykatów
betonowych.

§17. Przeznaczenie, zagospodarowanie i zabudowa tere-
nów zabudowy mieszkaniowej - projektowanej na terenach
ju¿ zainwestowanych, oznaczonych na rysunku planu nastê-
puj¹cymi symbolami: 1 mNj, 9MNj, 24MNj, 30MNj, 62MNj,
66MNj i 68MNj.

1. Jako przeznaczenie podstawowe obowi¹zuje na tych tere-
nach zabudowa mieszkaniowa o charakterze jednorodzin-
nym.

2. Jako przeznaczenie dopuszczalne wprowadza siê us³ugi
o charakterze nieuci¹¿liwym wbudowane w budynek miesz-
kalny, których powierzchnia u¿ytkowa nie przekracza 30%
powierzchni u¿ytkowej budynku mieszkalnego,

3. Wprowadza siê nastêpuj¹ce zasady zagospodarowania
i zabudowy:

1) mozliwo�æ porz¹dkowania i adaptacji istniej¹cej zabu-
dowy mieszkalnej i gospodarczo � gara¿owej na dzia³-
ce, przy czym ewentualna rozbudowa poszczególnych
budynków jest mo¿liwa pod warunkiem zachowania
maksymalnego wska�nika intensywno�ci zabudowy,
który wynosi 30% powierzchni dzia³ki,

2) zakaz lokalizowania obiektu innego ni¿ budownictwo
mieszkalne i przynale¿ny temu budynkowi obiekt
gospodarczo-gara¿owy o maksymalnej powierzchni
zabudowy do 36 m2,

3) minimalna powierzchnia biologicznie czynna winna
stanowiæ 35% powierzchni dzia³ki,

4) zabezpieczenie miejsc postojowych w ramach w³asnej
dzia³ki,

5) obiekty wykraczaj¹ce poza liniê zabudowy przewidzieæ
do likwidacji lub �mierci technicznej,

6) w zabudowie plombowej maksymalna wysoko�æ no-
wych obiektów mieszkalnych wyznaczona wysoko�ci¹
okapu i kalenicy winna byæ dostosowana do wysoko�ci
istniej¹cych budynków przewidzianych do adaptacji na
s¹siednich dzia³kach,

7) obowi¹zuje rozwi¹zanie dachów jako pochy³e dwuspa-
dowe lub wielospadowe o symetrycznym uk³adzie
po³aci i ich nachyleniu w granicach 25 � 45°,
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8) maksymalna wysoko�æ nowego budynku gospodar-
czego / gara¿owego to jedna kondygnacja, jednak nie
wiêcej ni¿ 5,0 m w kalenicy,

9) ogrodzenie dzia³ki na ca³ej jej szeroko�ci od strony
drogi lub placu nale¿y wykonaæ jako a¿urowe, przy
czym wysoko�æ jego ustala siê do 1,60 m, zabrania siê
wykonywania ogrodzeñ z prefabrykatów betonowych.

§18. Przeznaczenie, zagospodarowanie i zabudowa tere-
nów mieszkalnictwa i us³ug oznaczonych na rysunku planu
nastêpuj¹cymi symbolami: 51 MNjU, 53MnjU, 65 MnjU, 71
mnjU, 76MnjU oraz 78MnjU.

1. Jako przeznaczenie podstawowe ustala siê zabudowê
mieszkaniow¹ niskiej intensywno�ci o charakterze jedno-
rodzinnym.

2. Jako przeznaczenie dopuszczalne wprowadza siê us³ugi
o charakterze nieuci¹¿liwym,

3. Dopuszcza siê ³¹czenie funkcji mieszkaniowej i us³ugowej
oraz wystêpowanie ka¿dej z wy¿ej wymienionych funkcji
osobno na dzia³ce,

4. Obowi¹zuj¹ nastêpuj¹ce zasady zagospodarowania i kszta³-
towania zabudowy:

1) maksymalna wysoko�æ budynku mieszkalnego do 2
kondygnacji, przy zachowaniu jednakowej wysoko�ci
okapu i kalenicy dla budynków danej pierzei,

2) rozwi¹zanie dachów jako pochy³e dwuspadowe lub
wielospadowe przy symetrycznym uk³adzie po³aci, któ-
rej nachylenie winno wynosiæ w granicach 25° � 40°,

3) maksymalna wysoko�æ budynku us³ugowego, gara¿o-
wego lub gospodarczego to jedna kondygnacja nie
wiêcej jednak ni¿ 5 m w kalenicy dachu,

4) zabezpieczyæ miejsca postojowe w zale¿no�ci od po-
trzeb w granicach w³asnej dzia³ki, zgodnie z §14 ust. 5
niniejszej uchwa³y,

5) maksymalny wska�nik intensywno�ci zabudowy - 40%,

6) minimalna powierzchnia biologicznie czynna - 35%
powierzchni dzia³ki

7) poziom posadownienia parteru budynku mieszkalne-
go ustala siê na wysoko�c 30 � 50 cm powy¿ej pozio-
mu terenu,

8) ogrodzenie dzia³ki na ca³ej jej szeroko�ci od strony
drogi lub placu winno byæ wykonane jako a¿urowe
o wysoko�ci do 1,60 m., zabrania siê wykonywania
ogrodzeñ z prefabrykatów betonowych.

§19. Przeznaczenie, zagospodarowanie i zabudowa tere-
nów oznaczonych na rysunku planu nastêpuj¹cymi symbola-
mi: 31Um, 35Um, 37Um, 42Um i 50Um.

1. Jako przeznaczenie podstawowe ustala siê zabudowê
us³ugow¹ nieuci¹¿liw¹ lub której ewentualna uci¹¿liwo�æ
zamyka siê w granicach w³asnej dzia³ki,

2. Jako przeznaczenie dopuszczalne wprowadza siê zabudo-
wê mieszkaniow¹ o charakterze jednorodzinnym, usytu-
owan¹ poza zasiêgiem oddzia³ywania us³ug,

3. Obowi¹zuj¹ nastêpuj¹ce zasady zagospodarowania i kszta³-
towania zabudowy:

1) maksymalna powierzchnia zabudowy mieszkaniowej
winna stanowiæ 30% powierzchni zabudowy us³ugo-
wej,

2) urz¹dzenie parkingów i placów postojowych lokalizo-
waæ w granicach w³asnej dzia³ki w czê�ci przyleg³ej do
ulicy. Ilo�æ miejsc postojowych powinna odpowiadaæ
potrzebom danej inwestycji, ustalona wed³ug wska�ni-
ków okre�lonych w §14 ust. 5 niniejszej uchwa³y.

3) na danym terenie przewidzieæ zieleñ o du¿ym wystroju
ze szczególnym uwzglêdnieniem w granicach dzia³ek
zieleni izolacyjnej - zimozielonej,

4) minimalna powierzchnia biologicznie czynna winna
wynosiæ 35% powierzchni dzia³ki,

5) maksymalny wska¿nik intensywno�ci zabudowy usta-
la siê na 40%,

6) maksymalna wysoko�æ budynków us³ugowych i miesz-
kalnych do 2 kondygnacji, w tym poddasze u¿ytkowe,

7) dachy pochy³e o nachyleniu symetrycznym po³aci da-
chowych w granicach 30° � 45°,

8) poziom posadowienia parteru budynku mieszkalnego
na wysoko�ci 40 � 50 cm powy¿ej poziomu terenu,

4. Z uwagi na strukturê w³adania gruntów i konieczno�æ
uzyskania zabudowy jednorodnej architektonicznie o du-
¿ym wystroju wprowadza siê preferencje dla przejêcia do
zagospodarowania ca³ego terenu przez jednego lub ogra-
niczon¹ ilo�æ inwestorów. W³a�ciwy organ mo¿e ¿¹daæ
koncepcji zagospodarowania ca³ego danego terenu \ewen-
tualnie w ujêciu wariantowym\ z uwzglêdnieniem ustaleñ
niniejszego planu i przepisów szczególnych opracowan¹
przez osobê posiadaj¹c¹ uprawnienia urbanistyczne lub
uprawnienia budowalne w specjalno�ci architektonicznej.

§20. Przeznaczenie, zagospodarowanie i zabudowa tere-
nów oznaczonych na rysunku planu nastêpuj¹cymi symbola-
mi: 7U, 13U, 33U i 34 U.

1. Teren oznaczony na rysunku planu symbolem 33U prze-
znacza siê pod us³ugi publiczne, a teren oznaczony sym-
bolami 7U, 13U i 34U przeznacza siê pod us³ugi komercyj-
ne. Na wszystkich tych terenach obowi¹zuje zakaz zabu-
dowy mieszkaniowej.

2. Obowi¹zuj¹ nastêpuj¹ce zasady zagospodarowania tere-
nu i kszta³towania zabudowy:

1) wprowadza siê obowi¹zek badañ geotechnicznych
w celu okre�lenia najbardziej optymalnych warunków
zabudowy terenu,

2) zaleca siê budowê obiektów bez podpiwniczenia
o wysoko�ci do 2 kondygnacji,

3) dopuszcza siê zastosowanie dachu p³askiego o szcze-
gólnym ukszta³towaniu - tzw pi¹ta elewacja,

4) minimalna powierzchnia biologicznie czynna - 30%
powierzchni terenu,
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5) maksymalny wska¿nik intensywno�ci zabudowy - 50%,

6) przepisy §19 ust. 3 pkt 2, 3, 7 i ust. 4 oraz §22 ust. 4
niniejszej uchwa³y stosuje siê odpowiednio.

§21. Przeznaczenie, zagospodarowanie i zabudowa tere-
nów oznaczonych na rysunku planu nastêpuj¹cymi symbola-
mi: 72AG, 73AG, 75AG i 77AG.

1. Obowi¹zuje przeznaczenie wymienionych terenów pod
tzw. aktywizacjê gospodarcz¹ z dopuszczeniem zabudowy
mieszkaniowej dla w³a�ciciela tylko na terenie oznaczo-
nym symbolem 72AG i 73AG i w obszarze oznaczonym na
rysynku planu symbolem MN. Na terenie oznaczonym
symbolem 75AG i 77AG wprowadza siê zakaz zabudowy
mieszkaniowej.

2. Obowi¹zuj¹ tu nastêpuj¹ce zasady zagospodarowania
terenu i kszta³towania zabudowy:

1) mo¿liwo�æ lokalizowania obiektów oraz urz¹dzeñ zwi¹-
zanych z dzia³alno�ci¹ gospodarcz¹, w tym i stacji
paliw, uzale¿niona jest od spe³nienia warunku, ¿e
ewentualna szkodliwo�æ lub uci¹¿liwo�æ nie bêdzie
wykracza³a poza granice terenu stanowi¹cego w³a-
sno�æ inwestora, w zwi¹zku z czym inwestor zobowi¹-
zany jest okre�liæ rodzaj i wielko�æ przewidywanej
dzia³alno�ci, podaæ dane charakteryzuj¹ce jej wp³yw
na �rodowisko i uzyskaæ wymagane uzgodnienia
w zakresie ochrony sanitarnej, ochrony �rodowiska
i inne zgodnie z odrêbny-mi przepisami.

2) preferencje dla prowadzenia zorganizowanej dzia³al-
no�ci inwestycyjnej poprzedzonej uporz¹dkowaniem
stanu w³adania i wyodrêbnieniem samodzielnych dzia-
³ek budowlanych w trybie scalania i podzia³ów nieru-
chomo�ci,

3) zaleca siê zabudowê bez podpiwniczenia o wysoko�ci
do 2 kondygnacji,

4) dopuszcza siê zastosowanie dachu p³askiego o szcze-
gólnym ukszta³towaniu - tzw pi¹ta elewacja,

5) minimalna powierzchnia biologicznie czynna - 20%
powierzchni dzia³ki,

6) maksymalny wska¿nik intensywno�ci zabudowy - 50%,

7) przepisy §18 ust. 4 pkt 1, 2, 3, 4, 7 i 8 oraz §19 ust. 3
pkt 2, 3, i ust. 4 niniejszej uchwa³y stosuje siê odpo-
wiednio.

§22. Przeznaczenie, zagospodarowanie i zabudowa tere-
nów oznaczonych na rysunku planu symbolami: 26ZP, US,
28US,ZPe, 29ZPe,US, 43ZP i 74ZP.

1. Dla okre�lonych wy¿ej terenów ustala siê przeznaczenie
pod us³ugi sportu i rekreacji z prawem zabudowy dla
obiektów zwi¹zanych z wyznaczon¹ funkcj¹ dla tych tere-
nów.

2. Na terenach, o których mowa w ustêpie 1 nale¿y przewi-
dzieæ zieleñ o du¿ym wystroju. Zagospodarowanie tego
obszaru powinno byæ poprzedzone opracowaniem bran-
¿owym.

3. Zakazuje siê sytuowania programu innego ni¿:

- boisk do gier zespo³owych

- placów i obiektów zabaw dla dzieci

- elementów ma³ej architektury

- obiektów jednokondygnacyjnych zwi¹zanych z w\w
programem niezbêdnych do jego prawid³owego funk-
cjonowania i obs³ugi.

4. Dopuszcza siê mo¿liwo�æ jednoczesnego zagospodarowa-
nia i funkcjonalnego powi¹zania terenu oznaczonego sym-
bolem 28US,ZPe z terenem oznaczonym symbolem 33 U

§23. Przeznaczenie, zagospodarowanie i zabudowa tere-
nu oznaczonego na rysunku planu symbolem 47ZCc.

1. Utrzymuje siê dotychczasowe przeznaczenie tego terenu
pod us³ugi cmentarne bez prawa powiêkszenia istniej¹-
cych cmentarzy.

2. Teren objêty ochron¹ konserwatorsk¹ zgodnie z przed³o-
¿onymi wnioskami konserwatorskimi:

1) cmentarz ewangelicko-augsburski, za³o¿ony w po³. XIX
w. objêty ochron¹ konserwatorsk¹ na podstawie
wpisu do rejestru zabytków na mocy decyzji Woje-
wódzkiego Konserwatora Zabytków w Koninie z dnia
20.07.1992 r, nr rej.: A-475/216, uzgodnienia s³u¿by
ochrony zabytków wymagaj¹ poni¿sze dzia³ania:

a) remont lub rozbiórka zabytkowych nagrobków,

b) wycinka drzew i krzewów oraz planowane zadrze-
wienia,

c) remont lub rozbiórka ogrodzenia oraz bramy,

d) zmiana uk³adu alejek,

e) budowa obiektów kubaturowych (kaplice),

f) budowa lub remont instalacji wod.-kan.,

2) cmentarz rzymsko-katolicki, czê�æ wschodnia ul. Cho-
pina, za³o¿ony w latach 70-tych XIX w, objêcie ochron¹
zachowanych zabytkowych elementów cmentarza tj.
uk³adu alejek, ogrodzenia z bram¹, starodrzewia oraz
sztuki sepulkralnej,

3) wszelka dzia³alno�æ inwestycyjna w ramach terenów
cmentarzy powinna byæ uzgodniona ze s³u¿b¹ ochrony
zabytków.

§24. Przeznaczenie i zagospodarowanie terenów komuni-
kacji drogowej oznaczonych symbolami: G, Z, L, D.

1. Ustala siê w oparciu o przepisy odrêbne, parametry
i uwarunkowania nastêpuj¹cych terenów komunikacji dro-
gowej oznaczone na rysunku planu symbolami przezna-
czenia:

1G - ulica g³ówna - ci¹g drogi wojewódzkiej nr 470,
istniej¹ca ulica Obwodnica Pó³nocna -klasa

G - szeroko�æ ulicy 25,0 m (poszerzenie istniej¹cego pasa
ulicy po stronie po³udniowej)

- szeroko�æ jezdni 7,0 m
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- dojazd do projektowanych terenów objêtych opracowa-
niem planu w I etapie - za po�rednictwem skrzy¿owañ
z istniej¹cymi ulicami 4L ul. Chopina oraz 33 i 35D ul.
Zdrojki Prawe docelowo - za po�rednictwem skrzy¿owañ
z projektowanymi ulicami 2Z i 3Z z zastosowaniem ogra-
niczeñ w ruchu na skrzy¿owaniach z ulic¹ Chopina 4L
i Zdrojki Prawe 35D wy³¹cznie do zjazdów prawoskrêtnych
skrzy¿owanie z ulic¹ Zdrojki Prawe (33D) docelowo ule-
gnie likwidacji

- zakaz urz¹dzania nowych w³¹czeñ oraz zjazdów do posesji,

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy o charakterze trwa-
³ym 20,0 m od zewnêtrznej  krawêdzi jezdni.

2Z  - ulica zbiorcza - ci¹g drogi powiatowej nr 16401, istnie
j¹ca ulica Chopina, wraz z odcinkiem projektowa
nym do skrzy¿owania z ulic¹ 1G

- klasa Z

- przekrój jednojezdniowy

- szeroko�æ ulicy

- na odcinku istniej¹cej ul. Chopina - 20,0 � 25,0 m
- na odcinku projektowanym - 25,0m

- szeroko�æ jezdni 7,0 m

- skrzy¿owania z ulicami poprzecznymi 7L, 3Z, 5L, 18D,
25D, 26D, 27D, 28D i 29D

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy o charakterze
trwa³ym 15 - 20,0 m od zewnêtrznej krawêdzi jezdni.

3Z - ulica zbiorcza uk³adu miejskiego ³¹cz¹ca ulicê Chopina
(2Z) z ul. Obwodnica Pó³nocna (1G)

- klasa Z

- przekrój jednojezdniowy

- szeroko�æ ulicy - 28,0 m

- szeroko�æ jezdni - 7,0 m

- skrzy¿owania z ulicami poprzecznymi: 2Z, 9D, 6L 8L, 6L
7L, 38D, 1G

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy o charakterze
trwa³ym 20,0 m od zewnêtrznej krawêdzi jezdni.

4L - ulica lokalna, odcinek istniej¹cej ulicy Chopina od ulicy
1G do projektowanej ulicy 2Z

- klasa L

- szeroko�æ ulicy - 15,0-20,0 m

- szeroko�æ jezdni - 6,0 m

5L - ulica lokalna, projektowany wjazd do terenów miesz
kaniowych wielorodzinnych oraz centrum dzielnicowego

- klasa L

- szeroko�æ ulicy - 20,0 m

- szeroko�æ jezdni - 6,0 m

- skrzy¿owanie z ulicami 4L, 2Z, 9D, 6L

- w strefie przyulicznej (poza pasem ulicy) parkingi
ogólnomiejskie

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - zgodna z ry-
sunkiem planu

6L - ulica lokalna obs³uguj¹ca tereny mieszkaniowe wielo
rodzinne o niskiej intensywno�ci zabudowy ³¹cz¹ca
ulicê projektowan¹ 5L z ulic¹ projektowan¹ 3Z

- klasa L

- szeroko�æ ulicy - 15,0 m

- szeroko�æ jezdni - 6,0 m

- poza skrzy¿owaniami z ulicami 3Z i 5L, w³¹czenia ulic
dojazdowych 16D, 17D, 19D,21D, 23D, 34D, 35D

- w strefie przyulicznej (poza pasem ulicy) od strony
terenów mieszkaniowych o charakterze wielorodzin
nym - parkingi osiedlowe

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - zgodna z ry-
sunkiem planu

7L - ulica lokalna (przy lesie) obs³uguj¹ca zabudowê miesz
kaniow¹ wielo i jednorodzinn¹

- klasa L

- szeroko�æ ulicy - 15,0 m

- szeroko�æ jezdni - 6,0 m

- skrzy¿owania z ulicami 2Z, 11D, 9D, 8L, 3Z

- w strefie przyulicznej w rejonie zabudowy mieszkanio
wej wielorodzinnej

- parkingi osiedlowe (poza pasem ulicy)

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - zgodna z ry-
sunkiem planu

8L - ulica lokalna obs³uguj¹ca zabudowê mieszkaniow¹
jedno i wielorodzinn¹

- klasa L

- szeroko�æ ulicy - 15,0 m

- szeroko�æ jezdni - 6,0 m

- skrzy¿owania z ulicami 3Z, 12D, 10D, 7L

- w strefie przyulicznej w rejonie zabudowy mieszkanio
wej wielorodzinnej - parkingi osiedlowe

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - zgodna z ry-
sunkiem planu

9D- ulica dojazdowa o charakterze zbiorczym dla terenów
zabudowy jednorodzinnej

- klasa D

- szeroko�æ ulicy - 15,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- skrzy¿owania z ulicami 7L, 10D, 3Z, 14D, 16D, 15D, 17D,
18D, 19D, 20D, 21D,22D, 23D, 5L, 30D, 31D, 29D, 32D,
28D, 33D

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m od
linii rozgraniczaj¹cej pasa ulicy
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10D - ulica dojazdowa obs³uguj¹ca zabudowê jednorodzinn¹
- klasa D

- szeroko�æ ulicy - 10,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min 6,0 m od
linii rozgraniczaj¹cej ulicy

11D - ulica dojazdowa

- klasa D

- szeroko�æ ulicy - 10,0 m w czê�ci po³udniowej posze
rzenie zwrotne szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m od
linii rozgraniczaj¹cej ulicy

12D - ulica dojazdowa o charakterze siêgaczowym

- klasa D

- szeroko�æ ulicy - 10,0 m, w czê�ci wschodniej posze
rzenie do 25,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - 6,0 m od linii
rozgraniczaj¹cej

13D - ulica dojazdowa o charakterze siêgaczowym

- klasa D

- szeroko�æ ulicy zmienna - 10,0-20,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- 2 poszerzenia zwrotne

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m od
linii rozgraniczaj¹cej

14D - ulice mieszkaniowe dojazdowe

15D - klasa D

16D - szeroko�æ ulic - 10,0 m

17D - szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m
od linii rozgraniczaj¹cej ulicy

18D - istniej¹ca ulica Zdrojowa - poszerzona do 8,0-10,0 m
- klasa D

- szeroko�æ ulicy - 8,0-10,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m od
linii rozgraniczaj¹cej ulicy

19D - ulice mieszkaniowe dojazdowe

21D - klasa D

23D - szeroko�æ ulicy - 10,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m
od linii rozgraniczaj¹cej ulicy

20D - ulice mieszkaniowe dojazdowe o charakterze siê
gaczowym

22D - szeroko�æ ulicy zmienna - 10,0-20,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m od
linii rozgraniczaj¹cej ulicy

25D - ulica dojazdowa obs³uguj¹ca parkingi w rejonie istnie
j¹cego cmentarza

- klasa D

- szeroko�æ ulicy - 10,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

26D - ulica dojazdowa o charakterze siêgaczowym

- klasa D

- szeroko�æ ulicy - 10,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

27D - ulice mieszkaniowe dojazdowe

28D - klasa D

29D - szeroko�æ ulicy - 10,0 m

30D - szeroko�æ jezdni - 5,0 m

31D - nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m od
inii rozgraniczaj¹cej ulicy 32D

33D - istniej¹ca ulica Zdrojki Prawe

- klasa D

- szeroko�æ ulicy zmienna - 10,0-15,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- skrzy¿owania: z ulic¹ 9D, 34D, 35D,

- w³¹czenie do ulicy 1G docelowo zlikwidowane, ulica
33D zakoñczona poszerzeniem zwrotnym,

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m od
linii rozgraniczaj¹cej ulicy

34D - ulica mieszkaniowa dojazdowa o charakterze zbiorczym

- klasa D

- szeroko�æ ulicy - 12,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- skrzy¿owanie z ulicami 6L, 30D, 31D, 32D, 33D

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m od
linii rozgraniczaj¹cej ulicy

35D - istniej¹ca ulica Zdrojki Prawe

- klasa D

- szeroko�æ ulicy - 8,0-10,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0-6,0 m

- w I etapie w³¹czenie do ulicy 1G (Obwodnica Pó³noc
na), po realizacji skrzy¿owania  1G z ulic¹ 3Z ograni
czenia na w³¹czeniu (wy³¹cznie zjazdy prawe)
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- pozosta³e skrzy¿owania z ulicami 36D, 42D, 38D, 39D,
40D, 33D, 31D, 30D, 6L

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m od
linii rozgraniczaj¹cej ulicy

36D - ulica dojazdowa obs³uguj¹ca tereny aktywizacji gospo
darczej wzd³u¿ ulicy1G (Obwodnica Pó³nocna) o cha-
rakterze siêgaczowym

- klasa D

- szeroko�æ ulicy - 10,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- skrzy¿owania z 35D, poszerzenia zwrotne od ulicy 38D
w kierunku zachodnim

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m od
linii rozgraniczaj¹cej ulicy

38D - ulica dojazdowa dla terenów AG zlokalizowanych przy
Obwodnicy Pó³nocnej

- klasa D

- szeroko�æ ulicy - 12,0 m

- szeroko�æ jezdni - 6,0 m

- skrzy¿owania z ulicami 35D, 42D, 3Z

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m od
linii rozgraniczaj¹cej ulicy

39D - ulice mieszkaniowe dojazdowe o charakterze siêgaczowym

41D - klasa D

44D - szeroko�æ ulicy - 10,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m od
linii rozgraniczaj¹cej ulicy.

40D - ulice mieszkaniowe dojazdowe

42D - klasa D

- szeroko�æ ulicy - 12,0 m

- szeroko�æ jezdni - 5,0 m

- nieprzekraczalna odleg³o�æ zabudowy - min. 6,0 m od
linii rozgraniczaj¹cej ulicy.

2. Podstawowy uk³ad komunikacji uzupe³niaj¹ ci¹gi pieszo-
jezdne � kkx, piesze � kx i �cie¿ki rowerowe.
�cie¿ki rowerowe nale¿y zabezpieczyæ w ci¹gach wyzna-
czonych ulic zgodnie z rysunkiem planu i przepisami
szczególnymi.

3. Ustala siê linie rozgraniczaj¹ce dla wydzielonych ci¹gów:

1) komunikacji pieszojezdnej oznaczonej na planie sym-
bolem 32kkx, 36kkx o minimalnej szeroko�ci 5,0 m

2) komunikacji pieszej oznaczonej na planie symbolem
2kx, 5kx, 8kx, 10kx, 46kx, 49kx, 69kx o minimalnej
szeroko�ci 6,0 m.

4. Tereny wymienione w ust. 3 mo¿na równie¿ wydzielaæ
i kszta³towaæ w zale¿no�ci od potrzeb, na terenach funk-
cjonalnych w trakcie realizacji planu, zgodnie z ustalenia-
mi planu i przepisami szczególnymi.

5. Ustala siê tereny parkingów:

1) na wydzielonych dzia³kach oznaczonych symbolami
44K, 45K, 48K,

2) w ramach terenów us³ugowych i mieszkaniowych ozna-
czone symbolem k.

ROZDZIA£ III

Przepisy przej�ciowe i koñcowe

§25. Do spraw z zakresu zagospodarowania przestrzen-
nego wszczêtych przed dniem wej�cia w ¿ycie planu, a nie
zakoñczonych decyzj¹ ostateczn¹, stosuje siê ustalenia planu.

§26. Dla terenu objêtego ustaleniami niniejszego planu
trac¹ moc ustalenia:

1. Miejscowego planu ogólnego zagospodarowania prze-
strzennego miasta Turku uchwalonego przez Radê Miej-
sk¹ Turku, uchwa³¹ Nr XXXVII/270/94 z dnia 24.05.1994 r.
(Dz.U. Woj. Koniñskiego nr 19 z dnia 01.08.1994 r.),

2. Miejscowego planu szczegó³owego osiedla domków jed-
norodzinnych �Zdrojki Lewe� uchwalonego przez Miejsk¹
Radê Narodow¹ w Turku, uchwa³¹ nr X/57/86 z dnia
05.06.1986 roku (Dz.U. Woj. Koniñskiego nr 5 z dnia
15.07.1986 r.).

§27. Zgodnie z art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 7 lipca 1994
roku o zagospodarowaniu przestrzennym (tekst jednolity Dz.U.
z 1999 r. nr 15 poz. 139 z pó�n.zm.) okre�la siê stawkê
procentow¹ s³u¿¹c¹ naliczaniu op³at z tytu³u wzrostu warto�ci
nieruchomo�ci w zwi¹zku z uchwaleniem niniejszego planu
zagospodarowania przestrzennego w wysoko�ci 15% z wyj¹t-
kiem nieruchomo�ci stanowi¹cych w³asno�æ gminy, dla któ-
rych stawka wynosi 0%.

§28. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Miasta Turku.

§29. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Jerzy Weso³owski
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Za³¹cznik
do uchwa³y nr VI/48/03

Rady Miejskiej Turku
z dnia 20 marca 2003 r.
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UCHWA£A Nr VI/53/03 RADY MIEJSKIEJ TURKU

z dnia 20 marca 2003 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ i warunki wyp³acania niektórych sk³adników wynagrodzenia
dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i przedszkolach prowadzonych przez Gminê Miejsk¹ Turek

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357,
z pó�n. zm.(zwanej dalej �Kart¹ Nauczyciela�) i art. 18 ust. 2
pkt 15 oraz art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z pó�n.zm.) po zaopiniowaniu przez w³a�ciwe
organizacje zwi¹zkowe Rada Miejska Turku uchwala co nastê-
puje:

ROZDZIA£ I

Postanowienia wstêpne

§1. Ustala siê dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach
i przedszkolach prowadzonych przez Gminê Miejsk¹ Turek
regulamin okre�laj¹cy:

1) wysoko�æ stawek dodatków: za wys³ugê lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy, oraz szczegó³owe
warunki przyznawania tych dodatków,

2) szczegó³owy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny dora�nych zastêpstw,

3) wysoko�æ i warunki wyp³acania nagród i innych �wiad-
czeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy, zwany dalej regu-
laminem.

§2. Ilekroæ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie siê przez to szko³y i przedszkola prowa-
dzone przez Gmine Miejsk¹ Turek

2) pracodawcy - rozumie siê przez to szko³ê, b¹d� w zale¿no-
�ci od kontekstu - dyrektora szko³y albo inn¹ osobê
wyznaczon¹ do dokonywania czynno�ci w sprawach
z zakresu prawa pracy

3) nauczycielu - rozumie siê przez to nauczycieli, dyrektorów
szkó³ i przedszkoli

4) uczniu - rozumie siê przez to tak¿e wychowanka

5) klasie - rozumie siê przez to tak¿e oddzia³

6) minimalnej stawce wynagrodzenia zasadniczego � rozu-
mie siê przez to minimaln¹ stawkê wynagrodzenia zasad-
niczego nauczyciela sta¿ysty posiadaj¹cego tytu³ zawodo-
wy magistra z przygotowaniem pedagogicznym okre�lon¹
w rozporz¹dzeniu, o którym mowa w §4 ust. 3 regulaminu.

§3. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkó³.

2. Regulaminu nie stosuje siê do pracowników szkó³ nie
bêd¹cych nauczycielami.

ROZDZIA£ II

Dodatki do wynagrodzenia

Dodatek za wys³ugê lat

§4. 1. Nauczycielom przys³uguje dodatek za wys³ugê lat.

2. Wysoko�æ dodatku okre�la art. 33 ust. 1 Karty Nauczy-
ciela.

3. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniaj¹ce do
dodatku okre�la §5 rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych
stawek wynagradzania zasadniczego nauczycieli, sposobu
obliczania wysoko�ci stawki wynagrodzenia za jedn¹ godzinê
przeliczeniow¹, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadañ
i zajêæ uprawniaj¹cych do dodatku funkcyjnego, ogólnych
warunków przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu
trudnych i uci¹¿liwych warunków pracy stanowi¹cych pod-
stawê przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczególnych
przypadków zaliczania okresów zatrudnienia i innych okresów
uprawniaj¹cych do dodatku za wys³ugê lat (Dz.U. Nr 39, poz.
45).

4. Dodatek przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej jego stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹-
ca.

5. Dodatek przys³uguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie, chyba ze przepis szczególny stanowi inaczej. Dodatek
ten przys³uguje równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy z powo-
du niezdolno�ci do pracy wskutek choroby b¹d� osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym cz³on-
kiem rodziny, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

6. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty
wynagrodzenia.

Dodatek motywacyjny

§5. 1.Ogólne warunki przyznawania nauczycielom dodat-
ku motywacyjnego okre�la §4 rozporz¹dzenia Ministra Eduka-
cji Narodowej, o którym mowa w §4 ust. 3 regulaminu.
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2. Wysoko�æ �rodków finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne w przeliczeniu na jeden etat wynosi nie
mniej ni¿ 3% w odniesieniu do wynagrodzenia zasadniczego
i jest ona okre�lana corocznie w uchwale bud¿etowej Rady
Miejskiej Turku.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli i dyrektorów przy-
znaje siê w wysoko�ci od 7% do 20% wynagrodzenia
zasadniczego w zale¿no�ci od osi¹ganych wyników pracy.

4. Dodatek przyznaje siê nauczycielowi na czas okre�lony,
nie krótszy ni¿ 3 miesi¹ce i nie  d³u¿szy ni¿ 12 miesiêcy.

5. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szko³y, a dyrek-
torowi � Burmistrz Miasta.

6. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywa-
cyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczególnych osiagniêæ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuñczych, a w szczególnosci:

a) uzyskiwanie przez nauczycieli, z uwzglednieniem
mozliwosci uczniów oraz warunków pracy nauczy-
ciela, dobrych osi¹gniêæ dydaktyczno-wychowaw-
czych potwierdzanych wynikami klasyfikacji lub
promocji, efektami egzaminów i sprawdzianów albo
sukcesami w konkursach, zawodach, olimpiadach
itp.,

b) umiejêtne rozwiazywanie problemów wychowaw-
czych uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zada-
niem lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê
do przydzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,
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c) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych po-
mieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

d) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozy-
tywnej oceny dorobku zawodowego za okres sta¿u.

4) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o któ-
rych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi
na terenie szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie
innych form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkol-
nego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statu-
towych szko³y.

7. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Dodatek funkcyjny

§6. 1. Wykaz stanowisk i funkcji, których zajmowanie
b¹d� pe³nienie uprawnia do dodatku funkcyjnego okre�la §3
rozporz¹dzenia, o którym mowa w §4 ust. 3 Regulaminu.

2. Wysoko�æ stawek dodatku funkcyjnego okre�la poni¿-
sza tabela:

Lp Stanowisko 
Procent minimalnej stawki 

wynagrodzenia zasadniczego 

1. 

Przedszkola 
a) dyrektor przedszkola licz¹cego do 5 oddzia³ów 
b) dyrektor przedszkola licz¹cego powy¿ej 5 
oddzia³ów 
c) wicedyrektor 
d) opiekun sta¿u 
e) wychowawca oddzia³u 

 
15% - 40% 
20% - 60% 
10% - 25% 
2% - 3% 
2% - 3% 

2. 

Szko³y wszystkich typów 
a) dyrektor szko³y, licz¹cej: 
- do 12 oddzia³ów 
- od 13 do 24 oddzia³ów 
- powy¿ej 24 oddzia³ów 
b) wicedyrektor 
c) kierownik �wietlicy 
d) opiekun sta¿u 
e) /wychowawca klasy 

 
 
20% - 60% 
30% - 100% 
40% - 110% 
15% - 40% 
3% - 6% 
2% - 3% 
2% - 4% 

3. Doradca metodyczny 20% - 40% 
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3. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku Pracodawca
uwzglêdnia w szczególno�ci wielko�æ szko³y, jej warunki
organizacyjne, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych ze stanowiska
kierowniczego lub pe³nionej funkcji, liczbê stanowisk kierow-
niczych w szkole, wyniki pracy szko³y oraz warunki lokalowe,
�rodowiskowe i spo³eczne w jakich szko³a funkcjonuje.

4. W razie zbiegu tytu³ów do dwóch lub wiêcej dodatków
przys³uguje dodatek wy¿szy z wy³¹czeniem zbiegu tytu³ów do
dodatku dla opiekuna sta¿u i wychowawcy klasy.

5. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia mie-
si¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o objêcie
stanowiska lub funkcji uprawniaj¹cych do dodatku, a je¿eli
objêcie stanowiska lub funkcji nast¹pi³o pierwszego dnia
miesi¹ca, od tego dnia.

6. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko lub funk-
cjê na czas okre�lony, traci prawo do dodatku z koñcem
miesi¹ca, w którym up³yn¹³ ten czas. Dotyczy to równie¿
wcze�niejszego odwo³ania ze stanowiska lub funkcji.

7. Dodatek nie przys³uguje w okresie nie usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy, w okresie stanu nieczynnego
i urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie za który nie
przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczy-
ciel zaprzesta³ pe³nienia z innych powodów obowi¹zków, do
których jest przypisany ten dodatek, a je¿eli zaprzestanie
pe³nienia obowi¹zków nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca
- od tego dnia.

8. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora szko³y
przys³uguje wicedyrektorowi szko³y od pierwszego dnia mie-
si¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po trzech miesi¹cach
pe³nienia obowi¹zków zastêpcy podczas nieobecno�ci dyrek-
tora.

Dodatek za trudne warunki pracy

§7. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli
w trudnych warunkach okre�la §6 rozporz¹dzenia Ministra
Edukacji Narodowej, o którym mowa w §4 ust. 3 Regulaminu.

2. Dodatek za pracê w trudnych warunkach przys³uguje
nauczycielom prowadz¹cym nauczanie indywidualne dziecka
zakwalifikowanego do kszta³cenia specjalnego - w wysoko�ci
10% wynagrodzenia zasadniczego.

Dodatek za uci¹¿liwe warunki pracy

§8. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli
w warunkach uci¹¿liwych okre�la §7 rozporz¹dzenia Ministra
Edukacji Narodowej, o którym mowa w §4 ust. 3 Regulaminu.

2. Dodatek za pracê w warunkach uci¹¿liwych przys³ugu-
je nauczycielom prowadz¹cym zajêcia z dzieæmi i m³odzie¿¹
niepe³nosprawn¹ w wysoko�ci 10% wynagrodzenia zasadni-
czego.

3. Dodatek przys³uguje nauczycielom, którzy w danym
miesi¹cu przepracowali co najmniej 40 godzin w warunkach
okre�lonych w ust. 2.

4. Dodatek za uci¹¿liwo�æ pracy nie przys³uguje w okre-
sie nie usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy, okresach,
za które nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od
pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel zaprzesta³ wykonywania pracy.

5. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku za trudne warunki
pracy i uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje nauczycielowi
prawo do jednego, wy¿szego dodatku.

6. Dodatki za trudne i uci¹¿liwe warunki pracy wyp³aca
siê z do³u.

§9. Dodatki za pracê w warunkach szkodliwych dla zdro-
wia okre�lone s¹ w odrêbnych przepisach.

ROZDZIA£ III

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny dora�nych zastêpstw

§10. 1. W szczególnych wypadkach, podyktowanych
wy³¹cznie konieczno�ci¹ realizacji programu nauczania
w szko³ach lub zapewnienia opieki w przedszkolach, nauczy-
ciel mo¿e byæ zobowi¹zany do odp³atnej pracy w godzinach
ponadwymiarowych zgodnie z posiadan¹ specjalno�ci¹, któ-
rych liczba nie mo¿e przekroczyæ 1/4 tygodniowego obowi¹z-
kowego wymiaru godzin zajêæ. Przydzielenie nauczycielowi
wiêkszej liczby godzin ponadwymiarowych mo¿e nast¹piæ
wy³¹cznie za jego zgod¹, jednak w wymiarze nie przekracza-
j¹cym 1/2 tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin
zajêæ.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
i godzinê dora�nego zastêpstwa ustala siê z zastrze¿eniem
ust. 4, dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodze-
nia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli
praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana w warunkach
uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹ liczbê godzin
tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin, ustalonego
dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuñczych realizowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych lub dora�nego zastêpstwa nauczyciela.

3. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela
wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêpstwa, usta-
la siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodzenia
zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli
praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana w warunkach
uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹ liczbê godzin
realizowanego wymiaru godzin.

4. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o której mowa w ust.
1 i 3, uzyskuje siê mno¿¹c wymiar godzin przez 4,16
z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³n¹ godzinê.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw przys³uguj¹ za godziny faktycznie
zrealizowane.
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6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ IV

Nagrody i inne �wiadczenia wynikaj¹ce ze stosunku pracy

§11. 1. �rodki na nagrody w ramach specjalnego fundu-
szu nagród dla nauczycieli w wysoko�ci 1% planowanych
�rodków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje
dyrektor w rocznym planie finansowym szko³y, z tym ¿e

1) 80% �rodków funduszu przeznacza siê na nagrody przy-
znawane przez dyrektora,

2) 20% �rodków funduszu przeznacza siê na nagrody przy-
znawane przez organ prowadz¹cy,

2. Organ prowadz¹cy mo¿e zwiêkszyæ �rodki na nagro-
dy.

3. Zasady i kryteria przyznawania nagród ustala dyrektor
lub organ prowadz¹cy w regulaminie uzgodnionym z w³a�ci-
wymi strukturami zwi¹zków zawodowych.

4. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród maj¹
charakter uznaniowy.

5. Przyznanie nauczycielowi nagrody jest uzale¿nione
w szczególno�ci od:

1) posiadania co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego za okres sta¿u,

2) legitymowania siê bardzo dobrymi osi¹gniêciami w pracy
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuñczej czy organiza-
cyjnej.

6. Nagrody nauczycielom przyznaj¹:

1) ze �rodków, o których mowa w ust. 1 pkt 1 - dyrektor
szko³y po zasiêgniêciu opinii rady pedagogicznej

2) ze �rodków, o których mowa w ust. 1 pkt 2 � burmistrz
miasta z w³asnej inicjatywy, na wniosek dyrektora szko³y
lub na wniosek rady pedagogicznej.

7. Nagrody wyp³aca siê z okazji obchodów Dnia Edukacji
Narodowej. W uzasadnionych przypadkach nagrodê mo¿na
przyznaæ w innym terminie.

§12. 1. Nauczycielom zatrudnionym w szko³ach, którzy
realizuj¹ zajêcia dydaktyczne, planowe i odpowiednio udoku-
mentowane w dniu wolnym od pracy i nie otrzymuj¹ za ten
dzieñ innego dnia wolnego od pracy, przys³uguje odrêbne
wynagrodzenie za efektywnie przepracowane godziny
ponadwymiarowe, nie wiêcej jednak ni¿ za 4 godziny.

2. Nauczycielom zajmuj¹cym stanowiska kierownicze,
sprawuj¹cym w dniu wolnym od pracy nadzór nad przebie-
giem zajêæ dydaktyczno-wychowawczych i opiekuñczych, nie
przys³uguje z tego tytu³u dodatkowe wynagrodzenie.

3. Postanowieñ ust. 1 i 2 nie stosuje siê do nauczycieli
przedszkoli, którzy za pracê w dniu wolnym od pracy powinni
otrzymaæ dzieñ wolny od pracy.

ROZDZIA£ V

Postanowienia koñcowe

§13. Zmiany w regulaminie nastêpuj¹ w trybie przewi-
dzianym dla ustalenia regulaminu.

§14. Traci moc uchwa³a nr XXII/229/00 Rady Miejskiej
Turku z dnia 26 wrze�nia 2000 r. w sprawie ustalenia regu-
laminu okre�laj¹cego wysoko�æ i warunki wyp³acania niektó-
rych sk³adników wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnio-
nych w szko³ach i przedszkolach prowadzonych przez Gminê
Miejsk¹ Turek.

§15. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od 1 stycznia 2003 roku,
z wyj¹tkiem §5 ust. 3, który ma moc obowi¹zuj¹c¹ od
1 kwietnia 2003 roku.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Jerzy Weso³owski

Poz. 1427
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1428

UCHWA£A Nr VI/40/2003 RADY MIASTA S£UPCY

z dnia 27 marca 2003 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla nieruchomo�ci oznaczonej
nr geodezyjnym 2625/2, po³o¿onej w S³upcy przy ul. Stefana Batorego o powierzchni 0,3254 ha

Poz. 1428

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62. poz. 558, Nr 113 poz.
984, Nr 214 poz. 1806), oraz art. 10 ust. 3 w zwi¹zku z art. 36
ust. 3 i art. 26 ustawy z dnia 07 lipca 1994 r. o zagospodaro-
waniu przestrzennym (Dz.U. z 1999 r. Nr 15 poz. 139, Nr 41
poz. 412 Nr 111 poz. 1279 z 2000 r. Nr 12 poz. 136 Nr 109 poz.
1157, Nr 120 poz. 1268, z 2001 r. Nr 5 poz. 42, Nr 14, poz. 124,
Nr 100, poz. 1085, Nr 115, poz. 1229, Nr 154, poz. 1804
z 2002 r. Nr 25, poz. 253 Nr 113 poz. 984, 130, poz. 1112) Rada
Miasta S³upcy uchwala,co nastêpuje:

§1. Uchwala siê miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego dla nieruchomo�ci oznaczonej nr geodezyjnym
2625/2, po³o¿onej w S³upcy, przy ul. Stefana Batorego, zazna-
czonej na za³¹czniku graficznym Nr 1 w skali 1: 1000, stano-
wi¹cym integraln¹ czê�æ planu - lini¹ przerywan¹.

§2. Przedmiotem planu jest zmiana obowi¹zuj¹cych aktu-
alnie ustaleñ miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego, terenu wymienionego w §1 i przeznaczenie go na
tereny pod budownictwo administracyjno - us³ugowo - miesz-
kaniowe oraz ustalenie:

1. granice obszaru objêtego planem,

2. rozgraniczaj¹ce tereny o ró¿nym sposobie u¿ytkowania,

3. rozgraniczaj¹ce tereny wewnêtrzne o ró¿nym sposobie
zagospodarowania,

4. nieprzekraczalne linie zabudowy.

§3. Zakres ustaleñ planu dotyczy przeznaczenia, sposobu
u¿ytkowania i zasad zagospodarowania terenu.

§4. Ilekroæ w dalszych przepisach niniejszej uchwa³y jest
mowa o:

1. planie - nale¿y przez to rozumieæ ustalenia planu,
o których mowa w §1 uchwa³y o ile z tre�ci przepisu nie
wynika inaczej,

2. uchwale - nale¿y przez to rozumieæ niniejsz¹ uchwa³ê,
o ile z tre�ci przepisu nie wynika inaczej,

3. rysunku planu - nale¿y przez to rozumieæ rysunek planu
stanowi¹cy za³¹cznik do niniejszej uchwa³y,

4. przeznaczeniu terenu - nale¿y przez to rozumieæ przezna-
czenie podstawowe, które powinno dominowaæ na danym
terenie,

5. przeznaczeniu dopuszczalnym terenu - nale¿y przez to
rozumieæ inne rodzaje przeznaczenia ni¿ podstawowe,
które uzupe³niaj¹ funkcjê podstawow¹ lub jej towarzysz¹
i które mog¹ byæ dopuszczone pod warunkiem spe³nienia

wymagañ wynikaj¹cych z ustaleñ planu, z odrêbnych
przepisów oraz pod warunkiem dostosowania charakteru
obiektów do przeznaczenia podstawowego,

6. ilo�ci kondygnacji w budynku - nale¿y przez to rozumieæ
ilo�æ kondygnacji nadziemnych ³¹cznie z u¿ytkowym pod-
daszem (poddasze nieu¿ytkowe nie jest traktowane jako
kondygnacja).

USTALENIA OGÓLNE

§5. Uchwala siê nastêpuj¹ce ustalenia ogólne obowi¹zu-
j¹ce na terenie objêtym planem:

1. Teren przeznaczony pod budownictwo administracyjno -
us³ugowo - mieszkaniowe nale¿y traktowaæ jako przezna-
czenie podstawowe. Na terenie tym znajduje siê zrealizo-
wany budynek w stanie surowym. Dopuszcza siê wszyst-
kie formy przebudowy i rozbudowy przy zachowaniu
ustaleñ zawartych w §6 p. 1. Jako przeznaczenie dopusz-
czalne terenu - zabudowa gospodarcza dla potrzeb miesz-
kalnych, us³ugowych i administracyjnych.

2. Ustalenia rysunku planu w zakresie terenu budownictwa
administracyjno-us³ugowo - mieszkaniowego nale¿y trak-
towaæ jako �ci�le obowi¹zuj¹ce w zakresie, linii rozgrani-
czaj¹cych tereny o ró¿nym sposobie u¿ytkowania, linii
rozgraniczaj¹cych tereny wewnêtrzne o ró¿nym sposobie
zagospodarowania oraz nieprzekraczaln¹ liniê zabudowy.

3. W zakresie infrastruktury technicznej wprowadza siê na-
stêpuj¹ce ustalenia,

a) przewiduje siê pod³¹czenie obiektów do sieci istniej¹-
cych lub projektowanych na danym terenie.

b) w zakresie sposobu zaopatrzenia w energiê ciepln¹:

- z istniej¹cej sieci cieplnej

- dopuszcza siê indywidualny system zaopatrzenia
w ciep³o pod warunkiem zastosowania urz¹dzeñ
o wysokiej sprawno�ci grzewczej i niskim stopniu
emisji zanieczyszczeñ do powietrza. Zakazuje siê
stosowania jako �ród³a energii paliw i urz¹dzeñ do
ich spalania, które nie spe³niaj¹ wymogów i prze-
pisów praw dotycz¹cych ochrony �rodowiska natu-
ralnego.

c) odpady komunalne sta³e winny byæ gromadzone do
kontenerów i systematycznie wywo¿one przez wyspe-
cjalizowane s³u¿by na wysypisko miejskie lub gminne.

d) nale¿y przestrzegaæ zaleceñ ustanowionych dla strefy
ochronnej wokó³ ujêæ wód podziemnych
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USTALENIA SZCZEGÓ£OWE

§6. Uchwala siê nastêpuj¹ce ustalenia szczegó³owe dla
terenu objêtego opracowaniem planu:

1. Na terenie oznaczonym na rysunku planu literami AUM
oraz ograniczonym lini¹ rozgraniczaj¹c¹ tereny o ró¿nym
sposobie u¿ytkowania ustala siê jako przeznaczenie pod-
stawowe terenu, budownictwo administracyjno - us³ugo-
wo � mieszkaniowe (istniej¹cy obiekt w stanie surowym).
Dopuszcza siê przystosowanie obiektu do nowego progra-
mu inwestycji, wykorzystuj¹c mo¿liwo�ci konstrukcyjno -
budowlane.

W przypadku rozbudowy obiektu b¹d� budowy nowych
przy ich lokalizacji nale¿y zapewniæ dostêp do istniej¹cych
studni rewizyjnych na kolektorze sanitarnym oraz w odle-
g³o�ci 5,0 m po obu stronach sieci, nie nale¿y zabudowy-
waæ ani obsadzaæ zieleni¹ trwa³¹. Nale¿y równie¿ zacho-
waæ bezpieczne (zgodne z obowi¹zuj¹cymi przepisami)
odleg³o�ci dla projektowanych w przysz³o�ci obiektów
kubaturowych i budowli, od istniej¹cych urz¹dzeñ elektro-
energetycznych. Plany realizacyjne dla noworelizowanych
obiektów b¹d� budowli wymagaj¹ uzgodnieñ z Rejonowe-
go Zak³adu Energetycznego. Wody opadowe winny byæ
odprowadzone do kanalizacji deszczowej.

2. Jako przeznaczenie dopuszczalne ustala siê mo¿liwo�æ
rozszerzenia programu zabudowy o zabudowê gospodar-
cz¹ dla potrzeb istniej¹cego obiektu. Miejsca przeznaczo-
ne dla postoju samochodów, winny byæ utwardzone,
a wody opadowe odprowadzone do kanalizacji deszczo-
wej.

3. Ustala siê zgodnie z rysunkiem planu nieprzekraczaln¹
liniê zabudowy , 12 m od linii rozgraniczaj¹cej ulicê
Stefana Batorego i 17 m od Unii rozgraniczaj¹cej teren
szkolny od strony wschodniej.

4. Wysoko�æ budynków - do czterech kondygnacji ³¹cznie
z poddaszem u¿ytkowym.

5. W zakresie architektury dopuszcza siê architekturê kontra-
stuj¹c¹ z otaczaj¹c¹ architektur¹ istniej¹cych zabudowañ
szko³y podstawowej.

6. W zakresie infrastruktury jak w §5 p 3. Doprowadzenie
energii elektrycznej z istniej¹cej stacji transformatorowej
usytuowanej na dzia³ce nr geodezyjny 2625/1 do z³¹cza
kablowo pomiarowego przewidzianego na nieruchomo�ci
2625/2. Orientacyjne zapotrzebowanie na moc elektryczn¹
30 kW.

§7. Uchyla siê ustalenia planu zagospodarowania prze-
strzennego dla miasta S³upcy zatwierdzone uchwa³¹ Nr 138/
XXVII/92 Rady Miejskiej w S³upcy z dnia 29 grudnia 1992 r.
oraz jego zmianê w rejonie ulic: Kopernika - Traugutta oraz
Kleczewska - Wspólna uchwalon¹ przez Radê Miasta S³upcy
w dniu 28 pa�dziernika 1999 r. uchwa³¹ Nr XIII/77/99 w czê�ci
obejmuj¹cej nieruchomo�ci oznaczon¹ nr geodezyjnym
2625/2, po³o¿on¹ w S³upcy przy ul. Stefana Batorego
o powierzchni 0,3254 ha.

§8. Ustala siê warto�æ stawki procentowej z tytu³u wzro-
stu warto�ci nieruchomo�ci w zwi¹zku z uchwaleniem planu
w wysoko�ci 0%.

§9. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Miasta
S³upcy.

§10. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Tomasz Garsztka
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Za³¹cznik Nr 1
do Uchwa³y Nr VI/40/2003

Rady Miasta S³upcy
z dnia 27.03.2003 r.
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UCHWA£A Nr VI/43/2003 RADY GMINY W STARYM MIE�CIE

z dnia 27 marca 2003 r.

w sprawie Statutu Gminy Stare Miasto

Na podstawie art. 169 ust. ustawy z dnia 2 kwietnia 1997
roku - Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. Nr 78, poz.
483) i art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie
gminnym (Dz.U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi
zmianami) Rada Gminy w Starym Mie�cie uchwala:

STATUT GMINY STARE MIASTO

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Uchwa³a okre�la:

1) ustrój Gminy Stare Miasto,

2) zasady tworzenia, ³¹czenia, podzia³u i znoszenia jednostek
pomocniczych Gminy oraz udzia³u przewodnicz¹cych tych
jednostek w pracach Rady Gminy,

3) organizacjê wewnêtrzn¹ oraz tryb pracy Rady Gminy
Stare Miasto, komisji Rady Gminy Stare Miasto,

4) tryb pracy Wójta Gminy Stare Miasto,

5) zasady dostêpu obywateli do dokumentów Rady, jej komi-
sji i Wójta Gminy Stare Miasto oraz korzystania z nich.

§2. Ilekroæ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) Gminie - nale¿y przez to rozumieæ Gminê Stare Miasto,

2) Radzie - nale¿y przez to rozumieæ Radê Gminy Stare
Miasto,

3) Komisji - nale¿y przez to rozumieæ komisje Rady Gminy
Stare Miasto,

4) Komisji Rewizyjnej - nale¿y przez to rozumieæ Komisjê
Rewizyjn¹ Rady Gminy Stare Miasto,

5) Wójcie - nale¿y przez to rozumieæ Wójta Gminy Stare
Miasto,

6) Statucie - nale¿y przez to rozumieæ Statut Gminy Stare
Miasto.

ROZDZIA£ II

Gmina

§3. 1. Gmina Stare Miasto, zwana dalej w niniejszym
Statucie �Gmin¹�, jest jednostk¹ samorz¹du gminnego po-
siadaj¹c¹ osobowo�æ prawn¹, powo³an¹ dla organizacji ¿ycia
publicznego na swoim terytorium.

2. Wszystkie osoby, które zamieszkuj¹ na obszarze Gminy,
z mocy ustawy o samorz¹dzie gminnym, stanowi¹ wspólnotê

samorz¹dow¹, realizuj¹c¹ swoje zbiorowe cele lokalne po-
przez udzia³ w referendum oraz poprzez swe organy.

§4. 1. Gmina po³o¿ona jest w powiecie koniñskim
w województwie wielkopolskim i obejmuje powierzchniê 97,8
km2.

2. Granice terytorialne Gminy okre�la mapa, stanowi¹ca
za³¹cznik nr 1 do niniejszej uchwa³y.

3. W Gminie tworzone s¹ jednostki pomocnicze � so³ec-
twa, których wykaz stanowi za³¹cznik nr 2 do Statutu.

§5. W celu wykonywania swych zadañ Gmina tworzy
jednostki organizacyjne, których wykaz stanowi za³¹cznik
nr 3 do Statutu.

§6. 1. Herbem Gminy jest z³oty portal w polu czerwonym
z krzy¿em srebrnym nad wej�ciem i takim¿ krzy¿em na ³uku
bramy z prze�witem b³êkitnym, w którym skrzy¿owane s¹
dwa klucze z³ote i miecz srebrno-z³oty.

2. Barwy Gminy okre�la jej flaga na p³acie prostok¹tnym
¿ó³tym z dwoma pionowymi pasami czerwonymi na obu
skrajach, herb Gminy umieszczony centralnie. Proporcje flagi
5:8 (pasy pionowe szeroko�ci 1/5 p³ata ka¿dy). Wzór herbu
i flagi okre�la za³¹cznik nr 4 do niniejszej uchwa³y.

3. Zasady u¿ywania herbu i barw Gminy okre�la Rada
w odrêbnej uchwale.

§7. Siedzib¹ organów Gminy jest miejscowo�æ Stare
Miasto.

ROZDZIA£ III

Jednostki pomocnicze Gminy

§8. 1. O tworzeniu, po³¹czeniu i podziale jednostki po-
mocniczej Gminy, a tak¿e zmianie jej granic rozstrzyga rada
w drodze uchwa³y, z uwzglêdnieniem nastêpuj¹cych zasad:

a) inicjatorem utworzenia, po³¹czenia, podzia³u lub zniesie-
nia jednostki pomocniczej mog¹ byæ mieszkañcy obszaru,
który ta jednostka obejmuje lub ma obejmowaæ, albo
organ Gminy,

b) utworzenie, po³¹czenie, podzia³ lub zniesienie jednostki
pomocniczej musi zostaæ poprzedzone konsultacjami, któ-
rych tryb okre�la Rada odrêbn¹ uchwa³¹,

c) projekt granic jednostki pomocniczej sporz¹dza Wójt
w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej jednostki,

d) przebieg granic jednostek pomocniczych powinien �
w miarê mo¿liwo�ci � uwzglêdniaæ naturalne uwarunko-
wania przestrzenne, komunikacyjne i wiêzi spo³eczne.
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2. Do znoszenia jednostek pomocniczych stosuje siê
odpowiednio ust. 1.

§9. Uchwa³y o jakich mowa w §8 ust. 1 powinny okre�laæ
w szczególno�ci:

1) obszar,

2) granice,

3) nazwê jednostki pomocniczej.

§10. 1. Jednostki pomocnicze Gminy prowadz¹ gospo-
darkê finansow¹ w ramach bud¿etu Gminy.

2. Jednostki pomocnicze Gminy gospodaruj¹ samodziel-
nie �rodkami wydzielonymi do ich dyspozycji, przeznaczaj¹c
te �rodki na realizacjê zadañ spoczywaj¹cych na tych jednost-
kach.

3. Rada uchwala corocznie za³¹cznik do uchwa³y bud¿e-
towej, okre�laj¹cy wydatki jednostek pomocniczych w uk³a-
dzie dzia³ów lub rozdzia³ów klasyfikacji bud¿etowej.

4. Jednostki pomocnicze, decyduj¹c o przeznaczeniu �rod-
ków, o których mowa w ust. 2, obowi¹zane s¹ do przestrze-
gania podzia³u wynikaj¹cego z za³¹cznikiem do bud¿etu Gminy.

§11. Jednostki pomocnicze podlegaj¹ nadzorowi orga-
nów Gminy na zasadach okre�lonych w statutach tych jedno-
stek.

§12. So³tys, jako przewodnicz¹cy organu wykonawczego,
mo¿e zabieraæ g³os na sesjach, nie ma jednak prawa do
udzia³u w g³osowaniu.

ROZDZIA£ IV

Organizacja wewnêtrzna Rady

§13. Ustawowy sk³ad radnych wynosi 15 radnych.

§14. 1. Rada dzia³a na sesjach, poprzez swoje komisje
oraz przez Wójta w zakresie, w jakim wykonuje on uchwa³y
Rady.

2. Wójt i komisje Rady pozostaj¹ pod kontrol¹ Rady,
której sk³adaj¹ sprawozdania ze swojej dzia³alno�ci.

§15. Do wewnêtrznych organów Rady nale¿¹:

1) Przewodnicz¹cy,

2) I Wiceprzewodnicz¹cy,

3) II Wiceprzewodnicz¹cy,

4) Komisja Rewizyjna

5) komisje sta³e Rady wymienione w Statucie,

6) dora�ne komisje do okre�lonych zadañ.

§16. 1. Rada powo³uje nastêpuj¹ce sta³e komisje:

1) Komisja Finansowa i Rozwoju Gospodarczego,

2) Komisja O�wiaty, Zdrowia, Pomocy Spo³ecznej, Przestrze-
gania Prawa i Porz¹dku Publicznego oraz Ochrony Prze-
ciwpo¿arowej,

3) Komisja Rolnictwa, Ochrony �rodowiska, Zaopatrzenia
w Wodê i Infrastruktury Technicznej.

2. W czasie trwania kadencji Rada mo¿e powo³aæ dora�ne
komisje do wykonywania okre�lonych zadañ, okre�laj¹c ich
sk³ad i zakres dzia³ania.

§17. 1. Wyboru Przewodnicz¹cego i Wiceprzewodnicz¹-
cych dokonuje Rada nowej kadencji na pierwszej sesji.

2. Czynno�ci zwi¹zane ze zwo³aniem pierwszej sesji obej-
muj¹:

1) okre�lenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji nowo
wybranej Rady,

2) przygotowanie projektu porz¹dku obrad,

3) dokonanie otwarcia sesji,

4) powierzenie przewodnictwa obrad najstarszemu wiekiem
spo�ród radnych obecnych na sesji.

3. Projekt porz¹dku obrad, o którym mowa w ust. 2 pkt
2 powinien obejmowaæ sprawozdanie Wójta poprzedniej ka-
dencji o stanie Gminy.

§18. 1. Przewodnicz¹cy Rady, a w przypadku jego nie-
obecno�ci, w³a�ciwy Wiceprzewodnicz¹cy, w szczególno�ci:

1) zwo³uje sesje Rady,

2) przewodniczy obradom,

3) sprawuje policjê sesyjn¹,

4) kieruje obs³ug¹ kancelaryjn¹ posiedzeñ Rady,

5) zarz¹dza i przeprowadza g³osowanie nad projektami
uchwa³,

6) podpisuje uchwa³y Rady,

7) czuwa nad zapewnieniem warunków niezbêdnych do
wykonywania przez radnych ich mandatu.

2. W przypadku nieobecno�ci I Wiceprzewodnicz¹cego,
czynno�ci o których mowa w ust. 1 wykonuje II Wiceprzewod-
nicz¹cy.

§19. W przypadku odwo³ania z funkcji b¹d� wyga�niêcia
mandatu Przewodnicz¹cego lub jednego z Wiceprzewodni-
cz¹cych Rady przed up³ywem kadencji, Rada na swojej naj-
bli¿szej sesji dokona wyboru na wakuj¹ce stanowisko.

§20. 1. Przewodnicz¹cy oraz Wiceprzewodnicz¹cy Rady
koordynuj¹ z ramienia Rady prace komisji Rady.

2. Podzia³u zadañ w zakresie o jakim mowa w ust. 1
dokonuje Przewodnicz¹cy Rady.

§21. Obs³ugê Rady i jej organów zapewnia pracownik
Urzêdu Gminy, zatrudniony na stanowisku ds. obs³ugi Rady.

ROZDZIA£ V

Tryb pracy Rady

1. Sesje Rady.
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§22. 1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w drodze
uchwa³ sprawy nale¿¹ce do jej kompetencji, okre�lone
w ustawie o samorz¹dzie gminnym oraz w innych ustawach,
a tak¿e w przepisach prawnych wydawanych na podstawie
ustaw.

2. Oprócz uchwa³ Rada mo¿e podejmowaæ:

1) postanowienia proceduralne,

2) deklaracje � zawieraj¹ce samo zobowi¹zanie siê do okre-
�lonego postêpowania,

3) o�wiadczenia � zawieraj¹ce stanowisko w okre�lonej spra-
wie,

4) apele � zawieraj¹ce formalnie niewi¹¿¹ce wezwania adre-
satów zewnêtrznych do okre�lonego postêpowania, pod-
jêcia inicjatywy czy zadania,

5) opinie � zawieraj¹ce o�wiadczenia wiedzy oraz oceny.

3. Do postanowieñ, deklaracji, o�wiadczeñ, apeli i opinii
ma zastosowanie przewidziany w Statucie tryb zg³aszania
inicjatywy uchwa³odawczej i podejmowania uchwa³.

§23. 1. Rada odbywa sesje zwyczajne z czêstotliwo�ci¹
potrzebn¹ do wykonywania zadañ Rady, nie rzadziej jednak
ni¿ raz na kwarta³.

2. Sesjami zwyczajnymi s¹ sesje przewidziane w planie
pracy Rady.

3. Sesjami zwyczajnymi s¹ tak¿e sesje nie przewidziane
w planie pracy, ale zwo³ane w zwyk³ym trybie.

4. Sesje nadzwyczajne s¹ zwo³ywane w przypadkach
przewidzianych w ustawie.

2. Przygotowanie sesji.

§24. 1. Sesje przygotowuje Przewodnicz¹cy.

2. Przygotowanie sesji obejmuje:

1) ustalenie porz¹dku obrad,

2) ustalenie miejsca i czasu obrad,

3) zapewnienie dostarczenia radnym materia³ów, w tym
projektów uchwa³, dotycz¹cych poszczególnych punktów
porz¹dku obrad.

3. Sesje zwo³uje Przewodnicz¹cy Rady lub z jego upo-
wa¿nienia � jeden z Wiceprzewodnicz¹cych.

4. O terminie, miejscu i proponowanym porz¹dku obrad
sesyjnych powiadamia radnych najpó�niej na 7 dni przed
terminem obrad, za pomoc¹ listów dorêczanych poczt¹ lub
w inny skuteczny sposób.

5. Powiadomienie wraz z materia³ami dotycz¹cymi sesji
po�wieconej uchwaleniu bud¿etu i sprawozdania z wykona-
nia bud¿etu przesy³a siê radnym najpó�niej na 14 dni przed
sesj¹.

6. W razie niedotrzymania terminów, o jakich mowa
w ust. 4 i 5 Rada mo¿e podj¹æ uchwa³ê o odroczeniu sesji
i wyznaczyæ nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie

sesji mo¿e byæ zg³oszony przez radnego tylko na pocz¹tku
obrad, przed g³osowaniem nad ewentualnym wnioskiem
o zmianê porz¹dku obrad.

7. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie
obrad Rady powinno byæ podane do publicznej wiadomo�ci
w sposób zwyczajowo przyjêty.

8. Terminy, o jakich mowa w ust. 4 i 5 rozpoczynaj¹ bieg
od dnia nastêpnego po wys³aniu powiadomieñ i nie obejmuj¹
dnia odbywania sesji.

§25. 1. Przed ka¿d¹ sesj¹ Przewodnicz¹cy Rady, po zasiê-
gniêciu opinii Wójta, ustala listê osób zaproszonych na sesjê.

2. W sesjach rady uczestnicz¹ � z g³osem doradczym �
Wójt oraz Sekretarz Gminy i Skarbnik Gminy. Do udzia³u
w sesjach Rady mog¹ zostaæ zobowi¹zani kierownicy gmin-
nych jednostek organizacyjnych podlegaj¹cych kontroli Rady.

3. Przebieg sesji.

§26. Wójt obowi¹zany jest udzieliæ Radzie wszelkiej po-
mocy technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu
sesji.

§27. Publiczno�æ obserwuj¹ca przebieg sesji zajmuje wy-
znaczone dla niej miejsca.

§28. Wy³¹czenie jawno�ci sesji jest dopuszczalne jedynie
w przypadkach przewidzianych w ustawach.

§29. 1. Sesja odbywa siê na jednym posiedzeniu.

2. Na wniosek przewodnicz¹cego obrad b¹d� radnego,
Rada mo¿e postanowiæ o przerwaniu sesji i kontynuowaniu
obrad w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedze-
niu tej samej sesji.

3. O przerwaniu sesji w trybie przewidziany w ust. 1 Rada
mo¿e postanowiæ w szczególno�ci ze wzglêdu na mo¿liwo�æ
wyczerpania porz¹dku obrad lub konieczno�æ jego poszerze-
nia, potrzebê uzyskania dodatkowych materia³ów lub inne
nieprzewidziane przeszkody, uniemo¿liwiaj¹ce Radzie w³a�ci-
we obradowanie lub podjecie uchwa³.

4. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska radnych,
którzy bez usprawiedliwienia opu�cili obrady przed ich zakoñ-
czeniem, odnotowuje siê w protokole.

§30. 1. Kolejne sesje Rady zwo³ywane s¹ w terminach
ustalonych w planach pracy Rady lub terminach okre�lonych
przez Przewodnicz¹cego Rady.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy sesji nadzwyczaj-
nych, o jakich mowa w §23 ust. 4.

§31. 1. Rada mo¿e rozpocz¹æ obrady tylko w obecno�ci
co najmniej po³owy swego ustawowego sk³adu.

2. Przewodnicz¹cy Rady nie przerywa obrad, gdy liczba
radnych obecnych w miejscu odbywania posiedzenia Rady
spadnie poni¿ej po³owy sk³adu, jednak¿e Rada nie mo¿e
wówczas podejmowaæ uchwa³.

§32. 1. Sesjê otwiera, prowadzi i zamyka Przewodnicz¹-
cy Rady.
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2. W razie nieobecno�ci Przewodnicz¹cego, czynno�ci
okre�lone w ust. 1 wykonuje jeden z Wiceprzewodnicz¹cych
Rady, upowa¿niony przez Przewodnicz¹cego.

3. Rada na wniosek Przewodnicz¹cego Rady mo¿e powo-
³aæ spo�ród radnych sekretarza obrad i powierzyæ mu prowa-
dzenie listy mówców, rejestrowanie zg³oszonych wniosków,
obliczanie wyników g³osowania jawnego, sprawdzanie qu-
orum oraz wykonywanie innych czynno�ci o podobnym cha-
rakterze.

§33. 1. Otwarcie sesji nastêpuje po wypowiedzeniu przez
Przewodnicz¹cego Rady formu³y: �Otwieram..... sesjê Rady
Gminy Stare Miasto.�

2. Po otwarciu sesji Przewodnicz¹cy rady stwierdza na
podstawie listy obecno�ci prawomocno�æ obrad.

§34. Po otwarciu sesji Przewodnicz¹cy Rady stawia pyta-
nie o ewentualny wniosek w sprawie zmiany porz¹dku obrad.

§35. Porz¹dek obrad obejmuje w szczególno�ci:

1) przyjêcie protoko³u z obrad poprzedniej sesji,

2) informacja Przewodnicz¹cego Rady Gminy o dzia³aniach
podejmowanych w okresie miedzysesyjnym,

3) sprawozdanie z dzia³alno�ci Wójta w okresie miedzysesyjnym,

4) wnioski, zapytania i interpelacje radnych

5) rozpatrzenie projektów uchwa³ lub zajêcie stanowiska,

6) informacje w sprawie z³o¿onych interpelacji,

7) wnioski i informacje.

§36. Sprawozdania komisji Rady sk³adaj¹ przewodnicz¹-
cy komisji lub sprawozdawcy wyznaczeni przez komisje.

§37. 1. Interpelacje i zapytania s¹ kierowane do Wójta.

2. Interpelacje dotycz¹ spraw gminnej wspólnoty o za-
sadniczym charakterze.

3. Interpelacja powinna zawieraæ krótkie przedstawienie
stanu faktycznego, bêd¹cego jej przedmiotem oraz wynikaj¹-
ce zeñ pytania.

4. Interpelacje sk³ada siê w formie pisemnej lub ustnej na
rêce Przewodnicz¹cego rady lub podczas sesji, Przewodnicz¹-
cy niezw³ocznie przekazuje interpelacjê adresatowi.

3. Odpowied� na interpelacje jest udzielana radnemu
sk³adaj¹cemu interpelacje w formie pisemnej, w terminie 21
dni od dnia z³o¿enia interpelacji.

4. Odpowiedzi na interpelacjê udziela Wójt lub w³a�ciwe
rzeczowo osoby, upowa¿nione przez Wójta.

5. W razie uznania odpowiedzi za niezadowalaj¹c¹, radny
interpeluj¹cy mo¿e zwróciæ siê do przewodnicz¹cego Rady
o nakazanie niezw³ocznego uzupe³nienia odpowiedzi.

6. Przewodnicz¹cy rady informuje radnych o z³o¿onych
interpelacjach i odpowiedziach na nie na najbli¿szej sesji
Rady, w ramach odrêbnego punktu porz¹dku obrad.

§38. 1. Zapytania i wnioski sk³ada siê w sprawach aktu-
alnych problemów Gminy, tak¿e w celu uzyskania informacji
o konkretnym stanie faktycznym.

2. Zapytania i wnioski sk³adane w trakcie sesji Rady.

3. Je�li bezpo�rednia odpowied� na zapytanie nie jest
mo¿liwa, pytany udziela odpowiedzi pisemnej w terminie 21
dni. Paragraf 36 ust. 6 i 7 stosuje siê odpowiednio.

§39. 1. Przewodnicz¹cy Rady prowadzi obrady wed³ug
ustalonego porz¹dku, otwieraj¹c i zamykaj¹c dyskusjê nad
ka¿dym z punktów.

2. Przewodnicz¹cy Rady udziela g³osu wed³ug kolejno�ci
zg³oszeñ, w uzasadnionych przypadkach mo¿e tak¿e udzieliæ
g³osu poza kolejno�ci¹.

3. Radnemu nie wolno zabieraæ g³osu bez zezwolenia
Przewodnicz¹cego Rady.

4. Przewodnicz¹cy Rady mo¿e zabieraæ g³os w ka¿dym
momencie obrad.

5. Przewodnicz¹cy Rady mo¿e udzieliæ g³osu osobie nie
bêd¹cej radnym.

§40. 1. Przewodnicz¹cy Rady czuwa nad sprawnym prze-
biegiem obrad, a zw³aszcza nad zwiêz³o�ci¹ wyst¹pieñ rad-
nych oraz innych osób uczestnicz¹cych w sesji.

2. Przewodnicz¹cy Rady mo¿e czyniæ radnym uwagi
dotycz¹ce tematu, formy i czasu trwania ich wyst¹pieñ,
a w szczególnie uzasadnionych przypadkach przywo³aæ mów-
cê �do rzeczy�.

3. Je¿eli temat lub sposób wyst¹pienia albo zachowania
radnego w sposób oczywisty zak³ócaj¹ porz¹dek obrad, b¹d�
uchybiaj¹ powadze sesji, Przewodnicz¹cy Rady przywo³uje
radnego �do porz¹dku�, a gdy przywo³anie nie odnios³o
skutku, mo¿e odebraæ mu g³os, nakazuj¹c odnotowanie tego
faktu w protokole.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje siê odpowiednio do
osób spoza Rady zaproszonych na sesjê i do publiczno�ci.

5. Po uprzednim ostrze¿eniu Przewodnicz¹cy Rady mo¿e
nakazaæ opuszczenie sali tym osobom spo�ród publiczno�ci,
które swoim zachowaniem lub wyst¹pieniami zak³ócaj¹ po-
rz¹dek obrad b¹d� naruszaj¹ powagê sesji.

§41. Na wniosek radnego, Przewodnicz¹cy Rady przyj-
muje do protoko³u sesji wyst¹pienie radnego zg³oszone na
pi�mie, lecz nie wyg³oszone w toku obrad, informuj¹c o tym
Radê.

§42. 1. Przewodnicz¹cy Rady udziela g³osu poza kolejno-
�ci¹ w sprawie wniosków natury formalnej, w szczególno�ci
dotycz¹cych:

- stwierdzenia quorum,

- zmiany porz¹dku obrad,

- ograniczenia czasu wyst¹pienia dyskutantów,

- zamkniêcia listy mówców lub kandydatów,

- zakoñczenia dyskusji i podjêcia uchwa³y,

- zarz¹dzenia przerwy,

- odes³ania projektu uchwa³y do komisji,

- przeliczenia g³osów,
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- przestrzegania regulaminu obrad.

2. Wnioski formalne Przewodnicz¹cy Rady poddaje pod
dyskusjê po dopuszczeniu jednego g³osu �za� i jednego g³osu
�przeciw� wnioskowi, po czym poddaje sprawê pod g³osowa-
nie.

§43. 1. Sprawy osobowe Rada rozpatruje w obecno�ci
zainteresowanego. Rada mo¿e jednak postanowiæ inaczej.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadków nie-
usprawiedliwionej nieobecno�ci zainteresowanego na sesji.

§44. 1. Po wyczerpaniu listy mówców, Przewodnicz¹cy
Rady zamyka dyskusjê. W razie potrzeby zarz¹dza przerwê
w celu umo¿liwienia w³a�ciwej komisji lub Wójtowi ustosun-
kowania siê do zg³oszonych w czasie debaty wniosków, a je�li
zaistnieje taka konieczno�æ � przygotowania poprawek
w rozpatrywanym dokumencie.

2. Po zamkniêciu dyskusji Przewodnicz¹cy Rady rozpo-
czyna procedurê g³osowania.

3. Po rozpoczêciu procedury g³osowania, do momentu
zarz¹dzenia g³osowania, Przewodnicz¹cy Rady mo¿e udzieliæ
radnym g³osu tylko w celu zg³oszenia lub uzasadnienia wnio-
sku formalnego o sposobie lub porz¹dku g³osowania.

§45. 1. Po wyczerpaniu porz¹dku obrad Przewodnicz¹cy
Rady koñczy sesjê, wypowiadaj¹c formu³ê �Zamykam.....
sesjê Rady Gminy Stare Miasto.�

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakoñczenia uwa¿a siê za
czas trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy tak¿e sesji, która objê³a
wiêcej ni¿ jedno posiedzenie.

§46. 1. Rada jest zwi¹zana uchwa³¹ od chwili jej podjê-
cia.

2. Uchylenie lub zmiana podjêtej uchwa³y mo¿e nast¹piæ
tylko w drodze odrêbnej uchwa³y podjêtej nie wcze�niej, ni¿
na nastêpnej sesji.

3. Postanowienie ust. 2 nie stosuje siê w odniesieniu do
oczywistych pomy³ek.

§47. Do wszystkich osób pozostaj¹cych w miejscu obrad
po zakoñczeniu sesji lub posiedzenia, maj¹ zastosowanie
ogólne przepisy porz¹dkowe w³a�ciwe dla miejsca, w którym
sesja siê odbywa.

§48. 1. Pracownik Urzêdu Gminy, wyznaczony przez Wój-
ta, w uzgodnieniu z Przewodnicz¹cym Rady, sporz¹dza
z ka¿dej sesji protokó³.

2. Przebieg sesji mo¿e byæ nagrywany na ta�mê magne-
tofonow¹, któr¹ przechowuje siê do czasu podjêcia uchwa³y,
o której mowa w §34 pkt 1.

§49. 1. Protokó³ z sesji musi wiernie odzwierciedlaæ jej
przebieg.

2. Protokó³ z sesji powinien w szczególno�ci zawieraæ:

1) numer, datê i miejsce odbywania sesji, godzinê jej rozpo-
czêcia i zakoñczenia oraz wskazywaæ numery uchwa³, imiê
i nazwisko przewodnicz¹cego obrad i protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocno�ci posiedzenia,

3) imiona i nazwiska nieobecnych cz³onków Rady z ewentu-
alnym podaniem przyczyn nieobecno�ci,

4) odnotowanie przyjêcia protoko³u z poprzedniej sesji,

5) ustalony porz¹dek obrad,

6) przebieg obrad, a w szczególno�ci tre�æ wyst¹pieñ albo
ich streszczenie, teksty zg³oszonych, jak równie¿ uchwalo-
nych wniosków, a nadto odnotowanie faktów zg³oszenia
pisemnych wyst¹pieñ,

7) przebieg g³osowania z wyszczególnionymi liczbami g³o-
sów �za�, �przeciw� i �wstrzymuj¹cych� oraz g³osów
niewa¿nych,

8) wskazanie wniesienia przez radnego zdania odrêbnego do
tre�ci uchwa³y,

9) podpis Przewodnicz¹cego obrad i osoby sporz¹dzaj¹cej
protokó³.

§50. 1. W trakcie obrad lub nie pó�niej ni¿ na najbli¿szej
sesji, radni mog¹ zg³aszaæ poprawki lub uzupe³nienia do
protoko³u, przy czym o ich uwzglêdnieniu rozstrzyga Prze-
wodnicz¹cy Rady po wys³uchaniu protokolanta i przes³ucha-
niu ta�my magnetofonowej.

2. Je¿eli wniosek wskazany w ust. 1 nie zostanie uwzglêd-
niony, wnioskodawca mo¿e wnie�æ sprzeciw do Rady.

3. Rada mo¿e podj¹æ uchwa³ê o przyjêciu protoko³u
z poprzedniej sesji po rozpatrzeniu sprzeciwu, o jakim mowa
w ust. 2.

§51. 1. Do protoko³u do³¹cza siê listê obecno�ci radnych
oraz odrêbn¹ listê zaproszonych go�ci, teksty przyjêtych przez
Radê uchwa³, usprawiedliwienia osób nieobecnych, o�wiad-
czenia i inne dokumenty z³o¿one na rêce Przewodnicz¹cego
Rady.

2. Przewodnicz¹cy Rady dorêcza uchwa³y Wójtowi, naj-
pó�niej w ci¹gu 4 dni od dnia zakoñczenia sesji.

3. Wyci¹gi z protoko³u z sesji oraz kopie uchwa³ Przewod-
nicz¹cy Rady dorêcza tym jednostkom, które s¹ zobowi¹zane
do okre�lonych dzia³añ, z dokumentów tych wynikaj¹cych.

§52. Obs³ugê biurowa sesji (wysy³anie zawiadomieñ, wy-
ci¹gów z protoko³ów, itp.) sprawuje pracownik Urzêdu Gminy
w uzgodnieniu z Przewodnicz¹cym Rady.

4. Uchwa³y

§53. 1. Uchwa³y, o jakich mowa w §22 ust. 1, a tak¿e
deklaracje, o�wiadczenia, apele i opinie, o jakich mowa w §22
ust. 2 s¹ sporz¹dzane w odrêbnych dokumentach.

2. Przypis ust. 1 nie dotyczy postanowieñ procedural-
nych.

§54. 1. Inicjatywê uchwa³odawcz¹ posiada ka¿dy z rad-
nych oraz Wójt, chyba ¿e przepisy prawa stanowi¹ inaczej.

2. Projekt uchwa³y powinien okre�laæ w szczególno�ci:
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1) tytu³ uchwa³y,

2) podstawê prawn¹,

3) postanowienia merytoryczne,

4) w miarê potrzeby okre�lenie �ród³a sfinansowania realiza-
cji uchwa³y,

5) okre�lenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwa-
³y i z³o¿enie sprawozdania po jej wykonaniu,

6) ustalenie terminu obowi¹zywania lub wej�cia w ¿ycie
uchwa³y.

3. Projekt uchwa³y powinien zostaæ przed³o¿ony radzie
wraz z uzasadnieniem.

4. Projekty uchwa³ s¹ opiniowane co do ich zgodno�ci
z prawem przez radcê prawnego lub adwokata.

§55. Uchwa³y Rady powinny byæ zredagowane w sposób
zwiêz³y, syntetyczny, przy u¿yciu wyra¿eñ w ich powszech-
nym znaczeniu. W projektach uchwa³ nale¿y unikaæ pos³ugi-
wania siê wyra¿eniami specjalistycznymi, zapo¿yczonymi
z jêzyków obcych i neologizmami.

§56. 1. Ilekroæ przepisy prawa ustanawiaj¹ wymóg dzia-
³ania Rady po zaopiniowaniu jej uchwa³y, w uzgodnieniu lub
w porozumieniu z organami administracji rz¹dowej lub inny-
mi organami, do zaopiniowania lub uzgodnienia przedk³ada-
ny jest projekt uchwa³y przyjêty przez Radê.

2. Postanowienie ust. 1 nie ma zastosowania, gdy
z przepisów prawa wynika, ¿e przed³o¿eniu podlega projekt
uchwa³y Rady, sporz¹dzony przez Wójta.

§57. 1. Uchwa³y Rady podpisuje Przewodnicz¹cy Rady,
o ile ustawy nie stanowi¹ inaczej.

2. Przepis ust. 1 stosuje siê odpowiednio do Wiceprze-
wodnicz¹cego prowadz¹cego obrady.

§58. 1. Wójt ewidencjonuje orygina³y uchwa³ w rejestrze
uchwa³ i przechowuje wraz z protoko³ami sesji Rady.

2. Uchwa³y przekazuje siê w³a�ciwym jednostkom do
realizacji i do wiadomo�ci zale¿nie od ich tre�ci.

5. Procedura g³osowania

§59. W g³osowaniu bior¹ udzia³ wy³¹cznie radni.

§60. 1. G³osowanie jawne odbywa siê przez podniesie-
nie rêki.

2. G³osowanie jawne zarz¹dza i przeprowadza przewod-
nicz¹cy obrad, przelicza oddane g³osy �za�, �przeciw�
i �wstrzymuj¹ce siê�, sumuje je i porównuj¹c z list¹ radnych
obecnych na sesji, wzglêdnie ze sk³adem lub ustawowym
sk³adem rady, nakazuje odnotowanie wyników g³osowania
w protokole sesji.

3. Do przeliczenia g³osów przewodnicz¹cy obrad mo¿e
wyznaczyæ radnych.

4. Wyniki g³osowania jawnego og³asza przewodnicz¹cy
obrad.

§61. 1. W g³osowaniu tajnym radni g³osuj¹ za pomoc¹
ponumerowanych kart ostemplowanych pieczêci¹ Rady, przy
czym ka¿dorazowo Rada ustala sposób g³osowania, a samo
g³osowanie przeprowadza wybrana z grona Rady Komisja
Skrutacyjna z wy³onionym spo�ród siebie przewodnicz¹cym.

2. Komisja Skrutacyjna przed przyst¹pieniem do g³oso-
wania obja�nia sposób g³osowania i przeprowadza je wyczy-
tuj¹c kolejno radnych z listy obecno�ci.

3. Kart do g³osowania nie mo¿e byæ wiêcej ni¿ radnych
obecnych na sesji.

4. Po przeliczeniu g³osów Przewodnicz¹cy Komisji Skru-
tacyjnej odczytuje protokó³, podaj¹c wynik g³osowania.

5. Karty z oddanymi g³osami i protokó³ g³osowania sta-
nowi¹ za³¹cznik do protoko³u sesji.

§62. 1. Przewodnicz¹cy obrad przed podaniem wniosku
pod g³osowanie precyzuje i og³asza radzie proponowan¹
tre�æ wniosku w taki sposób, aby jego redakcja by³a przejrzy-
sta, a wniosek nie budzi³ w¹tpliwo�ci co do intencji wniosko-
dawcy.

2. W pierwszej kolejno�ci przewodnicz¹cy obrad poddaje
pod g³osowanie wniosek najdalej id¹cy, je�li mo¿e to wyklu-
czyæ potrzebê g³osowania nad pozosta³ymi wnioskami. Ewen-
tualny spór co do tego, który z wniosków jest najdalej id¹cy
rozstrzyga przewodnicz¹cy obrad.

3. W przypadku g³osowania w sprawie wyborów osób,
przewodnicz¹cy obrad przed zamkniêciem listy kandydatów
zapytuje ka¿dego z nich, czy zgadza siê kandydowaæ i po
otrzymaniu odpowiedzi twierdz¹cej poddaje pod g³osowanie
zamkniêcie listy kandydatów, a nastêpnie zarz¹dza wybory.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny
kandydat z³o¿y³ uprzednio zgodê na pi�mie.

§63. 1. Je¿eli oprócz wniosku (wniosków) o podjêcie
uchwa³y w danej sprawie zostanie zg³oszony wniosek
o odrzucenie tego wniosku (wniosków), w pierwszej kolejno-
�ci Rada g³osuje nad wnioskiem o odrzucenie wniosku (wnio-
sków) o podjêcie uchwa³y.

2. G³osowanie nad poprawkami do poszczególnych para-
grafów lub ustêpów projektu uchwa³y nastêpuje wed³ug ich
kolejno�ci, z tym, ¿e w pierwszej kolejno�ci Przewodnicz¹cy
obrad poddaje pod g³osowanie te poprawki, których przyjêcie
lub odrzucenie rozstrzyga o innych poprawkach.

3. W przypadku przyjêcia poprawki wykluczaj¹cej inne
poprawki do projektu uchwa³y, poprawek tych nie poddaje siê
pod g³osowanie.

4. W przypadku zg³oszenia do tego samego fragmentu
projektu uchwa³y kilku poprawek, stosuje siê zasadê okre�lo-
n¹ w ust. 2.

5. Przewodnicz¹cy obrad mo¿e zarz¹dziæ g³osowanie ³¹cz-
nie nad grup¹ poprawek do projektu uchwa³y.

6. Przewodnicz¹cy obrad zarz¹dza g³osowanie w ostat-
niej kolejno�ci za przyjêciem uchwa³y w ca³o�ci ze zmianami
wynikaj¹cymi z poprawek wniesionych do projektu uchwa³y.
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7. Przewodnicz¹cy obrad mo¿e odroczyæ g³osowanie,
o jakim mowa w ust. 6, na czas potrzeby do stwierdzenia, czy
wskutek przyjêcia poprawek nie zachodzi sprzeczno�æ pomiê-
dzy poszczególnymi postanowieniami uchwa³y.

§64. 1. G³osowanie zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów oznacza,
¿e przechodzi wniosek lub kandydatura, która uzyska³a wiêk-
sz¹ liczbê g³osów �za� ni¿ �przeciw�. G³osów wstrzymuj¹cych
siê i niewa¿nych nie dolicza siê do ¿adnej z grup g³osuj¹cych
�za� czy �przeciw�.

2. Je¿eli celem g³osowania jest wybór jednej z kilku osób
lub mo¿liwo�ci, przechodzi kandydatura lub wniosek, który
uzyska³ najwiêksz¹ ilo�æ g³osów.

§65. 1. G³osowanie bezwzglêdn¹ wiêkszo�ci¹ g³osów
oznacza, ze przechodzi wniosek lub kandydatura, które uzy-
ska³y co najmniej jeden g³os wiêcej od sumy pozosta³ych
wa¿nie oddanych g³osów, to znaczy przeciwnych i wstrzymu-
j¹cych siê.

2. G³osowanie bezwzglêdn¹ wiêkszo�ci¹ ustawowego
sk³adu Rady oznacza, ¿e przechodzi wniosek lub kandydatura,
która uzyska³a liczbê ca³kowit¹ wa¿nych g³osów oddanych za
wnioskiem lub kandydatem, przewy¿szaj¹c¹ po³owê ustawo-
wego sk³adu Rady, a zarazem tej po³owie najbli¿sz¹.

3. Bezwzglêdna wiêkszo�æ g³osów przy parzystej liczbie
g³osuj¹cych zachodzi wówczas, gdy za wnioskiem lub kandy-
datur¹ zosta³o oddanych 50% + 1 wa¿nie oddanych g³osów.

4. Bezwzglêdna wiêkszo�æ g³osów przy nieparzystej licz-
bie g³osuj¹cych zachodzi wówczas, gdy za wnioskiem lub
kandydatur¹ zosta³a oddana liczba g³osów o 1 wiêksza od
liczby pozosta³ych wa¿nie oddanych g³osów.

6. Komisje Rady.

§66. 1. Sk³ad liczbowy i osobowy, zadania oraz przed-
miot dzia³ania komisji okre�la Rada w odrêbnych uchwa³ach.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy Komisji Rewizyjnej.

§67. 1. Komisje sta³e dzia³aj¹ zgodnie z rocznym planem
pracy przed³o¿onym Radzie w terminie do dnia 31 grudnia
ka¿dego roku.

2. Rada mo¿e nakazaæ komisjom dokonanie w planie
pracy stosownych zmian.

§68. 1. Komisje Rady mog¹ odbywaæ wspólne posiedze-
nia.

2. Komisje Rady mog¹ podejmowaæ wspó³pracê z odpo-
wiednimi komisjami innych gmin, zw³aszcza s¹siaduj¹cych,
a nadto z innymi podmiotami, je�li jest to uzasadnione
przedmiotem ich dzia³alno�ci.

3. Komisje uchwalaj¹ opinie oraz wnioski i przekazuj¹ je
Radzie.

4. Na podstawie upowa¿nienia Rady, Przewodnicz¹cy lub
Wiceprzewodnicz¹cy Rady, koordynuj¹cy pracê komisji Rady
mog¹ zwo³aæ posiedzenie komisji i nakazaæ z³o¿enie Radzie
sprawozdania.

§69. 1. Pracami komisji kieruje przewodnicz¹cy komisji,
którego wybieraj¹ spo�ród siebie jej cz³onkowie.

2. Zastêpcy przewodnicz¹cego komisji wybieraj¹ cz³on-
kowie komisji na wniosek Przewodnicz¹cego Komisji przez
cz³onków danej komisji.

§70. 1. Komisje pracuj¹ na posiedzeniach.

2. Do posiedzeñ komisji sta³ych stosuje siê odpowiednio
przepisy o posiedzeniach Komisji Rewizyjnej.

§71. 1. Przewodnicz¹cy komisji sta³ych w terminie do
dnia 31 stycznia ka¿dego roku przedstawiaj¹ na sesji Rady
sprawozdania z dzia³alno�ci komisji w roku poprzednim.

2. Przepis ust. 1 stosuje siê odpowiednio do dora�nych
komisji powo³anych przez Radê.

§72. Opinie i wnioski komisji uchwalane s¹ w g³osowaniu
jawnym zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów, w obecno�ci co najmniej
po³owy sk³adu komisji.

7. Radni

§73. 1. Radni potwierdzaj¹ swoj¹ obecno�æ na sesjach
i posiedzeniach komisji podpisem na li�cie obecno�ci.

2. Radny powinien zg³osiæ Przewodnicz¹cemu Rady lub
komisji niemo¿no�æ uczestniczenia w obradach. W ci¹gu 7 dni
od dnia odbycia siê sesji, czy posiedzenia komisji, winien
usprawiedliwiæ swoj¹ nieobecno�æ.

§74. 1. Spotkania ze swoimi wyborcami radni powinni
odbywaæ nie rzadziej ni¿ jeden raz w roku.

2. Nie rzadziej ni¿ raz na kwarta³ radni winni przyjmowaæ
w swoich okrêgach wyborczych � w terminie i miejscu
podanym uprzednio do wiadomo�ci wyborców � osoby, które
chcia³yby z³o¿yæ skargi i wnioski, czy postulaty.

3. Radni mog¹, stosownie do potrzeb, przyjmowaæ
Obywateli Gminy w siedzibie Urzêdu Gminy w sprawach
dotycz¹cych Gminy i jej mieszkañców.

§75. 1. W przypadku notorycznego uchylania siê przez
radnego od wykonywania jego obowi¹zków, Przewodnicz¹cy
Rady mo¿e wnioskowaæ o udzielenie radnemu upomnienia.

2. Uchwa³ê w sprawie, o jakiej mowa w ust. 1, Rada
podejmuje po uprzednim umo¿liwieniu radnemu z³o¿enia
wyja�nieñ.

§76. 1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniaj¹ce-
go radnego o rozwi¹zanie z nim stosunku pracy, Rada mo¿e
powo³aæ komisjê dora�n¹ do szczegó³owego zbadania wszyst-
kich okoliczno�ci sprawy.

2. Komisja przedk³ada swoje ustalenia i propozycje na
pi�mie Przewodnicz¹cemu Rady.

3. Przed podjêciem uchwa³y w przedmiocie wskazanym
w ust. 1, Rada powinna umo¿liwiæ radnemu z³o¿enie wyja-
�nieñ.

§77. 1. Wójt wystawia radnym dokument podpisany przez
Przewodnicz¹cego Rady, w którym stwierdza siê pe³nienie
funkcji radnego.
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2. Radni mog¹ zwracaæ siê bezpo�rednio do Rady we
wszystkich sprawach zwi¹zanych z pe³nieniem przez nich
funkcji radnego.

8. Wspólne sesje z radnymi innych jednostek samorz¹du
terytorialnego.

§78. 1. Rada mo¿e odbywaæ wspólne sesje z radnymi
innych jednostek samorz¹du terytorialnego, w szczególno�ci
dla rozpatrzenia i rozstrzygniêcia ich wspólnych spraw.

2. Wspólne sesje organizuj¹ przewodnicz¹cy rad zainte-
resowanych jednostek samorz¹du terytorialnego.

3. Zawiadomienie o wspólnej sesji podpisuj¹ wspólnie
przewodnicz¹cy lub upowa¿nieni wiceprzewodnicz¹cy zainte-
resowanych jednostek samorz¹du terytorialnego.

§79. 1. Koszty wspólnej sesji ponosz¹ równomiernie za-
interesowane jednostki samorz¹du terytorialnego, chyba, ¿e
radni uczestnicz¹cy we wspólnej sesji postanowi¹ inaczej.

2. Przebieg wspólnych sesji mo¿e byæ uregulowany wspól-
nym regulaminem uchwalonym przed przyst¹pieniem do
obrad.

ROZDZIA£ VI

Zasady i tryb dzia³ania Komisji Rewizyjnej

1. Organizacja Komisji Rewizyjnej.

§80. 1. Komisja Rewizyjna sk³ada siê z Przewodnicz¹ce-
go, Zastêpcy Przewodnicz¹cego oraz pozosta³ych cz³onków
w liczbie ustalonej odrêbn¹ uchwa³¹ Rady.

2. Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej wybieraj¹ spo-
�ród siebie jej cz³onkowie.

3. Zastêpcê Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej
wybiera Komisja Rewizyjna na wniosek Przewodnicz¹cego
Komisji Rewizyjnej.

§81. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej organizuje pracê
Komisji Rewizyjnej i prowadzi jej obrady. W przypadku nie-
obecno�ci Przewodnicz¹cego lub niemo¿no�ci dzia³ania, jego
zadania wykonuje jego Zastêpca.

§82. 1. Cz³onkowie Komisji Rewizyjnej podlegaj¹ wy³¹-
czeniu od udzia³u w jej dzia³aniach w sprawach, w których
mo¿e powstaæ podejrzenie o ich stronniczo�æ lub interesow-
no�æ.

2. W sprawie wy³¹czenia zastêpca Przewodnicz¹cego
Komisji Rewizyjnej oraz poszczególnych cz³onków decyduje
pisemnie Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej.

3. O wy³¹czeniu Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej
decyduje Rada.

4. Wy³¹czony cz³onek Komisji Rewizyjnej mo¿e odwo³aæ
siê na pi�mie od decyzji o wy³¹czeniu do Rady w terminie 7
dni od daty otrzymania wiadomo�ci o tej decyzji.

2. Zasady kontroli.

§83. 1. Komisja Rewizyjna kontroluje dzia³alno�æ Wójta,
gminnych jednostek organizacyjnych i jednostek pomocni-
czych Gminy pod wzglêdem:

- legalno�ci,

- gospodarno�ci,

- rzetelno�ci,

- celowo�ci,

oraz zgodno�ci dokumentacji ze stanem faktycznym.

2. Komisja Rewizyjna bada w szczególno�ci gospodarkê
finansow¹ kontrolowanych podmiotów, w tym wykonanie
bud¿etu Gminy.

§84. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania kontrolne
na zlecenie Rady w zakresie i w formach wskazanych
w uchwa³ach Rady.

§85. 1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole w za-
kresie ustalonym w jej planie pracy, zatwierdzonym przez
Radê.

2. Rada mo¿e podj¹æ decyzjê w sprawie przeprowadzenia
kontroli nie objêtej planem, o jakim mowa w ust. 1.

§86. 1. Kontroli Komisji Rewizyjnej nie podlegaj¹ zamie-
rzenia przed ich zrealizowaniem, co w szczególno�ci dotyczy
projektów dokumentów maj¹cych stanowiæ podstawê okre-
�lonych dzia³añ (kontrola wstêpna).

2. Rada mo¿e nakazaæ Komisji Rewizyjnej zaniechanie,
a tak¿e przerwanie kontroli lub odst¹pienie od poszczegól-
nych czynno�ci kontrolnych.

3. Rada mo¿e nakazaæ rozszerzenie lub zawê¿enie zakre-
su i przedmiotu kontroli.

4. Uchwa³y Rady, o których mowa w ust. 2-3 wykonywa-
ne s¹ niezw³ocznie.

5. Komisja Rewizyjna jest obowi¹zana do przeprowadze-
nia kontroli w ka¿dym przypadku podjêcia takiej decyzji przez
Radê.

§87. 1. Postêpowanie kontrolne przeprowadza siê w spo-
sób umo¿liwiaj¹cy bezstronne i rzetelne ustalenie stanu fak-
tycznego w zakresie dzia³alno�ci kontrolowanego podmiotu,
rzetelne jego udokumentowanie i ocenê kontrolowanej dzia-
³alno�ci wed³ug kryteriów ustalonych w §83 ust. 1.

2. Stan faktyczny ustala siê na podstawie dowodów
zebranych w toku postêpowania kontrolnego.

3. Jako dowód mo¿e byæ wykorzystane wszystko, co nie
jest sprzeczne z prawem. Jako dowody mog¹ byæ wykorzy-
stane w szczególno�ci: dokumenty, wyniki oglêdzin, zeznania
�wiadków, opinie bieg³ych oraz pisemne wyja�nienia i o�wiad-
czenia kontrolowanych.

3. Tryb kontroli
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§88. 1. Kontroli dokonuj¹ w imieniu Komisji Rewizyjnej
zespo³y kontrolne sk³adaj¹ce siê co najmniej z trzech cz³on-
ków Komisji.

2. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej wyznacza na pi-
�mie kierownika zespo³u kontrolnego, który dokonuje podzia-
³u czynno�ci pomiêdzy kontroluj¹cych.

3. Kontrole przeprowadzane s¹ na podstawie pisemnego
upowa¿nienia wydanego przez Przewodnicz¹cego Komisji
Rewizyjnej, okre�laj¹cego kontrolowany podmiot, zakres kon-
troli oraz osoby wydelegowane do przeprowadzenia kontroli.

4. Kontroluj¹cy obowi¹zani s¹ przed przyst¹pieniem do
czynno�ci kontrolnych okazaæ kierownikowi kontrolowanego
podmiotu upowa¿nienia, o których mowa w ust. 3 oraz
dowody osobiste.

§89. 1. W razie powziêcia w toku kontroli uzasadnionego
podejrzenia pope³nienia przestêpstwa, kontroluj¹cy niezw³ocz-
nie zawiadamia o tym kierownika kontrolowanej jednostki
i Wójta, wskazuj¹c dowody uzasadniaj¹ce zawiadomienie.

2. Je¿eli podejrzenie dotyczy osoby Wójta, kontroluj¹cy
zawiadamia o tym Przewodnicz¹cego Rady.

§90. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowi¹za-
ny jest zapewniæ warunki i �rodki dla prawid³owego przepro-
wadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowi¹zany jest
w szczególno�ci przedk³adaæ na ¿¹danie kontroluj¹cych doku-
menty i materia³y niezbêdne do przeprowadzenia kontroli
oraz umo¿liwiæ kontroluj¹cym wstêp do obiektów i pomiesz-
czeñ kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, który odmówi
wykonania czynno�ci, o których mowa w ust. 1 i 2, obowi¹-
zany jest do niezw³ocznego z³o¿enia na rêce osoby kontrolu-
j¹cej pisemnego wyja�nienia.

4. Na ¿¹danie kontroluj¹cych, kierownik kontrolowanego
podmiotu obowi¹zany jest udzieliæ ustnych i pisemnych
wyja�nieñ, tak¿e w przypadkach innych, ni¿ okre�lone w ust.
3.

§91. Czynno�ci kontrolne wykonywane s¹ w miarê
mo¿liwo�ci w dniach oraz godzinach pracy kontrolowanego
podmiotu.

4. Protoko³y kontroli

§92. 1. Kontroluj¹cy sporz¹dzaj¹ z przeprowadzonej kon-
troli � w terminie 7 dni od daty jej zakoñczenia � protokó³
pokontrolny, obejmuj¹cy:

1) nazwê i adres kontrolowanego podmiotu,

2) imiê i nazwisko kontroluj¹cych,

3) daty rozpoczêcia i zakoñczenia czynno�ci kontrolnych,

4) okre�lenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu ob-
jêtego kontrol¹,

5) imiê i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

6) przebieg i wynik czynno�ci kontrolnych, a w szczególno�ci
wnioski kontroli wskazuj¹ce na stwierdzenie nieprawid³o-
wo�ci w dzia³alno�ci kontrolowanego podmiotu oraz
wskazanie dowodów potwierdzaj¹cych ustalenia zawarte
w protokole,

7) datê i miejsce podpisania protoko³u,

8) podpisy kontroluj¹cych i kierownika kontrolowanego pod-
miotu, lub notatkê o odmowie podpisania protoko³u
z podaniem przyczyn odmowy.

2. Protokó³ pokontrolny mo¿e tak¿e zawieraæ wnioski
oraz propozycje co do sposobu usuniêcia nieprawid³owo�ci
stwierdzonych w wyniku kontroli.

§93. 1. W przypadku odmowy podpisania protoko³u przez
kierownika kontrolowanego podmiotu, jest on obowi¹zany do
z³o¿enia � w terminie 3 dni od daty odmowy � pisemnego
wyja�nienia jej przyczyn.

2. Wyja�nienia, o których mowa w ust. 1 sk³ada siê na
rêce Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej.

§94. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu mo¿e z³o-
¿yæ na rêce Przewodnicz¹cego Rady uwagi dotycz¹ce kontroli
i jej wyników.

2. Uwagi, o których mowa w ust. 1 sk³ada siê w terminie
7 dni od daty przedstawienia kierownikowi kontrolowanego
podmiotu protoko³u pokontrolnego do podpisania.

§95. Protokó³ pokontrolny sporz¹dza siê w trzech egzem-
plarzach, które - w terminie 3 dni od daty podpisania proto-
ko³u � otrzymuj¹: Przewodnicz¹cy Rady, Przewodnicz¹cy
Komisji Rewizyjnej i kierownik kontrolowanego podmiotu.

5. Plany pracy i sprawozdania Komisji Rewizyjnej

§96. 1. Komisja Rewizyjna przedk³ada Radzie do zatwier-
dzenia roczny plan pracy w terminie do dnia 31 grudnia
ka¿dego roku.

2. Plan przed³o¿ony Radzie musi zawieraæ co najmniej:

1) terminy odbywania posiedzeñ,

2) terminy i wykaz jednostek, które zostan¹ poddane kontro-
li.

3. Rada mo¿e zatwierdziæ jedynie czê�æ planu pracy
Komisji Rewizyjnej, przyst¹pienie do wykonywania kontroli
mo¿e nast¹piæ po zatwierdzeniu planu pracy lub jego czê�ci.

§97. 1. Komisja Rewizyjna sk³ada Radzie � w terminie do
dnia 31 stycznia ka¿dego roku roczne sprawozdanie ze swojej
dzia³alno�ci w roku poprzednim.

2. Sprawozdanie powinno zawieraæ:

1) liczbê, przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzo-
nych kontroli,

2) wykaz najwa¿niejszych nieprawid³owo�ci wykrytych
w toku kontroli,

3) wykaz uchwa³ podjêtych przez Komisjê Rewizyjn¹,
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4) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty
wraz z najwa¿niejszymi wnioskami wynikaj¹cymi z tych
kontroli,

5) ocenê wykonania bud¿etu Gminy za rok ubieg³y oraz
wniosek w sprawie absolutorium.

3. Poza przypadkiem okre�lonym w ust. 1, Komisja Re-
wizyjna sk³ada sprawozdanie ze swej dzia³alno�ci po podjêciu
stosownej uchwa³y Rady, okre�laj¹cej przedmiot i termin
z³o¿enia sprawozdania.

6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej

§98. 1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach
zwo³ywanych przez jej Przewodnicz¹cego, zgodnie z zatwier-
dzonym planem pracy oraz w miarê potrzeb.

2. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej zwo³uje jej posie-
dzenia, które nie s¹ objête zatwierdzonym planem pracy
Komisji, w formie pisemnej.

3. Posiedzenia, o jakich mowa w ust 2, mog¹ byæ zwo-
³ywane z w³asnej inicjatywy Przewodnicz¹cego Komisji Rewi-
zyjnej, a tak¿e na pisemny umotywowany wniosek:

1) Przewodnicz¹cego Rady

2) nie mniej ni¿ 4 radnych,

3) nie mniej ni¿ 2 cz³onków Komisji Rewizyjnej.

4. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej mo¿e zaprosiæ na
jej posiedzenia:

1) radnych nie bêd¹cych cz³onkami Komisji Rewizyjnej,

2) osoby zaanga¿owane na wniosek Komisji Rewizyjnej
w charakterze bieg³ych lub ekspertów.

5. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej nale¿y sporz¹dzaæ
protokó³, który winien byæ podpisany przez wszystkich cz³on-
ków komisji uczestnicz¹cych w posiedzeniu.

§99. Uchwa³y Komisji Rewizyjnej zapadaj¹ zwyk³¹ wiêk-
szo�ci¹ g³osów w obecno�ci co najmniej po³owy sk³adu
Komisji w g³osowaniu jawnym.

§100. Obs³ugê biurow¹ Komisji Rewizyjnej zapewnia Wójt.

§101. 1. Komisja Rewizyjna mo¿e korzystaæ z porad,
opinii i ekspertyz osób posiadaj¹cych wiedzê fachow¹
w zakresie zwi¹zanym z przedmiotem jej dzia³ania.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wy¿ej wskazanych
�rodków wymaga zawarcia odrêbnej umowy i dokonania
wyp³aty wynagrodzenia ze �rodków komunalnych, Przewod-
nicz¹cy Komisji Rewizyjnej przedstawia sprawê na posiedze-
niu Rady, celem podjêcia uchwa³y zobowi¹zuj¹cej osoby
zarz¹dzaj¹ce mieniem komunalnym do zawarcia stosownej
umowy w imieniu Gminy.

§102. 1. Komisja Rewizyjna mo¿e na zlecenie Rady lub
po powziêciu stosownych uchwa³ przez wszystkie zaintereso-
wane komisje, wspó³dzia³aæ w wykonywaniu funkcji kontro-
lnej z innymi komisjami Rady, w zakresie ich w³a�ciwo�ci
rzeczowej.

2. Wspó³dzia³anie mo¿e polegaæ w szczególno�ci na
wymianie uwag, informacji i do�wiadczeñ dotycz¹cych dzia-
³alno�ci kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspólnych kon-
troli.

3. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej mo¿e zwracaæ siê
do przewodnicz¹cych innych komisji Rady o oddelegowanie
w sk³ad zespo³u kontrolnego radnych maj¹cych kwalifikacje
w zakresie tematyki objêtej kontrol¹.

4. Do cz³onków innych komisji uczestnicz¹cych w kon-
troli, prowadzonej przez Komisjê Rewizyjn¹ stosuje siê odpo-
wiednio przepisy niniejszego rozdzia³u.

5. Przewodnicz¹cy Rady zapewnia koordynacjê wspó³-
dzia³ania poszczególnych komisji w celu w³a�ciwego ich
ukierunkowania, zapewnienia skuteczno�ci dzia³ania oraz
unikania zbêdnych kontroli.

§103. Komisja Rewizyjna mo¿e wystêpowaæ do organów
Gminy w sprawie wniosków o przeprowadzenie kontroli przez
Regionaln¹ Izbê Obrachunkow¹, Najwy¿sz¹ Izbê Kontroli lub
inne organy kontroli.

ROZDZIA£ VII

Zasady dzia³ania klubów radnych

§104. Radni mog¹ tworzyæ kluby radnych, wed³ug kryte-
riów przez siebie przyjêtych.

§105. 1. Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowa-
nie w nim udzia³u przez co najmniej 5 radnych.

2. Powstanie klubu musi zostaæ niezw³ocznie zg³oszone
Przewodnicz¹cemu Rady.

3. W zg³oszeniu podaje siê:

1) nazwê klubu,

2) listê cz³onków,

3) imiê i nazwisko przewodnicz¹cego klubu.

4. W razie zmiany sk³adu klubu lub jego rozwi¹zania,
przewodnicz¹cy klubu jest obowi¹zany do niezw³ocznego
poinformowania o tym Przewodnicz¹cego Rady.

§106. 1. Kluby dzia³aj¹ wy³¹cznie w ramach Rady.

2. Przewodnicz¹cy Rady prowadzi rejestr klubów.

§107. 1. Kluby dzia³aj¹ w okresie kadencji Rady. Up³yw
kadencji Rady jest równoznaczny z rozwi¹zaniem klubów.

2. Kluby mog¹ ulegaæ wcze�niejszemu rozwi¹zaniu na
mocy uchwa³ ich cz³onków, podejmowanych bezwzglêdn¹
wiêkszo�ci¹ w obecno�ci co najmniej po³owy cz³onków klubu.

§108. Prace klubów organizuj¹ przewodnicz¹cy klubów,
wybierani przez cz³onków klubu.

§109. 1. Kluby mog¹ uchwalaæ w³asne regulaminy.

2. Regulaminy klubów nie mog¹ byæ sprzeczne ze Sta-
tutem Gminy.
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3. Przewodnicz¹cy klubów s¹ obowi¹zani do niezw³ocz-
nego przedk³adania regulaminów klubów Przewodnicz¹cemu
Rady.

4. Postanowienie ust. 3 dotyczy tak¿e zmian regulami-
nów.

§110. 1. Klubom przys³uguj¹ uprawnienia wnioskodaw-
cze i opiniodawcze w zakresie organizacji i trybu dzia³ania
Rady.

2. Kluby mog¹ przedstawiaæ swoje stanowisko na sesji
Rady wy³¹cznie przez swych przedstawicieli.

§111. Na wniosek przewodnicz¹cych klubów Wójt obo-
wi¹zany jest zapewniæ klubom pomieszczenie do odbywania
posiedzeñ.

ROZDZIA£ VIII

Tryb pracy Wójta

§112. Wójt wykonuje:

1) uchwa³y Rady,

2) jemu przypisane zadania i kompetencje,

3) zadania powierzone, o ile ich realizacja � na mocy prze-
pisów obowi¹zuj¹cego prawa � nale¿y do niego,

4) inne zadania okre�lone ustawami i niniejszym Statutem.

§113. Wójt uczestniczy w sesjach Rady.

§114. Komisje Rady mog¹ ¿¹daæ przybycia Wójta na ich
posiedzenie.

ROZDZIA£ IX

Zasady dostêpu i korzystania przez obywateli
z dokumentów Rady, Komisji i Wójta

§115. Obywatelom udostêpnia siê dokumenty okre�lone
w ustawach.

§116. Protoko³y z posiedzeñ Rady i Komisji oraz innych
kolegialnych gremiów gminy podlegaj¹ udostêpnieniu po ich
formalnym przyjêciu � zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami
prawa oraz Statutem.

§117. 1. Dokumenty z zakresu dzia³ania Rady i Komisji
udostêpnia siê w biurze Rady, w dniach pracy Urzêdu Gminy.

2. Dokumenty z zakresu dzia³ania Wójta oraz Urzêdu
udostêpniane s¹ w Sekretariacie Urzêdu, w dniach pracy
Urzêdu Gminy.

3. Ponadto dokumenty, o jakich mowa w ust. 1 i 2 s¹
równie¿ dostêpne w wewnêtrznej sieci informatycznej Urzêdu
Gminy oraz powszechnie dostêpnych zbiorach danych.

§118. Udostêpnianie dokumentów, o których mowa
w §116 mo¿e siê odbywaæ wy³¹cznie w Urzêdzie Gminy
i w obecno�ci pracownika Urzêdu Gminy.

§119. Obywatele mog¹ ¿¹daæ uwierzytelnienia sporz¹-
dzonych przez siebie notatek z dokumentów okre�lonych
w §116 ust. 1, ich fotografii oraz odbitek kserograficznych.

§120. Uprawnienia okre�lone w §116 nie znajduj¹ zasto-
sowania:

1) w przypadku wy³¹czenia � na podstawie ustaw � jawno�ci,

2) gdy informacje publiczne stanowi¹ prawem chronione
tajemnice,

3) w odniesieniu do spraw indywidualnych z zakresu admi-
nistracji publicznej, o ile ustawa nie stanowi inaczej, ni¿
art. 73 Kodeksu postêpowania administracyjnego.

ROZDZIA£ X

Pracownicy samorz¹dowi

§121. W Urzêdzie Gminy pracowników samorz¹dowych
zatrudnia siê zgodnie z zapisami ustaw.

ROZDZIA£ XI

Postanowienia koñcowe

§122. Traci moc uchwa³a Nr XXI/166/2000 Rady Gminy
w Starym Mie�cie z dnia 29 maja 2000 roku w sprawie Statutu
Gminy Stare Miasto.

§123. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady Gminy
(�) Karol Szafran
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Za³¹cznik nr 1
do Uchwa³y nr VI/43/2003
Rady Gminy Stare Miasto

z dnia 27 marca 2003 r.

MAPA GMINY STARE MIASTO
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Za³¹cznik nr 2
do Uchwa³y nr VI/43/2003
Rady Gminy Stare Miasto

z dnia 27 marca 2003 r.

Wykaz jednostek pomocniczych:

1. Barczyg³ów

2. Bicz

3. G³ówiew

4. Janowice

5. Karsy

6. Kazimierów

7. Kr¹gola

8. Kr¹gola Pierwsza

9. Lisiec Ma³y

10. Lisiec Wielki

11. Mod³a Królewska

12. Rumin

13. Stare Miasto

14. Trójka

15. ¯d¿ary

16. ¯ychlin

Za³¹cznik nr 3
do Uchwa³y nr VI/43/2003
Rady Gminy Stare Miasto

z dnia 27 marca 2003 r.

Wykaz jednostek organizacyjnych Gminy Stare Miasto:

1. Szko³a Podstawowa w Barczyg³owie,

2. Szko³a Podstawowa w Kr¹goli,

3. Szko³a Podstawowa w Li�cu Wielkim,

4. Szko³a Podstawowa w Modle Królewskiej,

5. Szko³a Podstawowa w Ruminie,

6. Szko³a Podstawowa w Starym Mie�cie,

7. Szko³a Podstawowa w ¯ychlinie,

8. Szko³a Podstawowa w ¯d¿arach,

9. Przedszkole Samorz¹dowe w Starym Mie�cie,

10. Gimnazjum w Li�cu Wielkim,

11. Gimnazjum w Starym Mie�cie,

12. Gminny O�rodek Pomocy Spo³ecznej w Starym Mie�cie,

13. Gminna Biblioteka Publiczna.

14. Zak³ad Gospodarki Komunalnej w Starym Mie�cie.

Poz. 1429
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Za³¹cznik nr 4
do Uchwa³y nr VI/43/2003
Rady Gminy Stare Miasto

z dnia 27 marca 2003 r.

Poz. 1429
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UCHWA£A Nr VI/51/2003 RADY MIASTA S£UPCY

z dnia 27 marca 2003 r.

w sprawie Statutu Miasta S³upcy

Poz. 1430

Na podstawie art. 169 ust. 4 ustawy z dnia 2 kwietnia
1997 r. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. Nr 78,
poz. 483) oraz art. 3 ust. 1 i art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806) Rada
Miasta S³upcy uchwala:

STATUT GMINY MIEJSKIEJ S£UPCA

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut jest aktem prawa miejscowego reguluj¹cym
sprawy istotne dla organizacji i funkcjonowania Gminy Miej-
skiej S³upca.

§2. Statut okre�la:

1) ustrój Gminy Miejskiej S³upca,

2) organizacjê wewnêtrzn¹ oraz tryb pracy Rady Miasta
S³upcy, komisji Rady Miasta S³upcy oraz Burmistrza
Miasta S³upcy,

3) zasady tworzenia klubów radnych Rady Miasta S³upcy,

4) zasady tworzenia, ³¹czenia, podzia³u i znoszenia jednostek
pomocniczych Gminy Miejskiej S³upca oraz udzia³u prze-
wodnicz¹cych tych jednostek w pracach Rady Miasta,

5) zasady dostêpu obywateli do dokumentów Rady Miasta
S³upcy, jej komisji i Burmistrza Miasta S³upcy.

§3. Ilekroæ w Statucie jest mowa o:

1) Mie�cie � nale¿y przez to rozumieæ Gminê Miejsk¹ S³upca,

2) Radzie � nale¿y przez to rozumieæ Radê Miasta S³upcy,

3) Przewodnicz¹cym � nale¿y przez to rozumieæ Przewodni-
cz¹cego Rady Miasta S³upcy,

4) Komisji � nale¿y przez to rozumieæ komisje Rady Miasta
S³upcy,

5) Komisji Rewizyjnej � nale¿y przez to rozumieæ Komisjê
Rewizyjn¹ Rady Miasta S³upcy,

6) Burmistrzu � nale¿y przez to rozumieæ Burmistrza Miasta
S³upcy,

7) Statucie � nale¿y przez to rozumieæ Statut Gminy Miejskiej
S³upca.

8) Urzêdzie � nale¿y przez to rozumieæ Urz¹d Miasta
w S³upcy,

9) ustawie � bez bli¿szego okre�lenia � nale¿y przez to
rozumieæ ustawê z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie
gminnym.

ROZDZIA£ II

Miasto

§4. 1. Miasto S³upca jest podstawow¹ jednostk¹ lokalne-
go samorz¹du terytorialnego, powo³an¹ do organizacji ¿ycia
publicznego na swoim terytorium.

2. Wszystkie osoby, które zamieszkuj¹ na obszarze
Miasta, z mocy ustawy stanowi¹ gminn¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, która realizuje lokalne cele poprzez swoje organy oraz
udzia³ w referendach i konsultacjach.

3. Zasady przeprowadzania referendum lokalnego okre-
�lone s¹ w odrêbnej ustawie, natomiast tryb przeprowadzania
konsultacji okre�li Rada odrêbn¹ uchwa³¹.

§5. 1. Miasto S³upca po³o¿one jest w Powiecie S³upeckim
w województwie wielkopolskim i obejmuje obszar 10,31 km2.

2. Granice i obszar Miasta przedstawia mapa stanowi¹ca
za³¹cznik nr 1 do uchwa³y.

§6. 1. W celu wykonywania swoich zadañ Miasto tworzy
jednostki organizacyjne.

2. Burmistrz prowadzi rejestr miejskich jednostek orga-
nizacyjnych.

§7. 1. Miasto posiada herb.

2. Herb jest znakiem prawnie chronionym.

3. Komercyjne rozpowszechnianie herbu wymaga zgody
Burmistrza.

4. Miasto pos³uguje siê okoliczno�ciow¹, metalow¹ pie-
czêci¹ okr¹g³¹ zawieraj¹c¹ po�rodku herb a w otoku napis
�Miasto S³upca�.

5. Miasto posiada flagê.

6. Wzory herbu, flagi i pieczêci zawiera za³¹cznik nr 2 do
uchwa³y.

§8. Siedzib¹ organów Gminy Miejskiej jest Miasto S³upca.

§9. 1. Rada mo¿e osobie szczególnie zas³u¿onej dla Mia-
sta S³upcy nadaæ Honorowe Obywatelstwo Miasta.

2. Nadanie honorowego obywatelstwa nie poci¹ga za
sob¹ ¿adnych zobowi¹zañ ze strony Miasta.
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3. Zasady nadawania i pozbawienia honorowego obywa-
telstwa okre�li Rada w odrêbnej uchwale.

§10. 1. Ustanawia siê wyró¿nienie pod nazw¹ �Herbowa
Tarcza S³upcy�.

2. Wyró¿nienie przyznaje Rada raz w roku.

3. Wnioski o przyznanie wyró¿nienia przedk³adaj¹ Radzie
w³a�ciwe komisje sta³e.

4. Szczegó³owy regulamin przyznawania i wzór tarczy
herbowej okre�la odrêbna uchwa³a Rady.

§11. 1. Miasto posiada osobowo�æ prawn¹.

2. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym, niezastrze¿o-
ne ustawami na rzecz innych podmiotów, Miasto wykonuje
we w³asnym imieniu i na w³asn¹ odpowiedzialno�æ.

3. Samodzielno�æ Miasta podlega ochronie prawnej.

§12. Miasto realizuj¹c swoje kompetencje dzia³a w celu:

1) zaspokajania zbiorowych potrzeb wspólnoty samorz¹do-
wej,

2) tworzenia warunków do racjonalnego i harmonijnego
rozwoju Miasta,

3) zaspokajania pe³nego uczestnictwa mieszkañców w ¿yciu
wspólnoty.

§13. 1. Realizuj¹c cele wskazane w §12 Miasto wykonuje:

1) zadania w³asne okre�lone w ustawie i ustawach odrêb-
nych,

2) zadania zlecone z zakresu administracji rz¹dowej, a tak¿e
z zakresu organizacji i przygotowañ przeprowadzenia
wyborów powszechnych oraz referendów i konsultacji,
których obowi¹zek wykonania wynika z ustaw,

3) zadania z zakresu administracji rz¹dowej wykonywane na
podstawie porozumieñ z organami tej administracji,

4) zadania z zakresu w³a�ciwo�ci powiatu oraz zadania
z zakresu w³a�ciwo�ci województwa na podstawie poro-
zumieñ z tymi jednostkami samorz¹du terytorialnego.

2. Na wykonanie nowych zadañ w³asnych przekazanych
Miastu w drodze ustaw oraz zadañ okre�lonych w ust. 1 pkt
2 � 4 Miasto otrzymuje �rodki konieczne do ich realizacji.

§14. W celu wykonywania zadañ Miasto mo¿e tworzyæ
jednostki organizacyjne, wspó³dzia³aæ z innymi jednostkami
samorz¹du terytorialnego oraz zawieraæ umowy z innymi
podmiotami, w tym z organizacjami pozarz¹dowymi.

ROZDZIA£ III

Jednostki pomocnicze Miasta

§15. 1. Miasto mo¿e tworzyæ jednostki pomocnicze.

2. Inicjatorem tworzenia jednostki pomocniczej mog¹
byæ mieszkañcy obszaru, który ta jednostka ma obejmowaæ
albo Rada Miasta.

3. Utworzenie, po³¹czenie, podzia³ lub zniesienie jednost-
ki pomocniczej musi zostaæ poprzedzone konsultacjami, któ-
rych tryb okre�la Rada odrêbn¹ uchwa³¹.

4. Projekt granic jednostki pomocniczej sporz¹dza Bur-
mistrz w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej jednostki.

5. Przebieg granic winien uwzglêdniaæ naturalne wiêzi
spo³eczne, uwarunkowania przestrzenne i komunikacyjne.

6. O utworzeniu, po³¹czeniu, podziale b¹d� zniesieniu
jednostki pomocniczej, a tak¿e o zmianie jej granic rozstrzyga
Rada w drodze uchwa³y.

§16. Uchwa³a o utworzeniu jednostki pomocniczej okre-
�la:

1) nazwê jednostki,

2) obszar,

3) granice,

4) siedzibê w³adz.

§17. 1. Organem uchwa³odawczym w jednostce pomoc-
niczej jest rada tej jednostki.

2. Organem wykonawczym jest zarz¹d, na czele którego
stoi przewodnicz¹cy.

3. Organizacjê, zakres dzia³ania, tryb i zasady przeprowa-
dzania wyborów rad, zarz¹dów i przewodnicz¹cych zarz¹dów
okre�la statut jednostki pomocniczej.

§18. Statut jednostki pomocniczej uchwala Rada Miasta
okre�laj¹c w nim sposób korzystania z mienia komunalnego,
rozporz¹dzania dochodami z tego tytu³u oraz zakres czynno�ci
samodzielnie dokonywanych przez organy jednostki w sto-
sunku do mienia oddanego jej do korzystania.

§19. Jednostki pomocnicze prowadz¹ gospodarkê bud¿e-
tow¹ w ramach bud¿etu Miasta.

§20. Kontrolê finansow¹ jednostek pomocniczych spra-
wuje Skarbnik Miasta (przek³adaj¹c informacje w tym zakresie
Burmistrzowi oraz Radzie Miasta)

§21. Burmistrz prowadzi rejestr jednostek pomocniczych.

ROZDZIA£ IV

Organy Miasta

§22. Miasto wykonuje swoje zadania za po�rednictwem
Rady i Burmistrza.

RADA MIASTA

§23. 1. W zakresie okre�lonym w ustawach, Rada stano-
wi prawo oraz jest organem kontrolnym.

2. Ustawowy sk³ad Rady wynosi 15 radnych.

§24. 1. Rada dzia³a na sesjach, poprzez swoje komisje
oraz przez Burmistrza, wykonuj¹cego jej uchwa³y.

2. Burmistrz i komisje Rady pozostaj¹ pod kontrol¹ Rady,
której sk³adaj¹ sprawozdania ze swej dzia³alno�ci.

Poz. 1430



� 7232 �
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 74

§25. Do wewnêtrznych organów Rady nale¿¹:

1) Przewodnicz¹cy,

2) dwóch Wiceprzewodnicz¹cych,

3) komisje sta³e i dora�ne.

§26. 1. Przewodnicz¹cy Rady, a w przypadku jego nie-
obecno�ci wyznaczony Wiceprzewodnicz¹cy, organizuje pra-
cê Rady, zwo³uje sesje i przewodniczy obradom.

2. Wyboru Przewodnicz¹cego i Wiceprzewodnicz¹cych
dokonuje Rada nowej kadencji odrêbnie, na pierwszej sesji,
bezwzglêdn¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w obecno�ci co najmniej
po³owy ustawowego sk³adu Rady, w g³osowaniu tajnym.

3. Prawo zg³aszania kandydatur na stanowiska Przewod-
nicz¹cego i Wiceprzewodnicz¹cych przys³uguje ka¿demu rad-
nemu.

4. W przypadku odwo³ania z funkcji b¹d� wyga�niêcia
mandatu Przewodnicz¹cego lub Wiceprzewodnicz¹cego Rady
przed up³ywem kadencji, Rada na swojej najbli¿szej sesji
dokona wyboru na wakuj¹ce stanowisko, zgodnie z zasadami
okre�lonymi w ust. 2 i 3.

§27. Funkcji Przewodnicz¹cego i Wiceprzewodnicz¹cego
nie mo¿na ³¹czyæ z funkcj¹ cz³onka Komisji Rewizyjnej.

§28. 1. Przewodnicz¹cy i Wiceprzewodnicz¹cy koordy-
nuj¹ z ramienia Rady prace komisji Rady.

2. Podzia³u zadañ w zakresie, o jakim mowa w §26 ust.
1 dokonuje Przewodnicz¹cy.

§29. Obs³ugê Rady i jej organów zapewnia Biuro Rady,
wchodz¹ce w sk³ad Urzêdu Miasta w S³upcy.

KOMISJE RADY.

§30. 1. Rada powo³uje nastêpuj¹ce sta³e komisje:

1) Rewizyjn¹,

2) Bud¿etu i Gospodarki Miejskiej,

3) O�wiaty i Spraw Spo³ecznych.

2. Radny nie mo¿e byæ równocze�nie cz³onkiem komisji
wymienionych w ust. 1 pkt 2 i 3.

3. W uzasadnionych wypadkach Rada mo¿e powo³ywaæ
komisje dora�ne.

§31. 1. Do zadañ komisji sta³ych, w zakresie spraw do
których komisja zosta³a powo³ana, nale¿¹ w szczególno�ci:

1) sta³a praca merytoryczna, koncepcyjna i kontrolna,

2) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisji
przez Burmistrza, Radê i spraw przedk³adanych przez
cz³onków komisji,

3) wystêpowanie z inicjatyw¹ uchwa³odawcz¹ oraz przygoto-
wywanie projektów uchwa³,

4) badanie terminowo�ci za³atwiania przez Burmistrza i ad-
ministracjê samorz¹dow¹ skarg, wniosków i postulatów
mieszkañców,

5) badanie rzetelno�ci informacji i sprawozdañ sk³adanych
przez Burmistrza i administracjê samorz¹dow¹.

2. Zakres spraw merytorycznych poszczególnych komisji
okre�la uchwa³a w sprawie ich powo³ania.

§32. 1. Komisje dzia³aj¹ na posiedzeniach i poprzez swo-
ich cz³onków.

2. W sk³ad komisji mog¹ wchodziæ wy³¹cznie radni.

3. W posiedzeniach komisji mog¹ uczestniczyæ radni nie
bêd¹cy jej cz³onkami Burmistrz oraz wyznaczeni przez niego
pracownicy urzêdu. Mog¹ oni zabieraæ g³os w dyskusji oraz
sk³adaæ wnioski bez prawa udzia³u w g³osowaniu.

4. Komisja mo¿e korzystaæ z pomocy doradców, nie
bêd¹cych jej cz³onkami.

5. Przewodnicz¹cego komisji wybiera Rada spo�ród jej
cz³onków.

6. Zastêpcê Przewodnicz¹cego komisji wybiera komisja
ze swego grona.

§33. 1. Prawo zwo³ywania komisji przys³uguje jej Prze-
wodnicz¹cemu i Przewodnicz¹cemu Rady.

2. Posiedzenie komisji jest zwo³ywane tak¿e na wniosek
1/4 jej cz³onków.

§34. 1. Komisje s¹ zobowi¹zane do wspó³dzia³ania i wza-
jemnego informowania siê  w sprawach bêd¹cych przedmio-
tem zainteresowania wiêcej ni¿ jednej komisji poprzez:

1) wspólne posiedzenia komisji,

2) udostêpnianie w³asnych opracowañ i analiz,

3) powo³ywanie zespo³ów do rozwi¹zywania problemów.

4) Komisje Rady mog¹ podejmowaæ wspó³pracê z odpo-
wiednimi komisjami innych gmin oraz z innymi podmio-
tami, je¿eli jest to uzasadnione przedmiotem ich dzia³al-
no�ci.

§35. Komisje podlegaj¹ Radzie, przedk³adaj¹ jej plan pra-
cy oraz sprawozdania z dzia³alno�ci do zatwierdzenia.

§36. Komisje pracuj¹ w trybie i na zasadach okre�lonych
w Regulaminie Rady, stanowi¹cym za³¹cznik nr 3 do uchwa³y.

KOMISJA REWIZYJNA

§37. 1. Rada powo³uje Komisjê Rewizyjn¹ w celu kontro-
li dzia³alno�ci Burmistrza, jednostek pomocniczych i miej-
skich jednostek organizacyjnych.

2. Uprawnienia kontrolne Komisji Rewizyjnej nie naru-
szaj¹ kontrolnych uprawnieñ innych komisji Rady.

3. Komisja Rewizyjna sk³ada siê z Przewodnicz¹cego,
Zastêpcy Przewodnicz¹cego oraz pozosta³ych cz³onków,
wybieranych wy³¹cznie spo�ród radnych.

4. Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej wybiera Rada,
a Zastêpcê Komisja Rewizyjna.

§38. 1. Komisja Rewizyjna dzia³a na posiedzeniach oraz
przez swych cz³onków badaj¹cych sprawy na miejscu.

Poz. 1430
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2. Posiedzenie komisji zwo³uje i ustala porz¹dek obrad
oraz prowadzi jej obrady Przewodnicz¹cy Komisji.

3. Komisja Rewizyjna mo¿e korzystaæ z pomocy dorad-
ców nie bêd¹cych cz³onkami komisji.

§39. Komisja Rewizyjna:

1) przeprowadza kontrole zgodnie z planem pracy oraz na
zlecenie Rady,

2) opiniuje wykonanie bud¿etu i wystêpuje do Rady z wnio-
skiem o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium Burmi-
strzowi. Wniosek w sprawie absolutorium podlega zaopi-
niowaniu przez regionaln¹ izbê obrachunkow¹.

§40. 1. Cz³onkowie Komisji Rewizyjnej podlegaj¹ wy³¹-
czeniu od udzia³u w jej dzia³aniach w sprawach, w których
mo¿e powstaæ podejrzenie o ich stronniczo�æ lub interesow-
no�æ.

2. W sprawie wy³¹czenia Zastêpcy Przewodnicz¹cego
Komisji Rewizyjnej oraz poszczególnych cz³onków decyduje
pisemnie Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej.

3. O wy³¹czeniu Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej
decyduje Rada.

4. Wy³¹czony cz³onek Komisji Rewizyjnej mo¿e odwo³aæ
siê na pi�mie od decyzji o wy³¹czeniu do Rady � w terminie
7 dni od daty dorêczenia tej decyzji.

§41. Organizacjê, zasady i tryb dzia³ania Komisji Rewizyj-
nej okre�la Regulamin Komisji Rewizyjnej, stanowi¹cy za³¹cz-
nik Nr 4 do uchwa³y.

RADNI

§42. 1. Radny reprezentuje wyborców, utrzymuje sta³¹
wiê� z mieszkañcami i organizacjami, przyjmuje zg³oszone
postulaty i przedstawia je organom gminy do rozpatrzenia.

2. Radny zobowi¹zany jest braæ udzia³ w pracach Rady
i jej organów oraz innych instytucji samorz¹dowych, do
których zosta³ wybrany lub desygnowany.

3. Radni mog¹ tworzyæ kluby radnych. Zasady dzia³ania
klubów okre�la Regulamin Klubu Radnych stanowi¹cy za³¹cz-
nik nr 5 do uchwa³y.

§43. 1. Spotkania ze swoimi wyborcami radni powinni
odbywaæ nie rzadziej ni¿ dwa razy do roku.

2. Nie rzadziej ni¿ raz w kwartale radni winni przyjmowaæ
mieszkañców ze swoich okrêgów wyborczych chc¹cych z³o-
¿yæ postulaty, skargi i wnioski � w terminie
i miejscu podanym uprzednio do wiadomo�ci wyborców.

§44. 1. Przewodnicz¹cy Rady wystawia radnym doku-
ment, w którym stwierdza siê pe³nienie funkcji radnego.

2. Radni mog¹ zwracaæ siê bezpo�rednio do Rady we
wszystkich sprawach zwi¹zanych z pe³nieniem przez nich
funkcji radnego.

§45. 1. Mandatu radnego nie mo¿na ³¹czyæ:

1) z mandatem pos³a lub senatora,

2) z wykonywaniem funkcji wojewody lub wicewojewody,

3) z cz³onkostwem w organie innej jednostki samorz¹du
terytorialnego.

2. Z radnym nie mo¿e byæ nawi¹zany stosunek pracy
w Urzêdzie Miasta S³upcy.

3. Radny nie mo¿e pe³niæ funkcji kierownika i zastêpcy
kierownika miejskiej jednostki organizacyjnej.

4. Rozwi¹zanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzed-
niej zgody Rady.

5. Pracodawca jest zobowi¹zany zwolniæ radnego od
pracy zawodowej w celu umo¿liwienia mu brania udzia³u
w pracach Rady.

§46. Radnym przys³uguj¹ diety i zwrot kosztów podró¿y
s³u¿bowych na zasadach okre�lonych przez Radê w odrêbnej
uchwale.

SESJE RADY

§47. 1. Sesje Rady zwo³uje Przewodnicz¹cy w miarê
potrzeby, nie rzadziej jednak ni¿ raz na kwarta³.

2. Na wniosek Burmistrza lub co najmniej 1/4 ustawowe-
go sk³adu Rady Przewodnicz¹cy zobowi¹zany jest zwo³aæ
sesjê w ci¹gu 7 dni od dnia z³o¿enia wniosku.

3. W przypadku niecierpi¹cym zw³oki zwo³uje siê sesje
nadzwyczajne w sposób okre�lony w Regulaminie Rady.

§48. 1. Pierwsz¹ sesjê nowo wybranej Rady zwo³uje
Przewodnicz¹cy Rady poprzedniej kadencji w ci¹gu 7 dni po
og³oszeniu zbiorczych wyników wyborów do rad na obszarze
ca³ego kraju.

2. Czynno�ci zwi¹zane ze zwo³aniem pierwszej sesji obej-
muj¹:

1) okre�lenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji nowo
wybranej Rady,

2) przygotowanie porz¹dku obrad,

3) dokonanie otwarcia sesji,

4) powierzenie przewodnictwa obrad, do czasu wyboru no-
wego Przewodnicz¹cego Rady, najstarszemu wiekiem spo-
�ród radnych obecnych na sesji.

3. Porz¹dek obrad, o którym mowa w ust. 2 pkt 2 powi-
nien obejmowaæ sprawozdanie dotychczasowego Burmistrza
o stanie Miasta.

§49. 1. Sesje Rady i posiedzenia Komisji s¹ jawne.

2. Jawno�æ dzia³alno�ci organów obejmuje:

1) prawo mieszkañców do uzyskiwania informacji,

2) prawo wstêpu na sesje Rady i posiedzenia komisji,

3) dostêp do dokumentów wynikaj¹cych z wykonywania
zadañ publicznych.

§50. 1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w drodze
uchwa³ sprawy nale¿¹ce do jej kompetencji, okre�lone
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w ustawie o samorz¹dzie gminnym oraz w innych ustawach,
a tak¿e w przepisach prawnych wydawanych na podstawie
ustaw.

2. Oprócz uchwa³ Rada mo¿e podejmowaæ:

1) postanowienia proceduralne,

2) deklaracje � zawieraj¹ce samozobowi¹zanie siê do okre-
�lonego postêpowania,

3) o�wiadczenia � zawieraj¹ce stanowisko w okre�lonej spra-
wie,

4) apele � zawieraj¹ce formalnie niewi¹¿¹ce wezwania adre-
satów zewnêtrznych do okre�lonego postêpowania, pod-
jêcia inicjatywy lub zadania.

3. Do postanowieñ, deklaracji, o�wiadczeñ i apeli nie ma
zastosowania przewidziany w Statucie tryb zg³aszania inicja-
tywy uchwa³odawczej i podejmowania uchwa³.

§51. 1. W g³osowaniu bior¹ udzia³ jedynie radni.

2. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów, w g³o-
sowaniu jawnym, w obecno�ci co najmniej po³owy ustawo-
wego sk³adu Rady, chyba ¿e ustawa stanowi inaczej.

§52. Inne zagadnienia dotycz¹ce organizacji i dzia³ania
Rady oraz komisji okre�la Regulamin Rady.

BURMISTRZ MIASTA

§53. Burmistrz jako organ wykonawczy Miasta wykonuje:

1) uchwa³y Rady,

2) jemu przypisane zadania i kompetencje,

3) zadania powierzone, o ile ich wykonywanie � na mocy
przepisów obowi¹zuj¹cego prawa � nale¿y do niego,

4) inne zadania okre�lone ustawami i niniejszym Statutem.

§54. Burmistrz kieruje sprawami bie¿¹cymi Miasta i re-
prezentuje je na zewn¹trz.

§55. 1. Burmistrz jest zwierzchnikiem s³u¿bowym w sto-
sunku do pracowników Urzêdu Miasta i kierowników miej-
skich jednostek organizacyjnych.

2. Burmistrz nawi¹zuje i rozwi¹zuje z pracownikami sto-
sunek pracy na podstawie powo³ania i umowy o pracê.

3. Zg³asza Radzie kandydatury na stanowiska Sekretarza
i Skarbnika Miasta.

4. Organizacjê i zasady funkcjonowania Urzêdu Miasta
okre�la Regulamin Organizacyjny nadany przez Burmistrza
w drodze zarz¹dzenia

§56. Burmistrz uczestniczy w sesjach Rady.

§57. Komisje Rady mog¹ ¿¹daæ przybycia Burmistrza na
ich posiedzenie.

§58. Zastêpca Burmistrza wykonuje zadania i kompeten-
cje w zakresie okre�lonym przez Burmistrza.

ROZDZIA£ V

Jednostki organizacyjne Miasta

§59. Miasto oraz inna miejska osoba prawna mo¿e pro-
wadziæ dzia³alno�æ gospodarcz¹ wykraczaj¹c¹ poza zadania
o charakterze u¿yteczno�ci publicznej wy³¹cznie w przypad-
kach i na zasadach okre�lonych w ustawie o gospodarce
komunalnej.

§60. W celu wykonania zadañ Miasto mo¿e tworzyæ:

1) jednostki bud¿etowe,

2) zak³ady bud¿etowe,

3) inne jednostki organizacyjne,

4) spó³ki prawa handlowego oraz zawieraæ umowy z innymi
podmiotami.

§61. 1. Kierowników miejskich jednostek organizacyj-
nych, o których mowa w §60 pkt 1-3, zatrudnia Burmistrz.

2. Zatrudnienie powinno byæ poprzedzone konkursem.

ROZDZIA£ VI

Pracownicy samorz¹dowi.

§62. Pracownikiem samorz¹dowym jest osoba zatrudnio-
na w Urzêdzie Miasta, w jednostkach pomocniczych Miasta,
w zwi¹zku komunalnym, w miejskich jednostkach i zak³adach
bud¿etowych, z któr¹ nawi¹zano stosunek pracy.

§63. 1. Pracownikiem samorz¹dowym z wyboru jest
Burmistrz.

2. Do dokonywania czynno�ci w sprawach z zakresu
prawa pracy wobec Burmistrza w³a�ciwa jest Rada.

3. Rada mo¿e w drodze odrêbnej uchwa³y ustaliæ zakres
w jakim Przewodnicz¹cy Rady bêdzie dokonywaæ czynno�ci
z zakresu prawa pracy wobec Burmistrza.

4. Powo³anie jako forma nawi¹zania stosunku pracy
z pracownikami urzêdu jest stosowana wobec:

1) Zastêpcy Burmistrza � w drodze zarz¹dzenia Burmistrza,

2) Sekretarza i Skarbnika w drodze uchwa³y Rady.

5. Uchwa³y Rady w sprawie odwo³ania Sekretarza i Skarb-
nika nie mog¹ byæ podjête na sesji, na której zosta³ zg³oszony
wniosek o odwo³anie. Przed podjêciem uchwa³y o odwo³aniu
Rada jest obowi¹zana wys³uchaæ wyja�nieñ osoby, której
wniosek dotyczy.

6. Postanowieñ ust. 5 nie stosuje siê w razie odwo³ania
równoznacznego z rozwi¹zaniem stosunku pracy bez wypo-
wiedzenia.

7. Pozostali pracownicy samorz¹dowi zatrudniani s¹
w Urzêdzie w ramach stosunku pracy na podstawie umowy
o pracê.

8. Do dokonywania czynno�ci z zakresu prawa pracy
osób, o których mowa w ust. 4 i 7 w³a�ciwy jest Burmistrz.

Poz. 1430
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§64. Kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych s¹
zwierzchnikami s³u¿bowymi dla zatrudnionych tam pracowni-
ków.

ROZDZIA£ VII

Zasady dostêpu i korzystania z dokumentów dotycz¹cych
dzia³alno�ci rady, komisji i burmistrza

§65. 1. Dzia³alno�æ organów Miasta jest jawna.

2. Jawno�æ dzia³ania organów Miasta wyra¿a siê pra-
wem obywateli do:

1) wstêpu na sesje Rady i posiedzenia Komisji,

2) wgl¹du do protokó³ów sesji Rady, Komisji i zarz¹dzeñ
Burmistrza,

3) uzyskania informacji o dzia³alno�ci organów Miasta.

3. Ograniczenia jawno�ci wynikaj¹ wy³¹cznie z ustawy.

§66. 1. Ka¿dy obywatel ma prawo wstêpu na sesje Rady
oraz na posiedzenia Komisji.

2. Przewodnicz¹cy Rady podaje do publicznej wiadomo-
�ci w sposób zwyczajowo przyjêty informacje o terminie
i miejscu sesji oraz posiedzeñ komisji, a tak¿e o ustalonym
porz¹dku obrad.

3. W lokalu, w którym odbywa siê sesja Rady lub posie-
dzenie Komisji zapewnia siê miejsca dla publiczno�ci.

4. Ka¿dy ma prawo do dokonywania notatek z przebiegu
obrad, a tak¿e rejestrowania ich na ta�mie magnetofonowej
lub wideofonicznej.

5. Uczestnicz¹cy w posiedzeniach zobowi¹zani s¹ do
przestrzegania obowi¹zuj¹cych zasad porz¹dku i powagi po-
siedzenia.

6. Przewodnicz¹cy obrad mo¿e udzieliæ g³osu ka¿demu
obywatelowi w przedmiocie bêd¹cym punktem obrad.

7. Odpowiedzi na zadane pytania lub wnoszone wnioski
udziela przewodnicz¹cy obrad lub wskazana przez niego
osoba.

§67. 1. Ka¿dy obywatel ma prawo wgl¹du do dokumen-
tów tj. protoko³ów sesji Rady oraz posiedzeñ Komisji i zarz¹-
dzeñ Burmistrza.

2. Dokumenty, o których mowa w ust. 1 dostêpne s¹ na
stanowisku ds. obs³ugi Rady w godzinach pracy Urzêdu
Miasta.

3. Z dokumentów, o których mowa w ust. 1 obywatel
mo¿e dokonaæ w³asnorêcznych odpisów, sporz¹dzaæ notatki
oraz ¿¹daæ uwierzytelnienia sporz¹dzonych przez siebie odpi-
sów, o ile jest to uzasadnione wa¿nym interesem. Urz¹d
Miasta mo¿e - za odp³atno�ci¹ - wykonywaæ kserokopie
dokumentów, o których mowa w ust. 1.

4. Dokumenty mo¿na przegl¹daæ wy³¹cznie w lokalu,
o którym mowa w ust. 2 w obecno�ci pracownika Urzêdu.

5. Nie podlegaj¹ udostêpnieniu dokumenty zawieraj¹ce
informacje podlegaj¹ce ochronie wynikaj¹cej z odrêbnych
przepisów, a w szczególno�ci chronione ustaw¹ o ochronie
danych osobowych oraz ustaw¹ o ochronie informacji niejaw-
nych.

§68. 1. Prawo do informacji o dzia³alno�ci organów Mia-
sta obejmuje w szczególno�ci:

1) dostêp do aktów prawa miejscowego,

2) informacje o bie¿¹cej pracy organów Miasta.

2. Zbiór aktów prawa miejscowego dostêpny jest
w godzinach pracy Urzêdu na stanowisku ds. obs³ugi Rady.

3. Informacji o bie¿¹cej dzia³alno�ci organów Miasta udzie-
laj¹:

1) Przewodnicz¹cy Rady w zakresie dotycz¹cym dzia³alno�ci
Rady i jej Komisji,

2) Burmistrz,

3) Sekretarz Miasta.

4. Informacje, o których mowa w ust. 1 dostêpne s¹
równie¿ w powszechnie dostêpnych zbiorach informacyj-
nych.

ROZDZIA£ VIII

Postanowienia koñcowe

§69. 1. Zasady i tryb og³aszania aktów prawa miejscowe-
go okre�la odrêbna ustawa.

2. Przepisy prawa miejscowego podlegaj¹ podaniu do
publicznej wiadomo�ci poprzez wywieszenie na tablicach
og³oszeñ znajduj¹cych siê w Urzêdzie i przed Urzêdem na
czas nie krótszy ni¿ 14 dni.

§70. 1. Rada uchwala Statut zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów
w obecno�ci co najmniej po³owy ustawowego sk³adu Rady.

2. Zmiany Statutu wymagaj¹ tego samego trybu, co jego
uchwalanie.

§71. Traci moc uchwa³a Nr 127/XXVIII/96 Rady Miejskiej
w S³upcy z dnia 12 listopada 1996 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Miasta S³upcy (Dz. Urz. Woj. Koniñskiego Nr 60, poz.
203, z 1998 r. Nr 12, poz. 48, Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego
z 1999 r. Nr 55, poz. 1170, z 2000 r. Nr 26, poz. 279,
z 2001 r. Nr 136, poz. 2682).

§72. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Tomasz Garsztka
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Wyznaczaj¹:
· na arkuszu mapy ewidencyjnej nr 18
granice dzia³ek nr nr 2193, 2195/5, 2196, 2195/4 od strony wsi
Koszuty, nastêpnie wschodnia granica ulicy Kleczewskiej do
dzia³ki nr 2225, dalej pó³nocna granica dzia³ki nr 2225 do jej
koñca, dalej biegn¹c na po³udnie wschodnie granice dzia³ek
nr nr 2225, 2226/2, 2227, 2228, 2229, 2230, 2231, 2232/3, 2232/
2, 2235 do ulicy Warszawskiej. Dalej pó³nocna granica ulicy
Warszawskiej do dzia³ki nr 2240/1. Nastêpnie wschodnie
granice dzia³ek nr nr 2240/1, 2240/4, 228 i po³udniowa granica
torów kolejowych zawartych w dzia³ce nr 2325.
· na arkuszu mapy ewidencyjnej nr 16
po³udniowa granica torów kolejowych zawartych w dzia³ce nr
1868, dalej wschodnia granica dzia³ki nr 1869 do ulicy Zagó-
rowskiej.
· na arkuszu mapy ewidencyjnej nr 17
wschodnia granica dzia³ek pocz¹wszy od ulicy Zagórowskiej
oznaczonych numerami geodezyjnymi 2167, 2166, 2165, 2164,
2163, 2168, 2169, 2170, 2171/1, 2172, 2173, 2174, 2175, 2176
i wschodnie granice rowu oznaczonego nr 2378, dalej po³u-
dniowa granica dzia³ek nr nr 2145, 2131, 2129/2, 2119, 2311,
2114, 2120, 2121, 2127 i zachodnia granica dzia³ek nr nr 2127,
2126, 2125, 2078, 2077 do torów kolejowych.
· na arkuszu mapy ewidencyjnej nr 14
zachodnia granica torów kolejowych zawartych w dzia³ce
nr 1564 do dworca kolejowego.
· na arkuszu mapy ewidencyjnej nr 12
zachodnia granica torów kolejowych zawartych w dzia³ce
nr 1238.

· na arkuszu mapy ewidencyjnej nr 11
po³udniowa granica torów kolejowych zawartych w dzia³ce nr
1195 do polnej drogi wsi Strza³kowo i dalej zachodnia granica
dzia³ek nr nr 1196, 1197, 1198, 1199, 1200, 1201, 1202, 1203,
1204, 1205, 1206, 1208, 1209, 1210, 1212, 1218 do ulicy
Poznañskiej.
· na arkuszu mapy ewidencyjnej nr 1
zachodnia granica drogi £ê¿eckiej zawartej w dzia³ce nr 70 do
dzia³ki nr 1, dalej pó³nocna granica dzia³ek nr nr 1, 2, 22.
· na arkuszu mapy ewidencyjnej nr 3
zachodnia granica rowu oznaczonego numerem 142 do drogi
stanowi¹cej dzia³kê nr 144, dalej pó³nocna granica dzia³ki nr
144 i rowu zawartego w dzia³ce nr 142.
· na arkuszu mapy ewidencyjnej nr 5
zachodnia granica rowu zawartego w dzia³ce nr 270 do ulicy
Smugowej.
· na arkuszu mapy ewidencyjnej nr 6
zachodnia granica rowu zawartego w dzia³ce nr 416 do drogi
S³omczyckiej, dalej pó³nocne granice dzia³ek nr nr 371, 372,
373, 374, nastêpnie pó³nocna granica drogi S³omczyckiej
zawartej w dzia³ce nr 415 do ulicy Traugutta.
· na arkuszu mapy ewidencyjnej nr 7
pó³nocna granica drogi polnej zawartej w dzia³ce nr 434,
pó³nocna granica dzia³ki nr 435 stanowi¹cej Jezioro S³upec-
kie, nastêpnie wschodnia granica dzia³ki nr 439 do lasku
komunalnego przy ul. Tysi¹clecia.
· na arkuszu mapy ewidencyjnej nr 10
wschodnia granica dzia³ki nr 1136 stanowi¹cej las komunalny
i dzia³ek nr nr 1138, 1141 i 1171 do dzia³ki nr 2193.

Poz. 1430

Za³¹cznik Nr 1
do Uchwa³y Nr VI/51/2003

Rady Miasta S³upcy
z dnia 27 marca 2003 r.

GRANICE MIASTA

Za³¹cznik Nr 2
do Uchwa³y Nr VI/51/2003

Rady Miasta S³upcy
z dnia 27 marca 2003 r.

HERB MIASTA S£UPCY

Miasto posiada herb, którego god³em jest krzy¿ germañski (zdwojony). Pole herbu stanowi tarcza herbowa typu gotyckiego.
God³o herbu jest koloru z³otego (¿ó³tego, natomiast pole jest koloru b³êkitnego (lapiz - lazuli, ultramaryna).



� 7237 �
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 74 Poz. 1430

FLAGA MIASTA S£UPCY

Okoliczno�ciowa pieczêæ miejska jest t³okiem o �rednicy 36 � 40 milimetrów, w którego centrum umieszczony jest herb Miasta,
a w legendzie napis �MIASTO S£UPCA�. Zewnêtrzn¹ krawêd� t³oku stanowi filigran.
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I. Postanowienia ogólne.

§1. Regulamin okre�la tryb dzia³ania Rady Miasta, sposób
obradowania na sesjach i podejmowanie uchwa³.

§2. 1. Rada dzia³a na sesjach, poprzez swoje komisje
i Burmistrza, wykonuj¹cego jej uchwa³y.

2. Burmistrz i Komisje dzia³aj¹ pod kontrol¹ Rady
i sk³adaj¹ jej sprawozdania ze swojej dzia³alno�ci.

II. Sesje Rady Miasta.

§3. Rada rozpatruje w drodze uchwa³ wszystkie sprawy
nale¿¹ce do jej kompetencji, okre�lone w ustawie o samorz¹-
dzie gminnym oraz w innych ustawach, a tak¿e w przepisach
prawnych wydanych w wykonaniu i na podstawie ustaw.

§4. 1. Rada odbywa sesje zwyczajne w ilo�ci potrzebnej
do wykonywania zadañ, nie rzadziej jednak ni¿ raz na kwarta³.

2. Sesjami zwyczajnymi s¹ sesje umieszczone w planach
pracy Rady Miasta.

3. Sesjami zwyczajnymi mog¹ byæ tak¿e sesje nieprzewi-
dziane w planie pracy, ale zwo³ane w trybie zwyk³ym, okre-
�lonym w §7 Regulaminu.

§5. Rada mo¿e odbywaæ sesje nadzwyczajne, nieprzewi-
dziane w planie pracy Rady, a zwo³ywane:

1) na wniosek 1/4 ustawowego sk³adu Rady,

2) na wniosek Burmistrza.

§6. 1. Na ostatniej sesji w roku Rada na wniosek Prze-
wodnicz¹cego uchwala ramowy plan pracy i sposób jego
realizacji w nastêpnym roku.

2. Rada w ka¿dym czasie mo¿e dokonaæ zmian i uzupe³-
nieñ planu pracy.

III. Przygotowanie sesji.

§7. 1. Sesje zwo³uje i przygotowuje Przewodnicz¹cy, okre-
�laj¹c porz¹dek obrad, miejsce, dzieñ i godzinê rozpoczêcia
sesji.

2. O terminie i miejscu obrad powiadamia siê radnych
najpó�niej na 5 dni przed terminem obrad.

3. W zawiadomieniu o sesji nale¿y podaæ porz¹dek ob-
rad oraz do³¹czyæ projekty uchwa³ i niezbêdne materia³y
zwi¹zane z porz¹dkiem obrad, przy czym zawiadomienie wraz
z materia³ami dotycz¹cymi sesji po�wiêconej uchwalaniu
bud¿etu lub sprawozdania z wykonania bud¿etu przesy³a siê
radnym najpó�niej na 7 dni przed sesj¹.

4. Przewodnicz¹cy wyznaczaj¹c sesjê po�wiêcon¹ uchwa-
leniu bud¿etu, z uwagi na szczególne okoliczno�ci, mo¿e
skróciæ okres, o którym mowa w ust. 3, ale nie mo¿e byæ on
krótszy ni¿ 3 dni.

5. W razie niedotrzymania terminu, którym mowa w ust.
2 i 3 Rada mo¿e podj¹æ uchwa³ê o odroczeniu sesji i wyzna-
czyæ nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie sesji
mo¿e byæ zg³oszony przez radnego tylko na pocz¹tku obrad,
przed ustaleniem porz¹dku obrad.

§8. Przed ka¿d¹ sesj¹ Przewodnicz¹cy w uzgodnieniu
z Burmistrzem ustala szczegó³ow¹ listê osób zaproszonych na
sesjê.

§9. Burmistrz zobowi¹zany jest udzieliæ Radzie wszelkiej
pomocy technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odby-
ciu sesji.

IV.Obrady

§10. 1. Sesje Rady s¹ jawne. Zawiadomienie o miejscu,
terminie i problematyce obrad podaje siê do wiadomo�ci
mieszkañców najpó�niej na dwa dni przed sesj¹ w sposób
zwyczajowo przyjêty.

2. Jawno�æ sesji oznacza, ¿e podczas obrad na sali mo¿e
byæ obecna publiczno�æ, która zajmuje wyznaczone w tym
celu miejsca.

3. Wy³¹czenie jawno�ci sesji jest dopuszczalne jedynie
w przypadkach przewidzianych w ustawach.

§11. 1. Rada mo¿e obradowaæ i podejmowaæ uchwa³y
w obecno�ci co najmniej po³owy ustawowego sk³adu Rady.

2. Przewodnicz¹cy nie przerywa obrad, gdy liczba rad-
nych spadnie poni¿ej po³owy liczby radnych, ale Rada nie
mo¿e podejmowaæ uchwa³.

§12. 1. Sesja odbywa siê na jednym posiedzeniu.

2. Na wniosek Przewodnicz¹cego b¹d� radnych Rada
mo¿e postanowiæ o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad
w innym wyznaczonym terminie, czyli na drugim posiedzeniu
tej samej sesji.

3. O przerwaniu sesji, w trybie przewidzianym w ust. 2,
postanawia siê w przypadku niemo¿liwo�ci wyczerpania po-
rz¹dku obrad lub konieczno�ci jego rozszerzenia, potrzeby
uzyskania dodatkowych materia³ów lub innych nieprzewidzia-
nych przeszkód uniemo¿liwiaj¹cych Radzie Miasta w³a�ciwe
obradowanie lub podejmowanie uchwa³.

§13. 1. W przypadku stwierdzenia braku quorum w trak-
cie posiedzenia Przewodnicz¹cy mo¿e przerwaæ obrady.
Uchwa³y podjête do tego momentu zachowuj¹ swoj¹ moc.

Poz. 1430

Za³¹cznik nr 3
do Uchwa³y Nr VI/51/2003

Rady Miasta S³upcy
z dnia 27 marca 2003 r.

REGULAMIN RADY MIASTA S£UPCY
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2. Fakt przerwania obrad oraz nazwiska i imiona radnych,
którzy bez usprawiedliwienia opu�cili obrady odnotowuje siê
w protokole.

§14. Sesjê otwiera, prowadzi i zamyka Przewodnicz¹cy,
a w razie jego nieobecno�ci lub gdy zachodzi potrzeba
zast¹pienia go w obradach wyznaczony Wiceprzewodnicz¹cy.

§15. 1. Otwarcie sesji nastêpuje po wypowiedzeniu przez
Przewodnicz¹cego formu³y �Otwieram sesjê Rady Miasta
S³upcy�.

2. Po otwarciu sesji Przewodnicz¹cy stwierdza, na pod-
stawie listy obecno�ci, prawomocno�æ obrad, a w przypadku
braku quorum stosuje siê odpowiednio przepisy §13 Regula-
minu.

§16. 1. Po stwierdzeniu prawomocno�ci obrad Przewod-
nicz¹cy przedstawia porz¹dek.

2. Z wnioskiem o uzupe³nienie b¹d� zmianê porz¹dku
obrad mo¿e wyst¹piæ radny, Burmistrz lub jego zastêpca.

3. W porz¹dku obrad uwzglêdnia siê przyjêcie przez Radê
protoko³u z poprzedniej sesji, który winien byæ udostêpniony
radnym do osobistego zapoznania siê i nie musi byæ odczy-
tywany w toku sesji.

§17. Porz¹dek obrad obejmuje w szczególno�ci:

1) przyjêcie protoko³u z obrad poprzedniej sesji,

2) informacje Przewodnicz¹cego o dzia³aniach podejmowa-
nych w okresie

3) miêdzysesyjnym,

4) sprawozdanie Burmistrza z prac wykonanych w okresie
miêdzysesyjnym

5) zw³aszcza z wykonania uchwa³ Rady,

6) rozpatrzenie projektów uchwa³ lub zajêcie stanowiska,

7) interpelacje i zapytania radnych,

8) odpowiedzi na interpelacje,

9) wolne wnioski i informacje,

10) sprawozdania z prac komisji Rady.

§18. 1. Sprawozdanie, o którym mowa w §17 pkt 3,
sk³ada Burmistrz lub jego zastêpca.

2. Sprawozdania komisji Rady sk³adaj¹ przewodnicz¹cy
komisji lub sprawozdawcy wyznaczeni przez komisje.

§19. 1. W porz¹dku obrad, na pocz¹tku ka¿dej sesji,
przewiduje siê zg³aszanie interpelacji i zapytañ przez radnych.

2. Interpelacje sk³ada siê w istotnych sprawach wspólno-
ty samorz¹dowej, przy czym powinny byæ one sformu³owane
jasno i zwiê�le.

3. Interpelacja winna zawieraæ krótkie przedstawienie
stanu faktycznego, bêd¹cego jej przedmiotem oraz wynikaj¹-
ce zeñ pytania.

4. W miarê mo¿liwo�ci Burmistrz lub upowa¿niona przez
niego osoba udziela odpowiedzi na interpelacjê najpó�niej na
nastêpnej sesji.

5. Interpelacje mog¹ byæ z³o¿one na pi�mie na rêce
Przewodnicz¹cego w czasie sesji lub przed jej rozpoczêciem.

6. Na wniosek radnego Rada mo¿e w³¹czyæ sprawê roz-
patrzenia odpowiedzi na jego interpelacjê do porz¹dku obrad.

7. Zapytania sk³ada siê w sprawach aktualnych proble-
mów Miasta.

§20. 1. Przewodnicz¹cy prowadzi obrady wed³ug porz¹d-
ku obrad otwieraj¹c i zamykaj¹c dyskusjê nad ka¿dym
z punktów, a w uzasadnionych przypadkach mo¿e, za zgod¹
Rady, dokonaæ zmian w kolejno�ci realizacji poszczególnych
punktów porz¹dku obrad.

2. Przewodnicz¹cy udziela radnym g³osu wed³ug kolejno-
�ci zg³oszeñ, mo¿e tak¿e w uzasadnionych przypadkach udzie-
liæ g³osu poza kolejno�ci¹.

3. Przewodnicz¹cy mo¿e udzieliæ g³osu innej osobie, je-
¿eli uzna to za stosowne.

§21. 1. Przewodnicz¹cy czuwa nad sprawnym przebie-
giem obrad, zw³aszcza nad zwiêz³o�ci¹ wyst¹pieñ radnych
oraz innych osób uczestnicz¹cych w sesji.

2. Przewodnicz¹cy mo¿e czyniæ radnym uwagi dotycz¹ce
tematu, formy i czasu trwania ich wyst¹pieñ, a w szczególnie
uzasadnionych przypadkach przywo³aæ mówcê �do rzeczy�.

3. Je¿eli temat, sposób wyst¹pienia lub zachowania rad-
nego w sposób oczywisty zak³óca porz¹dek obrad b¹d�
uchybia powadze sesji, Przewodnicz¹cy przywo³uje radnego
�do porz¹dku�, a gdy przywo³anie nie odnosi skutku mo¿e
odebraæ mu g³os, nakazuj¹c odnotowanie tego faktu w pro-
tokole.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje siê odpowiednio do
osób spoza Rady zaproszonych na sesjê i publiczno�ci.

5. Po uprzednim ostrze¿eniu Przewodnicz¹cy mo¿e naka-
zaæ opuszczenie sali tym osobom, które swoim zachowaniem
lub wyst¹pieniem zak³ócaj¹ prz¹dek obrad b¹d� powagê sesji.

§22. 1. Na wniosek radnego Przewodnicz¹cy przyjmuje
do protoko³u sesji wyst¹pienie radnego zg³oszone na pi�mie,
lecz niezg³oszone w toku obrad, informuj¹c o tym niezw³ocz-
nie Radê.

2. Przewodnicz¹cy mo¿e udzieliæ g³osu poza kolejno�ci¹
w sprawie wniosków natury formalnej, a w szczególno�ci:

1) stwierdzenia quorum,

2) zmiany porz¹dku obrad,

3) zakoñczenia dyskusji i podjêcia uchwa³y,

4) zamkniêcia liczby mówców lub kandydatów,

5) ograniczenia czasu wyst¹pieñ dyskutantów,

6) przeliczenia g³osów,

7) w sprawie przestrzegania regulaminu obrad.

3. Wnioski formalne Przewodnicz¹cy poddaje pod g³o-
sowanie cz³onków Rady po dopuszczeniu jednego g³osu �za�
i jednego �przeciw� wnioskowi, po czym rozstrzyga siê
sprawê w g³osowaniu zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów, z zastrze-
¿eniem ust. 4.
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4. Zmiana porz¹dku obrad nastêpuje bezwzglêdn¹ wiêk-
szo�ci¹ g³osów ustawowego sk³adu Rady.

§23. 1. Po wyczerpaniu porz¹dku obrad Przewodnicz¹cy
koñczy sesjê wypowiadaj¹c zdanie �Zamykam sesjê Rady
Miasta S³upcy�.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakoñczenia uwa¿a siê za
czas trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy tak¿e sesji, która objê³a
wiêcej ni¿ jedno posiedzenie.

§24. 1. Rada jest zwi¹zana uchwa³ami podjêtymi na se-
sji.

2. Uchylenie lub zmiana podjêtych uchwa³ mo¿e nast¹piæ
tylko w drodze odrêbnej uchwa³y podjêtej nie wcze�niej ni¿
na nastêpnej sesji.

§25. Obs³ugê sesji prowadzi pracownik Biura Rady.

§26. 1. Pracownik obs³uguj¹cy Radê sporz¹dza protokó³
obrad, w którym musz¹ byæ odnotowane podejmowane roz-
strzygniêcia.

2. Przebieg obrad nagrywany jest na ta�mie magnetofo-
nowej.

3. Do protoko³u do³¹cza siê listê obecno�ci radnych oraz
odrêbn¹ listê zaproszonych go�ci, teksty podjêtych przez
Radê uchwa³, z³o¿one na pi�mie usprawiedliwienia osób
nieobecnych, o�wiadczenia oraz inne dokumenty z³o¿one na
rêce Przewodnicz¹cego.

4. Odpis protoko³u wraz z kopiami uchwa³ dorêcza siê,
najpó�niej w ci¹gu 7 dni od dnia zakoñczenia sesji, Burmi-
strzowi, a wyci¹gi z protoko³u tym jednostkom organizacyj-
nym, które s¹ nim zainteresowane lub zobowi¹zane do okre-
�lonych dzia³añ. Protokó³ do wgl¹du radnych wy³o¿ony jest
w Biurze Rady.

5. Protokó³ z sesji wyk³ada siê do publicznego wgl¹du
w siedzibie Urzêdu po jego zatwierdzeniu, z wyj¹tkiem przy-
padków okre�lonych w §10 ust. 3 Regulaminu

6. W trakcie obrad lub najpó�niej na nastêpnej sesji radni
mog¹ zg³aszaæ poprawki lub uzupe³nienia do protoko³u, przy
czym o ich uwzglêdnieniu rozstrzyga Przewodnicz¹cy, po
wys³uchaniu protokolanta.

7. Je¿eli wniosek wskazany w ust. 6 nie zostanie uwzglêd-
niony, wnioskodawca mo¿e wnie�æ sprzeciw do Rady.

8. Ta�my z nagraniem przebiegu obrad mog¹ byæ skaso-
wane po zatwierdzeniu protoko³u z przebiegu tych obrad.

§27. 1. Protokó³ z sesji Rady musi odzwierciedlaæ jej
rzeczywisty przebieg, a w szczególno�ci zawieraæ:

1) numer, datê i miejsce odbywania sesji, godzinê jej rozpo-
czêcia zakoñczenia oraz wskazywaæ numery uchwa³, na-
zwisko i imiê Przewodnicz¹cego oraz protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocno�ci obrad,

3) odnotowanie przyjêcia protoko³u z poprzedniej sesji,

4) porz¹dek obrad,

5) przebieg obrad, a w szczególno�ci tre�æ wyst¹pieñ lub ich
streszczenie teksty zg³aszanych jak równie¿ uchwalonych
wniosków, nadto odnotowanie faktów zg³oszenia pisem-
nych wyst¹pieñ,

6) przebieg g³osowania z wyszczególnieniem liczby �za�
i �przeciw� oraz wstrzymuj¹cych siê�,

7) podpis Przewodnicz¹cego i osoby sporz¹dzaj¹cej proto-
kó³.

2. Protoko³y numeruje siê kolejnymi cyframi rzymskimi
odpowiadaj¹cymi numerom sesji w danej kadencji i oznacze-
niem roku kalendarzowego.

V. Uchwa³y.

§28. Sprawy rozpatrywane na sesjach Rada rozstrzyga
podejmuj¹c uchwa³y, które s¹ odrêbnymi dokumentami,
z wyj¹tkiem uchwa³ o charakterze proceduralnym, odnotowa-
nych w protokole sesji.

§29. Uchwa³y podejmowane s¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³o-
sów w g³osowaniu jawnym, chyba ¿e inny tryb przewiduj¹
przepisy ustawy.

§30. Inicjatywa uchwa³odawcza przys³uguje radnym, ko-
misjom, klubom, Burmistrzowi oraz innym podmiotom o ile
przepisy prawa tak stanowi¹.

§31. 1. Uchwa³y Rady powinny byæ zredagowane w spo-
sób czytelny, odzwierciedlaj¹cy ich rzeczywist¹ tre�æ i powin-
ny zawieraæ:

1) numer uchwa³y,

2) datê i tytu³,

3) podstawê prawn¹,

4) postanowienia merytoryczne,

5) okre�lenie organu, któremu powierza siê wykonanie uchwa³y,

6) termin wej�cia w ¿ycie uchwa³y i ewentualnie czas jej
obowi¹zywania,

7) inne elementy w razie konieczno�ci, np. opisowa tre�æ
wstêpna, wskazania adresów, zawieszenie wykonania,
uzasadnienie itp.

2. Projekty uchwa³ s¹ opiniowane, co do ich zgodno�ci
z prawem przez radcê prawnego Urzêdu.

§32. Uchwa³y numeruje siê uwzglêdniaj¹c numer sesji
(cyframi rzymskimi), kolejny numer uchwa³y (cyframi arabski-
mi) i rok podjêcia uchwa³y.

§33. Uchwa³ê podpisuje Przewodnicz¹cy Rady lub prowa-
dz¹cy obrady Wiceprzewodnicz¹cy.

§34. 1. Orygina³y uchwa³ Biuro Rady ewidencjonuje
w rejestrze uchwa³ i przechowuje wraz z protoko³ami sesji.

2. Odpisy uchwa³ przekazuje siê w³a�ciwym jednostkom
do realizacji i do wiadomo�ci zale¿nie od ich tre�ci.

3. Uchwa³y Rady przekazuje siê równie¿ wojewodzie
w ci¹gu 7 dni od dnia ich podjêcia.
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4. Uchwa³ê bud¿etow¹, uchwa³ê w sprawie absoluto-
rium oraz inne uchwa³y objête zakresem nadzoru Regionalnej
Izby Obrachunkowej przekazuje siê tej Izbie w terminie 7 dni
od ich podjêcia.

VI.Tryb g³osowania.

§35. W g³osowaniu bior¹ udzia³ tylko radni.

§36. 1. Przewodnicz¹cy Rady przed poddaniem wniosku
pod g³osowanie precyzuje i og³asza proponowan¹ tre�æ w taki
sposób, aby jej redakcja by³a przejrzysta, a wniosek nie budzi³
w¹tpliwo�ci, co do intencji wnioskodawcy.

2. W pierwszej kolejno�ci Przewodnicz¹cy poddaje pod
g³osowanie wniosek najdalej id¹cy, który mo¿e wykluczyæ
potrzebê g³osowania nad pozosta³ymi wnioskami. O tym,
który wniosek jest najdalej id¹cy rozstrzyga Przewodnicz¹cy.

3. W przypadku g³osowania w sprawie wyboru osób,
Przewodnicz¹cy przed zamkniêciem listy kandydatów zapytu-
je ka¿dego z nich, czy zgadza siê kandydowaæ i dopiero po
otrzymaniu odpowiedzi twierdz¹cej poddaje pod g³osowanie
listy kandydatów i zarz¹dza wybory.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny
kandydat z³o¿y³ zgodê na pi�mie.

§37. 1. G³osowanie jawne odbywa siê przez podniesie-
nie rêki.

2. Przewodnicz¹cy obrad oblicza wyniki g³osowania jaw-
nego przeliczaj¹c g³osy oddane �za�, �przeciw� i �wstrzymu-
j¹ce siê�, sumuj¹c je i porównuj¹c z list¹ radnych obecnych
na sesji, wzglêdnie ze sk³adem ustawowym Rady, nakazuj¹c
odnotowanie wyników g³osowania w protokole.

3. Do przeliczenia g³osów Przewodnicz¹cy mo¿e wyzna-
czyæ radnych.

4. Wyniki g³osowania jawnego og³asza Przewodnicz¹cy.

§38. 1. W g³osowaniu tajnym radni g³osuj¹ za pomoc¹
kart ostemplowanych pieczêci¹ Rady Miasta, których nie
mo¿e byæ wiêcej ni¿ obecnych na sali radnych.

2. Ka¿dorazowo Rada ustala regulamin g³osowania,
a samo g³osowanie przeprowadza, wybrana z grona Rady,
komisja skrutacyjna z wybranym przez siebie przewodnicz¹-
cym.

3. Komisja skrutacyjna przed przyst¹pieniem do g³oso-
wania obja�nia sposób g³osowania.

4. Po przeliczeniu g³osów przewodnicz¹cy komisji skruta-
cyjnej odczytuje protokó³ podaj¹c wynik g³osowania.

5. Karty z oddanymi g³osami i protokó³ z wynikami g³o-
sowania stanowi¹ za³¹cznik do protoko³u obrad sesji.

§39. 1. Je¿eli oprócz wniosku (wniosków) o podjêcie
uchwa³y w danej sprawie, zostanie zg³oszony wniosek
o odrzucenie tego wniosku (wniosków), w pierwszej kolejno-
�ci Rada g³osuje nad wnioskiem o odrzucenie wniosku (wnio-
sków) o podjêcie uchwa³y.

2. G³osowanie nad poprawkami do poszczególnych para-
grafów lub ustêpów projektu uchwa³y nastêpuje wed³ug ich
kolejno�ci, z tym ¿e w pierwszej kolejno�ci Przewodnicz¹cy
obrad poddaje pod g³osowanie te poprawki, których przyjêcie
lub odrzucenie rozstrzyga o innych poprawkach.

3. W przypadku przyjêcia poprawki wykluczaj¹cej inne
poprawki do projektu uchwa³y, poprawek tych nie poddaje siê
pod g³osowanie.

4. W przypadku zg³oszenia do tego samego fragmentu
projektu uchwa³y kilku poprawek stosuje siê zasadê okre�lon¹
w §36 ust. 2Regulaminu

5. Przewodnicz¹cy obrad mo¿e zarz¹dziæ g³osowanie ³¹cz-
nie nad grup¹ poprawek do projektu uchwa³y.

6. Przewodnicz¹cy obrad zarz¹dza g³osowanie w ostat-
niej kolejno�ci za przyjêciem uchwa³y w ca³o�ci ze zmianami
wynikaj¹cymi z poprawek wniesionych do projektu uchwa³y.

7. Przewodnicz¹cy obrad mo¿e odroczyæ g³osowanie,
o jakim mowa w ust. 6, na czas potrzebny do stwierdzenia,
czy wskutek przyjêtych poprawek nie zachodzi sprzeczno�æ
pomiêdzy poszczególnymi postanowieniami uchwa³y.

§40. 1. G³osowanie zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów oznacza,
¿e przechodzi wniosek lub kandydatura, która uzyska³a wiêk-
sz¹ liczbê g³osów �za� lub �przeciw�.

2. Je¿eli celem g³osowania jest wybór jednej z kilku osób
lub mo¿liwo�ci, przechodzi kandydatura lub wniosek, na który
oddano liczbê g³osów wiêksz¹ od liczby g³osów oddanych na
pozosta³e.

3. G³osowanie bezwzglêdn¹ wiêkszo�ci¹ g³osów ozna-
cza, ¿e wniosek lub kandydatura przechodz¹ tylko wtedy, gdy
otrzyma³y co najmniej o 1 g³os wiêcej od sumy pozosta³ych
wa¿nie oddanych g³osów, to znaczy przeciwnych i wstrzymu-
j¹cych siê.

4. G³osowanie bezwzglêdn¹ wiêkszo�ci¹ ustawowego
sk³adu rady oznacza, ¿e przechodzi wniosek lub kandydatura,
która uzyska³a liczbê ca³kowit¹ wa¿nych g³osów oddanych za
wnioskiem lub kandydatem, przewy¿szaj¹c¹ po³owê ustawo-
wego sk³adu Rady.

5. Bezwzglêdna wiêkszo�æ g³osów przy parzystej liczbie
g³osuj¹cych zachodzi wówczas, gdy za wnioskiem lub kandy-
datur¹ zosta³o oddanych 50% + 1 wa¿nie oddanych g³osów.

6. Bezwzglêdna wiêkszo�æ g³osów przy nieparzystej licz-
bie g³osuj¹cych zachodzi wówczas, gdy za wnioskiem lub
kandydatur¹ zosta³a oddana liczba g³osów o 1 wiêksza od
liczby pozosta³ych wa¿nie oddanych g³osów.

VII. Komisje Rady Miasta.

§41. 1. Komisje podejmuj¹ i realizuj¹ wszystkie przedsiê-
wziêcia objête w³a�ciwo�ci¹ Rady i s³u¿¹ wykonywaniu jej
zadañ.

2. Komisje sta³e dzia³aj¹ zgodnie z rocznym planem pracy
przed³o¿onym Radzie.

3. Rada mo¿e nakazaæ Komisjom dokonanie stosownych
zmian w planie pracy.
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§42. 1. Komisje pracuj¹ na posiedzeniach, w których dla
ich prawomocno�ci, uczestniczy co najmniej po³owa sk³adu.

2. Komisje podejmuj¹ rozstrzygniêcia w formie opinii
i wniosków, które przedk³adaj¹ Radzie do uchwalenia lub
Burmistrzowi do rozpatrzenia.

3. Szczegó³owe zasady dzia³ania, w tym odbywanie po-
siedzeñ, obradowanie, powo³ywanie podkomisji i zespo³ów,
Komisje ustalaj¹ w miarê potrzeby we w³asnym zakresie,
dzia³aj¹c w porozumieniu z Przewodnicz¹cym Rady.

§43. 1. Przewodnicz¹cy komisji sta³ych co najmniej raz
w roku przedstawiaj¹ na sesji Rady sprawozdanie z dzia³alno-
�ci Komisji.

2. Przewodnicz¹cy Rady w ka¿dym czasie mo¿e poleciæ
zwo³anie posiedzenia Komisji i z³o¿enia Radzie sprawozdania
z dzia³ania.

§44. Opinie i wnioski Komisji uchwalane s¹ w g³osowaniu
jawnym zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów.

§45. 1. Komisja Rewizyjna powo³ana jest do realizacji
uprawnieñ Rady w zakresie kontroli Burmistrza, jednostek
pomocniczych i miejskich jednostek organizacyjnych.

2. Organizacjê, zasady i tryb dzia³ania Komisji Rewizyjnej
okre�la Regulamin Komisji Rewizyjnej, stanowi¹cy za³¹cznik
Nr 4 do uchwa³y.

VIII. Radni.

§46. 1. Radni winni czynnie uczestniczyæ w sesjach Rady,
pracach organów i komisji, do których zostali wybrani.

2. Radni maj¹ obowi¹zek utrzymywania sta³ej wiêzi
z wyborcami poprzez:

1) informowanie wyborców o swojej dzia³alno�ci w Radzie,

2) konsultowanie zmierzeñ i dokonañ Rady,

3) przyjmowanie postulatów, wniosków i skarg mieszkañ-
ców Miasta.

§47. 1. Radni maj¹ prawo domagaæ siê wniesienia pod
obrady sesji lub posiedzenia i prac Komisji spraw, które
uwa¿aj¹ za spo³ecznie pilne i uzasadnione.

2. Radni maj¹ prawo podejmowaæ interwencje i sk³adaæ
wnioski w instytucjach, których wnioski te dotycz¹.

3. Radni maj¹ prawo kierowaæ do Burmistrza interpelacje
we wszystkich sprawach dotycz¹cych Miasta.

§48. 1. Radni swoj¹ obecno�æ na sesjach i posiedzeniach
Komisji potwierdzaj¹ podpisem na li�cie obecno�ci.

2. Radny w ci¹gu 7 dni od odbycia sesji lub posiedzenia
Komisji winien jest usprawiedliwiæ swoj¹ nieobecno�æ po-
przez z³o¿enie odpowiedniego pisemnego wyja�nienia na
rêce Przewodnicz¹cego Rady lub Przewodnicz¹cego Komisji.

§49. 1. Radni winni przyjmowaæ wyborców w terminie
i miejscu uprzednio podanym do wiadomo�ci.

2. Radni mog¹, w zale¿no�ci od potrzeb, przyjmowaæ
wyborców w siedzibie Urzêdu.

§50. 1. Radni ponosz¹ przed wyborcami i Rad¹ odpowie-
dzialno�æ za wyniki swojej pracy w Radzie.

2. Przewodnicz¹cy dokonuje okresowych ocen udzia³u
radnych w pracach Rady, a w uzasadnionych przypadkach
zwraca uwagê radnemu na uchybienia i niedoci¹gniêcia
z mo¿liwo�ci¹ udzielenia �regulaminowego ostrze¿enia�.

3. W przypadku notorycznego uchylania siê przez radne-
go od wykonywania swoich obowi¹zków, Przewodnicz¹cy
mo¿e wnioskowaæ o udzielenie radnemu przez Radê �regu-
laminowego upomnienia�.

4. W sprawie udzielenia upomnienia Rada podejmuje
uchwa³ê po uprzednim umo¿liwieniu radnemu z³o¿enia wyja-
�nieñ.

§51. 1. W przypadku wniosku zak³adu pracy zatrudniaj¹-
cego radnego o wyra¿enie zgody na rozwi¹zanie stosunku
pracy, Rada mo¿e powo³aæ komisjê dora�n¹ lub zespó³ dla
szczegó³owego zbadania wszystkich okoliczno�ci sprawy.

2. Komisja lub zespó³ przedstawia na pi�mie swoje usta-
lenia i propozycje Przewodnicz¹cemu.

3. Przed podjêciem rozstrzygniêcia Rada winna wys³u-
chaæ radnego.

§52. Podstaw¹ do udzielenia przez pracodawcê czasowe-
go zwolnienia od pracy zawodowej celem brania udzia³u
w pracach organów Miasta jest zawiadomienie, zaproszenie
lub upowa¿nienie do wykonywania prac, zawieraj¹ce okre�le-
nie terminu i charakteru zajêæ, podpisane przez Przewodnicz¹-
cego Rady.

IX. Absolutorium.

§53. 1. Sprawozdanie z wykonania bud¿etu Miasta Bur-
mistrz przedk³ada Komisji Rewizyjnej w terminie umo¿liwia-
j¹cym wykonanie jej statutowych zadañ.

2. Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie bud¿etu
Miasta i przedk³ada sprawozdanie Burmistrza z wykonania
bud¿etu Miasta wraz z w³asn¹ opini¹ wystêpuj¹c do Rady
z wnioskiem o udzielenie lub nieudzielanie absolutorium
Burmistrzowi z tego tytu³u.

3. Wniosek w sprawie absolutorium Przewodnicz¹cy Rady
niezw³oczne przekazuje Regionalnej Izbie Obrachunkowej
celem zaopiniowania.

X. Wspólne sesje rad.

§54. 1. Rada mo¿e odbywaæ wspólne sesje z innymi
radami, w szczególno�ci dla rozpatrzenia i rozstrzygniêcia ich
wspólnych spraw.

2. Wspólne sesje organizuj¹ Przewodnicz¹cy rad.

3. Zawiadomienie o wspólnej sesji podpisuj¹ wspólnie
Przewodnicz¹cy lub Wiceprzewodnicz¹cy rad.

§55. 1. Wspólna sesja jest prawomocna, gdy uczestniczy
w niej co najmniej po³owa radnych z ka¿dej rady.

Poz. 1430
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2. W drodze g³osowania wybiera siê Przewodnicz¹cego
wspólnej sesji.

3. Koszty wspólnej sesji ponosz¹ równomiernie rady
bior¹ce udzia³ w sesji, chyba, ¿e radni uczestnicz¹cy w sesji
postanowi¹ inaczej.

4. Przebieg wspólnych obrad mo¿e byæ uregulowany
regulaminem uchwalonym przed przyst¹pieniem do obrad,

a je¿eli to nie nast¹pi, stosuje siê odpowiednio przepisy
regulaminów rad uczestnicz¹cych w sesji.

XI.Postanowienia koñcowe.

§56. Przewodnicz¹cy zapewnia przestrzeganie postano-
wieñ niniejszego Regulaminu i udziela pomocy we w³a�ciwej
jego interpretacji.

Poz. 1430

Za³¹cznik Nr 4
do Uchwa³y Nr VI/51/2003

Rady Miasta S³upcy
z dnia 27 marca 2003 r.

REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ

I. Zasady kontroli.

§1. 1. Komisja Rewizyjna kontroluje dzia³alno�æ Burmi-
strza, miejskich jednostek organizacyjnych i jednostek po-
mocniczych Miasta pod wzglêdem:

- legalno�ci,

- gospodarno�ci,

- rzetelno�ci,

- celowo�ci

oraz zgodno�ci dokumentacji ze stanem faktycznym.

2. Komisja Rewizyjna bada w szczególno�ci gospodarkê
finansow¹ kontrolowanych podmiotów, w tym wykonanie
bud¿etu Miasta.

§2. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania kontrolne
na zlecenie Rady w zakresie i w formach wskazanych
w uchwa³ach Rady.

§3. Komisja Rewizyjna przeprowadza nastêpuj¹ce rodzaje
kontroli:

1) kompleksowe � obejmuj¹ce ca³o�æ dzia³alno�ci kontrolo-
wanego podmiotu lub obszerny zespó³ dzia³añ tego pod-
miotu,

2) problemowe � obejmuj¹ce wybrane zagadnienia lub za-
gadnienie z zakresu dzia³alno�ci kontrolowanego podmio-
tu, stanowi¹ce niewielki fragment z jego dzia³alno�ci,

3) sprawdzaj¹ce � podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki
poprzedniej kontroli zosta³y uwzglêdnione w toku postê-
powania danego podmiotu.

§4. 1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole kom-
pleksowe w zakresie ustalonym w jej planie pracy, zatwier-
dzonym przez Radê.

2. Rada mo¿e podj¹æ decyzjê w sprawie przeprowadze-
nia kontroli kompleksowej nie objêtej planem, o jakim mowa
w ust. 1.

§5. Kontrola kompleksowa nie powinna trwaæ d³u¿ej ni¿
30 dni roboczych, a kontrole problemowa i sprawdzaj¹ca � nie
d³u¿ej ni¿ 7 dni roboczych.

§6. 1. Kontroli Komisji Rewizyjnej nie podlegaj¹ zamie-
rzenia przed ich zrealizowaniem, co w szczególno�ci dotyczy
projektów dokumentów maj¹cych stanowiæ podstawê okre-
�lonych dzia³añ (kontrola wstêpna).

2. Rada mo¿e nakazaæ Komisji Rewizyjnej zaniechanie,
tak¿e przerwanie kontroli lub odst¹pienie od poszczególnych
czynno�ci kontrolnych.

3. Rada mo¿e nakazaæ rozszerzenie lub zawê¿enie zakre-
su i przedmiotu kontroli.

4. Uchwa³y Rady, o których mowa w ust. 2-3 wykonywa-
ne s¹ niezw³ocznie.

5. Komisja Rewizyjna jest zobowi¹zana do przeprowa-
dzenia kontroli w ka¿dym przypadku podjêcia takiej decyzji
przez Radê. Dotyczy to zarówno kontroli kompleksowych, jak
i kontroli problemowych oraz sprawdzaj¹cych.

§7. 1. Postêpowanie kontrolne przeprowadza siê w spo-
sób umo¿liwiaj¹cy bezstronne i dok³adne ustalenie stanu
faktycznego w zakresie dzia³alno�ci kontrolowanego podmio-
tu, rzetelne jego udokumentowanie i ocenê kontrolowanej
dzia³alno�ci wed³ug kryteriów ustalonych w §1 niniejszego
Regulaminu.

2. Stan faktyczny ustala siê na podstawie dowodów
zebranych w toku postêpowania kontrolnego.

3. Jako dowód mo¿e byæ wykorzystane wszystko, co nie
jest sprzeczne z prawem. Jako dowody mog¹ byæ wykorzy-
stane w szczególno�ci: dokumenty, wyniki oglêdzin, zeznania
�wiadków, opinie bieg³ych oraz pisemne wyja�nienia i o�wiad-
czenia kontrolowanych.
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II. Tryb kontroli.

§8. 1. Kontroli kompleksowych dokonuj¹ w imieniu Ko-
misji Rewizyjnej zespo³y kontrolne sk³adaj¹ce siê co najmniej
z dwóch cz³onków Komisji.

2. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej wyznacza na pi-
�mie kierownika zespo³u kontrolnego, który dokonuje podzia-
³u czynno�ci pomiêdzy kontroluj¹cych.

3. Kontrole problemowe i sprawdzaj¹ce mog¹ byæ prze-
prowadzane przez jednego cz³onka Komisji.

4. Kontrole z zastrze¿eniem ust. 6 przeprowadzane s¹ na
podstawie pisemnego upowa¿nienia wydanego przez
Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej, okre�laj¹cego kontro-
lowany podmiot, zakres kontroli oraz osoby (osobê) wydele-
gowane do przeprowadzenia kontroli.

5. Kontroluj¹cy obowi¹zani s¹ przed przyst¹pieniem do
czynno�ci kontrolnych okazaæ kierownikowi kontrolowanego
podmiotu upowa¿nienia, o których mowa w ust. 4 oraz
dowody osobiste.

6. W przypadkach nie cierpi¹cych zw³oki, ka¿dy z cz³on-
ków Komisji Rewizyjnej mo¿e przyst¹piæ do kontroli proble-
mowej bez wcze�niejszej uchwa³y Komisji Rewizyjnej oraz
upowa¿nienia, o którym mowa w ust. 5. Za przypadki nie
cierpi¹ce zw³oki uwa¿a siê w szczególno�ci sytuacje, w któ-
rych cz³onek Komisji Rewizyjnej powe�mie podejrzenie pope³-
nienia przestêpstwa lub gdy zachodz¹ przes³anki pozwalaj¹ce
przypuszczaæ, i¿ niezw³oczne przeprowadzenie kontroli
pozwoli unikn¹æ niebezpieczeñstwa dla zdrowia lub ¿ycia
ludzkiego lub te¿ zapobiec powstaniu znacznych strat mate-
rialnych w mieniu komunalnym.

7. W przypadku podjêcia dzia³añ kontrolnych, o których
mowa w ust. 6, kontroluj¹cy jest zobowi¹zany zwróciæ siê �
w najkrótszym mo¿liwie terminie � do Przewodnicz¹cego
Komisji Rewizyjnej, o wyra¿enie zgody na ich kontynuowanie.

8. W przypadku nie zwrócenia siê o wyra¿enie zgody lub
te¿ odmowy wyra¿enia zgody, o której mowa w ust. 7
kontroluj¹cy niezw³oczne przerywa kontrolê, sporz¹dzaj¹c
notatkê z podjêtych dzia³añ, która podlega w³¹czeniu do akt
Komisji Rewizyjnej.

§9. 1. W razie powziêcia w toku kontroli uzasadnionego
podejrzenia pope³nienia przestêpstwa, kontroluj¹cy niezw³ocz-
nie zawiadamia o tym kierownika kontrolowanej jednostki
i Burmistrza, wskazuj¹c dowody uzasadniaj¹ce zawiadomie-
nie.

2. Je¿eli podejrzenie dotyczy osoby Burmistrza, kontro-
luj¹cy zawiadamia o tym Przewodnicz¹cego Rady.

§10.1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowi¹zany
jest zapewniæ warunki i �rodki dla prawid³owego przeprowa-
dzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowi¹zany jest
w szczególno�ci przedk³adaæ na ¿¹danie kontroluj¹cych doku-
menty i materia³y niezbêdne do przeprowadzenia kontroli
oraz umo¿liwiæ kontroluj¹cym wstêp do obiektów i pomiesz-
czeñ kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, który odmówi
wykonania czynno�ci, o których mowa w ust. 1 i 2, obowi¹-
zany jest do niezw³ocznego z³o¿enia na rêce osoby kontrolu-
j¹cej pisemnego wyja�nienia.

4. Na ¿¹danie kontroluj¹cych, kierownik kontrolowane-
go pomiotu obowi¹zany jest udzieliæ ustnych i pisemnych
wyja�nieñ, tak¿e w przypadkach innych, ni¿ okre�lone w ust.
3.

§11. 1. Czynno�ci kontrolne wykonywane s¹ w miarê
mo¿liwo�ci w dniach oraz godzinach pracy kontrolowanego
podmiotu.

2. Kontrolê nale¿y przeprowadziæ zgodnie z obowi¹zuj¹-
cymi przepisami, zw³aszcza w zakresie ochrony danych oso-
bowych i informacji niejawnych, a tak¿e w sposób nie utrud-
niaj¹cy zwyk³ego funkcjonowania kontrolowanej jednostki.

III. Protoko³y kontroli.

§12. 1. Kontroluj¹cy sporz¹dza z przeprowadzonej kon-
troli � w terminie 7 dni od daty jej zakoñczenia � protokó³
pokontrolny, obejmuj¹cy:

1) nazwê i adres kontrolowanego podmiotu,

2) imiê i nazwisko kontroluj¹cego (kontroluj¹cych),

3) daty rozpoczêcia i zakoñczenia czynno�ci kontrolnych,

4) okre�lenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu ob-
jêtego kontrol¹,

5) imiê i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

6) przebieg i wynik czynno�ci kontrolnych, a w szczególno�ci
wnioski kontroli wskazuj¹ce na stwierdzenie nieprawid³o-
wo�ci w dzia³alno�ci kontrolowanego podmiotu oraz wska-
zanie dowodów potwierdzaj¹cych ustalenia zawarte
w protokole,

7) datê i miejsce podpisania protoko³u,

8) podpisy kontroluj¹cego (kontroluj¹cych) i kierownika kon-
trolowanego podmiotu lub notatkê o odmowie podpisania
protoko³u z podaniem przyczyn odmowy.

2. Protokó³ pokontrolny mo¿e tak¿e zawieraæ wnioski
oraz propozycje, co do sposobu usuniêcia nieprawid³owo�ci
stwierdzonych w wyniku kontroli.

§13. 1. W przypadku odmowy podpisania protoko³u przez
kierownika kontrolowanego podmiotu, jest on obowi¹zany do
z³o¿enia � w terminie trzech dni od daty odmowy � pisemne-
go wyja�nienia jej przyczyn.

2. Wyja�nienia, o których mowa w ust. 1 sk³ada siê na
rêce Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej.

§14. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu mo¿e z³o-
¿yæ na rêce Przewodnicz¹cego Rady uwagi dotycz¹ce kontroli
i jej wyników.

2. Uwagi, o których mowa w ust. 1 sk³ada siê w terminie
7 dni od daty przedstawienia kierownikowi kontrolowanego
podmiotu protoko³u pokontrolnego do podpisania.

Poz. 1430
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§15. 1. Protokó³ pokontrolny sporz¹dza siê w trzech eg-
zemplarzach, które - w terminie trzech dni od daty podpisania
protoko³u � otrzymuj¹: Przewodnicz¹cy Rady, Przewodnicz¹-
cy Komisji Rewizyjnej i kierownik kontrolowanego podmiotu.

IV.Plan pracy i sprawozdania Komisji Rewizyjnej.

§16. 1. Komisja Rewizyjna przedk³ada Radzie do zatwier-
dzenia plan pracy w terminie do 20 grudnia ka¿dego roku.

2. Plan przed³o¿ony Radzie musi zawieraæ, co najmniej:

1) terminy odbywania posiedzeñ,

2) terminy i wykaz jednostek, które zostan¹ poddane kontroli
kompleksowej.

§17. 1. Komisja Rewizyjna sk³ada Radzie � w terminie do
dnia 30 stycznia ka¿dego roku � roczne sprawozdanie ze
swojej dzia³alno�ci w roku poprzednim.

2. Sprawozdanie powinno zawieraæ:

1) liczbê, przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzo-
nych kontroli,

2) wykaz najwa¿niejszych nieprawid³owo�ci wykrytych
w toku kontroli,

3) wykaz uchwa³ podjêtych przez Komisjê Rewizyjn¹,

4) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty
wraz z najwa¿niejszymi wnioskami, wynikaj¹cymi z tych
kontroli,

5) informacjê o ocenie wykonania bud¿etu Miasta za rok
ubieg³y oraz o wniosku w sprawie absolutorium.

3. Poza przypadkiem okre�lonym w ust. 1, Komisja Re-
wizyjna sk³ada sprawozdanie ze swej dzia³alno�ci po podjêciu
stosownej uchwa³y Rady, okre�laj¹cej przedmiot i termin
z³o¿enia sprawozdania.

V. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej

§18. 1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach
zwo³ywanych przez jej Przewodnicz¹cego, zgodnie z zatwier-
dzonym planem pracy oraz w miarê potrzeb.

2. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej mo¿e zaprosiæ na
jej posiedzenia:

1) radnych nie bêd¹cych cz³onkami Komisji Rewizyjnej,

2) osoby zaanga¿owane na wniosek Komisji Rewizyjnej
w charakterze bieg³ych lub ekspertów.

3. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej nale¿y sporz¹dzaæ
protokó³, który winien byæ podpisany przez wszystkich cz³on-
ków komisji uczestnicz¹cych w posiedzeniu.

§19. Uchwa³y Komisji Rewizyjnej zapadaj¹ zwyk³¹ wiêk-
szo�ci¹ g³osów w obecno�ci co najmniej po³owy sk³adu
Komisji w g³osowaniu jawnym.

§20. Obs³ugê biurow¹ Komisji Rewizyjnej zapewnia Bur-
mistrz.

§21. 1. Komisja Rewizyjna mo¿e korzystaæ z porad, opinii
i ekspertyz osób posiadaj¹cych wiedzê fachow¹ w zakresie
zwi¹zanym z przedmiotem jej dzia³ania.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wy¿ej wskazanych
�rodków wymaga zawarcia odrêbnej umowy i dokonania
wyp³aty wynagrodzenia ze �rodków komunalnych, Przewod-
nicz¹cy Komisji Rewizyjnej przedstawia sprawê na posiedze-
niu Rady, celem podjêcia uchwa³y zobowi¹zuj¹cej osoby
zarz¹dzaj¹ce mieniem komunalnym do zawarcia stosownej
umowy w imieniu Miasta.

§22. 1. Komisja Rewizyjna mo¿e na zlecenie Rady lub po
powziêciu stosownych uchwa³ przez wszystkie zainteresowa-
ne komisje, wspó³dzia³aæ w wykonywaniu funkcji kontrolnej
z innymi komisjami Rady, w zakresie ich w³a�ciwo�ci rzeczo-
wej.

2. Wspó³dzia³anie mo¿e polegaæ w szczególno�ci na
wymianie uwag, informacji i do�wiadczeñ dotycz¹cych dzia-
³alno�ci kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspólnych kon-
troli.

3. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej mo¿e zwracaæ siê
do przewodnicz¹cych innych komisji Rady o oddelegowanie
w sk³ad zespo³u kontrolnego radnych maj¹cych kwalifikacje
w zakresie tematyki objêtej kontrol¹.

4. Do cz³onków innych komisji uczestnicz¹cych w kontro-
li, prowadzonej przez Komisjê Rewizyjn¹ stosuje siê odpo-
wiednio przepisy niniejszego rozdzia³u.

5. Przewodnicz¹cy Rady zapewnia koordynacjê wspó³-
dzia³ania poszczególnych komisji w celu w³a�ciwego ich
ukierunkowania, zapewnienia skuteczno�ci dzia³ania oraz
unikania zbêdnych kontroli.

§23. Komisja Rewizyjna mo¿e wystêpowaæ do organów
Miasta w sprawie wniosków o przeprowadzenie kontroli przez
Regionaln¹ Izbê Obrachunkow¹, Najwy¿sz¹ Izbê Kontroli lub
inne organy kontroli.

Poz. 1430
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Za³¹cznik Nr 5
do Uchwa³y Nr VI/51/2003

Rady Miasta S³upcy
z dnia 27 marca 2003 r.

REGULAMIN KLUBU RADNYCH

Poz. 1430, 1431

§1. Radni mog¹ tworzyæ kluby radnych, zwane dalej
�Klubami� wed³ug zasad przez siebie przyjêtych.

§2. 1. Warunkiem utworzenia Klubu jest zadeklarowanie
w nim udzia³u przez co najmniej trzech radnych.

2. Powstanie Klubu musi zostaæ niezw³ocznie zg³oszone
Przewodnicz¹cemu Rady.

3. W zg³oszeniu podaje siê:

1) nazwê Klubu,

2) listê cz³onków,

3) imiê i nazwisko przewodnicz¹cego Klubu.

4. W razie zmiany sk³adu Klubu lub jego rozwi¹zania
przewodnicz¹cy Klubu jest zobowi¹zany do niezw³ocznego
poinformowania o tym Przewodnicz¹cego Rady.

§3. Przewodnicz¹cy Rady prowadzi rejestr Klubów.

§4. Przynale¿no�æ radnych do Klubu jest dobrowolna.

§5. 1. Kluby dzia³aj¹ przez okres kadencji Rady. Up³yw
kadencji jest równoznaczny z rozwi¹zaniem Klubów.

2. Kluby mog¹ ulegaæ wcze�niejszemu rozwi¹zaniu na
mocy uchwa³ ich cz³onków, podejmowanych bezwzglêdn¹
wiêkszo�ci¹ g³osów w obecno�ci co najmniej po³owy cz³on-
ków Klubu.

3. Kluby podlegaj¹ wykre�leniu z rejestru decyzj¹ Prze-
wodnicz¹cego Rady, gdy liczba ich cz³onków spadnie poni¿ej
trzech.

§6. Kluby dzia³aj¹ wy³¹cznie w ramach Rady.

§7. Pracê Klubów organizuj¹ ich przewodnicz¹cy, wybie-
rani przez cz³onków danego Klubu.

§8. 1. Kluby mog¹ uchwalaæ w³asne regulaminy.

2. Regulaminy nie mog¹ byæ sprzeczne ze Statutem
Miasta.

3. Przewodnicz¹cy Klubów s¹ zobowi¹zani do niezw³ocz-
nego przedk³adania regulaminów Klubów Przewodnicz¹cemu
Rady.

4. Postanowienie ust. 3 dotyczy tak¿e zmian regulami-
nów.

§9. 1. Klubom przys³uguje inicjatywa uchwa³odawcza.

2. Klubom przys³uguj¹ uprawnienia wnioskodawcze
i opiniodawcze w zakresie organizacji i trybu dzia³ania Rady.

3. Kluby mog¹ przedstawiaæ swoje stanowisko na sesji
Rady wy³¹cznie przez swoich przedstawicieli.

§10. Na wniosek przewodnicz¹cych Klubów Burmistrz
zobowi¹zany jest zapewniæ Klubom organizacyjne warunki
w zakresie niezbêdnym do ich funkcjonowania.
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UCHWA£A Nr V/43/03 RADY MIEJSKIEJ W WITKOWIE

z dnia 28 marca 2003 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminy i Miasta Witkowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 i art. 22 ustawy
o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591, z 2002 r. Dz.U. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806) Rada Miejska w Witkowie
uchwala, co nastêpuje:

§1. Uchwala siê Statut Gminy i Miasta Witkowo w brzmie-
niu za³¹cznika do niniejszej uchwa³y.

§2. Traci moc uchwa³a Nr V/35/99 z dnia 26 lutego
1999 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy i Miasta
Witkowo i uchwa³a Nr XXVII/283/01 z dnia 21 wrze�nia 2001 r.
w sprawie zmiany uchwa³y Nr V/35/99.

§3. 1. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego.

2. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia.

Przewodnicz¹cy Rady Miejskiej
(�) Bogus³aw Mo³odecki
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ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. 1. Gmina i Miasto Witkowo, zwana dalej w niniejszym
Statucie �Gmin¹�, jest posiadaj¹c¹ osobowo�æ prawn¹ jed-
nostk¹ samorz¹du terytorialnego, powo³an¹ dla organizacji
¿ycia publicznego na swoim terytorium.

2. Wszystkie osoby, które na sta³e zamieszkuj¹ na obsza-
rze Gminy i Miasta Witkowo z mocy ustawy o samorz¹dzie
gminnym stanowi¹ gminn¹ wspólnotê samorz¹dow¹, realizu-
j¹c¹ swoje zbiorowe cele lokalne poprzez udzia³ w referen-
dum i wybrane przez siebie organy gminy.

3. Rada Gminy i Miasta Witkowo nosi nazwê Rady
Miejskiej w Witkowie.

4. Urz¹d Gminy i Miasta nosi nazwê Urzêdu Gminy
i Miasta w Witkowie.

5. Siedzib¹ organów Gminy jest miasto Witkowo.

§2. 1. Gmina po³o¿ona jest w województwie Wielkopol-
skim i obejmuje obszar 184,4 km2.

2. Granice terytorialne Gminy okre�la mapa, stanowi¹ca
za³¹cznik nr 1 do niniejszego Statutu.

3. W Gminie mog¹ byæ tworzone jednostki pomocnicze:
so³ectwa i osiedla.

4. Utworzenie, po³¹czenie, podzia³ oraz zniesienie jed-
nostki pomocniczej, musi odpowiadaæ nastêpuj¹cym zasa-
dom:

a) inicjatorem utworzenia, po³¹czenia, podzia³u lub zniesie-
nia jednostki pomocniczej mog¹ byæ mieszkañcy obszaru,
który ta jednostka ma obejmowaæ lub organy Gminy,

b) utworzenie, po³¹czenie, podzia³ lub zniesienie jednostki
pomocniczej musi zostaæ poprzedzone konsultacjami spo-
³ecznymi, których tryb przeprowadzenia okre�la Rada
odrêbn¹ uchwa³¹.

c) projekt granic jednostki pomocniczej sporz¹dza Burmistrz
w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej jednostki,

d) przebieg granic jednostek pomocniczych powinien -
w miarê mo¿liwo�ci - uwzglêdniaæ naturalne uwarunko-
wania przestrzenne, komunikacyjne i wiêzi spo³eczne.

5. Burmistrz prowadzi rejestr jednostek pomocniczych
Gminy.

§3. 1. Gmina posiada herb. Herb jest znakiem prawnie
chronionym. Komercyjne rozpowszechnianie herbu wymaga
zgody Burmistrza. Wzór herbu okre�la za³¹cznik nr 2 do
niniejszego Statutu.

2. Barwy gminy okre�la jej flaga. Wzór flagi okre�la
za³¹cznik nr 3 do niniejszego Statutu.

3. Gmina posiada hejna³. Nutowy zapis hejna³u stanowi
za³¹cznik nr 4 do niniejszego Statutu.

4. Gmina pos³uguje siê okoliczno�ciow¹, metalow¹ pie-
czêci¹ okr¹g³¹, zawieraj¹c¹ po�rodku herb, a w otoku napis
Gmina i Miasto Witkowo. Wzór pieczêci okre�la za³¹cznik nr
5 do niniejszego Statutu.

5. Zasady u¿ywania herbu, hejna³u, barw Gminy oraz
insygniów w³adz okre�la Rada.

ROZDZIA£ II

Zakres dzia³ania, zadania Gminy oraz zasady ich realizacji

§4. Podstawowym zadaniem Gminy jest zaspokajanie zbio-
rowych potrzeb gminnej wspólnoty samorz¹dowej. Szczegó-
³owy zakres zadañ okre�la ustawa.

§5. 1. Zakres dzia³ania Gminy okre�laj¹:

1) ustawy i akty wydane na podstawie oraz w granicach
upowa¿nieñ ustawy,

2) uchwa³y Rady podjête w celu realizacji rozstrzygaj¹cych
wyników referendum gminnego oraz inne uchwa³y pod-
jête w celu realizacji zbiorowych potrzeb wspólnoty,

2. Gmina mo¿e prowadziæ dzia³alno�æ gospodarcz¹ na
zasadach przewidzianych w ustawach.

§6. 1. Gmina wykonuje swoje zadania:

1) poprzez dzia³alno�æ swych organów i organów jednostek
pomocniczych,

2) poprzez gminne jednostki organizacyjne,

3) poprzez dzia³alno�æ innych podmiotów - krajowych i za-
granicznych - na podstawie zawartych z nimi umów
i porozumieñ.

2. Burmistrz prowadzi rejestr gminnych jednostek orga-
nizacyjnych.

§7. 1. Dla wykonywania zadañ w³asnych przekraczaj¹-
cych mo¿liwo�ci organizacyjne gminy, mo¿e ona przystêpo-
waæ do zwi¹zków gmin.

2. Gmina mo¿e tworzyæ lub byæ cz³onkiem Stowarzy-
szeñ.
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Za³¹cznik
do uchwa³y Nr V/43/03

Rady Miejskiej w Witkowie
z dnia 28 marca 2003 r.

STATUT GMINY I MIASTA WITKOWO
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ROZDZIA£ III

W³adze Gminy

§8. Mieszkañcy Gminy wykonuj¹ swoje uprawnienia bez-
po�rednio w drodze wyborów organów gminy i referendum.

§9. Tryb przeprowadzania referendum okre�la odrêbna
ustawa.

§10. 1. Organem stanowi¹cym i kontrolnym w Gminie
jest Rada Miejska, zwana dalej Rad¹, do której nale¿y rozstrzy-
ganie we wszystkich sprawach publicznych, nale¿¹cych do
zakresu dzia³ania Gminy, je¿eli ustawy nie stanowi¹ inaczej.

2. Zasady i tryb wyboru cz³onków Rady okre�la odrêbna
ustawa.

§11. 1. Pracami Rady kieruje Przewodnicz¹cy.

2. Przewodnicz¹cego oraz 2 Wiceprzewodnicz¹cych Rada
wybiera na pierwszej sesji po wyborze Rady nowej kadencji.

3. Czynno�ci zwi¹zane ze zwo³aniem pierwszej sesji obej-
muj¹:

1) okre�lenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji nowo
wybranej Rady,

2) przygotowanie porz¹dku obrad,

3) dokonanie otwarcia sesji,

4) powierzenie przewodnictwa obrad najstarszemu wiekiem
spo�ród nowo wybranych radnych,

5) porz¹dek obrad, o jakim mowa w ust. 3 pkt 2, powinien
obejmowaæ informacjê dotychczasowego Burmistrza
o stanie Gminy.

§12. Przewodnicz¹cy Rady, a w przypadku jego nieobec-
no�ci wyznaczony Wiceprzewodnicz¹cy, w szczególno�ci:

- zwo³uje sesje Rady i ustala porz¹dek obrad,

- ustala listê osób zaproszonych do udzia³u w sesjach,

- przewodniczy obradom,

- sprawuje policjê sesyjn¹,

- kieruje obs³ug¹ kancelaryjn¹ posiedzeñ Rady,

- zarz¹dza i przeprowadza g³osowanie nad projektami
uchwa³,

- podpisuje uchwa³y Rady,

- czuwa nad zapewnieniem warunków niezbêdnych do
wykonywania przez radnych ich mandatu,

- koordynuje prace Komisji,

- prowadzi korespondencjê kierowan¹ do Rady.

§13. W przypadku wyga�niêcia mandatu Przewodnicz¹-
cego lub jednego z Wiceprzewodnicz¹cych Rady przed up³y-
wem kadencji, Rada na swej najbli¿szej sesji dokona wyboru
na wakuj¹ce stanowisko.

§14. Szczegó³owy tryb dzia³ania Rady i jej organów okre-
�la Regulamin Rady Gminy, stanowi¹cy za³¹cznik nr 6 do
niniejszego Statutu.

§15. 1. Rada powo³uje Komisjê Rewizyjn¹. Mo¿e te¿ po-
wo³aæ inne sta³e i dora�ne Komisje do okre�lonych zadañ,
ustalaj¹c przedmiot dzia³ania oraz sk³ad osobowy.

2. Rejestr Komisji prowadzi Przewodnicz¹cy Rady.

3. Powo³anie i rozwi¹zanie komisji nastêpuje w drodze
uchwa³y. Dzia³alno�æ Komisji wygasa z up³ywem kadencji
Rady.

4. Przewodnicz¹cych Komisji wybiera siê spo�ród Rad-
nych uchwa³¹ Rady. Zastêpców Przewodnicz¹cych Komisji
z wy³¹czeniem Komisji Rewizyjnej wybiera Komisja spo�ród
cz³onków Komisji.

5. Cz³onkiem Komisji Rewizyjnej nie mo¿e byæ radny -
pracownik jednostki organizacyjnej Gminy, ani te¿ radny -
ma³¿onek, krewny I stopnia oraz powinowaty II stopnia
pracownika jednostki organizacyjnej Gminy.

6. Zasady i tryb dzia³ania Komisji Rewizyjnej okre�la
Regulamin Komisji Rewizyjnej, stanowi¹cy za³¹cznik nr 7 do
niniejszego Statutu.

§16. Rada mo¿e powo³ywaæ zespo³y nie stanowi¹ce ko-
misji, o charakterze opiniodawczym (kapitu³y).

§17. Obs³ugê Rady i jej organów wykonuj¹ pracownicy
Urzêdu Gminy i Miasta.

§18. 1. Organem wykonawczym jest Burmistrz.

§19. Burmistrz wykonuje uchwa³y Rady i realizuje zada-
nia Gminy okre�lone w ustawach, porozumieniach zawartych
z organami administracji rz¹dowej, porozumieniach gmin-
nych i umowach zawartych z innymi podmiotami.

§20. Do zadañ Burmistrza nale¿y w szczególno�ci:

1) opracowywanie i przedstawianie Radzie wszystkich spraw,
o których stanowi Rada oraz przygotowywanie projektów
uchwa³ w tych sprawach,

2) przedk³adanie wniosków o zwo³anie sesji Rady,

3) wykonywanie uchwa³ Rady,

4) okre�lanie sposobu wykonywania uchwa³,

5) ustalanie planu wykonywania bud¿etu, informowanie
mieszkañców Gminy o za³o¿eniach projektu bud¿etu
i wykorzystaniu �rodków bud¿etowych, kierunkach polity-
ki spo³eczno - gospodarczej,

6) gospodarowanie mieniem komunalnym,

7) zaci¹ganie zobowi¹zañ w celu wykonania uchwa³ Rady
i swych ustawowych kompetencji, do wysoko�ci ustalonej
przez Radê,

8) rozstrzyganie o wyst¹pieniu na drogê s¹dow¹ w sprawach
zwi¹zanych z gospodarowaniem mieniem komunalnym,

9) decydowanie w przedmiocie zaskar¿ania do Naczelnego
S¹du Administracyjnego rozstrzygniêæ nadzorczych dot.
aktów przez niego wydawanych,

10) wybór ofert przy przetargach publicznych og³aszanych
przez Gminê,

11) zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jedno-
stek organizacyjnych,
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12) udzielanie pe³nomocnictw do zarz¹dzania gminnymi jed-
nostkami organizacyjnymi, a nadto udzielanie zgody na
dokonywanie przez kierowników tych jednostek czynno�ci
przekraczaj¹cych zakres pe³nomocnictwa,

13) okre�lenie zakresu spraw, których wykonanie Burmistrz
mo¿e powierzyæ Zastêpcy Burmistrza lub Sekretarzowi
Gminy, do wykonania w jego imieniu,

14) wykonywanie zadañ z zakresu administracji rz¹dowej,
wynikaj¹cych z ustaw i porozumieñ zawartych przez Gminê,
o ile z przepisów szczególnych nie wynika uprawnienie dla
innego organu Gminy,

15) nadawanie Regulaminu Organizacyjnego Urzêdu Gminy
i Miasta.

§21. 1. Maj¹tek Gminy, s³u¿¹cy zaspokajaniu zbiorowych
potrzeb wspólnoty mo¿e byæ zarz¹dzany przez jednostki or-
ganizacyjne i podmioty okre�lone w §6.

2. Zasady zarz¹dzania, o jakich mowa w ust. 1 okre�la
Rada w drodze odrêbnych uchwa³.

3. Burmistrz prowadzi rejestry:

1) sk³adników mienia komunalnego,

2) podmiotów zarz¹dzaj¹cych poszczególnymi sk³adnikami
tego mienia

ROZDZIA£ IV

Jednostki pomocnicze Gminy

§22. 1. O utworzeniu jednostki pomocniczej Gminy lub
zmianie jej granic rozstrzyga Rada w drodze uchwa³y
z uwzglêdnieniem zasad okre�lonych w §2 Statutu.

2. Do znoszenia jednostek pomocniczych stosuje siê od-
powiednio ust. 1.

§23. Uchwa³a w sprawie utworzenia lub zniesienia jed-
nostki pomocniczej, powinna okre�laæ:

- jej obszar,

- granice,

- siedzibê w³adz,

- nazwê,

- sposób opublikowania uchwa³y i datê jej wej�cia w ¿ycie.

§24. 1. Organem uchwa³odawczym w So³ectwie jest Ze-
branie Wiejskie, które obejmuje wszystkich mieszkañców
maj¹cych czynne prawo wyborcze.

2. Organem wykonawczym w So³ectwie jest So³tys wspo-
magany przez Radê So³eck¹.

3. Tryb i zasady wyboru So³tysa, cz³onków Rady So³ec-
kiej oraz sposób zwo³ywania i obradowania Zebrania Wiej-
skiego okre�la Rada w Statucie So³ectwa.

§25. 1. Organem uchwa³odawczym w Osiedlu jest Ogól-
ne Zebranie Mieszkañców Osiedla.

2. Organem wykonawczym w Osiedlu jest Zarz¹d Osiedla
na czele z Przewodnicz¹cym Zarz¹du.

3. Tryb i zasady wyboru Zarz¹dów, Przewodnicz¹cych
Zarz¹dów o jakich mowa w ust. 1. okre�laj¹ Statuty tych
jednostek.

§26. Rada w statucie jednostki pomocniczej okre�la spo-
sób bezpo�redniego korzystania przez tê jednostkê z mienia
gminnego i rozporz¹dzania dochodami z tego tytu³u oraz
zakres czynno�ci dokonywanych samodzielnie przez organy
jednostki pomocniczej wzglêdem mienia oddanego jej do
korzystania.

§27. 1. Jednostki pomocnicze gminy prowadz¹ sw¹ go-
spodarkê finansow¹ w ramach bud¿etu Gminy.

2. Bud¿et Gminy obejmuje ogó³ dochodów Gminy, reali-
zowanych przez jednostki pomocnicze, jak i ogó³ wydatków,
dokonywanych samodzielnie przez organy i jednostki organi-
zacyjne jednostek pomocniczych.

3. W ramach dochodów, o jakich mowa w ust. 2, organy
i jednostki organizacyjne jednostek pomocniczych Gminy
obowi¹zane s¹ przestrzegaæ zasad gospodarki finansowej
Gminy obowi¹zuj¹cych jednostki bud¿etowe Gminy.

4. W ramach wydatków, o jakich mowa w ust. 2, organy
i jednostki organizacyjne jednostek pomocniczych Gminy s¹
uprawnione do:

1) otwierania konta bankowego,

2) dokonywania operacji na koncie bankowym do wysoko�ci
ulokowanych tam �rodków finansowych.

5. Operacje, o jakich mowa w ust. 4 pkt 2, wymagaj¹
uzasadnienia w formie uchwa³ organów jednostek pomocni-
czych.

6. Organy jednostek pomocniczych sk³adaj¹ sprawozda-
nia Skarbnikowi Gminy w okresach pó³rocznych oraz na
ka¿dorazowe ¿¹danie Skarbnika Gminy lub osoby przez niego
upowa¿nionej.

§28. 1. Kontrolê gospodarki finansowej jednostek po-
mocniczych sprawuje Skarbnik Gminy i przedk³ada informa-
cjê w tym zakresie Burmistrzowi.

2. Jednostki pomocnicze podlegaj¹ nadzorowi organów
Gminy na zasadach okre�lonych w statutach tych jednostek.

ROZDZIA£ V

Radni

§29. Radny reprezentuje wyborców, utrzymuje sta³¹ wiê�
z mieszkañcami Gminy i ich organizacjami, przyjmuje zg³asza-
ne postulaty i przedstawia je organom Gminy do rozpatrze-
nia.

§30. 1. Radny sk³ada na pierwszej sesji po wyborach
Rady Miejskiej �lubowanie.

2. Radny nieobecny na pierwszej sesji Rady sk³ada �lu-
bowanie na pierwszej sesji, w której uczestniczy.
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§31. Radny jest obowi¹zany braæ udzia³ w pracach Rady
i jej organów oraz innych instytucji samorz¹dowych, do
których zosta³ wybrany lub desygnowany.

§32. 1. Radny ma prawo inicjatywy uchwa³odawczej,
udzia³u w g³osowaniu na sesjach Rady i wystêpowania
z interpelacjami, zapytaniami i wnioskami.

2. Tryb zg³aszania interpelacji, zapytañ i wniosków okre-
�la Regulamin Rady.

3. Radni mog¹ tworzyæ kluby radnych. Zasady tworzenia
klubów radnych okre�la Regulamin Klubów Radnych, stano-
wi¹cy za³¹cznik nr 8 do Statutu.

ROZDZIA£ VI

Pracownicy samorz¹dowi.

§33. 1. Powo³anie, jako forma nawi¹zania stosunku pra-
cy z pracownikami Urzêdu Gminy i Miasta, jest stosowane
wobec Sekretarza Gminy i Skarbnika Gminy.

2. Stosunek pracy na podstawie powo³ania reguluj¹ prze-
pisy art. 68-72 Kodeksu pracy.

§34. Pracownicy Urzêdu nie zatrudnieni na podstawie
powo³ania i wyboru �wiadcz¹ pracê na podstawie umowy
o pracê.

§35. Burmistrz jest zwierzchnikiem s³u¿bowym w stosun-
ku do pracowników Urzêdu Gminy i Miasta, dyrektorów
i kierowników gminnych jednostek organizacyjnych.

§36. Status pracowników samorz¹dowych okre�la usta-
wa o pracownikach samorz¹dowych.

ROZDZIA£ VII

Publikowanie prawa miejscowego i innych uchwa³.

§37. 1. Publikowanie prawa miejscowego okre�la odrêb-
na ustawa.

2. Rada mo¿e postanowiæ o podaniu uchwa³y do publicz-
nej wiadomo�ci poprzez wywieszenie na tablicach og³oszeñ.

ROZDZIA£ VIII

Zasady dostêpu i korzystania przez obywateli
z dokumentów Rady, Komisji i zarz¹dzeñ Burmistrza.

§38. 1. Obywatelom udostêpnia siê nastêpuj¹ce rodzaje
dokumentów:

1) protoko³y z sesji,

2) protoko³y z posiedzeñ Komisji, w tym Komisji Rewizyjnej,

3) rejestr uchwa³ Rady i zarz¹dzeñ Burmistrza,

4) uchwa³y Rady i zarz¹dzenia Burmistrza,

5) rejestr wniosków Komisji Rady,

6) rejestr interpelacji i wniosków Radnych.

§39. 1. Dokumenty z zakresu dzia³ania Rady, Komisji
i Burmistrza udostêpnia siê w Biurze Rady Miejskiej w ponie-
dzia³ki w godzinach pracy Urzêdu.

§40. 1. Z dokumentów wymienionych w §38 ust. 1 oby-
watele mog¹ sporz¹dzaæ notatki, odpisy i wyci¹gi, fotografo-
waæ je lub kopiowaæ. Sporz¹dzanie kserokopii nastêpuje wg
zasad obowi¹zuj¹cych w Urzêdzie.

2. Realizacja uprawnieñ okre�lonych w ust. 1 mo¿e siê
odbywaæ wy³¹cznie w Urzêdzie i w obecno�ci pracownika
Urzêdu.

§41. Uprawnienia okre�lone w §38 - 40 nie znajduj¹
zastosowania:

1) w przypadku podjêcia przez Radê lub Komisjê uchwa³y
o wy³¹czeniu jawno�ci, w przypadkach przewidzianych
przez ustawy ,

2) do spraw indywidualnych z zakresu administracji publicz-
nej, o ile ustawa nie stanowi inaczej.

ROZDZIA£ IX

Postanowienia koñcowe

§42. Statut podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdowym
Województwa Wielkopolskiego.

§43. Do zmiany Statutu stosuje siê przepisy dotycz¹ce
jego uchwalenia.

Poz. 1431
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Za³¹cznik Nr 2
do Statutu Gminy i Miasta Witkowo

Herb przedstawia w polu b³êkitnym bia³e, z czarn¹ �renic¹ Oko Opatrzno�ci okolone z³otymi s³onecznymi promieniami.
Herb znany jest pocz¹wszy od XVIII w.

Za³¹cznik Nr 3
do Statutu Gminy i Miasta Witkowo

Poz. 1431

Flaga Gminy i Miasta stanowi pas prostok¹tny o stosunku wysoko�ci do d³ugo�ci jak 5:8 koloru b³êkitnego i sk³ada siê centralnie
w stosunku do p³aszczyzny flagi umieszczonego znaku herbowego oka opatrzno�ci okolonego z³otymi s³onecznymi promie-
niami umieszczonego pod znakiem napisu Witkowo.
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Za³¹cznik Nr 4
do Statutu Gminy i Miasta Witkowo
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ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Regulamin Rady Miejskiej, zwany dalej �Regulami-
nem�, okre�la organizacjê wewnêtrzn¹ oraz tryb pracy Rady
i jej organów, z wy³¹czeniem zasad i trybu dzia³ania Komisji
Rewizyjnej.

ROZDZIA£ II

Organizacja wewnêtrzna Rady

§2. 1. Rada dzia³a zgodnie z rocznym planem pracy uchwa-
lonym:

1) w pierwszym roku kadencji - w ci¹gu trzech miesiêcy od
jej rozpoczêcia,

2) w latach nastêpnych - na ostatniej sesji w roku poprzedza-
j¹cym rok objêty planem.

2. Rada mo¿e dokonywaæ zmian i uzupe³nieñ w planie
pracy.

§3. Do wewnêtrznych organów Rady nale¿¹:

1) Przewodnicz¹cy

2) 2 wiceprzewodnicz¹cych

3) Komisja Rewizyjna

4) sta³e komisje Rady

5) dora�ne komisje do okre�lonych zadañ.

ROZDZIA£ III

Sesje Rady

§4. 1. Rada rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze
uchwa³ wszystkie sprawy nale¿¹ce do jej kompetencji, okre-
�lone w ustawie o samorz¹dzie gminnym oraz w innych
ustawach, a tak¿e w przepisach prawnych wydanych na
podstawie ustaw.

2. Oprócz uchwa³ Rada mo¿e podejmowaæ:

1) postanowienia proceduralne,

2) deklaracje - zawieraj¹ce zobowi¹zanie siê do okre�lonego
postêpowania,

3) o�wiadczenia - zawieraj¹ce stanowisko w okre�lonej spra-
wie,

4) apele - zawieraj¹ce formalnie nie wi¹¿¹ce wezwania adre-
satów zewnêtrznych do okre�lonego postêpowania, pod-
jêcia inicjatywy czy zadania.

3. Do postanowieñ, deklaracji, o�wiadczeñ i apeli nie ma
zastosowania przewidziany w Regulaminie tryb zg³aszania
inicjatywy uchwa³odawczej i podejmowania uchwa³.

§5. 1. Rada odbywa sesje zwyczajne z czêstotliwo�ci¹
potrzebn¹ do wykonania zadañ Rady, nie rzadziej jednak ni¿
raz na kwarta³.

2. Sesjami zwyczajnymi s¹ sesje przewidziane w planie
pracy Rady.

Za³¹cznik Nr 5
do Statutu Gminy i Miasta Witkowo

Poz. 1431

1. Okoliczno�ciowa pieczêæ Gminy i Miasta jest t³okiem o �rednicy 36-40 milimetrów, w którego centrum umieszczony jest
herb Gminy i Miasta a w otoku napis �Gmina i Miasto Witkowo�, zewnêtrzn¹ krawêd� t³oku stanowi filigran.

2. Pieczêci okoliczno�ciowej wg. wzoru jak wy¿ej u¿ywa siê na drukach i pismach okazjonalnych, dyplomach honorowych
podpisywanych przez Przewodnicz¹cego Zarz¹du Gminy i Miasta, Burmistrza Gminy i Miasta i Kierownika USC w Witkowie.

Za³¹cznik Nr 6
do Statutu Gminy i Miasta Witkowo

REGULAMIN RADY MIEJSKIEJ W WITKOWIE
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§6. 1. Rada mo¿e odbywaæ sesje nadzwyczajne zwo³ywa-
ne bez wzglêdu na plan pracy Rady na wniosek Burmistrza
lub 1/4 ustawowego sk³adu Rady.

2. Sesja nadzwyczajna powinna siê odbyæ nie pó�niej ni¿
w ci¹gu 3 dni od zwo³ania.

ROZDZIA£ IV

Przygotowanie sesji

§7. 1. Sesje przygotowuje Przewodnicz¹cy.

2. Przygotowanie sesji obejmuje:

a) ustalenie porz¹dku obrad

b) ustalenie czasu i miejsca obrad

3. Sesje zwo³uje Przewodnicz¹cy Rady lub wyznaczony
przez niego Wiceprzewodnicz¹cy.

4. O terminie, miejscu i porz¹dku obrad sesyjnych po-
winno siê powiadomiæ radnych najpó�niej na 7 dni przed
terminem obrad, za pomoc¹ listów lub w inny skuteczny
sposób. Termin ten nie ma zastosowania w przypadku sesji
nadzwyczajnej.

5. W zawiadomieniu o sesji nale¿y podaæ porz¹dek ob-
rad oraz za³¹czyæ projekty uchwa³, przy czym zawiadomienie
wraz z materia³ami dotycz¹cymi sesji po�wiêconej uchwale-
niu bud¿etu i sprawozdania z wykonania bud¿etu przesy³a siê
radnym najpó�niej na 10 dni przed sesj¹.

6. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie
obrad Rady powinno byæ podane do publicznej wiadomo�ci
poprzez wywieszenie na tablicach og³oszeñ.

ROZDZIA£ V

Obrady

§8. 1. Sesje Rady s¹ jawne.

2. Jawno�æ sesji oznacza, ¿e podczas obrad na sali mo¿e
byæ obecna publiczno�æ, która zajmuje wyznaczone w tym
celu miejsca.

3. Utrwalanie przez publiczno�æ przebiegu obrad przy
pomocy urz¹dzeñ audiowizualnych mo¿e odbywaæ siê wy-
³¹cznie za zgod¹ Przewodnicz¹cego Rady.

§9. Je¿eli przedmiotem sesji maj¹ byæ sprawy objête
tajemnic¹ pañstwow¹ lub s³u¿bow¹, zgodnie z tre�ci¹ ustawy
o tajemnicy pañstwowej i s³u¿bowej, jawno�æ sesji lub jej
czê�ci zostaje wy³¹czona i Rada obraduje przy drzwiach
zamkniêtych.

§10. 1. Sesja odbywa siê na jednym posiedzeniu. Na
wniosek Przewodnicz¹cego obrad b¹d� radnych, Rada mo¿e
postanowiæ o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad
w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedzeniu tej
samej sesji.

2. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 1
Rada mo¿e postanowiæ w szczególno�ci ze wzglêdu na nie-

mo¿liwo�æ wyczerpania porz¹dku obrad lub konieczno�æ jego
rozszerzenia, potrzebê uzyskania dodatkowych materia³ów
lub inne nieprzewidziane przeszkody, uniemo¿liwiaj¹ce
Radzie w³a�ciwe obradowanie lub podjêcie uchwa³.

§11. 1. Kolejne sesje Rady zwo³ywane s¹ w terminach
ustalonych w planie pracy Rady lub w terminach okre�lonych
przez Przewodnicz¹cego Rady.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy sesji nadzwyczaj-
nych.

§12. 1. W przypadku stwierdzenia braku quorum w trak-
cie posiedzenia Przewodnicz¹cy przerywa obrady i je¿eli nie
mo¿na zwo³aæ quorum wyznacza nowy termin posiedzenia tej
samej sesji z tym, ¿e uchwa³y podjête do tego momentu
zachowuj¹ swoj¹ moc.

2. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska radnych,
którzy bez usprawiedliwienia opu�cili obrady przed ich zakoñ-
czeniem, odnotowuje siê w protokóle.

§13. Rada na wniosek Przewodnicz¹cego obrad mo¿e
powo³aæ spo�ród radnych Sekretarza obrad i powierzyæ mu
prowadzenie listy mówców, rejestrowanie zg³oszonych wnio-
sków, obliczanie wyników g³osowania jawnego, sprawdzanie
quorum oraz wykonywanie innych czynno�ci o podobnym
charakterze.

§14. 1. Otwarcie sesji nastêpuje po wypowiedzeniu przez
Przewodnicz¹cego formu³y �Otwieram..... sesjê Rady Miej-
skiej w Witkowie�.

2. Po otwarciu sesji Przewodnicz¹cy stwierdza na podsta-
wie listy obecno�ci prawomocno�æ obrad: w przypadku braku
quorum stosuje siê odpowiednio przepis §12 Regulaminu.

§15. Z wnioskiem o uzupe³nienie b¹d� zmianê porz¹dku
obrad mo¿e wyst¹piæ radny i Burmistrz.

§16. Porz¹dek obrad obejmuje w szczególno�ci:

1) informacjê Burmistrza z prac w okresie miêdzysesyjnym,

2) rozpatrzenie projektów uchwa³ i podjêcie uchwa³ lub za-
jêcie stanowiska,

3) interpelacje i zapytania radnych,

4) wolne wnioski i informacje,

5) odpowiedzi na interpelacje zg³oszone na poprzednich
sesjach.

§17. Informacjê sk³ada Burmistrz, a w przypadku spra-
wozdania Komisji Rady - Przewodnicz¹cy Komisji lub wyzna-
czony przez komisjê sprawozdawca.

§18. 1. Interpelacje s¹ kierowane do Burmistrza.

2. Interpelacje dotycz¹ spraw gminnej wspólnoty o za-
sadniczym charakterze.

3. Interpelacja powinna zawieraæ krótkie przedstawienie
stanu faktycznego, bêd¹cego jej przedmiotem oraz wynikaj¹-
ce zeñ pytania. Czas przedstawiania interpelacji nie powinien
przekraczaæ 5 minut. Przy udzielaniu na interpelacje odpowie-
dzi ustnej, nie udziela siê odpowiedzi pisemnej.

Poz. 1431
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4. Interpelacje w formie pisemnej sk³ada siê na rêce
Przewodnicz¹cego Rady: Przewodnicz¹cy niezw³ocznie prze-
kazuje interpelacjê adresatowi.

5. Odpowied� na interpelacjê jest udzielana w formie
pisemnej w terminie 21 dni - na rêce Przewodnicz¹cego Rady
i radnego sk³adaj¹cego interpelacjê. Odpowiedzi mog¹ udzie-
laæ w³a�ciwe rzeczowo osoby, upowa¿nione do tego przez
Burmistrza.

6. Przewodnicz¹cy Rady informuje radnych o z³o¿onych
interpelacjach i odpowiedziach na nie na najbli¿szej sesji
Rady, w ramach odrêbnego punktu porz¹dku obrad.

§19. 1. Zapytania sk³ada siê w sprawach aktualnych pro-
blemów gminy, tak¿e celem uzyskania informacji o konkret-
nym stanie faktycznym.

2. Zapytania formu³owane s¹ pisemnie na rêce Przewod-
nicz¹cego Rady lub ustnie, w trakcie sesji Rady. Je�li bezpo-
�rednia odpowied� na zapytanie nie jest mo¿liwa pytany
udziela odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni.

§20. 1. Obrady prowadzi Przewodnicz¹cy wed³ug uchwa-
lonego porz¹dku, otwieraj¹c i zamykaj¹c dyskusjê nad ka¿-
dym z punktów.

2. Przewodnicz¹cy udziela g³osu wed³ug kolejno�ci zg³o-
szeñ, w uzasadnionych przypadkach mo¿e tak¿e udzieliæ
g³osu poza kolejno�ci¹.

3. Przewodnicz¹cy mo¿e udzieliæ g³osu osobie nie bêd¹-
cej radnym.

§21. 1. Przewodnicz¹cy obrad czuwa nad sprawnym ich
przebiegiem, a zw³aszcza nad zwiêz³o�ci¹ wyst¹pieñ radnych
oraz innych osób uczestnicz¹cych w sesji. Czas wyst¹pienia
przedstawiciela klubu radnych - do 7 minut, a radnych
i innych osób - do 5 minut.

2. Przewodnicz¹cy mo¿e czyniæ radnym uwagi dotycz¹ce
tematu, formy i czasu trwania ich wyst¹pieñ, a w szczególnie
uzasadnionych przypadkach przywo³aæ mówcê �do rzeczy�.

3. Je¿eli temat lub sposób wyst¹pienia albo zachowania
radnego w sposób oczywisty zak³ócaj¹ porz¹dek obrad b¹d�
uchybiaj¹ powadze sesji, Przewodnicz¹cy przywo³uje radne-
go �do porz¹dku�, a gdy przywo³anie nie odnios³o skutku
mo¿e odebraæ mu g³os, nakazuj¹c odnotowanie tego faktu
w protokóle.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje siê odpowiednio do
osób spoza Rady zaproszonych na sesjê jak i do pozosta³ych
osób.

5. Po uprzednim ostrze¿eniu Przewodnicz¹cy mo¿e naka-
zaæ opuszczenie sali tym osobom spo�ród publiczno�ci, które
swoim zachowaniem lub wyst¹pieniami zak³ócaj¹ porz¹dek
obrad b¹d� naruszaj¹ powagê sesji.

§22. Na wniosek radnego Przewodnicz¹cy przyjmuje do
protoko³u sesji wyst¹pienie radnego zg³oszone na pi�mie,
lecz nie wyg³oszone w toku obrad, informuj¹c o tym Radê.

§23. 1. Przewodnicz¹cy udziela g³osu poza kolejno�ci¹
w sprawie wniosków natury formalnej, a w szczególno�ci
dotycz¹cych:

- stwierdzenia quorum,

- zmiany porz¹dku obrad,

- ograniczenia czasu wyst¹pieñ dyskutantów,

- zamkniêcia listy mówców lub kandydatów,

- zakoñczenia dyskusji i podjêcia uchwa³y,

- zarz¹dzenia przerwy,

- odes³ania projektu uchwa³y do komisji,

- przeliczenia g³osów,

- przestrzegania regulaminu obrad.

2. Wnioski formalne Przewodnicz¹cy poddaje pod dysku-
sjê, po dopuszczeniu jednego g³osu �za� i jednego g³osu
�przeciwko� wnioskowi, po czym poddaje siê sprawê pod
g³osowanie zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów.

§24. 1. Sprawy osobowe Rada rozpatruje w obecno�ci
zainteresowanego.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadków nie-
usprawiedliwionej nieobecno�ci zainteresowanego na sesji.

§25. 1. Uchwa³y Rady w sprawie odwo³ania Sekretarza
i Skarbnika Gminy nie mog¹ byæ podjête na sesji, na której
zosta³ zg³oszony wniosek o odwo³anie.

2. Przed podjêciem uchwa³y o odwo³aniu Rada jest zobo-
wi¹zana wys³uchaæ wyja�nieñ osoby, której dotyczy wniosek
o odwo³anie.

3. Postanowieñ ust. 1 i 2 nie stosuje siê w razie odwo³ania
równoznacznego z rozwi¹zaniem stosunku pracy bez wypo-
wiedzenia.

§26. 1. Po wyczerpaniu listy mówców Przewodnicz¹cy
zamyka dyskusjê. W razie potrzeby zarz¹dza przerwê w celu
umo¿liwienia w³a�ciwej Komisji ustosunkowania siê do zg³o-
szonych w czasie debaty wniosków, a je�li zaistnieje taka
konieczno�æ - przygotowania poprawek w rozpatrywanym
dokumencie.

2. Po zamkniêciu dyskusji Przewodnicz¹cy obrad rozpo-
czyna procedurê g³osowania. Od tej chwili mo¿na zabraæ g³os
tylko w celu zg³oszenia lub uzasadnienia formalnego o spo-
sobie lub porz¹dku g³osowania.

3. W przypadku równej liczby g³osów ponawia siê g³oso-
wanie, jednak¿e nie wiêcej ni¿ jeden raz.

§27. 1. Po wyczerpaniu porz¹dku obrad Przewodnicz¹cy
obrad koñczy sesjê, wypowiadaj¹c formu³ê �zamykam se-
sjê..... Rady Miejskiej w Witkowie�.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakoñczenia uwa¿a siê za
czas trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy tak¿e sesji, która objê³a
wiêcej ni¿ jedno posiedzenie.

§28. 1. Po og³oszeniu zamkniêcia sesji przez Przewodni-
cz¹cego obrad Rada jest zwi¹zana uchwa³ami podjêtymi na
tej sesji.

Poz. 1431
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2. Uchylenie lub zmiana podjêtych uchwa³ mo¿e nast¹piæ
tylko w drodze odrêbnej uchwa³y podjêtej w tym samym
trybie.

§29. Do wszystkich osób pozostaj¹cych w miejscu obrad
po zakoñczeniu sesji lub posiedzenia maj¹ zastosowanie
ogólne przepisy porz¹dkowe w³a�ciwe dla miejsca, w którym
sesja siê odbywa.

§30. 1. Wyznaczony przez Burmistrza w uzgodnieniu
z Przewodnicz¹cym Rady pracownik Urzêdu Gminy i Miasta
z ka¿dej sesji Rady sporz¹dza protokó³ obrad, w którym musz¹
byæ odnotowane podejmowane rozstrzygniêcia.

2. Przebieg sesji mo¿e byæ nagrywany na ta�mê magne-
tofonow¹.

3. Do protoko³u do³¹cza siê listê obecno�ci radnych oraz
odrêbn¹ listê zaproszonych go�ci, teksty przyjêtych przez
Radê uchwa³, z³o¿one na pi�mie usprawiedliwienia osób
nieobecnych, o�wiadczenia i inne dokumenty z³o¿one na rêce
Przewodnicz¹cego.

4. Odpis protokó³u z kopiami uchwa³ dorêcza siê najpó�-
niej w ci¹gu 7 dni od dnia zakoñczenia sesji Burmistrzowi,
a wyci¹gi z protokó³u tym jednostkom organizacyjnym, które
s¹ nimi zainteresowane lub zobowi¹zane do okre�lonych
dzia³añ.

5. W trakcie obrad lub nie pó�niej ni¿ na najbli¿szej sesji
radni mog¹ zg³aszaæ poprawki lub uzupe³nienia do protokó³u.

§31. Obs³ugê biurow¹ sesji (protoko³owanie, wysy³anie
zawiadomieñ, wyci¹gów z protoko³ów itp.) sprawuj¹ wyzna-
czeni przez Burmistrza pracownicy Urzêdu Gminy i Miasta.

§32. 1. Protokó³ z sesji Rady powinien odzwierciedlaæ jej
rzeczywisty przebieg, a w szczególno�ci zawieraæ:

a) numer, datê i miejsce odbywania sesji, godzinê jej rozpo-
czêcia i zakoñczenia oraz wskazywaæ numery uchwa³, imiê
i nazwisko Przewodnicz¹cego obrad i protokólanta,

b) stwierdzenie prawomocno�ci posiedzenia,

c) imiona i nazwiska nieobecnych cz³onków Rady z ewentu-
alnym podaniem przyczyn nieobecno�ci,

d) porz¹dek obrad,

e) przebieg obrad, a w szczególno�ci tre�æ wyst¹pieñ albo
ich streszczenie, teksty zg³oszonych, jak równie¿ uchwalo-
nych wniosków, a nadto odnotowanie faktów zg³oszenia
pisemnych wyst¹pieñ,

f) przebieg g³osowania z wyszczególnieniem liczby g³osów
�za�, �przeciw�, �wstrzymuj¹cych siê�,

g) wskazanie wniesienia przez radnego zdania odrêbnego do
tre�ci uchwa³y,

h) podpis przewodnicz¹cego i osoby sporz¹dzaj¹cej proto-
kó³.

2. Protokó³y numeruje siê kolejnymi cyframi rzymskimi
odpowiadaj¹cymi numerowi sesji w danej kadencji i oznacze-
niem roku kalendarzowego.

ROZDZIA£ VI

Uchwa³y

§33. 1. Uchwa³y, o jakich mowa w §10 ust. 2, a tak¿e
deklaracje, o�wiadczenia i apele s¹ sporz¹dzone w formie
odrêbnych dokumentów.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy aktów proceduralnych.

§34. 1. Inicjatywê uchwa³odawcz¹ posiadaj¹ radni oraz
Burmistrz chyba, ¿e przepisy prawa stanowi¹ inaczej.

2. Projekt uchwa³y powinien okre�laæ w szczególno�ci:

1) tytu³ uchwa³y,

2) podstawê prawn¹,

3) w miarê potrzeby okre�lenie �ród³a sfinansowania realiza-
cji uchwa³y,

4) okre�lenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwa-
³y i z³o¿enie sprawozdania po jej wykonaniu,

5) ustalenie terminu wej�cia w ¿ycie uchwa³y (z dniem
podjêcia, og³oszenia uchwa³y lub w okre�lonym terminie).

3. Projekt uchwa³y powinien byæ przed³o¿ony Radzie wraz
z uzasadnieniem, w którym nale¿y wskazaæ potrzebê podjêcia
uchwa³y oraz informacjê o skutkach finansowych jej realizacji.

4. Projekty uchwa³ s¹ opiniowane co do zgodno�ci uchwa-
³y z prawem przez radcê prawnego Urzêdu Gminy i Miasta
albo przez innego prawnika.

5. Przewodnicz¹cy mo¿e odczytaæ projekt uchwa³y przed
przyst¹pieniem do g³osowania, je¿eli do projektu wprowadzo-
no poprawki.

§35. 1. Uchwa³y Rady Miejskiej powinny byæ zredagowa-
ne w sposób zwiêz³y, syntetyczny, przy u¿yciu wyra¿eñ w ich
podstawowym znaczeniu. W projektach uchwa³ nale¿y unikaæ
pos³ugiwania siê wyra¿eniami specjalistycznymi, zapo¿ycze-
niami z jêzyków obcych i neologizmami.

§36. Uchwa³y Rady podpisuje Przewodnicz¹cy obrad.

§37. Uchwa³y numeruje siê uwzglêdniaj¹c numer sesji
(cyframi rzymskimi), kolejny numer uchwa³y (cyframi arabski-
mi) i rok podjêcia uchwa³y.

§38. 1. Orygina³y uchwa³ Burmistrz ewidencjonuje w re-
jestrze uchwa³ i przechowuje wraz z protokó³ami sesji.

2. Odpisy uchwa³ przekazuje siê w³a�ciwym jednostkom
do realizacji i do wiadomo�ci zale¿nie od ich tre�ci.

ROZDZIA£ VII

Tryb g³osowania

§39. W g³osowaniu mog¹ braæ udzia³ wy³¹cznie radni.

§40. 1. G³osowanie jawne odbywa siê przez podniesie-
nie rêki.

2. G³osowanie jawne przeprowadza Przewodnicz¹cy ob-
rad (ewentualnie sekretarz obrad), przeliczaj¹c g³osy oddane

Poz. 1431



� 7258 �
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 74

�za�, �przeciw� i �wstrzymuj¹ce siê�, sumuje je i porównuj¹c
z list¹ radnych obecnych na sesji, nakazuje odnotowanie
wyników g³osowania w protokóle.

3. Do przeliczenia g³osów Przewodnicz¹cy mo¿e wyzna-
czyæ radnych.

4. Wyniki g³osowania jawnego og³asza Przewodnicz¹cy
obrad.

§41. 1. G³osowanie tajne stosuje siê w przypadkach okre-
�lonych ustaw¹ o samorz¹dzie gminnym.

2. W g³osowaniu tajnym radni g³osuj¹ za pomoc¹ kart
ostemplowanych pieczêci¹ Rady, przy czym ka¿dorazowo
Rada ustala sposób g³osowania, a samo g³osowanie przepro-
wadza wybrana z grona Rady komisja skrutacyjna z wybra-
nym spo�ród siebie przewodnicz¹cym komisji. Tajne g³oso-
wanie odbywa siê w wyodrêbnionym miejscu, zapewniaj¹-
cym tajno�æ.

3. Komisja skrutacyjna przed przyst¹pieniem do g³oso-
wania, obja�nia sposób g³osowania i przeprowadza je wyczy-
tuj¹c kolejno radnych z listy obecno�ci.

4. Kart g³osowania nie mo¿e byæ wiêcej ni¿ radnych
obecnych na sesji.

5. Po przeliczeniu g³osów Przewodnicz¹cy komisji skruta-
cyjnej odczytuje protokó³, podaj¹c wyniki g³osowania.

6. Karty z oddanymi g³osami i protokó³ g³osowania sta-
nowi¹ za³¹cznik do protokó³u obrad sesji.

7. W przypadku naruszenia ust. 1-4 g³osowanie uwa¿a siê
za niewa¿ne i §26 ust. 3 stosuje siê odpowiednio.

§42. 1. Przewodnicz¹cy obrad przed podaniem wniosku
pod g³osowanie precyzuje i og³asza zebranym proponowan¹
tre�æ w taki sposób, aby jej redakcja by³a przejrzysta,
a wniosek nie budzi³ w¹tpliwo�ci co do intencji wnioskodawcy.

2. W pierwszej kolejno�ci Przewodnicz¹cy poddaje pod
g³osowanie wniosek najdalej id¹cy, który mo¿e wykluczyæ
potrzebê g³osowania nad pozosta³ymi wnioskami.

3. W przypadku g³osowania w sprawie wyboru osób,
Przewodnicz¹cy zobowi¹zany jest przed zarz¹dzeniem g³oso-
wania uzyskaæ zgodê kandyduj¹cego.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny
kandydat z³o¿y³ uprzednio zgodê na pi�mie.

5. W przypadkach okre�lonych w ust. 3 komisjê skruta-
cyjn¹ wybiera siê po ustaleniu listy kandydatów.

§43. 1. G³osowanie zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów oznacza,
¿e przechodzi wniosek lub kandydatura, która uzyska³a naj-
wiêksz¹ liczbê g³osów �za� ni¿ �przeciw�. G³osów wstrzymu-
j¹cych siê i niewa¿nych nie dolicza siê do ¿adnej z grup
g³osuj¹cych �za�, czy �przeciw�.

2. Je¿eli celem g³osowania jest wybór jednej z wielu
mo¿liwo�ci, przechodzi wniosek lub kandydatura, na któr¹
oddano liczbê g³osów wiêksz¹ od liczby g³osów oddanych na
pozosta³e.

§44. 1. G³osowanie bezwzglêdn¹ wiêkszo�ci¹ g³osów oraz
g³osowanie wiêkszo�ci¹ 3/5 g³osów oznacza, ¿e przechodzi

wniosek lub kandydatura, która uzyska³a co najmniej jeden
g³os wiêcej od sumy pozosta³ych wa¿nie oddanych g³osów,
to znaczy przeciwnych i wstrzymuj¹cych siê.

2. G³osowanie bezwzglêdn¹ wiêkszo�ci¹ ustawowego
sk³adu Rady oznacza, ¿e przechodzi wniosek lub kandydatura,
która uzyska³a liczbê ca³kowit¹ wa¿nych g³osów oddanych za
wnioskiem lub kandydatur¹ przewy¿szaj¹c¹ po³owê ustawo-
wego sk³adu Rady, a zarazem tej po³owie najbli¿sz¹.

3. Bezwzglêdna wiêkszo�æ g³osów przy parzystej liczbie
g³osuj¹cych zachodzi wówczas, gdy za wnioskiem lub kandy-
datur¹ zosta³o oddanych 50% + 1 wa¿nie oddanych g³osów.

4. Bezwzglêdna wiêkszo�æ g³osów przy nieparzystej licz-
bie g³osuj¹cych zachodzi wówczas, gdy za wnioskiem lub
kandydatur¹ zosta³a oddana liczba g³osów o 1 wiêksza od
liczby pozosta³ych wa¿nie oddanych g³osów.

ROZDZIA£ VIII

Komisje Rady

§45. 1. Do pomocy w wykonywaniu swych zadañ Rada
powo³uje sta³e i dora�ne Komisje.

2. Komisje podlegaj¹ wy³¹cznie Radzie.

§46. 1. Przedmiot dzia³ania poszczególnych komisji sta-
³ych i zakres zadañ komisji dora�nych okre�la Rada w odrêb-
nych uchwa³ach.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy Komisji Rewizyjnej.

§47. 1. Komisje sta³e dzia³aj¹ zgodnie z rocznym planem
pracy przed³o¿onym Radzie.

2. Rada mo¿e zaleciæ Komisjom dokonanie w planie
pracy stosownych zmian.

§48. 1. Komisje Rady mog¹ odbywaæ wspólne posiedze-
nia.

2. Komisje Rady mog¹ podejmowaæ wspó³pracê z odpo-
wiednimi komisjami innych rad gmin, zw³aszcza s¹siaduj¹-
cych, a nadto z organizacjami spo³ecznymi i zawodowymi,
dzia³aj¹cymi na obszarze Gminy.

3. Komisje podejmuj¹ rozstrzygniêcia w formie opinii
i wniosków przedk³adanych Radzie.

4. Przewodnicz¹cy Rady koordynuje pracê komisji,
w ka¿dym czasie mo¿e poleciæ zwo³anie posiedzenia komisji
i z³o¿enie Radzie sprawozdania z dzia³ania.

§49. 1. Pracami Komisji kieruje Przewodnicz¹cy Komisji
wybrany przez Radê lub jego Zastêpca.

2. Radny mo¿e byæ Przewodnicz¹cym tylko jednej komisji
sta³ej.

3. Radny mo¿e byæ cz³onkiem najwy¿ej 2 komisji sta³ych.

§50. 1. Komisje pracuj¹ na posiedzeniach, w których dla
ich prawomocno�ci winna uczestniczyæ co najmniej po³owa
sk³adu Komisji.

2. Komisje odbywaj¹ posiedzenia zgodnie z planem po-
siedzeñ zatwierdzonych przez Radê.
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§51. 1. Przewodnicz¹cy komisji sta³ych co najmniej raz
do roku przedstawiaj¹ na sesji Rady sprawozdania z dzia³al-
no�ci Komisji.

2. Postanowienia ust. 1 stosuje siê odpowiednio do do-
ra�nych Komisji i zespo³ów powo³anych przez Radê.

§52. Opinie i wnioski Komisji uchwalane s¹ w g³osowaniu
jawnym zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów, w obecno�ci co najmniej
po³owy sk³adu Komisji.

ROZDZIA£ IX

Radni

§53. 1. Radni winni uczestniczyæ czynnie w sesjach Rady,
w pracach organów i Komisji, do których zostali wybrani.

2. Radni maj¹ obowi¹zek utrzymywania sta³ej wiêzi
z wyborcami przez:

- informowanie wyborców o stanie gminy,

- propagowanie zamierzeñ i dokonañ Rady,

- informowanie mieszkañców o swojej dzia³alno�ci w Ra-
dzie,

- przyjmowanie postulatów, wniosków i skarg mieszkañ-
ców Gminy.

§54. Radni maj¹ prawo domagaæ siê wniesienia pod
obrady sesji Rady lub posiedzeñ i innych prac Komisji spraw,
które uwa¿aj¹ za spo³ecznie pilne i uzasadnione.

§55. 1. Radni potwierdzaj¹ swoj¹ obecno�æ na sesjach
i posiedzeniach Komisji podpisem na li�cie obecno�ci.

2. Radny, w ci¹gu 7 dni od daty odbycia sesji Rady lub
posiedzenia Komisji winien usprawiedliwiæ swoj¹ nieobec-
no�æ.

§56. 1. Radni powinni utrzymywaæ wiê� z wyborcami,
w szczególno�ci poprzez dy¿ury i spotkania z nimi.

2. Radni winni przyjmowaæ w swoich okrêgach wybor-
czych w terminie i miejscu podanym uprzednio do wiadomo-
�ci wyborców osoby, które chcia³yby z³o¿yæ skargi i wnioski
czy postulaty.

3. Radni mog¹, stosownie do potrzeb, przyjmowaæ Oby-
wateli Gminy w siedzibie Urzêdu Gminy i Miasta w sprawach
dotycz¹cych Gminy i jej mieszkañców.

§57. Przewodnicz¹cy Rady dokonuje okresowych ocen
udzia³u radnych w pracach Rady, a w uzasadnionych wypad-
kach zwraca uwagê radnym na niedoci¹gniêcia lub uchybie-
nia w ich pracy.

§58. 1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniaj¹ce-
go radnego o rozwi¹zanie z nim stosunku pracy Rada mo¿e
powo³aæ Komisjê dora�n¹ dla szczegó³owego zbadania wszyst-
kich okoliczno�ci sprawy.

2. Komisja przedk³ada swoje ustalenia i propozycje na
pi�mie Przewodnicz¹cemu Rady.

3. Przed podjêciem rozstrzygniêcia (uchwa³y) w przed-
miocie wskazanym w ust. 1 Rada winna wys³uchaæ radnego.

§59. 1. Pe³nienie funkcji radnego potwierdza legitymacja
podpisana przez Przewodnicz¹cego Rady.

2. Burmistrz udziela radnym pomocy w wykonywaniu ich
mandatu, (realizowaniu ich uprawnieñ i pomaga w wykony-
waniu ich obowi¹zków).

ROZDZIA£ XI

Wspólne sesje z radami innych gmin

§60. 1. Rada mo¿e odbywaæ wspólne sesje z innymi
Radami, w szczególno�ci dla rozpatrzenia i rozstrzygniêcia ich
wspólnych spraw.

2. Wspóln¹ sesjê organizuj¹ przewodnicz¹cy zaintereso-
wanych Rad gmin.

3. Zawiadomienie o wspólnej sesji podpisuj¹ wspólnie
przewodnicz¹cy lub wiceprzewodnicz¹cy wszystkich Rad gmin.

§61. 1. Wspólna sesja jest prawomocna, gdy uczestniczy
w niej co najmniej po³owa radnych z ka¿dej Rady.

2. W drodze g³osowania wybiera siê przewodnicz¹cego
wspólnej sesji.

3. Koszty wspólnej sesji ponosz¹ równomiernie Rady
Gmin bior¹ce udzia³ we wspólnej sesji.

4. Przebieg wspólnych obrad mo¿e byæ uregulowany
wspólnym regulaminem uchwalonym przed przyst¹pieniem
do obrad, a je¿eli to nie nast¹pi stosuje siê odpowiednio
przepisy regulaminów Rad, które bior¹ udzia³ we wspólnej
sesji.

ROZDZIA£ XII

Postanowienia koñcowe

§62. Przewodnicz¹cy Rady zapewnia przestrzeganie po-
stanowieñ Regulaminu i udziela pomocy we w³a�ciwej jego
interpretacji.
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§1. 1. Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej w Witkowie (zwa-
na dalej Komisj¹) jest komisj¹ powo³ywan¹ w celu kontrolo-
wania dzia³alno�ci Burmistrza i gminnych jednostek organi-
zacyjnych.

2. Celem dzia³añ kontrolnych jest dostarczenie Radzie
informacji niezbêdnych dla oceny dzia³alno�ci Burmistrza
i gminnych jednostek organizacyjnych, zapobieganie nieko-
rzystnym zjawiskom w dzia³alno�ci kontrolowanych jedno-
stek oraz pomoc w usuwaniu tych zjawisk.

3. Komisja, kontroluje dzia³alno�æ Burmistrza i gmin-
nych jednostek organizacyjnych pod wzglêdem:

- legalno�ci,

- gospodarno�ci,

- rzetelno�ci,

- celowo�ci

oraz zgodno�ci dokumentacji ze stanem faktycznym.

4. Komisja, kontroluj¹c Burmistrza i gminne jednostki
organizacyjne bada w szczególno�ci gospodarkê finansow¹,
w tym wykonanie bud¿etu Gminy i Miasta.

5. Komisja bada i ocenia na polecenie Rady materia³y
z kontroli Burmistrza i gminnych jednostek organizacyjnych,
dokonywanych przez inne podmioty. Powy¿sze dotyczy tak¿e
kontroli zewnêtrznych.

§2. 1. Komisja opiniuje na pi�mie wykonanie bud¿etu
Gminy i Miasta i wystêpuje z pisemnym wnioskiem do Rady
w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Burmi-
strzowi.

2. Przewodnicz¹cy Komisji przedk³ada opiniê i wniosek,
o których mowa w ust. 1 na rêce Przewodnicz¹cego Rady
w terminie 7 dni od daty ich sporz¹dzenia.

§3. 1. Komisja opiniuje na pi�mie zamiar powierzenia
radnemu przez organ gminy i miasta wykonywanie pracy na
podstawie umowy zlecenia, umowy agencyjnej oraz zamiar
udzielenia zamówienia publicznego w zakresie nie objêtym
przepisami o zamówieniach publicznych.

2. Przewodnicz¹cy Komisji przedk³ada opinie, w spra-
wach, o których mowa w ust. 1 na rêce Przewodnicz¹cego
Rady w terminie 7 dni od daty otrzymania pisemnej pro�by
o opiniê od organu Gminy.

§4. 1. Komisja opiniuje na pi�mie wniosek o odwo³anie
Burmistrza z innej przyczyny ni¿ nieudzielenie absolutorium.

2. Przewodnicz¹cy Komisji przedk³ada opiniê, o której
mowa w ust. 1, na rêce Przewodnicz¹cego Rady w terminie
7 dni od daty otrzymania pisemnego wniosku w tej sprawie.

§5. Komisja wydaje tak¿e opiniê w sprawach innych ni¿
wskazane w §2-4, je¿eli wynika to z tre�ci uchwa³y Rady.

§6. 1. Komisja sk³ada siê z Przewodnicz¹cego, Zastêpcy
Przewodnicz¹cego oraz pozosta³ych cz³onków w liczbie 3,
wybieranych spo�ród radnych uchwa³¹ Rady, podejmowan¹
zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w obecno�ci co najmniej po³owy
sk³adu Rady.

2. Odwo³anie cz³onków Komisji nastêpuje na zasadach
okre�lonych w ust. 1.

3. Mandat cz³onka komisji wygasa w przypadku wyga-
�niêcia mandatu radnego, wyboru cz³onka komisji na Prze-
wodnicz¹cego lub Wiceprzewodnicz¹cego Rady.

§7. 1. Przewodnicz¹cy, jego Zastêpca oraz pozostali cz³on-
kowie Komisji podlegaj¹ wy³¹czeniu od udzia³u w dzia³aniach
komisji, w sprawach, o których mo¿e powstaæ podejrzenie
o ich stronniczo�æ lub interesowno�æ.

2. W sprawie wy³¹czenia Zastêpcy Przewodnicz¹cego
Komisji oraz poszczególnych cz³onków decyduje pisemnie
Przewodnicz¹cy Komisji.

3. O wy³¹czeniu Przewodnicz¹cego Komisji decyduje
Rada.

4. Wy³¹czony cz³onek komisji mo¿e odwo³aæ siê na pi-
�mie od decyzji o wy³¹czeniu do Rady w terminie 7 dni od
daty powziêcia wiadomo�ci o tre�ci tej decyzji.

5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regula-
minie stosuje siê odpowiednio przepisy art. 24 Kodeksu
postêpowania administracyjnego.

§8. 1. Komisja podlega Radzie gminy.

2. Komisja przedk³ada Radzie do zatwierdzenia plan pra-
cy w terminie do dnia 28 lutego ka¿dego roku.

3. Plan przed³o¿ony Radzie musi zawieraæ co najmniej:

- terminy odbywania posiedzeñ,

- terminy i wykaz jednostek, które zostan¹ poddane kontroli
kompleksowej.

4. Rada mo¿e zatwierdziæ jedynie czê�æ planu pracy
Komisji. Komisja mo¿e przyst¹piæ do wykonywania kontroli
kompleksowych po zatwierdzeniu planu pracy lub jego czê�ci.

5. Rada mo¿e podj¹æ decyzjê w sprawie przeprowadze-
nia kontroli kompleksowej nie objêtej planem pracy Komisji.
W szczególnie uzasadnionych przypadkach kontrolê mo¿e
zleciæ Przewodnicz¹cy Rady. Kontrola podjêta w tym trybie
wymaga zatwierdzenia na nastêpnej sesji.

6. Rada mo¿e nakazaæ Komisji nierozpoczynanie kontro-
li, a tak¿e przerwanie kontroli prowadzonej przez Komisjê.
Powy¿sze dotyczy tak¿e wykonania poszczególnych czynno-
�ci kontrolnych.

7. Rada mo¿e nakazaæ rozszerzenie lub zawê¿enie zakre-
su i przedmiotu kontroli.
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8. Uchwa³y, o których mowa w ust. 5-7 wykonywane s¹
niezw³ocznie.

9. Komisja jest obowi¹zana do przeprowadzenia kontroli
w ka¿dym przypadku podjêcia takiej decyzji przez Radê.
Dotyczy to zarówno kontroli kompleksowych, jak i problemo-
wych.

10. Kontrola winna byæ zakoñczona nie pó�niej ni¿ 45 dni
roboczych - kompleksowa lub 10 dni roboczych - problemowa
oraz sprawdzaj¹ca - od daty podjêcia uchwa³y przez Radê.
Rada mo¿e przed³u¿yæ terminy, o której wy¿ej mowa.

11. Komisja mo¿e prowadziæ kontrole problemowe i spraw-
dzaj¹ce nie objête zatwierdzonym planem pracy.

§9. 1. Komisja sk³ada Radzie - w terminie do dnia 28
lutego ka¿dego roku - roczne sprawozdanie ze swojej dzia³al-
no�ci w roku poprzednim.

2. Sprawozdanie powinno zawieraæ:

1) liczbê, przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzo-
nych kontroli,

2) wykaz najwa¿niejszych nieprawid³owo�ci wykrytych
w toku kontroli,

3) wykaz uchwa³ podjêtych przez komisjê,

4) wykaz wy³¹czeñ, o których mowa w §2 Regulaminu,

5) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty
wraz z najwa¿niejszymi wnioskami, wynikaj¹cymi z tych
kontroli,

3. Poza przypadkiem okre�lonym w ust. 1 Komisja sk³ada
sprawozdanie ze swej dzia³alno�ci po podjêciu stosownej
uchwa³y Rady, okre�laj¹cej przedmiot i termin z³o¿enia spra-
wozdania.

§10. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach zwo³ywa-
nych przez Przewodnicz¹cego Komisji zgodnie z planem
pracy.

2. Przewodnicz¹cy Komisji mo¿e zwo³aæ posiedzenie
Komisji nie objête planem pracy, po uzyskaniu akceptacji
Przewodnicz¹cego Rady.

3. Przewodnicz¹cy Komisji mo¿e zaprosiæ na jej posie-
dzenia:

1) radnych nie bêd¹cych cz³onkami Komisji,

2) osoby zaanga¿owane na wniosek Komisji w charakterze
bieg³ych lub ekspertów.

4. W posiedzeniach Komisji mog¹ braæ udzia³ tylko jej
cz³onkowie oraz zaproszone osoby.

5. Z posiedzenia Komisji nale¿y sporz¹dziæ protokó³.

§11. 1. Uchwa³y Komisji zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹
g³osów w obecno�ci co najmniej po³owy sk³adu Komisji.

2. G³osowanie jest jawne.

§12. Obs³ugê biurow¹ Komisji zapewnia Burmistrz.

§13. 1. Komisja mo¿e korzystaæ z porad, opinii i eksper-
tyz osób posiadaj¹cych wiedzê fachow¹ w zakresie zwi¹za-
nym z przedmiotem kontroli.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wy¿ej wskazanych
�rodków wymaga zawarcia odrêbnej umowy i dokonania
wyp³aty wynagrodzenia ze �rodków komunalnych, Przewod-
nicz¹cy Komisji przedstawia sprawê na posiedzeniu Rady,
celem podjêcia uchwa³y zobowi¹zuj¹cej osoby zarz¹dzaj¹ce
mieniem komunalnym do zawarcia stosownej umowy
1w imieniu Gminy.

§14. 1. Komisja przeprowadza nastêpuj¹ce rodzaje kon-
troli:

1) kompleksowe - obejmuj¹ce ca³o�æ dzia³alno�ci kontrolo-
wanego podmiotu lub obszerny zespó³ dzia³añ tego pod-
miotu.

2) problemowe - obejmuj¹ce wybrane zagadnienia lub za-
gadnienie z zakresu dzia³alno�ci kontrolowanego podmio-
tu, stanowi¹ce niewielki fragment w jego dzia³alno�ci.

3) sprawdzaj¹ce - podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki
poprzedniej kontroli zosta³y uwzglêdnione w toku postê-
powania jednostki.

2. Kontroli komisji nie podlegaj¹ zamierzenia przed ich
zrealizowaniem, co w szczególno�ci dotyczy projektów doku-
mentów maj¹cych stanowiæ podstawê okre�lonych dzia³añ
(kontrola wstêpna).

§15. 1. Kontroli kompleksowych dokonuj¹ w imieniu Ko-
misji zespo³y kontrolne sk³adaj¹ce siê co najmniej z dwóch
cz³onków komisji.

2. Przewodnicz¹cy Komisji wyznacza na pi�mie kierowni-
ka zespo³u kontrolnego, który dokonuje podzia³u czynno�ci
pomiêdzy kontroluj¹cych.

3. Kontrole problemowe i sprawdzaj¹ce mog¹ byæ prze-
prowadzane przez jednego cz³onka Komisji.

4. Kontrole przeprowadzane s¹ na podstawie pisemnego
upowa¿nienia wydanego przez Przewodnicz¹cego Komisji,
okre�laj¹cego kontrolowany podmiot, zakres kontroli oraz
osoby (osobê) wydelegowane do przeprowadzenia kontroli.

5. Kontroluj¹cy obowi¹zani s¹ przed przyst¹pieniem do
czynno�ci kontrolnych okazaæ kierownikowi kontrolowanego
podmiotu upowa¿nienia, o których mowa w ust. 4 oraz
dowody osobiste.

§16. 1. W razie ujawnienia w toku kontroli czynu maj¹-
cego znamiona przestêpstwa, kontroluj¹cy niezw³ocznie za-
wiadamia o tym kierownika kontrolowanej jednostki i burmi-
strza, wskazuj¹c dowody uzasadniaj¹ce zawiadomienie.

2. Je¿eli podejrzenie dotyczy Burmistrza, kontroluj¹cy
zawiadamia Przewodnicz¹cego Rady.

§17. 1. Postêpowanie kontrolne przeprowadza siê w spo-
sób umo¿liwiaj¹cy bezstronne i rzetelne ustalenie stanu fak-
tycznego w zakresie dzia³alno�ci kontrolowanego podmiotu,
rzetelne jego udokumentowanie i ocenê kontrolowanej dzia-
³alno�ci wed³ug kryteriów okre�lonych w §1 ust. 3.

2. Stan faktyczny ustala siê na podstawie dowodów
zebranych w toku postêpowania kontrolnego.

3. Jako dowód mo¿e byæ wykorzystane wszystko, co nie
jest sprzeczne z prawem. Jako dowody mog¹ byæ wykorzy-
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stane w szczególno�ci: dokumenty, wyniki oglêdzin, zeznania
�wiadków, opinie bieg³ych oraz pisemne wyja�nienia i o�wiad-
czenia kontrolowanych.

§18. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowi¹za-
ny jest zapewniæ warunki i �rodki niezbêdne dla prawid³owe-
go przeprowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowi¹zany jest
w szczególno�ci przedk³adaæ na ¿¹danie kontroluj¹cych doku-
menty i materia³y niezbêdne do przeprowadzenia kontroli
oraz umo¿liwienia kontroluj¹cym wstêpu do obiektów i po-
mieszczeñ kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, który odmówi
wykonania czynno�ci, o których mowa w ust. 1 i 2, obowi¹-
zany jest do niezw³ocznego z³o¿enia na rêce osoby kontrolu-
j¹cej pisemnego wyja�nienia.

4. Na ¿¹danie kontroluj¹cych, kierownik kontrolowanego
podmiotu obowi¹zany jest udzieliæ ustnych i pisemnych
wyja�nieñ tak¿e w przypadkach innych, ni¿ okre�lone w ust.
3.

5. Zasady udostêpniania wiadomo�ci stanowi¹cych ta-
jemnicê pañstwow¹ lub s³u¿bow¹ reguluj¹ powszechnie obo-
wi¹zuj¹ce przepisy prawa.

§19. Obowi¹zki, przypisane niniejszym Regulaminem
kierownikowi kontrolowanego podmiotu, mog¹ byæ wykony-
wane za po�rednictwem podleg³ych mu pracowników.

§20. Czynno�ci kontrolne wykonywane s¹ w miarê mo¿-
liwo�ci w dniach oraz godzinach pracy kontrolowanego pod-
miotu.

§21. Kontroluj¹cy sporz¹dzaj¹ z przeprowadzonej kontroli
- terminie do 7 dni od daty jej zakoñczenia - protokó³ pokon-
trolny, obejmuj¹cy:

1) nazwê i adres kontrolowanego podmiotu,

2) imiê i nazwisko kontroluj¹cego (kontroluj¹cych),

3) daty rozpoczêcia i zakoñczenia czynno�ci kontrolnych,

4) okre�lenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu ob-
jêtego kontrol¹,

5) imiê i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

6) przebieg i wynik czynno�ci kontrolnych, a w szczególno�ci
wnioski kontroli wskazuj¹ce na stwierdzone nieprawid³o-
wo�ci w dzia³alno�ci kontrolowanego podmiotu oraz wska-
zanie dowodów potwierdzaj¹cych ustalenia zawarte
w protokole.

7) datê i miejsce podpisania protoko³u.

8) podpis kontroluj¹cego (kontroluj¹cych) i kierownika kon-
trolowanego podmiotu, lub notatkê o odmowie podpisa-
nia protoko³u z podaniem przyczyn.

9) protokó³ pokontrolny mo¿e tak¿e zawieraæ wnioski oraz
propozycje co do sposobu usuniêcia stwierdzonych nie-
prawid³owo�ci.

§22. W przypadku odmowy podpisania protoko³u przez
kierownika kontrolowanego podmiotu lub czê�ci kontroluj¹-
cych, Komisja sporz¹dza adnotacjê o tym fakcie w protokole.

§23. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu mo¿e z³o-
¿yæ na rêce Przewodnicz¹cego Rady uwagi dotycz¹ce kontroli
i jej wyników.

2. Uwagi, o których mowa w ust. 1 sk³ada siê w terminie
7 dni od daty przedstawienia kierownikowi kontrolowanego
podmiotu protoko³u pokontrolnego do podpisania.

§24. Protokó³ pokontrolny sporz¹dza siê w trzech egzem-
plarzach, które - w terminie 5 dni od daty sporz¹dzenia
protoko³u - otrzymuj¹: Przewodnicz¹cy Rady, Przewodnicz¹cy
Komisji i kierownik kontrolowanego podmiotu.

§25. 1. Komisja mo¿e na zlecenie Rady lub te¿ po po-
wziêciu stosownych uchwa³ przez wszystkie zainteresowane
komisje, wspó³dzia³aæ w wykonywaniu funkcji kontrolnej
z innymi Komisjami Rady w zakresie ich w³a�ciwo�ci rzeczo-
wej.

2. Wspó³dzia³anie mo¿e polegaæ w szczególno�ci na wy-
mianie uwag, informacji i do�wiadczeñ dotycz¹cych dzia³al-
no�ci kontrolnej oraz przeprowadzaniu wspólnych kontroli
przez cz³onków Komisji Rewizyjnej i innych Komisji Rady.

3. Przewodnicz¹cy Komisji mo¿e zwracaæ siê do prze-
wodnicz¹cych innych Komisji Rady o oddelegowanie w sk³ad
zespo³u kontroluj¹cego radnych wchodz¹cych w sk³ad tych
Komisji, którzy posiadaj¹ kwalifikacje zawodowe w zakresie
objêtym tematyk¹ kontroli.

4. Do cz³onków innych Komisji uczestnicz¹cych w kontro-
li, przeprowadzanej przez Komisjê stosuje siê odpowiednio
przepisy niniejszego Regulaminu.

5. Przewodnicz¹cy Rady zapewnia koordynacjê, wspó³-
dzia³anie poszczególnych Komisji w celu w³a�ciwego ich
ukierunkowania, zapewnienia skuteczno�ci dzia³ania oraz
unikania zbêdnych kontroli.

§26. Komisja mo¿e wystêpowaæ do organów Gminy
w sprawie wniosków o przeprowadzenie kontroli przez Regio-
naln¹ Izbê Obrachunkow¹, Najwy¿sz¹ Izbê Kontroli lub przez
inne organy kontroli.

Poz. 1431



� 7263 �
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 74

§1. 1. Radni mog¹ tworzyæ kluby radnych wed³ug kryte-
riów przez siebie przyjêtych.

2. W ramach klubów mog¹ funkcjonowaæ ko³a radnych.

3. Kluby dzia³aj¹ wy³¹cznie w ramach Rady Miejskiej.

§2. 1. Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowanie
w nim udzia³u przez co najmniej piêciu radnych.

2. Powstanie klubu musi byæ zg³oszone Przewodnicz¹ce-
mu Rady Miejskiej.

3. W zg³oszeniu podaje siê:

1) nazwê klubu,

2) listê cz³onków,

3) imiê i nazwisko przewodnicz¹cego klubu.

4. W razie zmiany sk³adu klubu lub jego rozwi¹zania
przewodnicz¹cy klubu jest obowi¹zany do poinformowania
o tym Przewodnicz¹cego Rady.

5. Przewodnicz¹cy Rady prowadzi rejestr klubów.

6. Przynale¿no�æ Radnych do klubów jest dobrowolna.

§3. 1. Kluby dzia³aj¹ przez okres kadencji Rady. Up³yw
kadencji Rady jest równoznaczny z rozwi¹zaniem klubów.

Za³¹cznik Nr 8
do Statutu Gminy i Miasta Witkowo

REGULAMIN KLUBÓW RADNYCH

Poz. 1431, 1432

2. Kluby mog¹ ulegaæ wcze�niejszemu rozwi¹zaniu na
mocy uchwa³ ich cz³onków, podejmowanych bezwzglêdn¹
wiêkszo�ci¹ g³osów w obecno�ci co najmniej po³owy cz³on-
ków klubu lub je¿eli liczba cz³onków zmniejszy siê od podanej
w §2 ust. 1.

§4. 1. Prace klubów organizuj¹ przewodnicz¹cy klubów,
wybierani przez cz³onków klubów.

2. Kluby zobowi¹zane s¹ uchwalaæ w³asne regulaminy.

3. Regulaminy klubów nie mog¹ byæ sprzeczne ze Sta-
tutem Gminy.

4. Przewodnicz¹cy klubów s¹ obowi¹zani do przedk³ada-
nia regulaminów klubów Przewodnicz¹cemu Rady.

5. Postanowienie pkt 4 dotyczy tak¿e zmian regulami-
nów.

§5. 1. Klubom przys³uguj¹ uprawnienia wnioskodawcze
i opiniodawcze w zakresie organizacji i trybu dzia³ania Rady.

2. Kluby mog¹ przedstawiaæ swoje stanowisko na sesji
Rady wy³¹cznie przez swych przedstawicieli.

§6. Na wniosek przewodnicz¹cych klubów, Burmistrz obo-
wi¹zany jest zapewniæ klubom organizacyjne warunki w za-
kresie niezbêdnym do ich funkcjonowania.

1432

UCHWA£A NrV/48/03 RADY MIEJSKIEJ W KLECZEWIE

z dnia 11 kwietnia 2003 r.

w sprawie utworzenia sta³ych obwodów g³osowania na terenie Gminy i Miasta KLECZEW.

Na podstawie art. 30 i art. 31 ustawy z dnia 16 lipca 1998
roku ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów i sejmi-
ków województw (Dz.U. Nr 95, poz. 602 z pó�n. zm.) w zwi¹zku
z art. 18 ust. 2 pkt (5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r.
o samorz¹dzie gminnym (tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pó�n. zm.) i art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 14 marca 2003 r.
o referendum ogólnokrajowym (Dz.U. Nr 57, poz. 507) uchwa-
la siê, co nastêpuje:

§1. Rada Miejska w Kleczewie na podstawie wniosku
Burmistrza Gminy i Miasta Kleczew tworzy stale obwody
g³osowania w sposób przedstawiony w za³¹czniku Nr 1 do
niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny i Miasta Kleczew.

§3. Traci moc uchwa³a Nr XXXV/357/02 Rady Miejskiej
w Kleczewie z dnia 26 czerwca 2002 roku w sprawie utworze-
nia sta³ych obwodów g³osowania na terenie Gminy i Miasta
Kleczew.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia i podlega
og³oszeniu w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego oraz podaje siê j¹ do publicznej wiadomo�ci
w sposób zwyczajowo przyjêty.

Przewodnicz¹cy Rady Miejskiej
w Kleczewie

(�) mgr Jerzy Tusiñski
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Za³¹cznik Nr 1
do uchwa³y Nr V/48/03

Rady Miejskiej w Kleczewie
z dnia 11.04.03 r.

PODZIA£ GMINY I MIASTA KLECZEW NA STA£E OBWODY G£OSOWANIA

Poz. 1432

Nr obwodu g³osowania Granice obwodu g³osowania 
Liczba mieszkañców w 

obwodzie 
Siedziba Obwodowej Komisji 

Wyborczej 
1 2 3 4 

1. 

m. Kleczew- 
ulice: 
Akacjowa 
Chopina 
Dêbowa 
Kasztanowa 
Kolejowa 
Koniñska 
Ko�cielna 
Krótka 
Le�na 
Nowa 
Ogrodowa 
Okrzei 
Plac Ko�ciuszki 
Plac Pi³sudskiego 
Plac Wolno�ci 
Polna 
Poznañska 
Rutki 
S³oneczna 
Stodolna 
Sosnowa 
Toruñska 
Warszawska 
Wjazdowa 
Wodna 
i ¯eromskiego 

2003 
Szko³a Podstawowa w 
Kleczewie ul. Warszawska 31 
tel. 2701-058 

2. 

m. Kleczew - 
ulice: 
Aleja 600 lecia 
Bia³obrodzka 
Fio³kowa 
Hiacyntowa 
Ja�minowa 
Konwaliowa 
Makowa 
Putza A. 
Ró¿ana 
Rzemie�lnicza 
Szkolna 
�wiêtej Barbary �wiêtej Kingi 50 
lecia Kopalni Konin 
i 11 listopada 

2142 
O�rodek Sportu i Rekreacji w 
Kleczewie ul. 600 lecia 21 tel. 
2701-223 

3 

So³ectwa: 
Izabelin 
Jab³onka 
Janowo 
Przytuki 
Roztoka 
S³awoszewek 
S³awoszewo i Wielkopole 

1759 
Dom Kultury w Kleczewie ul. 
Stra¿acka 2 Tel. 2701-517 

4 

So³ectwa: 
Kalinowiec 
Mi³aczew 
Nieborzyn 
i Z³otków 

1341 
Szko³a Podstawowa w 
Z³otkowie tel. 2701-065 
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5 

So³ectwa: 
Adamowo Budzis³aw 
Górny 
Budzis³aw 
Ko�cielny 
Kamionka 
Marszewo 
Trêby 
Wola Sp³awiecka 
i Zberzyn 

2639 
Wiejski Dom Kultury 
�Stra¿ak" w Budzis³awiu 
Ko�cielnym, Tel. 2681-053 

1433

OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO

w Koninie z dnia 28 kwietnia 2003 r.

o wynikach wyborów uzupe³niaj¹cych do Rady Gminy L¹dek przeprowadzonych w dniu 27 kwietnia 2003 r.

Na podstawie art. 182 i art. 183 w zwi¹zku z art. 193 ust.
1 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad
gmin, rad powiatów i sejmików województw (Dz.U. Nr 95,
poz. 602 z 1998 r. z pó�n. zmianami) Komisarz Wyborczy
w Koninie podaje do publicznej wiadomo�ci wyniki wyborów
uzupe³niaj¹cych do:
Rady Gminy L¹dek w okrêgu wyborczym Nr 2, w którym
wybierano 1 radnego:
1. Wybory odby³y siê.

2. G³osowanie przeprowadzono.

3. Liczba osób uprawnionych do g³osowania wynosi³a - 259

4. W g³osowaniu wziê³o udzia³ - 135 wyborców, którym
wydano karty do g³osowania, co stanowi 52,12% upraw-
nionych do g³osowania

5. Ogólna liczba g³osów oddanych -135

6. G³osów wa¿nych oddano 134

7. Radnym zosta³ wybrany z listy Nr 1 Komitet Wyborczy
Wyborców Wi�niewskiego

WI�NIEWSKI Andrzej Adam

Komisarz Wyborczy w Koninie
(�) Pawe³ Sypniewski

1434

ZARZ¥DZENIE Nr 14/03 WÓJTA GMINY GRODZIEC

z dnia 19 marca 2003 r.

w sprawie przedstawienia sprawozdania rocznego z wykonania gminy Grodziec za 2002 r.

Na podstawie art. 61 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorz¹dzie gminnym (Dz. U. nr 142, poz. 1591
z 2001 r. ze zmianami) art. 136 ust. 1 ustawy z dnia 26
listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 15, poz.
148 z 2003 r.) oraz art. 4 ust. 1 i art. 13 pkt 2 i 10 ustawy
z dnia 20 lipca 2000 roku o og³aszaniu aktów normatywnych
i niektórych innych aktów prawnych (Dz.U. nr 62, poz. 718, ze
zmianami). zarz¹dzam co nastêpuje:

§1. Przedk³ada siê sprawozdanie roczne z wykonania
bud¿etu gminy za 2002 rok zgodnie z za³¹cznikiem Nr 1 Radzie

Gminy Grodziec i Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Pozna-
niu.

§2. Zarz¹dzenie podlega og³oszeniu na tablicy og³oszeñ
w Urzêdzie Gminy Grodziec oraz opublikowaniu w Dzienniku
Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

§3. Zarz¹dzenie wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia.

Wójt Gminy
(�) Piotr Juszczak
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Rada Gminy Grodziec w dniu 12 grudnia 2001 roku Uchwa³¹
Nr XXIII/128/01 uchwali³a bud¿et gminy na 2002 rok w kwocie:
DOCHODY - 6 303 319,00 z³

WYDATKI - 6 269119,00 z³

Nadwy¿ka dochodów nad wydatkami w kwocie 34 200,00 z³
zosta³a przeznaczona na sp³atê
kredytu.
W trakcie wykonywania bud¿etu zosta³y wprowadzone zmia-
ny w planie dochodów i wydatków nastêpuj¹cymi Uchwa³ami
i Zarz¹dzeniem Wójta:
Uchwa³¹ Nr XXV/137/02 Rady Gminy Grodziec z dnia 25
kwietnia 2002 r.,
- Uchwa³¹ Nr XXVI/140/02 Rady Gminy Grodziec z dnia 10

czerwca 2002 r.,

- Uchwa³¹ Nr XXVII/141/02 Rady Gminy Grodziec z dnia 11
wrze�nia 2002 r.,

- Uchwa³¹ Nr XXVIII/143/02 Rady Gminy Grodziec z dnia 10
pa�dziernika 2002 r.,

- Uchwa³¹ Nr 60/02 Zarz¹du Gminy Grodziec z dnia 15
listopada 2002 r.,

- Uchwa³a Nr 11/14/02 Rady Gminy Grodziec z dnia 6
grudnia 2002 r.,

- Zarz¹dzeniem Nr 3/02 Wójta Gminy Grodziec z dnia 20
grudnia 2002 r.

Powodem zmian w bud¿ecie by³y:

- zmniejszenie dotacji celowej na utrzymanie administracji
publicznej,

- zmniejszenie dotacji celowej na realizacjê zadañ spiso-
wych,

- zwiêkszenie czê�ci subwencji o�wiatowej i zmniejszenie
czê�ci subwencji podstawowej,

- zwiêkszenie dotacji celowej z przeznaczeniem na do¿ywia-
nie uczniów w szko³ach,

- zwiêkszenie dotacji na zasi³ki rodzinne i pomoc w naturze,

- zmniejszenie planu dotacji na zasi³ki rodzinne, pielêgna-
cyjne i wychowawcze,

- zwiêkszenie dotacji na o�wietlenie dróg publicznych,

- przyjêcie czê�ci subwencji rekompensuj¹cej w zakresie
rekompensaty dochodów utraconych z tytu³u ulg i zwol-
nieñ ustawowych wynikaj¹cych z ustaw,

- przyznanie dotacji celowej z przeznaczeniem na sfinanso-
wanie czê�ci wyprawki szkolnej, przyznawanej jako zasi³ek
losowy w formie rzeczowej, obejmuj¹cy podrêczniki szkol-
ne dla uczniów podejmuj¹cych naukê w klasach pierw-

szych szkó³ podstawowych, oraz w formie zasi³ku celowe-
go obejmuj¹cego zakup plecaka, kostiumu gimnastyczne-
go oraz przyborów szkolnych,

- zwiêkszenie planu dotacji z przeznaczeniem na sfinanso-
wanie odpisów na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjal-
nych dla nauczycieli emerytów i rencistów (by³ych pra-
cowników szkó³ i placówek o�wiatowych),

- dotacja celowa z przeznaczeniem na wdro¿enie podwy¿ek
wynagrodzeñ nauczycieli szkó³ gminy Grodziec,

- przyznanie �rodków przez Urz¹d Marsza³kowski Woje-
wództwa Wielkopolskiego w Poznaniu na dofinansowanie
zadania inwestycyjnego pod nazw¹ �Budowa dróg dojaz-
dowych do gruntów rolnych o nawierzchni asfaltowej�
obrêb Gr¹dy Stare.

Po wprowadzeniu powy¿szych zmian w bud¿ecie gminy osta-
teczny plan wynosi:
DOCHODY 6.833.183,00 z³

WYDATKI 6.798.983,00 z³

Wykonanie bud¿etu za okres sprawozdawczy przedstawia siê
nastêpuj¹co:
I. DOCHODY

Zaplanowane dochody gminy Grodziec na 2002 rok w kwocie
� 6.833.183,00 z³ zosta³y wykonane w 100,28% na sumê �
6.852.584,00 z³ w tym:
DOTACJE CELOWE - otrzymane z bud¿etu pañstwa na reali-
zacjê zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz
innych zadañ zleconych gminom ustawami, gdzie na plan
677.336,00 z³ wykonano 671.673,00 z³ tj. 99,16% i tak:
- na zadania z zakresu administracji rz¹dowej na plan

44.600,00 z³ wykonano 44.600,00 z³ co stanowi 100%,

- na realizacjê zadañ spisowych na plan 17.717,00 z³ wyko-
nano 17.717,00 z³

co stanowi 100%,

- na zadania zwi¹zane z prowadzeniem i aktualizacj¹ sta³ego
rejestru wyborców w gminie na plan 740,00 z³ wykonano
740,00 z³ co stanowi 100%,

- na zadania z tytu³u bezpieczeñstwa publicznego i ochrony
przeciwpo¿arowej na plan 600,00 z³ wykonano 600,00 z³ co
stanowi 100,00%,

- na zadania zwi¹zane z organizacj¹ przygotowañ i przepro-
wadzeniem wyborów do rad gmin, rad powiatów i sejmi-
ków województw na plan 18.771,00 z³ wykonano 18.771,00
z³ co stanowi 100,00%,

- sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne op³acane za osoby
pobieraj¹ce niektóre �wiadczenia z pomocy spo³ecznej na
plan 18.200,00 z³ wykonano 17.609,00 z³ co stanowi 96,75%,

Poz. 1434
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- na zasi³ki i pomoc a naturze oraz sk³adki na ubezpieczenia
spo³eczne na plan 354.700,00 z³ wykonano 354.700,00 z³ co
stanowi 100,00%,

- na zasi³ki rodzinne, pielêgnacyjne i wychowawcze na plan
34.440,00 z³ wykonano 34.440,00 z³ co stanowi 100,00%,

- na utrzymanie Gminnego O�rodka Pomocy Spo³ecznej na
plan 87.000,00 z³ wykonano 87.000,00 z³ co stanowi
100,00%,

- na wyprawki szkolne, przyznawane w formie zasi³ku celo-
wego obejmuj¹cego: plecak, kostium gimnastyczny oraz
przybory szkolne - dla dzieci rozpoczynaj¹cych naukê
w pierwszej klasie szko³y podstawowej w roku szkolnym
2002/2003 na plan 4.842,00 wykonano 4.770,00 z³ co
stanowi 98,51%,

- na sfinansowanie czê�ci wyprawki szkolnej, przyznawanej
jako zasi³ek losowy w formie rzeczowej, obejmuj¹cy pod-
rêczniki szkolne dla uczniów podejmuj¹cych naukê
w klasach pierwszych szkó³ podstawowych na plan 5.625,00
z³ wykonano 5.625,00 z³

- na finansowanie o�wietlenia dróg publicznych dla których
gmina nie jest zarz¹dc¹, oraz na finansowanie o�wietlenia
dróg publicznych krajowych, wojewódzkich i powiato-
wych w granicach miast na prawach powiatu na plan
85.101,00 z³ wykonano 85.101,00 z³ co stanowi 100,00%,

- na udzielenie pomocy pieniê¿nej dla kombatantów na
plan 5.000,00 z³ wykonano -0.

SUBWENCJA OGÓLNA - na plan 4.565 896,00 z³ wykonano
4.565 896,00 z³ tj. 100% w tym:
- czê�æ o�wiatowa subwencji ogólnej na plan 2.822.781,00

z³ wykonano 2.822.781,00 z³ co stanowi 100,00%,

- czê�æ podstawowa subwencji ogólnej na plan 1.519.887,00
z³ wykonano 1.519.887,00 co stanowi 100,00%,

- czê�æ rekompensuj¹ca subwencji ogólnej (dochody utra-
cone w zwi¹zku z czê�ciow¹ likwidacj¹ podatku od �rod-
ków transportowych oraz wp³ywy z tytu³u utraconych
przez gminê dochodów z tytu³u ustawowych ulg i zwol-
nieñ okre�lonych w ustawie o podatku rolnym) na plan
223.228,00 z³ wykonano 223.228,00 z³ co stanowi 100,00%.

DOTACJE CELOWE - otrzymane z bud¿etu pañstwa na reali-
zacjê w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin (dodatki mieszkaniowe,
do¿ywianie uczniów w szko³ach oraz odpisy na zak³adowy
fundusz �wiadczeñ socjalnych dla nauczycieli emerytów
i rencistów - by³ych pracowników szkó³) na plan 144.166,00
z³ wykonano 140.783,00 z³ tj. 97,65%.
�RODKI NA DOFINANSOWANIE W£ASNYCH INWESTYCJI
GMIN - pozyskane z innych �róde³ - Umowa Dofinansowania
Nr 42 ze �rodków finansowych Funduszu Ochrony Gruntów
Rolnych na 2002 r. na zadania realizowane pod nazw¹:
Budowa dróg dojazdowych do gruntów rolnych o szeroko�ci
minimum 4 m - nawierzchni asfaltowej w obrêbie Gr¹dy Stare
na plan 121.707,00 z³ wykonano 121.707,00 z³ co stanowi
100,00%.
PODSTAWOWE DOCHODY PODATKOWE - na plan
1.275.478,00 z³ wykonano 1.308 484,00 z³ w tym:

- udzia³y we wp³ywach z podatku dochodowego od osób
prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadaj¹cych
osobowo�ci prawnej na plan 5.287,00 z³ wykonano �
3.355,00 z³ tj. 63,46%,

- udzia³y we wp³ywach z podatku dochodowego od osób
fizycznych na plan 380.385,00 wykonano 351.830,00 z³ tj.
92,49%. Na realizacjê tego podatku nie mamy wp³ywu.
Podatek dochodowy wp³ywa do bud¿etu pañstwa, stano-
wi dochód bud¿etu pañstwa oraz jednostek samorz¹du
terytorialnego, które maj¹ udzia³ we wp³ywach z podatku
dochodowego od osób fizycznych zamieszka³ych na tere-
nie gminy,

- podatek rolny na plan 127.700,00 z³ wykonano 130.659,00
z³ tj. 102,32%,

- podatek od nieruchomo�ci na plan 337.000,00 z³ wykona-
no 349.395,00 z³ tj.103,68%. W roku bud¿etowym zosta³o
wystawionych 215 upomnieñ oraz 19 tytu³ów wykonaw-
czy na kwotê 27.785,00 z³ dotycz¹cych zaleg³o�ci podatku
rolnego i od nieruchomo�ci.

- podatek le�ny na plan 56.500,00 z³ wykonano 53.255,00 z³
tj. 94,26%,

- podatek od �rodków transportowych na plan 26.000,00 z³
wykonano 28.387,00 z³ tj. 109,18%. Wiêksze wykonanie
planu tego podatku wi¹¿ê siê z nabyciem dodatkowych
�rodków transportowych przez osoby fizyczne,

- podatek od dzia³alno�ci gospodarczej osób fizycznych,
op³acany w formie karty podatkowej na plan 1.000,00 z³
wykonano 1.228,00 z³ tj. 122,80%,

- podatek od czynno�ci cywilno-prawnych na plan 23.000,00
z³ wykonano 34.691,00 z³ 150,83%,

- wp³ywy z op³aty skarbowej na plan 20.000,00 z³ wykonano
17.311,00 z³ tj. 86,56%. Zgodnie z za³o¿eniami rz¹du do-
chody z op³aty skarbowej mia³y przynie�æ gminom znacz-
ne dochody, jednak w praktyce za³o¿enia nie sprawdzi³y
siê.

- pozosta³e dochody na plan 298.606,00 z³ wykonano
338.373,00 z³ tj. 113,32%.

Wp³ywy z op³at za zezwolenia na sprzeda¿ alkoholu na plan
48.600,00 z³ wykonano 44.041,00 z³ tj. 90,62%. Ni¿sze wyko-
nanie planu za w/wym. zezwolenia wi¹¿e siê z wyrejestrowa-
niem podmiotów prowadz¹cych sprzeda¿ alkoholu w placów-
kach handlowych.

PRZYCHODY I ROZCHODY

W roku sprawozdawczym plan finansowy przychodów i roz-
chodów zosta³ wykonany w nastêpuj¹cy sposób:
1. Przychody - -0-

2. Rozchody - plan � 34.200,00 z³ wykonanie � 34.200,00 z³
tj. 100,00%

GMINNY FUNDUSZ OCHRONY �RODOWISKA
W okresie sprawozdawczym plan finansowy funduszy celo-
wych zosta³ wykonany w nastêpuj¹cy sposób:

Poz. 1434
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Plan � 3.500,00 z³ wykonanie �10.664,00 z³ tj. 304,69%.
II. WYDATKI

Ogó³em wydatki na plan � 6.798.983,00 z³

wykonano w kwocie 6.609.419,00 z³

co stanowi 97,21%

Z ogó³u wydatków 6.609.419,00 z³ na wydatki bie¿¹ce wraz
z wynagrodzeniami i pochodnymi od wynagrodzeñ przypada
6.319.701,00 z³ co stanowi 95,62% wykonania, a na wydatki
inwestycyjne przypada 289.718,00 z³ co stanowi 4,38% wyko-
nania wydatków za 2002 rok.
Wykonanie wydatków za rok 2002 zostanie omówione
w poszczególnych dzia³ach i tak: DZIA£ 010 ROLNICTWO
I £OWIECTWO
Plan � 156.200,00 z³ wykonanie � 1.17.994,00 z³  tj.75,54%
W dziale tym mieszcz¹ siê wp³aty na rzecz Izb Rolniczych
w wysoko�ci 2% uzyskanych
wp³ywów z podatku rolnego na plan 2.500,00 z³ wykonano
2.395,00 z³ tj. 95,80%.
Zaplanowano równie¿ wydatki inwestycyjne na wykonanie
projektu technicznego oczyszczalni �cieków w miejscowo�ci
Grodziec na plan 33.200,00 z³ wykonano 246,00 z³ tj. 0,74%.
Niskie wykonanie planu tego zadania wi¹¿e siê ze zmian¹
lokalizacji zadania (oczyszczalni �cieków).
Pozosta³e wydatki na plan 120.500 z³ wykonano 115.353,00 z³
tj. 95,73%. W rozdziale tym wydatki zwi¹zane s¹ z utrzyma-
niem hydrofornii w Grod�cu i £agiewnikach. Na te wydatki
sk³adaj¹ siê op³aty za zu¿yt¹ energiê elektryczn¹! zwi¹zane
z zakupem podchlorynu sodu. Du¿e wykonanie planu wi¹¿e
siê z przeprowadzeniem remontu w hydrofornii Grodziec
polegaj¹cy na wymianie z³ó¿ ¿wirowych. Odprowadzany jest
podatek VAT z tytu³u sprzeda¿y wody.

DZIA£ 600 TRANSPORT I £¥CZNO�Æ
Plan � 330.263,00 z³ wykonanie � 305.074,00 z³ tj. 92,37%
Wydatki w dziale tym ponoszone by³y na remonty dróg
równiark¹, oraz bie¿¹ce utrzymanie dróg gminnych, gdzie na
plan 57.056,00 z³ wykonano 55.602,00 z³ tj. 97,45%.
W ramach planowanej inwestycji jak¹ by³a budowa drogi
dojazdowej do gruntów rolnych o szeroko�ci minimum 4 m
- nawierzchni asfaltowej w miejscowo�ci Stare Gr¹dy na plan
270.207,00 z³ wykonano 247.472,00 z³ tj. 91,59%, oraz
w ramach zakupów inwestycyjnych dokonano zakupu p³uga
do od�nie¿ania w okresie zimy na plan 3.000,00 z³ wykonano
2.000,00 z³ tj. 66,67%.

DZIA£ 700 GOSPODARKA MIESZKANIOWA
Plan � 15.000,00 z³ wykonanie � 14.615,00 z³ tj. 97,43%
Wydatki dotycz¹ bie¿¹cego utrzymania budynków mieszkal-
nych znajduj¹cych siê w administrowaniu gminy - zakup oleju
opa³owego oraz wydatki na drobne remonty.

DZIA£ 750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA
Plan � 1.312.038,00 z³ wykonanie � 1.303.792,00 z³  tj. 99,37%
W dziale tym wydatki zwi¹zane s¹ z:
- utrzymaniem pracowników administracji pañstwowej -

Urz¹d Stanu Cywilnego, gdzie na plan 74.800,00 z³ wyko-
nano 73.931,00 z³ tj. 98,84%. S¹ to wydatki na wynagro-
dzenia pracowników + pochodne od wynagrodzeñ, oraz

wydatki na zakup materia³ów i drobnych us³ug. W planie
tym znajduj¹ siê równie¿ �rodki zadañ zleconych z zakresu
administracji rz¹dowej w wysoko�ci 44.600,00 z³ Jednak
�rodki te s¹ niewystarczaj¹ce na realizacje tych zadañ.

- utrzymaniem Rady i Zarz¹du Gminy na plan 55.500,00 z³
wykonano 53.903,00 z³ tj. 97,12%. Wiêkszo�æ wydatków to
diety radnych, rycza³t Przewodnicz¹cego oraz drobne za-
kupy materia³ów biurowych.

- utrzymaniem pracowników Urzêdu Gminy na plan
1.140.521,00 z³ wykonano 1.135.196,00 z³ tj. 99,53%. S¹ to
wydatki na wynagrodzenia pracowników i pochodne od
wynagrodzeñ, zakup materia³ów biurowych, op³ata za
energiê elektryczn¹ inne us³ugi materialne i niematerialne
zwi¹zane z funkcjonowaniem Urzêdu. Szczegó³owe wyko-
nanie wydatków przedstawia za³¹cznik tabelaryczny wyko-
nania planu.

- wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne wyp³acane so³ty-
som za pobór podatków i op³at na plan 14.000,00 z³
wykonano 13.612,00 z³ tj. 97,23%,

- wydatki na wykonanie prac zwi¹zanych z przygotowaniem
i przeprowadzeniem Narodowego Spisu Rolnego w 2002
r. na plan 17.717,00 z³ wykonano 17.717,00 z³ tj.100,00%.
Ca³o�æ zadañ to zadania zlecone z zakresu administracji
rz¹dowej, - pozosta³a dzia³alno�æ na plan 9.500,00 z³
wykonano 9.433,00 z³ tj. 99,29%, s¹ to op³aty i sk³adki na
Zwi¹zek Miêdzygminny Koniñski Region Komunalny.

DZIA£ 751 URZÊDY NACZELNYCH ORGANÓW W£ADZY
PAÑSTWOWEJ KONTROLI I OCHRONY PRAWA ORAZ
S¥DOWNICTWA.
Plan � 19.511,00 z³ wykonanie � 19.511,00 z³ tj. 100,00%
Wydatki w tym dziale w ca³o�ci dotycz¹ zadañ zleconych
z zakresu administracji rz¹dowej z przeznaczeniem na prowa-
dzenie i aktualizacjê sta³ego rejestru wyborców - Biuro Wy-
borcze, oraz �rodki na Wybory do Rad Gmin, Rad Powiatów
i Sejmików Województw.

DZIA£ 754 BEZPIECZEÑSTWO PUBLICZNE I OCHRONA
PRZECIWPO¯AROWA.
Plan � 53.650,00 z³ wykonanie � 53.371,00 z³ tj. 99,48%
W ramach tego dzia³u realizowane s¹ zadania z zakresu
ochrony przeciwpo¿arowej na plan 53.050,00 z³ wykonano
52.771,00 z³ i obrony cywilnej. G³ówne wydatki przeznaczone
s¹ na zakup materia³ów i wyposa¿enia dla jednostek Ochot-
niczych Stra¿y Po¿arnej, zakup paliwa, remonty sprzêtu stra-
¿ackiego oraz wydatki na wynagrodzenia dla kierowców sa-
mochodów bojowych. W dziale tym �rodki w wysoko�ci: plan
600,00 z³ i wykonanie 600,00 z³ stanowi¹ wydatki zadañ
zleconych i przeznaczone s¹ w ca³o�ci na utrzymanie po-
mieszczenia obrony cywilnej.

DZIA£ 757 OBS£UGA D£UGU PUBLICZNEGO
Plan � 2.000,00 z³ wykonanie � 1.456,00 z³ tj. 72,80%
Wydatki w tym dziale to odsetki od sp³aconego kredytu
zaci¹gniêtego w 1999 roku na dokoñczenie budowy szko³y
w Grod�cu. Zgodnie z harmonogramem wynikaj¹cym z umo-
wy odsetki od kredytu zosta³y sp³acone w miesi¹cu czerwcu
2002 roku.

Poz. 1434
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DZIA£ 758 RÓ¯NE ROZLICZENIA
Plan � 10.000,00 z³ wykonanie - -0-
W roku sprawozdawczym rezerwa nie zosta³a wykorzystana.

DZIA£ 801 O�WIATA I WYCHOWANIE
Plan � 3.393.378,00 z³ wykonanie � 3.372.478,00 z³   tj. 99,38%
G³ówn¹ pozycj¹ tego dzia³u s¹:
- Szko³y Podstawowe gdzie na plan 2.122.301,00 z³ wykona-

no 2.114.988,00 z³ tj. 99,66%. Wiêkszo�æ wydatków stano-
wi¹ wynagrodzenia osobowe nauczycieli i pracowników
obs³ugi + pochodne od wynagrodzeñ. Powa¿n¹ pozycjê
wydatków stanowi zakup oleju opa³owego i wêgla, energii
elektrycznej i �rodków czysto�ci. W dziale tym zaplanowa-
no równie¿ wydatki na inwestycje, gdzie na plan 40.000,00
wykonano 40.000,00 z³ tj. 100,00%, by³y to wydatki na
dokoñczenie modernizacji Szko³y Podstawowej w Lipi-
cach.

- Przedszkola przy szko³ach podstawowych na plan
111.920,00 z³ wykonano 107.297,00 z³ tj. 95,87%. S¹ to
wydatki w szczególno�ci przeznaczone na wynagrodzenia
osobowe pracowników + pochodne od wynagrodzeñ.

- Gimnazja na plan 921.582,00 z³ wykonano 919.012,00 z³ tj.
99,72%. Przewa¿aj¹ca czê�æ wydatków to wynagrodzenia
osobowe pracowników + pochodne od wynagrodzeñ,
zakup oleju opa³owego, zap³ata za energiê elektryczn¹
i zakup materia³ów.

- Dowo¿enie uczniów do szkó³ na plan 203.150,00 z³ wyko-
nano 197.101,00 z³ tj. 97,02%. S¹ to wynagrodzenia oso-
bowe pracowników + pochodne od wynagrodzeñ oraz
wydatki na zakup biletów miesiêcznych dla uczniów do-
je¿d¿aj¹cych do szko³y.

- Dokszta³canie nauczycieli na plan 18.000,00 z³ wykonano
17.655,00 z³ tj. 98,08%.

- Pozosta³a dzia³alno�æ na plan 16.425,00 z³ wykonano
16.425,00 z³ tj. 100,00%. S¹ to �rodki przeznaczone na
realizacjê w³asnych zadañ bie¿¹cych na Zak³adowy Fun-
dusz �wiadczeñ Socjalnych dla nauczycieli emerytów
i rencistów (by³ych pracowników szkó³ i placówek o�wia-
towych).

DZIA£ 851 OCHRONA ZDROWIA
Plan � 48.600,00 z³ wykonano � 41.884,00 z³ tj. 86,18%
S¹ to wydatki zwi¹zane z dzia³alno�ci¹ profilaktyczn¹, finan-
sowaniem punktu konsultacyjnego, wspó³-finansowaniem
zajêæ profilaktycznych w �rodowiskowym ognisku wycho-
wawczym, wydatki na wypoczynek dzieci i m³odzie¿y podczas
wakacji jak równie¿ wydatki z przeznaczeniem na realizacjê
programów przeciwalkoholowych w szko³ach na terenie gminy.
Wydatki realizowane s¹ zgodnie z harmonogramem dzia³al-
no�ci przeciwalkoholowej.

DZIA£ 853 OPIEKA SPO£ECZNA
Plan � 828.614,00 z³ wykonanie � 790.898,00 z³ tj. 95,45%
G³ówn¹ pozy ej ê w tym dziale stanowi¹:
- zasi³ki i pomoc w naturze oraz wydatki na ubezpieczenia

spo³eczne na plan 409.700,00 z³ wykonano 409.700,00 z³ tj.
100,00%. W zadaniach tych kwota 354.700,00 z³ s¹ to
wydatki zadañ zleconych z zakresu administracji rz¹dowej,
które w ca³o�ci zosta³y wydatkowane,

- sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne na plan 18.200,00 z³
wykonano 17.609,00 z³ tj. 96,75%, s¹ to �rodki w ca³o�ci
zadañ zleconych.

- dodatki mieszkaniowe na plan 85.000,00 z³ wykonano
63.083,00 z³ tj. 74,22%,

- zasi³ki rodzinne, pielêgnacyjne i wychowawcze na plan
34.440,00 z³ wykonano 34.440,00 z³ tj. 100,00%, s¹ to
wydatki w ca³o�ci z zadañ zleconych,

- utrzymanie Gminnego O�rodka Pomocy Spo³ecznej na
plan 225.000,00 z³ wykonano 214.865,00 z³ tj. 95,50%. Jest
to realizacja zadañ zleconych w kwocie 87.000,00 z³,
a pozosta³o�æ to zadania w³asne. W dziale tym finansowa-
ne s¹ równie¿ �wiadczenia us³ug opiekuñczych, jako obo-
wi¹zkowe zadanie gminy. Na wydatki te sk³adaj¹ siê
wynagrodzenia + pochodne od wynagrodzeñ pracowni-
ków GOPS i opiekunek,

- do¿ywianie dzieci w szko³ach, wyprawki szkolne oraz
zasi³ki kombatanckie na plan 56.274,00 z³ wykonano
51.201,00 z³ tj. 90,99%. W wydatkach tych planowane by³y
�rodki z zadañ zleconych w kwocie 4.842,00 z³ na zakup
wyprawek szkolnych, oraz planowano 5.000,00 z³ na zasi³ki
dla kombatantów. Zasi³ki dla kombatantów nie zosta³y
zrealizowane z braku wp³ywu dotacji.

DZIA£ 854 EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
Plan � 389.400,00 z³ wykonano � 373.710,00 z³ tj. 95,97%
- �wietlice szkolne na plan 140.520,00 z³ wykonano 132.316,00

z³ tj. 94,16%. Poniesione wydatki dotycz¹ utrzymania pra-
cowników �wietlicy szkolnej (wynagrodzenia + pochodne
od wynagrodzeñ),

- przedszkola na plan 248.880,00 z³ wykonano 241.394,00 z³
tj. 96,99%. Wydatki dotycz¹ utrzymania pracowników przed-
szkola samorz¹dowego w Grod�cu, zakupu materia³ów,
zap³aty za energiê elektryczn¹ oraz us³ug pozosta³ych.

DZIA£ 900 GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA �RO-
DOWISKA.
Plan � 184.429,00 z³ wykonanie � 161.602,00 z³ tj. 87,62%
- oczyszczanie miast i wsi na plan 26.500,00 z³ wykonano

15.981,00 z³ tj. 60,31%. S¹ to wydatki na dop³atê do
wywozu nieczysto�ci z terenu gminy.

- utrzymanie zieleni w gminie na plan 17.828,00 z³ wykona-
no 17.680,00 z³ tj. 99,17%.

S¹ to wydatki zwi¹zane z utrzymaniem porz¹dku publicznego
na terenie gminy, o�wietlenie ulic, placów i dróg na plan
140.101,00 z³ wykonano 127.941,00 z³ tj. 91,32%. Wydatki
zwi¹zane s¹ z odp³atno�ci¹ za energiê elektryczn¹ dróg gmin-
nych i powiatowych, oraz us³ugami zwi¹zanymi z utrzyma-
niem o�wietlenia.

DZIA£ 921 KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARO-
DOWEGO
Plan � 50.900,00 z³ wykonanie � 48.193,00 z³ tj. 94,68%
Wydatki w dziale tym zwi¹zane s¹ z utrzymaniem pracownika
Gminnej Biblioteki -wynagrodzenia osobowe pracownika +
pochodne od wynagrodzeñ. Powa¿n¹ pozycjê wydatków sta-
nowi¹ materia³y zwi¹zane z zakupem oleju opa³owego,
zap³at¹ za energiê elektryczn¹ oraz zakupem ksi¹¿ek.

Poz. 1434
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DZIA£ 926 KULTURA FIZYCZNA I SPORT
Plan � 5.000,00 z³ wykonanie � 4.841,00 z³ tj. 96,82%
W dziale tym mieszcz¹ siê wydatki zwi¹zane z finansowaniem
imprez kulturalnych i sportowych przeznaczonych dla m³o-
dzie¿y szkolnej i pozaszkolnej.
Reasumuj¹c wykonanie bud¿etu za 2002 r. nale¿y stwierdziæ,
¿e realizacja przebiega³a zgodnie z przyjêtym planem.
Ogó³em dochody na plan � 6.833.183,00 z³ wykonano
6.852.584,00 z³ tj. 100,28% wydatki na plan- 6.798.983,00 z³
wykonano 6.609.419,00 z³ tj. 97,21% Zadania z zakresu admi-
nistracji rz¹dowej zlecone gminie na plan 144.166,00 z³ zosta³y
wykonane na kwotê 140.783,00 z³ tj. 97,65% i w kwocie
wykonanych dochodów zosta³y zrealizowane wydatki
w 100,00%. Szczegó³owe wykonanie zadañ zleconych stanowi
czê�æ tabelaryczna do sprawozdania.
W roku 2002 gmina nie zaci¹ga³a ¿adnych kredytów ani
po¿yczek. W miesi¹cu czerwcu 2002 zosta³a sp³acona ostatnia
rata kredytu wraz z odsetkami. Rozchody bud¿etu z tytu³u tych
sp³at zosta³y zrealizowane zgodnie z harmonogramem sp³at
wynikaj¹cych z umowy na ukoñczenie budowy szko³y
w Grod�cu.
Poza bud¿etem gminy prowadzone by³y �rodki specjalne.
W formie �rodków specjalnych rozliczane jest ¿ywienie dzieci

Poz. 1434

w przedszkolu oraz z tytu³u zajêcia pasa drogowego - w roku
sprawozdawczym nie uzyskano ¿adnych dochodów z tytu³u
zajêcia pasa drogowego. W bud¿ecie gminy w 2002 roku
zosta³y wydatkowane �rodki na nastêpuj¹ce zadania inwesty-
cyjne:
1) wykonanie dokumentacji technicznej na budowê oczysz-

czalni �cieków w Grod�cu na plan 33.200,00 z³ wykonano
246,00 z³. Niskie wykonanie planu wi¹¿e siê ze zmian¹
lokalizacji zadania.

2) odbudowa drogi kamiennej w miejscowo�ci Stare Gr¹dy
na plan 270.207,00 z³ wykonano 247.472,00 z³, oraz na
zakup p³uga do od�nie¿ania na plan 3.000,00 z³ wykonano
2.000,00 z³.

3) zakoñczenie rozbudowy szko³y w Lipicach na plan 40.000
z³ wykonano 40.000 z³.

Szczegó³owe wykonanie bud¿etu stanowi czê�æ tabelaryczna
do niniejszego sprawozdania.W czê�ci tabelarycznej sprawoz-
dania zamieszczono kwoty planowanych oraz zrealizowanych
dochodów i wydatków w szczegó³owo�ci dzia³ów, rozdzia³ów
i paragrafów.

WYKONANIE DOCHODÓW BUD¯ETOWYCH GMINY GRODZIEC ZA 2002 ROK

Dz. Rozdz. Par. Wyszczególnienie 
Plan 

dochodów 
Wykonanie 
dochodów 

Wykonanie 
w% 

ROLNICTWO I £OWIECTWO 156.000 167.804 107,57% 
Pozosta³a dzia³alno�æ 156.000 167.804 107,57% 

069 wp³ywy z ró¿nych op³at 5.000 2.300 46,00% 

075 
dochody z najmu i dzier¿awy sk³adników maj¹tkowych 
Skarbu Pañstwa lub innych jednostek zaliczanych do 
sektora finansów publicznych o podobnym charakterze 

1.000 1.327 132,70% 

010 

01095 

083 wp³ywy z us³ug 150.000 164.177 109,45% 
TRANSPORT I £¥CZNO�Æ 121.707 121.707 100,00% 

Drogi publiczne, gminne 121.707 121.707 100,00% 
600 

60016 
629 

�rodki na dofinansowanie w³asnych inwestycji gmin 
(zwi¹zków gmin), powiatów (zwi¹zków powiatów), 
samorz¹dów województw, pozyskane z innych �róde³ 

121.707 121.707 100,00% 

GOSPODARKA MIESZKANIOWA 58.000 52.486 90,49% 
Gospodarka gruntami i nieruchomo�ciami 58.000 52.486 90,49% 

047 
wp³ywy z op³at za zarz¹d, u¿ytkowanie i u¿ytkowanie 
wieczyste nieruchomo�ci 

2.000 1.359 67,95% 

700 

70005 

075 
dochody z najmu i dzier¿awy sk³adników maj¹tkowych 
Skarbu Pañstwa lub innych jednostek zaliczanych do 
sektora finansów publicznych o podobnym charakterze 

56.000 51.127 91,30% 

ADMINISTRACJA PUBLICZNA 113.417 109.353 96,42% 
Urzêdy Wojewódzkie 44.600 44.600 100,00% 

75011 
201 

dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

44.600 44.600 100,00% 

Urzêdy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 2.500 2.995 119,80% 
75023 

069 wp³ywy z ró¿nych op³at 2.500 2.995 119,80% 
Spis powszechny i inne 17.717 17.717 100,00% 

75056 
201 

dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

17.717 17.717 100,00% 

Pozosta³a dzia³alno�æ 48.600 44.041 90,62% 

750 

75095 
048 wp³ywy z op³at za zezwolenia na sprzeda¿ alkoholu 48.600 44.041 90,62% 
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URZÊDY NACZELNYCH ORGANÓW W£ADZY PAÑSTWOWEJ KONTROLI I 
OCHRONY PRAWA ORAZ S¥DOWNICTWA 

19.511 19.511 100,00% 

Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej kontroli i 
ochrony prawa 

740 740 100,00% 
75101 

201 

dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

740 740 100,00% 

75109 Wybory do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw 
oraz referenda gminne, powiatowe i wojewódzkie 

18.771 18.771 100,00% 

751 

 

201 

dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

18.771 18.771 100,00% 

BEZPIECZEÑSTWO PUBLICZNE I OCHRONA 
PRZECIWPO¯AROWA 

600 600 100,00% 

Obrona cywilna 600 600 100,00% 

754 

75414 

201 

dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

600 600 100,00% 

DOCHODY OD OSÓB PRAWNYCH, OD OSÓB FIZYCZNYCH, OD 
INNYCH JEDNOSTEK NIE POSIADAJ¥CYCH OSOBOWO�CI 
PRAWNEJ 

1.050.478 1.049.400 99,90% 

Wp³ywy z podatku dochodowego od osób fizycznych 1.000 1.251 125,10% 

035 
podatek od dzia³alno�ci gospodarczej osób fizycznych 
op³acanej w formie karty podatkowej 

1.000 1.228 122,80% 

75601 

091 
odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u podatków i 
op³at 

0 23 X 

Wp³ywy z podatku rolnego, le�nego, podatku od czynno�ci 
cywilnoprawnych oraz podatków i op³at lokalnych od osób 
prawnych i innych jednostek organizacyjnych 

311.500 302.395 97,08% 

031 podatek od nieruchomo�ci 254.000 245.983 96,84% 
032 podatek rolny 500 292 58,40% 
033 podatek le�ny 51.000 47.889 93,90% 
034 podatek od �rodków transportowych 4.000 4.073 101,83% 
050 podatek od czynno�ci cywilno-prawnych 1.000 2.793 279,30% 

75615 

091 
odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u 
podatków i op³at 

1.000 1.365 136,50% 

Wp³ywy z podatku rolnego, le�nego, podatków od spadków i 
darowizn podatku od czynno�ci cywilnoprawnych oraz 
podatków i op³at lokalnych od osób fizycznych 

331.806 372.472 112,26% 

031 podatek od nieruchomo�ci 83.000 103.412 124,59% 
032 podatek rolny 127.200 130.367 102,49% 
033 podatek le�ny 5.500 5.366 97,56% 
034 podatek od �rodków transportowych 22.000 24.314 110,52% 
036 podatek od spadków i darowizn 66.000 66.647 100,98% 
043 wp³ywy z op³aty targowej 3.000 5.109 170,30% 
045 wp³ywy z op³aty administracyjnej za czynno�ci urzêdowe 2.606 1.512 58,02% 
050 podatek od czynno�ci cywilno-prawnych 22.000 32.208 146,40% 

75616 

091 
odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u podatków i 
op³at 

500 3.537 707,40% 

Wp³ywy z op³aty skarbowej 20.500 18.097 88,28% 
041 wp³ywy z op³aty skarbowej 20.000 17.461 87,31% 

089 
odsetki za nieterminowe rozliczenia p³acone przez Urz¹d 
Skarbowy 

500 0 X 

75618 

091 
odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u podatków i 
op³at 

0 636 X 

Udzia³y w podatkach stanowi¹cych dochód bud¿etu 
pañstwa 

385.672 355.185 92,10% 

001 podatek dochodowy od osób fizycznych 380.385 351.830 92,49% 

756 

75621 

002 podatek dochodowy od osób prawnych 5.287 3.355 63,46% 
RO¯NE ROZLICZENIA 4.565.896 4.564.116 99,96% 

Czê�æ o�wiatowa subwencji ogólnej dla jednostek 
samorz¹du terytorialnego 

2.822.781 2.822.781 100,00% 

758 
75801 

292 subwencja ogólna z bud¿etu pañstwa 2.822.781 2.822.781 100,00% 
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Czê�æ podstawowa subwencji ogólnej dla gmin 1.519.887 1.519.887 100,00% 75802 
292 subwencja ogólna z bud¿etu pañstwa 1.519.887 1.519.887 100,00% 

Czê�æ rekompensuj¹ca subwencji ogólnej 223.228 223.228 100,00% 75805 
292 subwencja ogólna z bud¿etu pañstwa 223.228 223.228 100,00% 

Ró¿ne rozliczenia finansowe 0 -1.780 X 
036 podatek od spadków i darowizn 0 -1.093 X 
041 wp³ywy z op³aty skarbowej 0 -150 X 
050 podatek od czynno�ci cywilno-prawnych 0 -310 x 

 

75814 

091 odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u podatków i 
op³at 

0 -227 x\ 

O�WIATA I WYCHOWANIE 71.239 98.240 137,90% 
Szko³y podstawowe 36.132 63.133 174,73% 

201 

dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

5.625 5.625 100,00% 

203 
dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacjê w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin (zwi¹zków 
gmin) 

30.507 30.507 100,00% 

80101 

629 
�rodki na dofinansowanie w³asnych inwestycji gmin 
(zwi¹zków gmin), powiatów (zwi¹zków powiatów), 
samorz¹dów województw, pozyskane z innych �róde³ 

0 27.001 X 

Gimnazja 18.682 18.682 100,00% 80110 

203 
dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacjê w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin (zwi¹zków 
gmin) 

18.682 18.682 100,00% 

Pozosta³a dzia³alno�æ 16.425 16.425 100,00% 

801 

80195 

203 
dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacjê w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin (zwi¹zków 
gmin) 

16.425 16.425 100,00% 

OPIEKA SPO£ECZNA 584.114 575.994 98,61 % 
Sk³adki na ubezpieczenie zdrowotne op³acane za osoby 
pobieraj¹ce niektóre �wiadczenia z pomocy spo³ecznej 

18.200 17.609 96,75% 
853 

201 

dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

18.200 17.609 96J5% 

Zasi³ki i pomoc w naturze oraz sk³adki na ubezpieczenia 
spo³eczne 

354.700 354.700 100,00% 
85314 

201 

dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

354.700 354.700 100,00 

Dodatki mieszkaniowe 30.000 26.617 88,725 85315 

203 
dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacjê w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin (zwi¹zków 
gmin) 

30.000 26.617 88,725 

Zasi³ki rodzinne, pielêgnacyjne i wychowawcze 34.440 34.440 700,00 85316 

201 

dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz Innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

34.440 34.440 100,00 

O�rodki Pomocy Spo³ecznej 87.000 87.000 100,00 85319 

201 

dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

87.000 87.000 100,00 

Us³ugi opiekuñcze i specjalistyczne us³ugi opiekuñcze 3.500 4.426 126,46 85328 
083 wp³ywy z us³ug 3.500 4.426 126,4i 

Pozosta³a dzia³alno�æ 56.274 51.202 90,99% 

201 

dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

4.842 4.770 98,51% 

203 
dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacjê w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin (zwi¹zków 
gmin) 

46.432 46.432 100,00% 

853 

85395 

244 dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych gmin (zwi¹zków gmin) 

5.000 0 0,00% 
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EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 7.120 8.272 116,18% 
�wietlice szkolne 3.120 2.622 84,04% 

083 wp³ywy z us³ug 1.000 502 50,20% 
85401 

203 
dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacjê w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin (zwi¹zków 
gmin) 

2.120 2.120 100,00% 

Przedszkola 4.000 5.650 141,25% 

854 

85404 
083 wp³ywy z us³ug 4.000 5.650 141,25% 

GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA �RODOWISKA 85.101 85.101 100,00% 
O�wietlenie ulic, placów i dróg 85.101 85.101 100,00% 

900 
90015 

201 

dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

85.101 85.101 100,00% 

RAZEM: 6.833.183 6.852.584 100,28% 

WYKONANIE PROCENTOWE WYDATKÓW GMINY RODZIEC ZA 2002 ROK

Dz. 
Rozdz. 

Par. Wyszczególnienie 
Plan 

wydatków 
Wykonanie 

Wykona-
nie w% 

ROLNICTWO I £OWIECTWO 156.200 117.994 75,54% 
Infrastruktura wodoci¹gowa i sanitacyjna wsi 33.200 246 0,74% 01010 
6050 wydatki inwestycyjne jednostek bud¿etowych 33.200 246 0,74% 
Izby rolnicze 2.500 2.395 95,80% 01030 

2850 
wp³aty gmin na rzecz izb rolniczych w wysoko�ci 2% 
uzyskanych wp³ywów z podatku rolnego 

2.500 2.395 95,80% 

Pozosta³a dzia³alno�æ 120.500 115.353 95,73% 
4100 wynagrodzenia agencyjno prowizyjne 2.100 2.075 98,81% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 16.000 15.980 99,88% 
4260 zakup energii 50.800 50.099 98,62% 
4270 zakup us³ug remontowych 26.200 22.243 84,90% 
4300 zakup us³ug pozosta³ych 8.000 7.967 99,59% 
4530 podatek od towarów i us³ug VAT 17.000 16.989 99,94% 

010 

01095 

4570 
odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u 
podatków i op³at 

400 0 0,00% 

TRANSPORT I £¥CZNO�Æ 330.263 305.074 92,37% 
Drogi publiczne gminne 330.263 305.074 92,37% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 32.556 31.256 96,01% 
4270 zakup us³ug remontowych 24.500 24.346 99,37% 
6050 wydatki inwestycyjne jednostek bud¿etowych 270.207 247.472 91,59% 

600 
60016 

6060 
wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
bud¿etowych 

3.000 2.000 66,67% 

GOSPODARKA MIESZKANIOWA 15.000 14.615 97,43% 
Gospodarka gruntami i nieruchomo�ciami 15.000 14.615 97,43% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 8.000 7.746 96,83% 
4260 zakup energii 3.000 3.000 100,00% 

700 
70005 

4300 zakup us³ug pozosta³ych 4.000 3.869 96,73% 
ADMINISTRACJA PUBLICZNA 1.312.038 1.303.792 99,37% 

Urzêdy Wojewódzkie 74.800 73.931 98,84% 
4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 53.000 52.993 99,99% 
4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.200 4.200 100,00% 
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 10.600 10.078 95,08% 
4120 sk³adki na fundusz pracy 1.500 1.410 94,00% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 1.000 985 98,50% 
4300 zakup us³ug pozosta³ych 1.000 895 89,50% 
4410 podró¿e s³u¿bowe krajowe 2.000 1.870 93,50% 

75011 

4440 
odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

1.500 1.500 100,00% 

Rady gmin (miast i miasta na prawach powiatu) 55.500 53.903 97,12% 
3030 ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 45.000 43.403 96,45% 

75022 

4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 10.500 10.500 100,00% 
Urzêdy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 1.140.521 1.135.196 99,53% 
3030 ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 17.000 17.000 100,00% 

750 

75023 

4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 690.860 688.534 99,66% 
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4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 51.000 50.772 99,55% 
4100 wynagrodzenia agencyjno prowizyjne 200 70 35,00% 
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 130.745 130.510 99,82% 
4120 sk³adki na fundusz pracy 17.660 17.611 99,72% 

4140 
wp³aty na Pañstwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepe³nosprawnych 

7.000 6.986 99,80% 

4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 89.700 89.699 100,00% 
4260 zakup energii 36.656 35.642 97,23% 
4270 zakup us³ug remontowych 11.000 10.770 97,91% 
4300 zakup us³ug pozosta³ych 51.000 5.0930 99,86% 
4410 podró¿e s³u¿bowe krajowe 15.000 14.332 95,55% 
4430 ró¿ne op³aty i sk³adki 6.000 5.640 94,00% 

 

4440 
odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

16.700 16.700 100,00% 

Pobór podatków, op³at i nieopodatkowanych 
nale¿no�ci bud¿etowych 

14.000 13.612 97,23% 
75047 

4100  wynagrodzenia agencyjno prowizyjne 14.000 13.612 97,23% 
Spis powszechny i inne 17.717 17.717 100,00% 
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 916 916 100,00% 
4120 sk³adki na fundusz pracy 126 126 100,00% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 519 519 100,00% 
4300 zakup us³ug pozosta³ych 15.518 15.518 100,00% 

75056 

4410 podró¿e s³u¿bowe krajowe 638 638 100,00% 
Pozosta³a dzia³alno�æ 9.500 9.433 99,29% 

 

75095 
4430 ró¿ne op³aty i sk³adki 9.500 9.433 99,29% 

URZÊDY NACZELNYCH ORGANÓW W£ADZY PAÑSTWOWEJ KONTROLI 1 
OCHRONY PRAWA ORAZ S¥DOWNICTWA 

19.511 19.511 100,00% 

Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej kontroli i 
ochrony prawa 

740 740 100,00% 

3030 ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 330 330 100,00% 
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 53 53 100,00% 

75101 

4120 sk³adki na fundusz pracy 7 7 100,00% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 350 350 100,00% 
Wybory do rad gmin, rad powiatów i sejmików 
województw oraz referenda gminne, powiatowe i 
wojewódzkie 

18.771 18.771 100,00% 

3030 ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 10.757 10.757 100,00% 

757 

75109 

4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 311 311 100,00% 
4120 sk³adki na fundusz pracy 43 43 100,00% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 4.059 4.059 100,00% 
4300 zakup us³ug pozosta³ych 1.658 1.658 100,00% 

751 75109 

4410 podró¿e s³u¿bowe krajowe 1.943 1.943 100,00% 
BEZPIECZEÑSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPO¯AROWA 53.650 53.371 99,48% 

Ochotnicze stra¿e po¿arne 53.050 52.771 99,47% 

3020 
nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeñ 

11.550 11.523 99,77% 

4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 1.960 1.955 99,74% 
4120 sk³adki na fundusz pracy 300 268 89,33% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 31.000 30.969 99,90% 
4300 zakup us³ug pozosta³ych 6.240 6.209 99,50% 

75412 

4430 ró¿ne op³aty i sk³adki 2.000 1.847 92,35% 
Obrona cywilna 600 600 100,00% 

754 

75414 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 600 600 100,00% 

OBS£UGA D£UGU PUBLICZNEGO 2.000 1.456 72,80% 
Obs³uga papierów warto�ciowych, kredytów i po¿yczek 
jednostek samorz¹du terytorialnego 

2.000 1.456 72,80% 

757 
75702 

8010 
rozliczenia z bankami zwi¹zane z obs³ug¹ d³ugu 
publicznego 

2.000 1.456 72,80% 

RÓ¯NE ROZLICZENIA 10.000 0 0,00% 
Rezerwy ogólne i celowe 10.000 0 0,00% 

758 
75818 

4810 rezerwy ogólne i celowe 10.000 0 0,00% 
O�WIATA I WYCHOWANIE 3.393.378 3.372.478 99,38% 

Szko³y podstawowe 2.122.301 2.114.988 99,66% 
3030 ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 112.000 110.664 98,81% 
3240 stypendia oraz inne formy pomocy dla uczniów 5.625 5.625  

801 
80101 

4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 1.238.800 1.235.924 99,77% 
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4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 101.000 100.938 99,94% 
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 253.232 253.208 99,99% 
4120 sk³adki na fundusz pracy 35.895 35.319 98,40% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 187.269 186.335 99,50% 

4240 
zakup pomocy naukowych dydaktycznych i 
ksi¹¿ek 

1.500 1.209 80,60% 

4260 zakup energii 32.000 30.956 96,74% 
4280 zakup us³ug zdrowotnych 2.300 2.290 99,57% 
4300 zakup us³ug pozosta³ych 32.000 31.842 . 99,51% 
4410 podró¿e s³u¿bowe krajowe 5.500 5.498 99,96% 

4440 
odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

75.180 75.180 100,00% 

 

6050 wydatki inwestycyjne jednostek bud¿etowych 40.000 40.000 100,00% 
Przedszkola przy szko³ach podstawowych 111.920 107.297 95,87% 
3030 ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 9.500 9.281 97,69% 
4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 72.500 68.625 94,66% 
4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.500 5.339 97,07% 
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 16.630 16.613 99,90% 
4120 sk³adki na fundusz pracy 2.270 1.919 84,54% 

80104 

4440 
odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

5.520 5.520 100,00% 

Gimnazja 921.582 919.012 99,72% 
3030 ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 54.500 54.198 99,45% 
4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 629.650 629.575 99,99% 
4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 32.000 32.000 100,00% 
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 122.082 121.990 99,92% 
4120 sk³adki na fundusz pracy 17.370 17.311 99,66% 

4140 
wp³aty na Pañstwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 
Niepe³nosprawnych 

1.000 0 0,00% 

4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 20.000 19.989 99,95% 
4240 zakup pomocy naukowych dydaktycznych i ksi¹¿ek 1.500 1.453 96,87% 
4260 zakup energii 4.600 3.632 78,96% 
4280 zakup us³ug zdrowotnych 700 700 100,00% 
4300 zakup us³ug pozosta³ych 6.000 5.985 99,75% 
4410 podró¿e s³u¿bowe krajowe 1.000 999 99,90% 

80110 

4440 odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych 31.180 31.180 100,00% 
Dowo¿enie uczniów do szkó³ 203.150 197.101 97,02% 
3030 ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 1.000 1.000 100,00% 
4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 75.000 72.267 96,36% 
4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.900 5.554 94, 14% 
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 14.500 12.282 84,70% 

4120 sk³adki na fundusz pracy 2.000 1.983 99, 15% 

4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 35.000 34.768 99,34% 
4280 zakup us³ug zdrowotnych 100 40 40,00% 
4300 zakup us³ug pozosta³ych 66.500 66.057 99,33% 

80113 

4440 
odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

3.150 3.150 100,00% 

Dokszta³canie i doskonalenie nauczycieli 18.000 17.655 98,08% 80146 
4300 zakup us³ug pozosta³ych 18.000 17.655 98,08% 
Pozosta³a dzia³alno�æ 16.425 16.425 100,00% 

 

80195 

4440 
odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

16.425 16.425 100,00% 

OCHRONA ZDROWIA 48.600 41.884 86,18% 
Przeciwdzia³anie alkoholizmowi 48.600 41.884 86,18% 
3030 ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 20.000 15.608 78,04% 
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 2.600 1.244 47,85% 
4120 sk³adki na fundusz pracy 1.000 159 15,90% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 14.000 13.964 99,74% 

851 
85154 

4300 zakup us³ug pozosta³ych 11.000 10.909 99,17% 
OPIEKA SPO£ECZNA 828.614 790.898 95,45% 

Sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne op³acane za osoby 
pobieraj¹ce niektóre �wiadczenia z pomocy spo³ecznej 

18.200 17.609 96,75% 
85313 

4130 sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne 18.200 17.609 96,75% 

853 

85314 Zasi³ki i pomoc w naturze oraz sk³adki na 
ubezpieczenia spo³eczne 

409.700 409.700 100,00% 
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3110 �wiadczenia spo³eczne 394.258 394.258 100,00%  
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 15.442 15.442 100,00% 

Dodatki mieszkaniowe 85.000 63.083 74,22% 85315 
3110 �wiadczenia spo³eczne 85.000 63.083 74,22% 

Zasi³ki rodzinne, pielêgnacyjne i wychowawcze 34.440 34.440 100,00% 85316 
3110 �wiadczenia spo³eczne 34.440 34.440 100,00% 

O�rodki Pomocy Spo³ecznej 225.000 214.865 95,50% 
3020 nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 

wynagrodzeñ 
3.690 3.690 100,00% 

4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 156.800 148.189 94,51% 
4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 11.770 11.761 99,92% 
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 269.00 26.378 98,06% 
4120 sk³adki na fundusz pracy 4.300 3.703 86,12% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 9.400 9.110 96,91% 
4300 zakup us³ug pozosta³ych 500 445 89,00% 
4410 podró¿e s³u¿bowe krajowe 5.990 5.990 100,00% 
4430 ró¿ne op³aty i sk³adki 300 249 83,00% 

85319 

4440 odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

5.350 5.350 100,00% 

Pozosta³a dzia³alno�æ 56.274 51.201 90,99% 
3110 �wiadczenia spo³eczne 40.958 36.635 89,45% 

 

85395 

4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 15.316 14.566 95,10% 
EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 389.400 373.710 95,97% 

�wietlice szkolne 140.520 132.316 94,16% 
3030 ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 5.200 4.769 91,71% 
4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 100.700 92.990 92,34% 
4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 6.700 6.700 100,00% 
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 20.105 20.042 99,69% 
4120 sk³adki na fundusz pracy 2.735 2.735 100,00% 

85401 

4440 
odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

5.080 5.080 100,00% 

Przedszkola 248.880 241.394 96,99% 
3030 ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 9.800 9.778 99, 78% 
4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 167.000 161.410 96,65% 
4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 13.000 11.968 92,06% 
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 33.970 33.692 99,18% 
4120 sk³adki na fundusz pracy 4.650 4.650 100,00% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 6.400 6.340 99,06% 
4260 zakup energii 1.000 987 98,70% 
4280 zakup us³ug zdrowotnych 400 100 25,00% 
4300 zakup us³ug pozosta³ych 3.000 2.967 98,90% 
4410 podró¿e s³u¿bowe krajowe 600 442 73,67% 

854 

85404 

4440 
odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

9.060 9.060 100,00% 

GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA �RODOWISKA 184.429 161.602 87,62% 
Oczyszczanie miast i wsi 26.500 15.981 60,31% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 6.500 1.179 18,14% 

90003 

4300 zakup us³ug pozosta³ych 20.000 14.802 74,01% 
Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 17.828 17.680 99,17% 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 10.000 9.949 99,49% 

90004 

4300 zakup us³ug pozosta³ych 7.828 7.731 98,76% 
O�wietlenie ulic, placów i dróg 140.101 127.941 91,32% 
4260 zakup energii 130.101 118.684 91,22% 

900 

90015 

4300 zakup us³ug pozosta³ych 10.000 9.257 92,57% 
KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO 50.900 48.193 94,68% 
Biblioteki 50.900 48.193 94,68% 

3030 ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 500 110 22,00% 
4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 24.500 23.219 94,77% 
4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.900 1.838 96,74% 
4110 wydatki na ubezpieczenia spo³eczne 4.750 4.536 95,49% 
4120 sk³adki na fundusz pracy 650 621 95,54% 

921 
92116 

4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 10.000 9.992 99,92% 
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4240 
zakup pomocy naukowych dydaktycznych i 
ksi¹¿ek 

4.000 3.940 98,50% 

4260 zakup energii 1.000 465 46,50% 
4300 zakup us³ug pozosta³ych 2.600 2.478 95,31% 
4410 podró¿e s³u¿bowe krajowe 200 194 97,00% 

  

4440 
odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

800 800 100,00% 

KULTURA FIZYCZNA I SPORT 5.000 4.841 96,82% 
Pozosta³a dzia³alno�æ 5.000 4.841 96,82% 

926 
92695 

4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia 5.000 4.841 96,82% 
RAZEM: 6.798.983 6.609.419 97,21% 

WYKONANIE DOCHODÓW I WYDATKÓW ZADAÑ ZLECONYCH ZA 2002 ROK

Dz. Rozdz. Parag. Wyszczególnienie 
Plan 

dochodów 
Wykonanie 

Plan 
wydatków 

Wyk. 

ADMINISTRACJA PUBLICZNA 62.317 62.377 62.317 62.377 
Urzêdy Wojewódzkie 44.600 44.600 44.600 44.600 
201 dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacje 

zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminom (zwi¹zkom gmin) ustawami 

44.600 44.600   

4010 wynagrodzenia osobowe pracowników   32.500 32.500 
4040 dodatkowe wynagrodzenia roczne   4.200 4.200 
4110 sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne   5.700 5.700 
4120 sk³adki na fundusz pracy   800 800 

75011 

4440 odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych   1.400 1.400 
Spis powszechny i inne 17.717 17.717 17.717 17.717 
201 dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacje 

zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminom (zwi¹zkom gmin) ustawami 

17.717 17.717   

4110 sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne   916 916 
4120 sk³adki na fundusz pracy   126 126 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia   519 519 
4300 zakup us³ug pozosta³ych   15.518 15.518 

750 

75056 

4410 podró¿e s³u¿bowe krajowe   638 638 
URZÊDY NACZELNYCH ORGANÓW W£ADZY PAÑSTWOWEJ KONTROLI I 
OCHRONY PRAWA ORAZ S¥DOWNICTWA 

19.511 19.511 
 

19.511 19.511 

Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej i ochrony 
prawa 

740 740 740 740 

201 dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacje 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminom (zwi¹zkom gmin) ustawami 

740 740   

3030 ró¿ne sk³adki na rzecz osób fizycznych   330 330 
4110 sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne   53 53 
4120 sk³adki na fundusz pracy   7 7 

75101 

4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia   350 350 
Wybory do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw oraz 
referenda gminne, powiatowe i wojewódzkie 

18.771 18.771 18.771 18.771 

201 dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

18.771 18.771   

3030 ró¿ne sk³adki na rzecz osób fizycznych   10.757 10.757 
4110 sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne   311 311 
4120 sk³adki na fundusz pracy   43 43 
4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia   4.059 4.059 
4300 zakup us³ug pozosta³ych   1.658 1.658 

751 

75109 

4410 podró¿e s³u¿bowe krajowe   1.943 1.943 
BEZPIECZEÑSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPO¯AROWA 600 600 600 600 

Obrona cywilna 600 600 600 600 
201 dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacje 

zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminom (zwi¹zkom gmin) ustawami 

600 600   

754 
75414 

4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia   600 600 
O�WIATA I WYCHOWANIE 5.625 5.625 5.625 5.625 

Szko³y Podstawowe 5.625 5.625 5.625 5.625 
201 dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacje 

zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminom (zwi¹zkom gmin) ustawami 

5.625 5.625   

801 
80101 

3240 stypendia oraz inne formy pomocy dla uczniów   5.625 5.625 
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OPIEKA SPO£ECZNA 504.182 498.519 504.182 498.519 
Sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne op³acane za osoby pobieraj¹ce 
niektóre �wiadczenia z pomocy spo³ecznej 

18.200 17.609 18.200 17.609 

201 dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

18.200 17.609   

85313 

4130 sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne   18.200 17.609 
Zasi³ki i pomoc w naturze oraz sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 354.700 354.700 354.700 354.700 
201 dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 

realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

354.700 354.700   

3110 �wiadczenia spo³eczne   339.258 339.258 

85314 

4110 sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne   15.442 15.442 
Zasi³ki rodzinne, pielêgnacyjne i wychowawcze 34.440 34.440 34.440 34.440 
201 dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 

realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

34.440 34.440   
85316 

3110 �wiadczenia spo³eczne   34.440 34.440 
O�rodki Pomocy Spo³ecznej 87.000 87.000 87.000 87.000 

853 

85319 
201 dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 

realizacje zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych gminom 
(zwi¹zkom gmin) ustawami 

87.000  
87.000 

  

4010 wynagrodzenia osobowe pracowników   64.000 64.000 
4040 dodatkowe wynagrodzenia roczne   6.200 6.200 
4110 sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne   12.400 12.400 
4120 sk³adki na fundusz pracy   1.600 1.600 

85319 

4440 odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych   2.800 2.800 
Pozosta³a dzia³alno�æ 9.842 4.770 9.842 4.770 

203 dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin (zwi¹zków gmin) 

4.842 4.770   

244 dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizacje zadañ 
bie¿¹cych jednostek sektora finansów publicznych 

5.000 0   

3110 �wiadczenia spo³eczne   9.092 4.770 

853 

85395 

4210 zakup materia³ów i wyposa¿enia   750 0 
GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA �RODOWISKA 85.101 85.101 85.101 85.101 

O�wietlenie ulic, placów i dróg 85.101 85.101 85.101 85.101 
201 dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacje 

zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz 
innych zadañ zleconych gminom (zwi¹zkom gmin) ustawami 

85.101 85.101   

900 
90015 

4260 zakup energii   85.101 85.101 
RAZEM: 677.336 671.673 677.336 671.673 

Plan dochodów zwi¹zanych z realizacj¹ zadañ z zakresu administracji rz¹dowej odprowadzanych na rachunek bud¿etu pañstwa
wynosi:

ADMINISTRACJA PUBLICZNA 
Plan 

dochodów 
Wykonanie 

Urzêdy Wojewódzkie 6.000 5.910 
750 

75011 
069 wp³ywy z ró¿nych op³at (op³aty za dowody osobiste): 6.000 5.910 
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ZARZ¥DZENIE Nr 11/03 WÓJTA GMINY BABIAK

z dnia 20 marca 2003 r.

w sprawie przed³o¿enia rocznego sprawozdania z wykonania bud¿etu gminy za 2002 rok.

Poz. 1435

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4) ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz,1591, zm. Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,poz. 558,
Nr 113,poz. 984 i Nr 214,poz. 1806) oraz art. 136 ust. 1 ustawy
z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U.
z 2003 r. Nr 15, poz. 148) zarz¹dza siê, co nastêpuje:

§1. Przedk³ada siê Radzie Gminy Babiak roczne sprawoz-
danie z wykonania bud¿etu gminy za 2002 rok, zgodnie
z za³¹cznikiem do niniejszej Uchwa³y.

§2. Zarz¹dzenie wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia i pod-
lega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Wójt
(�) Wojciech Chojnowski

Za³¹cznik
do Zarz¹dzenia Nr 11/03

Wójta Gminy Babiak
z dnia 20.03.2003 r.

SPRAWOZDANIE WÓJTA GMINY BABIAK Z WYKONANIA BUD¯ETU GMINY BABIAK ZA 2002 ROK

Bud¿et Gminy Babiak na 2002 rok przyjêty przez Radê Gminy
Uchwa³¹ Nr XXXVIII/248/01 z dnia 28 grudnia 2001 roku
wynosi³ po stronie:
dochodów 9.907.061 z³

wydatków 10.836.861 z³

deficyt bud¿etu 929.800 z³

Po stronie przychodów, które pokrywaj¹ deficyt zaplanowano
po¿yczkê z Funduszu Ochrony �rodowiska i Gospodarki
Wodnej w kwocie 550.000 z³ i kredyt bankowy w kwocie
950.000 z³.
Ró¿nicê dodatni¹ pomiêdzy przychodami a deficytem w kwocie
570.200 z³ przeznaczono na sp³atê rat po¿yczek i kredytów
zaci¹gniêtych w latach poprzednich na realizacjê inwestycji.
W ci¹gu roku bud¿etowego wprowadzono zmiany w planie
dochodów i wydatków po uwzglêdnieniu których wielko�æ
bud¿etu gminy na dzieñ 31 grudnia 2002 roku przedstawia³a
siê nastêpuj¹co:
dochody bud¿etu 10.978.284 z³

wydatki bud¿etu 11.934.124 z³

deficyt 955.840 z³

Planowane dochody bud¿etu wzros³y o kwotê 1.071.223 z³ tj.
o 10,82% w stosunku do kwoty zaplanowanych Uchwa³¹ Rady
Gminy z dnia 28 grudnia 2001 roku a wydatki bud¿etu o kwotê
1.097.263 z³ co stanowi 10,13%.
Zmiana wielko�ci deficytu z kwoty 929.800 z³ do kwoty
955.840 z³ jest wynikiem zwiêkszenia planu wydatków o kwotê
26.040 z³
w dziale 851 � Ochrona Zdrowia w rozdziale 85154 � Przeciw-
dzia³anie alkoholizmowi.
Kwota 26.040 z³ wynika z ró¿nicy osi¹gniêtych dochodów
w 2001 roku z op³at za wydane zezwolenia na sprzeda¿
napojów alkoholowych a wykonanych wydatków na realiza-
cjê Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwi¹zywania Proble-
mów Alkoholowych w 2001 roku.
�ród³em pokrycia deficytu w kwocie 26.040 z³ s¹ przychody
pochodz¹ce z wolnych �rodków jako nadwy¿ki �rodków pie-
niê¿nych na rachunku bie¿¹cym bud¿etu gminy na dzieñ
31.12.2001 rok.
W wyniku realizacji bud¿etu za 2002 rok dochody bud¿etu
wykonano w kwocie 11.018.964 z³ tj.100,4% planu a wydatki
bud¿etu w kwocie 10.778.776 z³ tj. 90,3% planu.
W zwi¹zku z powy¿szym powsta³a nadwy¿ka dochodów nad
wydatkami w kwocie 240.188 z³.
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 Plan po zmianach w z³ Wykonanie w z³ % wyk. planu 
1. Dochody ogó³em 10.978.284  11.018.964 100,4 
2. Wydatki ogó³em 

 - bie¿¹ce 
 - maj¹tkowe  

11.934.124 
9.058.538 
2.875.586 

10.778.776 
8.411.969 
2.366.807 

90,3 
92,9 
82,3 

3. Wynik  - 955.840 + 240.188  
4. Przychody 

- kredyty i po¿yczki 
- nadw. �rod. pieniê¿. na 
rach.bie¿. bud¿etu 
gminy na 31.12.2001 r.  

1.526.040 
1.500.000 

26.040 
  

495.177 
220.000 
275.177  

32,4 
14,7 

- 
 

5. Rozchody 
- sp³. kredytów i po¿ycz. 

 - zwrot otrzym. dotacji w 
2001 r. na real. zadan. � 
Budowa Gimnazjum w 
Babiaku� 

570.200 
570.200 

- 

628.354 
575.200 
53.154 

 

110,2 
110,9 

- 

Poz. 1435

Sp³aty kredytów i po¿yczek wynosi³y 575.200 z³ i s¹ wy¿sze
od planowanych o kwotê 5.000 z³. Ró¿nica pomiêdzy planem
a wykonaniem wynika ze zwrotu po¿yczki zgodnie z aneksem
nr 1 z dnia 04.02.2002 roku do umowy po¿yczki nr 66/P/KO/
OW/01 z dnia 03.10.2001 r. zawartej pomiêdzy WFOS i GW
a Gmin¹.
W sprawozdaniu RB � NDS o nadwy¿ce (deficycie jednostki
samorz¹du terytorialnego)
po stronie - Wykonanie w poz. D2 � Rozchody w wierszu
D 26 � inne cele wykazana kwota 53.154 dotyczy zwróconej
dotacji przez Gminê za 2001 rok.
W dniu 22 sierpnia 2001 roku podpisana zosta³a umowa
dotacji na realizacjê zadania pn. � Budowa Gimnazjum
w Babiaku � pomiêdzy Wojewod¹ Wielkopolskim a Gmin¹
oraz aneks do umowy z dnia 7 listopada 2001 roku.
Dotacja na realizacjê w/w zadania zosta³a przekazana przez
Wojewodê Wielkopolskiego 18 grudnia 2001 r. w kwocie
53.153.90 z³. Pismem z dnia 20 marca 2002 roku zosta³o
z³o¿one przez Gminê rozliczenie z otrzymanej dotacji.Przed³o-
¿ona przez Gminê dokumentacja zosta³a sprawdzona pod
wzglêdem merytorycznym i formalno-rachunkowym. W wy-
niku powy¿szej analizy stwierdzono, i¿ na realizacjê zadania
Gmina nie przeznaczy³a w roku 2001 �rodków finansowych
okre�lonych umow¹ i aneksem do umowy. P³atno�æ uregu-
lowana zosta³a w m-cu styczniu 2002 roku zgodnie z zapisem
w umowie z wykonawc¹.
Stosownie zatem do uregulowañ w §7 ust. 2 Umowy Woje-
woda Wielkopolski wyst¹pi³ z pismem z dnia 13 kwietnia 2002
roku o zwrot przekazanej dotacji w wysoko�ci 53.153.90 z³.
Dotacjê zwrócono 19 kwietnia 2002 roku w otrzymanej wyso-
ko�ci.
Zad³u¿enia Gminy z tytu³u zaci¹gniêtych kredytów i po¿yczek
d³ugoterminowych na koniec 2002 roku wynosi³o 1.366.467 z³
(bez odsetek) z tego:

- kredyty inwestycyjne ze �rodków Fundacji Wspomagania
Wsi 611.667 z³

- po¿yczki z WFOS i GW Poznañ 604.800 z³

- po¿yczka z NFOS i GW Warszawa 150.000 z³

Kwota zad³u¿enia na dzieñ 31.12.2002 r. do kwoty wykona-
nych dochodów w 2002 roku stanowi 12,41%.
Koszty obs³ugi d³ugu w roku bud¿etowym wynosi³y:
- sp³aty rat kapita³owych 575.200 z³

- zap³acone odsetki od kredytów 108.431 z³ i po¿yczek
d³ugoterminowych

- zap³acone odsetki od kredytu 6.571 z³ krótkoterminowego
w r-ku bie¿¹cym

Sp³aty rat kredytów i po¿yczek stanowi³y 5.24% planowanych
dochodów Gminy na 2002 rok.
Zobowi¹zania krótkoterminowe, których termin p³atno�ci
up³ywa³ w 2003 roku ³¹cznie wynosi³y 1.082.135 z³,
z tego: zobowi¹zania dotycz¹ce wydatków inwestycyjnych
569.570 z³, wyst¹pi³y w dzia³ach 010,600 i 801.
Zobowi¹zania dotycz¹ce wydatków bie¿¹cych w kwocie
512.565 z³ w wiêkszo�ci s¹ to:
sk³adki ZUS i podatek od wynagrodzeñ osobowych za m-c
grudzieñ roku 2002 oraz naliczone dodatkowe wynagrodzenie
roczne i pochodne od tego wynagrodzenia w koszty roku
sprawozdawczego.

Dochody bud¿etu

Dochody wykonano na poziomie wy¿szym ni¿ planowano
o 0,4% tj. o kwotê 40.680 z³.
Struktura dochodów bud¿etu w ujêciu ogólnym przedstawia
siê nastêpuj¹co:

 Plan w z³ Wykonanie w z³ % wyk. Planu % udz. doch. wyk. 
w doch. Ogó³em 

1.Dochody w³asne  1.672.770  1.854.223 110,8 16,8 
- podatki i op³aty  1.369.710 1.479.473 108,0  
- doch.z maj¹tku gm. 93.480 108.931 116,5  
- pozost. dochody 209.580 265.819 126,8  
2.Udzia³y gminy w 
podatkach stanow. 
doch. bud¿. pañstwa 

635.072 585.495 92,2 5,3 

3.Subwencja ogólna 6.907.564 6.907.564 100,0 62,7 
4.Dotacje celowe 1.762.878 1.671.682 94,8 15,2 
Dochody ogó³em  10.978.284 11.018.964  100,0 
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1. Dochody w³asne

Realizacja podatków i op³at od osób prawnych i osób fizycznych:

Rodzaj podatku Plan w z³ Wykonanie w z³ % wykonanie planu 
1. Podatek od nieruchom. 894.040 972.976 108,2 
2.Podatek rolny 298.380 298.520 100,1 
3.Podatek le�ny 32.130 32.437 100,9 
4.Podatek od �rod. transp. 19.180 22.777 118,7 
5.Pod.op³.w form. kart. pod. 2.280 1.147 50,3 
6.Podatek od �rod. i darow. 1.280 5.811 454,0 
7.Pod.od czyn. cyw. prawn. 32.280  55.272 171,2 
8.Wp³ywy z op³. skarbowej 31.790  21.450 67,5 
9Wp³ywy z op³. targowej 49.350 54.132 109,7 
10.Wp³.z op³aty admin. 1.500 3.145 209,7 
11.Odsetki od nietermin. 
wp³at podatków i op³at 

7.500 11.806 157,4 

Razem  1.369.710 1.479.473 108,0 

Dochody z maj¹tku gminy:

 Plan w z³ Wykonanie w z³ % wyk. planu 
1.Wp³ywy z op³at za u¿yt. 
wieczyste nieruchom.  

2.650 3.089 116,6 

2.Wp³ywy ze sprzeda¿y 
nieruchomo�ci 

48.580 60.778 125,1 

3.Wp³ywy z przekszta³c. 
prawa u¿ytk. wieczyst.w 
prawo w³asno�ci  

39.300 39.300 100,0 

4.Doch. z najmu i dzier¿. 
sk³adników maj¹tkow. 

2.400 1.691 70,5 

5.Odsetki 550 4.073 740,5 
Razem  93.480  108.931  116,5  

Pozosta³e dochody:

 Plan w z³ Wykonanie w z³ % wyk. Planu 
1.�rodki na dofinansow. 
w³asnych zadañ inwest. i 
bie¿. gminy pozyskane z 
innych �róde³/AR i MR 
wp³aty ludno�ci-kan.san. i 
wodoci¹gowa wsi  

92.550 108.231 116,9 

2.Wp³ywy z op³at za wyd. 
 zezwolenia na sprzeda¿ 
alkoholu 

80.000 66.027 82,5 

3.Wp³ywy za �wiad. miejs. 
poch. zwierz. i kolczyk. 

9.550 17.384 182,0 

4.Wp³ywy z us³ug i inne 27.480 74.177 270,0 
Razem 209.580 265.819 126,8 

Dochody w³asne wykonane zosta³y w 110,8% planu.
W strukturze wykonanych dochodów stanowi¹ 16,8%. Z ana-
lizy zrealizowanych dochodów wynika,¿e niskie wykonanie
planu dochodów w³asnych uzyskano z podatku od dzia³alno-
�ci gospodarczej osób fizycznych op³acanego w formie karty
podatkowej � 50,3% i op³aty skarbowej � 67,5%, dochody
z najmu i dzier¿aw sk³adników maj¹tkowych - 70,5% i wp³ywy
z op³at za wydane zezwolenia na sprzeda¿ alkoholu � 82,5%.
W zwi¹zku z niepe³n¹ realizacj¹ planowanych wp³ywów
z powy¿szych tytu³ów, dochody s¹ ni¿sze o kwotê 26.155 z³.
Na niskie wykonanie dochodów z podatku od dzia³alno�ci
gospodarczej osób fizycznych op³acanego w formie karty
podatkowej maj¹ wp³yw zaleg³o�ci w tym podatku.

Niska realizacja wp³ywów z tytu³u op³aty skarbowej mimo, ¿e
plan ustalony by³ w oparciu o wykonanie 2001 r. wynika
z mniejszej ilo�ci zainteresowanych wydaniem stosownych
za�wiadczeñ, zezwoleñ i innych czynno�ci urzêdowych.
Niewykonane wp³ywy z op³at za zezwolenia na sprzeda¿
alkoholu s¹ wynikiem rezygnacji podmiotów gospodarczych
prowadz¹cych dzia³alno�æ handlow¹ lub gastronomiczn¹ ze
sprzeda¿y napojów alkoholowych.
Skutki finansowe z tytu³u obni¿enia przez Radê Gminy gór-
nych stawek podatków za 2002 rok wynosi³y ³¹cznie 354.372
z³ w tym: podatek rolny 84.045 z³, podatek od nieruchomo�ci
270.327 z³ tj. 3,2% planowanych dochodów ogó³em oraz
25,9% planowanych dochodów z podatków i op³at.
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Skutki finansowe udzielone przez organ podatkowy w formie
umorzeñ i odroczeñ skutkuj¹cych wynosi³y razem 71.450 z³
z tego:
- podatek rolny osoby fizyczne 30.580 z³ w tym: odroczenia

1.504 z³

- podatek od nieruchomo�ci 30.968 z³ w tym: osoby prawne
(GS�SCH� Babiak) 15.330 z³

- podatek od �rodków transportowych 988 z³

- umorzone odsetki od wp³aconych nale¿no�ci podatko-
wych 8.914 z³

Skutki z tytu³u zwolnienia z podatku od nieruchomo�ci jedno-
stek organizacyjnych gminy (GOK, ZUK) i Ochotniczych Stra-
¿y Po¿arnych Uchwa³¹ Nr XXXVI/228/01 Rady Gminy Babiak
z dnia 09 listopada 2001 roku wynosz¹ 75.581 z³.
Skutki z tytu³u zwolnienia z podatku od posiadania psów
mieszkañców gminy Uchwa³¹ Nr XXXVI/229/01 Rady Gminy
Babiak z dnia 09 listopada 2001 roku wynosz¹ 14.950 z³.
Zaleg³o�ci w podatkach i op³atach na dzieñ 31 grudnia 2002
roku wynosi³y 516.975 z³ z tego:
- podatek od nieruchomo�ci od osób prawnych 241.353 z³

- podatek od nieruchomo�ci od osób fizycznych 86.348 z³

- podatek rolny i le�ny od osób fizycznych 136.444 z³

- podatek od �rodków transportowych od osób fizycznych
49.498 z³

- karta podatkowa / podatek realizowany przez Urz¹d Skar-
bowy/ 3.214 z³

- oplata roczna za u¿ytkowanie wieczyste nieruchomo�ci 85 z³

- dochody z najmu i dzier¿aw 33 z³

Odsetki od zaleg³o�ci w podatkach i op³atach na dzieñ 31
grudnia 2002 roku wynosi³y 467.976 z³.
Zaleg³o�ci w podatku od nieruchomo�ci od osób prawnych
dotycz¹ 5 jednostek z czego: 1 jednostka zalega 201.000 z³ s¹
to zaleg³o�ci z lat ubieg³ych. Nieruchomo�æ d³u¿nika na wnio-
sek gminy sprzedana zosta³a na licytacji w 2001 roku
i z podzia³u kwoty uzyskanej ze sprzeda¿y gmina otrzyma³a
w 2002 roku 45.439 z³ na poczet zaleg³o�ci.
Pozosta³e 4 jednostki zalegaj¹ 40.352 z³.
Zaleg³o�ci w tym podatku zmniejszy³y siê o 40.474 z³
w porównaniu do roku ubieg³ego (31.12.2001 r. wynosi³y
281.827 z³).
Zaleg³o�ci w podatku rolnym,le�nym i podatku od nierucho-
mo�ci od osób fizycznych razem wynosz¹ 222.792 z³, z tego:
- zaleg³o�ci za lata ubieg³e 137.417 z³

- zaleg³o�ci za 2002 rok 85.375 z³ (przypis 611.904 z³

- wp³aty 473.470 z³

- odpisy 53.059 z³)

Zaleg³o�ci w tych podatkach wzros³y o 50.809 z³ w porówna-
niu do roku ubieg³ego (w roku ub. 31.12.2001 wynosi³y
171.983 z³).
Na poczet w/w zaleg³o�ci do dnia 28 02.2003 roku wp³ynê³a
kwota 4.457 z³.
Zaleg³o�ci w podatku od �rodków transportowych wynosz¹
49.498 z³ i wzros³y o 21.127 z³ w porównaniu do stanu na dzieñ
31.12.2001 rok. Wp³acono na zaleg³o�ci do dnia 28.02.2003
roku kwotê 805 z³.
Do osób zalegaj¹cych z op³at¹ podatków podejmowane s¹
dzia³ania egzekucyjne. Wys³ano 599 szt. upomnieñ i wysta-
wiono 15 tytu³ów wykonawczych. Komornik ma trudno�ci
w wyegzekwowaniu zaleg³o�ci podatkowych ze wzglêdu na
sytuacjê ekonomiczn¹ gospodarstw rolnych.

Poz. 1435

 Plan w z³ Wykonanie w z³ % wyk. Planu 
Udzia³y gminy w podatk. 
stanowi¹cych dochód 
bud¿etu pañstwa  

635.072 585.495 92,2 

- podatek dochodowy od 
osób fizycznych 632.172 584.721 92,5 

-podatek dochodowy od 
osób prawnych  

2.900 774 26,7 

W zwi¹zku z niepe³n¹ realizacj¹ planowanych wp³ywów z tytu³u udzia³ów w podatkach dochody bud¿etu s¹ ni¿sze o 49.577 z³.

 Plan w z³ Wykonanie w z³ % wyk. Planu 
Subwencja ogólna  6.907.564 6.907.564 100,0 
- czê�æ o�wiatowa 4.484.924 4.484.924 100,0 
- czê�æ podstawowa 2.112.563 2.112.563 100,0 
- czê�æ rekompensuj¹ca 310.077 310.077 100,0 
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 Plan w z³ Wykonanie w z³ % wyk. Planu 
Dotacje celowe 1.762.878 1.671.682 94,8 
- dot. na real. zadañ bie¿. z 
zakresu adm. rz¹dowej  

945.701 922.079  97,5 

- dot. otrzym. z bud¿. pañst. 
na realiz. zadan inwest. z 
zakr. adm. rz¹dowej 

70.962 70.962 100,0 

- dot. z bud¿. pañst. na real. 
w³asn. zadañ bie¿. gminy 

145.998 145.998 100,0 

- dot. z bud¿. pañst. na real. 
inwest. w³asn. gminy 

296.217 296.217 100,0 

- dot. z fund. celowych na 
dof. inw. w³as. gminy 

302.000 234.426 77,6 

- dot. przedmiot. dla inwest 
kultury (z Powiatu dla GOK) 

2.000 2.000 100,0 

Poz. 1435

Planowane dotacje celowe zrealizowane zosta³y w 94,8%
planu to jest o kwotê 91.196 z³ mniej ni¿ zak³ada³ plan.
Z analizy wykonania planu wynika,¿e w pe³ni nie zosta³y
przekazane dotacje na realizacjê zadañ bie¿¹cych z zakresu
administracji rz¹dowej (za³¹cznik nr 3 do sprawozdania).
Otrzymane dotacje s¹ ni¿sze od planowanych o 23.622 z³
i odnosz¹ siê do zadañ zleconych z zakresu opieki spo³ecznej
oraz wyborów do rady gminy. Dotacje przekazane do wyso-
ko�ci poniesionych przez gminê wydatków (nie by³ korygowa-
ny plan).
Plan dotacji z funduszy celowych na dofinansowanie zadañ
inwestycyjnych w³asnych gminy nie zosta³ wykonany o kwotê
67.574 z³. Jest to przyznana dotacja z FOGR na budowê drogi

gminnej � Bogus³awice, która zostanie przekazana gminie
w 2003 roku (zgodnie z aneksem nr 3 do umowy nr 34 z dnia
25 kwietnia 2002 roku).
Wykonane dochody bud¿etu gminy wg dzia³ów, rozdzia³ów
i paragrafów przedstawia czê�æ tabelaryczna stanowi¹ca za-
³¹cznik nr 1 do sprawozdania.

Wydatki bud¿etu
Wydatki zrealizowano na poziomie ni¿szym ni¿ planowano
o 9,7% tj. o kwotê 1.155.348 z³ z tego:
wydatki maj¹tkowe o kwotê 508.779 z³.
Struktura wydatków w ujêciu ogólnym przedstawia siê nastê-
puj¹co:

Plan w z³ Wykonanie w z³ % wykonania % udzia³ w podatk.
1.Wydatki bie¿¹ce 9.058.538 8.411.969 92,9 78,0
-na realiz. zadañ w³. 8.112.837 7.489.890 92,3
-na real. zadañ z zakr.
administr. rz¹d.

945.701 922.079 97,5

2.Wydatki maj¹tk. 2.875.586 2.366.807 82,3 22,0
-na zadania inwest. 2.672.186 2.366.807 81,7
-na zakupy inwest. 63.400 43.776 69,0
- pomoc finans. Udzielona
miêdzy jst na dof. w³as.
zad. inwestycyjnych

80.000 80.000 100,0

-dotacja celowa z bud¿. na
dofininan. koszt. realizacji
zakup. inw. jednost. nie
zalicz.do sektora finan.
Publicznych

50.000 49.990 100,0

-dotacja celowa
przekazana dla powiatu na
zakupy inwest.
realizowane na podst.
umów miêdzy jst.

10.000 10.000 100,0

Wydatki ogó³em 11.934.124 10.778.776 90,3 100,0

Wykonane wydatki wg dzia³ów, rozdzia³ów i paragrafów
przedstawia czê�æ tabelaryczna stanowi¹ca za³¹cznik nr 2 do
sprawozdania. Wykonanie wydatków bie¿¹cych nie odbiega
w sposób znacz¹cy od wielko�ci planowanych. Ró¿nice po-
miêdzy planem a wykonaniem powsta³y ze wzglêdu na brak
mo¿liwo�ci precyzyjnego okre�lenia warto�ci poszczególnych
zadañ na etapie planowania.
Niepe³ne wykonanie planu wydatków bie¿¹cych umo¿liwi³o
finansowanie wydatków inwestycyjnych oraz zwiêkszy³o nad-
wy¿kê bud¿etu.

Poza wykonywaniem zadañ w³asnych wykonywane by³y za-
dania z zakresu administracji rz¹dowej. Na wykonanie tych
zadañ Gmina otrzyma³a dotacje w ³¹cznej kwocie 993.041 z³.
Plan wydatków zosta³ wykonany do wysoko�ci otrzymanych
�rodków.
Wykonane zadania z zakresu administracji rz¹dowej przedsta-
wia za³¹cznik nr 3 do sprawozdania.
Wykonanie wydatków inwestycyjnych wykazuje nieznaczne
odchylenia od wielko�ci planowanych.
Wykonane zadania inwestycyjne i zakupy inwestycyjne przed-
stawia za³¹cznik nr 4 do sprawozdania.
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W wydatkach bud¿etu dominuj¹c¹ pozycjê stanowi³y wydatki
na o�wiatê i wychowanie - 45,4%, na rolnictwo � 9,4%,
transport - 7,4%, administracjê publiczn¹ � 11,7%, opiekê
spo³eczn¹ i ochronê zdrowia � 10,9%, edukacyjn¹ opiekê
wychowawcz¹ � 5.5%, kulturê i sport � 3,2%, gospodarkê
komunaln¹ i ochronê �rodowiska - 2,9%, bezpieczeñstwo
publiczne i ochronê przeciwpo¿arow¹ � 1,4%, obs³ugê d³ugu
publicznego � 1,1%, pozosta³e dzia³y ³¹cznie � 1,1%.
Realizacja wydatków w poszczególnych dzia³ach przedstawia
siê nastêpuj¹co:

Rolnictwo i ³owiectwo:
Wydatki planowane 1.261.466 z³, wykonane 1.014.748 z³ -
80,4% planu.
Wydatki bie¿¹ce poniesione w kwocie 64.199 z³ � 90,6% planu,
z tego: wyp³acona prowizja za �wiadectwa miejsca pochodze-
nia zwierz¹t � 4.435 z³, zakupione kolczyki i druki �wiadectw
miejsc pochodzenia zwierz¹t � 4.677 z³, wp³aty na rzecz izby
rolniczej � 5.979 z³, udzia³ w kosztach utrzymania punktu
padliny � 8.478 z³, wyp³acone wynagrodzenia i op³acone
sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne za kolczykowanie i znako-
wanie zwierz¹t � 10.123 z³, dotacja przedmiotowa do kosztów
oczyszczania �cieków przekazana dla ZUK w kwocie � 35.184
z³.
Wydatki inwestycyjne wykonane w kwocie 950.549 z³ � 79,8%
planu.
Realizowane zadania inwestycyjne i poniesione wydatki na te
zadania okre�la za³¹cznik nr 4 do sprawozdania.
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energiê elektryczn¹, gaz
i wodê:
Wydatki w tym dziale to dotacja przedmiotowa do kosztów
dostarczania wody na cele gospodarstw domowych przeka-
zana dla ZUK w kwocie 67.200 z³ � 100% planu.

Transport i ³¹czno�æ:
Na wydatki w tym dziale zaplanowano � 992.153 z³
Wydatkowano 793.667 z³ - 80% planu, z tego:
- na bie¿¹ce utrzymanie dróg gminnych wydano 239.500 z³

� 87,6% planu i by³y to g³ównie wydatki poniesione na
remonty, równanie i profilowanie dróg.

- na pomoc finansow¹ dla Powiatu na dofinansowanie
kosztów modernizacji drogi powiatowej w Babiaku przy
ulicy Zielonej przekazano 80.000 z³-100% planu.

- wydatki na realizacjê zadañ inwestycyjnych wynosi³y
474.167 z³-74,2% planu.

 Realizowane zadania inwestycyjne i poniesione wydatki na
te zadania okre�la za³¹cznik nr 4 do sprawozdania.

Gospodarka mieszkaniowa:
Planowane wydatki 60.600 z³,wykonane 30.691 z³-50,6% pla-
nu. �rodki wydatkowano na gospodarkê gruntami i nierucho-
mo�ciami,z czego: na remonty budynków komunalnych prze-
znaczono 8.000 z³, koszty wyceny nieruchomo�ci przeznaczo-
nych do sprzeda¿y: komunalizacji wynosi³y 17.091 z³ oraz
uregulowano roszczenie w kwocie 5.600 z³ na rzecz AWRSP
z tytu³u równowarto�ci pieniê¿nej za dzia³kê po³o¿onej
w Ozorzynie o powierzchni 0,35 ha,zas¹dzone wyrokiem S¹du
Rejonowego w Kole z dnia 27.05.2002 roku.

Dzia³alno�æ us³ugowa:
Plan wydatków w tym dziale 40.000 z³,wydatkowano 51,4%
planu tj. kwotê 20.542 z³, któr¹ przeznaczono na pokrycie
kosztów opracowania zmian w planie zagospodarowania
przestrzennego Gminy.

Administracja publiczna:
£¹cznie planowane wydatki 1.422.664 z³,wykonane 1.256.792
z³-88,3% planu,z czego:
- na zadania zlecone Gminie z zakresu administracji rz¹do-

wej wydano 87.544 z³-100% planu z tego:

Urzêdy Wojewódzkie 59.100 z³,spis powszechny 28.444 z³.

- wydatki dotycz¹ce utrzymania Rady Gminy wynosi³y 70.756
z³ tj. 66,8% planu � na kwotê t¹ sk³adaj¹ siê diety radnych
�48.902 z³,zakupy materia³ów i us³ug �13.578 z³ i zakupy
inwestycyjne �8.276 z³.

- na utrzymanie administracji �Urzêdu Gminy wydano
999.947 z³ �90,9% planu,z czego: wynagrodzenia osobowe
i pochodne od wynagrodzeñ �761.046 z³,wydatki rzeczowe
�231.277 z³,zakupy inwestycyjne �7.624 z³.

- wydatki dotycz¹ce poboru podatków i op³at wynosi³y
72.822 z³ �86,8% planu,z tego: prowizja za pobrane podatki
przez inkasentów i inkaso od zebranej op³aty targowej �
60.595 z³,op³acone przesy³ki pocztowe i zakupy materia-
³ów �12.227 z³.

- wydatki zwi¹zane z dzia³alno�ci¹ rad so³eckich oraz stra-
tegi¹ i promocj¹ Gminy poniesiono w kwocie 25.723 z³ �
57,5% planu,z czego: wyp³acone diety dla przedstawicieli
rad so³eckich za udzia³ w Sesjach Rady Gminy � 10.875
z³,wydatki na promocjê i strategiê Gminy � 12.200 z³,zakup
us³ug i materia³ów � 2.648 z³.

Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej, kontroli
i ochrony prawa oraz s¹downictwa:
Planowane wydatki 26.407 z³, wykonane 18.817 z³ � 71,3%
planu.
Wydatki w ca³o�ci przeznaczone na realizacjê zadañ z zakresu
administracji rz¹dowej:
- prowadzenie i aktualizacja sta³ego rejestru wyborców

w Gminie 1.149 z³

- przeprowadzenie wyborów do Rady Gminy 17.668 z³

Bezpieczeñstwo publiczne i ochrona przeciwpo¿arowa:
W dziale tym na plan 188.040 z³, wydatkowano 150.186 z³ �
79,9% planu z przeznaczeniem na:
- na ochotnicze stra¿e po¿arne 144.736 z³, z tego: wydatki

bie¿¹ce na ochronê przeciwpo¿arow¹ Gminy 94.746 z³
i dotacja celowa na zakup samochodu bojowego dla jed-
nostki Ochotniczej Stra¿y Po¿arnej w Babiaku � 49.990 z³.

- zakupiono paliwo dla pojazdu jednostki terenowej Policji
w Babiaku za kwotê 4.750 z³.

- wydatki na Obronê Cywiln¹ wynosi³y 700 z³ w tym: na
realizacjê zadania z zakresu administracji rz¹dowej 600 z³.

Poz. 1435
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Obs³uga d³ugu publicznego:
Planowane wydatki 135.012 z³, wykonane 115.002 z³ � 85,2%
planu.
Wydatki na sp³atê odsetek od kredytów i po¿yczek zaci¹gniê-
tych w latach poprzednich na realizacjê inwestycji wynosi³y
108.431 z³ a zap³acone odsetki od kredytu krótkoterminowego
6.571 z³.

O�wiata i Wychowanie:
Planowane wydatki ogó³em w tym dziale 5.091.525 z³, wyko-
nane w kwocie 4.892.752 z³ � 96,1% planu.
Na realizacjê zadañ inwestycyjnych wydano 687.214 z³ �
95,9% planu
a na zakupy inwestycyjne 22.020 z³ - 97,9% planu.
Wykonywane zadania inwestycyjne i dokonane zakupy okre-
�la za³¹cznik nr 4 do sprawozdania.
Wydatki bie¿¹ce wykonane w 96,1% planu i wynosz¹ 4.183.518
z³ z tego wydatkowano:
- na utrzymanie 4 szkó³ podstawowych 2.911.549 z³ z tego:

na wynagrodzenie i pochodne od wynagrodzeñ z³, na
wydatki rzeczowe 640.199 z³ w tym: wydatki z zakresu
administracji rz¹dowej 6.600 z³

- wyprawki szkolne dla dzieci rozpoczynaj¹cych naukê
w pierwszej klasie szko³y podstawowej w roku szkolnym
2002/2003

- wydatki na utrzymanie 2 przedszkoli przy szko³ach podsta-
wowych 66.779 z³ � 96,1% planu

- na utrzymanie gimnazjum wydali�my 753.803 z³ � 96,4%
planu z tego: wynagrodzenie i pochodne 661.061 z³, wy-
datki rzeczowe 92.742 z³

- koszty dowo¿enia uczniów do szkó³ wynosi³y 257.153 z³ �
96,7% planu

- na dokszta³canie i doskonalenie nauczycieli wydano 16.535
z³ � 78,7% planu

- na utrzymanie Gminnego Zespo³u Obs³ugi O�wiaty ponie-
sione wydatki 152.704 z³ - 90,8% planu

- wydatki na fundusz �wiadczeñ socjalnych dla nauczycieli
emerytów i rencistów 24.995 z³ � 100% planu

Ochrona Zdrowia:
Plan wydatków 106.040 z³, wykonanie 56.225 z³ � 53,0% planu
Wydatkowane �rodki przeznaczono na realizacjê zadañ okre-
�lonych w gminnym programie profilaktyki i rozwi¹zywania
problemów alkoholowych.
W ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Roz-
wi¹zywania Problemów Alkoholowych prowadzono:
- bie¿¹c¹ dzia³alno�æ �wietlicy Profilaktyczno-Wychowaw-

czej w Babiaku z czego: we w³asnym zakresie zorganizo-
wano zimowiska dla dzieci korzystaj¹cych z zajêæ w �wie-
tlicy profilaktyczno-wychowawczej, w okresie 01.07 � 14.07.
2002 roku dzieci wyjecha³y na wypoczynek letni do Rudna
k/Wolsztyna, zakupiono podrêczniki szkolne dla dzieci
korzystaj¹cych ze �wietlicy, zorganizowano wyjazd dzieci
na spektakl profilaktyczny, z okazji Dnia Dziecka zorgani-
zowano wycieczkê do Mc Donalds, z okazji Miko³aja przy-
gotowano paczki dla dzieci ze �wietlicy

- przekazano dotacjê w kwocie 10,000 z³ dla powiatu na
dofinansowanie zakupu samochodu dla Powiatowej
Komendy Policji w Kole � Komisariat w Babiak (Uchwa³a
Nr XLIV/271/02 Rady Gminy Babiak z dnia 30 sierpnia 2002
roku w sprawie udzielenia dotacji na pokrycie czê�ci
kosztów zwi¹zanych z zakupem samochodu).

Wydatki Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwi¹zywania
Problemów Alkoholowych nie zosta³y w ca³o�ci zrealizowane.
Planowano zakupiæ do �wietlicy Profilaktyczno-Wychowaw-
czej sprzêt komputerowy. W miêdzyczasie zwiêkszy³a siê
znacznie liczebno�æ dzieci uczêszczaj¹cych w zajêciach pro-
wadzonych w �wietlicy.
Pomieszczenie,które zajmuje �wietlica okaza³o siê zbyt ma³e
i nale¿y poczyniæ starania o dodatkowe, w którym bêdzie
mo¿na ustawiæ zakupiony sprzêt komputerowy.

Opieka Spo³eczna:
£¹cznie planowane wydatki w tym dziale wynosz¹ 1.134.828
z³, wykonane 1.116.418 z³ � 98,4% planu.
W ramach dzia³u realizowano zadania w³asne i zadania
z zakresu administracji rz¹dowej.
Na realizacjê zadañ w³asnych wydali�my 375.717 z³ � 99,4%
planu z tego: na wyp³aty zasi³ków i pomoc w naturze 133.700
z³, dodatki mieszkaniowe wyp³acono w wysoko�ci 27.204 z³
(ze �rodków w³asnych gminy 17.014 z³), za do¿ywianie dzieci
zap³acono 78.640 z³ (ze �rodków w³asnych gminy 28.620 z³),
koszty utworzenia punktu wydawania posi³ków 10.000 z³
(�rodki otrzymane od Wojewody), na utrzymanie O�rodka
Pomocy Spo³ecznej wydali�my 126.173 z³.
Na zadania z zakresu administracji rz¹dowej otrzymane �rodki
z bud¿etu Wojewody wynosi³y 740.701 z³.
Wydatki wykonane w wysoko�ci otrzymanych �rodków
z tego: na wyp³aty zasi³ków wydano 568.788 z³, sk³adki na
ubezpieczenia spo³eczne i zdrowotne op³acono w kwocie
40.113 z³, zasi³ki rodzinne, pielêgnacyjne i wychowawcze
wyp³acono w kwocie 21.900 z³, na utrzymanie O�rodka Pomo-
cy Spo³ecznej wydano 104.500 z³, sfinansowano wyprawki
szkolne dla dzieci rozpoczynaj¹cych naukê w pierwszej klasie
szko³y podstawowej w roku szkolnym 2002/2003 za kwotê
5.400 z³.

Edukacyjna opieka wychowawcza:
Plan wydatków 627.750 z³, wykonanie 587.673 z³ � 93,6%
planu.
W dziale tym zawarte s¹ wydatki na utrzymanie �wietlicy
szkolnej przy Szkole Podstawowej w Babiaku, które wynosz¹
116.121 z³, wydatki na utrzymanie przedszkoli w Babiaku
i Brdowie poniesione w kwocie 471.552 z³ z tego: wydatki
bie¿¹ce 465.696 z³ a wydatki na zakupy inwestycyjne 5.856 z³.

Gospodarka komunalna i ochrona �rodowiska:
Planowane wydatki w tym dziale 418.889 z³ z czego wydatko-
wano 313.930 z³ � 74,9% planu z tego:
na utrzymanie wysypiska �mieci i czysto�ci w gminie wyda-
li�my 72.633 z³, na o�wietlenie ulic,placów i dróg wydatkowa-
no 170.186 z³ z czego: za energiê elektryczn¹ zap³acono
115.412 z³ a konserwacjê urz¹dzeñ o�wietlenia 54.774 z³.
Na wykonane zadania inwestycyjne poniesiono wydatki
w kwocie 71.111 z³. Za³¹cznik nr 4 do sprawozdania okre�la
realizowane zadania.

Poz. 1435
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Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego:
W dziale tym na plan 300.200 z³, wydatkowano 288.701 z³ co
stanowi 96,2% planu.
Poniesione wydatki przeznaczone s¹ na utrzymanie o�rodków
kultury gminy Babiak tj. Gminnego O�rodka Kultury w Babia-
ku i 3 bibliotek.
Biblioteki nie s¹ odrêbnymi jednostkami organizacyjnymi
gminy.
Z dniem 01 stycznia 2000 roku s¹ w strukturach Gminnego
O�rodka Kultury zgodnie ze statutem GOK przyjêtym przez
Radê Gminy Babiak Uchwa³¹ Nr XVII / 85 /99 z dnia 10 grudnia
1999 roku.

Kultura fizyczna i sport:
Zaplanowane wydatki w tym dziale 61.350 z³, wykonane
55.432 z³ � 90,4% planu, z poniesionych wydatków:

Poz. 1435

- na utrzymanie stadionu sportowego w Babiaku wydali-
�my 19.432 z³

- na realizacje zadañ gminy z zakresu kultury fizycznej
i sportu przekazali�my dotacjê dla Gminnego Klubu Spor-
towego � Na³êcz� w Babiaku w kwocie 28.000 z³, Uczniow-
skiego Klubu Sportowego � Kometa� w Babiaku kwotê
2.000 z³, Uczniowskiego Klubu Sportowego �Maraton�
w Bogus³awicach kwotê 2.500 z³ i Uczniowskiego Klubu
Sportowego w Brdowie kwotê 3.500 z³.

Poza bud¿etem zadania gminy wykonuje Zak³ad Us³ug Komu-
nalnych. Dzia³alno�æ Zak³adu oparta na dochodach w³asnych
i dotacji przedmiotowej z bud¿etu gminy.
Zak³ad prowadzi zadania z zakresu gospodarki wodno-�cieko-
wej i mieszkaniowej oraz wykonuje us³ugi na potrzeby gminy.
Wykonanie planu finansowego przychodów i kosztów za 2002
rok.

 Plan w z³ Wykonanie w z³ 
Stan �rodków obrotowych na pocz¹tek 
roku 

4.390 - 42.987 

Przychody  1.144.110 1.090.012 
Koszty 1.136.262 1.061.578 
Stan �rodków obrotowych na koniec 
roku  

12.238 - 14.553 

Przychody wykonano w 95,3% planu a koszty 93,4% planu.
Dotacja z bud¿etu gminy otrzymana w kwocie 102.384 z³ �
100% planu z tego: do kosztów oczyszczania �cieków 35.184
z³,do kosztów dostarczania wody na cele gospodarstw domo-
wych 67.200 z³.
Przychody wykonane w kwocie 1.090.012 z³ z tego
- czynsze u¿ytkowe i mieszkaniowe  44.233 z³

- op³aty za wodê  216.494 z³

- op³aty za �cieki 41.768 z³

- sprzeda¿ wyrobów gotowych 46.822 z³

- sprzeda¿ us³ug  624.393 z³

- dotacja 102.384 z³

- odsetki 1.229 z³

- pozosta³e przychody 12.689 z³

Koszty wykonane w kwocie 1.061.578 z³ z tego:
- wynagrodzenia i pochodne 480.635 z³

- zakupy materia³ów i us³ug 351.740 z³

- energia 144.806 z³

- sk³adki i op³aty 52.275 z³

- pozosta³e 32.122 z³

Ujemny stan �rodków obrotowych zmniejszy³ siê o 28.434 z³
w porównaniu do stanu na 01.01.2002 rok.
Wykonanie planu finansowego przychodów i wydatków
gminnego funduszu ochrony �rodowiska i gospodarki wodnej
za 2002 rok.

Plan w z³ Wykonanie w z³
Stan �rodków obrotowych na
Pocz¹tku roku

10.100 10.175

Przychody ogó³em w tym:
op³aty za gospodarcze korzystanie ze
�rodowiska

3.000
3.000

5.377
5.377

Wydatki ogó³em w tym: 12.600 5.955
- zakup koszy i worków na odpady 3.000 2.689
- zakup sadzonek drzew i krzewów 5.000 1.575
- utrzymanie terenów zieleni 1.400 -
- koszty organizowanie konkursów
ekologicznych i inne

3.200 1.691

 Stan �rodków obrotowych na koniec
roku

500 9.597
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Dodatkowym �ród³em finansowania zadañ bud¿etowych s¹
�rodki specjalne czyli wyodrêbnione przy jednostkach bud¿e-
towych gminy rachunki bankowe.
W roku bud¿etowym funkcjonowa³y �rodki specjalne:
- ¿ywienie w Szkole Podstawowej w Babiaku � �wietlica

- ¿ywienie w Przedszkolu w Babiaku i Przedszkolu w Brdo-
wie

- op³aty za zajêcie pasa drogowego � Urz¹d Gminy

- odszkodowania - Szko³y Podstawowe

Wykonanie planów finansowych �rodków specjalnych za 2002 rok.

Plan w z³ Wykonanie w z³
Stan �rodków pieniê¿nych na pocz¹tku
roku

2.265 4.922

Przychody 99.978 78.874
Wydatki 100.628 78.719
Stan �rodków pieniê¿nych na koniec
roku

1.615 5.077

Poz. 1435

Sprawozdanie zawiera za³¹czniki:
Nr 1 Wykonane dochody bud¿etu

Nr 2 Wykonane wydatki bud¿etu

Nr 3 Wykonanie planu finansowego zadañ z zakresu admi
nistracji rz¹dowej

Nr 4 Wykonane zadania inwestycyjne i zakupy inwestycyjne

Za³¹cznik nr 1
do sprawozdania Wójta Gminy Babiak

z wykonania bud¿etu gminy za 2002 rok

WYKONANE DOCHODY BUD¯ETU ZA 2002 ROK

Dz. Rozdz. § Nazwa dzia³u, rozdzia³u i paragrafu Plan w z³ Wykonanie w z³ % wyk.pl. 
1 2 3 4 5 6 7 

010   Rolnictwo i ³owiectwo 395.317 418.832 105,9 
 01010  Infrastruktura wodoci¹gowa i sanitacyjna wsi 385.767 401.448 104,1 

  629 
�rodki na dofinansowanie w³asnych inwestycji gmin (zwi¹zków 
gmin), powiatów (zwi¹zków powiatów) samorz¹dów 
województw, pozyskane z innych �róde³ 

89.550 105.231 117,5 

  633 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
inwestycji i zakupów inwestycyjnych w³asnych gmin 

296.217 296.217 100 

 01095  Pozosta³a dzia³alno�æ 9.550 17.384 182 

  049 
Wp³ywy z innych lokalnych op³at pobieranych przez jednostki 
samorz¹du terytorialnego na podstawie odrêbnych ustaw 

9.550 17.384  

020   Le�nictwo 1.430 1.581 110,6 
 02001  Gospodarka le�na 1.430 1.581  

  075 

Dochody z najmu i dzier¿awy sk³adników maj¹tkowych Skarbu 
Pañstwa, jednostek samorz¹du terytorialnego lub innych 
jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz 
innych umów o podobnym charakterze 

1.430 1.581  

400   Wytwarzanie i zaopatrzenie w energie elektryczn¹ gaz i wodê - 2.439  
 40002  Dostarczanie wody - 2.439  

  242 
Wp³ywy do bud¿etu nadwy¿ki �rodków obrotowych zak³adu 
bud¿etowego oraz z czê�ci zysku gospodarstwa pomocniczego 

- 2.439  

600   Transport i ³¹czno�æ 252.000 192.847 76,5 
 60016  Drogi publiczne gminne 252.000 192.847  
  097 Wp³ywy z ró¿nych dochodów - 8.421  

Dotacje otrzymane z funduszy celowych na finansowanie lub 
dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i zakupów 
inwestycyjnych jednostek sektora finansów publicznych   626 

 

252.000 184.426 73,2 

700   Gospodarka mieszkaniowa 93.480 108.931 116,5 
 70005  Gospodarka gruntami i nieruchomo�ciami 93.480 108.931  
  047 Wp³ywy z op³at za zarz¹d, u¿ytkowanie i  2.650 3.089 116,6 
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  075 

Dochody z najmu i dzier¿awy sk³adników maj¹tkowych Skarbu 
Pañstwa, jednostek samorz¹du terytorialnego lub innych 
jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz 
innych umów o podobnym charakterze 

2.400 1.691 70,5 

  076 
Wp³ywy z tytu³u przekszta³cenia prawa u¿ytkowania 
wieczystego przys³uguj¹cego osobom fizycznym w prawo 
w³asno�ci 

39.300 39.300 100 

  077 
Wp³ywy z tytu³u odp³atnego nabycia prawa w³asno�ci 
nieruchomo�ci 

48.580 60.778 125,1 

  092 Pozosta³e odsetki 550 4.073  
750   Administracja publiczna 169.624 166.995 98,4 

 75011  Urzêdy wojewódzkie 59.100 59.100 100 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

59.100 59.100  

 75023  Urzêdy gmin(miast i miast na prawach powiatu) 2.080 13.424 645,4 
  069 Wp³ywy z ró¿nych op³at - 120  
  083 Wp³ywy z us³ug 500 2.221 444,2 
  084 Wp³ywy ze sprzeda¿y wyrobów i sk³adników maj¹tkowych - 40  
  092 Pozosta³e odsetki 650 703 108,1 
  097 Wp³ywy z ró¿nych dochodów 930 10.340  
 75056  Spis powszechny i inne 28.444 28.444 100 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie(zwi¹zkom gmin) ustawami 

28.444 28.444  

 75095  Pozosta³a dzia³alno�æ 80.000 66.027 82,5 
  048 Wp³ywy z op³at za zezwolenia na sprzeda¿ alkoholu 80.000 66.027  

751   
Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej, kontroli i 
ochrony prawa oraz s¹downictwa 

26.407 18.817 71,3 

 75101  
Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej, kontroli i 
ochrony prawa 

1.150 1.149 99,9 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

1.150 1.149  

 75109  Wybory do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw 
oraz referenda gminne, powiatowe i wojewódzkie 

25.257 17.668 70 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

25.257 17.668  

754   Bezpieczeñstwo publiczne i ochrona przeciwpo¿arowa 600 600 100 
 75414  Obrona Cywilna 600 600  

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

600 600  

756   
Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych 
jednostek nie posiadaj¹cych osobowo�ci prawnej 

2.004.782 2.064.968 103 

 75601  Wp³ywy z podatku dochodowego od osób fizycznych 2.280 1.160 50,9 

  035 
Podatek od dzia³alno�ci gospodarczej osób fizycznych,op³acany 
w formie karty podatkowej 

2.280 1.147 50,3 

  091 Odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u podatków i op³at - 13  

 75615  
Wp³ywy z podatku rolnego, podatku le�nego, podatku od 
czynno�ci cywilnoprawnych oraz podatków i op³at lokalnych od 
osób prawnych i jednostek organizacyjnych 

735.380 803.823 109,3 

  031 Podatek od nieruchomo�ci 699.260 763.686 109,2 
  032 Podatek rolny 1.140 844 74 
  033 Podatek le�ny 31.280 31.366 100,3 
  034 Podatek od �rodków transportowych 700 2708 386,8 
  050 Podatek od czynno�ci cywilnoprawnych 500 214 42,8 
  091 Odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u podatków i op³at 2.500 5.005 200,2 

 75616  
Wp³ywy z podatku rolnego,podatku le�nego, podatku od 
spadków i darowizn, podatku od czynno�ci cywilnoprawnych 
oraz podatków i op³at lokalnych od osób fizycznych 

600.260 652.945 108,8 

  031 Podatek od nieruchomo�ci 194.780 209.290 107,4 
  032 Podatek rolny 297.240 297.676 100,1 
  033 Podatek le�ny 850 1.071 126 
  034 Podatek od �rodków transportowych 18.480 20.069 108,6 
  036 Podatek od spadków i darowizn 1.280 5.811 454 
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  043 Wp³ywy z op³aty targowej 49.350 54.132 109,7 
  045 Wp³ywy z op³aty administracyjnej za czynno�ci urzêdowe 1.500 3.145 209,7 
  050 Podatek od czynno�ci cywilnoprawnych 31.780 55.058 173,2 
  091 Odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u podatków i op³at 5.000 6.693 133,8 

 75618  
Wp³ywy z innych op³at stanowi¹cych dochody jednostek 
samorz¹du terytorialnego na podstawie ustaw 

31.790 21.545 67,8 

  041 Wp³ywy z op³aty skarbowej 31.790 21.450 67,5 
  091 Odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u podatków i op³at - 95  

 75621  
Udzia³y gmin w podatkach stanowi¹cych dochód bud¿etu 
pañstwa 

635.072 585.495 92,2 

  001 Podatek dochodowy od osób fizycznych 632.172 584.721 92,5 
  002 Podatek dochodowy od osób prawnych 2.900 774 26,7 

758   Ró¿ne rozliczenia 6.907.564 6.907.564 100 

 75801  
Czê�æ o�wiatowa subwencji ogólnej dla jednostek samorz¹du 
terytorialnego 

4.484.924 4.484.924 100 

  292 Subwencje ogólne z bud¿etu pañstwa 4.484.924 4.484.924  
 75802  Czê�æ podstawowa subwencji ogólnej dla gmin 2.112.563 2.112.563 100 
  292 Subwencje ogólne z bud¿etu pañstwa 2.112.563 2.112.563  
 75805  Czê�æ rekompensuj¹ca subwencji ogólnej dla gmin 310.077 310.077 100 
  292 Subwencje ogólne z bud¿etu pañstwa 310.077 310.077  

801   O�wiata i wychowanie 133.868 157.612 117,7 
 80101  Szko³y podstawowe 45.943 69.687 151,7 
  083 Wp³ywy z us³ug - 400  
  092 Pozosta³e odsetki - 233  
  097 Wp³ywy z ró¿nych dochodów - 23.111  

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie(zwi¹zkom gmin) ustawami 

6.600 6.600 100 

  203 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu (zwi¹zków gmin) 

36.343 36.343 100 

  270 
�rodki na dofinansowanie w³asnych zadañ bie¿¹cych 
gmin(zwi¹zków gmin), powiatów (zwi¹zków powiatów), 
samorz¹dów województw, pozyskane z innych �róde³ 

3.000 3.000 100 

 80110  Gimnazja 62.930 62.930 100 

  203 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin (zwi¹zków gmin) 

12.930 12.930  

  626 
Dotacje otrzymane z funduszy celowych na finansowanie lub 
dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i zakupów 
inwestycyjnych jednostek sektora finansów publicznych 

50.000 50.000  

 80195  Pozosta³a dzia³alno�æ 24.995 24.995 100 

  203 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin (zwi¹zków gmin) 

24.995 24.995  

853   Opieka Spo³eczna 831.743 815.518 98 

 85313  
Sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne op³acone za osoby 
pobieraj¹ce niektóre �wiadczenia z pomocy spo³ecznej 

35.200 19.301 54,8 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie(zwi¹zkom gmin) ustawami 

35.200 19.301  

 85314  Zasi³ki i pomoc w naturze oraz sk³adki na 589.600 589.600 100 
   ubezpieczenia spo³eczne    

  201 Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu administracji rz¹dowej 
oraz innych zadañ zleconych gminie(zwi¹zkom gmin) ustawami 

589.600 589.600  

 85315  Dodatki mieszkaniowe 10.190 10.190 100 

  203 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin (zwi¹zków gmin) 

10.190 10.190  

 85316  Zasi³ki rodzinne, pielêgnacyjne i wychowawcze 21.900 21.900 100 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie(zwi¹zkom gmin) ustawami 

21.900 21.900  

 85319  O�rodki pomocy spo³ecznej 109.300 109.107 99,8 
  083 Wp³ywy z us³ug 4.800 4.476 93,2 
  092 Pozosta³e odsetki - 90  
  097 Wp³ywy z ró¿nych dochodów - 41  

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

104.500 104.500 100 

 



� 7290 �
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 74 Poz. 1435

 85395  Pozosta³a dzia³alno�æ 65.553 65.420 99,8 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

5.533 5.400 97,6 

  203 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin (zwi¹zków gmin) 

60.020 60.020 100 

854   Edukacyjna opieka wychowawcza 16.430 17.625 107,3 
 85401  �wietlice szkolne 1.520 1.520 100 

  203 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin (zwi¹zków gmin) 

1.520 1.520  

 85404  Przedszkola  14.910 16.105 108 
  083 Wp³ywy z us³ug 14.910 16.105  

900   Gospodarka komunalna i ochrona �rodowiska 138.779 138.851 100,1 
 90015  O�wietlenie ulic, placów i dróg 138.779 138.851  
  074 Dywidendy i kwoty uzyskane ze zbycia praw maj¹tkowych - 72  

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

67.817 67.817 100 

  631 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na inwestycje i 
zakupy inwestycyjne z zakresu administracji rz¹dowej oraz 
innych zadañ zleconych gminom ustawami 

70.962 70.962 100 

921   Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 6.260 5.784 92,4 
 92109  Domy i o�rodki kultury, �wietlice i kluby 6.260 5.784  
  083 Wp³ywy z us³ug 4.260 3.587 84,2 
  092 Pozosta³e odsetki - 17  
  097 Wp³ywy z ró¿nych dochodów - 114  

  242 
Wp³ywy do bud¿etu nadwy¿ki �rodków obrotowych zak³adu 
bud¿etowego oraz z czê�ci zysku gospodarstwa pomocniczego 

- 66  

  255 Dotacja podmiotowa z bud¿etu dla instytucji kultury 2.000 2.000 100 
Razem dochody 10.978.284 11.018.964 100,4 

Za³¹cznik nr 2
do sprawozdania Wójta Gminy Babiak

z wykonania bud¿etu gminy za 2002 rok

WYKONANE WYDATKI BUD¯ETU ZA 2002 ROK

Dz. Rozdz. § Nazwa dzia³u, rozdzia³u i paragrafu Plan w z³ Wykonanie w z³ % wyk.pl. 
1 2 3 4 5 6 7 

010   Rolnictwo i ³owiectwo 1.261.466 1.014.748 80,4 
 01010  Infrastruktura wodoci¹gowa i sanitacyjna wsi 1.225.808 985.733 80,4 

  2610 
Dotacja przedmiotowa z bud¿etu dla zak³adu bud¿etowego 
lub gospodarstwa pomocniczego 

35.184 35.184 100 

  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek bud¿etowych 894.407 654.332 73,2 
  6053 Wydatki inwestycyjne jednostek bud¿etowych 296.219 296.217 100 
 01030  Izby Rolnicze 7.468 5.976 80 

  2850 
Wp³aty gmin na rzecz izb rolniczych w wysoko�ci 2% 
uzyskanych wp³ywów z podatku rolnego 

7.468 5.976  

 01095  Pozosta³a dzia³alno�æ 28.190 23.039 81,7 
  4100 Wynagrodzenia agencyjno- prowizyjne 5.100 4.435 86.9 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 2.080 1.141 54,8 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 4.880 4.677 95,8 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 16.130 12.786 79,3 

400   
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energiê elektryczn¹, gaz i 
wodê 

67.200 67.200 100 

 40002  Dostarczanie wody 67.200 67.200  

  2610 
Dotacja przedmiotowa z bud¿etu dla zak³adu bud¿etowego 
lub gospodarstwa pomocniczego 

67.200 67.200  

600   Transport i ³¹czno�æ 992.153 793.667 80 
 60014  Drogi publiczne powiatowe 80.000 80.000 100 

  6300 
Wydatki na pomoc finansow¹ udzielan¹ miêdzy jednostkami 
samorz¹du terytorialnego na dofinansowanie w³asnych 
zadañ inwestycyjnych i zakupów inwestycyjnych 

80.000 80.000  

 60016  Drogi publiczne gminne 912.153 713.667 78,2 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 2.500 1.718 68,7 
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  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 20.000 7.562 37,8 
  4270 Zakup us³ug remontowych 122.000 109.461 89,7 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 129.000 120.759 93,6 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek bud¿etowych 638.653 474.167 74,2 

700   Gospodarka mieszkaniowa 60.600 30.691 50,6 
 70005  Gospodarka gruntami i nieruchomo�ciami 60.600 30.691  
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 2.000 286 14,3 
  4270 Zakup us³ug remontowych 8.000 8.000 100 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 45.000 16.805 37,3 

  4600 
Kary i odszkodowania wyp³acane na rzecz osób prawnych i 
innych jednostek organizacyjnych 

5.600 5.600 100 

710   Dzia³alno�æ us³ugowa 40.000 20.542 51,4 
 71004  Plany zagospodarowania przestrzennego 40.000 20.542  
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 40.000 20.542  

750   Administracja publiczna 1.422.664 1.256.792 88,3 
 75011  Urzêdy wojewódzkie 59.100 59.100 100 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 43.930 43.930  
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.733 5.733  
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 8.300 8.300  
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 1.137 1.137  
 75022  Rady gmin (miast i miast na prawach powiatu) 105.920 70.756 66,8 
  3030 Ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 68.250 48.902 71,7 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 9.570 9.541 99,7 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 11.800 3.781 32 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 3.800 256 6,7 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 500 -  
  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek bud¿etowych 12.000 8.276 69 
 75023  Urzêdy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 1.100.620 999.947 90.9 
  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeñ 6.970 6.348 91,1 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 633.293 584.875 92,4 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 45.867 45.621 99,5 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 120.043 114.416 95,3 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 16.401 16.134 98,4 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 46.980 35.854 76,3 
  4260 Zakup energii 21.820 16.615 76,1 
  4270 Zakup us³ug remontowych 10.500 6.784 64,6 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 128.000 112.166 87,6 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 24.850 22.273 89,6 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 23.830 17.171 72,1 
  4440 Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych 14.066 14.066 100 
  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 8.000 7.624 95,3 
   bud¿etowych    

 75047  
Pobór podatków, op³at i niepodatkowych nale¿no�ci 
bud¿etowych 

83.880 72.822 86,8 

  4100 Wynagrodzenia agencyjno - prowizyjne 63.490 60.595 95,4 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 3.580 1.431 40 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 15.310 10.796 70,5 
  4610 Koszty postêpowania s¹dowego i prokuratorskiego 1.500 -  
 75056  Spis powszechny i inne 28.444 28.444 100 
  3030 Ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 22.790 22.790  
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 215 215  
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 2.689 2.689  
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 1.750 1.750  
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 1.000 1.000  
 75095  Pozosta³a dzia³alno�æ 44.700 25.723 57,5 
  3030 Ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 12.250 10.875 88,8 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 9.600 2.004 20,9 
  4260 Zakup energii 900 324 36 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 21.950 12.520 57 

751   
Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej, kontroli i 
ochrony prawa oraz s¹downictwa 

26.407 18.817 71,3 

 75101  
Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej, kontroli i 
ochrony prawa 

1.150 1.149 99.9 

  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 90 89 99 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 560 560 100 

 

Poz. 1435
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  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 500 500 100 

 75109  
Wybory do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw 
oraz referenda gminne, powiatowe i wojewódzkie 

25.257 17.668 70 

  3030 Ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 15.120 7.559 50 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 170 143 84,1 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 8.707 8.707 100.0 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 1.260 1.259 99,9 

754   Bezpieczeñstwo publiczne i ochrona przeciwpo¿arowa 188.040 150.186 79,9 
 75403  Jednostki terenowe Policji 4.750 4.750 100 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 4.750 4.750  
 75412  Ochotnicze stra¿e po¿arne 171.690 144.736 84,3 
  3030 Ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 9.260 7.347 79,3 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 650 317 48,8 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 30.800 24.144 78,4 
  4270 Zakup us³ug remontowych 10.300 2.886 28 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 65.580 56.121 85,6 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 5.100 3.931 77,1 

  6230 

Dotacje celowe z bud¿etu na finansowanie lub 
dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i zakupów 
inwestycyjnych jednostek nie zaliczanych do sektora 
finansów publicznych 

50.000 49.990 100 

 75414  Obrona Cywilna 11.600 700 6 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 6.000 39 0,6 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 5.100 661 12,9 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 500 -  

757   Obs³uga d³ugu publicznego 135.012 115.002 85,2 

 75702  
Obs³uga papierów warto�ciowych,kredytów i po¿yczek 
jednostek samorz¹du terytorialnego 

135.012 115.002  

  8010 Rozliczenia z bankami zwi¹zane z obs³ug¹ d³ugu publicznego 135.012 115.002  
801   O�wiata i Wychowanie 5.091.525 4.892.752 96,1 

 80101  Szko³y podstawowe 3.058.298 2.929.300 95,8 
  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeñ 175.223 159.726 91,2 
  3240 Stypendia oraz inne formy pomocy dla uczniów 6.600 6.600 100 
  3250 Stypendia ró¿ne 550 313 56,9 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1.774.156 1.733.308 97,7 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 134.080 134.052 100 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 387.307 354.915 91,6 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 53.143 49.075 92,3 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 176.394 175.822 99,7 
  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksi¹¿ek 22.600 22.449 99,3 
  4260 Zakup energii 68.100 60.624 89 
  4270 Zakup us³ug remontowych 30.600 28.992 94,7 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 71.230 67.069 94,2 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 9.250 7.758 83,9 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 6.650 6.531 98,2 
  4440 Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych 104.315 104.315 100 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek bud¿etowych 20.000 -  
  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek bud¿etowych 18.100 17.751 98,1 
 80104  Przedszkola przy szko³ach podstawowych 69.460 66.779 96,1 
  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeñ 5.760 5.138 89,2 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 43.395 42.350 97,6 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.555 3.408 95,9 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 9.840 9.128 92,8 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 1.360 1.285 94,5 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 2.830 2.750 97,2 
  4440 Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych 2.720 2.720 100 
 80110  Gimnazja 1.483.577 1.445.286 97,4 
  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeñ 37.100 36.238 97,7 
  3250 Stypendia ró¿ne 310 308 99,4 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 531.119 514.799 96,9 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 30.330 30.326 100 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 110.262 101.934 92,4 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 15.157 14.002 92,4 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 9.880 9.857 99,8 
  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksi¹¿ek 4.200 3.773 89,8 
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  4270 Zakup us³ug remontowych 1.750 1.737 99,3 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 7.755 7.707 99,4 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 3.540 2.765 78,1 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 1.000 530 53 
  4440 Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych 29.827 29.827 100 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek bud¿etowych 696.947 687.214 98,6 
  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek bud¿etowych 4.400 4.269 97 
 80113  Dowo¿enie uczniów do szkó³ 266.000 257.153  
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 266.000 257.153  
 80114  Zespo³y ekonomiczno-administracyjne szkó³ 168.195 152.704 90,8 
  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeñ 500 472 94,4 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 118.973 107.070 90 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7.650 7.626 99,7 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 19.750 17.583 89 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 2.750 2.409 87,6 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 5.100 4.808 94,3 
  4270 Zakup us³ug remontowych 500 380 76 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 6.800 6.546 96,3 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 4.000 3.725 93,1 
  4440 Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych 2.172 2.085 96 
 80146  Dokszta³canie i doskonalenie nauczycieli 21.000 16.535 78,7 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 21.000 16.535  
 80195  Pozosta³a dzia³alno�æ 24.995 24.995 100 
  4440 Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych 24.995 24.995  

851   Ochrona Zdrowia 106.040 56.225 53 
 85154  Przeciwdzia³anie alkoholizmowi 106.040 56.225  
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 7.200 574 8 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 21.040 13.192 62,7 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 52.800 32.459 61,5 
  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek bud¿etowych 15.000 -  

  6620 

Dotacje celowe przekazane dla powiatu na inwestycje i 
zakupy inwestycyjne realizowane na podstawie 
porozumieñ(umów) miêdzy jednostkami samorz¹du 
terytorialnego 

10.000 10.000 100 

853   Opieka spo³eczna 1.134.828 1.116.418 98,4 

 85313  
Sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne op³acone za osoby 
pobieraj¹ce niektóre �wiadczenia z pomocy spo³ecznej 

35.200 19.301 54,8 

  4130 Sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne 35.200 19.301  

 85314  
Zasi³ki i pomoc w naturze oraz sk³adki na ubezpieczenia 
spo³eczne 723.300 723.300 100 

  3110 �wiadczenia spo³eczne 702.488 702.488  
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 20.812 20.812  
 85315  Dodatki mieszkaniowe 28.390 27.204 95,8 
  3110 �wiadczenia spo³eczne 28.390 27.204  
 85316  Zasi³ki rodzinne, pielêgnacyjne i wychowawcze 21.900 21.900 100 
  3110 �wiadczenia spo³eczne 21.900 21.900  
 85319  O�rodki pomocy spo³ecznej 231.865 230.673 99,5 
  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeñ 1.050 1.050 100 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 148.030 148.030 100 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 12.297 12.297 100 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 28.677 28.677 100 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 3.710 3.710 100 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 4.367 4.364 99,9 
  4260 Zakup energii 4.533 4.333 95,6 
  4270 Zakup us³ug remontowych 1.300 1.300 100 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 21.033 20.310 96,6 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 175 155 88,6 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 736 490 66,5 
  4440 Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych 5.957 5.957 100 
 85395  Pozosta³a dzia³alno�æ 94.173 94.040 99,9 
  3110 �wiadczenia spo³eczne 84.173 84.040 99,8 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 5.780 5.780 100 
  4270 Zakup us³ug remontowych 4.220 4.220 100 

854   Edukacyjna opieka wychowawcza 627.750 587.673 93,6 
 85401  �wietlice szkolne 136.150 116.121 85,3 
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  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeñ 6.420 5.804 90,4 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 96.034 80.529 83,8 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6.680 6.677 100 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 19.702 16.300 82,7 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 2.709 2.206 81,4 
  4440 Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych 4.605 4.605 100 
 85404  Przedszkola  491.600 471.552 95,9 
  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeñ 26.041 25.541 98,1 
  3250 Stypendia ró¿ne 2.044 1.829 89,5 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 293.720 286.556 97,5 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 21.880 20.206 92,3 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 61.303 57.295 93,5 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 8.632 7.934 91,9 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 20.550 20.406 99,3 
  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksi¹¿ek 1.840 1.828 99,4 
  4260 Zakup energii 14.790 11.391 77 
  4270 Zakup us³ug remontowych 4.070 3.963 97,4 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 10.740 9.163 85,3 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 2.950 2.671 90,5 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 470 243 51,7 
  4440 Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych 16.670 16.670 100 
  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek bud¿etowych 5.900 5.856 99,3 

900   Gospodarka komunalna i ochrona �rodowiska 418.889 313.930 74,9 
 90003  Oczyszczanie miast i wsi 72.660 72.633 100 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 72.660 72.633 65,5 
 90015  O�wietlenie ulic, placów i dróg 346.229 241.297 69,7 
  4260 Zakup energii 148.532 115.412 77,7 
  4270 Zakup us³ug remontowych 71.735 54.774 76,4 
  6050 Wydatki na inwestycje jednostek bud¿etowych 125.962 71.111 56,5 

921   Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 300.200 288.701 96,2 
 92109  Domy i o�rodki kultury, �wietlice i kluby 300.200 288.701  
  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeñ 800 758 94,7 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 131.790 126.677 96,1 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 10.600 10.573 99,7 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 26.750 25.394 94,9 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 3.620 3.580 98,9 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 39.286 38.892 99 
  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksi¹¿ek 6.700 6.567 98 
  4260 Zakup energii 21.500 18.539 86,2 
  4270 Zakup us³ug remontowych 4.600 4.599 100 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 45.500 44.433 97,7 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 4.000 3.680 92 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 400 355 88,7 
  4440 Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych 4.654 4.654 100 

926   Kultura fizyczna i sport 61.350 55.432 90,4 
 92601  Obiekty sportowe 25.350 19.432 76,7 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 25.350 19.432  
 92605  Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 36.000 36.000 100 

  2820 
Dotacja celowa z bud¿etu na finansowanie lub 
dofinansowanie zadañ zleconych do realizacji 
stowarzyszeniom 

36.000 36.000  

Razem wydatki  11.934.124 10.778.776 90,3 
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Za³¹cznik nr 3
do sprawozdania Wójta Gminy Babiak

z wykonania bud¿etu gminy za 2002 rok

PLAN FINANSOWY ZADAÑ Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZ¥DOWEJ
ORAZ INNYCH ZADAÑ ZLECONYCH GMINIE NA 2002 ROK

I. Dotacje

1. Dotacje z bud¿etu pañstwa na realizacjê zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej

Poz. 1435

Dz. Rozdz. § Nazwa dzia³u, rozdzia³u i paragrafu Plan w z³ Wykonanie w z³ % wyk.pl. 
1 2 3 4 5 6 7 

750   Administracja publiczna 87.544 87.544 100 
 75011  Urzêdy wojewódzkie 59.100 59.100 100 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

59.100 59.100  

 75056  Spis powszechny i inne 28.444 28.444 100 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie(zwi¹zkom gmin) ustawami 

28.444 28.444  

751   
Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej, kontroli i 
ochrony prawa oraz s¹downictwa 

26.407 18.817 71,3 

 75101  
Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej, kontroli i 
ochrony prawa 

1.150 1.149 99,9 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

1.150 1.149  

 75109  
Wybory do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw 
oraz referenda gminne, powiatowe i wojewódzkie 

25.257 17.668 70 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

25.257 17.668  

754   Bezpieczeñstwo publiczne i ochrona przeciwpo¿arowa 600 600 100 
 75414  Obrona Cywilna 600 600  

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

600 600  

801   O�wiata i Wychowanie 6.600 6.600 100 
 80101  Szko³y podstawowe 6.600 6.600  

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

6.600 6.600  

853   Opieka spo³eczna 756.733 740.701 97,9 

 85313  
Sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne op³acane za osoby 
pobieraj¹ce niektóre �wiadczenia z pomocy spo³ecznej 

35.200 19.301 54,8 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie(zwi¹zkom gmin) ustawami 

35.200 19.301  

 85314  
Zasi³ki i pomoc w naturze oraz sk³adki na ubezpieczenia 
spo³eczne 

589.600 589.600 100 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

589.600 589.600  

 85316  Zasi³ki rodzinne, pielêgnacyjne i wychowawcze 21.900 21.900 100 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

21.900 21.900  

 85319  O�rodki pomocy spo³ecznej 104.500 104.500 100 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

104.500 104.500  

 85395  Pozosta³a dzia³alno�æ 5.533 5.400 97,6 
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  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

5.533 5.400  

900   Gospodarka komunalna i ochrona �rodowiska 67.817 67.817  
 90015  O�wietlenie ulic, parków i dróg 67.817 67.817  

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê 
zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych 
zadañ zleconych gminie (zwi¹zkom gmin) ustawami 

67.817 67.817  

Razem dotacje z bud¿etu pañstwa na realizacjê zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji 
rz¹dowej 

945.701 922.079 97,5 

2. Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê zadañ inwestycyjnych z zakresu administracji rz¹dowej

900   Gospodarka komunalna i ochrona �rodowiska 70.962 70.962 100 
 90015  O�wietlenie ulic, parków i dróg 70.962 70.962  

  631 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na inwestycje i 
zakupy inwestycyjne z zakresu administracji rz¹dowej oraz 
innych zadañ zleconych gminie ustawami 

70.962 70.962  

Razem dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na realizacjê zadañ 
inwestycyjnych z zakresu administracji rz¹dowej 

70.962 70.962 100 

 

II. Wydatki

1. Wydatki na realizacjê zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej

750   Administracja publiczna 87.544 87.544 100 
 75011  Urzêdy wojewódzkie 59.100 59.100 100 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 43.930 43.930  
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.733 5.733  
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 8.300 8.300  
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 1.137 1.137  
 75056  Spis powszechny i inne 28.444 28.444 100 
  3030 Ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 22.790 22.790  
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 215 215  
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 2.689 2.689  
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 1.750 1.750  
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 1.000 1.000  

751   
Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej, kontroli i 
ochrony prawa oraz s¹downictwa 

26.407 18.817 71,3 

 75101  
Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej, kontroli i 
ochrony prawa 

1.150 1.149 99,9 

  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 90 89 99 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 560 560 100 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 500 500 100 

 75109  
Wybory do rad gmin, rad powiatów i sejmików województw 
oraz referenda gminne, powiatowe i wojewódzkie 

25.257 17.668 70 

  3030 Ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 15.120 7.559 50 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 170 143 84,1 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 8.707 8.707 100 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 1.260 1.259  

754   Bezpieczeñstwo publiczne i ochrona przeciwpo¿arowa 600 600 100 
 75414  Obrona Cywilna 600 600  
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 600 600  

801   O�wiata i wychowanie 6.600 6.600 100 
 80101  Szko³y podstawowe 6.600 6.600  
  3240 Stypendia oraz inne formy pomocy dla uczniów 6.600 6.600  

853   Opieka Spo³eczna 756.733 740.701 97,9 

 85313  
Sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne op³acane za osoby 
pobieraj¹ce niektóre �wiadczenia z pomocy spo³ecznej 

35.200 19.301 54,8 

  4130 Sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne 35.200 19.301  

 85314  
Zasi³ki i pomoc w naturze oraz sk³adki na ubezpieczenia 
spo³eczne 

589.600 589.600 100 

  3110 �wiadczenia spo³eczne 568.788 568.788  
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 20.812 20.812  
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 85316  Zasi³ki rodzinne, pielêgnacyjne i wychowawcze 21.900 21.900 100 
  3110 �wiadczenia spo³eczne 21.900 21.900  
 85319  O�rodki pomocy spo³ecznej 104.500 104.500  
  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeñ 750 750  
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 75.800 75.800  
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6.702 6.702  
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 14.752 14.752  
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 1.802 1.802  
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 1.737 1.737  
  4260 Zakup energii 1.033 1.033  
  4440 Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ socjalnych 1.924 1.924  
 85395  Pozosta³a dzia³alno�æ 5.533 5.400 97,6 
  3110 �wiadczenia spo³eczne 5.533 5.400  

900   Gospodarka komunalna i ochrona �rodowiska 67.817 67.817 100 
 90015  O�wietlenie ulic, parków i dróg 67.817 67.817  
  4260 Zakup energii 43.602 43.602  
  4270 Zakup us³ug remontowych 24.215 24.215  

Razem wydatki na realizacjê zadañ bie¿¹cych z zakresu administracji rz¹dowej 945.701 922.079 97,5 

 

3. Wydatki na realizacjê zadañ inwestycyjnych z zakresu administracji rz¹dowej

900   Gospodarka komunalna i ochrona �rodowiska 70.962 70.962 100 
 90015  O�wietlenie ulic, parków i dróg 70.962 70.962  
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek bud¿etowych 70.962 70.962  

Razem wydatki na realizacjê zadañ inwestycyjnych z zakresu administracji rz¹dowej 70.962 70.962 100 

III. Dochody zwi¹zane z realizacj¹ zadañ z zakresu administracji rz¹dowej, które podlegaj¹ przekazaniu na rachunek bud¿etu
pañstwa.

750   Administracja publiczna 9.000 10.650 118,3 
 75011  Urzêdy Wojewódzkie 9.000 10.650  
  069 Wp³ywy z ró¿nych op³at 9.000 10.650  

Razem dochody zwi¹zane z realizacj¹ zadañ z zakresu administracji rz¹dowej,które 
podlegaj¹ przekazaniu na rachunek bud¿etu pañstwa. 

9.000 10.650 118,3 

 

Za³¹cznik nr 4
do sprawozdania Wójta Gminy Babiak

z wykonania bud¿etu gminy za 2002 rok

WYKONANE ZADANIA INWESTYCYJNE I ZAKUPY INWESTYCYJNE ZA 2002 ROK

Wydatki w z³otych % wyk. 
Nazwa zadania inwestycyjnego Zakres rzeczowy zadania 

Planowane Wykonane planu 
Dzia³ 010Rolnictwo i ³owiectwo   1.190.624 950.549 79,8 
Wodoci¹g wiejski w miejscowo�ciach Wiecinin, 
Suchy Las, Brzezie 

- sieæ i przy³¹cza-23271 mb 
- kontynuacja zadania 

389.600 387.352  

Kanalizacja sanitarna wsi Babiak i okolic - etap 
II. Cz.2 

- sieæ i przykanaliki �4.883 mb 
- kontynuacja zadania 

454.998 452.611  

Kanalizacja sanitarna wsi Babiak i okolic III etap - sieæ i przykanaliki-2787 mb 207.000 172  

Kanalizacja sanitarna wsi Brdów i okolic  - dokumentacja 
- sieæ i przykanaliki - 6488 mb 

81.076 56.238  

Sieæ wodoci¹gowa w miejscowo�ci Polonisz II 
etap 

 - dokumentacja 
- sieæ i przy³¹cza - 2579 mb 

29.950 29.007  

Kanalizacja sanitarna wsi Babiak i okolic etap IV  - dokumentacja 28.000 25.169  
Dzia³ 600 Transport   638.653 474.167 74,2 
Droga w Babiaku przy ulicach 1000-lecia i 22 
lipca 

 - u³o¿enie nawierzchni bitumicznej - 1,2 km 166.000 159.473  

Droga Góraj- Bogus³awice  - u³o¿enie nawierzchni bitumicznej- 1,0 km 98.000 96.425  

Droga Babiak - Maliniec 
 - budowa nawierzchni t³uczniowej - 3,3 km 
- kontynuacja zadania 

 76.556  

Monta¿ wiat przystankowych 
 - w miejscowo�ciach: 
 Korzecznik Szatanowo,Mchowo, 
 Bogus³awice 

14.000 13.999  
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Droga Brzezie 
 - u³o¿enie nawierzchni bitumicznej 
- 1,4 km 

161.079 86.787  

Droga Bogus³awice 
 - dokumentacja 
 - u³o¿enie nawierzchni bitumicznej - 1,0 km 

102.574 38.282  

Droga w Babiaku przy ulicach Krañcowej, 
Kwiatowej,Kopernika i �wierczewskiego  

- dokumentacja 20.000 2.645  

Dzia³ 750 Administracja publiczna  20.000 15.900 79,5 

Urz¹d Gminy 

 - zakupy-zestawy komput.szt.3 
 - drukarka 
 - zasilacz szt 2 
 - kserokopiarka 

20.000 15.900  

Dzia³ 801 O�wiata i Wychowanie  739.447 709.234 95,9 

Szko³a Podstawowa Bogus³awice 
 - dokumentacja - projekt typowej 
 sali gimnastycznej 
 - zakupy - patelnia elektryczna 

20.000 
 

4.500 
4.489  

Szko³a Podstawowa Brdów 
 - zakupy - kserokopiarka i zestaw 
 komputerowy 

7.600 7.528  

Budowa budynku Gimnazjum w Babiaku 
 - kontynuacja prac budowlanych 
- zakupy - kserokopiarka 

696.947 
4.400 

687.214 
4.269 

 

Szko³a Podstawowa Babiak  - zakupy - obieraczka do ziemników 6.000 5.734  
Dzia³ 851 Ochrona Zdrowia  15.000 -  
�wietlica Profilaktyczno Wychowawcza - zakupy-sprzêt komputerowy 15.000   
Dzia³ 854 Edukacyjna opieka wychowawcza  5.900 5.856 99,3 
1. Przedszkole w Babiaku  - zakupy - zmywarka do naczyñ 5.900 5.856  
Dzia³ 900 Gospodarka komunalna i ochrona 
�rodowiska 

 125.962 71.111 56,5 

O�wietlenie uliczne 
 - obiekt Ozorzyn, Brdów - Kolonia monta¿ 
lamp ulicznych 
 - obiekt Brdów - dokumentacja 

120.962 
 

5.000 

66.811 
 

4.300 
 

Razem 2.735.586 2.226.817 81,4 

 

1436

INFORMACJA Z WYKONANIA BUD¯ETU GMINY KO£ACZKOWO ZA ROK 2002

I. DOCHODY

Plan dochodów - 8.354.673

Wykonanie - 8.452.007

% - 101,16

w tym: PLAN   WYKONANIE
1. dochody w³asne 2.171.882,00 2.269.241,00

2. subwencja ogó³em 5.155.826,00 5.155.826,00

w tym: - czê�æ podstawowa 1.072.198,00 1.072.198,00

- czê�æ o�wiatowa 3.644.556,00 3.644.556,00

- czê�æ rekompensuj¹ca 439.072,00 439.072,00

dotacja z tytu³u udzielenia ulg i zwolnieñ ustawowych
98.191,00

3. dotacje ogó³em 838.003,00 837.978,00

w tym:

- dotacje celowe via realizacjê zadañ

zleconych bie¿¹cych 566.708,00 566.683,00

- dotacje celowe na realizacjê zadañ

w³asnych bie¿¹cych 271.295,00 271.295,00

4. pozosta³e dochody 188.962,00 188.962,00

w tym: - �rodki na dofinansowanie w³asnych

zadañ bie¿¹cych gmin, pozyskane i innych �róde³
38.962,00 38.962,00

-  �rodki na dofinansowanie w³asnych inwestycji gmin,
pozyskane z innych �róde³ 150.000,00 150.000,00
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Dzia³ Nazwa Plan Wykonanie % 
010 Rolnictwo i ³owiectwo 56.000 65.417 116,81 
020 Le�nictwo 500 1.412 282,40 
600 Transport i ³¹czno�æ 100.000 100.000 100,00 
700 Gospodarka mieszkaniowa 153.319 170.736 111,35 
750 Administracja publiczna 121.222 127.569 105,23 

751 
Urzêdy naczelnych organów w³adzy 
pañstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 
s¹down. 

22.925 22.925 100,00 

754 
Bezpieczeñstwo publiczne i ochrona 
przeciwpo¿arowa 

600 600 100,00 

756 
Dochody od osób prawnych, po osób 
fizycznych i od innych jednostek nie 
posiadaj¹cych osobowo�ci prawnej 

1.905.914 1.959.318 102,80 

758 Ró¿ne rozliczenia 5.155.826 5.155.826 100,00 
801 O�wiata i wychowanie 80.163 81.736 101,96 
853 Opieka spo³eczna 594.072 594.046 99,99 
854 Edukacyjna opieka wychow.  33.928 39.778 117,24 
900 Gospodarka komunalna i ochrona �rodowiska 110.204 110.204 100,00 
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 20.000 22.440 112,20 

 Ogó³em 8.354.673 8.452.007 101,16 

Poz. 1436

Dzia³ Rozdzia³ § Tre�æ Plan Wykonanie 
010   Rolnictwo i ³owiectwo 56.000 65.417 

 01010  Infrastruktura wodoci¹gowa   

   
�rodki na dofinansowanie w³asnych inwestycji 
(�rodki z AWRSP Poznañ) 

50.000 50.000 

  092 Pozosta³e odsetki - 4.673 
 01095  Pozosta³a dzia³alno�æ 6.000 10.744 
  083 Wp³ywy z us³ug 6.000 10.744 

020   Le�nictwo 500 1.412 
 02095  Pozosta³a dzia³alno�æ 500 1.412 
  083 Wp³ywy z us³ug 500 1.412 

600   Transport i ³¹czno�æ 100.00 100.000 
 60016  Drogi publiczne i gminne 100.000 100.000 

  626 
Dotacje otrzymane z fun. celowych na 
dofinansowanie inwestycji 

100.000 100.000 

700   Gospodarka mieszkaniowa 153.319 170.736 
 70005  Gospodarka gruntami i nieruchomo�æ. 153.319 170.736 

  047 
Wp³ywy z op³at za zarz¹dzanie i u¿ytk. wieczyste 
nieruchomo�ci 

7.092 6.064 

  074 
Dywidendy i kwoty uzyskane ze zbycia praw 
maj¹tkowych 

- 727 

  075 
Dochody z najmu i dzier¿awy sk³adników 
maj¹tkowych 

26.514 26.337 

  076 
Wp³ywy z tytu³u przekszta³cenia prawa 
u¿ytkowania wiecz. w prawo w³asno�ci 

- 1.077,- 

  077 Wp³ywy ze sprzeda¿y sk³ad, maj¹tków. 114.713 127.182 

  091 
Odsetki od nietermonow. wp³at z tytu³u 
podatków i op³at 

- 120 

  092 Pozosta³e odsetki 5.000 8.859 
  097 Wp³ywy z ró¿nych dochodów - 370 

750   Administracja publiczna 121.222 127.569 
 75011  Urzêdy wojewódzkie 49.500 49.500 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacjê zadañ bie¿¹cych zleconych 

49.500 49.500 

 75023  Urzêdy gmin - 4.387 
  069 Wp³ywy z ró¿nych op³at - 4.387 
 75056  Spis powszechny 17.722 17.722 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacjê zadañ bie¿¹cych zleconych 

17.722 17.722 

 75095  Pozosta³a dzia³alno�æ 54.000 55.960 

  045 
Wp³ywy z op³aty administracyjnej za czynno�ci 
urzêdowe 

2.000 4.300 

REALIZACJA DOCHODÓW W/G DZIA£ÓW



� 7300 �
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 74 Poz. 1436

  048 
Wp³ywy z op³at za zezwolenie na sprzeda¿ 
alkoholu 

52.000 51.660 

751   
Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej, 
kontroli i ochrony prawa oraz s¹downictwa 

22.925 22.925 

 75101  
Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej, 
kontroli i ochrony prawa oraz sadownictwa 

840 840 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacje zadañ bie¿¹cych zleconych 

840 840 

 75109  Wybory do rad gmin, rad powiatu   

  201 Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu Pañstwa na 
realizacjê zadañ bie¿¹cych zleconych 

22.085 22.085 

754   
Bezpieczeñstwo publiczne i ochrona 
przeciwpo¿arowa 

600 600 

 75414  Obrona cywilna 600 600 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu Pañstwa na 
realizacjê zadañ bie¿¹cych zleconych 

600 600 

756   
Dochody od osób prawnych, od osób fiz. i od 
innych jednostek nie posiadaj¹cych osobowo�ci 
prawnej 

1.905.914 1.959.318 

 75601  
Wp³ywy z podatku dochodowego od osób 
fizycznych 

4.000 7.157 

  035 
Podatek od dzia³alno�ci gospodarczej osób 
fizycznych op³acany w formie karty podatkowej 

400 7.106 

  091 
Odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u 
podatków i op³at 

- 51 

 75615  

Wp³ywy z podatku rolnego, le�nego, od 
czynno�ci cywilno-prawnych i op³at lokalnych od 
osób prawnych i innych jednostek 
organizacyjnych 

655.241 657.452 

  031 Podatek od nieruchomo�ci 374.000 373.709 
  032 Podatek rolny 202.134 201.521 
  033 Podatek le�ny 13.000 13.936 
  034 Podatek od �rodków transportu 18.000 18.383 
  050 Podatek od czynno�ci cywilnoprawnych 3.000 3.438 

  091 Odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u 
podatków i op³at 

45.107 46.465 

 75616  
Wp³ywy z podatku rolnego, le�nego, spadków i 
darowizn, czynno�ci cywilno-prawnych oraz 
podatków i op³at lokalu od osób fizycznych 

748.100 809.288 

  031 Podatek od nieruchomo�ci 228.000 243.499 
  032 Podatek rolny 400.000 414.445 
  033 Podatek le�ny 1.100 1.697 
  034 Podatek od �rodków transportu 72.000 82.522 
  036 Podatek od spadków i darowizn - 3.154 
  037 Podatek od posiadania psów - 690 
  050 Podatek od czynno�ci cywilnoprawnych 35.000 49.536 

  091 
Odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u 
podatków i op³at 

12.000 13.745 

 75618  Wp³ywy z op³aty skarbowych 7.000 20.115 
  041 Wp³ywy z op³aty skarbowej 7.000 20.115 
 75619  Wp³ywy z ró¿nych rozliczeñ 15.000 24.949 
  046 Wp³ywy z op³aty eksploatacyjnej 15.000 24.215 

  091 
Odsetki od nieterminowych wp³at z tytu³u 
podatków i op³at 

- 2.734 

 75621  
Udzia³y gmin w podatkach stanowi¹cych pochód 
bud¿etu pañstwa 

476.573 440.357 

  001 Podatek dochodowy od osób fizycznych 474.537 438.951 
  002 Podatek dochodowy od osób prawnych 2.000 1.406 

758   Ró¿ne rozliczenia 5.155.826 5.155.826 

 75801  
Czê�æ o�wiatowa subwencji ogólnej dla 
jednostek samorz¹du terytorialnego 

3.644.556 3.644.556 

  292 Subwencja ogólna z bud¿etu pañstwa 3.644.556 3.644.556 
 75802  Cze�æ podstawowa subwencji ogólnej dla gmin 1.072.198 1.072.198 
  292 Subwencja ogólna z bud¿etu pañstwa 1.072.198 1.072.198 

 75805  
Cze�æ rekompensuj¹ca subwencji ogólnej dla 
gmin 

439.072 439.072 

  292 Subwencja ogólna z bud¿etu pañstwa 439.072 439.072 
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801   O�wiata i wychowanie 80.163 81.736 
 80101  Szko³y podstawowe 43.155 44.368 

  075 
Dochody z najmu, dzier¿awy mienia 
komunalnego 

8.270 9.343 

  097 Wp³ywy z ró¿nych dochodów - 140 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacjê zadañ bie¿¹cych zleconych 

4.700 4.700 

  203 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacjê zadañ bie¿¹cych gmin 

30.185 30.185 

 80110  Gimnazja 19.154 19.514 

  075 
Dochody z najmu, dzier¿awy mienia 
komunalnego 

- 360 

  203 Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstw 19.154 19.154 
 80195  Pozosta³a dzia³alno�æ 17.854 17.854 

  203 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstw. na 
realiz. w³asnych zadañ bie¿¹cych gmin 

17.854 17.854 

853   Opieka spo³eczna 594.072 594.046 
 85313  Opieka spo³eczna   

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstw, na 
realizacjê zadañ bie¿¹cych gmin 16.600 16.576 

 85314  
Zasi³ki i pomoc w naturze oraz sk³adki na 
ubezpieczenia spo³eczne 

280.600 280.599 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstw. na 
realizacje zadañ bie¿¹cych i zleconych 

280.600 280.599 

 85315  Dodatki mieszkaniowe 165.411 165.411 

  202 
Datacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstw. na 
realizacje zadañ bie¿¹cych gmin 

165.411 165.411 

 85316  Zasi³ki rodzinne, pielêgnacyjne i wychowawcze 5.866 5.865 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstw. na 
realizacje zadañ bie¿¹cych i zleconych 

5.866 5.865 

 85319  O�rodki pomocy spo³ecznej 66.900 66.900 

  201 Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstw. na 
realizacje zadañ bie¿¹cych i zleconych 

66.900 66.900 

 85395  Pozosta³e dzia³alno�ci 58.695 58.695 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstw. na 
realizacje zadañ bie¿¹cych i zleconych 

2.970 2.970 

  202 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstw. na 
realizacje zadañ bie¿¹cych gmin 

36.763 36.763 

  270 
�rodki na dofinansowanie w³asnych zadañ 
bie¿¹cych 

18.962 18.962 

854   Edukacyjna opieka wychowawcza 33.928 39.778 
 85401  �wietlice szkolne 1.928 1.928 

  203 
dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstwa na 
realizacjê zadañ w³asnych bie¿¹cych 

1.928 1.928 

 85404  Przedszkola 32.000 37.850 
  083 Wp³ywy z us³ug 32.000 36.789 
  097 Wp³ywy z ró¿nych dochodów - 1.061 

900   Gospodarka komunalna i ochr. �rodowiska 110.204 110.204 
 90015  O�wietlenie ulic, placów i dróg 98.325 98.325 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z bud¿etu pañstw. na 
realizacjê zadañ bie¿¹cych i zleconych 

98.325 98.325 

 90095  Pozosta³a dzia³alno�æ 11.879 11.879 

  242 
Wp³ywy do bud¿etu nadwy¿ki �rodków 
obrotowych zak³adu bud¿etowego 

11.879 11.879 

921   Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 20.000 22.440 
 92109  Domy i o�rodki kultury, �wietlice i kluby - 2.440 
  069 Wp³ywy z ró¿nych op³at - 2.440 
 92120  Ochrona i konserwacja zabytków 20.000 20.000 

  271 
Wp³ywy z tytu³u pomocy finansowej miedzy 
jedn. sam. terytorialnego 

20.000 20.000 

Razem 8.354.673 8.452.007 
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Dochody
Stan zaleg³o�ci podatków na 31.12.2002 r. wynosi 345.981
w tym:
- podatek od nieruchomo�ci 53.162

- podatek rolny 231.495

- podatek od �r. transportowych 47.802
-podatek le�ny 4.776

- pozosta³e 8.746

Na zaleg³e podatki w celu ich wyegzekwowania wys³ano
upomnienia oraz wystawiono tytu³y egzekucyjne.
Dochody nie�ci¹galne w kwocie 254.463 (podatek rolny, od
nieruchomo�ci, �r. transportowych i podatek le�ny).
DOTACJE
I. Otrzymane dotacje na realizacjê zadañ zleconych i powie-

rzonych gminie ogó³em 566.708 w tym: .

1. dzia³ 750 ogó³em 67.222

- administracja rz¹dowa 49.500

- spis powszechny 17.722

2. dzia³ 751 ogó³em 22.925

- aktualizacja rejestru wyborców 840

- wybory do rad gmin, powiatów sejmików 22.085

3. dzia³ 754 ogó³em 600

- obrona cywilna 600

4. dzia³ 801 ogó³em 4.700

- wyprawki uczniów klas pierwszych 4.700

5. dzia³ 853 ogó³em 372.936

- sk³adki na ubezp. spo³eczne 16.600

- zasi³ki i pomoc w naturze 280.600

- zasi³ki rodzinne i pielêgnacyjne 5.866

- utrzymanie O�rodka Pomocy Spo³ecznej 66.900

- wyprawki szkolne 2.970

6. dzia³ 900 ogó³em 98.325

- o�wietlenie uliczne 98.325

II. dotacje otrzymane na realizacjê zadañ w³asnych ogó³em
271.295

w tym:

1. dzia³ 801 ogó³em 67.193

- III etap podwy¿ek wynagrodzeñ nauczycieli 49.339

- fundusz �wiadczeñ socjalnych nauczycieli emerytów
i rencistów 17.854

2. dzia³ 853 ogó³em 202.174

- dodatki mieszkaniowe 165.411

- do¿ywianie uczniów36.763

3. dzia³ 854 ogó³em 1.928

- III etap podwy¿ek wynagrodzeñ nauczycieli 1.928

Stan zobowi¹zañ - wysoko�æ zaci¹gniêtych kredytów na
31.12.2002 r. wynosi 673.856 w tym: rozbudowa Szko³y Pod-
stawowej w Grabowie Król. 175.350 oraz hali sportowej
w Ko³aczkowie 498.506.
Skutki obni¿enia górnych stawek podatków - za okres spra-
wozdawczy wynosz¹ 353.617 (w tym: podatku rolnego 69.068,
podatku od nieruchomo�ci 284.549).
Skutki udzielonych: ulg, odroczeñ, umorzeñ za okres sprawoz-
dawczy wynosz¹ 13.107 (bez ulg i zwolnieñ ustawowych)
Nadwy¿ka bud¿etowa wynosi 754.564

1. Stan �rodków na r-ku 31.12.2002 r. 704.200

(w tym: �rodki na kanalizacjê i wodoci¹g. 479.656)

2. wp³ywy w okresie przej�ciowym 50.364

- podatek dochodowy od osób fiz. 48.394

- podatki z Urzêdów Skarbowych 1.970

Wydatki

Wydatki ogó³em na 31.12.2002 r. plan-9.255.081
wykonanie-8.596.357
%-92,88

W tym:

- wydatki bie¿¹ce plan 7.860.917 wykonanie 7.680.404

- wydatki maj¹tkowe plan 1.394.164 wykonanie 915.953

Dzia³ Nazwa Plan Wykonanie %
010 Rolnictwo i ³owiectwo 588.100 107.257 18,24
020 Le�nictwo 4.000 3.219 80,48
600 Transport i ³¹czno�æ 391.118 354.786 90,71
700 Gospodarka mieszkaniowa 110.429 40.527 36,70
750 Administracja publiczna 1.026.076 1.007.488 98,18

751
U rzêdy naczelnych organów w³adzy
pañstwowej, kontroli i ochrony praw oraz
s¹downictwa

22.925 22.925 100,00

754 Bezpieczeñstwo publiczne i ochrona
przeciwpo¿arowa

70.031 69.691 99,51

757 Obs³uga d³ugu publicznego 28.500 25.125 88,16
801 O�wiata i wychowanie 4.838.935 4.837.400 99,97
851 Ochrona zdrowia 52.000 50.550 97,21
853 Opieka spo³eczna 1.017.491 1.016.674 99,92
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854 Edukacyjna opieka wychowawcza 434.642 434.624 99,99

900 Gospodarka komunalna i ochrona
�rodowiska

248.402 223.094 89,81

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 400.432 381.029 95,15
926 Kultura fizyczna i sport 22.000 21.968 99,85

Razem 9.255.081 8.596.357 92,88

Dzia³ Rozdzia³ § Tre�æ Plan Wykonanie 
010   Rolnictwo i ³owiectwo 588.100 107.257 

 01010  Infrastruktura wodoci¹gowa i sanitarna wsi 560.200 85.841 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek bud¿etowych  560.200 85.841 
 01030  Izby rolnicze 17.900 13.167 

  2850 
Wp³ywy gmin na rzecz rolnicz. w wysoko�ci 2% 
uzyskanych wp³ywów z podatku rolnego 

17.900 13.167 

 01095  Pozosta³a dzia³alno�æ 10.000 8.249 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 1.700 252 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 8.300 7.997 

020   Le�nictwo  4.000 3.219 
 02095  Pozosta³a dzia³alno�æ 4.000 3.219 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 3.200 2.915 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 800 304 

600   Transport i ³¹czno�æ 391.118 354.786 
 60016  Drogi publiczne i gminne 391.118 354.786 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeñ 

300 297 

  4010 Wynagrodzenia osobowe prac 100 97 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³. 200 141 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 100 10 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 69.177 35.556 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 108.771 108.171 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 100 51 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 10.370 10.369 
  6050 Wydatki inwestycyjne jedn. bud¿etowych 202.000 200.094 

700   Gospodarka mieszkaniowa 110.429 40.527 
 70004  Ró¿ne jednostki obs³ugi gosp. mieszkaniowej 12.429 12.429 

  2610 
Dotacja przedmiotowa z bud¿etu dla zak³adu 
bud¿etowego 

3.159 3.159 

  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 525 525 
  4260 Zakup energii 500 500 
  4270 Zakup us³ug remontowych 6.772 6.772 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 1.473 1.473 
 70005  Gospodarka gruntami i nieruchomo�ciami 98.000 28.098 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 91.000 28.098 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 7.000 - 

750   Administracja publiczna 1.026.076 1.007.488 
 75011  Urzêdy wojewódzkie 49.500 49.500 
  4010 Wynagrodzenia osobowe prac. 41.140 41.140 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 7.360 7.360 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 1.000 1.000 
 75022  Rady gmin 82.100 80.152 
  3030 Ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 73.000 72.862 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 6.800 5.521 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 2.000 1.519 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 300 250 
 75023  Urzêdy gmin 802.014 794.611 

  3020 
Nagrody wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeñ 

100 37 

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 431.881 429.157 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 35.500 35.468 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 80.507 79.665 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 11.603 10.872 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 50.796 49.314 
  4260 Zakup energii 7.500 7.046 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 80.100 79.869 
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  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 17.300 17.250 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 2.990 2.322 

  4440 
Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

15.037 15.037 

  6060 
Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
bud¿etowych 

52.700 52.678 

 75047  Pobór podatków 58.240 55.099 
  4100 Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 39.205 37.114 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 1.120 489 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 14.000 13.581 

  6060 
Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
bud¿etowych 

3.915 3.915 

 75056  Spis powszechny i inne 17.722 17.722 
  3030 Ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 16.750 16.750 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 311 311 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 661 661 
 75095  Pozosta³a dzia³alno�æ 16.500 10.404 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 5.000 1.741 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 4.000 2.374 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 7.500 6.289 

751   
Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstw, 
kontroli i ochr. prawa oraz s¹downictwa 

22.925 22.925 

 75101  
Urzêdy naczelnych organów w³adzy pañstwowej, 
kontroli i ochrony prawa 

840 840 

  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 246 246 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 594 594 

 75109  
Wybory do rad gmin, rad powiatów i sejmików 
województw oraz referenda gminne, powiatowe i 
wojewódzkie 

22.085 22.085 

  3030 Ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 14.573 14.573 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 211 211 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 29 29 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 2.643 2.643 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 2.473 2.473 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 2.156 2.156 

754   
Bezpieczeñstwo publiczne i ochrona 
przeciwpo¿arowa 

70.031 69.691 

 75403  Jednostki terenowe Policji 400 403 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 400 403 
 75405  Komendy powiatowe Policji 600 600 

  2320 
Dotacje celowe przekazane dla powiatu na zad. 
bie¿¹ce 

600 600 

 75412  Ochotnicze stra¿e po¿arne 66.031 65.814 
  3030 Ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 18.200 18.143 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 2.100 2.025 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 200 176 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 17.431 17.399 
  4260 Zakup energii 1.500 1.496 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 7.400 7.400 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 300 270 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 4.800 4.805 

  6230 

Dotacje celowe z bud¿etu na finansowanie lub 
dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i 
zakupów inwestycyjnych jednostek nie zalicz. do 
sektora finansów publicznych 

14.100 14.100 

 75414  Obrona cywilna 3.000 2.874 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 500 427 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 100 59 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 2.400 2.388 

757   Obs³uga d³ugu publicznego 28.500 25.125 

 75702  
Obs³uga pap. wart. kredytów i po¿yczek jedn. 
samorz¹du terytorialnego 

28.500 25.125 

  8010 
Rozliczenia z bankami zwi¹zane z obs³ug¹ d³ugu 
publicznego 

28.500 25.125 

801   O�wiata i wychowanie 4.838.935 4.837.400 
 80101  Szko³y podstawowe 2.517.552 2.517.526 
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  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zalicz, do 
wynagrodzeñ 

125.158 125.157 

  3240 Stypendia oraz inne formy pomocy dla uczniów 4.700 4.700 
  4010 Wynagrodzenia osobowe 1.536.524 1.536.524 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 118.173 118.173 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 310.289 310.288 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 42.416 42.416 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 166.086 166.066 

  4240 
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i 
ksi¹¿ek 

6.516 6.516 

  4260 Zakup energii 38.283 38.282 
  4270 Zakup us³ug remontowych 9.377 9.376 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 61.349 61.348 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 7.245 7.244 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 1.792 1.792 

  4440 
Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

89.644 89.644 

 80104  
Oddzia³y klas �O� w przedszkolach i szko³ach 
podstawowych 

126.266 126.262 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzenia 

10.114 10.114 

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracownicze 81.751 81.750 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 7.400 7.399 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 17.715 17.715 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 2.428 2.428 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 916 915 

  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i 
ksi¹¿ek 

167 167 

  4260 Zakup energii 765 764 

  4440 
Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

5.010 5.010 

 80110  Gimnazja 1.657.233 1.655.734 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzenia 

64.000 63.999 

  3240 Stypendia oraz inne formy pomocy dla uczniów 300 300 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracownicze 714.027 714.027 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 50.776 50.776 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 145.871 145.870 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 20.136 20.136 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 68.233 68.232 

  4240 
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i 
ksi¹¿ek 

2.907 2.907 

  4260 Zakup energii 12.962 12.961 
  4270 Zakup us³ug remontowych 843 843 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 27.671 27.670 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 3.101 3.101 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 2.133 2.133 

  4440 
Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

44.273 44.273 

  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek bud¿etowych 500.000 498.506 
 80113  Dowo¿enie uczniów do szkó³ 318.181 318.179 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 74.207 74.207 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 5.192 5.191 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 15.832 15.832 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 2.014 2.014 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 126.327 126.326 
  4270 Zakup us³ug remontowych 5.242 5.242 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 43.055 43.055 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 500 500 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 8.068 8.068 

  4440 
Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

2.744 2.744 

  6060 
Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
bud¿etowych 

35.000 35.000 

 80114  Zespo³y ekonom.-administracyjne szkó³ 175.616 175.612 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 112.031 112.031 
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  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 7.138 7.137 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 20.594 20.594 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 2.823 2.822 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 9.330 9.330 
  4260 Zakup energii 1.830 1.829 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 9.804 9.803 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 5.037 5.037 

  4440 
Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

3.080 3.080 

  6060 
Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
bud¿etowych 

3.949 3.949 

 80146  Dokszta³cania i doskonalenia nauczycieli 21.120 21.120 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 16.033 16.033 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 5.087 5.087 
 80195  Pozosta³a dzia³alno�æ 22.967 22.967 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 1.873 1.873 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 1.240 1.240 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 2.000 2.000 

  4440 
Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

17.854 17.854 

851   Ochrona zdrowia 52.000 50.550 
 85154  Przeciwdzia³anie alkoholizmowi 52.000 50.550 
  3030 Ró¿ne wydatki na rzecz osób fizycznych 1.800 1.778 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 250 195 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 13.700 12.675 
  4260 Zakup energii 850 793 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 35.000 34.756 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 400 353 

853   Opieka spo³eczna 1.017.491 1.016.674 

 85313  
Sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne op³acone za 
osoby pobierane niektóre �wiadczenia z pomocy 
spo³ecznej 

16.600 16.576 

  4130 Sk³adki na ubezpieczenia zdrowotne 16.600 16.576 
 85314  Zasi³ki i pomoc w naturze 352.630 352.630 
  3110 �wiadczenia spo³eczne 352.630 352.630 
 85315  Dodatki mieszkaniowe 425.993 425.242 
  3110 �wiadczenia spo³eczne 420.493 420.428 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 5.500 4.814 
 85316  Zasi³ki rodzinne, pielêgnacyjne i wychowawcze 5.866 5.865 
  3110 �wiadczenia spo³eczne 5.866 5.865 
 85319  O�rodki pomocy spo³ecznej 152.967 152.926 

  3020 
Nagrody wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzenia 

2.500 2.500 

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 100.235 100.233 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 7.778 7.788 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 18.424 18.402 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 2.535 2.522 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 8.300 8.299 
  4260 Zakup energii 3.000 3.000 
  4270 Zakup us³ug remontowych 447 444 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 5.250 5.250 
  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 1.205 1.205 

  4440 
Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

3.293 3.293 

 85395  Pozosta³a dzia³alno�æ 63.435 63.435 
  3110 �wiadczenia spo³eczne 63.435 63.435 

854   Edukacyjna opieka wychowawcza 434.642 434.624 
 85401  �wietlice szkolne 151.653 151.650 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeñ 

2.612 2.612 

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 112.200 112.199 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 3.832 3.831 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 20.394 20.394 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 2.900 2.899 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 1.531 1.531 
  4260 Zakup energii 52 52 
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  4270 Zakup us³ug remontowych 320 320 

  4440 
Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

7.812 7.812 

 85404  Przedszkola 282.989 282.974 

  3020 
Nagrody wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzenia 

9.782 9.781 

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 149.574 149.573 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 9.791 9.790 
  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 29.782 29.781 
  4120 Sk³adki na Fundusz Pracy 4.081 4.081 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 18.833 18.832 
  4220 Zakup �rodków ¿ywno�ci 22.708 22.702 

  4240 
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i 
ksi¹¿ek 

5.381 5.380 

  4260 Zakup energii 3.471 3.470 
  4270 Zakup us³ug remontowych 7.880 7.880 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 12.310 12.309 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 686 685 

  4440 
Odpisy na zak³adowy fundusz �wiadczeñ 
socjalnych 

8.710 8.710 

900   Gospodarka komunalna i ochrona �rodowiska 248.402 223.094 
 90001  Gospodarka �ciekowa i ochrona wód 85.228 84.798 

  2610 
Dotacja przedmiotowa z bud¿etu dla zak³adu 
bud¿etowego 

62.928 62.928 

  6060 
Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
bud¿etowych 

22.300 21.870 

 90002  Gospodarka odpadami 19.349 16.070 

  2610 
Dotacja przedmiotowa z bud¿etu dla zak³adu 
bud¿etowego 

12.770 12.770 

  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 6.579 3.300 
 90015  O�wietlenie ulic, placów i dróg 143.825 122.226 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 500 - 
  4260 Zakup energii 116.325 98.350 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 27.000 23.876 

921   Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 400.432 381.029 
 92109  Domy i o�rodki kultury, �wietlice i kluby 178.726 169.974 

  2550 
Dotacja podmiotowa z bud¿etu otrzymana przez 
instytucjê kultury 

141.000 141.000 

  4110 Sk³adki na ubezpieczenia spo³eczne 380 291 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 22.500 18.679 
  4260 Zakup energii 4.000 3.217 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 10.846 6.787 
 92116  Biblioteki 139.578 139.578 

  2550 
Dotacje podmiotowe z bud¿etu dla instytucji 
kultury 

139.578 139.578 

 92120  Ochrona i konserwacja zabytków 78.800 68.728 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 78.800 68.728 
 92195  Pozosta³a dzia³alno�æ 3.328 2.749 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzenia 

800 617 

  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 1.028 632 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 1.500 1.500 

926   Kultura fizyczna i sport 22.000 21.968 
 92695  Pozosta³a dzia³alno�æ 22.000 21.968 
  4210 Zakup materia³ów i wyposa¿enia 17.490 17.488 
  4300 Zakup us³ug pozosta³ych 2.060 2.053 
  4410 Podró¿e s³u¿bowe krajowe 2.150 2.127 

  4430 Ró¿ne op³aty i sk³adki 300 300 
Razem 9.255.081 8.596.357 

Wójt
(�) mgr in¿. Czes³aw Surowiec
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