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Kontrola w trybie zwyktym na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2025 r., poz. 49), zwanej dalej ,ustawg” i rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do
przeprowadzenia kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477). Stan faktyczny zostat
oceniony pod katem zgodnosci z ww. ustawg w brzmieniu obowigzujgcym
w okresie objetym kontrola.

Zakres kontroli obejmowat organizacje i funkcjonowanie Jednostki w zakresie
zgodnosci z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
zawarty w upowaznieniu Wojewody Wielkopolskiego z 21 pazdziernika
2024 r., znak: KN-11.0030.312.2024.1.

Okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2023 r. do dnia zakoriczenia kontroli oraz
dziatania wczesniejsze, jezeli miaty one zwigzek z przedmiotem kontroli.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sremie z siedzibg pod adresem:
ul. Dutkiewicza 5, 63-100 Srem, w dalszej czeéci dokumentu okre$lane takze
w skrdcie: ,,PCPR”, ,Organizatorem”, ,,Centrum” lub ,Jednostk3”.

Zespodt inspektorow Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Poznaniu w skfadzie:

- Jarostaw Szymanski — inspektor wojewddzki, jako kierownik zespotu
kontrolujacego,

- Grzegorz Przymus — starszy specjalista.

Kontrolujacy ztozyli oswiadczenia, ze nie istniejg okolicznosci uzasadniajgce
wytgczenie ich od udziatu w ww. kontroli.

Czynnosci kontrolne w siedzibie PCPR przeprowadzone byly w dniach:
24 pazdziernika2024 r. oraz 8 listopada 2024 r.

Karolina Gatuszka, Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Sremie.

(akta kontroli: str. 1-15)



Na podstawie § 13 ust. 1 ww. rozporzadzenia w sprawie przeprowadzania kontroli przez
wojewode (...) oraz art. 197d ust. 1 ww. ustawy przekazuje niniejsze wystgpienie pokontrolne.

Il. Ocena kontrolowanej dziatalnosci ze wskazaniem ustalen, na ktorych zostata oparta.

Kontrola zostata przeprowadzona w oparciu o nastepujgce procedury i metody:

— w zwigzku z dfugoterminowg nieobecnoscig Kierownika Centrum, pozyskano pisemne
oswiadczenia od Pani — XXXX, Zastepcy Kierownika PCPR,

— pozyskano pisemne oswiadczenia od koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej
zatrudnionych w ww. Jednostce na dzien kontroli,

— przeprowadzono analize dokumentacji dotyczacej kwalifikacji wybranych oséb
zatrudnionych w ww. Jednostce,

— poddano analizie zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,

— poddano analizie zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej,

— dokonano analizy dokumentacji wszystkich kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej,

— zweryfikowano dokumentacje prowadzong przez PCPR dla wybranej rodziny zastepczej
zawodowej, wybranej rodziny zastepczej niezawodowej, wybranej rodziny zastepczej
spokrewnionej oraz prowadzgcych rodzinny dom dziecka, zwanych takze ,RDD”, a takze
wybranych dzieci przebywajgcych w tych rodzinnych formach pieczy zastepczej,

— poddano analizie zadania z zakresu pieczy zastepczej realizowane przez PCPR,

— sprawdzono realizacje zalecen pokontrolnych po kontroli w trybie uproszczonym
przeprowadzonej w 2022 r., znak: PS-111.431.8.2022.9.8.7.

Zastepca Kierownika upowaznit Panig XXXX do czynnosci zwigzanych z prowadzong kontrolg,
w tym do udzielania wyjasnien oraz udostepniania dokumentéw na potrzeby kontroli.

Biorgc pod uwage, stwierdzone podczas kontroli, dziatania Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Sremie zgodne z obowiazujacymi przepisami, jak i dziatania naruszajace przepisy,
dziatalno$¢ Jednostki w obszarze objetym kontrola oceniono pozytywnie mimo
nieprawidtowosci.

W zwigzku z nieprawidtowosciami wydano zalecenia pokontrolne.

Ill. Opis ustalonego stanu faktycznego oraz ujawnionych uchybien lub nieprawidtowosci.
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych uchybien lub nieprawidtowosci.

Podczas kontroli ustalono, ze PCPR dziata na podstawie Statutu, przyjetego uchwatg
nr LI1I/349/06 Rady Powiatu w Sremie z dnia 23 sierpnia 2006 r., w sprawie nadania Statutu
Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Sremie. W ww. dokumencie brakuje jednak
wyszczegoblnienia odnoszgcego sie bezposrednio do dziatan wynikajgcych z  ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, co stanowi o naruszeniu art. 182 ust. 1 ww.
ustawy. Przedmiot i zakres dziatania Jednostki oraz szczegétowy zakres zadan komorek
organizacyjnych okresla Regulamin Organizacyjny, przyjety uchwatg Nr 175/1078/2022
Zarzadu Powiatu w Sremie z dnia 28 pazdziernika 2022 r., w sprawie przyjecia Regulaminu



Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sremie. Analiza ww. Regulaminu
Organizacyjnego Jednostki wykazata, ze w jego strukturze wyodrebniono ,,Zespét do spraw
rodzinnej pieczy zastepczej” (zwanego dalej ,Zespotem”), co byto zgodne art. 76 ust. 2 ww.
ustawy. Jak wynika z przywotanego wyzej Regulaminu, Zespot jest kierowany przez
Koordynatora Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej, Panig XXX, podlegajgcego
bezposrednio Kierownikowi PCPR.

(akta kontroli: str. 16-46)

Jak ustalono, organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Sremskim jest Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Sremie, wyznaczone Zarzadzeniem Nr 28/2011 Starosty Powiatu
Sremskiego z dnia 15 listopada 2011 r., co jest zgodne z art. 76 ust. 1 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 47-48)

Podczas czynnosci kontrolnych przedtozono Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej
obowigzujagcy w Powiecie Sremskim w okresie kontroli. W dokumencie zawarto cele
i zaktadane rezultaty oraz limity rodzin zastepczych zawodowych. Program na lata 2022-2024
zostat przyjety uchwata nr XLVII/319/2022 Rady Powiatu Sremskiego z dnia 25 listopada
2022 r., cooznacza, ze od 1 stycznia 2022 r. do 24 listopada 2022 r. nie obowigzywat
w Powiecie Sremskim program rozwoju pieczy zastepczej.
Powyzsze byto zatem niezgodne z art. 180 pkt 1 w zw. z art. 182 ust. 1 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 49-50,154-191)

Podczas kontroli, weryfikacji poddano tre$é¢ oraz sposéb prowadzenia rejestru o osobach
zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowe;j lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz petnigcych funkcje rodziny
zastepczej zawodowej lub rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzgcych rodzinny dom
dziecka. Jak ustalono Kierownik zostat upowazniony przez Staroste Sremskiego do
prowadzenia rejestru danych, o ktérym mowa w ust. 1 ww. ustawy, co byto zgodne z art. 46
ust. 5 ww. ustawy w zwigzku z art. 34 ust. 7 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
poz. 2140). Ww. rejestr zawierat wszystkie wskazane przez ustawodawce informacje, co byto
zgodne z art. 46 ust. 2 ww. ustawy w zw. z art. 34 ust. 7 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r.,
jednak nie mozna uznac go za kompletny, gdyz zawierat jedynie uaktualnienie danych i nie byt
przesytany w catos$ci. Ponadto w przekazywanych do sadu tabelach zapisywano niepetng
nazwe rejestru, odnoszacy sie do kazdorazowe] aktualizacji. Zgodnie z art. 46 ust. 4 ww.
ustawy w zw. z art. 34 ust. 7 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r., do sgdu nalezato przesytaé
»,dane zrejestru”, a wiec dane dotyczgce wszystkich osdb petnigcych funkcje rodziny
zastepczej niezawodowe], zawodowej, prowadzgcego rodzinny dom dziecka jak i osdb
zakwalifikowanych do petnienia tych funkcji. Powyzsze dziatanie byto zatem niezgodne z art.
46 ust. 4 ww. ustawy w zw. z art. 34 ust. 7 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
poz. 2140). Jednakze w zwigzku z wejsciem w zycie, na podstawie art. 38d ww. ustawy, z dniem



15 stycznia 2025 r. Centralnego Rejestru Pieczy Zastepczej, odstepuje sie od wydania zalecenia
w tym zakresie.
(akta kontroli: str. 49-153)

Weryfikacja z bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym

Podczas kontroli sprawdzono wypetnienie obowigzku weryfikacji Kierownika i oséb
zatrudnionych w jednostce organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
ktorg na podstawie art. 2 ust. 3 ww. ustawy jest PCPR i wolontariuszy oraz kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej, a takie oséb petnigcych funkcje rodziny zastepczej
i prowadzacych rodzinny dom dziecka, w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym. Przepis art. 7b wszedt w zycie z dniem 1 lutego 2023 r.
na mocy ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. z2022r. poz. 2140) i zaczat
obowigzywa¢ wszystkie osoby, ktére zostaty zatrudnione lub rozpoczety wspodtprace
z jednostka wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej po 1 lutego 2023 r., a obowigzek
weryfikacji spoczat na pracodawcy. Przepisy przejsciowe wprowadzity obowigzek weryfikacji
0s0b zatrudnionych lub wspoétpracujacych z ww. jednostka przed 1 lutego 2023 r. i wyznaczyty
w art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej oraz niektorych innych ustaw termin na te weryfikacje do 31 lipca
2023r.
Kierownik PCPR dokonat ww. weryfikacji oséb zatrudnionych przed 1 lutego 2023 r., tj. w ww.
przejSciowym terminie. Nie wszystkie osoby zatrudnione po 1 lutego 2023 r. przed
przystgpieniem do pracy zostaty zweryfikowane w ww. Rejestrze. Weryfikacja nastepowata po
zatrudnieniu.
Jak ustalono Kierownik PCPR zostata zweryfikowana w ww. Rejestrze, jednakze weryfikacji nie
dokonat jej pracodawca, tj. Starosta Sremski, lecz Jednostka, ktdra kieruje.
Kierownik PCPR zweryfikowata prawidtowo kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej. Nie wszystkie rodziny zastepcze nie zostaty zweryfikowane w Rejestrze.
Powyzsze byto zatem niezgodne z art. 7b ww. ustawy oraz art. 22 ust. 2 ustawy z dnia
7 paidziernika 2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 2140).

(akta kontroli: str. 192-213)

Kwalifikacje kadry

Osobg kierujgcg PCPR jest Pani Karolina Gatuszka, ktéra od 28 lipca 2020 r. petni funkcje
Kierownika ww. Jednostki i spetnia wymagania zawarte w art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (wedtug stanu prawnego z Dz. U. z 2021 r., poz. 2268
Z pozn. zm.), co zostato sprawdzone podczas kontroli w 2021 r., znak: PS-111.431.5.2021.3.6
oraz potwierdzone podczas kontroli w 2022 r. znak: PS-111.431.8.2022.9.8.7. Jak ustalono,



Kierownik Jednostki od 12 wrzesnia 2024 r. pozostawata dfugotrwale nieobecna do
pierwszego dnia kontroli i podczas dalszych czynnosci kontrolnych.

Jak wynika z dalszych ustalen, funkcje Zastepcy Kierownika od 1 stycznia 2022 r. petni pani
XXXX, ktora byto bezposrednio obecna podczas wszystkich czynnosci kontrolnych.

W badanym okresie w PCPR zatrudnionych na umowe o prace byto 5 koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej, czworo na petnych etatach, natomiast jeden z koordynatoréw byt
zatrudniony na poéf etatu, natomiast drugie pét etatu byt zatrudniony na stanowisku pedagoga,
w systemie zadaniowego czasu pracy. Ww. osoby majg wyksztatcenie wymagane na
stanowisku koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, co jest zgodne z art. 78 ust. 1 pkt 1 ww.
ustawy. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnieni w trakcie trwania czynnosci
kontrolnych ztozyli na potrzeby kontroli oswiadczenia dotyczace wtadzy rodzicielskiej,
niealimentacji oraz niekaralnosci, co bylo zgodne z art. 78 ust. 1 pkt 2-4 ww. ustawy
ww. ustawy.

Jednoczesnie ustalono, ze koordynator zatrudniony po 1 lutego 2023 r. nie zostat
zweryfikowany w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym przed rozpoczeciem zatrudnienia, co byto niezgodne z art. 78 ust. 1
pkt 5 ww. ustawy ww. ustawy.

Koordynatorzy pracowali w podstawowym wymiarze czasu pracy, wykonujgc swoje obowigzki
w systemie zadaniowego czasu pracy. Koordynatorzy zatem wykonywali swojg prace zgodnie
z art. 79 ust. 2 ww. ustawy ww. ustawy.

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono réwniez, ze praca koordynatoréw nie byta taczona
z wykonywaniem obowigzkéw pracownika socjalnego, co jest zgodne z art. 79 ust. 3 ww.
ustawy oraz ze koordynatorzy nie prowadzili postepowan z zakresu $wiadczen realizowanych
przez powiat, co jest zgodne z art. 79 ust. 4 ww. ustawy.

Poza ww. koordynatorami, wedtug , Wykazu pracownikéw i innych oséb ...”, przedtozonego
podczas kontroli, w sktad Zespotu oraz oséb wspdtpracujgcych z Zespotem na pierwszy dzien
kontroli wchodzili: Specjalista pracy socjalnej, oznaczony jako Koordynator Zespotu ds.
Rodzinnej Pieczy Zastepczej, 1 osoba prowadzgca grupowg superwizje dla pracownikéw,
2 osoby prowadzace psychoterapie, w tym jedna osoba prowadzgca takze grupy wsparcia dla
rodzicow, 1 osoba bedgca mediatorem rodzinnym, 1 osoba bedgaca fizjoterapeuty oraz
6 psychologdéw, w tym psycholog dzieciecy.

Jak wynika z ustalef kontrolnych, kwalifikacje psychologa wydajgcego opinie o posiadaniu
predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka na pierwszy dzien kontroli byly zgodne z art. 42 ust. 1 pkt 5 lit. b ww. ustawy.

Jak ustalono na podstawie przedtozonego ,Wykazu oséb do pomocy i przy pracach
gospodarskich” w okresie kontroli 11 oséb zatrudnionych byto, jako osoby do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich we wszystkich 6 rodzinnych
domach dziecka na terenie powiatu Sremskiego. Powyzsze potwierdzita przedtozona przez
Jednostke kontrolowang dokumentacja, co byto zgodne z art. 57 ust. 1a i 2 ww. ustawy.
(akta kontroli: str. 214-431, 1752-1866)

Piecza zastepcza w Powiecie



Podczas kontroli ustalono, ze na terenie Powiatu Sremskiego, wg stanu na 24 pazdziernika
2024 r., funkcjonowato 41 rodzin zastepczych i 6 rodzinnych doméw dziecka, w ktorych
przebywato tacznie 95 dzieci i 6 0séb petnoletnich, w tym w:
- 1 rodzinie zawodowej specjalistycznej, w ktérej przebywato 1 dziecko,
- 17 rodzinach niezawodowych, w ktérych przebywato tacznie 25 dzieci i 2 petnoletnich
wychowankow,
- 23 rodzinach spokrewnionych, w ktérych przebywato tacznie 29 dzieci i 2 petnoletnich
wychowankow,
- 6 rodzinnych domach dziecka przebywato tgcznie 40 dzieci i 2 petnoletnich wychowankoéw.
Podczas kontroli ustalono, iz przekroczenie dopuszczalnej liczby dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej wystepuje w przypadku 1 rodzinnego domu dziecka. Jednakze, mimo
iz umieszczenie kolejnego dziecka odbywato sie za zgodg rodziny zastepczej oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, to zostato ono umieszczone we
wskazanym RDD pomimo przebywania w nim juz 9 dzieci oraz braku pokrewienstwa miedzy
dzie¢mi juz umieszczonymi a dzieckiem umieszczanym w rrd w tamtym czasie. Powyzsze
stanowi zatem niezgodno$¢ z art. 61 ww. ustawy. Dodatkowo wskaza¢ nalezy,
ze przedstawiona podczas kontroli opinia koordynatora z 5 lipca 2023 r. dot. umieszczenia
wiekszej liczby dzieci w RDD, jest nieprecyzyjna i jedynie na poczatku odnosi sie do
3 rodzenstwa, natomiast samo wyrazenie opinii finalnie dotyczy innego dziecka, co jest
wadliwe.

Na terenie Powiatu Sremskiego w rodzinnej pieczy zastepczej wedtug stanu na 24 pazdziernika
2024 r. przebywato 17 dzieci z nastepujacych powiatow:

- powiat jaworski (woj. dolnoslaskie) — 1 dziecko w rodzinie spokrewnionej,

- Miasto tédz (woj. tédzkie) — 2 dzieci w rodzinie niezawodowej,

- powiat radziejowski (woj. kujawsko-pomorskie) — 2 dzieci w rodzinie niezawodowej,

- Miasto Poznan — 3 dzieci w niezawodowych rodzinach, 4 dzieci w rodzinnych domach dziecka,
- powiat sredzki — 2 dzieci w rodzinie niezawodowej,

- powiat gnieznienski — 1 dziecko w rodzinie niezawodowej,

- powiat poznanski — 2 dzieci w rodzinnym domu dziecka.

Ponadto na terenie Powiatu Sremskiego przebywato:

- 2 dzieci ze statusem UKR — w rodzinnym domu dziecka (poza limitem miejsc) za zgoda
Wojewody Wielkopolskiego.

Wedtug stanu na 24 pazdziernika 2024 r. 9 dzieci z powiatu Sremskiego umieszczonych byto

w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie innych powiatéw. Zestawienie powiatéw

umieszczenia przedstawia sie nastepujaco:

- powiat koscianski — 2 dzieci w spokrewnionych rodzinach zastepczych,

- powiat poznanski — 1 dziecko w spokrewnionej rodzinie zastepczej,

- powiat stupecki — 1 dziecko w niezawodowej rodzinie zastepczej,

- powiat jarocinski — 2 dzieci w niezawodowej rodzinie zastepczej (rodzenstwo przebywajgce
pod opieka wujostwa),



- powiat gostynski — 2 dzieci w niezawodowej rodzinie zastepczej (rodzenstwo przebywajgce
pod opiekg wujostwa),

- Miasto Poznan - 1 dziecko w niezawodowej rodzinie zastepczej (dziecko przebywajgce pod
opiekg wujostwa).

Jak wynika z wyjasnien przedstawionych przez zastepce Kierownika znaczna wiekszos¢ ww.

dzieci zostata umieszczona u swoich krewnych lub spowinowaconych, tj. w rodzinach

niezawodowych i rodzinach spokrewnionych, na terenie Wielkopolski.

Ponadto w instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie innych powiatéw umieszczonych byto
tacznie 4 dzieci z powiatu Sremskiego, gdyz na terenie ww. powiatu nie funkcjonuje placéwka
opiekunczo-wychowawcza. Zestawienie powiatéw umieszczenia przedstawia sie nastepujaco:
- powiat sredzki — 1 dziecko,

- powiat turecki — 1 dziecko,

- powiat jarocinski — 1 dziecko,

- powiat namystowski (woj. opolskie) — 1 dziecko.

Umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej poza powiatem sremskim, jak i dzieci spoza powiatu
sremskiego na jego terenie, nastgpity na podstawie porozumiend zawartych pomiedzy
powiatami, co znalazto potwierdzenie w dokumentac;ji i byto zgodne z art. 191 ust. 1i 5 ww.
ustawy.

Podczas kontroli poddano rowniez analizie zadanie PCPR dotyczace wspétpracy z sadem
w sprawach dotyczacych opieki i wychowania dzieci, ktérych rodzice zostali pozbawieni lub
ograniczeni we wifadzy rodzicielskiej. Jak ustalono, Kierownik wspétpracowat z wtasciwymi
sgdami, m.in. poprzez kierowanie do sgdu wnioskéw i wydawanie opinii, co byto zgodne z art.
182 ust. 4 ww. ustawy.

Jak wynika z przediozonego oswiadczenia, w okresie kontroli Kierownik Jednostki
kontrolowanej wystepowat 14 razy z wnioskami do wtasciwego sadu, o wszczecie z urzedu
postepowania o wydanie zarzadzen wobec dziecka, celem uregulowania jego sytuacji prawnej,
wraz z uzasadnieniami, co byto zgodne z art. 47 ust. 7 ww. ustawy.

Jak ustalono w okresie kontroli, Kierownik wystepowat o swiadczenia alimentacyjne na rzecz
19 dzieci, co byto zgodne z art. 38 ust. 2 ww. ustawy.

W okresie objetym kontrolg stwierdzono 7 przypadkdéw ustania przyczyny umieszczenia
dziecka w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka i jego powrotu do rodziny
biologicznej. Co zostato przedstawione w wykazie sporzgdzonym na potrzeby kontroli.
Powyisze byto zgodne z art. 47 ust. 6 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 432-467)

Kontrola wykazata, ze Jednostka gromadzi i przekazuje rodzinie zastepczej i prowadzgcemu
rodzinny dom dziecka, diagnoze psychofizyczng dziecka, w tym dziecka ze szczegdlnymi



potrzebami edukacyjnymi. Zdarza sie, ze rodziny zastepcze posiadajg diagnoze z Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej. Diagnoze tg otrzymuje rodzina zastepcza, ktéra udostepnia
kopie pracownikowi organizatora. Analiza przekazanych dokumentéw wykazata, iz 2 dzieci
posiada diagnoze psychofizyczng sporzgdzong przez pedagoga zatrudnionego w PCPR.
Pozostate analizowane diagnozy przygotowane przez Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczng
lub inne poradnie, w tym specjalistyczne diagnozujgce FAS. Zawieraty one diagnoze i zalecenia
do dalszej pracy z dzieckiem, ktorg positkowali sie specjalisci pracujgcy z dzieckiem i rodzina.
Byto to zgodne z art. 38a ust. 1 pkt 7 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 1000-1002, 1086-1097, 1132-1240, 1259-1267, 1371-1375)

Realizacja zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
wynikajacych z art. 76 ust. 4 ww. ustawy

1. Prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka
Organizator prowadzit nabér poprzez publikacje plakatéw na stronie internetowej Centrum,
atakze w jego siedzibie. Ponadto wykorzystywano media spotecznosSciowe w tym
publikowano na Facebooku informacje dotyczace poszukiwania kandydatéw, a takze
informacje promujgce rodzicielstwo zastepcze. Publikowano artykuty w lokalnej prasie.
Ze wzgledu na duzq zawartos¢ wrazliwych danych osobowych dokonano wytgczenia czesci
wystgpienia pokontrolnego zawierajgcego informacje pozyskane podczas kontroli.
Wytqgczenia dokonat zespot kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r., poz. 902).
Dziatanie Jednostki w tym obszarze byto zgodne z art. 76 ust. 4 pkt 1 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 468-492, 493-507)

2. Kwalifikowanie osd6b kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zawierajgcych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinii o spetnianiu warunkéw i ocene
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej

Kwalifikowanie osdb kandydujgcych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w Centrum reguluje Zarzadzenie Kierownika PCPR nr 2/2023 z dnia
2 stycznia 2023 r. w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikowania kandydatow na rodziny
zastepcze niezawodowe, zawodowe Ilub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sremie. W trakcie kontroli przeanalizowano
dokumentacje 8 kandydatow, ktérzy zadeklarowali gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny
zastepczej w okresie kontroli i poddano analizie ich teczki osobowe.

We wszystkich analizowanych dokumentach kandydatéw nie znaleziono zapisu, ze dajg oni
rekojmie nalezytego sprawowania pieczy zastepczej, co byto niezgodne z art. 42 ust. 1 pkt 1
ww. ustawy. Ponadto organizator zweryfikowat wszystkich kandydatéw, ze nie sg i nie byli oni
pozbawieni wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie byta im ograniczona, ani
zawieszona, co byto zgodne art. 42 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy.



Nie brakowato takze informacji, ze kandydaci wypetniajg obowigzek alimentacyjny oraz ze nie
majg ograniczonej zdolnosci do czynnosci prawnych, co byto zgodne z art. 42 ust. 1 pkt 3i 4
ww. ustawy, a nadto, ze kandydaci sg zdolni do sprawowania wtasciwej opieki nad dzieckiem
pod wzgledem psychicznym i fizycznym, co byto zgodne art. 42 ust. 1 pkt 5 ww. ustawy.
Centrum zweryfikowato takze, ze kandydaci przebywajg na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, co byto zgodne z art. 42 ust. 1 pkt 6 ww. ustawy.
Kandydaci zostali zweryfikowani pod katem zapewnienia odpowiednich warunkéw bytowych
i mieszkaniowych umozliwiajgcych dziecku zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb, co byto
zgodne art. 42 ust. 1 pkt 7 ww. ustawy.
Centrum weryfikowato rowniez, ze kandydaci nie figurujg w bazie danych Rejestru Sprawcéw
Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym oraz ze nie byli skazani
prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo. Byto to zgodne z art. 42 ust. 1 pkt 8 i art.
42 ust. 2 ww. ustawy.
Na podstawie art. 43 ust. 1 ww. ustawy na wniosek kandydata przeprowadzano wstepng
kwalifikacje, a nastepnie organizator sporzgdzat dokument potwierdzajgcy przeprowadzenie
wstepnej kwalifikacji, zawierajacy date przeprowadzenia wstepnej kwalifikacji oraz wskazanie,
czy wstepna kwalifikacja jest pozytywna czy negatywna, co byto zgodne z art. 43 ust. 1i 2 ww.
ustawy.
Po wstepnej kwalifikacji Centrum kierowato kandydatéw na szkolenie na podstawie
skierowania po ztozeniu przez kandydata wniosku, co byto zgodne art. 43 ust. 7 ww. ustawy.
PCPR organizowat szkolenie dla kandydatéow, o ktérym mowa w art. 44 ust. 1 ustawy,
w terminie 3 miesiecy od dnia ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 7, co byto zgodne art.
43 ust. 8 ww. ustawy.
W okresie kontroli kandydaci otrzymywali zaswiadczenia kwalifikacyjne na podstawie art. 45
ww. ustawy, a wydanie zaswiadczenia poprzedzito ztozenie wniosku kandydatéw, co byto
zgodne z art. 45 ust. 1 ww. ustawy.
W przypadku kandydatéw sktadajgcych wniosek wspdlnie, zaswiadczenia kwalifikacyjne byty
wydawane dla kazdej osoby z osobna. Byto to zgodne z zatgcznikiem rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 r. w sprawie wzoru zaswiadczenia
kwalifikacyjnego (Dz. U. z 2023 r., poz. 2052), poniewaz wszystkie zaswiadczenia wydane
zostaty po 29 wrzes$nia 2023 r.

(akta kontroli: str. str. 468-492, 508-538)

3. Organizowanie szkolen dla kandydatéow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka

Centrum organizowato szkolenia dla kandydatéw na rodziny zastepcze i prowadzacych
rodzinny dom dziecka. W 2023 r. Centrum bazowato na programie PRIDE — RODZINNA PIECZA
ZASTEPCZA 2020. W od 2024 jest to autorski program szkolenia dla kandydatéw na rodziny
zastepcze, ktory zostat opracowany przez pracownikéw PCPR. Obowigzuje on od 10 maja
2024 r. Program szkolenia dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
pn. ,,Rodzina na zastepstwo — Mitos¢ na Zawsze” zostat zatwierdzony przez Ministra Rodziny
Pracy iPolityki Spotecznej decyzjag Nr DPD-V.5007.16.2024 z dnia 10 maja 2024 r.
Z os$wiadczenia Zastepcy kierownika Centrum wynika, Ze ,,w styczniu 2023 r. 6 osob ukonczyto
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szkolenie dla kandydatow na rodzine zastepczq niezawodowgq, rozpoczete w pazdzierniku
2022 r. We czerwcu 2023 r. do szkolenia przystgpito 8 osdb. Wszystkie osoby ukoriczyty
szkolenie. Szkolenie odbyto sie w terminie 24 czerwca 2023 r. - 26 wrzesnia 2023 r. Osoby
te otrzymaty swiadectwo ukoriczenia szkolenia.” W 2024 r. w okresie od 24 czerwca 2024 r. do
2 paZdziernika 2024 r. przeprowadzono jeden cykl szkolenia dla kandydatéw na rodziny
zastepcze niezawodowe. Do udziatu w szkoleniu zakwalifikowano 6 kandydatdéw. W szkoleniu
uczestniczyto 6 osob, ktore po ukoriczonym szkoleniu otrzymaty swiadectwo.”
Powyzsze dziatania byty zgodne z art. 76 ust. 4 pkt 3 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 539-586)

4. Zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym i osobom
prowadzacym rodzinne domy dziecka
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sremie w okresie objetym kontrolg zapewniato
kandydatom do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka oraz rodzinom zastepczym badania psychologiczne. Zgodnie z art. 42 ww. ustawy
psycholog posiadajgcy co najmniej wyksztatcenie magisterskie na kierunku psychologia oraz
2 - letnie doswiadczenie w poradnictwie rodzinnym, wydawat kandydatom opinie
o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
W okresie objetym kontrolg opinie o posiadaniu predyspozycji i motywacji sporzgdzane byty
przez psychologa zatrudnionego w Centrum na podstawie umowy zlecenia. Dziatania
Jednostki w tym zakresie byty zgodne z art. 76 ust. 4 pkt 3a ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 587-768, 1752-1866)

5. Organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie swiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora i wychowawcy
w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego
Ustalono, ze Centrum nie zorganizowato w okresie objetym kontrolg szkolenia dla
kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo wychowawczej typu
rodzinnego z uwagi na brak kandydatéw.

(akta kontroli: str. 769)

6. Zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby
Podczas kontroli ustalono, ze powyzsze zadanie byto realizowane przez kontrolowang
Jednostke. Z przedtozonego zestawienia szkolert w formie tabelarycznej, wynika, ze szkolenia
dotyczyty podnoszenia kompetencji wychowanych, w tym komunikowania sie z dzie¢mi
i mtodziezg oraz przeciwdziatania zjawisku wypalenia zawodowego.
Majac na uwadze powyzsze stwierdzono, ze ww. zadanie byto realizowane zgodnie z art. 76
ust. 4 pkt 5 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 770-771)
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7. Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegdlnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych
Jak ustalono Organizator zapewniat pomoc i wsparcie osobom sprawujgcym rodzinng piecze
zastepcza zaréwno w ramach dziatalnosci grup wsparcia, jak i rodzin pomocowych. Powyzsze
znalazto potwierdzenie w dokumentacji przekazanej przez Organizatora.
Dziatania Jednostki kontrolowanej byty zatem zgodne z art. 76 ust. 4 pkt 6 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 772-829)

8. Organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy
Jak ustalono podczas kontroli, na podstawie Zarzadzenia nr 21/2021 Kierownika z dnia 30
czerwca 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Klubu Wolontariusza Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Sremie, dziata Klub Wolontariusza oraz na podstawie Zarzadzenia
nr 26/2021 Kierownika z dnia 16 sierpnia 2021 r. wyznaczono koordynatora wolontariatu.
W okresie kontroli zadna rodzina nie zgtosita potrzeby wsparcia przez wolontariuszy. Jak
wynika z oswiadczenia Zastepcy Kierownika: ,, Organizator positkuje sie rowniez wsparciem
wolontariuszy zewnetrznych na podstawie ustnych ustalei pomiedzy PCPR w Sremie
a szkolnym klubem wolontariatu, np. przy organizacji inicjatyw o charakterze szkoleniowym
czy integracyjnym kierowanych do rodzin zastepczych irodzinnych domdw dziecka.
Wolontariusze pomagajg w przygotowaniu terenu, Sali szkoleniowej, uporzqdkowaniu miejsca
etc., bezposrednio nie uczestniczqg w organizowanej inicjatywie. PCPR w Sremie nie weryfikuje
i nie tworzy w tej sytuacji dokumentacji wolontariuszy”.

(akta kontroli: str. 830-852)

9. Wspdtpraca ze sSrodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z powiatowym centrum pomocy
rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, sagdami i ich organami pomocniczymi, instytucjami
oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz
organizacjami spotecznymi
Jak ustalono Organizator w okresie objetym kontrolg realizowat ww. zadanie, wspdtpracujac
m.in. z: powiatowymi centrami pomocy rodzinie, osrodkami pomocy spotecznej, sadami i ich
organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, osSrodkiem adopcyjnym podmiotami
leczniczymi, a takze organizacjami pozarzgdowymi. Powyisze znalazto potwierdzenie
w analizowanej dokumentacji i byto zgodne z art. 76 ust. 4 pkt 8 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 853-856)

10. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0séb sprawujacych rodzinng piecze zastepczaiich
dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej

Podczas kontroli ustalono, ze Jednostka zapewniata rodzinom zastepczym i umieszczonym
w nich dzieciom, dostep do poradnictwa i terapii, co potwierdzita przedtozona dokumentacja.
Psychologowie i psychoterapeuci zapewniali dzieciom wsparcie w sytuacjach dla nich trudnych
z zakresu relacji réwiesniczych, rodzinnych czy nieradzenia sobie z emocjami. Ponadto
udzielano poradnictwa i psychoedukacji z zakresu profilaktyki zdrowia. Jak wynika
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z oswiadczenia zfozonego przez zastepce Kierownika, poradnictwa udzielajg oproécz
koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej réwniez koordynator Zespotu bedacy specjalistg
pracy z rodzing, jak réwniez psychologowie, psychoterapeuci oraz mediator. Dziatania
Jednostki byty zatem zgodne z art. 76 ust. 4 pkt 9 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 857-896, 1636-1751)

11. Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegoblnosci w zakresie prawa rodzinnego
Jak wynika z oswiadczenia Zastepcy Kierownika, w okresie kontroli Centrum zatrudniato na
podstawie umowy zlecania radce prawnego, z ktérym mozna byto skonsultowac sprawy
z zakresu m.in. prawa rodzinnego, czy prawa cywilnego. Koordynatorzy w ramach swoich
obowigzkéw informowali rodziny zastepcze, prowadzgcych rodzinne domy dziecka oraz
petnoletnich wychowankdéw pieczy o mozliwosci uzyskania wsparcia prawnego. Powyzsze byto
zatem zgodne z art. 76 ust. 4 pkt 10 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 897-902)

12. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej

Jak ustalono, w 2023 r. Organizator przeprowadzit 179 ocen sytuacji dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej, a w 2024 r. przeprowadzono 184 oceny sytuacji dziecka umieszczonego
W pieczy zastepczej.

Prawidtowos¢ dokonywania oceny sytuacji dzieci przez Organizatora zbadano na podstawie
analizy indywidualnej dokumentacji 7 dzieci, na potrzeby kontroli oznaczonych symbolami:
,a’, b”, ,c, ,d”, e, fi,g"”, umieszczonych w rodzinach zastepczych spokrewnionych,
niezawodowych oraz zawodowych, a takze w rodzinnych domach dziecka.

Jak ustalono, Organizator na potrzeby dokonywania oceny, postuguje sie dokumentem
o nazwie: ,, Okresowa ocena sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej
w powiecie sremskim”. W analizowanych przypadkach dokonywano oceny we wszystkich
wskazanych celach. Jednakze pod wszystkimi ww. ocenami w miejscu pn.: ,Funkcja i podpis
0s0b sporzqgdzajgcych powyzszg ocene” pojawiaty sie podpisy koordynatora, badz pedagoga
(bedacego jednoczesdnie koordynatorem na % etatu). Pod kazdg oceng w miejscu pn. ,,Podpis
i piecze¢ organizatora rodzinnej pieczy zastepczej” widniat podpis Kierownika Jednostki.
Powyzsze powinno zosta¢ doprecyzowane, w mys$l art. 129 ww. ustawy, stanowigcego,
ze oceny dokonuje Organizator. Organizatora reprezentuje Kierownik PCPR (badz jego
zastepca), zatem to on powinien by¢ osobg dokonujgcg oceny, co powinno jednoznacznie
wynikac ze sporzadzanego na te okolicznosci dokumentu przez Organizatora. Powyzsze uznac
nalezy za uchybienie art. 129 ww. ustawy.

Jak wynika z oswiadczenia Zastepcy Kierownika: ,Ocena sytuacji dziecka dokonywana jest
wspdlnie z rodzing zastepczq, asystentem rodziny, jezeli rodzinie biologicznej jest przydzielony,
przedstawicielem centrum ustug spotecznych /osrodka pomocy spotecznej, przedstawicielem
Wielkopolskiego Osrodka Adopcyjnego, przedstawicielem sqdu, kuratorem, zawodowym,
a takze z udziatem pedagoga/psychologa szkolnego, pedagoga zatrudnionego na umowe
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o prace w PCPR w Sremie, rodzicami dziecka, ktdrzy nie byli pozbawieni wtadzy rodzicielskiej,
koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej i innymi osobami waznymi dla dziecka”. Jednak
jak ustalono, w przypadku wychowankdéw ,,a” i ,b”, brak jest podpiséw zaréwno pedagoga jak
i psychologa w ocenach z 10 kwietnia 2024 r., 10 pazdziernika 2024 r., oraz u wychowanka ,,d”
w ocenach z 26 kwietnia 2024 r. i 25 pazdziernika 2024 r. Ponadto w okresie kontroli nie
stwierdzono obecnosci psychologa z ramienia PCPR w zadnym analizowanym przypadku.
Powyzsze byto zatem niezgodne z art. 130 ust. 1 pkt 2 i 3 ww. ustawy. Wskazane jest zatem
podjecie dziatan zmierzajgcych do zapewnienia petnego (obligatoryjnego) sktadu oséb
biorgcych udziat w ocenie sytuacji dziecka.
Jak ustalono, w badanym okresie zachowano obligatoryjny termin dokonania oceny sytuacji
dziecka. Ww. ocena przeprowadzana byta w miare potrzeb, a przypadku dzieci w wieku
ponizej 3 lat nie rzadziej niz co 3 miesigce, natomiast w przypadku dzieci starszych nie rzadziej
niz co 6 miesiecy, co byto zgodne z art. 131 ust. 1 ww. ustawy.
Stwierdzono, ze po dokonaniu oceny sytuacji dziecka, Organizator formutowat na pismie
opinie dotyczgcy zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej, a nastepnie
przekazywat jg do wifasciwego sadu oraz osrodka adopcyjnego odpowiedzialnego za
kwalifikacje dziecka do przysposobienia krajowego, co byto zgodne z art. 131 ust. 2 ww.
ustawy.
Jednoczesnie wskaza¢ nalezy, ze na potrzeby ww. oceny kontrolowana Jednostka
kazdorazowo wystuchiwata dziecko i uwzgledniata jego zdanie przy dokonywaniu oceny, jezeli
jego wiek i stopien dojrzatosci na to pozwalaty, co znalazto potwierdzenie w przedtozone;j
podczas kontroli dokumentacji i byto zgodne z art. 4a ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 903-1405)

13. Prowadzanie dziatalnosci diagnostyczno - konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie oséb zgtaszajgcych gotowos¢ do petnienia funkcji
rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzenia
rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno — pedagogiczne
0sdb sprawujacych rodzinng piecze zastepczg oraz rodzicédw dzieci przebywajacych w pieczy
Centrum prowadzito dziatalnos¢ diagnostyczno-konsultacyjng, ktérej celem byto
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie oséb zgtaszajgcych gotowos¢ do petnienia funkcji
rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzenia
rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne osdb
sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg oraz rodzicdw dzieci objetych pieczg. Dziatania te
prowadzili psycholodzy, pedagog i mediator oraz psychoterapeuta prowadzacy grupe
wsparcia.
Wsparcia kandydatom na rodziny zastepcze udzielali takze pedagog i psycholog co wynika
z wczesniej analizowanej dokumentacji. Powyzsze byto zgodne z art. 76 ust. 4 pkt 12 ww.
ustawy.

(akta kontroli: str. 1406, 587-768, 857-896, 903-1405)
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14. Przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analiz dotyczacych
kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka
Centrum w okresie objetym kontrolg zapewniato kandydatom do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym badania
psychologiczne (o czym szczegétowo wskazano w pkt 4 wystgpienia) a takze pedagogiczne,
ktére realizowat pedagog, ktdry uczestniczyt procesie kwalifikacji kandydatow
przeprowadzajac analizy i badania.
Zadanie byto realizowane zgodnie art. 76 ust. 4 pkt 13 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 587-768, 1752-1866)

15. Zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego
Jak ustalono podczas kontroli, Organizator realizowat ww. zadanie w badanym okresie, m.in.
poprzez poradnictwo $wiadczone przez koordynatoréw rodzinnej pieczy, psychologéw
i pedagogdw oraz innych specjalistow, wymienianych w pkt 10 niniejszego wystapienia.
Rowniez dziatalnos¢ grup wsparcia potwierdza realizacje powyziszego dziatania. W tym
rowniez umozliwienie uczestnictwa w ww. spotkaniach w formie zdalnej (on-line). Ponadto
jak wskazata w oswiadczeniu, zastepca Kierownika, organizowane sg spotkania integracyjne,
dzieki ktérym rodziny zastepcze i prowadzacy rodzinne domu dziecka mieli mozliwos¢
spedzenia wspdlnie wolnego czasu czy wymienienia sie doswiadczeniem. Powyzsze byto
zatem zgodne z art. 76 ust. 4 pkt 14 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 770-792, 1407, 1636-1751)

16. Zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji
Ustalono, ze w okresie objetym kontrolg, Organizator zapewniat koordynatorom rodzinnej
pieczy zastepczej dostep do szkolen, majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji.
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej uczestniczyli w szkoleniach, konferencjach
i warsztatach, co byto zgodne z art. 76 ust. 4 pkt 14a ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 1915-2081)

17. Przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy
Podczas kontroli ustalono, ze w badanym okresie Organizator przedstawiat ww. sprawozdanie
z efektdw swojej pracy odpowiednio: 21 marca 2023 r. (sprawozdanie za rok 2022) oraz 19
marca 2024 r. (sprawozdanie za rok 2023), co byto zgodne z art. 76 ust. 4 pkt 15 ww. ustawy.
(akta kontroli: str. 1408-1604)

18. Zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych
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W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze Organizator przekazywat do osrodka
adopcyjnego informacje oraz dokumentacje dzieci z uregulowang sytuacja prawng. Ustalono,
PCPR wspotpracuje z Wielkopolskim Osrodkiem Adopcyjnym w Lesznie, do ktorego
w kontrolowanym okresie, zgtoszono 9 dzieci (6 w 2023 r. i 3 w 2024 r.). Powyzsze znalazto
potwierdzenie w przedstawionej przez kontrolowang Jednostke dokumentacji i byto zgodne
z art. 76 ust. 4 pkt 16 oraz z art. 139a ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 1605-1633)

19. Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastepcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegélnosci
z powodoéw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku
Centrum w okresie czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzine zastepcza
lub prowadzgcego rodzinny dom dziecka zapewniato dzieciom opieke Swiadczong przez
rodziny pomocowe. Jak wynika z o$wiadczenia Zastepcy Kierownika: ,w 2023 r. jedna rodzina
zastepcza zawodowa, Panstwo (...) przeksztatceni w rodzinny dom dziecka oraz jeden rodzinny
dom dziecka (...), w zwigzku z planowanym urlopem ztozyli wnioski o zapewnienie czasowej
pomocy w okresie niesprawowania opieki nad dzieckiem. Jedna rodzina zastepcza
niezawodowa {(...), petnita funkcje rodziny pomocowej wzgledem 1 dziecka oraz jeden rodzinny
dom dziecka (...), dla 3 dzieci umieszczonych w rodzinie (...). Za zgodq rodziny zastepczej, na
czas urlopu wypoczynkowego pozostata w rodzinie 2 dzieci przebywata w rodzinie pochodzenia
— u dziadkdéw. Jedna rodzina zastepcza niezawodowa (...), petnita funkcje rodziny pomocowej
dla 3 dzieci. Dwoje dzieci uczestniczyto w wyjezdzie wakacyjnym z prowadzgcymi rodzinny dom
dziecka. Zatrudnione osoby zostaty wskazane przez rodziny zastepcze. W 2024 r. 2 rodzinne
domy dziecka (...), w zwiqzku z zaplanowanym urlopem wypoczynkowym ztozyty wnioski
0 zapewnienie czasowej pomocy w okresie niesprawowania opieki nad dzieckiem. Jedna
osoba, ktéra w przesztosci petnita funkcje rodziny zastepczej niezawodowej (...) — wskazana
przez RDD, petnita funkcje rodziny pomocowej dla 1 dziecka, przebywajgcego w RDD.
Pozostata 3 dzieci przebywata pod opiekq rodzicow prowadzqgcej rodzinny dom dziecka, za ich
zgodq i w miejscu zamieszkania RDD. Jedna rodzina zastepcza niezawodowa (...) wskazana
przez RDD petnita funkcje rodziny pomocowej wzgledem 3 dzieci umieszczonych w RDD {(...). Za
zgodq RDD na czas urlopu wypoczynkowego pozostata w RDD 2 dzieci przebywata w rodzinie
pochodzenia — u dziadkdw”. Powyzsze umowy z rodzinami pomocowymi zostaty dotgczone do
akt kontroli.
Powyzsze byto zatem zgodne z art. 76 ust. 4 pkt 17 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 791-829, 1634-1635)

Realizacja zadan przez koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej

Centrum w okresie kontroli zatrudniato 5 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. Podczas
czynnosci kontrolnych przedtozono wykaz rodzin objetych wsparciem koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej oraz wykaz rodzin nieobjetych opiekg koordynatora, u ktérych
zadania wykonuje Organizator. Z wykazéw tych wynika, ze na pierwszy dzien kontroli ww.
koordynatorzy mieli pod opiekg odpowiednio: 13, 8 (w tym 2 rodzinne domy dziecka),
4 (wtym 1 rodzinny dom dziecka), 11 (w tym 2 rodzinne domy dziecka) oraz 11 rodzin

16



zastepczych (w tym 1 rodzinny dom dziecka). Powyzsze byto zatem zgodne z art. 77 ust. 4 ww.
ustawy.
Wyznaczenie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej przez Organizatora nastepuje
niezwfocznie i na podstawie przyjetej ,Procedury wspierania i oceny rodzin zastepczych
i rodzinnych doméw dziecka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sremie”, stanowiacej
zatacznik do zarzadzenia Kierownika nr 20/2021 z dnia 30 czerwca 2021 r., zmienionej
zarzadzeniem Kierownika nr 24/2022 z dnia 16 sierpnia 2022 r.
Na pierwszy dzien kontroli wszystkie rodziny zastepcze oraz prowadzacy RDD byly objete
wsparciem koordynatora. Powyzsze byto zgodne z art. 77 ust. 1 i 2 ww. ustawy.
Jak wynika z oswiadczenia Zastepcy Kierownika Centrum ,w okresie objetym kontrolq jedna
rodzina objeta byta wsparciem pedagoga do 31 sierpnia 2023 r. (rodzina zastepcza
spokrewniona rozwigzana z powodu usamodzielnienia wychowanka).”. Byto to zgodne z art.
77 ust. 1a ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 2118-2122)

1) Udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej
Dziatania koordynatoréw w tym przedmiocie potwierdza prowadzona dokumentacja, tj. karty
pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej z rodzing zastepcza, ktére przygotowuje
koordynator, a zatwierdza Kierownik Centrum.
Wsparcie koordynatoréw obejmowato aktualng sytuacje rodziny, wskazanie mozliwosci
dodatkowego kontaktu z innymi specjalistami czy monitorowania kontaktow z rodzing
biologiczng. Koordynatorzy w ramach pracy z rodzing zastepczg i rodzinnym domem dziecka,
mieli staty kontakt z pedagogami szkolnymi, kuratorami, nauczycielami oraz pracownikami
osrodkdw pomocy spotecznej. Z realizacji zadan sporzgdzane sg notatki.
Zatem powyzsze dziatanie Jednostki byto zgodne z art. 77 ust. 3 pkt 1 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 2085-2115)

2) Przygotowanie we wspotpracy z odpowiednio rodzing zastepcza lub prowadzacym
rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny, a w przypadku, gdy rodzinie nie zostat
przydzielony asystent rodziny — we wspoétpracy z podmiotem organizujagcym prace z rodzing,
planu pomocy dziecku

Prawidtowos$¢ przygotowywania plandw pomocy dziecku zbadano na podstawie analizy
indywidualnej dokumentacji dzieci umieszczonych w rodzinnych formach pieczy zastepczej,
oznaczonych na potrzeby kontroli literami: ,,a”, ,b”, ,c”, ,d”, ,e”, ,f’i,g”. Kontrola wykazata, ze
plany sg sporzgdzane po zebraniu dokumentdw i zapoznaniu sie z sytuacjg dziecka oraz rodziny
oraz po dokonaniu diagnozy psychofizycznej dziecka. Wskaza¢ jednak nalezy, ze na niektérych
z przedtozonych podczas kontroli diagnoz widniat jedynie podpis pedagoga.

Jak ustalono, podczas oceny sytuacji dziecka kazdorazowo dokonywana byfa analiza planu
pomocy dziecku, a plan byt modyfikowany w zaleznosci od sytuacji. Podczas oceny omawiano
realizacje planu pomocy dziecku badZ tworzono nowy plan z nowymi celami. Analizowane
plany zawieraty cel gtdwny, ktérym w pierwszej kolejnosci byt powrét pod opieke rodzicow
biologicznych. Byty tez w nim zawarte cele szczegdétowe w poszczegdlnych obszarach. Kazdy
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plan zawierat opis zadan i informacje o tym, kto je realizowat, termin realizacji oraz ewaluacje.
Koordynatorzy wystuchiwali dziecko i uwzgledniali jego zdanie w planie.
Kontrola wykazata, ze koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej sporzadzali plany pomocy
dziecku, a nastepnie ich modyfikacje, kazdorazowo po ocenie sytuacji dziecka. Jak wynika
z przedtozonych plandéw i ich modyfikacji, byty one tworzone z rodzing zastepcza, a takze
konsultowane z asystentem rodziny, a w przypadku, gdy rodzinie dziecka nie zostat
przydzielony asystent rodziny, we wspdtpracy z podmiotem organizujgcym prace z rodzing.
Wskazaé jednak nalezy, ze w badanych przypadkach, w miejscu przewidzianym na podpis
asystenta rodziny/pracownika socjalnego (OPS) nie zawsze widniat stosowny podpis, badz
zapis o przyczynie braku takowego podpisu, tzn. miejsce na podpis pozostawato
niewypetnione. Powyzsze stanowi uchybienie art. 77 ust. 3 pkt 2 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 922-1375, 2116)

3) Pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka w nawiazaniu
wzajemnego kontaktu
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnieni w Centrum podejmowali dziatania
pozwalajgce nawigzywac i podtrzymywac kontakt pomiedzy rodzinami zastepczymi. Dziatania
te umozliwiaty wymiane doswiadczen ibudowanie relacji. Koordynatorzy organizowali
okolicznosciowe pikniki rodzinne, czy Dzie Rodzicielstwa Zastepczego. Ponadto wzajemny
kontakt umozliwiata zamknieta grupa na Facebooku, ktérej cztonkowie to rodzice zastepczy
a takze Kierownik Centrum, oraz pracownicy ,Zespotu”. Powyzsze byto zgodne z art. 77 ust.
3 pkt 3 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 2126)

4) Zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjnej
Koordynatorzy pomagali osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepczg w dostepie do
specjalistycznej pomocy dla dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych.
Ze wzgledu na duzq zawartos¢ wrazliwych danych osobowych dokonano wytqczenia czesci
wystgpienia pokontrolnego zawierajgcego informacje pozyskane podczas kontroli.
Wytqgczenia dokonat zespot kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r., poz. 902).
Powyzsze byto zgodne z art. 77 ust. 3 pkt 4 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 1867-1914)

5) Zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych
Przedtozona dokumentacja potwierdza, ze w okresie objetym kontrolg koordynatorzy
przygotowywali pisemne zgtoszenia dziecka z uregulowang sytuacjg prawng, przekazujac je do
Organizatora. W badanym zakresie dziatania Jednostki byty zgodne z art. 77 ust. 3 pkt 5 ww.
ustawy.

(akta kontroli: str. 1605-1633, 2085,2141-2177)

18



6) Udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej pomagali wychowankom w sporzadzaniu
Indywidualnego Programu Usamodzielnienia, ktéry byt realizowany przez petnoletniego
wychowanka wspélnie z opiekunem usamodzielnienia.
Koordynatorzy udzielali pomocy petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy
zastepczej poprzez wspieranie w realizacji Indywidualnego Programu Usamodzielnienia
i pomagali wychowankom w sytuacjach trudnych i kryzysowych. Do zadan koordynatoréw
nalezato takize monitorowanie wywigzywania sie z formalnych aspektdw procesu
usamodzielnienia, informowanie o przystugujgcej pomocy, motywowanie, pomoc w sprawach
urzedowych. Informacja o udzieleniu pomocy dokumentowana byta w biezgcych notatkach
stuzbowych oraz sprawozdaniach koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej.
Powyzisze dziatania potwierdza dokumentacja dotyczgca procesu usamodzielniania
usamodzielnienia dzieci. Zatem w badanym zakresie Jednostka dziatata zgodnie z art. 77 ust.
3 pkt 6 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 2127-2140, 2190-2231)

7) Przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy koordynatorow rodzinnej
pieczy zastepczej organizatorowi rodzinnej pieczy zastepczej
Czynnosci kontrolne potwierdzity, ze koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej przekazywali
Organizatorowi coroczne sprawozdania z efektéw swojej pracy. Powyzisze potwierdzajg
przedtozone przez Kierownika sprawozdania. Zatem dziatania byty zgodne z art. 77 ust. 3 pkt
7 ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 2141-2177)

Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze oraz
placowki opiekunczo — wychowawcze

Centrum realizowato wsparcie dla o0séb usamodzielnianych. Pomoc osobom
usamodzielnianym swiadczyli pracownicy ,Zespotu”. W okresie kontroli Centrum udzielito
wychowankom pomocy na: kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie;
udzielato pomocy w uzyskaniu: odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, zatrudnienia;
zapewniato pomoc prawng i psychologiczna.

Zgodnie w oSwiadczeniem Zastepcy Kierownika pomoc udzielona petnoletnim wychowankom
rodzinnych form pieczy zastepczej w roku 2023 objeta:

- pomoc na kontynuowanie nauki — 7 osobom usamodzielnianym,

- pomoc na usamodzielnienie — 4 osobom usamodzielnianym,

- pomoc na zagospodarowanie — 4 osobom usamodzielnianym.

W roku 2024 byta to:

- pomoc na kontynuowanie nauki — 6 osobom usamodzielnianym,

- pomoc na usamodzielnienie — 4 osobom usamodzielnianym,

- pomoc na zagospodarowanie — 3 osobom usamodzielnianym,
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- pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych (w formie zaopiniowania
wniosku o przydziat mieszkania w mieszkaniowym zasobie gminy Srem) — 1 osoba
usamodzielniana.
Prawidtowos¢ procesu usamodzielnienia wychowankéw, sprawdzono analizujgc
dokumentacje wychowankéw: ,h”, ,i”, ,j” i ,k”. Wychowankowie mieli zatwierdzony
i opracowany zgodnie z art. 145 ust. 1 ww. ustawy indywidualny program usamodzielnienia.
Ponadto z dokumentéw wynika dochowanie co najmniej rocznego terminu wyznaczenia
opiekuna usamodzielnienia przed uzyskaniem petnoletnosci, co byto zgodne z art. 145 ust. 2
ww. ustawy. Co najmniej na miesigc przed osiggnieciem przez osobe usamodzielniang
petnoletnosci, wychowankowie przygotowywali wraz z opiekunem indywidualny program
usamodzielnienia. Programy byty zatwierdzane przez Kierownika Centrum, co byto zgodne
z art. 145 ust. 4 ww. ustawy. W jednym analizowanym przypadku, dokonano modyfikacji IPU.
Modyfikacja zawierata informacje dotyczgce petnego zakresu zmian iodniesienie do
pierwotnego planu, co byto zgodne z art. 145 ust. 6 ww. ustawy. Zmiany te, zostaty takze
zatwierdzone przez Kierownika PCPR, co byto zgodne z art. 145 ust. 6a ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 2190-2231)

Oceny rodzin zastepczych oraz prowadzgcych rodzinny dom dziecka

Organizator dokonywat oceny rodziny zastepczej lub prowadzgcego rodzinny domu dziecka.
Prawidtowos¢ dokonywania ww. ocen zweryfikowano analizujgc dokumentacje wybranych
rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka, na potrzeby kontroli
oznaczonych symbolami: ,A”, ,B”, ,C"i,D".
W okresie kontroli przeprowadzono: 19 ocen rodzin zastepczych oraz 3 oceny prowadzgcych
rodzinne domy dziecka w 2023 r. Natomiast w 2024 r. przeprowadzono 26 ocen rodzin
zastepczych oraz 3 oceny prowadzonych rodzinne domy dziecka. Jak ustalono, Centrum
dokonujac oceny sprawdzato zakres w jakim rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom
dziecka wywigzywat sie ze swoich obowigzkdw wobec dziecka. Zakres ten dotyczyt
wyznaczonych obszaréw zawartych w kwestionariuszu. Pierwszej oceny Organizator
dokonywat nie pdzniej niz przed uptywem roku od umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej,
co byto zgodne z art. 134 ust. 1 ww. ustawy. Kolejnej oceny, dokonywano po uptywie roku od
pierwszej oceny, a po nich oceny u rodzin lub RDD miaty miejsce w okresie nie dtuzszym niz
trzy lata, co byto zgodne z art. 134 ust. 2 ww. ustawy.
W kwestionariuszu oceny znajdowato sie miejsce na podpis rodziny zastepczej lub
prowadzanego RDD. Taki zapis sugeruje, ze ocene sporzadzata rowniez rodzina zastepcza lub
prowadzacy RDD. Wskazywanie rodziny zastepczej lub prowadzacego RDD jako
sporzadzajgcych ocene, zaprzecza celowi tej oceny, jakim jest weryfikacja predyspozycji do
petnienia powierzonej funkcji oraz jakosci wykonywanej przez nig pracy (art. 132 ww. ustawy).
Powyzsze byto zatem niezgodne z art. 128 pkt 2 i art. 133 ww. ustawy. Ocene podpisywat
takze Kierownik PCPR oraz koordynator. Od oceny rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny
dom dziecka mogta, zgodnie z pouczeniem, odwotaé sie w ciggu 14 dni do Starosty, co byto
zgodne z art. 134 ust. 2a ww. ustawy.

(akta kontroli: str. 2232-2396)
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REALIZACJA ZALECEN POKONTROLNYCH
wydanych 2 sierpnia 2022 r., po kontroli w trybie uproszczonym
znak: PS-111.431.8.2022.9.8.7

przekazywad rzetelne informacje o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawnga do osrodkéw
adopcyjnych (...)

Ustalono, ze obecnie przekazywane sg petne informacje o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawng do osrodkéw adopcyjnych, zatem zalecenie zostato zrealizowane.

kazdorazowo, niezwtocznie po powzieciu stosownych informacji o mozliwosci popetnienia
przestepstwa, zawiadamiac organy $cigania (...)

W toku czynnosci kontrolnych nie ujawniono, aby taka konieczno$¢ zachodzita
w badanych przypadkach, zatem brak jest mozliwosci zweryfikowania realizacji zalecenia.

umieszczaé w rodzinach zstepczych, w ktdérych przebywa juz tgcznie 3 dzieci, kolejnych
dzieci (...)

Ustalono, ze obecnie w rodzinach zastepczych nie wystepujg przekroczenia liczby dzieci,
zatem zalecenie zrealizowano.

przestrzegac prawa dziecka (...)
W toku czynnosci kontrolnych nie stwierdzono naruszania przez Jednostke
kontrolowang ww. praw dziecka w badanych przypadkach.

przeprowadzac ocene sytuacji dziecka w miare potrzeb (...)

Ustalono, ze:

— obecnie nadal przeprowadza sie ocene z niepetnym udziatem oséb do tego
zobligowanych, zatem zalecenie nie zostato zrealizowane,

— obecnie realizowane sg wszystkie cele, dla ktérych dokonuje sie oceny, zatem
zalecenie zostato zrealizowane,

— obecnie wystuchiwane jest zdanie dziecka, jezeli jego wiek i stopien dojrzatosci na to
pozwalajg oraz stosownie do okolicznosci uwzgledniane jest jego zdanie,
dokumentujac odpowiednio ten fakt, zatem zalecenie zostato zrealizowane.

opracowywac i modyfikowa¢ plan pomocy dziecku (...)

Ustalono, ze obecnie w planach pomocy dziecku sg indywidualnie formutowane
zainteresowania i potrzeby dziecka, plany zawierajg przejrzyscie okreslone cele, dziatania
i terminy ich realizacji, a zdanie dziecka jest wystuchiwane i uwzgledniane, jezeli jego wiek
i stopien dojrzatosci na to pozwalajg (co jest odpowiednio udokumentowane), a plany
uwzgledniajg wskazania zawarte w ocenie sytuacji dziecka, zatem nalezy uznaé, ze
zalecenia dot. opracowania i modyfikacji planow pomocy zostaty zrealizowane.

egzekwowac realizowanie przez koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej zadan (...)
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Ustalono, ze:

— obecnie koordynatorzy udzielajg pomoc rodzinom zastepczym i prowadzacym
rodzinne domy dziecka w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej, zatem
zalecenie zostato zrealizowane,

— obecnie koordynatorzy udzielajg pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka w nawigzaniu wzajemnego kontaktu, zatem zalecenie zostato
zrealizowane,

— obecnie koordynatorzy zapewniajg rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne
domy dziecka dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej,
reedukacyjnej i rehabilitacyjnej, zatem zalecenie zostato zrealizowane.

8. realizujgc zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej:

egzekwowac realizowanie przez koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej zadan (...)

Ustalono, ze:

— organizator zapewnia obecnie rodzinom zastepczym szkolenia majgce na celu
podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby, zatem zalecenie zostato
zrealizowane,

— organizator zapewnia obecnie pomoc i wsparcie rodzinom zastepczym,
w szczegdlnosci w ramach grup wsparcia (...), zatem zalecenie zostato zrealizowane,

— organizator prowadzi obecnie poradnictwo i terapie dla oséb sprawujgcych rodzinng
piecze zastepczg oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, zatem zalecenie
zostato zrealizowane,

— organizator zapewnia obecnie wsparcie psychologiczno-pedagogicznego osobom
sprawujgcym rodzinng piecze zastepczg, zatem zalecenie zostato zrealizowane,

— organizator zapewnia obecnie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym
poradnictwo, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz
przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego, zatem zalecenie zostato
zrealizowane.

9. zorganizowaé dla koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej szkolenia majace na celu
wyposazenie ich w wiedze oraz umiejetnosci obejmujgce prace na rzecz dzieci
przebywajgcych w pieczy zastepczej oraz na rzecz rodzin zastepczych, w szczegélnosci
doskonalenie kompetencji koordynatorow dotyczacych wystuchania dziecka w ramach
dokonywania oceny jego sytuacji (...)

Ustalono, ze obecnie organizator zapewnia koordynatorom szkolenia majgce na celu
podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby, zatem zalecenie zostato
zrealizowane.

Na tym kontrole zakoriczono.
Dokonano wpisu w Ksigzce Kontroli pod numerem 1/2024.

W zwigzku z nieprawidtowosciami wydano zalecenia pokontrolne.
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IV. Uwagi i wnioski.
Brak.

V. Zalecenia pokontrolne.

W zwigzku ze stwierdzeniem nieprawidtowosci i dwdch uchybien w realizacji zadan przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sremie, zalecam:

1. spowodowac¢ dostosowanie przez organ wilasciwy tresci Statutu Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Sremie, zgodnie z art. 76 ust. 2 ww. ustawy,

2. kazdorazowo przygotowywac projekt 3-letniego powiatowego programu rozwoju
pieczy zastepczej i przekazywac¢ go do wiasciwego organu Powiatu w celu jego
przyjecia, w takim czasie, aby nie byto okresu, w ktérym Program nie obowigzuje, tj.
zgodnie z art. 180 pkt 1 w zw. z art. 182 ust. 1 ww. ustawy,

3. dokonywac weryfikacji wszystkich pracownikow, oséb swiadczacych ustugi oraz oséb
petnigcych funkcje rodziny zastepczej i prowadzacych rodzinny dom dziecka, w bazie
danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym,
przed rozpoczeciem zatrudnienia i dopuszczeniem do pracy z dzieémi, zgodnie z art. 7b
ww. ustawy, oraz koordynatoréw zgodnie z art. 78 ust. 1 pkt 5 ww. ustawy ww. ustawy.

4. przestrzegad limitu liczby dzieci w rodzinnym domu dziecka, zgodnie z art. 61 ww.
ustawy,

5. weryfikowaé rekojmie kandydatéow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzacego rodzinny dom dziecka, zgodnie z art. 42 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy,

6. dokumentowaé dokonywanie oceny sytuacji dziecka przez Organizatora w sposob
jednoznaczny, zgodnie z art. 129 ww. ustawy, a nadto przeprowadzaé ocene sytuacji
dziecka przez Organizatora przy udziale wszystkich oséb zobowigzanych do
uczestniczenia w ocenie, zgodnie z art. 130 ust. 1 ww. ustawy,

7. kazdorazowo potwierdzac¢ przygotowanie planu pomocy dziecku podpisem oséb, we
wspotpracy z ktéorymi ma on by¢ tworzony, zgodnie z art. 77 ust. 3 pkt 2 ww. ustawy.

8. dokonywac oceny rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka,
zgodnie z art. 128 pkt 2 i art. 133 ww. ustawy.

VI. Pozostate informacje.

Niniejszy dokument sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
przekazano Kierownikowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sremie, drugi
pozostawiono w dokumentacji Wojewody Wielkopolskiego.
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Tres¢ wystgpienia pokontrolnego podlega udostepnieniu, zgodnie z ustawg z dnia 6 wrzes$nia
2001 r. o dostepie do informac;ji publicznej (Dz. U. z 2022 r., poz. 902), z wytgczeniem danych
osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z22019r., poz. 1781).

Zgodnie z art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U.z 2025 r., poz. 49) kontrolowana Jednostka moze w terminie 7 dni od dnia
otrzymania tych zalecen, zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

Wojewoda w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, o ktérych mowa powyzej
przedstawia stanowisko w sprawie ich uwzglednienia.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana Jednostka jest
obowigzana w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska Wojewody, do powiadomienia
Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych, majac na uwadze zmiany wynikajgce
z uwzglednionych zastrzezen.

Zgodnie z art. 198 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2025 r., poz. 49) kto nie realizuje zalecen pokontrolnych, o ktérych mowa
w art. 197d ust. 1 ustawy, podlega karze pienieznej w wysokosci od 1.000 zt do 15.000 zt.

Woystgpienie pokontrolne zawiera 24 strony.

z up. Wojewody Wielkopolskiego
Hanna Zawadka
Zastepca Dyrektora
Jarostaw Szymanski Grzegorz Przymus Wydziatu Polityki Spotecznej
Inspektor wojewddzki Starszy specjalista Wielkopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego

/-podpisano bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego klasyfikowanego
certyfikatu/

Dokument sporzadzit:
Jarostaw Szymanski
Inspektor wojewddzki
14 lutego 2025 r.

24



