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848

UCHWA£A Nr IV/26/06 RADY MIEJSKIEJ W KOBYLINIE

z dnia 28 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ stawek oraz szczegó³owe warunki przyznawania dodatków
wchodz¹cych w sk³ad wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szko³ach prowadzonych przez Gminê Kobylin

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr
23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z
2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17,
poz. 128 i Nr 181, poz. 1337), art. 30 ust. 6 i ust. 6a ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity
Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 i Nr 170, poz. 1218), Rozporz¹-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycz-
nia 2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przy-
znawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr
22, poz. 181, z 2006 r. Nr 43, poz. 293) oraz art. 4 ust. 1, art.
13 pkt 2 ustawy z 20 lipca 2000 r. o og³aszaniu aktów
normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (tekst
jednolity Dz.U. z 2005 r. Nr 190, poz. 1606 i Nr 267, poz. 2253,
z 2006r. Nr 73, poz. 501, Nr 104, poz. 708 i Nr 145, poz. 1050)
Rada Miejska w Kobylinie uchwala, co nastêpuje:

§1. Ustala siê regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ stawek
oraz szczegó³owe warunki przyznawania dodatków wchodz¹-
cych w sk³ad wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w
szko³ach prowadzonych przez Gminê Kobylin, w brzmieniu
okre�lonym w za³¹czniku do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Kobylina.

§3. Traci moc:

1. Uchwa³a Nr XXXI/227/2005 Rady Miejskiej w Kobylinie z
dnia 30 listopada 2005 roku w sprawie: ustalenia regula-
minu okre�laj¹cego wysoko�æ stawek oraz szczegó³owe
warunki przyznawania dodatków wchodz¹cych w sk³ad
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szko³ach pro-
wadzonych przez Gminê Kobylin.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Piotr Chlebowski

Za³¹cznik
do Uchwa³y Nr IV/26/06

Rady Miejskiej w Kobylinie
z dnia 28 grudnia 2006 r.

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ STAWEK ORAZ SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA
DODATKÓW WCHODZ¥CYCH W SK£AD WYNAGRODZENIA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKO£ACH

PROWADZONYCH PRZEZ GMINÊ KOBYLIN

§1. Postanowienia ogólne

1. Uregulowaniom niniejszego regulaminu podlegaj¹ na-
uczyciele, wychowawcy i inni pracownicy pedagogiczni
zatrudnieni w publicznych szko³ach podstawowych, od-
dzia³ach przedszkolnych przy szko³ach podstawowych,
Gimnazjum w Kobylinie, Zespole Szko³a Podstawowa im.
Juliana Tuwima i Przedszkole w Kobylinie i Zasadniczej
Szkole Zawodowej w Kobylinie, dla których organem
prowadz¹cym jest Gmina Kobylin.

2. Podwy¿sza siê minimalne stawki wynagrodzenia zasadni-
czego dla nauczyciela sta¿ysty, kontraktowego, mianowa-
nego i dyplomowanego okre�lone w rozporz¹dzeniu jak w
za³¹czniku nr 1 niniejszego regulaminu.

§2. Dodatek za wys³ugê lat.

1. Wysoko�æ dodatku za wys³ugê lat oraz zasady jego przy-
znawania okre�la art. 33 ustawy � Karta Nauczyciela oraz
§7 Rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 roku.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi za okres
urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za które
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie, z zastrze¿eniem art.
20 ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przys³uguje
równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy z powodu niezdol-
no�ci do pracy wskutek choroby lub konieczno�ci osobi-
stego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cz³onkiem rodziny, za które nauczyciel otrzymuje wyna-
grodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

3. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:
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a) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzo-
wego nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczy-
ciel naby³ prawo do dodatku lub wy¿szej stawki dodat-
ku, je¿eli nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

b) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej stawki dodatku nast¹pi³o pierwszego dnia
miesi¹ca.

4. Dodatek za wys³ugê lat wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

§3. Dodatek motywacyjny.

1. Nauczycielowi przys³uguje dodatek motywacyjny w zale¿-
no�ci od osi¹ganych wyników pracy, a w szczególno�ci za:

1) uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich
mo¿liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, do-
brych osi¹gniêæ dydaktyczno-wychowawczych po-
twierdzonych wynikami klasyfikacji lub promocji,
efektami egzaminów i sprawdzianów albo sukcesa-
mi w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowaw-
czych uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami (opie-
kunami prawnymi),

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zada-
niem lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê
do przydzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych po-
mieszczeñ, pomocy dydaktycznych i innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozy-
tywnej oceny dorobku zawodowego,

4) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o któ-
rych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
w tym praca w pañstwowej komisji egzaminacyjnej
powo³anej w szkole ponadpodstawowej w celu prze-
prowadzenia egzaminu dojrza³o�ci lub komisji egzami-
nacyjnej powo³anej w szkole zasadniczej i szkole �red-
niej zawodowej do przeprowadzenia egzaminu z nauki
zawodu lub egzaminu z przygotowania zawodowego,
a w szczególno�ci:

a) organizowaniem imprez i uroczysto�ci szkolnych,

b) prac¹ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiek¹ nad samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na tere-
nie szko³y,

d) rozwijaniem wewn¹trzszkolnego doskonalenia za-
wodowego nauczycieli,

e) realizacj¹ innych zadañ statutowych szko³y.

2. Przy przyznawaniu dodatku motywacyjnego dyrektorom
uwzglêdnia siê warunki okre�lone w ust. 1, a ponadto
nastêpuj¹ce kryteria:

1) tworzenie warunków do realizacji zadañ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuñczych szko³y w tym:
opracowanie arkusza organizacji, wyposa¿enie w �rod-
ki dydaktyczne, sprzêt, organizowanie dzia³alno�ci
administracyjnej, gospodarczej, kancelarii szkolnej,
zapewnienie i czuwanie nad przestrzeganiem warun-
ków bhp i ppo¿.,

2) opracowanie i realizacja planu finansowego szko³y,
w tym równie¿ pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych,

3) dba³o�æ o mienie, w tym: organizowanie przegl¹dów
technicznych, prace konserwacyjno-remontowe, czy-
sto�æ i estetyka szko³y,

4) prowadzenie spraw osobowych, w tym: zatrudnianie
zgodnie z kwalifikacjami, prowadzenie akt osobowych
pracowników, dysponowanie funduszem �wiadczeñ
socjalnych,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym: realiza-
cja programów nauczania, ocena pracy nauczycieli,
opieka nad nauczycielami rozpoczynaj¹cymi prace
w zawodzie, zachêcanie do innowacji i eksperymentów,
motywowanie do doskonalenia zawodowego, realizacja
zaleceñ i wniosków organów nadzoru pedagogicznego,

6) wspó³dzia³anie z organem prowadz¹cym w zakresie
realizacji zadañ edukacyjnych i wychowawczych oraz
realizacji zaleceñ i wniosków organu prowadz¹cego,

7) kszta³towanie atmosfery pracy w szkole, s³u¿¹cej reali-
zacji statutowych zadañ przez podleg³ych pracowników,

8) wspó³praca z organami szko³y i zwi¹zkami zawodowymi,

9) pozosta³e obowi¹zki:

a) samodzielno�æ i inicjatywa w rozwi¹zywaniu pro-
blemów,

b) przestrzeganie regulaminu pracy,

c) inspirowanie nauczycieli do podejmowania zadañ
dodatkowych (konkursy, olimpiady, wycieczki).

3. Wysoko�æ miesiêcznych �rodków finansowych przezna-
czonych na dodatki motywacyjne nauczycieli w podle-
g³ych szko³ach wylicza siê mno¿¹c liczbê nauczycieli za-
trudnionych w wymiarze co najmniej 1/2 etatu przez kwotê
równ¹ warto�ci 3,0% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego przewidzianego dla nauczyciela mianowa-
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nego z najwy¿szymi kwalifikacjami zawodowymi, wg ta-
beli wynagrodzeñ ustalonej przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej i Sportu.

4. Dodatek przyznaje siê nauczycielowi na czas okre�lony,
nie krótszy ni¿ 6 miesiêcy i nie d³u¿szy ni¿ 1 rok szkolny.

5. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla dyrektora szko³y
oraz okres jego przyznania ustala Burmistrz Kobylina,
a dla nauczycieli - dyrektor szko³y.

6. Dodatki motywacyjne przyznawane s¹ w granicach przy-
znanych szkole �rodków finansowych.

7. �rodki przeznaczone na dodatki motywacyjne dla dyrek-
torów szkó³ zabezpieczone s¹ w �rodkach finansowych
szkó³ ustalonych wg zasady okre�lonej w ust. 3

8. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecno�ci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia oraz w okresach, za które nie przy-
s³uguje wynagrodzenie zasadnicze.

9. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

§4. Dodatek funkcyjny.

1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni s¹ nauczy-
ciele, którym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szko³y,

2) sprawowanie funkcji:

a) wychowawcy klasy,

b) doradcy metodycznego lub nauczyciela - konsultanta,

c) opiekuna sta¿u.

2. Wysoko�æ dodatków, o których mowa w ust. 1 okre�la
za³¹cznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

3. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku funkcyjnego dla dyrek-
tora szko³y uwzglêdnia siê:

1) liczbê oddzia³ów,

2) liczbê uczniów,

3) warunki organizacyjne,

4) z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z funkcji kierowniczej,

5) wyniki pracy szko³y.

4. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym na-
st¹pi³o powierzenie stanowiska kierowniczego lub funkcji,
a je¿eli powierzenie stanowiska lub funkcji nast¹pi³o pierw-
szego dnia miesi¹ca � od tego dnia.

5. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego w granicach stawek okre-
�lonych tabel¹ (za³¹cznik nr 2 do niniejszego regulaminu)
ustala dla dyrektora szko³y Burmistrz Kobylina, a dla wice-
dyrektorów oraz innych nauczycieli uprawnionych � dyrek-
tor szko³y uwzglêdniaj¹c kryteria wymienione w ust. 3.

6. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora szko-
³y przys³uguje wicedyrektorowi szko³y od pierwszego dnia

miesi¹ca kalendarzowego, nastêpuj¹cego po jednym mie-
si¹cu zastêpstwa.

7. Dodatek funkcyjny przys³uguje nauczycielom, którym
powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêpstwie. W tych
przypadkach prawo do dodatku powstaje od pierwszego
dnia miesi¹ca po up³ywie jednomiesiêcznego okresu pe³-
nienia tych obowi¹zków i ga�nie z pierwszym dniem
miesi¹ca nastêpuj¹cego po zaprzestaniu pe³nienia tych
obowi¹zków.

8. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierownicze
na czas okre�lony, traci prawo do dodatku funkcyjnego z
up³ywem tego okresu, a w razie wcze�niejszego odwo³a-
nia � z koñcem miesi¹ca, w którym nast¹pi³o odwo³anie,
a je¿eli odwo³anie nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca �
od tego dnia.

9. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie nieusprawie-
dliwionej nieobecno�ci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach za które nie przys³uguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia mie-
si¹ca, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia z innych
powodów obowi¹zków, do których jest przypisany ten
dodatek, a je¿eli zaprzestanie pe³nienia obowi¹zków na-
st¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca � od tego dnia.

10. Otrzymywanie dodatku, o którym mowa w ust. 1 pkt 1 nie
wy³¹cza prawa do otrzymywania dodatku, o którym mowa
w ust. 1 pkt 2.

11. Dodatki, o których mowa w ust. 1 pkt 2 przys³uguj¹
nauczycielowi w wysoko�ci okre�lonej w tabeli, niezale¿-
nie od liczby powierzonych mu klas lub liczby powierzo-
nych mu osób odbywaj¹cych sta¿.

12. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty
wynagrodzenia.

§5. Dodatek za warunki pracy.

1. Nauczycielom pracuj¹cym w trudnych, uci¹¿liwych i szko-
dliwych dla zdrowia warunkach przys³uguje z tego tytu³u
dodatek za warunki pracy.

2. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trudnych
warunkach okre�la §8 Rozporz¹dzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.

3. Dodatek za pracê w trudnych warunkach przys³uguje:

1) nauczycielom szkó³ podstawowych prowadz¹cym za-
jêcia w klasach ³¹czonych,

2) nauczycielom prowadz¹cym indywidualne nauczanie
dziecka zakwalifikowanego do kszta³cenia specjalnego,

3) nauczycielom prowadz¹cym zajêcia rewalidacyjno-wy-
chowawcze z dzieæmi i m³odzie¿¹ upo�ledzonymi
umys³owo w stopniu g³êbokim.

4. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w warun-
kach uci¹¿liwych okre�la §9 Rozporz¹dzenia o którym
mowa w ust. 2.

5. Dodatek za pracê w warunkach uci¹¿liwych przys³uguje za
prowadzenie zajêæ wymienionych w §8 pkt 4-16 Rozporz¹-
dzenia, o którym mowa w ust. 2, z dzieæmi i m³odzie¿¹,

Poz. 848



— 3438 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 34

których stan zdrowia z powodów stanów chorobowych,
o których mowa w §2 ust. 1 rozporz¹dzenia Ministra Pracy
i Polityki Spo³ecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie
kryteriów oceny niepe³nosprawno�ci u osób w wieku do
16 roku ¿ycia (Dz.U. Nr 17, poz. 162), uzasadnia koniecz-
no�æ sprawowania sta³ej opieki lub udzielania pomocy,
oraz prowadzonych z dzieæmi i m³odzie¿¹ powy¿ej 16 roku
¿ycia, u których wyst¹pi³o naruszenie sprawno�ci organi-
zmu z przyczyn, o których mowa w §32 ust. 1 rozporz¹dze-
nia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spo³ecznej z dnia
15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepe³nosprawno�ci
i stopniu niepe³nosprawno�ci (Dz.U. Nr 139, poz. 1328).

6. Ustala siê nastêpuj¹ce wielko�ci dodatków za trudne
i uci¹¿liwe warunki pracy:

1) za trudne warunki pracy � w wysoko�ci 15% stawki
godzinowej za przepracowan¹ w tych warunkach godzinê,

2) za uci¹¿liwe warunki pracy � w wysoko�ci 20% stawki
godzinowej za ka¿d¹ przepracowan¹ w tych warun-
kach godzinê,

7. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku za trudne warunki
pracy i uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje nauczycielowi
prawo do jednego, wy¿szego dodatku.

8. Dodatek za uci¹¿liwo�æ pracy nie przys³uguje w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy, w okresach
za które nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze oraz
od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel zaprzesta³ wykonywania pracy.

9. Dodatki za trudne i uci¹¿liwe warunki pracy wyp³aca siê
z do³u.

§6. Dodatki specjalistyczne.

Zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie
ustawy � Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektórych innych
ustaw (Dz.U. Nr 19, poz. 239) nauczyciele, którzy w dniu
wej�cia w ¿ycie ustawy otrzymywali dodatki specjalistyczne,
zachowuj¹ prawo do tych dodatków do czasu uzyskania
kolejnego stopnia awansu zawodowego, w wysoko�ci i na
zasadach obowi¹zuj¹cych w dniu wej�cia w ¿ycie ustawy.

§7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz za
godziny dora�nych zastêpstw.

1. W szczególnych wypadkach podyktowanych wy³¹cznie
konieczno�ci¹ realizacji programu nauczania w szko³ach,
nauczyciel mo¿e byæ obowi¹zany do odp³atnej pracy
w godzinach ponadwymiarowych zgodnie z posiadan¹
specjalno�ci¹.

2. Przez godziny ponadwymiarowe rozumie siê przydzielone
nauczycielowi godziny zajêæ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuñczych powy¿ej tygodniowego obowi¹z-
kowego wymiaru godzin zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych, okre�lone w arkuszu organi-
zacyjnym, wynikaj¹ce z przydzia³u czynno�ci na dany rok
szkolny.

3. W szczególnych przypadkach, w miarê posiadanych �rod-
ków w szkole mog¹ byæ realizowane dora�ne zastêpstwa.

4. Przez godziny dora�nych zastêpstw rozumie siê przydzie-
lone nauczycielowi godziny zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych powy¿ej tygodniowego obo-
wi¹zkowego wymiaru godzin zajêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych lub opiekuñczych, których realizacja nastê-
puje w zastêpstwie nieobecnego nauczyciela.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za godziny
dora�nych zastêpstw wyp³aca siê wed³ug stawki osobiste-
go zaszeregowania nauczyciela, z uwzglêdnieniem dodat-
ku za warunki pracy.

6. Kobiet w ci¹¿y, osób wychowuj¹cych dziecko do lat 4 oraz
nauczycieli w trakcie odbywania sta¿u bêd¹cego warun-
kiem uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego, mia-
nowanego lub dyplomowanego nie wolno zatrudniaæ
w godzinach ponadwymiarowych bez ich zgody.

7. Wynagrodzenia za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
i godzinê dora�nego zastêpstwa ustala siê dziel¹c stawkê
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za warunki pracy
przez miesiêczn¹ liczbê godzin tygodniowego obowi¹zko-
wego wymiaru zajêæ ustalonego dla rodzaju zajêæ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekuñczych realizowa-
nych w ramach godzin ponadwymiarowych lub dora�ne-
go zastêpstwa nauczyciela.

8. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego wymiaru zajêæ
nauczyciela, o której mowa w ust. 7, ustala siê mno¿¹c
tygodniowy obowi¹zkowy wymiar godzin przez 4,16
z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³n¹ godzinê.

9. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone
w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni, w których
nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw przewidzia-
nych przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpoczyna-
nia lub koñczenia zajêæ szkolnych w �rodku tygodnia oraz
za dni nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

10. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy oraz w tygodniach, w których zajêcia
rozpoczynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia � za
podstawê ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych
przyjmuje siê obowi¹zkowy tygodniowy wymiar zajêæ
okre�lony w art. 42 ust. 3 ustawy � Karta Nauczyciela,
pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub o 1/4 gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ pracy) za ka¿-
dy dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy lub
dzieñ ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwy-
miarowych, za które przys³uguje wynagrodzenie w takim
tygodniu nie mo¿e byæ wiêksza ni¿ liczba godzin przydzie-
lonych w planie organizacyjnym.

11. Godziny ponadwymiarowe nie realizowane z tytu³u udzie-
lonego p³atnego urlopu na kszta³cenie lub doskonalenie
zawodowe, traktuje siê jako godziny nie zrealizowane.

12. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.
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§8. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród.

Wysoko�æ oraz kryteria i tryb przyznawania nagród dla
nauczycieli ze specjalnego funduszu nagród za ich osi¹gniêcia
dydaktyczno-wychowawcze zgodnie z art. 49 ust. 2 Karty
Nauczyciela zosta³y okre�lone w odrêbnym regulaminie.

§9. Dodatek mieszkaniowy.

Wysoko�æ oraz szczegó³owe zasady przyznawania i wyp³a-
cania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego zgodnie
z art. 54 ust. 7 Karty Nauczyciela zosta³y okre�lone w odrêbnej
uchwale.

§10. Postanowienia koñcowe.

1. Regulamin obowi¹zuje od dnia 1 stycznia 2007 r. do
31 grudnia 2007 r.

2. Zmiany w Regulaminie dokonuje siê w trybie w³a�ciwym
dla jego uchwalenia.

3. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie zastoso-
wanie maj¹ przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy
prawa pracy.

4. Regulamin uzgodniono ze zwi¹zkami zawodowymi.

Za³¹cznik Nr 1
do Regulaminu wprowadzonego

Uchwa³¹ Nr IV/26/06
Rady Miejskiej w Kobylinie

z dnia 28 grudnia 2006 r.

TABELA ZASZEREGOWANIA ORAZ MINIMALNYCH STAWEK
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO W Z£OTYCH
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Za³¹cznik Nr 2
do Regulaminu wprowadzonego

Uchwa³¹ Nr IV/26/06
Rady Miejskiej w Kobylinie

z dnia 28 grudnia 2006 r.
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UCHWA£A Nr IV/27/06 RADY MIEJSKIEJ W KOBYLINIE

z dnia 28 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe zasady przyznawania i wyp³acania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli szkó³ prowadzonych przez Gminê Kobylin w roku  2007

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr
23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z
2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17,
poz. 128 i Nr 181, poz. 1337), art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674 i Nr 170, poz. 1218) oraz art. 4 ust. 1, art.
13 pkt 2 ustawy z 20 lipca 2000 r. o og³aszaniu aktów
normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (tekst
jednolity Dz.U. z 2005 r. Nr 190, poz. 1606 i Nr 267, poz. 2253,
z 2006r. Nr 73, poz. 501, Nr 104, poz. 708 i Nr 145, poz. 1050)
Rada Miejska w Kobylinie uchwala, co nastêpuje:

§1. Ustala siê regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ oraz szcze-
gó³owe zasady przyznawania i wyp³acania nauczycielskiego

dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli szkó³ prowadzonych
przez Gminê Kobylin w roku 2007, stanowi¹cy za³¹cznik do
niniejszej uchwa³y.

§2. Uchyla siê uchwa³ê Nr XXXIII/250/2006 Rady Miejskiej
w Kobylinie z dnia 30 stycznia 2006 roku w sprawie wysoko�æ
oraz szczegó³owych zasad przyznawania i wyp³acania nauczy-
cielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli szkó³ pro-
wadzonych przez Gminê Kobylin w roku 2006.

§3. Wykonanie uchwa³ powierza siê Burmistrzowi Kobylina.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Piotr Chlebowski

Za³¹cznik
do Uchwa³y Nr IV/27/06

Rady Miejskiej w Kobylinie
z dnia 28 grudnia 2006 r.

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ ORAZ SZCZEGÓ£OWE ZASADY PRZYZNAWANIA
I WYP£ACANIA NAUCZYCIELSKIEGO DODATKU MIESZKANIOWEGO DLA NAUCZYCIELI

SZKÓ£ PROWADZONYCH PRZEZ GMINÊ KOBYLIN W ROKU 2007

1. Nauczycielowi posiadaj¹cemu kwalifikacje do zajmo-
wania stanowiska nauczyciela zatrudnionemu w wymiarze
nie ni¿szym ni¿ po³owa tygodniowego obowi¹zkowego wy-
miaru godzin, w szkole po³o¿onej na terenie wiejskim oraz
w mie�cie licz¹cym do 5000 mieszkañców, przys³uguje na-
uczycielski dodatek mieszkaniowy, zwany dalej �dodatkiem�.

2. Wysoko�æ dodatku, w zale¿no�ci od liczby cz³onków
rodziny uprawnionego nauczyciela, wynosi miesiêcznie:

1) dla jednej osoby 18,00 z³

2) dla dwóch osób 27,00 z³

3) dla trzech osób 36,00 z³

4) dla czterech osób 45,00 z³

5) dla piêciu i wiêcej osób 54,00 z³

3. Do cz³onków rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza siê wspólnie z nim zamieszkuj¹cych:

1) wspó³ma³¿onka,

2) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego wspó³ma³¿onka dzieci, do ukoñczenia 18 roku ¿ycia
lub do czasu ukoñczenia przez nie szko³y ponadgimnazjal-
nej, nie d³u¿ej jednak ni¿ do ukoñczenia 21 roku ¿ycia,

3) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego wspó³ma³¿onka dzieci bêd¹ce studentami, do czasu
ukoñczenia studiów wy¿szych, nie d³u¿ej jednak ni¿ do
ukoñczenia 26 roku ¿ycia,

4) rodziców nauczyciela pozostaj¹cych na wy³¹cznym utrzy-
maniu nauczyciela.

4. O zaistnia³ej zmianie liczbie cz³onków rodziny, o których
mowa w pkt 3, nauczyciel otrzymuj¹cy dodatek obowi¹zany jest
niezw³ocznie powiadomiæ dyrektora szko³y, dyrektor szko³y otrzy-
muj¹cy dodatek � Burmistrza Kobylina. W przypadku nie powia-
domienia o zmianie liczby cz³onków rodziny, nienale¿nie pobra-
ne przez nauczyciela �wiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i osobom, o których mowa w pkt 3,
które nie s¹ na utrzymaniu nauczyciela oraz rodzeñstwu

Poz. 849



— 3441 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 34

bêd¹cych tak¿e nauczycielami stale z nim zamieszkuj¹cych,
przys³uguje tylko jeden dodatek w wysoko�ci okre�lonej w
ust. 2. Osoby te wskazuj¹ pracodawcê, który bêdzie wyp³aca³
dodatek jednej z nich, przy uwzglêdnieniu wszystkich osób
uprawnionych.

6. Dodatek przys³uguje nauczycielowi niezale¿nie od tytu-
³u prawnego zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko³ach przy-
s³uguje tylko jeden dodatek, wyp³acany przez wskazanego
przez niego pracodawcê.

8. Dodatek przys³uguje w okresie wykonywania pracy,
a tak¿e w okresach:

1) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodzenie,

2) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

3) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej; w przypadku
gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by wojskowej
zawarta by³a umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek
wyp³aca siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który
umowa ta zosta³a zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrêbnych przepisach.

9. Dodatek przyznaje siê na wniosek nauczyciela (dyrek-
tora szko³y) lub na wspólny wniosek osób, o których mowa
w pkt 3. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szko³y,
a dyrektorowi szko³y - Burmistrz Kobylina.

10. Dodatek przys³uguje od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym z³o¿ono wniosek o jego
przyznanie.

850

UCHWA£A Nr III/26/2006 RADY MIEJSKIEJ W UJ�CIU

z dnia 28 grudnia 2006 r.

sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wsi £ugi Ujskie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie innym (tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457; 2006 r. Nr 17, poz. 128) oraz art. 20 ust. 1
ustawy z 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717; z 2004 r. Nr
6, poz. 41, Nr 141, poz. 1492; z 2005 r. Nr 113, poz. 954, Nr
130, poz. 1087; z 2006 r. Nr 45, poz. 319) Rada Miejska
w Uj�ciu uchwala, co nastêpuje:

ROZDZIA£ 1

Przepisy ogólne

§1. 1.Uchwala siê miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego wsi £ugi Ujskie zwany dalej planem.

2. Granice obszaru objêtego planem, na terenie wsi £ugi
Ujskie, (to teren dzia³ek o numerach 231/3 i 231/4) oznaczone
s¹ na rysunku planu w skali 1:1000, zwanym dalej rysunkiem.

3. Integralnymi czê�ciami uchwa³y s¹:

1) rysunek planu, o którym mowa w ust. 2, stanowi¹cy
za³¹cznik nr 1 do uchwa³y,

2) rozstrzygniêcie w sprawie stwierdzenia zgodno�ci miej-
scowego planu zagospodarowania przestrzennego z usta-
leniami studium uwarunkowañ i kierunków zagospodaro-
wania przestrzennego gminy Uj�cie, stanowi¹ce za³¹cznik
nr 2 do uchwa³y,

3) rozstrzygniêcie o sposobie realizacji, zapisanych w planie,
inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, stanowi¹ce
za³¹cznik nr 3 do uchwa³y.

§2. Ilekroæ w uchwale jest mowa o:

1) obowi¹zuj¹cej linii zabudowy - nale¿y przez to rozumieæ
liniê usytuowania budynku i dotyczy to lokalizacji przewa-
¿aj¹cej d³ugo�ci elewacji frontowej min. 70% - dopuszcza
siê wysuniêcie lub cofniêcie poza tê liniê: okapów, wyku-
szy, balkonów, schodów zewnêtrznych, partii wej�cio-
wych do budynku itp. na g³êboko�æ zgodn¹ z warunkami
technicznymi lokalizacji budynków;

2) maksymalnej nieprzekraczalnej linii zabudowy - nale¿y
przez to rozumieæ liniê ograniczaj¹c¹ teren przeznaczony
pod zabudowê budynkami; obszar pomiêdzy granic¹ dzia³ki,
a t¹ lini¹ jest terenem wy³¹czonym z zabudowy;
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3) wska�niku intensywno�ci zabudowy - nale¿y przez to rozu-
mieæ iloraz, powierzchni zabudowy do powierzchni dzia³ki;

4) zabudowie mieszkaniowej jednorodzinnej - nale¿y przez to
rozumieæ budynek mieszkalny o nie wiêcej ni¿ dwóch
lokalach mieszkalnych albo jednym lokalu mieszkalnym i
lokalu u¿ytkowym o powierzchni ca³kowitej do 30% po-
wierzchni ca³kowitej budynku,

5) us³ugach (lokalu u¿ytkowym w budynku mieszkalnym),
nale¿y przez to rozumieæ w szczególno�ci:

a) dzia³alno�æ zwi¹zan¹ z prowadzeniem interesów (praw-
nicz¹ rachunkowo�æ, doradztwo, projektowanie w za-
kresie architektury, in¿ynierii, informatyki itp.)

b) ochronê zdrowia: gabinety lekarskie, stomatologiczne,
rehabilitacyjne, zabiegowe, masa¿u itp.,

c) us³ugi: fryzjerstwo, kosmetyka, szewstwo, magiel, ze-
garmistrzostwo, jubilerstwo, krawiectwo itp.

§3. 1.Na terenie objêtym planem nie wystêpuj¹ tereny:
górnicze, nara¿one na niebezpieczeñstwo powodzi oraz za-
gro¿one osuwaniem siê mas ziemnych wymagaj¹ce ustalenia
granic i sposobów zagospodarowania.

2. Na obszarze objêtym planem nie ustala siê:

1) zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytków oraz
dóbr kultury wspó³czesnej;

2) szczegó³owych zasad i warunków scaleñ i podzia³u nieru-
chomo�ci;

3) szczególnych warunków zagospodarowania terenów oraz
ograniczenia w ich u¿ytkowaniu, w tym zakazu zabudowy.

§4. 1.Dla obszaru objêtego planem ustala siê nastêpuj¹ce
przeznaczenie terenu:

1) teren zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej - oznaczo-
ny na rysunku MN;

2) tereny dróg publicznych - oznaczone na rysunku KD, KD1;

3) tereny pasa technicznego - oznaczone na rysunku PT.

§5. Obowi¹zuj¹ okre�lone na rysunku:

1) linie rozgraniczaj¹ce tereny o ró¿nych funkcjach;

2) obowi¹zuj¹ce linie zabudowy;

3) maksymalne nieprzekraczalne linie zabudowy;

4) linie podzia³u wewnêtrznego;

5) usytuowanie kalenicy dachu, przy realizacji budynku miesz-
kalnego z dachem dwuspadowym.

PRZEPISY SZCZEGÓ£OWE

ROZDZIA£ 2

Zasady ochrony �rodowiska i przyrody

§6. 1.Na terenie objêtym planem ustala siê zasady ochro-
ny �rodowiska poprzez:

1) wyposa¿enie terenów przeznaczonych pod zabudowê:

a) docelowo w zbiorowe zaopatrzenie w wodê i odbiór
�cieków komunalnych,

b) tymczasowo, do 2015 roku, do czasu realizacji wiej-
skich sieci wodoci¹gowej i kanalizacji �ciekowej, za-
opatrzenie w wodê ze studni i gromadzenia �cieków
bytowych w szczelnym zbiorniku na �cieki, zbiorniki
bêd¹ opró¿niane okresowo, a �cieki wywo¿one na
stacjê zlewn¹ oczyszczalni �cieków;

2) zorganizowany system odbioru odpadów;

3) ochronê przed ha³asem i wibracjami przez zakaz lokalizacji
w�ród zabudowy mieszkaniowej funkcji us³ugowych wy-
wo³uj¹cych ha³as powy¿ej poziomów dopuszczalnych dla
zabudowy mieszkaniowej;

4) zakaz prowadzenia przedsiêwziêæ mog¹cych znacz¹co
oddzia³ywaæ na �rodowisko dla których wymagane jest
sporz¹dzenie raportu o oddzia³ywaniu na �rodowisko.

2. Na terenie objêtym planem ustala siê zasady ochrony
przyrody:

1) teren dzia³ek graniczy z obszarem chronionego krajobrazu
�Doliny Noteci� i obszarem Natura 2000 - �Nadnoteckie
£êgi�, ustala siê zakaz prowadzenia przedsiêwziêæ mog¹-
cych znacz¹co oddzia³ywaæ na �rodowisko od których
wymagane jest sporz¹dzenie raportu o oddzia³ywaniu na
�rodowisko, z wy³¹czeniem inwestycji celu publicznego;

2) teren dzia³ek le¿y w obszarze najwy¿szej ochrony wód
podziemnych ONO, dla zachowania czysto�ci wód pod-
ziemnych i powierzchniowych, docelowo projektuje siê
objêcie terenów przeznaczonych pod zabudowê zbiorcz¹
kanalizacj¹ �ciekow¹.

§7. Dla zachowania ³adu przestrzennego dla terenu zabu-
dowy mieszkaniowej jednorodzinnej MN ustala siê nastêpu-
j¹ce warunki zabudowy i podzia³u:

1) przeznaczeniem podstawowym jest zabudowa mieszka-
niowa jednorodzinna, dopuszczalnym funkcja us³ugowa;

2) prawo do realizacji na ka¿dej dzia³ce budynku mieszkalne-
go jednorodzinnego i gospodarczo-gara¿owego jako za-
budowy wolno stoj¹cej, bli�niaczej lub realizacji budynku
mieszkalnego w jednej bryle z budynkiem gospodarczo-
gara¿owym;

3) dopuszcza siê na ka¿dej dzia³ce w budynku mieszkalnym
lokalizacjê us³ug pod warunkiem, ¿e maksymalna po-
wierzchnia przeznaczona pod ww. funkcjê nie przekroczy
30% powierzchni ca³kowitej budynku;

4) zabudowa mo¿e byæ realizowana na terenie ograniczonym
obowi¹zuj¹c¹ i maksymalnymi nieprzekraczalnymi liniami
zabudowy, okre�lonymi na rysunku;

5) budynek mieszkalny nale¿y usytuowaæ w obowi¹zuj¹cej
linii zabudowy, przy dachu dwuspadowym, kalenic¹ rów-
nolegle do drogi (usytuowanie zgodnie z rysunkiem planu);

6) poziom posadowienia parteru budynku mieszkalnego do
1,2 m od poziomu terenu, budynku gospodarczego 0,30 m
od poziomu terenu;
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7) wysoko�æ budynku mieszkalnego do 2 kondygnacji nad-
ziemnych i do 10,0 m od poziomu terenu do kalenicy
dachu, budynku gospodarczego o wysoko�ci 1 kondygna-
cji nadziemnej i do 5 m;

8) budynki nale¿y realizowaæ z dachem stromym min. dwu-
spadowym o k¹cie pochylenia po³aci:

a) dla budynków gospodarczych - od 20° do 30°,

b) dla budynku mieszkalnego od 30° do 45°;

9) maksymalna szeroko�æ elewacji frontowej budynku miesz-
kalnego do 18 m;

10) maksymalny wska�nik intensywno�ci zabudowy do 30%
powierzchni dzia³ki;

11) pod powierzchniê biologicznie czynn¹ (zieleñ i wodê po-
wierzchniow¹) nale¿y przeznaczyæ min. 20% powierzchni dzia³ki;

12) na rysunku pokazano podzia³ terenu na dzia³ki oraz orien-
tacyjne szeroko�ci dzia³ek, ³¹cznie wyznaczono 13 dzia³ek,

13) dopuszcza siê mo¿liwo�æ ³¹czenia dwóch kolejnych dzia³ek,

14) na powiêkszonej dzia³ce zabudowê nale¿y realizowaæ na
jednej z nich, drug¹ zagospodarowaæ zieleni¹ i obiektami
ma³ej architektury.

ROZDZIA£ 3

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy systemów
komunikacji i infrastruktury technicznej

§8. Ustalenia dotycz¹ce komunikacji:

1) dla drogi publicznej dojazdowej o jednej jezdni dwupaso-
wej KD ustala siê:

a) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych - 10,0 m,

b) szeroko�æ pasa ruchu - 2,5 m,

2) teren oznaczony symbolem KD1 stanowi poszerzenie dro-
gi gminnej;

3) uk³ad drogowy obs³uguj¹cy wymaga budowy drogi pu-
blicznej;

4) uk³ad drogowy posiada powi¹zanie z drog¹ powiatow¹

5) wska�niki w zakresie komunikacji - na ka¿dej dzia³ce
zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej nale¿y zapewniæ
min. 2 miejsca parkingowe, w tym w gara¿u.

§9. Na terenie pasa technicznego PT ustala siê prawo:

1) realizacji sieci i urz¹dzeñ infrastruktury technicznej;

2) do zagospodarowania terenu nisk¹ zieleni¹.

§10. Ustalenia dotycz¹ce zasad modernizacji, rozbudowy
i budowy systemów infrastruktury technicznej:

1) zasilanie w energiê elektryczn¹ liniami kablowymi niskie-
go napiêcia z istniej¹cego systemu elektroenergetyczne-
go, nale¿y skablowaæ liniê napowietrzn¹ nn koliduj¹c¹
z projektowan¹ zabudow¹,

2) zaopatrzenie w wodê:

a) tymczasowo z indywidualnego ujêcia wody na dzia³ce,

b) docelowo z wiejskiej sieci wodoci¹gowej Dn 100 mm
poprzez budowê sieci w liniach rozgraniczaj¹cych dro-
gi publicznej, poza jezdni¹ oraz na terenie pasa tech-
nicznego (PT) wzd³u¿ drogi powiatowej;

3) odprowadzenie �cieków bytowych:

a) tymczasowo do szczelnego zbiornika zlokalizowanego
na ka¿dej dzia³ce, zgodnie z przepisami szczególnymi
w tym zakresie,

b) �cieki bêd¹ wywo¿one na stacjê zlewn¹ oczyszczalni
�cieków,

c) docelowo poprzez projektowan¹ sieæ kanalizacji sanitar-
nej, usytuowan¹ w liniach rozgraniczaj¹cych drogi pu-
blicznej oraz w pasie technicznym (PT), na istniej¹c¹
mechaniczno-biologiczn¹ oczyszczalniê �cieków w Uj�ciu;

4) gospodarka cieplna rozwi¹zana indywidualnie, z lokalnych
�róde³ ciep³a, z zastosowaniem paliw i urz¹dzeñ spe³nia-
j¹cych wymogi ochrony powietrza;

5) usuwanie odpadów zgodnie z gminnym systemem gospo-
darowania odpadami; gromadzenie odpadów sta³ych
w pojemnikach i wywóz na urz¹dzone wysypisko �mieci.

ROZDZIA£ 4

Przepisy koñcowe

§11. Dla terenu oznaczonego symbolem:

1) MN ustala siê 15% stawkê,

2) KD, KD1 i PT ustala siê 0% stawkê;

stanowi¹c¹ podstawê do okre�lenia op³aty z tytu³u wzrostu
warto�ci nieruchomo�ci o której mowa w art. 36 ust. 4
ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospo-
darowaniu przestrzennym.

§12. 1. Na cele nierolnicze zmienia siê przeznaczenie
u¿ytków rolnych pochodzenia mineralnego o ³¹cznej po-
wierzchni 1,58 ha w tym gruntów:

1) klasy R IVa o ³¹cznej powierzchni 0,6456 ha;

2) klasy Ps IV o ³¹cznej powierzchni 0,9344 ha;

- za zgod¹ Marsza³ka Województwa Wielkopolskiego (de-
cyzja Nr DR II 6060-131/06 z dnia 23 pa�dziernika 2006 r.).

2. Do czasu realizacji ustaleñ niniejszej uchwa³y, dopusz-
cza siê dotychczasowy sposób u¿ytkowania terenu.

§13. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Uj�cia.

§14. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 30 dni od daty
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Uj�ciu

(�) in¿. Jerzy Ko�ma
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Za³¹cznik Nr 2
do Uchwa³y Nr III/26/2006

Rady Miejskiej w Uj�ciu
z dnia 28 grudnia 2006 r.

ROZSTRZYGNIÊCIE W SPRAWIE STWIERDZENIA ZGODNO�CI MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA
PRZESTRZENNEGO WSI £UGI UJSKIE Z USTALENIAMI STUDIUM UWARUNKOWAÑ I KIERUNKÓW

ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO GMINY UJ�CIE.

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr 80
poz. 717 zmiana: z 2004 r. Nr 6, poz. 41, Nr 141, poz. 1492; z 2005
r. Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087; z 2006 r. Nr 45, poz. 319)
Rada Miejska w Uj�ciu stwierdza zgodno�æ miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego wsi £ugi Ujskie (dla dzia³ek
nr 231/3 i 231/4) z ustaleniami studium uwarunkowañ i kierun-
ków zagospodarowania przestrzennego gminy Uj�cie.

UZASADNIENIE

Obszar dzia³ek o numerach 231/3 i 231/4 objêty projektem
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla
wsi £ugi Ujskie le¿y w obszarze przeznaczonym w studium

uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania przestrzenne-
go gminy Uj�cie pod zabudowê. Teren ten przylega do
osiedla zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej i zbiorczej
drogi powiatowej. Le¿y poza obszarami objêtymi formami
ochrony przyrody oraz poza terenem bezpo�redniego zagro-
¿enia powodzi¹. Dla terenu wsi £ugi Ujskie s¹ opracowane
projekty techniczne dotycz¹ce uzbrojenia w sieci: wodoci¹-
gow¹ kanalizacji �ciekowej.

Zgodnie ze studium uwarunkowañ i kierunków zagospo-
darowania przestrzennego gminy Uj�cie uchwalonym uchwa³¹
nr XXXV/285/2006 Rady Miejskiej w dniu 19 kwietnia 2006 r.
- teren dzia³ek objêty projektem planu miejscowego le¿y w
obszarze zurbanizowanym wsi oraz przylega do terenów, na
których obowi¹zuj¹ plany miejscowe.

Za³¹cznik Nr 3
do uchwa³y Nr III/26/2006

Rady Miejskiej w Uj�ciu
z dnia 28 grudnia 2006 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego

dla wsi £ugi Ujskie - dla dzia³ek 231/3 i 231/4.

ROZSTRZYGNIÊCIE O SPOSOBIE REALIZACJI ZAPISANYCH W MIEJSCOWYM PLANIE ZAGOSPODAROWANIA
PRZESTRZENNEGO WSI £UGI UJSKIE Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ, KTÓRE NALE¯¥

DO ZADAÑ W£ASNYCH GMINY ORAZ ZASADACH ICH FINANSOWANIA

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003
r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr
80 poz. 717zmiana: z 2004 r. Nr 6, poz. 41, Nr 141, poz. 1492;
z 2005 r. Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087; z 2006 r. Nr 45
poz. 319) art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 3 ustawy z 8 marca 1990 r.
o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591,
z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr
214 poz. 1806 z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568) oraz
art. 111 ust 2 pkt 1 ustawy z 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2003 r. Nr 15 poz. 148, Nr 45 poz. 391, Nr
65 poz. 594) Rada Miejska w Uj�ciu rozstrzyga, co nastêpuje:

§1. 1.Na obszarze objêtym miejscowym planem zagospo-
darowania przestrzennego wsi £ugi Ujskie dla dzia³ek nr 231/
3 i 231/4 wymagana jest realizacja:

1) sieci wodoci¹gowej o �rednicy   160 o d³ugo�ci 350,00 mb;

2) sieci kanalizacji �ciekowej o �rednicy  200 o d³ugo�ci
410,00 mb;

3) linii kablowej elektroenergetycznej o d³ugo�ci 290,00 mb;

4) drogi dojazdowej - o powierzchni 2140,00 m2;

zwanych dalej zadaniem inwestycyjnym.
2. Zadanie inwestycyjne obejmuj¹ce wykonanie uzbroje-

nia wyszczególnionego w §1 ust. 1 pkt 1, 2 i 4 - stanowi
zadanie w³asne Gminy Uj�cie.

3. Zadanie inwestycyjne, o którym mowa w §1 ust. 2,
zostanie sfinansowane ze �rodków bud¿etowych Gminy Uj-
�cie. Realizacja zadania inwestycyjnego nast¹pi zgodnie
z uchwa³¹ bud¿etow¹.

§2. 1. Zadanie inwestycyjne obejmuj¹ce wykonanie uzbro-
jenia wyszczególnionego w §1 ust. 1 pkt 3 realizowane
i finansowane bêdzie na podstawie art. 7 ustawy Prawo
energetyczne z dnia 10 kwietnia 1997 roku (tekst jednolity
Dz.U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625).
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UCHWA£A Nr VI/34/2007 RADY MIEJSKIEJ MIÊDZYCHODU

z dnia 24 stycznia 2007 r.

w sprawie ustalenia �Regulaminu wynagradzania nauczycieli� na rok 2007

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a, i art. 54 ust. 3 i 7 oraz
art. 91d pkt 1ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-
ciela (t.j. Dz.U. z 2006 r. nr 97, poz. 674 ze zm.) w zwi¹zku art.

2) Karcie Nauczyciela - rozumie siê przez to ustawê z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. z 2006r. Dz.U.
Nr 97, poz. 674 ze zmianami),

3) rozporz¹dzeniu � nale¿y przez to rozumieæ rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wyna-
gradzania zasadniczego, ogólnych warunków przyznawa-
nia dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wyna-
grodzenia za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005
r. Nr 22, poz. 181, ze zm.),

4) organie prowadz¹cym szko³ê, przedszkolu, placówce o�wia-
towej - rozumie siê przez to Gminê (Miasto),

5) szkole - nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê,
gimnazjum lub placówkê, dla której organem prowadz¹-
cym jest Gmina Miêdzychód,

6) dyrektorze lub wicedyrektorze - nale¿y rozumieæ dyrektora
lub wicedyrektora jednostki organizacyjnej samorz¹du
terytorialnego, o której mowa w §1 ust. 1 Regulaminu,

7) nauczycielach bez bli¿szego okre�lenia � rozumie siê przez
to nauczycieli, o których mowa w §1 ust. 1 Regulaminu,

8) roku szkolnym - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y, placówki o�wiatowej od 1 wrze�nia danego roku
do 31 sierpnia roku nastêpnego,

9) klasie - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

10) uczniu - rozumie siê przez to tak¿e wychowanka,

11) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa §1 ust. 1 rozporz¹dzenia,

12) zak³adowej organizacji zwi¹zkowej - rozumie siê przez to
Zarz¹d Oddzia³u ZNP w Miêdzychodzie dzia³aj¹cy na tere-
nie gminy Miêdzychód.

18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Dz.U.
nr 142, poz. 1591, ze zm.) uchwala siê:

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ STAWEK I SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM
DODATKÓW: ZA WYS£UGÊ LAT, MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, ZA WARUNKI PRACY ORAZ WYSOKO�Æ
I WARUNKI WYP£ACANIA INNYCH SK£ADNIKÓW WYNAGRODZENIA WYNIKAJ¥CYCH ZE STOSUNKU PRACY,

SZCZEGÓ£OWY SPOSÓB OBLICZANIA WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE I GODZINY
DORA�NYCH ZASTÊPSTW, A TAK¯E WYSOKO�Æ NAUCZYCIELSKIEGO DODATKU MIESZKANIOWEGO

ORAZ SZCZEGÓ£OWE ZASADY JEGO PRZYZNAWANIA I WYP£ACANIA.

ROZDZIA£ I

Postanowienia wstêpne

§1. 1.Niniejszy regulamin stosuje siê do nauczycieli za-
trudnionych w szko³ach podstawowych, przedszkolach, gim-
nazjach prowadzonych przez Gminê Miêdzychód.

2. Regulamin okre�la dla nauczycieli poszczególnych stop-
ni awansu zawodowego:

1) wysoko�æ stawek oraz szczegó³owe warunki przyznawania
dodatków

a) za wys³ugê lat,

b) motywacyjnego,

c) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) szczegó³owy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny dora�nych zastêpstw,

3) wysoko�æ i warunki wyp³acania innych �wiadczeñ wynika-
j¹cych ze stosunku pracy.

3. Regulamin niniejszy okre�la tak¿e wysoko�æ dodatku
mieszkaniowego oraz szczegó³owe zasady jego przyznawania
i wyp³acania.

§2. Ilekroæ w dalszych przepisach bez bli¿szego okre�lenia
jest mowa o:

1) regulaminie - rozumie siê przez to regulamin okre�laj¹cy
wysoko�æ oraz szczególne warunki przyznawania nauczy-
cielom dodatków: za wys³ugê lat, motywacyjnego, funk-
cyjnego, za warunki pracy, za niektóre inne sk³adniki
wynagrodzenia, zasady wynagradzania za godziny po-
nadwymiarowe oraz za godziny dora�nych zastêpstw,
a tak¿e wysoko�æ oraz szczegó³owe zasady przyznawania
i wyp³acania dodatku mieszkaniowego,
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ROZDZIA£ II

Dodatek za wys³ugê lat

§3. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za wys³ugê lat
w wysoko�æ i na zasadach okre�lonych art. 33 ust. 1 ustawy
Karta Nauczyciela, §5 rozporz¹dzenia i na warunkach okre�lo-
nych w §4 Regulamin

§4. 1.Dodatek przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub wy¿szej stawki tego dodatku, je¿eli
nabycie nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca.

2. Dodatek przys³uguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie, chyba ¿e przepis szczególny stanowi inaczej. Dodatek
ten przys³uguje równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy z powo-
du niezdolno�ci do pracy wskutek choroby b¹d� konieczno�ci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym
chorym cz³onkiem rodziny, za które nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

3. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wys³ugê lat oraz
wysoko�æ tego dodatku, w formach o jakich mowa w §31 okre�la:

1) nauczycielowi - dyrektor szko³y,

2) dyrektorowi - Burmistrz Miêdzychodu.

4. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty wyna-
grodzenia.

ROZDZIA£ III

Dodatek motywacyjny

§5. Nauczycielowi przys³uguje dodatek motywacyjny na
warunkach ogólnych okre�lonych w §4 rozporz¹dzenia.

§6. 1.Nauczyciel nabywa prawo do dodatku motywacyj-
nego po przepracowaniu w szkole na terenie Gminy Miêdzy-
chód jednego ca³ego poprzedniego roku szkolnego, nie doty-
czy to nauczycieli, których zmiana placówki nast¹pi³a
w oparciu o art. 18 lub art. 19 Karty Nauczyciela. Dyrektor
szko³y nabywa prawo do dodatku motywacyjnego po prze-
pracowaniu pó³ roku na stanowisku dyrektora.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) uzyskanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) osi¹ganie w pracy dydaktyczno wychowawczej pe³nej
realizacji programu nauczania oraz wprowadzanie
nowych tre�ci, korelacji tre�ci programowych z innymi
przedmiotami, a tak¿e uzyskiwanie przez uczniów, z
uwzglêdnieniem ich mo¿liwo�ci oraz warunków pracy
nauczyciela, dobrych osi¹gniêæ dydaktyczno-wycho-
wawczych potwierdzonych wynikami albo sukcesami

w konkursach przedmiotowych i artystycznych, zawo-
dach sportowych, olimpiadach, itp.,

b) stosowanie ró¿norodnych metod nauczania oraz po-
równywanie efektywno�ci stosowanych metod,

c) stosowanie nowych rozwi¹zañ metodycznych w zajê-
ciach dydaktyczno-wychowawczych,

d) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac zespo³u
przedmiotowego lub z w³asnej inicjatywy,

e) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

f) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

g) prowadzenie dzia³alno�ci maj¹cych na celu zapobiega-
nie i zwalczanie przejawów patologii spo³ecznej,

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie do przy-
dzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych - udzia³
w doskonaleniu warsztatu pracy oraz ró¿nych formach
doskonalenia zawodowego,

c) prezentowanie swego dorobku pedagogicznego,

d) opracowywanie publikacji naukowych zwi¹zanych
z warsztatem pracy,

e) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

f) dba³o�æ o mienie szko³y i poszerzenie bazy dydaktycznej,

g) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pe-
dagogicznej,

h) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

i) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
 a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkolnych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych, olimpiadach, za-
wodach sportowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

§7. 1. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dy-
rektorowi szko³y, poza wymienionymi w §6 w ust. 3 jest
spe³nienie nastêpuj¹cych kryteriów:
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1) tworzenie warunków do realizacji zadañ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuñczych szko³y w tym: opracowa-
nie arkusza organizacyjnego, wyposa¿enie w �rodki dy-
daktyczne, sprzêt, organizowanie dzia³alno�ci administra-
cyjnej, gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapewnienie
i czuwanie nad przestrzeganiem odpowiednich warunków
bhp i p. po¿.,

2) opracowanie i realizacja planu finansowego szko³y w tym
równie¿ pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych,

3) dba³o�æ o mienie w tym: organizowanie przegl¹dów tech-
nicznych, prace konserwacyjno-remontowe, czysto�æ i es-
tetyka szko³y,

4) prowadzenie spraw osobowych w tym: zatrudnianie zgod-
nie z kwalifikacjami, prowadzenie akt osobowych pracow-
ników, dysponowanie funduszem �wiadczeñ socjalnych,
dyscyplina pracy,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w tym: realizacja
programów nauczania, ocena pracy nauczycieli, opieka
nad nauczycielami rozpoczynaj¹cymi pracê w zawodzie,
zachêcanie do innowacji i eksperymentów, motywowanie
do doskonalenia zawodowego, realizacja zaleceñ i wnio-
sków organów nadzoru pedagogicznego,

6) wspó³dzia³anie z organem prowadz¹cym w zakresie reali-
zacji zadañ edukacyjnych i wychowawczych oraz realiza-
cja zaleceñ i wniosków organu prowadz¹cego,

7) kszta³towanie atmosfery w pracy, w szkole s³u¿¹cej reali-
zacji statutowych zadañ przez podleg³ych pracowników,

8) wspó³praca z organami szko³y i zwi¹zkami zawodowymi,

9) pozosta³e obowi¹zki:

a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) troska o stan bazy, estetykê, ³ad, porz¹dek,

c) samodzielno�æ i inicjatywa w rozwi¹zywaniu proble-
mów,

d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania zadañ do-
datkowych (konkursy, olimpiady, wycieczki, samodziel-
ne wykonywanie pomocy dydaktycznych).

§8. 1.Ustala siê wysoko�æ �rodków finansowych przezna-
czonych na wyp³atê dodatków motywacyjnych w wysoko�ci:

a) 5% dla nauczycieli

b) 20% dla dyrektorów

kwoty planowanej na wynagrodzenia zasadnicze.

2. Wyp³ata dodatków motywacyjnych nastêpuje w ra-
mach przyznanych w bud¿ecie szko³y �rodków.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lony,
nie krótszy ni¿ 6 miesiêcy i nie d³u¿szy ni¿ jeden rok szkolny.

§9. 1.Dodatek motywacyjny, w formach o jakich mowa
w §31 przyznaje:

1) nauczycielowi zgodnie z zasadami okre�lonymi w §6 ust.
3 dyrektor szko³y,

2) dyrektorowi zgodnie z zasadami okre�lonymi w §6 ust. 3
i §7 Burmistrz Miêdzychodu.

2. Nauczycielom uzupe³niaj¹cym etat w innej szkole do-
datek motywacyjny przyznaje dyrektor szko³y macierzystej
w uzgodnieniu z dyrektorem szko³y, w której uzupe³nia etat.

3. Przyznanie dodatku motywacyjnego dla nauczycieli
i dyrektorów szkó³ nastêpuje po uprzednim zasiêgniêciu opi-
nii zak³adowych organizacji zwi¹zkowych.

4. Decyzjê o przyznaniu dodatku motywacyjnego nauczy-
cielowi lub dyrektorowi szko³y przekazuje siê w formie pisemnej.

5. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

§10. 1. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje nauczycielom:

1) którzy nie przepracowali ca³ego roku w danej szkole,

2) którzy otrzymali kary przewidziane przepisami Kodeksu
pracy i Karty Nauczyciela � przez okres 12 miesiêcy od
daty udzielenia kary,

3) za okres urlopu na poratowanie zdrowia,

4) w okresie przybywania w stanie nieczynnym.

ROZDZIA£ IV

Dodatek funkcyjny

§11. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora szko³y albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szko³y przys³uguje doda-
tek funkcyjny.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿:

1) nauczycielowi, któremu powierzono wychowawstwo klasy,

2) nauczycielowi za sprawowanie funkcji opiekuna sta¿u.

§12. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego o których mowa
w §11 ust. 1 i 2 okre�la za³¹cznik nr 1 do niniejszej uchwa³y.

§13. 1. Nauczycielowi przys³uguje tylko jeden dodatek
funkcyjny, a w razie zbiegu tytu³ów do dwóch lub wiêcej
dodatków funkcyjnych przys³uguje dodatek wy¿szy, z zastrze-
¿eniem ust. 2.

2. W razie zbiegu tytu³ów do dwóch lub wiêcej dodatków,
o których mowa §11 ust. 2, nauczycielowi przys³uguje doda-
tek funkcyjny z ka¿dego tytu³u.

3. Dodatek funkcyjny z tytu³u pe³nienia obowi¹zków opie-
kuna sta¿u przys³uguj¹ za ka¿da osobê odbywaj¹c¹ sta¿
i powierzon¹ danemu nauczycielowi.

4. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przys³ugu-
je za ka¿d¹ klasê powierzon¹ nauczycielowi niezale¿nie
od wymiaru czasu pracy nauczyciela.

5. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y przys³uguje nauczycielowi (wicedyrektorowi szko³y),
któremu powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêpstwie.
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§14. 1. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku funkcyjnego,
o którym mowa w art. 11 ust. 1 uwzglêdnia siê wielko�æ
szko³y, liczbê uczniów i oddzia³ów, liczbê kadry kierowniczej
w szkole i zatrudnionych pracowników, zmianowo�æ, z³o¿ono-
�ci zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego stanowiska, wyniki
pracy szko³y oraz warunki lokalowe, �rodowiskowe i spo³ecz-
ne, w jakich szko³a funkcjonuje, a w szczególno�ci:

1) wielko�æ szko³y, a w tym:

a) liczbê uczniów,

b) liczbê oddzia³ów,

c) zatrudnienie (ilo�æ pracowników pedagogicznych i nie-
pedagogicznych),

d) ilo�æ budynków i ich lokalizacja,

2) warunki organizacyjne i z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych
z funkcji kierowniczej, a w szczególno�ci:

a) wyposa¿enie w pomoce dydaktyczne,

b) prowadzenie w szkole sto³ówki,

c) stan bazy dydaktycznej,

d) liczbê stanowisk kierowniczych,

3) wyniki pracy szko³y.

2. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku funkcyjnego dla
dyrektorów zespo³ów szkó³ bierze siê pod uwagê ³¹czn¹ liczbê
oddzia³ów.

§15. 1. Prawo do dodatku, o którym mowa w §11 ust. 1
i 2 powstaje od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po
miesi¹cu, w którym nast¹pi³o powierzenie stanowiska kie-
rowniczego, wychowawstwa klasy, a je¿eli powierzenie to
nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

2. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierownicze
w szkole na czas okre�lony, traci prawo do dodatku funkcyjnego
z up³ywem tego okresu, a w razie wcze�niejszego odwo³ania
z koñcem miesi¹ca, w którym nast¹pi³o odwo³anie, je¿eli odwo-
³anie nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

3. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 11 ust. 1
i 2, nie przys³uguj¹ w okresie nieusprawiedliwionej nieobec-
no�ci w pracy, w okresie urlopu dla poratowanie zdrowia,
w okresie, za który nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹-
cu, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia z innych powo-
dów obowi¹zków, do których jest przypisany ten dodatek,
a je¿eli zaprzestanie pe³nienia obowi¹zku nast¹pi³o od pierw-
szego dnia miesi¹ca; od tego dnia.

§16. 1. Dodatek funkcyjny, w formach o jakich mowa
w §31, przyznaje:

1) nauczycielowi - dyrektor szko³y,

2) dyrektorowi szko³y - Burmistrz Miêdzychodu.

2. Decyzja, o której mowa w ust. 1 pkt 2 wymaga uprzed-
niego zaopiniowaniu przez zak³adowe organizacje zwi¹zkowe
zrzeszaj¹ce nauczycieli.

3. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ V

Dodatek za warunki pracy

§17. Nauczycielom pracuj¹cym w trudnych warunkach
lub szkodliwych dla zdrowia warunkach przys³uguje z tego
tytu³u dodatek za warunki pracy na zasadach okre�lonych w
art. 34 Karty Nauczyciela, §6 i §7 rozporz¹dzenia i na warun-
kach okre�lonych w §18 i §19 i 20 Regulaminu.

§18. Nauczycielom prowadz¹cym zajêcia w klasach ³¹czo-
nych w szko³ach podstawowych przys³uguje dodatek w wy-
soko�ci 25% stawki godzinowej, obliczanej jak za godziny
ponadwymiarowe, za ka¿d¹ przepracowan¹ w tych klasach
godzinê.

§19. 1. Nauczycielom prowadz¹cym indywidualne na-
uczanie dziecka zakwalifikowanego do kszta³cenia specjalne-
go przys³uguje dodatek w wysoko�ci 20% stawki godzinowej,
obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe, za ka¿d¹ faktycz-
nie przepracowan¹ godzinê w ramach realizowanego progra-
mu nauczania indywidualnego, je¿eli zajêcia prowadzone s¹
w ramach godzin ponadwymiarowych, z zastrze¿eniem ust. 2.

2. Nauczycielom wykonuj¹cym zajêcia, o których mowa
w ust. 1, których ³¹czny tygodniowy wymiar godzin zajêæ
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuñczych jest ni¿szy
od wymiaru obowi¹zkowego, za ka¿d¹ godzinê pracy w tych
warunkach przys³uguje dodatek w wysoko�ci 20% stawki
godzinowej, obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe.

§20. Nauczycielom pracuj¹cym w warunkach uci¹¿liwych
na stanowiskach wyposa¿onych w monitory ekranowe przy-
s³uguje dodatek w wysoko�ci 35,00 z³ miesiêcznie.

§21. 1. Nauczycielom pracuj¹cym w warunkach szkodli-
wych dla zdrowia, o których mowa w art. 34 ust. 3 Karty
przys³uguje z tego tytu³u dodatek w wysoko�ci:

1) 30 z³ miesiêcznie - przy I stopniu szkodliwo�ci,

2) 40 z³ miesiêcznie - przy II stopniu szkodliwo�ci,

3) 50 z³ miesiêcznie - przy III stopniu szkodliwo�ci.

2. Nauczycielom wykonuj¹cym pracê w warunkach szko-
dliwych dla zdrowia dodatek wyp³aca siê, je¿eli:

1) stê¿enia lub natê¿enia czynników szkodliwych dla zdrowia
przekraczaj¹ najwy¿sze dopuszczalne normy lub niemo¿-
liwe jest zachowanie innych higienicznych norm pracy,

2) oraz praca jest wykonywana w tych warunkach przez co
najmniej 40 godzin w miesi¹cu.

3. Dodatek za pracê w warunkach szkodliwych przyznaje
siê na podstawie wyników badañ �rodowiska pracy, przepro-
wadzonych przez jednostkê upowa¿nion¹ do tego rodzaju
badañ, stwierdzaj¹cych, ¿e praca jest wykonywana w warun-
kach, o których mowa w ust. 2.

4. Dodatek przyznaje siê na okres przej�ciowy do czasu
poprawy warunków pracy przez wyeliminowanie lub ograni-
czenie szkodliwo�ci uzasadniaj¹cych przyznanie dodatku.

5. Dodatek wyp³aca siê za czas faktycznego wykonania
pracy, z któr¹ dodatek jest zwi¹zany, oraz za okres:

1) urlopu wypoczynkowego,
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2) urlopu macierzyñskiego,

3) choroby trwaj¹cej nie d³u¿ej ni¿ 3 miesi¹ce,

4) niewykonywania pracy z innych przyczyn, za które to okresy
przys³uguje wynagrodzenie jak za urlop wypoczynkowy.

6. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku za pracê w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia i dodatku za pracê w trudnych
warunkach albo dodatku za pracê w warunkach uci¹¿liwych
przys³uguje prawo do obu tych dodatków.

§22. 1. Dodatek za warunki pracy, w formach o jakich
mowa w §31, przyznaje:

3) nauczycielowi - dyrektor szko³y,

4) dyrektorowi szko³y - Burmistrz Miêdzychodu.

2. Dodatki za warunki pracy wyp³aca siê miesiêcznie z
do³u, w terminie wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw

§23. 1. Nauczycielowi realizuj¹cemu tygodniowy obo-
wi¹zkowy wymiar godzin zajêæ dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekuñczych, o których mowa w art. 42 ust. 3 i ust.
6 Karty, na zasadach okre�lonych w art. 35 Karty, przys³uguje
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³aca
siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela, z
uwzglêdnieniem dodatku za warunki pracy.

3. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
ustala siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagro-
dzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy,
je¿eli praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana w warunkach
uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹ liczbê godzin
tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin, ustalonego
dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuñczych, realizowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych nauczyciela.

4. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o których mowa w ust.
3, uzyskuje siê mno¿¹c odpowiedni wymiar godzin przez 4,16
z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e za czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³n¹ godzinê.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni, w
których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw prze-
widzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy z wyj¹tkiem:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem,

2) urlopu okoliczno�ciowego okre�lonego Kodeksem pracy,

3) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycielom w celu
kszta³cenia i doskonalenia,

4) zwolnienia z pracy zawodowej na czas niezbêdny do
wykonywania dora�nej czynno�ci wynikaj¹cej z jego funk-
cji zwi¹zkowej.

6. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w Dniu Edu-
kacji Narodowej oraz w dniach, w których nauczyciel nie móg³
ich realizowaæ z przyczyn le¿¹cych po stronie pracodawcy,
a w szczególno�ci w zwi¹zku z:

1) zawieszeniem zajêæ z powodu epidemii lub mrozów,

2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy,

3) rekolekcjami,

4) udzia³em nauczyciela w konferencji metodycznej,

5) chorob¹ dziecka nauczania indywidualnego, trwaj¹cej nie
d³u¿ej ni¿ tydzieñ,

traktuje siê jako godziny faktycznie odbyte.
7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-

rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
obowi¹zkowy tygodniowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ
pracy), za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci
w pracy, lub dzieñ ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za które przys³uguje wynagrodzenie
w takim tygodniu, nie mo¿e byæ wiêksza ni¿ liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe w ra-
mach zajêæ pozalekcyjnych ujête w arkuszu organizacyjnym
szko³y ustala siê tak, jak za godziny ponadwymiarowe.

§24. Do wynagrodzenia za godziny dora�nych zastêpstw
stosuje siê odpowiednio przepisy §22 ust. 2, 3, 4 Regulaminu

§25. Stawkê za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹, w for-
mach o jakich mowa w §31 okre�la:

1) dla nauczyciela - dyrektor szko³y,

2) dla dyrektora - Burmistrz Miêdzychodu.

2. Liczbê godzin ponadwymiarowych i godzin dora�nych
zastêpstw, zrealizowanych w danym miesi¹cu przez poszcze-
gólnych nauczycieli, ustala dyrektor szko³y.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za
godziny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê miesiêcznie z do³u.

ROZDZIA£ VII

Inne sk³adniki wynagrodzenia

§26. 1. W razie podjêcia lub zaprzestania wykonywania
zajêæ dodatkowych w ci¹gu miesi¹ca, nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie proporcjonalnie do przepracowanego okresu.
W takim przypadku wysoko�æ wynagrodzenia ustala siê dzie-
l¹c stawkê wynagrodzenia miesiêcznego przez 30 i mno¿¹c
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przez liczbê dni kalendarzowych przypadaj¹cych w okresie
przepracowanym.

§27. 1. Wynagrodzenie, o którym mowa w §25 ust. 1,
w formach o jakich mowa w §31 okre�la:

1) dla nauczyciela - dyrektor szko³y,

2) dla dyrektora - Burmistrz Miêdzychodu.

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 wyp³aca siê
miesiêcznie z góry. Wynagrodzenie to wyp³aca siê za okresy
wykonywania zajêæ oraz za inne okresy, o ile wynika to
z przepisów szczególnych.

ROZDZIA£ VIII

Dodatek mieszkaniowy

§28. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie wiej-
skim oraz w mie�cie licz¹cym do 5000 mieszkañców, posia-
daj¹cemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczycie-
la, zatrudnionemu w wymiarze nie ni¿szym ni¿ po³owa tygo-
dniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin w szko³ach pro-
wadzonych przez Gminê Miêdzychód przys³uguje nauczyciel-
ski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zale¿no�ci od liczby osób w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela wynosi miesiêcznie:

1) przy 1 osobie w rodzinie - 6%,

2) przy 2 osobach w rodzinie - 8%

3) przy 3 osobach w rodzinie - 10%

4) przy 4 i wiêcej osobach w rodzinie - 12%

minimalnego wynagrodzenia za pracê ustalanego przez
Radê Ministrów.

3. Do cz³onków rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza siê wspólnie z nim zamieszkuj¹cych:

1) wspó³ma³¿onka, który nie posiada w³asnego �ród³a docho-
du lub który jest nauczycielem,

2) rodziców nauczyciela pozostaj¹cych na wy³¹cznym utrzy-
maniu nauczyciela,

3) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego ma³¿onka dzieci do ukoñczenia 18 roku ¿ycia lub do
czasu ukoñczenia przez nie szko³y ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie d³u¿ej jednak ni¿ do ukoñcze-
nia 21 roku ¿ycia,

4) posiadaj¹cy na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego ma³¿onka niepracuj¹ce dzieci bêd¹cy studentami,
do czasu ukoñczenia studiów wy¿szych, nie d³u¿ej jednak
ni¿ do ukoñczenia 26 roku ¿ycia,

5) dzieci niepe³nosprawne nie posiadaj¹ce w³asnego �ród³a
dochodu.

4. O zaistnia³ej zmianie liczby cz³onków rodziny, o której
mowa ust. 4 nauczyciel otrzymuj¹cy dodatek jest obowi¹zany
niezw³ocznie powiadomiæ dyrektora szko³y, dyrektor otrzymu-
j¹cy dodatek � Burmistrza Miêdzychodu.

5. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cego tak-
¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³uguje
tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysoko�ci okre�lonej w
ust. 2. Ma³¿onkowie wspólnie okre�laj¹ pracodawcê, który
bêdzie im wp³aca³ ten dodatek.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje na-
uczycielowi:

1) niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel z³o¿y³ wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko³ach przys³u-
guje tylko jeden dodatek, wyp³acany przez jego pracodawcê.

§29. 1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje
w okresie wykonywania pracy, a tak¿e w okresach:

1) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodzenie,

2) korzystania z urlopu na poratowania zdrowia,

3) pozostawania w stanie nieczynnym,

4) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

5) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrêbnych przepisach,

6) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej; w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by by³a
zawarta umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek wy-
p³aca siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który umowa
ta by³a zawarta.

§30. 1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje siê na wniosek
nauczyciela (dyrektora szko³y) lub na wspólny wniosek nauczy-
cieli bêd¹cych wspó³ma³¿onkami, z uwzglêdnieniem §28 ust. 4.

2. Dodatek mieszkaniowy, w formach o jakich mowa
w §31 okre�la:

1) dla nauczyciela - dyrektor szko³y,

2) dla dyrektora - Burmistrz Miêdzychodu.

3. Dodatek mieszkaniowy wyp³acany jest miesiêcznie z do³u.

ROZDZIA£ IX

Przepisy koñcowe

§31. 1. Okre�la siê nastêpuj¹ce formy stwierdzenia na-
bycia prawa, przyznania lub ustalenia nauczycielom �wiad-
czeñ, o których mowa w §1 ust. 1 pkt 1-3:

1) w dokumencie stwierdzaj¹cym nawi¹zanie stosunku pra-
cy - je¿eli �wiadczenie przys³uguje od dnia nawi¹zania
stosunku pracy,

2) odrêbnym dokumentem - je¿eli �wiadczenie przyznawane
jest jednorazowo lub w trakcie trwania stosunku pracy
albo ulega zmianie jego wysoko�æ,
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3) w dokumencie zmieniaj¹cym wynagrodzenie zasadnicze -
je¿eli wraz ze zmian¹ wynagrodzenia zasadniczego ulega
równie¿ zmianie wysoko�æ �wiadczenia.

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub
ustalenia nauczycielom �wiadczeñ, o jakich mowa w ust. 1,
mo¿na stosowaæ ³¹cznie do kilku �wiadczeñ, w razie zbiegu
terminów ich ustalania lub przyznania albo stwierdzenia
nabycia prawa.

§32. Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wymiarze
godzin zajêæ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuñczych
�wiadczenia, o których mowa w §1 ust. 1, przys³uguj¹
w wysoko�ci proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

§33. 1. �rodki finansowe przeznaczone na wyp³atê �wiad-
czeñ, o których mowa §1 ust. 1 stanowi¹cych sk³adniki
wynagrodzenia nauczycieli oraz �rodki na wyp³atê nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego, o którym mowa w §1 ust.
2 naliczane s¹ w planach finansowych poszczególnych szkó³.

2. £¹czna wysoko�æ wyp³acanych �wiadczeñ, o których
mowa w §1§1, nie mo¿e przekroczyæ kwoty przeznaczonej na

te cele w planach finansowych, o których mowa w ust. 1, bez
ich zmiany.

§34. Regulamin obowi¹zuje od 1 stycznia 2007 r. do dnia
31 grudnia 2007 r.

§35. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie za-
stosowanie maj¹ przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy
prawa pracy.

§36. Regulamin zosta³ uzgodniony z Zarz¹dem Oddzia³u
ZNP w Miêdzychodzie.

§37. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Miê-
dzychodu.

§38. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) mgr Zygmunt Mleczak

Za³¹cznik nr 1
do Uchwa³y Nr VI/34/2007

Rady Miejskiej Miêdzychodu
 z dnia 24 stycznia 2007r.

TABELA DODATKÓW FUNKCYJNYCH

/� �� 6 � : � � � � ��
�� �� ��
��� 3 �� �
� ��� � � ��� � ����������
� ��� � ��� � � � ����������
��� 6 � �* �

�� �
� ��� � � � ��� �� ����������
� ��� � � � ��� ���� �� ����������
� ��� � � ���� � � �� �����������
� ��� �
�� ���� �����
��� � �
� ��� � � �� ���� �����
��� ���: � �� ���
� ���2 � � ���

 
*) - stanowisko wicedyrektora przys³uguje w szko³ach licz¹cych co najmniej 12 oddzia³ów,

**) - w zespole liczba oddzia³ów ³¹cznie.
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852

UCHWA£A Nr V/41/2007 RADY MIEJSKIEJ GMINY KOSTRZYN

z dnia 15 lutego 2007 r.

w sprawie nadania nazw ulic we wsi Siekierki Wielkie i Siekierki Ma³e

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 13 w zwi¹zku z art. 40 ust.
1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorz¹dzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zmianami) oraz
art. 2 ust.1 i art. 4 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.
o og³aszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów
prawnych (Dz.U. z 2005 r. Nr 190 poz. 1606 ze zmianami) Rada
Miejska Gminy Kostrzyn uchwala, co nastêpuje:

§1. 1.Ulicom na terenie wsi Siekierki Wielkie, uwidocznio-
nym na za³¹czonym szkicu sytuacyjnym, nadaje siê nastêpu-
j¹ce nazwy:

- Spokojna

- Parkowa

- Ogrodowa

2. Ulicom na terenie wsi Siekierki Ma³e nadaje siê nastê-
puj¹ce nazwy:

- Szkolna (przed³u¿enie istniej¹cej ulicy Szkolnej w Siekier-
kach Wielkich)

- Rabowicka

- Ogrodowa

3. Ulica Ogrodowa w Siekierkach Wielkich i ulica Ogro-
dowa w Siekierkach Ma³ych stanowiæ bêdzie jeden ci¹g
komunikacyjny.

§2. 1. Szczegó³owe po³o¿enie ulic, o których mowa w §1,
uwidocznione jest na szkicu sytuacyjnym stanowi¹cym za-
³¹cznik do uchwa³y.

2. Ustalenia, o których mowa w ust. 1, podlegaj¹ przenie-
sieniu na mapê ewidencyjn¹ i zasadnicz¹ wsi Siekierki

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny Kostrzyn.

§4. Traci moc uchwa³a Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn
Nr X/79/99 z dnia 29 czerwca 1999 r. w sprawie nadania nazw
ulicom na terenie gminy Kostrzyn.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn

(�) prof. Grzegorz Schroeder
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853

UCHWA£A Nr V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

z dnia 26 luty 2007 r.

w sprawie uchwalenia statutów dla so³ectw na terenie Gminy Giza³ki

Na podstawie art. 35, art. 40 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. (t.j. Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z
pó�niejszymi zmianami) oraz w zwi¹zku §4 ust. 3 Statutu
Gminy Giza³ki (Uchwa³a Nr XL/43/2002 Rady Gminy Giza³ki z
dn 25.09.2002 r.) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Uchwala siê statuty dla so³ectw:

1. Bia³ob³oty - stanowi¹cy za³¹cznik nr 1 do niniejszej uchwa³y.

2. Czo³nochów - stanowi¹cy za³¹cznik nr 2 do niniejszej
uchwa³y.

3. Dziewiñ Du¿y - stanowi¹cy za³¹cznik nr 3 do niniejszej
uchwa³y.

4. Giza³ki - stanowi¹cy za³¹cznik nr 4 do niniejszej uchwa³y.

5. Krzy¿ówka - stanowi¹cy za³¹cznik nr 5 do niniejszej uchwa³y.

6. Leszczyca - stanowi¹cy za³¹cznik nr 6 do niniejszej uchwa³y.

7. Nowa Wie� - stanowi¹cy za³¹cznik nr 7 do niniejszej
uchwa³y.

8. Kolonia Obory - stanowi¹cy za³¹cznik nr 8 do niniejszej
uchwa³y.

9. Kolonia Ostrowska - stanowi¹cy za³¹cznik nr 9 do niniej-
szej uchwa³y.

10. Orlina - stanowi¹cy za³¹cznik nr 10 do niniejszej uchwa³y.

11. Ruda Wieczyñska - stanowi¹cy za³¹cznik nr 11 do niniej-
szej uchwa³y.

12. Szymanowice - stanowi¹cy za³¹cznik nr 12 do niniejszej
uchwa³y.

13. �wierczyna - stanowi¹cy za³¹cznik nr 13 do niniejszej
uchwa³y.

14. Tomice - stanowi¹cy za³¹cznik nr 14 do niniejszej uchwa³y.

15. Toporów - stanowi¹cy za³¹cznik nr 15 do niniejszej uchwa³y.

16. Wierzchy - stanowi¹cy za³¹cznik nr 16 do niniejszej uchwa³y.

17. Wronów - stanowi¹cy za³¹cznik nr 17 do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Giza³ki.

§3. Traci moc Uchwa³a Nr 35/90 Rady Gminy Giza³ki z
dnia 15 listopada 1990 r. w sprawie ustalenia statutów dla
so³ectw na terenie gminy Giza³ki, Uchwa³a Nr VIII/3/91 Rady
Gminy Giza³ki z dnia 20 lutego 1991 r. w sprawie ustalenia
statutu dla so³ectwa Nowa Wie� na terenie Gminy Giza³ki oraz
§2 Uchwa³y Nr VIII/1/91 Rady Gminy Giza³ki z dnia 20 lutego
1991 r. w sprawie podzia³u obszaru gminy na so³ectwa.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego

Przewodnicz¹ca
Rady Gminy

(�) Marianna Pietrygo

Za³¹cznik Nr 1
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA BIA£OB£OTY UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R.
UCHWA£¥ NR V/7/2007 RADY GMINY GIZA£KI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Bia³ob³oty jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gmi-
ny Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.
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§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie cele, wyko-
nuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez gminê.

§6. 3. So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ dotycz¹cych
projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach So³ectwa oraz przepro-
wadzenie konsultacji spo³ecznych zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy
i Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie spraw
przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

4. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest w ramach
bud¿etu gminy.

§7. 1. So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przyjêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹dzania i
korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych przewidzia-
nych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez So³ectwo.

§8. 1. Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania prze-
strzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejscowych
planów zagospodarowania przestrzennego oraz opiniowanie
lokalizacji inwestycji publicznych na terenie So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿liwa dla
otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopiniowania
przez Radê.

§9. 1.Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je Radzie
i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy
stali mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego
pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys z
wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad prze-
widuje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹
w terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
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zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ So³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ zebrania wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du so³eckiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy,

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Mienie so³eckie

§18. 1. W posiadaniu so³ectwa znajduj¹ siê grunty wspól-
noty wiejskiej o powierzchni 32,2 ha.

2. Rada Gminy nie mo¿e bez zgody Zebrania Wiejskiego
uszczupliæ dotychczasowych praw so³ectwa do korzystania z mienia.

§19. 1. Prawnym w³a�cicielem mienia komunalnego, po-
wierzonego w zarz¹d So³ectwa jest Gmina.

2. Gmina mo¿e przekazaæ w zarz¹d mienie komunalne
so³ectwu z jednoczesnym okre�leniem sposobu jego wyko-
rzystania.

§20. Uchwa³a dotycz¹ca zbycia mienia lub ca³kowitej
zmiany jego przeznaczenia wymaga zgody Rady Gminy.

ROZDZIA£ V

Nadzór

§21. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu
7 dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ VI

Przepisy koñcowe

§22. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.
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Za³¹cznik Nr 2
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA CZO£NOCHÓW

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1. Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1. Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je Radzie
i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys, co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy
stali mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego
pobytu.

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Czo³nochów jest jednostk¹ pomocnicz¹
Gminy Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie cele,
wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez gminê.

§6. 1.So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy
i Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

2. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1.So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przejêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych w
ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
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3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys z
wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad prze-
widuje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹
w terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,

w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ so³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ Zebrania Wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du wiejskiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy,

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Nadzór

§18. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.
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3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

2. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1. So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przejêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1. Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu 7
dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ VI

Przepisy koñcowe

§19. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.

Za³¹cznik Nr 3
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA DZIEWIÑ DU¯Y

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Dziewiñ Du¿y jest jednostk¹ pomocnicz¹
Gminy Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie cele,
wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez gminê.

§6. 1.So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy
i Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,
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6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1.Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je Radzie
i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys, co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy stali
mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3) Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów, o których
mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej w termi-
nie 14 dni od daty wniosku.

4) Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ podany
do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób zwy-
czajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5) Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³osowa-
niu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys
z wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad
przewiduje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹
w terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów, w
obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ectwa
uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wymaga-
nego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie wcze-
�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym dokonuje
siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych uprawnio-
nych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ so³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ Zebrania Wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.
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§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du wiejskiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy,

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Nadzór

§18. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu
7 dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§19. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.

Za³¹cznik Nr 4
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA GIZA£KI

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Giza³ki jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy
Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie
cele, wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez
gminê.

§6. 1. So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:
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1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy
i Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

2. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1.So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przyjêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1.Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1.Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je Radzie
i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy
stali mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego
pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys
z wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad
przewiduje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹
w terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
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zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ So³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ zebrania wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du so³eckiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy,

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Mienie so³eckie

§18. 1. W posiadaniu so³ectwa znajduj¹ siê grunty wspól-
noty wiejskiej o powierzchni 4,36 ha.

2. Rada Gminy nie mo¿e bez zgody Zebranie Wiejskiego
uszczupliæ dotychczasowych praw so³ectwa do korzystania
z mienia.

§19. 1. Prawnym w³a�cicielem mienia komunalnego, po-
wierzonego w zarz¹d So³ectwa jest Gmina.

2. Gmina mo¿e przekazaæ w zarz¹d mienie komunalne
so³ectwu z jednoczesnym okre�leniem sposobu jego
wykorzystania.

§20. Uchwa³a dotycz¹ca zbycia mienia lub ca³kowitej
zmiany jego przeznaczenia wymaga zgody Rady Gminy.

ROZDZIA£ V

Nadzór

§21. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu 7
dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ VI

Przepisy koñcowe

§22. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.
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Za³¹cznik Nr 5
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA KRZY¯ÓWKA

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1.Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1.Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je Radzie
i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys, co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy stali
mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Krzy¿ówka jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gmi-
ny Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie
cele, wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez
gminê.

§6. 1.So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy
i Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

2. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1.So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przejêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
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§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys
z wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad
przewiduje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹
w terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie

wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ so³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ Zebrania Wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du wiejskiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy,

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Nadzór

§18. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych
informacji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania
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So³ectwa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ec-
twa bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu
7 dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§19. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.

2. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1.So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przejêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1.Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1.Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je Radzie
i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia sprawy.

Za³¹cznik Nr 6
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA LESZCZYCA

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Leszczyca jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy
Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie
cele, wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez
gminê.

§6. 1. So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy i
Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.
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2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys, co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy
stali mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego
pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys
z wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad
przewiduje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹ w
terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ so³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ Zebrania Wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.
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§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du wiejskiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy,

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Nadzór

§18. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu 7
dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§19. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.

Za³¹cznik Nr 7
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA NOWA WIE�

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Nowa Wie� jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy
Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie cele,
wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez gminê.

§6. 1.So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy
i Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

2. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1.So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przejêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.
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2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1.Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1.Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je Radzie
i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys, co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy
stali mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego
pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys
z wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad
przewiduje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹ w
terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
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go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ so³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ Zebrania Wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du wiejskiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy,

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Nadzór

§18. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych
przedstawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu 7
dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§19. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.

Za³¹cznik Nr 8
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA KOLONIA OBORY

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Kolonia Obory jest jednostk¹ pomocnicz¹
Gminy Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.
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§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie cele,
wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez gminê.

§6. So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy i
Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

4. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest w ra-
mach bud¿etu gminy.

§7. 1.So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przyjêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych w
ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1.Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1.Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je
Radzie i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia
sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy
stali mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego
pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys z
wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad prze-

Poz. 853



— 3476 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 34

widuje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹ w
terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ So³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ zebrania wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du so³eckiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy.

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Mienie so³eckie

§18. 1. W posiadaniu so³ectwa znajduj¹ siê grunty wspól-
noty wiejskiej o powierzchni 0,89 ha.

2. Rada Gminy nie mo¿e bez zgody Zebranie Wiejskiego
uszczupliæ dotychczasowych praw so³ectwa do korzystania
z mienia.

§19. 1. Prawnym w³a�cicielem mienia komunalnego, po-
wierzonego w zarz¹d So³ectwa jest Gmina.

2. Gmina mo¿e przekazaæ w zarz¹d mienie komunalne
so³ectwu z jednoczesnym okre�leniem sposobu jego wyko-
rzystania.

§20. Uchwa³a dotycz¹ca zbycia mienia lub ca³kowitej
zmiany jego przeznaczenia wymaga zgody Rady Gminy.

ROZDZIA£ V

Nadzór

§21. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu
7 dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ VI

Przepisy koñcowe

§22. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.
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Za³¹cznik Nr 9
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA KOLONIA OSTROWSKA

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1. Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1. Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je
Radzie i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia
sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys, co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy
stali mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego
pobytu.

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Kolonia Ostrowska jest jednostk¹ pomoc-
nicz¹ Gminy Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie
cele, wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez
gminê.

§6. 1.So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy
i Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

2. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1.So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przejêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
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3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys
z wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad
przewiduje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹
w terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,

w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ so³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ Zebrania Wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du wiejskiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy,

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Nadzór

§18. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.
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3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu
7 dni od daty zakoñczenia zebrania.

2. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1. So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przyjêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1. Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1. Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je
Radzie i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia
sprawy.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§19. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.

Za³¹cznik Nr 10
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA ORLINA

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Orlina jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy
Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie cele,
wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez gminê.

§6. 1.So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy i
Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.
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2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy stali
mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys
z wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad
przewiduje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹
w terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ So³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ zebrania wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

Poz. 853



— 3481 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 34

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du so³eckiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy,

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Mienie so³eckie

§18. 1. W posiadaniu so³ectwa znajduj¹ siê grunty wspól-
noty wiejskiej o powierzchni 2,04 ha.

2. Rada Gminy nie mo¿e bez zgody Zebranie Wiejskiego
uszczupliæ dotychczasowych praw so³ectwa do korzystania z
mienia.

§19. 1. Prawnym w³a�cicielem mienia komunalnego, po-
wierzonego w zarz¹d So³ectwa jest Gmina.

2. Gmina mo¿e przekazaæ w zarz¹d mienie komunalne
so³ectwu z jednoczesnym okre�leniem sposobu jego wyko-
rzystania.

§20. Uchwa³a dotycz¹ca zbycia mienia lub ca³kowitej
zmiany jego przeznaczenia wymaga zgody Rady Gminy.

ROZDZIA£ V

Nadzór

§21. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu
7 dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§22. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.

Za³¹cznik Nr 11
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA RUDA WIECZYÑSKA

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Ruda Wieczyñska jest jednostk¹ pomoc-
nicz¹ Gminy Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie
cele, wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez
gminê.

§6. 3. So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:
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1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy
i Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

4. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1.So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przyjêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1.Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1.Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je
Radzie i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia
sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy
stali mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego
pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys
z wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad
przewiduje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹ w
terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
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zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ So³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ zebrania wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du so³eckiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy.

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Mienie so³eckie

§18. 1. W posiadaniu so³ectwa znajduj¹ siê grunty wspól-
noty wiejskiej o powierzchni 1,01 ha.

2. Rada Gminy nie mo¿e bez zgody Zebranie Wiejskiego
uszczupliæ dotychczasowych praw so³ectwa do korzystania z
mienia.

§19. 1. Prawnym w³a�cicielem mienia komunalnego, po-
wierzonego w zarz¹d So³ectwa jest Gmina.

2. Gmina mo¿e przekazaæ w zarz¹d mienie komunalne
so³ectwu z jednoczesnym okre�leniem sposobu jego wyko-
rzystania.

§20. Uchwa³a dotycz¹ca zbycia mienia lub ca³kowitej
zmiany jego przeznaczenia wymaga zgody Rady Gminy.

ROZDZIA£ VI

Nadzór

§21. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu
7 dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§22. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.

Poz. 853



— 3484 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 34

Za³¹cznik Nr 12
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA SZYMANOWICE

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

§8. 1.Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1.Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je Radzie
i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy stali
mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Szymanowice jest jednostk¹ pomocnicz¹
Gminy Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie
cele, wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez
gminê.

§6. 1.So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy
i Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

4. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1.So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przyjêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez So³ectwo.
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2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys z
wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad prze-
widuje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹ w
terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿ 6
miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt Gminy
zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ So³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ zebrania wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du so³eckiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy,

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Mienie so³eckie

§18. 1. W posiadaniu so³ectwa znajduj¹ siê grunty wspól-
noty wiejskiej o powierzchni 0,25 ha.

2. Rada Gminy nie mo¿e bez zgody Zebranie Wiejskiego
uszczupliæ dotychczasowych praw so³ectwa do korzystania
z mienia.

§19. 1. Prawnym w³a�cicielem mienia komunalnego, po-
wierzonego w zarz¹d So³ectwa jest Gmina.

2. Gmina mo¿e przekazaæ w zarz¹d mienie komunalne
so³ectwu z jednoczesnym okre�leniem sposobu jego wyko-
rzystania.
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§20. Uchwa³a dotycz¹ca zbycia mienia lub ca³kowitej
zmiany jego przeznaczenia wymaga zgody Rady Gminy.

ROZDZIA£ VI

Nadzór

§21. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy i
Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

2. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1.So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przejêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1.Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu
7 dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§22. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.

Za³¹cznik Nr 13
do Uchwa³y Nr V/7/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA �WIERCZYNA

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo �wierczyna jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy
Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie
cele, wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez
gminê.

§6. 1.So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
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2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1.Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je Radzie
i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys, co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy
stali mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego
pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys
z wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad
przewiduje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹
w terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ so³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,
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3) wykonywanie uchwa³ Zebrania Wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du wiejskiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy.

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Nadzór

§18. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu 7
dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§19. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.

Za³¹cznik Nr 14
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA TOMICE

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Tomice jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy
Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie
cele, wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez
gminê.

§6. 1.So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:
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1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy i
Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

4. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1.So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przyjêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1.Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1.Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je
Radzie i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia
sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy
stali mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego
pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys
z wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad
przewiduje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹
w terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
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zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ So³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ zebrania wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du so³eckiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy.

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Mienie so³eckie

§18. 1. W posiadaniu so³ectwa znajduj¹ siê grunty wspól-
noty wiejskiej o powierzchni 1,88 ha.

2. Rada Gminy nie mo¿e bez zgody Zebranie Wiejskiego
uszczupliæ dotychczasowych praw so³ectwa do korzystania
z mienia.

§19. 1. Prawnym w³a�cicielem mienia komunalnego, po-
wierzonego w zarz¹d So³ectwa jest Gmina.

2. Gmina mo¿e przekazaæ w zarz¹d mienie komunalne
so³ectwu z jednoczesnym okre�leniem sposobu jego wyko-
rzystania.

§20. Uchwa³a dotycz¹ca zbycia mienia lub ca³kowitej
zmiany jego przeznaczenia wymaga zgody Rady Gminy.

ROZDZIA£ V

Nadzór

§21. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu 7
dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§22. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.
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Za³¹cznik Nr 15
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA TOPORÓW

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Toporów jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy
Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie
cele, wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez
gminê.

§6. 1.So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy
i Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

2. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1.So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przejêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych

przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1. Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1. Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je Radzie
i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys, co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy stali
mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.
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§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys
z wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad
przewiduje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹
w terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie

wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ so³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ Zebrania Wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du wiejskiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy.

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Nadzór

§18. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych
informacji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania
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So³ectwa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ec-
twa bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu
7 dni od daty zakoñczenia zebrania.

§7. 1. So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przejêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych
w ust. 1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych
przewidzianych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez
So³ectwo.

§8. 1. Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1. Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je Radzie
i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§19. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.

Za³¹cznik Nr 16
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA WIERZCHY

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Wierzchy jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy
Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie cele,
wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez gminê.

§6. 1.So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy
i Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

2. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.
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3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys, co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy
stali mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego
pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys z
wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad prze-
widuje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹ w
terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.

7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ so³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ Zebrania Wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:
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1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du wiejskiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy,

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Nadzór

§18. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie
1 wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przed-
stawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu
7 dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§19. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.

Za³¹cznik Nr 17
do Uchwa³y Nr V/6/2007

Rady Gminy Giza³ki
z dnia 26 luty 2007 r.

STATUT SO£ECTWA WRONÓW

UCHWALONY W DNIU 26 LUTY 2007 R. UCHWA£¥ NR V/6/2007 RADY GMINY GIZA£KI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Statut wydany na podstawie art. 35 ustawy o samo-
rz¹dzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami).

§2. So³ectwo Wronów jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy
Giza³ki.

§3. Mieszkañcy so³ectwa stanowi¹ wspólnotê samorz¹-
dow¹, samodzieln¹ i niezale¿n¹.

ROZDZIA£ II

Cele, zadania so³ectwa oraz ich realizacja

§4. Celem so³ectwa jest zaspokojenie zbiorowych potrzeb
wspólnoty, tworzenie warunków harmonijnego rozwoju wsi
oraz sta³e uczestnictwo obywateli w ¿yciu so³ectwa i gminy.

§5. So³ectwo, aby zrealizowaæ wytyczone przez siebie cele,
wykonuje zadania w³asne oraz zadania zlecone przez gminê.

§6. So³ectwo realizuje swoje zadania poprzez:

1) podejmowanie uchwa³ w sprawach so³ectwa,

2) wydawanie opinii w zakresie posiadanych uprawnieñ
dotycz¹cych projektów uchwa³ Rady Gminy w sprawach
So³ectwa oraz przeprowadzenie konsultacji spo³ecznych
zarz¹dzonych przez Radê Gminy,

3) wspó³praca z Rad¹ Gminy, Komisjami Rady Gminy
i Wójtem Gminy w sprawach dotycz¹cych So³ectwa,

4) wystêpowanie z wnioskami do Rady Gminy o rozwi¹zanie
spraw przekraczaj¹cych mo¿liwo�ci so³ectwa.

2. Gospodarka finansowa So³ectwa prowadzona jest
w ramach bud¿etu gminy.

§7. 1. So³ectwo podejmuje uchwa³y w sprawach:

1) przeznaczenia �rodków bêd¹cych w jego dyspozycji,

2) utrzymania dróg wiejskich oraz porz¹dku na terenie wsi,

3) wspó³dzia³ania w dziedzinie ochrony �rodowiska,

4) przejêcia mienia przekazanego przez Radê Gminy, zarz¹-
dzania i korzystania z tego mienia.

2. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wymienionych w ust.
1 winny siê mie�ciæ w ramach �rodków finansowych przewidzia-
nych w bud¿ecie gminy lub posiadanych przez So³ectwo.
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§8. 1.Rada So³ecka opiniuje projekty uchwa³ Rady Gminy
w sprawach:

1) studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego Gminy, a w szczególno�ci zmian miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego oraz
opiniowanie lokalizacji inwestycji publicznych na terenie
So³ectwa,

2) przepisów prawa miejscowego,

3) programów gospodarczych Gminy,

4) lokalizacji zak³adów, których dzia³alno�æ mo¿e byæ uci¹¿-
liwa dla otoczenia,

5) nadawania nazw ulicom i placom na terenie so³ectwa,

6) innych uchwa³ Rady Gminy, przed³o¿onych do zaopinio-
wania przez Radê.

§9. 1.Uchwa³y i opinie, o których mowa w §7 i 8 So³ectwo
przekazuje Wójtowi, który zobowi¹zany jest przed³o¿yæ je Radzie
i powiadomiæ Radê So³eck¹ o sposobie za³atwienia sprawy.

2. Wójt mo¿e wstrzymaæ wykonanie uchwa³y So³ectwa,
a Rada Gminy uniewa¿niæ j¹, je¿eli bêdzie ona narusza³a
obowi¹zuj¹cy porz¹dek prawny.

3. Zbiór odpisów protoko³ów zebrañ wiejskich oraz pod-
jêtych uchwa³ prowadzi So³tys.

ROZDZIA£ III

Struktura organizacyjna

§10. 1. Organami so³ectwa s¹:

1) Zebranie Wiejskie;

2) So³tys.

2. Dzia³alno�æ So³tysa wspomaga Rada So³ecka.

3. So³tys, co najmniej raz w roku obowi¹zany jest sk³adaæ
na Zebraniu Wiejskim sprawozdanie ze swojej dzia³alno�ci.

§11. 1. Zebranie Wiejskie jest organem uchwa³odaw-
czym So³ectwa.

2. Prawo do udzia³u w zebraniu wiejskim maj¹ wszyscy stali
mieszkañcy So³ectwa, przebywaj¹cy z zamiarem sta³ego pobytu.

3. Prawo wyboru do organów So³ectwa posiadaj¹ osoby
mieszkaj¹ce stale na terenie So³ectwa i spe³niaj¹ce pozosta³e
warunki posiadania biernego prawa wyborczego.

§12. 1. Zebranie Wiejskie zwo³ywane jest przez So³tysa
z w³asnej inicjatywy w miarê potrzeb, jednak nie rzadziej ni¿
raz w roku.

2. Zebranie Wiejskie mo¿e byæ zwo³ane na pisemny
wniosek:

1) co najmniej 1/5 mieszkañców uprawnionych do udzia³u
w zebraniu,

2) Organów Gminy.

3. Zebranie Wiejskie na wniosek osób i organów,
o których mowa w ust. 2 powinno byæ zwo³ane najpó�niej
w terminie 14 dni od daty wniosku.

4. Termin i temat Zebrania Wiejskiego powinien byæ
podany do wiadomo�ci wszystkim mieszkañcom w sposób
zwyczajowo przyjêty w danym So³ectwie.

5. Uchwa³y zapadaj¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w g³o-
sowaniu jawnym w obecno�ci co najmniej 1/4 mieszkañców
So³ectwa uprawnionych do g³osowania, z zastrze¿eniem
wyj¹tków ustanowionych w ustawach lub statucie.

§13. 1. Zebranie Wiejskie:

1) wybiera oraz odwo³uje so³tysa i cz³onków Rady So³eckiej,

2) podejmuje uchwa³y i wyra¿a opinie we wszystkich spra-
wach dotycz¹cych So³ectwa, a nie zastrze¿onych dla Rady
Gminy,

3) uchwala roczny plan finansowo - rzeczowy oraz ustala
programy dzia³ania,

4) rozpatruje roczne sprawozdania z pracy So³tysa,

5) ustala sposób korzystania z mienia komunalnego i prze-
znaczenia dochodów z tego mienia.

2. Obradom Zebrania Wiejskiego przewodniczy So³tys
z wyj¹tkiem Zebrania Wiejskiego, którego porz¹dek obrad
przewiduje wybór So³tysa lub Rady So³eckiej. Zebranie takie
prowadzi osoba wybrana przez Zebranie Wiejskie spo�ród
jego uczestników, przy czym nie mo¿e ni¹ byæ osoba, która
kandyduje w tym wyborze.

§14. 1. So³tys jest organem wykonawczym.

2. Wybory So³tysa i Rady So³eckiej przeprowadzane s¹
w terminie i miejscu okre�lonym przez Wójta Gminy w drodze
zarz¹dzenia. Termin ten nie mo¿e przypadaæ pó�niej ni¿
6 miesiêcy po terminie og³oszenia przez Pañstwow¹ Komisjê
Wyborcz¹ wyników wyborów do Rady Gminy.

3. Zarz¹dzenie, o którym mowa w ust. 1 okre�la porz¹dek
Zebrania Wiejskiego, na którym ma nast¹piæ wybór So³tysa
i Rady So³eckiej.

4. Wójt Gminy lub osoba upowa¿niona przez Wójta otwie-
ra Zebranie Wiejskie, zarz¹dza wybory przewodnicz¹cego
Zebrania oraz nadzoruje przestrzeganie Statutu So³ectwa.

5. So³tys wybierany jest w g³osowaniu tajnym, bezpo-
�rednim, z spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów,
w obecno�ci co najmniej po³owy sta³ych mieszkañców so³ec-
twa uprawnionych do g³osowania. W przypadku braku wyma-
ganego quorum ustala siê drugi termin zebrania, ale nie
wcze�niej jednak ni¿ przed up³ywem 30 minut, na którym
dokonuje siê wyboru so³tysa bez wzglêdu na ilo�æ obecnych
uprawnionych do g³osowania.

6. So³tys mo¿e byæ odwo³any przed up³ywem kadencji,
je�li nie wykonuje nale¿ycie swoich obowi¹zków, narusza
postanowienia ustaw, statutu i organów samorz¹du gminne-
go lub dopu�ci siê czynu dyskwalifikuj¹cego w opinii �rodo-
wiska. Odwo³anie z zajmowanej funkcji powinno byæ podjête
po wys³uchaniu zainteresowanego.
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7. W przypadku odwo³ania lub ust¹pienia So³tysa Wójt
Gminy zarz¹dza wybory.

§15. Do zadañ so³tysa nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie So³ectwa,

2) zwo³ywanie Zebrañ Wiejskich,

3) wykonywanie uchwa³ Zebrania Wiejskiego i Rady Gminy,

4) pobór inkasa i zobowi¹zañ od mieszkañców so³ectwa,

5) wykonywanie innych zadañ wynikaj¹cych z przepisów
szczególnych.

§16. 1. Rada So³ecka wspomaga pracê So³tysa.

2. Rada sk³ada siê z 3 - 7 osób. Liczebno�æ Rady w danej
kadencji ustala Zebranie Wiejskie.

3. Radê So³eck¹ wybiera zebranie wiejskie wed³ug zasad
okre�lonych w §14 ust. 2, 3, 4 i 5.

4. Przewodnicz¹cym Rady So³eckiej jest So³tys.

5. Posiedzenia Rady So³eckiej zwo³uje so³tys w zale¿no�ci
od potrzeb.

§17. 1. Rada So³ecka:

1) przygotowuje projekty uchwa³ i opinii zebrania wiejskiego
i informuje o czynno�ciach i opiniach wydanych w imieniu
samorz¹du wiejskiego w okresie miêdzy zebraniami,

2) wspó³uczestniczy w organizowaniu wykonania uchwa³
Zebrania Wiejskiego oraz uchwa³ Rady Gminy.

3) gospodaruje �rodkami finansowymi so³ectwa wed³ug
ustaleñ wynikaj¹cych z planu rzeczowo - finansowego wsi,

4) organizuje czyny spo³eczne.

2. Rada So³ecka upowa¿nia ze swego grona 3 osoby do
dysponowania �rodkami finansowymi So³ectwa.

ROZDZIA£ IV

Nadzór

§18. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa sprawowany
jest na podstawie kryteriów zgodno�ci z prawem, celowo�ci,
rzetelno�ci i gospodarno�ci.

2. Organami nadzoru nad dzia³alno�ci¹ So³ectwa s¹: Rada
Gminy i Wójt Gminy.

3. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych infor-
macji, danych i wyja�nieñ dotycz¹cych funkcjonowania So³ec-
twa oraz uczestniczenia w posiedzeniach organów so³ectwa
bez prawa g³osowania oraz biernego prawa wyborczego.

4. Do wykonania czynno�ci, o których mowa w ustêpie 1
wymienione organy maj¹ prawo delegowaæ swych przedstawicieli.

5. So³tys obowi¹zany jest do przed³o¿enia Wójtowi Gminy
protoko³u wraz z uchwa³ami Zebrania Wiejskiego w ci¹gu
7 dni od daty zakoñczenia zebrania.

6. Uchwa³a Zebrania Wiejskiego sprzeczna z prawem jest
niewa¿na.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§19. Wszelkie zmiany statutu wymagaj¹ zastosowania
zasad i trybu ustalonych dla jego uchwalenia.
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854

UCHWA£A Nr IV/24/07 RADY POWIATU GOSTYÑSKIEGO

z dnia 1 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw oraz niektóre inne sk³adniki wynagradzania w roku 2007

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o samorz¹dzie powiatowym (tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1592 ze zmianami) oraz art. 30 ust. 6 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz.U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami) Rada Powiatu, uchwala co
nastêpuje:

§1. 1.Ustala siê regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ oraz szcze-
gó³owe warunki przyznawania nauczycielom dodatku moty-
wacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegó³owe
warunki obliczania i wyp³acania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw oraz niektó-
re inne sk³adniki wynagradzania w roku 2007.

Za³¹cznik
do uchwa³y Nr IV/24/07

Rady Powiatu Gostyñskiego
z dnia 1 lutego 2007r.

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ ORAZ SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM
DODATKU MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO I ZA WARUNKI PRACY, SZCZEGÓ£OWE WARUNKI OBLICZANIA

I WYP£ACANIA WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE I GODZINY DORA�NYCH ZASTÊPSTW
ORAZ NIEKTÓRE INNE SK£ADNIKI WYNAGRODZENIA W ROKU 2007.

2. Regulamin stanowi za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powiatu.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Powiatu Gostyñskiego

(�) Robert Marcinkowski

§1. 1. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿sze-
go okre�lenia o:

1) szkole - nale¿y przez to rozumieæ szko³ê lub placówkê (albo
zespó³ szkó³), dla której organem prowadz¹cym jest Po-
wiat Gostyñski,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nale¿y przez to rozumieæ
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o której mowa w pkt 1,

3) roku szkolnym - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego,

4) klasie - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

5) uczniu - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e wychowanka,
s³uchacza,

6) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, okre�lony w art. 42 ust. 3 lub na podstawie art. 42
ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.),

7)rozporz¹dzeniu - nale¿y przez to rozumieæ rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia

2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków
przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za pracê w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22 poz. 181 ze zm.)

Dodatek motywacyjny

§2. Przyznanie nauczycielowi dodatku motywacyjnego jest
uzale¿nione od spe³nienia co najmniej jednego z ni¿ej wymie-
nionych warunków:

1) uzyskiwanie osi¹gniêæ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿-
liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno-wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,
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c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki;

2) szczególnie efektywne wype³nianie zadañ i obowi¹zków zwi¹-
zanych z powierzonym stanowiskiem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
przydzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych po-
mieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

3) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkuj¹cych
efektami w procesie kszta³cenia i wychowania;

4) du¿e zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ,
o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy Karta
Nauczyciela, a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkolnych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y;

5) dobra realizacja dodatkowych czynno�ci i zajêæ,
a w szczególno�ci:

a) systematyczne analizowanie i ocenianie pisemnych
prac i zajêæ uczniowskich z jêzyka polskiego,

b) sprawowanie opieki nad uczniami wyje¿d¿aj¹cymi do
innych miejscowo�ci w ramach zielonych szkó³,

c) kierowanie i ocenianie prac dyplomowych z przygoto-
wania zawodowego w szko³ach zawodowych,

d) organizowanie i przygotowanie przez nauczycieli prak-
tycznej nauki zawodu stanowisk pracy niezbêdnych do
prawid³owej realizacji zadañ produkcyjnych lub zajêæ
praktycznych,

e) sprawowanie opieki nad oddzia³ami s³uchaczy w szko-
³ach dla doros³ych,

f) praca w pañstwowej komisji egzaminacyjnej powo³a-
nej w szkole ponadpodstawowej w celu przeprowadze-
nia egzaminu dojrza³o�ci lub komisji egzaminacyjnej

powo³anej w szkole zasadniczej i szkole �redniej zawo-
dowej do przeprowadzenia egzaminu z nauki zawodu
lub egzaminu z przygotowania zawodowego.

g) praca przy przeprowadzaniu próbnych egzaminów ze-
wnêtrznych;

6) realizowanie w szkole zadañ edukacyjnych, wynikaj¹cych
z przyjêtych przez organ prowadz¹cy priorytetów w reali-
zowanej lokalnej polityce o�wiatowej.

§3. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie mo¿e byæ
wy¿szy ni¿ 50% ustawowego �redniego miesiêcznego wyna-
grodzenia nauczyciela mianowanego.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lony,
nie krótszy ni¿ 2 miesi¹ce i nie d³u¿szy ni¿ rok kalendarzowy.

3. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzglêdniaj¹c poziom spe³niania
warunków, o których mowa w §2, ustala dyrektor,
a w stosunku do dyrektora - Starosta.

4. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

5. Dyrektor szko³y mo¿e przeznaczyæ �redniomiesiêcznie
na dodatki motywacyjne w szkole kwotê nie wiêksz¹ ni¿ 3%
ustawowego �redniego miesiêcznego wynagrodzenia nauczy-
ciela mianowanego liczon¹ na ka¿dy etat nauczycielski,
z wy³¹czeniem etatów nauczycieli, którym powierzono stano-
wisko kierownicze w szkole. Liczbê etatów w szkole ustala siê
przyjmuj¹c ka¿dego nauczyciela pe³nozatrudnionego jako jeden
etat, a nauczyciela niepe³nozatrudnionego jako odpowiedni¹
czê�æ etatu.

6. Na dodatki motywacyjne dla nauczycieli, którym po-
wierzono stanowiska kierownicze w szko³ach nale¿y przezna-
czyæ �redniomiesiêcznie kwotê nie mniejsz¹ ni¿ 600% ustawo-
wego �redniego miesiêcznego wynagrodzenia nauczyciela
mianowanego z tym, ¿e dyrektorzy wszystkich szkó³ ³¹cznie
otrzymuj¹ z tego do dyspozycji na dodatki motywacyjne dla
zastêpców dyrektorów i nauczycieli zajmuj¹cych pozosta³e
stanowiska kierownicze w szko³ach �redniomiesiêcznie kwotê
nie mniejsz¹ ni¿ 300% ustawowego �redniego miesiêcznego
wynagrodzenia nauczyciela mianowanego.

Dodatek funkcyjny

§4. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przys³uguje dodatek funkcyjny w nastêpuj¹cych
wysoko�ciach:

1) dyrektorowi - w wysoko�ci 30-80%,

2) wicedyrektorowi - w wysoko�ci 20-60%,

3) kierownikowi szkolenia praktycznego 20-60%,

4) kierownikowi internatu w wysoko�ci 20-60%

ustawowego �redniego miesiêcznego wynagrodzenia na-
uczyciela mianowanego.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje tak¿e nauczycielom,
którym powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêpstwie na
czas trwania tego zastêpstwa.
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3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w ust. 1 i 2, uwzglêdniaj¹c wielko�æ szko³y, liczbê uczniów
i oddzia³ów, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego
stanowiska, liczbê stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki
pracy szko³y oraz warunki lokalowe, �rodowiskowe i spo³ecz-
ne, w jakich szko³a funkcjonuje, ustala:

1) dla dyrektora - Starosta,

2) dla stanowisk kierowniczych, o których mowa w ust. 1 pkt
2 - 4 - dyrektor szko³y.

4. Na dodatki, o których mowa w ust. 1 i 2 przeznacza siê
�redniomiesiêcznie kwotê ³¹cznie nie mniejsz¹ ni¿ 1000%
ustawowego �redniego miesiêcznego wynagrodzenia nauczy-
ciela mianowanego z tym, ¿e dyrektorzy wszystkich szkó³
³¹cznie otrzymuj¹ do dyspozycji na dodatki funkcyjne dla
zastêpców dyrektorów i nauczycieli zajmuj¹cych pozosta³e
stanowiska kierownicze w szko³ach �redniomiesiêcznie kwotê
nie mniejsz¹ ni¿ 600% ustawowego �redniego miesiêcznego
wynagrodzenia nauczyciela mianowanego.

§5. Nauczycielom realizuj¹cym dodatkowe zadania oraz
zajêcia przys³uguje dodatek funkcyjny z tym, ¿e nauczycielowi
któremu powierzono:

1) wychowawstwo klasy - w wysoko�ci 5%,

2) funkcjê nauczyciela doradcy - w wysoko�ci 5%,

3) funkcjê opiekuna sta¿u - w wysoko�ci 5%

ustawowego �redniego miesiêcznego wynagrodzenia na-
uczyciela mianowanego.

§6. 1.Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w §4 ust. 1 i 2 oraz w §5, powstaje od pierwszego dnia
miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o
powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub
funkcji, a je¿eli powierzenie to nast¹pi³o pierwszego dnia
miesi¹ca - od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 1, nie przy-
s³uguj¹ w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy,
w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach za które
nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczy-
ciel zaprzesta³ pe³nienia stanowiska, wychowawstwa lub funk-
cji z innych powodów, a je¿eli zaprzestanie tego pe³nienia
nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

3. Otrzymywanie dodatku, o którym mowa w §4 ust. 1
i 2, nie wy³¹cza prawa do otrzymywania dodatku, o którym
mowa w §5.

4. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy

§7. 1.Nauczycielowi przys³uguje dodatek za warunki pracy
z tytu³u pracy w trudnych, lub uci¹¿liwych warunkach okre-
�lonych w przepisach §7 i §8 rozporz¹dzenia.

2. Wysoko�æ dodatku, o którym mowa w ust. 1, uzale¿-
niona jest od:

1) stopnia trudno�ci oraz uci¹¿liwo�ci realizowanych prac
lub zajêæ,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach,
o których mowa w ust. 1.

§8. 1.Wysoko�æ dodatku za warunki pracy, z uwzglêdnie-
niem warunków, o których mowa w §7, ustala dla nauczyciela
dyrektor, a dla dyrektora - Starosta.

2. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw

§9. 1.Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
nauczyciela ustala siê, dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi staw-
kê wynagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za
warunki pracy, je¿eli praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana
w warunkach uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹
liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru go-
dzin, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêp-
stwa ustala siê, z zastrze¿eniem ust. 3, w sposób okre�lony
w ust. 1.

3. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a ustawy Karta
Nauczyciela wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego za-
stêpstwa ustala siê, dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê
wynagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki
pracy, je¿eli praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana
w warunkach uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹
liczbê godzin realizowanego wymiaru godzin.

§10. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny zastêpstw dora�nych wyp³aca siê z do³u.

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród

§11. Na nagrody dla nauczycieli za ich osi¹gniêcia dydak-
tyczno - wychowawcze w ramach specjalnego funduszu na-
gród przeznacza siê kwotê stanowi¹c¹ wysoko�æ od 1% do
1,1% planowanych rocznych wynagrodzeñ osobowych.
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UCHWA£A Nr IV/25/07 RADY POWIATU GOSTYÑSKIEGO

z dnia 1 lutego 2007 r.

w sprawieokre�lenia szczegó³owych zasad ponoszenia odp³atno�ci za pobyt
w �rodowiskowym Domu Samopomocy w Chwa³kowie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o samorz¹dzie powiatowym (tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr
142, pó�n. zmianami) oraz art. 97 ust. 5 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spo³ecznej (Dz.U. 2004, Nr 64, poz.
593 z pó�n. zmianami) Rada Powiatu Gostyñskiego uchwala,
co nastêpuje:

§1. U¿yte w uchwale okre�lenia oznaczaj¹:

1) dochód - rozumie siê dochód ustalony na postawie przepisu
art. 8 ustawy o pomocy spo³ecznej z 12 marca 2004 r.

2) us³ugi specjalistyczne:

a) psychiatryczn¹ opiekê zdrowotn¹ obejmuj¹c¹:

- konsultacje,

- okresowe oceny stanu psychicznego,

- psychoterapiê,

b) rehabilitacjê spo³eczn¹ obejmuj¹c¹ zw³aszcza:

- podtrzymywanie i rozwijanie u uczestników umie-
jêtno�ci niezbêdnych do samodzielnego ¿ycia,

- zajêcia kulturalno-o�wiatowe,

- terapiê zajêciow¹,

- trening umiejêtno�ci spêdzania wolnego czasu,

- pomoc w gospodarowaniu pieniêdzmi;

3) cena us³ug specjalistycznych - rozumie siê �redni mie-
siêczny koszt utrzymania w �rodowiskowym domu samo-
pomocy rozumiany jako kwotê rocznych wydatków na
dzia³alno�æ placówki wynikaj¹ca z utrzymania uczestnika,
z roku poprzedzaj¹cego, bez wydatków inwestycyjnych,
powiêkszon¹ o �rednioroczny wska�nik cen towarów i
us³ug konsumpcyjnych ogó³em, przyjêty w ustawie bud¿e-
towej na dany rok kalendarzowy, podzielona przez liczbê
miejsc w placówce i przez dwana�cie;

4) cena us³ug specjalistycznych ustalana jest zarz¹dzeniem
Starosty Gostyñskiego do koñca marca danego roku i
obowi¹zuje w danym roku kalendarzowym.

§2. 1. Ustala siê szczegó³owe zasady odp³atno�ci za us³ugi
specjalistyczne:
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2. Koszty jednego posi³ku w ca³o�ci ponosi uczestnik �DS

w Chwa³kowie. Cena jednego posi³ku jest okre�lana zarz¹dze-
niem kierownika �DS w Chwa³kowie.

§3. 1.Ustala siê nastêpuj¹ce warunki czê�ciowego lub ca³-
kowitego zwalniania z odp³atno�ci za pobyt uczestników �DS
w Chwa³kowie, a tak¿e opiekunów prawnych lub kuratorów,
je¿eli dysponuj¹ dochodami uczestnika. Czê�ciowe lub ca³ko-
wite zwolnienie przys³uguje w nastêpuj¹cych przypadkach:

1) osoba ponosi op³atê za pobyt innych cz³onków rodziny
w domu pomocy spo³ecznej, o�rodku wsparcia, placówce
opiekuñczo - wychowawczej lub innej rodzinie zastêpczej,

2) wystêpuj¹ uzasadnione okoliczno�ci, w szczególno�ci d³u-
gotrwa³¹ lub ciê¿ka choroba, niepe³nosprawno�æ, bezro-
bocie, �mieræ najbli¿szego cz³onka rodziny, straty mate-
rialne powsta³e w wyniku zdarzenia losowego i sytuacji
kryzysowej, klêski ¿ywio³owej lub ekologicznej,

3) osoba zobowi¹zana do ponoszenia odp³atno�ci jest
w ci¹¿y lub samotnie wychowuje dziecko,

4) osoba/rodzina utrzymuje siê z jednego �wiadczenia lub
wynagrodzenia.

2. Uczestnik �rodowiskowego Domu Samopomocy
w Chwa³kowie nie ponosi op³aty w okresie nieobecno�ci
nieprzekraczaj¹cym 31 dni w roku kalendarzowym. Odp³at-
no�æ pobierana jest przez �DS w Chwa³kowie proporcjonalnie
do ilo�ci wykorzystanych dni urlopu.

3. Ca³kowite zwolnienie z odp³atno�ci za posi³ki przys³u-
guje, je¿eli dochód osoby samotnie gospodaruj¹cej lub do-
chód na osobê w rodzinie nie przekracza kwoty kryterium
dochodowego.

4. Je¿eli wyliczona kwota odp³atno�ci za specjalistyczne
us³ugi dla osób z zaburzeniami psychicznymi jest ni¿sza od kwoty
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okre�lonej w art. 38 ust 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spo³ecznej, odp³atno�ci nie pobiera siê.

§4. Zwolnieñ, o których mowa w §3 ust. 1 udziela siê na
pisemny wniosek uczestnika lub opiekuna prawnego/kuratora.

§5. Decyzje dotycz¹ce odp³atno�ci za korzystanie z us³ug
�rodowiskowego Domu Samopomocy w Chwa³kowie wydaje
dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu.

§6. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powiatu
Gostyñskiego.

§7. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Gostyñskiego

(�) Robert Marcinkowski

856

POROZUMIENIE

z dnia 31 stycznia 2007 r.

zawarte pomiêdzy Zarz¹dem Powiatu w �remie zwanym
dalej �Przekazuj¹cym� w imieniu którego dzia³aj¹:

1. Tadeusz Waczyñski � Starosta �remski

2. Piotr Ruta � Wicestarosta �remski

a Burmistrzem Miasta i Gminy Dolsk w osobie:

Henryk Litka � Burmistrz Miasta i Gminy Dolsk

zwanym dalej �Przejmuj¹cym�

Dzia³aj¹c na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 21
marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz.U. Z 2004 r. Nr 204,
poz. 2086 z pó�n. zm.) Strony zawieraj¹ porozumienie nastê-
puj¹cej tre�ci.

§1. Przekazuj¹cy przekazuje, a Przejmuj¹cy przyjmuje za-
rz¹dzanie nastêpuj¹cymi drogami bêd¹cymi ulicami na tere-
nie miasta Dolska:
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§2. Zarz¹dzanie drogami, o których mowa w §1 obejmuje:

- utrzymanie nawierzchni drogi, chodników, drogowych
obiektów in¿ynierskich, urz¹dzeñ zabezpieczaj¹cych ruch
i innych urz¹dzeñ zwi¹zanych z drog¹,

- realizacja zadañ w zakresie in¿ynierii ruchu,

- koordynacja robót w pasie drogowym,

- przeprowadzania okresowych kontroli stanu dróg i drogo-
wych obiektów in¿ynierskich, ze szczególnym uwzglêdnie-
niem ich wp³ywu na stan bezpieczeñstwa ruchu drogowego,

- wykonanie robót interwencyjnych, robót utrzymaniowych
i zabezpieczaj¹cych,

- przeciwdzia³anie niszczeniu dróg przez ich u¿ytkowników,

- przeciwdzia³anie niekorzystnym przeobra¿eniom �rodowi-
ska mog¹cym powstaæ lub powstaj¹cym w nastêpstwie
budowy lub utrzymania dróg,

- utrzymanie zieleni przydro¿nej, w tym sadzenie i usuwanie
drzew oraz krzewów,
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- wprowadzenie ograniczeñ lub zamykanie dróg i drogo-
wych obiektów in¿ynierskich dla ruchu oraz wyznaczenie
objazdów drogami ró¿nej kategorii, gdy wystêpuje bezpo-
�rednie zagro¿enie bezpieczeñstwa osób lub mienia.

§3. Przejmuj¹cy zarz¹dzanie wykonywaæ bêdzie swoje
obowi¹zki zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami.

§4. Nadzór nad realizacj¹ zadañ, wynikaj¹cych z niniejszego
porozumienia prowadziæ bêdzie Powiatowy Zarz¹d Dróg w �remie.

§5. 1.Na realizacjê powy¿szych zadañ Przekazuj¹cy prze-
ka¿e Przejmuj¹cemu dotacjê celow¹ w kwocie 46.225,00 z³.
(s³ownie: czterdzie�cisze�ætysiêcydwie�ciedwadzie�ciapiêæz³o-
tych 00/100) w czterech nastêpuj¹cych ratach:

do 15.02. 2007 r - 11.556,00 z³

do 15.05. 2007 r - 11.556,00 z³

do 15.08. 2007 r - 11.556,00 z³

do 15.11. 2007 r - 11.557,00 z³

2. Przejmuj¹cy bêdzie wydawa³ �rodki zgodnie z ustaw¹
prawo zamówieñ publicznych.

§6. Wydatkowanie �rodków, o których mowa w §5, odby-
waæ siê mo¿e wy³¹cznie na cele okre�lone w niniejszym
porozumieniu.

§7. Porozumienie zostaje zawarte na okres od 01.01.2007 r.
do 31.12.2007 r.

§8. 1. Przyjmuj¹cy w zarz¹dzanie przedstawi rozliczenie
wydatków 31.01.2008 r.

2. Niewykorzystane �rodki zostan¹ zwrócone na rachu-
nek przekazuj¹cego do dnia 31.01.2008 r.

§9. Zmiana porozumienia wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewa¿no�ci.

§10. Porozumienie spisano w czterech jednobrzmi¹cych
egzemplarzach, po dwa dla ka¿dej ze Stron.

§11. Porozumienie podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzê-
dowym Województwa Wielkopolskiego.

Burmistrz Miasta i Gminy Dolsk
Burmistrz

(�) Henryk Litka
Skarbnik Miasta i Gminy

(�) El¿bieta Juskowiak

Zarz¹d Powiatu w �remie
Starosta

(�) Tadeusz Waczyñski
Wicestarosta
(�) Piotr Ruta

Skarbnik Powiatu
(�) Krystyna Sikorska

857

POROZUMIENIE

 z dnia 1 lutego 2007 r.

zawarte pomiêdzy Zarz¹dem Powiatu w �remie zwanym
dalej �Przekazuj¹cym� w imieniu którego dzia³aj¹:

1. Tadeusz Waczyñski � Starosta �remski

2. Piotr Ruta � Wicestarosta �remski

a Burmistrzem Miasta i Gminy Ksi¹¿ Wlkp. w osobie:

Leszek Dudziak � Burmistrz Ksi¹¿a Wlkp.

zwanym dalej �Przejmuj¹cym�

Dzia³aj¹c na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia
21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz.U. z 2004 r.
Nr 204, poz. 2086 z pó�n. zm.) Strony zawieraj¹ porozumienie
nastêpuj¹cej tre�ci.

§1. Przekazuj¹cy przekazuje, a Przejmuj¹cy przyjmuje za-
rz¹dzanie nastêpuj¹cymi drogami bêd¹cymi ulicami na tere-
nie miasta Ksi¹¿a Wlkp.:
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§2. Zarz¹dzanie drogami, o których mowa w §1 obejmuje:

- utrzymanie nawierzchni drogi, chodników, drogowych
obiektów in¿ynierskich, urz¹dzeñ zabezpieczaj¹cych ruch
i innych urz¹dzeñ zwi¹zanych z drog¹,

- realizacja zadañ w zakresie in¿ynierii ruchu,

- koordynacja robót w pasie drogowym,

- przeprowadzania okresowych kontroli stanu dróg i drogo-
wych obiektów in¿ynierskich, ze szczególnym uwzglêdnie-
niem ich wp³ywu na stan bezpieczeñstwa ruchu drogowego,

- wykonanie robót interwencyjnych, robót utrzymaniowych
i zabezpieczaj¹cych,

- przeciwdzia³anie niszczeniu dróg przez ich u¿ytkowników,

- przeciwdzia³anie niekorzystnym przeobra¿eniom �rodowi-
ska mog¹cym powstaæ lub powstaj¹cym w nastêpstwie
budowy lub utrzymania dróg,

- utrzymanie zieleni przydro¿nej, w tym sadzenie i usuwanie
drzew oraz krzewów,

- wprowadzenie ograniczeñ lub zamykanie dróg i drogo-
wych obiektów in¿ynierskich dla ruchu oraz wyznaczenie
objazdów drogami ró¿nej kategorii, gdy wystêpuje bezpo-
�rednie zagro¿enie bezpieczeñstwa osób lub mienia.

§3. Przejmuj¹cy zarz¹dzanie wykonywaæ bêdzie swoje
obowi¹zki zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami.

§4. Nadzór nad realizacj¹ zadañ, wynikaj¹cych z niniejszego
porozumienia prowadziæ bêdzie Powiatowy Zarz¹d Dróg w �remie.

§5. 1.Na realizacjê powy¿szych zadañ Przekazuj¹cy prze-
ka¿e Przejmuj¹cemu dotacjê celow¹ w kwocie 33.775,00 z³.
(s³ownie: trzydzie�citrzytysi¹cesiedemsetsiedemdziesi¹tpiêæ-
z³otych 00/100) w czterech nastêpuj¹cych ratach:

do 15.02. 2007 r - 8.443,00 z³

do 15.05. 2007 r - 8.443,00 z³

do 15.08. 2007 r - 8.443,00 z³

do 15.11. 2007 r - 8.446,00 z³

2. Przejmuj¹cy bêdzie wydawa³ �rodki zgodnie z ustaw¹
prawo zamówieñ publicznych.

§6. Wydatkowanie �rodków, o których mowa w §5, odby-
waæ siê mo¿e wy³¹cznie na cele okre�lone w niniejszym
porozumieniu.

§7. Porozumienie zostaje zawarte na okres od 01.01.2007 r.
do 31.12.2007 r.

§8. 1.Przyjmuj¹cy w zarz¹dzanie przedstawi rozliczenie
wydatków 31.01.2008 r.

2. Niewykorzystane �rodki zostan¹ zwrócone na rachu-
nek przekazuj¹cego do dnia 31.01.2008 r.

§9. Zmiana porozumienia wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewa¿no�ci.

§10. Porozumienie spisano w czterech jednobrzmi¹cych
egzemplarzach, po dwa dla ka¿dej ze Stron.

§11. Porozumienie podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzê-
dowym Województwa Wielkopolskiego.

Burmistrz Ksi¹¿a Wlkp.
Burmistrz

(�) mgr in¿. Leszek Dudziak
Skarbnik Gminy

G³ówny Ksiêgowy Bud¿etu
(�) Barbara Matuszczak

Zarz¹d Powiatu w �remie
Starosta

(�) Tadeusz Waczyñski
Wicestarosta
(�) Piotr Ruta

Skarbnik Powiatu
(�) Krystyna Sikorska
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858

POROZUMIENIE

 z dnia 1 lutego 2007 roku

zawarte w Poznaniu pomiêdzy Wojewod¹ Wielkopolskim
zwanym w tre�ci porozumienia Powierzaj¹cym - reprezentowa-
nym przez Pani¹ Iwonê Makowsk¹ - Chudzick¹- Zastêpcê
Dyrektora Wydzia³u Spraw Obywatelskich i Cudzoziemców
Wielkopolskiego Urzêdu Wojewódzkiego w Poznaniu,

a Powiatem W¹growieckim zwanym w tre�ci porozumienia
Przejmuj¹cym, w imieniu którego dzia³a Zarz¹d Powiatu
w osobach:

1. Micha³ Piechocki � Starosta W¹growiecki

2. Tomasz Kranc � Wicestarosta W¹growiecki

nastêpuj¹cej tre�ci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o administracji rz¹dowej w województwie (Dz.U. z 2001 r.
Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37, poz. 329,
Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, poz.
1688, z 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302 i Nr 149, poz.
1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r. Nr 33, poz. 288,
Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust. l ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorz¹dzie powiatowym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055), w zwi¹zku z art. 30 ust. 4, 4a i 5 ustawy z dnia 21
listopada 1967 r. o powszechnym obowi¹zku obrony Rzeczy-
pospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, Nr 277,
poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r. Nr 104,
poz. 708 i 711)

§1. Powierzaj¹cy powierza, a Przejmuj¹cy przyjmuje, na
zasadach okre�lonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okre�lonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia 21
listopada 1967 r. o powszechnym obowi¹zku obrony Rzeczy-

pospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, Nr 277,
poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r. Nr 104,
poz. 708 i 711) - tj. zawieranie i podpisywanie w imieniu
Powierzaj¹cego umowy zlecenia z zak³adem opieki zdrowot-
nej, lekarzami prowadz¹cymi indywidualne specjalistyczne
praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz z psy-
chologami zwanymi dalej zak³adami opieki zdrowotnej, na
przeprowadzenie badañ specjalistycznych, w tym psycholo-
gicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiatowej
Komisji Lekarskiej.

§2. Przejmuj¹cy zobowi¹zuje siê do zapewnienia bie¿¹cej
kontroli nad prawid³owym i terminowym wykonaniem przez
zak³ad opieki zdrowotnej zleconych badañ specjalistycznych.

§3. Powierzaj¹cy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawid³owym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmuj¹cego bie¿¹cych i okresowych infor-
macji o zawartych umowach zlecenia, a tak¿e prawo wgl¹du
do dokumentacji zwi¹zanej z realizacj¹ powierzonych spraw.

§4. Przejmuj¹cy zobowi¹zuje siê pokrywaæ wynagrodze-
nie zak³adowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogólnej kwoty 6.000 z³ �rodków przekazanych
przez Powierzaj¹cego, przeznaczonych na ten cel.

§5. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badañ specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamówieñ publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

§6. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

§7. Porozumienie podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzê-
dowym Województwa Wielkopolskiego.

§8. Porozumienie sporz¹dzono w trzech jednobrzmi¹cych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmuj¹cego i po dwa dla
Powierzaj¹cego.

Powierzaj¹cy
z up. Wojewody Wielkopolskiego

z-ca Dyrektora Wydzia³u
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemców

(�) Iwona Makowska-Chudzicka

Przejmuj¹cy
Starosta

(�) Micha³ Piechocki
Wicestarosta

(�) Tomasz Kranc

Poz. 858



— 3506 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 34

859

POROZUMIENIE

 z dnia 13 lutego 2007 roku

zawarte w Poznaniu pomiêdzy Wielkopolskim zwanym
w tre�ci porozumienia Powierzaj¹cym - reprezentowanym
przez Pana Przemys³awa Pacie - Dyrektora Wydzia³u Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemców Wielkopolskiego Urzêdu Wo-
jewódzkiego w Poznaniu,

a Powiatem Pleszewskim zwanym w tre�ci porozumienia
Przejmuj¹cym, w imieniu którego dzia³a Zarz¹d Powiatu
w osobach:

1. Micha³ Karalus - Starosta Pleszewski

2. Dorota Czaplicka - Wicestarosta Pleszewski

nastêpuj¹cej tre�ci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o administracji rz¹dowej w województwie (Dz.U. z 2001 r.
Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37, poz. 329,
Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, poz.
1688, z 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302 i Nr 149, poz.
1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r. Nr 33, poz. 288,
Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust. 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorz¹dzie powiatowym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055), w zwi¹zku z art. 30 ust. 4, 4a i 5 ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowi¹zku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711)

§1. Powierzaj¹cy powierza, a Przejmuj¹cy przyjmuje, na
zasadach okre�lonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okre�lonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia 21
listopada 1967 r. o powszechnym obowi¹zku obrony Rzeczy-
pospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, Nr 277,

poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r. Nr 104,
poz. 708 i 711) - tj. zawieranie i podpisywanie w imieniu
Powierzaj¹cego umowy zlecenia z zak³adem opieki zdrowot-
nej, lekarzami prowadz¹cymi indywidualne specjalistyczne
praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz z psy-
chologami zwanymi dalej zak³adami opieki zdrowotnej, na
przeprowadzenie badañ specjalistycznych, w tym psycholo-
gicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiatowej
Komisji Lekarskiej.

§2. Przejmuj¹cy zobowi¹zuje siê do zapewnienia bie¿¹cej
kontroli nad prawid³owym i terminowym wykonaniem przez
zak³ad opieki zdrowotnej zleconych badañ specjalistycznych.

§3. Powierzaj¹cy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawid³owym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmuj¹cego bie¿¹cych i okresowych infor-
macji o zawartych umowach zlecenia, a tak¿e prawo wgl¹du
do dokumentacji zwi¹zanej z realizacj¹ powierzonych spraw.

§4. Przejmuj¹cy zobowi¹zuje siê pokrywaæ wynagrodze-
nie zak³adowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogólnej kwoty 3.000 z³ �rodków przekazanych
przez Powierzaj¹cego, przeznaczonych na ten cel.

§5. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badañ specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamówieñ publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

§6. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 lutego
do 30 kwietnia 2007 r.

§7. Porozumienie podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzê-
dowym Województwa Wielkopolskiego.

§8. Porozumienie sporz¹dzono w trzech jednobrzmi¹cych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmuj¹cego i po dwa dla
Powierzaj¹cego.

Powierzaj¹cy
z up. Wojewady Wielkopolskiego

Dyrektor Wydzia³u
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemców

(�) Przemys³aw Pacia

Zarz¹d Powiatu
Starosta

(�) Micha³ Karalus
Wicestarosta

(�) Dorota Czaplicka
Skarbnik Powiatu Pleszewskiego

(�) Mariusz Gramala

Poz. 859
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ZARZ¥DZENIE Nr 12/V/2007 PREZYDENTA MIASTA KONINA

z dnia 15 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia �redniego miesiêcznego kosztu utrzymania
mieszkañca w Domu Pomocy Spo³ecznej w Koninie

Na podstawie art. 60 ust. 2 i art. 6 pkt 15 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spo³ecznej (Dz.U. Nr 64,poz 593
z pó�n. zm.) Prezydent Miasta Konina

§1. Ustala �redni miesiêczny koszt utrzymania mieszkañ-
ca w Domu Pomocy Spo³ecznej w Koninie w 2007 roku na
kwotê 1.830 z³otych.

§2. Zarz¹dzenie wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia z moc¹
od dnia 1 stycznia 2007 r.

§3. Zarz¹dzenie podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego.

Prezydent
Miasta Konina

(�) Kazimierz Pa³asz
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ZARZ¥DZENIE Nr 13/V/2007 PREZYDENTA MIASTA KONINA

z dnia 15 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia �redniego miesiêcznego kosztu
utrzymania dziecka w Pogotowiu Opiekuñczym w Koninie

Na podstawie art. 6 pkt 15 i art. 86 ust. 7 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spo³ecznej (Dz.U. Nr 64, poz 593
z pó�n. zm.) Prezydent Miasta Konina

§1. Usta³a �redni miesiêczny koszt utrzymania dziecka
w Pogotowiu Opiekuñczym w Koninie w 2007 roku na kwotê
3.305,20 z³otych.

§2. Zarz¹dzenie wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia z moc¹
od dnia 1 stycznia 2007 r.

§3. Zarz¹dzenie podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego.

Prezydent
Miasta Konina

(�) Kazimierz Pa³asz
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ZARZ¥DZENIE Nr 14/V/2007 PREZYDENTA MIASTA KONINA

z dnia 15 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia �redniego miesiêcznego kosztu
utrzymania dziecka w Rodzinnym Domu Dziecka w Koninie

Na podstawie art. 6 pkt 15 i art. 86 ust. 7 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spo³ecznej (Dz.U. Nr 64, poz 593
z pó�n. zm.) Prezydent Miasta Konina

§1. Ustala �redni miesiêczny koszt utrzymania dziecka
w Rodzinnym Domu Dziecka w Koninie w 2007 roku na kwotê
1.041,67 z³otych.

§2. Zarz¹dzenie wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia z moc¹
od dnia 1 stycznia 2007 r.

§3. Zarz¹dzenie podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego.

Prezydent
Miasta Konina

(�) Kazimierz Pa³asz
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SPRAWOZDANIE STAROSTY WRZESIÑSKIEGO Z DZIA£ALNO�CI
KOMISJI BEZPIECZEÑSTWA I PORZ¥DKU W 2006 ROKU

z dnia 8 lutego 2007 r.

Zgodnie z art. 38a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorz¹dzie powiatowym (Dz.U. z 2001 Nr 142, poz. 1592
z pó�n. zm.) w celu realizacji zadañ Starosty w zakresie
zwierzchnictwa nad powiatowymi s³u¿bami, inspekcjami
i stra¿ami oraz zadañ okre�lonych w ustawach w zakresie
porz¹dku publicznego i bezpieczeñstwa obywateli, dzia³a
Komisja Bezpieczeñstwa i Porz¹dku, która zosta³a powo³ana
zarz¹dzeniem nr 5/2005 starosty wrzesiñskiego z dnia
16.02.2005 r. Sk³ad komisji przedstawia siê nastêpuj¹co:

1. Z ramienia Rady Powiatu we Wrze�ni radnymi oddelego-
wanymi uchwa³¹ Rady Powiatu we Wrze�ni byli:

- p. Bogdan Kruk

- p. Alicja Kostrzewska

2. Przedstawicielami Komendy Powiatowej Policji we Wrze�ni s¹:

- nadkom. Robert Nowak

- kom. Dariusz Michalak

3. Ponadto w Komisji pracuj¹ osoby wyró¿niaj¹ce siê wiedz¹
o problemach z zakresu bezpieczeñstwa i porz¹dku pu-
blicznego oraz patologii spo³ecznych:

- m³. bryg. Kazimierz Cie�lak - z-ca komendanta KP PSP
we Wrze�ni

- p. Anna Prusak - dyrektor O�rodka Pomocy Spo³ecznej
we Wrze�ni

- p. El¿bieta Tomczak - dyrektor Poradni Psychologiczno
- Pedagogicznej we Wrze�ni.

W pracach komisji uczestniczy tak¿e prokurator rejonowy
p. Bogus³aw Tupaj.

W roku 2006 podczas posiedzeñ komisji oprócz ustawo-
wych zadañ przedstawiano na bie¿¹co informacjê o stanie
bezpieczeñstwa po¿arowego i ratowniczego w powiecie oraz
informacje z zakresu stanu bezpieczeñstwa oraz zamierzeñ
prewencyjnych Policji.
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Tematami poruszanymi podczas posiedzeñ komisji by³
miêdzy innymi problem bezpieczeñstwa rowerzystów w okre-
sie jesiennym, przepisowego wykorzystania �cie¿ek rowero-
wych przez nich oraz prawid³owego oznakowania dróg dla
rowerów. Stwierdzono, ¿e najbardziej niebezpiecznym i �le
oznakowanym odcinkiem drogowym jest odcinek drogi kra-
jowej nr 15 Wrze�nia - Mi³os³aw na odcinku Wrze�nia -
Ob³aczkowo. W wyniku podjêtych decyzji dokonano komisyj-
nego przegl¹du tego odcinka drogi wraz z przedstawicielem
Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych i Autostrad Oddzia³
w Poznaniu. Efektem tych prac jest ustawienie dodatkowego
oznakowania pionowego odcinka drogowego, zmuszaj¹cego
rowerzystów do korzystania z istniej¹cych pieszo-jezdnych
ci¹gów komunikacyjnych zlokalizowanych obok drogi.

Drugim wa¿nym zagadnieniem omawianym podczas prac
komisji by³o wypracowanie propozycji dzia³añ nad zminima-
lizowaniem zagro¿enia ze strony bezpañskich psów atakuj¹-
cych pieszych i rowerzystów. Do przedstawienia tego tematu
zaproszono komendanta Stra¿y Miejskiej we Wrze�ni, który
jest jednocze�nie odpowiedzialny za dzia³alno�æ schroniska
dla zwierz¹t zlokalizowanego we Wrze�ni.

Po zapoznaniu siê z informacj¹ o dzia³alno�ci schroniska
oraz o wypracowanych procedurach wy³apywania bezpañ-
skich zwierz¹t, stwierdzono, ¿e procedury dzia³ania odpo-
wiednich s³u¿b s¹ opracowane i dzia³aj¹ dobrze, dlatego
zwrócono siê jedynie z pro�b¹ o jeszcze wiêksze zwrócenie
uwagi na ten problem przez s³u¿by do tego powo³ane.

W dalszym ci¹gu Komisja Bezpieczeñstwa i Porz¹dku jest
zainteresowana wypracowaniem wspólnego programu moni-

toringu osiedlowego za po�rednictwem operatorów telewizji
kablowych dzia³aj¹cych na terenie miasta Wrze�ni. Jednak
z uwagi na zbyt ma³e zainteresowanie na dzieñ dzisiejszy ze
strony tych firm (jedna firma jest na etapie budowy sieci, druga
modernizuje technologicznie sieæ) prace nad tym zagadnie-
niem zostan¹ w niedalekiej przysz³o�ci wznowione. Komisja
jest zdania, ¿e rozwi¹zanie to mo¿e jeszcze w wiêkszym stopniu
poprawiæ poziom bezpieczeñstwa w mie�cie w szczególno�ci
w zakresie przestêpczo�ci oko³o samochodowej oraz przeja-
wów chuligañstwa ze strony grup m³odzie¿owych.

Wyci¹gaj¹c wnioski dotycz¹ce stanu bezpieczeñstwa
i porz¹dku na terenie powiatu wrzesiñskiego, nale¿y stwier-
dziæ, ¿e region nasz nale¿y zaliczyæ do jednego z bezpiecznych
w Polsce - wynika to ze statystyk prowadzonych przez s³u¿by
Policji i Stra¿y Po¿arnej, niemniej jednak poziom bezpieczeñ-
stwa i jego sta³a poprawa bêdzie nadal jednym z prioryteto-
wych dzia³añ Zarz¹du Powiatu w roku 2007.

W roku 2006 czê�æ cz³onków komisji bra³a równie¿ udzia³ jako
obserwatorzy we wspólnych manewrach powiatowych s³u¿b
ratowniczych jakie odby³y siê 14 pa�dziernika w Mi³os³awiu.
Podczas manewrów przeæwiczono miêdzy innymi dzia³anie
poszczególnych s³u¿b i Powiatowego Zespo³u Reagowania
Kryzysowego w przypadku zagro¿enia ptasi¹ gryp¹. Po prze-
prowadzeniu æwiczeñ wysoko oceniono przygotowanie mery-
toryczne i praktyczne s³u¿b przewidzianych w procedurach do
dzia³añ w tym zakresie. W roku 2006 nie poniesiono ¿adnych
kosztów finansowych z tytu³u dzia³alno�ci komisji.

Starosta
(�) mgr Dionizy Ja�niewicz
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INFORMACJA O DECYZJACH PREZESA URZÊDU REGULACJI ENERGETYKI
nr PCC/116-ZTO/458/W/OPO/2007/AJ oraz nr OCC/39-ZTO/458/W/OPO/2007/AJ

W dniu 16 lutego 2007 r. na wniosek Przedsiêbiorstwa
Komunalnego sp. z o. o. we Wronkach z siedzib¹ we Wron-
kach ul. Ratuszowa 3, 64-510 Wronki, Prezes Urzêdu Regulacji
Energetyki postanowi³ przed³u¿yæ termin wa¿no�ci koncesji
oraz zmieniæ warunki koncesji na prowadzenie dzia³alno�ci
gospodarczej polegaj¹cej na przesy³aniu i dystrybucji ciep³a
oraz obrocie ciep³em.

UZASADNIENIE:

Decyzjami z 25 wrze�nia 1998 r. nr PCC/116/458/U/2/98/EB
i nr OCC/39/458/U/2/98/EB, zmienionymi decyzjami z 27 marca

2000 r. nr PCC/116/S/458/U/3/2000 i nr OCC/39/S/458/U/3/2000
udzielono Przedsiêbiorstwu Komunalnemu sp. z o. o. z sie-
dzib¹ we Wronkach koncesji na przesy³anie i dystrybucjê
ciep³a oraz obrót ciep³em na okres do 30 wrze�nia 2008 r.

Na podstawie art. 39 ustawy - Prawo energetyczne pi-
smem z 7 grudnia 2006 r. L.dz. 5482/2006, uzupe³nionym
pismami z 5 stycznia 2007 r. L.dz. 44/2007, z 22 stycznia 2007
r. L.dz. 284/2007 i z 24 stycznia 2007 r. L.dz. 323/2007,
Koncesjonariusz wyst¹pi³ o przed³u¿enie wa¿no�ci koncesji
na przesy³anie i dystrybucjê ciep³a oraz obrót ciep³em do
30 wrze�nia 2025 r. W trakcie prowadzonego postêpowania
administracyjnego Koncesjonariusz zosta³ wezwany do przed-
stawienia informacji niezbêdnych do przed³u¿enia terminu
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obowi¹zywania koncesji. W zwi¹zku z wej�ciem w ¿ycie
ustawy z 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzia³alno�ci gospodar-
czej (Dz.U. z 2004 r. Nr 173, poz. 1807 ze zm.) oraz nowelizacj¹
ustawy - Prawo energetyczne, ze wzglêdu na liczne zmiany
w przytoczonych ustawach, które zaistnia³y w okresie obowi¹-
zywania koncesji konieczne sta³o siê wprowadzenie w miej-
sce numeru REGON numeru z rejestru przedsiêbiorców
i numeru NIP oraz dokonanie zmiany tre�ci zapisów �Warunki
prowadzenia dzia³alno�ci�, okre�lonych w udzielonej Przed-
siêbiorcy koncesji. Wobec powy¿szego zwrócono siê do Przed-
siêbiorcy o wyra¿enie zgody na wprowadzenie zmiany pole-
gaj¹cej na zast¹pieniu dotychczasowych warunków prowa-
dzenia dzia³alno�ci okre�lonych w punkcie 2 decyzji nowymi
warunkami prowadzenia dzia³alno�ci koncesjonowanej oraz
na wpisanie w miejsce numeru REGON, numerów KRS i NIP,
co Koncesjonariusz uczyni³.

Jednocze�nie Koncesjonariusz wyst¹pi³ o wprowadzenie
w koncesji aktualnej nazwy spó³ki pod któr¹ obecnie dzia³a,
tj. Przedsiêbiorstwo Komunalne sp. z o. o. we Wronkach. Na
podstawie analizy zgromadzonej dokumentacji stwierdzono,
¿e Koncesjonariusz:

1) spe³nia warunki okre�lone w art. 33 ust. 1 ustawy - Prawo
energetyczne, a w szczególno�ci dysponuje �rodkami fi-
nansowymi w wielko�ci gwarantuj¹cej prawid³owe wyko-
nywanie dzia³alno�ci, ma mo¿liwo�ci techniczne gwaran-
tuj¹ce prawid³owe wykonywanie dzia³alno�ci,

2) nie jest prowadzone w stosunku do niego postêpowanie
upad³o�ciowe ani nie znajduje siê w likwidacji.

Ponadto stwierdzono, i¿ nie zachodz¹ okoliczno�ci okre-
�lone w art. 33 ust. 3 pkt 2 i 3 ustawy - Prawo energetyczne.

Warunki wykonywania dzia³alno�ci objêtej koncesj¹ zosta-
³y okre�lone zgodnie z art. 37 ustawy - Prawo energetyczne.

Okres wa¿no�ci koncesji na przesy³anie i dystrybucjê
ciep³a oraz obrót ciep³em zosta³ przed³u¿ony do 30 wrze�nia
2025 r., zgodnie z wnioskiem strony i art. 36 ustawy - Prawo
energetyczne.

Na podstawie art. 39 i art. 41 ust. 1 ustawy z 10 kwietnia
1997 r. - Prawo energetyczne (Dz.U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625,
Nr 104, poz. 708, Nr 158, poz. 1123 i Nr 170, poz. 1217 oraz
z 2007 r. Nr 21, poz. 124) oraz na podstawie art. 155 ustawy
z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postêpowania administracyjne-
go (Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509,
z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387,
z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr
162, poz. 1692 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682
i Nr 181, poz. 1524) w zwi¹zku z art. 30 ustawy - Prawo
energetyczne, Prezes Urzêdu Regulacji Energetyki postanowi³
zmieniæ swoje decyzje z 25 wrze�nia 1998 r. nr PCC/116/458/
U/2/98/EB i nr OCC/39/458/U/2/98/EB ze zmianami, którymi to
decyzjami udzieli³ koncesji na przesy³anie i dystrybucjê ciep³a
oraz obrót ciep³em, poprzez przed³u¿enie terminu wa¿no�ci
koncesji, uwzglêdnienie w koncesjach nowej nazwy przedsiê-
biorcy oraz okre�lenie nowych warunków prowadzenia dzia-
³alno�ci koncesjonowanej.

Z upowa¿nienia
Prezesa Urzêdu Regulacji Energetyki

Dyrektor
Zachodniego Oddzia³u Terenowego

Urzêdu Regulacji Energetyki
z siedzib¹ w Poznaniu
(�) Henryk Kanoniczak

865

OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W PILE

z dnia 19 lutego 2007 r.

o wynikach wyborów uzupe³niaj¹cych do Rady Miejskiej
w Krzy¿u Wielkopolskim przeprowadzonych w dniu 18 lutego 2007 r.

Na podstawie art. 182 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 16 lipca 1998
r. � Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów i sejmi-
ków województw (Dz.U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547, z pó�n.
zm.1) Komisarz Wyborczy w Poznaniu podaje do publicznej

wiadomo�ci wyniki wyborów uzupe³niaj¹cych do Rady Miej-
skiej w Krzy¿u Wielkopolskim przeprowadzonych w dniu
18 lutego 2007 r.

Poz. 864, 865
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Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 34

I. A. Wybory przeprowadzono w 1 okrêgu wyborczym.

B. Wybierano 1 radnego spo�ród 7 kandydatów zg³oszo-
nych na 7 listach kandydatów.

C. Wybrano 1 radnego.

D. Uprawnionych do g³osowania by³o 2 212 osób.

E. W wyborach wziê³o udzia³ (osoby, którym wydano
karty do g³osowania) 412 wyborców, to jest 18,63% upraw-
nionych do g³osowania.

F. Ogó³em g³osów oddano (liczba kart wa¿nych) 412.

G. G³osów wa¿nych oddano 408, to jest 99,03% ogólnej
liczby g³osów oddanych.

H. G³osów niewa¿nych oddano 4, to jest 0,97% ogólnej
liczby g³osów oddanych.

II. Wyniki wyborów:

Okrêg wyborczy nr 1, w którym wybierano 1 radnego.

A. Wybory odby³y siê.

B. G³osowanie przeprowadzono.

C. Ogó³em g³osów oddano (liczba kart wa¿nych) 412.

D. G³osów wa¿nych oddano 408.

E. Radnym zosta³ wybrany:

z listy nr 4 - KWW MICHA£A BILIÑSKIEGO:

- BILIÑSKI Micha³

F. W okrêgu wszystkie mandaty zosta³y obsadzone.

Komisarz Wyborczy
(�)Maria Trzebna

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta³y
og³oszone w Dz.U. z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz.
1055 i Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457 oraz
z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055,
Nr 159, poz. 1127 i Nr 218, poz. 1592.

866

OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W PILE

z dnia 19 lutego 2007 r.

o wynikach wyborów uzupe³niaj¹cych do Rady Miasta i Gminy
Wysoka przeprowadzonych w dniu 18 lutego 2007 r.

Na podstawie art. 182 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 16 lipca 1998
r. � Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów i sejmi-
ków województw (Dz.U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547, z pó�n.
zm.1) Komisarz Wyborczy w Pile podaje do publicznej wiado-
mo�ci wyniki wyborów uzupe³niaj¹cych do Rady Miasta i
Gminy Wysoka przeprowadzonych w dniu 18 lutego 2007 r.

I. A. Wybory przeprowadzono w 1 okrêgu wyborczym.

B. Wybierano 1 radnego spo�ród 5 kandydatów zg³oszo-
nych na 5 listach kandydatów.

C. Wybrano 1 radnego.

D. Uprawnionych do g³osowania by³o 1.329 osób.

E. W wyborach wziê³o udzia³ (osoby, którym wydano
karty do g³osowania) 330 wyborców, to jest 24,83% upraw-
nionych do g³osowania.

F. Ogó³em g³osów oddano (liczba kart wa¿nych) 330.

G. G³osów wa¿nych oddano 325, to jest 98,48% ogólnej
liczby g³osów oddanych.

H. G³osów niewa¿nych oddano 5, to jest 1,52% ogólnej
liczby g³osów oddanych.

II. Wyniki wyborów:

Okrêg wyborczy nr 1, w którym wybierano 1 radnego.

Poz. 865, 866
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Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 34

A. Wybory odby³y siê.

B. G³osowanie przeprowadzono.

C. Ogó³em g³osów oddano (liczba kart wa¿nych) 330.

D. G³osów wa¿nych oddano 325.
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E. Radnym zosta³ wybrany:

z listy nr 5 - KWW KAROLA BORUCKIEGO:

- BORUCKI Karol

F. W okrêgu wszystkie mandaty zosta³y obsadzone.

Komisarz Wyborczy
(�) Maria Trzebna

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta³y
og³oszone w Dz.U. z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz.
1055 i Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457 oraz
z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055,
Nr 159, poz. 1127 i Nr 218, poz. 1592.

Poz. 866


