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1105

ROZPORZ¥DZENIE Nr 9/07 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 12 marca 2007 r.

w sprawie ustanowienia planu ochrony dla rezerwatu przyrody ��wietlista D¹browa�

Poz. 1105

Na podstawie art. 19 ust. 6 ustawy z dnia 16 kwietnia
2004 r. o ochronie przyrody (Dz.U. Nr 92, poz. 880 oraz
z 2005 r. Nr 113, poz. 954 i Nr 130, poz. 1087) zarz¹dza siê,
co nastêpuje:

§1. Ustanawia siê plan ochrony dla rezerwatu przyrody
��wietlista D¹browa�, zwanego dalej �rezerwatem�.

§2. 1.Celem ochrony przyrody w rezerwacie jest zachowa-
nie fitocenoz �wietlistej d¹browy o unikalnym w Wielkopolsce
charakterze oraz innych zbiorowisk le�nych i niele�nych
z dynamicznych krêgów lasów li�ciastych obecnych w rezer-
wacie.

2. Przyrodniczymi i spo³ecznymi uwarunkowaniami
realizacji celu, o którym mowa w ust. 1, s¹:

1) ca³kowite zaniechanie bezpo�redniej ingerencji cz³owieka
w stan ekosystemu oraz w przebieg procesów przyrodni-
czych w strefie ochrony �cis³ej;

2) przywrócenie stanu zbli¿onego do naturalnego w strefie
ochrony czynnej poprzez stosowanie ró¿nego rodzaju
zabiegów ochronnych, ³¹cznie z przebudow¹ drzewosta-
nów;

3) zaanga¿owanie instytucji i stowarzyszeñ naukowych do
prac zwi¹zanych z monitorowaniem i ewentualnymi zabie-
gami ochronnymi;

4) promowanie wiedzy o warto�ciach przyrodniczych rezer-
watu i kszta³towanie akceptacji dla stosowanych metod
ochrony czynnej w�ród cz³onków spo³eczno�ci lokalnej
i lokalnych w³adz samorz¹dowych.

§3. Identyfikacjê oraz okre�lenie sposobów eliminacji lub
ograniczania istniej¹cych i potencjalnych zagro¿eñ wewnêtrz-
nych i zewnêtrznych oraz ich skutków zawiera za³¹cznik Nr 1
do rozporz¹dzenia.

§4. Ochronie �cis³ej podlega obszar o powierzchni 5,00 ha,
który obejmuje po³udniowo-zachodni¹ czê�æ wydzielenia
oznaczonego w planie urz¹dzenia lasu Nadle�nictwa Oborni-
ki, sporz¹dzonym na lata 2002�2011, jako 1077f, którego
ca³kowita powierzchnia wynosi 8,07 ha. Ochronie czynnej
podlega obszar o powierzchni 74,53 ha, w którego sk³ad
wchodz¹ nastêpuj¹ce wydzielenia: 1042i, 1042j, 1067a, 1067b,
1067c, 1067d, 1068a, 1068b, 1077d, 1078g, 1078h, 1078i, 1078j
oraz pozosta³a czê�æ wydzielenia 1077f.

§5. Okre�lenie dzia³añ ochronnych na obszarze ochrony
czynnej z podaniem ich rodzaju, zakresu i lokalizacji tych
dzia³añ zawiera za³¹cznik Nr 2 do rozporz¹dzenia.

§6. Wskazanie obszarów i miejsc udostêpnianych dla
celów naukowych, edukacyjnych, turystycznych oraz okre�le-
nie sposobów ich udostêpniania zawiera za³¹cznik Nr 3 do
rozporz¹dzenia.

§7. Wprowadza siê ustalenia do studiów uwarunkowañ
i kierunków zagospodarowania przestrzennego gmin,
miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego,
planu zagospodarowania przestrzennego województwa wiel-
kopolskiego dotycz¹ce eliminacji lub ograniczenia zagro¿eñ
zewnêtrznych:
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1) w odleg³o�ci 500 m od rezerwatu nie zmieniaæ kategorii
u¿ytkowania gruntów;

2) w pasie 200 m od rezerwatu nie wprowadzaæ zabudowy
oraz infrastruktury technicznej i komunikacyjnej.

Poz. 1105

§8. Rozporz¹dzenie wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
dnia og³oszenia.

Wojewoda Wielkopolski
(�) Tadeusz Dziuba

Za³¹cznik nr 1

IDENTYFIKACJA ORAZ OKRE�LENIE SPOSOBÓW ELIMINACJI LUB OGRANICZANIA ISTNIEJ¥CYCH
I POTENCJALNYCH ZAGRO¯EÑ WEWNÊTRZNYCH I ZEWNÊTRZNYCH ORAZ ICH SKUTKÓW
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Za³¹cznik Nr 2

OKRE�LENIE DZIA£AÑ OCHRONNYCH NA OBSZARZE OCHRONY
CZYNNEJ, Z PODANIEM ICH RODZAJU, ZAKRESU I LOKALIZACJI
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Za³¹cznik Nr 3

WSKAZANIE OBSZARÓW I MIEJSC UDOSTÊPNIANYCH DLA CELÓW NAUKOWYCH, EDUKACYJNYCH,
TURYSTYCZNYCH ORAZ OKRE�LENIE SPOSOBÓW ICH UDOSTÊPNIANIA
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ROZPORZ¥DZENIE Nr 10/07 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 12 marca 2007 r.

w sprawie ustanowienia planu ochrony dla rezerwatu przyrody �Las £êgowy w Dolinie Pomianki�

Na podstawie art. 19 ust. 6 ustawy z dnia 16 kwietnia
2004 r. o ochronie przyrody (Dz.U. z 2004 r. Nr 92, poz. 880
oraz z 2005 r. Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087) zarz¹dza
siê, co nastêpuje:

§1. Ustanawia siê plan ochrony dla rezerwatu przyrody
�Las £êgowy w Dolinie Pomianki�, zwanego dalej �rezerwa-
tem�.

§2. 1. Celem ochrony przyrody w rezerwacie jest zacho-
wanie ze wzglêdów naukowych i dydaktycznych ekosystemu
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³êgu jesionowo-olszowego, rozumianego jako integralny
i dynamiczny uk³ad wszystkich ro�lin, grzybów (w tym poro-
stów) i zwierz¹t tworz¹cych sieæ wzajemnych powi¹zañ
i zwi¹zanych z szeregiem mikrosiedlisk w obrêbie lasu. Szcze-
góln¹ ochron¹ objête s¹ mszaki porastaj¹ce rozk³adaj¹ce siê
drewno na dnie lasu (flora epiksyliczna) i korê ¿ywych drzew
(flora epifityczna).

2. Przyrodniczymi i spo³ecznymi uwarunkowaniami
realizacji celu, o którym mowa w ust. 1, s¹:

1) zabezpieczenie niezak³óconego przebiegu procesów
ekologicznych, a w szczególno�ci pozostawianie martwe-
go drewna na dnie lasu;

2) eliminacja czeremchy amerykañskiej;

3) zaanga¿owanie instytucji i stowarzyszeñ naukowych do
prac zwi¹zanych z monitorowaniem i ewentualnymi
zabiegami ochronnymi;

4) promowanie wiedzy o warto�ciach przyrodniczych rezer-
watu i kszta³towanie akceptacji dla stosowanych metod
ochrony czynnej w�ród cz³onków spo³eczno�ci lokalnej
i lokalnych w³adz samorz¹dowych.
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§3. Identyfikacjê oraz okre�lenie sposobów eliminacji lub
ograniczania istniej¹cych i potencjalnych zagro¿eñ wewnêtrz-
nych i zewnêtrznych oraz ich skutków zawiera za³¹cznik do
rozporz¹dzenia.

§4. Ochronie czynnej podlega obszar rezerwatu, tj. oddz.
105k wg planu urz¹dzenia lasu Le�nego Zak³adu Do�wiadczal-
nego w Siemianicach Akademii Rolniczej im. A. Cieszkow-
skiego w Poznaniu, na okres 2004-2013, o powierzchni 6,03
ha.

§5. Dzia³ania ochronne na obszarze ochrony czynnej,
z podaniem ich rodzaju, zakresu i lokalizacji obejmuj¹ unatu-
ralnienie ekosystemów rezerwatu poprzez regulacjê sk³adu
gatunkowego ekosystemów, polegaj¹c¹ na usuwaniu
czeremchy amerykañskiej (Padus serotina) w drodze wyrywa-
nia lub wykopywania. Usuniête ro�liny b¹d� ich fragmenty
nale¿y usun¹æ poza obszar rezerwatu.

§6. Obszar rezerwatu udostêpnia siê wy³¹cznie dla celów
naukowych za zgod¹ wojewody.

§7. Rozporz¹dzenie wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
dnia og³oszenia.

Wojewoda Wielkopolski
(�) Tadeusz Dziuba

Za³¹cznik

IDENTYFIKACJA ORAZ OKRE�LENIE SPOSOBÓW ELIMINACJI LUB OGRANICZANIA ISTNIEJ¥CYCH
I POTENCJALNYCH ZAGRO¯EÑ WEWNÊTRZNYCH I ZEWNÊTRZNYCH ORAZ ICH SKUTKÓW
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UCHWA£A Nr VII/49/V/2007 RADY MIASTA POZNANIA

z dnia 13 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia na rok 2007 regulaminu dodatków do wynagrodzeñ dla nauczycieli
szkó³, placówek i jednostek, dla których organem prowadz¹cym jest Miasto Poznañ.

Poz. 1107

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162,
poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203,
Nr 214, poz. 1806, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz.
1457 oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337) oraz
art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-
ciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 oraz Nr 170, poz. 1218),
Rada Miasta Poznania uchwala, co nastêpuje:

§1. 1. Ustala siê w drodze regulaminu dodatki do
wynagrodzeñ dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach
i placówkach, dla których organem prowadz¹cym jest Miasto
Poznañ.

2. Ilekroæ jest mowa o:

1) szkole - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e szko³ê specjaln¹,
zespó³ szkó³, szko³ê artystyczn¹, centrum edukacyjne,
o�rodek szkolno-wychowawczy, specjalny o�rodek
szkolno-wychowawczy, przedszkole i przedszkole specjal-
ne;

2) placówce - nale¿y przez to rozumieæ bursê, internat,
szkolne schronisko m³odzie¿owe, ogród jordanowski,
m³odzie¿owy dom kultury i poradniê psychologiczno-
pedagogiczn¹;

3) jednostce - nale¿y przez to rozumieæ dom dziecka, pogo-
towie opiekuñcze i centrum wspierania rozwoju dzieci
i m³odzie¿y;

4) rodzinnym domu dziecka � nale¿y przez to rozumieæ
placówkê wymienion¹ w ustawie z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spo³ecznej.

§2. 1. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi
na zasadach okre�lonych w odrêbnych przepisach, z zastrze-
¿eniem ust. 2.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi za
dni, za które otrzymuje wynagrodzenie, oraz za dni nieobec-
no�ci w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy wskutek
choroby b¹d� konieczno�ci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym cz³onkiem rodziny, za które nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia
spo³ecznego.

§3. 1.Nauczycielowi przys³uguje dodatek motywacyjny
w zale¿no�ci od osi¹ganych wyników pracy, a w szczególno-
�ci za:

1) osi¹ganie w pracy dydaktyczno-wychowawczej pe³nej
realizacji programu nauczania oraz wprowadzanie

nowych tre�ci, korelacji tre�ci programowych z innymi
przedmiotami, a tak¿e uzyskiwanie przez uczniów,
z uwzglêdnieniem ich mo¿liwo�ci oraz warunków pracy
nauczyciela, dobrych osi¹gniêæ dydaktyczno-wychowaw-
czych potwierdzonych wynikami albo sukcesami
w konkursach przedmiotowych i artystycznych, zawodach
sportowych, olimpiadach, itp.;

2) stosowanie ró¿norodnych metod nauczania oraz porów-
nywanie efektywno�ci stosowanych metod, stosowanie
nowych rozwi¹zañ metodycznych w zajêciach dydaktycz-
no-wychowawczych;

3) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac zespo³u
przedmiotowego lub z w³asnej inicjatywy, prowadzenie
lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych form aktywno�ci
w ramach wewn¹trzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

4) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami, pe³ne rozpozna-
nie �rodowiska wychowawczego uczniów, aktywne i efek-
tywne dzia³anie na rzecz uczniów potrzebuj¹cych szczegól-
nej opieki;

5) prowadzenie dzia³alno�ci maj¹cej na celu zapobieganie
i zwalczanie przejawów patologii spo³ecznej.

6) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem;

7) systematyczne i efektywne przygotowanie do przydzielo-
nych obowi¹zków, prawid³owe prowadzenie dokumenta-
cji szkolnej i pedagogicznej;

8) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych - udzia³ w dosko-
naleniu warsztatu pracy oraz ró¿nych formach doskonale-
nia zawodowego;

9) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy, opracowywanie
publikacji naukowych zwi¹zanych z warsztatem pracy,
prezentowanie swego dorobku pedagogicznego;

10) dba³o�æ o mienie szko³y i poszerzanie bazy dydaktycznej;

11) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ s³u¿bo-
wych, przestrzeganie dyscypliny pracy;

12) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkolnych,
udzia³ w komisjach przedmiotowych, olimpiadach,
zawodach sportowych i innych;

13) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y;
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14) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statutowych
szko³y;

15) realizacja edukacyjnych programów Unii Europejskiej;

16) udzia³ w pracach komisji egzaminacyjnej z nauki zawodu
i przygotowania zawodowego, przedmiotowych
zespo³ach egzaminacyjnych czê�ci ustnej egzaminu matu-
ralnego, potwierdzony zapisami w protoko³ach.

2. Wyodrêbnia siê �rodki finansowe na dodatek motywa-
cyjny dla nauczycieli w wysoko�ci 50,00 z³ na etat kalkulacyj-
ny, a dla dyrektorów szkó³, placówek i jednostek wed³ug
odrêbnej decyzji.

3. Wyodrêbnia siê �rodki finansowe na dodatek motywa-
cyjny dla nauczycieli pracuj¹cych w pañstwowej komisji
egzaminacyjnej powo³anej w szkole ponadgimnazjalnej
(ponadpodstawowej) w celu przeprowadzenia egzaminu doj-
rza³o�ci lub w przedmiotowych zespo³ach egzaminacyjnych
egzaminu maturalnego oraz komisji egzaminacyjnej powo³a-
nej w szkole zasadniczej i szkole �redniej zawodowej do
przeprowadzenia egzaminu z nauki zawodu lub egzaminu
z przygotowania zawodowego, w wysoko�ci 22,00 z³ za ka¿d¹
godzinê udzia³u nauczycieli w komisjach i zespo³ach egzami-
nacyjnych, poza godzinami ujêtymi w arkuszu organizacyj-
nym.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na okres nie d³u¿-
szy ni¿ 1 rok (bud¿etowy).

5. Dla nauczycieli rozpoczynaj¹cych pracê w danej szko-
le, placówce i jednostce dodatek motywacyjny przyznaje siê
po up³ywie okresu umo¿liwiaj¹cego ocenê osi¹ganych wyni-
ków pracy nauczyciela. Oceny tej nie nale¿y uto¿samiaæ
z ocen¹ pracy i ocen¹ dorobku zawodowego. Okres ten nie
mo¿e byæ krótszy ni¿ 6 miesiêcy.

6. O przyznaniu dodatku nauczyciel winien byæ powiado-
miony przez dyrektora szko³y czy placówki na pi�mie.

7. Dodatku motywacyjnego nie wyp³aca siê za dni nie-
obecno�ci w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy wskutek
choroby b¹d� konieczno�ci osobistego sprawowania opieki
nad chorym dzieckiem lub cz³onkiem rodziny, za które nauczy-
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ciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia
spo³ecznego.

8. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje w okresie urlo-
pu dla poratowania zdrowia, w okresie stanu nieczynnego
oraz za dni, za które pracownik nie zachowa³ prawa do
wynagrodzenia zasadniczego.

9. Dodatek motywacyjny wypracowany przed urlopem
dla poratowania zdrowia lub przed nieobecno�ci¹ z powodu
niezdolno�ci do pracy wskutek choroby b¹d� konieczno�ci
osobistego sprawowania opieki nad chorym dzieckiem lub
cz³onkiem rodziny nauczyciel otrzymuje z up³ywem urlopu lub
okresu nieobecno�ci po powrocie do pracy.

10. Dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szko³y,
placówki lub jednostki w ramach posiadanych �rodków,
w oparciu o szczegó³owe zasady przyznawania tego dodatku,
ustalone przez dyrektora szko³y, placówki czy jednostki
w formie regulaminu, uzgodnionego ze zwi¹zkami zawodo-
wymi, z uwzglêdnieniem zasad okre�lonych w ust. od 1 do 9.

11. Dodatek motywacyjny dla dyrektora przyznaje
Prezydent Miasta Poznania � na podstawie kryteriów, które
zostan¹ okre�lone poprzez zarz¹dzenie Prezydenta (w uzgod-
nieniu ze zwi¹zkami zawodowymi).

§4. 1. Dodatek funkcyjny przys³uguje z tytu³u:

1) powierzenia stanowiska dyrektora lub innego stanowi-
ska kierowniczego, przewidzianego w statucie szko³y,
placówki lub jednostki;

2) powierzenia wychowawstwa klasy w szko³ach (bez
przedszkoli i przedszkoli specjalnych) i wychowawstwa
grupy w jednostkach;

3) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u;

4) sprawowania funkcji doradcy metodycznego.

2. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko
dyrektora, przys³uguje dodatek funkcyjny w granicach
ustalonych w tabeli, zgodnie z zasadami, okre�lonymi
w ust. 3 do 5:
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3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego dla dyrektorów,

o których mowa w ust. 2 w tabeli pod pozycj¹ 1 i 2, ustala
siê wed³ug poni¿szych zasad w granicach stawek okre�lonych
w tabeli:

1) licea ogólnokszta³c¹ce, szko³y zawodowe, zespo³y tych
szkó³ oraz szko³y podstawowe - 25,00 z³ za oddzia³;

2) gimnazja, zespo³y szkó³ specjalnych, szko³y zawodowe
specjalne i o�rodki szkolno-wychowawcze - 30,00 z³ za
oddzia³;

3) przedszkola i przedszkola specjalne � 60,00 z³ za oddzia³;

4) szko³y artystyczne I stopnia � 65,00 z³ za oddzia³;

5) szko³y artystyczne II stopnia � 80,00 z³ za oddzia³.
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4. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego dyrektorów, o których
mowa w ust. 2 w tabeli pod pozycj¹ 3, ustala siê w granicach
stawek okre�lonych w tabeli, wed³ug poni¿szych zasad:

1) punktem wyj�cia jest dodatek funkcyjny w wysoko�ci
100,00 z³,

2) dodatek zwiêksza siê o kwoty wyszczególnione pod liter¹
a i b w zale¿no�ci od:

a) liczby potencjalnych klientów:

- poni¿ej 10.000 osób 40,00 z³

- od 10.000 do 13.000 osób 60,00 z³

- powy¿ej 15.000 osób 100,00 z³

b) liczby klientów przypadaj¹cych na 1 etat pedagogiczny:

- poni¿ej 1.000 osób 40,00 z³

- od 1.000 do 1.300 osób 60,00 z³

- od 1.300 do 1.500osób 80,00 z³.

5. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego dyrektorów, o których
mowa w ust. 2 w tabeli pod pozycj¹ od 4 do 7, ustala siê w
granicach stawek okre�lonych w tabeli, z uwzglêdnieniem
wielko�ci placówki, jej warunków organizacyjnych i z³o¿ono-
�ci wykonywanych zadañ kierowniczych.

6. Wyodrêbnia siê �rodki finansowe na dodatek funkcyj-
ny dla nauczycieli, którym powierzono stanowisko wicedyrek-
tora w szkole czy placówce, i tak:

1) wysoko�æ �rodków finansowych zale¿y od liczby
stanowisk wicedyrektorów i rodzaju placówki;

2) decyzjê o wysoko�ci dodatku funkcyjnego dla wicedyrek-
tora podejmuje dyrektor w ramach posiadanych �rodków,
ustalonych na podstawie pkt 1, 3 i 4;

3) wyodrêbnia siê �rodki finansowe na ka¿de stanowisko
wicedyrektora (z zastrze¿eniem pkt. 4), w wysoko�ci:

a) w przedszkolach
200,00 z³,

b) w szko³ach

- stanowisko pierwszego wicedyrektora 400,00 z³,

- ka¿de nastêpne stanowisko wicedyrektora
300,00 z³,

c) w m³odzie¿owych domach kultury i poradniach
psychologiczno-pedagogicznych       170,00 z³.

4) górn¹ granicê dodatku funkcyjnego wicedyrektora stano-
wi kwota dodatku funkcyjnego dyrektora.

7. Nauczycielowi, któremu powierzono inne stanowisko
kierownicze ni¿ wskazane w ust. 2 do 6, przys³uguje dodatek
funkcyjny w wysoko�ci okre�lonej w tabeli:
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8. Dodatek funkcyjny z tytu³u:

1) powierzenia wychowawstwa klasy i wychowawstwa gru-
py w jednostkach - 55,00 z³;

2) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u - 30,00 z³;

3) sprawowania funkcji doradcy metodycznego - 250,00 z³.

9. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
przys³uguje wicedyrektorowi od pierwszego dnia miesi¹ca
kalendarzowego nastêpuj¹cego po miesi¹cu zastêpstwa.

10. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielo-
wi, któremu powierzono pe³nienie obowi¹zków dyrektora, lub
który zosta³ wyznaczony przez organ prowadz¹cy do pe³nienia
obowi¹zków dyrektora w zastêpstwie, a tak¿e w przypadku
powierzenia innego stanowiska kierowniczego.

11. Nauczycielowi przys³uguje tylko jeden dodatek funk-
cyjny z tytu³u powierzenia stanowiska kierowniczego w jednej
szkole, placówce czy jednostce. W razie zbiegu tytu³ów do
dwóch lub wiêcej dodatków funkcyjnych przys³uguje dodatek
wy¿szy.

12. Dodatek z tytu³u pe³nienia funkcji opiekuna sta¿u
przyznaje siê na okres odbywania sta¿u przez nauczyciela oraz
w przypadku przed³u¿enia okresu sta¿u, przez okres tego
przed³u¿enia.

13. Opiekun sta¿u traci prawo do dodatku w przypadku:

1) przerwania sta¿u przez nauczyciela;

2) zaprzestania odbywania sta¿u przez nauczyciela;

3) ustania jego stosunku pracy lub nauczyciela odbywaj¹ce-
go sta¿;

4) odwo³ania go z innych przyczyn.

14. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje za dni nieobecno-
�ci w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy wskutek choroby
b¹d� konieczno�ci osobistego sprawowania opieki nad
chorym dzieckiem lub cz³onkiem rodziny, za które nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecz-
nego.

15. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie urlopu
dla poratowania zdrowia, w okresie stanu nieczynnego oraz
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za dni, za które pracownik nie zachowa³ prawa do wynagro-
dzenia zasadniczego.

§5. 1. Nauczycielom pracuj¹cym w warunkach trudnych
i uci¹¿liwych przyznaje siê dodatek za warunki pracy.

Poz. 1107

2. Za pracê w warunkach trudnych uznaje siê prowadze-
nie przez nauczycieli ni¿ej podanych zajêæ oraz przyznaje siê
dodatki w wysoko�ci do:
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3. Nauczycielom i wychowawcom pracuj¹cym w warun-

kach uci¹¿liwych przys³uguje dodatek w wysoko�ci ustalonej
dla odpowiedniej kategorii dodatku za trudne warunki pracy,
zwiêkszony o 112,00 z³. Pracê w warunkach uci¹¿liwych
okre�laj¹ odrêbne przepisy.

4. Dodatki wyp³aca siê proporcjonalnie do realizowanego
przez nauczycieli obowi¹zuj¹cego pensum w warunkach
trudnych lub uci¹¿liwych.

5. Dodatek za warunki pracy nie przys³uguje za dni
nieobecno�ci w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy wsku-
tek choroby b¹d� konieczno�ci osobistego sprawowania opie-
ki nad chorym dzieckiem lub cz³onkiem rodziny, za które
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpiecze-
nia spo³ecznego.

6. Dodatek za warunki pracy nie przys³uguje w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie stanu nieczynnego
oraz za dni, za które pracownik nie zachowa³ prawa do
wynagrodzenia zasadniczego.

§6. 1.Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
wyp³aca siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela, z uwzglêdnieniem dodatków za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
ustala siê, dziel¹c stawkê wynagrodzenia zasadniczego (³¹cz-
nie z dodatkami za warunki pracy) przez miesiêczn¹ liczbê
godzin obowi¹zkowego wymiaru zajêæ, ustalonego dla rodza-
ju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuñczych

realizowanych przez nauczyciela w ramach godzin ponadwy-
miarowych.

3. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego wymiaru
zajêæ nauczyciela, o której mowa w ust. 2, uzyskuje siê,
mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy wymiar godzin przez 4,16.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
� przydzielone w planie organizacyjnym � nie przys³uguje za
dni, w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego,
rozpoczynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za
dni usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy. Godziny
ponadwymiarowe przypadaj¹ce w dniach, w których nauczy-
ciel nie móg³ ich zrealizowaæ z przyczyn le¿¹cych po stronie
pracodawcy, w szczególno�ci w zwi¹zku z:

1) zawieszeniem zajêæ (np. z powodu epidemii lub mrozów),

2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy,

3) chorob¹ dziecka nauczanego indywidualnie, trwaj¹c¹ nie
d³u¿ej ni¿ tydzieñ,

- traktuje siê jak godziny faktycznie odbyte.

5. Do ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia - za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
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obowi¹zkowy tygodniowy wymiar zajêæ, pomniejszony o 1/5
tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono cztero-
dniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej
nieobecno�ci w pracy lub dzieñ ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za które przys³uguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie mo¿e byæ jednak¿e
wiêksza ni¿ liczba godzin przydzielonych w planie organiza-
cyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³aca
siê z do³u.

7. Wynagrodzenie za godziny dora�nych zastêpstw
wyp³aca siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela, z uwzglêdnieniem dodatków za warunki pracy,
stosuj¹c ust. 2, 3 i 6.

§7. 1.Tworzy siê specjalny fundusz nagród dyrektora szko-
³y, placówki czy jednostki dla nauczycieli za ich osi¹gniêcia
dydaktyczno-wychowawcze, w wysoko�ci 0,8% planowanych
rocznych wynagrodzeñ osobowych.

2. Wysoko�æ funduszu na nagrody organu prowadz¹ce-
go ustalana jest corocznie uchwa³¹ bud¿etow¹.

3. Specjalny fundusz nagród, o którym mowa w ust. 1
i 2 (³¹cznie), nie mo¿e byæ ni¿szy ni¿ 1% planowanych rocz-
nych wynagrodzeñ osobowych.

4. Dyrektor mo¿e nagrodziæ nauczyciela po roku pracy, za
szczególne osi¹gniêcia, w tym za:

1) uzyskanie osi¹gniêæ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów (z uwzglêdnieniem ich
mo¿liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela)
dobrych osi¹gniêæ dydaktyczno-wychowawczych,
potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promocji,
efektami egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami
w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami;

2) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego uczniów,
aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz uczniów potrzebu-
j¹cych szczególnej opieki;

3) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
przydzielonych zadañ,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych
pomieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych
urz¹dzeñ szkolnych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

4) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci
szkolnych,

b) udzia³ w pracach komisji przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

5. Szczegó³owe zasady przyznawania nagród przez
dyrektorów szkó³, placówek i jednostek winny byæ ustalone
w drodze regulaminu, z uwzglêdnieniem kryteriów zawartych
w ust. 4, po uzgodnieniu z organizacjami zwi¹zkowymi.

6. Ustala siê regulamin nagród Prezydenta Miasta Pozna-
nia, wed³ug tre�ci ust. od 7 do 18.

7. Ustala siê nagrody Prezydenta Miasta Poznania I i II
stopnia dla pracowników pedagogicznych szkó³ i placówek,
dla których organem prowadz¹cym jest Miasto Poznañ,
w nastêpuj¹cej wysoko�ci:

1) nagroda I stopnia 4.000,00 z³

2) nagroda II stopnia 3.000,00 z³

8. Nagroda mo¿e byæ przyznawana nauczycielom za:

1) wyró¿niaj¹ce wyniki w pracy dydaktyczno-wychowawczej,
w szczególno�ci za:

a) podejmowanie dzia³alno�ci innowacyjnej, nowatorskie
metody nauczania i wychowania,

b) osi¹ganie bardzo dobrych wyników w nauczaniu
poprzez zakwalifikowanie uczniów do udzia³u w zawo-
dach rejonowych, okrêgowych i centralnych ogólno-
polskich olimpiadach przedmiotowych, zajmowanie
przez uczniów znacz¹cych miejsc w konkursach,
przegl¹dach i festiwalach rejonowych, okrêgowych,
wojewódzkich i ogólnopolskich,

c) osi¹gniêcia w pracy z uczniami zdolnymi oraz z ucznia-
mi maj¹cymi trudno�ci w nauce, a tak¿e w pracy
z uczniami trudnymi wychowawczo,

d) przygotowywanie i organizowanie uroczysto�ci
szkolnych lub o szerszym wymiarze (�rodowiskowe
itp.),

e) organizowanie wycieczek krajoznawczych, wyj�æ
uczniów na spektakle teatralne, koncerty itp.,

f) organizowanie imprez o charakterze sportowym,
rekreacyjnym, wypoczynkowym i kulturalnym;

2) wyró¿niaj¹ce wyniki w pracy opiekuñczej, w szczególno�ci za:

Poz. 1107
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a) pomoc uczniom w trudnej sytuacji materialnej lub
¿yciowej,

b) zapobieganie i zwalczanie przejawów patologii spo-
³ecznej, w szczególno�ci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizowanie wspó³pracy z organizacjami, rodzicami
i innymi podmiotami w zakresie zapobiegania i usuwa-
nia przejawów patologii spo³ecznej i niedostosowania
spo³ecznego dzieci i m³odzie¿y;

3) inn¹ dzia³alno�æ, w szczególno�ci polegaj¹c¹ na:

a) udzielaniu pomocy i wspieraniu m³odych nauczycieli,
podejmuj¹cych pracê w zawodzie nauczyciela,

b) w³asnej pracy na rzecz szko³y czy placówki w zakresie
polepszania bazy materialnej lub pozyskiwania spon-
sorów w tym celu,

c)  placówki,

d) udziale w ró¿nych formach doskonalenia zawodowego;

4) wyró¿niaj¹ce wyniki w pracy artystycznej (w szko³ach
i placówkach artystycznych oraz m³odzie¿owych domach
kultury), w szczególno�ci za:

a) osi¹gniêcia uczniów (zdobywanie nagród i wyró¿nieñ
uczniów szkó³ artystycznych w przegl¹dach, konkur-
sach i festiwalach regionalnych, krajowych i miêdzyna-
rodowych),

b) upowszechnianie kultury w �rodowisku (koncerty,
konkursy, festiwale, przedstawienia, wystawy itp.),

c) osi¹gniêcia absolwentów (zdobywanie wysokich lokat
przy przyjêciach na renomowane uczelnie muzyczne
w kraju i za granic¹),

d) upowszechnianie kultury w�ród dzieci i m³odzie¿y
(poprzez kursy, festiwale, konkursy, wystawy, wytwory
prac plastycznych, itp.).

9. Nagroda mo¿e byæ przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

10. Nagroda mo¿e byæ przyznana, je¿eli nauczyciel spe³nia
wybrane kryteria, okre�lone w ka¿dym z punktów ust. 8
(od 1 do 3), a w przypadku szkó³ artystycznych i m³odzie¿o-
wych domów kultury wymienione ponadto w punkcie 4.

11. Nauczycielom pe³ni¹cym funkcje kierownicze mo¿e
byæ przyznawana nagroda równie¿ za:

1) wzorowe prowadzenie placówki;

2) szczególnie gospodarne dysponowanie �rodkami okre�lo-
nymi w rocznym planie finansowym;

pozastatutow¹ dzia³alno�æ prospo³eczn¹;

3) pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych - wykorzystywa-
nych na uzupe³nienie bazy materialnej;

4) szczególn¹ dba³o�æ o powierzony obiekt o�wiatowy wraz
z maj¹tkiem ruchomym.

12. Komisje opiniuj¹ce wnioski o nagrody obraduj¹
w takich terminach, aby uroczysto�æ wrêczenia nagród
zbiega³a siê g³ównie z:

1) zakoñczeniem roku szkolnego i imieninami Miasta,

2) Dniem Edukacji Narodowej.

13. Wnioski nale¿y sk³adaæ do dnia 10 maja i do dnia
10 wrze�nia. Na dwa tygodnie przed posiedzeniem komisji
wnioski o nagrody nale¿y przedstawiæ organom sprawuj¹cym
nadzór pedagogiczny nad szko³ami i placówkami, a tak¿e
zak³adowym organizacjom zwi¹zkowym.

14. Z wnioskiem o nagrody mog¹ wystêpowaæ:

1) w stosunku do nauczycieli bêd¹cych dyrektorami:

a) w imieniu organu prowadz¹cego: Dyrektor Wydzia³u
O�wiaty oraz Dyrektor Wydzia³u Zdrowia i Spraw
Spo³ecznych Urzêdu Miasta Poznania,

b) przedstawiciele organów sprawuj¹cych nadzór
pedagogiczny;

2) w stosunku do pozosta³ych nauczycieli � dyrektorzy
poszczególnych szkó³, placówek i jednostek;

3) w szczególnie uzasadnionych przypadkach z wnioskiem
o nagrodê mog¹ wyst¹piæ:

a) zwi¹zki zawodowe zrzeszaj¹ce nauczycieli,

b) rada szko³y,

c) inne jednostki organizacyjne (np. samorz¹dy pomocni-
cze, stowarzyszenia, fundusze, zwi¹zki twórcze) dzia³a-
j¹ce na rzecz o�wiaty oraz edukacji artystycznej.

15. Wnioski o nagrody, przygotowane wed³ug ustalonego
formularza, rejestrowane s¹ w Oddziale Kadr i Awansu
Zawodowego Wydzia³u O�wiaty Urzêdu Miasta Poznania.

16. Wnioski o nagrody opiniuje komisja,

1) w sk³ad komisji wchodzi:

a) trzech przedstawicieli Miasta, w tym: dwóch przedsta-
wicieli wyznaczonych przez Prezydenta Miasta
Poznania i jeden przez w³a�ciw¹ komisjê Rady Miasta
Poznania,

b) po jednym przedstawicielu organów sprawuj¹cych
nadzór pedagogiczny nad szko³¹ lub placówk¹,

c) po jednym przedstawicielu zwi¹zków zawodowych
zrzeszaj¹cych nauczycieli szczebla ponadszkolnego;

2) prace komisji s¹ prowadzone, je¿eli w posiedzeniu bierze
udzia³ co najmniej 2/3 jej cz³onków;

3) przewodnicz¹cym komisji jest przedstawiciel Miasta
wyznaczony przez Prezydenta Miasta Poznania;

4) nagroda zostaje zaopiniowana pozytywnie, gdy uzyska
akceptacjê ponad po³owy sk³adu komisji bior¹cej udzia³
w pracach.

17. Nagrody przyznaje Prezydent Miasta Poznania
w oparciu o pozytywn¹ opiniê komisji, z zastrze¿eniem
ust. 18.

18. Prezydent Miasta Poznania mo¿e w szczególnie
uzasadnionych przypadkach przyznaæ nagrodê z w³asnej
inicjatywy bez zasiêgania opinii komisji, informuj¹c o tym
komisjê na najbli¿szym posiedzeniu.

Poz. 1107



— 4640 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 45

§8. 1. W przypadku usprawiedliwionych nieobecno�ci
w pracy, za które pracownik nie zachowuje prawa do
wynagrodzenia zasadniczego, wysoko�æ dodatków, o których
mowa w §3-5, ustala siê proporcjonalnie do przepracowane-
go okresu, w taki sposób, ¿e stawkê dodatków za jeden dzieñ
mno¿y siê przez liczbê dni niewykonywania pracy i odejmuje
siê od warto�ci dodatków za ca³y miesi¹c. Stawkê dodatków
za jeden dzieñ ustala siê, dziel¹c warto�æ dodatków przys³u-
guj¹cych za ca³y miesi¹c kalendarzowy przez 30.

2. Obni¿enie wysoko�ci dodatku, o którym mowa w §2,
na zasadach okre�lonych w ust.1, nastêpuje w przypadku
nieobecno�ci, za które nauczyciel nie zachowuje prawa do
wynagrodzenia zasadniczego, z wy³¹czeniem nieobecno�ci
z tytu³u niezdolno�ci do pracy spowodowanej chorob¹ lub
nieobecno�ci przypadaj¹cych w okresie, w którym nauczycie-
lowi przys³uguje zasi³ek przewidziany w przepisach o �wiad-
czeniach pieniê¿nych z ubezpieczenia spo³ecznego w razie
choroby i macierzyñstwa lub w przepisach o ubezpieczeniu
spo³ecznym z tytu³u wypadków przy pracy i chorób zawodo-
wych.

3. W przypadku nawi¹zania stosunku pracy w ci¹gu
miesi¹ca kalendarzowego, wysoko�æ dodatków, o których
mowa w §2, §4 ust. 1 pkt 2 i §5, ustala siê proporcjonalnie
do okresu pozostaj¹cego do przepracowania, w taki sposób,
¿e stawkê dodatków za jeden dzieñ pracy ustala siê, dziel¹c
warto�æ dodatków przys³uguj¹cych za ca³y miesi¹c kalenda-
rzowy przez 30. Tak uzyskan¹ stawkê dodatków za jeden dzieñ
mno¿y siê przez liczbê dni kalendarzowych pozostaj¹cych do
przepracowania w tym miesi¹cu (licz¹c ³¹cznie soboty,
niedziele i �wiêta). Zasadê tê stosuje siê równie¿ w przypadku
przyznania dodatku za wychowawstwo w ci¹gu miesi¹ca
kalendarzowego.

Poz. 1107, 1108

4. Dodatki, o których mowa w §3 i §4 ust. 1 pkt 1, 3 i 4,
w przypadku ich przyznania przez w³a�ciwy organ, przys³ugu-
j¹ od pierwszego dnia nastêpnego miesi¹ca po miesi¹cu,
w którym nast¹pi³o przyznanie tych dodatków, chyba ¿e
przyznanie nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca, z zastrze¿e-
niem §4 ust. 9. Zasadê tê stosuje siê równie¿ w przypadku
zmiany wysoko�ci dodatku za wys³ugê lat w ci¹gu miesi¹ca
kalendarzowego.

5. Nauczyciel traci prawo do dodatków, o których mowa
w §2-5, z koñcem miesi¹ca, w którym usta³ stosunek pracy
albo w którym nauczyciel przesta³ pe³niæ obowi¹zki lub
funkcjê, albo przesta³ wykonywaæ pracê w trudnych lub
uci¹¿liwych warunkach. Dodatek motywacyjny przys³uguje
przez okres wskazany w decyzji, który winien obejmowaæ
pe³ne miesi¹ce kalendarzowe.

6. Przepisy ust. 5 stosuje siê odpowiednio w przypadku
utraty na podstawie §4 ust. 13, prawa do dodatku z tytu³u
pe³nienia funkcji opiekuna sta¿u.

7. Przyznanie dodatków, o których mowa w §2-5,
nastêpuje w formie pisemnej.

8. Dodatki, o których mowa w §2-5, wyp³aca siê miesiêcz-
nie z góry w terminie wyp³aty wynagrodzenia zasadniczego.

§9. Wykonanie uchwa³y powierza siê Prezydentowi
Miasta Poznania.

§10. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miasta Poznania
(�) Grzegorz Ganowicz

1108

UCHWA£A Nr IV/13/2007 RADY MIEJSKIEJ GRABOWA NAD PROSN¥

z dnia 15 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre�laj¹cego na rok 2007 wysoko�æ stawek i szczegó³owe warunki przyznawania
dodatków: za wys³ugê lat, motywacyjnego, funkcyjnego, mieszkaniowego oraz za warunki pracy, szczegó³owe

warunki obliczania i wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych
zastêpstw oraz kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach,

dla których organem prowadz¹cym jest Miasto i Gmina Grabów nad Prosn¹.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r.o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pó�n. zm.) oraz art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2, art. 54 ust.

7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
z Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pó�n. zm.) Rada Miejska
Grabowa nad Prosn¹ uchwala, co nastêpuje:
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§1. Ustala siê regulamin okre�laj¹cy na rok 2007 wysoko�æ
stawek i szczegó³owe warunki przyznawania dodatków: za
wys³ugê lat, motywacyjnego, funkcyjnego, mieszkaniowego
oraz za warunki pracy, szczegó³owe warunki obliczania
i wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw oraz kryteria i tryb przyznawa-
nia nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach, dla
których organem prowadz¹cym jest Miasto i Gmina Grabów
nad Prosn¹, stanowi¹cy za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

§2. Regulamin zosta³ uzgodniony z Zarz¹dem Oddzia³u
Zwi¹zku Nauczycielstwa Polskiego w Grabowie nad Prosn¹.

Poz. 1108

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Miasta
i Gminy Grabów nad Prosn¹.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej

(�) Gra¿yna Jaszczyk

Za³¹cznik
do uchwa³y Nr IV/13/2007

Rady Miejskiej Grabowa nad Prosn¹
z dnia 15 lutego 2007 r.

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY NA ROK 2007 WYSOKO�Æ STAWEK I SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA
DODATKÓW: ZA WYS£UGÊ LAT, MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, MIESZKANIOWEGO ORAZ ZA

WARUNKI PRACY, SZCZEGÓ£OWE WARUNKI OBLICZANIA I WYP£ACANIA WYNAGRODZENIA ZA
GODZINY PONADWYMIAROWE I GODZINY DORA�NYCH ZASTÊPSTW ORAZ KRYTERIA I TRYB
PRZYZNAWANIA NAGRÓD DLA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKO£ACH, DLA KTÓRYCH

ORGANEM PROWADZ¥CYM JEST MIASTO I GMINA GRABÓW NAD PROSN¥.

ROZDZIA£ I

Postanowienia wstêpne.

§1. 1. Niniejszy Regulamin stosuje siê do nauczycieli
zatrudnionych w szko³ach podstawowych, gimnazjum prowa-
dzonych przez Miasto i Gminê Grabów nad Prosn¹.

2. Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wymiarze
czasu pracy poszczególne sk³adniki wynagrodzenia przys³u-
guj¹ w czê�ci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy,
z wyj¹tkiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy.

§2. Regulamin okre�la dla nauczycieli poszczególnych
stopni awansu zawodowego:

1) wysoko�æ stawek oraz szczegó³owe warunki przyznawania
dodatków:

a) za wys³ugê lat,

b) motywacyjnego,

c) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) wysoko�æ i szczegó³owe zasady przyznawania i wyp³aca-
nia dodatku mieszkaniowego,

3) szczegó³owy sposób obliczania wynagradzania za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny dora�nych zastêpstw,

4) kryteria i tryb przyznawania nagród ze specjalnego fundu-
szu nagród dla nauczycieli za ich osi¹gniêcia dydaktyczno-
wychowawcze.

§3. Ilekroæ w dalszych przepisach regulaminu bez bli¿sze-
go okre�lenia jest mowa o:

1) Regulaminie - rozumie siê przez to regulamin okre�laj¹cy
na rok 2007 wysoko�æ stawek i szczegó³owe warunki
przyznawania dodatków: za wys³ugê lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, mieszkaniowego oraz za warunki pracy, szcze-
gó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw
oraz kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli
zatrudnionych w szko³ach, dla których organem prowa-
dz¹cym jest Miasto i Gmina Grabów nad Prosn¹.

2) Karcie Nauczyciela � rozumie siê przez to ustawê z dnia
26 stycznia 1982 r. � Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006, Nr
97,poz.674 z pó�n. zm.),

3) rozporz¹dzeniu � rozumie siê przez to rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków
przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22, poz. 181 z pó�n. zm.),

4) organie prowadz¹cym � rozumie siê przez to Miasto
i Gminê Grabów nad Prosn¹,

5) Burmistrzu � rozumie siê przez to Burmistrza Miasta
i Gminy Grabów nad Prosn¹,

6) szkole � rozumie siê przez to szko³ê podstawow¹ lub
gimnazjum dla której organem prowadz¹cym jest Miasto
i Gmina Grabów nad Prosn¹,

7) dyrektorze � rozumie siê przez to dyrektora lub wicedyrek-
tora jednostki organizacyjnej Miasta i Gminy Grabów nad
Prosn¹, o której mowa w §1 Regulaminu,
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8) nauczycielu bez bli¿szego okre�lenia � rozumie siê przez
to nauczycieli, o których mowa w §1 Regulaminu,

9) roku szkolnym � rozumie siê przez to okres pracy szko³y od
1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku nastêpnego,

10) klasie � rozumie siê przez to tak¿e oddzia³ lub grupê,

11) uczniu � rozumie siê przez to tak¿e wychowanka,

12) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin � rozumie
siê przez to tygodniowy obowi¹zkowy wymiar godzin,
o którym mowa w §1 pkt 1 rozporz¹dzenia,

13) minimalne wynagrodzenie za pracê � rozumie siê przez to
minimalne wynagrodzenie za pracê ustalone rozporz¹dze-
niem Rady Ministrów z dnia 12 wrze�nia 2006 r. w sprawie
wysoko�ci minimalnego wynagrodzenia za pracê
w 2007 r. (Dz.U. Nr 171, poz. 1227).

ROZDZIA£ II

Dodatek za wys³ugê lat

§4. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za wys³ugê lat
w wysoko�ci i na zasadach okre�lonych w art. 33 ust. 1
ustawy Karta Nauczyciela, §7 rozporz¹dzenia i na warunkach
okre�lonych w §5 Regulaminu.

§5. 1.Dodatek przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub wy¿szej stawki tego dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca.

2. Dodatek przys³uguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie, chyba, ¿e przepis szczególny stanowi inaczej.

2. Dodatek ten przys³uguje równie¿ za dni nieobecno�ci
w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy wskutek choroby
b¹d� konieczno�ci osobistego sprawowania opieki nad dziec-
kiem lub innym chorym cz³onkiem rodziny, za które nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia
spo³ecznego.

3. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wys³ugê
lat oraz wysoko�æ tego dodatku stwierdza:

1) nauczycielowi � dyrektor szko³y,

2) dyrektorowi � Burmistrz.

4. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty wyna-
grodzenia.

ROZDZIA£ III

Dodatek motywacyjny

§6. 1.Nauczycielowi w zale¿no�ci od osi¹ganych wyników
pracy przys³uguje dodatek motywacyjny, którego warunkiem
przyznania jest:

1) uzyskanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekuñczych a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów z uwzglêdnieniem ich
mo¿liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno � wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.

b) umiejêtne rozwi¹zanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki.

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
przydzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych
pomieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych
urz¹dzeñ szko³y,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

h) celowe i oszczêdne wydatkowanie �rodków finanso-
wych szko³y,

i) racjonalna polityka personalna.

3) posiadanie wyró¿niaj¹cej oceny pracy,

4) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy Karta Nauczyciela,
a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci
szkolnych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych statutowych
zadañ szko³y.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lony,
nie krótszy ni¿ 4 miesi¹ce, nie d³u¿szy ni¿ jeden rok szkolny.

3. Dodatek motywacyjny przys³uguje nauczycielowi
zatrudnionemu w szkole w wymiarze co najmniej 1/2
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obowi¹zkowego wymiaru zajêæ przez okres jednego roku
szkolnego.

4. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego, uwzglêdniaj¹c
poziom spe³nienia warunków, o których mowa w ust. 1, ustala:

a) dyrektor dla nauczyciela,

b) Burmistrz dla dyrektora.

5. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

6. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy.

§7. 1. Wysoko�æ �rodków finansowych przeznaczonych
na dodatki motywacyjne w skali roku bud¿etowego ustala siê
z góry wg zasady, ¿e dodatek motywacyjny dla nauczyciela
stanowi 4% kwoty planowanej na wynagrodzenie zasadnicze
nauczyciela.

2. Wysoko�æ �rodków finansowych przeznaczonych na do-
datki motywacyjne dla nauczycieli zatrudnionych w danej szko-
le, oblicza siê proporcjonalnie do jej udzia³u w funduszu p³ac na
wynagrodzenia zasadnicze w skali roku kalendarzowego.

Poz. 1108

3. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego nie mo¿e przekroczyæ:

- 20% wynagrodzenia zasadniczego � dla nauczyciela,

- 30% wynagrodzenia zasadniczego - dla dyrektora

ROZDZIA£ IV

Dodatek funkcyjny

§8. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora szko³y albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szko³y, przys³uguje
dodatek funkcyjny.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿:

1) nauczycielowi, któremu powierzono wychowawstwo klasy,

2) nauczycielowi za sprawowanie funkcji:

a) opiekuna sta¿u,

b) doradcy metodycznego.

3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli,
wymienionych w §8 ust. 1 i 2 okre�la poni¿sza tabela.
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§9. 1. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego ,o którym mowa w
§8 ust. 1 , uwzglêdniaj¹c:

1) wielko�æ szko³y,

2) liczbê uczniów i oddzia³ów,

3) z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego stanowiska,

4) liczbê stanowisk kierowniczych w szkole,

5) wyniki pracy szko³y,

6) warunki lokalowe, �rodowiskowe i spo³eczne w jakich
funkcjonuje szko³a, ustala:

a) dla dyrektora - Burmistrz,

b) dla wicedyrektora i stanowisk kierowniczych � dyrektor
szko³y w uzgodnieniu z organem prowadz¹cym szko³ê.

2. Dodatek funkcyjny, o którym mowa w §8 ust. 2
przyznaje dyrektor.

§10. 1. Dodatki funkcyjne, o których mowa w §8 ust. 1
i 2 w ustalonych stawkach przyznaje siê na okres jednego
roku szkolnego.

2. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa w §8
ust. 1 i 2, powstaje od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹-
cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o powierzenie stanowi-
ska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji, a je¿eli
powierzenie to nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca � od tego
dnia.

TABELA DODATKÓW FUNKCYJNYCH:
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3. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 2 nie
przys³uguj¹ w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno�ci
w pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,
w okresach, za które nie przys³uguje wynagrodzenie zasadni-
cze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po
miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia z innych
powodów obowi¹zków, do których jest przypisany ten
dodatek. Je¿eli zaprzestanie pe³nienia obowi¹zków nast¹pi³o
od pierwszego dnia miesi¹ca � dodatek funkcyjny nie przys³u-
guje od tego dnia.

4. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierowni-
cze na czas okre�lony, traci prawo do dodatku funkcyjnego
z tego tytu³u z up³ywem tego okresu, a w razie wcze�niejszego
odwo³ania z koñcem miesi¹ca, w którym nast¹pi³o odwo³anie,
a je¿eli odwo³anie nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca
� nauczyciel traci prawo do dodatku z dniem odwo³ania.

5. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y przys³uguje wicedyrektorowi szko³y od pierwszego
dnia miesi¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po trzech
miesi¹cach zastêpowania nieobecnego dyrektora.

6. Nauczyciele, którym powierzono obowi¹zki kierowni-
cze w zastêpstwie maj¹ prawo do dodatku funkcyjnego
w stawce ustalonej dla danego stanowiska kierowniczego, od
pierwszego dnia miesi¹ca po up³ywie jednomiesiêcznego
okresu pe³nienia tych obowi¹zków. Uprawnienie to wygasa
z pierwszym dniem miesi¹ca nastêpuj¹cego po zaprzestaniu
pe³nienia tych obowi¹zków.

7. Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wymiarze
zajêæ przys³uguje dodatek funkcyjny w wysoko�ci takiej, jak
nauczycielom zatrudnionym w pe³nym wymiarze godzin.

8. Otrzymanie dodatku, o którym mowa w §8 ust. 1, nie
wy³¹cza prawa do otrzymania dodatku, o którym mowa w §8
ust. 2.

9. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ V

Dodatek za warunki pracy

§11. Nauczycielom pracuj¹cym w trudnych, uci¹¿liwych
dla zdrowia warunkach przys³uguje z tego tytu³u dodatek za
warunki pracy na zasadach okre�lonych w art. 34 Karty
Nauczyciela, §13 Regulaminu.

§12. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trud-
nych warunkach okre�la §8 rozporz¹dzenia.

§13. 1. Ustala siê nastêpuj¹ce wysoko�ci dodatków za
pracê w trudnych warunkach:

1) nauczycielom za prowadzenie zajêæ rewalidacyjno-wycho-
wawczych z dzieæmi i m³odzie¿¹ upo�ledzon¹ umys³owo
w stopniu g³êbokim w wysoko�ci 20% wynagrodzenia
zasadniczego,

2) nauczycielom za prowadzenie zajêæ dydaktycznych
i wychowawczych w specjalnych szko³ach(klasach) oraz
prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka zakwali-

fikowanego do kszta³cenia specjalnego w wysoko�ci 20%
wynagrodzenia zasadniczego,

3) nauczycielom za prowadzenie zajêæ dydaktycznych
w klasach ³¹czonych w szko³ach podstawowych:

- klasy 0-III w wysoko�ci 12% wynagrodzenia zasadni-
czego,

- klasy IV-VI w wysoko�ci 13% wynagrodzenia zasadni-
czego.

2. Dodatek za trudne warunki pracy przys³uguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy, za któr¹ dodatek
jest zwi¹zany, oraz w okresie niewykonywania pracy, za który
przys³uguje wynagrodzenie liczone, jak za okres urlopu
wypoczynkowego, chyba, ¿e przepisy szczególne stanowi¹
inaczej.

3. Dodatek za trudne warunki pracy przys³uguje za
faktycznie przepracowane godziny i w wysoko�ci proporcjo-
nalnej do liczby tak przepracowanych godzin w stosunku do
obowi¹zkowego wymiaru godzin (pensum).

4. Wysoko�æ stawki wynagrodzenia za godzinê ponadwy-
miarow¹ � obliczon¹ jak w rozporz¹dzeniu - je�li jest przepra-
cowana w trudnych warunkach, powiêksza siê odpowiednio,
w sposób wynikaj¹cy z regulaminu.

5. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ VI

Dodatek mieszkaniowy

§14. 1. Nauczycielowi, posiadaj¹cemu kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
w wymiarze nie ni¿szym ni¿ po³owa obowi¹zuj¹cego wymiaru
zajêæ, przys³uguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy
uzale¿niony od stanu rodzinnego nauczyciela, zwany dalej
�dodatkiem�.

2. Wysoko�æ dodatku, w zale¿no�ci od liczby osób
w rodzinie uprawnionego nauczyciela, wynosi miesiêcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie 3% miesiêcznej stawki
minimalnego wynagrodzenia za pracê,

2) przy dwóch osobach w rodzinie 4% miesiêcznej stawki
minimalnego wynagrodzenia za pracê,

3) przy trzech osobach w rodzinie 5% miesiêcznej stawki
minimalnego wynagrodzenia za pracê,

4) przy czterech i wiêcej osobach w rodzinie 6% miesiêcznej
stawki minimalnego wynagrodzenia za pracê.

3. Do cz³onków rodziny, o której mowa w ust. 2 zalicza
siê nauczyciela oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych:

1) wspó³ma³¿onka,

2) pozostaj¹ce na wy³¹cznym utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego wspó³ma³¿onka dzieci do ukoñczenia 18
roku ¿ycia lub do czasu ukoñczenia przez nie szko³y
ponadgimnazjalnej, nie d³u¿ej jednak ni¿ do 21 roku ¿ycia,
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3) pozostaj¹ce na wy³¹cznym utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego wspó³ma³¿onka niepracuj¹ce dzieci
bêd¹ce studentami, do czasu ukoñczenia studiów
wy¿szych, nie d³u¿ej jednak ni¿ do ukoñczenia 24 roku
¿ycia,

4) dzieci niepe³nosprawne nie posiadaj¹ce w³asnego �ród³a
dochodu.

4. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem przys³uguje tylko jeden dodatek, w wyso-
ko�ci ustalonej w ust. 2. Ma³¿onkowie wspólnie okre�laj¹
pracodawcê, który bêdzie im wyp³aca³ ten dodatek.

5. Nauczycielowi dodatek przyznaje siê na wniosek na-
uczyciela, a w przypadku nauczycieli, o których mowa w ust.
4 na ich wspólny wniosek. Nauczycielowi dodatek przyznaje
dyrektor, a dyrektorowi Burmistrz.

6. Do wniosku, o którym mowa w ust. 5 nauczyciel
do³¹cza o�wiadczenie dotycz¹ce jego stanu rodzinnego
okre�lonego, zgodnie z zasadami wskazanymi w ust. 3.

7. Dodatek przys³uguje nauczycielowi:

1) niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel z³o¿y³ wniosek o jego przyznanie.

8. Dodatek przys³uguje nauczycielowi w okresie wykony-
wania pracy, a tak¿e:

1) niewykonywania pracy, za który przys³uguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania wynagrodzenia za czas choroby,

3) pobierania zasi³ku: chorobowego, macierzyñskiego,
opieki nad chorym cz³onkiem rodziny, urlopu wychowaw-
czego,

4) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej; w przypadku
gdy z nauczycielem zawarta jest umowa na czas okre�lo-
ny, dodatek wyp³aca siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na
który umowa ta zosta³a zawarta.

9. Dodatek mieszkaniowy wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ VII

Zasady obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe oraz za godziny dora�nych zastêpstw

§15. 1. W szczególnych wypadkach, podyktowanych
wy³¹cznie konieczno�ci¹ realizacji programu nauczania,
nauczyciel mo¿e byæ obowi¹zany do odp³atnej pracy
w godzinach ponadwymiarowych zgodnie z posiadan¹
specjalno�ci¹, których liczba nie mo¿e przekroczyæ 1/4 tygo-
dniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin zajêæ. Przydziele-
nie nauczycielowi wiêkszej liczby godzin ponadwymiarowych
mo¿e nast¹piæ wy³¹cznie za jego zgod¹, jednak w wymiarze
nie przekraczaj¹cym 1/2 tygodniowego obowi¹zkowego wy-
miaru godzin zajêæ.

2. Przez godzinê ponadwymiarow¹ rozumie siê przydzie-
lon¹ nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szko³y godzinê
zajêæ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuñczych po-
wy¿ej tygodniowego wymiaru godzin zajêæ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuñczych.

3. Przez godzinê dora�nego zastêpstwa rozumie siê
przydzielon¹ nauczycielowi godzinê zajêæ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuñczych powy¿ej tygodniowego
obowi¹zkowego wymiaru godzin zajêæ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuñczych, której realizacja nastêpu-
je w zastêpstwie nieobecnego nauczyciela.

4. Godziny zajêæ ponadwymiarowych mog¹ byæ sta³e,
przypisane na semestr lub rok szkolny.

5. Sta³e godziny ponadwymiarowe podlegaj¹ rozliczeniu
na koniec ka¿dego miesi¹ca i wyp³acane s¹ za miniony
miesi¹c.

§16. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê wed³ug stawki
osobistego zaszeregowania nauczyciela, z uwzglêdnieniem
dodatku za warunki pracy, je¿eli godziny te realizowane s¹
w warunkach uprawniaj¹cych do tego dodatku.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
i godzinê dora�nego zastêpstwa nauczyciela ustala siê:
dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodzenia
zasadniczego (³¹cznie z dodatkami za warunki pracy, je¿eli
praca w godzinach ponadwymiarowych odbywa siê w takich
warunkach) przez miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego
wymiaru zajêæ, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuñczych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych lub dora�nych zastêpstw.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przys³u-
guje tylko wówczas, gdy rzeczywista liczba przepracowanych
w danym tygodniu godzin dydaktycznych przekracza tygo-
dniowe pensum.

4. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêp-
stwa, ustala siê tak, jak za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹.

5. W razie zastêpstwa nieobecnego nauczyciela przez
nauczyciela zatrudnionego w niepe³nym wymiarze godzin, za
faktycznie zrealizowane godziny zastêpstw przys³uguje wyna-
grodzenie wed³ug zasad ustalonych dla godzin ponadwymia-
rowych.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w arkuszu organizacyjnym szko³y nie przys³ugu-
je za dni, w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolne-
go, rozpoczynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz
za dni usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przys³ugu-
je równie¿ w przypadku niezrealizowania ich z przyczyn le¿¹cych
po stronie pracodawcy, a w szczególno�ci w zwi¹zku z:

1) zawieszeniem zajêæ z powodu epidemii lub mrozów,

2) wyjazdem uczniów na wycieczki lub na imprezy,

3) chorob¹ ucznia nauczanego indywidualnie, trwaj¹c¹ nie
d³u¿ej ni¿ tydzieñ,
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4) obchodami Dnia Edukacji Narodowej.

8. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia - za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
obowi¹zkowy tygodniowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub 1/4 gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ
pracy) za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci
w pracy lub dzieñ ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za które przys³uguje wynagrodzenie
w takim tygodniu nie mo¿e byæ jednak¿e wiêksza ni¿ liczba
godzin przydzielona nauczycielowi w arkuszu organizacyj-
nym.

9. Wynagrodzenia za zajêcia pozalekcyjne nie wymienio-
ne w ramowych planach, a realizowane zgodnie z zatwierdzo-
nym arkuszem organizacyjnym szko³y oraz za godziny
indywidualnego nauczania, ustala siê na zasadach okre�lo-
nych w ust. 2 i 4.

§17. 1. Wynagrodzenie za godziny, o których mowa
w §16 przys³uguje za godziny faktycznie zrealizowane.

2. Nauczyciele, którym powierzono stanowiska kierowni-
cze nie otrzymuj¹ wynagrodzeñ z tytu³u dora�nych zastêpstw.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ VIII

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród

§18. 1. W bud¿ecie i rocznym planie finansowym szko³y
tworzy siê specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich
osi¹gniêcia dydaktyczno-wychowawcze w wysoko�ci co
najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzeñ osobo-
wych z przeznaczeniem na wyp³aty nagród organu prowadz¹-
cego i dyrektorów szkó³.

2. Wysoko�æ specjalnego funduszu na nagrody,
o których mowa w ust. 1, jest proporcjonalna do jej udzia³u
w funduszu planowanych rocznych wynagrodzeñ osobowych
w skali gminy, z tym, ¿e:

1) 70% �rodków przeznacza siê na nagrody dyrektora szko³y,

2) 30% �rodków funduszu przeznacza siê na nagrody organu
prowadz¹cego.

§19. 1. Nagrody przyznawane s¹ z okazji Dnia Edukacji
Narodowej, w uzasadnionych przypadkach, nagroda na wnio-
sek szko³y lub organu prowadz¹cego i za jego zgod¹ mo¿e byæ
przyznana w innym terminie.

2. Nagrody mog¹ byæ przyznawane nauczycielom
i dyrektorom szkó³ za osi¹gniêcia w pracy dydaktyczno-
wychowawczej lub opiekuñczo-wychowawczej oraz za reali-
zacjê innych zadañ statutowych szko³y.

§20. 1. Nagrody nauczycielom przyznaje dyrektor szko³y
z w³asnej inicjatywy, po zasiêgniêciu opinii rady pedagogicz-
nej.

2. Wnioski o nagrodê dyrektora szko³y mog¹ sk³adaæ
ponadto:

1) rada szko³y,

2) rada rodziców,

3) rada pedagogiczna,

4) zak³adowa (miêdzyzak³adowa) organizacja zwi¹zkowa.

3. Wnioski rozpatruje dyrektor szko³y, bior¹c pod uwagê
opiniê rady pedagogicznej, o ile rada sama z wnioskiem nie
wyst¹pi³a.

4. Nagroda dyrektora szko³y mo¿e byæ przyznana nauczy-
cielowi nie wcze�niej, ni¿ po przepracowaniu w szkole co
najmniej roku.

§21. 1. Wnioski o nagrodê Burmistrza mog¹ sk³adaæ:

1) dla nauczycieli:

a) dyrektor szko³y zatrudniaj¹cej nauczyciela po uzyska-
niu pozytywnej dla nauczyciela opinii rady pedagogicz-
nej szko³y,

b) wizytator Kuratorium O�wiaty bezpo�rednio nadzoru-
j¹cy szko³ê,

c) rada rodziców szko³y, w której zatrudniony jest nauczyciel.

2) dla dyrektorów:

a) wizytator Kuratorium O�wiaty bezpo�rednio nadzoru-
j¹cy szko³ê,

b) rada rodziców.

2. Burmistrz mo¿e przyznaæ nagrodê z w³asnej inicjatywy.

3. Wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza dla nauczy-
ciela winien zawieraæ nastêpuj¹ce dane kandydata:

1) dane osobowe kandydata,

2) informacje o sta¿u pedagogicznym,

3) nazwê szko³y, w której kandydat pracuje,

4) informacje o pe³nionych funkcjach,

5) wyszczególnienie dotychczas otrzymanych nagród,

6) uzasadnienie spe³niania kryteriów zawartych w §24 ust. 2.

4. Nagroda Burmistrza mo¿e byæ przyznana nauczycielo-
wi nie wcze�niej ni¿ po przepracowaniu w szkole co najmniej
piêciu lat.

§22. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród maj¹
charakter uznaniowy.

2. Wnioski o przyznanie nauczycielowi nagrody z³o¿one
przez uprawnione do tego organy, rozpatrzone negatywnie
nie wymagaj¹ uzasadnienia.

3. Nauczycielowi, któremu przyznana zosta³a nagroda
otrzymuje pismo � dyplom o jej przyznaniu wraz z uzasadnie-
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niem, którego odpis zamieszcza siê w jego aktach osobo-
wych.

4. Wspólnym dla nauczycieli warunkiem otrzymania na-
grody jest posiadanie wyró¿niaj¹cej oceny pracy.

§23. Nagrody dyrektora szko³y mog¹ byæ przyznawane:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

a) uzyskanie dobrych wyników w nauczaniu przedmiotu
lub w prowadzeniu danego rodzaju zajêæ,

b) zakwalifikowanie siê prowadzonych przez nauczyciela
uczniów do fina³ów, konkursów i olimpiad przedmio-
towych na szczeblu powiatowym lub wy¿szym,

c) zajmowanie przez uczniów wysokich miejsc w innych
konkursach, zawodach i przegl¹dach,

d) udokumentowane osi¹gniêcia pracy z uczniami
zdolnymi i maj¹cymi trudno�ci w nauce,

e) wprowadzanie innowacji i eksperymentów pedago-
gicznych,

f) wdra¿anie w³asnych programów autorskich,

g) uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie
nauczania uczniów,

h) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole uczniów,
takich jak np. integracja klasy czy aktywno�æ spo³eczna
uczniów,

i) prowadzenie dzia³alno�ci wychowawczej poprzez
organizowanie uczniom wycieczek, spotkañ oraz zajêæ
pozalekcyjnych,

2) w zakresie pracy opiekuñczo-wychowawczej za:

a) zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodz¹cym
z rodzin ubogich lub patologicznych b¹d� znajduj¹cych
siê w trudnej sytuacji ¿yciowej,

b) zapobieganie i zwalczanie przejawów patologii
spo³ecznej w�ród uczniów, organizowanie wspó³pracy
z placówkami kulturalno-o�wiatowymi, pracodawca-
mi, policj¹ i innymi podmiotami wspieraj¹cymi dzia³a-
nia szko³y,

c) aktywizowanie rodziców do udzia³u w ¿yciu klasy
i szko³y oraz rozwijanie form wspó³dzia³ania szko³y
z rodzicami,

3) w pozosta³ym zakresie:

a) usprawnianie w³asnego warsztatu pracy poprzez udzia³
w ró¿nych formach doskonalenia zawodowego,

b) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
i spo³ecznej m³odych nauczycieli,

c) kierowanie zespo³em samokszta³ceniowym i prowa-
dzenie lekcji otwartych,

d) pe³nienie funkcji wynikaj¹cych ze statutu szko³y,
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e) czynny wspó³udzia³ w przygotowaniu planu pracy szko³y
oraz innych dokumentów wa¿nych dla funkcjonowania
szko³y,

f) wzorow¹ realizacjê zadañ wynikaj¹cych z planu szko³y.

§24. Nagrody Burmistrza mog¹ byæ przyznawane za
szczególne osi¹gniêcia dydaktyczno-wychowawcze i organi-
zacyjne:

1) w odniesieniu do dyrektorów � za:

a) optymalne i efektywne realizowanie bud¿etu szko³y,

b) stosowanie rozwi¹zañ innowacyjnych i podejmowanie
innych dzia³añ zmierzaj¹cych do przydania szkole
oryginalno�ci i wzmacniaj¹cych poczucie identyfikacji
uczniów ze szko³¹,

c) uzyskiwanie wymiernych efektów w organizacji pracy
szko³y,

d) osi¹ganie znacz¹cych wyników nauczania, wychowa-
nia lub opieki, potwierdzonych pomiarami dydaktycz-
nymi, liczb¹ uczniów w fina³ach olimpiad , konkursów
i zawodów oraz innymi kryteriami.

e) organizowanie imprez �rodowiskowych i wspó³udzia³
w organizowaniu imprez gminnych,

f) prowadzenie regionalnej polityki kadrowej i polityki
doskonalenia zawodowego nauczycieli szko³y,

g) dba³o�æ o stan techniczny i estetykê nieruchomo�ci
szko³y,

h) anga¿owanie siê we wspó³pracê z instytucjami i orga-
nizacjami sk³onnymi do pomocy szkole i jej uczniom,

i) nawi¹zywanie wspó³pracy ze szko³ami krajowymi
i zagranicznymi,

2) w odniesieniu do nauczycieli � za:

a) osi¹ganie znacz¹cych wyników w nauczaniu, potwier-
dzonych w zewnêtrznych sprawdzianach i egzaminach
uczniów,

b) zakwalifikowanie siê prowadzonych uczniów do
fina³ów, olimpiad, konkursów i zawodów na szczeblu
szkolnym i ponadszkolnym,

c) opracowanie autorskich programów i publikacji o�wia-
towych oraz wdra¿anie nowatorskich metod nauczania
i wychowania,

d) wspó³organizowanie i aktywne uczestnictwo w dzia³a-
niach zbiorowych, takich jak: imprezy o�wiatowe,
kulturalne i sportowe czy zajêcia pokazowe,

e) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjonal-
nych uroczysto�ci w szkole,

f) intensywn¹ dzia³alno�æ wychowawcz¹, wyra¿aj¹c¹ siê
w organizowaniu wycieczek i w udziale uczniów
w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach
i spotkaniach z ciekawymi lud�mi,

g) udokumentowane osi¹gniêcia w pracy z uczniami uzdol-
nionymi lub uczniami maj¹cymi trudno�ci w nauce,
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h) nawi¹zywanie skutecznej wspó³pracy z placówkami
kulturalno-o�wiatowymi, pracodawcami, policj¹
i innymi podmiotami mog¹cymi zapewniæ wsparcie
dla dzia³añ szko³y,

i) osi¹ganie znacz¹cych efektów w pracy resocjalizacyj-
nej z uczniami.

Poz. 1108, 1109

ROZDZIA£ IX

Przepisy koñcowe

§25. Zmiany regulaminu nastêpuj¹ w trybie i na zasadach
w³a�ciwych do jego uchwalenia.

§26. W sprawach nie uregulowanych w regulaminie maj¹
zastosowanie odpowiednie przepisy prawa, a w szczególno-
�ci przepisy Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy.

§27. Regulamin niniejszy zosta³ uzgodniony z Zarz¹dem
Zwi¹zku Oddzia³u Nauczycielstwa Polskiego w Grabowie nad
Prosn¹.

1109

UCHWA£A Nr IV/14/2007 RADY MIEJSKIEJ GRABOWA NAD PROSN¥

z dnia 15 lutego 2007 r.

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
 dla uczniów zamieszka³ych na terenie Miasta i Gminy Grabów nad Prosn¹.

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrze�nia 1991 r.
o systemie o�wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pó�n.
zm.) Rada Miejska Grabowa nad Prosn¹ uchwala,
co nastêpuje:

§1. Uchwala siê regulamin udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszka³ych na tere-
nie Miasta i Gminy Grabów nad Prosn¹, stanowi¹cy za³¹cznik
do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Miasta
i Gminy Grabów nad Prosn¹.

§3. Traci moc uchwa³a Nr XX/149/2005 Rady Miejskiej
Grabowa nad Prosn¹ z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie
regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniów zamieszka³ych na terenie Miasta
i Gminy Grabów nad Prosn¹.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej

(�) Gra¿yna Jaszczyk
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Za³¹cznik
do uchwa³y Nr IV/14/2007

Rady Miejskiej Grabowa nad Prosn¹
z dnia 15 lutego 2007 r.

REGULAMIN UDZIELANIA POMOCY MATERIALNEJ O CHARAKTERZE SOCJALNYM DLA
UCZNIÓW ZAMIESZKA£YCH NA TERENIE MIASTA I GMINY GRABÓW NAD PROSN¥

Poz. 1109

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Regulamin okre�la:

1) sposób ustalania wysoko�ci stypendium szkolnego,

2) formy stypendium szkolnego,

3) tryb i sposób udzielania stypendium szkolnego,

4) tryb i sposób udzielania zasi³ku szkolnego.

§2. Na warunkach przewidzianych w niniejszym regulami-
nie stypendia szkolne s¹ przyznawane zamieszka³ym
na terenie Miasta i Gminy Grabów nad Prosn¹ uczniom szkó³
wymienionych w art. 90 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 7 wrze�nia
1991 roku o systemie o�wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 z pó�n. zm.), zwanej dalej �ustaw¹ o systemie o�wiaty�.

ROZDZIA£ II

Sposób ustalania wysoko�ci
i formy stypendium szkolnego

§3. 1. Wysoko�æ miesiêcznego stypendium szkolnego
w danym roku szkolnym okre�la suma kwoty wynikaj¹cej
z zakwalifikowania ucznia do grupy dochodowej i kwoty
stanowi¹cej indywidualne uzupe³nienie stypendium stosow-
nie do okoliczno�ci przewidzianych w art. 90d ust. 1 ustawy
o systemie o�wiaty.

2. Ustala siê nastêpuj¹ce grupy dochodowe:

1) I grupa � dochód miesiêczny na cz³onka rodziny ucznia nie
wiêkszy ni¿ 40% kwoty, o której mowa w art. 8 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spo³ecznej
(Dz.U. Nr 64, poz. 593 z pó�n. zm.), zwanej dalej �ustaw¹
o pomocy spo³ecznej�;

2) II grupa � dochód miesiêczny na cz³onka rodziny ucznia
wy¿szy ni¿ 40% kwoty, o której mowa w art. 8 ust. 1 pkt
2 ustawy o pomocy spo³ecznej i nie przekraczaj¹cy kwoty,
o której mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy
spo³ecznej.

3. Kwota wynikaj¹ca z zakwalifikowania ucznia do grupy
dochodowej wynosi:

1) przy I grupie � 94% kwoty, o której mowa w art. 6 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o �wiadczeniach
rodzinnych (Dz.U. Nr 228, poz. 2255, z pó�n. zm.), zwanej
dalej �ustaw¹ o �wiadczeniach rodzinnych�;

2) przy II grupie � 80% kwoty, o której mowa w art. 6 ust. 2
pkt 2 ustawy o �wiadczeniach rodzinnych.

4. Ustala siê maksymaln¹ kwotê indywidualnego uzupe³-
nienia z tytu³u sytuacji rodzinnej ucznia w wysoko�ci 80%
kwoty, o której mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o �wiadczeniach rodzinnych.

5. Kwoty, o których mowa w §3 ust. 3 i 4 zaokr¹gla siê
w górê do pe³nego z³otego.

§4. Wysoko�æ stypendium szkolnego realizowanego ze
wzglêdu na formê w okresach innych ni¿ miesiêczne lub
jednorazowo ustala siê przy odpowiednim zastosowaniu §3.

§5. Stypendium szkolne mo¿e byæ udzielane w formie:

1) ca³kowitego lub czê�ciowego pokrycia kosztów udzia³u
w zajêciach edukacyjnych, w tym wyrównawczych, wykra-
czaj¹cych poza zajêcia realizowane w szkole w ramach
planu nauczania, a tak¿e udzia³u w zajêciach edukacyjnych
realizowanych poza szko³¹,

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym
w szczególno�ci zakupu podrêczników i innych pomocy
naukowych,

3) pokrycia kosztów zwi¹zanych z pobieraniem nauki poza
miejscem zamieszkania,

4) �wiadczenia pieniê¿nego, w szczególno�ci wyp³acanego
comiesiêcznie w okresie zajêæ szkolnych.

ROZDZIA£ III

Tryb i sposób udzielania stypendium szkolnego

§6. Wnioski o przyznanie stypendium szkolnego sk³ada siê
w Kancelarii Urzêdu Miasta i Gminy Grabów nad Prosn¹.

§7. 1. Cia³em o charakterze opiniodawczo-doradczym jest
Gminna Komisja Stypendialna, powo³ana przez Burmistrza
Miasta i Gminy.

2. W sk³ad Komisji wchodzi Przewodnicz¹cy i pozostali
cz³onkowie w liczbie 9 osób.

3. Do zadañ Komisji nale¿y:

1) sprawdzanie wniosków o stypendium szkolne pod
wzglêdem poprawno�ci formalnej,

2) wstêpne kwalifikowanie uczniów do grup dochodowych,

3) ustalanie propozycji kwoty stanowi¹cej indywidualne
uzupe³nienie stypendium,

4) negatywne opiniowanie wniosków nie zas³uguj¹cych na
pozytywne rozpatrzenie,

5) rozpatrywanie sytuacji materialnej uczniów, którym
stypendium szkolne ma byæ przyznane z urzêdu.
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4. Komisja odbywa posiedzenia w terminach ustalonych
przez Przewodnicz¹cego.

5. Z posiedzenia Komisji sporz¹dza siê protokó³.

§8. 1.Stypendium szkolne w formie przewidzianej w §5 pkt
1 jest realizowane poprzez zap³atê nale¿no�ci za udzia³ ucznia
w zajêciach edukacyjnych przelewem na rachunek bankowy
podmiotu organizuj¹cego te zajêcia lub w inny sposób uzgod-
niony z organem przyznaj¹cym stypendium.

2. Stypendium szkolne w formie rzeczowej, przewidzianej
w §5 pkt 2, jest udzielane poprzez dostarczenie uczniowi do r¹k
w³asnych lub poprzez dostarczenie za po�rednictwem szkó³
uczniom podrêczników i pomocy naukowych, które zosta³y
zg³oszone przez uczniów i zaakceptowane przez szko³y.

3. Stypendium szkolne przewidziane w §5 pkt 3, udziela-
ne jest poprzez zwrot kosztów biletów miesiêcznych na dojaz-
dy do szko³y po³o¿onej poza miejscem zamieszkania uczniów
szkó³ ponadgimnazjalnych i s³uchaczy kolegiów albo poprzez
sfinansowanie lub dofinansowanie kosztów zamieszkania
w miejscowo�ci po³o¿enia szko³y. Sposób przekazywania
stypendium wnioskodawca uzgadnia z organem przyznaj¹-
cym stypendium.

4. Pomoc materialna w formach, o których mowa w §5
pkt 2-3,mo¿e byæ realizowana tak¿e poprzez zwrot uprzednio
zaakceptowanych wydatków, po przedstawieniu odpowied-
nich rachunków potwierdzaj¹cych poniesione wydatki,
w formie wyp³aty gotówkowej w kasie Urzêdu Miasta i Gminy
w Grabowie nad Prosn¹ lub przelewem na rachunek oszczêd-
no�ciowo-rozliczeniowy rodziców ucznia (prawnych opieku-
nów) lub pe³noletniego ucznia za pisemn¹ zgod¹ wniosko-
dawcy.

5. Stypendium szkolne przewidziane w §5 pkt 4 wyp³aca-
ne jest z góry do 10 dnia roboczego ka¿dego miesi¹ca za który
przys³uguje, w formie bezgotówkowej na rachunek bankowy
b¹d� gotówkowej w kasie Urzêdu Miasta i Gminy w Grabowie
nad Prosn¹.

ROZDZIA£ IV

Tryb i sposób udzielania zasi³ku szkolnego

§9. Na zasi³ki szkolne dla uczniów przeznacza siê 5%
dotacji celowej otrzymanej przez gminê Grabów nad Prosn¹
w trybie art. 90r. ust. 3 ustawy o systemie o�wiaty.

§10. Zdarzeniami losowymi uzasadniaj¹cymi przyznanie
zasi³ku s¹ w szczególno�ci:

1) �mieræ rodzica lub prawnego opiekuna,

2) ciê¿ki wypadek lub d³ugotrwa³a choroba ucznia lub
cz³onka rodziny,

3) po¿ar lub powód� w wyniku, której uczeñ utraci³ �rodki
materialne niezbêdne do kontynuowania nauki,

4) inne zdarzenia.

§11. 1. Zasi³ek szkolny przyznawany jest w formie �wiad-
czenia pieniê¿nego lub w formie pomocy rzeczowej.

2. Do przyznania zasi³ku szkolnego stosuje siê odpowied-
nio §6 i §7 niniejszego regulaminu.

ROZDZIA£ V

Postanowienia koñcowe

§12. Stypendium szkolne i zasi³ek szkolny przyznaje siê
oceniaj¹c sytuacjê materialn¹ oraz faktyczny stan maj¹tkowy
rodziny.

§13. W przypadku niedostatecznej ilo�ci �rodków
finansowych przyznanie pomocy materialnej mo¿e zostaæ
ograniczone do dwóch uczniów z danej rodziny.

§14. Wniosek o przyznanie stypendium szkolnego, zasi³ku
szkolnego sk³ada siê na formularzu wed³ug wzoru stanowi¹-
cego za³¹cznik do niniejszego regulaminu.
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1110

UCHWA£A Nr V/20/2007 RADY MIEJSKIEJ W MIKSTACIE

z dnia 15 lutego 2007 roku

w sprawie zmian Statutu Miasta i Gminy Mikstat

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz.
1591 ze zmianami) Rada Miejska uchwala, co nastêpuje:

§1. W Rozdziale IV Statutu Miasta i Gminy Mikstat wpro-
wadza siê nastêpuj¹c¹ zmianê:

§15 punkt 2) otrzymuje brzmienie - Wiceprzewodnicz¹cy.

§2. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) mgr in¿. W³odzimierz Jarosz
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UCHWA£A Nr V/24/2007 RADY GMINY I MIASTA RASZKÓW

z dnia 15 lutego 2007 roku

w sprawie zmiany uchwa³y Nr XXII/186/2005 Rady Gminy i Miasta Raszków z dnia
30 marca 2005 r. w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej dla uczniów

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrze�nia 1991 r.
o systemie o�wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze
zmianami) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zmianami) uchwala siê co nastêpuje:

§1. W Regulaminie udzielania pomocy materialnej dla
uczniów wprowadza siê nastêpuj¹ce zmiany:

1. W rozdziale II w §3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

�Stypendium szkolne nie mo¿e byæ ni¿sze miesiêcznie ni¿
80% kwoty, o której mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o �wiadczeniach rodzinnych i
nie mo¿e przekraczaæ miesiêcznie 200% kwoty, o której
mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o �wiadczeniach rodzinnych.�

2. W rozdziale II w §3 po ust. 4 dodaje siê ust. 4a
w brzmieniu:

�W wypadku wyst¹pienia szczególnych okoliczno�ci,
o których mowa w ust. 1 oraz spe³niania kryterium docho-
dowego, o którym mowa w ust. 2 pkt 2 stypendium mo¿e
zostaæ przyznane w wysoko�ci okre�lonej w ust. 4 pkt 1

pomimo braku przes³anki zaliczenia do I grupy dochodo-
wej, o której mowa w ust. 2 pkt 1�

3. W rozdziale II w §3 po ust. 4a dodaje siê ust. 4b
w brzmieniu:

�Realna wysoko�æ stypendium szkolnego ustalana bêdzie
po analizie wniosków z uwzglêdnieniem ust. 4 i ust. 4a oraz
�rodków przewidzianych na ten cel w bud¿ecie gminy.�

4. W rozdziale II w §3 traci moc ust. 6.

5. W rozdziale II w §5:

1) w pkt. 3 po s³owach �poza miejscem zamieszkania�
dodaje siê s³owa �w przypadku uczniów szkó³ ponad-
gimnazjalnych oraz s³uchaczy kolegiów nauczyciel-
skich, nauczycielskich kolegiów jêzyków obcych
i kolegiów pracowników s³u¿b spo³ecznych�,

2) pkt 4 otrzymuje brzmienie:

��wiadczenia pieniê¿nego, je¿eli Burmistrz Gminy
i Miasta Raszków uzna, ¿e udzielenie stypendium
w formach, o których mowa w pkt 1-3 nie jest celowe�.
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§2. Pozosta³e zapisy regulaminu pozostaj¹ bez zmian.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Gminy i Miasta Raszków.

Poz. 1111, 1112

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹ca Rady
(�) Halina K¹dziela

1112

UCHWA£A Nr V/22/2007 RADY GMINY KRZYKOSY

z dnia 22 lutego 2007 r.

w sprawie bud¿etu na rok 2007

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. D i 10 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z pó�n. zm.) oraz art. 165, 166, 173,
182, 184, 188 ust. 2, art. 195 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze
zm.) Rada Gminy uchwala co nastêpuje:

§1. 1. Ustala siê dochody bud¿etu na rok 2007 w wyso-
ko�ci 12.854.837,00 z³, zgodnie z za³¹cznikiem nr 1.

2. Dochody, o których mowa w ust. 1 obejmuj¹ w szcze-
gólno�ci:

2) dotacje celowe na realizacjê zadañ z zakresu administracji
rz¹dowej i innych zadañ zleconych ustawami w wysoko�ci
2.269.600,00 z³ zgodnie z za³¹cznikiem nr 3.

§2. 1. Ustala siê wydatki bud¿etu na rok 2007 w wysoko-
�ci 19.191.443,00 z³, zgodnie z za³¹cznikiem nr 2.

2. Wydatki, o których mowa w ust. 1 obejmuj¹:

3) wydatki bie¿¹ce w wysoko�ci 12.848.687,00 z³, w tym:

a) dotacje 341.732,00 z³

w tym:

- podmiotowe dla instytucji kultury � 326.200,00 z³

- celowe dla powiatu na zadania bie¿¹ce realizowane na
podstawie porozumieñ (umów) miêdzy jednostkami
samorz¹du terytorialnego 113.992,00 z³

b) wydatki na obs³ugê d³ugu � 105.900,00 z³

4) wydatki maj¹tkowe w wysoko�ci 6.342.756,00 z³.

3. Wydatki zwi¹zane z wieloletnimi programami inwesty-
cyjnymi z wyodrêbnieniem wydatków na finansowanie
poszczególnych programów w latach 2007-2009 zgodnie
z za³¹cznikiem nr 4.

4. Wydatki na programy i projekty realizowane ze
�rodków funduszy strukturalnych i Funduszu Spójno�ci,
zgodnie z za³¹cznikiem nr 5.

5. Kwota wydatków okre�lona w ust. 1 obejmuje:

2) wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ z zakresu administra-
cji rz¹dowej i innych zadañ zleconych ustawami w wyso-
ko�ci 2.269.600,00z³, zgodnie z za³¹cznikiem nr 3.

§3. Ustala siê dochody z tytu³u wydawania zezwoleñ na
sprzeda¿ napojów alkoholowych w kwocie 67.000,00 z³
i wydatki na realizacjê zadañ okre�lonych w programie
profilaktyki i rozwi¹zywania problemów alkoholowych
w wysoko�ci 67.000,00 z³.

§4. 1. Deficyt bud¿etu w kwocie 6.336.606,00 z³ zostanie
sfinansowany przychodami pochodz¹cymi z:

1) zaci¹ganych kredytów w kwocie 4.806.306,00 z³

2) zaci¹ganych po¿yczek w kwocie 300.000,00 z³

3) nadwy¿ki bud¿etowej z lat ubieg³ych 1.230.300,00 z³

2. Przychody i rozchody bud¿etu okre�la za³¹cznik nr 6.

§5. Tworzy siê rezerwy:

3) ogóln¹ w wysoko�ci 75.000,00 z³:

4) celow¹ na wydatki jednostek pomocniczych gminy
w wysoko�ci 55.000,00 z³.

§6. Ustala siê plan przychodów i wydatków Gminnego
Funduszu Ochrony �rodowiska i Gospodarki Wodnej
w wysoko�ci:

3) przychody 4.000,00 z³

4) wydatki 1.068.000,00 z³

zgodnie z za³¹cznikiem nr 7.
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§7. Upowa¿nia siê Wójta do zaci¹gania zobowi¹zañ:

4) na finansowanie wydatków na wieloletnie programy
inwestycyjne, okre�lonych w za³¹czniku nr 5;

5) na finansowanie programów i projektów ze �rodków
bud¿etu UE oraz �rodków pochodz¹cych ze �róde³ zagra-
nicznych, nie podlegaj¹cych zwrotowi, okre�lonych
w za³¹czniku nr 6;

6) z tytu³u umów, których realizacja w roku nastêpnym jest
niezbêdna do zapewnienia ci¹g³o�ci dzia³ania jednostki
i termin zap³aty up³ywa w roku nastêpnym.

§8. Upowa¿nia siê Wójta do:

4) zaci¹gania kredytów i po¿yczek oraz emisji papierów
warto�ciowych na pokrycie wystêpuj¹cego w ci¹gu roku
bud¿etowego deficytu bud¿etu w wysoko�ci 300.000 z³;

5) dokonywania zmian w bud¿ecie polegaj¹cych na przenie-
sieniach w planie wydatków miêdzy paragrafami i rozdzia-
³ami w ramach dzia³u;

Poz. 1112

6) lokowania wolnych �rodków bud¿etowych na rachunkach
bankowych i innych ni¿ bank prowadz¹cy obs³ugê bud¿etu.

§9. Ustala siê limit zobowi¹zañ z tytu³u kredytów i po¿y-
czek w kwocie - 5.406.305,00 z³ z tego na:

- pokrycie wystêpuj¹cego w ci¹gu roku deficytu bud¿etu
w kwocie - 300.000,00 z³

- finansowanie planowanego deficytu bud¿etu w kwocie
- 5.106.305,00 z³

§10. Ustala siê kwotê 300.000,00 z³, do której Wójt mo¿e
samodzielnie zaci¹gaæ zobowi¹zania.

§11. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi.

§12. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia z moc¹
obowi¹zuj¹c¹ od 1 stycznia 2007 r. i podlega publikacji
w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Wies³aw Zaj¹c

Za³¹cznik nr 1
do Uchwa³y Nr V/22/2007

Rady Gminy Krzykosy
z dnia 22 lutego 2007 r.

PLAN DOCHODÓW DLA GMINY KRZYKOSY NA 2007 ROK
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� ������ � 8 � �� � � � � � �� ������� ����� �������
� � ����� : � � � ������� ����� �������

���� � � 8 � � � � ��
� � � � � �

����� ��������� ���������

� ������ � 8 � � � � ��
� � � �

����� ��������� ���������

� � ����� ' � � � � � � �
� � � � � �
� � � � � �

� � �� �

����� ��������� ���������

���� � � ' � � � �� � � � �
� � � � �

� � � � � � �
�

������������� ����� �������������

� ������ � : � � � � � �
�

���������� ����� ����������

� � ����� 3 � � � � �
�� � � � � �

���������� ����� ����������

� ������ � : � � � �� � ��
� � � ��
� � � � � � � �

� � �

����������� ����� �����������

� � ����� 3 � � � ����������� ����� �����������
� � ����� 3 � � ��������� ����� ���������
� � ����� 3 � � ���������� ����� ����������
� � ����� 3 � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 3 � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 2 � � � � � �

� � �
��������� ����� ���������

� ������ � : � � � �� � ��
� � � � �� � �
� � � � �

� � � � �

����������� ����� �����������

� � ����� 3 � � � ����������� ����� �����������
� � ����� 3 � � ����������� ����� �����������
� � ����� 3 � � ���������� ����� ����������
� � ����� 3 � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 3 � � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 3 � � � � ������� ����� �������
� � ����� : � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 3 � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 2 � � � � � �

� � �
��������� ����� ���������

� ������ � : � � � � � �
� � � �
� �

����������� ����� �����������

� � ����� : � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� : � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� : � � � � � � �

�
���������� ����� ����������

� � ����� : � � � � � �
� � � � �

� � �

��������� ����� ���������
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����� 8 � � � � �
�

������������ ���� ������������

���� 3 � � � � ������������ ���� ������������
���� 3 � � � � ��������� ���� ���������

����� 3 � �� � �
�

�������� ���� ��������

���� : � � � �������� ���� ��������
��� 5 � ������������ ���� ������������

����� & � � � � �
�

������������ ���� ������������

���� 6 � � � � ������������ ���� ������������
����� & � � � � � ������������ ���� ������������

���� 6 � � � � ������������ ���� ������������
����� 5 � � ��������� ���� ���������

���� 3 � ��������� ���� ���������
����� & � � � � � ���������� ���� ����������

���� 6 � � � � ���������� ���� ����������
��� 2 � � ��������� ���� ���������

����� 2 � � � � ��������� ���� ���������
���� : � � ��������� ���� ���������

��� 3 � ���������� ������������ ������������
����� � �� � �

� � � � � �
�

���� ������������ ������������

���� ' � � � � � �
� � � � �
� � � � �

� � ��

���� ������������ ������������

����� 6 � � � � �
� � � �
� � � �

���� �������� ��������

���� ' � � � � � �
� � � � �
� � � � �

� � ��

���� �������� ��������

����� = � � � � � � �
� � �

��������� �������� ���������

���� ' � � � � � �
� � � � �
� � � � �

� � ��

���� �������� ��������

���� ' � � � � � �
� � � �

� � �

��������� ���� ���������

����� 2 � � ��������� ���� ���������
���� ' � � � � � �

� � � �
� � �

��������� ���� ���������

����� 8 � � � � �������� ���� ��������

���� : � � �������� ���� ��������
����� 3 � ��������� ���� ���������

���� ' � � � � � �
� � � �

� � �

��������� ���� ���������

��� ( � � ��������� ���� ���������
����� � ��������� ���� ���������

���� : � � ��������� ���� ���������
��� * � � � � ���������� ���� ����������

����� * � � � � ��������� ���� ���������
���� : � � ��������� ���� ���������

����� * � �������� ���� ��������
���� : � � �������� ���� ��������

����� : � � � � �
� � �

������ ���� ������

���� : � � � ������ ���� ������
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� ������ � 3 � � ���������� ����� ����������
� � ����� : � � � � ���������� ����� ����������
� � � 5 � ������������� ������������� ��������������

 

Za³¹cznik Nr 2
do Uchwa³y Nr V/22/2007

Rady Gminy Krzykosy
z dnia 22 lutego 2007 r.

PLAN WYDATKÓW DLA GMINY KRZYKOSY NA 2007 ROK

' � 5 �� � 7 � : � = � 2 �
���� � � 5 � � � ������������� ����� �������������
� ������ � 0 � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� ������ � , � � � � � ������������� ����� �������������
� � ����� : � � � � ������������� ����� ������������
� ������ � , � � ��������� ����� ���������
� � ����� : � � � � � � �

���� � � � �
�

��������� ����� ���������

���� � � / � ��������� ����� ���������
� ������ � 3 � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � � ��������� ����� ���������

���� � � : � � � � �
�� � � �

����������� ����� �����������

� ������ � ' � � ����������� ����� �����������
� � ����� : � � � � �

�
��������� ����� ���������

� � ����� : � � � ���������� ����� ����������
� � ����� ' � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 6 � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 6 � �) �3 � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ������� ����� �������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 2 � � � � �

� � �
��������� ����� ���������

� � ����� 3 � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 5 � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 2 � � � � �

�
��������� ����� ���������

���� � � 7 � � � ������������� ����� �������������
� ������ � ' � � � ����������� ����� �����������
� � ����� ' � � � � � �

� � � �
� � � � �

����������� ����� �����������

� ������ � ' � � � ������������� ����� �������������
� � ����� : � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ����������� ����� �����������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� : � � � � ������������� ����� �������������
� � ����� : � � � � ����������� ����� �����������

���� � � * � � ����������� ����� �����������
� ������ � * � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� . � � � � � � �

�
��������� ����� ����������
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� ������ � 3 � � ����������� ����� �����������
� � ����� : � � � � �

�
������� ����� �������

� � ����� : � � � ���������� ����� ����������
� � ����� ' � � � ������� ����� �������
� � ����� 6 � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 6 � �) �3 � ������� ����� �������
� � ����� : � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ����������� ����� �����������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 5 � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 2 � � � � �

�
������� ����� �������

���� � � $ � � ������������� ���������� �������������
� ������ � 8 � � ����� ���������� ����������
� � ����� : � � � ����� ��������� ����������
� � ����� ' � � � ����� �������� ��������
� � ����� 6 � � � � ����� ��������� ���������
� � ����� 6 � �) �3 � ����� ��������� ���������
� ������ � 5 � �� � � � � � �� ���������� ����� ����������
� � ����� 5 � � � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 3 � � � ��������� ����� ���������
� ������ � 8 � �� � � � � �

��
������������� ����� �������������

� � ����� : � � � � �
�

������� ����� �������

� � ����� : � � � ����������� ����� �����������
� � ����� ' � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 6 � � � � ����������� ����� �����������
� � ����� 6 � �) �3 � ���������� ����� ����������
� � ����� : � �3 �) �5 �

2 �1 �
��������� ����� ���������

� � ����� : � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 2 � � � � �

� � �
��������� ����� ���������

� � ����� 2 � � � � �
� � �

���������� ����� ����������

� � ����� = � � � �
�� � � �

��������� ����� ���������

� � ����� 3 � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 5 � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 2 � � � � �

�
���������� ����� ����������

� � ����� 6 � � � �
� � � �

��������� ����� ���������

� � ����� = � � � � �
� � � �

��������� ����� ���������

� � ����� = � � �� � �
� � �

��������� ����� ���������

� � ����� : � � � � �
�

���������� ����� ����������

� ������ � 3 � � � � ���������� ����� ���������
� � ����� = � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� ������ � 3 � � ���������� ����� ����������
� � ����� 5 � � � � � � ��������� ����� ���������
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���� 5 � � � �������� ���� ��������
���� 5 ��������� ���� ���������

��� 8 � � � �
� � � � �

���� �������� ��������

����� 8 � � �
�� � � �

���� �������� ��������

���� = � � � ���� �������� ��������
��� % � � � ��������� ���� ���������

����� 2 � � ��������� ���� ���������
���� 6 � � � ������ ���� ������
���� : � ��������� ���� ���������
���� = � � � ��������� ���� ���������
���� = � ��������� ���� ���������
���� = � � �������� ���� ��������
���� = � � �������� ���� ��������
���� 3 � � �������� ���� ��������
���� 5 � � � ��������� ���� ���������
���� : � � � � �������� ���� ��������

����� 2 � ������ ���� ������
���� = � � ������ ���� ������

��� ' � � � �� �
� � � � �

� � �
� � � �

��������� ���� ���������

����� 3 � �� � �
�

��������� ���� ���������

���� : � � ��������� ���� ���������
���� = � � � �������� ���� ��������
���� = � � �������� ���� ��������
���� = � � � �

� � �
������ ���� ������

��� 2 � � ���������� ���� ����������
����� 2 � � �� �

� � �
���������� ���� ����������

���� 2 � � � � �
� � � �
� �

���������� ���� ����������

��� 5 � ��������� ���� ���������
����� 5 � � � ��������� ���� ���������

���� 5 ��������� ���� ���������
��� 2 � � ������������ ���� ������������

����� 6 � ������������ ���� ������������
���� : � � � � ���������� ���� ����������

���� : � � ������������ ���� ������������
���� ' � � ���������� ���� ����������
���� 6 � � � ���������� ���� ����������
���� 6 � �) �3 ��������� ���� ���������
���� : � �3 �) �5

2 �1
������ ���� ������

���� : � �������� ���� ��������
���� = � � � ��������� ���� ���������
���� = � � �� � �������� ���� ��������

���� = � ��������� ���� ���������
���� = � � ��������� ���� ���������
���� = � � �������� ���� ��������
���� = � � ��������� ���� ���������
���� = � � � � � �������� ���� ��������
���� 2 � � � �

� �
�������� ���� ��������

���� 2 � � � �
� �

�������� ���� ��������
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� � ����� 3 � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 5 � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 2 � � � � �

�
����������� ����� �����������

� � ����� : � � � � ����������� ����� �����������
� ������ � 2 � � � �

�
����������� ����� �����������

� � ����� : � � � � �
�

���������� ����� ����������

� � ����� : � � � ����������� ����� �����������
� � ����� ' � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 6 � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 6 � �) �3 � ���������� ����� ����������
� � ����� : � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � �� � �
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� � ����� = � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ������� ����� �������
� � ����� = � � � � � � ������� ����� �������
� � ����� 2 � � � � �

� � �
������� ����� �������

� � ����� 2 � � � � �
� � �

��������� ����� ���������

� � ����� 3 � � � ������� ����� �������
� � ����� 2 � � � � �
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� ������ � 3 � ��������� ����� ���������
� � ����� ' � � � � � �

� � � � �
� �� � � �

�
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� ������ � * � ������������� ����� �������������
� � ����� : � � � � �
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� � ����� : � � � ����������� ����� �����������
� � ����� ' � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 6 � � � � ����������� ����� �����������
� � ����� 6 � �) �3 � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � �� � �
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� � ����� = � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 2 � � � � �
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� � ����� 3 � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 5 � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 2 � � � � �
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� ������ � ' � � � � ����������� ����� �����������
� � ����� = � � � ����������� ����� �����������
� ������ � = � � � �
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���� ' � � �������� ���� ��������
���� 6 � � � ��������� ���� ���������
���� 6 � �) �3 �������� ���� ��������
���� = � � � ��������� ���� ���������
���� = � � �������� ���� ��������
���� = � � ������ ���� ������
���� = � � �������� ���� ��������
���� = � � � � � �������� ���� ��������
���� 2 � � � �

� �
������ ���� ������

���� 2 � � � �
� �

������� ���� ��������

���� 3 � � ������ ���� ������
���� 5 � � � ������ ���� ������
���� 2 � � � � �������� ���� ��������

����� ' � � � ��������� ���� ���������
���� ' � � � � �

� � � �
�� �� �
�

��������� ���� ���������

���� = � � �������� ���� ��������
����� 3 � ��������� ���� ���������

���� : � ������ ���� ������
���� 3 � � ������ ���� ������
���� 2 � � � � ��������� ���� ���������

��� 2 � ��������� ���� ���������
����� 3 � ��������� ���� ���������

���� 5 � � � � � �������� ���� ��������
���� 6 � � � ������ ���� ������
���� 6 � �) �3 ����� ���� �����
���� : � ��������� ���� ���������
���� = � � � ��������� ���� ���������
���� = � � �������� ���� ��������
���� = � � ��������� ���� ���������
���� 2 � � � �

� �
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���� 3 � � �������� ���� ��������
���� 5 � � � ������ ���� ������
���� 6 � � �
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��� 3 � ���������� ������������ ������������
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� � � � �
� � �

���� ������������ ������������

���� � ���� ������������ ������������
���� : � � ���� ��������� ���������
���� ' � � ���� �������� ��������
���� 6 � � � ���� ��������� ���������
���� 6 � �) �3 ���� ������ ������
���� = � � � ���� ��������� ���������
���� = � � ���� ������ ������
���� = � � ���� �������� ��������
���� 3 � � ���� ������ ������
���� 2 � � � � ���� �������� ��������

���� 6 � � �
� � �

���� ������ ������

���� = � � � �
� � �

���� ������ ������

����� 6 � � � �
� � � � �

� � � �

���� �������� ��������



— 4666 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 45 Poz. 1112

� � ����� 6 � � � � ����� ��������� ���������
� ������ � = � � � � � � � �

� � � �
����������� ��������� �����������

� � ����� � � ����������� ��������� �����������
� ������ � ' � � ���������� ����� ����������
� � ����� � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ������� ����� �������
� ������ � 2 � � � ����������� ����� �����������
� � ����� : � � � �
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� � ����� : � � � ����������� ����� �����������
� � ����� ' � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 6 � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 6 � �) �3 � ��������� ����� ���������
� � ����� : � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 2 � � � � �

� � �
������� ����� �������

� � ����� 2 � � � � �
� � �

��������� ����� ���������

� � ����� 3 � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 5 � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 2 � � � � �
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� � ����� 6 � � � �
� � � �

��������� ����� ���������

� � ����� = � � � � �
� � � �

������� ����� �������

� ������ � 8 � � � � �
�

��������� ����� ���������

� � ����� 6 � � � � ������� ����� �������
� � ����� : � � ��������� ����� ���������
� ������ � 3 � � ���������� ����� ����������
� � ����� � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � � ������� ����� �������

���� � � ( � � � ����������� ����� �����������
� ������ � � � ����������� ����� �����������
� � ����� : � � � � �
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� � ����� : � � � ����������� ����� �����������
� � ����� ' � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 6 � � � � ��������� ����� ����������
� � ����� 6 � �) �3 � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � �� � �

�
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� � ����� = � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ������� ����� �������
� � ����� = � � � ������� ����� �������
� � ����� 3 � � � ������� ����� �������
� � ����� 2 � � � � �

�
��������� ����� ���������

� ������ � . � � � � � � �
� � � �� � � �

�

��������� ����� ���������

� � ����� = � � � ��������� ����� ���������
� ������ � 3 � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 6 � � � ��������� ����� ���������
� ������ � ' � � � � ������� ����� �������
� � ����� = � � � ������� ����� �������

���� � � * � � � � � ����������� ����� �����������
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� ������ � * � � � � � ����������� ����� �����������
� � ����� : � � � � �

�
������� ����� �������

� � ����� : � � � ���������� ����� ����������
� � ����� ' � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 6 � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 6 � �) �3 � ��������� ����� ���������
� � ����� : � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 2 � � � � �

� � �
������� ����� �������

� � ����� = � � � �
�� � � �

��������� ����� ���������

� � ����� 5 � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 2 � � � � �

�
��������� ����� ���������

� ������ � * � � ���������� ����� ����������
� � ����� : � � � � �

�
������� ����� �������

� � ����� : � � � ���������� ����� ����������
� � ����� ' � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 6 � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 6 � �) �3 � ������� ����� �������
� � ����� = � � � � ������� ����� �������
� � ����� = � � � ������� ����� �������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 5 � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 2 � � � � �

�
������� ����� �������

� ������ � 2 � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� ������ � 8 � � � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � � ������� ����� �������
� � ����� = � � � ������� ����� �������
� ������ � 2 � �� � � � ����������� ����� �����������
� � ����� = � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � ����������� ����� �����������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� ������ � 3 � � ����������� ����� �����������
� � ����� : � � � � �

�
��������� ����� ���������

� � ����� : � � � ���������� ����� ����������
� � ����� ' � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 6 � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 6 � �) �3 � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ���������� ����� ����������
� � ����� 5 � � � � ������� ����� �������
� � ����� 2 � � � � �

�
��������� ����� ���������

� � ����� : � � � � �
�

���������� ����� ����������

���� � � . � � � � � ����������� ����� �����������
� ������ � ' � � � �� � � � ����������� ����� �����������
� � ����� ' � � � � �

� � �
����������� ����� �����������

� � ����� = � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � ���������� ����� ����������
� � ����� = � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ��������� ����� ���������
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� � ����� = � � � � � � ������� ����� �������
� � ����� 5 � � � � ��������� ����� ���������
� ������ � % � ����������� ����� �����������
� � ����� ' � � � � �

� � �
����������� ����� �����������

���� � � . � � � � ���������� ����� ����������
� ������ � = � � � � � � � ���������� ����� ����������
� � ����� : � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � ��������� ����� ���������
� � ����� = � � � ��������� ����� ���������
� � ����� 3 � � � ������� ����� �������
� � � 5 � �������������� ������������� ��������������
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. � � � �
' � 5 �� �

1 � �� �� �
� �

�� �� �� �� �� ��
���� � � $ � � ���������� ����������
� ������ � 8 � � ���������� ����������
� � ����� ' � � � � � � � � �

� � � � � � � �
� �� � �� �

���������� �

� � ����� : � � � � ����������
� � ����� ' � � � � ���������
� � ����� 6 � � � � � ���������
� � ����� 6 � �) �3 � � ���������

���� � � 8 � � � � �� � � �
� � �

��������� ���������

� ������ � 8 � � � � �� � � �
��

��������� ���������

� � ����� ' � � � � � � � � �
� � � � � � � �
� �� � �� �

��������� �

� � ����� = � � � � � ���������
���� � � 3 � � ������������� �������������
� ������ � � � � � � � � �

� � � �
������������� �������������

� � ����� ' � � � � � � � � �
� � � � � � � �
� �� � �� �

������������� �

� � ����� � � � �������������
� � ����� : � � � � ����������
� � ����� ' � � � � ���������
� � ����� 6 � � � �� � ����������
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Za³¹cznik nr 4
do Uchwa³y nr V/22/2007

Rady Gminy Krzykosy
z dnia 22 lutego 2007 r.
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Za³¹cznik nr 5
do Uchwa³y nr V/22/2007

Rady Gminy Krzykosy
z dnia 22 lutego 2007 r.

WYDATKI NA PROGRAMY I PROJEKTY ZE �RODKÓW FUNDUSZY STRUKTURALNYCH I FUNDUSZU SPÓJNO�CI
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Za³¹cznik Nr 6
do Uchwa³y Nr V/22/2007

Rady Gminy Krzykosy
z dnia 22 lutego 2007 r.

PRZYCHODY I ROZCHODY BUD¯ETU GMINY KRZYKOSY NA 2007 ROK
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Za³¹cznik Nr 7
do Uchwa³y Nr V/22/2007

Rady Gminy Krzykosy
z dnia 22 lutego 2007 r.

ZESTAWIENIE PRZYCHODÓW I WYDATKÓW GMINNEGO FUNDUSZU
OCHRONY �RODOWISKA I GOSPODARKI WODNEJ NA 2007 ROK
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UCHWA£A Nr V/24/2007 RADY GMINY KRZYKOSY

z dnia 22 lutego 2007r.

w sprawie zarz¹dzenia poboru op³aty skarbowej w drodze inkasa i wyznaczenia
inkasentów oraz okre�lenia wysoko�ci wynagrodzenia za inkaso.

Na podstawie art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 16 listopada
2006 r. o op³acie skarbowej (Dz.U. Nr 225, poz. 1635) Rada
Gminy Krzykosy uchwala, co nastêpuje:

§1. Zarz¹dza siê pobór op³aty skarbowej w drodze inkasa.

§2. Na inkasenta op³aty skarbowej wyznacza siê:

1) Pani¹ Katarzynê Kaspersk¹ � pracownika Urzêdu Gminy
w Krzykosach,
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2) Pana W³odzimierza Ludwiczaka � pracownika Urzêdu
Gminy w Krzykosach.

§3. Okre�la siê wynagrodzenie za inkaso w wysoko�ci
0,5% od zainkasowanej kwoty.

§4. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

Poz. 1113, 1114

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Wies³aw Zaj¹c

1114

UCHWA£A Nr V/25/2007 RADY GMINY KRZYKOSY

z dnia 22 lutego 2007 r.

w sprawie szczegó³owych zasad, sposobu i trybu umarzania, odraczania terminu zap³aty lub rozk³adania na
raty nale¿no�ci pieniê¿nych, do których nie stosuje siê przepisów ustawy - Ordynacja podatkowa, przypadaj¹cych

Gminie Krzykosy lub jej jednostkom organizacyjnym, a tak¿e wskazania organów do tego uprawnionych

Na podstawie art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze
zmianami) w zwi¹zku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) Rada Gminy uchwala co
nastêpuje:

§1. Uchwa³a okre�la szczegó³owe zasady, sposób i tryb
umarzania, odraczania terminu zap³aty lub rozk³adania na raty
nale¿no�ci pieniê¿nych zwanych dalej �nale¿no�ciami�, do
których nie stosuje siê przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. Ordynacja podatkowa, przypadaj¹cych gminie Krzyko-
sy i jej jednostkom organizacyjnym od osób fizycznych, osób
prawnych, jednostek organizacyjnych nie posiadaj¹cych
osobowo�ci prawnej zwanych dalej �d³u¿nikami�.

§2. 1.Nale¿no�æ mo¿e zostaæ umorzona w ca³o�ci lub
w czê�ci, je¿eli:

1) nale¿no�ci tej nie �ci¹gniêto w toku zakoñczonego postê-
powania likwidacyjnego lub upad³o�ciowego,

2) miejsce pobytu d³u¿nika jest nieznane i nie zosta³ ujawnio-
ny jego maj¹tek,

3) d³u¿nik- osoba fizyczna zmar³ nie pozostawiaj¹c spadko-
bierców lub pozostawi³ maj¹tek o warto�ci ni¿szej ni¿
nale¿no�æ,

4) d³u¿nik � osoba prawna zosta³ wykre�lony z w³a�ciwego
rejestru osób prawnych przy jednoczesnym braku maj¹t-
ku, z którego mo¿na by egzekwowaæ nale¿no�æ,
a odpowiedzialno�æ z tytu³u nale¿no�ci nie przechodzi
z mocy prawa na osoby trzecie,

5) �ci¹gniêcie nale¿no�ci zagra¿a wa¿nym interesom d³u¿ni-
ka, a w szczególno�ci jego egzystencji,

6) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ¿e w postêpowaniu
egzekucyjnym nie uzyska siê kwoty równej lub wy¿szej od
kosztów dochodzenia i egzekucji tej nale¿no�ci lub postê-
powanie egzekucyjne sta³o siê nieskuteczne,

7) kwota nale¿no�ci nie przekracza piêciokrotnej warto�ci
kosztów upomnienia w postêpowaniu egzekucyjnym.

8) istniej¹ inne szczególne wzglêdy spo³eczne lub gospodar-
cze.

2. Umorzenie w przypadkach okre�lonych w ust. 1 pkt 5
mo¿e nast¹piæ na wniosek d³u¿nika.

§3. W przypadkach uzasadnionych wzglêdami spo³eczny-
mi lub gospodarczymi w szczególno�ci mo¿liwo�ciami
p³atniczymi d³u¿nika oraz uzasadnionym interesem gminy, na
wniosek d³u¿nika, mog¹ zostaæ odroczone terminy sp³aty
ca³o�ci lub czê�ci nale¿no�ci albo roz³o¿ona p³atno�æ ca³o�ci
lub czê�ci nale¿no�ci na raty.

§4. Do umarzania, odraczania lub rozk³adania na raty sp³at
nale¿no�ci uprawniony jest Wójt Gminy.

§5. Wójt Gminy jest równie¿ uprawniony do umorzenia,
odraczania lub rozk³adania na raty odsetek oraz innych nale¿-
no�ci ubocznych.

§6. Umorzenie nale¿no�ci oraz udzielenie ulg, o których
mowa w §3, nastêpuje:

1) w odniesieniu do nale¿no�ci o charakterze administracyj-
no-prawnym - w drodze decyzji,
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2) w odniesieniu do nale¿no�ci o charakterze cywilnopraw-
nym - na podstawie przepisów prawa cywilnego w formie
pisemnej,

3) w sytuacjach okre�lonych w §2 pkt 2 i 3 w drodze
jednostronnego o�wiadczenia woli.

§7. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Krzykosy.

Poz. 1114, 1115

§8. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Wies³aw Zaj¹c

1115

UCHWA£A Nr V/34/2007 RADY GMINY NOWE MIASTO NAD WART¥

z dnia 22 lutego 2007 roku

w sprawie ustalenia na 2007 rok regulaminu okre�laj¹cego wysoko�ci szczegó³owych warunków przyznawania
dodatków za: wys³ugê lat, motywacyjnego, warunki pracy, a tak¿e szczegó³owych warunków obliczania,

i wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny dora�nych zastêpstw, wysoko�ci nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz szczegó³owych sad jego przyznawania i wyp³acania dla nauczycieli zatrudnionych w

szko³ach i przedszkolach, dla których organem prowadz¹cym jest Gmina Nowe Miasto nad Wart¹.

Na podstawie art. 30 ust. 6 oraz art. 54 ust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z pó�niejszymi zmianami), po uzgodnieniu ze zwi¹z-
kami zawodowymi zrzeszaj¹cymi nauczycieli uchwala siê, co
nastêpuje:

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Uchwa³a okre�la wysoko�æ stawek i szczegó³owych
warunków przyznawania dodatków za: wys³ugê lat, motywa-
cyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, a tak¿e szczegó-
³owych warunków obliczania i wyp³acania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe, godziny dora�nych zastêpstw,
wysoko�ci nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
szczegó³owych zasad jego przyznawania i wyp³acania dla
nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i przedszkolach, dla
których organem prowadz¹cym jest Gmina Nowe Miasto nad
Wart¹ na rok 2007.

§2. Ilekroæ w uchwale jest mowa bez bli¿szego okre�lenia o:

1) szkole - nale¿y przez to rozumieæ szko³ê lub przedszkole,
a tak¿e zespó³ szkó³ dla których organem prowadz¹cym
jest Gmina Nowe Miasto nad Wart¹,

2) nauczycielu - nale¿y przez to rozumieæ nauczyciela zatrud-
nionego w szkole, o której mowa w pkt 1,

3) dyrektorze - nale¿y przez to rozumieæ dyrektora szko³y,
o której mowa w pkt 1,

4) klasie - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

5) Wójcie - nale¿y przez to rozumieæ Wójta Gminy Nowe
Miasto nad Wart¹,

6) Karcie Nauczyciela - nale¿y przez to rozumieæ ustawê z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674 z pó�niejszymi zmianami),

7) rozporz¹dzeniu - nale¿y przez rozumieæ: Rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 roku w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za pracê w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 r. , Nr 22, poz. 181
z pó�niejszymi zmianami),

8) wynagrodzeniu zasadniczym - nale¿y przez to rozumieæ
wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli okre�lone w rozpo-
rz¹dzeniu, o którym mowa w pkt 7,

9) Gminie - nale¿y przez to rozumieæ Gminy Nowe Miasto
nad Wart¹,

10) rok szkolny - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego.
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ROZDZIA£ II

Dodatek za wys³ugê lat

§3. 1. Nauczycielom przys³uguje dodatek za wys³ugê lat.

2. Wysoko�æ, warunki oraz zasady przyznawania i wyp³a-
cania dodatku za wys³ugê lat okre�laj¹ przepisy art. 33 ust. 1
Karty Nauczyciela oraz §7 rozporz¹dzenia.

3. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

2) za dany miesi¹c je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej stawki dodatku nast¹pi³o od pierwszego dnia
miesi¹ca.

4. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi za
dni, za które otrzymuje wynagrodzenie oraz w okresie urlopu
dla poratowania zdrowia.

5. Dodatek przys³uguje równie¿ za dni nieobecno�ci
w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy wskutek choroby
b¹d� konieczno�ci osobistego sprawowania opieki nad
chorym dzieckiem lub chorym cz³onkiem rodziny , za które
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub �wiadczenie z ubez-
pieczenia spo³ecznego.

6. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wys³ugê
lat oraz wysoko�æ tego dodatku okre�la:

1) nauczycielowi - dyrektor szko³y,

2) dyrektorowi szko³y - wójt.

7. Dodatek za wys³ugê lat wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia zasadniczego.

Dodatek motywacyjny

§4. 1. Nauczycielom niezale¿nie od stopnia awansu
zawodowego mo¿e byæ przyznany dodatek motywacyjny.

2. Ogólne warunki przyznawania nauczycielom dodatku
motywacyjnego okre�la §6 rozporz¹dzenia.

3. Warunkiem przyznania nauczycielom dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych , wycho-
wawczych i opiekuñczych , opiekuñczych w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich
mo¿liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno - wychowawczych, potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
przydzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i czysto�æ powierzonych pomiesz-
czeñ, pomocy dydaktycznych i innych urz¹dzeñ szkol-
nych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych, przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

4) zaanga¿owanie siê w realizacjê czynno�ci lub zajêæ,
o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczególno�ci:

a) organizowanie imprez i uroczysto�ci szkolnych,

b) czynny udzia³ w pracach komisji przedmiotowych
i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

d) prowadzenie zajêæ otwartych, lekcji kole¿eñskich , ini-
cjowanie innych form aktywno�ci w ramach
wewnêtrznego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

4. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego
dyrektorowi szko³y jest w szczególno�ci:

a) umiejêtno�æ racjonalnego gospodarowania �rodkami
finansowymi szko³y, w tym przestrzeganie dyscypliny
bud¿etowej w oparciu o posiadane �rodki finansowe,

b) podejmowanie dzia³añ zmierzaj¹cych do wzbogacenia
maj¹tku szkolnego oraz pozyskiwanie �rodków pozabu-
d¿etowych,

c) sprawno�æ organizacyjna w realizacji zadañ szko³y,

d) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szko³y,

e) w³a�ciwe sprawowanie nadzoru,

f) pozytywna opinia organu nadzoruj¹cego szko³ê,

g) uzyskana ocena pracy,

h) wspó³praca z rodzicami uczniów, w³a�ciwa wspó³praca
z organem prowadz¹cym szko³ê.

§5. 1. Wysoko�æ miesiêcznych �rodków finansowych
przeznaczonych na dodatki motywacyjne w poszczególnych

Poz. 1115
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szko³ach wylicza siê mno¿¹c liczbê etatów nauczycieli przez
110,00 z³., a etatów dyrektorów przez 220,00 z³.

2. Wysoko�æ miesiêcznego dodatku motywacyjnego dla
nauczyciela nie mo¿e byæ wy¿sza ni¿ 25% jego wynagrodzenia
zasadniczego.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lony,
nie krótszy ni¿ 3 miesi¹ce, nie d³u¿szy ni¿ dany rok kalenda-
rzowy.

4. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego nauczycielowi
przyznaje dyrektor szko³y, po uprzednim zaopiniowaniu przez
organizacj¹ zwi¹zkow¹ dzia³aj¹c¹ w tej placówce. Dyrektoro-
wi szko³y dodatek motywacyjny przyznaje wójt, po uprzednim
zaopiniowaniu przez organizacjê zwi¹zkow¹ dzia³aj¹c¹ w tej
placówce.

5. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje:
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1) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,

2) przebywania w stanie nieczynnym,

3) nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy,

4) w okresie, za który nie przys³uguje wynagrodzenie zasad-
nicze.

6. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry , w terminie
wyp³aty wynagrodzenia zasadniczego.

Dodatek funkcyjny

§6. 1. Wykaz stanowisk i funkcji, których pe³nienie upraw-
nia do dodatku funkcyjnego okre�la §5 rozporz¹dzenia.

2. Dodatek funkcyjny w granicach stawek okre�lonych
tabel¹ przyznaje dyrektorom wójt, a innym nauczycielom
uprawnionym - dyrektor szko³y.

TABELA DODATKÓW FUNKCYJNYCH
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3. Przy ustalaniu dodatku uwzglêdnia siê w szczególno�ci:

1) wielko�æ szko³y (liczbê oddzia³ów, uczniów, pracowni-
ków),

2) warunki organizacyjne i warunki pracy,

3) z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego stanowi-
ska.

4. W razie zbiegu tytu³ów do dwóch lub wiêcej dodatków
przys³uguje dodatek wy¿szy. Warunek ten nie dotyczy zbiegu
prawa do dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy
i dodatku za opiekuna sta¿u.

5. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia
miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o
objêcie stanowiska lub funkcji uprawniaj¹cych do dodatku, a
je¿eli objêcie stanowiska lub funkcji nast¹pi³o pierwszego
dnia miesi¹ca - od tego dnia.

6. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko lub
funkcje na czas nieokre�lony, traci prawo do dodatku
z koñcem miesi¹ca, w którym up³yn¹³ okres powierzenia tego
stanowiska lub funkcji. Dotyczy to równie¿ wcze�niejszego
odwo³ania ze stanowiska lub funkcji.

7. Dodatek przyznaje siê na okres od dnia nabycia prawa,
o którym mowa w ust. 5 na okres pe³nienia funkcji, nie d³u¿ej
ni¿ do koñca roku kalendarzowego.

8. Dodatek nie przys³uguje w okresie nieusprawiedliwio-
nej nieobecno�ci w pracy, w okresie stanu nieczynnego
i urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie za który nie
przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczy-
ciel zaprzesta³ pe³nienia z innych powodów obowi¹zków, do
których jest przypisany ten dodatek, a je¿eli zaprzestanie
pe³nienia obowi¹zków nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca
- od tego dnia.

9. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora szko³y przy-
s³uguje innemu nauczycielowi, któremu w zastêpstwie powie-
rzono stanowisko dyrektora od pierwszego dnia miesi¹ca
kalendarzowego, nastêpuj¹cego po trzech miesi¹cach zastêp-
stwa.

10. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy

§7. 1. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za warunki
pracy z tytu³u pracy w trudnych i uci¹¿liwych warunkach,
okre�lonych w przepisach §8 i §9 rozporz¹dzenia.

2. Nauczycielowi prowadz¹cemu zajêcia dydaktyczne
w klasach ³¹czonych przys³uguje dodatek za trudne warunki
pracy w wysoko�ci 10% stawki godzinowej wynagrodzenia
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zasadniczego za ka¿d¹ przepracowan¹ w tych klasach godzinê
nauczania.

3. Dodatki za trudne warunki pracy w wysoko�ci 15%
wynagrodzenia zasadniczego przys³uguj¹ nauczycielom za
prowadzenie:

1) indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do
kszta³cenia specjalnego,

2) zajêæ rewalidacyjno-wychowawczych z dzieæmi i m³odzie-
¿¹ upo�ledzonymi w stopniu g³êbokim,

3) zajêæ w klasach specjalnych.

4. Dodatek okre�lony w ust. 2 i 3 przys³uguje w takiej
czê�ci, w jakiej godziny pracy w trudnych warunkach pozosta-
j¹ do obowi¹zkowego wymiaru godzin.

5. Dodatek za uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje
nauczycielom za prowadzenie zajêæ wymienionych w §8 pkt
4-16 rozporz¹dzenia, prowadzonych z dzieæmi i m³odzie¿¹,
spe³niaj¹cymi warunki okre�lone w §9 rozporz¹dzenia,
w wysoko�ci 2,00 z³. za przepracowan¹ w tych warunkach
godzinê w tygodniu, przyjmuj¹c jednak tygodniowy wymiar
tych godzin za równowa¿ny z miesiêcznym wymiarem godzin
przepracowanych w tych warunkach.

6. Dodatek za trudne i uci¹¿liwe warunki pracy przys³u-
guje w okresie faktycznego wykonania pracy, z któr¹ dodatek
jest zwi¹zany, oraz w okresie niewykonania pracy, za który
przys³uguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypo-
czynkowego.

7. W razie zbiegu tytu³ów do dodatków za trudne
i uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje nauczycielowi prawo do
jednego, wy¿szego dodatku.

8. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

§8. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli
w warunkach szkodliwych dla zdrowia okre�la rozporz¹dze-
nie, o którym mowa w art. 34 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. Nauczycielom pracuj¹cym w warunkach szkodliwych
dla zdrowia przys³uguje dodatek w wysoko�ci:

1) od 12,00 z³. do 37,00 z³. miesiêcznie - przy pierwszym
stopniu szkodliwo�ci,

2) od 24,00 z³. do 49,00 z³. miesiêcznie - przy drugim stopniu
szkodliwo�ci,

3) od 37,00 z³. do 61,00 z³. miesiêcznie - przy trzecim stopniu
szkodliwo�ci.

3. Nauczycielom, wykonuj¹cym pracê w warunkach
szkodliwych dla zdrowia dodatek wyp³aca siê, je¿eli:

1) stê¿enie lub natê¿enie czynników szkodliwych dla zdrowia
przekraczaj¹ najwy¿sze dopuszczalne normy lub niemo¿-
liwe jest zachowanie innych higienicznych norm pracy,

2) praca jest wykonywana w tych warunkach przez co
najmniej 40 godzin w miesi¹cu.

4. Dodatek przyznaje siê na podstawie wyników badañ
�rodowiska pracy, przeprowadzonych przez jednostkê
upowa¿nion¹ do tego rodzaju badañ stwierdzaj¹cych, ¿e

praca jest wykonywana w warunkach, warunkach których
mowa w ust. 3.

5. Dodatek przyznaje siê na okres przej�ciowy do czasu
poprawy warunków pracy przez eliminowanie lub ogranicze-
nie szkodliwo�ci uzasadniaj¹cych przyznanie dodatku.

6. Dodatek wyp³aca siê miesiêcznie z do³u za czas faktycz-
nego wykonania pracy, z któr¹ dodatek jest zwi¹zany.

7. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku za pracê w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia oraz pozosta³ych dodatków za
warunki pracy nauczycielowi przys³uguje prawo do jednego,
najwy¿szego dodatku.

ROZDZIA£ III

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw

§9. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
i godzinê dora�nego zastêpstwa oblicza siê, z zastrze¿eniem
ust. 2, dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodze-
nia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli
praca w godzinach ponadwymiarowych oraz dora�nego
zastêpstwa odbywa siê w warunkach trudnych, uci¹¿liwych
lub szkodliwych dla zdrowia) przez miesiêczn¹ liczbê godzin
tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru zajêæ, ustalonego
dla rodzaju zajêæ dydaktycznych , wychowawczych lub
opiekuñczych, realizowanych w ramach godzin ponadwymia-
rowych lub dora�nego zastêpstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy obowi¹zko-
wy wymiar zajêæ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzinê dora�nego zastêpstwa
oblicza siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagro-
dzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy,
je¿eli praca w godzinach dora�nego zastêpstwa odbywa siê
w warunkach trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesiêczn¹ liczbê godzin realizowanego wymiaru
zajêæ.

3. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru zajêæ nauczyciela, o której mowa w ust. 1
i 2, ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy lub realizo-
wany wymiar zajêæ przez 4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych
godzin w ten sposób, ¿e czas zajêæ do 0,5 godziny pomija siê,
a co najmniej 0,5 godziny liczy siê za pe³n¹ godzinê.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni,
w których nauczyciel nie realizuje zajêæ w �rodku tygodnia
oraz za dni usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

5. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w dniach,
w których nauczyciel nie móg³ ich realizowaæ z przyczyn le¿¹cych
po stronie pracodawcy, a w szczególno�ci w zwi¹zku z:

1) zawieszeniem zajêæ z powodu epidemii lub mrozów,

2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub imprezy,

3) rekolekcjami,

4) udzia³em nauczyciela w konferencji metodycznej,
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5) chorob¹ dziecka nauczania indywidualnego, trwaj¹cej nie
d³u¿ej ni¿ tydzieñ traktuje siê jako godziny faktycznie
odbyte.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przys³u-
guje za dni usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy, z uwzglêd-
nieniem przypadków:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem (dwa dni w ci¹gu roku),

2) urlopu okoliczno�ciowego okre�lonego Kodeksem Pracy,

3) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycielom w celu
kszta³cenia i doskonalenia,

4) zwolnienia z pracy zawodowej na czas niezbêdny do
wykonywania dora�nej czynno�ci wynikaj¹cej z jego funk-
cji zwi¹zkowej.

7. Do ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia - za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
tygodniowy obowi¹zkowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy
dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy lub dzieñ
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych , za które przys³uguje wynagrodzenie w takim tygodniu,
nie mo¿e byæ jednak wiêksza ni¿ liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ IV

Dodatek mieszkaniowy

§10. 1. Nauczycielowi, posiadaj¹cemu wymagane
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela,
zatrudnionemu w wymiarze nie ni¿szym ni¿ po³owa obowi¹-
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zuj¹cego wymiaru zajêæ w szko³ach po³o¿onych na terenach
wiejskich, przys³uguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy,
zwany dalej �dodatkiem�.

2. Wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zale¿no�ci od liczby osób w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela, wynosi:

1) przy jednej osobie w rodzinie 5,00 z³,

2) przy dwóch osobach w rodzinie 10,00 z³,

3) przy trzech osobach w rodzinie 15,00 z³,

4) przy czterech i wiêcej osobach w rodzinie 20,00 z³.

3. Do cz³onków rodziny, o których mowa w ust. 2, zalicza
siê nauczyciela oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych: wspó³-
ma³¿onka oraz dzieci i rodziców pozostaj¹cych na jego
wy³¹cznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu tak¿e
nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³uguje tylko
jeden dodatek mieszkaniowy, w wysoko�ci okre�lonej
w ust. 2. Ma³¿onkowie wspólnie okre�laj¹ pracodawcê, który
bêdzie im wyp³aca³ ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje siê na
wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o których
mowa w ust. 4, na ich wspólny wniosek. Nauczycielowi
dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi - wójt.

ROZDZIA£ V

Postanowienia koñcowe

§11. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Nowe Miasto nad Wart¹.

§12. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) mgr Ireneusz Janicki
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UCHWA£A Nr VI/30/07 RADY GMINY W DOBRZYCY

z dnia 26 lutego 2007 r.

w sprawie uchwalenia bud¿etu gminy na 2007 rok

Poz. 1116

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9d, pkt 10 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591), art. 165, art. 173, art. 182, art. 184,
art. 188 ust. 2, ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych Dz.U. Nr 249 poz. 2104 ze zmianami Rada Gminy
uchwala co nastêpuje:

§1. 1. Uchwala siê dochody i wydatki bud¿etu gminy na
2007 rok w nastêpuj¹cych kwotach:

- Dochody 16.450.910

w tym:

- dotacje celowe otrzymane z bud¿. pañstwa na realiz.
zadañ z zakresu adm. rz¹dowej oraz innych zadañ zleco-
nych gminie 3.144.805

- dochody z tytu³u wydanych zezwoleñ na sprzeda¿ napo-
jów alkoholowych 93.500

- Wydatki 17.980.134

w tym:

- wydatki na realizacjê zadañ z zakresu adm. rz¹dowej oraz
innych zadañ zleconych gminie 3.144.805

- wydatki na przeciwdzia³anie alkoholizmowi i zwalczanie
narkomanii 93.500

zgodnie z za³. Nr 1 i 2 do niniejszej uchwa³y

2. Uchwala siê rezerwê ogóln¹ w kwocie 50.000 z³.

3. Deficyt bud¿etowy w kwocie 1.529.224 z³ pokryty
bêdzie kredytem zgodnie z za³. Nr 3 do niniejszej uchwa³y.

4. Uchwala siê dotacje przedmiotow¹ dla zak³adu bud¿e-
towego w kwocie 10.000 z³ oraz dotacje podmiotow¹ dla
instytucji kultury w kwocie 361.400 z³ zgodnie z za³. Nr 4 do
niniejszej uchwa³y.

5. Uchwala siê wysoko�æ wydatków maj¹tkowych
w kwocie 3.384.000 z³ zgodnie z za³. Nr 5 do niniejszej
uchwa³y.

6. Ustala siê dotacje dla podmiotów nie zaliczonych do
sektora finansów publicznych na realizacjê zadañ w³asnych
gminy w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego
- 10.000 z³ oraz kultury fizycznej i sportu 30.000 z³.

7. Wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ z zakresu admini-
stracji rz¹dowej i innych zadañ zleconych ustawami w kwocie
3.144.805 z³ stanowi za³. Nr 6 do niniejszej uchwa³y.

§2. Uchwa³a siê plan przychodów i wydatków Gminnego
Funduszu Ochrony �rodowiska i Gospodarki Wodnej zgodnie
z za³. Nr 7 do niniejszej uchwa³y.

§3. Przychody i wydatki zak³adu bud¿etowego stanowi za³.
Nr 8 do niniejszej uchwa³y.

§4. Ustala siê limit zobowi¹zañ z tytu³u zaci¹gniêtych
kredytów i po¿yczek w kwocie 3.508.000 z³ z tego na:

1) pokrycie wystêpuj¹cego w ci¹gu roku przej�ciowego
deficytu bud¿etowego w kwocie 150.000 z³,

2) finansowanie planowanego deficytu bud¿etu w kwocie
1.529.224 z³,

3) sp³atê wcze�niej zaci¹gniêtych zobowi¹zañ z tytu³u
zaci¹gniêtych kredytów w kwocie 1.828.776 z³.

§5. Upowa¿nia siê Wójta Gminy do:

1) zaci¹gania zobowi¹zañ z tytu³u umów, których realizacja
w roku nastêpnym jest niezbêdna do zapewnienia ci¹g³o-
�ci dzia³ania jednostki i termin zap³aty up³ywa w roku
nastêpnym,

2) do zaci¹gania kredytu krótkoterminowego w wysoko�ci
150.000 z³ na pokrycie wystêpuj¹cego w ci¹gu roku
deficytu,

3) do dokonania zmian w bud¿ecie polegaj¹cych na przenie-
sieniach wydatków miêdzy  paragrafami i rozdzia³ami
w ramach dzia³u z wyj¹tkiem przeniesieñ dotacji i wydat-
ków maj¹tkowych,

4) lokowania wolnych �rodków bud¿etowych na rachunkach
bankowych w innych bankach ni¿ bank prowadz¹cy obs³u-
gê bud¿etu.

§6. Okre�la siê dochody zwi¹zane z realizacj¹ zadañ
z zakresu administracji rz¹dowej oraz innych zadañ zleconych
jednostce samorz¹du terytorialnego ustawami w wysoko�ci
18.000 z³ podlegaj¹ce przekazaniu do bud¿etu pañstwa.

§7. Ustala siê kwotê 200.000 z³ do której Wójt Gminy mo¿e
samodzielnie zaci¹gn¹æ zobowi¹zania.

§8. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§9. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia z moc¹
obowi¹zuj¹c¹ od 1.01.2007 r. i podlega og³oszeniu
w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Witalis Pó³rolniczak
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Za³¹cznik Nr 1
do Uchwa³y Nr VI/30/07

Rady Gminy Dobrzyca
z dnia 26 lutego 2007 roku

DOCHODY BUD¯ETU GMINY WG DZIA£ÓW, ROZDZIA£ÓW I PARAGRAFÓW
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� � ����� ' � � � � � � �6 �3 �� �

� � � � � � � � �
� � � � � � �

�������

���� � � * � � �����������
� ������ � * � � � � �����������
� � ����� : � � � � �� � � � � � ����������
� � ����� ' � � � � � � �6 �3 �� �

� � � � � � � � �
� � � � � � �

����������

� � ����� : � � � � � � � � � �
� �

�����������

���� � � $ � � ����������
� ������ � 8 � � ����������
� � ����� ' � � � � � � � � � � � �

� � � � � � �� � ��
�

����������

� � ����� ' � � � � � � � � � �
� � � � � � �

�������

� ������ � 8 � �� � � � � � �� ���������
� � ����� : � � � ���������

���� � � 8 � � � � �� � � � � �
�

���������

� ������ � 8 � � � � �� � � � � ���������
� � ����� ' � � � � � � � � � � � �

� � � � � � �� � ��
�

���������

���� � � ' � � � �� � � � � � � � �
� � � � � � � � �

�������������

� ������ � : � � � � � � � ���������
� � ����� 3 � � � � � �� � � � �

�
���������

� ������ � : � � � �� � �� � � �
�� � � � � � � � � � �

�

�������������

� � ����� 3 � � � �����������
� � ����� 3 � � �����������
� � ����� 3 � � ����������
� � ����� 3 � � � � ����������
� � ����� 3 � � � � ���������
� � ����� 2 � � � � � � � � � ����������
� ������ � : � � � �� � �� � � � � ��

� � � � � � � � � � � �
�

�������������

� � ����� 3 � � � �����������
� � ����� 3 � � �����������
� � ����� 3 � � ���������
� � ����� 3 � � � � �����������
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���� 3 � � � � ���������
���� 3 � � � ��������
���� : � � � ���������
���� 3 � � � ���������
���� 2 � � � � � � � � ���������

����� : � � � � � � � �
� �

����������

���� : � � � ���������
���� : � � � ���������
���� : � � � � � � � ���������
���� : � � � � � � � �

� � � �
��������

����� 8 � � � � � � � ������������
���� 3 � � � � ������������
���� 3 � � � � ���������

��� 5 � ������������
����� & � � � � � � � ������������

���� 6 � � � � ������������
����� & � � � � � ������������

���� 6 � � � � ������������
��� 2 � � ����������

����� 3 ���������
���� : � � ���������

����� = � � � � ���������
���� ' � � � � � � �6 �3 ��

� � � � � � � �
� � � � � �

���������

��� 3 � ������������
����� � �� � � � � �

� � � � �
������������

���� ' � � � � � � � � � � �
� � � � � � �� � �

������������

����� 6 � � � � � � � �
� � � � � � �

���������

���� ' � � � � � � � � � � �
� � � � � � �� � �

���������

����� = � � � � � � � � � � � ����������
���� ' � � � � � � � � � � �

� � � � � � �� � �
����������

���� ' � � � � � � � � � �
�� � �

���������

����� 2 � � ����������
���� ' � � � � � � � � � �

�� � �
����������

����� 8 � � � � � ���������
���� : � � ���������

����� 3 � ���������
���� ' � � � � � � � � � �

�� � �
���������

��� ( � � ���������
����� � ���������

���� : � � ���������
��� * � � � � ������������

����� * � � � � ������������
���� � � � � � �� � ���

� � ��� � �� � � �
������������

���� ' � � � � � � � � � �
� � �� � �

����������

����� : � � � � � � � � � ��������
���� : � � � ��������

5 �������������
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Za³. Nr 2
do Uchwa³y Nr VI/30/07

Rady Gminy Dobrzyca
z dnia 26 lutego 2007 r.
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' � 5 �� � 7 � : �
���� � � 5 � � � ����������
� ������ � , � � � � � ����������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� : � � � � ����������
� ������ � , � � ����������
� � ����� : � � � � � � � ���� � � �

� �
����������

���� � � 7 � � � �������������
� ������ � ' � � � ����������
� � ����� ' � � � � � � � � �

� � � � � �
����������

� ������ � ' � � � �������������
� � ����� = � � � � ����������
� � ����� = � � � �����������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� : � � � � �����������
� � ����� : � � � � � � ���������
� ������ � 3 � � ����������
� � ����� = � � � ����������

���� � � 7 � ���������
� ������ � 3 � � ���������
� � ����� = � � � � ���������
� � ����� = � � � ���������

���� � � * � � ����������
� ������ � * � � � � ����������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� : � � � � � � ����������

���� � � ' � � ����������
� ������ � 3 � � � ����������
� � ����� : � � ���������
� � ����� = � � � ����������

���� � � $ � � �������������
� ������ � 8 � � �����������
� � ����� : � � � ����������
� � ����� ' � � � ���������
� � ����� 6 � � � � ����������
� � ����� 6 � �) �3 � ���������
� � ����� = � � � � �������
� � ����� 2 � � � � � � ���������
� ������ � 5 � �� � � � � � �� ����������
� � ����� 5 � � � � � �� ����������
� � ����� = � � � � ���������
� � ����� = � � � ���������
� � ����� = � � � � � � � �

�
���������

� ������ � 8 � �� � � � � � �� �������������
� � ����� : � � � �����������
� � ����� ' � � � ����������
� � ����� 6 � � � � �����������
� � ����� 6 � �) �3 � ����������
� � ����� : � �3 �) �5 �2 �1 � ���������
� � ����� : � � ����������
� � ����� = � � � � ����������
� � ����� = � � ����������
� � ����� = � � � ���������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� = � � � � �, � ���������
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� � ����� 2 � � � � � � � � ���������
� � ����� 2 � � � � � � � � ����������
� � ����� 3 � � � ����������
� � ����� 5 � � � � ����������
� � ����� 2 � � � � � � ����������
� � ����� = � � � � � � � �

�
����������

� � ����� = � � �� � � � � � ����������
���� � � 8 � � � � �� � � � � �

�
���������

� ������ � 8 � � � � �� � � � � ���������
� � ����� 6 � � � � �������
� � ����� 6 � �) �3 � ������
� � ����� : � � �������
� � ����� = � � � � �������

���� � � % � � � � � �����������
� ������ � 2 � � � �����������
� � ����� : � � � � � ����������
� � ����� 6 � � � � ���������
� � ����� : � � ����������
� � ����� = � � � � ����������
� � ����� = � � ����������
� � ����� = � � � ���������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� 2 � � � � � � � � ���������
� � ����� 5 � � � � ���������
� ������ � 2 � � �������
� � ����� = � � � �������

���� � � ' � � � �� � � � � � � �
� � � � � � � � �

����������

� ������ � 3 � �� � � � � � ����������
� � ����� : � � � ����������
� � ����� 6 � � � � �������
� � ����� 6 � �) �3 � �������

���� � � 2 � � � �����������
� ������ � 2 � � �� � � � � �

�
�����������

� � ����� 2 � � � � � � � � �
� � � �

�����������

���� � � 5 � � ����������
� ������ � 5 � � � � ����������
� � ����� 5 � ����������

���� � � 2 � � � �������������
� ������ � 6 � � �������������
� � ����� : � � � � � �����������
� � ����� : � � � �������������
� � ����� ' � � � �����������
� � ����� 6 � � � � �����������
� � ����� 6 � �) �3 � ����������
� � ����� : � � ���������
� � ����� = � � � � �����������
� � ����� = � � �� � � � ���������
� � ����� = � � ����������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� 2 � � � � � � � � ����������
� � ����� 3 � � � ���������
� � ����� 5 � � � � ���������
� � ����� 2 � � � � � � �����������
� � ����� = � � � � � � � �

�
���������

� ������ � 3 � �������������
� � ����� : � � � � � � ����������
� � ����� : � � � �����������
� � ����� ' � � � ����������
� � ����� 6 � � � � �����������



— 4684 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 45 Poz. 1116

� � ����� 6 � �) �3 � ����������
� � ����� = � � � � ����������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� = � � �� � � � ���������
� � ����� = � � ����������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� 2 � � � � � � � � ���������
� � ����� 3 � � � ���������
� � ����� 2 � � � � � � ����������
� � ����� = � � � � � � � �

�
���������

� � ����� : � � � � �����������
� ������ � * � �������������
� � ����� : � � � � � � ����������
� � ����� : � � � �����������
� � ����� ' � � � ����������
� � ����� 6 � � � � �����������
� � ����� 6 � �) �3 � ����������
� � ����� = � � � � ����������
� � ����� = � � �� � � � ���������
� � ����� = � � ����������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� 2 � � � � � � � � ���������
� � ����� 3 � � � ���������
� � ����� 5 � � � � ���������
� � ����� 2 � � � � � � ����������
� � ����� = � � � � � � � �

�
���������

� ������ � ' � � � � �����������
� � ����� = � � � �����������
� ������ � = � � � � � �����������
� � ����� : � � � � � �������
� � ����� : � � � �����������
� � ����� ' � � � ���������
� � ����� 6 � � � � ����������
� � ����� 6 � �) �3 � ���������
� � ����� = � � � � ���������
� � ����� = � � ������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� 2 � � � � � � � � ���������
� � ����� 3 � � � ���������
� � ����� 2 � � � � � � ���������
� � ����� = � � � � � � � �

�
���������

� ������ � ' � � � � ����������
� � ����� : � � � � � � ����������
� � ����� 3 � � � ���������
� ������ � 3 � � ����������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� 2 � � � � � � ����������

���� � � 2 � � ����������
� ������ � = � � ���������
� � ����� : � � ���������
� � ����� = � � � � ���������
� ������ � 3 � � ����������
� � ����� 6 � � � � ���������
� � ����� : � � ����������
� � ����� = � � � � ����������
� � ����� = � � ���������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� 2 � � � � � � � � ���������
� � ����� 3 � � � ���������
� � ����� 5 � � � � ���������
� � ����� = � � � � � � � �

�
���������
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���� � � 3 � � �������������
� ������ � ' � � � ����������
� � ����� = � � � ����������
� ������ � � �� � � � � � �

� � � � � �
�������������

� � ����� � � �������������
� � ����� : � � � ����������
� � ����� ' � � � ���������
� � ����� 6 � � � � ����������
� � ����� 6 � �) �3 � ���������
� � ����� = � � � � ���������
� � ����� = � � � �������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� 3 � � � ���������
� � ����� 5 � � � � �������
� � ����� 2 � � � � � � ���������
� � ����� = � � � � � � � �

�
���������

� � ����� = � � �� � � � � � ���������
� ������ � 6 � � � � � � � � �

� � � � � � � �
����������

� � ����� 6 � � � � ����������
� ������ � = � � � � � � � � � � � � �����������
� � ����� � � �����������
� ������ � ' � � �����������
� � ����� � � �����������
� ������ � 2 � � � �����������
� � ����� : � � � �����������
� � ����� ' � � � ����������
� � ����� 6 � � � � ����������
� � ����� 6 � �) �3 � ���������
� � ����� : � � ���������
� � ����� = � � � � ���������
� � ����� = � � � �������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� = � � � � �, � �������
� � ����� 3 � � � ����������
� � ����� 5 � � � � �������
� � ����� 2 � � � � � � ����������
� � ����� = � � � � � � � �

�
���������

� � ����� = � � �� � � � � � ���������
� ������ � 8 � � � � � � ����������
� � ����� 6 � � � � ���������
� � ����� 6 � �) �3 � �������
� � ����� : � � ����������
� ������ � 3 � � ����������
� � ����� � � ����������
� � ����� : � � ���������

���� � � ( � � � �����������
� ������ � � � �����������
� � ����� : � � � � � ���������
� � ����� : � � � ����������
� � ����� ' � � � ���������
� � ����� 6 � � � � ����������
� � ����� 6 � �) �3 � ���������
� � ����� = � � � � ���������
� � ����� = � � � ���������
� � ����� 2 � � � � � � ���������
� ������ � 3 � � � � ����������
� � ����� 6 � � � ����������
� ������ � ' � � � � �������
� � ����� : � � � � � �������

���� � � * � � � � � �������������
� ������ � * � � � � � �������������

 



— 4686 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 45 Poz. 1116

� � ����� = � � ����������
� � ����� = � � � �����������
� � ����� : � � � � �������������
� ������ � * � � �����������
� � ����� : � � � � �����������
� ������ � 8 � � � � � � ����������
� � ����� = � � � � ����������
� � ����� = � � � ����������
� ������ � 2 � �� � � � �����������
� � ����� = � � �����������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� : � � � � �����������
� ������ � = � � � ����������
� � ����� ' � � � � � � � ����������
� ������ � 3 � � ���������
� � ����� 5 � � � � ���������

���� � � . � � � � � �����������
� ������ � 3 � � � � � ����������
� � ����� ' � � � � � � � � � � �

� �
����������

� ������ � ' � � � �� � � � �����������
� � ����� ' � � � � � � � � �����������
� � ����� = � � � � ����������
� � ����� = � � ����������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� 5 � � � � ���������
� ������ � % � �����������
� � ����� ' � � � � � � � � �����������

���� � � . � � � � �������������
� ������ � = � � � � � � � �������������
� � ����� ' � � � � � � � � � � �

� �
����������

� � ����� = � � � � ����������
� � ����� = � � ���������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� 5 � � � � ���������
� � ����� : � � � � �����������

� ��������������

 

Za³. Nr 3
do Uchwa³y Nr VI/30/07

Rady Gminy Dobrzyca
z dnia 26 lutego 2007 r.

PRZYCHODY I ROZCHODY BUD¯ETU W 2007 R.

/ �� 7 � . � � . �
�� �� �� �

3 � �� � ������������
��� . � �3 � ���� ������������
��� 3 � � � � � � � �

� � �8(�
���� ����

��� 6 � � � ���� ����
��� 3 � � � ���� ����
��� 1 � � � � � ���� ����
��� 3 � �� �� ���� ����
��� , � �� � �� ���� ����

5 � �� � ������������
��� 6 � � � � ���� ������������
��� 6 � � � � � � � � �

� � � �8(�
���� ����

��� 8 � � ���� ����
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��� / � ���� ����
��� : � � �� �� ���� ����
��� 5 � � � � � ���� ����

 

Za³. Nr 4
do Uchwa³y Nr VI/30/07

Rady Gminy Dobrzyca
z dnia 26 lutego 2007 r.

PODZIA£ DOTACJI DLA JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH GMINY

/� �� 1 � � ) � � � . �
� = �. � ������

��������
= � � ��������� � � � � ��

� *�2�.� ������ �������� , � � ���������� � �
� % � ������ �������� , � � ���������� � �
� 5 � � ��������

 

Za³¹cznik Nr 5
do uchwa³y Nr VI/30/07

Rady Gminy Dobrzyca
z dnia 26 lutego 2007 roku.

WYDATKI MAJ¥TKOWE

' � 5 �� � 7 � : �
���� � � 5 � � � ����������
� ������ � , � � � � � ����������
� � ����� : � � � � ����������
� � � 0 � � �' � ����������

���� � � 7 � � � �����������
� ������ � ' � � � �����������
� � ����� : � � � � �����������
� � � % � �. � �����������
� � � 2 � � �� � � � �. � � ����������
� � � 2 � � �� � � ��. ��0 ��

% �
����������

� � � 2 � � � � � ��. � ����������
� � ����� : � � � � � � ���������
� � � = � � � ���������

���� � � * � � ����������
� ������ � * � � � � ����������
� � ����� : � � � � � � ����������
� � � : � � ����������

���� � � 2 � � � �����������
� ������ � 3 �� �����������
� � ����� : � � � � �����������
� � � 3 �� � � � � �. � � � �� �����������

���� � � * � � � � � �������������
� ������ � * � � � � � �������������
� � ����� : � � � � �������������
� � � % � � � �' ��� � � �����������
� � � % � � � � ��' ��� � � �������������
� ������ � * � � �����������
� � ����� : � � � � �����������
� � � 5 � � � �����������
� ������ � 2 � �� � � � �����������
� � ����� : � � � � �����������
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� � � % � � �. ��3 �2 � �����������
���� � � . � � � � �����������
� ������ � = � � � � � � � �����������
� � ����� : � � � � �����������
� � � % � � � � � � � � �����������
� � � % � � � � �����������

� �������������
�

Za³¹cznik Nr 6
do uchwa³y Nr VI/30/07
Rady Gminy Dobrzyca

z dnia 26 lutego 2007 roku

WYDATKI ZWI¥ZANE Z REALIZACJ¥ ZADAÑ Z ZAKRESU ADMINISTRACJI
RZ¥DOWEJ I INNYCH ZADAÑ ZLECONYCH USTAWAMI.

' � 5 �� � 7 � 3 � �
���� � � $ � � ����������
� ������ � 8 � � ����������
� � �����: � � � ����������
� � �����' � � � ���������
� � ����� 6 � � � � ���������
� � ����� 6 � �) �3 � �������
� � ����� = � � � � �������
� � �����2 � � � � � � ���������

���� � � 8 � � � � �� � � � � � � ���������
� ������ � 8 � � � � �� � � � � ���������
� � ����� 6 � � � � �������
� � ����� 6 � �) �3 � ������
� � �����: � � �������
� � ����� = � � � � �������

���� � � 3 � � �������������
� ������ � � �� � � � � � � � � �

� � �
�������������

� � ����� � � �������������
� � �����: � � � ����������
� � �����' � � � ���������
� � ����� 6 � � � � ����������
� � ����� 6 � �) �3 � ���������
� � ����� = � � � � ���������
� � ����� = � � � �������
� � ����� = � � � ����������
� � ����� 3 � � � ���������
� � ����� 5 � � � � �������
� � �����2 � � � � � � ���������
� � ����� = � � � � � � � � � ���������
� � ����� = � � �� � � � � � ���������
� ������ � 6 � � � � � � � � � � �

� � � � � �
����������

� � ����� 6 � � � � ����������
� ������ � = � � � � � � � � � � � � �����������
� � ����� � � �����������
� � � 5 � �������������

 



— 4689 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 45 Poz. 1116

Za³. Nr 7
do Uchwa³y Nr VI/30/07

Rady Gminy Dobrzyca
z dnia 26 lutego 2007 r.

PRZYCHODY I WYDATKI GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY �RODOWISKA I GOSPODARKI WODNEJ

Stan �rodków na pocz¹tek roku 96.500

Przychody - dz. 900 rozdz. 90011

§0690 wp³ywy z ró¿nych op³at 25.000

Razem przychody 121.500

Wydatki � dz. 900 rozdz. 90011

§4210 - zakup materia³ów i wyposa¿enia 26.500

§4300 - zakup us³ug pozosta³ych 28.000

§6110 - wydatki inwestycyjne funduszy celowych 66.000

Razem 120.500

Stan funduszu na koniec roku 1.000

Za³. Nr 8
do Uchwa³y Nr VI/30/07

Rady Gminy Dobrzyca
z dnia 26 lutego 2007 r.

PRZYCHODY I WYDATKI ZAK£ADU BUD¯ETOWEGO

Zak³ad Komunalny

stan funduszu na pocz¹tek roku 200

Przychody: 1.075.000

w tym dotacja z bud¿etu gminy 10.000

Razem 1.075.200

Wydatki � dz. 900 rozdz. 90017 1.075.100

w tym: wynagrodzenia 357.630

Stan funduszu na koniec roku 100

PROGNOZA £¥CZNEJ KWOTY D£UGU WG STANU NA KONIEC DANEGO ROKU BUD¯ETOWEGO I W LATACH 2007 DO 2012

/� �� : � ����� ����� ����� ����� ����� ����� �����
��� 3 � �

�
����������� ����������� ����������� ����������� ����������� ����������� �����������

��� � �
�

����������� ����������� ����������� ����������� ����������� ����������� �����������

3 � � �
� � ��
� � ��� �

� �
��

���������
� ���������� ���������� ���������� ���������� �������� �����

�� �� � ���������
� ���������� ���������� ���������� ���������� �������� ��
��� 6 � �

� � �
������ ������ ������ ������ ����� ����� �

 
* w tym kredyt na zadanie realizowanego przy udziale �rodków z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w kwocie

1.190.176 z³
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INFORMACJA GMINY O WIELKO�CI SP£AT ZOBOWI¥ZAÑ W LATACH 2007-2012 W Z£OTYCH

����� ����� �����
/� �� : � 2 �

� � � � � � � � �
= �

��
� � �
� � �� �� �

���
� � ��

� � � � � � � � � �

���� � ��
1 �������

�������� ������� ������ ������� � � � � � �

��� �� ��
� �� �1 ������

�������� �������� ������� �������� �������� ������� �������� �������� ������� ��������

��� �� ��
1 �������

���������� ��������
� ������� ���������� � � � � � �

���

�� � ��
1 �������

���������� �������� ������� �������� �������� ������� �������� �������� ������� ��������

��� 5 � ���������� ���������� �������� ���������� �������� ������� �������� �������� ������� ��������
2 �
�����������������

��

�����������������

� � � � � � � � � �

3 � � ���
� ��

����������������

��

����������������

� � � � � � � � � �

��� 3 � �
����� �

���������� � � � �������� ������� �������� �������� ������� ��������

��� 3 � � �
���� �

�������� � � � ������� ������� ������� ������� ������ �������

� 5 �� � � � � � � � � � �
��� �� ��

�� ���
� �

� �

���������� ���������� �������� ���������� ���������� �������� ���������� ���������� ������� ����������

��� 3 �
� ��

� ��1 ���

� ;� ;� ����������� ;� ;� ��������� ;� ;� �����������

��� 6 � �
��

� �

� ;� ;� ������ ;� ;� ����� ;� ;� �����

 
* w tym splata kredytu na zadanie realizowane przy udziale �rodków EFRR - 1.190.176 z³

����� ����� ����� �
� � � � � � � � � � � �

��������
��������

������
�������

��������
��������

�������� ������� �������� � � � � � �

�������� ������� �������� �������� ������� �������� � � � � � �
� � � � � � � � � � � �
� � � � � � � � � � � �

��������
�������

�������
������

��������
�������

��������
�������

�������
������

��������
�������

��������
�������

�������
������

��������
�������

� � �

���������� ������� ���������� ���������� ������� ���������� �������� ������� �������� � � �
;� ;� ����������� ;� ;� ����������� ;� ;� ����������� � � �
;� ;� ����� ;� ;� ����� ;� ;� ����� � � �
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UCHWA£A Nr V/27/07 RADY GMINY SO�NIE

z dnia 27 lutego 2007 r.

w sprawie w sprawie zarz¹dzenia na terenie gminy So�nie poboru podatków: od nieruchomo�ci, rolnego
i le�nego w drodze inkasa, okre�lenia inkasentów tych podatków oraz wysoko�ci wynagradzania za inkaso.

Poz. 1117

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, ze zmianami) art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12 stycznia
1991 r. o podatkach i op³atach lokalnych (Dz.U. z 2006 r.
Nr 121, poz. 844 ze zm.) art. 6b ustawy z dnia 15 listopada
1984 r. o podatku rolnym (Dz.U. 2006 r. Nr 136 poz. 969 ze
zm.), art. 6 ust 8 ustawy z dnia 30 pa�dziernika 2002 r.
o podatku le�nym (Dz.U. z 2002 r., nr 200 poz. 1682 ze zm.)

art. 47 §4a ust. z dnia 29 sierpnia 1997 r. ordynacja podatkowa
(Dz.U. z 2005 r. Nr 8, poz. 60 ze zm.) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Zarz¹dza siê na terenie Gminy So�nie pobór podat-
ków: od nieruchomo�ci, rolnego, le�nego, od osób fizycz-
nych, w drodze inkasa.

§2. 1. Poboru podatków, o których mowa w §1, dokonuj¹
w so³ectwach Gminy So�nie:

�� �: �� � � * �
�� 2 �6 � � � . �. �
�� * �- � � � 6 �
�� 3 �+ � � � & �
�� 5 �$ � � � 0 �
�� * �6 � � � 6 � �
�� . �( � � � . �
�� . �$ � � � ' �
�� . �. � � � . �
��� . �' � � � - �
��� 0 �0 � � � . � �
��� ) �: � � � % �
��� 6 �+ � � � 0 �
��� 6 �% � � � 3 �
��� = �6 � � � & �
��� = �( � � � 0 �
��� : �* �� � � . �

 
2. Terminami p³atno�ci dla inkasentów s¹:

1) 21 marzec ka¿dego roku,

2) 21 maj ka¿dego roku,

3) 21 wrzesieñ ka¿dego roku,

4) 21 listopad ka¿dego roku.

3. Inkasent podlega odpowiedzialno�ci na zasadach
okre�lonych w ordynacji podatkowej w razie nie dope³nienia
obowi¹zku inkasenta.

§3. Wysoko�æ wynagrodzenia so³tysów za inkaso wynosi
5% pobranych podatków.

§4. Traci moc uchwa³a Nr XIX/134/2000 Rady Gminy
So�nie z dnia 22 listopada 2000 r. w sprawie zarz¹dzenia na
terenie Gminy So�nie poboru podatków: od nieruchomo�ci,

rolnego i le�nego w drodze inkasa, okre�lenia inkasentów
tych podatków oraz wysoko�ci wynagrodzenia za inkaso oraz
uchwa³y zmieniaj¹ce: uchwa³a Nr XXXIII/204/02 z dnia
29 czerwca 2002 r., uchwa³a Nr IV/31/03 z dnia 28 lutego
2003 r., uchwa³a Nr VI/34/03 z dnia 30 kwietnia 2003 r., oraz
uchwa³a nr X/53/03 z dnia 10 grudnia 2003 r.

§5. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
So�nie.

§6. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy So�nie
(�) Krzysztof Bochen



— 4692 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 45 Poz. 1118, 1119

1118

UCHWA£A Nr V/28/07 RADY GMINY SO�NIE

z dnia 27 lutego 2007 r.

w sprawie: zmiany uchwa³y Nr III/14/06 z dnia 15.12.2006 roku w sprawie
zwolnieñ z podatku od nieruchomo�ci w 2007 roku na obszarze Gminy So�nie.

Na podstawie art. 18 ust 2, pkt 8, art.40 ust. 1, art. 41 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, ze zmianami) art. 7 ust. 3
ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i op³atach
lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844) uchwala siê, co
nastêpuje:

§1. §1 ust. 2 otrzymuje nowe brzmienie:

�Zwalnia siê z podatku od nieruchomo�ci:

1. budynki i budowle oraz grunty zwi¹zane z prowadzeniem:

a) dzia³alno�ci pomocy spo³ecznej,

b) wykorzystywane na potrzeby �wietlic wiejskich,

c) wykorzystywane na potrzeby ochrony przeciwpo¿arowej,

2. wysypiska �mieci, sieci wodoci¹gowe, stacje uzdatniania
wody wraz ze studniami g³êbinowymi, oczyszczalnie �cie-
ków, sieci kanalizacyjne�.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
So�nie.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenie w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego z moc¹ od dnia 1 stycznia 2007 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy So�nie
(�) Krzysztof Bochen

1119

UCHWA£A Nr 27/V/07 RADY GMINY BRZEZINY

z dnia 28 lutego 2007 r.

w sprawie zarz¹dzenia poboru podatków w drodze inkaso

Na podstawie art. 6 b ustawy z dnia 15 listopada 1984 r.
o podatku rolnym (tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. nr 136 poz.
969 z pó�niejszymi zmianami), art. 6 ust. 8 ustawy z dnia
30 pa�dziernika 2002 r. o podatku le�nym (Dz.U. z 2002 r. Nr
200, poz.1682 z pó�niejszymi zmianami), art. 6 ust. 12 art. 14
pkt 3 i art. 19 pkt 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku
o podatkach i op³atach lokalnych (tekst jednolity Dz.U.
z 2006 r. Nr 121 poz. 844 z pó�niejszymi zmianami) oraz art.
18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorz¹dzie
gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz.U. Nr 142, poz. 1591
z pó�niejszymi zmianami) uchwala siê co nastêpuje:

§1. Zarz¹dza siê pobór podatku rolnego, podatku le�nego,
podatku od nieruchomo�ci i od posiadania psów oraz op³aty
targowej w drodze inkasa.

§2. 1. Inkasentami podatków bêd¹ osoby, których wykaz
stanowi za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

2. Inkasentem op³aty targowej bêdzie Pan Ryszard Rybak.

§3. Wynagrodzenie za inkaso podatków oraz op³aty targo-
wej ustala siê w wysoko�ci 4% od zainkasowanej kwoty.

§4. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§5. Traci moc:

1. uchwa³a nr 39/V/03 Rady Gminy Brzeziny z dnia 21 lutego
2003 r. w sprawie zarz¹dzenia poboru podatków w drodze
inkaso (opublikowana w Dzienniku Urzêdowym
Województwa Wielkopolskiego z 2003 r. Nr 47, poz. 885),
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2. uchwa³a nr 219/XXXIV/06 Rady Gminy Brzeziny z dnia
25 pa�dziernika 2006 r. zmieniaj¹ca uchwa³ê nr 39/V/03
Rady Gminy Brzeziny z dnia 21 lutego 2003 r. w sprawie
zarz¹dzenia poboru podatków w drodze inkaso (opubliko-
wana w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopol-
skiego z 2006 r. Nr 187, poz. 4399).

Poz.1119

§6. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od 1.03.2007 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Brzeziny
(�) Zbigniew S³odowy

Za³¹cznik
do uchwa³y Nr 27/V/07

Rady Gminy Brzeziny
z dnia 28 lutego 2007 r.

WYKAZ INKASENTÓW PODATKÓW

1. Jarych Cecylia Aleksandria

2. Hewiñski Andrzej Brzeziny

3. Misiak Gra¿yna Czempisz

4. Ziêtek Urszula Dziêcio³y

5. Kaczmarek Les³aw Fajum

6. Ku�wik Arkadiusz Jagodziniec

7. Szyncel Jolanta Jamnice

8. Witoñska Stanis³awa Moczalec

9. Dudkiewicz Stanis³aw Ostrów Kaliski

10. Przyby³ Maria Pieczyska

11. Ludwicki Bogdan Piegonisko - Pustkowie

12. Figas Zdzis³aw Piegonisko - Wie�

13. Kurcbach Józef Przystajnia

14. Szczepaniak Irena Przystajnia - Kolonia

15. Wiertelak Wies³aw Ro¿enno

16. Michalski Jan Sobiesêki

17. Biernacik Grzegorz Wrz¹ca

18. Zmy�lony Lucjan Zagórna

19. Walaszczyk Jolanta Zaj¹czki



— 4694 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 45 Poz.1120

1120

UCHWA£A Nr VI/37/2007 RADY GMINY DRAWSKO

z dnia 28 luty 2007 r.

w sprawie zmiany uchwa³y nr XXX/213/2001 z dnia 6 lipca 2001 r. w sprawie powo³ania
oraz nadania statutu Gminnemu O�rodkowi Kultury - Bibliotece Publicznej Gminy Drawsko.

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25 pa�dzier-
nika 1991 r. o organizowaniu prowadzeniu dzia³alno�ci
kulturalnej (Dz.U. 2001 r. nr 13 poz. 123; 2002 r. nr 41 poz. 364;
2003 r. nr 162 poz. 1568, nr 96 poz. 874, nr 213 poz. 2081;
2004 r. nr 11 poz. 96, nr 261 poz. 2598; 2005 r. nr 131 poz. 1091,
nr 132 poz. 1111; 2006 r. nr 227 poz. 1658) oraz art. 18 ust.
2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie
gminnym(Dz.U. 2001 r. nr 142 poz. 1591; 2002 r. nr 23
poz. 220, nr 62 poz. 558, nr 113 poz. 984, nr 214 poz. 1806;
2003 r. nr 80 poz. 717, nr 162 poz. 1568; 2002 r. nr 153 poz.
1271; 2004 r. nr 102 poz. 1055, nr 116 poz. 1203; 2002 r. nr
214 poz. 1806; 2005r. nr 172 poz. 1441; 2006 r. nr 17 poz. 128;
2005 r. nr 175 poz. 1457; 2006 r. nr 181 poz. 1337) Rada Gminy
Drawsko uchwala co nastêpuje:

§1. Zmienia siê statut Gminnego O�rodka Kultury - Biblio-
teki Publicznej Gminy Drawsko w ten sposób, ¿e otrzymuje on
nowe brzmienie, jak w za³¹czniku do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Dyrektorowi Gmin-
nego O�rodka Kultury - Biblioteki Publicznej Gminy Drawsko.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Andrzej Maciaszek

Za³¹cznik
do uchwa³y nr VI/37/2007

Rady Gminy Drawsko
z dnia 29 lutego 2007 r.

STATUT GMINNEGO O�RODKA KULTURY - BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ GMINY DRAWSKO

Statut Gminnego O�rodka Kultury - Biblioteki Publicznej
Gminy Drawsko, zwanego dalej GOK, okre�la zasady
dzia³ania i organizacjê GOK-u.

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. 1. GOK jest instytucj¹ kultury Gminy Drawsko.

2. Gmina Drawsko, zwana dalej Organizatorem, zapew-
nia GOK warunki dzia³alno�ci i rozwoju, odpowiadaj¹ce jego
zadaniom, w szczególno�ci:

a) obiekty, w których prowadzona jest dzia³alno�æ kulturalna;

b) �rodki finansowe na:

- zakup wyposa¿enia i utrzymanie obiektów, w których
prowadzona jest dzia³alno�æ kulturalna,

- prowadzenie dzia³alno�ci kulturalnej, w tym bibliotecz-
nej, zw³aszcza zakup materia³ów bibliotecznych,

- doskonalenie zawodowe pracowników.

3. Siedziba GOK-u znajduje siê w miejscowo�ci Drawsko,
za� obszarem dzia³ania GOK-u jest terytorium Gminy
Drawsko.

§2. Podstawê prawn¹ funkcjonowania GOK-u stanowi¹:

1) przepisy ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dzia³alno-
�ci kulturalnej (Dz.U. 2001 r. nr 13 poz. 123 ze zm.)

2) przepisy ustawy o bibliotekach (Dz.U. 1997 r. nr 85 poz.
539 ze zm.)

3) przepisy ustawy o finansach publicznych (Dz.U. 2005 r.
nr 249 poz. 2104 ze zm.)

4) uchwa³a nr XXX/213/2001 Rady Gminy Drawsko z dnia
6 lipca 2001 r. w sprawie powo³ania oraz nadania statutu
Gminnemu O�rodkowi Kultury - Bibliotece Publicznej
Gminy Drawsko.
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§3. GOK posiada osobowo�æ prawn¹ i jest wpisany do
rejestru instytucji kultury, prowadzonego przez Organizatora
pod numerem 1.

ROZDZIA£ II

Cele i zadania GOK

§4. Podstawowymi celami dzia³alno�ci GOK-u s¹: zaspo-
kajanie potrzeb o�wiatowych, kulturalnych i informacyjnych
mieszkañców Gminy oraz uczestniczenie w upowszechnianiu
wiedzy i kultury, zapewnianie rozwoju kultury i wspó³tworze-
nie jej warto�ci, informowanie mieszkañców Gminy o dzia³al-
no�ci organów samorz¹dowych, placówek o�wiatowych,
kultury, s³u¿by zdrowia, organizacji i innych podmiotów dzia-
³aj¹cych na terenie Gminy

§5. Do zadañ GOK-u nale¿y:

1) wychowanie przez sztukê i edukacjê kulturaln¹ spo³eczeñ-
stwa, ze szczególnym uwzglêdnieniem dzieci i m³odzie¿y,

2) tworzenie warunków dla rozwoju folkloru, a tak¿e
rêkodzie³a ludowego i artystycznego,

3) tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego ruchu
artystycznego oraz zainteresowania wiedz¹ i sztuk¹,

4) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz
zainteresowañ kulturalnych �rodowiska,

5) przygotowanie do odbioru i tworzenia warto�ci kultural-
nych,

6) inspirowanie, organizowanie i koordynowanie imprez, akcji
kulturalnych, przegl¹dów i festiwali na w³asnym obszarze
dzia³ania,

7) gromadzenie, opracowywanie i udostêpnianie materia³ów
bibliotecznych, s³u¿¹cych obs³udze potrzeb informacyj-
nych, edukacyjnych i samokszta³ceniowych, zw³aszcza
dotycz¹cych wiedzy o w³asnej Gminie oraz dokumentuj¹-
cych jej dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy,

8) pe³nienie funkcji o�rodka informacji biblioteczno-biblio-
graficznej,

9) badanie stanu i stopnia zaspokajania potrzeb u¿ytkowni-
ków, analizowanie stanu i organizacji biblioteki oraz
formu³owanie i przedstawianie Organizatorowi propozycji
zmian w tym zakresie,

10) wspó³dzia³anie z innymi bibliotekami, instytucjami nauko-
wymi oraz organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie
rozwijania i zaspokajania potrzeb o�wiatowych i kultural-
nych spo³eczeñstwa,

11) wykonywanie bibliotecznych zadañ zleconych na podsta-
wie odrêbnych porozumieñ,

12) prowadzenie wymiany materia³ów bibliotecznych w kraju
i za granic¹,

13) prowadzenie wspó³pracy bibliotecznej z zagranic¹
w zakresie doskonalenia organizacji i dzia³alno�ci meryto-
rycznej biblioteki,

14) udostêpnianie ksi¹¿ek i innych �róde³ informacji,

15) tworzenie warunków do poszukiwania, porz¹dkowania
i wykorzystywania informacji z ró¿nych �róde³ oraz
efektywnego pos³ugiwania siê technologi¹ informacyjn¹,

16) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowañ
uczniów oraz wyrabiania i pog³êbiania u uczniów nawyku
czytania i uczenia siê,

17) organizowanie ró¿nych dzia³añ rozwijaj¹cych wra¿liwo�æ
kulturaln¹ i spo³eczn¹,

§6. GOK mo¿e realizowaæ nastêpuj¹ce zadania:

1) uczestnictwo we wspó³pracy miêdzynarodowej w dziedzi-
nie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,

2) promocja Gminy Drawsko,

3) wspieranie dzia³alno�ci kulturalnej, prowadzonej przez
inne instytucje i podmioty na terenie Gminy Drawsko,

4) prowadzenie dzia³alno�ci informacyjnej w dziedzinie
kultury poprzez aktywne wykorzystanie mediów lokalnych
i regionalnych,

5) gromadzenie, dokumentowanie, ochrona i udostêpnianie
dóbr kultury zwi¹zanych z dziedzictwem narodowym,

6) prowadzenie i tworzenie warunków dla rozwoju amator-
skiego ruchu artystycznego,

7) podejmowanie innych dzia³añ s³u¿¹cych zaspokajaniu
spo³ecznych potrzeb i realizacji krajowej polityki biblio-
tecznej, w szczególno�ci organizowanie seminariów
i konferencji o zasiêgu regionalnym.

§7. GOK mo¿e realizowaæ zadania poprzez:

1) organizowanie imprez artystycznych i rozrywkowych,
w tym: koncertów, festynów, spotkañ literackich, autor-
skich, wystaw i innych,

2) organizowanie wystaw i pokazów,

3) organizowanie szkoleñ i kursów w zakresie sztuki i kultury;

4) udostêpnianie pomieszczeñ do prezentacji przedstawieñ,
filmów, widowisk, koncertów i innych imprez artystycz-
nych;

5) wspó³dzia³anie, w szczególno�ci z:

a) innymi placówkami kultury na terenie powiatu,
województwa, kraju,

b) stowarzyszeniami artystów i twórców,

c) placówkami o�wiatowymi i bibliotekami,

d) zak³adami pracy, zwi¹zkami, klubami i innymi organi-
zacjami,

e) lokalnymi i regionalnymi o�rodkami sportu i rekreacji.
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ROZDZIA£ III

Organizacja i nadzór

§8. Prac¹ GOK-u kieruje Dyrektor, którego powo³uje
i odwo³uje Wójt Gminy Drawsko.

§9. 1. Dyrektor sprawuje ogólne kierownictwo nad
dzia³alno�ci¹ GOK-u, gospodaruje mieniem i finansami.

2. Do zakresu dzia³ania Dyrektora nale¿y w szczególno�ci:

1) organizowanie bie¿¹cej dzia³alno�ci GOK-u,

2) sk³adanie o�wiadczeñ woli w sprawach maj¹tkowych GOK-u,

3) reprezentowanie GOK-u,

4) sporz¹dzanie planów rzeczowych i finansowych, sprawoz-
dañ oraz wniosków inwestycyjnych, w tym:

a) opracowanie projektu i wykonanie rocznego planu
finansowego GOK-u, zatwierdzonego przez Radê Gminy
Drawsko,

5) stanowienie wewnêtrznych regulaminów organizacyjnych
i zarz¹dzeñ,

6) ustalanie odp³atno�ci za udzia³ w imprezach artystycz-
nych, wystawach, pokazach, szkoleniach i innych formach
dzia³alno�ci kulturalnej, organizowanych przez GOK,

7) za³atwianie, wynikaj¹cych ze stosunku pracy, spraw
pracowników GOK-u.

§10. 1. Dyrektor mo¿e powierzyæ niektóre obowi¹zki, albo
obowi¹zki w okre�lonym zakresie, Zastêpcy Dyrektora.

2. Zastêpcê Dyrektora powo³uje i odwo³uje Wójt Gminy
na wniosek Dyrektora.

3. Pozosta³ych pracowników GOK-u zatrudnia i zwalnia
Dyrektor.

§11. W GOK-u zatrudnia siê pracowników kultury,
administracji i obs³ugi. W miarê potrzeb mog¹ byæ zatrudniani
specjali�ci w dziedzinach zwi¹zanych z dzia³alno�ci¹ GOK-u.

§12. 1. Filiami GOK-u s¹:

- Filia biblioteczna w Pêckowie,

- Filia Biblioteczna w Pi³ce,

- Filia Biblioteczna w Che³�cie.

2. Prac¹ filii kieruje Dyrektor GOK-u.

§13. Organizacjê wewnêtrzn¹ GOK-u okre�la regulamin
organizacyjny nadany przez Dyrektora zarz¹dzeniem po zasiê-
gniêciu opinii Organizatora oraz opinii dzia³aj¹cych w niej
organizacji zwi¹zkowych i stowarzyszeñ twórców.

§14. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ GOK-u sprawuje Wójt
Gminy Drawsko.

ROZDZIA£ IV

Gospodarka finansowa

§15. GOK jest instytucj¹ upowszechniania kultury
i prowadzi gospodarkê finansow¹ na zasadach okre�lonych
w ustawie z dnia 25 pa�dziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dzia³alno�ci kulturalnej (Dz.U. z 2001 r. Nr 13,
poz. 123 ze zm.).

§16. W zakresie samodzielnego zarz¹dzania GOK:

1) gospodaruje przydzielan¹ i nabyt¹ czêsci¹ mienia oraz
prowadzi gospodarkê finansow¹ w ramach posiadanych
�rodków;

2) mo¿e zbywaæ �rodki trwa³e;

3) koszty bie¿¹cej dzia³alno�ci i zobowi¹zania pokrywa
z dotacji z bud¿etu Gminy Drawsko i uzyskanych przycho-
dów;

4) osi¹ga przychody, którymi s¹ w szczególno�ci wp³ywy
z prowadzonej dzia³alno�ci (op³aty i kary za zaginione
ksi¹¿ki), dotacje z bud¿etu Gminy Drawsko, darowizny od
osób fizycznych i prawnych;

5) podstaw¹ gospodarki finansowej jest plan finansowy
dzia³alno�ci GOK-u, zatwierdzony przez Dyrektora
z uwzglêdnieniem dotacji Organizatora w wysoko�ci uchwa-
lonej w bud¿ecie Gminy na dany rok;

6) posiada w³asny rachunek bankowy, którym dysponuje
samodzielnie.

ROZDZIA£ V

Przepisy koñcowe

§17. 1. Przekszta³cenie, podzia³ oraz likwidacja GOK i filii
GOK odbywa siê na mocy uchwa³y Rady Gminy.

2. Zmiany w niniejszym statucie mog¹ byæ dokonywane
przez Radê Gminy.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Andrzej Maciaszek
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UCHWA£A Nr VI/38/2007 RADY GMINY DRAWSKO

z dnia 28 lutego 2007 r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu O�rodkowi Pomocy Spo³ecznej w Drawsku

Na podstawie art. 238 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych Nr 249, poz. 2104, nr 169 poz.
1420; 2006 r. nr 45 poz. 319, nr 104 poz. 708, nr 187 poz. 1381,
nr 170 poz. 1217, nr 170 poz. 1218, nr 249 poz. 1832), Rada
Gminy Drawsko uchwala co nastêpuje

§1. Nadaje siê statut Gminnemu O�rodkowi Pomocy
Spo³ecznej w Drawsku stanowi¹cy za³¹cznik do niniejszej
uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Kierownikowi
Gminnego O�rodka Pomocy Spo³ecznej w Drawsku.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Andrzej Maciaszek

Za³¹cznik
do uchwa³y nr VI/38/2007

Rady Gminy Drawsko
z dnia lutego 2007 r.

STATUT GMINNEGO O�RODKA POMOCY SPO£ECZNEJ W DRAWSKU STATUT GMINNEGO O�RODKA POMOCY
SPO£ECZNEJ W DRAWSKU, ZWANEGO DALEJ GOPS, OKRE�LA ZASADY DZIA£ANIA I ORGANIZACJÊ GOPS-U.

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. GOPS jest jednostk¹ bud¿etow¹ Gminy Drawsko.

§2. Siedzib¹ GOPS-u jest miejscowo�æ Drawsko, za�
obszarem dzia³ania GOPS-u jest terytorium Gminy Drawsko.

§3. Podstawê prawn¹ funkcjonowania GOPS-u stanowi¹:

1) przepisy ustawy o pomocy spo³ecznej (Dz.U. 2004 r.
nr 64 poz. 593 ze zm.),

2) przepisy ustawy o �wiadczeniach rodzinnych (Dz.U.
2003 r. nr 228 poz. 2255 ze zm.),

3) przepisy ustawy o finansach publicznych (Dz.U. 2005 r.
nr 249 poz. 2104 ze zm.),

4) przepisy ustawy o postêpowaniu wobec d³u¿ników
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz.U.
2005 r. nr 86 poz. 732),

5) inne przepisy dotycz¹ce pomocy spo³ecznej,

6) uchwa³a nr X/53/90 Rady Gminy Drawsko z dnia
27 kwietnia 1990 r. w sprawie powo³ania GOPS-u.

§4. Zwierzchnikiem s³u¿bowym pracowników GOPS-u jest
Kierownik GOPS-u.

ROZDZIA£ II

Cele i zadania GOPS-u

§5. Podstawowymi celami dzia³alno�ci GOPS-u s¹: umo¿-
liwianie osobom i rodzinom przezwyciê¿ania trudnych
sytuacji ¿yciowych, których nie s¹ one w stanie pokonaæ,
wykorzystuj¹c w³asne uprawnienia, zasoby i mo¿liwo�ci oraz
wspieranie tych osób i ich rodzin w wysi³kach zmierzaj¹cych
do zaspokajania niezbêdnych potrzeb i umo¿liwienia im ¿ycia
w warunkach odpowiadaj¹cych godno�ci cz³owieka.

§6. 1. GOPS realizuje zadania w³asne Gminy Drawsko
oraz zadania zlecone z zakresu administracji rz¹dowej
z zakresu pomocy spo³ecznej.

2. GOPS, wykonuj¹c zadania w³asne Gminy w zakresie
pomocy spo³ecznej, kieruje siê ustaleniami Wójta, natomiast
- realizuj¹c zadania zlecone, kieruje siê ustaleniami przekaza-
nymi przez wojewodê.
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§7. Do podstawowych zadañ GOPS-u nale¿y:

1) przyznawanie i wyp³acanie przewidzianych ustaw¹ �wiad-
czeñ,

2) praca socjalna,

3) prowadzenie i rozwój niezbêdnej infrastruktury socjalnej,

4) analiza i ocena zjawisk rodz¹cych zapotrzebowanie na
�wiadczenia z pomocy spo³ecznej,

5) realizacja zadañ wynikaj¹cych z rozeznanych potrzeb
spo³ecznych,

6) rozwijanie nowych form pomocy spo³ecznej i samopomo-
cy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

ROZDZIA£ III

Organizacja i nadzór

§8. 1. Wewnêtrznymi komórkami organizacyjnymi GOPS-
u s¹ samodzielne stanowiska:

a) Pracownicy socjalni,

b) Pracownik d.s. obs³ugi �wiadczeñ rodzinnych,

c) G³ówna ksiêgowa.

2. Organizacjê wewnêtrzn¹ GOPS-u okre�la regulamin
organizacyjny nadany przez Kierownika GOPS-u zarz¹dze-
niem.

§9. Prac¹ GOPS-u kieruje Kierownik, którego powo³uje

i odwo³uje Wójt Gminy Drawsko.

§10. 1. Kierownik sprawuje ogólne kierownictwo nad
dzia³alno�ci¹ GOPS-u, gospodaruje mieniem i finansami.

2. Do zakresu dzia³ania Kierwnika nale¿y w szczególno-
�ci:

1) organizowanie bie¿¹cej dzia³alno�ci GOPS-u;

2) sk³adanie o�wiadczeñ woli w sprawach maj¹tkowych
GOPS-u;

3) reprezentowanie GOPS-u;

4) sporz¹dzanie planów rzeczowych i finansowych, sprawoz-
dañ oraz wniosków inwestycyjnych, w tym:

a) opracowanie projektu i wykonanie rocznego planu
finansowego GOPS-u, zatwierdzonego przez Radê
Gminy Drawsko,

b) opracowanie rocznych programów z zakresu pomocy
spo³ecznej, w uzgodnieniu z Wójtem Gminy,

5) stanowienie wewnêtrznych regulaminów organizacyjnych
i zarz¹dzeñ,

6) za³atwianie, wynikaj¹cych ze stosunku pracy, spraw
pracowników GOPS-u,

7) wytaczanie powództw na rzecz obywateli o roszczenia
alimentacyjne,

8) kierowanie wniosków o ustalenie niezdolno�ci do pracy,
niepe³nosprawno�ci i stopnia niepe³nosprawno�ci do
organów okre�lonych odrêbnymi przepisami,

9) wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych
sprawach z zakresu pomocy spo³ecznej nale¿¹cych do
w³a�ciwo�ci Gminy na podstawie upowa¿nienia Wójta,

10) sk³adanie Radzie Gminy corocznego sprawozdania
z dzia³alno�ci GOPS-u oraz przedstawiania potrzeb
w zakresie pomocy spo³ecznej,

11) wykonywanie innych zadañ, zastrze¿onych dla GOPS-u
ustawami i uchwa³ami Rady Gminy.

§11. 1. Kierownik mo¿e powierzyæ niektóre obowi¹zki,
albo obowi¹zki w okre�lonym zakresie, zastêpcy Kierownika.

2. Zastêpcê Kierownika powo³uje i odwo³uje Wójt Gminy
na wniosek Kierownika.

3. Pozosta³ych pracowników GOPS-u zatrudnia i zwalnia
Kierownik.

§12. W GOPS-ie zatrudnia siê pracowników socjalnych,
administracji i obs³ugi. W miarê potrzeb mog¹ byæ zatrudniani
specjali�ci w dziedzinach zwi¹zanych z dzia³alno�ci¹ GOPS-u.

§13. Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzania
pracowników GOPS-u okre�laj¹ przepisy odrêbne.

§14. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ GOPS-u sprawuje Wójt
Gminy Drawsko oraz wojewoda w zakresach okre�lonych
przez odrêbne przepisy.

ROZDZIA£ IV

Gospodarka finansowa

§15. GOPS prowadzi gospodarkê finansow¹ na zasadach
przewidzianych w ustawie o finansach publicznych.

§16. W zakresie samodzielnego zarz¹dzania GOPS:

1) gospodaruje przydzielon¹ i nabyt¹ czê�ci¹ mienia oraz
prowadzi gospodarkê finansow¹, w ramach posiadanych
�rodków,

2) mo¿e zbywaæ �rodki trwa³e,

4) osi¹ga przychody, którymi s¹ w szczególno�ci dotacje
z bud¿etu Gminy Drawsko, dotacje z bud¿etu pañstwa oraz
darowizny od osób fizycznych i prawnych,

5) podstaw¹ gospodarki finansowej jest plan finansowy
dzia³alno�ci GOPS-u, zatwierdzony przez Kierownika
z uwzglêdnieniem dotacji Gminy w wysoko�ci uchwalonej
w bud¿ecie Gminy na dany rok,

6) osiada w³asny rachunek bankowy, którym dysponuje
samodzielnie.

§17. Realizacja przez GOPS zadañ w³asnych Gminy
z zakresu pomocy spo³ecznej finansowana jest z bud¿etu
Gminy lub innych �róde³, natomiast realizacja zadañ zleco-
nych finansowana jest z bud¿etu pañstwa.

Poz. 1121
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§18. Odpowiedzialno�æ za gospodarkê finansow¹
GOPS-u ponosz¹ Kierownik GOPS-u i w zakresie mu powie-
rzonym - G³ówny Ksiêgowy GOPS-u.

ROZDZIA£ V

Postanowienia koñcowe

§19. 1. Przekszta³cenie, podzia³ oraz likwidacja GOPS-u
odbywa siê na mocy uchwa³y Rady Gminy.

Poz. 1121, 1122

1122

UCHWA£A Nr VI/35/07 RADY MIASTA I GMINY GO£AÑCZ

z dnia 28 lutego 2007 roku

w sprawie zmiany Uchwa³y nr XXIV/198/04 Rady Miasta i Gminy Go³añcz z dnia 30 listopada 2004 roku
w sprawie okre�lenia warunków przyznawania i odp³atno�ci za us³ugi opiekuñcze i specjalistyczne

us³ugi opiekuñcze oraz czê�ciowego lub ca³kowitego zwolnienia od op³at

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity DzU. 2001 r.
nr 142, poz. 1591 ze zmianami z 2002 r. nr 23 poz. 220, nr 62
poz. 558, nr 113 poz. 984, nr 153 poz. 1271, nr 214, poz. 1806,
z 2003 r. nr 80 poz. 717, nr 162, poz. 1568, z 2004 r. nr 102,
poz. 1055, nr 116, poz.1203, z 2005 r. nr 172, poz. 1441, nr 175,
poz. 1457, z 2006 r. nr 17, poz. 128, nr 181, poz. 1337), art. 50
ust. 6 i art. 96 ust. 4 oraz art. 8 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spo³ecznej (Dz.U. nr 64, poz. 593 ze
zmianami z 2004 r. nr 99, poz. 1001 i nr 273, poz. 2703,
z 2005 r. nr 64, poz. 565, nr 94, poz. 788, nr 164, poz. 1366,
nr 175, poz. 1462, nr 179, poz. 1487 i nr 180, poz. 1493 oraz
z 2006 r. nr 144, poz. 1043, nr 186, poz. 1380, nr 209, poz. 1550,
nr 249, poz. 1831, nr 251, poz. 1844) Rada Miasta i Gminy w
Go³añczy uchwala, co nastêpuje:

§1. W Uchwale nr XXIV/198/04 Rady Miasta i Gminy
Go³añcz z dnia 30 listopada 2004 roku w sprawie okre�lenia
warunków przyznawania i odp³atno�ci za us³ugi opiekuñcze
i specjalistyczne us³ugi opiekuñcze oraz czê�ciowego lub
ca³kowitego zwolnienia od op³at, wprowadza siê nastêpuj¹ca
zmianê:

za³¹cznik nr 1 do Uchwa³y nr XXIV/198/04 otrzymuje
brzmienie jak w za³¹czniku nr 1 do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Miasta i Gminy Go³añcz.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z up³ywem 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Józef Ry³ko

2. Zmiany w niniejszym statucie mog¹ by æ dokonywane
przez Radê Gminy.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Andrzej Maciaszek
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Za³¹cznik nr 1
do Uchwa³y nr VI/35/07

Rady Miasta i Gminy Go³añcz
z dnia 28 lutego 2007r.

TABELA ODP£ATNO�CI ZA JEDN¥ GODZINÊ US£UG OPIEKUÑCZYCH DLA SAMOTNIE GOSPODARUJ¥CYCH
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1123

UCHWA£A nr VI/36/07 RADY MIASTA I GMINY GO£AÑCZ

z dnia 28 lutego 2007 roku

w sprawie szczegó³owych zasad ponoszenia odp³atno�ci za korzystanie
z us³ug �rodowiskowego Domu Samopomocy w Go³añczy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. 2001 r.
nr 142, poz. 1591 ze zmianami z 2002 r. nr 23 poz. 220, nr 62
poz. 558, nr 113 poz. 984, nr 153 poz. 1271, nr 214, poz. 1806,
z 2003 r. nr 80 poz. 717, nr 162, poz. 1568, z 2004 r. nr 102,
poz. 1055, nr 116, poz.1203, z 2005 r. nr 172, poz. 1441, nr 175,
poz. 1457, z 2006 r. nr 17, poz. 128, nr 181, poz. 1337), art. 97
ust. 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spo³ecznej

(Dz.U. nr 64, poz. 593 ze zmianami z 2004 r. nr 99, poz. 1001
i nr 273, poz. 2703, z 2005 r. nr 64, poz. 565, nr 94, poz. 788,
nr 164, poz. 1366, nr 175, poz. 1462, nr 179, poz. 1487 i nr 180,
poz. 1493 oraz z 2006 r. nr 144, poz. 1043, nr 186, poz. 1380,
nr 209, poz. 1550, nr 249, poz. 1831, nr 251, poz. 1844) Rada
Miasta i Gminy Go³añcz uchwala, co nastêpuje:
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§1. Ustala siê zasady ponoszenia odp³atno�ci za korzysta-
nie z us³ug specjalistycznych �wiadczonych przez �rodowi-
skowy Dom Samopomocy w Go³añczy zgodnie z za³¹cznikiem
nr 1 do uchwa³y.

§2. Us³ugi �wiadczone przez �DS przys³uguj¹ nieodp³at-
nie tym �wiadczeniobiorcom, których dochód nie przekracza
kwoty okre�lonej w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy o pomocy
spo³ecznej zwanej �kryterium dochodowym�.

§3. 1. Osoby nie spe³niaj¹ce warunku, o którym mowa
w §2 uiszczaj¹ op³aty za us³ugi specjalistyczne w zale¿no�ci
od wysoko�ci dochodu.

2. Wysoko�æ op³at okre�la siê wed³ug za³¹cznika nr 1 do
niniejszej uchwa³y.

§4. Osoby zobowi¹zane do ponoszenia odp³atno�ci mo¿-
na zwolniæ na ich wniosek czê�ciowo lub ca³kowicie z tej
op³aty, je¿eli:

1) ponosz¹ odp³atno�æ za pobyt innych cz³onków rodziny
w domu pomocy spo³ecznej, o�rodkach wsparcia lub innej
placówce;

2) wystêpuj¹ uzasadnione okoliczno�ci, w szczególno�ci
d³ugotrwa³a choroba, bezrobocie, niepe³nosprawno�æ,
�mieræ najbli¿szego cz³onka rodziny, straty materialne
powsta³e w wyniku klêsk ¿ywio³owych lub innych zdarzeñ
losowych;

Poz. 1123

3) osoba zobowi¹zana do ponoszenia odp³atno�ci jest
w ci¹¿y lub samotnie wychowuje dziecko.

§5. Nie pobiera siê miesiêcznej op³aty, je¿eli osoba
korzysta z us³ug przez okres próbny potrzebny do aklimaty-
zacji (nie d³u¿ej ni¿ 6 miesiêcy), b¹d� czas uzasadnionej
nieobecno�ci jest d³u¿szy ni¿ 10 dni roboczych w miesi¹cu.

§6. Koszt us³ug specjalistycznych na dany rok naliczany
jest na podstawie danych z roku poprzedniego.

§7. Odp³atno�æ za us³ugi specjalistyczne nale¿y ui�ciæ do
dnia 20-go nastêpnego miesi¹ca za miesi¹c ubieg³y.

§8. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Miasta i Gminy Go³añcz.

§9. Traci moc Uchwa³a nr XXIV/197/04 Rady Miasta
i Gminy Go³añcz z dnia 30 listopada 2004 roku w sprawie
szczegó³owych zasad ponoszenia odp³atno�ci za korzystanie
z us³ug �rodowiskowego Domu Samopomocy w Go³añczy.

§10. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie 14 dni od dnia og³oszenia
w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Józef Ry³ko

Za³¹cznik nr 1
do Uchwa³y nr VI/36/07

Rady Miasta i Gminy Go³añcz
z dnia 28 lutego 2007 r.

ZASADY PONOSZENIA ODP£ATNO�CI ZA KORZYSTANIE Z US£UG SPECJALISTYCZNYCH
�WIADCZONYCH PRZEZ �RODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY W GO£AÑCZY.

Osoby ponosz¹ odp³atno�æ za specjalistyczne us³ugi w zale¿no�ci od posiadanego dochodu na osobê w rodzinie zgodnie
z tabel¹:
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1124

UCHWA£A Nr V/25/07 RADY GMINY KO�MINEK

z dnia 28 lutego 2007 r.

w sprawie uchylenia Uchwa³y Nr XXXI/242/06 Rady Gminy Ko�minek z dnia 12 kwietnia 2006 r.
w sprawie ustalenia op³aty administracyjnej za niektóre czynno�ci urzêdowe.

Poz. 1124, 1125

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (t. j. Dz.U. 2001, nr 142, poz.
1591 ze zm.) w zwi¹zku z art. 17 ustawy z dnia 16 listopada
2006 r. o op³acie skarbowej (Dz.U. 2006, nr 225, poz. 1635)
Rada Gminy Ko�minek uchwala co nastêpuje:

§1. Uchyla siê Uchwa³ê Nr XXXI/242/06 Rady Gminy
Ko�minek z dnia 12 kwietnia 2006 r. w sprawie ustalenia
op³aty administracyjnej za niektóre czynno�ci urzêdowe.

§2. Wykonanie niniejszej uchwa³y powierza siê Wójtowi
Gminy Ko�minek.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od dnia 1 stycznia 2007 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Józef Bry³a

1125

UCHWA£A Nr IV/35/2007 RADY GMINY W LUBASZU

z dnia 28 lutego 2007 roku

w sprawie zwolnienia z op³aty za zmianê wpisu do ewidencji dzia³alno�ci
gospodarczej wywo³an¹ zmianami administracyjnymi.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku � o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. Nr 142 poz. 1591
z 2001roku; zm. z 2002 r. Dz.U. Nr 23, poz.220; Dz.U. Nr 62,
poz. 558; Dz.U. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806, z roku 2003 Dz.U. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568
z 2004 r. Dz.U. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167,
poz. 1759 i z 2005 r. Dz.U. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457
z 2006 roku Dz.U. Nr 17 , poz. 128, Nr 181 poz.1337) i art. 7
a ust.3 ustawy z dnia 19 listopada 1999 roku � Prawo
dzia³alno�ci gospodarczej (Dz.U. Nr 101, poz. 1178; zm. z 2000
r. Dz.U. Nr 86, poz. 958, Nr 114, poz. 1193; zm. z 2001 r. Dz.U.
Nr 49, poz. 509, Nr 67 poz. 679 Nr 102, poz. 1115, Nr 147, poz.
1643; zm. z 2002 r. Dz.U. Nr 1, poz. 2, Nr 115, poz. 995, Nr 130,
poz. 1112; zm. z 2003 r. Dz.U. Nr 86, poz. 789, Nr 128, poz.

1176, Nr 217, poz. 2125; zm. z 2004 r. Dz.U. Nr 54, poz. 535,
Nr 91, poz. 870, Nr 173, poz. 1808; zm. z 2006 r. Dz.U. Nr 144,
poz. 1043) Rada Gminy w Lubaszu uchwala, co nastêpuje:

§1. Zwalnia siê z op³aty za zg³oszenie zmiany wpisu do
ewidencji dzia³alno�ci gospodarczej wywo³ane zmianami
administracyjnymi w postaci wprowadzenia lub zmiany
nazewnictwa ulic, b¹d� dokonanej z urzêdu zmiany numeracji
nieruchomo�ci.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Lubasz.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie w 14 dni od opublikowania
w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Piotr Wojnowiak
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1126

UCHWA£A Nr V/41/2007 RADY MIEJSKIEJ W MUROWANEJ GO�LINIE

z dnia 5 marca 2007 roku

w sprawie: przyjêcia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania dodatków:
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne sk³adniki wynagrodzenia, a tak¿e wysoko�æ

oraz szczegó³owe zasady przyznawania i wyp³acania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
zatrudnionych w szko³ach prowadzonych przez gminê Murowana Go�lina.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zm.), art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 1, art. 54 ust. 3, 5, 6,
7 i art. 91 d pkt 1 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. � Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zm.), w zwi¹zku
z Rozporz¹dzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. (Dz.U. Nr 22 z 2005 r. poz. 181 ze zm.)
Rada Miejska uchwala co nastêpuje:

§1. Uchwala siê regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ oraz
szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom dodatków:
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre
inne sk³adniki wynagrodzenia, a tak¿e wysoko�æ oraz szcze-

gó³owe zasady przyznawania i wyp³acania dodatku mieszka-
niowego stanowi¹cy za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Miasta i Gminy Murowana Go�lina.

§3. Z dniem 1 stycznia 2007 roku traci moc Uchwa³a Nr
XXX/324/2005 Rady Miejskiej w Murowanej Go�linie z dnia 21
listopada 2005 roku.

§4. Uchwa³a podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) mgr in¿. Zbyszek Krugie³ka

Za³¹cznik
do uchwa³y Nr V/41/2007

Rady Miejskiej w Murowanej Go�linie
z dnia 5 marca 2007 r.

REGULAMIN NA ROK 2007 OBOWI¥ZUJ¥CY OD 1 STYCZNIA DO 31 GRUDNIA 2007 ROKU OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ
ORAZ SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM DODATKÓW: MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO

I ZA WARUNKI PRACY ORAZ NIEKTÓRE INNE SK£ADNIKI WYNAGRODZENIA, A TAK¯E WYSOKO�Æ ORAZ
SZCZEGÓ£OWE ZASADY PRZYZNAWANIA I WYP£ACANIA DODATKU MIESZKANIOWEGO.

ROZDZIA£ I

Postanowienia wstêpne

§1. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿szego
okre�lenia o:

1. szkole - nale¿y przez to rozumieæ szko³ê lub oddzia³
przedszkolny przy szkole, dla której organem prowadz¹-
cym jest Gmina,

2. dyrektorze - lub wicedyrektorze - nale¿y przez to rozumieæ
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o której mowa
w pkt 1,

3. nauczycielach - rozumie siê przez to nauczycieli lub
wychowawców zatrudnionych w szkole,

4. roku szkolnym - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego,

5. uczniu - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e wychowanka,

6. tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar
godzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

7. Karcie Nauczyciela - rozumie siê przez to ustawê z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U.z 2006 r.
Nr 97 poz. 674 pó�n. zm.),

8. rozporz¹dzeniu - rozumie siê przez to Rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracê w dniu
wolnym od pracy. (Dz.U. z 2005r. Nr 22, poz.181).
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ROZDZIA£ II

Dodatki

Dodatek motywacyjny

§2. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich
mo¿liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno - wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
przydzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych
pomieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych
urz¹dzeñ szkolnych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci
szkolnych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego planu
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ
statutowych szko³y.

4) szczegó³owe kryteria oraz tryb przyznawania dodatku
motywacyjnego w placówkach o�wiatowych ustala dyrek-
tor szko³y w porozumieniu ze zwi¹zkami zawodowymi,
a dla dyrektorów szkó³ organ prowadz¹cy.

§3. 1. Wysoko�æ �rodków finansowych przeznaczonych
na dodatek motywacyjny w przeliczeniu na l etat wynosi:

1) 35 z³ dla nauczyciela,

2) 350 z³ dla dyrektora szko³y.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lony,
nie krótszy ni¿ 6 miesi¹ce i nie d³u¿szy ni¿ 12 miesiêcy.

3. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzglêdniaj¹ce poziom spe³nia-
nia warunków, o których mowa w §2, ustala dyrektor,
a w stosunku do dyrektora organ prowadz¹cy.

4. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Dodatek funkcyjny

§4. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przys³uguje dodatek funkcyjny, z tym ¿e:

1) dyrektorowi szko³y:

- 4-8 oddzia³owej w wysoko�ci 500 z³

- 9-16 oddzia³owej w wysoko�ci 600 z³

- 17-24 oddzia³owej w wysoko�ci 800 z³

- 25 i wiêcej oddzia³ów w wysoko�ci 1.000 z³

2) wicedyrektorowi w wysoko�ci 400 z³.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje tak¿e nauczycielom
wykonuj¹cym zadania kierownicze w zastêpstwie.

3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w ust. 1 i 2, ustala dla dyrektora szko³y organ prowadz¹cy,
a dla wicedyrektora - dyrektor szko³y.

§5. 1. Nauczycielom realizuj¹cym dodatkowe zadania,
przys³uguje dodatek funkcyjny, z tym ¿e nauczycielowi które-
mu powierzono:

1) wychowawstwo klasy - w wysoko�ci 50 z³

2) funkcjê opiekuna sta¿u - w wysoko�ci 30 z³

2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w ust. 1, uwzglêdniaj¹c sprawowan¹ funkcjê ustala dyrektor.

§6. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w §4 ust. 1 i 2 oraz w §5 ust. 1, powstaje od pierwszego dnia
miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o
powierzenie funkcji, a je¿eli powierzenie to nast¹pi³o pierw-
szego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 1, nie
przys³uguj¹ w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno�ci
w pracy, w okresach za które nie przys³uguje wynagrodzenia
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego
po miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia funkcji
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z innych powodów, a je¿eli zaprzestanie tego pe³nienia nast¹-
pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

3. Otrzymywanie dodatku, o którym mowa w §4 ust. 1
i 2, nie wy³¹cza prawa do otrzymywania dodatku, o którym
mowa w §5 ust 1.

4. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy

§7. 1. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za ka¿d¹
przepracowan¹ godzinê z tytu³u pracy w trudnych lub
uci¹¿liwych warunkach okre�lonych w przepisach §8 i §9
rozporz¹dzenia.

2. Wysoko�æ dodatku, o którym mowa w ust 1 przys³ugu-
je:

1) nauczycielom prowadz¹cym zajêcia w klasach specjal-
nych w wysoko�ci 3,50 z³,

2) nauczycielom prowadz¹cym zajêcia w klasach ³¹czonych
w wysoko�ci 0,50 z³,

3) za pracê w warunkach uci¹¿liwych w wysoko�ci 2 z³.

§8. 1.Wysoko�æ dodatku za warunki pracy, z uwzglêdnie-
niem warunków, o których mowa w §7, ustala dla nauczyciela
dyrektor, a dla dyrektora organ prowadz¹cy.

2. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

3. Dodatek, o którym mowa w §7 przys³uguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z któr¹ dodatek jest zwi¹za-
ny, oraz w okresie niewykonywania pracy, za który przys³u-
guje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynko-
wego.

Dodatek za wys³ugê lat

§9. 1. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi
za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenia z zastrze-
¿eniem art. 20 ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przys³u-
guje równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy z powodu niezdol-
no�ci do pracy wskutek choroby lub konieczno�ci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cz³onkiem
rodziny, za które nauczyciela otrzymuje wynagrodzenie lub
zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub wy¿szej
stawki dodatku nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca.

Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw.

§10. 1. Wynagrodzenia za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ nauczyciela ustala siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi
stawkê wynagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za

warunki pracy, je¿eli praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana
w warunkach uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹
liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru
godzin, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêp-
stwa ustala siê, z zastrze¿eniem ust. 3, w sposób okre�lony
w ust. 1, której realizacja nastêpuje w zastêpstwie nieobecne-
go nauczyciela.

3. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy wymiar
godzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczycie-
la wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêpstwa
realizowanego na zasadach, o których mowa w ust. 3 ustala
siê, dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodzenia
zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli
praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana w warunkach
uprawniaj¹cych dodatku) przez miesiêczn¹ liczba godzin re-
alizowanego wymiaru godzin.

4. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o której mowa w ust.
1, 2 i 3, uzyskuje siê mno¿¹c odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³na godzinê.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni,
w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia - za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
tygodniowy obowi¹zkowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy
dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy lub dzieñ
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za które przys³uguje wynagrodzenie w takim tygodniu
nie mo¿e byæ jednak wiêksza ni¿ liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród

§11. 1. Nagrody, o których mowa w §11 s¹ przyznawane
z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

2. Nagrody w ramach utworzonego na podstawie art. 49
ust. 1 pkt 1 Karty Nauczyciela specjalnego funduszu nagród
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dla nauczycieli stanowi¹ 1% planowanych rocznych wynagro-
dzeñ osobowych nauczycieli, z tym ¿e:

1) 80% �rodków funduszu przeznacza siê na nagrody dyrek-
tora,

2) 20% �rodków funduszu przeznacza siê na nagrody organu
prowadz¹cego.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród maj¹
charakter uznaniowy. Przyznawane s¹ na podstawie regula-
minu przyznawania nagród ustalonego przez organ prowa-
dz¹cy.

4. Nagrody nauczycielom przyznaj¹:

1) ze �rodków, o których mowa w ust. 2 pkt 1 - dyrektor po
zasiêgniêciu opinii rady pedagogicznej i zwi¹zków zawo-
dowych,

2) ze �rodków, o których mowa w ust. 2 pkt 2:

a) dyrektorom szkó³ - organ prowadz¹cy,

b) nauczycielom -organ prowadz¹cy na wniosek dyrekto-
ra szko³y.

Dodatek mieszkaniowy

§12. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
ni¿szym ni¿ po³owa tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru
godzin na terenie wiejskim i posiadaj¹cemu kwalifikacje
wymagane do zajmowanego stanowiska przys³uguje nauczy-
cielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zale¿no�ci od liczby osób w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela, wynosi miesiêcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie 10 z³

2) przy dwóch osobach w rodzinie 20 z³

3) przy trzech i wiêcej osobach w rodzinie 30 z³.

3. Do cz³onków rodziny, o której mowa w art. 2 zalicza siê
nauczyciela oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych: wspó³ma³-
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¿onka oraz dzieci i rodziców pozostaj¹cych na jego wy³¹cz-
nym utrzymaniu.

4. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje siê na
wniosek nauczyciela, nauczycielowi dodatek przyznaje
dyrektor, a dyrektorowi organ prowadz¹cy.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje
nauczycielowi:

1) niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel z³o¿y³ wniosek o jego przyznane.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje
w okresie wykonywania pracy, a tak¿e w okresach:

1) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodzenie,

2) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

3) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej, w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by zawarta
by³a umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek wyp³aca
siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który umowa by³a
zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

ROZDZIA£ III

Postanowienia koñcowe

1. Zmiany Regulaminu nastêpuj¹ w trybie przewidzianym
dla jego ustalenia.

2. Regulamin wchodzi w ¿ycie z dniem 1 stycznia 2007r.

3. Regulamin uzgodniono ze zwi¹zkami zawodowymi.

4. Regulamin wprowadza siê uchwa³¹ Rady Miejska z moc¹
od 1 stycznia 2007r.

5. W uchwale zawiera siê informacje o utraceniu mocy
poprzedniego regulaminu.
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UCHWA£A Nr VII/58/07 RADY MIEJSKIEJ W OBORNIKACH

z dnia 6 marca 2007 r.

w sprawie: zwolnienia z podatku od nieruchomo�ci podatników, którzy zwiêkszyli zatrudnienie tworz¹c nowe
miejsca pracy, na terenie gminy Oborniki i okre�lenia warunków udzielania pomocy w formie zwolnienia.

Na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia
1991 roku o podatkach i op³atach lokalnych (t. j. Dz.U.
z 2006 r. Nr 121, poz. 844), w zwi¹zku z art. 7 ust. 3 ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postêpowaniu w sprawach
dotycz¹cych pomocy publicznej (Dz.U. Nr 123, poz. 1291 ze
zm.) Rada Gminy Oborniki uchwala co nastêpuje:

§1. 1. Zwalnia siê na okres jednego roku z podatku od
nieruchomo�ci grunty, budynki i budowle stanowi¹ce
w³asno�æ, u¿ytkowanie wieczyste lub bêd¹ce w posiadaniu
samoistnym, zale¿nym podatników podatku od nieruchomo-
�ci, prowadz¹cych na tych nieruchomo�ciach dzia³alno�æ
gospodarcz¹ pod warunkiem zwiêkszenia zatrudnienia
poprzez utworzenie nowego stanowiska pracy i zatrudnienie
pracownika w pe³nym wymiarze czasu pracy przez okres co
najmniej 1 roku na podstawie umowy o pracê.

2. Zwiêkszony, w my�l pkt 1 poziom zatrudnienia
u podatnika korzystaj¹cego ze zwolnienia nie mo¿e zostaæ
zmniejszony, w okresie 1 roku od dnia utworzenia nowego
stanowiska pracy.

3. Kwota zwolnienia wynosi 1.000,00 z³, na jedno nowo-
utworzone stanowisko pracy, a w przypadku wiêkszej liczby
stanowisk pracy, stanowi iloczyn tej kwoty i liczby pracowni-
ków, w zwi¹zku z utworzonymi nowymi stanowiskami.

4. Zwolnienie nie mo¿e przekraczaæ pe³nej kwoty roczne-
go podatku od nieruchomo�ci i obowi¹zuje od miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym podatnik naby³ prawo
do zwolnienia.

5. Zwolnienie dotyczy nowych stanowisk pracy powsta-
³ych po dniu 1 maja 2004 roku.

§2. 1. Przedsiêbiorca w terminie 30 dni od zakoñczenia
kwarta³u, w czasie trwania zwolnienia zobowi¹zany jest do
sk³adania deklaracji rozliczeniowych DRA wraz z kopi¹
przelewu sk³adek ZUS oraz deklaracji miesiêcznych zaliczek
na podatek PIT-4.

2. Przedsiêbiorca na pisemne wezwanie organu podatko-
wego podczas trwania zwolnienia zobowi¹zany jest do
sk³adania innych informacji, dotycz¹cych potwierdzenia upraw-
nienia do stosowania zwolnienia w terminie 30 dni od daty
dorêczenia wezwania.

§3. 1. Przedsiêbiorca zobowi¹zany pisemnie powiadomiæ
organ podatkowy o utracie warunków zwolnienia z podatku
od nieruchomo�ci najpó�niej w terminie 14 dni od dnia
powstania okoliczno�ci powoduj¹cych utratê warunków
zwolnienia.

2. Przedsiêbiorca, który w terminie okre�lonym w ust. 1
zawiadomi organ podatkowy o utracie warunków do zwolnie-
nia z podatku od nieruchomo�ci traci prawo do tego zwolnie-
nia poczynaj¹c od miesi¹ca, w którym utraci³ prawo do
zwolnienia w podatku.

3. Przedsiêbiorca, który nie dope³ni³ obowi¹zku termino-
wego zawiadomienia organu podatkowego o utracie warun-
ków do zwolnienia od podatku od nieruchomo�ci, traci prawo
do tego zwolnienia poczynaj¹c od roku podatkowego,
w którym utraci³ te warunki co powoduje zwrot podatku wraz
nale¿nymi odsetkami.

4. Przedsiêbiorca, który wprowadzi³ organ podatkowy
w b³¹d, co do spe³niania warunków, od których uzale¿nione
s¹ zwolnienia z podatku od nieruchomo�ci traci prawo do
tego zwolnienia za ca³y okres zwolnienia co powoduje zwrot
podatku objêtego zwolnieniem wraz z nale¿nymi odsetkami.

§4. Pomoc udzielona na podstawie uchwa³y jest pomoc¹
de minimis i uwzglêdnia wymagania okre�lone w Rozporz¹-
dzeniu Komisji (WE) Nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r.
w sprawie stosowania art.87 i 88 Traktatu WE do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28 grudnia 2006 r.)

§5. Traci moc Uchwa³a Nr XLVII/349/05 Rady Miejskiej
w Obornikach z dnia 30.09.2005 r. w sprawie zwolnienia
z podatku od nieruchomo�ci podatników, którzy zwiêkszyli
zatrudnienie tworz¹c nowe miejsca pracy, na terenie gminy
Oborniki i okre�lenia warunków udzielania pomocy w formie
zwolnienia.

§6. Wykonanie Uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Obornik.

§7. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Piotr Desperak

Poz. 1127
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UCHWALA Nr IV/22/2007 RADY GMINY W PO£AJEWIE

z dnia 7 marca 2007 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do uchwa³y Nr XX/115/2005 Rady Gminy
w Po³ajewie z dnia 23 marca 2005r. w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej dla uczniów

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrze�nia 1991 r.
o systemie o�wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, nr 273,
poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781) Rada Gminy w Po³ajewie
uchwala co nastêpuje:

§1. 1. Tre�æ §4 regulaminu udzielania pomocy material-
nej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszka³ych na
terenie Gminy Po³ajewo otrzymuje brzmienie: stypendium
szkolne nie mo¿e byæ ni¿sze miesiêcznie ni¿ 80% kwoty,
o której mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o �wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. Nr 228, poz. 2255
z pó�niejszymi zmianami) i nie mo¿e przekraczaæ miesiêcznie
200% kwoty, o której mowa w art. 6 ust. 2 pkt.2 ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o �wiadczeniach rodzinnych.

2. Ustala siê nastêpuj¹ce grupy dochodowe:

a) dochód miesiêczny na cz³onka rodziny ucznia do kwoty
stanowi¹cej 50% kryterium dochodowego na osobê
w rodzinie ustalonego w ustawie o pomocy spo³ecznej
(I grupa),

b) dochód miesiêczny na cz³onka rodziny ucznia nie ni¿szy od
kwoty stanowi¹cej 50% i nie przekraczaj¹cy kwoty stano-
wi¹cej 75% kryterium dochodowego na osobê w rodzinie
ustalonego w ustawie o pomocy spo³ecznej (II grupa),

c) dochód miesiêczny na cz³onka rodziny wy¿szy od kwoty
stanowi¹cej 75% i nie przekraczaj¹cej kwoty stanowi¹cej

kryterium dochodowe w rodzinie ustalonego w ustawie
o pomocy spo³ecznej (III grupa).

3. Kwota wynikaj¹ca z zakwalifikowania ucznia do grupy
dochodowej wynosi:

a) przy I grupie do 100%

b) przy II grupie do 80%

c) przy III grupie do 60%

§2. Tre�æ §11 pkt 4 regulaminu udzielania pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszka-
³ych na terenie Gminy Po³ajewo otrzymuje brzmienie : wyso-
ko�æ zasi³ku szkolnego nie mo¿e przekroczyæ jednorazowo
kwoty stanowi¹cej piêciokrotno�æ kwoty, o której mowa
w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o �wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. Nr 228, poz. 2255,
z pó�niejszymi zmianami).

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Po³ajewo.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie przy udzielaniu stypendiów
szkolnych i zasi³ków szkolnych od dnia 1 stycznia 2007r.

Wiceprzewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Kazimierz Pawlisiak
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UCHWA£A Nr 4/2007 ZGROMADZENIA ZWI¥ZKU MIEDZYGMINNEGO �OBRA�

z dnia 21 lutego 2007 roku

w sprawie uchwalenia bud¿etu Zwi¹zku Miêdzygminnego �OBRA� na rok 2007.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, art. 73 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 165, art. 166 ust.
1, art. 184, art. 188 ust. 2 i art. 195 ust. 2 ustawy z dnia 30

czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz.
2104 ze zm.) oraz §13 ust. 3 Statutu Zwi¹zku Miêdzygminnego
�OBRA�.
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Zgromadzenie Zwi¹zku Miêdzygminnego �OBRA� uchwala,
co nastêpuje:

§1. Dochody bud¿etu zwi¹zku w wysoko�ci 1.155.993,00 z³,
zgodnie z za³¹cznikiem nr 1.

§2. 1. Wydatki bud¿etu zwi¹zku w wysoko�ci 1.155.993,00 z³,
zgodnie z za³¹cznikiem nr 2.

2. Limity wydatków na wieloletnie programy inwestycyj-
ne w latach 2002 - 2008 zgodnie z za³¹cznikiem nr 3.

3. Wydatki inwestycyjne na rok 2007 okre�la za³¹cznik nr 4.

§3. Upowa¿nia siê Zarz¹d Zwi¹zku do zaci¹gania
zobowi¹zañ:

a) na finansowanie wydatków, o których mowa w art. 166
ust. 1,

b) z tytu³u umów, których realizacja w roku nastêpnym jest
niezbêdna dla zapewnienia ci¹g³o�ci dzia³ania jednostki
i termin zap³aty up³ywa w roku nastêpnym.

Ponadto upowa¿nia siê Zarz¹d Zwi¹zku do:

Poz. 1129

a) zaci¹gania kredytów i po¿yczek oraz emisji papierów
warto�ciowych na pokrycie wystêpuj¹cego w ci¹gu roku
bud¿etowego deficytu bud¿etu jednostki samorz¹du
terytorialnego, stosownie do postanowieñ art. 184 ust. 2
do kwoty 50.000,00 z³

b) dokonywania zmian w bud¿ecie, w zakresie okre�lonym
w art. 188 ust. 2.

§4. Wykonanie Uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Zwi¹zku
Miêdzygminnego �OBRA�.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z dniem l stycznia 2007 roku
i podlega publikacji w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego oraz na tablicy og³oszeñ Zwi¹zku Miêdzygmin-
nego �OBRA�.

Przewodnicz¹cy
Zgromadzenia Zwi¹zku Miêdzygminnego

�OBRA�
(�) mgr Andrzej Rogozinski

Za³¹cznik nr 1
do Uchwa³y Nr 4/2007

Zgromadzenia Zwi¹zku Miêdzygminnego �Obra�
z dnia 21 lutego 2007 roku

PLAN DOCHODÓW BUD¯ETU NA 2007 ROK
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Za³¹cznik nr 2
do Uchwa³y Nr 4/2007

Zgromadzenia Zwi¹zku Miêdzygminnego �Obra�
z dnia 21 lutego 2007 roku

PLAN WYDATKÓW BUD¯ETU NA 2007 ROK
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Za³¹cznik Nr 3
do Uchwa³y Nr 4/2007

Zgromadzenia Zwi¹zku Miêdzygminnego �OBRA�
z dnia 21 lutego 2007 roku

LIMIT WYDATKÓW NA WIELOLETNI PLAN INWESTYCYJNY w z³otych
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Za³¹cznik nr 4
do Uchwa³y Nr 4/2007

Zgromadzenia Zwi¹zku Miêdzygminnego �OBRA�
z dnia 21 lutego 2007 roku

WYKAZ ZADAÑ INWESTYCYJNYCH DO REALIZACJI W 2007 ROKU w z³otych
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POROZUMIENIE

z dnia 1 lutego 2007 r.

zawarte  pomiêdzy Powiatem Czarnkowsko-Trzcianeckim
reprezentowanym przez Zarz¹d Powiatu Czarnkowsko-Trzcia-
necki, w imieniu którego dzia³aj¹:

1. Wies³aw Maszewski Starosta Czarnkowsko-Trzcianecki,

2. Tadeusz Teterus Wicestarosta Czarnkowsko-Trzcianecki,

a Samorz¹dem Województwa Wielkopolskiego reprezen-
towanym przez:

1. Marka Wo�niaka Marsza³ka Województwa Wielkopol-
skiego,

§1. Przedmiotem porozumienia jest powierzenie
Samorz¹dowi Województwa Wielkopolskiego realizacji zadañ
w³asnych Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego:

1) z zakresu turystyki w postaci organizacji w roku
2007  Ogólnopolskich Mistrzostw Szkó³ Wielkopolski i VIII
Mistrzostw Szkó³ Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
w Imprezach na Orientacjê, którego organizatorem
bezpo�rednim jest Zespó³ Szkó³ Le�nych w Goraju,

2) z zakresu kultury w postaci organizacji w roku

- 2007 XII Ogólnopolski Konkurs Sygnalistów My�liw-
skich �O Róg Wojskiego�

- XIII Wielkopolski Konkurs Sygnalistów My�liwskich

- VII Ogólnopolski Konkurs Muzyki My�liwskiej,

którego organizatorem bezpo�rednim jest Zespó³ Szkó³
Le�nych w Goraju.

§2. 1. Miejscem wykonania zadañ jest Powiat Czarnkow-
sko-Trzcianecki oraz Województwo Wielkopolskie.

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach usprawie-
dliwionych charakterem imprezy mo¿e to byæ inny obszar
kraju.

§3. Zadania, o których mowa w §1 zostan¹ zrealizowane
do dnia 31 grudnia 2007 r.

§4. 1. Na realizacjê zadania okre�lonego w §1 pkt 1
powiat przeka¿e dotacjê celow¹ w wysoko�ci 1.100 z³.

2. Na realizacjê zadania okre�lonego w §1 pkt 2 powiat
przeka¿e dotacjê celow¹ w wysoko�ci 2.000 z³.

§5. Powiat przeka¿e dotacje, o których mowa w §4 na
rachunek bankowy Samorz¹du Województwa Wielkopolskie-
go nr 45 1020 4027 0000 1202 0049 5580 nie pó�niej ni¿
30 dni przed terminem organizacji danej imprezy.
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§6. 1. W przypadku niewykonania powierzonych zadañ
dotacja podlega zwrotowi w ca³o�ci w terminie 30 dni od dnia,
w którym zadanie mia³o byæ zrealizowane, jednak nie pó�niej
ni¿ do 31 grudnia 2007 r., wraz z ustawowymi odsetkami
liczonymi od dnia, w którym zadanie mia³o byæ zrealizowane.

2. W przypadku wykorzystania dotacji lub jej czê�ci
niezgodnie z przeznaczeniem, Samorz¹d Województwa
Wielkopolskiego zobowi¹zany jest do zwrotu dotacji w ca³o�ci
lub czê�ci w terminie do dnia 28 lutego 2008 r. wraz
z odsetkami w wysoko�ci okre�lonej jak dla zaleg³o�ci podat-
kowych liczonymi od dnia przekazania dotacji.

3. Kwota niewykorzystanej dotacji podlega zwrotowi na
rachunek Powiatu w terminie 30 dni od dnia realizacji zadania.

§7. Przyjmuj¹cy zadanie zobowi¹zuje siê do prowadzenia
wszelkiej dokumentacji zwi¹zanej z jego realizacj¹.

§8. 1.Przyjmuj¹cy zadanie jest zobowi¹zany przedstawiæ
Wydzia³owi O�wiaty, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowe-
go w Czarnkowie rozliczenie zadania pod wzglêdem rzeczo-
wym i finansowym, wed³ug wzoru stanowi¹cego za³¹cznik do
niniejszego porozumienia.

2. Rozliczenie, o którym mowa w ust. 1 powinno nast¹piæ
w terminie do 20 stycznia 2008 r.

3. Zatwierdzenie rozliczenia zadania nast¹pi przez
Wydzia³ O�wiaty, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego
w Czarnkowie.

§9. Przyjmuj¹cy zadanie zobowi¹zuje siê do realizowania
przedmiotu porozumienia w oparciu o ustawê z dnia
29.01.2004 r. Prawo zamówieñ publicznych (Dz.U. z 2006 r.
Nr 164, poz. 1163 z pó�niejszymi zmianami).

Poz. 1130, 1131

§10. Przyjmuj¹cy zadanie zobowi¹zuje siê przekazaæ
informacjê z dzia³alno�ci objêtej dofinansowaniem Wydzia³o-
wi O�wiaty, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego
w Czarnkowie.

§11. Przyjmuj¹cy zadanie zobowi¹zuje siê do umieszcze-
nia w programie, afiszu i komunikacie o imprezie informacji
o jej sfinansowaniu przez Powiat Czamkowsko-Trzcianecki.

§12. Wszelkie zmiany porozumienia wymagaj¹ formy
pisemnej.

§13. Porozumienie zawiera siê do czasu wykonania przed-
miotu porozumienia i nie d³u¿ej ni¿ do 31 grudnia 2007 r.

§14. Ewentualne spory wynik³e z realizacji porozumienia
rozstrzygane bêd¹ przez w³a�ciwy s¹d powszechny.

§15. Porozumienie zosta³o sporz¹dzone w czterech jedno-
brzmi¹cych egzemplarzach, po dwa dla ka¿dej ze stron.

§16. Niniejsze porozumienie podlega og³oszeniu w Dzien-
niku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki:
Starosta

(�) mgr in¿. Wies³aw Maszewski
Wicestarosta

(�) Tadeusz Tereus

Samorz¹d Województwa
Wielkopolskiego:

Marsza³ek Województwa
(�) Marek Wo�niak
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KOMUNIKAT STAROSTY WOLSZTYÑSKIEGO

z dnia 4 marca 2007 r.

w sprawie ustalenia miesiêcznego kosztu utrzymania dziecka w placówkach opiekuñczo-wychowawczych
znajduj¹cych siê na terenie Powiatu Wolsztyñskiego w roku 2007.

Na podstawie art. 86 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spo³ecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593 ze
zmianami) ustalam co nastêpuje:

§1. Miesiêczny koszt utrzymania dziecka w 2007 r. wynosi:

a) w Domu Dziecka w Go�cieszynie 1.909,09 z³.

b) w Rodzinnym Domu Dziecka w Karpicku 1.515,33 z³.

§2. Komunikat podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego.

Starosta Wolsztyñski
(�) Ryszard Kurp
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KOMUNIKAT STAROSTY WOLSZTYÑSKIEGO

z dnia 4 marca 2007 r.

w sprawie ustalenia miesiêcznego kosztu utrzymania mieszkañca w domach pomocy
spo³ecznej znajduj¹cych siê na terenie Powiatu Wolsztyñskiego w roku 2007.

Na podstawie art. 60 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spo³ecznej (Dz.U. z 2004 r. Nr 64. poz. 593
ze zmianami) ustalam co nastêpuje:

§1. Miesiêczny koszt utrzymania mieszkañca w 2007 r.
wynosi:

a) w Domu Pomocy Spo³ecznej w Wolsztynie 1.909,97 z³.

b) w Domu Pomocy Spo³ecznej w Wielkiej Wsi 1.943,85 z³.

c) w Domu Pomocy Spo³ecznej w Siedlcu 2.870,42 z³.

§2. Komunikat podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego.

Starosta Wolsztyñski
(�) Ryszard Kurp

Poz. 1132, 1133
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ZARZ¥DZENIE Nr 5/2007 STAROSTY SZAMOTULSKIEGO

z dnia 13 marca 2007 r.

w sprawie ustalenia �redniego miesiêcznego kosztu utrzymania mieszkañca w domach pomocy spo³ecznej oraz
dziecka w placówkach opiekuñczo-wychowawczych znajduj¹cych siê na terenie Powiatu Szamotulskiego w 2007 r.

Na podstawie art. 6 pkt 15, oraz art. 60 ust. 2 pkt 2,
art. 86 ust 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spo³ecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593; Nr 99, poz. 1001; Nr 273,
poz. 2703; z 2005 r. N 565; Nr 94, poz. 788; Nr 164, poz. 1366;
Nr 175 poz. 1462; Nr 179, poz. 1487; Nr 180, p z 2006 Nr 144,
poz. 1043, Nr 186, poz. 1380, Nr 249, poz. 1831);

§1. Ustala siê �redni miesiêczny koszt utrzymania
mieszkañca w domach pomocy spo³ecznej w nastêpuj¹cych
wysoko�ciach:

1) Dom Pomocy Spo³ecznej dla Mê¿czyzn Niepe³nospraw-
nych Intelektualnie w Chojnie w kwocie - 2.214.10 z³,

2) Dom Pomocy Spo³ecznej dla Mê¿czyzn Niepe³nospraw-
nych Intelektualnie w Po¿arowie w kwocie - 1.763,72 z³,

3) Dom Pomocy Spo³ecznej dla Kobiet Niepe³nosprawnych
Intelektualnie w Nowej Wsi w kwocie - 1.985,49 z³.

§2. Ustala siê �redni miesiêczny koszt utrzymania dziecka
w placówce opiekuñczo-wychowawczej w nastêpuj¹cych wy-
soko�ciach:

1) Zespó³ Placówek Opiekuñczo-Wychowawczych �Rodzina
Maryi� ul. Lipowa 27, 64-500 Szamotu³y w kwocie

- 1.775,44 z³.

2) Dom Dziecka im. Matki Urszuli Ledóchowskiej Zgroma-
dzenia SS. Urszulanek SJK, ul. U. Ledóchowskiej 1, 64-551
Otorowo w kwocie - 1.714,89 z³.

3) Dom Dziecka �W S³oñcu� Zgromadzenia SS. Urszulanek
SJK w Lipnicy, 64-551 Otorowo w kwocie - 1.861,11 z³.

§3. Z chwil¹ wej�cia w ¿ycie niniejszego zarz¹dzenia traci
moc Komunikat Starosty Szamotulskiego z dnia 21 lutego
2006 r. w sprawie ustalenia i og³oszenia �redniego miesiêcz-
nego kosztu utrzymania mieszkañca w domach pomocy
spo³ecznej oraz dziecka w placówce opiekuñczo-wychowaw-
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czej w 2006 r. (Dz. Urz. Województwa Wielkopolskiego Nr 39,
poz. 1054 z dnia 24 marca 2006 r.).
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§4. Zarz¹dzenie podlega og³oszeniu w Dzienniku
Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Starosta
(�) Pawe³ Kowzan


