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1163

UCHWA£A Nr XXVII/435/2005 RADY MIEJSKIEJ W JAROCINIE

z dnia 23 marca 2005 r.

w sprawie okre�lenia zasad sprzeda¿y na rzecz Spó³dzielni Mieszkaniowych prawa w³asno�ci gruntów stanowi¹cych
w³asno�æ Gminy a bêd¹cych w ich u¿ytkowaniu wieczystym i wyra¿enia j zgody na udzielenie bonifikaty

od ceny sprzeda¿y nieruchomo�ci gruntowej

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 9 lit. �a� ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity
Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 32 ust.
1, art. 37 ust. 2, pkt 5, art. 67 ust. 1 i 3, art. 68 ust. 1 pkt 1,
9 i ust. 2, art. 69 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o gospodarce nieruchomo�ciami (tekst jednolity Dz.U. z 2004
r. 261, poz. 2603 ze zmianami) - uchwala siê co nastêpuje:

§1. Wyra¿a siê zgodê na sprzeda¿ prawa w³asno�ci grun-
tów zabudowanych budynkami mieszkalnymi wraz z grunta-
mi niezbêdnymi dla prawid³owego funkcjonowania nierucho-
mo�ci stanowi¹cych w³asno�æ Gminy Jarocin na rzecz Spó³-
dzielni Mieszkaniowych znajduj¹cych siê w ich u¿ytkowaniu
wieczystym.

§2. 1.Wyra¿a siê zgodê na udzielenie bonifikaty w wyso-
ko�ci 90% od podlegaj¹cej uiszczeniu ceny sprzeda¿y grun-
tów opisanych w §l w zwi¹zku z ustanowieniem na rzecz
cz³onków spó³dzielni odrêbnej w³asno�ci lokali wraz ze wspó³-
w³asno�ci¹ (w³asno�ci¹) nieruchomo�ci gruntowych zwi¹za-
nych z budynkami, w których ustanawia siê to prawo.

2. Bonifikata, o której mowa w ust. 1, ma zastosowanie
do sprzeda¿y nieruchomo�ci stanowi¹cej w³asno�æ Gminy
Jarocin na rzecz Spó³dzielni Mieszkaniowej bêd¹cej u¿ytkow-
nikiem wieczystym tej nieruchomo�ci w zwi¹zku z ustanowie-
niem na rzecz cz³onków spó³dzielni odrêbnej w³asno�ci lokali
lub z przeniesieniem na cz³onków spó³dzielni w³asno�ci lokali
lub domu jednorodzinnego.

§3. Spó³dzielnia uzyskuje bonifikatê, o której mowa w §2
ust. 1 tylko pod warunkiem, i¿ zobowi¹¿e siê w umowie kupna
- sprzeda¿y do udzielenia bonifikaty w takiej samej wysoko�ci
uprawnionym osobom fizycznym do nabycia prawa w³asno-
�ci (w³asno�ci) nieruchomo�ci gruntowej zwi¹zanej z prawem
odrêbnej w³asno�ci lokali spó³dzielczych.

§4. 1.Sprzeda¿ nieruchomo�ci nastêpuje na wniosek spó³-
dzielni mieszkaniowej lub wszystkich w³a�cicieli wyodrêbnio-

nych lokali mieszkalnych, którym przys³uguje udzia³ w u¿yt-
kowaniu wieczystym nieruchomo�ci, na którym jest wzniesio-
ny budynek, jako prawo zwi¹zane z odrêbn¹ w³asno�ci¹
lokalu mieszkalnego.

2. Do wniosku spó³dzielnia za³¹cza, uchwa³ê zarz¹du
spó³dzielni o ustanowieniu odrêbnej w³asno�ci na rzecz cz³on-
ka spó³dzielni, je¿eli wystêpuje o udzielenie bonifikaty opisa-
nej w §2 ust. 1.

3. W³a�ciciele wyodrêbnionych lokali mieszkalnych do
wniosku za³¹czaj¹ odpisy z ksiêgi wieczystej lokali mieszkal-
nych stanowi¹cych ich w³asno�æ.

§5. 1. Cena nieruchomo�ci mo¿e byæ roz³o¿ona na równe
raty roczne, nie d³u¿ej ni¿ na trzy lata.

2. Pierwsza rata w wysoko�ci nie ni¿szej ni¿ 1/3 ceny
podlega zap³acie przed zawarciem umowy przenosz¹cej w³a-
sno�æ, przy czym pierwsza rata nie podlega oprocentowaniu.

3. Pozosta³e raty wraz z oprocentowaniem p³atne s¹ w
terminach rocznych do dnia 31 marca ka¿dego roku a opro-
centowanie liczone jest od kwoty pozostaj¹cej do zap³acenia.

4. Wierzytelno�æ gminy z tytu³u nie sp³aconej czê�ci ceny
zakupu wraz z odsetkami podlega zabezpieczeniu hipotecznemu.

§6. W przypadku nie zrealizowania w ci¹gu jednego roku
licz¹c od daty zawarcia przez spó³dzielnie umowy kupna -
sprzeda¿y, uprawnieñ wynikaj¹cych z §3, spó³dzielnia jest
zobowi¹zana do zwrotu kwoty równej udzielonej bonifikaty
po jej waloryzacji.

§7. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Jaro-
cina.

§8. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Stanis³aw Martuzalski

Poz. 1163
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1164

UCHWA£A Nr II/12/06 RADY GMINY BABIAK

z dnia 6 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom:
 dodatków motywacyjnych, funkcyjnych i za warunki pracy oraz niektórych innych sk³adników

wynagrodzenia w 2007 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz.
1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116,
poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 oraz
z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337) i art. 30 ust. 6
oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218)
oraz rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysoko�ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagradzania za pracê w warunkach przyzna-
wania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wyna-
gradzania za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 r.
Nr 22, poz. 181, z 2006 r. Nr 43, poz. 293) Rada Gminy Babiak
uchwala co nastêpuje:

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§1. 1. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿sze-
go okre�lenia o;

1) szkole - nale¿y przez to rozumieæ szko³ê podstawow¹, filiê,
gimnazjum, przedszkole, oddzia³y przedszkolne przy szko-
³ach podstawowych, dla których organem prowadz¹cym
jest Gmina Babiak.

2) dyrektorze - nale¿y przez to rozumieæ dyrektora jednostki,
o której mowa w pkt l,

3) klasie - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

4) uczniu - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e wychowanka,

5) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa w art. 42 ustawy Karta Nauczyciela.

§2. Regulamin okre�la wysoko�æ stawek, szczegó³owe
warunki przyznawania, obliczania i wyp³acania:

1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku za wys³ugê lat,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw,

6) innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy, które
maj¹ zastosowanie do ustalenia wynagrodzeñ nale¿nych
od 1 stycznia 2007 r.

II. DODATEK MOTYWACYJNY

§3. 1.Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest uzyskanie szczególnych osi¹gniêæ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

1) Uzyskanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿liwo-
�ci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osi¹gniêæ
dydaktyczno - wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminów i spraw-
dzianów albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, za-
wodach itp.,

2) Umiejêtno�æ rozwi¹zywania problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z rodzicami,

3) Pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego uczniów,
aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz uczniów potrzebu-
j¹cych szczególnej opieki,

4) Posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

5) Systematyczne i efektywne przygotowywanie siê i wype³-
nianie przydzielonych obowi¹zków,

6) Podnoszenie kwalifikacji i umiejêtno�ci zawodowych,

7) Wzbogacenie w³asnego warsztatu pracy,

8) Dba³o�æ o estetykê pomieszczeñ i sprawno�æ powierzo-
nych pomocy dydaktycznych oraz innych urz¹dzeñ szkol-
nych,

9) Prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedago-
gicznej,

10) Rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ s³u¿bowych,

11) Przestrzeganie dyscypliny pracy,

12) Zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zadañ okre�lo-
nych w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela
a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci
szkolnych,

b) udzia³ w pracach komisji przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorz¹dem uczniowskim lub innymi orga-
nizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie szko³y,
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d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich lub innych form ak-
tywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y,

2. O wysoko�ci dodatku motywacyjnego dla dyrektorów
szkó³ decyduj¹ w szczególno�ci nastêpuj¹ce kryteria:

1) umiejêtno�æ racjonalnego gospodarowania �rodkami
finansowymi szko³y:

a) przestrzeganie dyscypliny bud¿etowej w oparciu
o posiadane �rodki finansowe,

b) podejmowanie dzia³añ zmierzaj¹cych do wzbogacenia
maj¹tku szkolnego,

c) pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych oraz umie-
jêtno�æ ich w³a�ciwego wykorzystania na cele szko³y,

d) podejmowanie dzia³añ zapewniaj¹cych utrzymanie po-
wierzonego mienia w stanie gwarantuj¹cym optymal-
ne warunki do realizacji zadañ dydaktyczno - wycho-
wawczych;

2) sprawno�æ organizacyjna w realizacji zadañ szko³y:

a) dyscyplina pracy, podzia³ zadañ, terminowo�æ realiza-
cji zadañ i zarz¹dzeñ,

b) podejmowanie dzia³añ motywuj¹cych nauczycieli do
doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

c) polityka kadrowa,

d) organizowanie konferencji szkoleniowych,

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szko³y:

a) osi¹gniêcia uczniów szko³y: naukowe, sportowe, arty-
styczne w skali gminy, regionu województwa, kraju,

b) dba³o�æ o klimat wychowawczy szko³y poprzez rozwi¹-
zywanie konkretnych problemów wychowawczych, po-
dejmowanie efektywnych dzia³añ profilaktycznych za-
pobiegaj¹cych zagro¿eniom spo³ecznym,

c) stwarzanie warunków sprzyjaj¹cych rozwojowi samo-
rz¹dno�ci i przedsiêbiorczo�ci uczniów,

d) obecno�æ szkó³ w �rodowisku lokalnym, udzia³ w impre-
zach, konkursach i przegl¹dach organizowanych przy
wspó³pracy z instytucjami spo³eczno - kulturalnymi,

e) konstruktywna wspó³praca z Rad¹ Rodziców i Samo-
rz¹dem Uczniowskim.

§4. 1.Dodatek motywacyjny dla nauczyciela ustala siê
maksymalnie do 15% wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela, dla kierowników: �wietlicy, filii szko³y, wicedyrektora do
wysoko�ci maksymalnej 15% wynagrodzenia zasadniczego, a
dla dyrektorów szkó³ do wysoko�ci maksymalnej 20% jego
wynagrodzenia zasadniczego.

2. �rednia warto�æ dodatku motywacyjnego w szkole nie
powinna przekraczaæ ogólnej warto�ci zabezpieczenia �rod-

ków przeznaczonych na wynagrodzenia zasadnicze nauczy-
cieli w wysoko�ci 5% na etat przeliczeniowy.

§5. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela, kierownika
�wietlicy przyznaje dyrektor szko³y i mo¿e byæ przyznawany
dwa razy w roku na okres 6 miesiêcy w oparciu o kryteria §3
i do wysoko�ci okre�lonej w §4 pkt l.

2. Dodatek motywacyjny dla kierownika filii, wicedyrek-
tora, dyrektora przyznaje wójt dwa razy w roku na okres 6
miesiêcy w oparciu o kryteria §3 i do wysoko�ci okre�lonej
w §4 pkt l.

§6. 1. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel naby-
wa po przepracowaniu roku szkolnego w danej szkole, za� na
stanowisku dyrektora okres ten mo¿na skróciæ do pó³ roku.

2. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje za czas realizo-
wania przez nauczyciela godzin dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuñczych z powodu przebywania nauczyciela na:

1) przebywania na urlopie zdrowotnym,

2) zwolnienia lekarskiego d³u¿szego ni¿ jeden miesi¹c.

§7. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

III. DODATEK ZA WYS£UGÊ LAT

§8. 1. Wysoko�æ oraz warunki nabywania przez nauczy-
ciela prawa do dodatku za wys³ugê lat okre�laj¹ przepisy art.
33 ust. l Karty Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674)
oraz §7 rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6
marca 2006 r.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki tego dodatku,
je¿eli nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej jego stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca,

3) Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi w pe³-
nej wysoko�ci tak¿e w okresie przebywania nauczyciela na
urlopie dla poratowania zdrowia.

IV. DODATEK FUNKCYJNY

§9. 1. Dodatek funkcyjny dla dyrektorów szkó³ i przedszko-
li, wicedyrektora, kierownika filii szko³y przyznaje wójt, a dla
kierownika �wietlicy dyrektor szko³y.

2. Dodatek funkcyjny przyznaje siê za:

1) Warunki organizacyjne, m.in.:

a) liczbê oddzia³ów,

b) liczbê zastêpstw

c) zmianowo�æ,

2) efektywno�æ funkcjonowania szko³y m.in.:
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a) prawid³owo prowadzon¹ politykê kadrow¹,

b) umiejêtne pozyskiwanie �rodków,

c) racjonalne i efektywne gospodarowanie �rodkami fi-
nansowymi,

d) prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z obowi¹-
zuj¹cymi przepisami,

e) przestrzeganie przepisów bhp na terenie szko³y,

3) wyniki w nauczaniu i wychowaniu, m.in.:

a) wyniki klasyfikacji rocznej,

b) wyniki egzaminów,

c) wyniki w olimpiadach, konkursach, zawodach.

3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego okre�la poni¿sza tabe-
la. Ich wysoko�æ mo¿e ulec zmianie wraz ze zmian¹ zasadni-
czego wynagrodzenia nauczyciela sta¿ysty z tytu³em zawodo-
wym magistra z przygotowaniem pedagogicznym.

4. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielom,
którym czasowo powierzono pe³nienie obowi¹zków dyrektora
szko³y lub powierzono te obowi¹zki w zastêpstwie od pierw-
szego dnia miesi¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po trzech
miesi¹cach zastêpstwa.

TABELA DODATKÓW FUNKCYJNYCH PRZYS£UGUJ¥CYCH NAUCZYCIELOM,
KTÓRYM POWIERZONO STANOWISKA KIEROWNICZE

/� �� 6 � 0 � ���
��� 3 � �
� �� � � � ��� � � ����������
��� 6 � �� �� � �
� �� � � � ��� ���� ����������
� �� � � � ��� ���� � ����������
� �� � � � ����� � ����������
� ���� � � ����������
� ���� � � ���������
��� . � � � ���������

 

§10. 1. Nauczycielom realizuj¹cym dodatkowe zadania
oraz zajêcia przys³uguje dodatek funkcyjny, z tym, ¿e nauczy-
cielowi któremu powierzono:

*1) wychowawstwo klasy w szkole, przedszkolu - w wysoko�ci
38 z³ miesiêcznie

2) funkcjê opiekuna sta¿u - w wysoko�ci 111 z³ miesiêcznie

2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w ust. 1, uwzglêdniaj¹c zakres i z³o¿ono�æ zadañ oraz warunki
ich realizacji, ustala dyrektor.

3. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa w §9
ust. 3 oraz w §10 ust. 1 powstaje od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o powierzenie
stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji, a je-
¿eli powierzenie to nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od
tego dnia.

4. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 1, nie przy-
s³uguj¹ w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy,
w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za które
nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczy-
ciel zaprzesta³ pe³nienia stanowiska, wychowawstwa lub funk-
cji z innych powodów, a je¿eli zaprzestanie tego pe³nienia
nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

5. Otrzymywanie dodatku, o którym mowa w §9 ust. 3 nie
wy³¹cza prawa do otrzymywania dodatku, o którym mowa
w §10 ust. 1.

6. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

V. DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§11. 1. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za pracê
w trudnych warunkach.

2. Dodatek za pracê w trudnych warunkach przys³uguje:

1) nauczycielom szkó³ podstawowych prowadz¹cym zajêcia
w klasach ³¹czonych - w wysoko�ci 20% stawki godzino-
wej za ka¿d¹ przeprowadzon¹ w tych klasach godzinê
nauczania,

2) nauczycielom prowadz¹cym indywidualne nauczanie dziec-
ka zakwalifikowanego do kszta³cenia specjalnego
- w wysoko�ci 20% stawki godzinowej za ka¿d¹ przepro-
wadzon¹ godzinê nauczania.

3. Dodatek za pracê w trudnych warunkach wyp³aca siê
z do³u.

VI. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
I GODZINY DORA�NYCH ZASTÊPSTW

§12. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ nauczyciela ustala siê; dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi
stawkê wynagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za
trudne warunki pracy, je¿eli praca w tej godzinie zosta³a
zrealizowana w warunkach uprawniaj¹cych do dodatku) przez
miesiêczn¹ liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuñczych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych.
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2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêp-
stwa ustala siê w sposób okre�lony w ust. 1, o ile w czasie
realizacji tego zastêpstwa realizowane by³y zajêcia zgodne
z planem i programem nauczania danej klasy.

3. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o której mowa w ust.1
i 2, uzyskuje siê mno¿¹c odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³n¹ godzinê.

4. Wymiar przydzielonych nauczycielowi godzin ponadwy-
miarowych nie mo¿e przekroczyæ 1/2 tygodniowego obowi¹z-
kowego wymiaru godzin zajêæ.

5. Wynagrodzenie za godziny, o których mowa w ust. 1, 2
przys³uguje za godziny faktycznie zrealizowane oraz zawieszone
ze szczególnych powodów le¿¹cych po stronie zak³adu pracy.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

VII. DODATEK Z TYTU£U SPECJALIZACJI ZAWODOWEJ.

§13. Wysoko�æ, warunki oraz zasady wyp³acania nauczy-
cielom dotychczasowych dodatków specjalistycznych regulu-
je przepis art. 9 ustawy z dnia 18 lutego 2000 roku o zmianie
ustawy - Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektórych innych
ustaw (Dz.U. Nr 19, poz. 239).

VIII. WYNAGRODZENIE ZA PRACÊ
W DNIU WOLNYM OD PRACY.

§14. Nauczycielom zatrudnionym w placówkach o�wiato-
wych gminy, którzy w dniu wolnym od pracy realizuj¹ plano-

wane i odpowiednio udokumentowane zorganizowane zajê-
cia dydaktyczno i opiekuñczo wychowawcze, a nie otrzymuj¹
za ten dzieñ innego dnia wolnego, przys³uguje odrêbne
wynagrodzenie za efektywne przepracowane godziny po-
nadwymiarowe, nie wiêcej jednak ni¿ za 4 godziny (np.
wycieczki, olimpiady, konkursy).

IX. POSTANOWIENIA KOÑCOWE

§15. Regulamin zosta³ uzgodniony z zak³adow¹ organi-
zacj¹ nauczycielskich zwi¹zków zawodowych istniej¹ca na
terenie Gminy Babiak - Zwi¹zek Nauczycielstwa Polskiego
Zarz¹d Oddzia³u w Babiaku.

§16. Traci moc uchwa³a Nr XL/219/05 Rady Gminy Babiak
z dnia 25 listopada 2005 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyzna-
wania nauczycielom dodatków motywacyjnych, funkcyjnych
i za warunki pracy oraz niektórych innych sk³adników wyna-
grodzenia w 2006 roku (Dz. U. Woj. Wielkopolskiego Nr 197
poz. 5463).

§17. Wykonanie Uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Babiak.

§18. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rrady
(�) Andrzej Rosiñski

* Rozstrzygniêcie nadzorcze Wojewody Wielkopolskiego
Nr NK.Ko.I- 4.0911-17/07 z dnia 11 stycznia 2007 r. orzekaj¹ce
niewa¿no�æ §10 ust. 1 pkt 1 uchwa³y Nr II/12/06 Rady Gminy
Babiak z dnia 6 grudnia 2006 r. w sprawie ustalenia regula-
minu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki
przyznawania nauczycielom: dodatków motywacyjnych, funk-
cyjnych i za warunki pracy oraz niektórych innych sk³adni-
ków wynagrodzenia w 2007 roku w zakresie wyrazu �przed-
szkolu� - ze wzglêdu na istotne naruszenie prawa.
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1165

UCHWA£A Nr IV/16/2007 RADY GMINY SZCZYTNIKI

z dnia 29 stycznia 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom
dodatków: za wys³ugê lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw a tak¿e wysoko�æ dodatku mieszkaniowego

i szczegó³owe zasady jego przyznawania i wyp³acania

Dzia³aj¹c na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 54 ust. 3 i
7 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674), w zwi¹zku z art. 18
ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Dz.U. Nr 142, poz.
1591, ze zm.) oraz rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko�ci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadni-
czego oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22, poz. 181 z pó�n. zm.) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Ustala siê regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ stawek oraz
szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za
wys³ugê lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szcze-
gó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw, a tak¿e wysoko�æ
dodatku mieszkaniowego i szczegó³owe zasady jego przyznawania
i wyp³acania w brzmieniu okre�lonym w za³¹czniku do uchwa³y.

§2. Regulamin obowi¹zuje na rok 2007.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Szczytniki.

§4. 1.Traci moc uchwa³a Nr XXXI/157/2005 Rady Gminy
Szczytniki z dnia 20 grudnia 2005 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe wa-
runki przyznawania nauczycielom dodatków: za wys³ugê lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy; szczegó³owe
warunki obliczania i wyp³acania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw, a tak¿e
wysoko�æ dodatku mieszkaniowego i szczegó³owe zasady
jego przyznawania i wyp³acania.

2. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od dnia 1 stycznia 2007 r.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Andrzej Kupaj

Za³¹cznik
do uchwa³y Nr IV/16/2007

Rady Gminy Szczytniki
z dnia 29 stycznia 2007 r.

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ ORAZ SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM DODAT-
KÓW: ZA WYS£UGÊ LAT, MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, ZA WARUNKI PRACY SZCZEGÓ£OWE WARUNKI

OBLICZANIA I WYP£ACANIA WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE I GODZINY DORA�NYCH
ZASTÊPSTW, A TAK¯E WYSOKO�Æ DODATKU MIESZKANIOWEGO I SZCZEGÓ£OWE ZASADY JEGO

PRZYZNAWANIA I WYP£ACANIA.

Podstawa prawna:

1. Art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia  26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela  (Dz. U z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ),

2. Rozporz¹dzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawa-
nia dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia
za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 z pó�n. zm.)

ROZDZIA£ I

Postanowienia wstêpne

§1. 1.Niniejszy regulamin ma zastosowanie do nauczycieli
zatrudnionych w o�wiatowych jednostkach organizacyjnych

prowadzonych przez Gminê Szczytniki.

2. Regulamin okre�la dla nauczycieli poszczególnych stop-
ni awansu zawodowego:

1) wysoko�æ stawek oraz szczegó³owe warunki przyznawania
dodatków:

a) za wys³ugê lat,

b) motywacyjnego,

c) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych
zastêpstw,
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3) wysoko�æ dodatku mieszkaniowego i szczegó³owe zasady
jego przyznawania i wyp³acania.

§2. Ilekroæ w dalszych przepisach bez bli¿szego okre�lenia
jest mowa o:

1) regulaminie - rozumie siê przez to regulamin okre�laj¹cy
wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania nauczycie-
lom dodatków: za wys³ugê lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy, szczegó³owe warunki obliczania i wyp³aca-
nia wynagradzania za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw, a tak¿e wysoko�æ dodatku mieszkanio-
wego i szczegó³owe zasady jego przyznawania i wyp³acania.

2) Karcie Nauczyciela - rozumie siê przez to ustawê z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674),

3) rozporz¹dzeniu � nale¿y przez to rozumieæ rozporz¹dzenie Mini-
stra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysoko�ci minimalnych stawek wynagradzania zasadniczego
nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracê w
dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22 poz. 181 z pó�n. zm.),

4) organie prowadz¹cym o�wiatowe jednostki organizacyjne
- rozumie siê przez to Gminê Szczytniki,

5) szkole - nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê
podstawow¹, gimnazjum lub placówkê, dla której orga-
nem prowadz¹cym jest Gmina Szczytniki,

6) dyrektorze lub wicedyrektorze - nale¿y przez to rozumieæ
dyrektora lub wicedyrektora jednostki organizacyjnej samo-
rz¹du terytorialnego, o której mowa w §1 ust. 1 regulaminu,

7) nauczycielach bez bli¿szego okre�lenia � rozumie siê przez
to nauczycieli, o których mowa w §1 ust. 1 regulaminu,

8) roku szkolnym - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y, placówki o�wiatowej od 1 wrze�nia danego roku
do 31 sierpnia roku nastêpnego,

9) klasie - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

10) uczniu - rozumie siê przez to tak¿e wychowanka,

11) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa §1 pkt 1 rozporz¹dzenia,

12) zak³adowej organizacji zwi¹zkowej - rozumie siê przez to
Zarz¹d Oddzia³u Miêdzygminnego Zwi¹zku Nauczyciel-
stwa Polskiego w Kaliszu.

13) wynagrodzeniu zasadniczym nauczyciela sta¿ysty � nale¿y
przez to rozumieæ najwy¿sze wynagrodzenie zasadnicze na-
uczyciela sta¿ysty okre�lone w punkcie pierwszym tabeli zasze-
regowania minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego.

ROZDZIA£ II

Dodatek za wys³ugê lat

§3. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za wys³ugê lat
w wysoko�ci i na zasadach okre�lonych w art. 33 ust. 1
ustawy - Karta Nauczyciela, w §7 rozporz¹dzenia i na warun-
kach okre�lonych w §4 niniejszego regulaminu.

§4. 1. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, którym nauczyciel naby³ pra-
wo do dodatku lub wy¿szej stawki tego dodatku, je¿eli
nabycie nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca.

2. Dodatek przys³uguje za okres urlopu dla poratowania zdrowia
oraz za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie, chyba ¿e
przepis szczególny stanowi inaczej. Dodatek ten przys³uguje równie¿
za dni nieobecno�ci w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy wskutek
choroby b¹d� konieczno�ci osobistego sprawowania opieki nad
dzieckiem lub innym chorym cz³onkiem rodziny, za które nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

3. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wys³ugê
lat oraz wysoko�æ tego dodatku, w formach o jakich mowa
w § 31 okre�la:

1) nauczycielowi - dyrektor szko³y,

2) dyrektorowi - Wójt Gminy.

4. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty wyna-
grodzenia.

5. Nauczyciel zatrudniony w kilku szko³ach, który w ¿ad-
nej z tych szkó³ nie jest zatrudniony w wymiarze co najmniej
1/2 obowi¹zkowego wymiaru zajêæ, ³¹cznie jednak wymiar
jego zajêæ stanowi co najmniej 1/2 obowi¹zkowego wymiaru
zajêæ dla danego stanowiska otrzymuje:

a) dodatek wiejski � wyp³acany w ka¿dej ze szkó³ proporcjo-
nalnie do wymiaru zatrudnienia, ³¹cznie jednak nie prze-
kraczaj¹cym obowi¹zuj¹cego nauczyciela wymiaru zajêæ,

b) dodatek mieszkaniowy � wyp³acany w jednej ze szkó³,
wskazanej jako podstawowe miejsce pracy,

c) zasi³ek na zagospodarowanie � wyp³acany zgodnie z art.
61 Karty Nauczyciela w jednej ze szkó³ wskazanej jako
podstawowe miejsce pracy.

ROZDZIA£ III

Dodatek motywacyjny

§5. Nauczycielowi przys³uguje dodatek motywacyjny na
warunkach ogólnych okre�lonych w §6 rozporz¹dzenia oraz
wysoko�ci, na warunkach i zasadach okre�lonych w §6 � 10
regulaminu.

§6. 1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku motywacyj-
nego po przepracowaniu w szko³ach na terenie Gminy Szczyt-
niki jednego ca³ego poprzedniego roku szkolnego.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) Uzyskanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) osi¹ganie w pracy dydaktyczno wychowawczej pe³nej
realizacji podstawy programowej kszta³cenia ogólne-
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go, a tak¿e uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnie-
niem ich mo¿liwo�ci oraz warunków pracy nauczycie-
la, dobrych osi¹gniêæ dydaktyczno - wychowawczych
potwierdzonych wynikami albo sukcesami w konkur-
sach przedmiotowych i artystycznych, zawodach spor-
towych, olimpiadach, itp.,

b) stosowanie ró¿norodnych metod nauczania oraz po-
równywanie efektywno�ci stosowanych metod,

c) stosowanie nowych rozwi¹zañ metodycznych w zajê-
ciach dydaktyczno - wychowawczych,

d) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac zespo³u
przedmiotowego lub z w³asnej inicjatywy,

e) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

f) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

g) prowadzenie dzia³alno�ci maj¹cych na celu zapobiega-
nie i zwalczanie przejawów patologii spo³ecznej.

2) Jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie do przy-
dzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych - udzia³
w doskonaleniu warsztatu pracy oraz ró¿nych formach
doskonalenia zawodowego,

c) prezentowanie swego dorobku pedagogicznego,

d) opracowywanie publikacji naukowych zwi¹zanych
z warsztatem pracy,

e) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

f) dba³o�æ o mienie szko³y i wzbogacenie bazy dydaktycznej,

g) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pe-
dagogicznej,

h) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

i) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) Posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego.

4) Zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkolnych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych, olimpiadach, za-
wodach sportowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

§7. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dy-
rektorowi szko³y, poza wymienionymi w §6 w ust. 2 jest
spe³nienie nastêpuj¹cych kryteriów:

1) tworzenie warunków do realizacji zadañ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuñczych szko³y w tym: opracowa-
nie arkusza organizacyjnego, wyposa¿enie w �rodki dy-
daktyczne, sprzêt, organizowanie dzia³alno�ci administra-
cyjnej, gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapewnienie
i czuwanie nad przestrzeganiem odpowiednich warunków
bhp i p.po¿.,

2) opracowanie i realizacja planu finansowego szko³y w tym
równie¿ pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych,

3) dba³o�æ o mienie w tym: organizowanie przegl¹dów tech-
nicznych, prace konserwacyjno - remontowe, czysto�æ
i estetyka szko³y,

4) prowadzenie spraw osobowych w tym: zatrudnianie zgod-
nie z kwalifikacjami, prowadzenie akt osobowych pracow-
ników, dysponowanie funduszem �wiadczeñ socjalnych,
dyscyplina pracy,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w tym: realizacja
programów nauczania, ocena pracy nauczycieli, opieka
nad nauczycielami rozpoczynaj¹cymi pracê w zawodzie,
zachêcanie do innowacji i eksperymentów, motywowanie
do doskonalenia zawodowego, realizacja zaleceñ i wnio-
sków organów nadzoru pedagogicznego,

6) wspó³dzia³anie z organem prowadz¹cym w zakresie reali-
zacji zadañ edukacyjnych i wychowawczych oraz realiza-
cja zaleceñ i wniosków organu prowadz¹cego,

7) kszta³towanie atmosfery w pracy, w szkole s³u¿¹cej reali-
zacji statutowych zadañ przez podleg³ych pracowników,

8) wspó³praca z organami szko³y i zwi¹zkami zawodowymi,

9) pozosta³e obowi¹zki:

a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) troska o stan bazy, estetykê, ³ad, porz¹dek,

c) samodzielno�æ i inicjatywa w rozwi¹zywaniu proble-
mów,

d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania zadañ do-
datkowych (konkursy, olimpiady, wycieczki, samodziel-
ne wykonywanie pomocy dydaktycznych).

§8. 1.Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lo-
ny, nie krótszy ni¿ 2 miesi¹ce i nie d³u¿szy ni¿ jeden rok
szkolny.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela ze sta¿em po-
wy¿ej 1 roku wynosi �rednio 70 z³. na etat, a o wysoko�ci
przyznanego dodatku decyduje dyrektor szko³y.

3. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szko³y stanowi
wska�nik procentowy jego wynagrodzenia zasadniczego, któ-
rego warto�æ zawiera siê od 0% do 20%.

§9. 1.Dodatek motywacyjny, w formach o jakich mowa
w §29 przyznaje:
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1) nauczycielowi zgodnie z zasadami okre�lonymi w §6 ust.
2 dyrektor szko³y,

2) dyrektorowi zgodnie z zasadami okre�lonymi w §6 ust. 2
i §7 Wójt Gminy.

3) Nauczycielom uzupe³niaj¹cym etat w innej szkole dodatek
motywacyjny przyznaje dyrektor szko³y macierzystej
w uzgodnieniu z dyrektorem szko³y, w której uzupe³nia etat.

4) Nauczycielom przeniesionym do pracy w innej szkole,
zgodnie z art. 18 Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny
ustala dyrektor szko³y, do której nauczyciel zosta³ przenie-
siony, po zasiêgniêciu opinii dyrektora szko³y poprzedniej.

5) Decyzjê o przyznaniu dodatku motywacyjnego nauczycie-
lowi lub dyrektorowi szko³y przekazuje siê w formie
pisemnej.

6) Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

§10. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje nauczycielom:

1) w pierwszym roku pracy na terenie gminy,

2) którzy otrzymali kary przewidziane przepisami Kodeksu
pracy i Karty Nauczyciela � przez okres 12 miesiêcy od
daty udzielenia kary,

3) za okres urlopu na poratowanie zdrowia,

4) w okresie przybywania w stanie nieczynnym.

5) oddelegowanym do pracy w organizacjach zwi¹zkowych.

ROZDZIA£ IV

Dodatek funkcyjny

§11. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora szko³y albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szko³y przys³uguje doda-
tek funkcyjny.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielowi,
któremu powierzono sprawowanie funkcji:

1) wychowawcy klasy,

2) opiekuna sta¿u,

3) doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta.

3. Dodatek funkcyjny, o którym mowa w ust. 2 pkt 1 nie
dotyczy nauczycieli placówek przedszkolnych.

§12. 1. Wysoko�æ stawek dodatku funkcyjnego dla na-
uczycieli, o których mowa w §11, ust. 1 okre�la za³¹cznik do
regulaminu.

2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, o któ-
rych mowa w §11 ust. 2 ustala siê za sprawowanie:

1) funkcji wychowawcy klasy - w wysoko�ci - 3%

2) funkcji opiekuna sta¿u - w wysoko�ci - 3% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela sta¿ysty okre�lonego w pkt 1
tabeli zaszeregowania oraz minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego z najwy¿szymi kwalifikacjami,

3) funkcji doradcy metodycznego lub funkcjê nauczyciela
konsultanta - w wysoko�ci - 300 z³.

§13. 1. Nauczycielowi, o którym mowa w §11 ust. 1
przys³uguje tylko jeden dodatek funkcyjny, a w razie zbiegu
tytu³ów do dwóch lub wiêcej dodatków funkcyjnych przys³u-
guje dodatek wy¿szy.

2. W razie zbiegu tytu³ów do dwóch lub wiêcej dodatków,
o których mowa §11 ust. 2, nauczycielowi przys³uguje doda-
tek funkcyjny z ka¿dego tytu³u.

3. Dodatek funkcyjny z tytu³u pe³nienia obowi¹zków opie-
kuna sta¿u przys³uguj¹ za ka¿d¹ osobê odbywaj¹c¹ sta¿
i powierzon¹ danemu nauczycielowi.

4. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przys³ugu-
je za ka¿d¹ klasê powierzon¹ nauczycielowi niezale¿nie od
wymiaru czasu pracy nauczyciela.

5. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y przys³uguje nauczycielowi (wicedyrektorowi szko³y),
któremu powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêpstwie.

§14. 1. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku funkcyjnego, o
którym mowa w art. 11 ust. 1 uwzglêdnia siê wielko�æ szko³y,
liczbê uczniów i oddzia³ów, liczbê kadry kierowniczej w szkole
i zatrudnionych pracowników, zmianowo�æ, z³o¿ono�ci zadañ
wynikaj¹cych z zajmowanego stanowiska, wyniki pracy szko-
³y oraz warunki lokalowe, �rodowiskowe i spo³eczne, w jakich
szko³a funkcjonuje, a w szczególno�ci:

1) wielko�æ szko³y, a w tym:

a) liczbê uczniów,

b) liczbê oddzia³ów,

c) zatrudnienie (ilo�æ pracowników pedagogicznych i nie-
pedagogicznych),

d) ilo�æ budynków i ich lokalizacja,

2) warunki organizacyjne i z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych
z funkcji kierowniczej, a w szczególno�ci:

a) wyposa¿enie w pomoce dydaktyczne,

b) prowadzenie w szkole sto³ówki,

c) stan bazy dydaktycznej,

d) liczbê stanowisk kierowniczych,

3) wyniki pracy szko³y.

§15. 1. Prawo do dodatku, o którym mowa w §11 ust. 1
i 2 powstaje od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po
miesi¹cu, w którym nast¹pi³o powierzenie stanowiska kie-
rowniczego, lub sprawowania funkcji � wychowawcy klasy,
opiekuna sta¿u lub doradcy metodycznego lub nauczyciela
konsultanta, a je¿eli powierzenie to nast¹pi³o pierwszego dnia
miesi¹ca - od tego dnia.

2. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierownicze
w szkole na czas okre�lony, traci prawo do dodatku funkcyjnego
z up³ywem tego okresu, a w razie wcze�niejszego odwo³ania z
koñcem miesi¹ca, w którym nast¹pi³o odwo³anie, je¿eli odwo-
³anie nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.
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3. Dodatki funkcyjne, o których mowa w §11 ust. 1 i 2, nie
przys³uguj¹ w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pra-
cy, w okresie urlopu dla poratowanie zdrowia, w okresie, za który
nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel
zaprzesta³ pe³nienia z innych powodów obowi¹zków, do których
jest przypisany ten dodatek, a je¿eli zaprzestanie pe³nienia obo-
wi¹zku nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca; od tego dnia.

§16. 1. Dodatek funkcyjny, w formach o jakich mowa w
§29, przyznaje:

1) nauczycielowi - dyrektor szko³y,

2) dyrektorowi szko³y � Wójt.

2. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

3. Kwoty przypadaj¹cego dodatku o którym mowa w §12,
ust. 2 pkt 1 i 2 zaokr¹gla siê do pe³nych z³otych w ten sposób,
¿e kwotê do 0,5 z³otych pomija siê, a kwotê od co najmniej
0,5 z³otych zaokr¹gla siê do pe³nego z³otego.

ROZDZIA£ V

Dodatek za warunki pracy

§17.Nauczycielom pracuj¹cym w trudnych warunkach lub
uci¹¿liwych dla zdrowia warunkach, przys³uguje z tego tytu³u
dodatek za warunki pracy na zasadach okre�lonych w art. 34
Karty Nauczyciela, §8 i 9 rozporz¹dzenia oraz na warunkach
okre�lonych w §§: 19, 20 i 21 regulaminu.

§18. 1. Za pracê w trudnych warunkach lub uci¹¿liwych
uznaje siê prowadzenie przez nauczycieli:

1) zajêæ dydaktycznych w klasach ³¹czonych w szko³ach
podstawowych,

2) zajêæ rewalidacyjno - wychowawczych z dzieæmi i m³o-
dzie¿¹ upo�ledzonymi umys³owo w stopniu g³êbokim,

3) indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do
kszta³cenia specjalnego.

§19. 1. Nauczycielom prowadz¹cym zajêcia w klasach ³¹czo-
nych w szko³ach podstawowych przys³uguje dodatek w wysoko�ci
10% stawki godzinowej, obliczanej jak za godziny ponadwymiaro-
we, za ka¿d¹ przepracowan¹ w tych klasach godzinê.

2. Nauczycielom prowadz¹cym indywidualne nauczanie
dziecka zakwalifikowanego do kszta³cenia specjalnego przy-
s³uguje dodatek w wysoko�ci 10% stawki godzinowej, oblicza-
nej jak za godziny ponadymiarowe, za ka¿d¹ faktycznie prze-
pracowan¹ godzinê bez wzglêdu czy s¹ to godziny wynikaj¹ce
z obowi¹zkowego tygodniowego wymiaru zajêæ czy jako
godziny ponadwymiarowe.

3. Nauczycielom prowadz¹cym zajêcia rewalidacyjno -
wychowawcze z dzieæmi i m³odzie¿¹ upo�ledzon¹ w stopniu
g³êbokim przys³uguje równie¿ dodatek w wysoko�ci 20% staw-
ki godzinowej, obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe.

4. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku okre�lonego w ust.
2 i dodatku, o którym mowa w ust. 1 nauczycielowi przys³u-
guje prawo do obu tych dodatków.

§20. 1. Dodatek za warunki pracy, w formach o jakich
mowa w §29, przyznaje:

1) nauczycielowi - dyrektor szko³y,

2) dyrektorowi szko³y � Wójt.

2. Dodatki za warunki pracy wyp³aca siê miesiêcznie
z do³u, w terminie wyp³aty wynagrodzenia.

§21. 1. Dodatek za pracê w warunkach szkodliwych dla
zdrowia przys³uguje nauczycielom wykonuj¹cym pracê
w tych warunkach na podstawie odrêbnych przepisów.

2. Dodatek za warunki szkodliwe dla zdrowia dla nauczy-
cieli ustala dyrektor a dla dyrektorów Wójt.

ROZDZIA£ VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw

§22. 1. Nauczycielowi realizuj¹cemu tygodniowy obo-
wi¹zkowy wymiar godzin zajêæ dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekuñczych, o których mowa w art. 42 ust. 3 i ust.
6 Karty, na zasadach okre�lonych w art. 35 Karty, przys³uguje
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³aca
siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela,
z uwzglêdnieniem dodatku za warunki pracy.

3. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
ustala siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagro-
dzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy,
je¿eli praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana w warunkach
uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹ liczbê godzin
tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin, ustalonego
dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuñczych, realizowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych nauczyciela.

4. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o których mowa w ust.
3, uzyskuje siê mno¿¹c odpowiedni wymiar godzin przez 4,16
z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e za czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³n¹ godzinê.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni,
w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy z wyj¹tkiem:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem,

2) urlopu okoliczno�ciowego okre�lonego Kodeksem pracy,

3) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycielom w celu
kszta³cenia i doskonalenia,

4) zwolnienia z pracy zawodowej na czas niezbêdny do
wykonywania dora�nej czynno�ci wynikaj¹cej z jego funk-
cji zwi¹zkowej.
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6. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w Dniu Edu-
kacji Narodowej oraz w dniach, w których nauczyciel nie móg³
ich realizowaæ z przyczyn le¿¹cych po stronie pracodawcy, a
w szczególno�ci w zwi¹zku z:

1) zawieszeniem zajêæ z powodu epidemii lub mrozów,

2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy,

3) rekolekcjami,

4) udzia³em nauczyciela w konferencji metodycznej,

5) chorob¹ dziecka nauczania indywidualnego, trwaj¹cej nie
d³u¿ej ni¿ tydzieñ, traktuje siê jako godziny faktycznie odbyte.

7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
obowi¹zkowy tygodniowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ
pracy), za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci
w pracy, lub dzieñ ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za które przys³uguje wynagrodzenie
w takim tygodniu, nie mo¿e byæ wiêksza ni¿ liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe w ra-
mach zajêæ pozalekcyjnych ujête w arkuszu organizacyjnym
szko³y ustala siê tak, jak za godziny ponadwymiarowe.

§23. Do wynagrodzenia za godziny dora�nych zastêpstw
stosuje siê odpowiednio przepisy §22 ust. 2, 3, 4 Regulaminu.

§24. 1. Stawkê za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹,
w formach o jakich mowa w §29 okre�la:

1) dla nauczyciela - dyrektor szko³y,

2) dla dyrektora � Wójt.

2. Liczbê godzin ponadwymiarowych i godzin dora�nych
zastêpstw, zrealizowanych w danym miesi¹cu przez poszcze-
gólnych nauczycieli, ustala dyrektor szko³y.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za
godziny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê miesiêcznie z do³u.

ROZDZIA£ VII

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród

§25. 1. W bud¿ecie gminy tworzy siê specjalny fundusz
nagród dla nauczycieli za ich osi¹gniêcia dydaktyczno wycho-
wawcze w wysoko�ci 1% planowanych rocznych wynagro-
dzeñ osobowych, z tego:

1) 20% przeznacza siê na nagrody Gminy,

2) 80% przeznacza siê na nagrody dyrektora szko³y.

2. Tryb i kryteria przyznawania nagród dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu nagród, o którym mowa w ust. 1
zgodnie z art. 49 ust. 2 Karty reguluje odrêbny regulamin.

ROZDZIA£ VIII

Dodatek mieszkaniowy

§26. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie wiej-
skim oraz w mie�cie licz¹cym do 5.000 mieszkañców, posia-
daj¹cemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczycie-
la, zatrudnionemu w wymiarze nie ni¿szym ni¿ po³owa tygo-
dniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin w szko³ach pro-
wadzonych przez Gminê Szczytniki przys³uguje nauczycielski
dodatek mieszkaniowy.

2. Wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zale¿no�ci od liczby osób w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela wynosi miesiêcznie:

1) dla 1 osoby - 40 z³,

2) dla 2 osób  - 50 z³,

3) dla 3 osób  - 60 z³,

4) dla 4 i wiêcej osób - 70 z³.

3. Do cz³onków rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza siê wspólnie z nim zamieszkuj¹cych:

1) wspó³ma³¿onka,

2) rodziców nauczyciela pozostaj¹cych na wy³¹cznym utrzy-
maniu nauczyciela,

3) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego ma³¿onka dzieci do ukoñczenia 18 roku ¿ycia lub do
czasu ukoñczenia przez nie szko³y ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie d³u¿ej jednak ni¿ do ukoñcze-
nia 21 roku ¿ycia,

4) posiadaj¹cy na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego ma³¿onka niepracuj¹ce dzieci bêd¹cy studentami, do
czasu ukoñczenia studiów wy¿szych, nie d³u¿ej jednak ni¿
do ukoñczenia 26 roku ¿ycia,

5) dzieci niepe³nosprawne nie posiadaj¹ce w³asnego �ród³a
dochodu.

4. O zaistnia³ej zmianie liczby cz³onków rodziny, o której
mowa ust. 4 nauczyciel otrzymuj¹cy dodatek jest obowi¹zany
niezw³ocznie powiadomiæ dyrektora szko³y, dyrektor otrzymu-
j¹cy dodatek � Wójta Gminy.

5. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cego tak-
¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³uguje
tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysoko�ci okre�lonej w
ust. 2. Ma³¿onkowie wspólnie okre�laj¹ pracodawcê, który
bêdzie im wp³aca³ ten dodatek.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje na-
uczycielowi:

1) niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel z³o¿y³ wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko³ach przys³u-
guje tylko jeden dodatek, wyp³acany przez jego pracodawcê.
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§27. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje
w okresie wykonywania pracy, a tak¿e w okresach:

1) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodzenie,

2) korzystania z urlopu na poratowania zdrowia,

3) pozostawania w stanie nieczynnym,

4) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

5) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrêbnych przepisach,

6) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia woj-
skowego, okresowej s³u¿by wojskowej; w przypadku jednak,
gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by by³a zawarta
umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek wyp³aca siê nie
d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który umowa ta by³a zawarta.

§28. 1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje siê na wniosek
nauczyciela (dyrektora szko³y) lub na wspólny wniosek nauczy-
cieli bêd¹cych wspó³ma³¿onkami, z uwzglêdnieniem §26 ust. 5.

2. Dodatek mieszkaniowy, w formach o jakich mowa
w §29 okre�la:

1) dla nauczyciela - dyrektor szko³y,

2) dla dyrektora � Wójt.

3. Dodatek mieszkaniowy wyp³acany jest miesiêcznie z góry.

ROZDZIA£ IX

Przepisy koñcowe

§29. 1. Okre�la siê nastêpuj¹ce formy stwierdzenia na-
bycia prawa, przyznania lub ustalenia nauczycielom �wiad-
czeñ, o których mowa w §1 ust. 2 pkt 1-3:

1) w dokumencie stwierdzaj¹cym nawi¹zanie stosunku pra-
cy - je¿eli �wiadczenie przys³uguje od dnia nawi¹zania
stosunku pracy,

2) odrêbnym dokumentem - je¿eli �wiadczenie przyznawane
jest jednorazowo lub w trakcie trwania stosunku pracy
albo ulega zmianie jego wysoko�æ,

3) w dokumencie zmieniaj¹cym wynagrodzenie zasadnicze -
je¿eli wraz ze zmian¹ wynagrodzenia zasadniczego ulega
równie¿ zmianie wysoko�æ �wiadczenia.

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub
ustalenia nauczycielom �wiadczeñ, o jakich mowa w ust. 1,
mo¿na stosowaæ ³¹cznie do kilku �wiadczeñ, w razie zbiegu
terminów ich ustalania lub przyznania albo stwierdzenia
nabycia prawa

§30. Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wymiarze
godzin zajêæ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuñczych,
�wiadczenia, o których mowa w §1 ust. 2, przys³uguj¹ w
wysoko�ci proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia

§31. 1. �rodki finansowe przeznaczone na wyp³atê �wiad-
czeñ, o których mowa §1 ust. 2 stanowi¹cych sk³adniki wyna-
grodzenia nauczycieli oraz �rodki na wyp³atê nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego, o którym mowa w §1 ust. 2, pkt 3
naliczane s¹ w planach finansowych poszczególnych szkó³.

2. £¹czna wysoko�æ wyp³acanych �wiadczeñ, o których
mowa w §1 ust. 2, nie mo¿e przekroczyæ kwoty przeznaczonej
na te cele w planach finansowych, o których mowa w ust. 1,
bez ich zmiany. Organ prowadz¹cy szko³ê mo¿e dokonaæ
zwiêkszenia �rodków na wyp³atê ww. �wiadczeñ

§32. Regulamin wchodzi w ¿ycie w terminie i na warun-
kach okre�laj¹cych wej�cie w ¿ycie uchwa³y.

§33. W sprawach nie uregulowanych w regulaminie za-
stosowanie maj¹ przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy
prawa pracy.

§34. Regulamin zosta³ uzgodniony z Zarz¹dem Oddzia³u
ZNP w Szczytnikach.

Za³¹cznik
do regulaminu wynagrodzenia

Rady Gminy Szczytniki
z dnia 29 stycznia 2007 r.
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UCHWA£A Nr V/26/2007 RADY GMINY £ÊKA OPATOWSKA

z dnia 31 stycznia 2007 r.

w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawa-
nia nauczycielom dodatków: motywacyjnego i funkcyjnego, za wys³ugê lat za warunki pracy, sposobu obliczania wynagrodzenia

za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny zastêpstw dora�nych oraz innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 5 i 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (tekst jednolity z 2006 r.
Dz.U. Nr 97, poz. 674ze zmianami) oraz ustawa o samorz¹dzie
gminnym art. 18 ust. 2 pkt.15 z dnia 8.03.1990 r. (tekst jednolity
z 2001 r. Dz.U. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) po uzgodnieniu
ze zwi¹zkami zawodowymi uchwala siê:

Regulamin wynagradzania nauczycieli i dyrektorów szkó³
i placówek prowadzonych przez Gminê £êka Opatowska na
rok 2007 okre�la szczegó³owe warunki i zasady przyznawania
dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za wys³ugê lat, za
warunki pracy, sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny zastêpstw dora�nych oraz
innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy.

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólnie

§1. Regulamin okre�la wysoko�æ stawek, szczegó³owe
warunki przyznawania, obliczania i wyp³acania:

1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku funkcyjnego,

3) dodatku za wys³ugê lat,

4) dodatku za warunki pracy,

5) szczegó³owy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw,

6) innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy.

§2. Wynagrodzenie nauczycieli sk³ada siê z:

1) wynagrodzenia zasadniczego,

2) dodatku funkcyjnego,

3) dodatku motywacyjnego,

4) dodatku za wys³ugê lat,

5) dodatku za warunki pracy,

6) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw,

7) innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy.

§3. 1. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿sze-
go okre�lenia o:

1) szkole � nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê lub
placówkê, dla której organem prowadz¹cym jest Gmina,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze � nale¿y przez to rozumieæ
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o której mowa
w pkt 1,

3) nauczycielach � rozumie siê przez to nauczycieli lub wy-
chowawców zatrudnionych w szkole/placówce,

4) roku szkolnym � nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 01 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego,

5) klasie � nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

6) uczniu � nale¿y przez to rozumieæ tak¿e wychowanka,

7) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin � nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

8) Karcie Nauczyciela � rozumie siê przez to ustawê z dnia
26 stycznia 1982 r. � Karta Nauczyciela, (tj. Dz.U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami),

9) rozporz¹dzeniu � rozumie siê przez to Rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 06 marca
2006 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania
wysoko�ci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedn¹
godzinê przeliczeniow¹, wykazu stanowisk oraz dodatko-
wych zajêæ uprawniaj¹cych do dodatku funkcyjnego, ogól-
nych warunków przyznawania dodatku motywacyjnego,
wykazu trudnych i uci¹¿liwych warunków pracy stanowi¹-
cych podstawê przyznania dodatku za warunki pracy oraz
szczegó³owych przypadków zaliczania okresów zatrudnia-
nia i innych okresów uprawniaj¹cych do dodatku za
wys³ugê lat (Dz.U. z Nr 22, poz. 181 ze zm).

10) Do obliczania �redniej wynagrodzenia nauczycieli, uwzglêd-
niaj¹c przewidywan¹ strukturê zatrudnienia w 2006 r.
przyjmuje siê osoby zatrudnione w pe³nym i niepe³nym
wymiarze godzin.

11) Liczba osób przyjêta do obliczeñ jest sum¹ liczby osób
zatrudnionych na pe³en etat i etatów przeliczeniowych wy-
nikaj¹cych z zatrudnienia osób w niepe³nym wymiarze zajêæ.

12) Zmiana wynagrodzenia zasadniczego w czasie trwania
stosunku pracy w zwi¹zku z uzyskaniem kolejnego stopnia
awansu zawodowego nauczyciela nastêpuje z pierwszym
dniem roku szkolnego nastêpuj¹cego po roku szkolnym,
w którym nauczyciel uzyska³ wy¿szy stopieñ awansu.
Zmiana wysoko�ci wynagrodzenia z innych przyczyn na-
stêpuje z pierwszym dniem najbli¿szego miesi¹ca kalen-
darzowego, je¿eli inne przyczyny nie nast¹pi³y od pierw-
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szego dnia danego miesi¹ca kalendarzowego. W przypad-
ku uzyskania kolejnego stopnia awansu zawodowego w
trybie art. 9b ust. 3 zmiana wysoko�ci wynagrodzenia
nastêpuje z dniem 1 stycznia danego roku nastêpuj¹cego
po roku kalendarzowym, w którym nauczyciel uzyska³
wy¿szy stopieñ.

13) Nauczyciele zatrudnieni w niepe³nym wymiarze zajêæ otrzy-
muj¹ wynagrodzenie zasadnicze proporcjonalnie do reali-
zowanego wymiaru czasu pracy.

14) Nauczyciel w okresie przebywania na urlopie dla porato-
wania zdrowia zachowuje prawo do comiesiêcznego wy-
nagrodzenia zasadniczego i dodatku za wys³ugê lat, oraz
prawo do innych �wiadczeñ pracowniczych, w tym dodat-
ków, o których mowa w art. 54 Karty Nauczyciela.

ROZDZIA£ II

Dodatki motywacyjne

§4. 1.Warunkiem przyznania nauczycielowi zatrudnione-
mu w danej placówce dodatku motywacyjnego jest:

1) uzyskanie w pó³roczu poprzedzaj¹cym znacz¹cych osi¹-
gniêæ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuñczych,
a w szczególno�ci:

a) przygotowanie uczniów do konkursów, zawodów, tur-
niejów, olimpiad oraz efekty udzia³u,

b) prowadzenie przez nauczyciela ró¿norodnej dzia³alno-
�ci wychowawczej w klasie i w szkole, np.: wycieczki,
biwaki, dodatkowe wyjazdy do kina, teatru, instytucji,
organizowanie imprez itp.,

c) realizowanie z dobrymi efektami programu wycho-
wawczego szko³y,

d) aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz dzieci uzdolnio-
nych, a tak¿e potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

e) stosowanie w pracy z uczniem nowatorstwa i innowa-
cji pedagogicznych.

2) jako�æ �wiadczonej pracy, a w szczególno�ci:

a) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z powierzo-
nych obowi¹zków, poleceñ s³u¿bowych, a tak¿e dodat-
kowo podjêtych zadañ,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejêtno�ci zawodowych,

c) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

d) dba³o�æ o estetykê powierzonych pomieszczeñ,
gablot., tablic a tak¿e o sprawno�æ pomocy dydaktycz-
nych oraz urz¹dzeñ szkolnych,

e) przestrzeganie dyscypliny pracy,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

3) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy Karty Nauczyciela,
a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkolnych,

b) udzia³ w pracach komisji, zespo³ów rady pedagogicznej,

c) pe³nienie funkcji w spo³eczno�ci szkolnej np. przewod-
nicz¹cy zespo³u przedmiotowego, opiekun sta¿u, opie-
kun praktyk itp.,

d) opieka nad samorz¹dem uczniowskim lub innymi organiza-
cjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie danej placówki,

e) prowadzenie lekcji otwartych, kole¿eñskich, przejawia-
nie innych form aktywno�ci w ramach wewn¹trz szkol-
nego doskonalenia nauczycieli.

f) tworzenie pozytywnego wizerunku szko³y w �rodowisku
(organizowanie imprez pozaszkolnych, wspó³praca z in-
stytucjami dzia³aj¹cymi na rzecz dzieci i m³odzie¿y itp.),

g) promowanie szko³y w �rodowisku lokalnym i zewnêtrznym,

h) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szkó³.

2. Dodatek motywacyjny nauczycielom przyznaje dyrek-
tor a w stosunku do dyrektora Wójt Gminy nauczycielom
wyró¿niaj¹cym siê osi¹gniêciami w pracy dydaktycznej, wy-
chowawczej i opiekuñczej, jako�ci¹ �wiadczonej pracy lub
szczególnym zaanga¿owaniem w realizacjê czynno�ci i zajêæ,
o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lony,
nie krótszy ni¿ 2 miesi¹ce i nie d³u¿szy ni¿ 6 miesiêcy.

4. Podstaw¹ przyznania dodatku s¹ wyniki pracy nauczy-
ciela osi¹gane w pó³roczu poprzedzaj¹cym jego przyznanie.

5. Decyzja o przyznaniu dodatku motywacyjnego przeka-
zywana jest nauczycielowi na pi�mie. Kopiê decyzji w³¹cza siê
do akt osobowych, a drug¹ przekazuje do GZPO.

6. Ka¿dorazowo przy ustaleniu wysoko�ci dodatku moty-
wacyjnego stawk¹ wyj�ciow¹ jest 0%.

7. Dodatek motywacyjny ustala siê do 20% wynagrodze-
nia zasadniczego nauczyciela, dla dyrektorów w ramach pla-
nowanych �rodków na dodatki motywacyjne.

8. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

9. Kwoty na dodatki motywacyjne dla nauczycieli danej
szko³y lub placówki ustala siê w wysoko�ci 6% �rodków
planowanych na wynagrodzenia zasadnicze w bud¿ecie na
dany rok kalendarzowy z wy³¹czeniem wynagrodzenia zasad-
niczego dyrektorów poszczególnych placówek. Dla dyrekto-
rów ustala siê 30% planowanych �rodków na wynagrodzenia
zasadnicze w bud¿ecie na dany rok kalendarzowy.

10. Decyzjê o wysoko�ci dodatków motywacyjnych dla
dyrektorów podejmuje Wójt bior¹c pod uwagê ich osi¹gniê-
cia w pracy, jako�æ jej �wiadczenia, z³o¿ono�æ zrealizowanych
zadañ, podnoszenie kwalifikacji zawodowych, racjonalne go-
spodarowanie bud¿etem, przestrzeganie dyscypliny pracy,
podejmowanie czynno�ci i zajêæ wykraczaj¹cych poza okre-
�lony zakres oraz twórcze i nowatorskie podej�cie do zadañ.

11. Wysoko�æ dodatków, o których mowa w §4 nie mo¿e
przekroczyæ puli �rodków okre�lonych w §4 pkt 7,9 regulaminu.

12. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje nauczycielowi:
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a) nowo zatrudnionemu przez okres co najmniej 6 miesiêcy
licz¹c od daty rozpoczêcia pracy,

b) ukaranemu kar¹ porz¹dkow¹, dyscyplinarn¹ przez okres 6
miesiêcy, licz¹c od daty udzielenia kary.

13. Dodatek motywacyjny zawiesza siê nauczycielowi prze-
bywaj¹cemu na urlopie wychowawczym, zdrowotnym oraz
urlopie bezp³atnym.

14. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy.
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Wysoko�æ dodatku funkcyjnego dla dyrektorów placówki
przyznaje Wójt Gminy £êka Opatowska, w stosunku do innych
osób, którym przys³uguje dodatek, przyznaje dyrektor szko³y
(placówki) w granicach stawek okre�lonych w tabeli na czas
pe³nienia funkcji.

5. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku funkcyjnego bierze
siê pod uwagê:

1) liczbê uczniów,

2) liczbê obiektów,

3) liczbê oddzia³ów i liczbê stanowisk kierowniczych w szkole
(placówce),

4) liczbê jednostek pedagogicznych i liczbê kierowników
tych¿e jednostek,

5) liczbê pracowników pedagogicznych i obs³ugi,

6) prawid³owo�æ organizacji pracy, poprawno�æ pod wzglê-
dem formalno - prawnym podejmowanych decyzji oraz
ich zasadno�æ,

7) podnoszenie kwalifikacji zwi¹zanych z zarz¹dzaniem szko-
³y (placówki),

8) jako�æ sprawowanego nadzoru pedagogicznego i kontroli
wewnêtrznej,

9) dba³o�æ o stan administrowanych budynków,

10) z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego stanowiska,

11) wyniki pracy szko³y oraz warunki lokalne, �rodowiskowe
i spo³eczne w jakich szko³a funkcjonuje.

6. Dodatki funkcyjne nie przys³uguj¹ w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecno�ci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach stanu nieczynnego, w okre-
sach za które nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze oraz
od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w
którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia stanowiska kierowni-
czego, wychowawstwa lub funkcji z innych powodów, a je¿eli
zaprzestanie pe³nienia nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca -
od tego dnia.

7. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wynagrodzenia.

8. Dodatek funkcyjny wchodzi do podstawy wymiaru
wynagrodzenia za czas choroby i zasi³ku z funduszu ubezpie-
czeñ spo³ecznych.

ROZDZIA£ IV

Dodatek za wys³ugê lat

§6. 1. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi za
dni, za które otrzymuje wynagrodzenie zasadnicze z zastrze-
¿eniem art. 20 ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przys³u-
guje równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy z powodu niezdol-
no�ci do pracy wskutek choroby lub konieczno�ci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cz³onkiem

ROZDZIA£ III

Dodatki funkcyjne

§5. 1. Nauczycielowi któremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub inne stanowisko kierownicze przewidziane w
statucie danej placówki przys³uguje dodatek funkcyjny.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje tak¿e nauczycielom z
tytu³u wykonywania zadañ nauczyciela doradcy, wychowaw-
cy klasy, opiekuna sta¿u.

3. Dodatek funkcyjny przys³uguje tak¿e nauczycielowi,
któremu powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêpstwie.

4. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego okre�la poni¿sza tabela.

TABELA DODATKÓW FUNKCYJNYCH
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rodziny, za które otrzymuje wynagrodzenie lub zasi³ek
z ubezpieczenia spo³ecznego.

2. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za wys³ugê lat,
w wysoko�ci 1% wynagrodzenia zasadniczego za ka¿dy rok
pracy, wyp³acany w okresach miesiêcznych poczynaj¹c od
czwartego roku pracy, z tym ¿e dodatek ten nie mo¿e prze-
kroczyæ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

3. Dodatek za wys³ugê przys³uguje:

a) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki tego dodatku,
je¿eli nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca.

b) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej jego stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca.

4. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi w pe³-
nej wysoko�ci tak¿e za okres urlopu dla poratowania zdrowia.

5. Dodatek za wys³ugê lat nie przys³uguje w okresie
przebywania w stanie nieczynnym.

6. Dodatek za wys³ugê lat wchodzi do podstawy wymiaru
zasi³ku macierzyñskiego.

7. Do okresów pracy uprawniaj¹cych do dodatku za
wys³ugê lat wlicza siê okresy poprzedniego zatrudnienia we
wszystkich zak³adach pracy, bez wzglêdu na sposób ustania
stosunku pracy.

8. Nauczycielowi pozostaj¹cemu jednocze�nie w wiêcej
ni¿ w jednym stosunku pracy okresy uprawniaj¹ce do dodat-
ku za wys³ugê lat ustala siê odrêbnie dla ka¿dego stosunku
pracy, z zastrze¿eniem art. 20 ust. 6. Do okresu zatrudnienia
uprawniaj¹cego do dodatku za wys³ugê lat nie wlicza siê
okresu pracy w innym zak³adzie, w którym pracownik by³ lub
jest jednocze�nie zatrudniony. Do okresu dodatkowego za-
trudnienia nie podlegaj¹ zaliczeniu okresy podstawowego
zatrudnienia.

9. Nauczycielowi pozostaj¹cemu w stosunku pracy jed-
nocze�nie w kilku szko³ach (placówkach) w wymiarze ³¹cznie
nie przekraczaj¹cym obowi¹zuj¹cego nauczyciela wymiaru
zajêæ, do okresów uprawniaj¹cych do dodatku za wys³ugê lat
wyp³acany jest w obydwóch szko³ach.

10. Nauczycielowi mianowanemu lub dyplomowanemu, który
przeszed³ do pracy w urzêdzie administracji rz¹dowej,
kuratorium o�wiaty, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej,
okrêgowej komisji egzaminacyjnej, w specjalistycznej jed-
nostce nadzoru oraz w organach sprawuj¹cych nadzór nad
schroniskami dla nieletnich i o�rodkami diagnostyczno-
konsultacyjnymi na stanowisko wymagaj¹ce kwalifikacji
pedagogicznych, do okresów pracy uprawniaj¹cych do
dodatku za wys³ugê lat wlicza siê okresy pracy zaliczone do
dodatku za sta¿ pracy w szkole, której nauczyciel otrzyma³
urlop bezp³atny na czas zajmowania tego stanowiska.

11. Do okresów pracy uprawniaj¹cych do dodatku za wys³ugê
lat wlicza siê tak¿e inne okresy, je¿eli z mocy odrêbnych
przepisów podlegaj¹ one wliczeniu do okresu pracy, od
którego zale¿¹ uprawnienia pracownicze.

12. Dodatek za wys³ugê lat wyp³aca siê z góry.

ROZDZIA£ V

Dodatek za warunki pracy

§7. 1.Nauczycielowi przys³uguje dodatek za warunki pracy
z tytu³u pracy w trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla
zdrowia warunkach okre�lonych w przepisach niniejszego
regulaminu i rozporz¹dzeniach w³a�ciwego ministra do spraw
o�wiaty i wychowania lub do spraw zdrowia.

2. Za pracê w trudnych warunkach uznaje siê prowadze-
nie przez nauczycieli:

a) prowadzenie zajêæ rewalidacyjno - wychowawczych z
dzieæmi i m³odzie¿¹ upo�ledzon¹ w stopniu g³êbokim �
przys³uguje dodatek w wysoko�ci 20% wynagrodzenia
zasadniczego, za jedn¹ godzinê-proporcjonalnie do ilo�ci
przepracowanych godzin,

b) indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do
kszta³cenia specjalnego przys³uguje dodatek w wysoko�ci
10% wynagrodzenia zasadniczego, za jedn¹ godzinê-pro-
porcjonalnie do ilo�ci godzin,

c) nauczania dziecka zakwalifikowanego do kszta³cenia spe-
cjalnego (dziecko ucz¹ce siê w szkole macierzyste, które
uczy siê programem szko³y specjalnej � wysoko�æ 5%
wynagrodzenia zasadniczego, za jedn¹ godzinê, itd.,

d) zajêæ dydaktycznych w klasach ³¹czonych w szko³ach
podstawowych, w wysoko�ci 5% wynagrodzenia zasadni-
czego za jedn¹ godzinê itd.

e) nauczanie dziecka zakwalifikowane do kszta³cenia specjal-
nego dla dzieci niewidomych ucz¹cych siê w szkole ma-
cierzystej w wysoko�ci 5% wynagrodzenia zasadniczego
za jedn¹ godzinê itd.

§8. 1.Za pracê w warunkach uci¹¿liwych, uznaje siê pro-
wadzenie zajêæ wymienionych w ust. 2 pkt 1, prowadzonych
z dzieæmi i m³odzie¿¹, których rodzaj i stopieñ niepe³nospraw-
no�ci zosta³ okre�lony przez w³a�ciwego ministra do spraw
zdrowia w przepisach dotycz¹cych stanów zdrowia oraz szcze-
gó³owych zasad, warunków i trybu wydawania za�wiadczeñ
bêd¹cych podstaw¹ uzyskania zasi³ku pielêgnacyjnego dla
dziecka.

2. Za pracê w warunkach uci¹¿liwych uznaje siê równie¿
prowadzenie zajêæ przez nauczycieli szkó³ (klas) specjalnych
w klasie lub grupie wychowawczej z upo�ledzonymi umys³o-
wo w stopniu lekkim, w których znajduje siê co najmniej
jedno dziecko z niepe³nosprawno�ci¹ okre�lon¹ w ust. 1, a w
przypadku gdy w takiej klasie lub grupie wychowawczej
znajduje siê dziecko upo�ledzone umys³owo w stopniu umiar-
kowanym lub znacznym, pod warunkiem ¿e zajêcia dydak-
tyczne prowadzone s¹ wed³ug odrêbnego programu naucza-
nia obowi¹zuj¹cego w tego typu szkole specjalnej, a zajêcia
wychowawcze � wed³ug odrêbnego programu wychowaw-
czego opracowanego przez wychowawcê.

Dodatek za trudne warunki przys³uguje w okresie faktycz-
nego wykonania pracy, z któr¹ dodatek jest zwi¹zany oraz
w okresie niewykonywania pracy, za które przys³uguje wyna-
grodzenie liczone jak za urlop wypoczynkowy.
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§9. 1.Wysoko�æ dodatku za warunki pracy z uwzglêdnie-
niem stopnia ich trudno�ci, uci¹¿liwo�ci i stopnia szkodliwo-
�ci przyznaje dla nauczycieli dyrektor, a dla dyrektora Wójt.

2. Wynagrodzenie za pracê w warunkach trudnych lub
uci¹¿liwych wyp³acamy z do³u, po faktycznym zrealizowaniu
tych godzin. W przypadku, gdy praca w takich warunkach jest
realizowana w ramach godzin ponadwymiarowych czy na
zastêpstwie dora�nym, godziny te s¹ p³atne z do³u. Wówczas
gdy godziny pracy w trudnych lub uci¹¿liwych warunkach
stanowi¹ czê�æ godzin etatowych, np. w ramach 18 godzin
nauczyciel 5 godzin realizuje w takich warunkach. Wynagro-
dzenie zasadnicze za 18 godzin p³atne jest z góry, ale uwaga
- dodatek do ka¿dej z tych godzin powinien byæ zap³acony z
do³u, za godziny realnie przepracowane.

3. Dodatek wyp³aca siê w ca³o�ci, je¿eli nauczyciel reali-
zuje w warunkach trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla
zdrowia ca³y obowi¹zkowy wymiar zajêæ oraz w przypadkach,
gdy nauczyciel któremu powierzono stanowisko kierownicze,
realizuje w tych warunkach obowi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ.
Dodatek wyp³aca siê w proporcjonalnej czê�ci, je¿eli nauczy-
ciel realizuje w trudnych warunkach tylko czê�æ obowi¹zuj¹-
cego wymiaru zajêæ lub je¿eli jest zatrudniony w niepe³nym
wymiarze zajêæ.

§10. W razie zbiegu tytu³u do dodatku okre�lonego w §4,
§5, §7, §8, nauczycielowi przys³uguje prawo do wszystkich
tych dodatków.

ROZDZIA£ VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw

§11. 1. Przez godzinê ponadwymiarow¹ rozumie siê przy-
dzielon¹ nauczycielowi godzinê zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych powy¿ej tygodniowego obowi¹z-
kowego wymiaru godzin zajêæ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuñczych.

2. Przez godzinê dora�nego zastêpstwa rozumie siê przy-
dzielon¹ nauczycielowi godzinê zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych powy¿ej tygodniowego obowi¹z-
kowego wymiaru godzin zajêæ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuñczych, której realizacja nastêpuje w zastêp-
stwie nieobecnego nauczyciela.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê wed³ug stawki osobiste-
go zaszeregowania nauczyciela, z uwzglêdnieniem dodatku za
warunki pracy.

4. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
nauczyciela ustala siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi staw-
kê wynagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za
warunki pracy, je¿eli praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana
w warunkach uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹
liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru go-
dzin, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

5. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêp-
stwa ustala siê, z zastrze¿eniem ust. 3, w sposób okre�lony
w ust. 1.

6. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela
wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêpstwa reali-
zowanego na zasadach, o których mowa w ust. 2, ustala siê
dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodzenia za-
sadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli praca
w tej godzinie zosta³a zrealizowana w warunkach uprawnia-
j¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹ liczbê godzin realizowa-
nego wymiaru godzin.

7. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o której mowa w ust.
1 i 2, uzyskuje siê mno¿¹c odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³n¹ godzinê.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i dora�-
ne zastêpstwa przys³uguje za godziny faktycznie zrealizowane
z wyj¹tkiem ust. 9.

9. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy w tygodniach, w których zajêcia rozpoczynaj¹
siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia � za podstawê ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê obowi¹zko-
wy wymiar zajêæ okre�lony w Karcie Nauczyciela pomniejszo-
ny o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4 gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej
nieobecno�ci w pracy lub dzieñ ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za które przys³uguje wy-
nagrodzenie w takim tygodniu, nie mo¿e byæ jednak¿e wiêk-
sza ni¿ liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

10. Nauczyciel, który realizuje tygodniowy obowi¹zkowy
wymiar zajêæ zgodnie z art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela i dla
którego ustalony plan zajêæ w pewnych okresach roku szkol-
nego nie wyczerpuje obowi¹zuj¹cego tego nauczyciela tygo-
dniowego wymiaru godzin zajêæ dydaktycznych powinien
nauczaæ odpowiednio wiêksz¹ liczbê godzin w innych okre-
sach danego roku szkolnego. Praca wykonywana zgodnie z
tak ustalonym planem zajêæ nie jest prac¹ w godzinach
ponadwymiarowych.

11. Nauczycielom zajmuj¹cym stanowiska kierownicze,
sprawuj¹cym w dniu wolnym od pracy nadzór nad przebie-
giem zajêæ dydaktyczno-wychowawczych i opiekuñczych, nie
przys³uguje z tego tytu³u dodatkowe wynagrodzenie.

12. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u do koñca danego
miesi¹ca.

13. Za zajêcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuñcze
wykonane w dniu wolnym od pracy nauczyciel otrzymuje
inny dzieñ wolny od pracy lub odrêbne wynagrodzenie w
wysoko�ci odpowiadaj¹cej liczbie faktycznie przepracowa-
nych godzin jak w przepisach wydanych na podstawie art. 42c
ust. 3 Karty Nauczyciela.
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14. Sposób rozliczania godzin ponadwymiarowych w okre-
sach tygodniowych jest nastêpuj¹cy: Nauczyciel realizuje 26
godzin tygodniowo przy wymiarze obowi¹zkowym 18 godzin,
czyli ma 8 godzin ponadwymiarowych. Nale¿y najpierw ob-
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Nauczyciel przebywa³ na zwolnieniu lekarskim we wtorek
i �rodê. Oto dwa sposoby obliczania, ile godzin ponadwymia-
rowych w tym konkretnym tygodniu zrealizowa³ nauczyciel:

1) 2 dni nieobecno�ci x 3,6 godzin obowi¹zkowych = 7,2-
czyli ¿e w dniach, kiedy pracowa³, obowi¹zkowych godzin
przepracowa³ 18-7,2= 10,8 w poniedzia³ek, czwartek, pi¹-
tek. Odby³ w sumie 16 godzin, liczba godzin ponadwymia-
rowych do zap³aty w tym tygodniu wynosi 16 - 10,8 = 5,2
= 5 Nauczyciel do wyp³aty bêdzie mia³ 5 godzin ponadwy-
miarowych,

2) liczba godzin ponadwymiarowych to 8 godzin, poniewa¿
nauczyciel nie przepracowa³ 2,8 (wtorek � 0,4, �roda 2,4),
to liczba zrealizowanych godzin ponadwymiarowych wy-
nosi 8 � 2,8 =5,2 = 5

Przyk³ad sposobu obliczania z punktu 1:,,Do ustalenia
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach,
w których przypadaj¹ dni usprawiedliwionej nieobecno�ci w
pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy oraz w
tygodniach, w których zajêcia rozpoczynaj¹ siê lub koñcz¹ w
czasie trwania tygodnia lub te¿ nie odbywaj¹ siê z przyczyn
le¿¹cych po stronie pracodawcy, przyjmuje siê nastêpuj¹cy
wzór obliczania faktycznie zrealizowanych godzin ponadwy-
miarowych, za które przys³uguje wynagrodzenie w takim
tygodniu:

X � Y = Z
gdzie:

X � oznacza liczbê wszystkich faktycznie przepracowanych w
danym tygodniu godzin,

Y = a(b x c), gdzie �

a) oznacza tygodniow¹ obowi¹zkow¹ liczbê godzin na-
uczyciela wynikaj¹c¹ z zajmowanego przez niego sta-
nowiska i okre�lon¹ art. 42 ust. 3,7 KN,

b) oznacza liczbê dni, w których nauczyciel nie �wiadczy³
pracy z przyczyn okre�lonych powy¿ej,

c) oznacza �redni¹ dzienn¹ liczbê godzin obowi¹zkowych
dla stanowiska na którym nauczyciel jest zatrudniony
i wynikaj¹cych z art. 42 ust. 3, 7 KN � faktycznie
zrealizowana liczba godzin ponadwymiarowych w
danym tygodniu.

ROZDZIA£ VII

Dodatki mieszkaniowe

§12. 1. Prawo do dodatku mieszkaniowego ma nauczy-
ciel posiadaj¹cy wymagane kwalifikacje zatrudniony na tere-
nie wiejskim lub w mie�cie licz¹cym do 5.000 mieszkañców
w wymiarze nie mniejszym ni¿ po³owa obowi¹zuj¹cego wy-
miaru zajêæ.

2. Dodatek jest zró¿nicowany stosownie do stanu rodzin-
nego nauczyciela i obejmuje:

1) 3% minimalnego wynagrodzenia za pracê pracowników
ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej, zwa-
nego dalej minimalnym wynagrodzeniem � dla jednej
osoby,

2) 4% dla dwóch osób,

3) 5% dla trzech osób,

4) 6% dla czterech osób i wiêcej.

3. Kwoty przypadaj¹cego dodatku zaokr¹gla siê do pe³-
nych z³otych w ten sposób, ze kwotê 0,49 pomija siê, a kwotê
0,50 zaokr¹gla siê do pe³nego z³otego.

4. Do osób, o których mowa w ust. 2 zalicza siê nauczy-
ciela oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cym: ma³¿onka i dzieci,
a tak¿e rodziców pozostaj¹cych na jego pe³nym utrzymaniu,
pozostaj¹ce na wy³¹cznym utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego wspó³ma³¿onka dzieci do ukoñczenia 18 roku
¿ycia lub do czasu ukoñczenia przez nie szko³y ponadgimna-
zjalnej, nie d³u¿ej jednak ni¿ do 21 roku ¿ycia,

- pozostaj¹ce na wy³¹cznym utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela wspó³ma³¿onka niepracuj¹ce dzieci bêd¹ce
studentami, do czasu ukoñczenia przez nie studiów wy-
¿szych, nie d³u¿ej jednak ni¿ do ukoñczenia 26 roku ¿ycia,

- dzieci niepe³nosprawne nie posiadaj¹ce w³asnego �ród³a
dochodu.

5. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi bêd¹cymi tak-
¿e nauczycielem, przys³uguje tylko jeden dodatek w wysoko-
�ci ustalonej w pkt 2.ma³¿onkowie okre�laj¹ wspólnie praco-
dawcê, który bêdzie im wyp³aca³ ten dodatek.

liczyæ dzienny wymiar obowi¹zkowy, który przy 5-dniowym
tygodniu pracy wynosi18/5=3,6 godz. Liczba godzin w po-
szczególnych dniach przedstawia siê nastêpuj¹co:

Podzia³ godzin przyk³adowego nauczyciela
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6. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi bêd¹cymi tak-
¿e nauczycielem stale z nim zamieszkuj¹cym, przys³uguje
tylko jeden dodatek w wysoko�ci okre�lonej w ust. 2.

Ma³¿onkowie wspólnie wskazuj¹ pracodawcê, który bê-
dzie wyp³aca³ dodatek jednemu z nich.

7. Dodatek przys³uguje nauczycielowi niezale¿nie od tytu³u
prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego.

8. Dodatek przys³uguje od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym z³o¿ono wniosek o jego
przyznanie.

9. Do wniosku o którym mowa w pkt 8 nauczyciel do³¹cza
o�wiadczenie dotycz¹ce jego stanu rodzinnego.

10. O zaistnia³ej zmianie liczby cz³onków rodziny, o której
mowa w pkt 4, nauczyciel powiadamia dyrektora, a nauczyciel
pe³ni¹cy funkcjê dyrektora � wójta. Powiadomienie nauczyciel
dokonuje na pi�mie. W przypadku nie powiadomienia o
zmianie liczby cz³onków rodziny, nienale¿nie pobrane przez
nauczyciela �wiadczenie podlega zwrotowi.

11. Dodatek mieszkaniowy przyznaje siê na wniosek nauczy-
ciela. Dla nauczycieli przyznaje dyrektor, a dla dyrektora Wójt.

12. Dodatek mieszkaniowy przys³uguje w okresie wykony-
wania pracy, a tak¿e w okresach:

a) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodzenie,

b) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego, chorobo-
wego, macierzyñskiego, opieki nad chorym cz³onkiem
rodziny,

c) w okresie niewykonywania pracy, za który przys³uguje
wynagrodzenie,

d) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego lub okresach s³u¿by wojskowej,

e) korzystania z urlopu macierzyñskiego,

f) stanie nieczynnym,

g) urlopu dla poratowania zdrowia,

Dodatek wyp³acany jest z do³u ostatniego dnia miesi¹ca.

13. Nauczycielowi posiadaj¹cemu kwalifikacje do zajmowa-
nia stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu na terenie wsi lub
w mie�cie licz¹cym do 5.000 mieszkañców, przys³uguje odrêb-
ny dodatek w wysoko�ci 10% wynagrodzenia zasadniczego.

ROZDZIA£ VIII

Postanowienia koñcowe

§13. �rodki finansowe przeznaczone na wyp³atê dodat-
ków: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, wys³u-
gê lat stanowi¹cych sk³adniki wynagrodzenia nauczycieli oraz
�rodki na wyp³atê dodatku mieszkaniowego, naliczane i reali-
zowane w planach finansowych poszczególnych szkó³, przy-
gotowanych przez dyrektorów placówek w ramach posiada-
nych �rodków finansowych okre�lonych w bud¿etach.

§14. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
oraz dyrektorom placówek o�wiatowych.

§15. Uchwa³a obowi¹zuje od dnia 1 stycznia 2007 r. do 31
grudnia 2007 r.

§16. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie czternastu dni
od dnia jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) mgr in¿. Zdzis³aw K³odnicki

Poz. 1166
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UCHWA£A Nr IV/26/2007 RADY MIEJSKIEJ W GRODZISKU WIELKOPOLSKIM

z dnia 1 lutego 2007 r.

w sprawie zasad u¿ywania herbu, flagi i hejna³u Gminy Grodzisk Wielkopolski

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zmianami.), w zwi¹zku z §6 ust. 2 i 3 uchwa³y Nr XLIII/
274/2002 Rady Miejskiej w Grodzisku Wlkp. z 10 pa�dziernika
2002 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miasta i Gminy Gro-
dzisk Wielkopolski (Dziennik Urzêdowy Województwa Wielko-
polskiego Nr 143 poz. 3896 ze zmianami) Rada Miejska
w Grodzisku Wielkopolskim ustala co nastêpuje;

§1. Herb, flaga i hejna³ stanowi¹ w³asno�æ Gminy Gro-
dzisk Wielkopolski.

§2. Herb, flaga i hejna³ mog¹ byæ u¿ywane wy³¹cznie
w sposób zapewniaj¹cy im nale¿yt¹ cze�æ i szacunek oraz
presti¿ i powagê przewidzian¹ prawem dla tego rodzaju
insygniów.

§3. Regulamin u¿ywania herbu, flagi i hejna³u Gminy
Grodzisk Wielkopolski stanowi za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

§4. W sytuacjach nie unormowanych Regulaminem u¿y-
wania herbu, flagi i hejna³u gminy Grodzisk Wielkopolski
decyzjê, co do konkretnych okoliczno�ci warunków u¿ycia
herbu, flagi i hejna³u podejmuje w ka¿dym przypadku Bur-
mistrz Grodziska Wielkopolskiego, po zasiêgniêciu opinii
Komisji Sfery Bud¿etowej.

§5. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gro-
dziska Wielkopolskiego.

§6. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Marek Kinecki

Za³¹cznik
do uchwa³y Nr IV/26/2007

Rady Miejskiej w Grodzisku Wlkp.
z dnia l lutego 2007 r.

w sprawie zasad u¿ywania herbu,
flagi i hejna³u Gminy Grodzisk Wielkopolski
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REGULAMIN U¯YWANIA HERBU, I HEJNA£U GMINY GRODZISK WIELKOPOLSKI.

§1. Herb, flaga i hejna³ Gminy Grodzisk Wielkopolski
mog¹ byæ u¿ywane w sposób zapewniaj¹cy im nale¿yt¹ cze�æ
i szacunek oraz presti¿ i powagê przewidzian¹ dla insygniów
w³adz przez wszystkich mieszkañców Gminy Grodzisk Wielko-
polski oraz osoby prawne, inne podmioty gospodarcze, insty-
tucje charytatywne i spo³eczno - kulturalne, prowadz¹ce dzia-
³alno�æ le¿¹c¹ w interesie Gminy, szczególnie jej promocji,
wy³¹cznie w celach nie komercyjnych.

§2. 1.U¿ywanie b¹d� rozpowszechnianie wizerunku herbu
i flagi Gminy w celach komercyjnych, w szczególno�ci herbu
i flagi na przedmiotach, w tym przeznaczonych do obrotu
handlowego oraz zamieszczanie na znaku towarowym lub
us³ugowym wymaga pisemnej zgody Burmistrza Grodziska
Wielkopolskiego.

2. Przesuniêcie prawa, o którym mowa w ust. 1 na inn¹
osobê lub podmiot wymaga odrêbnej zgody Burmistrza Gro-
dziska Wielkopolskiego

3. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego mo¿e wyra¿on¹
zgodê zawiesiæ lub cofn¹æ, je¿eli osoba uprawniona nara¿a
dobre obyczaje, presti¿ lub interes Gminy na szkodê.

4. Udzielona zgoda wygasa, je¿eli nast¹pi³o przeniesienie
prawa, o którym mowa w ust. 2 bez zgody Burmistrza
Grodziska Wielkopolskiego.

5. Zgoda Burmistrza Grodziska Wielkopolskiego stanowi
podstawê do zawarcia umowy o wzajemnych prawach wyni-
kaj¹cych z korzystania z herbu i flagi Gminy, w szczególno�ci
okre�la warunki u¿ywania, b¹d� komercyjnego rozpowszech-
niania herbu i flagi, czas trwania umowy oraz ewentualne
warunki odp³atno�ci.

§3. 1 Korzystanie z herbu w wersji u¿ytkowej wymaga
ca³kowitego zachowania wzoru herbu i kolorystyki i musi byæ
zgodna z zapisem elektronicznym wzoru przechowywanego
w siedzibie Urzêdu Miejskiego.

2. Dopuszcza siê korzystanie z herbu w technice graficz-
nej w kolorach czarno-bia³ych, a w przypadku zastosowania
innych technik plastycznych, w kolorystyce w zale¿no�ci od
stosowanego materia³u.

§5. 1.Flaga Gminy jest podnoszona przed budynkiem sta-
nowi¹cym siedzibê Urzêdu Miejskiego, gminnych jednostek
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organizacyjnych oraz w miejscach obrad i uroczysto�ci z
okazji �wi¹t, rocznic pañstwowych i gminnych.

2. Flaga mo¿e byæ wywieszana na gmachach instytucji,
przedsiêbiorstw, instytucji i organizacji spo³ecznych, a tak¿e
w innych miejscach dla podkre�lenia donios³ego charakteru
uroczysto�ci, �wi¹t, rocznic i innych wydarzeñ.

§6. 1. Hejna³ Gminy mo¿e byæ grany w miejscach obrad i
uroczysto�ci z okazji �wi¹t i rocznic miejskich oraz innych
wa¿nych wydarzeñ o charakterze lokalnym i ponad lokalnym.

2. Hejna³ Gminy codziennie w samo po³udnie odtwarza-
ny jest mechanicznie z wie¿y ratuszowej.

1168

UCHWA£A Nr IV/27/2007 RADY MIEJSKIEJ W GRODZISKU WIELKOPOLSKI

z dnia l lutego 2007 r.

w sprawie przyjêcia statutów osiedli

Na podstawie art. 35 ust l i 3 Ustawy z dnia 8 marca 1990
r o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 roku Nr 142 poz. 1591
ze zmianami) Rada Miejska po przeprowadzeniu konsultacji z
mieszkañcami poszczególnych osiedli uchwala, co nastêpuje:

§1. Przyjmuje siê statuty osiedli miasta Grodzisk Wielko-
polski stanowi¹ce za³¹czniki do mniejszej uchwa³y:

1) Statut Osiedla Nr l,

2) Statut Osiedla Nr 2,

3) Statut Osiedla Nr 3,

4) Statut Osiedla Nr 4,

5) Statut Osiedla Nr 5,

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gro-
dziska Wielkopolskiego.

§3. Traci moc Uchwa³a Nr V/35/99 Rady Miejskiej z dnia
21 stycznia 1999 r. w sprawie zatwierdzenia statutów osiedli.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Marek Kinecki

Za³¹cznik nr 1
do Uchwa³y Nr IV/27/2007

Rady Miejskiej w Grodzisku Wielkopolskim
z dnia 1 lutego 2007 r.

STATUT OSIEDLA Nr 1

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Osiedle nr 1 jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy Gro-
dzisk Wielkopolski w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. Nr 142 z 2001
r. poz. 1591 ze zmianami).

§2. Osiedle nr 1 obejmuje obszar zamieszka³y przez miesz-
kañców nastêpuj¹cych ulic: 1 Maja, 27 Grudnia, 11 Listopada,
22 Lipca, 15 Sierpnia, Atletyczna, B³otna, Bukowska, Cmentar-
na, Dzia³kowa, Hokejowa, Ja³owcowa, Kajakowa, Kiliñskiego,
Kusociñskiego, Kwiatowa, Le�na, £y¿wiarska, Malinowskie-
go, Miko³ajczyka, Narciarska, Nowaczyka, Nowe Osiedle, No-
wotomyska, Nowy �wiat, Olimpijska, Pi³karska, Powstañców
Chocieszyñskich, Robotnicza, Rolna, Sienkiewicza, S³ociñska,

Poz. 1167, 1168
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S³owiañska, Sosnowa, Spokojna, Sportowa, Strzelecka, Szu-
bianki, �wierkowa, Tenisowa, Waryñskiego, Weso³a, Wierz-
bowa, Winna, Wio�larska, Wspólna, Zbo¿owa, ¯eglarska.

§3. Zadaniem Osiedla jest organizowanie ¿ycia spo³eczno -
gospodarczego oraz podejmowanie inicjatyw we wszystkich
sprawach Osiedla.

ROZDZIA£ II

Organizacja i zadania organów Osiedla

§4. Organem uchwa³odawczym Osiedla jest Ogólne Ze-
branie, grupuj¹ce sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnio-
nych do g³osowania.

§5. Organem wykonawczym Osiedla jest Zarz¹d Osiedla
sk³adaj¹cy siê z 3 do 7 cz³onków. Na czele Zarz¹du stoi
Przewodnicz¹cy.

§6. Kadencja Przewodnicz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla trwa
4 lata.

§7. Do kompetencji Ogólnego Zebrania nale¿y:

1) wybieranie i odwo³ywanie Przewodnicz¹cego oraz Zarz¹-
du Osiedla,

2) inicjowanie i podejmowanie wspólnych przedsiêwziêæ na
rzecz spo³eczno�ci miejskiej,

3) decydowanie o sposobie korzystania z mienia gminnego
bêd¹cego w u¿ytkowaniu osiedla,

4) decydowanie o sposobie wydatkowania �rodków finansowych,

5) wypowiadanie siê w sprawach dzia³alno�ci gminnych
jednostek organizacyjnych,

6) podejmowanie wspólnych przedsiêwziêæ z so³ectwami i
innymi osiedlami,

7) wspó³praca z organizacjami samorz¹dowymi, stowarzy-
szeniami oraz innymi organizacjami i instytucjami prowa-
dz¹cymi dzia³alno�æ na terenie osiedla,

8) wyra¿anie opinii w sprawach podejmowanych przez Radê
Miejsk¹ i Burmistrza Grodziska Wielkopolskiego dotycz¹-
cych Osiedla, a w szczególno�ci:

a) zmiany granic, tworzenia, ³¹czenia, podzia³u i zniesie-
nia osiedla,

b) lokalizacji zak³adów i obiektów uci¹¿liwych dla �rodo-
wiska,

9) dokonywanie okresowych ocen dzia³alno�ci Przewodni-
cz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla,

10) stanowienie w innych sprawach w ramach przepisów
ustawowych.

§8. 1.Ogólne Zebranie jest zwo³ywane przez Przewodni-
cz¹cego.

2. Ogólne Zebranie mo¿e byæ zwo³ane przez Burmistrza
Grodziska Wielkopolskiego z w³asnej inicjatywy lub na wnio-
sek co najmniej 1/5 sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnio-
nych do g³osowania.

§9. 1.Ogólne Zebranie jest wa¿ne, gdy mieszkañcy zawia-
domieni zostali 7 dni naprzód w sposób zwyczajowo przyjêty
i wziê³o w nim udzia³ co najmniej 1/5 mieszkañców.

2. O ile w wyznaczonym terminie nie uzyskano wymaga-
nego quorum zebranie przeprowadza siê w drugim terminie
tj. 15 minut po up³ywie pierwszego terminu, bez wzglêdu na
liczbê obecnych na zebraniu.

3. Porz¹dek obrad ustala Ogólne Zebranie na podstawie
projektu przed³o¿onego przez prowadz¹cego zebranie.

4. Obowi¹zkiem Przewodnicz¹cego jest zapewnienie pro-
toko³owania spraw rozpatrywanych na zebraniu. W przypad-
ku powstania trudno�ci Przewodnicz¹cy winien zwróciæ siê do
Burmistrza o pomoc i wyznaczenie w tym celu pracowników
Urzêdu Miejskiego.

5. Uchwa³y Ogólnego Zebrania zapadaj¹ w g³osowaniu
jawnym, zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów.

6. Ogólne Zebranie mo¿e postanowiæ o przeprowadzeniu
g³osowania tajnego.

7. Protokó³ i uchwa³y podpisuje Przewodnicz¹cy lub pro-
wadz¹cy zebranie i protokolant.

8. Kopiê protoko³u, uchwa³y, wnioski i opinie Ogólnego
Zebrania Przewodnicz¹cy przekazuje Burmistrzowi Grodziska
Wielkopolskiego w terminie 14 dni od daty odbycia zebrania.

§10. 1. Organem wykonawczym Osiedla jest Zarz¹d Osie-
dla. Prac¹ Zarz¹du kieruje Przewodnicz¹cy

2. Do zadañ Zarz¹du nale¿y w szczególno�ci:

a) przygotowywanie, zwo³ywanie i prowadzenie ogólnych
zebrañ mieszkañców,

b) przygotowanie na zebranie projektów rozstrzygniêæ i opi-
nii w formie uchwa³ w sprawach nale¿¹cych do kompeten-
cji Zarz¹du Osiedla,

c) wykonywanie uchwa³ Ogólnego Zebrania,

d) zarz¹dzanie i gospodarowanie powierzonym mieniem
gminnym,

e) organizowanie spotkañ z radnymi i komisjami rady,

f) wystêpowanie z wnioskami dotycz¹cymi bie¿¹cych po-
trzeb Osiedla i jego mieszkañców,

g) sporz¹dzanie rozliczeñ z dzia³alno�ci finansowej Osiedla,

h) informowanie mieszkañców Osiedla w sposób zwyczajo-
wo przyjêty o wszystkich sprawach istotnych dla Gminy
i Osiedla.

3. Do zadañ Przewodnicz¹cego nale¿y:

a) zwo³ywanie i przygotowywanie posiedzeñ oraz kierowa-
nie prac¹ Zarz¹du Osiedla,

b) reprezentowanie Osiedla na zewn¹trz,

c) zwo³ywanie sprawozdawczego zebrania mieszkañców
w ci¹gu miesi¹ca od zakoñczenia roku,

d) prowadzenie Ogólnych Zebrañ
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§11. 1. Ogólne Zebranie wybiera od 3 do 7 osobowy
Zarz¹d Osiedla.

2. Ogólne zebranie mieszkañców mo¿e powo³aæ tak¿e
komisje, okre�laj¹c zakres ich dzia³ania.

§12. 1. Pracami Zarz¹du Osiedla kieruje jego Przewodnicz¹cy.

2. Zarz¹d Osiedla wyra¿a stanowisko w formie uchwa³
podejmowanych zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów.

3. Zarz¹d Osiedla pe³ni swoje funkcje nieodp³atnie.

4. Przewodnicz¹cy Zarz¹du otrzymuje dietê okre�lon¹
uchwa³¹ Rady Miejskiej.

5. W razie niemo¿no�ci pe³nienia funkcji przez Przewod-
nicz¹cego zastêpuje go upowa¿niony przez niego cz³onek
Zarz¹du Osiedla.

§13. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ Osiedla sprawuje Rada
Miejska oraz w jej imieniu Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego.

2. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego mo¿e zawiesiæ
wykonanie uchwa³y Ogólnego Zebrania lub decyzjê Zarz¹du
Osiedla, je¿eli uchwa³a ta lub decyzja jest sprzeczna z pra-
wem. Uchyliæ uchwa³ê mo¿e Rada Miejska na Sesji.

3. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego mo¿e zawiesiæ
w czynno�ciach Przewodnicz¹cego do czasu rozpatrzenia spra-
wy przez Ogólne Zebranie, je¿eli swoim postêpowaniem naru-
sza przepisy prawa lub nie wykonuje swoich obowi¹zków.

4. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych
informacji i danych dotycz¹cych organizacji i funkcjonowania
Osiedla oraz mog¹ dokonywaæ wizytacji i uczestniczyæ
w zebraniach organów Osiedla, dokonuj¹c oceny ich pracy.

ROZDZIA£ III

Zasady i tryb wyborów organów Osiedla

§14. 1. Ogólne Zebranie wybiera Przewodnicz¹cego
i Zarz¹d Osiedla na okres kadencji Rady Miejskiej

2. Przewodnicz¹cy oraz Zarz¹d Osiedla wybierani s¹ od-
dzielnie w g³osowaniu tajnym, bezpo�rednim, spo�ród nie-
ograniczonej liczby kandydatów, przez sta³ych mieszkañców
Osiedla uprawnionych do g³osowania. W pierwszej kolejno�ci
dokonuje siê wyboru Przewodnicz¹cego.

§15. 1. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego zarz¹dza
przeprowadzenie zebrañ wyborczych w zwi¹zku z up³ywem
kadencji ustalaj¹c jednocze�nie:

1) harmonogram tych zebrañ,

2) miejsce i czas przeprowadzenia wyborów,

3) porz¹dek obrad zebrania.

2. Zebranie wyborcze odbywa siê nie pó�niej ni¿ w ci¹gu
6 miesiêcy od dnia wyboru Rady Miejskiej.

3. W przypadku wyga�niêcia mandatu Przewodnicz¹cego
wybory zarz¹dza siê w terminie jednego miesi¹ca od daty
zdarzenia.

4. Zebranie, na którym ma byæ dokonany wybór Prze-
wodnicz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla zwo³uje Burmistrz Gro-
dziska Wielkopolskiego. Do czasu wyboru Przewodnicz¹cego
Zebrania, zebranie prowadzi osoba upowa¿niona przez Bur-
mistrza Grodziskiego Wielkopolskiego.

§16. 1. Dla dokonania wyboru Przewodnicz¹cego i Za-
rz¹du Osiedla niezbêdny jest udzia³ co najmniej 1/5 mieszkañ-
ców uprawnionych do g³osowania.

2. O ile w wyznaczonym terminie nie uzyskano wymaga-
nego quorum wybory przeprowadza siê w drugim terminie tj.
pó³ godziny po up³ywie pierwszego terminu bez wzgl¹du na
liczbê obecnych na zebraniu, lecz nie mniej ni¿ 7 osób.

3. Liczbê sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnionych do
g³osowania okre�la Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego na
podstawie dokumentacji ewidencji ludno�ci.

4. Uczestnicy zebrania wyborczego potwierdzaj¹ swoj¹
obecno�æ podpisem na li�cie obecno�ci.

§17. 1. Wybory przeprowadza komisja skrutacyjna wy³o-
niona spo�ród uprawnionych do g³osowania uczestników
zebrania w liczbie co najmniej 3 osób.

2. Cz³onkiem komisji skrutacyjnej nie mo¿e byæ osoba
kandyduj¹ca do organów Osiedla.

3. Do zadañ komisji skrutacyjnej nale¿y:

1) rejestracja zg³oszeñ kandydatów,

2) przygotowanie oraz przeprowadzenie tajnego g³osowania,

3) ustalenie i og³oszenie wyników wyborów,

4) sporz¹dzenie protoko³u o wynikach wyborów, który pod-
pisuj¹ wszyscy cz³onkowie komisji oraz przewodnicz¹cy
zebrania.

4. Protokó³ wraz z kartami do g³osowania powinien byæ
niezw³ocznie przekazany Burmistrzowi Grodziska Wielkopol-
skiego.

§18. Przewodnicz¹cym lub cz³onkiem Zarz¹du Osiedla
mo¿e byæ ka¿dy sta³y mieszkaniec osiedla uprawniony do
g³osowania.

§19. Kandydatury na stanowisko Przewodnicz¹cego
i cz³onków Zarz¹du Osiedla mog¹ zg³aszaæ wszyscy uczestni-
cy Ogólnego Zebrania.

§20. 1. Przewodnicz¹cym lub cz³onkiem Zarz¹du Osiedla
zostaje wybrany kandydat, który uzyska³ najwiêksz¹ liczbê
wa¿nie oddanych g³osów.

2. Je¿eli kilku kandydatów uzyska³o równ¹ liczbê g³osów
wybory nale¿y powtórzyæ dla tych kandydatów.

§21. Wybory dla uzupe³nienia Zarz¹du Osiedla przepro-
wadza samodzielnie Ogólne Zebranie zwo³ane przez Burmi-
strza Grodziska Wielkopolskiego, w terminie 1 miesi¹ca od
wyga�niêcia mandatu.

§22. Uprawnieni do g³osowania mieszkañcy osiedla g³o-
suj¹ na kartach do g³osowania opatrzonych piecz¹tkami Urzê-
du Miejskiego w Grodzisku Wielkopolskim, na której umiesz-
cza siê nazwiska kandydatów w kolejno�ci alfabetycznej.
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§23. 1. G³osowanie na Przewodnicz¹cego odbywa siê
przez skre�lenie na kartce do g³osowania nazwisk tych kan-
dydatów, którzy nie uzyskali poparcia wyborców.

2. G³osem wa¿nie oddanym na kandydata jest ten g³os,
na którym wyborca pozostawi nie skre�lone nazwisko wy³¹cz-
nie jednego kandydata.

3. G³osem wa¿nym bez dokonania wyboru jest ten g³os, na
którym wyborca dokona³ skre�lenia wszystkich kandydatów.

4. G³osem niewa¿nym jest g³os, na którym wyborca
pozostawi³ nie skre�lone nazwisko dwóch lub wiêcej kandy-
datów, g³os przedarty na dwie czê�ci oddzielne lub oddany na
kartce innej ni¿ urzêdowa.

5. Wszelkie dopiski umieszczone na karcie nie maj¹
wp³ywu na wynik g³osowania i nie bierze siê ich pod uwagê.

§24. 1. Wybory do Zarz¹du Osiedla odbywaj¹ siê w tym
samym trybie jak wybory Przewodnicz¹cego, z tym, ¿e g³osowa-
nie mo¿e byæ przeprowadzone nad pe³nym sk³adem Zarz¹du.

2. Je¿eli g³osowanie odbywa siê nad pe³nym sk³adem
Zarz¹du, g³osem wa¿nie oddanym na poszczególnych kandy-
datów jest g³os, na którym wyborca pozostawia nie skre�lon¹
tak¹ liczbê nazwisk kandydatów, która jest mniejsza lub
równa liczbie cz³onków Zarz¹du.

3. G³osem wa¿nie oddanym bez dokonania wyboru jest
g³os, na którym wyborca dokona³ skre�lenia nazwisk wszyst-
kich kandydatów umieszczonych na karcie do g³osowania.

4. G³osem niewa¿nym jest g³os, na którym wyborca
pozostawi³ nie skre�lon¹ tak¹ liczbê nazwisk kandydatów,
która jest wiêksza ni¿ liczba osób wchodz¹cych w sk³ad
Zarz¹du, g³os przedarty na dwie czê�ci oddzielne lub oddany
na kartce innej ni¿ urzêdowa.

5. §23 ust. 5 statutu stosuje siê odpowiednio.

§25. Mandat Przewodnicz¹cego Zarz¹du lub cz³onka Za-
rz¹du wygasa w przypadkach:

1) �mierci,

2) zrzeczenia siê funkcji,

3) utraty prawa wybieralno�ci,

4) odwo³ania przed up³ywem kadencji.

ROZDZIA£ IV

Gospodarka finansowa Osiedla

§26. �rodki finansowe Osiedla stanowi¹:

1) fundusze wydzielone w bud¿ecie Gminy,

2) dochody uzyskane z tytu³u zarz¹du i korzystania z powie-
rzonego mienia gminnego,

3) �rodki pochodz¹ce z darowizn oraz innych �wiadczeñ na
rzecz osiedla,

4) inne dochody przewidziane przepisami prawa.

§27. 1. Osiedle prowadzi gospodarkê finansow¹ w ra-
mach bud¿etu Gminy i zgodnie z uchwalonym przez Ogólne
Zebranie rocznym planem finansowo-rzeczowym.

2. �rodki finansowe samorz¹du mieszkañców pochodz¹-
ce z bud¿etu gminy mog¹ byæ przeznaczone tylko na cele
okre�lone w uchwale Rady Miejskiej.

3. Obs³ugê gospodarki finansowej Osiedla zapewnia Bur-
mistrz Grodziska Wielkopolskiego.

§28. 1. �rodki finansowe, wymienione w §26 pkt 1 i 2
bêd¹ce w dyspozycji Osiedla mog¹ byæ przeznaczone wy³¹cz-
nie na realizacjê zadañ wynikaj¹cych z art. 7 ust. 1 ustawy
o samorz¹dzie gminnym.

2. Gospodarkê finansow¹ Osiedla prowadzi Przewodni-
cz¹cy zgodnie z uchwa³ami Ogólnego Zebrania.

§29. 1. Przewodnicz¹cy raz w roku, w I pó³roczu roku
nastêpnego sk³ada sprawozdanie Ogólnemu Zebraniu z wy-
konania planu finansowo - rzeczowego Osiedla.

2. W celu kontroli gospodarki finansowej Osiedla, Ogól-
ne Zebranie mo¿e powo³aæ komisjê rewizyjn¹.

ROZDZIA£ V

Postanowienia koñcowe

§30. Zmiana Statutu mo¿e nast¹piæ w drodze uchwa³y
Rady Miejskiej w Grodzisku Wlkp.

Za³¹cznik nr 2
do Uchwa³y Nr IV/27/2007

Rady Miejskiej w Grodzisku Wielkopolskim
z dnia l lutego 2007 r.

STATUT OSIEDLA NR 2

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Osiedle nr 2 jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy Gro-
dzisk Wielkopolski w rozumieniu przepisów ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. Nr 142 z 2001
r poz. 1591 ze zmianami).

§2. Osiedle nr 2 obejmuje obszar zamieszka³y przez miesz-
kañców nastêpuj¹cych ulic: 3 Maja, 27 Stycznia, Bernarda,
Boczna, Drzyma³y, Europejska, Fabryczna, Garbary, Gniñska,
Go³êbia, Gorzelniana, Kasztanowa, Kobylnica, Kolejowa, Koñ-
cowa, Ko�ciañska, Ko�cielna, Krêta, Krótka, Krzywa, Ks. Cz.
Tuszyñskiego, Magazynowa, Mickiewicza, Mokra, Mossego,
Nowa, Ogrodowa, Osiedle Piaski, Parkowa, Piaskowa, Plac
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Powstañców Wielkopolskich, Plac �w. Anny, Polna, Poznañ-
ska, Pó³wiejska, Prosta, Przemys³owa, Przykop, Rakoniewicka,
Ratuszowa, Sadowa, Sk³adowa, Stary Rynek, Szeroka, �rod-
kowa, Towarowa, Wawrzyniaka, Wielichowska, Wiêzienna,
Wypoczynkowa, Zielona, Zielonogórska, ¯wirki i Wigury,
¯wirowa, ¯ydowska.

§3. Zadaniem Osiedla jest organizowanie ¿ycia spo³eczno -
gospodarczego oraz podejmowanie inicjatyw we wszystkich
sprawach Osiedla.

ROZDZIA£ II

Organizacja i zadania organów Osiedla

§4. Organem uchwa³odawczym Osiedla jest Ogólne Ze-
branie, grupuj¹ce sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnio-
nych do g³osowania.

§5. Organem wykonawczym Osiedla jest Zarz¹d Osiedla
sk³adaj¹cy siê z 3 do 7 cz³onków. Na czele Zarz¹du stoi
Przewodnicz¹cy.

§6. Kadencja Przewodnicz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla trwa
4 ³ata.

§7. Do kompetencji Ogólnego Zebrania nale¿y:

1) wybieranie i odwo³ywanie Przewodnicz¹cego oraz Zarz¹-
du Osiedla,

2) inicjowanie i podejmowanie wspólnych przedsiêwziêæ na
rzecz spo³eczno�ci miejskiej,

3) decydowanie o sposobie korzystania z mienia gminnego
bêd¹cego w u¿ytkowaniu osiedla,

4) decydowanie o sposobie wydatkowania �rodków finanso-
wych,

5) wypowiadanie siê w sprawach dzia³alno�ci gminnych
jednostek organizacyjnych,

6) podejmowanie wspólnych przedsiêwziêæ z so³ectwami i
innymi osiedlami,

7) wspó³praca z organizacjami samorz¹dowymi, stowarzy-
szeniami oraz innymi organizacjami i instytucjami prowa-
dz¹cymi dzia³alno�æ na terenie osiedla,

8) wyra¿anie opinii w sprawach podejmowanych przez Radê
Miejsk¹ i Burmistrza Grodziska Wielkopolskiego dotycz¹-
cych Osiedla, a w szczególno�ci:

a) zmiany granic, tworzenia, ³¹czenia, podzia³u i zniesie-
nia osiedla,

b) lokalizacji zak³adów i obiektów uci¹¿liwych dla �rodo-
wiska,

9) dokonywanie okresowych ocen dzia³alno�ci Przewodni-
cz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla,

10) stanowienie w innych sprawach w ramach przepisów
ustawowych.

§8. 1.Ogólne Zebranie jest zwo³ywane przez Przewodni-
cz¹cego.

2. Ogólne Zebranie mo¿e byæ zwo³ane przez Burmistrza
Grodziska Wielkopolskiego z w³asnej inicjatywy lub na wnio-
sek co najmniej 1/5 sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnio-
nych do g³osowania.

§9. 1. Ogólne Zebranie jest wa¿ne, gdy mieszkañcy zawia-
domieni zostali 7 dni naprzód w sposób zwyczajowo przyjêty
i wziê³o w nim udzia³ co najmniej 1/5 mieszkañców.

2. O ile w wyznaczonym terminie nie uzyskano wymaga-
nego quorum zebranie przeprowadza siê w drugim terminie
tj. 15 minut po up³ywie pierwszego terminu, bez wzglêdu na
liczbê obecnych na zebraniu.

3. Porz¹dek obrad ustala Ogólne Zebranie na podstawie
projektu przed³o¿onego przez prowadz¹cego zebranie.

4. Obowi¹zkiem Przewodnicz¹cego jest zapewnienie pro-
toko³owania spraw rozpatrywanych na zebraniu. W przypad-
ku powstania trudno�ci Przewodnicz¹cy winien zwróciæ siê do
Burmistrza o pomoc i wyznaczenie w tym celu pracowników
Urzêdu Miejskiego.

5. Uchwa³y Ogólnego Zebrania zapadaj¹ w g³osowaniu
jawnym, zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów.

6. Ogólne Zebranie mo¿e postanowiæ o przeprowadzeniu
g³osowania tajnego.

7. Protokó³ i uchwa³y podpisuje Przewodnicz¹cy lub pro-
wadz¹cy zebranie i protokolant.

8. Kopiê protoko³u, uchwa³y, wnioski i opinie Ogólnego
Zebrania Przewodnicz¹cy przekazuje Burmistrzowi Grodziska
Wielkopolskiego w terminie 14 dni od daty odbycia zebrania.

§10. 1. Organem wykonawczym Osiedla jest Zarz¹d Osie-
dla. Prac¹ Zarz¹du kieruje Przewodnicz¹cy

2. Do zadañ Zarz¹du nale¿y w szczególno�ci:

a) przygotowywanie, zwo³ywanie i prowadzenie ogól-
nych zebrañ mieszkañców,

b) przygotowanie na zebranie projektów rozstrzygniêæ i
opinii w formie uchwa³ w sprawach nale¿¹cych do
kompetencji Zarz¹du Osiedla,

c) wykonywanie uchwa³ Ogólnego Zebrania,

d) zarz¹dzanie i gospodarowanie powierzonym mieniem
gminnym,

e) organizowanie spotkañ z radnymi i komisjami rady,

f) wystêpowanie z wnioskami dotycz¹cymi bie¿¹cych
potrzeb Osiedla i jego mieszkañców,

g) sporz¹dzanie rozliczeñ z dzia³alno�ci finansowej Osiedla,

h) informowanie mieszkañców Osiedla w sposób zwycza-
jowo przyjêty o wszystkich sprawach istotnych dla
Gminy i Osiedla.

3. Do zadañ Przewodnicz¹cego nale¿y:

a) zwo³ywanie i przygotowywanie posiedzeñ oraz kierowa-
nie prac¹ Zarz¹du Osiedla,

b) reprezentowanie Osiedla na zewn¹trz,
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c) zwo³ywanie sprawozdawczego zebrania mieszkañców
w ci¹gu miesi¹ca od zakoñczenia roku,

d) prowadzenie Ogólnych Zebrañ

§11. 1. Ogólne Zebranie wybiera od 3 do 7 osobowy
Zarz¹d Osiedla.

2. Ogólne zebranie mieszkañców mo¿e powo³aæ tak¿e
komisje, okre�laj¹c zakres ich dzia³ania.

§12. 1. Pracami Zarz¹du Osiedla kieruje jego Przewodnicz¹cy.

2. Zarz¹d Osiedla wyra¿a stanowisko w formie uchwa³
podejmowanych zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów.

3. Zarz¹d Osiedla pe³ni swoje funkcje nieodp³atnie.

4. Przewodnicz¹cy Zarz¹du otrzymuje dietê okre�lon¹
uchwa³¹ Rady Miejskiej.

5. W razie niemo¿no�ci pe³nienia funkcji przez Przewod-
nicz¹cego zastêpuje go upowa¿niony przez niego cz³onek
Zarz¹du Osiedla.

§13. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ Osiedla sprawuje Rada
Miejska oraz w jej imieniu Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego.

2. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego mo¿e zawiesiæ
wykonanie uchwa³y Ogólnego Zebrania lub decyzjê Zarz¹du
Osiedla, je¿eli uchwa³a ta lub decyzja jest sprzeczna z pra-
wem. Uchyliæ uchwa³ê mo¿e Rada Miejska na Sesji.

3. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego mo¿e zawiesiæ
w czynno�ciach Przewodnicz¹cego do czasu rozpatrzenia spra-
wy przez Ogólne Zebranie, je¿eli swoim postêpowaniem naru-
sza przepisy prawa lub nie wykonuje swoich obowi¹zków.

4. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych
informacji i danych dotycz¹cych organizacji i funkcjonowania
Osiedla oraz mog¹ dokonywaæ wizytacji i uczestniczyæ
w zebraniach organów Osiedla, dokonuj¹c oceny ich pracy.

ROZDZIA£ III

Zasady i tryb wyborów organów Osiedla

§14. 1. Ogólne Zebranie wybiera Przewodnicz¹cego i
Zarz¹d Osiedla na okres kadencji Rady Miejskiej

2. Przewodnicz¹cy oraz Zarz¹d Osiedla wybierani s¹ od-
dzielnie w g³osowaniu tajnym, bezpo�rednim, spo�ród nie-
ograniczonej liczby kandydatów, przez sta³ych mieszkañców
Osiedla uprawnionych do g³osowania. W pierwszej kolejno�ci
dokonuje siê wyboru Przewodnicz¹cego.

§15. 1. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego zarz¹dza
przeprowadzenie zebrañ wyborczych w zwi¹zku z up³ywem
kadencji ustalaj¹c jednocze�nie:

1) harmonogram tych zebrañ,

2) miejsce i czas przeprowadzenia wyborów,

3) porz¹dek obrad zebrania.

2. Zebranie wyborcze odbywa siê nie pó�niej ni¿ w ci¹gu 6
miesiêcy od dnia wyboru Rady Miejskiej.

3. W przypadku wyga�niêcia mandatu Przewodnicz¹cego
wybory zarz¹dza siê w terminie jednego miesi¹ca od daty
zdarzenia.

4. Zebranie, na którym ma byæ dokonany wybór Prze-
wodnicz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla zwo³uje Burmistrz Gro-
dziska Wielkopolskiego. Do czasu wyboru Przewodnicz¹cego
Zebrania, zebranie prowadzi osoba upowa¿niona przez Bur-
mistrza Grodziskiego Wielkopolskiego.

§16. 1. Dla dokonania wyboru Przewodnicz¹cego i Za-
rz¹du Osiedla niezbêdny jest udzia³ co najmniej 1/5 mieszkañ-
ców uprawnionych do g³osowania.

2. O ile w wyznaczonym terminie nie uzyskano wymaga-
nego quorum wybory przeprowadza siê w drugim terminie tj.
pó³ godziny po up³ywie pierwszego terminu bez wzglêdu na
liczbê obecnych na zebraniu, lecz nie mniej ni¿ 7 osób.

3. Liczbê sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnionych do
g³osowania okre�la Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego na
podstawie dokumentacji ewidencji ludno�ci.

4. Uczestnicy zebrania wyborczego potwierdzaj¹ swoj¹
obecno�æ podpisem na li�cie obecno�ci.

§17. 1. Wybory przeprowadza komisja skrutacyjna wy³o-
niona spo�ród uprawnionych do g³osowania uczestników
zebrania w liczbie co najmniej 3 osób.

2. Cz³onkiem komisji skrutacyjnej nie mo¿e byæ osoba
kandyduj¹ca do organów Osiedla.

3. Do zadañ komisji skrutacyjnej nale¿y:

1) rejestracja zg³oszeñ kandydatów,

2) przygotowanie oraz przeprowadzenie tajnego g³osowania,

3) ustalenie i og³oszenie wyników wyborów,

4) sporz¹dzenie protoko³u o wynikach wyborów, który pod-
pisuj¹ wszyscy cz³onkowie komisji oraz przewodnicz¹cy
zebrania.

4. Protokó³ wraz z kartami do g³osowania powinien byæ
niezw³ocznie przekazany Burmistrzowi Grodziska Wielkopol-
skiego.

§18. Przewodnicz¹cym lub cz³onkiem Zarz¹du Osiedla
mo¿e byæ ka¿dy sta³y mieszkaniec osiedla uprawniony do
g³osowania.

§19. Kandydatury na stanowisko Przewodnicz¹cego
i cz³onków Zarz¹du Osiedla mog¹ zg³aszaæ wszyscy uczestni-
cy Ogólnego Zebrania.

§20. 1. Przewodnicz¹cym lub cz³onkiem Zarz¹du Osiedla
zostaje wybrany kandydat, który uzyska³ najwiêksz¹ liczbê
wa¿nie oddanych g³osów.

2. Je¿eli kilku kandydatów uzyska³o równ¹ liczbê g³osów
wybory nale¿y powtórzyæ dla tych kandydatów.

§21. Wybory dla uzupe³nienia Zarz¹du Osiedla przepro-
wadza samodzielnie Ogólne Zebranie zwo³ane przez Burmi-
strza Grodziska Wielkopolskiego, w terminie l miesi¹ca od
wyga�niêcia mandatu.
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§22. Uprawnieni do g³osowania mieszkañcy osiedla g³o-
suj¹ na kartach do g³osowania opatrzonych piecz¹tkami Urzê-
du Miejskiego w Grodzisku Wielkopolskim, na której umiesz-
cza siê nazwiska kandydatów w kolejno�ci alfabetycznej.

§23. 1. G³osowanie na Przewodnicz¹cego odbywa siê
przez skre�lenie na kartce do g³osowania nazwisk tych kan-
dydatów, którzy nie uzyskali poparcia wyborców.

2. G³osem wa¿nie oddanym na kandydata jest ten g³os,
na którym wyborca pozostawi nie skre�lone nazwisko wy³¹cz-
nie jednego kandydata.

3. G³osem wa¿nym bez dokonania wyboru jest ten g³os, na
którym wyborca dokona³ skre�lenia wszystkich kandydatów.

4. G³osem niewa¿nym jest g³os, na którym wyborca
pozostawi³ nie skre�lone nazwisko dwóch lub wiêcej kandy-
datów, g³os przedarty na dwie czê�ci oddzielne lub oddany na
kartce innej ni¿ urzêdowa.

5. Wszelkie dopiski umieszczone na karcie nie maj¹
wp³ywu na wynik g³osowania i nie bierze siê ich pod uwagê.

§24. 1. Wybory do Zarz¹du Osiedla, odbywaj¹ siê w tym
samym trybie j ak wybory Przewodnicz¹cego, z tym, ¿e
g³osowanie mo¿e byæ przeprowadzone nad pe³nym sk³adem
Zarz¹du.

2. Je¿eli g³osowanie odbywa siê nad pe³nym sk³adem
Zarz¹du, g³osem wa¿nie oddanym na poszczególnych kandy-
datów jest g³os, na którym wyborca pozostawia nie skre�lon¹
tak¹ liczbê nazwisk kandydatów, która jest mniejsza lub
równa liczbie cz³onków Zarz¹du.

3. G³osem wa¿nie oddanym bez dokonania wyboru jest
g³os, na którym wyborca dokona³ skre�lenia nazwisk wszyst-
kich kandydatów umieszczonych na karcie do g³osowania.

4. G³osem niewa¿nym jest g³os, na którym wyborca
pozostawi³ nie skre�lon¹ tak¹ liczbê nazwisk kandydatów,
która jest wiêksza ni¿ liczba osób wchodz¹cych w sk³ad
Zarz¹du, g³os przedarty na dwie czê�ci oddzielne lub oddany
na kartce innej ni¿ urzêdowa.

5. §23 ust. 5 statutu stosuje siê odpowiednio.

§25. Mandat Przewodnicz¹cego Zarz¹du lub cz³onka Za-
rz¹du wygasa w przypadkach:

1) �mierci,

2) zrzeczenia siê funkcji,

3) utraty prawa wybieralno�ci,

4) odwo³ania przed up³ywem kadencji.

ROZDZIA£ IV

Gospodarka finansowa Osiedla

§26. �rodki finansowe Osiedla stanowi¹:

1) fundusze wydzielone w bud¿ecie Gminy,

2) dochody uzyskane z tytu³u zarz¹du i korzystania z powie-
rzonego mienia gminnego,

3) �rodki pochodz¹ce z darowizn oraz innych �wiadczeñ na
rzecz osiedla,

4) inne dochody przewidziane przepisami prawa.

§27. 1. Osiedle prowadzi gospodarkê finansow¹ w ra-
mach bud¿etu Gminy i zgodnie z uchwalonym przez Ogólne
Zebranie rocznym planem finansowo-rzeczowym.

2. �rodki finansowe samorz¹du mieszkañców pochodz¹-
ce z bud¿etu gminy mog¹ byæ przeznaczone tylko na cele
okre�lone w uchwale Rady Miejskiej.

3. Obs³ugê gospodarki finansowej Osiedla zapewnia Bur-
mistrz Grodziska Wielkopolskiego.

§28. 1. �rodki finansowe, wymienione w §26 pkt 1 i 2
bêd¹ce w dyspozycji Osiedla mog¹ byæ przeznaczone wy³¹cz-
nie na realizacjê zadañ wynikaj¹cych z art. 7 ust. 1 ustawy
o samorz¹dzie gminnym.

2. Gospodarkê finansow¹ Osiedla prowadzi Przewodni-
cz¹cy zgodnie z uchwa³ami Ogólnego Zebrania.

§29. 1. Przewodnicz¹cy raz w roku, w I pó³roczu roku
nastêpnego sk³ada sprawozdanie Ogólnemu Zebraniu z wy-
konania planu fmansowo - rzeczowego Osiedla.

2. W celu kontroli gospodarki finansowej Osiedla, Ogól-
ne Zebranie mo¿e powo³aæ komisjê rewizyjn¹.

ROZDZIA£ V

Postanowienia koñcowe

§30. Zmiana Statutu mo¿e nast¹piæ w drodze uchwa³y
Rady Miejskiej w Grodzisku Wlkp.
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Za³¹cznik nr 3
do Uchwa³y Nr IV/27/2007

Rady Miejskiej w Grodzisku Wielkopolskim
z dnia l lutego 2007 r.

STATUT OSIEDLA Nr 3

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Osiedle nr 3 jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy Grodzisk
Wielkopolski w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. Nr 142 z 2001 r. poz. 1591 ze
zmianami).

§2. Osiedle nr 3 obejmuje obszar zamieszka³y przez miesz-
kañców nastêpuj¹cych ulic Czere�niowa, Dolna, G³ogowska,
Graniczna, Jab³oniowa, K¹kolewska, £amana, £awy, £¹kowa,
Majkowskich, M³yñska, Morelowa, Orzechowa, S³omiñskie-
go, S³oneczna, S³owackiego, Strumykowa, �liwkowa, Wiatra-
kowa, Wi�niowa, Zb¹szyñska, Zdrojowa.

§3. Zadaniem Osiedla jest organizowanie ¿ycia spo³eczno
- gospodarczego oraz podejmowanie inicjatyw we wszystkich
sprawach Osiedla.

ROZDZIA£ II

Organizacja i zadania organów Osiedla

§4. Organem uchwa³odawczym Osiedla jest Ogólne Ze-
branie, grupuj¹ce sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnio-
nych do g³osowania.

§5. Organem wykonawczym Osiedla jest Zarz¹d Osiedla
sk³adaj¹cy siê z 3 do 7 cz³onków. Na czele Zarz¹du stoi
Przewodnicz¹cy.

§6. Kadencja Przewodnicz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla trwa 4 lata.

§7. Do kompetencji Ogólnego Zebrania nale¿y:

1) wybieranie i odwo³ywanie Przewodnicz¹cego oraz Zarz¹-
du Osiedla,

2) inicjowanie i podejmowanie wspólnych przedsiêwziêæ na
rzecz spo³eczno�ci miejskiej,

3) decydowanie o sposobie korzystania z mienia gminnego
bêd¹cego w u¿ytkowaniu osiedla,

4) decydowanie o sposobie wydatkowania �rodków finansowych,

5) wypowiadanie siê w sprawach dzia³alno�ci gminnych
jednostek organizacyjnych,

6) podejmowanie wspólnych przedsiêwziêæ z so³ectwami i
innymi osiedlami,

7) wspó³praca z organizacjami samorz¹dowymi, stowarzy-
szeniami oraz innymi organizacjami i instytucjami prowa-
dz¹cymi dzia³alno�æ na terenie osiedla,

8) wyra¿anie opinii w sprawach podejmowanych przez Radê
Miejsk¹ i Burmistrza Grodziska Wielkopolskiego dotycz¹-
cych Osiedla, a w szczególno�ci:

a) zmiany granic, tworzenia, ³¹czenia, podzia³u i zniesie-
nia osiedla,

b) lokalizacji zak³adów i obiektów uci¹¿liwych dla �rodo-
wiska,

9) dokonywanie okresowych ocen dzia³alno�ci Przewodni-
cz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla,

10) stanowienie w innych sprawach w ramach przepisów
ustawowych.

§8. 1.Ogólne Zebranie jest zwo³ywane przez Przewodni-
cz¹cego.

2. Ogólne Zebranie mo¿e byæ zwo³ane przez Burmistrza
Grodziska Wielkopolskiego z w³asnej inicjatywy lub na wnio-
sek co najmniej 1/5 sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnio-
nych do g³osowania.

§9. 1.Ogólne Zebranie jest wa¿ne, gdy mieszkañcy zawia-
domieni zostali 7 dni naprzód w sposób zwyczajowo przyjêty
i wziê³o w nim udzia³ co najmniej 1/5 mieszkañców.

2. O ile w wyznaczonym terminie nie uzyskano wymaga-
nego quorum zebranie przeprowadza siê w drugim terminie
tj. 15 minut po up³ywie pierwszego terminu, bez wzglêdu na
liczbê obecnych na zebraniu.

3. Porz¹dek obrad ustala Ogólne Zebranie na podstawie
projektu przed³o¿onego przez prowadz¹cego zebranie.

4. Obowi¹zkiem Przewodnicz¹cego jest zapewnienie pro-
toko³owania spraw rozpatrywanych na zebraniu. W przypad-
ku powstania trudno�ci Przewodnicz¹cy winien zwróciæ siê do
Burmistrza o pomoc i wyznaczenie w tym celu pracowników
Urzêdu Miejskiego.

5. Uchwa³y Ogólnego Zebrania zapadaj¹ w g³osowaniu
jawnym, zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów.

6. Ogólne Zebranie mo¿e postanowiæ o przeprowadzeniu
g³osowania tajnego.

7. Protokó³ i uchwa³y podpisuje Przewodnicz¹cy lub pro-
wadz¹cy zebranie i protokolant.

8. Kopiê protoko³u, uchwa³y, wnioski i opinie Ogólnego
Zebrania Przewodnicz¹cy przekazuje Burmistrzowi Grodziska
Wielkopolskiego w terminie 14 dni od daty odbycia zebrania.

§10. 1. Organem wykonawczym Osiedla jest Zarz¹d Osie-
dla. Prac¹ Zarz¹du kieruje Przewodnicz¹cy

2. Do zadañ Zarz¹du nale¿y w szczególno�ci:

a) przygotowywanie, zwo³ywanie i prowadzenie ogólnych
zebrañ mieszkañców,

b) przygotowanie na zebranie projektów rozstrzygniêæ i opi-
nii w formie uchwa³ w sprawach nale¿¹cych do kompeten-
cji Zarz¹du Osiedla,
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c) wykonywanie uchwa³ Ogólnego Zebrania,

d) zarz¹dzanie i gospodarowanie powierzonym mieniem
gminnym,

e) organizowanie spotkañ z radnymi i komisjami rady,

f) wystêpowanie z wnioskami dotycz¹cymi bie¿¹cych
potrzeb Osiedla i jego mieszkañców,

g) sporz¹dzanie rozliczeñ z dzia³alno�ci finansowej Osiedla,

h) informowanie mieszkañców Osiedla w sposób zwycza-
jowo przyjêty o wszystkich sprawach istotnych dla
Gminy i Osiedla.

3. Do zadañ Przewodnicz¹cego nale¿y:

a) zwo³ywanie i przygotowywanie posiedzeñ oraz kiero-
wanie prac¹ Zarz¹du Osiedla,

b) reprezentowanie Osiedla na zewn¹trz,

c) zwo³ywanie sprawozdawczego zebrania mieszkañców
w ci¹gu miesi¹ca od zakoñczenia roku,

d) prowadzenie Ogólnych Zebrañ

§11. 1. Ogólne Zebranie wybiera od 3 do 7 osobowy
Zarz¹d Osiedla.

2. Ogólne zebranie mieszkañców mo¿e powo³aæ tak¿e
komisje, okre�laj¹c zakres ich dzia³ania.

§12. 1. Pracami Zarz¹du Osiedla kieruje jego Przewodnicz¹cy.

2. Zarz¹d Osiedla wyra¿a stanowisko w formie uchwa³
podejmowanych zwyki¹ wiêkszo�ci¹ g³osów.

3. Zarz¹d Osiedla pe³ni swoje funkcje nieodp³atnie.

4. Przewodnicz¹cy Zarz¹du otrzymuje dietê okre�lon¹
uchwa³¹ Rady Miejskiej.

5. W razie niemo¿no�ci pe³nienia funkcji przez Przewod-
nicz¹cego zastêpuje go upowa¿niony przez niego cz³onek
Zarz¹du Osiedla.

§13. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ Osiedla sprawuje Rada
Miejska oraz w jej imieniu Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego.

2. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego mo¿e zawiesiæ
wykonanie uchwa³y Ogólnego Zebrania lub decyzjê Zarz¹du
Osiedla, je¿eli uchwa³a ta lub decyzja jest sprzeczna z pra-
wem. Uchyliæ uchwa³ê mo¿e Rada Miejska na Sesji.

3. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego mo¿e zawiesiæ
w czynno�ciach Przewodnicz¹cego do czasu rozpatrzenia spra-
wy przez Ogólne Zebranie, je¿eli swoim postêpowaniem naru-
sza przepisy prawa lub nie wykonuje swoich obowi¹zków.

4. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych
informacji i danych dotycz¹cych organizacji i funkcjonowania
Osiedla oraz mog¹ dokonywaæ wizytacji i uczestniczyæ
w zebraniach organów Osiedla, dokonuj¹c oceny ich pracy.

ROZDZIA£ III

Zasady i tryb wyborów organów Osiedla

§14. 1. Ogólne Zebranie wybiera Przewodnicz¹cego
i Zarz¹d Osiedla na okres kadencji Rady Miejskiej

2. Przewodnicz¹cy oraz Zarz¹d Osiedla wybierani s¹ od-
dzielnie w g³osowaniu tajnym, bezpo�rednim, spo�ród nie-
ograniczonej liczby kandydatów, przez sta³ych mieszkañców
Osiedla uprawnionych do g³osowania. W pierwszej kolejno�ci
dokonuje siê wyboru Przewodnicz¹cego.

§15. 1. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego zarz¹dza
przeprowadzenie zebrañ wyborczych w zwi¹zku z up³ywem
kadencji ustalaj¹c jednocze�nie:

1) harmonogram tych zebrañ,

2) miejsce i czas przeprowadzenia wyborów,

3) porz¹dek obrad zebrania.

2. Zebranie wyborcze odbywa siê nie pó�niej ni¿ w ci¹gu
6 miesiêcy od dnia wyboru Rady Miejskiej.

3. W przypadku wyga�niêcia mandatu Przewodnicz¹cego
wybory zarz¹dza siê w terminie jednego miesi¹ca od daty
zdarzenia.

4. Zebranie, na którym ma byæ dokonany wybór Prze-
wodnicz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla zwo³uje Burmistrz Gro-
dziska Wielkopolskiego. Do czasu wyboru Przewodnicz¹cego
Zebrania, zebranie prowadzi osoba upowa¿niona przez Bur-
mistrza Grodziska Wielkopolskiego.

§16. 1. Dla dokonania wyboru Przewodnicz¹cego i Za-
rz¹du Osiedla niezbêdny jest udzia³ co najmniej 1/5 mieszkañ-
ców uprawnionych do g³osowania.

2. O ile w wyznaczonymi terminie nie uzyskano wymaga-
nego quorum wybory przeprowadza siê w drugim terminie tj.
pó³ godziny po up³ywie pierwszego terminu bez wzglêdu na
liczbê obecnych na zebraniu, lecz nie mniej ni¿ 7 osób.

3. Liczbê sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnionych do
g³osowania okre�la Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego na
podstawie dokumentacji ewidencji ludno�ci.

4. Uczestnicy zebrania wyborczego potwierdzaj¹ swoj¹
obecno�æ podpisem na li�cie obecno�ci.

§17. 1. Wybory przeprowadza komisja skrutacyjna wy³o-
niona spo�ród uprawnionych do g³osowania uczestników
zebrania w liczbie co najmniej 3 osób.

2. Cz³onkiem komisji skrutacyjnej nie mo¿e byæ osoba
kandyduj¹ca do organów Osiedla.

3. Do zadañ komisji skrutacyjnej nale¿y:

1) rejestracja zg³oszeñ kandydatów,

2) przygotowanie oraz przeprowadzenie tajnego g³osowania,
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3) ustalenie i og³oszenie wyników wyborów,

4) sporz¹dzenie protoko³u o wynikach wyborów, który pod-
pisuj¹ wszyscy cz³onkowie komisji oraz przewodnicz¹cy
zebrania.

4. Protokó³ wraz z kartami do g³osowania powinien byæ
niezw³ocznie przekazany Burmistrzowi Grodziska Wielkopol-
skiego.

§18. Przewodnicz¹cym lub cz³onkiem Zarz¹du Osiedla
mo¿e byæ ka¿dy sta³y mieszkaniec osiedla uprawniony do
g³osowania.

§19. Kandydatury na stanowisko Przewodnicz¹cego i
cz³onków Zarz¹du Osiedla mog¹ zg³aszaæ wszyscy uczestnicy
Ogólnego Zebrania.

§20. 1. Przewodnicz¹cym lub cz³onkiem Zarz¹du Osiedla
zostaje wybrany kandydat, który uzyska³ najwiêksz¹ liczbê
wa¿nie oddanych g³osów.

2. Je¿eli kilku kandydatów uzyska³o równ¹ liczbê g³osów
wybory nale¿y powtórzyæ dla tych kandydatów.

§21. Wybory dla uzupe³nienia Zarz¹du Osiedla przepro-
wadza samodzielnie Ogólne Zebranie zwo³ane przez Burmi-
strza Grodziska Wielkopolskiego, w terminie l miesi¹ca od
wyga�niêcia mandatu.

§22. Uprawnieni do g³osowania mieszkañcy osiedla g³o-
suj¹ na kartach do g³osowania opatrzonych piecz¹tkami Urzê-
du Miejskiego w Grodzisku Wielkopolskim, na której umiesz-
cza siê nazwiska kandydatów w kolejno�ci alfabetycznej.

§23. 1. G³osowanie na Przewodnicz¹cego odbywa siê
przez skre�lenie na kartce do g³osowania nazwisk tych kan-
dydatów, którzy nie uzyskali poparcia wyborców.

2. G³osem wa¿nie oddanym na kandydata jest ten g³os,
na którym wyborca pozostawi nie skre�lone nazwisko wy³¹cz-
nie jednego kandydata.

3. G³osem wa¿nym bez dokonania wyboru jest ten g³os, na
którym wyborca dokona³ skre�lenia wszystkich kandydatów.

4. G³osem niewa¿nym jest g³os, na którym wyborca
pozostawi³ nie skre�lone nazwisko dwóch lub wiêcej kandy-
datów, g³os przedarty na dwie czê�ci oddzielne lub oddany na
kartce innej ni¿ urzêdowa.

5. Wszelkie dopiski umieszczone na karcie nie maj¹
wp³ywu na wynik g³osowania i nie bierze siê ich pod uwagê.

§24. 1. Wybory do Zarz¹du Osiedla odbywaj¹ siê w tym
samym trybie jak wybory Przewodnicz¹cego, z tym, ¿e g³osowa-
nie mo¿e byæ przeprowadzone nad pe³nym sk³adem Zarz¹du.

2. Je¿eli g³osowanie odbywa siê nad pe³nym sk³adem
Zarz¹du, g³osem wa¿nie oddanym na poszczególnych kandy-
datów jest g³os, na którym wyborca pozostawia nie skre�lon¹
tak¹ liczbê nazwisk kandydatów, która jest mniejsza lub
równa liczbie cz³onków Zarz¹du.

3. G³osem wa¿nie oddanym bez dokonania wyboru jest
g³os, na którym wyborca dokona³ skre�lenia nazwisk wszyst-
kich kandydatów umieszczonych na karcie do g³osowania.

4. G³osem niewa¿nym jest g³os, na którym wyborca
pozostawi³ nie skre�lon¹ tak¹ liczbê nazwisk kandydatów,
która jest wiêksza ni¿ liczba osób wchodz¹cych w sk³ad
Zarz¹du, g³os przedarty na dwie czê�ci oddzielne lub oddany
na kartce innej ni¿ urzêdowa.

5. §23 ust. 5 statutu stosuje siê odpowiednio.

§25. Mandat Przewodnicz¹cego Zarz¹du lub cz³onka Za-
rz¹du wygasa w przypadkach:

1) �mierci,

2) zrzeczenia siê funkcji,

3) utraty prawa wybieralno�ci,

4) odwo³ania przed up³ywem kadencji.

ROZDZIA£ IV

Gospodarka finansowa Osiedla

§26. �rodki finansowe Osiedla stanowi¹:

1) fundusze wydzielone w bud¿ecie Gminy,

2) dochody uzyskane z tytu³u zarz¹du i korzystania z powie-
rzonego mienia gminnego,

3) �rodki pochodz¹ce z darowizn oraz innych �wiadczeñ na
rzecz osiedla,

4) inne dochody przewidziane przepisami prawa.

§27. 1. Osiedle prowadzi gospodarkê finansow¹ w ra-
mach bud¿etu Gminy i zgodnie z uchwalonym przez Ogólne
Zebranie rocznym planem finansowo - rzeczowym.

2. �rodki finansowe samorz¹du mieszkañców pochodz¹-
ce z bud¿etu gminy mog¹ byæ przeznaczone tylko na cele
okre�lone w uchwale Rady Miejskiej.

3. Obs³ugê gospodarki finansowej Osiedla zapewnia Bur-
mistrz Grodziska Wielkopolskiego.

§28. 1. �rodki finansowe, wymienione w §26 pkt 1 i 2
bêd¹ce w dyspozycji Osiedla mog¹ byæ przeznaczone wy³¹cz-
nie na realizacjê zadañ wynikaj¹cych z art. 7 ust. 1 ustawy
o samorz¹dzie gminnym.

2. Gospodarkê finansow¹ Osiedla prowadzi Przewodni-
cz¹cy zgodnie z uchwa³ami Ogólnego Zebrania.

§29. 1. Przewodnicz¹cy raz w roku, w I pó³roczu roku
nastêpnego sk³ada sprawozdanie Ogólnemu Zebraniu z wy-
konania planu finansowo - rzeczowego Osiedla.

2. W celu kontroli gospodarki finansowej Osiedla, Ogól-
ne Zebranie mo¿e powo³aæ komisjê rewizyjn¹.

ROZDZIA£ V

Postanowienia koñcowe

§30. Zmiana Statutu mo¿e nast¹piæ w drodze uchwa³y
Rady Miejskiej w Grodzisku Wlkp.
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Za³¹cznik nr 4
do Uchwa³y Nr IV/27/2007

Rady Miejskiej w Grodzisku Wielkopolskim
z dnia l lutego 2007 r.

STATUT OSIEDLA NR 4

a) zmiany granic, tworzenia, ³¹czenia, podzia³u i zniesie-
nia osiedla,

b) lokalizacji zak³adów i obiektów uci¹¿liwych dla �rodo-
wiska,

9) dokonywanie okresowych ocen dzia³alno�ci Przewodni-
cz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla,

10) stanowienie w innych sprawach w ramach przepisów
ustawowych.

§8. 1. Ogólne Zebranie jest zwo³ywane przez Przewodni-
cz¹cego.

2. Ogólne Zebranie mo¿e byæ zwo³ane przez Burmistrza
Grodziska Wielkopolskiego z w³asnej inicjatywy lub na wnio-
sek co najmniej 1/5 sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnio-
nych do g³osowania.

§9. 1. Ogólne Zebranie jest wa¿ne, gdy mieszkañcy zawia-
domieni zostali 7 dni naprzód w sposób zwyczajowo przyjêty
i wziê³o w nim udzia³ co najmniej 1/5 mieszkañców.

2. O ile w wyznaczonym terminie nie uzyskano wymaga-
nego quorum zebranie przeprowadza siê w drugim terminie
tj. 15 minut po up³ywie pierwszego terminu, bez wzglêdu na
liczbê obecnych na zebraniu.

3. Porz¹dek obrad ustala Ogólne Zebranie na podstawie
projektu przed³o¿onego przez prowadz¹cego zebranie.

4. Obowi¹zkiem Przewodnicz¹cego jest zapewnienie pro-
toko³owania spraw rozpatrywanych na zebraniu. W przypad-
ku powstania trudno�ci Przewodnicz¹cy winien zwróciæ siê do
Burmistrza o pomoc i wyznaczenie w tym celu pracowników
Urzêdu Miejskiego.

5. Uchwa³y Ogólnego Zebrania zapadaj¹ w g³osowaniu
jawnym, zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów.

6. Ogólne Zebranie mo¿e postanowiæ o przeprowadzeniu
g³osowania tajnego.

7. Protokó³ i uchwa³y podpisuje Przewodnicz¹cy lub pro-
wadz¹cy zebranie i protokolant.

8. Kopiê protoko³u, uchwa³y, wnioski i opinie Ogólnego
Zebrania Przewodnicz¹cy przekazuje Burmistrzowi Grodziska
Wielkopolskiego w terminie 14 dni od daty odbycia zebrania.

§10. 1. Organem wykonawczym Osiedla jest Zarz¹d Osie-
dla. Prac¹ Zarz¹du kieruje Przewodnicz¹cy

2. Do zadañ Zarz¹du nale¿y w szczególno�ci:

a) przygotowywanie, zwo³ywanie i prowadzenie ogólnych
zebrañ mieszkañców,

b) przygotowanie na zebranie projektów rozstrzygniêæ i opi-
nii w formie uchwa³ w sprawach nale¿¹cych do kompeten-
cji Zarz¹du Osiedla,

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Osiedle nr 4 jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy Gro-
dzisk Wielkopolski w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. Nr 142 z 2001
r. poz. 1591 ze zmianami).

§2. Osiedle nr 4 obejmuje obszar zamieszka³y przez miesz-
kañców nastêpuj¹cych ulic: Chopina, Kraszewskiego, Staszi-
ca, Szkolna.

§3. Zadaniem Osiedla jest organizowanie ¿ycia spo³eczno
- gospodarczego oraz podejmowanie inicjatyw we wszystkich
sprawach Osiedla.

ROZDZIA£ II

Organizacja i zadania organów Osiedla

§4. Organem uchwa³odawczym Osiedla jest Ogólne Ze-
branie, grupuj¹ce sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnio-
nych do g³osowania.

§5. Organem wykonawczym Osiedla jest Zarz¹d Osiedla
sk³adaj¹cy siê z 3 do 7 cz³onków. Na czele Zarz¹du stoi
Przewodnicz¹cy.

§6. Kadencja Przewodnicz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla trwa
4 lata.

§7. Do kompetencji Ogólnego Zebrania nale¿y:

1) wybieranie i odwo³ywanie Przewodnicz¹cego oraz Zarz¹-
du Osiedla,

2) inicjowanie i podejmowanie wspólnych przedsiêwziêæ na
rzecz spo³eczno�ci miejskiej,

3) decydowanie o sposobie korzystania z mienia gminnego
bêd¹cego w u¿ytkowaniu osiedla,

4) decydowanie o sposobie wydatkowania �rodków finanso-
wych,

5) wypowiadanie siê w sprawach dzia³alno�ci gminnych
jednostek organizacyjnych,

6) podejmowanie wspólnych przedsiêwziêæ z so³ectwami
i innymi osiedlami,

7) wspó³praca z organizacjami samorz¹dowymi, stowarzy-
szeniami oraz innymi organizacjami i instytucjami prowa-
dz¹cymi dzia³alno�æ na terenie osiedla,

8) wyra¿anie opinii w sprawach podejmowanych przez Radê
Miejsk¹ i Burmistrza Grodziska Wielkopolskiego dotycz¹-
cych Osiedla, a w szczególno�ci:
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c) wykonywanie uchwa³ Ogólnego Zebrania,

d) zarz¹dzanie i gospodarowanie powierzonym mieniem
gminnym,

e) organizowanie spotkañ z radnymi i komisjami rady,

f) wystêpowanie z wnioskami dotycz¹cymi bie¿¹cych po-
trzeb Osiedla i jego mieszkañców,

g) sporz¹dzanie rozliczeñ z dzia³alno�ci finansowej Osiedla,

h) informowanie mieszkañców Osiedla w sposób zwyczajo-
wo przyjêty o wszystkich sprawach istotnych dla Gminy
i Osiedla.

3. Do zadañ Przewodnicz¹cego nale¿y:

a) zwo³ywanie i przygotowywanie posiedzeñ oraz kierowa-
nie prac¹ Zarz¹du Osiedla,

b) reprezentowanie Osiedla na zewn¹trz,

c) zwo³ywanie sprawozdawczego zebrania mieszkañców w
ci¹gu miesi¹ca od zakoñczenia roku,

d) prowadzenie Ogólnych Zebrañ

§11. 1. Ogólne Zebranie wybiera od 3 do 7 osobowy
Zarz¹d Osiedla.

2. Ogólne zebranie mieszkañców mo¿e powo³aæ tak¿e
komisje, okre�laj¹c zakres ich dzia³ania.

§12. 1. Pracami Zarz¹du Osiedla kieruje jego Przewodni-
cz¹cy.

2. Zarz¹d Osiedla wyra¿a stanowisko w formie uchwa³
podejmowanych zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów.

3. Zarz¹d Osiedla pe³ni swoje funkcje nieodp³atnie.

4. Przewodnicz¹cy Zarz¹du otrzymuje dietê okre�lon¹
uchwa³¹ Rady Miejskiej.

5. W razie niemo¿no�ci pe³nienia funkcji przez Przewod-
nicz¹cego zastêpuje go upowa¿niony przez niego cz³onek
Zarz¹du Osiedla.

§13. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ Osiedla sprawuje Rada
Miejska oraz w jej imieniu Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego.

2. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego mo¿e zawiesiæ
wykonanie uchwa³y Ogólnego Zebrania lub decyzjê Zarz¹du
Osiedla, je¿eli uchwa³a ta lub decyzja jest sprzeczna z pra-
wem. Uchyliæ uchwa³ê mo¿e Rada Miejska na Sesji.

3. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego mo¿e zawiesiæ
w czynno�ciach Przewodnicz¹cego do czasu rozpatrzenia spra-
wy przez Ogólne Zebranie, je¿eli swoim postêpowaniem naru-
sza przepisy prawa lub nie wykonuje swoich obowi¹zków.

4. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych
informacji i danych dotycz¹cych organizacji i funkcjonowania
Osiedla oraz mog¹ dokonywaæ wizytacji i uczestniczyæ
w zebraniach organów Osiedla, dokonuj¹c oceny ich pracy.

ROZDZIA£ III

Zasady i tryb wyborów organów Osiedla

§14. 1. Ogólne Zebranie wybiera Przewodnicz¹cego i
Zarz¹d Osiedla na okres kadencji Rady Miejskiej

2. Przewodnicz¹cy oraz Zarz¹d Osiedla wybierani s¹ od-
dzielnie w g³osowaniu tajnym, bezpo�rednim, spo�ród nie-
ograniczonej liczby kandydatów, przez sta³ych mieszkañców
Osiedla uprawnionych do g³osowania. W pierwszej kolejno�ci
dokonuje siê wyboru Przewodnicz¹cego.

§15. 1. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego zarz¹dza
przeprowadzenie zebrañ wyborczych w zwi¹zku z up³ywem
kadencji ustalaj¹c jednocze�nie:

1) harmonogram tych zebrañ,

2) miejsce i czas przeprowadzenia wyborów,

3) porz¹dek obrad zebrania.

2. Zebranie wyborcze odbywa siê nie pó�niej ni¿ w ci¹gu
6 miesiêcy od dnia wyboru Rady Miejskiej.

3. W przypadku wyga�niêcia mandatu Przewodnicz¹cego
wybory zarz¹dza siê w terminie jednego miesi¹ca od daty
zdarzenia.

4. Zebranie, na którym ma byæ dokonany wybór Prze-
wodnicz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla zwo³uje Burmistrz Gro-
dziska Wielkopolskiego. Do czasu wyboru Przewodnicz¹cego
Zebrania, zebranie prowadzi osoba upowa¿niona przez Bur-
mistrza Grodziskiego Wielkopolskiego.

§16. 1. Dla dokonania wyboru Przewodnicz¹cego i Za-
rz¹du Osiedla niezbêdny jest udzia³ co najmniej 1/5 mieszkañ-
ców uprawnionych do g³osowania.

2. O ile w wyznaczonym terminie nie uzyskano wymaga-
nego quorum wybory przeprowadza siê w drugim terminie tj.
pó³ godziny po up³ywie pierwszego terminu bez wzglêdu na
liczbê obecnych na zebraniu, lecz nie mniej ni¿ 7 osób.

3. Liczbê sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnionych do
g³osowania okre�la Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego na
podstawie dokumentacji ewidencji ludno�ci.

4. Uczestnicy zebrania wyborczego potwierdzaj¹ swoj¹
obecno�æ podpisem na li�cie obecno�ci.

§17. 1. Wybory przeprowadza komisja skrutacyjna wy³o-
niona spo�ród uprawnionych do g³osowania uczestników
zebrania w liczbie co najmniej 3 osób.

2. Cz³onkiem komisji skrutacyjnej nie mo¿e byæ osoba
kandyduj¹ca do organów Osiedla.

3. Do zadañ komisji skrutacyjnej nale¿y:

1) rejestracja zg³oszeñ kandydatów,

2) przygotowanie oraz przeprowadzenie tajnego g³osowania,
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3) ustalenie i og³oszenie wyników wyborów,

4) sporz¹dzenie protoko³u o wynikach wyborów, który pod-
pisuj¹ wszyscy cz³onkowie komisji oraz przewodnicz¹cy
zebrania.

4. Protokó³ wraz z kartami do g³osowania powinien byæ
niezw³ocznie przekazany Burmistrzowi Grodziska Wielkopol-
skiego.

§18. Przewodnicz¹cym lub cz³onkiem Zarz¹du Osiedla
mo¿e byæ ka¿dy sta³y mieszkaniec osiedla uprawniony do
g³osowania.

§19. Kandydatury na stanowisko Przewodnicz¹cego i
cz³onków Zarz¹du Osiedla mog¹ zg³aszaæ wszyscy uczestnicy
Ogólnego Zebrania.

§20. 1. Przewodnicz¹cym lub cz³onkiem Zarz¹du Osiedla
zostaje wybrany kandydat, który uzyska³ najwiêksz¹ liczbê
wa¿nie oddanych g³osów.

2. Je¿eli kilku kandydatów uzyska³o równ¹ liczbê g³osów
wybory nale¿y powtórzyæ dla tych kandydatów.

§21. Wybory dla uzupe³nienia Zarz¹du Osiedla przepro-
wadza samodzielnie Ogólne Zebranie zwo³ane przez Burmi-
strza Grodziska Wielkopolskiego, w terminie 1 miesi¹ca od
wyga�niêcia mandatu.

§22. Uprawnieni do g³osowania mieszkañcy osiedla g³o-
suj¹ na kartach do g³osowania opatrzonych piecz¹tkami Urzê-
du Miejskiego w Grodzisku Wielkopolskim, na której umiesz-
cza siê nazwiska kandydatów w kolejno�ci alfabetycznej.

§23. 1. G³osowanie na Przewodnicz¹cego odbywa siê
przez skre�lenie na kartce do g³osowania nazwisk tych kan-
dydatów, którzy nie uzyskali poparcia wyborców.

2. G³osem wa¿nie oddanym na kandydata jest ten g³os,
na którym wyborca pozostawi nie skre�lone nazwisko wy³¹cz-
nie jednego kandydata.

3. G³osem wa¿nym bez dokonania wyboru jest ten g³os, na
którym wyborca dokona³ skre�lenia wszystkich kandydatów.

4. G³osem niewa¿nym jest g³os, na którym wyborca
pozostawi³ nie skre�lone nazwisko dwóch lub wiêcej kandy-
datów, g³os przedarty na dwie czê�ci oddzielne lub oddany na
kartce innej ni¿ urzêdowa.

5. Wszelkie dopiski umieszczone na karcie nie maj¹
wp³ywu na wynik g³osowania i nie bierze siê ich pod uwagê.

§24. 1. Wybory do Zarz¹du Osiedla odbywaj¹ siê w tym
samym trybie jak wybory Przewodnicz¹cego, z tym, ¿e g³osowa-
nie mo¿e byæ przeprowadzone nad pe³nym sk³adem Zarz¹du.

2. Je¿eli g³osowanie odbywa siê nad pe³nym sk³adem
Zarz¹du, g³osem wa¿nie oddanym na poszczególnych kandy-
datów jest g³os, na którym wyborca pozostawia nie skre�lon¹
tak¹ liczbê nazwisk kandydatów, która jest mniejsza lub
równa liczbie cz³onków Zarz¹du.

3. G³osem wa¿nie oddanym bez dokonania wyboru jest
g³os, na którym wyborca dokona³ skre�lenia nazwisk wszyst-
kich kandydatów umieszczonych na karcie do g³osowania.

4. G³osem niewa¿nym jest g³os, na którym wyborca
pozostawi³ nie skre�lon¹ tak¹ liczbê nazwisk kandydatów,
która jest wiêksza ni¿ liczba osób wchodz¹cych w sk³ad
Zarz¹du, g³os przedarty na dwie czê�ci oddzielne lub oddany
na kartce innej ni¿ urzêdowa.

5. §23 ust. 5 statutu stosuje siê odpowiednio.

§25. Mandat Przewodnicz¹cego Zarz¹du lub cz³onka Za-
rz¹du wygasa w przypadkach:

1) �mierci,

2) zrzeczenia siê funkcji,

3) utraty prawa wybieralno�ci,

4) odwo³ania przed up³ywem kadencji.

ROZDZIA£ IV

Gospodarka finansowa Osiedla

§26. �rodki finansowe Osiedla stanowi¹:

1) fundusze wydzielone w bud¿ecie Gminy,

2) dochody uzyskane z tytu³u zarz¹du i korzystania z powie-
rzonego mienia gminnego,

3) �rodki pochodz¹ce z darowizn oraz innych �wiadczeñ na
rzecz osiedla,

4) inne dochody przewidziane przepisami prawa.

§27. 1. Osiedle prowadzi gospodarkê finansow¹ w ra-
mach bud¿etu Gminy i zgodnie z uchwalonym przez Ogólne
Zebranie rocznym planem finansowo-rzeczowym.

2. �rodki finansowe samorz¹du mieszkañców pochodz¹-
ce z bud¿etu gminy mog¹ byæ przeznaczone tylko na cele
okre�lone w uchwale Rady Miejskiej.

3. Obs³ugê gospodarki finansowej Osiedla zapewnia Bur-
mistrz Grodziska Wielkopolskiego.

§28. 1. �rodki finansowe, wymienione w §26 pkt l i 2
bêd¹ce w dyspozycji Osiedla mog¹ byæ przeznaczone wy³¹cz-
nie na realizacjê zadañ wynikaj¹cych z art. 7 ust. l ustawy o
samorz¹dzie gminnym.

2. Gospodarkê finansow¹ Osiedla prowadzi Przewodni-
cz¹cy zgodnie z uchwa³ami Ogólnego Zebrania.

§29. 1. Przewodnicz¹cy raz w roku, w I pó³roczu roku
nastêpnego sk³ada sprawozdanie Ogólnemu Zebraniu z wy-
konania planu finansowo - rzeczowego Osiedla.

2. W celu kontroli gospodarki finansowej Osiedla, Ogól-
ne Zebranie mo¿e powo³aæ komisjê rewizyjn¹.

ROZDZIA£ V

Postanowienia koñcowe

§30. Zmiana Statutu mo¿e nast¹piæ w drodze uchwa³y
Rady Miejskiej w Grodzisku Wlkp.
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Za³¹cznik nr 5
do Uchwa³y Nr IV/27/2007

Rady Miejskiej w Grodzisku Wielkopolskim
z dnia l lutego 2007 r.

STATUT OSIEDLA NR 5

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Osiedle nr 5 jest jednostk¹ pomocnicz¹ Gminy Gro-
dzisk Wielkopolski w rozumieniu przepisów ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. Nr 142 z 2001
r. poz. 1591 ze zmianami).

§2. Osiedle nr 5 obejmuje obszar zamieszka³y przez miesz-
kañców nastêpuj¹cych ulic: osiedle Wojska Polskiego.

§3. Zadaniem Osiedla jest organizowanie ¿ycia spo³eczno
- gospodarczego oraz podejmowanie inicjatyw we wszystkich
sprawach Osiedla.

ROZDZIA£ II

Organizacja i zadania organów Osiedla

§4. Organem uchwa³odawczym Osiedla jest Ogólne Ze-
branie, grupuj¹ce sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnio-
nych do g³osowania.

§5. Organem wykonawczym Osiedla jest Zarz¹d Osiedla
sk³adaj¹cy siê z 3 do 7 cz³onków. Na czele Zarz¹du stoi
Przewodnicz¹cy.

§6. Kadencja Przewodnicz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla trwa
4 lata.

§7. Do kompetencji Ogólnego Zebrania nale¿y:

1) wybieranie i odwo³ywanie Przewodnicz¹cego oraz Zarz¹-
du Osiedla,

2) inicjowanie i podejmowanie wspólnych przedsiêwziêæ na
rzecz spo³eczno�ci miejskiej,

3) decydowanie o sposobie korzystania z mienia gminnego
bêd¹cego w u¿ytkowaniu osiedla,

4) decydowanie o sposobie wydatkowania �rodków finanso-
wych,

5) wypowiadanie siê w sprawach dzia³alno�ci gminnych
jednostek organizacyjnych,

6) podejmowanie wspólnych przedsiêwziêæ z so³ectwami i
innymi osiedlami,

7) wspó³praca z organizacjami samorz¹dowymi, stowarzy-
szeniami oraz innymi organizacjami i instytucjami prowa-
dz¹cymi dzia³alno�æ na terenie osiedla,

8) wyra¿anie opinii w sprawach podejmowanych przez Radê
Miejsk¹ i Burmistrza Grodziska Wielkopolskiego dotycz¹-
cych Osiedla, a w szczególno�ci:

a) zmiany granic, tworzenia, ³¹czenia, podzia³u i zniesie-
nia osiedla,

b) lokalizacji zak³adów i obiektów uci¹¿liwych dla �rodowiska,

9) dokonywanie okresowych ocen dzia³alno�ci Przewodni-
cz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla,

10) stanowienie w innych sprawach w ramach przepisów
ustawowych.

§8. 1.Ogólne Zebranie jest zwo³ywane przez Przewodni-
cz¹cego.

2. Ogólne Zebranie mo¿e byæ zwo³ane przez Burmistrza
Grodziska Wielkopolskiego z w³asnej inicjatywy lub na wnio-
sek co najmniej 1/5 sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnio-
nych do g³osowania.

§9. 1.Ogólne Zebranie jest wa¿ne, gdy mieszkañcy zawia-
domieni zostali 7 dni naprzód w sposób zwyczajowo przyjêty
i wziê³o w nim udzia³ co najmniej 1/5 mieszkañców.

2. O ile w wyznaczonym terminie nie uzyskano wymaga-
nego quorum zebranie przeprowadza siê w drugim terminie
tj. 15 minut po up³ywie pierwszego terminu, bez wzglêdu na
liczbê obecnych na zebraniu.

3. Porz¹dek obrad ustala Ogólne Zebranie na podstawie
projektu przed³o¿onego przez prowadz¹cego zebranie.

4. Obowi¹zkiem Przewodnicz¹cego jest zapewnienie pro-
toko³owania spraw rozpatrywanych na zebraniu. W przypad-
ku powstania trudno�ci Przewodnicz¹cy winien zwróciæ siê do
Burmistrza o pomoc i wyznaczenie w tym celu pracowników
Urzêdu Miejskiego.

5. Uchwa³y Ogólnego Zebrania zapadaj¹ w g³osowaniu
jawnym, zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów.

6. Ogólne Zebranie mo¿e postanowiæ o przeprowadzeniu
g³osowania tajnego.

7. Protokó³ i uchwa³y podpisuje Przewodnicz¹cy lub pro-
wadz¹cy zebranie i protokolant.

8. Kopiê protoko³u, uchwa³y, wnioski i opinie Ogólnego
Zebrania Przewodnicz¹cy przekazuje Burmistrzowi Grodziska
Wielkopolskiego w terminie 14 dni od daty odbycia zebrania.

§10. 1. Organem wykonawczym Osiedla jest Zarz¹d Osie-
dla. Prac¹ Zarz¹du kieruje Przewodnicz¹cy

2. Do zadañ Zarz¹du nale¿y w szczególno�ci:

a) przygotowywanie, zwo³ywanie i prowadzenie ogólnych
zebrañ mieszkañców,

b) przygotowanie na zebranie projektów rozstrzygniêæ i opi-
nii w formie uchwa³ w sprawach nale¿¹cych do kompeten-
cji Zarz¹du Osiedla,

c) wykonywanie uchwa³ Ogólnego Zebrania,

d) zarz¹dzanie i gospodarowanie powierzonym mieniem
gminnym,
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e) organizowanie spotkañ z radnymi i komisjami rady,

f) wystêpowanie z wnioskami dotycz¹cymi bie¿¹cych po-
trzeb Osiedla i jego mieszkañców,

g) sporz¹dzanie rozliczeñ z dzia³alno�ci finansowej Osiedla,

h) informowanie mieszkañców Osiedla w sposób zwyczajo-
wo przyjêty o wszystkich sprawach istotnych dla Gminy
i Osiedla.

3. Do zadañ Przewodnicz¹cego nale¿y:

a) zwo³ywanie i przygotowywanie posiedzeñ oraz kierowa-
nie prac¹ Zarz¹du Osiedla,

b) reprezentowanie Osiedla na zewn¹trz,

c) zwo³ywanie sprawozdawczego zebrania mieszkañców
w ci¹gu miesi¹ca od zakoñczenia roku,

d) prowadzenie Ogólnych Zebrañ

§11. 1. Ogólne Zebranie wybiera od 3 do 7 osobowy
Zarz¹d Osiedla.

2. Ogólne zebranie mieszkañców mo¿e powo³aæ tak¿e
komisje, okre�laj¹c zakres ich dzia³ania.

§12. 1. Pracami Zarz¹du Osiedla kieruje jego Przewodnicz¹cy.

2. Zarz¹d Osiedla wyra¿a stanowisko w formie uchwa³
podejmowanych zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów.

3. Zarz¹d Osiedla pe³ni swoje funkcje nieodp³atnie.

4. Przewodnicz¹cy Zarz¹du otrzymuje dietê okre�lon¹
uchwa³¹ Rady Miejskiej.

5. W razie niemo¿no�ci pe³nienia funkcji przez Przewod-
nicz¹cego zastêpuje go upowa¿niony przez niego cz³onek
Zarz¹du Osiedla.

§13. 1. Nadzór nad dzia³alno�ci¹ Osiedla sprawuje Rada
Miejska oraz w jej imieniu Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego.

2. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego mo¿e zawiesiæ
wykonanie uchwa³y Ogólnego Zebrania lub decyzjê Zarz¹du
Osiedla, je¿eli uchwa³a ta lub decyzja jest sprzeczna z pra-
wem. Uchyliæ uchwa³ê mo¿e Rada Miejska na Sesji.

3. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego mo¿e zawiesiæ
w czynno�ciach Przewodnicz¹cego do czasu rozpatrzenia spra-
wy przez Ogólne Zebranie, je¿eli swoim postêpowaniem naru-
sza przepisy prawa lub nie wykonuje swoich obowi¹zków.

4. Organy nadzoru maj¹ prawo ¿¹dania niezbêdnych
informacji i danych dotycz¹cych organizacji i funkcjonowania
Osiedla oraz mog¹ dokonywaæ wizytacji i uczestniczyæ
w zebraniach organów Osiedla, dokonuj¹c oceny ich pracy.

ROZDZIA£ III

Zasady i tryb wyborów organów Osiedla

§14. 1. Ogólne Zebranie wybiera Przewodnicz¹cego i
Zarz¹d Osiedla na okres kadencji Rady Miejskiej

2. Przewodnicz¹cy oraz Zarz¹d Osiedla wybierani s¹ od-
dzielnie w g³osowaniu tajnym, bezpo�rednim, spo�ród nie-

ograniczonej liczby kandydatów, przez sta³ych mieszkañców
Osiedla uprawnionych do g³osowania. W pierwszej kolejno�ci
dokonuje siê wyboru Przewodnicz¹cego.

§15. 1. Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego zarz¹dza
przeprowadzenie zebrañ wyborczych w zwi¹zku z up³ywem
kadencji ustalaj¹c jednocze�nie:

1) harmonogram tych zebrañ,

2) miejsce i czas przeprowadzenia wyborów,

3) porz¹dek obrad zebrania.

2. Zebranie wyborcze odbywa siê nie pó�niej ni¿ w ci¹gu
6 miesiêcy od dnia wyboru Rady Miejskiej.

3. W przypadku wyga�niêcia mandatu Przewodnicz¹cego
wybory zarz¹dza siê w terminie jednego miesi¹ca od daty
zdarzenia.

4. Zebranie, na którym ma byæ dokonany wybór Prze-
wodnicz¹cego oraz Zarz¹du Osiedla zwo³uje Burmistrz Gro-
dziska Wielkopolskiego. Do czasu wyboru Przewodnicz¹cego
Zebrania, zebranie prowadzi osoba upowa¿niona przez Bur-
mistrza Grodziskiego Wielkopolskiego.

§16. 1. Dla dokonania wyboru Przewodnicz¹cego i Za-
rz¹du Osiedla niezbêdny jest udzia³ co najmniej 1/5 mieszkañ-
ców uprawnionych do g³osowania.

2. O ile w wyznaczonym terminie nie uzyskano wymaga-
nego quorum wybory przeprowadza siê w drugim terminie tj.
pó³ godziny po up³ywie pierwszego terminu bez wzglêdu na
liczbê obecnych na zebraniu, lecz nie mniej ni¿ 7 osób.

3. Liczbê sta³ych mieszkañców Osiedla uprawnionych do
g³osowania okre�la Burmistrz Grodziska Wielkopolskiego na
podstawie dokumentacji ewidencji ludno�ci.

4. Uczestnicy zebrania wyborczego potwierdzaj¹ swoj¹
obecno�æ podpisem na li�cie obecno�ci.

§17. 1. Wybory przeprowadza komisja skrutacyjna wy³o-
niona spo�ród uprawnionych do g³osowania uczestników
zebrania w liczbie co najmniej 3 osób.

2. Cz³onkiem komisji skrutacyjnej nie mo¿e byæ osoba
kandyduj¹ca do organów Osiedla.

3. Do zadañ komisji skrutacyjnej nale¿y:

1) rejestracja zg³oszeñ kandydatów,

2) przygotowanie oraz przeprowadzenie tajnego g³osowania,

3) ustalenie i og³oszenie wyników wyborów,

4) sporz¹dzenie protoko³u o wynikach wyborów, który pod-
pisuj¹ wszyscy cz³onkowie komisji oraz przewodnicz¹cy
zebrania.

4. Protokó³ wraz z kartami do g³osowania powinien byæ
niezw³ocznie przekazany Burmistrzowi Grodziska Wielkopolskiego.

§18. Przewodnicz¹cym lub cz³onkiem Zarz¹du Osiedla
mo¿e byæ ka¿dy sta³y mieszkaniec osiedla uprawniony do
g³osowania.

§19. Kandydatury na stanowisko Przewodnicz¹cego i
cz³onków Zarz¹du Osiedla mog¹ zg³aszaæ wszyscy uczestnicy
Ogólnego Zebrania.
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§20. 1. Przewodnicz¹cym lub cz³onkiem Zarz¹du Osiedla
zostaje wybrany kandydat, który uzyska³ najwiêksz¹ liczbê
wa¿nie oddanych g³osów.

2. Je¿eli kilku kandydatów uzyska³o równ¹ liczbê g³osów
wybory nale¿y powtórzyæ dla tych kandydatów.

§21. Wybory dla uzupe³nienia Zarz¹du Osiedla przepro-
wadza samodzielnie Ogólne Zebranie zwo³ane przez Burmi-
strza Grodziska Wielkopolskiego, w terminie l miesi¹ca od
wyga�niêcia mandatu.

§22. Uprawnieni do g³osowania mieszkañcy osiedla g³o-
suj¹ na kartach do g³osowania opatrzonych piecz¹tkami Urzê-
du Miejskiego w Grodzisku Wielkopolskim, na której umiesz-
cza siê nazwiska kandydatów w kolejno�ci alfabetycznej.

§23. 1. G³osowanie na Przewodnicz¹cego odbywa siê
przez skre�lenie na kartce do g³osowania nazwisk tych kan-
dydatów, którzy nie uzyskali poparcia wyborców.

2. G³osem wa¿nie oddanym na kandydata jest ten g³os,
na którym wyborca pozostawi nie skre�lone nazwisko wy³¹cz-
nie jednego kandydata.

3. G³osem wa¿nym bez dokonania wyboru jest ten g³os, na
którym wyborca dokona³ skre�lenia wszystkich kandydatów.

4.G³osem niewa¿nym jest g³os, na którym wyborca pozo-
stawi³ nie skre�lone nazwisko dwóch lub wiêcej kandydatów,
g³os przedarty na dwie czê�ci oddzielne lub oddany na kartce
innej ni¿ urzêdowa.

5. Wszelkie dopiski umieszczone na karcie nie maj¹
wp³ywu na wynik g³osowania i nie bierze siê ich pod uwagê.

§24. 1. Wybory do Zarz¹du Osiedla odbywaj¹ siê w tym
samym trybie jak wybory Przewodnicz¹cego, z tym, ¿e g³osowa-
nie mo¿e byæ przeprowadzone nad pe³nym sk³adem Zarz¹du.

2. Je¿eli g³osowanie odbywa siê nad pe³nym sk³adem
Zarz¹du, g³osem wa¿nie oddanym na poszczególnych kandy-
datów jest g³os, na którym wyborca pozostawia nie skre�lon¹
tak¹ liczbê nazwisk kandydatów, która jest mniejsza lub
równa liczbie cz³onków Zarz¹du.

3. G³osem wa¿nie oddanym bez dokonania wyboru jest
g³os, na którym wyborca dokona³ skre�lenia nazwisk wszyst-
kich kandydatów umieszczonych na karcie do g³osowania.

4. G³osem niewa¿nym jest g³os, na którym wyborca
pozostawi³ nie skre�lon¹ tak¹ liczbê nazwisk kandydatów,
która jest wiêksza ni¿ liczba osób wchodz¹cych w sk³ad
Zarz¹du, g³os przedarty na dwie czê�ci oddzielne lub oddany
na kartce innej ni¿ urzêdowa.

5. §23 ust. 5 statutu stosuje siê odpowiednio.

§25. Mandat Przewodnicz¹cego Zarz¹du lub cz³onka Za-
rz¹du wygasa w przypadkach:

1) �mierci,

2) zrzeczenia siê funkcji,

3) utraty prawa wybieralno�ci,

4) odwo³ania przed up³ywem kadencji.

ROZDZIA£ IV

Gospodarka finansowa Osiedla

§26. �rodki finansowe Osiedla stanowi¹:

1) fundusze wydzielone w bud¿ecie Gminy,

2) dochody uzyskane z tytu³u zarz¹du i korzystania z powie-
rzonego mienia gminnego,

3) �rodki pochodz¹ce z darowizn oraz innych �wiadczeñ na
rzecz osiedla,

4) inne dochody przewidziane przepisami prawa.

§27. 1. Osiedle prowadzi gospodarkê finansow¹ w ra-
mach bud¿etu Gminy i zgodnie z uchwalonym przez Ogólne
Zebranie rocznym planem finansowo-rzeczowym.

2. �rodki finansowe samorz¹du mieszkañców pochodz¹-
ce z bud¿etu gminy mog¹ byæ przeznaczone tylko na cele
okre�lone w uchwale Rady Miejskiej.

3. Obs³ugê gospodarki finansowej Osiedla zapewnia Bur-
mistrz Grodziska Wielkopolskiego.

§28. 1. �rodki finansowe, wymienione w §26 pkt 1 i 2
bêd¹ce w dyspozycji Osiedla mog¹ byæ przeznaczone wy³¹cz-
nie na realizacjê zadañ wynikaj¹cych z art. 7 ust. 1 ustawy o
samorz¹dzie gminnym.

2. Gospodarkê finansow¹ Osiedla prowadzi Przewodni-
cz¹cy zgodnie z uchwa³ami Ogólnego Zebrania.

§29. 1. Przewodnicz¹cy raz w roku, w I pó³roczu roku
nastêpnego sk³ada sprawozdanie Ogólnemu Zebraniu z wy-
konania planu finansowo - rzeczowego Osiedla.

2. W celu kontroli gospodarki finansowej Osiedla, Ogól-
ne Zebranie mo¿e powo³aæ komisjê rewizyjn¹.

ROZDZIA£ V

Postanowienia koñcowe

§30. Zmiana Statutu mo¿e nast¹piæ w drodze uchwa³y
Rady Miejskiej w Grodzisku Wlkp.
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UCHWA£A Nr IV/28/2007 RADY MIEJSKIEJ W GRODZISKU WLKP.

z dnia 1 lutego 2007 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu korzystania z placów zabaw
w granicach administracyjnych Gminy Grodzisk Wielkopolski

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 4 i art. 41 ust. l ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591; 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr l13, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003
r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 116, poz.
1203 z 2005 r. Nr 172, poz. 1441; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, z
2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2005 r. Nr 175 poz. 1457, z 2006
r. Nr 181, poz. 1337) Rada Miejska w Grodzisku Wielkopolskim
uchwala:

§1. �Regulamin korzystania z placów zabaw w granicach
administracyjnych gminy Grodzisk Wielkopolski� stanowi¹cy
za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

§2. 1.Regulamin podaje siê do wiadomo�ci publicznej
poprzez wywieszenie go na tablicach umieszczonych na pla-
cach zabaw.

2. Na tablicach nale¿y tak¿e umie�ciæ numery telefonów
alarmowych pogotowia ratunkowego, policji i stra¿y po¿ar-
nej, a tak¿e nazwê, adres i numer telefonu podmiotu, któremu
nale¿y zg³aszaæ wszystkie nieprawid³owo�ci zwi¹zane z funk-
cjonowaniem urz¹dzeñ znajduj¹cych siê na placach.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gro-
dziska Wielkopolskiego.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od daty
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Marek Kinecki

Za³¹cznik
do uchwa³y Nr IV/28/2007

Rady Miejskiej w Grodzisku Wlkp.
z dnia l lutego 2007

REGULAMIN KORZYSTANIA Z PLACÓW ZABAW W GRANICACH
ADMINISTRACYJNYCH GMINY GRODZISK WIELKOPOLSKI

1. Place zabaw to tereny s³u¿¹ce zabawie i wypoczynkowi.

2. Elementy placu zabaw s¹ przeznaczone dla dzieci
w wieku od 3 do 15 lat.

3. Dzieci do lat 7 na terenie placu zabaw mog¹ przebywaæ
wy³¹cznie pod opiek¹ osób doros³ych, które ponosz¹ za nie
odpowiedzialno�æ.

4. Na placu zabaw zabrania siê:

1) niszczenia elementów urz¹dzeñ zabawowych, sportowych
oraz wszelkich innych elementów ma³ej architektury,

2) jazdy i parkowania pojazdów samochodowych z wyj¹t-
kiem pojazdów s³u¿b komunalnych,

3) palenia ognisk oraz u¿ywania otwartego ognia,

4) za�miecania terenu,

5) spo¿ywania napojów alkoholowych oraz przebywania w
stanie nietrze�wym,

6) palenia tytoniu,

7) wprowadzania zwierz¹t na teren placu zabaw,

8) wnoszenia i pozostawianie na terenie placu zabaw przed-
miotów niebezpiecznych oraz takich przedmiotów, które
uniemo¿liwiaj¹ korzystanie z urz¹dzeñ b¹d� stanowi¹ prze-
szkodê dla innych korzystaj¹cych z placu,

9) postêpowania zagra¿aj¹cego innym u¿ytkownikom, w tym
korzystania jednocze�nie przez wielu u¿ytkowników z tego
samego urz¹dzenia w tym samym czasie je¿eli urz¹dzenia
przeznaczone jest do korzystania przez pojedyncze osoby
b¹d� w odpowiedniej kolejno�ci,

10) prowadzenia dzia³alno�ci handlowej i umieszczania re-
klam poza miejscem wyznaczonym przez Urz¹d Miejski w
Grodzisku Wielkopolskim.
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UCHWA£A Nr IV/29/2007 MIEJSKIEJ W GRODZISKU WIELKOPOLSKIM

z dnia l lutego 2007 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla dzia³ek nr 177 i 178 w Bia³ej Wsi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 i art. 40 ust. l ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U z 2001
r. Nr 142 poz. 1591; zmiany: Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003
r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 116, poz.
1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441; z 2006 r. Nr 17, poz. 128)
i art. 20 ust. l ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. z 2003 r. Nr 80 poz.
717; zmiany: Dz.U. z 2004 r. Nr 6, poz. 41, Nr 141, poz. 1492;
z 2005 r. Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087; z 2006 r. Nr 45,
poz. 319, Nr 225, poz. 1635) oraz Uchwa³y Nr XXX/191/2005
Rady Miejskiej w Grodzisku Wielkopolskim z dnia 31 marca
2005 roku w sprawie przyst¹pienia do sporz¹dzania miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzennego dla dzia³ki nr
177 w Bia³ej Wsi i Uchwa³y XXXIV/228/205 w sprawie zmiany
uchwa³y Nr XXX/191/2005 Rady Miejskiej w Grodzisku Wiel-
kopolskim z dnia 31 marca 2005 roku w sprawie przyst¹pienia
do sporz¹dzania miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego dla dzia³ki nr 177 w Bia³ej Wsi, Rada Miejska w
Grodzisku Wlkp. uchwala, co nastêpuje:

§1. 1.Uchwala siê miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego dla dzia³ek nr 177 i 178 w Bia³ej Wsi, zwany dalej
�planem�, stwierdzaj¹c zgodno�æ z ustaleniami studium
uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania przestrzenne-
go gminy Grodzisk Wielkopolski (zatwierdzonego uchwa³¹ nr
XLII/268/2002 z dnia 19.09.2002 r. Rady Miejskiej w Grodzisku
Wielkopolskim).

2. Granice planu okre�lono w czê�ci graficznej planu.

3. Za³¹czniki do uchwa³y stanowi¹:

- czê�æ graficzna planu, zwana dalej �rysunkiem planu� -
za³¹cznik nr l

- rozstrzygniêcie o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu
planu - za³¹cznik nr 2 - rozstrzygniêcie o sposobie reali-
zacji, zapisanych w planie inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, które nale¿¹ do zadañ w³asnych gminy
oraz zasadach ich finansowania, zgodnie z przepisami
o finansach publicznych - za³¹cznik nr 3

DZIA£ I.

Przepisy ogólne

§2. Zakres opracowania planu obejmuje problematykê
okre�lon¹ w art. 15, ust. 2 ustawy o planowaniu i zagospo-
darowaniu przestrzennym.

§3. 1.Nastêpuj¹ce oznaczenia graficzne na rysunku planu
s¹ obowi¹zuj¹cymi ustaleniami planu:

1) granice obszaru objêtego planem miejscowym,

2) symbole oznaczaj¹ce przeznaczenie terenów,

3) linie rozgraniczaj¹ce tereny o ró¿nym przeznaczeniu.

4) nieprzekraczalne linie zabudowy.

2. Pozosta³e, nie wymienione w ust. 1 elementy rysunku
planu, maj¹ charakter informacyjny i nie s¹ obowi¹zuj¹cymi
ustaleniami planu.

§4. Ilekroæ w dalszych przepisach niniejszej uchwa³y jest
mowa o:

1) uchwale - nale¿y przez to rozumieæ niniejsz¹ Uchwa³ê
Rady Miejskiej w Grodzisku Wlkp.,

2) przepisach szczególnych i odrêbnych - nale¿y przez to
rozumieæ inne �ród³a prawa,

3) terenie - nale¿y przez to rozumieæ czê�æ obszaru planu,
wyznaczon¹ na rysunku planu lini¹ rozgraniczaj¹c¹,
o okre�lonym przeznaczeniu, oznaczony na rysunku planu
symbolem,

4) nieprzekraczalnej linii zabudowy - nale¿y przez to rozu-
mieæ, ¿e zakazuje siê lokalizowaæ obiekty poza obszarem
wyznaczonym t¹ lini¹,

5) przeznaczeniu podstawowym - nale¿y przez to rozumieæ
takie przeznaczenie, które powinno przewa¿aæ na danym
obszarze, wyznaczonym liniami rozgraniczaj¹cymi, prze-
znaczeniu dopuszczalnym - nale¿y przez to rozumieæ ro-
dzaje przeznaczenia inne ni¿ podstawowe, które uzupe³-
niaj¹ lub wzbogacaj¹ przeznaczenie podstawowe.

DZIA£ II

Ustalenia szczegó³owe.

ROZDZIA£ 1

Przeznaczenie terenów oraz linie rozgraniczaj¹ce tereny
o ró¿nym przeznaczeniu lub ró¿nych zasadach

zagospodarowania.

§5. Przedmiotem ustaleñ planu jest:

1) teren obs³ugi produkcji w gospodarstwach rolnych, ho-
dowlanych, ogrodniczych oraz gospodarstwach le�nych i
rybackich z uzupe³niaj¹c¹ zabudow¹ us³ugow¹, oznaczony
na rysunku planu symbolem RU/U,

2) teren zabudowy zagrodowej w gospodarstwach rolnych,
hodowlanych i ogrodniczych z uzupe³niaj¹c¹ zabudow¹
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obs³ugi produkcji w gospodarstwach rolnych, hodowla-
nych, ogrodniczych oraz gospodarstwach le�nych i rybac-
kich, oznaczony na rysunku planu symbolem RM/RU,

3) teren lasu i do zalesienia, oznaczony na rysunku planu
symbolem ZL,

4) teren rezerwy pod poszerzenie drogi, oznaczony na rysun-
ku planu symbolem KDR,

5) teren rezerwy pod infrastrukturê techniczn¹, oznaczony na
rysunku planu symbolem IT.

ROZDZIA£ 2

Zasady ochrony i kszta³towania ³adu przestrzennego.

§6. Ustala siê obowi¹zek dostosowania realizowanych
elementów zagospodarowania skal¹, jako�ci¹ i charakterem
do pe³nionych funkcji i krajobrazu wielkopolskiego.

ROZDZIA£ 3

Zasady ochrony �rodowiska, przyrody
i krajobrazu kulturowego.

§7. Ustala siê:

1) zakaz lokalizacji przedsiêwziêæ mog¹cych znacz¹co od-
dzia³ywaæ na �rodowisko, dla których wymagane jest
sporz¹dzenie raportu o oddzia³ywaniu przedsiêwziêcia na
�rodowisko, za wyj¹tkiem hodowli i przetwórstwa zwierz¹t
gospodarskich,

2) zakaz odprowadzania nieczysto�ci p³ynnych i sta³ych do
gruntu, bez ich oczyszczenia, nakaz zwiêkszenia zadrze-
wieñ pe³ni¹cych rolê zieleni izolacyjnej wzd³u¿ granic
nieruchomo�ci-opracowania.

ROZDZIA£ 4

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytków
oraz dóbr kultury wspó³czesnej.

§8. Ustala siê nakaz zg³oszenia odkrycia w trakcie prac
ziemnych obiektu archeologicznego Wojewódzkiemu Wielko-
polskiemu Konserwatorowi Zabytków.

ROZDZIA£ 5

Wymagania wynikaj¹ce z potrzeb kszta³towania
przestrzeni publicznej.

§9. Ustala siê mo¿liwo�æ realizacji zieleni ozdobnej i izo-
lacyjnej.

ROZDZIA£ 6

Parametry i wska�niki kszta³towania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu, w tym linie zabudowy,

gabaryty obiektów i wska�niki intensywno�ci zabudowy.

§10. 1. Dla terenu obs³ugi produkcji w gospodarstwach
rolnych, hodowlanych, ogrodniczych oraz gospodarstwach
le�nych i rybackich z uzupe³niaj¹c¹ zabudow¹ us³ugow¹ RU/
U ustala siê:

1) przeznaczenie podstawowe - dzia³alno�æ rolnicza zwi¹zana
z hodowl¹, produkcj¹, przetwórstwem i magazynowaniem,

2) przeznaczenie dopuszczalne - us³ugi, handel,

3) zachowanie istniej¹cych obiektów budowlanych z mo¿li-
wo�ci¹ remontu, przebudowy i nadbudowy zgodnie
z ustaleniami planu,

4) zachowanie istniej¹cej powierzchni dzia³ki, zakaz wtór-
nych podzia³ów,

5) obiekty budowane wolnostoj¹ce, do dwóch kondygnacji
nadziemnych,

6) maksymaln¹ wysoko�æ obiektów budowlanych 12,0 m,

7) dowolne kszta³ty dachów, dostosowane do planowanej
funkcji budynków,

8) lokalizacjê obiektów budowlanych zgodnie z naniesionymi
na rysunku planu nieprzekraczalnymi liniami zabudowy,

9) zakaz lokalizacji obiektów budowlanych bezpo�rednio przy
granicy nieruchomo�ci,

10) ³¹czn¹ powierzchniê zabudowy nie przekraczaj¹c¹ 50%
powierzchni dzia³ki,

11) minimaln¹ powierzchniê biologicznie czynn¹ 20%,

12) zakaz lokalizowania obiektów handlowych o powierzchni
sprzeda¿owej powy¿ej 1.500 m2,

13) pas zieleni izolacyjnej szeroko�ci 3,0 m, wzd³u¿ granic
opracowania,

14) mo¿liwo�æ wyznaczania dróg wewnêtrznych niepublicz-
nych do szeroko�ci 9,5 m,

15) nakaz zapewnienia wystarczaj¹cej liczby miejsc parkingo-
wych dla samochodów,

16) mo¿liwo�æ wyznaczenia dzia³ki pod budowê stacji trans-
formatorowej.

2. Dla terenów zabudowy zagrodowej w gospodarstwach
rolnych, hodowlanych i ogrodniczych z uzupe³niaj¹c¹ zabu-
dow¹ obs³ugi produkcji w gospodarstwach rolnych, hodow-
lanych, ogrodniczych oraz gospodarstwach le�nych i rybac-
kich RM/RU ustala siê:

1) przeznaczenie podstawowe: zabudowa zagrodowa,

2) przeznaczenie dopuszczalne: dzia³alno�æ rolnicza zwi¹zana
z hodowl¹, produkcj¹, przetwórstwem i magazynowaniem,

3) zachowanie istniej¹cych budynków mieszkalnych, budyn-
ków gospodarczych oraz budynków zwi¹zanych z hodowl¹,
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magazynowaniem i przetwórstwem produktów rolniczych,
ogrodniczych i sadowniczych z mo¿liwo�ci¹ remontu, prze-
budowy i nadbudowy zgodnie z ustaleniami planu,

4) zachowanie istniej¹cych powierzchni dzia³ek, zakaz wtór-
nych podzia³ów, mo¿liwo�æ scalenia,

5) budynek mieszkalny wolnostoj¹cy, do dwóch kondygnacji
nadziemnych,

6) maksymaln¹ wysoko�æ budynku mieszkalnego 10,0 m,

7) maksymalna wysoko�æ budynków gospodarczych oraz
zwi¹zanych z hodowl¹, magazynowaniem i przetwórstwem
produktów rolniczych, ogrodniczych i sadowniczych 12 m,

8) dowolne kszta³ty dachów, dostosowane do planowanej
funkcji budynków,

9) lokalizacjê budynków zgodnie z naniesionymi na rysunku
planu nieprzekraczalnymi liniami zabudowy,

10) zakaz lokalizacji budynków bezpo�rednio przy granicy
nieruchomo�ci,

11) ³¹czn¹ powierzchnie zabudowy nie przekraczaj¹c¹ 40%
powierzchni dzia³ki,

12) minimaln¹ powierzchniê biologicznie czynn¹ 30%,

3. Dla terenu lasu i do zalesienia ZL ustala siê:

1) zalesienie rodzimymi gatunkami drzew i krzewów,

2) zakaz lokalizowania zabudowy.

4. Dla terenu rezerwy pod poszerzenie dróg KDR ustala siê:

1) pas rezerwy pod rozbudowê drogi wojewódzkiej, przyjmu-
j¹cej po rozbudowie parametry techniczne w³a�ciwe dla
dróg klasy �G�,

2) zachowanie dotychczasowego zagospodarowania terenu,
bez prawa zabudowy, do czasu przebudowy drogi.

5. Dla terenu rezerwy pod infrastrukturê techniczn¹
IT ustala siê:

1) pas rezerwy pod budowê infrastruktury technicznej,

2) szeroko�æ pasu rezerwowanego terenu - 8,0 m,

3) zakaz zabudowy obiektami budowlanymi nie zwi¹zanymi
z projektowanym przeznaczeniem terenu,

4) zachowanie dotychczasowego zagospodarowania terenu
do czasu rozbudowy infrastruktury technicznej.

ROZDZIA£ 7

Granice i sposoby zagospodarowania terenów lub obiek-
tów podlegaj¹cych ochronie, ustalonych na podstawie

odrêbnych przepisów, w tym terenów górniczych, a tak¿e
nara¿onych na niebezpieczeñstwo powodzi oraz zagro¿o-

nych osuwaniem siê mas ziemnych.

§11. Nie ustala siê.

ROZDZIA£ 8

Szczegó³owe zasady i warunki scalania i podzia³u
nieruchomo�ci objêtych planem miejscowym.

§12. Nie ustala siê.

ROZDZIA£ 9

Szczególne warunki zagospodarowania terenów oraz
ograniczenia w ich u¿ytkowaniu, w tym zakaz zabudowy.

§13. Nie ustala siê.

ROZDZIA£ 10

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy systemów
komunikacji i infrastruktury technicznej.

§14. W zakresie modernizacji, rozbudowy i budowy infra-
struktury technicznej ustala siê:

1) zaopatrzenie obiektów w wodê, w energiê elektryczn¹,
³¹czno�æ przewodow¹, gaz i w ³¹czno�æ telekomunika-
cyjn¹ z sieci komunalnych,

2) odprowadzanie �cieków do oczyszczalni �cieków za po-
moc¹ sieci kanalizacji sanitarnej. Do czasu wybudowania
kanalizacji sanitarnej dopuszcza siê stosowanie szczel-
nych zbiorników bezodp³ywowych na nieczysto�ci p³ynne,

3) mo¿liwo�æ budowy stacji transformatorowej na terenie
RU/U z bezpo�rednim dostêpem do drogi publicznej,
za po�rednictwem dróg wewnêtrznych,

4) uchwalenie miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego nie okre�la okresu realizacji infrastruktury
technicznej i dróg.

ROZDZIA£ 11

Sposób i termin tymczasowego zagospodarowania,
urz¹dzania i u¿ytkowania terenów.

§15. Nie ustala siê.

ROZDZIA£ 12

Stawki procentowe, na podstawie których ustala siê
op³atê, o której mowa w art. 36 ust. 4.

§16. Ustala siê nastêpuj¹ce stawki procentowe, s³u¿¹ce
naliczeniu jednorazowej op³aty od wzrostu warto�ci nierucho-
mo�ci, o której mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym w wysoko�ci: - 30% dla
terenu RU/U, - 30% dla terenu RM/RU.
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DZIA£ III

Przepisy koñcowe

§17. Na terenie objêtym niniejsz¹ uchwa³¹ trac¹ moc
ustalenia zmian miejscowego planu ogólnego zagospodaro-
wania przestrzennego gminy Grodzisk Wielkopolski, przyjête-
go uchwa³¹ Nr XXVI/174/97 Rady Miejskiej w Grodzisku
Wielkopolskim z dnia 30 grudnia 1997 roku, opublikowanego
w Dzienniku Urzêdowym Województwa Poznañskiego Nr 1,
poz. 10 z dnia 28 stycznia 1998 roku.

§18. Plan zachowuje wa¿no�æ, równie¿ wtedy je�li nast¹pi:

1) zmiana lub nowelizacja któregokolwiek przepisów szcze-
gólnych, chyba ¿e z ich tre�ci bêdzie wynika³ obowi¹zek
dokonania zmiany planu;

2) zmiana wymienionego w planie numeru ewidencyjnego
dzia³ki.

§19. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gro-
dziska Wielkopolskiego.

§20. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 30 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Marek Kinecki
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Za³¹cznik nr 2
do Uchwa³y Nr IV/29/2007

Rady Miejskiej w Grodzisku Wielkopolskim
z dnia l lutego 2007 r.

DOTYCZ¥CY ROZSTRZYGNIÊCIA O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG DO PROJEKTU PLANU

Na podstawie art. 20 ustawy z dnia 27 marca 2003 roku
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (t.j. Dz.U.
Nr 80 z 2003 roku poz. 717, 2004 roku Nr 6 poz. 41, Nr 141
poz. 1492) Rada Miejska w Grodzisku Wielkopolskim nie

rozstrzyga w sprawie rozpatrzenia uwag do projektu miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzennego obejmuj¹ce-
go teren po³o¿ony w Bia³ej Wsi na dzia³kach nr 177 i 178, w
zwi¹zku z brakiem uwag do projektu w/w planu.

Za³¹cznik nr 3
do Uchwa³y Nr IV/29/2007

Rady Miejskiej w Grodzisku Wielkopolskim
z dnia l lutego 2007 r.

DOTYCZ¥CY ROZSTRZYGNIÊCIA O SPOSOBIE REALIZACJI ZAPISANYCH W PLANIE INWESTYCJI Z ZAKRESU
INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ NALE¯¥CYCH DO ZADAÑ W£ASNYCH GMINY ORAZ ZASADACH

 ICH FINANSOWANIA, ZGODNIE Z PRZEPISAMI O FINANSACH PUBLICZNYCH

Zakres opracowania nie obejmuje w swym obszarze inwe- stycji, których realizacja nale¿y do zadañ w³asnych gminy.

1171

UCHWA£A Nr 18/V/2007 RADY MIEJSKIEJ W SULMIERZYCACH

z dnia 7 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu na 2007 rok okre�laj¹cego wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
oraz szczegó³owe zasady jego przyznawania i wyp³acania dla nauczycieli zatrudnionych w placówkach o�wiatowych

prowadzonych przez Miasto Sulmierzyce

Na podstawie art. 54 ust 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
roku � Karta Nauczyciela (j.t. Dz.U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674,
z pó�niejszymi zmianami), w zwi¹zku z art. 18 ust 2 pkt.15
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorz¹dzie gminnym (j.t.
Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, z pó�niejszymi zmianami)
uchwala siê, co nastêpuje:

§1. 1.Ustala siê regulamin na 2007 rok okre�laj¹cy wyso-
ko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szcze-
gó³owe zasady jego przyznawania i wyp³acania dla nauczycie-
li zatrudnionych w placówkach o�wiatowych prowadzonych
przez Miasto Sulmierzyce.

Poz. 1170, 1171

2. Regulamin dotyczy nauczyciela, posiadaj¹cego kwali-
fikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionego
w wymiarze nie mniejszym ni¿ po³owa obowi¹zuj¹cego wy-
miaru zajêæ w placówce o�wiatowej po³o¿onej na terenie
Miasta Sulmierzyce

§2. 1. Nauczycielowi, o którym mowa w §1 ust. 2 przys³u-
guje nauczycielski dodatek mieszkaniowy, zwany dalej �do-
datkiem�, w wysoko�ci uzale¿nionej od liczby cz³onków rodzi-
ny, wyp³acany co miesi¹c w wysoko�ci:

1) 6% miesiêcznej stawki minimalnego wynagrodzenia za
pracê pracowników, ustalonego w odrêbnych przepisach
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zwanego dalej �minimalnym wynagrodzeniem� dla 1
osoby,

2) 8% minimalnego wynagrodzenia � dla 2 osób,

3) 10% minimalnego wynagrodzenia � dla 3 osób,

4) 12% minimalnego wynagrodzenia � dla 4 i wiêcej osób.

2. Kwoty przypadaj¹cego dodatku zaokr¹gla siê do pe³-
nych z³otych w ten sposób, ¿e kwotê do 0,49 z³ pomija siê, a
kwotê od co najmniej 0,50 z³ zaokr¹gla siê do pe³nego z³otego.

3. Do osób, o których mowa w ust. 1 zalicza siê nauczy-
cieli oraz wspólnie z nimi zamieszkuj¹cych:

1) ma³¿onków,

2) rodziców nauczycieli pozostaj¹cych na wy³¹cznym utrzy-
maniu nauczycieli,

3) pozostaj¹cych na utrzymaniu nauczycieli lub nauczycieli i
ich ma³¿onków dzieci do ukoñczenia 18 roku ¿ycia lub do
czasu ukoñczenia przez nie szko³y ponadgimnazjalnej, nie
d³u¿ej jednak ni¿ do ukoñczenia 21 roku ¿ycia,

4) pozostaj¹cych na utrzymaniu nauczycieli lub nauczycieli i
ich ma³¿onków, niepracuj¹ce oraz nie pobieraj¹ce zasi³ku
dla bezrobotnych, dzieci bêd¹ce studentami, do czasu
ukoñczenia studiów wy¿szych, nie d³u¿ej jednak ni¿ do
ukoñczenia 26 roku ¿ycia,

5) dzieci niepe³nosprawne nie posiadaj¹ce w³asnego �ród³a
dochodów.

4. O zaistnia³ej zmianie liczby cz³onków rodziny, o któ-
rych mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymuj¹cy dodatek jest
obowi¹zany niezw³ocznie powiadomiæ dyrektora szko³y, a
dyrektor szko³y otrzymuj¹cy dodatek � organ prowadz¹cy
placówkê o�wiatow¹. W przypadku nie powiadomienia dyrek-
tora placówki o�wiatowej lub organu prowadz¹cego placów-
kê o�wiatow¹ o zmianie liczby cz³onków rodziny, nienale¿nie
pobrane przez nauczyciela �wiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³ugu-
je tylko jeden dodatek w wysoko�ci okre�lonej w ust. 1.
Ma³¿onkowie wspólnie wskazuj¹ pracodawcê, który bêdzie im
wyp³aca³ dodatek.

6. Dodatek przys³uguje nauczycielowi niezale¿nie od tytu³u
prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego.

7. Dodatek przys³uguje od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym z³o¿ono wniosek o jego
przyznanie.

8. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku placówkach
o�wiatowych przys³uguje tylko jeden dodatek, wyp³acany
przez wskazanego przez niego pracodawcê.

§3. Dodatek przys³uguje w okresie wykonywania pracy, a
tak¿e w okresach:

1. nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodzenie,

2. pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

3. odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej; w przypadku
jednak gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by zawarta
by³a umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek wyp³aca
siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który umowa ta
zosta³a zawarta,

4. korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w
odrêbnych przepisach.

§4. 1.Dodatek przyznaje siê na wniosek nauczyciela lub na
wspólny wniosek nauczycieli bêd¹cych wspó³ma³¿onkami, z
uwzglêdnieniem §2.

2. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor placówki
o�wiatowej, a dyrektorowi  � Burmistrz Miasta Sulmierzyce.

§5. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta Sulmierzyce

§6. Traci moc uchwa³a 113/XVIII/2005 Rady Miejskiej w
Sulmierzycach z dnia 11 lutego 2005 r. w sprawie ustalenia
regulaminu przyznawania i wyp³acania dodatku mieszkanio-
wego dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i placówkach
o�wiatowych prowadzonych przez Miasto Sulmierzyce

§7. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Karol Mazurek
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UCHWA£A Nr V/19/07 RADY GMINY GODZIESZE WIELKIE

z dnia 8 lutego 2007 r.

w sprawie regulaminu utrzymania czysto�ci i porz¹dku na terenie Gminy Godziesze Wielkie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr
214, poz. 1806, Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.
1568, Dz.U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 oraz
Dz.U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441); art. 4 ust. 1 ustawy z dnia
13 wrze�nia 1996 r. o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w
gminach (Dz.U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008 ze zmianami) po
zasiêgniêciu opinii Pañstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Kaliszu, uchwala siê Regulamin utrzymania
czysto�ci i porz¹dku na terenie Gminy Godziesze Wielkie,
zwany dalej Regulaminem, w nastêpuj¹cej tre�ci:

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. 1 Regulamin utrzymania czysto�ci i porz¹dku na tere-
nie Gminy Godziesze Wielkie zwany dalej �Regulaminem�,
ustala szczegó³owe zasady utrzymania czysto�ci i porz¹dku
na terenie Gminy Godziesze Wielkie.

2. Postanowienia Regulaminu s¹ interpretowane i stoso-
wane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 wrze�nia 1996
r. o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w gminach (Dz.U. z 2005
r. Nr 236 poz. 2008 ze zm.) oraz ustawy z dnia 27 kwietnia 2001
r. o odpadach (Dz.U. Nr 62, poz. 628 ze zm.).

§2. Szczegó³owe zasady okre�laj¹:

1) wymagania w zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku na
terenach nieruchomo�ci oraz na terenach s³u¿¹cych do
u¿ytku publicznego dotycz¹ce:

- prowadzenia selektywnego zbierania i odbierania od-
padów komunalnych w tym powstaj¹cych w gospo-
darstwach domowych: odpadów niebezpiecznych,
odpadów wielkogabarytowych i odpadów z remon-
tów,

- wymagañ w zakresie uprz¹tania b³ota, �niegu, lodu i
innych zanieczyszczeñ,

- mycia i naprawy pojazdów samochodowych poza
myjniami i warsztatami naprawczymi,

2) rodzaje i pojemno�ci urz¹dzeñ przeznaczonych do zbiera-
nia odpadów komunalnych na terenie nieruchomo�ci i na
drogach publicznych oraz wymagania dotycz¹ce ich roz-
mieszczania i utrzymania w odpowiednim stanie sanitar-
nym, porz¹dkowym i technicznym,

3) sposób i czêstotliwo�æ pozbywania siê odpadów komunal-
nych z terenu nieruchomo�ci oraz z terenów przeznaczo-
nych do u¿ytku publicznego,

4) postanowienia wynikaj¹ce ze �Wspólnego Planu Gospo-
darki Odpadami dla Gmin � Cz³onków Zwi¹zku Komunal-
nego Gmin Czyste Miasto, Czysta Gmina� dotycz¹ce:

- maksymalnego poziomu odpadów komunalnych ule-
gaj¹cych biodegradacji dopuszczonych do sk³adowa-
nia na sk³adowiskach odpadów,

- miejsca odzysku i unieszkodliwiania odpadów komu-
nalnych z obszaru Gminy Godziesze Wielkie,

- podstawowych zadañ Gminy Godziesze Wielkie
w zakresie zbierania i odbierania odpadów komunalnych

5) wymagania w stosunku do w³a�cicieli nieruchomo�ci
w zakresie gromadzenia i pozbywania siê nieczysto�ci
ciek³ych,

6) obowi¹zki osób utrzymuj¹cych zwierzêta domowe, maj¹-
ce na celu ochronê przed zagro¿eniem lub uci¹¿liwo�ci¹
dla ludzi oraz przed zanieczyszczeniem terenów przezna-
czonych do wspólnego u¿ytku,

7) wymagania utrzymywania zwierz¹t gospodarskich na te-
renach wy³¹czonych z produkcji rolniczej,

8) dotychczasowy system selektywnej zbiórki odpadów ko-
munalnych na obszarze Gminy Godziesze Wielkie,

9) sankcje z tytu³u naruszenia zasad utrzymania porz¹dku i
czysto�ci na terenie Gminy Godziesze Wielkie,

§3. Regulamin obowi¹zuje w szczególno�ci:

1) mieszkañców Gminy Godziesze Wielkie oraz inne osoby
przebywaj¹ce na terenie Gminy Godziesze Wielkie

2) w³a�cicieli nieruchomo�ci,

3) w³a�cicieli punktów handlowych, parkingów, obiektów
sportowych itp.,

4) wykonawców robót budowlanych wytwarzaj¹cych odpa-
dy komunalne z grupy 20 zgodnie z obowi¹zuj¹cym roz-
porz¹dzeniem Ministra �rodowiska z dnia 27 wrze�nia
2001 roku w sprawie katalogu odpadów (Dz.U. Nr 112,
poz. 1206),

5) przedsiêbiorców u¿ytkuj¹cych tereny s³u¿¹ce komunikacji
publicznej,

6) zarz¹dców dróg,

7) organizatorów imprez o charakterze publicznym,
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8) podmioty �wiadcz¹ce us³ugi w zakresie utrzymania czy-
sto�ci i porz¹dku.

§4. U¿yte w Regulaminie okre�lenia oznaczaj¹:

1) w³a�ciciele nieruchomo�ci � tak¿e wspó³w³a�cicieli, u¿yt-
kowników wieczystych oraz jednostki organizacyjne i oso-
by posiadaj¹ce nieruchomo�æ w zarz¹dzie lub u¿ytkowa-
niu oraz inne podmioty w³adaj¹ce nieruchomo�ci¹,

2) odpady komunalne � odpady powstaj¹ce w gospodar-
stwach domowych, a tak¿e odpady nie zawieraj¹ce odpa-
dów niebezpiecznych pochodz¹ce od innych wytwórców
odpadów, które ze wzglêdu na swój charakter lub sk³ad s¹
podobne do odpadów powstaj¹cych w gospodarstwach
domowych,

3) odpady komunalne � frakcja sucha � odpady komunalne,
które mog¹ byæ poddane recyklingowi lub odzyskane,
w tym wykorzystane do produkcji paliw alternatywnych,
w szczególno�ci takie jak: opakowania z tworzywa sztucz-
nego, szk³a, papieru, tektury, kartony po napojach np.
tetrapak i inne tworzywa sztuczne, papier, tektura, teksty-
lia, drewno, puszki, metal, gumy itp.;

4) odpady komunalne � frakcja mokra � sta³e biodegrado-
walne odpady kuchenne oraz odpady ro�linne;

5) odpady ro�linne � odpady powstaj¹ce na terenach zielo-
nych wskutek ich pielêgnacji i uprawiania oraz odpady
pochodzenia ro�linnego z targowisk i cmentarzy,

6) odpady biodegradowalne � odpady, które ulegaj¹ rozk³a-
dowi tlenowemu lub beztlenowemu przy udziale mikroor-
ganizmów, w tym odpady ro�linne,

7) odpady komunalne wielkogabarytowe � odpady komunal-
ne, które nie mog¹ byæ umieszczone, ze wzglêdu na swoje
rozmiary i masê, w typowych pojemnikach na odpady (np.
stare meble, wózki dzieciêce, sprzêt gospodarstwa domo-
wego, sprzêt elektryczny, sprzêt elektroniczny, deski,
materace itp.),

8) odpady niebezpieczne w odpadach komunalnych � odpa-
dy wymienione w za³¹czniku nr 2 (lista A) do ustawy o
odpadach z dnia 27 kwietnia 2001 roku (Dz.U. z 2001 roku,
Nr 62, poz. 628 ze zm.) oraz posiadaj¹ce co najmniej jedn¹
z w³a�ciwo�ci wymienionych w za³¹czniku Nr 4 do tej
ustawy lub wymienione w za³¹czniku Nr 2 (lista B) i
zawieraj¹ce którekolwiek ze sk³adników wymienionych w
za³¹czniku Nr 3 oraz posiadaj¹ce co najmniej jedn¹ z
w³a�ciwo�ci wymienionych w za³¹czniku Nr 4, znajduj¹ce
siê w odpadach pochodz¹cych z gospodarstw domowych,
np. lampy fluorescencyjne, przeterminowane leki, baterie
i akumulatory, zu¿yte urz¹dzenia elektryczne zawieraj¹ce
niebezpieczne elementy, przeterminowane �rodki ochro-
ny ro�lin, opakowania po farbach itp.,

9) niesegregowane odpady komunalne- odpady zmieszane
nie zebrane w sposób selektywny

10) �pozosta³e odpady� - odpady wytwarzane w gospodar-
stwach domowych, nie kwalifikuj¹ce siê do grup wymie-
nionych w pkt 3 � 8 np. popió³ z pieców domowych,
pampersy, �rodki higieny osobistej itp.

11) selektywne zbieranie odpadów � zbiórka odpadów komu-
nalnych systemem workowym i pojemnikowym. Selek-
tywna zbiórka odpadów komunalnych jest prowadzona
z podzia³em odpadów na frakcjê mokr¹ i frakcjê such¹.
Frakcja sucha odpadów jest gromadzona w workach ozna-
czonych �SUCHE�. Frakcja mokra odpadów jest groma-
dzona w workach oznaczonych �MOKRE�. Szczelnie za-
mkniête worki, zawieraj¹ce frakcjê such¹ lub frakcjê mokr¹
odpadów, s¹ gromadzone w odrêbnych urz¹dzeniach,

12) nieczysto�ci ciek³e � �cieki gromadzone przej�ciowo
w zbiornikach bezodp³ywowych,

13) zbiorniki bezodp³ywowe � instalacje i urz¹dzenia przezna-
czone do gromadzenia nieczysto�ci ciek³ych w miejscu ich
powstawania, odpowiadaj¹ce wymaganiom wynikaj¹cym
z ustawy Prawo budowlane oraz rozporz¹dzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warun-
ków technicznych, jakim powinny odpowiadaæ budynki
i ich usytuowanie (Dz.U. Nr 75, poz. 690 ze zm.).

14) urz¹dzenia do gromadzenia odpadów komunalnych -
pojemniki na odpady komunalne o pojemno�ci min:
80 dm3worki wykonane z folii, kontenery na odpady
komunalne lub na gruz, uliczne kosze �na �mieci�,

15) pojemniki na odpady komunalne � pojemniki zamykane,
wykonane z ocynkowanej blachy stalowej lub z tworzyw
sztucznych o odpowiedniej wytrzyma³o�ci mechanicznej
oraz wykonane z blachy stalowej, zabezpieczone �rodkiem
antykorozyjnym, przystosowane do opró¿niania przez spe-
cjalistyczne pojazdy,

16) worek � pojemnik z folii o odpowiedniej do jego przezna-
czenia pojemno�ci i wytrzyma³o�ci

17) kosz uliczny � urz¹dzenie do gromadzenia odpadów komunal-
nych, ustawione w pobli¿u punktów handlowych, na przystan-
kach komunikacji publicznej, w parkach oraz w innych miej-
scach publicznych o wzmo¿onym ruchu pieszych,

18) ZUiUOK � Zak³ad Utylizacji i Unieszkodliwiania Odpadów
Komunalnych Orli Staw 2, gm. Ceków Kolonia,

19) stacje zlewne � instalacje i urz¹dzenia zlokalizowane przy
kolektorach sieci kanalizacyjnej lub przy oczyszczalniach
�cieków, s³u¿¹ce do przyjmowania nieczysto�ci ciek³ych
dowo¿onych pojazdami asenizacyjnymi z miejsc ich gro-
madzenia,

20) podmiot �wiadcz¹cy us³ugi w zakresie utrzymania czysto-
�ci i porz¹dku � zak³ad bêd¹cy gminn¹ jednostk¹ organi-
zacyjn¹ lub przedsiêbiorca w rozumieniu odpowiednich
przepisów, posiadaj¹cy wydane przez Wójta Gminy Go-
dziesze Wielkie aktualne zezwolenie na prowadzenie dzia-
³alno�ci w zakresie odbierania odpadów komunalnych od
w³a�cicieli nieruchomo�ci lub w zakresie opró¿niania zbior-
ników bezodp³ywowych i transportu nieczysto�ci ciek³ych,

21) harmonogram odbioru odpadów � upowszechniony �ka-
lendarz odbioru odpadów�, który okre�la w szczególno�ci:
sposób, czêstotliwo�æ odbioru odpadów, listê odpadów
objêtych zbiórk¹, miejsce postoju,
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22) chodnik � czê�æ drogi przeznaczon¹ do ruchu pieszych,
posiadaj¹ca nawierzchniê betonow¹, bitumiczn¹, kamienn¹
lub ¿wirow¹,

23) w³a�ciciele zwierz¹t domowych � tak¿e ich posiadacze
(dzier¿yciele),

24) zwierzêta gospodarskie � zwierzêta utrzymywane w ce-
lach hodowlanych i produkcyjnych, takie jak: konie, byd³o,
�winie, owce, kozy, drób, zwierzêta futerkowe, pszczo³y,

25) chów zwierz¹t gospodarskich � utrzymywanie zwierz¹t
w celu uzyskiwania od nich okre�lonych produktów lub
innych korzy�ci,

26) zwierzêta domowe � zwierzêta tradycyjnie przebywaj¹ce
wraz z cz³owiekiem w jego domu lub innym odpowiednim
pomieszczeniu, utrzymywane przez cz³owieka w charakte-
rze jego towarzysza,

27) zwierzêta wykorzystywane do celów specjalnych � zwierzê-
ta, których profesjonalna tresura oraz u¿ywanie odbywa siê
na podstawie odrêbnych przepisów, reguluj¹cych szczegó-
³owe zasady dzia³ania jednostek lub instytucji wojskowych,
organów policji, s³u¿b kontroli celnej, porz¹dkowych i ra-
towniczych oraz reguluj¹cych zasady szkolenia i wykorzy-
stania psów � przewodników osób ociemnia³ych,

28) budynek mieszkalny � nale¿y przez to rozumieæ budynek
mieszkalny wielorodzinny oraz budynek mieszkalny jed-
norodzinny,

29) zabudowa jednorodzinna � nale¿y przez to rozumieæ jeden
budynek mieszkalny jednorodzinny lub zespó³ takich bu-
dynków, wraz z budynkami gara¿owymi i gospodarczymi

30) zabudowa zwarta � tereny istniej¹cych lub planowanych
budynków i budowli o ró¿nych rodzajach u¿ytkowania
(zabudowa mieszkaniowa jednorodzinna, wielorodzinna
i mieszana, przemys³owa, magazynowo � sk³adowa
i letniskowa) tworz¹cych zgrupowania nieruchomo�ci,

31) zabudowa rozproszona � tereny pozosta³e, w tym rolne
z istniej¹c¹ zabudow¹ zagrodow¹,

32) zabudowa zagrodowa � nale¿y przez to rozumieæ w szczegól-
no�ci budynki mieszkalne, budynki gospodarcze lub inwen-
tarskie w rodzinnych gospodarstwach rolnych, hodowla-
nych lub ogrodniczych oraz w gospodarstwach le�nych.

ROZDZIA£ II

Wymagania w zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku
na terenach nieruchomo�ci i na terenach s³u¿¹cych

do u¿ytku publicznego.

§5. 1.W³a�ciciele nieruchomo�ci zobowi¹zani s¹ do utrzy-
mania porz¹dku, czysto�ci oraz nale¿ytego stanu sanitarno �
higienicznego i estetycznego nieruchomo�ci poprzez:

1) obowi¹zek przy³¹czenia nieruchomo�ci do istniej¹cej sieci
kanalizacyjnej lub, w przypadku gdy budowa sieci kana-
lizacyjnej jest technicznie lub ekonomicznie nieuzasadnio-
na, obowi¹zek wyposa¿enia nieruchomo�ci w zbiornik
bezodp³ywowy nieczysto�ci ciek³ych lub w przydomow¹

oczyszczalniê �cieków bytowych, spe³niaj¹ce wymagania
okre�lone w przepisach odrêbnych; przy³¹czenie nieru-
chomo�ci do sieci kanalizacyjnej nie jest obowi¹zkowe
je¿eli nieruchomo�æ jest wyposa¿ona w przydomow¹
oczyszczalniê �cieków, spe³niaj¹c¹ wymagania okre�lone
w przepisach odrêbnych;

2) selektywne zbieranie powsta³ych na terenie nieruchomo-
�ci odpadów komunalnych w sposób zgodny z niniejszym
Regulaminem,

3) gromadzenie nieczysto�ci ciek³ych w zbiornikach bezod-
p³ywowych,

4) pozbywanie siê zebranych na terenie nieruchomo�ci od-
padów komunalnych oraz nieczysto�ci ciek³ych w sposób
zgodny z przepisami niniejszego Regulaminu,

5) uprz¹tniêcie b³ota, �niegu, lodu i innych zanieczyszczeñ
z czê�ci nieruchomo�ci udostêpnionej do u¿ytku publicz-
nego, z powierzchni nieruchomo�ci np. podwórza, przej-
�cia itp. oraz z chodników po³o¿onych wzd³u¿ nieruchomo-
�ci bezpo�rednio przy granicy nieruchomo�ci;

6) usuwanie nawisów �niegu z dachów oraz sopli lodu
z okapów, rynien i innych czê�ci elewacji budynku nie-
zw³ocznie po ich pojawieniu siê,

7) zapewnienie systematycznego sprz¹tania terenu nierucho-
mo�ci, a w szczególno�ci doj�æ do budynków, punktów
gromadzenia odpadów i ich otoczenia, koszenia trawników
i dzikiej ro�linno�ci oraz pielêgnacji drzew i krzewów,

8) dbanie o czysto�æ i estetykê �cian budynków, ogrodzeñ
oraz innych urz¹dzeñ w szczególno�ci poprzez usuwanie
z nich plakatów, reklam, og³oszeñ napisów i rysunków.

9) usuwanie z miejsc powszechnie dostêpnych (ulice, place,
parkingi, przej�cia, podwórza itp.) wraków porzuconych po-
jazdów mechanicznych, sprzêtu domowego i innych przed-
miotów zanieczyszczaj¹cych i szpec¹cych nieruchomo�æ,

10) zawarcie pisemnej umowy z podmiotem �wiadcz¹cym
us³ugi w zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku,

11) udzielanie informacji zwi¹zanych z usuwaniem odpadów
komunalnych i nieczysto�ci ciek³ych, na ¿¹danie osób
posiadaj¹cych stosowne upowa¿nienie, wynikaj¹ce ze sto-
sowanych przepisów prawa, poprzez udokumentowanie
korzystania z us³ug, o których mowa w §5 ust. 1 pkt 4
niniejszego Regulaminu, wykonywanych przez podmiot
�wiadcz¹cy us³ugi w zakresie utrzymania czysto�ci i po-
rz¹dku, oraz okazanie stosownej umowy wraz z rachunka-
mi za ostatnie 12 miesiêcy,

12) realizacjê innych obowi¹zków okre�lonych w niniejszym
Regulaminie.

2. Wykonywanie obowi¹zków, o których mowa w ust. 1
pkt 1 - 4 i ust. 1 pkt 10 - 12, na terenie budowy nale¿y do
wykonawcy robót budowlanych, je¿eli umowa zawarta przez
wykonawcê robót z w³a�cicielem nieruchomo�ci nie stanowi
inaczej.

§6. 1. Podmioty wskazane w §3 w pkt 3 � 8 maj¹ obowi¹zek
niezw³ocznego oczyszczenia ze �niegu, lodu oraz usuwania
b³ota i zanieczyszczeñ z dróg, przystanków komunikacyjnych,
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placów i chodników poprzez podjêcie dzia³añ polegaj¹cych na
zamiataniu, zbieraniu, usuwaniu �lisko�ci itp.

2. Obowi¹zek oczyszczania ze �niegu i lodu powinien byæ
realizowany przez odgarniêcie �niegu w miejsce nie powodu-
j¹ce zak³óceñ w ruchu pieszych i pojazdów oraz podjêcie
dzia³añ usuwaj¹cych lub co najmniej ograniczaj¹cych �lisko�æ
chodnika. Piasek i sól u¿yte do tego celu nale¿y usun¹æ
z chodnika niezw³ocznie po ustaniu przyczyn ich zastosowania.

3. Zakazuje siê stosowania popio³u i ¿u¿lu przy pracach
zwi¹zanych z zimowym utrzymaniem chodników i dróg.

4. B³oto, �nieg, lód i inne zanieczyszczenia uprz¹tniête
z chodników po³o¿onych wzd³u¿ nieruchomo�ci nale¿y gro-
madziæ na skraju chodnika od strony jezdni z zachowaniem
mo¿liwo�ci odp³ywu wody do kanalizacji deszczowej w spo-
sób nie zagra¿aj¹cy istniej¹cej zieleni.

5. B³oto, �nieg, lód i inne zanieczyszczenia uprz¹tniête
z przystanków komunikacyjnych oraz z dróg publicznych,
nale¿y gromadziæ poza terenem przystanku komunikacyjnego
w sposób nie utrudniaj¹cy zatrzymywania siê pojazdów oraz
wysiadania i wsiadania pasa¿erów.

6. Uprz¹tniêcie i pozbycie siê b³ota, �niegu, lodu i innych
zanieczyszczeñ z przystanków komunikacyjnych nale¿y do
obowi¹zków przedsiêbiorców u¿ytkuj¹cych tereny s³u¿¹ce
komunikacji publicznej.

7. Obowi¹zki utrzymania czysto�ci i porz¹dku na tere-
nach innych ni¿ wymienione w §5 i §6 ust. 6 i ust. 7
niniejszego Regulaminu nale¿¹ do Gminy Godziesze Wielkie.

8. Nadzór nad realizacj¹ obowi¹zków okre�lonych w §5
i §6 ust. 6 i ust. 7 sprawuje Wójt Gminy Godziesze Wielkie.

9. W przypadku stwierdzenia niewykonania obowi¹zków,
o których mowa w §5 i §6 ust. 6i ust. 7 Wójt Gminy Godziesze
Wielkie wydaje decyzjê nakazuj¹c¹ wykonanie obowi¹zku.

10. Ust. 10 nie dotyczy obowi¹zków, o których mowa w §5
ust. 1 pkt 2 - 4.

11. Wykonywanie decyzji, o której mowa w ust. 10, podlega
egzekucji w trybie przepisów powszechnie obowi¹zuj¹cych w
zakresie postêpowania egzekucyjnego w administracji.

§7. 1.Na nieruchomo�ciach lub ich czê�ciach nale¿y prze-
strzegaæ nastêpuj¹cych zasad:

1) Mycie pojazdów samochodowych poza myjniami mo¿e
odbywaæ siê w miejscu wyznaczonym na terenie nieru-
chomo�ci przez jej w³a�ciciela na utwardzonej powierzch-
ni pod warunkiem, ¿e nie spowoduje to przedostania siê
do gruntu i wód powstaj¹cych �cieków oraz uci¹¿liwo�ci
dla s¹siadów.

2) Naprawy pojazdów samochodowych poza warsztatami
mog¹ odbywaæ siê w miejscu wyznaczonym na terenie
nieruchomo�ci przez jej w³a�ciciela na utwardzonej po-
wierzchni pod warunkiem, ¿e nie spowoduje to przedosta-
nia siê do gruntu i wód powstaj¹cych �cieków oraz
uci¹¿liwo�ci dla s¹siadów, a powstaj¹ce odpady bêd¹
gromadzone w sposób umo¿liwiaj¹cy ich usuniecie zgod-
nie z obowi¹zuj¹cymi przepisami prawa.

2. Zabrania siê w szczególno�ci:

1) niszczenia elewacji budynków, ogrodzeñ i innych obiek-
tów (np. s³upy og³oszeniowe, energetyczne i telefoniczne)
oraz umieszczania na nich plakatów, reklam, og³oszeñ, a
tak¿e malowania hase³ i rysunków bez uzyskania zgody
w³a�ciciela obiektu,

2) umieszczania na drzewach plakatów, og³oszeñ, reklam i
innych przedmiotów.

ROZDZIA£ III

Rodzaje i pojemno�ci urz¹dzeñ przeznaczonych do
zbierania odpadów komunalnych na terenie nieruchomo-
�ci i na drogach publicznych oraz wymagania dotycz¹ce
ich rozmieszczania i utrzymania w odpowiednim stanie

sanitarnym, porz¹dkowym i technicznym.

§8. 1.Odpady komunalne powstaj¹ce na terenie nierucho-
mo�ci nale¿y gromadziæ w urz¹dzeniach odpowiadaj¹cych
wymaganiom okre�lonym w niniejszym Regulaminie.

2. Dozwolone jest korzystanie przez w³a�cicieli nierucho-
mo�ci s¹siednich z jednego lub kilku pojemników ustawio-
nych razem, za zgod¹ w³a�ciciela pojemnika/ pojemników.

§9. 1.W³a�ciciele nieruchomo�ci zapewniaj¹ ich wyposa-
¿enie w urz¹dzenia, odpowiadaj¹ce niniejszemu Regulamino-
wi, s³u¿¹ce do gromadzenia odpadów komunalnych, okre�lo-
ne w umowie zawartej z w³a�cicielem nieruchomo�ci.

2. Na terenie budowy wyposa¿enie w urz¹dzenia s³u¿¹ce
do zbierania odpadów komunalnych oraz utrzymywanie tych
urz¹dzeñ w odpowiednim stanie sanitarnym, porz¹dkowym
i technicznym nale¿y do wykonawcy robót.

3. Do gromadzenia odpadów komunalnych s³u¿¹ nastê-
puj¹ce urz¹dzenia:

1) pojemniki na odpady komunalne o pojemno�ci min
80 dm3,

2) worki wykonane z folii,

3) kontenery na odpady komunalne lub na gruz,

4) uliczne kosze �na �mieci�.

4. Urz¹dzenia wymienione w ust. 3 powinny spe³niaæ
wymagania Polskich Norm lub posiadaæ deklaracjê zgodno�ci
wystawion¹ przez producenta zgodnie z ustaw¹ z dnia 30
sierpnia 2002 roku o systemie oceny zgodno�ci (Dz.U. 2004
Nr 204 poz. 2087, z pó�n. zm.)

§10. 1. Ilo�æ, wytrzyma³o�æ i pojemno�æ worków oraz
pojemników usytuowanych na terenie nieruchomo�ci musi
byæ dostosowana do ilo�ci osób uprawnionych do korzysta-
nia z danej nieruchomo�ci z uwzglêdnieniem normatywnej
ilo�ci sta³ych opadów komunalnych wytwarzanych przez jedn¹
osobê na obszarze Gminy Godziesze Wielkie Ilo�æ tê ustala siê
na �rednim poziomie: 0,015 m3 (tydzieñ) osobê na obszarze
wiejskim,

2. Odpady komunalne nale¿y gromadziæ w urz¹dzeniach o
minimalnej pojemno�ci, uwzglêdniaj¹cej nastêpuj¹ce normy:

1) dla budynków mieszkalnych �10 l na mieszkañca, jednak
co najmniej jeden pojemnik na ka¿d¹ nieruchomo�æ,
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2) dla szkó³ wszelkiego typu - 3 l na ka¿dego ucznia (studen-
ta) i pracownika,

3) dla przedszkoli � 3 l dla ka¿de dziecko i pracownika,

4) dla lokali handlowych � 50 l na ka¿de 10 m2 powierzchni
ca³kowitej, jednak co najmniej jeden pojemnik 110 l na
lokal,

5) dla punków handlowych poza lokalem � 50 l na ka¿dego
zatrudnionego, jednak co najmniej jeden pojemnik 110 l
na ka¿dy punkt.

6) dla lokali gastronomicznych � 20 l na jedno sta³e miejsce
konsumpcyjne,

7) dla zak³adów rzemie�lniczych, us³ugowych produkcyjnych
w odniesieniu do pomieszczeñ biurowych i socjalnych �
pojemnik 110 l na ka¿dych 10 pracowników.

8) dla szpitali, � 20 l na jedno ³ó¿ko,

3. Normatywne ilo�ci nieczysto�ci p³ynnych ustala siê jako
równe najni¿szym normom zu¿ycia wody okre�lonym w prze-
pisach powszechnie obowi¹zuj¹cych w zakresie zu¿ycia wody.

§11. Organizator imprezy lub zgromadzenia o charakterze
publicznym zobowi¹zany jest do wyposa¿enia miejsca impre-
zy lub zgromadzenia publicznego w dostateczn¹ ilo�æ worków
i pojemników o w³a�ciwej pojemno�ci, wytrzyma³o�ci i kolo-
rystyce oraz zapewnienia odpowiedniej liczby WC - w przy-
padku imprez organizowanych na terenach otwartych nie
mniej ni¿ jedno WC na 250 osób.

§12. 1. Pojemniki i worki wykorzystywane do selektyw-
nego zbierania odpadów komunalnych, o którym mowa w §4
pkt 11 niniejszego Regulaminu, nale¿y ustawiaæ w miejscach
³atwo dostêpnych zarówno dla ich u¿ytkowników, jak i dla
pracowników podmiotu �wiadcz¹cego us³ugi w zakresie utrzy-
mania czysto�ci i porz¹dku, z mo¿liwo�ci¹ ³atwego przemiesz-
czania ich od miejsca ustawienia do samochodu odbieraj¹ce-
go odpady, w sposób nie powoduj¹cy nadmiernych uci¹¿li-
wo�ci i utrudnieñ dla mieszkañców nieruchomo�ci lub osób
trzecich.

2. Pojemniki i worki wykorzystywane do selektywnego
zbierania odpadów komunalnych, o którym mowa w §4 pkt
11 niniejszego Regulaminu, nale¿y ustawiaæ w miejscu spe-
cjalnie do tego wydzielonym, z wyj¹tkiem ulic i chodników lub
innych miejsc przeznaczonych do ruchu pojazdów samocho-
dowych oraz pieszych, na równej utwardzonej nawierzchni.
Miejsce ustawienia pojemników w³a�ciciel nieruchomo�ci
jest zobowi¹zany utrzymywaæ w czysto�ci. W przypadku
zabudowy zagrodowej rozproszonej miejsce wskazuje Wójt
Gminy Godziesze Wielkie w uzgodnieniu z w³a�cicielem nie-
ruchomo�ci.

3. Koszty przygotowania i utrzymania miejsca ustawienia
urz¹dzeñ do gromadzenia odpadów komunalnych ponosi
w³a�ciciel nieruchomo�ci.

4. Lokalizacja i ustawienie pojemników powinno byæ
zgodne z rozporz¹dzeniem Ministra Infrastruktury z dnia
12 kwietnia 2002 roku w sprawie warunków technicznych,
jakim powinny odpowiadaæ budynki i ich usytuowanie (Dz.U.
z 2002 roku Nr 75, poz. 690).

§13. 1. W³a�ciciele nieruchomo�ci i inne podmioty wska-
zane w §3 s¹ zobowi¹zani zapewniæ pracownikom podmiotu
�wiadcz¹cego us³ugi w zakresie utrzymania czysto�ci i po-
rz¹dku dostêp do urz¹dzeñ przeznaczonych do gromadzenia
odpadów komunalnych w czasie ustalonym w umowie o
odbiór odpadów, w sposób umo¿liwiaj¹cy opró¿nienie ww.
urz¹dzeñ bez nara¿ania na szkodê ludzi, budynków b¹d�
pojazdów.

2. Obowi¹zek okre�lony w ust. 1 dotyczy tak¿e dostêpu
do urz¹dzeñ s³u¿¹cych do gromadzenia nieczysto�ci ciek³ych.

§14. 1. W³a�ciciel nieruchomo�ci ma obowi¹zek utrzy-
mywania urz¹dzeñ przeznaczonych do gromadzenia odpa-
dów komunalnych we w³a�ciwym stanie sanitarnym i tech-
nicznym a w szczególno�ci utrzymywania ich w czysto�ci oraz
dezynfekowania co najmniej raz w miesi¹cu w okresie letnim
oraz raz na kwarta³ w pozosta³ych okresach, o ile umowa z
podmiotem �wiadcz¹cym us³ugi w zakresie utrzymania czy-
sto�ci i porz¹dku nie stanowi inaczej.

2. Do dezynfekcji urz¹dzeñ przeznaczonych do groma-
dzenia odpadów komunalnych nale¿y u¿ywaæ �rodków de-
zynfekcyjnych dopuszczonych do obrotu na terenie Rzeczpo-
spolitej Polskiej.

ROZDZIA£ IV

Sposób i czêstotliwo�æ pozbywania siê odpadów komu-
nalnych z terenu nieruchomo�ci oraz z terenów przezna-

czonych do u¿ytku publicznego.

§15. 1. Odpady komunalne (frakcja mokra i frakcja su-
cha) powstaj¹ce w gospodarstwach domowych oraz obiek-
tach u¿yteczno�ci publicznej i obs³ugi ludno�ci gromadzone
s¹ selektywnie, w sposób okre�lony w §4 pkt 11 niniejszego
Regulaminu.

2. Zabrania siê gromadzenia w koszach ulicznych, pojem-
nikach i kontenerach na odpady komunalne �niegu, lodu,
b³ota, gor¹cego popio³u i ¿u¿lu, gruzu budowlanego, szla-
mów, substancji toksycznych, ¿r¹cych i wybuchowych,
a w koszach ulicznych tak¿e opad³ych li�ci i �ciêtej trawy.

3. Zabrania siê spalania odpadów komunalnych zarówno
w urz¹dzeniach przeznaczonych do ich gromadzenia, jak i na
terenie otwartym oraz w lokalnych kot³owniach i paleniskach
domowych.

4. Zakaz spalania odpadów komunalnych w lokalnych
kot³owniach nie dotyczy takich odpadów jak drewno, papier
i tektura, o ile dzia³ania te nie powoduj¹ zak³óceñ w korzysta-
niu z nieruchomo�ci s¹siednich.

§16. Odpady komunalne wielkogabarytowe powinny byæ
gromadzone w wydzielonym miejscu na terenie nieruchomo-
�ci, w sposób nie utrudniaj¹cy korzystania z nieruchomo�ci
przez osoby do tego uprawnione oraz wywo¿one z czêstotli-
wo�ci¹ ustalon¹ przez podmiot �wiadcz¹cy us³ugi w zakresie
utrzymania czysto�ci i porz¹dku.

§17. 1. Odpady budowlane z remontów powsta³e w wy-
niku robót budowlanych (prowadzonych we w³asnym zakre-
sie) powy¿ej 0,3 m3 powinny byæ czasowo gromadzone
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w specjalnie do tego przystosowanych kontenerach, podsta-
wionych przez podmioty �wiadcz¹ce us³ugi w zakresie utrzy-
mania czysto�ci i porz¹dku na zamówienie w³a�ciciela nieru-
chomo�ci, nie powoduj¹cych utrudnienia w korzystaniu z
nieruchomo�ci.

2. Podmiot �wiadcz¹cy us³ugi w zakresie utrzymania
czysto�ci i porz¹dku odbierze i dostarczy odpady, o których
mowa w ust. 1 do ZUiUOK. Dopuszcza siê przekazanie tych
odpadów osobom fizycznym i osobom prawnym w przypad-
ku wykorzystania ich na w³asny u¿ytek zgodnie z powszechnie
obowi¹zuj¹cym prawem.

3. Odpady budowlane z remontów i rozbiórek (gruz cegla-
ny, betonowy) po rozdrobnieniu oraz po uzyskaniu zgody Wójta
Gminy mo¿e byæ zagospodarowany we w³asnym zakresie.

§18. 1. Odpady ro�linne powstaj¹ce w zwi¹zku z upraw¹
ro�linn¹ i pielêgnacj¹ terenów zielonych, gromadzone od-
dzielnie, winny zostaæ przekazane do ZUiUOK, bezpo�rednio
lub za po�rednictwem podmiotów �wiadcz¹cych us³ugi w
zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku. Z obowi¹zku tego
zwalnia siê w³a�cicieli nieruchomo�ci dokonuj¹cych ich kom-
postowania we w³asnym zakresie b¹d� zagospodarowuj¹-
cych drewno we w³asnym zakresie oraz przekazuj¹cy te
odpady zgodnie z rozporz¹dzeniem Ministra �rodowiska z
dnia 21 kwietnia 2006 r. w sprawie listy rodzajów odpadów,
które posiadacz odpadów mo¿e przekazywaæ osobom fizycz-
nym lub jednostkom organizacyjnym nie bêd¹cym przedsiê-
biorcami, oraz dopuszczalnych metod ich odzysku (Dz.U. z
2006 roku, Nr 75, poz. 527)

2. Zabrania siê spalania zgromadzonych pozosta³o�ci ro-
�linnych poza instalacjami i urz¹dzeniami do odzysku lub
unieszkodliwiania odpadów komunalnych do tego przezna-
czonych.

§19. 1. Odpady niebezpieczne w odpadach komunalnych
gromadzone s¹ w gospodarstwach domowych selektywnie w
sposób uniemo¿liwiaj¹cy ich negatywny wp³yw na �rodowi-
sko zgodnie z powszechnie obowi¹zuj¹cym prawem.

Odbiór odpadów, których mowa w ust. 1 zapewni ZUiU-
OK.

§20. �Pozosta³e odpady� nale¿y gromadziæ w pojemniku.

§21. W sytuacjach krótkotrwa³ego lub sezonowego (np.
okres grzewczy zim¹) zwiêkszenia ilo�ci odpadów komunal-
nych, w³a�ciciel nieruchomo�ci zg³asza ten fakt podmiotowi
�wiadcz¹cemu us³ugi w zakresie utrzymania czysto�ci i po-
rz¹dku w celu ustalenia dodatkowych terminów i warunków
ich odbioru.

§22. 1. Odpady komunalne powinny byæ usuwane z tak¹
czêstotliwo�ci¹, aby pojemniki lub worki nie by³y przepe³nio-
ne i nie powodowa³y wydzielania odorów. Odpady komunal-
ne nale¿y usuwaæ z terenu nieruchomo�ci w terminach uzgod-
nionych z podmiotem �wiadcz¹cym us³ugi w zakresie utrzy-
mania czysto�ci i porz¹dku z nastêpuj¹c¹ czêstotliwo�ci¹:

1) zabudowa jednorodzinna na osiedlach mieszkaniowych:

- frakcja mokra � co najmniej raz na 7 dni,

- frakcja sucha � co najmniej raz w miesi¹cu,

2) zabudowa wielorodzinna i placówki handlowo - us³ugowe:

- frakcja mokra � co najmniej raz na 7 dni, natomiast w
okresie podwy¿szonej temperatury przekraczaj¹cej 20°C
co najmniej dwa razy w tygodniu lub na ¿¹danie,

- frakcja sucha � co najmniej raz na dwa tygodnie,

3) zabudowa rozproszona:

- frakcja mokra � co najmniej raz w miesi¹cu

- frakcja sucha � co najmniej raz w miesi¹cu.

2. Odpady komunalne wielkogabarytowe bêd¹ odbiera-
ne w terminie i na zasadach ustalonych w harmonogramie
odbioru tych odpadów.

3. Odpady niebezpieczne w odpadach komunalnych z
terenu objêtego niniejszym Regulaminem bêd¹ odbierane na
zasadach i w sposób okre�lony odrêbnym harmonogramem.

4. Harmonogramy, o których mowa w ust. 2 i 3 przeka-
zywane s¹ podmiotom okre�lonym w §3 przez podmiot, o
którym mowa w §4 pkt 20 niniejszego Regulaminu.

5. Dla nieruchomo�ci, na których organizowane s¹ im-
prezy masowe lub zgromadzenia publiczne wprowadza siê
obowi¹zek niezw³ocznego usuwania odpadów, bezpo�rednio
po zakoñczeniu imprezy.

§23. 1. Górne stawki op³at ponoszonych przez w³a�cicieli
nieruchomo�ci, liczone jako rycza³t na osobê korzystaj¹c¹ z
nieruchomo�ci za usuwanie odpadów komunalnych przez
podmiot �wiadcz¹cy us³ugi w zakresie utrzymania czysto�ci
i porz¹dku okre�li Rada Gminy Godziesze Wielkie w odrêbnej
uchwale uwzglêdniaj¹c kryteria okre�lone w §4 ust. 2 Statutu
Zwi¹zku Komunalnego Gmin �Czyste Miasto, Czysta Gmin-
na� (Dz.Urz. Woj. Kaliskiego z 1998 roku Nr 3, poz. 17 i Dz.
Urz. Woj. Wielkopolskiego z 1999 roku Nr 61, poz. 1288).

2. Do koñca III � go kwarta³u ka¿dego roku Zgromadzenie
Zwi¹zku Komunalnego Gmin �Czyste Miasto, Czysta Gmin-
na� ustali ceny za przyjêcie odpadów przez ZUiUOK i przeka¿e
do wiadomo�ci gmin cz³onkowskich Zwi¹zku Komunalnego
Gmin �Czyste Miasto, Czysta Gmina� i podmiotów �wiadcz¹-
cych us³ugi w zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku na
terenie Zwi¹zku.

ROZDZIA£ V

Postanowienia wynikaj¹ce ze �Wspólnego Planu Gospo-
darki Odpadami dla Gmin � Cz³onków Zwi¹zku

Komunalnego Gmin �Czyste Miasto, Czysta Gmina�

§24. 1. Zgodnie ze �Wspólnym Planem Gospodarki Od-
padami dla Gmin � Cz³onków Zwi¹zku Komunalnego Czyste
Miasto, Czysta Gmina� wska�nik kontrolny, okre�laj¹cy re-
dukcjê ilo�ci odpadów komunalnych ulegaj¹cych biodegrada-
cji kierowanych na sk³adowisko ustanawia siê na poziomie:

1) 81% w 2007 roku,

2) 79% w 2008 roku,

3) 77% w 2009 roku,
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4) 75% w 2010 roku

wagowo ca³kowitej masy odpadów komunalnych ulegaj¹-
cych biodegradacji w stosunku do ilo�ci odpadów wytworzo-
nych w 1995 roku.

§25. Z dniem 1 stycznia 2007 roku:

1) nie segregowane odpady komunalne zebrane z terenu
Gminy Godziesze Wielkie nale¿y przekazywaæ do ZUiUOK,
Orli Staw 2, gmina Ceków Kolonia do hali przyjêcia
i sortowania,

2) odpady komunalne zebrane selektywnie z terenu Gminy
zawieraj¹ce

a) frakcjê such¹ - nale¿y przekazywaæ do ZUiUOK, Orli
Staw 2, gmina Ceków Kolonia do hali przyjêcia
i sortowania,

b) frakcjê mokr¹ - nale¿y przekazywaæ do ZUiUOK, Orli
Staw 2, gmina Ceków Kolonia do hali intensywnego
kompostowania poprzez halê przyjêcia i sortowania,

3) odpady ro�linne zbierane z terenu Gminy Godziesze Wiel-
kie nale¿y przekazywaæ do ZUiUOK, Orli Staw 2, gmina
Ceków Kolonia do hali intensywnego kompostowania
poprzez halê przyjêcia i sortowania,

4) odpady wielkogabarytowe zebrane z terenu Gminy Go-
dziesze Wielkie nale¿y przekazywaæ do ZUiUOK, Orli Staw
2 do budynku demonta¿u odpadów wielkogabarytowych,

5) odpady budowlane z remontów zebrane z terenu Gmin
Godziesze Wielkie nale¿y przekazywaæ do ZUiUOK, Orli
Staw 2, gmina Ceków Kolonia do segmentu przeróbki
odpadów budowlanych,

6) odpady niebezpieczne w odpadach komunalnych zebrane
selektywnie z terenu Gminy Godziesze Wielkie nale¿y
przekazywaæ do ZUiUOK, Orli Staw 2, gmina Ceków
Kolonia, gdzie bêd¹ przechowywane w magazynie czaso-
wego sk³adowania odpadów niebezpiecznych.

§26. 1. Sprawowanie przez Wójta Gminy Godziesze Wiel-
kie nadzoru nad wype³nianiem przez w³a�cicieli nieruchomo-
�ci obowi¹zku udokumentowania korzystania z us³ug wyko-
nywanych przez podmioty �wiadcz¹ce us³ugi w zakresie utrzy-
mania czysto�ci i porz¹dku polega w szczególno�ci na:

1) doprowadzeniu do zawarcia przez w³a�cicieli nieruchomo-
�ci umów na odbieranie odpadów komunalnych i nieczy-
sto�ci ciek³ych,

2) prowadzeniu ewidencji umów, o których mowa w ust. 1
w celu kontroli wykonywania przez w³a�cicieli nierucho-
mo�ci i podmioty �wiadcz¹ce us³ugi w zakresie utrzyma-
nia czysto�ci i porz¹dku obowi¹zków wynikaj¹cych z ni-
niejszego Regulaminu,

2. Sprawowanie przez Wójta Gminy Godziesze Wielkie
nadzoru nad jako�ci¹ us³ug �wiadczonych przez podmioty
w zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku polega w szcze-
gólno�ci na:

1) okre�leniu i podaniu do publicznej wiadomo�ci wymagañ
jakie powinien spe³niaæ podmiot �wiadcz¹cy us³ugi
w zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku ubiegaj¹cy siê

o udzielenie zezwolenia, o którym mowa w art. 7 ust. 1
ustawy z dnia 13 wrze�nia 1996 r. o utrzymaniu czysto�ci
i porz¹dku w gminach (Dz.U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008
ze zm.)

2) weryfikacji wcze�niej wydanych zezwoleñ.

ROZDZIA£ VI

Zasady usuwania nieczysto�ci ciek³ych.

§27. 1. W³a�ciciel nieruchomo�ci zabudowanej, pod³¹-
czonej do wiejskiej sieci kanalizacji sanitarnej zobowi¹zany
jest do posiadania umowy na odprowadzanie �cieków do
wiejskich urz¹dzeñ kanalizacyjnych.

2. W³a�ciciel nieruchomo�ci zabudowanej, usytuowanej
na terenach nieuzbrojonych w sieæ kanalizacji sanitarnej
winien wyposa¿yæ nieruchomo�æ w lokaln¹ oczyszczalniê
�cieków lub szczelne zbiorniki bezodp³ywowe, przeznaczone
do gromadzenia nieczysto�ci ciek³ych. Wymagania technicz-
ne oraz warunki budowy i eksploatacji tych urz¹dzeñ okre�laj¹
aktualnie obowi¹zuj¹ce przepisy budowlane i sanitarne.

3. W³a�ciciel nieruchomo�ci zabudowanej, wyposa¿onej
w zbiorniki bezodp³ywowe do gromadzenia nieczysto�ci cie-
k³ych, zobowi¹zany jest do przy³¹czenia obiektów budowla-
nych do gminnej sieci kanalizacji sanitarnej:

1) ju¿ istniej¹cej w tym rejonie (w odleg³o�ci nie wiêkszej ni¿
50 m od granicy dzia³ki) � w terminie nie d³u¿szym ni¿ 1
rok od dnia wej�cia w ¿ycie niniejszego Regulaminu,

2) w trakcie budowy w tym rejonie (w odleg³o�ci nie wiêkszej ni¿
50 m od granicy dzia³ki) � w terminie nie d³u¿szym ni¿
6 miesiêcy od wybudowania i przekazania sieci do eksploatacji.

4. W³¹czenie siê do gminnej sieci wymaga uzgodnienia
warunków technicznego wykonania i odbioru przy³¹cza
z jednostk¹ eksploatuj¹c¹ sieæ.

5. W³a�ciciel nieruchomo�ci jest zobowi¹zany do utrzy-
mania w odpowiednim stanie technicznym i sanitarnym
zbiorników bezodp³ywowych do gromadzenia nieczysto�ci
ciek³ych.

6. W³a�ciciel nieruchomo�ci jest zobowi¹zany do zapew-
nienia systematycznego usuwania nieczysto�ci ciek³ych
z urz¹dzeñ s³u¿¹cych do ich gromadzenia z czêstotliwo�ci¹
i w sposób gwarantuj¹cy, ¿e nie nast¹pi ich wyp³yw ze
zbiornika wynikaj¹cy z jego przepe³nienia, a tak¿e zanieczysz-
czenie powierzchni ziemi i wód podziemnych.

7. Wykonanie obowi¹zku, o którym mowa w ust. 6 w³a-
�ciciel nieruchomo�ci zapewnia poprzez zawarcie umowy
z wybranym przez siebie podmiotem �wiadcz¹cym us³ugi
w zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku.

8. Ka¿dy w³a�ciciel nieruchomo�ci zobowi¹zany jest do
udokumentowania korzystania z us³ug wykonywanych przez
podmiot okre�lony w ust. 7.

9. W przypadku nieruchomo�ci wyposa¿onych w lokaln¹
oczyszczalniê �cieków komunalnych, w³a�ciciel tej nierucho-
mo�ci zobowi¹zany jest do posiadania pozwolenia wodno-
prawnego na odprowadzanie oczyszczonych �cieków do wód
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powierzchniowych lub do ziemi (dotyczy to odprowadzania
�cieków w ilo�ci przekraczaj¹cej wielko�æ 5 m3/ dobê), wyni-
ków badañ oczyszczonych �cieków oraz dokumentów za
wywóz z oczyszczalni osadów i innych pozosta³o�ci techno-
logicznych.

10. W³a�ciciel nieruchomo�ci wyposa¿onej w lokaln¹
oczyszczalniê �cieków, odprowadzaj¹cy �cieki w ilo�ci do 5m³/
dobê obowi¹zany jest okazaæ siê dokumentem zg³oszenia
danej instalacji w Urzêdzie Gminy Godziesze Wielkie.

ROZDZIA£ VII

Obowi¹zki w³a�cicieli zwierz¹t domowych.

§28. Osoby bêd¹ce w³a�cicielami lub opiekunami zwie-
rz¹t domowych s¹ zobowi¹zane do sprawowania w³a�ciwej
opieki nad tymi zwierzêtami. Je¿eli zwierzê nie jest nale¿ycie
uwi¹zane lub nie znajduje siê w pomieszczeniu zamkniêtym,
b¹d� na terenie ogrodzonym gdzie nie mo¿na wykluczyæ
samodzielnego wydostania siê zwierzêcia z tego terenu, po-
winno ono pozostawaæ pod sta³ym dozorem opiekuna.

§29. 1. Zwierzêta domowe powinny byæ utrzymywane
tak, aby:

1) nie stwarza³y i nie stanowi³y zagro¿enia dla zdrowia i ¿ycia
ludzi i zwierz¹t,

2) nie by³y uci¹¿liwe dla innych osób,

3) nie zanieczyszcza³y terenów przeznaczonych do u¿ytku
publicznego,

2. W³a�ciciel psa, wyprowadzaj¹c go na teren publiczny,
zobowi¹zany jest do prowadzenia psa na smyczy lub w
kagañcu, a psa rasy uznawanej za agresywn¹ albo psa w typie
tej rasy - na smyczy i w kagañcu. Zwolnienie psa ze smyczy
dozwolone jest tylko wtedy, gdy pies jest w kagañcu oraz w
miejscach ma³o uczêszczanych przez ludzi, a w³a�ciciel psa
ma mo¿liwo�æ sprawowania bezpo�redniej kontroli nad jego
zachowaniem, co oznacza, i¿ pies reaguje w ka¿dej sytuacji na
komendê w³a�ciciela.

§30. 1. W³a�ciciel psa, zamieszka³y na terenie Gminy
Godziesze Wielkie, zobowi¹zany jest dokonaæ jego rejestracji
w Urzêdzie Gminy Godziesze Wielkie.W³a�ciciel psa jest rów-
nie¿ zobowi¹zany do posiadania aktualnego �wiadectwa szcze-
pienia psa przeciwko w�ciekli�nie.

2. W³a�ciciel nowo nabytego psa jest obowi¹zany doko-
naæ jego rejestracji w terminie 14 dni od daty nabycia.

3. Utrzymywanie psa rasy uznawanej za agresywn¹ wy-
maga zezwolenia, o którym mowa w odrêbnych przepisach.

§31. W³a�ciciel nieruchomo�ci, po której pies porusza siê
swobodnie, zobowi¹zany jest zabezpieczyæ nieruchomo�æ w
taki sposób, aby zapobiec mo¿liwo�ci wydostania siê psa
poza jej granice oraz umie�ciæ w widocznym miejscu tabliczkê
ostrzegawcz¹ z napisem �Uwaga ! Z³y pies !� lub o tre�ci
równoznacznej.

§32. 1. W³a�ciciel zwierzêcia domowego jest zobowi¹za-
ny do uprz¹tania zanieczyszczeñ spowodowanych przez to
zwierzê w miejscach przeznaczonych do u¿ytku publicznego,
w szczególno�ci: chodników, ulic, placów, parków, poprzez
zebranie, zmycie lub usuniêcie zanieczyszczeñ w inny sposób.

2. W³a�ciciel zwierzêcia domowego jest zobowi¹zany sto-
sowaæ siê do zakazów wprowadzania psów lub innych zwie-
rz¹t do lokali, budynków lub na okre�lone tereny prywatne
czy publiczne, okre�lonych przez w³a�cicieli lub zarz¹dców
tych lokali, budynków lub terenów (postanowienie to nie
dotyczy opiekunów psów wykorzystanych do celów specjal-
nych).

§33. 1. Zabrania siê:

1) wypuszczania zwierzêcia bez opieki w³a�ciciela,

2) pozostawiania zwierzêcia bez dozoru w miejscu publicz-
nym,

3) doprowadzanie zwierzêcia przez dra¿nienie, szczucie lub
p³oszenie do stanu, w którym staje siê ono niebezpieczne,

4) wprowadzania zwierzêcia do miejsc wydzielonych na za-
bawê dla dzieci, a w szczególno�ci do piaskownic,

5) wprowadzania zwierzêcia do sklepów, zak³adów produkcji
spo¿ywczej, zak³adów us³ugowych, lokali gastronomicz-
nych, aptek, których administracje wprowadzi³y taki zakaz.

2. Zwierzêta pozostawione bez dozoru w miejscach pu-
blicznych traktowane bêd¹ jako bezdomne, wy³apywane i
doprowadzane do schroniska dla bezdomnych zwierz¹t, zwa-
nego dalej �schroniskiem�, mieszcz¹cego siê w Kaliszu.

3. Podmiotem uprawnionym do wy³apywania bezdom-
nych zwierz¹t na terenie Gminy jest schronisko lub inny
podmiot, z którym miasto zawar³o stosown¹ umowê.

4. Podmiotem uprawnionym do wy³apywania bezdom-
nych zwierz¹t na terenie Gminy Godziesze Wielkie s¹ pracow-
nicy Schroniska dla zwierz¹t, która:

1) wy³apywanie zwierz¹t ogranicza wy³¹cznie do ich schwy-
tania i bezzw³ocznego przekazania podmiotowi okre�lone-
mu w ust. 4,

2) nie jest uprawniona do transportu zwierz¹t,

3) przy wy³apywaniu zwierz¹t korzysta z urz¹dzeñ i �rodków
odpowiadaj¹cych obowi¹zuj¹cym przepisom, a w szcze-
gólno�ci nie powoduj¹cych zranienia lub zagro¿enia dla
ich ¿ycia i zdrowia.

5. W przypadku ustalenia w³a�ciciela zwierzêcia, które
zosta³o z³apane, koszty pobytu zwierzêcia w Schronisku oraz
zapewnienia mu w tym czasie opieki weterynaryjnej ponosi
jego w³a�ciciel, w wysoko�ci wynikaj¹cej z cennika us³ug,
ustalonego na dany rok przez schronisko.

6. Zwierzê umieszczone w schronisku zostanie zwrócone
jego w³a�cicielowi, po udokumentowaniu przez niego swoje-
go prawa do zwierzêcia oraz po uiszczeniu op³aty, której
mowa w ust. 7.

Poz. 1172



— 4853 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 47

ROZDZIA£ VIII

Zasady utrzymywania zwierz¹t gospodarskich
na terenach wy³¹czonych z produkcji rolniczej.

§35. 1. Na terenie Gminy Godziesze Wielkie zabrania siê
chowu zwierz¹t gospodarskich, z wy³¹czeniem:

1) istniej¹cych gospodarstw rolnych, w rozumieniu ustawy z
dnia 15 listopada 1984 r. podatku rolnym (Dz.U. z 2006 r.
Nr 136, poz. 969 ze zm.) oraz dzia³ów specjalnych produk-
cji rolnej, w rozumieniu ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o
podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz.U. z 2000 r.
Nr 14, poz. 176 ze zm.)

2) przydomowego chowu drobiu, go³êbi, pszczó³ oraz króli-
ków i szynszyli �na dzia³kach zabudowanych budynkami
jednorodzinnymi wolnostoj¹cymi,

3) hodowli i chowu go³êbi, których w³a�ciciele s¹ zrzeszeni
w Polskim Zwi¹zku Hodowców Go³êbi Pocztowych lub w
Polskim Zwi¹zku Hodowców Go³êbi Rasowych i Drobiu
Ozdobnego.

2. Na terenach wy³¹czonych z produkcji rolniczej zwierzê-
ta gospodarskie mog¹ byæ utrzymywane na prywatnych
posesjach jedynie dla potrzeb w³asnego gospodarstwa
domowego.

3. Dopuszcza siê prowadzenie hodowli i utrzymywanie
go³êbi w obrêbie osiedli o zabudowie rozproszonej pod
warunkiem, ¿e dzia³alno�æ ta nie bêdzie uci¹¿liwa dla innych
mieszkañców i bêdzie prowadzona z zachowaniem warunków
higieniczno-sanitarnych.

4. Utrzymuj¹cy zwierzêta gospodarskie jest zobowi¹zany:

1) gromadziæ i usuwaæ powstaj¹ce w zwi¹zku z hodowl¹
odpady i nieczysto�ci w taki sposób, aby nie przenika³y
one do wód powierzchniowych i podziemnych,

2) nie powodowaæ wobec osób trzecich uci¹¿liwo�ci takich
jak ha³as, odory itp.,

3) przestrzegaæ obowi¹zuj¹ce przepisy sanitarno-epidemio-
logiczne.

§36. 1. Pomieszczenia inwentarskie dla drobiu, go³êbi,
królików i szynszyli oraz teren ich chowu, powinny tak byæ
usytuowane, aby odleg³o�æ w linii prostej od ich najbardziej
na zewn¹trz wysuniêtego koñca lub ogrodzenia wybiegu do
granicy posesji po³o¿onej w najbli¿szym s¹siedztwie prowa-
dzonego chowu, wynosi³a co najmniej:

1) 30 m dla posesji zabudowanej budynkiem jednorodzin-
nym wolnostoj¹cym,

2) 100 m dla posesji zabudowanej budynkiem wielorodzin-
nym lub innym obiektem przeznaczonym na sta³y pobyt
ludzi.

2. Obszar pasieczyska winien byæ ogrodzony. Przy wej-
�ciu na pasieczysko nale¿y umie�ciæ tabliczkê �Uwaga pszczo-
³y. Wstêp wzbroniony�.

3. Ule z pszczo³ami powinny byæ ustawione co najmniej
10 m od uczêszczanej drogi publicznej, budynków mieszkal-

nych, inwentarskich i gospodarczych, a tak¿e od podwórza i
ogrodu oraz oddzielone sta³¹ przeszkod¹ (park, mur, krzewy)
wysoko�ci co najmniej 3 m, która spowoduje wznoszenie siê
wylatuj¹cych i powracaj¹cych do ula pszczó³ nad pobliskim
terenem.

4. Pastwiska dla zwierz¹t gospodarskich oraz wybiegi
musz¹ byæ odpowiednio ogrodzone, w sposób uniemo¿liwia-
j¹cy przedostanie siê zwierz¹t na zewn¹trz tych obiektów.

5. W³a�ciciele zwierz¹t gospodarskich maj¹ obowi¹zek
usuwania odchodów zwierzêcych, pozosta³o�ci karmy lub
�ció³ki pozostawionych na ulicach, placach i w innych miej-
scach publicznych.

6. Pomieszczenie dla zwierz¹t gospodarskich, teren ich
chowu i bezpo�rednie jego otoczenie powinny byæ utrzymane
w nale¿ytej czysto�ci i porz¹dku, a odchody zwierzêce regu-
larnie usuwane.

7. Pomieszczenie dla zwierz¹t gospodarskich powinno
posiadaæ nieprzepuszczalne pod³o¿e, byæ zabezpieczone przed
wp³ywami atmosferycznymi, wilgoci¹ z pod³o¿a i zalegaj¹cy-
mi odchodami zwierzêcymi oraz byæ dostateczne o�wietlone
i zabezpieczone przed dostêpem owadów i gryzoni. Pomiesz-
czenie to powinno byæ co najmniej dwa razy w roku bielone
oraz odszczurzane, a tak¿e odmuszane w okresie wiosny, lata
i jesieni.

8. Z pomieszczenia, w którym przebywaj¹ zwierzêta, gno-
jowica i gnojówka powinny byæ odprowadzane za pomoc¹
szczelnych urz¹dzeñ kanalizacyjnych do szczelnych i zamkniê-
tych zbiorników.

9. Obornik i inne nieczysto�ci pochodz¹ce z chowu zwie-
rz¹t, gromadzone poza pomieszczeniem dla zwierz¹t, musz¹
byæ sk³adowane w miejscach nieprzepuszczalnym pod³o¿u na
p³ytach obornikowych, z zachowaniem odleg³o�ci okre�lo-
nych w ust. 1 od granicy posesji zabudowanej budynkiem
mieszkalnym lub innym obiektem przeznaczonym na sta³y
pobyt ludzi. Odleg³o�æ ta nie dotyczy miejsca zamieszkania
hodowcy.

10. Usuniête odchody zwierzêce, które przeznaczone s¹ do
rolniczego wykorzystania, nale¿y zagospodarowaæ w sposób i
na zasadach okre�lonych w przepisach o nawozach i nawo¿eniu.

ROZDZIA£ IX

Wyznaczenie obszarów obowi¹zkowej deratyzacji
i terminu jej przeprowadzania.

§37. 1. W celu zapobiegania powstawaniu chorób zaka�-
nych przenoszonych na ludzi i zwierzêta przez szczury i myszy
w przypadku ich wystêpowania zobowi¹zuje siê w³a�cicieli
nieruchomo�ci do przeprowadzenia deratyzacji.

2. Do zwalczania szczurów i myszy nale¿y u¿ywaæ prepa-
ratów (trutek) ogólnodostêpnych, zatwierdzonych przez Mini-
stra Zdrowia, o wysokiej skuteczno�ci i relatywnie ma³ej
toksyczno�ci dla �rodowiska naturalnego.

3. Trutkê nale¿y wyk³adaæ w ilo�ci i wed³ug instrukcji
stosowania danego preparatu.
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4. W przypadku konieczno�ci przeprowadzenia obowi¹z-
kowej akcji deratyzacji obejmuj¹cej zasiêgiem teren ca³ej
Gminy Godziesze Wielkie Wójt Gminy w porozumieniu z
Pañstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w Kali-
szu ustala termin przeprowadzenia akcji i podaje do publicz-
nej wiadomo�ci w sposób zwyczajowo przyjêty.

ROZDZIA£ X

Postanowienia przej�ciowe.

§38. 1. Dotychczasowy system selektywnej zbiórki odpa-
dów o charakterze surowców wtórnych zostaje zachowany
lecz zaleca siê jego nie rozwijanie.

2. Do dnia 1 stycznia 2007 roku odpady komunalne z
terenu Gminy Godziesze Wielkie deponowane s¹ na sk³ado-
wiskach wskazanych przez organ wydaj¹cy zezwolenie.

3. W okresie prac rekultywacyjnych strumieñ odpadów z
gmin cz³onkowskich Zwi¹zku Komunalnego Gmin �Czyste
Miasto, Czysta Gmina� mo¿e byæ, za zgod¹, Zarz¹du Zwi¹zku
kierowany inaczej ni¿ stanowi §25 niniejszego Regulaminu.

ROZDZIA£ XI

Postanowienia koñcowe.

§39. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Re-
gulaminie stosuje siê przepisy ustawy z dnia 13 wrze�nia 1996
r. o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w gminach (Dz.U. z 2005
r., Nr 236, poz. 2008 ze zm.) oraz inne obowi¹zuj¹ce w zakresie
objêtym niniejszym Regulaminem.

2. Do prowadzenia kontroli wype³niania obowi¹zków okre-
�lonych w niniejszym Regulaminem uprawniony jest przed-
stawiciel Urzêdu Gminy upowa¿niony pisemnie przez Wójta
Gminy Godziesze Wielkie.

3. Kto nie wykonuje obowi¹zków okre�lonych niniejszym
Regulaminem podlega karze, o której mowa w art. 10 ust. 2a
ustawy z dnia 13 wrze�nia 1996 roku o utrzymaniu czysto�ci
i porz¹dku w gminach.

§40. Traci moc uchwa³a Nr 202/XXXVI/02 Rady Gminy
Godziesze Wielkie z dnia 27 wrze�nia 2002 roku w sprawie
regulaminu utrzymania czysto�ci i porz¹dku na terenie Gminy
Godziesze Wielkie.

§41. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§42. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Godziesze Wielkie

(�) Józef Szymañski
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UCHWA£A Nr V/34/2007 RADY MIEJSKIEJ W GRODZISKU WIELKOPOLSKIM

z dnia 22 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ stawek i szczegó³owe warunki przyznawania dodatków do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw oraz wysoko�ci innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy oraz zasad przyzna-

wania i wysoko�ci dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i placówkach o�wiatowych
prowadzonych przez Gminê Grodzisk Wlkp. w 2007 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 Nr 142 poz.
1591 ze zmianami) w zwi¹zku ze art. 30, ust. 6 i art. 54 ust.
7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zmianami), Rada Miejska w
Grodzisku Wielkopolskim uchwala co nastêpuje:

§1. Ustala siê regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ stawek i
szczegó³owe warunki przyznawania dodatków do wynagro-
dzenia zasadniczego, szczegó³owe warunki obliczania i wyp³a-
cania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw oraz wysoko�ci innych �wiadczeñ wyni-
kaj¹cych ze stosunku pracy oraz zasad przyznawania i wyso-
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ko�ci dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych
w szko³ach i placówkach o�wiatowych prowadzonych przez
gminê Grodzisk Wlkp. w 2007 roku.

§2. Traci moc Uchwa³a Nr XL/293/2006 Rady Miejskiej w
Grodzisku Wlkp. z dnia 25.01.2006 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ stawek i szczegó³owe
warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadni-
czego, szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych
zastêpstw oraz wysoko�ci innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze
stosunku pracy oraz zasad przyznawania i wysoko�ci dodatku
mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i

2) nauczycielu - rozumie siê przez to nauczycieli zatrudnio-
nych w przedszkolach, szko³ach, i placówkach prowadzo-
nych przez gminê Grodzisk Wlkp.,

3) klasie - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

4) uczniu - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e wychowanka,

5) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o których mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

6) Karcie Nauczyciela - rozumie siê przez to ustawê z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006, Nr 97
poz. 674 ze zmianami).

§5. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkó³
prowadzonych przez Gminê Grodzisk Wlkp.

ROZDZIA£ II

Dodatek za wys³ugê lat

§6. 1. Nauczycielom przys³uguje dodatek za wys³ugê lat
w wysoko�ci 1% wynagrodzenia zasadniczego za ka¿dy rok
pracy wyp³acany w okresach miesiêcznych, pocz¹wszy od
czwartego roku pracy, z tym ¿e dodatek ten nie mo¿e prze-
kraczaæ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

placówkach o�wiatowych prowadzonych przez gminê Gro-
dzisk Wlkp. w 2006 roku.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gro-
dziska Wielkopolskiego oraz dyrektorom szkó³ i placówek
o�wiatowych Gminy Grodzisk Wlkp.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Marek Kinecki

Za³¹cznik
do Uchwa³y Nr V/34/2007

Rady Miejskiej w Grodzisku Wlkp.
z dnia 22 lutego 2007 r.

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ STAWEK I SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA DODATKÓW DO
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO, SZCZEGÓ£OWE WARUNKI OBLICZANIA I WYP£ACANIA WYNAGRODZENIA ZA
GODZINY PONADWYMIAROWE I GODZINY DORA�NYCH ZASTÊPSTW ORAZ ZASAD PRZYZNAWANIA I WYSOKO�CI

DODATKU MIESZKANIOWEGO DLA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKO£ACH I PLACÓWKACH PROWADZONYCH
PRZEZ GMINÊ GRODZISK WLKP. W ROKU 2007.

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. 1.Do obliczenia �redniej wynagrodzeñ nauczycieli,
uwzglêdniaj¹c przewidywan¹ strukturê zatrudnienia w roku
2007, przyjmuje siê osoby zatrudnione w pe³nym i niepe³nym
wymiarze godzin.

2. Liczba osób przyjêta do obliczeñ jest sum¹ liczby osób
zatrudnionych na pe³ny etat i etatów przeliczeniowych wyni-
kaj¹cych z zatrudnienia w niepe³nym wymiarze zajêæ.

§2. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli oraz tabele zaszeregowania okre�la Minister Eduka-
cji w formie rozporz¹dzenia.

§3. Regulamin okre�la wysoko�æ stawek, szczegó³owe
warunki przyznawania, obliczania i wyp³acania:

1) dodatku za wy s³ugê lat,

2) dodatku motywacyjnego,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) dodatku za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�-
nych zastêpstw,

6) dodatku mieszkaniowego,

§4. Ilekroæ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie siê to szko³ê, przedszkole, placówkê
o�wiatow¹ lub zespó³ szkó³, dla których organem prowa-
dz¹cym jest Gmina Grodzisk Wlkp.,
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2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie do dodatku lub wy¿szej
jego stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca.

3. Dodatek przys³uguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie, chyba ¿e przepis szczególny stanowi inaczej. Dodatek
ten przys³uguje równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy z powo-
du niezdolno�ci do pracy wskutek choroby b¹d� osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym cz³on-
kiem rodziny, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

4. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty wyna-
grodzenia.

ROZDZIA£ III

Dodatek motywacyjny

§7. 1.Warunkiem przyznania nauczycielskiego dodatku mo-
tywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuñczych a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów z uwzglêdnieniem ich mo¿-
liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno - wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
przydzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych po-
mieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

4) zaanga¿owanie w realizacje czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkolnych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci wewn¹trzszkolnego doskonalenia za-
wodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

2. Przyznaj¹c dodatek motywacyjny dyrektorowi placów-
ki o�wiatowej Burmistrz uwzglêdnia:

a) raport o jako�ci pracy placówki sporz¹dzony przez organ
nadzoru dba³o�æ o powierzony mu maj¹tek placówki za-
równo pod wzglêdem przepisów BHP, jak i walorów
estetycznych,

b) w³a�ciwe dysponowanie bud¿etem placówki,

c) przestrzeganie przepisów dotycz¹cych bezpieczeñstwa i
higieny pracy pracowników i uczniów,

d) dba³o�æ o rozwój zawodowy pracowników i opiekê nad
m³odymi nauczycielami,

e) wspó³pracê z rodzicami i w³adzami gminy,

f) realizacjê polityki o�wiatowej gminy,

g) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym
pedagogicznej.

§8. 1.Kwota odpisu na dodatek motywacyjny na jeden etat
nauczyciela stanowi 3,0% wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela, okre�lonego w przepisach wykonawczych wyda-
nych na podstawie art. 30 ust. 5 Karty Nauczyciela.

2. Wysoko�æ �rodków finansowych na dodatki motywa-
cyjne dla dyrektorów szkó³ wynosi od 5 do 20% wynagrodze-
nia zasadniczego dyrektorów.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela i dyrektora nie
mo¿e byæ wy¿szy ni¿ 20% jego wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lony
nie krótszy ni¿ 6 miesiêcy, nie d³u¿szy ni¿ rok.

5. Dodatek motywacyjny przyznaje nauczycielom dyrek-
tor szko³y.

6. Dyrektorom szkó³ dodatek motywacyjny przyznaje Bur-
mistrz.

7. Dodatek motywacyjny wyp³acany jest z góry, w termi-
nie wyp³aty wynagrodzenia.

8. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel nabywa
po przepracowaniu roku szkolnego w danej szkole a dyrektor,
po przepracowaniu pó³ roku od dnia objêcia funkcji.
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ROZDZIA£ IV

Dodatek funkcyjny

§9. 1.Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora, albo inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie szko³y przys³uguje dodatek funkcyjny
w wysoko�ci okre�lonej w poni¿szej tabeli:
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2. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielowi

z tytu³u:

1) sprawowanie funkcji opiekuna sta¿u w wysoko�ci 30 z³.,

2) powierzenia wychowawstwa klasy w wysoko�ci 36 z³.,

3) powierzenia funkcji nauczyciela doradcy metodycznego
w wysoko�ci od 15 do 25% wynagrodzenia zasadniczego.

3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego w granicach okre�lo-
nych tabel¹ ustala dla dyrektorów szkó³ Burmistrz, a dla
wicedyrektorów oraz innych nauczycieli uprawnionych do
dodatku - dyrektor szko³y.

4. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielom,
którym powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêpstwie.
Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia miesi¹ca po
up³ywie jednomiesiêcznego pe³nienia obowi¹zków i wygasa
z pierwszym dniem miesi¹ca nastêpuj¹cego po zaprzestaniu
pe³nienia tych obowi¹zków.

5. W razie zbiegu tytu³ów do dwóch lub wiêcej dodatków
funkcyjnych nauczycielowi przys³uguj¹ wszystkie dodatki.

6. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o
powierzenie stanowiska kierowniczego, a je¿eli powierzenie
nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca, to od tego dnia.

7. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie:

1) nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy,

2) urlopu dla poratowania zdrowia,

3) zaprzestania pe³nienia obowi¹zków z innych powodów.

§10. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku funkcyjnego,
uwzglêdnia siê wielko�æ szko³y, liczbê uczniów i oddzia³ów,
liczbê kadry kierowniczej w szkole i zatrudnionych pracowni-
ków, zmianowo�æ, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowa-
nego stanowiska, wyniki pracy szko³y oraz warunki lokalowe,
�rodowiskowe i spo³eczne, w jakich szko³a funkcjonuje.

§11. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ V

Dodatki za trudne warunki pracy

§12. 1. Za pracê w trudnych warunkach uznaje siê pro-
wadzenie przez nauczycieli:

1) zajêæ rewalidacyjno - wychowawczych z dzieæmi i m³o-
dzie¿¹ upo�ledzonymi umys³owo w stopniu g³êbokim,

2) zajêæ dydaktycznych i wychowawczych w specjalnych
oddzia³ach przedszkolnych i klasach specjalnych oraz za
nauczanie indywidualne dziecka zakwalifikowanego do
nauczania specjalnego,

3) zajêæ dydaktycznych w klasach ³¹czonych w szko³ach
podstawowych.

2. Nauczycielom przys³uguj¹ dodatki za trudne warunki
pracy w nastêpuj¹cych wysoko�ciach:

1) nauczycielom szkó³ podstawowych prowadz¹cym zajêcia
w klasach ³¹czonych - w wysoko�ci 25% stawki godzino-
wej obliczonej jak za godzinê ponadwymiarow¹ za ka¿d¹
przeprowadzon¹ w tych klasach godzinê nauczania,
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2) nauczycielom prowadz¹cym zajêcia w klasach specjal-
nych - w wysoko�ci 20% stawki godzinowej za ka¿d¹
przeprowadzon¹ w tych klasach godzinê nauczania,

3) za prowadzenie zajêæ indywidualnych z uczniem zakwali-
fikowanym do nauczania specjalnego - w wysoko�ci 20%
stawki godzinowej za ka¿d¹ przeprowadzona z tym uczniem
godzinê nauczania,

4) za godzinê zajêæ rewalidacyjno - wychowawczych
- w wysoko�ci 20% stawki godzinowej za godzinê odby-
tych zajêæ.

3. Dodatek za trudne warunki pracy przys³uguje w okre-
sie faktycznego wykonywania pracy, z któr¹ dodatek jest
zwi¹zany, oraz w okresie niewykonywania pracy, za który
przys³uguje wynagrodzenie liczone jak za czas urlopu wypo-
czynkowego, chyba ¿e przepis stanowi inaczej.

4. Dodatek za trudne warunki pracy wyp³aca siê w ca³o-
�ci, je¿eli nauczyciel realizuje w tych warunkach obowi¹zuj¹cy
go wymiar pracy. Dodatek wyp³aca siê w czê�ci proporcjonal-
nej, je¿eli nauczyciel realizuje w trudnych warunkach tylko
czê�æ wymiaru lub je¿eli jest zatrudniony w niepe³nym wy-
miarze godzin.

ROZDZIA£ VI

Dodatki za uci¹¿liwe warunki pracy

§13. 1. Za pracê w warunkach uci¹¿liwych uznaje siê
prowadzenie zajêæ wymienionych w przepisach wykonaw-
czych wydanych na podstawie art. 34 ust. 2 Karty Nauczycie-
la. Ministra Edukacji Narodowej

2. Nauczycielom pracuj¹cym w warunkach uci¹¿liwych
przys³uguje dodatek w wysoko�ci ustalonej dla dodatku za
trudne warunki pracy okre�lonego w §12 ust. 2 pkt 2-4 zwiêk-
szony o 10% za ka¿d¹ przeprowadzon¹ godzinê nauczania.

3. Dodatek za uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje na-
uczycielowi w wymiarze proporcjonalnym do ilo�ci przepra-
cowanych w tych warunkach godzin.

ROZDZIA£ VII

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz za godziny dora�nych zastêpstw

§14. 1. Przez godzinê ponadwymiarow¹ rozumie siê przy-
dzielon¹ nauczycielowi godzinê zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych powy¿ej tygodniowego obowi¹z-
kowego wymiaru godzin zajêæ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuñczych.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³aca
siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela, z
uwzglêdnieniem dodatku za warunki pracy (trudne, uci¹¿liwe).

3. Wynagrodzenie za godzinê ponadwymiarow¹ ustala
siê dziel¹c stawkê wynagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z
dodatkami za warunki pracy) przez miesiêczn¹ liczbê godzin
obowi¹zkowego wymiaru zajêæ, ustalonego dla rodzajów

zajêæ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuñczych realizo-
wanych w ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

4. Miesiêczn¹ liczbê obowi¹zkowego wymiaru zajêæ na-
uczyciela, o której mowa w ust. 3 uzyskuje siê mno¿¹c
tygodniowy obowi¹zkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokr¹-
gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas zajêæ 0,5
godzin pomija siê, a co najmniej 0,5 godzin liczy siê za pe³n¹
godzinê.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni,
w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu zajêæ
przewidzianych przepisami organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy. Godziny ponadwy-
miarowe przypadaj¹ce w dniach, w których nauczyciel nie
móg³ ich zrealizowaæ z przyczyn le¿¹cych po stronie praco-
dawcy, w szczególno�ci w zwi¹zku z:

1) zawieszeniem zajêæ z powodu epidemii i mrozów,

2) wyjazdem uczniów na wycieczki i imprezy,

3) udzia³em uczniów w rekolekcjach - ujêtych w planie orga-
nizacji roku szkolnego,

4) chorob¹ ucznia nauczanego indywidualnie trwaj¹ca nie
d³u¿ej ni¿ tydzieñ,

5) zwolnieñ wynikaj¹cych z innych aktów prawnych,

6) Dniem Edukacji Narodowej,

7) rozpoczêcia i zakoñczenia roku szkolnego,

8) udzia³em w konferencjach metodycznych, kursach i szko-
leniach, na które zosta³ skierowany przez pracodawcê
traktuje siê jako godziny faktycznie odbyte.

Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedliwio-
nej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia - za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
obowi¹zkowy tygodniowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela. Liczba godzin ponadwymiarowych,
za które przys³uguje wynagrodzenie w takim tygodniu nie
mo¿e byæ jednak¿e wiêksza ni¿ liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

§15. 1. Wynagrodzenie za godziny dora�nych zastêpstw
ustala siê tak, jak wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe.

2. W razie zastêpstwa nieobecnych nauczycieli przez nauczy-
cieli zatrudnionych w niepe³nym wymiarze godzin za faktycznie
zrealizowane godziny zastêpstw przys³uguje wynagrodzenie
wed³ug zasad ustalonych dla godzin ponadwymiarowych.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

§16. Nauczycielowi zajmuj¹cemu stanowisko kierownicze,
sprawuj¹cemu w dniu wolnym od pracy nadzór nad przebie-
giem zajêæ dydaktyczno - wychowawczych i opiekuñczych, nie
przys³uguje z tego tytu³u dodatkowe wynagrodzenie.

Poz. 1173
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ROZDZIA£ VIII

Dodatek mieszkaniowy

§17. 1. Dodatek mieszkaniowy przys³uguje nauczycielo-
wi posiadaj¹cemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela, zatrudnionemu w wymiarze nie ni¿szym ni¿
po³owa obowi¹zuj¹cego wymiaru zajêæ w szko³ach i przed-
szkolach po³o¿onych na terenie wiejskim.

2. Dodatek przyznawany jest nauczycielowi w wysoko�ci
uzale¿nionej od liczby cz³onków jego rodziny, wyp³acany co
miesi¹c w wysoko�ci:

1) 6% minimalnego wynagrodzenia - dla 1 osoby,

2) 8% minimalnego wynagrodzenia dla 2 osób,

3) 10% minimalnego wynagrodzenia dla 3 osób,

4) 12% minimalnego wynagrodzenia dla 4 i wiêcej osób.

3. Kwoty obliczonego dodatku zaokr¹gla siê do pe³nych
z³otych w ten sposób, ¿e kwotê 0,49 gr. pomija siê, a kwotê
0,50 gr. zaokr¹gla siê do pe³nego z³otego.

4. Do cz³onków rodziny, od których uzale¿niona jest
wysoko�æ dodatku zalicza siê nauczyciela oraz wspólnie z nim
zamieszkuj¹cych wspó³ma³¿onka i dzieci, a tak¿e rodziców
pozostaj¹cych na jego wy³¹cznym utrzymaniu.

5. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³ugu-
je tylko jeden dodatek w wysoko�ci okre�lonej w ust. 2.
Ma³¿onkowie wspólnie wskazuj¹ pracodawcê, który bêdzie
wyp³aca³ dodatek jednemu z nich.

6. Dodatek przys³uguje nauczycielowi niezale¿nie od ty-
tu³u prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszka-
niowego.

7. Dodatek przys³uguje od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym z³o¿ono wniosek o jego
przyznanie.

§18. 1. Dodatek mieszkaniowy przys³uguje w okresie wy-
konywania pracy, a tak¿e w okresach:

1) nie�wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodzenie,

2) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego.

2. Nauczycielom dodatek przyznaje dyrektor szko³y,
a dyrektorowi szko³y - Burmistrz. Dodatek przyznaje siê na
wniosek nauczyciela.

ROZDZIA£ IX

Postanowienia koñcowe

§19. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wymia-
rze zajêæ poszczególne sk³adniki wynagrodzenia przys³uguj¹ w
wysoko�ci proporcjonalnej do wymiaru zaj¹æ, z wyj¹tkiem
dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy w szkole, który
przys³uguje w pe³nej wysoko�ci bez wzgl¹du na wymiar zajêæ.

2. Za miesi¹ce wakacyjne (lipiec, sierpieñ) wynagrodze-
nie wyp³aca siê wed³ug �redniej urlopowej, ustalonej na
podstawie przepisów rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 26 czerwca 2001 r. w sprawie szczegó³owych
zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pieniê¿ne-
go za urlop wypoczynkowy nauczycieli (Dz.U. Nr 71, poz. 737
oraz Dz. U. z 2004 r. Nr 264, poz. 2634).

§20. 1. Nauczycielom nie przys³uguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy a tak¿e za
inne okresy, za które na podstawie odrêbnych przepisów nie
przys³uguje wynagrodzenie.

2. Stawkê za 1 dzieñ niewykonywania pracy z przyczyn
okre�lonych w ust. 1 ustala siê dziel¹c wszystkie sk³adniki
wynagrodzenia wyp³acone z góry przez 30.

3. Wysoko�æ utraconego wynagrodzenia za okresy, o
których mowa w ust. 1, oblicza siê mno¿¹c liczbê dni niewy-
konywania pracy przez stawkê okre�lona w ust. 2.

§21. Do czasu otrzymania przez nauczyciela aktu nadania
stopnia awansu zawodowego podstawê ustalenia posiadane-
go przez nauczyciela stopnia awansu, stanowi akt mianowa-
nia lub umowa o pracê oraz inne dokumenty, na podstawie
których mo¿na stwierdziæ uzyskanie przez nauczyciela odpo-
wiedniego stopnia awansu zawodowego z mocy prawa.

§22. Regulamin niniejszy zosta³ uzgodniony z Zarz¹dem
Oddzia³u Miêdzy gminnego ZNP w Grodzisku Wlkp. jedynego
zwi¹zku zawodowego zrzeszaj¹cego nauczycieli na terenie
Gminy Grodzisk Wlkp.

Poz. 1173
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UCHWA£A Nr V/56/2007 RADY MIEJSKIEJ OSTROWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 27 lutego 2007 r.

w sprawie ustanowienia Stypendium im. Jana Paw³a II Miasta Ostrowa Wielkopolskiego,
funduszu stypendialnego oraz zasad, warunków i trybu przyznawania stypendiów

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 14a ustawy z 8 marca 1990
r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pó�n. zm.) uchwala siê co nastêpuje:

Rada Miejska uchwala, co nastêpuje

§1. Ustanawia siê Stypendium im. Jana Paw³a II Miasta
Ostrowa Wielkopolskiego dla uczniów.

§2. 1.Tworzy siê w bud¿ecie Miasta Ostrowa Wielkopolskie-
go fundusz stypendialny, na którym corocznie bêd¹ gromadzo-
ne �rodki finansowe w wysoko�ci co najmniej 250 tys. z³.

2. �rodki niewykorzystane w trakcie roku przechodz¹ na
nastêpny rok bud¿etowy.

§3. Ustala siê zasady, warunki i tryb przyznawania Sty-
pendium im. Jana Paw³a II Miasta Ostrowa Wielkopolskiego,

okre�lone w �Regulaminie przyznawania Stypendium im.
Jana Paw³a II Miasta Ostrowa Wielkopolskiego�, stanowi¹-
cym za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

§4. Stypendium im. Jana Paw³a II Miasta Ostrowa Wiel-
kopolskiego przyznaje Prezydent Miasta Ostrowa Wielkopol-
skiego.

§5. Wykonanie uchwa³y powierza siê Prezydentowi Mia-
sta Ostrowa Wielkopolskiego.

§6. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Ryszard Taciak

Poz. 1174

REGULAMIN PRZYZNAWANIA STYPENDIUM IM. JANA PAW£A II MIASTA
OSTROWA WIELKOPOLSKIEGO ZWANY DALEJ �REGULAMINEM�

§1. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole � rozumie siê przez to szko³ê publiczn¹ lub niepu-
bliczn¹ o uprawnieniach szko³y publicznej, kszta³c¹c¹ na
poziomie podstawowym, gimnazjalnym maj¹c¹ siedzibê
i prowadz¹c¹ dzia³alno�æ na terenie miasta Ostrowa Wiel-
kopolskiego, z wy³¹czeniem szkó³ ponadgimnazjalnych,
szkó³ dla doros³ych i szkó³ policealnych,

2) uczniu - rozumie siê przez to ucznia szko³y okre�lonej
w pkt.1, zamieszka³ego i zameldowanego na pobyt sta³y
na terenie miasta Ostrowa Wielkopolskiego,

3) I pó³rocze roku szkolnego � rozumie siê przez to okres
5 miesiêcy od 1 wrze�nia do 31 stycznia roku nastêpnego,

4) II pó³rocze roku szkolnego - rozumie siê przez to okres 5
miesiêcy od 1 lutego do dnia 30 czerwca.

§2. 1.Stypendium mo¿e otrzymaæ:

1) uczeñ klasy 4-6 szko³y podstawowej,

2) uczeñ szko³y gimnazjalnej.

2. Z wnioskiem o przyznanie stypendium wystêpuje:

1) rodzic lub opiekun prawny ucznia

2) szko³a, do której uczeñ uczêszcza, po uzyskaniu pisemnej
zgody rodziców lub opiekunów prawnych ucznia.

3. Wnioski o Stypendium im. Jana Paw³a II Miasta Ostrowa
Wielkopolskiego sk³ada siê w szkole, do której uczeñ uczêszcza.

4. Wnioski o przyznanie stypendium na I pó³rocze roku
szkolnego sk³ada siê do dnia zakoñczenia rocznych zajêæ
dydaktyczno - wychowawczych.

5. Wnioski o przyznanie stypendium na II pó³rocze roku
szkolnego sk³ada siê do ostatniego dnia zajêæ dydaktycznych
� wychowawczych przed rozpoczêciem ferii zimowych, wyj¹-
tek stanowi rok szkolny 2006/2007 kiedy wnioski mo¿na
sk³adaæ do 16 marca 2007 r.

6. Stypendium przyznaje siê raz na pó³rocze.

7. Stypendium wyp³aca siê w trzech ratach przez okres
pó³rocza, przy czym wysoko�æ pierwszej raty wynosi 300 z³,
pozosta³e raty w równej wysoko�ci zostan¹ wyp³acone w
dwóch kolejnych miesi¹cach.

8. Wysoko�æ stypendium za jedno pó³rocze wynosi:

1) w szko³ach podstawowych � 600 z³

2) w szko³ach gimnazjalnych � 700 z³

9. Warunkiem przyznania stypendium jest z³o¿enie wnio-
sku o przyznanie stypendium wed³ug wzoru stanowi¹cego
za³¹cznik do Regulaminu.

10. Z³o¿enie wniosku nie jest równoznaczne z otrzyma-
niem stypendium.

§3. O stypendium mog¹ ubiegaæ siê uczniowie spe³niaj¹-
cy kryteria:
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1) �rednia ocen osi¹gniêta w pó³roczu poprzedzaj¹cym pó³-
rocze, na który sk³ada siê wniosek:

a) uczniowie szkó³ podstawowych � minimum 5.2

b) uczniowie szkó³ gimnazjalnych � minimum 5.0

2) wzorowa lub bardzo dobra ocena z zachowania.

§4. W przypadku kiedy uczeñ wykazuje wyj¹tkowe uzdol-
nienia potwierdzone odpowiednimi dokumentami, Prezydent
Miasta Ostrowa Wielkopolskiego mo¿e przyznaæ stypendium
po spe³nieniu przez ucznia tylko warunków zawartych w
paragrafie 3 pkt 2

§5. 1.Szko³a dokonuje wstêpnej weryfikacji wniosków i
przedstawia na pi�mie wyniki Kapitule.

2. Wnioski, które uzyska³y pozytywn¹ opiniê Rady Peda-
gogicznej, Rady Szko³y lub Rady Rodziców zostaj¹ przekazane
do Kapitu³y ds. przyznawania Stypendiów im. Jana Paw³a II
Miasta Ostrowa Wielkopolskiego zwanej dalej Kapitu³¹. Opi-
nie Rady Pedagogicznej, Rady Szko³y lub Rady Rodziców
podpisuj¹ odpowiednio ich przewodnicz¹cy.

3. Szko³a przekazuje wnioski w terminie 14 dni od daty
okre�lonej w §2 ust. 4 i ust. 5., do Urzêdu Miejskiego �Wydzia³
Edukacji.

4. Szko³a jest zobowi¹zana do udzielenia dodatkowego
wyja�nienia Kapitule odno�nie przekazanych wniosków.

5. Szko³a zawiadamia ucznia o przyznanym stypendium.

6. Szko³a dokonuje wyp³aty stypendiów dla uczniów.

7. Dokument potwierdzaj¹cy przyznanie stypendium zo-
staje wrêczony uczniowi podczas uroczystego spotkania z
udzia³em Prezydenta Miasta Ostrowa Wielkopolskiego.

§6. 1.Do oceny wniosków powo³uje siê Kapitu³ê ds. przy-
znawania Stypendiów im. Jana Paw³a II Miasta Ostrowa
Wielkopolskiego dla uczniów.

2. W sk³ad Kapitu³y wchodzi:

- dwóch Radnych Miasta Ostrowa Wielkopolskiego wskaza-
nych przez Przewodnicz¹cego Rady.

- dwóch przedstawicieli Prezydenta Miasta Ostrowa Wiel-
kopolskiego, w tym Naczelnik Wydzia³u Edukacji Urzêdu
Miejskiego w Ostrowie Wielkopolskim.

- przedstawiciel Kurii Diecezjalnej.

3. Kapitu³ê i przewodnicz¹cego Kapitu³y na okres roku
szkolnego powo³uje Prezydent Miasta Ostrowa Wielkopol-
skiego.

4. Tryb pracy Kapitu³y okre�la Prezydent Miasta Ostrowa
Wielkopolskiego.

5. Obs³ugê Kapitu³y zapewnia Wydzia³ Edukacji Urzêdu
Miejskiego w Ostrowie Wielkopolskim.

6. Pierwsze posiedzenie Kapitu³y odbywa siê nie pó�niej ni¿
w terminie 30 dni od dnia okre�lonego w §2 ust. 4 i ust. 5.

§7. 1. Kapitu³a dokonuje analizy przekazanych przez szko³ê
wniosków.

2. Kapitu³a ocenia z³o¿one wnioski.

3. Kapitu³a wy³ania uczniów, którzy kwalifikuj¹ siê do
przyznania stypendium i przedstawia ich nazwiska Prezyden-
towi Miasta Ostrowa Wielkopolskiego.

4. Stypendia przyznaje Prezydent Miasta Ostrowa Wiel-
kopolskiego.

§8. Stypendium ma charakter uznaniowy.

§9. 1. Stypendium nie mo¿e byæ przyznane uczniowi, który
we wniosku o stypendium poda³ dane nieprawdziwe lub
niepe³ne.

2. Stypendysta zwraca stypendium je¿eli w okresie na
jaki otrzyma³ stypendium przerwa³ naukê, chyba ¿e przerwa-
nie nauki nast¹pi³o z przyczyn zdrowotnych.

3. O przerwaniu przez stypendystê nauki Szko³a powiada-
mia Przewodnicz¹cego Kapitu³y.

§10. O wszelkich w¹tpliwo�ciach mog¹cych wynikn¹æ
w trakcie procedury wnioskowania i weryfikacji wniosków
rozstrzyga Prezydent Miasta Ostrowa Wielkopolskiego.

Poz. 1174
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UCHWA£A Nr V/60/2007 RADY MIEJSKIEJ OSTROWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 27 lutego 2007 r.

w sprawie zmiany nazwy ulicy w mie�cie Ostrowie Wielkopolskim

Rada Miejska na podstawie:

art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z 8.03.1990 r. o samorz¹dzie
gminnym (tekst jednolity z 2001 r., Dz.U. Nr 142, poz. 1591 ze
zm.) uchwala, co nastêpuje:

§1. Zmieniæ w mie�cie Ostrowie Wielkopolskim nazwê
ulicy: Wojciecha Drzyma³y na ulicê Micha³a Drzyma³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Przewodnicz¹cemu Rady
Miejskiej oraz Prezydentowi Miasta Ostrowa Wielkopolskiego.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po 14 dniach od dnia jej
opublikowania w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Ryszard Taciak

Poz. 1175
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UCHWA£A Nr V/18/07 RADY GMINY KOBYLA GÓRA

z dnia 2 marca 2007 r.

w sprawie bud¿etu na rok 2007

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d i ust. 10 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie Gminnym (Dz.U. z 2001
rok Nr 142 poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami oraz art. 86,
165, 166, 173, 182, 184, 188 ust. 2, ustawy z dnia 30 czerwca
2005 roku u finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104
z pó�niejszymi zmianami) Rada Gminy uchwala co nastêpuje:

§1. 1.Ustala siê dochody bud¿etu na rok 2007 w wysoko-
�ci 11.937.877,00 z³, zgodnie z za³¹cznikiem nr 1.

2. Dochody, o których mowa w ust. 1 obejmuj¹ w szcze-
gólno�ci:

- dotacje celowe na realizacjê zadañ z zakresu administracji
rz¹dowej i innych zadañ zleconych ustawami w wysoko�ci
2.376.176,00 z³ zgodnie z za³¹cznikiem nr 3;

§2. 1.Ustala siê wydatki bud¿etu na rok 2007 w wysoko�ci
12.748.877,00 z³, zgodnie z za³¹cznikiem nr 2.

2. Wydatki, o których mowa w ust. 1 obejmuj¹:

1) wydatki bie¿¹ce w wysoko�ci 10.411.645,00 z³, w tym na:

a) wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzeñ
4.885.908,00 z³

b) dotacje 241.000,00 z³, w tym:

podmiotowe dla instytucji kultury Biblioteki
85.000,00 z³

podmiotowe dla instytucji kultury Kobylogórski O�ro-
dek Kultury 156.000,00 z³

c) wydatki na obs³ugê d³ugu 240.000,00 z³,

2) wydatki maj¹tkowe w 2007 roku w wysoko�ci 2.337.232,00
z³, zgodnie z za³¹cznikiem nr 4.

3. Wydatki zwi¹zane z wieloletnimi programami inwesty-
cyjnymi z wyodrêbnieniem wydatków na finansowanie po-
szczególnych programów w latach 2007 � 2009 zgodnie
z za³¹cznikiem nr 5.

4. Kwota wydatków okre�lona w ust. 1 obejmuje:

wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ z zakresu administra-
cji rz¹dowej i innych zadañ zleconych ustawami w wyso-
ko�ci 2.376.176,00 z³, zgodnie z za³¹cznikiem nr 3.

§3. Ustala siê dochody z tytu³u wydawania zezwoleñ na
sprzeda¿ napojów alkoholowych w kwocie 92.000,00 z³ i
wydatki na realizacjê zadañ okre�lonych w programie profi-
laktyki i rozwi¹zywania problemów alkoholowych w wysoko-
�ci 92.000,00 z³.

§4. 1.Ustala siê deficyt bud¿etu w kwocie 811.000,00 z³.

2. Przychody i rozchody okre�la za³¹cznik nr 6.

§5. Tworzy siê rezerwê:

1) ogóln¹ w wysoko�ci 70.000,00 z³.

2) celow¹ w wysoko�ci 50.000,00 z³ na porêczenie dla Fun-
dacji Programów Pomocy dla Rolnictwa FAPA.

§6. Okre�la siê plany przychodów i wydatków rachunku
dochodów w³asnych:

1) dochody w wysoko�ci 119.993,00 z³

2) Wydatki w wysoko�ci 119.993,00 z³, zgodnie z za³¹czni-
kiem nr 7.

§7. Ustala siê plan przychodów i wydatków Gminnego
Funduszu Ochrony �rodowiska i Gospodarki Wodnej w wy-
soko�ci:

1) przychody 9.400,00 z³,

2) wydatki 9.400,00 z³, zgodnie z za³¹cznikiem nr 8.

§8. Ustala siê limit zobowi¹zañ z tytu³u zaci¹gniêtych
kredytów i po¿yczek w kwocie 2.345.600,00 z³,

1) Pokrycie wystêpuj¹cego w ci¹gu roku przej�ciowego de-
ficytu bud¿etu 650.000,00 z³

2) Finansowanie planowanego deficytu bud¿etu
811.000.00 z³,

3) Sp³atê zaci¹gniêtych po¿yczek i kredytów 884.600,00 z³.

§9. Upowa¿nia siê Wójta do zaci¹gania zobowi¹zañ:

1) na finansowanie wydatków na wieloletnie pogramy inwe-
stycyjne, okre�lone w za³¹czniku nr 5

2) z tytu³u umów, których realizacja w roku nastêpnym jest
niezbêdna do zapewnienia ci¹g³o�ci dzia³ania jednostki i
termin zap³aty up³ywa w roku nastêpnym.

§10. Upowa¿nia siê Wójta do:

1) zaci¹gania kredytów i po¿yczek na pokrycie wystêpuj¹cego
w ci¹gu roku bud¿etowego deficytu bud¿etu do wysoko�ci

650.000,00 z³.

2) dokonywania zmian w bud¿ecie polegaj¹cych na przenie-
sieniach w planie wydatków miêdzy paragrafami i rozdzia-
³ami w ramach dzia³u.

§11. Ustala siê kwotê 50.000,00 z³, do której Wójt mo¿e
udzielaæ porêczeñ w roku 2007 oraz kwotê 50.000,00 z³ w 2008
roku dla Fundacji Programów Pomocy dla Rolnictwa FAPA

§12. Ustala siê kwotê 100.000,00 z³, do której Wójt mo¿e
samodzielnie zaci¹gaæ zobowi¹zania.

§13. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.
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§14. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia z moc¹
obowi¹zuj¹c¹ od 1 stycznia 2007 roku i podlega publikacji w
Dzienniku urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
(�) mgr W³adys³aw Miszkie³o

Za³¹cznik nr 1
do Uchwa³y Nr V/18/07

Rady Gminy Kobyla Góra
z dnia 2 marca 2007 r.

w sprawie bud¿etu gminy na 2007 rok

DOCHODY
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� � ����� 5 � �������� �� ��������

���� � � 2 � � � ���������� �� ����������
� ������ � 6 � � ���������� �� ����������
� � ����� : � � � � � � �������� �� ��������
� � ����� : � � � ���������� �� ����������
� � ����� ' � � � �������� �� ��������
� � ����� 6 � � � � �������� �� ��������
� � ����� 6 � �) �3 � ������� �� �������
� � ����� = � � � � ������� �� �������
� � ����� = � � �� � � � ������� �� �������
� � ����� = � � ������� �� �������
� � ����� = � � � ������� �� �������
� � ����� = � � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������� �� �������
� � ����� = � � � � � � ������ �� ������

� � �����
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� � ����� 3 � � � ������ �� ������
� � ����� 5 � � � � ������ �� ������
� � ����� 2 � � � � � � ������� �� �������
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�
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� �
������ �� ������

� � ����� = � � �� � � � � � ������ �� ������
� � ����� : � � � � �������� �� ��������
� ������ � 2 � � � � � ������� �� �������
� � ����� : � � � � � � ������ �� ������
� � ����� : � � � ������� �� �������
� � ����� ' � � � ������ �� ������
� � ����� 6 � � � � ������ �� ������
� � ����� 6 � �) �3 � ������ �� ������
� � ����� = � � � � ������ �� ������
� � ����� = � � �� � � � ������ �� ������
� � ����� 2 � � � � � � ������ �� ������
� ������ � 3 � �������� �� ��������
� � ����� : � � � � � � ������� �� �������
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� � ����� : � � � �������� �� ��������
� � ����� ' � � � ������� �� �������
� � ����� 6 � � � � ������� �� �������
� � ����� 6 � �) �3 � ������� �� �������
� � ����� = � � � � ������ �� ������
� � ����� = � � �� � � � ������ �� ������
� � ����� = � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������ �� ������
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� � �����
= � � � � � � �

� �
���� �� ����

� � ����� = � � �� � � � � � ������ �� ������
� � ����� : � � � � ������� �� �������
� ������ � * � ���������� �� ����������
� � ����� : � � � � � � ������� �� �������
� � ����� : � � � �������� �� ��������
� � ����� ' � � � ������� �� �������
� � ����� 6 � � � � �������� �� ��������
� � ����� 6 � �) �3 � ������� �� �������
� � ����� = � � � � ������� �� �������
� � ����� = � � �� � � � ������ �� ������
� � ����� = � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������� �� �������
� � ����� = � � � � � � ���� �� ����

� � �����
2 � � � � � � �
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������ �� ������

� � ����� 3 � � � ������ �� ������
� � ����� 5 � � � � ������ �� ������
� � ����� 2 � � � � � � ������� �� �������

� � �����
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� �
������ �� ������

� � ����� = � � �� � � � � � ������ �� ������
� � ����� : � � � � �������� �� ��������
� ������ � ' � � � � �������� �� ��������
� � ����� = � � � � ������� �� �������
� � ����� = � � � ������ �� ������
� � ����� = � � � �������� �� ��������
� � ����� 5 � � � � ������ �� ������
� � ����� 3 � � � � ��9$7�� ��� �� ���
� ������ � = � � � � � �������� �� ��������
� � ����� : � � � � � � ������ �� ������
� � ����� : � � � ������� �� ���������
� � ����� ' � � � ������ �� ������
� � ����� 6 � � � � ������� �� �������
� � ����� 6 � �) �3 � ������ �� ������
� � ����� : � � ������ �� ������
� � ����� = � � � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ���� �� ����
� � ����� = � � � ���� �� ����
� � ����� = � � � ������� �� �������
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� � ����� = � � � � � � � � ������ �� ������
� ������ � ' � � � � ������� �� �������
� � ����� = � � � ������ �� ������
� � ����� 3 � � � ������ �� ������

� � �����
6 � � � � � � �
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� ������ � 3 � � ������� �� �������
� � ����� : � � � � � � ������ �� ������
� � ����� : � � ���� �� ����
� � ����� 2 � � � � � � ������� �� �������

���� � � 2 � � ������� �� �������
� ������ � = � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������ �� ������
� ������ � 3 � � ������� �� �������
� � ����� 6 � � � � ������ �� ������
� � ����� : � � ������� �� �������
� � ����� = � � � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������� �� �������
� � ����� 5 � � � � ������ �� ������

���� � � 3 � � �������� ���������� ���������
� ������ � ' � � � ������� �� �������
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� ������ �
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� � � � � �
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� � ����� � � �� ���������� ����������
� � ����� : � � � �� ������� �������
� � ����� ' � � � �� ������ ������
� � ����� 6 � � � � �� ������� �������
� � ����� 6 � �) �3 � �� ������ ������
� � ����� = � � � � �� ������ ������
� � ����� = � � �� ������ ������
� � ����� = � � � �� ����� ������
� � ����� 3 � � � �� ���� ����
� � ����� 5 � � � � �� ���� ����
� � ����� 2 � � � � � � �� ������ ������
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� � �
�������� ������ ��������

� � ����� � � �������� ������ ��������
� ������ � ' � � ������� �� �������
� � ����� � � ������� �� �������
� ������ � 2 � � � �������� �� ��������
� � ����� : � � � � � � ������ �� ������
� � ����� : � � � �������� �� ��������
� � ����� ' � � 
� � ������� �� �������
� � ����� 6 � � � � ������� �� �������
� � ����� 6 � �) �3 � ������ �� ������
� � ����� : � � ������ �� ������
� � ����� = � � � � ������ �� ������
� � ����� = � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������� �� ������
� � ����� 3 � � � ������ �� ������
� � ����� 5 � � � � ���� �� ����
� � ����� 2 � � � � � � ������ �� ������
� ������ � 3 � � ������� �� �������
� � ����� � � ������� �� �������
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� � ����� : � � ������ �� ������
� � ����� = � � � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������ �� ������

���� � � ( � � � ������� �� �������
� ������ � � � ������� �� �������
� � ����� : � � � � � � ������ �� ������
� � ����� : � � � ������� �� �������
� � ����� ' � � � ������ �� ������
� � ����� 6 � � � � ������� �� �������
� � ����� 6 � �) �3 � ������ �� ������
� � ����� = � � � � ���� �� ����
� � ����� = � � �� � � � ���� �� ����
� � ����� 2 � � � � � � ������ �� ������
� ������ � ' � � � � ���� �� ����
� � ����� = � � � ���� �� ����

���� � � * � � � � � �������� �� ��������
� ������ � * � � �������� �� ��������

� � �����
: � � � � � � � � �

� � � � � � � �
� � �

������ �� ������

� � �����

: � � � � � � � � �
� � � � � � � �
� � � � �
�

�������� �� ��������

� ������ � 2 � � � � ������� �� �������
� � ����� = � � � � ������ �� ������
� � ����� = � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������� �� �������
� ������ � 8 � � � � � � ���� �� ����
� � ����� = � � � � ���� �� ����
� ������ � 2 � �� � � � �������� �� ��������
� � ����� = � � �������� �� ��������
� � ����� = � � � ������� �� �������
� ������ � 3 � � �������� �� ��������
� � ����� ' � � � � � �������� �� ��������

���� � � . � � � � � �������� �� ��������
� ������ � ' � � � �� � � � �������� �� ��������

� � �����
' � � � � � � �

�
�������� �� �������

� ������ � % � ������� �� �������

� � �����
' � � � � � � �

�
������� �� �������

���� � � . � � � � �������� �� ��������
� ������ � 2 � � �������� �� ��������
� � ����� = � � � � ������� �� �������
� � ����� = � � ������� �� �������
� � ����� = � � � ������ �� ������
� � ����� = � � � ������ �� ������
� � ����� 5 � � � � ������ �� ������
� � ����� 3 � � � � ��9$7�� ��� �� ���
� ������ � , � � � ������� �� �������
� � ����� 5 � � � � ������� �� �������
� ������ � = � � � � � � � ������� �� �������
� � ����� : � � ���� �� ����
� � ����� = � � � � ���� �� ����
� � ����� = � � � ������� �� �������
� � � 5 � ����������� ���������� �����������
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� � ����� 5 � � � � � � �������
� � ����� 6 � � � � ����
� � ����� 6 � �) �3 � ���
� � ����� : � � ������
� � ����� = � � � � ������
� � ����� = � � � ������
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za³¹cznik nr 4
do Uchwa³y Nr V/18/07

Rady Gminy Kobyla Góra
z dnia 2 marca 2007 r.

w sprawie bud¿etu gminy na 2007 rok

WYDATKI MAJ¥TKOWE
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za³¹cznik nr 5
do Uchwa³y Nr V/18/07

Rady Gminy Kobyla Góra
z dnia 2 marca 2007 r.

w sprawie bud¿etu gminy na 2007 rok

WYDATKI NA WIELOLETNIE PROGRAMY INWESTYCYJNE
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Za³¹cznik Nr 6
Do Uchwa³y Nr V/18/07

Rady Gminy Kobyla Góra
z dnia 2 marca 2007 r.

w sprawie bud¿etu gminy na 2007 rok

PRZYCHODY l ROZCHODY
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Za³¹cznik Nr 7
do Uchwa³y Nr V/18 707

Rady Gminy Kobyla Góra
z dnia 2 marca 2007 r.

w sprawie bud¿etu gminy na 2007 rok

PLAN DOCHODÓW I WYDATKÓW RACHUNKU DOCHODÓW W£ASNYCH NA ROK 2007
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Za³¹cznik Nr 8
do Uchwa³y Nr V/18/07

Rady Gminy Kobyla Góra
z dnia 2 marca 2007 r.

w sprawie bud¿etu gminy na 2007 rok

PLAN PRZYCHODÓW I WYDATKÓW GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY �RODOWISKA
I GOSPODARKI WODNEJ W 2007 ROKU
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1177

UCHWA£A Nr 34/07 RADY GMINY OPATÓWEK

z dnia 2 marca 2007 r.

w sprawie uchwalenia bud¿etu Gminy Opatówek na 2007 rok

Poz. 1177

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit.d, pkt 10 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001
r., Nr 142, poz. 1591 z pó�n. zm.) oraz art. 165, 173, 182, 184,
188 ust. 2, art. 195 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o
finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zm.) Rada
Gminy uchwala co nastêpuje:

§1. 1.Ustala siê dochody bud¿etu na rok 2007 w wysoko-
�ci 21.884.574 z³, zgodnie z za³¹cznikiem nr 1.

2. Dochody, o których mowa w ust. 1 obejmuj¹ w szcze-
gólno�ci:

1) dotacje celowe na realizacjê zadañ z zakresu administracji
rz¹dowej i innych zadañ zleconych ustawami w wysoko�ci

3.189.955 z³.

2) dotacje celowe na realizacjê zadañ wspólnych realizowa-
nych na podstawie porozumieñ z innymi jednostkami
samorz¹du terytorialnego w wysoko�ci 37.000 z³.

3. Ustala siê dochody bud¿etu pañstwa zwi¹zane z reali-
zacj¹ zadañ zlecanych jednostkom samorz¹du terytorialnego
w wysoko�ci 24.000 z³.

§2. 1.Ustala siê wydatki bud¿etu na rok 2007 w wysoko�ci
22.162.574 z³ zgodnie z za³¹cznikiem nr 2.

2. Wydatki, o których mowa w ust. 1 obejmuj¹:

1) wydatki bie¿¹ce w wysoko�ci 19.727.574 z³

2) wydatki maj¹tkowe w 2007 r. w wysoko�ci 2.435.000 z³

zgodnie z za³¹cznikiem nr 3

3. Kwota wydatków okre�lona w ust. 1 obejmuje:

1) wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ z zakresu administracji
rz¹dowej i innych zadañ zleconych ustawami w wysoko�ci

3.189.955 z³

2) wydatki zwi¹zane z realizacj¹ zadañ wspólnych zrealizowa-
nych na podstawie porozumieñ w wysoko�ci 37.000 z³
zawartych z innymi jednostkami samorz¹du terytorialnego

3) dotacje podmiotowe dla instytucji kultury w wysoko�ci
485.000 z³

zgodnie z za³¹cznikiem nr 4

§3. Ustala siê dochody z tytu³u wydawania zezwoleñ na
sprzeda¿ napojów alkoholowych w kwocie 120.000 z³ i wydat-
ki na realizacjê zadañ okre�lonych w programie profilaktyki i
rozwi¹zywania problemów alkoholowych w wysoko�ci 113.000
z³ oraz zwalczania narkomanii w wysoko�ci 7.000 z³

§4. 1.Deficyt bud¿etu w kwocie 278.000 z³ zostanie sfinan-
sowany przychodami z tytu³u zaci¹gniêtych kredytów d³ugo-
terminowych.

2. Przychody i rozchody bud¿etu okre�la za³¹cznik nr 5.

§5. Tworzy siê rezerwê ogóln¹ w wysoko�ci 60.000 z³

§6. Okre�la siê plan przychodów i wydatków Gospodar-
stwa Pomocniczego przy Urzêdzie Gminy w Opatówku:

1) przychody w wysoko�ci 335.000 z³,

2) wydatki w wysoko�ci 335.000 z³

zgodnie z za³¹cznikiem nr 6

§7. Ustala siê plan przychodów i wydatków Gminnego Fun-
duszu Ochrony �rodowiska i Gospodarki Wodnej w wysoko�ci:

1) przychody 20.000 z³

2) wydatki 20.000 z³

zgodnie z za³¹cznikiem nr 7.

§8. Ustala siê limit zobowi¹zañ z tytu³u zaci¹gniêtych kre-
dytów i po¿yczek na 2007 rok w kwocie 3.400.000 z³, z tego na:

1) pokrycie wystêpuj¹cego w ci¹gu roku przej�ciowego de-
ficytu bud¿etu w kwocie 1.000.000 z³

2) finansowanie planowanego deficytu bud¿etu w kwocie
278.000 z³

3) sp³atê wcze�niej zaci¹gniêtych zobowi¹zañ z tytu³u zaci¹-
gniêtych kredytów w kwocie 2.122.000 z³.

§9. Upowa¿nia siê Wójta Gminy Opatówek do zaci¹gania
zobowi¹zañ:

z tytu³u umów, których realizacja w roku nastêpnym jest
niezbêdna do zapewnienia ci¹g³o�ci dzia³ania jednostki i
termin zap³aty up³ywa w roku nastêpnym.

§10. Upowa¿nia siê Wójta Gminy Opatówek do:

1) zaci¹gania kredytów i po¿yczek na pokrycie wystêpuj¹ce-
go w ci¹gu roku bud¿etowego deficytu bud¿etu do wyso-
ko�ci 1.000.000 z³;

2) dokonywania zmian w bud¿ecie polegaj¹cych na przenie-
sieniach w planie wydatków miêdzy paragrafami i rozdzia-
³ami w ramach dzia³u z wyj¹tkiem zmian w planie wydat-
ków maj¹tkowych i zmian w planie dotacji.

3) lokowania wolnych �rodków bud¿etowych na rachunkach
bankowych w innych bankach ni¿ bank prowadz¹cy obs³u-
gê bud¿etu.

§11. Ustala siê kwotê 500.000 z³, do której Wójt Gminy
Opatówek mo¿e samodzielnie zaci¹gaæ zobowi¹zania.

§12. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Opatówek.
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§13. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia z moc¹
obowi¹zuj¹c¹ od 1 stycznia 2007 r. i podlega publikacji w
Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Opatówek

(�) mgr Andrzej Michalski

Za³¹cznik Nr 1
do uchwa³y Nr 34/07

Rady Gminy Opatówek
z dnia 2 marca 2007 r.

PLAN DOCHODÓW BUD¯ETU GMINY OPATÓWEK NA 2007 ROK
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� � � � �

������� ����� ����� �������

���� � � / � ��������� ����� ����� ���������
� ������ � * � � ��������� ����� ����� ���������

� � �����

' � � � � � �
�6 �3 �� �

� � � � �
� � � � � �

� � � � �

��������� ����� ����� ���������

���� � �
: � � � � � ��

� � �
������������� ����� ����� �������������

� ������ � ' � � ������������� ����� ����� �������������
� � ����� : � � � ������������� ����� ����� �������������
� � ����� 3 � � ��������� ����� ����� ���������

���� � � 7 � � � ���������� ����� ����� ����������
� ������ � ' � � � ���������� ����� ����� ����������

� � �����

� � � � �
�� � ��� �� �

��� � �� � �
� �

���������� ����� ����� ����������

���� � � * � � ����������� ����� ����� �����������
� ������ � * � � � � ����������� ����� ����� �����������

� � �����
: � � � � �� � �

� � �
���������� ����� ����� ����������

� � �����

' � � � � � �
�6 �3 �� �

� � � � �
� � � � � �

� � � � �

����������� ����� ����� �����������

� � �����
: � � � � � �

� � � � �
�

���������� ����� ����� ����������

� � ����� : � � � � � ����������� ����� ����� �����������
� � ����� 3 � � ��������� ����� ����� ���������

���� � � $ � � ���������� ���������� ����� ����������
� ������ � 8 � � ��������� ���������� ����� ����������

� � �����

' � � � � � � �
� � � � � �
� � � � � �

� � �� �

����� ���������� ����� ����������

� � �����
' � � � �

� � � � � � �
� � � � � �

��������� ����� ����� ���������
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����� 8 � �� � � � � � � ��������� ���� ���� ���������
���� : � � ��������� ���� ���� ���������

���
8 � � � � �

� � �
���� �������� ���� ��������

�����
8 � � � � �

� � �
���� �������� ���� ��������

����

' � � � � � �
� � � � �
� � � � �

� � ��

���� �������� ���� ��������

�����

: � � � �� � � �
�� � �� �
� � � � �

� �

���� �������� ���� ��������

����

' � � � � � �
� � � � �
� � � � �

� � ��

���� �������� ���� ��������

���
' � � � �� � � �

� � � �
� � � � � �

������������ ���� ���� ������������

����� : � � � � � � ��������� ���� ���� ���������

����
3 � � � � � �

� � � �
��������� ���� ���� ���������

����
2 � � � � � � �

������ ���� ���� ������

�����

: � � � �� � ��
� � �� � �

� � � � � �
������������ ���� ���� ������������

���� 3 � � ������������ ���� ���� ������������
���� 3 � �������� ���� ���� ��������
���� 3 � �������� ���� ���� ��������
���� 3 � � � ��������� ���� ���� ���������
���� 3 � � � ��������� ���� ���� ���������

����
2 � � � � � � �

�������� ���� ���� ��������

�����

: � � � �� � ��
� � � �� � �

� � � � � �
�

������������ ���� ���� �����������

���� 3 � � ���������� ���� ���� ����������
���� 3 � ���������� ���� ���� ����������
���� 3 � ��������� ���� ���� ���������
���� 3 � � � ���������� ���� ���� ����������
���� 3 � � � � �������� ���� ���� ��������
���� 3 � � � ������ ���� ���� ������
���� : � � � ��������� ���� ���� ���������
���� 3 � � � ���������� ���� ���� ����������

����
2 � � � � � � �

��������� ���� ���� ���������

�����
: � � � � �

� � � � ���������� ���� ���� ����������

���� : � � � ��������� ���� ���� ���������
���� : � � � ��������� ���� ���� ���������
���� : � � � � � � � ���������� ���� ���� ����������

����
2 � � � � � � �

������ ���� ���� ������

�����
8 � � � � �

�
������������ ���� ���� ������������

���� 3 � � � � ������������ ���� ���� ������������
���� 3 � � � � ��������� ���� ���� ���������

��� 5 � ������������ ���� ���� ������������

�����
& � � � � �

�
������������ ���� ���� ������������

����� 6 � � � � ������������ ���� ���� ������������
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����� & � � � � � ����������� ���� ���� �����������
���� 6 � � � � ����������� ���� ���� �����������

����� 5 � � ��������� ���� ���� ���������
���� 3 � ��������� ���� ���� ���������

��� 2 � � ��������� ���� ���� ���������
����� 6 � ��������� ���� ���� ���������

���� : � � � ������ ���� ���� ������
���� : � � ��������� ���� ���� ���������

����� 3 ��������� ���� ���� ���������
���� : � � ���������� ���� ���� ���������

��� 3 � ���������� ������������ ���� ������������

�����
� �� � �

� � � � � �
�

���� ������������ ���� ������������

����

' � � � � � �
� � � � �
� � � � �

� � ��

���� ������������ ���� ������������

�����
6 � � � � �

� � � � �
� � � �

���� �������� ���� ��������

����

' � � � � � �
� � � � �
� � � � �

� � ��

���� �������� ���� ��������

�����
= � � � � � � �

� � �
��������� ��������� ���� ����������

���� : � � � �������� ���� ���� ��������

����

' � � � � � �
� � � � �
� � � � �

� � ��

���� ��������� ���� ���������

����
' � � � � � �

� � � �
� � �

��������� ���� ���� ���������

����� 2 � � ���������� ���� ���� ����������
���� : � � � �������� �� ���� ��������

����
' � � � � � �

� � � �
� � �

���������� ���� ���� ����������

�����
8 � � � �

�������� ���� ���� ��������

���� : � � �������� ���� ���� ��������
����� 3 � ��������� ���� ���� ���������

���� : � � � ��������� ���� ���� ���������

����
' � � � � � �

� � � �
� � �

��������� ���� ���� ���������

��� * � � � � ���������� ���� ���� ����������
����� * � � � � ���������� ���� ���� ����������

���� : � � ���������� ���� ���� ����������
���� 3 � �������� ���� ���� ��������

��� . � � � � ���� ���� ��������� ���������
����� % ���� ���� ��������� ���������

����

' � � � � � �
� � � �

� �� � �
���� ���� ��������� ���������

��� . � � � ���������� ���� ���� ����������
����� 2 � ���������� ���� ���� ����������

���� : � � ���������� ���� ���� ����������
5 ������������� ������������ ��������� �������������
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Za³¹cznik Nr 2
do uchwa³y Nr 34/07

Rady Gminy Opatówek
z dnia 2 marca 2007 roku.

PLAN WYDATKÓW BUD¯ETU GMINY OPATÓWEK NA 2007 ROK

' � 5 � 7 : = 3 � 2
��� 5 � � ���������� ���� ���� ����������

����� , � � � � ���������� ���� ���� ����������
���� : � � � ���������� ���� ���� ����������

����
: � � � �

��������� ���� ���� ���������

����� , � �������� ���� ���� ��������

����
: � � � � � � �
��� � � � �

�������� ���� ���� ��������

����� 3 � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

���
: � � � � �
�

���������� ���� ���� ����������

����� ' � ���������� ���� ���� ����������
���� = � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � ���������� ���� ���� ����������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

����
2 � � � � �

�
�������� ���� ���� ��������

���� 3 � � ��������� ���� ���� ���������
��� 7 � � ������������ ���� ���� ������������

����� / � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ���������� ���� ���� ���������

����� ' � � ���������� ���� ���� ����������
���� : � � � ���������� ���� ���� ����������

����� ' � � ��������� ���� ���� ���������
���� : � � � ��������� ���� ���� ���������

����� ' � � ������������ ���� ���� ������������
���� = � � � �������� ���� ���� ��������
���� = � � ���������� ���� ���� ����������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������
���� 5 � � � �������� ���� ���� ��������
���� : � � � ���������� ���� ���� ����������

����
: � � � �

�������� ���� ���� ��������

��� * � ���������� ���� ���� ����������
����� 5 � � � � ���������� ���� ���� ����������

���� = � � � �������� ���� ���� ��������
���� = � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������
���� 5 � � � �������� ���� ���� ��������

����� * � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

��� ' � ��������� ���� ���� ���������
����� 3 � � ��������� ���� ���� ���������

���� : � ��������� ���� ���� ���������
����� 2 � � � �������� ���� ���� ��������

���� = � � �������� ���� ���� ��������
��� $ � ������������ ��������� ���� ������������

����� 8 � ���� ��������� ���� ���������
���� : � � ���� ��������� ���� ���������
���� 6 � � � ���� ��������� ���� ���������
���� 6 � �) �3 ���� �������� ���� ��������

����� 5 � �� � � � � � � ��������� ���� ���� ���������
���� 5 � � � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � �������� ���� ���� ��������
���� 3 � � �������� ���� ���� ��������
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����
= � � � �

� � �
�������� ���� ���� ��������

����� 8 � �� � � � � � � ������������ ���� ���� ������������
���� : � � � � � �������� ���� ���� ��������
���� : � � ������������ ���� ���� ������������
���� ' � � ���������� ���� ���� ����������
���� 6 � � � ���������� ���� ���� ����������
���� 6 � �) �3 ��������� ���� ���� ���������

����
: � �3 �) �5 �2
1

�������� ���� ���� ��������

���� : � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � �������� ���� ���� ��������
���� = � � ���������� ���� ���� ����������
���� = � � � � � �������� ���� ���� ��������

����
2 � � � � �

�
��������� ���� ���� ���������

����
2 � � � � �

�
��������� ���� ���� ���������

���� 3 � � ��������� ���� ���� ���������
���� 5 � � � ��������� ���� ���� ���������
���� 2 � � � � � ��������� ���� ���� ���������

����
6 � � � �

� �
��������� ���� ���� ���������

����
= � � � �

� � �
��������� ���� ���� ���������

����
= � � �� �

� �
��������� ���� ���� ���������

����� 3 � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � � �������� �� ���� ��������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

����
= � � � �

� � �
��������� ���� ���� ���������

����� 3 � ��������� ���� ���� ���������
���� = � �������� ���� ���� ��������
���� = � � �������� ���� ���� ��������
���� 2 � � � � �������� ���� ���� ��������

���
8 � � � � �

� � � � �
���� �������� ���� ��������

�����
8 � � � � �

� � �
���� �������� ���� ��������

���� 6 � � � ���� ������ ���� ������
���� 6 � �) �3 ���� ����� ���� �����
���� : � ���� �������� ���� ��������

�����
: � � � �� � � � � �

� �� � � � �
� �� � �

���� �������� ���� ��������

���� 5 � � � � � ���� �������� ���� ��������
���� 6 � � � ���� ������ ���� ������
���� 6 � �) �3 ���� ����� ���� �����
���� : � ���� ������ ���� ������
���� = � � � ���� ������ ���� ������
���� = � � ���� ������ ���� ������
���� 3 � � ���� ������ ���� ������

���
% � � �

���������� ���� ���� ����������

����� 2 � � ���������� ���� ���� ����������
���� = � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������
���� 3 � � �������� ���� ���� ��������
���� 5 � � � ��������� ���� ���� ���������

����� 2 � ������ ���� ���� ������
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����
6 � � �

� �
������ �� ���� ������

���
' � � � �� � � � � �

� � � �
� � � � �

��������� ���� ���� ���������

�����
3 � �� � � �

�
��������� ���� ���� ���������

���� : � � ��������� ���� ���� ���������
���� 6 � � � �������� ���� ���� ��������
���� 6 � �) �3 ������ ���� ���� ������
���� : � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � �������� ���� ���� ��������
���� . � � � � �������� ���� ���� ��������

��� 2 � � ���������� ���� ���� ����������

�����
2 � � �� �

� � �
���������� ���� ���� ����������

����
2 � � � � �

� � � �
� �

���������� ���� ���� ����������

��� 5 � ��������� ���� ���� ���������
����� 5 � � � ��������� ���� ���� ���������

���� 5 ��������� ���� ���� ���������
��� 2 � � ������������ ���� ���� ������������

����� 6 � ������������ ���� ���� ������������
���� : � � � � � ���������� ���� ���� ����������
���� 6 � � �������� ���� ���� ��������
���� : � � ������������ ���� ���� ������������
���� ' � � ���������� ���� ���� ����������
���� 6 � � � ���������� ���� ���� ����������
���� 6 � �) �3 ��������� ���� ���� ���������

����
: � �3 �) �5 �2
1

�������� ���� ���� ��������

���� : � �������� ���� ���� ��������
���� = � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � �� � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � ���������� ���� ���� ����������
���� = � � ���������� ���� ���� ����������
���� = � � �������� ���� ���� ��������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

����
2 � � � � �

�
�������� ���� ���� ��������

����
2 � � � � �

�
��������� ���� ���� ���������

���� 3 � � ��������� ���� ���� ���������
���� 5 � � � ��������� ���� ���� ���������
���� 2 � � � � � ���������� ���� ���� ����������

����
= � � � �

� � �
�������� ���� ���� ��������

����
= � � �� �

� �
�������� ���� ���� ��������

���� : � � � ���������� ���� ���� ����������
����� 2 � � � � ���������� ���� ���� ����������

���� : � � � � � ��������� ���� ���� ���������
���� : � � ���������� ���� ���� ����������
���� ' � � ��������� ���� ���� ���������
���� 6 � � � ��������� ���� ���� ���������
���� 6 � �) �3 �������� ���� ���� ��������
���� = � � � �������� ���� ���� ��������
���� = � � �� � � �������� ���� ���� ��������
���� = � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ������ ���� ���� ������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

����
2 � � � � �

�
������ ���� ���� ������

����
2 � � � � �

�
�������� ���� ���� ��������
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���� 2 � � � � � ��������� ���� ���� ���������

����
= � � � �

� � �
������ ���� ���� ������

����
= � � �� �

� �
������ ���� ���� ������

����� 3 ���������� ���� ���� ����������
���� : � � � � � ��������� ���� ���� ���������
���� : � � ���������� ���� ���� ����������
���� ' � � ��������� ���� ���� ���������
���� 6 � � � ��������� ���� ���� ���������
���� 6 � �) �3 �������� ���� ���� ��������
���� = � � � �������� ���� ���� ��������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � �� � � �������� ���� ���� ��������
���� = � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � �������� ���� ���� ��������
���� = � � �������� ���� ���� ��������
���� = � � �������� ���� ���� ��������

����
2 � � � � �

�
�������� ���� ���� ��������

���� 3 � � �������� ���� ���� ��������
���� 2 � � � � � ��������� ���� ���� ���������

����
= � � � �

� � �
������ ���� ���� ������

����
= � � �� �

� �
������ ���� ���� ������

����� * ������������ ���� ���� ������������
���� : � � � � � ���������� ���� ���� ����������
���� : � � ������������ ���� ���� ������������
���� ' � � ���������� ���� ���� ����������
���� 6 � � � ���������� ���� ���� ����������
���� 6 � �) �3 ��������� ���� ���� ���������
���� = � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � �� � � �������� ���� ���� ��������
���� = � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � �������� ���� ���� ��������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

����
2 � � � � �

�
�������� ���� ���� ��������

����
2 � � � � �

�
�������� ���� ���� ��������

���� 3 � � �������� ���� ���� ��������
���� 5 � � � �������� ���� ���� ��������
���� 2 � � � � � ��������� ���� ���� ���������

����
= � � � �

� � �
�������� ���� ���� ��������

����
= � � �� �

� �
�������� ���� ���� ��������

����� ' � � � ���������� ���� ���� ����������
���� = � � ���������� ���� ���� ����������

�����
= � � �

���������� ���� ���� ����������

���� : � � ���������� ���� ���� ����������
����� ' � � ��������� ���� ���� ���������
���� 6 � � � ��������� ���� ���� ���������
���� 6 � �) �3 ������� ���� ���� ��������
���� : � �������� ���� ���� ��������
���� = � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ������ ���� ���� ������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������
���� 3 � � �������� ���� ���� �������
���� 2 � � � � � �������� ���� ���� ��������

����
= � � � �

� � �
�������� ���� ���� ��������

����
= � � �� �

� �
�������� ���� ���� ��������
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����� ' � � � ��������� ���� ���� ���������
���� 5 � � � � � ��������� ���� ���� ���������

��� 2 � ���������� ���� ���� ����������
����� = � �������� ���� ���� ��������

���� = � � � �������� ���� ���� ��������

����
6 � � � �

� �
�������� ���� ���� ��������

����� 3 � ���������� ���� ���� ����������
���� : � � ��������� ���� ���� ���������
���� ' � � �������� ���� ���� ��������
���� 6 � � � �������� ���� ���� ��������
���� 6 � �) �3 ������ ���� ���� ������
���� : � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � �� � � �������� ���� ���� ��������
���� = � �������� ���� ���� ��������
���� = � � ������ ���� ���� ������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

����
2 � � � � �

�
�������� ���� ���� ��������

���� 3 � � ������ ���� ���� ������
���� 2 � � � � � ������ ���� ���� ������

����
6 � � � �

� �
�������� ���� ���� ��������

����
= � � � �

� � �
������ ���� ���� ������

����� 3 � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

��� 3 � ������������ ������������ ���� ������������
����� ' � � ��������� ���� ���� ���������

����
= � � � � � �

� � �
��������� ���� ���� ���������

�����
� �� � �

� � � � � �
�

���� ������������ ���� ������������

���� � ���� ������������ ���� ������������
���� : � � ���� ��������� ���� ���������
���� ' � � ���� �������� ���� ��������
���� 6 � � � ���� ��������� ���� ���������
���� 6 � �) �3 ���� �������� ���� ��������
���� = � � � ���� �������� ���� ��������
���� = � � ���� ������ ���� ������
���� = � � ���� �������� ���� ��������
���� 3 � � ���� ������ ���� ������
���� 2 � � � � � ���� �������� ���� ��������

����
6 � � � �

� �
���� �������� ���� ��������

����
= � � � �

� � �
���� �������� ���� ��������

����
= � � �� �

� �
���� �������� ���� ��������

�����
6 � � � � �

� � � � �
� � � �

���� �������� ���� ��������

���� 6 � � � ���� �������� ���� ��������

�����
= � � � � � � �

� � �
���������� ��������� ���� ����������

���� � ���������� ������ ���� ����������
����� ' � ��������� ���� ���� ���������

���� � ��������� ���� ���� ���������
����� 2 � � ���������� ���� ���� ����������

���� : � � � � � �������� ���� ���� ��������
���� : � � ���������� ���� ���� ���������
���� ' � � ��������� ���� ���� ���������
���� 6 � � � ��������� ���� ���� ���������
���� 6 � �) �3 �������� ���� ���� ��������
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���� = � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � �������� ���� ���� ��������
���� = � � �������� ���� ���� ��������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

����
2 � � � � �

�
��������� ���� ���� ���������

���� 3 � � �������� ���� ���� ��������
���� 2 � � � � � �������� ���� ���� ��������

����
6 � � � �

� �
�������� ���� ���� ��������

����
= � � � �

� � �
�������� ���� ���� ��������

����
= � � �� �

� �
�������� ���� ���� ��������

�����
8 � � � �

��������� ���� ���� ���������

���� 6 � � � �������� ���� ���� ��������
���� : � ��������� ���� ���� ���������

����� 3 � ���������� ���� ���� ����������
���� � ���������� ���� ���� ����������

��� ( � � ��������� ���� ���� ���������
����� 3 � � � ��������� ���� ���� ���������

���� 6 � � ��������� ���� ���� ���������
��� * � � � � ���������� ���� ���� ����������

����� * � � � � ���������� ���� ���� ����������
���� = � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

����
2 � � � � �

�
�������� ���� ���� ��������

����� * � ��������� ���� ���� ���������

����

: � � � � � � �
� � � � �

� � � �
��������� ���� ���� ���������

����� 2 � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

����� 8 � � � � � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

����� 2 � �� � � ���������� ���� ���� ����������
���� = � ���������� ���� ���� ����������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

����

: � � � � � �� �
� � � � � �

� � � � �
��������� ���� ���� ���������

�����
: � � � � �

� � � � � � � �
��������� ���� ���� ���������

���� 5 � � � ��������� ���� ���� ���������

�����
: � � � � �

� � � � � �
�������� ���� ���� ��������

���� 5 � � � �������� �� ���� ��������
��� . � � � � ���������� ���� ��������� ����������

����� 3 � � � � �������� ���� ���� ��������

����
1 � � � � � �

�������� ���� ���� ��������

����� ) �� �� � � ��������� ���� ���� ���������
���� : � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � � �������� ���� ���� ��������
���� = � � �������� ���� ���� ��������
���� = � � �������� ���� ���� ��������

����� ' � � � �� � � ���������� ���� ���� ����������

����
' � � � � �

�
���������� ���� ���� ����������

����� % ���������� ���� ��������� ����������

����
' � � � � �

�
���������� ���� ��������� ����������
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����� 3 � ��������� ���� ���� ���������

���� = � � ��������� ���� ���� ���������
��� . � � � ���������� ���� ���� ����������

����� 2 � ���������� ���� ���� ����������
���� = � � � ��������� ���� ���� ���������

���� = � ��������� ���� ���� ���������
���� = � � ��������� ���� ���� ���������

����� = � � � � � � ��������� ���� ���� ���������
���� : � �������� ���� ���� ��������

���� = � � ��������� ���� ���� ���������
����� 3 � �������� ���� ���� ��������

���� = � � �������� ���� ���� ��������
5 ������������� ������������ ��������� �������������

Za³¹cznik Nr 3
do uchwa³y Nr 34/07

Rady Gminy Opatówek
z dnia 02 marca 2007 roku.

WYKAZ WYDATKÓW MAJ¥TKOWYCH NA 2007 ROK

' �� 5 �� 1 � � . � �
� � , � � � � � �

���� ������ = � � � � ������� �
���� ������ = � � � ������� �
���� ������ 0 � � � � �7 �: � �������� �
� � , � � �

���� ������ % � � � � � �- � �������� �
���� ������ % � � � � � � �� �- � �2 � ������� �
���� ������ 3 � �. � �2 � �������� �
���� ������ 3 � � � �1 � �������� �
���� ������ 3 � � � �- � �������� �
���� ������ 3 � �& �7 ���& �' � ������� �
���� ������ 3 � �/ � �������� �
���� ������ : � � � � ������ �
���� ������ 3 � � � � � ������� �
� � ( � �

���� ������ % � � � � � �& � �������� �
���� ������ % � � � � � �7 �: � ������� �
� � 2 � �� � � � �

���� ������
: � � � � � � � � � �6 �2 �
8 � �' �

������� �

� � 5 � � �� ���������� �

 

Za³¹cznik Nr 4
do uchwa³y Nr 34/07

Rady Gminy Opatówek
z dnia 2 marca 2007 r.

WYKAZ DOTACJI PODMIOTOWYCH DLA INSTYTUCJI KULTURY NA 2007 ROK

Dzia³ 921- Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Nazwa Kwota dotacji podmiotowej

Rozdzia³ 92109 §2480 w tym:

1. Gminny O�rodek Kultury w Opatówku 170.000 z³

Rozdzia³ 92116 §2480 w tym:

1. Gminna Biblioteka Publiczna im. Braci Gillerów
w Opatówku 315.000 z³

Razem: 485.000 z³

Poz. 1177
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Za³¹cznik Nr 5
do uchwa³y Nr 34/07

Rady Gminy Opatówek
z dnia 2 marca 2007 r.

PLAN PRZYCHODÓW I ROZCHODÓW BUD¯ETU GMINY OPATÓWEK NA 2007 ROK

Przychody ogó³em � 2.400.000 z³

W tym:

§952 � Przychody z zaci¹gniêtych po¿yczek i kredytów na
rynku krajowym  � 2.400.000 z³

Rozchody ogó³em � 2.122.000 z³

W tym:

§992 � Sp³aty otrzymanych krajowych po¿yczek i kredytów
� 2.122.000 z³

Za³¹cznik Nr 6
do uchwa³y Nr 34/07

Rady Gminy Opatówek
z dnia 2 marca 2007 r.

PLAN PRZYCHODÓW I WYDATKÓW (KOSZTY) GOSPODARSTWA POMOCNICZEGO
PRZY URZÊDZIE GMINY W OPATÓWKU NA 2007 ROK

Dzia³ 750 � Administracja publiczna Rozdz. 75097 � Gospodarka pomocnicza
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Za³¹cznik Nr 7
do uchwa³y Nr 34/07

Rady Gminy Opatówek
z dnia 2 marca 2007 r.

PLAN PRZYCHODÓW I WYDATKÓW GMINNEGO FUNDUSZU
OCHRONY �RODOWISKA I GOSPODARKI WODNEJ NA 2007 ROK

Dzia³ 900 - Gospodarka komunalna i ochrona �rodowiska

rozdz. 90011 - Fundusz Ochrony �rodowiska i Gospodarki
Wodnej

Przychody: 20.000 z³

w tym:

§069 - wp³ywy z ró¿nych op³at 20.000 z³

Wydatki: 20.000 z³

w tym:

§4300 - Zakup us³ug pozosta³ych 20.000 z³

Dochodami funduszu s¹ wp³ywy z op³at za korzystanie ze
�rodowiska, które przeznacza siê na wydatki zwi¹zane
z ochron¹ �rodowiska i ekologi¹ m.in. utrzymanie zieleni,
ochrona i leczenie drzew (kasztanowce) oraz na akcje zwi¹za-
ne z edukacj¹ w dziedzinie ekologii i ochrony �rodowiska

1178

ZARZ¥DZENIE Nr 8/2007 STAROSTY OSTROWSKIEGO

z dnia 2 marca 2007 r.

w sprawie ustalenia miesiêcznego kosztu utrzymania dziecka umieszczonego na pobyt w Placówce
Wsparcia Dziecka i Rodziny przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowie Wielkopolskim w 2007 roku

Na podstawie art. 86 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spo³ecznej (Dz.U. z 2004 roku Nr 64, poz. 593;
Nr 99, poz. 1001; Nr 273, poz. 2703; Dz.U. z 2005 roku Nr 64,
poz. 565; Nr 94, poz. 788; Nr 164, poz. 1366; Nr 179, poz. 1487;
Nr 180, poz. 1493; Dz.U. z 2006 roku Nr 144, poz. 1043; Nr 186,
poz. 1380; Nr 249, poz. 1831; Nr 251, poz. 1844).

§1. Ustalam na wniosek Dyrektora Powiatowego Cen-
trum Pomocy Rodzinie w Ostrowie Wielkopolskim miesiêczny
koszt utrzymania dziecka umieszczonego na pobyt ca³odobo-

wy w Placówce Wsparcia Dziecka i Rodziny przy Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowie Wielkopolskim w 2007
roku w wysoko�ci - 2.693,59 z³ (s³ownie: dwatysi¹cesze�æset-
dziewiêædziesi¹ttrzyz³ote59/l00).

§2. Wykonanie Zarz¹dzenia powierzam Dyrektorowi Powia-
towego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowie Wielkopolskim.

§3. Zarz¹dzenie wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
opublikowania w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego, z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od dnia 1 stycznia 2007 roku.

Starosta
(�) W³odzimierz Jêdrzejak

Poz. 1177, 1178
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ZARZ¥DZENIE Nr 9/2007 STAROSTY OSTROWSKIEGO

z dnia 14 marca 2007 r.

w sprawie ustalenia miesiêcznego kosztu utrzymania mieszkañca w Domu Pomocy Spo³ecznej
im. s. M. Benodyny Koterbianki w Ostrowie Wielkopolskim w 2007 roku

1180

ZARZ¥DZENIE Nr 10/2007 STAROSTY OSTROWSKIEGO

z dnia 14 marca 2007 r.

w sprawie ustalenia miesiêcznego kosztu utrzymania mieszkañca
w Domu Pomocy Spo³ecznej w Psarach w 2007 roku

Na podstawie art. 60 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spo³ecznej (Dz.U. z 2004 roku Nr 64, poz.
593; Nr 99, poz. 1001; Nr 273, poz. 2703; Dz.U. z 2005 roku Nr
64, poz. 565; Nr 94, poz. 788; Nr 164, poz. 1366; Nr 179, poz.
1487; Nr 180, poz. 1493; Dz.U. z 2006 roku Nr 144, poz. 1043;
Nr 186, poz. 1380; Nr 249, poz. 1831; Nr 251, poz. 1844).

§1. Ustalam na wniosek Dyrektora Domu Pomocy Spo-
³ecznej im. s. M. Benodyny Koterbianki w Ostrowie Wielko-
polskim miesiêczny koszt utrzymania mieszkañca w Domu

Pomocy Spo³ecznej w Ostrowie Wielkopolskim w 2007 roku
w wysoko�ci � 1.916,60 z³ (s³ownie: jedentysi¹cdziewiêæset-
szesna�ciez³otych60/100).

§2. Wykonanie Zarz¹dzenia powierzam Dyrektorowi Powia-
towego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowie Wielkopolskim.

§3. Zarz¹dzenie wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia, z moc¹
obowi¹zuj¹c¹ od dnia 1 stycznia 2007 roku i podlega og³osze-
niu w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Starosta
(�) W³odzimierz Jêdrzejak

Na podstawie art. 60 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spo³ecznej (Dz.U. z 2004 roku Nr 64, poz.
593; Nr 99, poz. 1001; Nr 273, poz. 2703; Dz.U. z 2005 roku Nr
64, poz. 565; Nr 94, poz. 788; Nr 164, poz. 1366; Nr 179, poz.
1487; Nr 180, poz. 1493; Dz.U. z 2006 roku Nr 144, poz. 1043;
Nr 186, poz. 1380; Nr 249, poz. 1831; Nr 251, poz. 1844).

§1. Ustalam na wniosek Dyrektora Domu Pomocy Spo-
³ecznej w Psarach miesiêczny koszt utrzymania mieszkañca w

Domu Pomocy Spo³ecznej w Psarach w 2007 roku w wyso-
ko�ci � 1.996,11 z³ (s³ownie: jedentysi¹cdziewiêæsetdziewiêæ-
dziesi¹sze�æz³ote11/100).

§2. Wykonanie Zarz¹dzenia powierzam Dyrektorowi Powia-
towego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowie Wielkopolskim.

§3. Zarz¹dzenie wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia, z moc¹
obowi¹zuj¹c¹ od dnia 1 stycznia 2007 roku i podlega og³osze-
niu w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Starosta
(�) W³odzimierz Jêdrzejak

Poz. 1179, 1180
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ZARZ¥DZENIE Nr 11/2007 STAROSTY OSTROWSKIEGO

z dnia 14 marca 2007 r.

w sprawie ustalenia miesiêcznego kosztu utrzymania mieszkañca
w Odolanowskim Domu Pomocy Spo³ecznej w 2007 roku

1182

OG£OSZENIE STAROSTY KO�CIAÑSKIEGO

z dnia 13 marca 2007 r.

w sprawie mo¿liwo�ci zg³aszania kandydatów na cz³onków Powiatowej
Spo³ecznej Rady Do Spraw Osób Niepe³nosprawnych z siedzib¹ w Ko�cianie

Na podstawie art. 60 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spo³ecznej (Dz.U. z 2004 roku Nr 64, poz. 593;
Nr 99, poz. 1001; Nr 273, poz. 2703; Dz.U. z 2005 roku Nr 64,
poz. 565; Nr 94, poz. 788; Nr 164, poz. 1366; Nr 179, poz. 1487;
Nr 180, poz. 1493; Dz.U. z 2006 roku Nr 144, poz. 1043; Nr 186,
poz. 1380; Nr 249, poz. 1831; Nr 251, poz. 1844).

§1. Ustalam na wniosek Dyrektora Odolanowskiego Domu
Pomocy Spo³ecznej miesiêczny koszt utrzymania mieszkañca
w Odolanowskim Domu Pomocy Spo³ecznej w 2007 roku w

wysoko�ci � 1.892,02 z³ (s³ownie: jedentysi¹cosiemsetdzie-
wiêædziesi¹tdwaz³ote02/100).

§2. Wykonanie Zarz¹dzenia powierzam Dyrektorowi Powia-
towego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowie Wielkopolskim.

§3. Zarz¹dzenie wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia, z moc¹
obowi¹zuj¹c¹ od dnia 1 stycznia 2007 roku i podlega og³osze-
niu w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Starosta
(�) W³odzimierz Jêdrzejak

Na podstawie §9 ust. l rozporz¹dzenia Ministra Gospodar-
ki, Pracy i Polityki Spo³ecznej z dnia 25 marca 2003 r. w
sprawie organizacji oraz trybu dzia³ania wojewódzkich i po-
wiatowych spo³ecznych rad do spraw osób niepe³nospraw-
nych (Dz.U. Nr 62 poz. 560) og³aszam mo¿liwo�æ zg³aszania
kandydatów na cz³onków Powiatowej Spo³ecznej Rady Do
Spraw Osób Niepe³nosprawnych z siedzib¹ w Ko�cianie.

Kandydatów, spo�ród przedstawicieli dzia³aj¹cych na te-
renie powiatu ko�ciañskiego organizacji pozarz¹dowych, fun-
dacji oraz przedstawicieli jednostek samorz¹du terytorialnego
nale¿y zg³aszaæ pisemnie wraz z listem motywacyjnym na
adres: Starostwo Powiatowe - Al. Ko�ciuszki 22 64-000 Ko-
�cian w terminie do dnia 31 maja 2007r.

Starosta
(�) Andrzej Jêcz

Poz. 1181, 1182
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INFORMACJA O DECYZJACH PREZESA URZÊDU REGULACJI ENERGETYKI
NR WCC/117-ZTO/398/W/OPO/2007/AJ ORAZ NR PCC/123-ZTO/398/W/OPO/2007/AJ

W dniu 13 marca 2007 r. na wniosek Przedsiêbiorstwa
Energetyki Cieplnej sp. z o.o. siedzib¹ w Obornikach ul.
Wybudowanie 56, 64-600 Oborniki, Prezes Urzêdu Regulacji
energetyki postanowi³ przed³u¿yæ termin wa¿no�ci koncesji
na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej polegaj¹cej na
wytwarzaniu oraz przesy³aniu i dystrybucji ciep³a.

Uzasadnienie:

Decyzjami z 30 wrze�nia 1998 r. nr WCC/117/398/U/2/98/KJ
i nr PCC/123/398/U/2/98/KJ zmienionymi decyzjami: z 18 sierp-
nia 1999 r. nr PCC/123/S/398/U/3/99, z 21 listopada 2001 r. nr
WCC/117A/398/W/3/2001/ASA, z 20 listopada 2003 r. nr WCC/
117B/398/W/OPO/2002/AJ i nr PCC/123A/398/W/OPO/2002/AJ
oraz z 27 pa�dziernika 2004 r. nr WCC/117C/398/W/OPO/2004/
AJ i nr PCC/123B/398/W/OPO/2004/AJ udzielono przedsiêbior-
cy Przedsiêbiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z o.o. z siedzib¹
w Obornikach, koncesji na wytwarzanie, przesy³anie i dystry-
bucjê ciep³a na okres do 30 wrze�nia 2008 r.

Na podstawie art. 39 ustawy - Prawo energetyczne pi-
smem z 30 stycznia 2007 r., uzupe³nionym pismem z 7 lutego
2007 r., Koncesjonariusz wyst¹pi³ o przed³u¿enie wa¿no�ci
koncesji na wytwarzanie oraz przesy³anie i dystrybucjê ciep³a
na okres 25 lat oraz wprowadzenie zmian w punkcie 1 decyzji
zatytu³owanym �Przedmiot i zakres dzia³alno�ci� w zwi¹zku z
przeprowadzon¹ modernizacj¹ trzech �róde³ ciep³a. W trakcie
prowadzonego postêpowania administracyjnego Koncesjo-
nariusz zosta³ wezwany do przedstawienia informacji nie-
zbêdnych do przed³u¿enia terminu obowi¹zywania koncesji.
W zwi¹zku z wej�ciem w ¿ycie ustawy z 2 lipca 2004 r. o
swobodzie dzia³alno�ci gospodarczej (Dz.U. z 2004 r. Nr 173,
poz. 1807 ze zm.) oraz nowelizacj¹ ustawy - Prawo energetycz-
ne, ze wzglêdu na liczne zmiany w przytoczonych ustawach,
które zaistnia³y w okresie obowi¹zywania koncesji konieczna
sta³a siê zmiana tre�ci zapisów �Warunki prowadzenia dzia-
³alno�ci�, okre�lonych w udzielonych Przedsiêbiorcy konce-
sjach. Wobec powy¿szego zwrócono siê do Przedsiêbiorcy o
wyra¿enie zgody na wprowadzenie zmiany polegaj¹cej na
zast¹pieniu dotychczasowych warunków prowadzenia dzia-
³alno�ci okre�lonych w punkcie 2 decyzji nowymi warunkami
prowadzenia dzia³alno�ci koncesjonowanej, co uczyni³. Na
podstawie analizy zgromadzonej dokumentacji stwierdzono,
¿e Koncesjonariusz:

1) spe³nia warunki okre�lone w art. 33 ust. 1 ustawy - Prawo
energetyczne, a w szczególno�ci dysponuje �rodkami fi-
nansowymi w wielko�ci gwarantuj¹cej prawid³owe wyko-
nywanie dzia³alno�ci, ma mo¿liwo�ci techniczne gwaran-
tuj¹ce prawid³owe wykonywanie dzia³alno�ci,

2) nie jest prowadzone w stosunku do niego postêpowanie
upad³o�ciowe ani nie znajduje siê w likwidacji.

Ponadto stwierdzono, i¿ nie zachodz¹ okoliczno�ci okre-
�lone w art. 33 ust. 3 pkt 2 i 3 ustawy - Prawo energetyczne.

Warunki wykonywania dzia³alno�ci objêtej koncesj¹ zosta-
³y okre�lone zgodnie z art. 37 ustawy - Prawo energetyczne.

Okres wa¿no�ci koncesji na wytwarzanie oraz przesy³anie
i dystrybucjê ciep³a zosta³ przed³u¿ony do 31 grudnia 2025 r.,
zgodnie z art. 36 ustawy - Prawo energetyczne. Przy ustalaniu
okresu obowi¹zywania niniejszej koncesji, Prezes URE
uwzglêdni³ horyzont czasowy dokumentu przyjêtego przez
Radê Ministrów 4 stycznia 2005 r. - �Polityka energetyczna
Polski do 2025 roku�, w którym okre�lono prognozy rozwoju
sytuacji energetycznej w Polsce w okresie do roku 2025.

Na podstawie art. 39 i art. 41 ust. l ustawy z 10 kwietnia
1997 r. - Prawo energetyczne (Dz.U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625,
Nr 104, poz. 708, Nr 158, poz. 1123 i nr 170, poz. 1217 oraz
z 2007 r. Nr 21, poz. 124) oraz na podstawie art. 155 ustawy
z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postêpowania administracyjne-
go (Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509,
z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387,
z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr
162, poz. 1692 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682
i Nr 181, poz. 1524) w zwi¹zku z art. 30 ustawy - Prawo
energetyczne, Prezes Urzêdu Regulacji Energetyki postanowi³
zmieniæ swoje decyzje z 30 wrze�nia 1998 r. nr WCC/117/398/
U/2/98/KJ nr PCC/123/398/U/2/98/KJ, którymi to decyzjami
udzieli³ koncesji na wytwarzanie oraz przesy³anie i dystrybu-
cjê ciep³a, poprzez przed³u¿enie terminu wa¿no�ci koncesji,
okre�lenie nowych warunków prowadzenia dzia³alno�ci kon-
cesjonowanej oraz zmniejszenie zainstalowanej mocy ciepl-
nej �ród³a nr 9 zlokalizowanego w Maniewie.

Z upowa¿nienia
Prezesa Urzêdu Regulacji Energetyki

Dyrektor
Zachodniego Oddzia³a Terenowego

z siedzib¹ w Poznaniu
(�) Henryk Kanoniczak
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INFORMACJA O DECYZJACH PREZESA URZÊDU REGULACJI ENERGETYKI
NR PCC/225-ZTO/260/W/OPO/2007/MP ORAZ NR OCC/70-ZTO/260/W/OPO/2007/MP

W dniu 13 marca 2007 r. na wniosek Miejskiego Zak³adu
Energetyki Cieplnej z siedzib¹ S³upcy przy ul. Kiliñskiego 37B,
prowadz¹cego dzia³alno�æ gospodarcz¹ w imieniu Miasta Prezes
Urzêdu Regulacji Energetyki postanowi³ przed³u¿yæ termin wa¿-
no�ci koncesji na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej polega-
j¹cej na przesy³aniu i dystrybucji ciep³a oraz obrocie ciep³em.

UZASADNIENIE:

Decyzjami z 9 pa�dziernika 1998 r. nr PCC/225/260/U/1/98/
MJ i nr OCC/70/260/U/1/98/MJ, zmienionymi decyzjami z 17
wrze�nia 1999 r. nr PCC/225/S/260/U/3/99 i nr OCC/70/S/260/
U/3/99 udzielono Miastu S³upca, prowadz¹cemu dzia³alno�æ
gospodarcz¹ w formie komunalnego zak³adu bud¿etowego
p.n. Miejski Zak³ad Energetyki Cieplnej z siedzib¹ w S³upcy,
koncesji na przesy³anie i dystrybucjê ciep³a oraz obrót cie-
p³em na okres do 15 pa�dziernika 2008 r.

Na podstawie art. 39 ustawy - Prawo energetyczne pi-
smem z 23 lutego 2007 r. znak MZEC-27/02/2007 Pan Miro-
s³aw Machowiak Kierownik Miejskiego Zak³adu Energetyki
Cieplnej wyst¹pi³ o przed³u¿enie wa¿no�ci koncesji na prze-
sy³anie i dystrybucjê ciep³a oraz obrót ciep³em. Wnioskodaw-
ca przedstawi³ pe³nomocnictwo udzielone przez Burmistrza
Miasta S³upcy Kierownikowi Miejskiego Zak³adu Energetyki
Cieplnej do czynno�ci zwyk³ego zarz¹du dotycz¹cych bie¿¹ce-
go funkcjonowania komunalnego zak³adu bud¿etowego
i wykonywania jego zadañ statutowych. Jednocze�nie wnio-
skodawca wyrazi³ zgodê na wprowadzenie w miejsce numeru
REGON numeru identyfikacji podatkowej (NIP) oraz zast¹pie-
nie warunków prowadzenia dzia³alno�ci okre�lonych w punk-
cie 2 decyzji nowymi warunkami prowadzenia dzia³alno�ci
koncesjonowanej. Na podstawie analizy zgromadzonej doku-
mentacji stwierdzono, ¿e Koncesjonariusz:

1) spe³nia warunki okre�lone w art. 33 ust. l ustawy - Prawo
energetyczne, a w szczególno�ci dysponuje �rodkami fi-
nansowymi w wielko�ci gwarantuj¹cej prawid³owe wyko-

nywanie dzia³alno�ci, ma mo¿liwo�ci techniczne gwaran-
tuj¹ce prawid³owe wykonywanie dzia³alno�ci,

2) nie jest prowadzone w stosunku do niego postêpowanie
upad³o�ciowe ani nie znajduje siê w likwidacji.

Ponadto stwierdzono, i¿ nie zachodz¹ okoliczno�ci okre-
�lone w art. 33 ust. 3 pkt 2 i 3 ustawy - Prawo energetyczne.
Warunki wykonywania dzia³alno�ci objêtej koncesj¹ zosta³y
okre�lone zgodnie z art. 37 ustawy - Prawo energetyczne.

Okres wa¿no�ci koncesji na wytwarzanie oraz przesy³anie
i dystrybucjê ciep³a zosta³ przed³u¿ony do 31 grudnia 2025 r.,
zgodnie z wnioskiem strony i art. 36 ustawy � Prawo energetyczne.

Na podstawie art. 39 i art. 41 ust. l ustawy z 10 kwietnia
1997 r. - Prawo energetyczne (Dz.U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625,
Nr 104, poz. 708, Nr 158, poz. 1123 i nr 170, poz. 1217 oraz
z 2007 r. Nr 21, poz. 124) oraz na podstawie art. 155 ustawy
z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postêpowania administracyjne-
go (Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509,
z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387,
z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr
162, poz. 1692 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682
i Nr 181, poz. 1524) w zwi¹zku z art. 30 i art. 37 ust. l pkt 7
ustawy � Prawo energetyczne, Prezes Urzêdu Regulacji Ener-
getyki postanowi³ zmieniæ swoje decyzje z 9 pa�dziernika 1998
r. nr PCC/225/260/U/1/98/MJ i nr OCC/70/260/U/1/98/MJ ze
zmianami, którymi to decyzjami udzieli³ koncesji na przesy³a-
nie i dystrybucjê ciep³a oraz obrót ciep³em, poprzez przed³u-
¿enie terminu wa¿no�ci koncesji oraz okre�lenie nowych
warunków prowadzenia dzia³alno�ci koncesjonowanej.

Z upowa¿nienia
Prezesa Urzêdu Regulacji Energetyki

Dyrektor
Zachodniego Oddzia³a Terenowego

z siedzib¹ w Poznaniu
(�) Henryk Kanoniczak

Poz. 1184, 1185

1185

INFORMACJA O DECYZJACH PREZESA URZÊDU REGULACJI ENERGETYKI
NR WCC/272-ZTO/422/W/OPO/2007/AJ ORAZ NR PCC/283-ZTO/422/W/OPO/2007/AJ

W dniu 15 marca 2007 r. na wniosek Miejskiego Przedsiê-
biorstwa Energetyki Cieplnej w W¹growcu sp. z o.o. z siedzib¹
w W¹growcu ul. Je¿yka 52, 62-100 W¹growiec, Prezes Urzêdu
Regulacji Energetyki postanowi³ przed³u¿yæ termin wa¿no�ci
koncesji na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej polegaj¹-
cej na wytwarzaniu oraz przesy³aniu i dystrybucji ciep³a.

UZASADNIENIE:

Decyzjami z 13 pa�dziernika 1998 r. nr WCC/272/422/U/2/
98/JJ i nr PCC/283/422/U/2/98/JJ, zmienionymi decyzjami: z 24
lutego 2000 r. nr WCC/272A/422/W/3/2000/RW i nr PCC/283A/
422/W/3/2000/BP, z 22 sierpnia 2000 r. nr WCC/272B/422/W/3/
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2000/BP i nr PCC/283B/422/W/3/2000/BPO, z 26 czerwca 2001 r.
nr WCC/272C/422/W/3/2001/ASA, z 25 marca 2002 r. nr WCC/
272D/422/W/OPO/2002/AJ, z 6 czerwca 2002 r. nr WCC/272E/
422/W/OPO/2002/AJ i nr PCC/283C/422/W/OPO/2002/AJ, z l
sierpnia 2003 r. nr PCC/283D/422/W/OPO/2003/AJ, z 24 sierpnia
2004 r. nr PCC/283E/422/W/OPO/2004/AJ i z 4 sierpnia 2005 r.
nr WCC/272F/422/W/OPO/2005/AJ udzielono Miejskiemu Przed-
siêbiorstwu Energetyki Cieplnej w W¹growcu sp. z o.o.
z siedzib¹ w W¹growcu, koncesji na wytwarzanie, przesy³anie
i dystrybucjê ciep³a na okres do 30 pa�dziernika 2008 r.

Na podstawie art. 39 ustawy - Prawo energetyczne pi-
smem z 19 lutego 2007 r., uzupe³nionym pismem z 5 marca
2007 r., Koncesjonariusz wyst¹pi³ o przed³u¿enie wa¿no�ci
koncesji na wytwarzanie oraz przesy³anie i dystrybucjê ciep³a
do 31 grudnia 2025 r. W trakcie prowadzonego postêpowania
administracyjnego Koncesjonariusz zosta³ wezwany do przed-
stawienia informacji niezbêdnych do przed³u¿enia terminu
obowi¹zywania koncesji. W zwi¹zku z wej�ciem w ¿ycie
ustawy z 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzia³alno�ci gospodar-
czej (Dz.U. z 2004 r. Nr 173, poz. 1807 ze zm.) oraz nowelizacj¹
ustawy - Prawo energetyczne, ze wzglêdu na liczne zmiany w
przytoczonych ustawach, które zaistnia³y w okresie obowi¹-
zywania koncesji konieczna sta³a siê zmiana polegaj¹ca na
wprowadzeniu w koncesji na przesy³anie i dystrybucjê ciep³a
w miejsce numeru REGON numerów KRS i NIP oraz zmiana
tre�ci zapisów �Warunki prowadzenia dzia³alno�ci�, okre�lo-
nych w punkcie 2 decyzji, którymi udzielono Przedsiêbiorcy
koncesji. Wobec powy¿szego zwrócono siê do Przedsiêbiorcy
o wyra¿enie zgody na wprowadzenie powy¿szych zmian, co
Koncesjonariusz uczyni³. Na podstawie analizy zgromadzonej
dokumentacji stwierdzono, ¿e Koncesjonariusz:

1) spe³nia warunki okre�lone w art. 33 ust. l ustawy - Prawo
energetyczne, a w szczególno�ci dysponuje �rodkami fi-
nansowymi w wielko�ci gwarantuj¹cej prawid³owe wyko-
nywanie dzia³alno�ci, ma mo¿liwo�ci techniczne gwaran-
tuj¹ce prawid³owe wykonywanie dzia³alno�ci,

2) nie jest prowadzone w stosunku do niego postêpowanie
upad³o�ciowe ani nie znajduje siê w likwidacji.

Ponadto stwierdzono, i¿ nie zachodz¹ okoliczno�ci okre-
�lone w art. 33 ust. 3 pkt 2 i 3 ustawy - Prawo energetyczne.

Warunki wykonywania dzia³alno�ci objêtej koncesj¹ zosta-
³y okre�lone zgodnie z art. 37 ustawy - Prawo energetyczne.

Okres wa¿no�ci koncesji na wytwarzanie oraz przesy³anie
i dystrybucjê ciep³a zosta³ przed³u¿ony do 31 grudnia 2025 r.,
zgodnie z wnioskiem strony i art. 36 ustawy - Prawo energe-
tyczne. Przy ustalaniu okresu obowi¹zywania niniejszej kon-
cesji, Prezes URE uwzglêdni³ horyzont czasowy dokumentu
przyjêtego przez Radê Ministrów 4 stycznia 2005 r. - �Polityka
energetyczna Polski do 2025 roku�, w którym okre�lono
prognozy rozwoju sytuacji energetycznej w Polsce w okresie
do roku 2025.

Na podstawie art. 39 i art. 41 ust. l ustawy z 10 kwietnia
1997 r. - Prawo energetyczne (Dz.U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625,
Nr 104, poz. 708, Nr 158, poz. 1123 i nr 170, poz. 1217 oraz
z 2007 r. Nr 21, poz. 124) oraz na podstawie art. 155 ustawy
z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postêpowania administracyjne-
go (Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509,
z 2002 r..Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387,
z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr
162, poz. 1692 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682
i Nr 181, poz. 1524) w zwi¹zku z art. 30 ustawy - Prawo
energetyczne, Prezes Urzêdu Regulacji Energetyki postanowi³
zmieniæ swoje decyzje z 13 pa�dziernika 1998 r. nr WCC/272/
422/U/2/98/JJ i nr PCC/283/422/U/2/98/JJ, którymi to decyzja-
mi udzieli³ koncesji na wytwarzanie oraz przesy³anie i dystry-
bucjê ciep³a, poprzez przed³u¿enie terminu wa¿no�ci koncesji
oraz okre�lenie nowych warunków prowadzenia dzia³alno�ci
koncesjonowanej.

Z upowa¿nienia
Prezesa Urzêdu Regulacji Energetyki

Dyrektor
Zachodniego Oddzia³a Terenowego

z siedzib¹ w Poznaniu
(�) Henryk Kanoniczak
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