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UCHWALA Nr IV/13/06 RADY MIEJSKIEJ W SIERAKOWIE

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie uchwalenia budzetu Gminy Sierakéw na 2007 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d oraz pkt 10
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.;.
Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 165,
166, 167, 168, 173, 182, 184, 188 ust. 2, art. 195 ust. 2 oraz
art. 24 ust. 11 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zmianami) Rada
Miejska w Sierakowie uchwala, co nastgpuje:

81. Uchwala sie budzet Gminy na rok 2007 w wysokosci:

1. dochody - 16.465.231,00 zt (zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do
uchwaty)

w tym:

- dotacje celowe na realizacje zadanh biezacych z zakresu
administracji rzgdowej - 2.897.565,00 zt

- dotacje celowe z budzetu pahstwa na dofinansowanie
wtasnych zadan biezacych - 272.700,00 zt

- dotacje celowe z budzetéw innych jednostek samorza-
du terytorialnego na realizacje zadan biezgcych
w drodze porozumien - 8.000,00 zt

2. wydatki - 16.906.511,18 zt (zgodnie z zatgcznikiem nr 2
do uchwaty)

w tym:

- wydatki na realizacje zadan biezacych z zakresu admi-
nistracji rzgdowej - 2.897.565,00 zt

- wydatki na realizacje zadan biezacych innych jedno-
stek samorzadu terytorialnego w drodze porozumien
- 8.000,00 zt.

3. przychody - 1.939.800,00 zt (zgodnie z zatgcznikiem nr 3
do uchwaty)

4. rozchody - 1.498.519,82 zt (zgodnie z zatgcznikiem nr 3
do uchwaly).

§2. 1. Zrodtem sfinansowania deficytu budzetowego beda
pozyczka z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Poznaniu w kwocie 100.000,00 zt oraz
pozyczka pomostowa z Wojewodzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu w kwocie
1.839.800,00 zt (zaciggnieta do czasu uzyskania refundacji ze
srodkow ZPORR).

2. Przeznacza sie kwote 1.498.519,82 zt na sptate
zobowigzah z tytutu kredytow i pozyczek zaciggnietych
w latach poprzednich.

83. 1. Wydatki ustalone w 81, pkt 2 obejmuja:

a) wydatki biezgce - 14.247.211,18 zt

w tym:

- wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen

- 4.170.395,57 zt
- dotacje - 2.654.638,00 zt
w tym:

- dla jednostek rozliczajacych sie z budzetem gminy
- 4.500,00 zt

- podmiotowa dla zaktadu budzetowego - 672.783,00 zt

- podmiotowe dla gminnych instytucji kultury
- 625.900,00 zt

- dla jednostek samorzadu terytorialnego realizujgcych
zadania gminy na podstawie porozumien - 1.235.915,00 zt

- celowe dla gmin na zadania biezace realizowane na
podstawie porozumieh miedzy jednostkami samorza-
du terytorialnego - 1.500,00 zt

- celowe dla podmiotow nie zaliczanych do sektora
finansow publicznych oraz stowarzyszen na realizacje
zadah gminy - 103.900,00 zt

- wydatki na pomoc finansowg udzielang miedzy j st na
dofinansowanie wtasnych zadan biezgcych - 10.140,00 zt

- 219.999,18 zt
- 2.659.300,00 zt,

- wydatki na obstuge dtugu gminy
b

-

wydatki majgtkowe
w tym:

- wydatki na pomoc finansowa udzielang miedzy j s t na
dofinansowanie wtasnych zadan inwestycyjnych
i zakupow inwestycyjnych - 150.000,00 zt.

2. Dochody i wydatki zwigzane z realizacjg zadan
z zakresu administracji rzgdowej i innych zadan zleconych
gminie ustawami sg okreslone w zatgczniku nr 4.

84. 1. Tworzy sie rezerwe budzetowg ogolng w kwocie
-75.000,00 zt.

2. Tworzy sie rezerwy celowe na nastepujgce zadania:
- 40.000,00 zt
- 25.692,00 zt.

- rezerwa celowa inwestycyjna
- rezerwa celowa na wydatki oswiaty

85. Ustala sie dochody z tytutu wydawania zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych w kwocie 120.000,00 zi,
wydatki na realizacje zadah okreslonych w gminnym progra-
mie profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych
w kwocie 119.320,00 zt oraz zadan okreslonych w gminnym
programie przeciwdziatania narkomanii w kwocie 5.680,00 zt.
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86. 1. Ustala sie dotacje podmiotowg dla Przedszkola
w Sierakowie funkcjonujgcego w formie zaktadu budzetowe-
go w kwocie 672.783,00 zt.

2. Ustala sie dotacje podmiotowg dla Sierakowskiego
Osrodka Kultury w kwocie 368.900,00 zt.

3. Ustala sig¢ dotacje podmiotowg dla Biblioteki Publicz-
nej w kwocie 257.000,00 zi.

4. Ustala sie dotacje celowag dla Biblioteki Publiczne;j
w Sierakowie na utrzymanie Centrum Informacji Turystycznej
w kwocie 4.500,00 zt.

87. Ustala sie wysokos¢ dotacji celowych na zadania
wtasne Gminy realizowane przez podmioty nalezace i nie
nalezgce do sektora finansow publicznych na taczng kwote
103.900,00 zt, zgodnie z zatgcznikiem nr 5 do uchwaty.

§8. Ustala sie plany przychodow i wydatkow dla zaktadow
budzetowych zgodnie z zatgcznikiem nr 6 do uchwaty.

89. Ustala sie plan przychodéw i wydatkow Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej zgodnie
z zatgcznikiem nr 7 do uchwaty.

§10. 1. Zrodta dochodéw zostaly oméwione w zatgezniku
nr 8 do uchwaty.

2. Wydatki w ujeciu rzeczowym zostalty omowione
w zatgczniku nr 9 do uchwaty.

811. 1. Okresla sie wydatki na realizacje Wieloletniego
Programu Inwestycyjnego zgodnie z zatgcznikiem nr 10 do
uchwaty.

2. Okresla sie limity wydatkow na lata 2007 - 2009 na
programy i projekty realizowane przy udziale srodkéw pocho-
dzacych budzetu Unii Europejskiej zgodnie z zatgcznikiem
nr 11 do uchwaty.

812. Prognoza kwoty dtugu na lata 2007 - 2014 stanowi
zatacznik nr 12 do uchwaty.

813. 1. Ustala sie limity na 2007 rok dla:

a) zobowigzan z tytutu kredytow i pozyczek krotkotermino-
wych zacigganych na pokrycie wystepujacego w ciggu roku
przejsciowego deficytu budzetu - do kwoty 200.000,00 zt,

b) zobowigzan z tytutu nowych kredytow i pozyczek zacigga-
nych na sfinansowanie planowanego deficytu budzetu
- do kwoty 1.939.800,00 zt.

2. Upowaznia sie Burmistrza Gminy do:

a) zaciggania zobowigzan na finansowanie wydatkow
w ramach limitéw na wieloletnie programy inwestycyjne
okreslonych w zataczniku nr 10,

b) zaciggania zobowigzah na finansowanie wydatkow
w ramach limitow na programy i projekty realizowane
przy udziale srodkow pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej, okreslonych w zatgczniku nr 11,

c) zaciggania zobowigzan z tytutu umow, ktérych realizacja
w roku 2008 jest niezbedna dla zapewnienia ciggtosci
dziatania jednostki i termin zaptaty uptywa w 2008 roku
- do kwoty 200.000,00 zt,

d) zaciggania kredytow i pozyczek krotkoterminowych na
pokrycie wystepujgcego w ciggu roku przejsciowego
deficytu budzetu - w ramach limitu okreslonego w ust. 1a
(do kwoty 200.000,00 zt);

e) lokowania wolnych srodkow budzetowych na rachunkach
bankowych w innych bankach niz bank prowadzacy
obstuge budzetu.

3. Upowaznia sie kierownikow zaktadow budzetowych
do dokonywania zmian w ich planach finansowych w ciggu
roku - pod warunkiem, Zze nie spowoduje to zwigkszenia
dotacji z budzetu gminy.

§814. Upowaznia sig¢ Burmistrza Gminy do dokonywania
zmian w budzecie polegajacych na przenoszeniu wydatkow
miedzy rozdziatami w ramach jednego dziatu, w tym rowniez
do zmian: wynagrodzen, pochodnych od wynagrodzen,
w dotacjach, w wydatkach na obstuge dtugu gminy oraz
w wydatkach majgtkowych.

815. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi
Gminy.

816. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma
zastosowanie do roku budzetowego 2007 i podlega publikacji
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz
podaniu do publicznej wiadomosci poprzez rozplakatowanie
na tablicach ogtoszen.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) Grzegorz Adamczak
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Zatacznik nr 1

do uchwaty nr 1V/13/06

Rady Miejskiej w Sierakowie

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie uchwalenie budzetu
Gminy Sierakéw na 2007 rok

PLAN DOCHODOW BUDZETU GMINY SIERAKOW NA 2007 ROK

Dz. | Rozdz. 8 Tresé Ogoétem
010 Rolnictwo i towiectwo 3.700,00
01095 Pozostata dziatalno$é 3.700,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 3.700,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
600 Transport i tgczno$é 8.150,00
60014 Drogi publiczne powiatowe 8.000,00
Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania biezgce realizowane na podstawie
2320 - . . - - - 8.000,00
porozumien (umoéw) miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego
60016 Drogi publiczne gminne 150,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 150,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
630 Turystyka 12.600,00
63095 Pozostata dziatalnoéc 12.600,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 12.600,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
700 Gospodarka mieszkaniowa 448.848,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 448.848,00
0470 | Wplywy z optat za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste nieruchomosci 13.700,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 80.618,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
0770 Wpiaty z tytu’rL_J odp’ratneg,o_nabycia prawa wtasnosci oraz prawa uzytkowania 348.901.,00
wieczystego nieruchomoséci
0920 | Pozostate odsetki 5.629,00
750 Administracja publiczna 85.950,00
75011 Urzedy wojewddzkie 65.950,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z
2010 |zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie {(zwigzkom 64.400,00
gmin) ustawami
Dochody jednostek samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z zakresu
2360 _ . . . 3 . 1.550,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
75095 Pozostata dziatalno$é 20.000,00
0920 | Pozostate odsetki 20.000,00
751 Urzedy ﬁaczelnych organéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 1.365,00
sgdownictwa
75101 Urzedu naczelnych organdéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.365,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z
2010 |zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie {(zwigzkom 1.365,00
gmin) ustawami
Dochody od oséb prawnych, od 0os6b fizycznych i od innych jednostek nie
756 ; . o - Lo - 8.101.263,00
posiadajgcych osobowo$ci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75601 Whptywy z podatku dochodowego od osbb fizycznych 6.000,00
0350 Podatek od_dzia’ralnoéci gospodarczej osbéb fizycznych, optacany w formie karty 6.000,00
podatkowej
Whptywy z podatku rolnego, podatku leénego, podatku od czynnosci
75615 cywilnoprawnych, podatkdéw i optat lokalnych od os6b prawnych i innych 2.870.000,00
jednostek organizacyjnych
0310 |Podatek od nieruchomosci 2.600.000,00
0320 |Podatek rolny 13.000,00
0330 |Podatek le$ny 198.000,00
0340 |Podatek od $rodkéw transportowych 16.000,00
0500 |Podatek od czynnoéci cywilnoprawnych 1.000,00
0910 |Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 2.000,00
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2680 | Rekompensaty utraconych dochodéw w podatkach i optatach lokalnych 40.000,00
Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od spadkéw i darowizn,
75616 podatku od czynnoéci cywilnoprawnych oraz podatkow i optat lokalnych od oséb 1.531.900,00
fizycznych
0310 |Podatek od nieruchomosci 960.000,00
0320 |Podatek rolny 180.000,00
0330 |Podatek lesny 11.000,00
0340 | Podatek od $rodkéw transportowych 174.000,00
0360 | Podatek od spadkdw i darowizn 15.000,00
0430 |Wptywy z optaty targowej 40.000,00
0440 |Wptywy z optaty miejscowej 25.000,00
0450 |Wptywy z optaty administracyjnej za czynnosci urzedowe 400,00
0500 |Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 120.000,00
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 6.500,00
75618 Wptywy z in.nych optat stanowigcych dochody jednostek samorzadu terytorialnego 249.500,00
na podstawie ustaw
0410 |Wptywy z optaty skarbowej 110.000,00
0480 |Wplywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 120.000,00
0490 Wpiywy zinnych Iokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzadu 19.500,00
terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
75621 Udziaty gmin w podatkach stanowigcych dochéd budzetu panstwa 3.437.863,00
0010 |Podatek dochodowy od os6b fizycznych 3.337.863,00
0020 |Podatek dochodowy od os6b prawnych 100.000,00
75647 Pobér podatkéw, optat i nie podatkowych naleznoéci budzetowych 6.000,00
0690 | Wptywy z roznych optat 6.000,00
758 Rozne rozliczenia 4.642.505,00
75801 Cze$¢ oswiatowa subwencji ogdlnej dla jednostek samorzgdu terytorialnego 3.718.897,00
2920 |Subwencje ogdlne z budzetu pahstwa 3.718.897,00
75807 Cze$¢ wyréwnawecza subwencji ogolnej dla gmin 834.283,00
2920 [Subwencje ogolne z budzetu panstwa 834.283,00
75831 Cze$¢ rbwnowazgca subwencji ogdlnej dla gmin 89.325,00
2920 |Subwencje ogolne z budzetu panstwa 89.325,00
801 Oswiata i wychowanie 23.250,00
80101 Szkoty podstawowe 15.000,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzgdu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 15.000,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
80103 Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 7.500,00
0970 |Wptywy z réznych dochodow 7.500,00
80114 Zespoty obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkot 750,00
0920 |Pozostate odsetki 250,00
0970 |Wptywy z réznych dochodow 500,00
851 Ochrona zdrowia 5.000,00
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5.000,00
0970 |Wptywy z réznych dochodow 5.000,00
852 Pomoc spoteczna 3.124.600,00
85212 Swiadczenia! rodzinne, zaliczk? alime.zntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 2.701.400,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 2.701.400,00
gmin) ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore
85213 P . . A . . 20.900,00
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére swiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 20.900,00
gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 234.000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 109.500,00
gmin) ustawami
2030 D.ot.acje celow.e otrz.yma'ne z bL.Jdietu panstwa na realizacje wtasnych zadanh 124.500,00
biezgcych gmin (zwigzkdéw gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 121.700,00
2030 D.ot.acje celow.e otrz.yma'ne z bL.Jdietu panstwa na realizacje wtasnych zadanh 121.700,00
biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 20.100,00
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0830 | Wptywy z ustug 20.100,00
85295 Pozostata dziatalno$é 26.500,00
2030 D_ot_acje celow_e otrz_yma'ne z bL_Jdietu panstwa na realizacje wtasnych zadan 26.500,00
biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 2.000,00
90020 Whptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem $rodkdéw z optat produktowych 2.000,00
0400 | Wptywy z optaty produktowej 2.000,00
921 Kulturai ochrona dziedzictwa narodowego 6.000,00
92109 Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 6.000,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzgdu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 6.000,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
Razem 16.465.231,00
Zatgcznik nr 2
do uchwaty nr 1V/13/06
Rady Miejskiej w Sierakowie
z dnia 27 grudnia 2006 r.
w sprawie uchwalenie budzetu
Gminy Sierakéw na 2007 rok
PLAN WYDATKOW BUDZETU GMINY SIERAKOW NA 2007 ROK
Dz. | Rozdz. 8 Tresc Ogdtem
010 Rolnictwo i towiectwo 61.660,00
01008 Melioracje wodne 12.000,00
pozostate wydatki biezgce 12.000,00
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 42.500,00
wydatki majatkowe 42.500,00
01030 Izby rolnicze 3.860,00
pozostate wydatki biezgce 3.860,00
01095 Pozostata dziatalnosé 3.300,00
pozostate wydatki biezgce 3.300,00
020 Lesnictwo 7.500,00
02001 Gospodarka lesna 5.500,00
pozostate wydatki biezgce 5.500,00
02095 Pozostata dziatalnosé 2.000,00
pozostate wydatki biezgce 2.000,00
400 Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz i wode 7.000,00
40002 Dostarczanie wody 7.000,00
pozostate wydatki biezgce 7.000,00
600 Transport i tgcznosé 596.400,00
60004 Lokalny transport zbiorowy 8.000,00
pozostate wydatki biezgce 8.000,00
60014 Drogi publiczne powiatowe 158.000,00
wydatki majatkowe 150.000,00
pozostate wydatki biezgce 8.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 430.400,00
wydatki majatkowe 160.000,00
pozostate wydatki biezgce 270.400,00
630 Turystyka 21.400,00
63001 Osrodki informacji turystycznej 4500,00
dotacje 4.500,00
63095 Pozostata dziatalnosé 16.900,00
pozostate wydatki biezgce 76.900,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 101.300,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 76.300,00
pozostate wydatki biezgce 76.300,00
70095 Pozostata dziatalnosé 25.000,00
pozostate wydatki biezgce 25.000,00
710 Dziatalno$é ustugowa 139.000,00
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71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 105.000,00
pozostate wydatki biezgce 105.000,00
71035 Cmentarze 20.000,00
pozostate wydatki biezgce 20.000,00
71095 Pozostata dziatalnosé 14.000,00
pozostate wydatki biezgce 14.000,00
750 Administracja publiczna 2.103.697,00
75011 Urzedy wojewddzkie 64.400,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 61.297,05
pozostate wydatki biezgce 3.102,95
75022 Rady gmin {miast i miast na prawach powiatu) 126.900,00
pozostate wydatki biezgce 126.900,00
75023 Urzedy gmin {miast i miast na prawach powiatu) 1.818.397,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 1.330.402,95
wydatki majatkowe 40.000,00
pozostate wydatki biezgce 447.994,05
75058 Dziatalno$é informacyjna i kulturalna prowadzona za granicg 30.000,00
pozostate wydatki biezgce 30.000,00
75095 Pozostata dziatalnosé 64.000,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 13.953,00
pozostate wydatki biezgce 50.047,00
751 Urzedy paczelnych organow wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 1.365,00
sgdownictwa
75101 Urzedu naczelnych organow wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.365,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 177,57
pozostate wydatki biezgce 1.187,43
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 162.200,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 161.800,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 5.924,00
pozostate wydatki biezgce 155.876,00
75414 Obrona cywilna 400,00
pozostate wydatki biezgce 400,00
Dochody od os6b prawnych, od osoéb fizycznych i od innych jednostek nie
756 P p . Lo g 90.000,00
posiadajgcych osobowosci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75647 Pobér podatkéw, optat i nie podatkowych naleznoéci budzetowych 90.000,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 50.000,00
pozostate wydatki biezgce 40.000,00
757 Obstuga dtugu publicznego 219.999,18
75702 Obsiuqa papieroéw wartosciowych, kredytéw i pozyczek jednostek samorzgdu 219.999,18
terytorialnego
obstuga diugu 279.999,18
758 Rozne rozliczenia 140.692,00
75818 Rezerwy ogdlne i celowe 140.692,00
wydatki majatkowe 40.000,00
pozostate wydatki biezgce 700.692,00
801 Oswiata i wychowanie 4.922.263,00
80101 Szkoty podstawowe 2.311.388,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 1.931.534,00
pozostate wydatki biezgce 379.854,00
80103 Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 124.530,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 88.780,00
pozostate wydatki biezgce 35.750,00
80104 Przedszkola 672.783,00
dotacje 672.783,00
80110 Gimnazja 1.297.915,00
dotacje 1.235.915,00
pozostate wydatki biezgce 62.000,00
80113 Dowozenie ucznidéw do szkdt 260.000,00
pozostate wydatki biezgce 260.000,00
80114 Zespoty obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkot 195.000,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 158.618,00
pozostate wydatki biezgce 36.382,00
80146 Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli 25.122,00
pozostate wydatki biezgce 25.722,00
80195 Pozostata dziatalnosé 35.525,00
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pozostate wydatki biezgce 35.525,00
861 Ochrona zdrowia 138.000,00
85153 Zwalczanie narkomanii 5.680,00
pozostate wydatki biezgce 5.680,00
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 119.320,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 17.851,00
pozostate wydatki biezgce 101.469,00
85195 Pozostata dziatalnosé 13.000,00
pozostate wydatki biezgce 13.000,00
852 Pomoc spoteczna 4.243.835,00
85212 Swiadczenia! rodzinne, zaliczk? alime.zntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 2.701.400,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 80.430,00
pozostate wydatki biezgce 2.620.970,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore
85213 P . . A . . 20.900,00
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére swiadczenia rodzinne
pozostate wydatki biezgce 20.900,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 566.900,00
pozostate wydatki biezgce 566.900,00
85215 Dodatki mieszkaniowe 255.000,00
pozostate wydatki biezgce 255.000,00
85219 Osrodki pomocy spotecznej 489.135,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 426.655,00
wydatki majatkowe 6.800,00
pozostate wydatki biezgce 55.680,00
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 40.000,00
pozostate wydatki biezgce 40.000,00
85295 Pozostata dziatalnosé 170.500,00
pozostate wydatki biezgce 170.500,00
853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 2.140,00
85311 Rehabilitacja zawodowa i spoteczna os6b niepetnosprawnych 2.140,00
dotacje 2.740,00
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 13.855,00
85412 KoIonieIi obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej, a takze 13.855,00
szkolenia mtodziezy
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 4.227,00
pozostate wydatki biezgce 9.634,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 3.057.500,00
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wod 2.170.000,00
wydatki majatkowe 2.170.000,00
90003 Oczyszczanie miast i wsi 354.000,00
pozostate wydatki biezgce 354.000,00
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 85.000,00
pozostate wydatki biezgce 85.000,00
90013 Schroniska dla zwierzgt 4.000,00
pozostate wydatki biezgce 4.000,00
90015 Oswietlenie ulic, placoéw i drég 440.000,00
wydatki majatkowe 50.000,00
pozostate wydatki biezgce 390.000,00
90020 Wptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem srodkéw z optat produktowych 2.000,00
pozostate wydatki biezgce 2.000,00
90095 Pozostata dziatalnosé 2.500,00
pozostate wydatki biezgce 2.500,00
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 691.605,00
92105 Pozostate zadania w zakresie kultury 4.000,00
dotacje 4.000,00
92109 Domy i osrodki kultury, swietlice i kluby 394.705,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 552,00
dotacje 368.900,00
pozostate wydatki biezgce 25.253,00
92116 Biblioteki 257.000,00
dotacje 257.000,00
92118 Muzea 8.000,00
dotacje 8.000,00
92195 Pozostata dziatalnosé 27.900,00
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pozostate wydatki biezgce 27.900,00

926 Kultura fizyczna i sport 185.100,00
92601 Obiekty sportowe 86.000,00
dotacje 25.000,00

pozostate wydatki biezgce 61.000,00

92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 76.400,00
dotacje 76.400,00

92695 Pozostata dziatalnosé 22.700,00
pozostate wydatki biezgce 22.700,00

Razem 16.906.511,18

Zatacznik nr 3

do uchwaty nr 1V/13/06

Rady Miejskiej w Sierakowie

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie uchwalenia budzetu
Gminy Sierakéw na 2007 rok

PRZYCHODY | ROZCHODY BUDZETU W 2007 R.
W PLN
Lp. Tresé Klasyfikacja & Kwota 2007 r.
1 |2 3 4
Przychody ogétem: 1.939.800,00
1. |Kredyty 8952 0,00
2. |Pozyczki 8952 0,00
3. Pozyczki na finansom_/anie zadan realizowanych z udziatem $§rodkow 5903 1.939.800,00
pochodzgcych z budzetu UE
4. |Sptaty pozyczek udzielonych 8951 0,00
5. |Prywatyzacja majgtku jst 8944 0,00
6. |Nadwyzka budzetu z lat ubiegtych 8957 0,00
7. |Papiery wartoéciowe (obligacje) 8931 0,00
8. |Innezrédta (wolne $rodki) 8955 0,00
Rozchody ogétem: 1.498.519,82
1. | Spfaty kredytow 8992 836.800,00
2. |Sptaty pozyczek 8992 661.719,82
3 Sptaty pozyczek otrzymanych na finansowanie zadan realizowanych z 5963 0.00
" |udziatem $rodkéw pochodzgcych z budzetu U E !
4. [Udzielone pozyczki 8991 0,00
5. |Lokaty 8994 0,00
6. |Wykup papierow wartoéciowych (obligacji) 8982 0,00
7. |Rozchody z tytutu innych rozliczen 8995 0,00
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Zatacznik nr 4

do uchwaty nr 1V/13/06

Rady Miejskiej w Sierakowie

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie uchwalenie budzetu
Gminy Sierakéw na 2007 rok

PLAN DOCHODOW | WYDATKOW ZWIAZANYCH Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI

RZADOWEJ | INNYCH ZADAN ZLECONYCH GMINIE USTAWAMI NA 2007 ROK DOTACJE

Dz. Rozdz. 8 Tresé Zlecone
750 Administracja publiczna 64.400,00
75011 Urzedy wojewddzkie 64.400,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 64.400,00
gmin) ustawami
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 - 1.365,00
sgdownictwa
75101 Urzedu naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.365,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 1.365,00
gmin) ustawami
852 Pomoc spoteczna 2.831.800,00
85212 Swiadczenia} rodzinne, zaliczk(_al alimgntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 2.701.400,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 2.701.400,00
gmin) ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace niektére
85213 o - - A ; - 20.900,00
$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 20.900,00
gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 109.500,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 109.500,00
gmin) ustawami
Razem 2.897.565,00
Plan wydatkéw na zadania zlecone na 2007 rok
Dz. Rozdz. 8 Tresé Zlecone
750 Administracja publiczna 64.400,00
75011 Urzedy wojewddzkie 64.400,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 61.297,05
pozostate wydatki biezgce 3.102,95
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 - 1.365,00
sgdownictwa
75101 Urzedu naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.365,00
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 177,57
pozostate wydatki biezgce 1.187,43
852 Pomoc spoteczna 2.831.800,00
85212 Swiadczenia} rodzinne, zaliczk(_al alimgntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 2.701.400,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 80.430,00
pozostate wydatki biezgce 2.620.970,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére
85213 o - - e ; - 20.900,00
S$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
pozostate wydatki biezgce 20.900,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 109500,00
pozostate wydatki biezgce 709.500,00
Razem 2.897.565,00
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Zatacznik nr 5

do uchwaty nr 1V/13/06

Rady Miejskiej w Sierakowie

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie uchwalenia budzetu
Gminy Sierakoéw na 2007 rok

DOTACJE CELOWE NA ZADANIA WEASNE GMINY REALIZOWANE PRZEZ PODMIOTY
NALEZACE | NIE NALEZACE DO SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH W 2007 ROKU

(W ZLOTYCH)
Lp. Dziat Rozdziat Nazwa zadania Kwota dotacji
1 2 3 4 5
1. 921 92105 dotacje dla stowarzyszen na wspieranie zadan z zakresu kultury i sztuki 2.500,00
2. 926 92601 dotacja dla stowarzyszenia kultury fizycznej na utrzymanie stadionu 25.000,00
3. 926 92605 dotacje dla stowarzyszen i innych organizacji realizujgcych zadania z zakresu 76.400,00
kultury fizycznej i sportu
Ogétem: 103.900,00




PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW ZAKtADOW BUDZETOWYCH NA 2007 R.

Zatacznik nr 6

do uchwaty nr IV/13/06

Rady Miejskiej w Sierakowie

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie uchwalenia budzetu
Gminy Sierakéw na 2007 rok

W ZtOTYCH
Przychody Wydatki
Stan $rodkow w tym: Stan $rodkow
Lp. Wyszczegblnienie obrotowych na ogétem dotacje : w tym: ogétem w tym: W_p’rata obrot_owych na
poczatek roku , budsetu dotacje na na do budzetu koniec roku
zadania biezgce | inwestycje
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
|. |Zaktady budzetowe 41.444,99| 1.236.447,00| 672.783,00 672.783,00 0,00 1.236.447,00 0,00 41.444,99
z tego:
1.0WIR 5.060,99 445.000,00 0,00 0,00 0,00 445.000,00 0,00 5.060,99
2. Przedszkole "Przyjaci6t Ksigzki" 36.384,00 791.447,00|  672.783,00 672.783,00 0,00 791.447.,00 0,00 36.384,00
QOgoétem zaktady budzetowe 41.444,99| 1.236.447,00| 672.783,00 672.783,00 0,00 1.236.447,00 0,00 41.444,99
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Zatacznik nr 7

do uchwaty Nr 1V/13/06

Rady Miejskiej w Sierakowie

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie uchwalenia budzetu
Gminy Sierakoéw na 2007 rok

PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ
NA 2007 ROK (KLASYFIKACJA BUDZETOWA: DZIAL 900 ,GOSPODARKA KOMUNALNA | OCHRONA
SRODOWISKA”, ROZDZIAL 90011 ,FUNDUSZ OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ")

(W ZLOTYCH)
Lp. Wyszczegblnienie Plan na 2007 rok
I Stan $rodkéw obrotowych na poczatek roku 0,00
Il. |Przychody 65.000,00
1. |optaty za gospodarcze korzystanie ze $rodowiska 65.000,00
Ill. | Wydatki 65.000,00
1. |Wydatki biezace: 45.000,00
rekultywacja i uzdatnianie terenéw zdegradowanych (w tym likwidacja dzikich wysypisk 15.000.00
$mieci) T
edukacja ekologiczna oraz organizowanie imprez pobudzajgcych aktywno$¢ dzieci i mtodziezy
w dziedzinie ochrony przyrody i $rodowiska naturalnego ("Dni Ziemi" i "Sprzatanie Swiata"), 8.000,00
rewia ekologiczna w "Arenie"
organizacja zbiorki odpaddw wielkogabarytowych 5.000,00
zabiegi pielegnacyjne drzew na terenie Gminy Sierakéw 10.000,00
badanie i ochrona wéd jezior Gminy Sierakéw 5.000,00
organizacja zbio6rki przeterminowanych lekéw 2.000,00
2. |Wydatki majgtkowe: 20.000,00
dofinansowanie przedsiewzigé uznawanych za ekologiczne 20.000,00
IV. | Stan $rodkdéw obrotowych na koniec roku 0,00

PLAN DOCHODOW BUDZETU GMINY SIERAKOW NA 2007 ROK

Zatacznik nr 8

do uchwaty nr 1V/13/06

Rady Miejskiej w Sierakowie

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie uchwalenia budzetu
Gminy Sierakéw na 2007 rok

DZIAt 010 ROLNICTWO | tOWIECTWO 3.700,00
- wplywy z czynszu za dzierzawy obwoddw towieckich 3.700,00
DZIAt 600 TRANSPORT | tACZNOSC 8.150,00
- dotacja z powiatu na zadanie powierzone w drodze porozumienia migdzy jst. - na biezgce 8.000.00
utrzymanie drog powiatowych w mieécie !
- dzierzawa alei owocowych 150,00
DZIAt 630 TURYSTYKA 12.600,00
- dochody z dzierzawy statku "Jagienka" 12.600,00
DZIAt 700 GOSPODARKA MIESZKANIOWA 443.848,00
- optaty za wieczyste uzytkowanie gruntow 13.700,00
- czynsze mieszkaniowe 6.850,00
- czynsz za wynajem pomieszczen w szkole (GOSMED), za garaze 2.918,00
- dzierzawa gruntéw i nieruchomosci 70.850,00
- sprzedaz gruntoéw, nieruchomosci 306.000,00
- raty ze sprzedazy mieszkan i gruntéw 42.901,00
- odsetki od rat ze sprzedazy mieszkan i gruntéw 5.629,00
DZIAt 750 | ADMINISTRACJA PUBLICZNA 85.950,00
- dotacja na zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej - urzedy wojewodzkie 64.400,00
- 5‘%;)2 <tjochodc')w uzyskiwanych na rzecz budzetu panstwa - z optat za wydane dowody 1.550.00
osobiste
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- odsetki od $rodkéw na rachunkach bankowych gminy 20.000,00
DZIAL 751 URZEDY NACZELNYCH ORGANOW Wt ADZY PANSTWOWEJ. KONTROLI | OCHRONY PRAWA 1.365.00
ORAZ SADOWNICTWA !
- dotacja z budzetu pafnstwa na prowadzenie statego rejestru wyborcéw (zadanie zlecone) 1.365,00
DZIAL 756 DOCHODY OD 0SOB PRAWNYCH. OD 0SOB FIZYCZNYCH | OD INNYCH JEDNOSTEK NIE 8.101.263.00
POSIADAJACYCH OSOBOWOSCI PRAWNEJ ORAZ WYDATKI ZWIAZANE Z ICH POBOREM
a) Wptywy z podatku dochodowego od oséb fizycznych: 6.000,00
- wptywy z karty podatkowe;j 6.000,00
b) Wptywy z podatku rolnego, podatku leénego, podatku od czynnoéci cywilnoprawnych,
podatkéw i optat lokalnych od oséb prawnych i innych jednostek organizacyjnych: 2.870.000,00
- podatek od nieruchomosci 2.600.000,00
- podatek rolny 13.000,00
- podatek le$ny 198.000,00
- podatek od $rodkéw transportowych 16.000,00
- podatek od czynno$ci cywilnoprawnych 1.000,00
- odsetki podatkowe 2.000,00
- rekompensata z PFRON skutkéw ulg ustawowych dla zaktadéw pracy chronionej 40.000,00
c) Wptywy z podatku _rolnego_, podatku Ieénego,_podatku od czynnoéci cyw_ilnoprawnych, 1.531.900.00
podatku od spadkéw i darowizn oraz podatkdw i optat lokalnych od oséb fizycznych: !
- podatek od nieruchomosci 960.000,00
- podatek rolny 180.000,00
- podatek le$ny 11.000,00
- podatek od $rodkdw transportowych 174.000,00
- podatek od spadkdéw i darowizn 15.000,00
- optata targowa 40.000,00
- optata miejscowa 25.000,00
- optata administracyjna 400,00
- podatek od czynno$ci cywilnoprawnych 120.000,00
- odsetki podatkowe 6.500,00
d) Wplywy z innych optat stanowigcych dochody JST na podstawie ustaw: 249.500,00
- wptywy z optaty skarbowe 110.000,00
- wptywy z optat za zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych 120.000,00
- optaty za zajecie pasa drogowego 1.500,00
- wptywy z optat za wpisy do ewidencji dziatalnosci 8.000,00
- o_pfraty z tytutu wzrostu wartoéci nier_uchomoéci w zwigzku z uchwaleni_em lub zmiang 10.000.00
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego {tzw. renta planistyczna) ’
e) Udziaty gmin w podatkach stanowigcych dochéd budzetu panstwa: 3.437.863,00
- udziat w PIT - 36,22% 3.337.863,00
- udziat w CIT-6,71% 100.000,00
f) Pobdr podatkdw, optat i nie podatkowych naleznosci budzetowych: 6.000,00
- zwrot kosztéw upomnien 6.000,00
DZIAt 758 ROZNE ROZLICZENIA 4.642.505,00
- czg$¢ oswiatowa subwencji ogdlnej 3.718.897,00
- cze$¢ wyrownawcza subwencji ogolnej - kwota uzupetniajgca (dla gmin, w ktérych gestosc
zaludnienia jest nizsza od $redniej krajowej i doch6d podatkowy na 1 mieszkanca jest =, < od 834.283,00
150% $redniego dochodu podatkowego na 1 mieszkanca w kraju)
- czg$¢ rébwnowazgca subwencji ogélnej 89.325,00
DZIAL 801 OSWIATA | WYCHOWANIE 23.250,00
- wptywy z czynszdw, dzierzaw - Szkota Podstawowa Sierakéw 15.000,00
- odptatno$¢ za przedszkole przy Szkole Podstawowej w Lutomiu 7.500,00
- odsetki bankowe a'vista 250,00
- wptywy za obstuge poboru sktadek na ub. zdrowotne i poboru podatku PIT 500,00
DZIAL 851 OCHRONA ZDROWIA 5.000,00
- odptatno$¢ rodzicoéw za obdz profilaktyczny dla dzieci 5.000,00
DZIAt 852 POMOC SPOLECZNA 3.124.600,00
- dotacja na zadania zlecone - na $wiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia
: . . 2.701.400,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
- dotacja na zadania zlecone - na sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
pobierajgce niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne 20.900,00
- dotacja na zadania zlecone - na zasitki i pomoc w naturze 109.500,00
- dotacja na dofinansowanie zadan wtasnych - na zasitki i pomoc w naturze (zasitki okresowe) 124.500,00
- dotacja na dofinansowanie zadan wtasnych - na utrzymanie oérodka pomocy spotecznej 121.700,00
- odptatno$é za ustugi opiekuncze os6b samotnych 20.100,00
- dotacja na dofinansowanie zadanh wtasnych - na dozywianie uczniéw 26.500,00
DZIAL 900 GOSPODARKA KOMUNALNA | OCHRONA SRODOWISKA 2.000,00
- wptywy z optaty produktowej 2.000,00
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DZIAt 921 KULTURA | OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO 6.000,00
- dochody sotectw - za wynajem $wietlic i sprzetu $wietlicowego 6.000,00
OGOtEM DOCHODY: 16.465.231,00
Przychody: - Poiyczk? pomostowa z WFOSiIGW w Poznaniu na kanalizacje sanitarng na Os. Piaski w 1.839.800,00
Sierakowie
- pozyczka zwykta z WFOSiGW w Poznaniu na kanalizacje sanitarng na Os. Piaski w Sierakowie 100.000,00
OGOt EM PRZYCHODY: 1.939.800,00
(suma kontrolna) Ogétem dochody i przychody: 18.405.031,00
Zatacznik nr 9
do uchwaty nr 1V/13/06
Rady Miejskiej w Sierakowie
z dnia 27 grudnia 2006 r.
w sprawie uchwalenia budzetu
Gminy Sierakéw na 2007 rok
PLAN WYDATKOW BUDZETU GMINY SIERAKOW NA 2007 ROK
Dziat 010 ROLNICTWO | tOWIECTWO 61.660,00
a) Melioracje wodne {tgcznie z akcjg ,,Rowy”) 9.000,00
b) Odpisy z podatku rolnego na izby rolnicze 3.860,00
c) Dokarmianie zwierzyny lesnej 300,00
d) Pozostate wydatki zwigzane z rolnictwem 3.000,00
e) sie¢ wodociggowa tawica - Chalin - Ill etap 40.000,00
f) oczyszczenie i pogtebienie stawu w Grobi 3.000,00
g) wykup gruntéw pod przepompownie w Lutomiu (akt notarialny) 2.500,00
Dziat 020 LESNICTWO 7.500,00
- zakup materiatu zadrzewieniowego 2.000,00
- wydatki zwigzane z gospodarkg leéng ({lasy komunalne) 5.500,00
Dziat 400 WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELEKTRYCZNA. GAZ | WODE 7.000,00
- koszty zuzycia wody ze zdrojéw ulicznych, remonty studni publicznych, badania wody 7.000,00
Dziat 600 TRANSPORT | tACZNOSC 596.400,00
a) Lokalny transport zbiorowy - remonty i malowanie przystankéw autobusowych 8.000,00
b) Drogi publiczne powiatowe: 158.000,00
- biezgce utrzymanie drég powiatowych w miescie (zadanie powierzone) 8.000,00
- pomoc finansowa dla powiatu Migdzychodzkiego na dofinansowanie modernizacji drogi 150.000.00
Sierakdw - Sosnia T
c¢) Drogi publiczne gminne: 430.400,00
- biezgce utrzymanie drog publicznych gminnych (remonty nawierzchni jezdni, remonty
chodnikéw, naprawy i malowanie tawek, malowanie paséw na przejsciach dla pieszych i
miejscach parkingowych, naprawy i wymiana znakow drogowych, tablic, barier 232.000.00
ochronnych, profilowanie i watowanie drog gruntowych, remonty przepustéw drogowych, U
zakup zuzla i zwiru, wycinka drzew i krzewow przydroznych optaty za odprowadzanie wod
opadowych i roztopowych
- nazewnictwo ulic {tablice) 110.000,00
- remont nawierzchni drogi dojazdowej do budynkéw nr 4, 6 7 przy ul. Wronieckiej 20.000,00
- ustugi geodezyjne - wznowienie granic, podziaty pod wydzielenie drég itp. 30.000,00
- dzierzawa drogi dojazdowej przy "Stokrotce" od GS 5.000,00
- odnowienie ogrodzenia wzdtuz ul. Opalinskich - przy posesji Wroniecka nr 32 10.000,00
- wydatki majgtkowe, w tym: 10.000,00
- wykup gruntow pod drogi gminne 3.400,00
- utwardzenie odcinka drogi gminnej we wsi Lutom {od drogi powiatowej Lutom -Ryzyn) 10.000,00
- ulepszenie drogi do Bukowca 160.000,00
Dziat 630 TURYSTYKA 21.400,00
- utrzymanie Centrum Informacji Turystycznej {dotacja przedmiotowa dla Biblioteki 4.500.00
Publicznej) D
- promowanie turystyczne gminy w srodkach masowego przekazu, w materiatach 15.000.00
wydawniczych i na targach turystycznych U
- ubezpieczenie statku turystycznego ,Jagienka” 1.900,00
Dziat 700 GOSPODARKA MIESZKANIOWA 101.300.00
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- gospodarka gruntami i nieruchomosciami: komunalizacja mienia, inwentaryzacja i
wyceny nieruchomosci, podziaty geodezyjne, koszty ogtoszenh o przetargach, optaty za
wytgczenie gruntow z produkeji, optaty za odpisy i zatozenie ksigg wieczystych, optaty za 76.300,00
wypisy z ewidencji gruntow, optaty za wieczyste uzytkowanie, optaty notarialne i inne
wydatki zwigzane z obrotem nieruchomosciami
- remonty biezgce i eksploatacja budynkow gminnych, ktérymi administruje Urzagd Gminy 25.000.00
(w tym budynki po PFZ) e
Dziat 710 DZIAt ALNOSC UStUGOWA 139.000.00
- opracowanie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego czesci miasta 60.000,00
- opracowanie analizy studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania gminy oraz 15000.00
planéw miejscowych !
- opracowanie decyzji o warunkach zabudowy, inwestycji celu publicznego, koszty zakupu 30.000,00
map
- koszty dziatania komisji urbanistyczno-architektonicznej 6.000,00
- wydatki zwigzane z powigkszeniem cmentarza (nawiezienie ziemi, ogrodzenie) 20.000,00
- dzierzawa placu targowego 8.000,00
Dziat 750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA 2.103.697,00
- utrzymanie administracji samorzadowe;j {tgcznie z pracownikami obstugi) w tym: zadania
zlecone z zakresu administracji panstwowej 64.400,00; informatyzacja Urzedu Gminy 1.882.797,00
40.000,00 (wydatek majgtkowy)
- rady gmin 126.900,00
- dziatalnos¢ informacyjna i kulturalna prowadzona za granicg 30.000,00
- zatrudnienie bezrobotnych w ramach robét publicznych i jako prace interwencyjne 20.000,00
- Swiadczenia dla poborowego odbywajgcego stuzbe zastepczg 5000,00
- diety dla sottysow za udziat w sesjach, delegacje, artykuty biurowe 26.000,00
- rozne optaty i sktadki (WOKS, ZMP) 7.000,00
- zakup nowych stupdéw ogtoszeniowych i tablic informacyjnych 6.000,00
Dziat 751 URZEDY NACZELNYCH ORGANOW Wt ADZY PANSTWOWEJ. KONTROLI | OCHRONY 1.365.00
PRAWA ORAZ SADOWNICTWA
- aktualizacja i prowadzenie statego rejestru wyborcow (zadanie zlecone) 1.365,00
Dziat 754 BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE | OCHRONA PRZE CIWPOZAROWA 162.200,00
- ochotnicze straze pozarne (wydatki biezgce) 148.000,00
- wydatki zwigzane z utrzymaniem orkiestry strazackiej 12.000,00
- wydatki sotectw na ochotnicze straze pozarne 1.800,00
- obrona cywilna 400,00
DOCHODY OD 0SOB PRAWNYCH. OD OSOB FIZYCZNYCH 110D INNYCH JEDNOSTEK
Dziat 756 NIEPOSIADAJACYCH OSOBOWOSCI PRAWNEJ ORAZ WYDATKI ZWIAZANE Z ICH 90.000,00
POBOREM
- wydatki zwigzane z poborem podatkéw {prowizje za inkaso, koszty komornicze, prowizje 90.000.00
bankowe, koszty zwigzane z wymiarem i poborem podatkow) T
Dziat 757 OBStUGA DtUGU PUBLICZNEGO 219.999,18
- obstuga odsetek od pozyczek i kredytéw zaciggnietych na realizacje inwestycji 219.999,18
- w tym: obstuga pozyczki pomostowej na zadanie dofinansowywane ze ZPORR 30.000,00
Dziat 758 ROZNE ROZLICZENIA 140.692,00
- rezerwa ogdlna 75.000,00
- rezerwa celowa na wydatki o$wiaty 25.692,00
- rezerwa inwestycyjna 40.000,00
Dziat 801 OSWIATA | WYCHOWANIE 4.922.263.00
- szkoty podstawowe - finansowane z subwenc;ji, w tym: 2.229.965,00
Lutom 465.159,00
Sierakoéw 1.764.806,00
- polepszenie warunkow funkcjonowania SP Sierakow 15.000,00
- przedszkole przy Szkole Podstawowej w Lutomiu 119.530,00
- naprawa urzgdzen na placu zabaw w oddziale przedszkolnym przy SP Lutom 3.000,00
- wymiana wyktadziny w oddziale przedszkolnym przy SP Lutom (zalecenie pokontrolne 2.000.00
PSP Miedzychod) RN
- dotacja dla Przedszkola w Sierakowie 672.783,00
- gimnazjum - wydatki na biezgce funkcjonowanie - dotacja dla powiatu na zadania 1.235.915.00
realizowane na podstawie porozumien e
- nagroda dla najlepszego ucznia kohczgcego gimnazjum 1.000,00
- remonty kapitalne w Zespole Szkét - dla potrzeb gimnazjum (adaptacja | p. internatu, 45.000.00
malowanie sal lekcyjnych i korytarzy) T
- dowo6z ucznidéw do szkot 260.000,00
- koszty funkcjonowania BOPiSS 195.000,00
- doksztatcanie nauczycieli 25.122,00
- srodki na pomoc zdrowotng dla nauczycieli 4.325,00
- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych dla nauczycieli emerytow i rencistéw 31.200,00
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- zajecia pozalekcyjne w szkotach, dla ktorych organem prowadzgcym jest gmina, w tym: 32.023,00
- Sierakow 16.814,00
- Lutom 10.209,00
- gimnazjum 5.000,00
- dodatkowe $rodki z budzetu gminy na udziat uczniéw w zajeciach WF na krytej ptywalni 50.400.00
TKKF lub na hali TKKF (wynajem ptywalni/hali oraz koszty dojazdu), w tym: U
- Sierakow 30.344,00
- Lutom 9.056,00
- gimnazjum 11.000,00
Dziat 851 OCHRONA ZDROWIA 138.000,00
- wydatki na realizacje gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow 119.320.00
alkoholowych T
- wydatki na realizacje zadan z zakresu przeciwdziatania narkomanii (wsparcie programéw
edukacyjnych, pomoc terapeutyczna dla oséb uzaleznionych i zagrozonych uzaleznieniem, 5.680,00
promocja dziatan profilaktycznych)
- badania profilaktyczne choréb cywilizacyjnych 13.000,00
Dziat 852 POMOC SPOLECZNA 4.243.835.00
- $wiadczenia rodzinne, w tym zaliczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenie 2.622.720.00
spoteczne od 0sbb pobierajgcych niektére §wiadczenia rodzinne - zadanie zlecone T
- obstuga $wiadczen rodzinnych - zadanie zlecone 78.680,00
- sktadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektdre swiadczenia z 20.900.00
pomocy spotecznej - zadania zlecone R
- zasitki i pomoc w naturze - zadania witasne finansowane z budzetu gminy 332.900,00
- zasitki i pomoc w naturze - zadania witasne finansowane z dotacji Wojewody 124.500,00
- zasitki i pomoc w naturze - zadania zlecone 109.500,00
- dodatki mieszkaniowe 255.000,00
- utrzymanie Osrodka Pomocy Spotecznej{w tym: budzet panstwa 121.700,00) 489.135,00
- ustugi opiekuncze 40.000,00
- dozywianie dzieci i mtodziezy w trakcie nauki w szkole 68.000,00
- realizacja rzgdowego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (z dotacji na 26.500.00
zadania wtasne) D
- doptaty do obiadéw dla podopiecznych OPS i dzieci dozywianych w szkotach® 76.000,00
Dziat 853 POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ 2.140,00
- dotacja dla powiatu - dofinansowanie dowozu os6b niepetnosprawnych z gminy 2.140.00
Sierakdéw na warsztaty terapii zajeciowej w Kwilczu o
Dziat 854 EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 13.855,00
- wypoczynek wakacyjny dzieci i mtodziezy, w tym: 13.855,00
- Lutom 3.300,00
- Sierakow 4.505,00
- Promenada 4.000,00
- wsie 2.050,00
Dziat 900 GOSPODARKA KOMUNALNA | OCHRONA SRODOWISKA 3.057.500,00
a) gospodarka $ciekowa i ochrona wod 2.170.000,00
- budowa kanalizacji sanitarnej dla budynkdéw mieszkalnych na terenie Os. Piaski w 2.150.000.00
Sierakowie - etap Il (zadanie dofinansowywane ze ZPORR) R
- budowa kanalizacji sanitarnej w miescie 20.000,00
b) Oczyszczanie miasta i wsi: 354.000,00
- biezgce utrzymanie (zamiatanie reczne i mechaniczne, usuwanie $mieci, piasku,
oproznianie koszy ulicznych, porzadkowanie przystankéw autobusowych, parkingow, 330.000.00
usuwanie $niegu i lodu, posypywanie piaskiem jezdni i chodnikdéw, czyszczenie i remonty e
kanalizacji deszczowej, utrzymanie szaletow miejskich)
- zakup tawek parkowych na Rynek 20.000,00
- wydatki sotectw - na utrzymanie czystosci na terenie wsi 4.000,00
c¢) Utrzymanie zieleni w mieécie i gminie 85.000,00
d) Odptatnosé za opieke nad bezdomnymi zwierzetami w schroniskach 4.000,00
e) Oswietlenie ulic, placéw i drog: 440.000,00
- koszty energii elektrycznej i konserwacji oswietlenia 370.000,00
- montaz nowych punktow $wietlnych na terenie miasta i gminy (wydatek majgtkowy) 50.000,00
- remont o$wietlenia ulicznego (ul. Bohateréw, Dworcowa, teren Spotdzielni Mieszkaniowej 20.000.00
ul. Wroniecka) R
f) Recykling i selektywna zbidrka odpadéw opakowaniowych 2.000,00
g) Odbiér padliny od rolnikéw i utylizacja 2.500,00
Dziat 921 KULTURA | OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO 691.605,00
- dotacja dla Biblioteki Publicznej - na biezgcg dziatalnos¢ 220.000,00
- dotacja dla Biblioteki Publicznej - na remonty {wymiana okien, drzwi, urzgdzen 27.000.00
sanitarnych, malowanie zaplecza, we.) T
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- dotacja dla Biblioteki Publicznej - na zakup mebli do pokoju administracyjnego, stolikow 10.000.00
do czytelni i oddziatu dzieciecego, programu komputerowego SOWA2 T
- dotacja dla Sierakowskiego O$rodka Kultury 368.900,00
- w tym: biezgca dziatalno$é 235.900,00
- Dni Ziemi Sierakowskiej 50.000,00
- letnie koncerty na terenie QOWiR 30.000,00
- chér 8.500,00
- konserwacja podtogi, taw i stotow 2.500,00
- zespoty artystyczne 14.000,00
- koncerty organowe w Kosciele 4.000,00
- letni program rekreacyjno-rozrywkowy 14.000,00
- kontakty z zagranicznymi zespotami Litwa, Niemcy 10.000,00
- wspieranie kultury masowej 16.900,00
- remonty $wietlic wigjskich, utrzymanie, zakupy (wydatki biezgce sotectw) 25.805.00
- organizacja imprez kulturalnych (wydatki sotectw) 11.000,00
- dotacje dla stowarzyszeh na wspieranie zadan z zakresu kultury i sztuki 2.500,00
- dotacja dla jednej z gmin powiatu miedzychodzkiego tytutem dofinansowania organizacji 1.500.00
Dozynek Powiatowych U
- dofinansowanie zakupu eksponatéw dla Muzeum Zamek Opalinskich — pomoc finansowa 6.000.00
dla powiatu T
- dofinansowanie Il Festiwalu kultury wczesnosredniowiecznej organizowanego przez 2.000.00
Muzeum Zamek Opalinskich - pomoc finansowa dla powiatu T
Dziat 926 KULTURA FIZYCZNA | SPORT 185.100.00
a) obiekty sportowe, w tym: 86.000,00
- dotacja dla klubu sportowego na utrzymanie stadionu 25.000,00
- dzierzawa stadionu 32.000,00
- remonty obiektow sportowych - Promenada 5.000,00
- place gier i zabaw (Kaczlin, tawica) 20.000,00
- wydatki sotectw zwigzane z utrzymaniem boisk sportowych, placéw gier i zabaw 4.000,00
b) zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu, w tym: 99.100,00
- dotacje celowe na finansowanie lub dofinansowywanie zadan zleconych do realizacji 76.400.00
stowarzyszeniom - kluby sportowe T
- wspieranie sportu masowego 19.700,00
- wydatki sotectw - na imprezy sportowe i sprzet sportowy 3.000,00
OGOLEM WYDATKI 16.906.511,18
ROZCHODY - Sptaty zaciggnietych pozyczek i kredytow 1.498.519,82
(suma Ogotem wydatki i rozchody 18.405.031,00
kontrolna)




WIELOLETNI PROGRAM INWESTYCYJNY GMINY SIERAKOW NA LATA 2007 - 2011

do uchwaty nr IV/13/06
Rady Miejskiej w Sierakowie
z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie uchwalenia budzetu Gminy Sierakéw na 2007 rok

Zatacznik nr 10

Amopdzin yuuaizg
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Zadania podlegajace Wysoko$¢ s .
finansowaniu z budzetu Jednostka Okres ::Ifg:; Zrédia wydatkoéw Wys\?vkzc;sv(\:l m::;kow
Nazwa programu Cel programu gminy w ramach programu realizujaca realizacji finansowe finansowania W roku
Lp. Zakres rzeczowy zadanie programu w2l w 2007 roku budzetowym 2007 2008 2009
zadania w zt
Odprowadzanie - uporzadkowanie gospodarki 1. |Budowa kanalizacji Gmina 2006-2011 1.745.000,00
i oczyszczanie sciekowej na terenie Gminy sanitarnej w Sierakéw z tego:
Sciekow - poprawa stanu $rodowiska miejscowosci Lutom - srodki wiasne
komunalnych naturalnego czystosci wod etap Il 261.750,00
- ochrona terfenow s.zczegolnle w Gminie Sierakéw 1.792.186,00 ) kredyt )
cennych dla srodowiska pomostowy*
(Sierakowski Park Krajobrazowy) 1.483.250.00
- zwigkszenie stopnia dotacje
wykorzystania istniejgcej zewnetrzne
oczyszczalni $ciekéw 0
- przygotowanie infrastruktury 2. |Budowa kanalizacji I
technicznej dla terenéw sanitarnej dla
przewidzianych pod zabudowe budynkéw z tego: OE
mieszkalnych na $rodki wlasne
terenie Os. Piaski pozyczka 2.150.000,00 T
w Sierakowie WFOSIGW 222.500,00
-etap Il 2.166.290,00 pozyczka 100.000,00 - -
1.827.500,00
pomostowa*
. 0
dotacje
zewnetrzne
3. | Budowa kanalizacji
sanitarnej z tego: 20.000,00
w miescie 320.100,00 srodki wtasne 20.000,00 B 175.000,00
4. |Rozbudowa
i modernizacja
Miejskiej Oczyszczalni 3.000.000,00 3.000.000,00
Sciekow
w Sierakowie
-etap |l
Dostarczanie wody |- poprawa zdrowia mieszkancow 1. |Rozbudowa
wraz Gminy i modernizacja sieci
z uzdatnianiem - zapewnienie odpowiedniej ilosci wodociggowej Lawica
wody dla odbiorcow — Chalin {(etapy I-lll
indyzvidualnych i przemystowych fotapy 1D 296.000,00 Z tego: 40.000,00 - -
‘ srodki wtasne 40.000,00

na terenie Gminy

- przygotowanie infrastruktury
technicznej dla terenéw
przewidzianych pod zabudowe

8¢ '20d



Rozbudowa

i modernizacja
infrastruktury
drogowej

- poprawa stanu technicznego drég
gminnych

- zwigkszenie bezpieczenstwa w
zakresie ruchu drogowego na
terenie miasta i gminy Sierakéw

- rozwdj sieci drég lokalnych

- skierowanie ruchu ciezkich
pojazdéw poza centrum miasta

Budowa ulic na

Os. Sikorskiego 789.895,00 462.905,10
Modernizacja
naW|erzchn|_ 826.000.00 480.000,00
ul. 8 Stycznia

w Sierakowie

Modernizacja
nawierzchni
ul. Dworcowej
w Sierakowie

1.018.000,00

* do czasu uzyskania refundacji z funduszu ZPORR - Zrodtem finansowania wydatkéw w 2007 oraz w 2008 roku bedzie pozyczka/kredyt pomostowy zaciggany przez Gmine
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Zatacznik nr 11 g E
do uchwaty nr IV/13/06 <2
Rady Miejskiej w Sierakowie s 5
z dnia 27 grudnia 2006 r. %_ =
w sprawie uchwalenia budzetu g %
Gminy Sierakéw na 2007 rok o 2
=2
LIMITY WYDATKOW NA LATA 2007 - 2009 NA PROGRAMY | PROJEKTY REALIZOWANE %<
PRZY UDZIALE SRODKOW POCHODZACYCH Z BUDZETU UNII EUROPEJSKIEJ S
o
o
uktady finansowe w zt Wysokosé wydatkow w latach 2.
N | Jednostka | gy o Zrodta taczne 2007 2008 2009 &
azwa programu Cel programu Nazwa zadania | realizujgca realizacii | finansowania i ogotem, Tokwalifik Niokwalifik Tokcwalitika | ewalitik Tokwalii o)
zadanie w tym: kwalifikowane | SWAITKOW! -y valifikowane felowallliko kwalifikowane | M e<Waltiko | lawallilko | nietkwvalil
ane wane wane wane kowane =
Odprowadzanie uporzadkowanie Budowa Gmina 2004-2007 | ogotem -
i oczyszczanie gospodarki kanalizacji Sierakow ;
Sciekow Sciekowej na terenie | sanitarnej w
komunalnych Gminy, poprawa miejscowosci
stanu $rodowiska Lutom - etap n
naturalnego - w Gminie
czystosci wod; Sierakow
ochrona terenow 1.792.186,00| 1.755.000,00|  37.186,00 0,00 0,00|  1.745.000,00 0,00 0,00 0,00
szczegolnie cennych
dla $rodowiska
{Sierakowski Park
Krajobrazowy);
zwiekszenie stopnia
wykorzystania |
istniejgcej
oczyszczalni Scie ;
w tym: Gmina b
- srodki 300.438,00 263.250,00 37186,00 261.750,00
wilasne |
budzet
panstwa (do
czasy 175500,00 175500,00 174500,00
refundacji
-kredyt
pomostowy)
ZPORR (do
czasu
refundacji 1.316250,00 1.316250,00 1.308.750,00
-kredyt
pomostowy)
Budowa Gmina 2005-2007 | ogotem
kanalizacji Sierakow
sanitarnej dla
budynkow
mieszkalnych 2166290,00 2164460,00 1.830,00 2150000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
na terenie Os.
Piaski w
Sierakowie -
etap n
w tym: Gmina
- srodki 226.499,00 224.889,00 1.830,00 222.500,00
wtasne
Gmina
-pozyczka 100.000,00 100000,00
WFOSIGW
budzet
pahstwa (do E)U
czasu 216446,00 216.446,00 215.000,00 N
refundacji
X N
-pozyczka o0
pomostowa) &~




ZPORR (do
czasu
refundacji 1.623.345,00 1.623.345,00 1.612.500,00
-pozyczka
pomostowa)
Zatgcznik nr 12
do uchwaty nr IV/13/06
Rady Miejskiej w Sierakowie
z dnia 27 grudnia 2006 r.
w sprawie uchwalenia budzetu Gminy Sierakéw na 2007 rok
PROGNOZA KWOTY DtUGU
Odsetki planowane do Obcigzenie |taczna kwota
. . . sptaty w danym roku Razem obcigzenia z tytutu | Planowane | Obcigzenie z tytutu diugu na
7 . Pozyczki . Sptaty pozyczek Zadluzenie +pinn£ kosztyyobslug rati c?dsetek v dochody z t;ltulu zadh},iteﬁ do konisc roku
adtuzenie na| planowane | Umorzenia g L .
Rok poczatek roku do pozyczek na koniec diugu zadluzen’do dochodow do ]
zaciggniecia ogélem w tym dot. roku ogélem w tym dot. og6lem bez pozyczek do:g?]dzow —(k::;)(ZFjI(;E;F)i (i;)Z:og&Xv)
. . (] . (]
ZPORR ZPORR dot. ZPORR 1112 712
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
2007 5.889.865 1.939.800 0 1.498.520 0| 6331.145 219.999 30.731 1.718.519 1.687.788| 16.485.231 10,42 10,24 38,40
2008 |6.331.145 0 0 3.422.000 1.849.800| 2.909.145 200.051 64.807 3.622.051 1.707.444| 15.700.000 23,07 10,88 18,53
2009 |2.909.145 0 0 1.141.084 20.000| 1.768.061 82.728 1.710 1.223.812 1.202.102| 16.000.000 7,65 7,51 11,05
2010 1.768.061 0 0 1.177.700 20.000 590.361 49.019 1.284 1.226.719 1.205.435| 16.300.000 7,53 7,40 3,62
2011 590.361 0 0 405.200 20.000 185.161 16.043 858 421.243 400.386| 16.600.000 2,54 24 1,12
2012 185.161 0 0 84.500 20.000 100.661 2.845 431 87.345 66.913| 16.800.000 0,52 0,40 0,60
2013 100.661 0 0 40.661 10.000 60.000 1.587 56 42.248 32.192| 17.000.000 0,25 0,19 0,35
2014 |60.000 0 0 60.000 0 443 0 60.443 60.443| 17.200.000 0,35 0,35 0,00
7.829.665 1.939.800 572.714 99.877 8.402.379

Amopdzin yuuaizg

ZL IN oBapjsjodoypipy emizpomalopy

—CGEL —

¥8¢ '20d



Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1353 —

Poz. 284

AUTOPOPRAWKI ZGtOSZONE PRZEZ BURMISTRZA GMINY W SIERAKOWIE
DO PROJEKTU BUDZETU GMINY NA 2007 ROK.

Burmistrz Gminy w Sierakowie wnosi nastepujace
autopoprawki do projektu budzetu gminy na 2007 rok:

1) W uchwale budzetowe;j:

a) ws1:

- w pkt | kwote dochodow zwieksza sie 0 2.000,00 zt;
- w pkt 2 kwote wydatkow zwieksza sie 0 2.000,00 zt;

b) w &3 ust. 1:

w podpunkcie a):

- kwote wydatkow biezgcych 14.245.211,18 zt
zastepuje sie kwotg 14.247.211,18 zt;

- kwote dotacji 2.647.638,00 zt zastepuje sie kwotg
2.654.638,00 zt;

- kwote dotacji celowych dla podmiotow nie zalicza-
nych do sektora finansow publicznych oraz stowa-
rzyszen na realizacje zadan gminy 96.900,00 zt
zastepuje sie kwotg 103.900,00 zt;

c) w 84 w pkt 1 kwote rezerwy ogdlnej 80.000,00 zt

zastepuje sie kwotg 75.000,00 zt;

d) w 87 kwote 96.900,00 zt zastepuje sie kwotg 103.900,00 zt.

2) W zataczniku nr 1 - w planie dochodow budzetowych
wprowadza sie nastgpujgce zmiany:

w dziale 756 kwote zwieksza sie o 2.000,00 zt;
w rozdziale 75647 kwote zwieksza sie o 2.000,00 zt;
w 80690 kwote zwieksza sie o 2.000,00 zt;

podsumowanie dochodow zwieksza sie o 2.000,00 zt.

3) W zalgczniku nr 2 - w planie wydatkéw budzetowych
wprowadza sie nastgpujgce zmiany:

w dziale 758 kwote wydatkow zmniejsza sie o 5.000,00 zt;
w rozdziale 756818 kwote zmniejsza sie o 5.000,00 zt;

kwote pozostatych wydatkow biezacych w tym rozdziale
zmniejsza sie o 5.000,00 z;

w dziale 926 kwote wydatkow zwiegksza sie o 7.000,00 zt;

w rozdziale 92601 kwote wydatkow zwigksza sie
o 5.000,00 zt;

kwote dotacji w tym rozdziale zwigksza sie o 5.000,00 zt;

w rozdziale 92605 kwote wydatkow zwigksza sie
0 2.000,00 zt;

kwote dotacji w tym rozdziale zwigksza sie o 2.000,00 zt;

podsumowanie wydatkow zwieksza sie o 2.000,00 zi.

4) W zatgczniku nr 5 - w dotacjach na zadania wtasne Gminy
realizowane przez podmioty nalezgce i nie nalezace do
sektora finansow publicznych wprowadza sie nastepujgce
poprawki:

a)

c)

w pozycji 2 , dotacja dla stowarzyszenia kultury fizycz-
nej na utrzymanie stadionu” kwote zwieksza sie
o 5.000,00 zt;

w pozycji 3 ,dotacje dla stowarzyszeh i innych
organizacji realizujgcych zadania z zakresu kultury
fizycznej i sportu” kwote zwigksza si¢ o 2.000,00 z;

podsumowanie zwieksza sie o 7.000,00 zt.

5) W zatgczniku nr 8 - w dochodach budzetu wprowadza sie
nastepujace poprawki:

a)

b)

c)

W dziale 756 ,,Dochody od os6b prawnych, od osob
fizycznych i od innych jednostek nie posiadajacych
osobowosci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich
poborem”:

- podsumowanie dziatu zwieksza sie o 2.000,00 zt;

- zwieksza sie podsumowanie w podpunkcie ,,f) pobor
podatkow, optat i nie podatkowych naleznosci
budzetowych” o 2.000,00 zt;

- zwieksza sie dochody ze zwrotow kosztow
upomnien o 2.000,00 zi;

ogotem dochody zwieksza sie o kwote 2.000,00 zt;

sume kontrolng ogotem zwieksza sie o 2.000,00 zi.

6) W zatgczniku nr 9 - w wydatkach budzetu wprowadza sig
nastepujace poprawki:

a)

b)

c)

d)

w dziale 758 ,, R6zne rozliczenia”:

- podsumowanie dziatu zmniejsza sie o 5.000,00 zt;
- rezerwe 0golng zmniejsza sie o 5.000,00 zi;

w dziale 926 ,Kultura fizyczna i sport”:

- podsumowanie dziatu zwieksza sie o 7.000,00 zt;

- w podpunkcie a) ,obiekty sportowe” kwote

zwieksza sie o 5.000,00 zt;

- kwote dotacji dla klubu sportowego na utrzymanie
stadionu zwieksza sie o 5.000,00 zt;

- w podpunkcie b) ,zadania w zakresie kultury
fizycznej i sportu” zwieksza sie¢ o 2.000,00 zi;

- kwote dotacji celowych na finansowanie lub
dofinansowywanie zadan zleconych do realizacji
stowarzyszeniom - kluby sportowe zwigksza sie
o 2.000,00 zt oraz usuwa sie kwote 66.000,00 zt
(pomytkowo wprowadzong);

ogotem wydatki zwieksza sie o kwote 2.000,00 zi,

sume kontrolng ogotem zwieksza sie o kwote 2.000,00 zt.

7) W zataczniku nr 10 WPl wprowadza sie nastepujgce zmiany:

w programie ,Rozbudowa i modernizacja infrastruktury
drogowej” w pkt 1 ,Budowa ulic na Os. Sikorskiego”
taczne naktady finansowe zwieksza sie o kwote 5.895,00 zt.
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8) W zataczniku nr 12 - w prognozie kwoty dtugu wprowadza
sie nastepujace zmiany:

- kolumna 12 - planowane dochody dla 2007 roku zwigk-
sza sie o 2.000 zt;

- kolumna 13 - wskaznik obcigzenia z tytutu zadtuzen do
dochodbow zmniejsza sie o 0,01;

- kolumna 15 - wskaznik tgcznej kwoty dtugu na koniec
roku do dochodow zmniejsza sie o 0,01.
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UCHWALA Nr IV/19/06 RADY MIEJSKIEJ W SIERAKOWIE

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie regulaminu okreslajacego stawki nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
oraz szczegotowe zasady jego przyznawania dla nauczycieli szkét i placowek
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Sierakow

Na podstawie art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r., Nr 97, poz. 674,
zm.: Dz.U. z 2006 roku, Nr 170, poz. 1218) uchwala sie, co
nastepuje:

81. Uchwala sie regulamin okreslajacy wysokos¢, zasady
przyznawania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
nauczycielom szkét i placowek oswiatowych, dla ktorych
organem prowadzgcym jest Gmina Sierakow.

82. 1. Nauczycielowi, posiadajagcemu kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
W wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru
zajec¢ w szkole prowadzonej przez Gming Sierakdw, potozone;j
na terenie wiejskim przystuguje nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy uzalezniony od stanu rodzinnego, zwany dalej
,dodatkiem” wyptacany, co miesigc.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) nauczycielach - rozumie sig¢ przez to nauczycieli,
wychowawcow i innych pracownikow pedagogicznych
zatrudnionych w przedszkolach i szkotach, wymienionych
w art. 1 ust. 1 ustawy - Karta Nauczyciela

2) szkotach - rozumie sie przez to przedszkola i szkoty,
wymienione w art. 1 ust. 1 ustawy - Karta Nauczyciela,
prowadzonych przez Gmine Sierakow.

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec dyrektora przedszko-
la i szkoty, wymienionej w pkt 2.

3. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 3,5%,

2) przy dwoch osobach w rodzinie - 4,5%,

3) przy trzech osobach w rodzinie - 5,5%,

4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie - 6,5%.

sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktorym
mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

4. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka, ktory nie posiada wtasnego zrodta dochodow
lub, ktory jest nauczycielem,

2) rodzicow nauczyciela pozostajacych na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajagce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonhczenia przez nie szkoly ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukoncze-
nia 21 roku zycia,

2

pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedgce studentami,
do czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne.

5. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, nauczy-
ciel otrzymujacy dodatek jest obowigzany niezwtocznie
powiadomi¢ dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty otrzymujacy
dodatek - Burmistrza. W przypadku nie powiadomienia dyrek-
tora szkoty lub organu prowadzgcego szkote o zmianie liczby
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cztonkow rodziny, nienaleznie pobrane przez nauczyciela
$wiadczenie podlega zwrotowi.

6. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujgcemu
z nim stale, bedgcemu takze nauczycielem, przystuguje tylko
jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 4. Matzonkowie
wspolnie wskazujg pracodawce, ktory bedzie im wyptacat
dodatek.

7. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie
od tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu
mieszkalnego.

8. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez wskazane-
go przez niego pracodawce.

83. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,
a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje wynagrodzenie,
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku,
gdy z nauczycielem powotanym do stuzby wojskowej
zawarta byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek

wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory
umowa ta zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach.

84. 1. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela
(dyrektora szkoty) lub na wspdlny wniosek nauczycieli beda-
cych wspoétmatzonkami.

2. Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi szkoty
- Burmistrz Gminy.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozony zostat wniosek
0 jego przyznanie.

85. Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorom szkot
i Burmistrzowi Gminy.

86. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego i obowigzuje od 1 stycznia do 31 grudnia
2007 r.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) Grzegorz Adamczak
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UCHWALA Nr IV/20/06 RADY MIEJSKIEJ W SIERAKOWIE

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie regulaminu przyznawania niektorych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycielem
zatrudnionym w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gmine Sierakow

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
zm. Dz.U. z 2006 r., Nr 170, poz. 1218) uchwala sie, co
nastepuje:

81. Uchwala sie Regulamin, przyznawania niektorych
sktadnikow wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym
w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Gmine
Sierakow obowigzujgcy w 2007 roku.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§2. 1. Regulamin okresla wysokos¢ stawek, szczegotowe
warunki przyznawania, obliczania i wyptacania:

1) dodatku motywacyjnego,
2) dodatku za wystuge lat,
3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw.

83. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumiec¢ przedszkole, szkote lub
placowke albo zespot szkot lub placowek, dla ktorej
organem prowadzgcym jest Gmina Sierakow,



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1356 —

Poz. 286

2) pracodawcy - rozumie sie przez to Szkote, bgdz w zalez-
nosci od kontekstu regulaminu dyrektora szkoty albo inng
osobe wyznaczong do dokonywania czynnosci
w sprawach z zakresu prawa pracy,

3) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktorej mowa
w pkt 1,

4) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnio-
nych przez danego pracodawce,

5) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 3 1 sierpnia roku
nastepnego,

6) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,

7) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 oraz w art. 42 ust.
7 ustawy Karta Nauczyciela.

2. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkot, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Sierakow.

3. Do obliczenia s$redniej wynagrodzen nauczycieli
(uwzgledniajgc przewidywang strukture zatrudnienia w roku
2007) uwzglednia sie osoby zatrudnione w petnym i niepet-
nym wymiarze godzin.

4. Liczba oso6b przyjeta do obliczen jest suma liczby osob
zatrudnionych na pelny etat i etatow przeliczeniowych
wynikajgcych z zatrudnienia os6b w niepetnym wymiarze
zajec.

1. DODATEK MOTYWACYJNY

84. 1. Ustala sie srodki finansowe, z przeznaczeniem na
dodatek motywacyjny dla nauczycieli w wysokosci 5% ich
tacznego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest uzyskanie osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

1) uzyskanie przez ucznioéw, z uwzglednieniem ich mozliwo-
$ci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osiagniec
dydaktyczno - wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminow i spraw-
dzianow albo sukcesami w olimpiadach, konkursach,
zawodach zwigzanych z realizowanym procesem dydak-
tycznym (udokumentowane osiggniecia edukacyjne
uczniow),

»

umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw wychowawczych
uczniow we wspotpracy z rodzicami,

3) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego uczniow,
aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniéw potrzebu-
jacych szczegolnej opieki,

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

5) systematyczne i efektywne przygotowywanie sig i wypet-
nianie przydzielonych obowigzkow,

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,
7) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

8) dbatosc¢ o estetyke pomieszczeh i sprawnos¢ powierzo-
nych pomocy dydaktycznych oraz innych urzadzen szkol-
nych,

9) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedago-
gicznej,

10) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z polecenh stuzbo-
wych,

11) przestrzeganie dyscypliny pracy,

12) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan okreslonych
w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela a w szczegol-
nosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych, srodowiskowych w ktérych udziat mtodzie-
zy szkolnej ma cel edukacyjne - wychowawczy,
spoteczny,

b) udziat w pracach komisji przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorzgdem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych form
aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego doskonale-
nia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

3. O prawie i wysokosci dodatku motywacyjnego dla
dyrektorow szkét decydujg w szczegodlnosci nastepujace
kryteria:

1) skuteczne zarzadzanie szkotg zapewniajgce cigglty rozwoj
i doskonalenie jakosci jej pracy,

2) umiejetnosci racjonalnego gospodarowania srodkami
finansowymi szkoty (placowki):

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w oparciu
o posiadane srodki finansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wzbogacenia
majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie s$rodkow pozabudzetowych oraz
umiejetnos¢ ich wtasciwego wykorzystania na cele
szkoty,

d) podejmowanie dziatah zapewniajgcych utrzymanie
powierzonego mienia w stanie gwarantujgcym opty-
malne warunki do realizacji zadah dydaktyczno
- wychowawczych,

3) sprawnos¢ organizacyjna w realizacji zadan szkoty:

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowos¢ realiza-
cji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatan motywujgcych nauczycieli do
doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
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c) polityka kadrowa.
d) organizowanie konferencji szkoleniowych.
e) wspotpraca z placowkami doskonalenia nauczycieli.

f) podejmowanie innych dziatan majacych na celu
promowanie szkoty,

2

aktywne i efektywne dziatania na rzecz uczniéw potrzebu-
jacych opieki, z uwzglednieniem ich potrzeb, w szczegol-
nosci w statej wspotpracy z rodzicami, wtasciwymi
instytucjami i osobami $wiadczacymi pomoc socjalng,

o

wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szkoty/placowki:

a) osiggniecia uczniow szkoty: naukowe, sportowe,
artystyczne w skali regionu, wojewoddztwa, kraju,

b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wprowadzenie
programoéw autorskich, innowacji i eksperymentow
pedagogicznych oraz innych rozwigzah metodycznych,

c) dbatos¢ o klimat wychowawczy szkoty poprzez rozwia-
zywanie konkretnych probleméw wychowawczych,
podejmowanie efektywnych dziatan profilaktycznych
zapobiegajgcych zagrozeniom spotecznym,

d) stwarzanie warunkow sprzyjajacych rozwojowi
samorzadnosci i przedsiebiorczosci uczniow,

e) obecnosc¢ szkét w srodowisku lokalnym, udziat
w imprezach, konkursach i przegladach organizowa-
nych przy wspotpracy z instytucjami spoteczno
- kulturalnymi,

f) konstruktywna wspotpraca z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim.

85. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje
dyrektor szkoty a dla dyrektora szkoty - Burmistrz Gminy
w oparciu o kryteria zawarte w 84 ust. 2 i 3 w wysokosci do
20% wynagrodzenia zasadniczego, w granicach srodkéw
przyznanych uchwatg budzetowg gminy.

2. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na czas
okreslony, nie krotszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz
6 miesiecy.

3. Prawo do dodatku motywacyjnego nabywa nauczy-
ciel, ktory przepracowat przynajmniej potowe roku szkolnego
w danej szkole.

4. Dodatek motywacyjny nie przystuguje za czas nie
realizowania przez nauczyciela godzin dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych z powodu przebywania nauczy-
ciela:

1) na urlopie dla poratowania zdrowia,

2) na zwolnieniu lekarskim dtuzszym niz jeden miesigc,
3) w stanie nieczynnym,

4) w stanie zawieszenia w petnieniu obowigzkow.

5. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierow-
nicze dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie:

1) przebywania na urlopie dla poratowania zdrowia,

2) zwolnienia lekarskiego dtuzszego niz jeden miesiac,
3) w stanie zawieszenia w petnieniu obowigzkow.

6. Dodatek moze by¢ cofniety w przypadku razgcego
naruszenia dyscypliny pracy.

7. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty macierzyste;j
w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w ktérej nauczyciel
uzupetnia etat.

8. Nauczycielom przeniesionym na podstawie art. 18 19
Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny ustala dyrektor
szkoty, do ktorej nauczyciel zostat przeniesiony po zasiegnie-
ciu opinii dyrektora szkoty poprzedniej.

9. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Ill. DODATEK ZA WYStUGE LAT

86. 1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
na zasadach okreslonych w art. 33 ustawy Karta Nauczyciela.

2. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

IV. DODATEK FUNKCYJNY

§7. 1. Dodatek funkcyjny dla dyrektorow szkét, przyznaje
Burmistrz Gminy a dla wicedyrektorow i pozostatych osob
zajmujgcych inne stanowiska kierownicze w szkole, dodatek
funkcyjny przyznaje dyrektor szkoty (placowki).

2. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty przyznaje sie
w granicach okreslonych w 88 ust. 1 pkt 1 uwzgledniajac
wielko$¢ szkoty, jej warunki organizacyjne, ztozonos¢ zadan
wynikajgcych ze stanowiska kierowniczego lub petnionej
funkcji, liczbe stanowisk kierowniczych w szkole i wyniki
pracy szkoty, a w szczegoélnosci za:

1) prawidtowg organizacje pracy, poprawnos$¢ pod wzgle-
dem formalno prawnym podejmowanych decyzji oraz ich
zasadnose¢,

2) wspotprace z organem prowadzgcym lub bezposrednim
przetozonym - m. in. terminowe wykonywanie zadan,

3) wtasciwe prowadzenie gospodarki srodkami finansowymi
oraz nadzorowanie realizacji zatwierdzonego planu finan-
sowego,

4) organizowanie pracy szkoly zapewniajgce bezpieczne
i higieniczne warunki pracy uczniéw oraz pracownikow
szkoty,

5) ksztattowanie wtasciwej polityki kadrowej, w szczegolno-
$ci pozyskiwanie nauczycieli wysoko wykwalifikowanych,

6) umiejetnosci organizacyjne,
7) ksztattowanie struktury organizacyjnej szkoty,

8) umiejetnos¢ integrowania zespotu nauczycielskiego
wokot wspoélnych zadan, inspirowania oraz pomagania
w rozwoju zawodowym nauczycieli,
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9) wspotprace z instytucjami i organizacjami wspomagajgcy-
mi realizacje programu wychowawczego szkoty,

10) tworzenie materialnej infrastruktury szkoty, odpowiadanie
przez szkote na potrzeby edukacyjne spotecznosci
lokalnej, tworzenie ,szkoty srodowiskowej”,

11) dziatalno$¢ na rzecz poprawy bazy materialnej, rozwoju
oraz osiggniec szkoty,

12) racjonalne zarzgdzanie nieruchomoscig i majatkiem
szkolnym (prawidtowos¢ zawierania umow, wtasciwe
i kompletne prowadzenie dokumentacji obiektu, ewiden-
cja majatku i inwentaryzacja),

13) dbatosc¢ o stan techniczny i estetyke obiektow szkolnych,

14) wtasciwe i zgodne z potrzebami szkoty kierowanie
doskonaleniem i doksztatcaniem nauczycieli,

3. Dodatek funkcyjny dla doradcy metodycznego
w granicach stawek okreslonych w 88 ust. 1 pkt 3 ustala sie
uwzgledniajagc ztozonos¢ zadan oraz jakos¢ pracy zwigzanej
z petnieniem funkcji, a w szczegdélnosci za:

1) organizowanie i prowadzenie spotkah oraz konsultacji
z zakresu doradztwa programowo- metodycznego dla
nauczycieli,

2) organizowanie we wspoétpracy z odpowiednimi instytucja-
mi réznych form doskonalenia dla nauczycieli i dyrektorow,

3) wspomaganie nauczycieli w budowaniu i rozwijaniu warsz-
tatu pracy,

4) wspomaganie nauczycieli w tworzeniu wewnatrzszkolne-
go systemu oceniania oraz wewnatrzszkolnego doskona-
lenia nauczycieli,

5) opieke programowo - metodyczng nad nauczycielami
rozpoczynajgcymi prace,

6) udzielanie nauczycielom i dyrektorom pomocy w plano-
waniu rozwoju zawodowego,

7) udzielanie pomocy nauczycielom tworzacym wtasne
programy i metody pracy, opiniowanie projektow innowa-
cyjnych i wspoétdziatanie przy ich realizacji.

88. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora szkoty (placéwki), albo inne stanowisko kierowni-
cze ustanowione w statucie szkoty (placowki) przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokosci, co najmniej 5% wynagrodze-
nia zasadniczego. Maksymalne stawki dodatku funkcyjnego
obliczane procentowo na podstawie pobieranego wynagro-
dzenia zasadniczego dla stanowisk kierowniczych, w wysoko-
sci okreslonej ponizej:

1) dyrektorowi - w wysokosci do 60%,
2) wicedyrektorowi - w wysokosci do 30%,

3) inne stanowiska okreslone w statucie szkoty - w wysokosci
do 20%.

2. Dodatek funkcyjny w ustalonej stawce dla dyrektora
szkoty (placowki) przystuguje wicedyrektorowi, ktoremu
powierzono obowigzki dyrektora od pierwszego dnia miesia-
ca kalendarzowego nastgpujgcego po trzech miesigcach

nieobecnosci dyrektora szkoty z przyczyn innych niz urlop
wypoczynkowy.

3. W szkotach (placéwkach) gdzie nie przewiduje sie
stanowiska wicedyrektora, dodatek funkcyjny w ustalone;j
stawce przystuguje nauczycielowi, ktoremu czasowo powie-
rzono petnienie obowigzkow dyrektora szkoty (placowki) lub
powierzono te obowigzki w zastepstwie.

89. 1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu, w wysokosci 3%
sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktorym
mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela, za kazdego
nauczyciela powierzonego opiece,

2) powierzenia wychowawstwa klasy, w wysokosci 6%
sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktorym
mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela,

3) powierzenia funkcji doradcy metodycznego lub nauczycie-
la - konsultanta, w wysokosci do 15% $sredniego wynagro-
dzenia nauczyciela stazysty, o ktorym mowa w art. 30
ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 3 ustala dyrektor szkoty (placowki) w porozumie-
niu z Burmistrzem Gminy.

§10. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w 88 oraz w 89 ust. 1, powstaje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nastgpito powierzenie
stanowiska kierowniczego, wychowawstwa klasy lub funkcji,
a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia miesigca
- od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o ktorych mowa w ust. 1 nie
przystugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okre-
sach, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz
z uptywem okresu powierzenia, a w razie wczesniejszego
odwotania - z kohcem miesigca, w ktérym nastgpito odwota-
nie, a jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca -
od tego dnia, oraz w okresie przebywania w stanie nieczyn-
nym, w okresie zawieszenia w petnieniu powierzonych

obowigzkow.

3. Nauczycielowi, o ktorym mowa w &8, sprawujgcemu
funkcje wymienione w 89 ust. 1, przystuguje dodatek funkcyj-
ny oddzielnie za kazdg sprawowang funkcje.

4. Dodatek funkcyjny przyznaje sie corocznie na okres
roku szkolnego i wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty
wynagrodzenia zasadniczego

V. DODATEK ZA WARUNKI PRACY

811. 1. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguja
nauczycielom za prowadzenie:

1) zaje¢ indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowane-
go do ksztatcenia specjalnego w wysokosci 15% wynagro-
dzenia zasadniczego,
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2) zajec rewalidacyjno - wychowawczych z dzie¢mi i mtodzie-
zg uposledzong umystowo w stopniu gtebokim w wyso-
kosci 20% wynagrodzenia zasadniczego,

3) zaje¢ dydaktycznych w klasach tgczonych (o niejednolitej
tematyce nauczania) w szkotach podstawowych w wyso-
kosci 10% stawki godzinowej za kazdg przepracowang
w tych klasach godzing nauczania.

2. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory
przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypo-
czynkowego.

3. Dodatek za trudne warunki pracy, okreslony w ust. 1
pkt 1-2, wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel realizuje
w takich warunkach caly obowigzujacy go wymiar zajec.
Dodatek wyptaca sie w proporcjonalnej czesci, jezeli nauczy-
ciel realizuje w trudnych warunkach tylko cze$¢ obowigzujg-
cego wymiaru lub, jezeli jest zatrudniony w niepetnym
wymiarze zajec.

4. Dodatek za trudne warunki pracy okreslony w ust. 1 pkt
1-3 wyptaca sie za kazdg efektywnie przepracowang w takich
warunkach godzine zaje¢ oraz za okresy wymienione
w ust. 2.

5. Nauczyciele wykonujgcy zadania doradcy metodycz-
nego, zatrudnieni w szkotach, w ktorych przystuguje dodatek
za trudne warunki pracy, realizujgcy obowigzujacy ich wymiar
godzin zaje¢ w takich warunkach, otrzymujg ten dodatek
w takiej czesci, w jakiej realizowany przez nich wymiar godzin
zaje¢ pozostaje do obowigzujagcego w tej szkole (placowce)
wymiaru godzin zajec.

6. Prawo do dodatku z tytutu zaje¢, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 1-2 nie wytgcza prawa do dodatku z tytutu
prowadzenia zaje¢ wymienionych w ust. 1 pkt 3.

812. 1. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje
nauczycielom za prowadzenie:

- zaje¢ wymienionych w 811 ust. 1 pkt 1-3, prowadzonych
z dzie¢mi i mtodziezg, ktorych rodzaj i stopien niepetno-
sprawnosci zostat okreslony w §2 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r.
w sprawie kryteriow oceny niepetnosprawnosci u osob
w wieku do 16 roku zycia (Dz.U. Nr 17, poz. 162), uzasadnia
koniecznos¢ sprawowania statej opieki lub udzielania
pomocy, oraz prowadzonych z dzie¢mi i mtodziezg powy-
zej 16 roku zycia, u ktorych wystgpito naruszenie spraw-
nosci organizmu z przyczyn, o ktorych mowa w 832 ust.
1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania
o niepetnosprawnosci (Dz.U. Nr 139, poz. 1328), w wyso-
kosci 10% stawki godzinowej za kazdg efektywnie przepra-
cowang godzine zajec.

2. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje
nauczycielom, ktérzy w danym miesigcu przepracowali, co
najmniej 40 godzin w takich warunkach. Dodatek nie ulega
podwyzszeniu, w przypadku, gdy nauczyciel przepracowat
w warunkach uciagzliwych wiecej niz 40 godzin.

3. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje réow-
niez w okresie niewykonywania pracy, za ktory przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

813. 1. W razie zbiegu tytutow do dodatku za trudne
warunki pracy i za ucigzliwe warunki pracy przystuguje
nauczycielowi prawo do jednego, wyzszego dodatku.

2. Decyzje o przyznaniu dodatku za warunki pracy dla
nauczycieli podejmuje dyrektor szkoty (placowki), a dla dyrek-
tora - Burmistrz Gminy.

3. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

VI. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

814. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z zastrzeze-
niem ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wyna-
grodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz
doraznego zastepstwa odbywa sie w warunkach trudnych,
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuhczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych lub doraznego zastepstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzine doraznego zastepstwa
oblicza sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa sig
w warunkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesieczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
zajec.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w ust. 1
i 2, ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy lub realizo-
wany wymiar zaje¢ przez 4,16 - z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 1/2 godziny pomija sie,
a co najmniej 1/2 godziny liczy sie za petng godzine.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w arkuszu organizacyjnym nie przystuguje za
dni, w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego,
rozpoczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za
dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub koncza w s$rodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub %, gdy dla
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nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieh pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za ktore przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu,
nie moze by¢ jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw przystuguje za godziny faktycznie
zrealizowane i wyptaca sig¢ z dok.

VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

815. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym
wymiarze zaje¢ poszczegdlne sktadniki wynagrodzenia
przystuguja w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zajec,
z wyjatkiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy
w szkole, ktory przystuguje w petnej wysokosci bez wzgledu
na wymiar zajec.

2. Za okres ferii zimowych i ferii letnich wynagrodzenie
wyptaca sie wedtug $redniej urlopowej, ustalonej na podsta-
wie przepisow rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 26 czerwca 2001 r. w sprawie szczegotowych zasad
ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pienieznego za
urlop wypoczynkowy nauczycieli (Dz.U. z 2001 r., Nr 71,
poz. 737, zm.; Dz.U. z 2004 r. Nr 264, poz. 2634).

3. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za czas
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy a takze za inne
okresy, za ktore na podstawie odrebnych przepisow nie
przystuguje wynagrodzenie.

4. Stawke za 1 dzien nie wykonywania pracy z przyczyn
okreslonych w ust. 3 ustala sie dzielgc wszystkie sktadniki
wynagrodzenia wyptacone z gory przez 30.

5. Wysokos¢ utraconego wynagrodzenia za okresy,
o ktorych mowa w ust. 3, oblicza sie mnozac liczbe dni nie
wykonywania pracy przez stawke okreslong w ust. 4.

6. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku
pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory zostat ustalony
plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych godzin zaje¢ nastepuje
z datg ustania stosunku pracy z tym, ze za wszystkie przepra-
cowane miesigce, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych
zaje¢, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia
zasadniczego za obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin
zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

816. Zmiany Regulaminu nastepujg w formie przewidzia-
nej dla jego uchwalenia.

§817. Wykonanie uchwatly powierza sie dyrektorom szkét
i Burmistrzowi Gminy Sierakow.

818. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego i obowigzuje od 1 stycznia do 31 grudnia
2007 r.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) Grzegorz Adamczak
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UCHWALA Nr 111/25/2006 RADY GMINY KAZIMIERZ BISKUPI

z dnia 28 grudnia 2006 r.

w sprawie stawek podatku od srodkéw transportowych na 2007 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jedno-
lity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 15691, zm. Dz.U. z 2002 r. Nr
23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568, Dz.U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, Dz.U. 22005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457,
Dz.U, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337), art. 4 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow norma-
tywnych i niektorych innych aktow prawnych (tekst jednolity
Dz.U. z 2005 r. Nr 190, poz. 1606, zm. Dz.U. z 2005 r. Nr 64,
poz. 565, Nr 267, poz. 2253, Dz.U. z 2006 r. Nr 73, poz. 501,
Nr 104, poz. 708, Nr 145, poz. 1050), art. 10 ustawy z dnia 12
stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (tekst
jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844, zm. Dz.U. z 2006 r.
Nr 220, poz. 1601, Nr 225, poz. 1635), Obwieszczenia Ministra
Finanséw z dnia 10 pazdziernika 2006 r. w sprawie stawek
podatku od s$rodkow transportowych obowigzujgcych
w 2007 r. (M. P. Nr 72, poz. 721) oraz Obwieszczenia Ministra
Finansow z dnia 25 pazdziernika 2006 r. w sprawie wysokosci
gornych granic stawek kwotowych w podatkach i optatach
lokalnych (M. P. Nr 75, poz. 758) Rada Gminy Kazimierz
Biskupi uchwala co nastepuje:

81. Okresla sie nastepujgce stawki podatku od srodkow
transportowych obowigzujgce na terenie gminy Kazimierz
Biskupi:

1) od samochodu ciezarowego, o ktorym mowa w art. 8 pkt
1 ustawy o podatkach i optatach lokalnych, o masie cat-

kowitej:

a) od 3,5 ton do 5,5 ton wtagcznie - 610,00 zt
b) powyzej 5,5 ton do 9 ton wigcznie - 1.010,00 zt
c) powyzej 9 ton do ponizej 12 ton - 1.210,00 zt

»

od samochodu cigzarowego, o ktorym mowa w art. 8 pkt
2 ustawy o podatkach i optatach lokalnych, o masie
catkowitej rownej i wyzszej niz 12 ton:
- dwie osie:
zawieszenie pneumatyczne i rownowazne - 700,00 zt
inne systemy zawieszenia - 1.300,00 zt
- trzy osie:
zawieszenie pneumatyczne i rownowazne - 1.100,00zt
inne systemy zawieszenia - 1.600,00 zt
- cztery osie i wiecej:

zawieszenie pneumatyczne i rownowazne - 1.700,00 zt

inne systemy zawieszenia ponizej 29 ton - 2.400,00 zt

inne systemy zawieszenia od 29 ton i wiecej — 2.500,00 zt

3) od ciggnika siodtowego lub balastowego, o ktéorym mowa
w art. 8 pkt 3 ustawy o podatkach i optatach lokalnych
przystosowanego do uzywania tgcznie z naczepg lub
przyczepg o dopuszczalnej masie catkowitej zespotu

pojazdow:

a) od 3,5 ton do 5,5 ton - 1.300,00 zt
b) powyzej 5,5 ton do 9 ton - 1.400,00 zt
c) powyzej 9 ton do ponizej 12 ton - 1.500,00 zt

2

od ciggnika siodtowego lub balastowego, o ktorym mowa
w art. 8 pkt 4 ustawy o podatkach i optatach lokalnych,
przystosowanego do uzywania tgcznie z naczepg lub
przyczepg o dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojaz-
dow:

z zawieszeniem pneumatycznym i rownowaznym o liczbie
osi dwie i trzy:

- nie mniej niz 12 ton do 36 ton wtgcznie - 1.900,00 zt

- powyzej 36 ton - 2.400,00 zt
z innym systemem zawieszenia o liczbie osi dwie:

- nie mniej niz 12 ton i mniej niz 31 ton - 1.850,00 zt
- nie mniej niz 31 ton i wiece;j - 1.936,00 zt
z innym systemem zawieszenia o liczbie osi trzy i wiecej
- nie mniej niz 12 ton i mniej niz 40 ton - 1.850,00 zt

- nie mniej niz 40 ton i wiece;j - 2.505,00 zt

o

od przyczepy lub naczepy, o ktérych mowa w art. 8 pkt 5
ustawy o podatkach i optatach lokalnych, ktore tacznie
z pojazdem silnikowym posiadajg dopuszczalng mase
catkowitg od 7 ton i ponizej 12 ton z wyjatkiem zwigzanych
wytgcznie z dziatalnoscig rolniczag prowadzong przez
podatnika podatku rolnego: - 1.250,00 zt

2>

od przyczepy lub naczepy, o ktérych mowa w art. 8 pkt 6
ustawy o podatkach i optatach lokalnych (z wyjatkiem
zwigzanych wytacznie z dziatalnoscig rolniczg prowadzong
przez podatnika podatku rolnego), ktore tacznie z pojaz-
dem silnikowym posiadajg dopuszczalng mase catkowitg:

- 1.450,00 zt
- 1.750,00 zt

a) od 12 ton do 36 ton wtacznie
b) powyzej 36 ton

7) od autobuséw, o ktorych mowa w art. 8 pkt 7 ustawy
o podatkach i optatach lokalnych, o liczbie miejsc do
siedzenia:

a) mniej niz 30 miejsc - 1.450,00 zt
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b) réwnej lub wyzszej niz 30 miejsc - 1.800,00 zt

8) Stawki podatku od srodkéw transportowych wyproduko-
wanych w 2004 roku i nowszych okresla sie w wysokosci:

a) dla srodkéw transportowych, o ktorych mowa w pkt 1:

lit. a) — 450,00 zt,
lit. b) — 850,00 zt,
lit. ¢) — 1050,00 zt,

b) dla srodkéw transportowych, o ktorych mowa w pkt 3:

c) dla srodkéw transportowych, o ktorych mowa w pkt 5:
- 1.050,00 zt,

d) dla srodkéw transportowych, o ktorych mowa w pkt 7:
lit. a)

lit. b)

- 1.250,00 zt,
— 1.650,00 zt.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Kazimierz Biskupi.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

lit. a) — 1.150,00 2, Wielkopolskiego i ma zastosowanie na rok podatkowy 2007.
lit. b) - 1.250,00 zt,
lit. ¢) — 1.350,00 zt, Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Tomasz Piaseczny
288

UCHWALA Nr 111/26/2006 RADY GMINY KAZIMIERZ BISKUPI

z dnia 28 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia na 2007 rok wysokosci stawek podatku od posiadania
psow, terminu ptatnosci i zarzagdzenie poboru w drodze inkasa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.8 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zm. Dz.U.
z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, Dz.U. z 2003 r. Nr 80,
poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz.U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203, Dz.U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz. 1457, Dz.U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337),
art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow
normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (tekst
jednolity Dz.U. z 2005 r. Nr 190, poz. 1606, zm. Dz.U. z 2005
r. Nr 64, poz. 565, Nr 267, poz. 2253, Dz.U. z 2006 r. Nr 73,
poz. 501, Nr 104, poz. 708, Nr 145, poz. 1050), art. 14 ustawy
z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych
(tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844, zm. Dz.U.
z 2006 r. Nr 220, poz. 1601, Nr 225, poz. 1635) oraz pkt 4
obwieszczenia Ministra Finansow z dnia 25 pazdziernika
2006 r. w sprawie wysokosci gérnych granic stawek kwoto-

wych w podatkach i optatach lokalnych (M. P. Nr 75, poz. 758),
Rada Gminy Kazimierz Biskupi uchwala, co nastepuje:

§1. Podatek od posiadania psow na 2007 rok ustala sie
w wysokosci — 10,00 zt od jednego psa.

§2. 1. Zarzadza sie pobor podatku od posiadania psow
w drodze inkasa.

2. Inkasentow i wysokos¢ wynagrodzenia za inkaso
okresla odrgbna uchwata Rady Gminy.

§3. Termin ptatnosci podatku ustala sie do dnia 31 marca
roku podatkowego bez wezwania.

84. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Kazimierz Biskupi.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego i ma zastosowanie na rok podatkowy 2007.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Tomasz Piaseczny
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UCHWALA Nr V/19/2006 RADY MIASTA | GMINY WRONKI

z dnia 28 grudnia 2006 r.

sprawie uchwalenia budzetu gminy na 2007 r.

Na podst. art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit d oraz pkt 10 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116 poz. 1203 i z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441,z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337),
art. 165 ust. 1, 2, 4, art. 166, 173, 182, 184, 188 ust. 2, art. 195
ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicz-
nych (Dz.U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 ze zm.) oraz art. 403
ustawy z dnia 27 kwietna 2001 r. Prawo ochrony srodowiska
(Dz.U. z 2006 r. Nr 129, poz. 902 ze zm.), uchwala sige, co
nastepuje:

81. Uchwala sie dochody budzetu gminy w wysokosci
- 34.200.000 zt - zgodnie z zat. Nr 1 i la w tym:

a) dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz
innych zadan zleconych gminie w kwocie - 5.340.697 zt
zgodnie z Zat. Nr 1a.

b) dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
wtasnych zadan biezgcych gmin w kwocie - 422.300 zi.

82. 1. Uchwala sie wydatki budzetu gminy w kwocie
- 34.900.000 zt - zgodnie z zat. Nr 2 i 2a w tym:

a) wydatki na realizacje zleconych zadan biezgcych z zakresu
administracji rzgdowej w kwocie - 5.340.697 zt, zgodnie
z Zat. Nr 2a

b) dotacje celowe przekazane z budzetu pahstwa na realiza-
cje wtasnych zadan biezgcych gmin - 422.300 zt.

2. W wydatkach, o ktorych mowa w ust. 1 wyodrebnia sig 1)
wydatki biezagce w kwocie: - 30.235.500 zt

w tym na:
- 10.996.253 zt
- 2.248.870 zt

a) wynagrodzenia
b) pochodne od wynagrodzen

c) dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej

instytucji kultury - 1.373.000 zt
d) wydatki na obstuge dtugu publicznego - 500.000 zt
wydatki majatkowe - 4.664.500 zt

w tym:

dotacja celowa na pomoc finansowg udzielana miedzy
jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinanso-

wanie wtasnych zadan inwestycyjnych i zakupow
inwestycyjnych - 100.000 zt

§83. W budzecie tworzy sie rezerwe ogodlng w kwocie
- 300.000 zt.

84. Planowany deficyt budzetu zostanie sfinansowany
kredytami i pozyczkami. Zgodnie z zat. Nr 3 i 3a do uchwaty.

85. Ustala sie wykaz inwestycji realizowanych przez
gmine w roku budzetowym oraz wysokos¢ naktadow inwesty-
cyjnych. Zgodnie z zat. Nr 4 i 4a do uchwaty.

86. Ustala sie dochody z tytutu wydawania zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych i wydatki na realizacje
gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw
alkoholowych i narkomanii w kwocie - 240.000 zt.

87. Okresla sie plan przychodéw i wydatkow funduszy
celowych: Gminnego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej. Zgodnie z zat. Nr 5 do uchwaly.

§8. Okresla sie plan rachunku dochodow wtasnych.
Zgodnie z zat. Nr 6 do uchwaty.

§9. Ustala sie dotacje dla Osrodka Kultury i Bibliotek
w kwocie 1.373.000 zt. Zgodnie z zat. Nr 7 do uchwaty.

810. Ustala sie wydatki jednostek pomocniczych gminy.
Zgodnie z Zat. Nr 8 i 8a.

811. Upowaznia si¢ Burmistrza do:

1. Zaciggania w roku budzetowym kredytow i pozyczek
krotkoterminowych do wysokosci 500.000 zt na pokrycie
wystepujgcego w ciggu roku deficytu budzetu.

2. Ustala sie kwote 2.000.000 zt, do wysokosci ktorej
Burmistrz moze samodzielnie zacigga¢ zobowigzania.

3. Lokowania wolnych s$rodkoéw finansowych w innych
bankach niz bank wybrany do obstugi budzetu.

4. Do wczesniejszej niz wynika z umow sptaty zaciggnietych
kredytow.

812. Upowaznia sie Burmistrza do dokonywania zmian
w planie wydatkéw, polegajacych na przenoszeniu planowa-
nych wydatkéw w zakresie wynagrodzen osobowych, dodat-
kowych wynagrodzeh rocznych, sktadek na ubezpieczenia
spoteczne i Funduszu Pracy oraz pozostatych wydatkéw
biezgcych, miedzy rozdziatami i paragrafami w ramach dziatu
klasyfikacji budzetowej oraz dokonywania zmiany planu
miedzy zadaniami inwestycyjnymi w ramach srodkéw zapla-
nowanych w dziale.
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813. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta i Gminy Wronki.

roku i
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

814. Uchwata wchodzi w zycie z dniem | stycznia 2007
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym

Przewodniczagcy Rady
(-) Ryszard Firlet

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.

DOCHODY
Dz. | Rozdz. 8 Tresé Warto$é
020 Lesnictwo 500,00
02095 Pozostata dziatalno$é 500,00
0690 |Wptywy z ré6znych optat 500,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 1.175.000,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 1.175.000,00
0470 |Wptywy z optat za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste nieruchomosci 80.000,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikdéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |[samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 905.000,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
Whptywy z tytutu przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego przystugujacego
0760 . - 10.000,00
osobom fizycznym w prawo wtasnosci
0770 Wpiaty z tytu’rL_J odp’ratneg,o_nabyma prawa wtasno$ci oraz prawa uzytkowania 20.000,00
wieczystego nieruchomoséci
0870 |Wptywy ze sprzedazy sktadnikéw majgtkowych 150.000,00
0920 |Pozostate odsetki 10.000,00
710 Dziatalno$é ustugowa 4.000,00
71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 4.000,00
0690 |Wptywy z réznych optat 4.000,00
750 Administracja publiczna 130.650,00
75011 Urzedy wojewddzkie 122.650,00
0690 |Wptywy z réznych optat 2.000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 i . . . , i . . . 117.000,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Dochody jednostek samorzgdu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z zakresu
2360 g - . . ) ] 3.650,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
75023 Urzedy gmin {miast i miast na prawach powiatu) 8.000,00
0690 |Wptywy z réznych optat 6.000,00
0970 [Wptywy z réznych dochodéw 2.000,00
751 Urzedy ﬁaczelnych organéw witadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 2.997,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 2.997,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 e . . . , P . . . 2.997,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 4.000,00
75414 Obrona cywilna 0,00
0,00
75416 Straz Miejska 4.000,00
0570 |Grzywny, mandatyi inne kary pienigezne od oséb fizycznych 4.000,00
756 Doc_hodY od osbéb prawn,y(fh, od ost_)b flzycznych_l oq innych !ednostek nie 18.658.398,00
posiadajgcych osobowo$ci prawnej oraz wydatki zwigzane zich poborem
75601 Whptywy z podatku dochodowego od osbb fizycznych 28.300,00
0350 Podatek od_dma’ralnosm gospodarczej osbb fizycznych, optacany w formie karty 28.000,00
podatkowej
0910 |Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkdéw i optat 300,00
Whptywy z podatku rolnego, podatku le$nego, podatku od czynnoéci cywilnoprawnych,
75615 o . . ; - . 6.700.200,00
podatkéw i optat lokalnych od 0séb prawnych i innych jednostek organizacyjnych
0310 [Podatek od nieruchomosci 6.200.000,00
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0320 [Podatek rolny 100.000,00
0330 |Podatek lesny 310.000,00
0340 [Podatek od srodkow transportowych 25.000,00
0450 |[Wplywy z optaty administracyjnej za czynnoéci urzedowe 200,00
0500 |°odatek od czynnosci cywilnoprawnych 47.000,00
0910 |Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkow i optat 18.000,00
Wptywy z podatku rolnego, podatku leénego, podatku od spadkdw i darowizn, podatku
75616 Y . s 1ogr 2.697.200,00
od czynnosci cywilno - prawnych oraz podatkow i optat lokalnych od oso6b fizycznych
0310 [Podatek od nieruchomosci 1.900.000,00
0320 |Podatek rolny 400.000,00
0330 |Podatek lesny 10.000,00
0340 |[Podatek od $rodkow transportowych 70.000,00
0360 [Podatek od spadkow i darowizn 25.000,00
0370 |Podatek od posiadania psow 12.000,00
0430 [Wplywy z optaty targowej 100.000,00
0450 |[Wplywy z optaty administracyjnej za czynnoéci urzedowe 200,00
0500 [Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 150.000,00
0910 |Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkow i optat 30.000,00
75618 Wpiywy.z innych optat stanowigcych dochody jednostek samorzadu terytorialnego na 372.000,00
podstawie ustaw
0410 | Wptywy z optaty skarbowej 110.000,00
0480 | Wptywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 240.000,00
0490 Wpiyw_y zinnych Iokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzadu 22.000,00
terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
75621 Udziaty gmin w podatkach stanowigcych dochéd budzetu panstwa 8.860.698,00
0010 [Podatek dochodowy od oséb fizycznych 8.530.698,00
0020 [Podatek dochodowy od oséb prawnych 330.000,00
758 Roézne rozliczenia 8.269.955,00
75801 Cze$¢ oswiatowa subwencji ogdlnej dla jednostek samorzgdu terytorialnego 6.881.017,00
2920 |Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 6.881.017,00
75807 Cze$¢ wyréwnawcza subwencji ogolnej dla gmin 1.355.770,00
2920 |Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 1.355.770,00
75814 Roézne rozliczenia finansowe 33.168,00
0920 [Pozostate odsetki 33.168,00
801 Oswiata i wychowanie 270.500,00
80101 Szkoty podstawowe 33.500,00
0830 [Wptywy z ustug 33.500,00
80104 Przedszkola 237.000,00
0830 [Wptywy z ustug 237.000,00
852 Pomoc spoteczna 5.667.000,00
85212 _Swiadczenia rodzi_nne, z_aliczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne 5.095.200,00
i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e . . . i S . . . 5.095.200,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore
85213 - . . A . . 17.400,00
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére swiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e . . . i S . . . 17.400,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 223.000,00
0830 [Wptywy z ustug 8.000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e . . . i S . . . 108.100,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
2030 Dot.acje c.eIOV\'/e otrzy./mane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 106.900,00
gmin (zwigzkéw gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 291.000,00
0830 [Wptywy z ustug 16.000,00
2030 Dot_acje c_eIOV\'/e otrzy_/mane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 275.000,00
gmin (zwigzkéw gmin)
85295 Pozostata dziatalno$¢ 40.400,00
2030 Dot.acje c.eIOV\'/e otrzy./mane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 40.400,00
gmin (zwigzkéw gmin)
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 17.000,00
85401 Swietlice szkolne 17.000,00
0830 | Wptywy z ustug 17.000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 0,00
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0,00
0830 [Wptywy z ustug 0,00

34.200.000,00

Zatacznik Nr 1a

do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.

DOCHODY - DOTACJE CELOWE PRZEKAZANE Z BUDZETU PANSTWA NA REALIZACJE
ZADAN BIEZACYCH Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ NA 2007 ROK.

Dz. Rozdz. 8 tresé Po zmianie
750 Administracja publiczna 117.000,00
75011 Urzedy wojewddzkie 117.000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezgcych z
201 zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 117.000,00
gmin) ustawami
751 Urzedy ﬁaczelnych organéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 2.997,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 2.997,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z
201 zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 2.997,00
gmin) ustawami
852 Pomoc spoteczna 5.220.700,00
85212 Swiadczenia} rodzinne,zaliczktal alimgntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 5.095 200,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezgcych z
201 zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 5.095.200,00
gmin) ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére
85213 o - - e ; - 17.400,00
$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezgcych z
201 zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 17.400,00
gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 108.100,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezgcych z
201 zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 108.100,00
gmin) ustawami
Razem 5.340.697,00
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Zat. 1b

do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.

PLAN DOCHODOW ZWIAZANYCH Z REALIZACJA ZADAN
Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ

Dz./Rozdz./§ Nazwa Plan w zt
750 Administracja publiczna 73.000
7501 Urzedy wojewddzkie 73.000
2350 Docho<.jy budzetu panstwa zwigzane z realizacjg zadan zlecanych jednostkom samorzgdu 73.000
terytorialnego
Dochody j.s.t Dz.750 - Administracja publiczna
Dz.750 - Administracja publiczna Rozdz. 75011 Urzedy Wojewodzkie
Rozdz. 75011 Urzedy Wojewodzkie 80690 Wptywy z roznych optat - 73.000 zt

82360 Dochody j. s. t zwigzane z realizacjg zadan
z zakresu administracji rzgdowej oraz innych za-
dan zleconych ustawami (5% x 73.000) - 3.650 zt

Zatacznik Nr 2

do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.

WYDATKI
Dz. | Rozdz. 8 Tresé Warto$é
010 Rolnictwo i towiectwo 300.000,00
01008 Melioracje wodne 70.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 60.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 10.000,00
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 220.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 220.000,00
01030 fety rolnicze.. 10.000,00
2850 Whptaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokoéci 2% uzyskanych wptywoéw z podatku 10.000,00
rolnego
600 Transport i tgczno$é 2.017.150,00
60014 Drogi publiczne powiatowe 50.000,00
Dotacja celowa na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami samorzgdu
2710 - - . PN 50.000,00
terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan biezgcych
60016 Drogi publiczne gminne 1.967.150,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 10.000,00
4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 20.350,00
4270 |Zakup ustug remontowych 239.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 455.800,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 5.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.237.000,00
630 Turystyka 45.000,00
63095 Pozostata dziatalno$¢ 45.000,00
4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 3.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 6.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 36.000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 1.008.000,00
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70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 1.008.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2.000,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 20.000,00

4210 [Zakup materiatéw i wyposazenia 25.000,00

4260 |Zakup energii 316.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 300.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 300.000,00

4390 |Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 10.000,00

4430 |Roézne optaty i sktadki 5.000,00

6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 30.000,00

710 Dziatalno$¢ ustugowa 294.000,00
71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 234.000,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 4.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 230.000,00

71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 60.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 60.000,00

750 Administracja publiczna 3.669.827,00
75011 Urzedy wojewodzkie 344.150,00
3020 [Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzenh 500,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikdéw 236.000,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 16.000,00

4110 [Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 46.000,00

4120 |[Sktadki na Fundusz Pracy 6.000,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 8.000,00

4210 [Zakup materiatéw i wyposazenia 10.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 5.000,00

4380 |Zakup ustug obejmujgcych ttumaczenia 3.000,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 4.000,00

4440 |[Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3.850,00

4550 |Szkolenia cztonkow korpusu stuzby cywilnej 1.500,00

4700 [Szkolenia pracownikow nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.300,00

4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 2.000,00

4750 |Zakup akcesoridw komputerowych, w tym programow i licencji 1.000,00

75022 Rady gmin {miast i miast na prawach powiatu) 196.000,00
3030 [Ro6zne wydatki na rzecz osob fizycznych 180.000,00

4210 [Zakup materiatéw i wyposazenia 2.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 5.000,00

4380 |Zakup ustug obejmujgcych ttumaczenia 2.000,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 2.000,00

4420 |Podréze stuzbowe zagraniczne 3.000,00

4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 2.000,00

75023 Urzedy gmin {miast i miast na prawach powiatu) 2.843.677,00
3020 [Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 2.000,00

4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikdéw 1.566.000,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 112.000,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 304.000,00

4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 38.500,00

4140 |Wptaty na Pahstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych 15.000,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 48.000,00

4210 [Zakup materiatéw i wyposazenia 140.077,00

4260 |Zakup energii 75.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 25.000,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 1.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 170.000,00

4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 4.500,00

4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komoérkowej 30.000,00

4380 |Zakup ustug obejmujgcych ttumaczenia 30.000,00

4390 |Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 8.000,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 26.000,00

4420 |Podréze stuzbowe zagraniczne 5.000,00

4430 |Roézne optaty i sktadki 18.000,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 29.600,00

4530 |Podatek od towardw i ustug (VAT). 50.000,00

4550 |Szkolenia cztonkow korpusu stuzby cywilnej 10.000,00

4700 [Szkolenia pracownikow nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 10.000,00
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4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 13.000,00
4750 |Zakup akcesoridw komputerowych, w tym programoéw i licencji 28.000,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 85.000,00
75075 Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 170.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.000,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 10.000,00
4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 60.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 93.500,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 5.000,00
4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 500,00
75095 Pozostata dziatalno$é 116.000,00
Dotacja celowa na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami samorzgdu
2710 - . . PR 9.000,00
terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan biezgcych
3030 |Rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 60.000,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 2.000,00
4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 12.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 28.000,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 5.000,00
751 Urzedy ﬁaczelnych organdéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 2.997.00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 2.997,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 2.997,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 833.460,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 592.200,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 3.900,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 100,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 64.600,00
4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 106.800,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 1.100,00
4260 [Zakup energii 29.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 20.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 15.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 90.000,00
4360 |[Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 2.400,00
4370 |[Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 800,00
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 4.000,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 34.000,00
4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 500,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 220.000,00
75414 Obrona cywilna 500,00
4700 |Szkolenia pracownikédw nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00
75416 Straz Miejska 240.760,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 160.000,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 12.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 31.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 4.000,00
4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 15.000,00
4260 [Zakup energii 3.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 200,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 6.000,00
4360 |[Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 4.000,00
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 500,00
4440 |[OQdpisy na zaktadowy fundusz éwiadczen socjalnych 3.060,00
4700 |Szkolenia pracownikédw nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000,00
4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 1.000,00
Dochody od osbéb prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek nie
756 ] . L - S - 62.200,00
posiadajgcych osobowo$ci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75647 Pobér podatkéw, optat i nie podatkowych nalezno$ci budzetowych 62.200,00
4100 [Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 45.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 200,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 8.000,00
4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 5.000,00
757 Obstuga dtugu publicznego 500.000,00
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75702 Obs’rug_a papieréw wartosciowych, kredytéw i pozyczek jednostek samorzgdu 500.000,00
terytorialnego
8070 Od_setki i dysk_onto o_d krajowych skarbowych papieréw warto$ciowych oraz 500.000,00
krajowych pozyczek i kredytéw

758 Rézne rozliczenia 300.000,00
75818 Rezerwy ogdlne i celowe 300.000,00
4310 |Rezerwy 300.000,00

801 Oswiata i wychowanie 11.963.165,00
80101 Szkoty podstawowe 6.305.874,00
3020 |Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 143.672,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 3.933.800,00

4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 324.000,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 779.000,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 104.000,00

4140 |[Wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 6.000,00

4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 13.500,00

4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 229.300,00

4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 22.500,00

4260 [Zakup energii 239.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 144.000,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 7.300,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 55.000,00

4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 7.100,00

4360 |[Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 7.500,00

4370 |[Oplata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 13.500,00

4390 |Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 2.500,00

4410 [Podréze stuzbowe krajowe 8.900,00

4430 |Rézne optaty i sktadki 10.700,00

4440 |[Odpisy na zaktadowy fundusz $éwiadczen socjalnych 232.502,00

4480 |Podatek od nieruchomoéci 100,00

4700 |Szkolenia pracownikédw nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.500,00

4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 11.800,00

4750 |Zakup akcesoridw komputerowych, w tym programoéw i licencji 8.700,00

80104 Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 159.006,00
3020 |Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 11.700,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 99.300,00

4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 10.900,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 21.850,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 2.970,00

4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 800,00

4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 1.800,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 350,00

4410 [Podréze stuzbowe krajowe 500,00

4440 |[OQdpisy na zaktadowy fundusz éwiadczen socjalnych 8.436,00

4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 200,00

4750 |Zakup akcesoridw komputerowych, w tym programoéw i licencji 200,00

80104 Przedszkola 1.594.848,00
2540 |Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu o$wiaty 126.090,00

3020 |Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 2.500,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 905.750,00

4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 68.000,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 168.000,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 22.400,00

4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 5.000,00

4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 93.000,00

4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 7.000,00

4260 [Zakup energii 56.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 35.000,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 2.500,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 14.400,00

4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 700,00

4360 |[Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 1.600,00

4370 |[Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 2.900,00

4390 |Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 800,00

4400 |[Optaty czynszowe za pomieszczenia biurowe 18.000,00




Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12 — 1371 — Poz. 289
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 1.000,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 2.800,00
4440 |[OQdpisy na zaktadowy fundusz éwiadczen socjalnych 57.808,00
4700 |Szkolenia pracownikédw nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 600,00
4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 2.000,00
4750 |Zakup akcesoridw komputerowych, w tym programoéw i licencji 1.000,00

80110 Gimnazja 2.799.039,00
3020 |Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 30.000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.777.800,00
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 135.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 347.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 47.000,00
4140 |Whptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 5.500,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 4.000,00
4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 93.000,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 8.000,00
4260 [Zakup energii 151.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 47.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 2.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 20.000,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 4.400,00
4360 |[Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 1.500,00
4370 |[Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 7.000,00
4390 |Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 500,00
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 2.000,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 3.200,00
4440 |[OQdpisy na zaktadowy fundusz éwiadczen socjalnych 99.339,00
4480 |Podatek od nieruchomosci 300,00
4700 |Szkolenia pracownikédw nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00
4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 5.500,00
4750 |Zakup akcesoridw komputerowych, w tym programoéw i licencji 2.500,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 4.500,00

80113 Dowozenie ucznidéw do szkodt 382.500,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.300,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 200,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 16.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 365.000,00

80114 Zespoty obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkét 568.462,00
3020 |Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 300,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 332.000,00
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 28.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 64.600,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 8.800,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 3.000,00
4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 43.000,00
4260 [Zakup energii 10.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 12.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 100,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 22.000,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 2.000,00
4360 |[Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 1.500,00
4370 |[Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 6.500,00
4390 |Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 500,00
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 3.500,00
4420 [Podréze stuzbowe zagraniczne 500,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 6.500,00
4440 |[OQdpisy na zaktadowy fundusz éwiadczen socjalnych 8.662,00
4700 |Szkolenia pracownikédw nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 3.000,00
4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 10.000,00
4750 |Zakup akcesoridw komputerowych, w tym programoéw i licencji 2.000,00

80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 58.392,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 20.192,00
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 8.200,00
4700 |Szkolenia pracownikédw nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 30.000,00

80195 Pozostata dziatalno$é 95.044,00
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3020 |Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 17.861,00
4170 |[Wynagrodzenia bezosobowe 500,00
4440 |[Odpisy na zaktadowy fundusz éwiadczen socjalnych 76.683,00
851 Ochrona zdrowia 340.000,00
85153 Zwalczanie narkomanii 36.100,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 500,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 100,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 15.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 8.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 8.000,00
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 500,00
4700 |Szkolenia pracownikéw nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 2.000,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 2.000,00
851564 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 203.900,00
2820 Dotgcja_f:elowa z budie?tu na finansowanie lub dofinansowanie zadanh zleconych do 15.000,00
realizacji stowarzyszeniom
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.000,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 75.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 30.900,00
4260 [Zakup energii 5.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 64.200,00
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 500,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 300,00
4700 |Szkolenia pracownikéw nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 5.000,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 3.000,00
4750 |Zakup akcesoridéw komputerowych, w tym programow i licencji 2.000,00
85195 Pozostata dziatalno$é 100.000,00
Dotacja celowa na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami samorzgdu
6300 |terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan inwestycyjnych i zakupoéw 100.000,00
inwestycyjnych
852 Pomoc spoteczna 6.968.360,00
85212 Swiadczenia] rodzinne, zaliczkg alime_zntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 5.095.200,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3110 |Swiadczenia spoteczne 4.872.344,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 90.100,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 87.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 2.300,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 2.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 9.000,00
4260 [Zakup energii 1.500,00
4270 |Zakup ustug remontowych 4.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 100,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 500,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.500,00
4370 |[Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjinarnej 4.000,00
4390 |Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 500,00
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 1.000,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 300,00
4440 |[OQdpisy na zaktadowy fundusz éwiadczen socjalnych 3.057,00
4700 |Szkolenia pracownikédw nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00
4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 10.000,00
4750 |Zakup akcesoridéw komputerowych, w tym programow i licencji 1.499,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore
85213 o - - e ; - 17.400,00
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére Swiadczenia rodzinne
4130 |Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 17.400,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 726.100,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 656.100,00
4330 Zakup ustug przez _jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek 70.000,00
samorzgdu terytorialnego
85215 Dodatki mieszkaniowe 240.000,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 240.000,00
85219 Osrodki pomocy spotecznej 667.660,00
3020 |Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 500,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 463.403,00
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4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 27.000,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 82.000,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 11.200,00

4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 5.000,00

4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 7.000,00

4260 [Zakup energii 8.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 8.000,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 300,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 5.000,00

4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 4.000,00

4360 |[Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 1.500,00

4370 |[Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjinarnej 5.000,00

4390 |Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 500,00

4410 [Podréze stuzbowe krajowe 8.000,00

4420 [Podréze stuzbowe zagraniczne 500,00

4430 |Rézne optaty i sktadki 2.000,00

4440 |[OQdpisy na zaktadowy fundusz éwiadczen socjalnych 13.757.00

4700 |Szkolenia pracownikédw nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 3.000,00

4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 10.000,00

4750 |Zakup akcesoridw komputerowych, w tym programoéw i licencji 2.000,00

85295 Pozostata dziatalno$é 222.000,00
2820 Dotgcja_f:elowa z budie?tu na finansowanie lub dofinansowanie zadanh zleconych do 5.000,00

realizacji stowarzyszeniom

3110 |Swiadczenia spoteczne 176.000,00

4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 10.000,00

4260 [Zakup energii 15.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 3.500,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 10.000,00

4410 [Podréze stuzbowe krajowe 300,00

4430 |Rézne optaty i sktadki 200,00

4740 Zakup ma_teria’r()w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen 2.000,00

kserograficznych

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 427.601,00
85401 Swietlice szkolne 425.457,00
3020 |Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 6.600,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 251.800,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 21.800,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 50.000,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 6.950,00

4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 2.000,00

4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 10.000,00

4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 4.300,00

4260 [Zakup energii 11.700,00

4270 |Zakup ustug remontowych 36.900,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 750,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 1.400,00

4390 |Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 500,00

4410 |[Podréze stuzbowe krajowe 1.200,00

4440 |[Odpisy na zaktadowy fundusz $éwiadczen socjalnych 17.057,00

4700 |Szkolenia pracownikédw nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 600,00

4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 1.600,00

4750 |Zakup akcesoridw komputerowych, w tym programoéw i licencji 300,00

85415 Pomoc materialna dla uczniéw 1.000,00
3240 |Stypendia dla ucznidéw 1.000,00

385446 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 1.144,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 1.144,00

900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 4.024.500,00
90003 Oczyszczanie miast i wsi 320.000,00
4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 30.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 290.000,00

90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 141.500,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 1.000,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 25.200,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 115.300,00

90013 Schroniska dla zwierzat 20.000,00




Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12 — 1374 — Poz. 289
Dotacja celowa na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami samorzgdu
2710 - - . L 20.000,00
terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan biezgcych
90015 Oswietlenie ulic, placéw i drég 843.000,00
4210 |Zakup materiatdw i wyposazenia 5.000,00
4260 [Zakup energii 640.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 50.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 50.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 98.000,00
90095 Pozostata dziatalno$é 2.700.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 200.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 2.500.000,00
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 1.912.000,00
92109 Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 1.457.000,00
2480 |Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 1.078.000,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 2.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 76.230,00
4260 [Zakup energii 25.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 95.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 10.770,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 170.000,00
92116 Biblioteki 295.000,00
2480 |Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 295.000,00
92120 Ochrona zabytkow i opieka nad zabytkami 120.000,00
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie prac remontowych i
2720 |konserwatorskich obiektéw zabytkowych przekazane jednostkom nie zaliczanym do 120.000,00
sektora finansdw publicznych
92195 Pozostata dziatalno$é 40.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 40.000,00
926 Kultura fizyczna i sport 231.740,00
92695 Pozostata dziatalno$é 231.740,00
2820 Dotgcja_f:elowa z budie?tu na finansowanie lub dofinansowanie zadanh zleconych do 120.000,00
realizacji stowarzyszeniom
4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 88.340,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 21.400,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 2.000,00
34.900.000,00
Zatacznik Nr 2a
do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.
WYDATKI - NA ZADANIA ZLECONE NA REALIZACJE ZADAN BIEZACYCH
Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ NA 2007 ROK
Dz. Rozdz. 8 tre$é Po zmianie
750 Administracja publiczna 117.000,00
75011 Urzedy wojewddzkie 117.000,00
401 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 117.000,00
751 Urzedy f]aczelnych organéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 2.997,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 2.997,00
430 |Zakup ustug pozostatych 2.997,00
852 Pomoc spoteczna 5.220.700,00
85212 Swiadczenia! rodzinne,zaliczktal alime_zntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 5.095.200,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
311 Swiadczenia spoteczne 4.872.344,00
401 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 90.100,00
404 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.000,00
411 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 87.000,00
412 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.300,00
417 |Wynagrodzenia bezosobowe 2.000,00
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421 Zakup materiatéw i wyposazenia 9.000,00
426 |Zakup energii 1.500,00
427 | Zakup ustug remontowych 4.000,00
428 | Zakup ustug zdrowotnych 100,00
430 | Zakup ustug pozostatych 500,00
435 | Zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.500,00
437 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 4.000,00
439 | Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 500,00
441 Podréze stuzbowe krajowe 1.000,00
443 |Roézne optaty i sktadki 300,00
444 | Qdpisy na zaktadowy fundusz éwiadczen socjalnych 3.057,00
470 | Szkolenia pracownikéw nie bedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00
474 Zakup ma_teria’r()w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 10.000.00
kserograficznych
475 | Zakup akcesoridéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 1.499,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére
85213 o - - A ; - 17.400,00
$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
413 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 17.400,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 108.100,00
311 Swiadczenia spofeczne 108.100,00
Razem 5.340.697,00
Zatacznik Nr 3
do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.
PRZYCHODY ZWIAZANE Z FINANSOWANIEM DEFICYTU BUDZETU
8 tresé Po zmianie
952 Przychody z zaciggnietych pozyczek i kredytow na rynku krajowym 3.703.743,00
Razem: OI Razem: 3703743 Razem: 3.703.743,0000
Zatacznik Nr 3
do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.
ROZCHODY ZWIAZANE Z FINANSOWANIEM DEFICYTU BUDZETU
8 tresé Po zmianie
992 Sptaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytow 3.003.743.00

Razem: OI Razem: 3.003.743

Razem. 3.003.743,0000
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WYKAZ REALIZOWANYCH INWESTYCJI W GMINIE W 2007 R.

, Stan Przewidywana
Koncowa .
‘x Data zaawansowania . data
Lp. Zadania inwestycyjne _Wartosc" rozpocz. inwestycji na Wydatki zakonczenia
inwestycji - 2007 r. . "
(w zt) inwestyc. 15.11.2006r. inwestycji
(w zt) (w zt)
Budowa sieci wodociggowej Biezdrowo Huby
1. . kontynuacja 220.000 2006 125 110.000 2007
] BL{dO\-Na sieci wodociggowej Chojno Btota 220.000 2006 385 110.000 2007
Wielkie - Lubowo Il
2.
Ulice:
Rolna - kontynuacja - 100.000 300.000 2005 199.714 2007
Azaliowa - kontynuacja - 130.000 245.000 2006 (dokum.) 4.258 2007
Strézki- kontynuacja - 230.000 1.370.517 2003 1.140.517| 1.117.000 2007
Nadbrzezna - 222.000 1.100.000 2005 (dokum.) 15.860 2008
Chodniki:
w Pozarowie - 30.000 60.000 2006 - 2007
we Wréblewie - 45.000 65.000 2006 (dokum.) 4.819 2007
Budowa drogi w m. Chojno w kier. DPS -250.000 258.000 2006 (dokum.) 7.979 2007
Budowa drogi do ,czworakéw ,, w kierunku
remizy OSP we Wroéblewie - 60.000 60.000 2007 ) 2007
Odwodnienie i uporzadkowanie skrzyzowania
w Wierzchocinie - 50.000 50.000 2007 2007
3, |Rewitalizacja terenu po bytej Fabryce Mebli na 4500.000| 2003 1.763.629|  100.000 2007
plac targowy i parking -100.000
4. |Rewitalizacja Placu Wolnoéci 1.500.000 2003 37.634 20.000 2008
5. _Kanalizacja sani_tarn_a,V\_/raz' z oczyszczalnig 73.225.870
i przepompowniami $ciekbw we Wronkach
- kontynuacja
w tym: | etap
5.461.000 2002 5.305.321| 2.500.000 2012
Rozbudowa $wietlic wiejskich: $wietlica
6. |w Marianowie- kontynuacja - 100.000 $wietlica 300.000 2006 - 170.000 2007
w Gtuchowie - kontynuacja - 70.000
Zakupy inwestycyjne: zakup sprzgtu komput.
ksera oraz oprogramowania dla Urzedu - 85.000
zakup ksera dla gimnazjum - 4.500 zakup
9. samochodu dla OSP - 220.000 pomoc finansowa 409.500 2007 ) 409.500 2007
na zakup RTG dla Przychodni we Wronkach -
100.000
10. | Wykup gruntéw 200.000 2006 30.000 2007
Budowa os$wietlenia ulicznego: - Nowy Krakéw
- 10.000 - Mokrz 3.000 -Pita -15.000
- Nadolnik
- 5.000 -Rzecin -10.000 -Biezdrowo - 14.000
11. - Wréblewo - 3.000 -Pakawie - 3.000 98.000 2007 98.000 2007
- ul. Azaliowa - 15.000 Dokumentacja
techniczna o$wietlenia ulicznego (w tym
oswietlenia ktadki na moscie kolejowym)
- 20.000
Razem 84.181.887 8.480.241| 4.664.500
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Zatacznik Nr 4

do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.

WYKAZ REALIZOWANYCH INWESTYCJI W GMINIE W 2007R.

Dz. | Rozdz. 8 Tresc Wartos$é
010 Rolnictwo i towiectwo 220.000,00
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 220.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 220.000,00
Budowa sieci wodociggowej Biezdrowo Huby - kontynuacja 110.000,00
Budowa sieci wodociggowej Chojno Btota - kontynuacja 110.000,00
600 Transport i tgczno$é 1.237.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 1.237.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.237.000,00
Budowa Chodnika w Pozarowie 30.000,00
Budowa chodnika we Wréblewie 45.000,00
Budowa drogi do ,,czworakéw” w kierunku do remizy OSP we Wroblewie 60.000,00
Budowa drogi Strézki - kontynuacja 230.000,00
Budowa drogi w m. Chojno w kierunku DPS 250.000,00
Budowa ul. Nadbrzeznej 222.000,00
budowa ulicy Azaliowej - kontynuacja 130.000,00
Budowa ulicy Rolnej - kontynuacja 100.000,00
Odwodnienie i uporzadkowanie skrzyzowania w Wierzchocinie 50.000,00
Rewitalizacja Placu Wolnosci 20.000,00
Rewitalizacja terenu po bytej Fabryce Mebli na plac targowy i parking 100.000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 30.000,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 30.000,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 30.000,00
zakupy inwestycyjne 30.000,00
750 Administracja publiczna 85.000,00
75023 Urzedy gmin {(miast i miast na prawach powiatu) 85.000,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 85.000,00
Sprzet komputerowy- ksero oraz oprogramowanie dla Urzedu 85.000,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 220.000,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 220.000,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 220.000,00
zakupy inwestycyjne 220.000,00
801 Oswiata i wychowanie 4.500,00
80110 Gimnazja 4.500,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 4.500,00
zakupy inwestycyjne 4.500,00
851 Ochrona zdrowia 100.000,00
85195 Pozostata dziatalno$é 100.000,00
Dotacja celowa na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami samorzadu
6300 |terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan inwestycyjnych i zakupéw 100.000,00
inwestycyjnych
Pomoc finansowa na zakup RTG 100.000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 2.598.000,00
90015 Oswietlenie ulic, placéw i drég 98.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 98 000,00
Budowa oswietlenia ulicznego i dokumentacja techniczna 98 000,00
90095 Pozostata dziatalno$é 2.500.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 2.500.000,00
Kanalizacja _sanltarna wraz z oczyszczalnig i przepompowniami $ciekéw we Wronkach 2.500.000,00
- kontynuacja
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 170.000,00
92109 Domy i o$rodki kultury, Swietlice i kluby 170.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 170.000,00
Rozbudowa $wietlicy wiejskiej Marianowo - kontunuacja 100.000,00
Rozbudowa $wietlicy wiejskiej w Gtuchowie - kontynuacja 70.000,00
4.664.500.00
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Zatacznik nr 4a

do uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.

WYKAZ REALIZOWANYCH INWESTYCJI W GMINIE W LATACH 2007-2009

Program/Zadanie/Rok/Zrodto I Klasyfikacja Okres realizacji Wartosé
Kanalizacja sanitarna wraz z oczyszczalnia i przepompowniami éciekéw we Wronkach 14.804.501,00
Kanalizacja sanitarna wraz z oczyszczalnig i przepompowniami $ciekéw III 2002- 2012 14.804.501,00
Rok 2006, w tym ze zrédet: 5.04.501,00
| Pozyczki | 5.304.501,00]
Rok 2007, w tym ze zrédet: I 2.500.000,00
| Pozyczki | 2.500.000,00]
Rok 2008, w tym ze zrodet: I 3.500.000,00
| Pozyczki | 3.500.000,00]
Rok 2009, w tym ze zrédet: I 3.500.000,00
Pozyczki 3.500.000,00
Razem | 14.804.501,00
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Kohcowa Cel zadania Jedn. Stan §<
Zadania warto$é Data Orga_nlza_cy]na zaawansowania Wydatki 2007 r. Wydatki 2008 r. Wydatki 2009 r. PrzeW|deana! data -8_
. ; . " rozpocz. |odpowiedzialna za - - zakonczenia &
inwestycyjne inwestycji inwestve realizaci inwestycji na (w zt) (w zt) (w zt) inwestvcii 2
(w zH) ve. progran’lfj 15.11.2006 (w zt) vel a
Kanalizacja sanitarna | 73.225.870 2002 Likwidacja ;
wraz z oczyszczalnig |wtym: | odptywu =
i przepompowniami |etap nieoczyszczonych o
Sciekéw we 5.461.000 Sciekéw do rzeki 5.304.501 2.500.000 3.500.000 3.500.000 2012
Wronkach Warty Urzad
- kontynuacja Miasta
i Gminy Wronki
Razem 73.225.870 5.304.501 2.500.000 3.5600.000 3.5600.000
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Zatacznik Nr 5

do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.

GMINNY FUNDUSZ OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ

JEDNOSTKA: GMINNY FUNDUSZ OCHRONY SRODOWISKA

Stan $rodkéw obrotowych na poczatek roku 0,00

900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 0,00
90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 0,00

Stan $rodkéw obrotowych na koniec roku 0,00

900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 0,00
90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 0,00
Przychody 150.000,00

900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 150.000,00
90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 150.000,00

0580 |Grzywny iinne kary pieniezne od oséb prawnych i innych jednostek organizacyjnych 75.000,00

0690 | Wplywy z réznych optat 75.000,00

Koszty 150.000,00

900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 150.000,00
90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 150.000,00

4210 | Zakup materiatébw i wyposazenia 75.000,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 75.000,00

Dziat 900, Rozdziat 90011

Zatacznik Nr 5

do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.

ZESTAWIENIE PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU

OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ NA ROK 2007

dziatah proekologicznych - §4210

- 5.000

6. Urzadzanie i utrzymanie terenow zieleni, zadrzewien,

PRZYCHODY OGOtEM: 150.000 zakrzewien oraz parkow wiejskich
W tym: 84210 - 45,500
- wplywy przekazywane przez Zarzad Wojewodztwa 84300 - 45.000
- 150.000 Zakup pojemnikow na surowce wtorne §4210 - 20.000
50580 - 75.000 Zabiegi ochrony drzew kasztanowcow
80690 - 75.000 54210 - 4.500
WYDATKI OGOLEM: - 150.000 5. Przedsiewziecia zwigzane z gospodarkg odpadami

84300

5. Edukacja ekologiczna oraz propagowanie

- 30.000
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Zatacznik Nr 6

do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.

PLAN DOCHODOW | WYDATKOW RACHUNKU DOCHODOW WEASNYCH NA 2007 ROK

Stan $rodkéw obrotowych na poczgtek roku 0,00

801 Os$wiata i wychowanie 0,00

80101 Szkoty podstawowe 0,00

Stan $rodkéw obrotowych na koniec roku 0,00

801 Os$wiata i wychowanie 0,00

80101 Szkoty podstawowe 0,00

Przychody 685.600,00

801 Os$wiata i wychowanie 405.600,00

80110 Gimnazja 30.200,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek

0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 30.000,00

publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze

0920 | Pozostate odsetki 100,00

0970 | Wptywy z réznych dochodow 100,00

80104 Przedszkola 310.300,00

0830 | Wptywy z ustug 310.000,00

0920 | Pozostate odsetki 300,00

80101 Szkoty podstawowe 62.600,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek

0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 35.100,00

publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze

0830 | Wptywy z ustug 19.300,00

0920 | Pozostate odsetki 500,00

0970 | Wptywy z réznych dochodow 7.700,00

80114 Zespoty obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkét 2.500,00

0830 | Wptywy z ustug 2.400,00

0920 | Pozostate odsetki 100,00

3854 Edukacyjna opieka wychowawcza 280.000,00

85401 Swietlice szkolne 280.000,00

0830 | Wptywy z ustug 280.000,00

Koszty 685.600,00

801 Os$wiata i wychowanie 405.600,00

80110 Gimnazja 30.200,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 300,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 100,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.500,00

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 5.300,00

4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 3.000,00

4270 | Zakup ustug remontowych 10.000,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 10.000,00

80104 Przedszkola 310.300,00

4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 310.000,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 300,00

80101 Szkoty podstawowe 62.600,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.000,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 400,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 4.700,00

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 8.300,00

4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 19.000,00

4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 2.600,00

4270 | Zakup ustug remontowych 17.200,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 9.400,00

80114 Zespoty obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkét 2.500,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 100,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 50,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 500,00

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 750,00

4270 | Zakup ustug remontowych 1.000,00
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4300 | Zakup ustug pozostatych 100,00
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 280.000,00
85401 Swietlice szkolne 280.000,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 300,00
4220 | Zakup $rodkdéw zywnosci 279.700,00

Zatacznik Nr 7

do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.

WYKAZ DOTACJI PODMIOTOWEJ Z BUDZETU DLA SAMORZADOWEJ INSTYTUCJI KULTURY NA 2007 ROK

Lp. Nazwa Kwota w zt

1. Woroniecki Osrodek Kultury 1.078.000

2. Biblioteki 295.000
RAZEM 1.373.000

Zat. Nr 8

Do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.

SRODKI DO DYSPOZYCJI JEDNOSTEK POMOCNICZYCH,
WYODREBNIONE W BUDZECIE GMINY NA 2007 ROK

Dziat Sotectwo Kwota

600 TRANSPORT | tACZNOSC 6.152 zt
Chojno Btota 800 zt
Chojno Miyn 1.828 zt
Chojno Wie$ 2.524 zt
Pakawie 1.000 zt

754 BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE | OCHRONA PRZECIWPOZAROWA 6.800 zt
Chojno Miyn Chojno Wie$ 500 zt
Cmachowo 300 zt
Ktodzisko 2.000 zt
Marianowo 500 zt
Wréblewo 2.500 zt

900 GOSPODARKA KOMUNALNA | OCHRONA SRODOWISKA 1.500 zt
Nowa Wie$ 1.500 zt

921 KULTURA | OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO 71.992 zt
Biezdrowo 4.295 zt
Chojno Btota 789 zt
Chojno Miyn 2.200 zt
Chojno Wie$ 2.300 zt
Cmachowo 7.000 zt
Gtuchowo 2.034 zt
Jasionna 2.711 zt
Ktodzisko 1.500 zt
Lubowo 1.500 zt
Marianowo 2.688 zt
Nowa Wie$ 15.219 zt
Obelzanki 1.447zt
Pakawie 858 zt
Popowo 5.962 zt
Rzecin 1.500 zt
Samotez 4.351 zt
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Stare Miasto 5.834 zt
Stréozki 2.522 zt
Wartostaw 2.466 zt
Wierzchocin 3.420 zt
Wréblewo 1.396 zt
926 KULTURA FIZYCZNA | SPORT 14.731 zt
Biezdrowo 700 zt
Chojno Miyn 300 zt
Chojno Wie$ 500 zt
Cmachowo 3.512 zt
Ktodzisko 1.694 zt
Nowa Wie$ 1.600 zt
Obelzanki 1.000 zt
Pozarowe 1.925 zt
Samolez 1.000 zt
Wréblewo 2.500 zt
RAZEM: 101.175 2t
Zatacznik Nr 8a
Do Uchwaty Nr V/19/2006
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 grudnia 2006 r.
SRODKI DO DYSPOZYCJI JEDNOSTEK POMOCNICZYCH,
WYODREBNIONE W BUDZECIE GMINY NA 2007 ROK.
Dz. Rozdz. 8 Tresc Kwota
600 Transport i tgcznosé 6.152 zt
60016 Drogi publiczne gminne 6.152 zt
4210 Zakup materiatéw i ustug w tym: 5.352 zt
Chojno Mtyn 1.828 7t
Chojno Wies 2.524 zt
Pakawie 1.000 zt
4300 Zakup ustug pozostatych w tym: 800 zt
Chojno Btota 800 zt
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona Przeciwpozarowa 6.800 zt
75412 Ochotnicze straze pozarne 6.800 zt
4210 Zakup materiatéw i ustug w tym: 6.800 zt
Chojno Mtyn 500 zt
Chojno Wies 300 zt
Cmachowo 2.000 zt
Ktodzisko 500 zt
Marianowo 1.000 zt
Wréblewo 2.500 zt
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 1.500 zt
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 1.500 zt
4210 Zakup materiatéw i ustug w tym: 1.200 zt
Nowa Wies 1.200 zt
4300 Zakup ustug pozostatych w tym: 300 zt
Nowa Wies 300 zt
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 71.992 zt
92109 Domy i osrodki kultury, swietlice i kluby 71.992 7t
4210 Zakup materiatéw i ustug w tym: 56.229 zt
Biezdrowo 4.295 z
Chojno Btota 789 zt.
Chojno Mtyn 700 zt
Chojno Wies 1.800 zt
Cmachowo 7.000 z
Jasionna 2.651 zt
Ktodzisko 1.000 zt
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Lubowo 1.500 zt
Marianowo 2.688 zt
Nowa Wie$ 4.700 zt
Obelzanki 1.447 zt
Popowo 5.962 zt
Pakawie 858 zt
Rzecin 1.350 zt
Samotez 4.351 zt
Stare Miasto 5.834 zt
Strozki 2.522 zt
Wartostaw 2.466 zt
Wierzchocin 2.920 zt
Wréblewo 1.396 zt

4270 Zakup ustug remontowych w tym: 9.000 zt
Nowa Wie$ 9.000 zt

4300 Zakup ustug pozostatych w tym: 6.763 zt
Chojno Mtyn 1.500 zt

Chojno Wie$ 500 zt
Gtuchowo 2.034 zt

Jasionna 60 zt

Ktodzisko 500 zt

Nowa Wie$ 1.519 zt

Rzecin 150 zt
Wierzchocin 500 zt

926 Kultura fizyczna i sport 14.731 zt
92695 Pozostata dziatalno$é 14.731 zt
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia w tym: 13.337 zt
Biezdrowo 300 zt

Chojno Wie$ 500 zt
Cmachowo 3.512 zt

Ktodzisko 1.000 zt

Nowa Wie$ 1.600 zt

Obelzanki 1.000 zt
Pozarowe 1.925 zt

Samotez 1.000 zt
Wréblewo 2.500 zt

4300 Zakup ustug pozostatych w tym: 1.394 zt
Biezdrowo 400 zt

Chojno Miyn 300 zt

Ktodzisko 694 zt

Ogodtem 101.175 zt
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UCHWALA Nr 111/18/2006 RADY GMINY GNIEZNO

z dnia 29 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w
szkotach podstawowych, gimnazjach i przedszkoli ze srodkéw specjalnego funduszu nagroéd

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 15691, z 2002 r. 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80,
poz.717 i Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102 poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203, i Nr 214 poz. 1806, z 2005 r. Nr 172 poz.
1441 i Nr 175 poz.1457 oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 128), art. 49
ust. 2 oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 i Nr 170, poz.
1218) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcy-
mi nauczycieli szkét i placowek prowadzonych przez Gming
Gniezno, uchwala sie co nastgpuje:

81. Ustala sie w formie regulaminu kryteria i tryb przyzna-
wania nagrod dla nauczycieli szkét podstawowych, gimna-
zjow i przedszkola, dla ktorych organem prowadzgcym jest
Gmina Gniezno, w brzmieniu jak w zatgczniku do niniejszej
uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Gniezno.

83. Traci moc uchwata Nr 240/XXXIV/2005 z dnia 30
grudnia 2005 w sprawie: ustalenia kryteriow i trybu przyzna-
wania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
podstawowych, gimnazjach i przedszkolu ze srodkow specjal-
nego funduszu nagrod (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Wielkopolskiego Nr 9, poz. 204 z dnia 17 stycznia 2006 r.)

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy w Gnieznie
(—) Marek Stomczewski

Zatacznik

do uchwaty Nr 111/18/2006 r.
Rady Gminy Gniezno

z dnia 29 grudnia 2006 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY KRYTERIA | TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI
ZATRUDNIONYCH W SZKOtACH PODSTAWOWYCH GIMNAZJACH | PRZEDSZKOLU,
DLA KTORYCH ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA GNIEZNO.

81. 1. Tworzy sie specjalny fundusz nagrod dla nauczy-
cieli za ich osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze w wyso-
kosci 1% planowanych rocznych wynagrodzehn osobowych
nauczycieli

2. Srodki na specjalny fundusz nagréd planuja dyrektorzy
w rocznych planach finansowych szkot i przedszkola.

§2. 1. Ustala sie nastepujacy podziat srodkow specjalne-
go funduszu nagrod:

- 25% funduszu na nagrody przyznawane przez Wojta Gminy,

- 75% funduszu na nagrody przyznawane przez dyrektorow
szkot i przedszkola

2. Srodki specjalnego funduszu nagréd w wysokosci
okreslonej w ust. 1 pozostajg w dyspozycji organdéw przyzna-
jacych nagrody z zastrzezeniem ust. 3.

3. Niewykorzystany fundusz nagrod przez Woéjta Gminy
przeznacza si¢ na nagrody nauczycieli przyznawane przez
dyrektorow szkot i przedszkola.

83. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest
w formie pienigznej,

84. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd moga by¢
przyznawane z okazji:

- Dnia Edukacji Narodowej,

- waznych wydarzen w zyciu szkoty,

- zakonczenia roku szkolnego,

- zakonczenia petnienia funkcji kierowniczej,

- w innych uzasadnionych przypadkach.
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85. Nagroda moze by¢ przyznana nie wczesniej niz po
przepracowaniu w szkole jednego roku.

86. Nagroda moze by¢ przyznawana nauczycielom za:

1. wyroézniajgce wyniki w pracy dydaktyczno - wychowaw-
czej, w szczegolnosci za:

1) opracowanie autorskich programow i publikacji
oswiatowych oraz wdrazanie nowatorskich metod
nauczania i wychowania,

2) osigganie bardzo dobrych wynikdbw w nauczaniu
poprzez zakwalifikowanie uczniow do udziatu
w zawodach rejonowych, okregowych i centralnych
ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajmowa-
nie przez uczniow znaczacych miejsc w konkursach,
zawodach, przeglgdach i festiwalach rejonowych,
okregowych, wojewodzkich i ogolnopolskich,

3) osiggniecia w pracy z uczniami zdolnymi oraz z ucznia-
mi majgcymi trudnosci w nauce, a takze w pracy
z uczniami trudnymi wychowawczo,

4) przygotowywanie i organizowanie uroczystosci
szkolnych lub o szerszym wymiarze (srodowiskowe
itp.),

5) organizowanie wycieczek krajoznawczych, wyjazdow

uczniow na spektakle teatralne, koncerty itp.,

6) organizowanie imprezo charakterze sportowym,
rekreacyjnym, wypoczynkowym, kulturalnym,

7) prawidtowe organizowanie i prowadzenie letniego lub
zimowego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy

8) organizowanie wspotpracy z organizacjami, rodzicami
i innymi podmiotami w zakresie zapobiegania i usuwa-
nia przejawow patologii spotecznej i niedostosowania
spotecznego dzieci i mtodziezy,

2. inng dziatalno$¢, w szczegodlnosci polegajacg na:

1) udzielaniu pomocy i wspieraniu mtodych nauczycieli,
podejmujgcych prace w zawodzie nauczyciela,

2) wtasnej pracy na rzecz szkoty czy placowki w zakresie
polepszania bazy materialnej lub pozyskiwania
sponsorow w tym celu,

3) innych formach pracy na rzecz dzieci, mtodziezy,
wspotpracownikow lub na rzecz szkoty czy placowki,

4) udziale w réznych formach doskonalenia zawodowe-
dgo,

5) upowszechnianie kultury wsrod dzieci i mtodziezy
(poprzez kursy, festiwale konkursy, wystawy, wytwory
prac plastycznych itp.).

3. Nauczycielom petnigcym funkcje kierownicze moze by¢
przyznawana nagroda réwniez za:

1) wzorowe prowadzenie placowki i jej promowanie,

2) podejmowanie wtasnych inicjatyw,

3) szczegolnie gospodarne dysponowanie s$rodkami
okreslonymi w rocznym planie finansowym,

4) pozastatutowg dziatalno$¢ prospoteczng,

5) szczegdlng dbatos¢ o powierzony obiekt oswiatowy
wraz z jego majatkiem,

6) ksztattowanie dobrego klimatu wychowawczego przez
ustawianie wtasciwych wymagan nauczycielom
i uczniom oraz pracownikom administracji i obstugi,

7) dbatos¢ o wysoki poziom nauczania przez odpowied-
nig organizacje pracy szkoty, wtasciwy dobor progra-
mow nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru
pedagogicznego, wspomaganie nauczycieli w ich
rozwoju zawodowym,

8) prawidtowg wspoétprace ze wszystkimi organami
szkoty,

9) pozyskiwanie oraz racjonalne, oszczedne i planowe
wydatkowanie srodkéw pozabudzetowych,

10) solidarng i terminowa wspotprace z organami gminy,

11) angazowanie sie we wspotpracy z instytucjami
i organizacjami sktonnymi do pomocy szkole i jej
uczniom, znaczgcy udziat w przedsiewzieciach stuza-
cych rozwojowi oswiaty i wychowania w Gminie.

87. Wysokosc¢ indywidualnej nagrody uzalezniona jest od
spetniania kryteriow okreslonych w &6 i posiadanych
srodkow.

88. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda
otrzymuje dyplom, ktorego odpis umieszcza sie w jego aktach
osobowych.

89. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapic:
- Rada Szkoty,
- Rada Rodzicow,
- Rada Pedagogiczna,
- zaktadowa organizacja zwigzkowa,

zgodnie z ustalonym wzorem wniosku do niniejszego
regulaminu.

810. Decyzje o przyznaniu Nagrody Dyrektora i wnioski
o przyznanie Nagrody Wojta Gminy dla nauczycieli i kadry
kierowniczej nalezy sktada¢ w Urzedzie Gminy w terminie do:

1. 15 wrzesnia w przypadku przyznania nagrody z okazji Dnia
Edukacji Narodowej

2. 15 maja w przypadku przyznania nagrody na zakonhczenie
roku szkolnego.

811. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja
uzasadnienia i pisemnej odpowiedzi.

812. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd
z wtlasnej inicjatywy oraz na wniosek przyznaja:

- Wojt Gminy Gniezno - w przypadku dyrektorow szkot,
przedszkola, nauczycieli
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- Woéjt Gminy Gniezno moze réwniez przyzna¢ nagrode

§13. Zmian w kryteriach i trybie przyznawania nagrod
nauczycielowi na wniosek Dyrektora Szkoty.

dokonuje Rada Gminy Gniezno po uzgodnieniu ze zwigzkami
- Dyrektor - w przypadku nauczycieli szkot i przedszkola. zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

2. Ostateczng decyzje co do ilosci i wysokosci przyzna-
nych nagrod podejmujg Wojt oraz Dyrektorzy szkot i przed-
szkola.
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zatgcznik do regulaminu okreslajgcego kryteria i
tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolu, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Gniezno uchwalonego uchwatg Nr I/ /(? /2006 .
Rady Gminy Gniezno z dnia 29 grudnia 2006 r.

WNIOSEK
o przyznanie nagrody Wéjta Gminy Gniezno
dyrektora szkoly / przedszkola *
za osiggnigcia dydaktyczno — wychowawcze

Informacje dydaktyczne:

IMIQ 1 NAZWISKO .....oeiiiiiiiiiiiiiiiit e
Data UrOdZENIa ........coovviiiieiiii e e e e e et
Wyksztatcenie, StazZ Pracy .......cccoccvviiieieeieiiiiciiie e,
W tym staz pracy w danej szkole lub placéwee...............cccccoeeeiiin..
Stanowisko i wymiar zatrudnienia ...........ccccocvveeeiiiciiieieie e
Stopien awansu ZaWOdOWEJO .......ccciiiieeeieeeeie e e
Nazwa szkoty Iub placOWKI ............cccovviiiiiie e
Ostatnia ocena pracy, nauczyciela (data i stopien) ...........c.occceeeeeeinn.n.

Uzasadnienie wniosku (osiggniecia od ostatnio otrzymanej nagrody):

................................................................................................................
................................................................................................................

* niepotrzebne skresli¢

Data i podpis wnioskodawcy



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1389 —

Poz. 291

291

UCHWALA Nr 111/19/2006 RADY GMINY GNIEZNO

z dnia 29 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okres$lajacego wysoko$é stawek oraz szczegoétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczycieli na 2007 rok

Na podstawie art. 30 ust. 6, w zw. z art. 91 d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 i Nr 170, poz. 1218), w uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli, uchwala
sie co nastegpuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajacy wysokos¢ stawek
oraz szczegoOtowe warunki przyznawania nauczycielom
zatrudnionym w szkotach podstawowych, gimnazjach i przed-
szkolu prowadzonych przez Gmine Gniezno dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegdtowe warunki oblicza-
nia i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we, godziny doraznych zastepstw nauczycieli w brzmieniu jak
w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§82. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy

83. Traci moc uchwata Nr 239/XXXIV/2005 z dnia
30 grudnia 2005 w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgce-
go wysokos¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego,
szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
nauczycieli. (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Wielkopol-
skiego Nr 17, poz. 470 z dnia 1 lutego 2006 r.)

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy w Gnieznie
(—) Marek Stomczewski

Zatacznik

do uchwaty Nr 111/19/2006
Rady Gminy Gniezno

z dnia 29 grudnia 2006 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC STAWEK ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA
NAUCZYCIELOM DODATKOW DO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO, SZCZEGOLOWE WARUNKI OBLICZANIA
I WYPLACANIA NAUCZYCIELOM WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW NAUCZYCIELI NA 2007 R.

ROZDZIAL |
postanowienia wstepne

81. Regulamin niniejszy ma zastosowanie do szkot
podstawowych, gimnazjow i przedszkola prowadzonych przez
Gmine Gniezno. Obowigzuje od 01.01.2007 r. do 31.12.2007 r.
i okresla:

1) wysokos¢ stawek dodatkéow: za wystuge lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy, oraz szczegétowe
warunki przyznawania tych dodatkow,

2) szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw,

§2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie sig przez to szkoty podstawowe, gimnazja
oraz przedszkole prowadzone przez Gmine Gniezno

2) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnio-
nych w placéwkach o ktorych mowa w pkt 1 jak rowniez
wychowawcow i innych pracownikow pedagogicznych
zatrudnionych w tych jednostkach

3) Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to ustawe z dnia
26 stycznia1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. Ust. z 2003
Nr 1118 poz. 112 z pézn. zm.)

4) rozporzadzeniu rozumie sie przez to rozporzadzenie
Ministra Edukacji i Sportu wydane na podstawie
art. 30 ust. 5 oraz art. 34 ust. 1 i 2 Karty Nauczyciela

83. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli gimna-
zjow, szkot podstawowych i przedszkola.

2. Regulaminu nie stosuje sie do pracownikow szkoét nie
bedacych nauczycielami.
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ROZDZIAL 1
Dodatki

84. Dodatek za wystuge lat

. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat.

. Wysokos¢ dodatku okresla art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela.
. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzo-
wego nastepujacego po miesigcu, w ktorym nauczy-
ciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej stawki
dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu
miesigca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia
miesigca.

. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za ktore nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie chyba, ze przepis szczegolny stanowi
inaczej. Dodatek ten przystuguje rowniez za dni nieobec-
nosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek
choroby badZz koniecznosci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem lub innym chorym cztonkiem
rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty wynagro-
dzenia.

. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniajace do
dodatku okresla 85 rozporzadzenia.

85. Dodatek motywacyjny

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywa-
cyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegoélnych osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela,
dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych
potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promo-
cji, efektami egzaminow i sprawdzianoéw albo
sukcesami w konkursach, zawodach i olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowaw-
czych uczniow we wspétpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujacych szczegolnej opieki

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym
zadaniem lub zajeciem, a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do
przydzielonych obowigzkéow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

c¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos$¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych
urzgdzen szkolnych,

e) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) zaangazowanie sie¢ w realizacje czynnosci i zajec,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
Nauczyciela, a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi
na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przyjmowanie
innych form aktywnosci w ramach wewnatrzszkol-
nego doskonalenia zawodowego nauczycieli

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty,

. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na

dodatki motywacyjne wynosi:

1) $rednio 25,00 zt na etat kalkulacyjny dla nauczycieli
zatrudnionych w danej placowce,

2) dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze by¢
nizszy niz 50,00 zt i nie moze by¢ wyzszy niz 10% jego
wynagrodzenia zasadniczego,

3) 80% dodatku motywacyjnego zostaje do dyspozycji
dyrektora szkoty, natomiast 20% do dyspozycji Wéijta.

. Nauczycielom mozna przyzna¢ dodatek motywacyjny

w granicach posiadanych przez gmine $rodkoéw na
wynagrodzenia osobowe zgodnie z uchwalg budzetowa
na dany rok.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony, nie

krotszy niz 6 miesiecy i nie dtuzej niz jeden rok szkolny.

. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela oraz

okres jego przyznania uwzgledniajgc poziom spetnienia
warunkow, o ktorych mowa w ust. 1 ustala dyrektor,
a w stosunku do dyrektorow Wojt.

. Dodatek motywacyjny wyptaca sie¢ z gory, w terminie

wyptat wynagrodzenia.

86. Dodatek funkcyjny

. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierowni-

cze przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze:
1) dyrektorowi zespotu szkolno gimnazjalnego do 50%
2) dyrektorowi szkoty i przedszkola do 40%

3) kierownikowi swietlicy do 10% pobieranego wynagro-
dzenia zasadniczego.
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2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,
ktorym powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie
na okres dtuzszy niz 1 miesiac.

3. Wysokos¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 i 2
uwzgledniajgc wielkos¢ szkoty liczbe uczniow i oddziatow,
ztozonos¢ zadan wynikajacych z zajmowanego stanowi-
ska, wyniki pracy szkoty oraz warunki lokalowe $rodowi-
skowe i spoteczne w jakich szkota funkcjonuje ustala Wajt
Gminy a dodatek o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 ustala
dyrektor szkoty.

4. Nauczycielom realizujagcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tym Zze nauczycie-
lowi, ktoremu powierzono

1) wychowawstwo klasy w szkole - w wysokosci 35,00 zt

2) funkcje opiekuna stazu - w wysokosci 35,00 zt

5. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa w ust. 1
i 4 powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym nastgpito powierzenie stanowiska
kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji, a jezeli
powierzenie to nastgpito pierwszego dnia miesigca - od
tego dnia.

6. Dodatki funkcyjne nie przystuguja w okresie nieusprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach, za ktore nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel
zaprzestat petnienia stanowiska wychowawcy lub funkcji
z innych powodow, a jezeli zaprzestanie tego petnienia
nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

7. Otrzymanie dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 nie wytgcza
prawa do otrzymania dodatku za wychowawstwo klasy.

8. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

87. Dodatek za warunki pracy.

1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trudnych
warunkach okresla §6 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego (Dz.U.
z 2000 r. Nr 39 poz. 455)

2. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje:

1) nauczycielom zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych
i nauczycielom klas tagczonych do 20% wynagrodzenia
zasadniczego

2) nauczycielom prowadzgcym nauczanie indywidualne
dziecka zakwalifikowanego do nauczania specjalnego
do 20% za kazdg przepracowang godzing

3. Prawo do dodatku z tytutu prowadzenia zajec¢, o ktorych
mowa w ust. 2 pkt 1 nie wytgcza prawa do dodatku z tytutu
prowadzenia zaje¢ wymienionych w ust. 2 pkt 2.

4. Wysokos$¢ dodatku za warunki pracy ustala dla nauczycieli
dyrektor a dla dyrektora Woijt.

5. Kwoty wyptacanych dodatkow zaokragla sie do petnych
ztotych w ten sposob ze kwote 0,49 zt pomija sie, a kwote
od co najmniej 0,50 zt zaokragla sie do petnego ztotego.

6. O nabyciu prawa do dodatku lub jego zmianie pracodawca
powiadamia pracownika na pismie.

ROZDZIAL 1l

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw

88. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
wyptaca sie¢ wedtug stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
ustala sig dzielgc sume stawki przystugujacego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za warunki pracy
przez miesigczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢ ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zajec
nauczyciela ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin
w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie
a co najmniej pot godziny liczy sie za petng godzine.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych w organizacji roku szkolnego, rozpoczynania
lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy.

5. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach,
w ktorych nauczyciel nie maégt ich realizowa¢ z przyczyn
lezgcych po stronie pracodawcy w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozow,
2) wyjazdem dzieci i mtodziezy na imprezy i wycieczki,

3) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie, trwajgcg nie
dtuzej niz tydzien traktuje sie jako godziny faktycznie
odbyte.

6. Do ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach w ktorych przypadajg dni usprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktérych zajecia
rozpoczynaja sie lub konczg w srodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 Ustawy Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub o 1/4 gdy dla nauczyciela ustalono czterodnio-
wy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wynagro-
dzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksza niz
liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.
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7. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa ustala sie w sposob okreslony w ust. 2

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL IV
Postanowienia koncowe

89. Zmiany regulaminu mogg nastgpi¢ w trybie okreslo-
nym dla jego uchwalenia.

292

UCHWALA Nr 111/20/2006 RADY GMINY GNIEZNO

z dnia 29 grudnia 2006 r.

sprawie okreslenia wysokosci nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
szczegotowych zasad jego przyznawania i wyptacania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717
i Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, i Nr 214 poz. 1806, z 2005 r. Nr 172 poz. 1441
i Nr 175 poz. 1457 oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 128) art. 54
ust. 7 w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
i Nr 170, poz. 1218) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowy-
mi zrzeszajacymi nauczycieli szkét i placowek prowadzonych
przez Gmine Gniezno Rada Gminy Gniezno uchwala, co
nastepuje:

81. Uchwala sig regulamin okreslajacy wysokos$¢ nauczy-
cielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe zasady

jego przyznawania i wyptacania - stanowigcy zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

83. Traci moc uchwata Nr 166/XXIV/2005 z dnia 9 lutego
2005 w sprawie: okreslenia wysokosci nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowych zasad jego
przyznawania i wyptacania (Dziennik Urzedowy Wojewddz-
twa Wielkopolskiego Nr 35, poz. 964 z dnia 21 marca 2005 r.)

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy w Gnieznie
(—) Marek Stomczewski
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Zatacznik
do uchwaty nr 111/20/2006
z dnia 29 grudnia 2006 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC NAUCZYCIELSKIEGO DODATKU MIESZKANIOWEGO
ORAZ SZCZEGOtOWE ZASADY JEGO PRZYZNAWANIA | WYPLACANIA.

81. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin w placowkach oswiatowych gminy i posiadajgcemu
kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowiska przystu-
guje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby o0so6b w rodzinie uprawnionego
nauczyciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie 20,00 zt
2) przy dwéch osobach w rodzinie 25,00 zt
3) przy trzech osobach w rodzinie 30,00 zt
4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie 35,00 zt

3. Do cztonkéw rodziny, o ktorej mowa w ust. 2 zalicza
sie nauczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszkujacych: wspot-
matzonka oraz dzieci i rodzicow pozostajgcych na jego
wytgcznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu, przystugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w ust. 2. Matzonkowie wspolnie okreslajg pracodawce, ktory
bedzie im wyptacat ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na
whniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o ktérych

mowa w ust. 4, na ich wspdlny wniosek. Nauczycielowi
dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi Wajt.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie.
2) pobierania zasitku spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej: w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca
sie nie dtuzej niz do konhca okresu, na ktory umowa ta byta
zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.
82. Dodatek wyptaca sie z dotu.

83. Zmiany regulaminu moga nastapi¢ w trybie okreslo-
nym dla jego uchwalenia
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UCHWALA Nr 111/26/2006 RADY GMINY GNIEZNO

z dnia 29 grudnia 2006 r.

o zmianie uchwaty Nr 11/11/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia 4 grudnia 2006 r. w sprawie: okreslenia rocznych
stawek podatku od nieruchomosci na 2007 r. oraz wprowadzenia niektorych zwolnien od tego podatku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jedno-
lity: Dz.U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806;
z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006 r. Nr 17, poz.
128) i art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r.
o podatkach i optatach lokalnych " (tekst jednolity: Dz.U.
z 2006 r. Nr 121, poz. 844) uchwala sie, co nastepuje:

81. W 82 uchwaty Nr 11/11/2006 z dnia 4 grudnia 2006 r.
Rady Gminy Gniezno z dnia 4 grudnia 2006 roku w sprawie:
okreslenia rocznych stawek podatku od nieruchomosci na
2007 r. oraz wprowadzenia niektorych zwolnien od tego
podatku, dodaje sie pkt 6 o tresci: , 82 pkt 6) grunty, budowle
i budynki lub ich czesci zajete na prowadzenie dziatalnosci
w zakresie ochrony przeciwpozarowej”.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Gniezno.

83. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Wielkopolskiego i ma zastosowanie do
roku podatkowego 2007.

Przewodniczgcy
Rady Gminy w Gnieznie
(—) Marek Stomczewski

" Odnosénik nr 1 dodany do tytutu ustawy przez art. 6 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o zmianie i uchyleniu niektorych
ustaw w zwigzku z uzyskaniem przez Rzeczpospolita
Polskg cztonkostwa w Unii Europejskiej (Dz.U. Nr 96,
poz. 959), ktora weszta w zycie z dniem 1 maja 2004 r.

" Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdrozenia nastepujgcych dyrektyw Wspolnot Europej-
skich:

1) dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r.
w sprawie ustanowienia wspolnych zasad dla
niektorych typow transportu kombinowanego
towarow miedzy panstwami cztonkowskimi (Dz.Urz.
WE L 368 z 17.12.1992),

2) dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r.
w sprawie pobierania optat za uzytkowania niektorych
typow infrastruktury przez pojazdy ciezarowe (Dz.Urz.
WE L 187 z 20.07.1999).

Dane dotyczace ogtoszenia aktow prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie - z dniem uzyskania
przez Rzeczpospolitg Polskg cztonkostwa w Unii Europejskiej
- dotyczg ogtoszenia tych aktow w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej - wydanie specjalne.
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UCHWALA Nr 111/27/2006 RADY GMINY GNIEZNO

z dnia 29 grudnia 2006 r.

o0 zmianie uchwaty nr 11/13/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia 4 grudnia 2006 r. w sprawie
pokreslenia wysokosci stawek podatku od srodkéw transportowych na 2007 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 oraz art. 40 ust. 1, ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst
jednolity: Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806;
z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006 Nr 17, poz.
128) oraz art. 10 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r.
o podatkach i optatach lokalnych " (tekst jednolity: Dz.U.
z 2006 r. Nr 121, poz. 844) uchwala sie co nastepuje:

81. W uchwale 11/13/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia

4 grudnia 2006 r. w sprawie okreslenia wysokosci stawek
podatku od s$rodkow transportowych na 2007 rok, w §1,
dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:

.81, pkt 4) od ciggnikow siodtowych i balastowych,
o ktérych mowa w art. 8 pkt 4 ustawy o podatkach
i optatach lokalnych, o dopuszczalnej masie catkowitej
zespotu pojazdow rownej lub wyzszej niz 12 ton w zalez-
nosci od liczby osi, dopuszczalnej masy catkowitej pojazdu
zawieszenia

STAWKI PODATKU DLA POJAZDOW
OKRESLONYCH W ART. 8 PKT 4 USTAWY

Liczba osi i dopuszczalna masa Catkowita zespotu pojazdow:
ciggnik siodtowy + naczepa; ciggnik balastowy + przyczepa Stawka podatku {w ztotych)
(w tonach)
0$ jezdna (osie jezdne)
Nie mniej ni Mniej niz z zawieszeﬁiem p_neumatycznym Inne syst_emy (zawieszenia
lub (zawieszeniem uznanym osi jezdnych)
za rbwnowazne
1 2 3 4
Dwie osie
12 18 561,00 920,00
18 25 561,00 920,00
25 31 561,00 920,00
31 1.413.00 1.937,76
Trzy osie
12 40 1.247,00 1.723.00
40 1.723,00 2.527,70

§2. Wykonanie uchwaty zleca sie Wojtowi Gminy Gniezno.

83. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Wielkopolskiego i ma zastosowanie do
roku podatkowego 2007.

Przewodniczgcy
Rady Gminy w Gnieznie
(—) Marek Stomczewski

" Odnosnik nr 1 dodany do tytutu ustawy przez art. 6 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o zmianie i uchyleniu niektorych
ustaw w zwigzku z uzyskaniem przez Rzeczpospolita
Polskg cztonkostwa w Unii Europejskiej (Dz.U. Nr 96,
poz. 959), ktora weszta w rzycie z dniem 1 maja 2004 r.

) Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdrozenia nastepujgcych dyrektyw Wspolnot Europej-
skich:

1) dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r.
w sprawie ustanowienia wspolnych zasad dla niekto-
rych typow transportu kombinowanego towarow
miedzy panstwami cztonkowskimi (Dz. Urz. WE L 368
z 17.12.1992),

2) dyrektywy 1999/62/WE 2z dnia 17 czerwca 1999 r.
w sprawie pobierania optat za uzytkowania niektorych
typow infrastruktury przez pojazdy ciezarowe (Dz.Urz.
WE L 187 z 20.07.1999).

Dane dotyczace ogtoszenia aktow prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie - z dniem uzyskania
przez Rzeczpospolitg Polskg cztonkostwa w Unii Europejskiej
- dotyczg ogtoszenia tych aktow w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej - wydanie specjalne
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UCHWALA Nr IV/26/2006 RADA POWIATU WAGROWIECKIEGO

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie przyjecia ,Regulaminu przyznawania dodatku mieszkaniowego w 2007 roku”
nauczycielom szkot i placowek oswiatowych prowadzonych przez powiat wagrowiecki

Na podstawie art. 54 ust. 7, w zwigzku z art. 91 d pkt 1,
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tj. z 2006 roku, Dz.U. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm.) Rada
Powiatu Wagrowieckiego uchwala, co nastepuje:

81. 1. Przyjmuje sie ,Regulamin przyznawania dodatku
mieszkaniowego w 2007 roku” zawierajacy szczegotowe
zasady przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz okreslajgcy jego wysokos$é, w brzmie-
niu zatacznika do niniejszej uchwaty.

2. Regulamin o ktéorym mowa w ust. 1 stosuje sie do
nauczycieli szkot i placowek oswiatowych prowadzonych
przez powiat wagrowiecki.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu.

83.Regulamin, o ktérym mowa w §1
od 1 stycznia 2007 r. do 31 grudnia 2007 r.

obowigzuje

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Powiatu Wagrowieckiego
(—-) Krzysztof Migasiewicz

Zatacznik

do uchwaty Nr 1V/26/2006

Rady Powiatu Wagrowieckiego

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie przyjecia ,Regulaminu przyznawania
dodatku mieszkaniowego w 2007 roku”
nauczycielom szkot i placéwek oswiatowych
prowadzonych przez powiat wagrowiecki

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DODATKU MIESZKANIOWEGO W 2007 r.

§1. Regulamin okres$la szczegotowe zasady przyznawania
i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
zwanego dalej ,dodatkiem” oraz okresla jego wysokosc.

82. Prawo do otrzymania dodatku przystuguje nauczycie-
lowi szkoty lub placowki oswiatowe] prowadzonej przez
powiat wagrowiecki spetniajgcemu tacznie nastepujgce
kryteria:

1) zatrudnionemu na terenie wiejskim oraz w miescie
liczacym do 5.000 mieszkancow,

2) posiadajgcemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela,

3) zatrudnionemu w wymiarze nie nizszym niz potowa
obowigzujgcego wymiaru zajec.

83. 1.Wysokos¢ dodatku uzalezniona jest od stanu rodzin-
nego nauczyciela i wynosi:

1. 50 zt dla 1 osoby,
2. 70 zt dla 2 osob,
3. 90 zt dla 3 osob,

4. 110 zt dla 4 i wiecej osob,

2. Do oso6b, o ktorych mowa w ust. 1 zalicza si¢ nauczy-
ciela oraz wspodlnie z nim zamieszkujgcych: wspotmatzonka
oraz dzieci, a takze rodzicow pozostajgcych na jego wytgcz-
nym utrzymaniu.

3. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, przystuguje tylko jeden dodatek. Matzon-
kowie wspodlnie okreslajg pracodawce, ktory bedzie im
wyptacatl dodatek.

84. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od
tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu miesz-
kalnego.

85. 1. Dodatek przyznaje si¢ na wniosek nauczyciela lub
na wspolny wniosek nauczycieli bedacych wspotmatzonkami.

2. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty lub
placowki oswiatowej, a dyrektorowi - Zarzad Powiatu.

86. 1. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktoérym, ztozono wniosek
0 jego przyznanie.
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2. Dodatek nie przystuguje:

1) dyrektorowi szkoty lub placoéwki oswiatowe;j jezeli jest nim
osoba nie bedaca nauczycielem,

2) po przejsciu uprawnionego na emeryture lub rente,
3) za okres przebywania na urlopie bezptatnym.

87. Dodatek wyptaca sie z dotu w ostatnim dniu miesigca.

88. W razie zbiegu prawa do dodatku o ktéorym mowa
w 81 z prawem do dodatku przystugujgcym na podstawie
przepisbw o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego, nauczycielowi
spetniajgcemu wymagane warunki przystugujg oby dwa do-
datki.

89. Zmiany regulaminu nastepujg w trybie wtasciwym dla
jego przyjecia.

296

UCHWALA Nr IV/27/2000 POWIATU WAGROWIECKIEGO

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie przyjecia ,Regulaminu przyznawania nauczycielom szkot i placowek oswiatowych
prowadzonych przez powiat wagrowiecki dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw na rok 2007”

Na podstawie art. 30 ust. 6, w zwigzku z art. 91 d pkt 1,
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. z 2006
roku, Dz.U. Nr 97, poz. 674, z pozn. zm.) Rada Powiatu
Wagrowieckiego uchwala co nastepuje:

81. 1. Przyjmuje sig ,Regulamin przyznawania nauczycie-
lom szkét i placowek oswiatowych prowadzonych przez
powiat wagrowiecki dodatkow do wynagrodzenia zasadnicze-
go, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw na rok 2007” w brzmieniu zatgcznika do
niniejszej uchwaty.

2. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1 stosuje sie do
nauczycieli szkot i placowek oswiatowych prowadzonych
przez Powiat Wagrowiecki.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu
Wagrowieckiego.

83. Regulamin, o ktérym mowa w §1 obowigzuje
od 1 stycznia 2007 r. do 31 grudnia 2007 r.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Powiatu Wagrowieckiego
(—-) Krzysztof Migasiewicz
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Zatacznik

do uchwaty Nr 1V/27/2006

Rady Powiatu Wagrowieckiego

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie przyjecia ,Regulaminu przyznawania nauczycielom

szkot i placowek oswiatowych prowadzonych przez powiat wagrowiecki
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny

ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw na rok 2007”

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM SZKOt | PLACOWEK OSWIATOWYCH PROWADZONYCH
PRZEZ POWIAT WAGROWIECKI DODATKOW DO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO, WYNAGRADZANIA
ZA GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW NA ROK 2007

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

81. 1. Regulamin niniejszy okresla obowigzujgce w 2007 r.
zasady i kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy nauczycielom szkét i placowek
o$wiatowych prowadzonych przez powiat wagrowiecki oraz
wysokos¢ stawek tych dodatkow, a takze szczegotowe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe i godziny doraznych zastgpstw.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie sie przez to szkote, placowke oswiatowg
i zespot szkot, okreslone w art. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. 2 2004 r., Nr 256, poz.
2572 z pozn. zm.), dla ktérych organem prowadzacym jest
powiat wagrowiecki,

2) dyrektorze - rozumie si¢ przez to dyrektora jednostki,
o ktorej mowa w punkcie 1,

3) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli,
wychowawcéw i innych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w szkotach okreslonych w ust. 2 pkt 1
niniejszego regulaminu,

4) Karcie Nauczyciela - rozumie sige przez to ustawe z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. z 2006 roku, Dz.U.
Nr 97, poz. 674, z pozn. zm.).

3. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkot.

4. Regulaminu nie stosuje sie do pracownikow szkot nie
bedacych nauczycielami.

ROZDZIAL 11
Dodatek motywacyjny

82. Tworzy sie fundusz przeznaczony na dodatki motywa-
cyjne dla nauczycieli, ktory stanowi 4% planowanego fundu-
szu na wynagrodzenia zasadnicze.

83. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest przepracowanie przez niego jednego
roku w szkole, w wymiarze co najmniej 1/2 etatu oraz:

1) uzyskiwanie szczegoélnych osiagnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkow pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno - wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach i olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki,

2) jako$¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegodlnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do
przydzielonych obowigzkéow,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,
c¢) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos$¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub urzgdzen
szkolnych,

e) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych i powierzonych obowigzkéw,

«

posiadanie wyrozniajgcej oceny pracy lub pozytywnej
oceny dorobku zawodowego,

2

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegolnosci:

a) udziatl w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub organizacja-
mi uczniowskimi dziatajgcymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizacji innych zadan statutowych
szkoty.
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84. 1. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas
okreslony, nie krotszy niz 6 miesigcy i nie dtuzszy niz jeden
rok.

2. Dodatek przyznany nauczycielowi nie moze by¢
wyzszy niz 30% wynagrodzenia zasadniczego, a w uzasadnio-
nych przypadkach wysokos¢ dodatku moze zosta¢ podwyz-
szona nie wigcej niz do 50% wynagrodzenia zasadniczego,
w granicach funduszu.

3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli
ustala dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii rady pedagogicz-
nej, a dla dyrektora szkoty - Zarzad Powiatu, w ramach
posiadanych srodkéw finansowych.

85. Przy ustalaniu wysokosci dodatku dla dyrektora szkoty
oraz dla innych nauczycieli zajmujacych stanowiska kierow-
nicze oprocz powyzszych brane sg pod uwage nastepujgce
kryteria:

1) rzetelnos$¢ w realizowaniu podstawowych funkcji szkoty:
dydaktycznej, opiekunczej i wychowawczej,

2) terminowos¢ i prawidtowos$é w wykonywaniu zadan stuz-
bowych okreslonych w planie pracy lub doraznie
zleconych,

3) prawidtowos¢ i gospodarnos¢ w wykorzystywaniu
srodkow finansowych okreslonych w planie finansowym
szkoty,

4) koncepcja i realizacja planu rozwoju szkoty,

5) tworzenie warunkow do rozwijania samodzielnej i samo-
rzadnej pracy uczniow i wychowankow,

6) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan
i doskonaleniu zawodowym,

7) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warun-
kow organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych
i opiekunczo - wychowawczych.

86. 1. Nauczyciel (dyrektor szkoty) traci prawo do dodatku
w przypadku:

1) otrzymania kary upomnienia,

2) otrzymania kary nagany,

3) nieusprawiedliwionego dnia nieobecnosci w pracy,
4) przebywania na urlopie dla poratowania zdrowia,

5) usprawiedliwionej nieprzerwanej nieobecnosci w pracy
powyzej 2 miesiecy

2. Utrata prawa do dodatku nastepuje od pierwszego
dnia miesigca, nastepujacego po miesigcu, w ktérym miato
miejsce zdarzenie okreslone w ust. 1.

87. Dodatek wyptaca sie¢ z gory, w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

ROZDZIAL 1lI
Dodatek funkcyjny
88. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sa

nauczyciele, ktorym powierzono:

1) stanowiska dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoty,

2) wychowawstwo klasy,

3) sprawowanie funkcji nauczyciela - doradcy metodycznego,
4) sprawowanie funkcji nauczyciela - konsultanta,

5) sprawowanie funkcji opiekuna stazu.

89. Organem wtasciwym dla ustalenia wysokosci dodat-
ku funkcyjnego w stosunku do dyrektora szkoty jest Zarzad

Powiatu, natomiast w stosunku do nauczycieli - dyrektor
szkoty, z zastrzezeniem 8§10 ust. 3 - 5.
810. 1. Przy ustaleniu dodatku funkcyjnego dyrektora

bierze sie¢ pod uwage wielkos$¢ szkoty, jej strukture organiza-
cyjng, ztozonos$¢ zadan wynikajacych z funkcji kierowniczej,
liczbe stanowisk kierowniczych w szkole oraz wyniki pracy
szkoty. Dyrektor szkoty moze otrzymac¢ dodatek funkcyjny
w wysokosci od 800 do 2.000 zt.

2. Wicedyrektorowi albo innej osobie zajmujacej
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoty
przyznaje sie dodatek funkcyjny w wysokosci od 300 do 1.200 zt.

3. Kwota dodatku nauczyciela - wychowawcy klasy
wynosi 100 zt.

4. wota dodatku nauczyciela - doradcy metodycznego
oraz nauczyciela - konsultanta wynosi 500 zt.

5. Kwota dodatku opiekuna stazu wynosi 40 z.

811. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono obowigzki
okreslone w 88 w zastgpstwie, na czas petnienia tych
obowigzkow przyznaje sie dodatek funkcyjny stosujgc
odpowiednio zasady okreslone w 89 i §10.

2. W razie zbiegu tytutu do dwach lub wiecej dodatkow
funkcyjnych nauczycielowi przystugujg wszystkie dodatki, za
wyjatkiem sytuacji okreslonej w ust. 3.

3. W przypadku powierzenia stanowiska dyrektora szkoty
w zastepstwie wicedyrektorowi albo innej osobie na stanowi-
sku kierowniczym przewidzianym w statucie szkoty, przystu-
guje prawo do jednego, wyzszego dodatku.

812. 1. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia
powierzenia stanowiska uprawniajgcego do dodatku. Jezeli
powierzenie stanowiska nastgpito w ciggu miesiagca, to doda-
tek przystuguje proporcjonalnie - w wysokosci 1/30 za dzien.

2. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko upraw-
niajagce do dodatku na czas okreslony, traci prawo do dodatku
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z uptywem tego okresu, a w razie wczesniejszego odwotania
- od tego dnia.

§13. Dodatek nie przystuguje w wysokosci 1/30 za dzieh:
1) nie usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
2) urlopu dla poratowania zdrowia,
3) urlopu bezptatnego,
4) za ktory nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze.

814. 1. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

2. Jezeli powierzenie stanowiska nastgpito w ciggu
miesigca to dodatek wyptaca si¢ w terminie wyptaty najbliz-
szego wynagrodzenia.

ROZDZIAL IV
Dodatek za warunki pracy

815. Nauczycielom pracujgcym w trudnych i uciazliwych
warunkach przystuguje z tego tytutu dodatek za warunki
pracy.

816. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli
w trudnych warunkach okresla 88 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181).

817. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje:

1) nauczycielom praktycznej nauki zawodu szkét rolniczych
- zaje¢ praktycznych w terenie z zakresu produkcji roslinne;j,
zwierzecej i mechanizacji rolnictwa - w wysokosci 85 zt.

2) nauczycielom praktycznej nauki zawodu prowadzgcym
zajecia w szkotach specjalnych - w wysokosci 280 zt,

3) nauczycielom prowadzgcym zajecia dydaktyczne
w szkotach (oddziatach) przysposabiajgcych do pracy
- w wysokosci 85 zt.

4) nauczycielom prowadzgcym zajecia rewalidacyjno
- wychowawcze z dzieémi i mtodziezg uposledzonymi
umystowo w stopniu gtebokim - w wysokosci 280 zi,

o

nauczycielom prowadzacym zajecia dydaktyczno - wycho-
wawcze w szkotach (oddziatach) specjalnych oraz nauczy-
cielom prowadzacym indywidualne nauczanie dziecka za-
kwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego - w wysoko-
$ci 280 zi,

>

nauczycielom prowadzgcym zajecia dydaktyczne
w klasach tgczonych w szkotach podstawowych
- w wysokosci 420 zt,

>

nauczycielom prowadzgcym zajecia wychowawcze
bezposrednio z wychowankami lub na ich rzecz w specjal-
nych osrodkach szkolno - wychowawczych (w tym
w internatach) - w wysokosci 390 zt,

8) nauczycielom oraz nauczycielom praktycznej nauki
zawodu, prowadzgcym zajecia w szkotach specjalnych
wchodzgcych w sktad mtodziezowego osrodka
wychowawczego - w wysokosci 650 zt,

©

nauczycielom, psychologom i pedagogom prowadzgcym
zajecia wychowawcze bezposrednio z wychowankami lub
na ich rzecz w mtodziezowych osrodkach wychowawczych
- 830 zt,

10) nauczycielom prowadzacym zajecia grupowe i indywidu-
alne, wynikajgce z realizacji zadan diagnostycznych,
terapeutycznych, doradczych i profilaktycznych z mtodzie-
2g i dzie¢mi niepetnosprawnymi, uposledzonymi umysto-
wo w stopniu gtebokim, z zaburzeniami zachowania,
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym, uzaleznie-
niem oraz z ich rodzicami lub opiekunami w poradniach
psychologiczno - pedagogicznych oraz w innych porad-
niach specjalistycznych - w wysokosci 130 zt.

818. 1. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwigzany oraz w okresie nie wykonywania pracy, za ktory
przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu
wypoczynkowego, chyba Zze przepis szczegdlny stanowi
inaczej.

2. Dodatek za trudne warunki pracy okreslone w §16
wyptaca sie w catosci jezeli nauczyciel realizuje w takich
warunkach caty obowigzujgcy go wymiar zaje¢ oraz
w przypadku, gdy nauczyciel, ktoremu powierzono stanowi-
sko kierownicze realizuje w tych warunkach obowigzujacy go
wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca sie¢ w odpowiedniej czesci,
jezeli nauczyciel realizuje w trudnych warunkach tylko czes$¢
obowigzujgcego wymiaru lub jezeli jest zatrudniony w niepet-
nym wymiarze zajec.

3. W razie zbiegu prawa do dodatku za trudne warunki
pracy, przystugujgcego na podstawie niniejszego regulaminu
oraz do dodatku przystugujacego na podstawie szczegolnych
przepisow branzowych, nauczycielowi przystuguje dodatek
wWyzszy.

819. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli
w warunkach ucigzliwych okresla 89 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu, o ktéorym mowa w 8§16
niniejszego regulaminu.

2. Z tytutu pracy w warunkach ucigzliwych okreslonych
w ust. 1 przystuguje dodatek w wysokosci ustalonej dla
dodatku za trudne warunki pracy okreslonego w §17 zwigk-
szony o kwote 180 zt.

820. 1. Dodatek za ucigzliwe warunki przystuguje
nauczycielom, w tym nauczycielom, ktérym powierzono
stanowisko kierownicze, proporcjonalnie do ilo$ci wypraco-
wanych godzin w tych warunkach.

2. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje
w okresie niewykonywania pracy, za ktory przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego,
chyba ze przepis szczegdlny stanowi inaczej. Jezeli jednak
nauczyciel w danym miesigcu przepracowat co najmniej
40 godzin w warunkach uciazliwych mimo czasowej nieobec-
nosci w pracy z innych przyczyn, dodatek przystuguje
w catosci.
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3. Nauczycielce w cigzy przeniesionej do pracy nieucigz-
liwej na podstawie orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego,
ze ze wzgledu na stan cigzy nauczycielka nie powinna
wykonywa¢ pracy dotychczasowej, dodatek za ucigzliwe
warunki pracy przystuguje do dnia rozpoczecia urlopu
macierzynskiego w wysokosci sredniej miesiecznej dodatku
z okresu 3 miesigcy przed przeniesieniem.

8§21. W razie zbiegu tytutéw do dodatku za trudne warunki
pracy i za ucigzliwe warunki pracy nauczycielowi przystuguje
prawo do jednego, wyzszego dodatku.

822. Dodatki za trudne i ucigzliwe warunki pracy wyptaca
sie z dotu, w ostatnim dniu miesigca.

ROZDZIAL V

Szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz za
godziny doraznych zastepstw

823. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i za godziny doraznych zastepstw wyptaca sie wedtug stawki
osobistego zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem
dodatku za warunki pracy.

824. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowgq ustala sie dzielac sume stawki wynagrodzenia zasadni-
czego i dodatku za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych odbywa sie w takich warunkach, przez

miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuhczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych nauczyciela.

2. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zajec
nauczyciela ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin
w ten sposoOb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie,
a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

3. Za niezrealizowane godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym szkoty nie przystuguje
wynagrodzenie.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie z dotu, w ostatnim dniu miesigca.

§25. Do obliczania wynagrodzenia za godziny doraznych
zastepstw stosuje sie odpowiednio §24.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§26. 1. Projekt Regulaminu zostat uzgodniony z wtasci-
wymi organizacjami zwigzkowymi.

2. Zmiany regulaminu nastepujg w formie pisemnego
aneksu w trybie wtasciwym do jego przyjecia.
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UCHWALA Nr 111/23/06 RADY POWIATU JAROCINSKIEGO

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie Regulaminu okreslajacego wysokosci stawek i szczegoétowe warunki przyznawania dodatkow:
za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, a takze szczegétowych warunkow
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, wysokosci
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowych zasad jego przyznawania i wyptacania

dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Powiat Jarocinski

Na podstawie art. 30 ust 6, art. 54 ust. 7 w zwigzku
z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.), po
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi
nauczycieli uchwala sig, co nastepuje:

§1. Okresla sie w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do
niniejszej uchwaty, Regulamin okreslajgcy wysokosci stawek
i szczegotowe warunki przyznawania dodatkow: za wystuge
lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,
a takze szczegotowych warunkéw obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraz-
nych zastepstw, wysokosci nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego oraz szczegotowych zasad jego przyznawania

i wyptacania dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placéwkach, dla ktorych organem prowadzgcym jest Powiat
Jarocinski.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Zarzgdowi Powiatu
w Jarocinie.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Powiatu
(-) Zygmunt Meisnerowski

Zatacznik

do Uchwaty I11/23/06

Rady Powiatu Jarocinskiego
z dnia 27 grudnia 2006 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSCI STAWEK | SZCZEGOLOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA DODATKOW:
ZA WYSLUGE LAT, MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO ORAZ ZA WARUNKI PRACY, A TAKZE SZCZEGOLOWYCH
WARUNKOW OBLICZANIA | WYPEACANIA WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY
DORAZNYCH ZASTEPSTW, WYSOKOSCI NAUCZYCIELSKIEGO DODATKU MIESZKANIOWEGO ORAZ
SZCZEGOtOWYCH ZASAD JEGO PRZYZNAWANIA | WYPLACANIA DLA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH
W SZKOLACH | PLACOWKACH, DLA KTORYCH ORGANEM PROWADZACYM
JEST POWIAT JAROCINSKI - NA ROK 2007.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

81. Regulamin okresla na 2007 rok - wysokosci stawek
i szczegotowe warunki przyznawania dodatkow: za wystuge
lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,
a takze szczego6towe warunki obliczania i wyptacania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, wysokosci nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego oraz szczegotowe zasady jego przyznawania i wyptaca-
nia dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach,
dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Jarocinski.

§2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkote, placowke,
dla ktorych organem prowadzgcym jest Powiat Jarocinski
albo zespdt tych szkot i placowek,

2) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrud-
nionego w szkole, o ktérej mowa w pkt 1,

3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty,
o ktorej mowa w pkt 1,

4) Zarzgdzie Powiatu - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad
Powiatu Jarocinskiego,

5) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢: ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity
Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.),
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6) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumiec: Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy.
(Dz.U. Nr 22, poz. 181 z p6znh. zm.),

7) wynagrodzeniu zasadniczym - nalezy przez to rozumiec:
wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli okreslone
W rozporzadzeniu, o ktéorym mowa w pkt 6,

8) powiecie - nalezy przez to rozumie¢: Powiat Jarocinski.

ROZDZIAL 11
Dodatki
Dodatek za wystuge lat

83. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat
przyznawany i wyptacany zgodnie z art. 33 ust. 1 i art. 39
ust. 3 Karty Nauczyciela oraz 87 rozporzadzenia.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzZszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) poczawszy od pierwszego dnia miesigca jezeli nabycie
prawa do dodatku nastgpito tego dnia.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
dni, za ktore otrzymuje wynagrodzenie oraz w okresie urlopu
dla poratowania zdrowia z zastrzezeniem art. 20 ust. 6 Karty
Nauczyciela. Dodatek ten przystuguje réwniez za dni nieobec-
nosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek
choroby badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia
spotecznego.

4. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia zasadniczego.

Dodatek motywacyjny

84. 1. Nauczycielom niezaleznie od stopnia awansu
zawodowego moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny po
przepracowaniu w szkole co najmniej 0,5 roku w wymiarze co
najmniej 0,5 etatu.

2. 0Ogolne warunki przyznawania nauczycielom dodatku
motywacyjnego okresla §6 rozporzadzenia.

3. Warunkiem przyznania
motywacyjnego jest:

nauczycielom dodatku

1) uzyskanie szczegdlnych osiggniec¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkow pracy nauczyciela, dobrych

osiggnie¢ potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub
promocji, efektami egzaminow i sprawdzianoéw albo
sukcesami w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem, kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegoélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do
powierzonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c¢) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i czystos¢ powierzonych pomiesz-
czen, pomocy dydaktycznych i innych urzadzen
szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) wzorowe przestrzeganie dyscypliny pracy,

«

posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

2

zaangazowanie sie w realizacje czynnosci i zajec, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela,
a w szczegolnosci:

a) organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych,
b) czynny udziat w pracach komisji przedmiotowych
i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie zaje¢ otwartych, lekcji kolezenskich,
inicjowanie innych form aktywnosci w ramach
wewnetrznego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

o

w przypadku dyrektorow szkét, w szczegolnosci:

a) umiejetnos¢ racjonalnego gospodarowania srodkami
finansowymi szkoty, w tym przestrzeganie dyscypliny
budzetowej w oparciu o posiadane srodki finansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wzbogacenia
majatku szkolnego oraz pozyskiwanie srodkow
pozabudzetowych,

c) sprawnosc¢ organizacyjna w realizacji zadan szkoty,

d) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szkoty,
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e) wtasciwe sprawowanie nadzoru,
f) co najmniej dobra ocena pracy,
g) wspoétpraca z rodzicami ucznidw,
h) wtasciwa wspotpraca z organem prowadzgcym szkote,

i) tworzenie przyjaznego klimatu w relacjach ze srodowi-
skiem oswiatowym,

j) tworzenie przyjaznej atmosfery pracy, kreowanie
poprawnych stosunkow miedzyludzkich,

k) wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi.

4. Wysokos¢ srodkow finansowych na dodatki motywa-
cyjne w szkole ustala sie w wysokosci co najmniej 4,0%
wynagrodzenia zasadniczego na kazdego zatrudnionego
nauczyciela.

5. Dodatek motywacyjny ma charakter fakultatywny.

6. Dodatek przyznaje sie nauczycielowi na czas okreslo-
ny, nie dtuzszy niz do 31 grudnia 2007 r.

7. Wysokos¢ dodatku ustala nauczycielowi dyrektor
szkoty, a dyrektorowi Zarzagd Powiatu z uwzglednieniem
poziomu spetnienia warunkow, o ktérych mowa w ust. 3.

8. Dodatek motywacyjny przyznaje nauczycielom dyrek-
tor, a dyrektorowi Starosta Powiatu.

9. Dodatek motywacyjny nie przystuguje:

1) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia lub zwolnie-
nia lekarskiego powyzej 3 miesigcy,

2) przebywania w stanie nieczynnym,
3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

4) w okresie, za ktory nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze.

10. Maksymalna wysokos$¢ dodatku motywacyjnego nie
moze przekroczy¢ 15% wynagrodzenia zasadniczego.

11. Dodatek przyznaje sie i cofa po zaopiniowaniu
zwigzkow zawodowych dziatajgcych w placowce lub w szkole.

12. Dodatek motywacyjny cofa sie lub zawiesza z koncem
miesigca, w ktorym nastgpito razgce naruszenie obowigzkow
stuzbowych.

13. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia zasadniczego.

14.Kwota dodatku motywacyjnego wynikajgca
z Regulaminu naliczona na dany rok budzetowy musi by¢
wykorzystana i wyptacona do 31 grudnia danego roku.

Dodatek funkcyjny
85. 1. Wykaz stanowisk i funkcji, ktorych petnienie
uprawnia do dodatku funkcyjnego okresla &5 rozporzadzenia.

2. Podstawe ustalenia dodatku funkcyjnego stanowi
wynagrodzenie zasadnicze.

3. Wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego okresla
ponizsza tabela dodatkow funkcyjnych.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp. Stanowisko

Stawka dodatku
funkcyjnego
wynagrodzenia
zasadniczego w%

1. Szkoty (zespoty szkot)

a) - dyrektor szkoty (zespotu szkét) liczacej do 12 -

40% - 60%

oddziatow - dyrektor szkoty (zespotu szkdt) liczacej od 12 do 24 oddziatow

40% - 100%

dyrektor szkoty (zespotu szkdt) liczacej 25 oddziaty i wiecej

40% - 150%

b) - wicedyrektor szkoty (zespotu szkét) liczacej od 12 do 24 oddziatéw

20% - 50%

- wicedyrektor szkoty (zespotu szkét) liczacej od 25 oddziatéw i wiecej

30% - 65%

c) - kierownik szkolenia praktycznego

20% - 40%

d) - kierownik warsztatow szkolnych

30% - 60%

e) - zastepca kierownika warsztatu szkolnego

25% - 40%

35% - 80%

Opiekun stazu

Doradca metodyczny

2. Dyrektor Domu Dziecka

3. Zastepca Dyrektora Domu Dziecka 25% -40%
4. Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 30% - 60%
5. Wychowawca klasy 50 zt

6. 35-70zt
7.

IIub nauczyciel konsultant

15% - 30%

4. Dodatek funkcyjny w granicach stawek okreslonych
tabelg ustala na okres do jednego roku dyrektorom - Zarzad
Powiatu, a wicedyrektorom i innym nauczycielom uprawnio-
nym - dyrektor szkoty, a przyznaje odpowiednio Starosta
Powiatu, dyrektor.

5. Przy ustalaniu dodatku uwzglednia sie w szczegolnosci:

1) wielkos¢ szkoty (liczbe oddziatow, ucznidow, pracownikow),

2) warunki organizacyjne,
3) ztozonos¢ zadan wynikajacych z funkcji kierowniczej,

4) liczbe stanowisk kierowniczych w szkole, warunki pracy
szkoty.

6. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym nastgpito
objecie stanowiska lub funkcji uprawniajgcych do dodatku,
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a jezeli objecie stanowiska lub funkcji nastgpito pierwszego
dnia miesigca, to od tego dnia.

7. Nauczyciel, ktdremu powierzono stanowisko lub funk-
cje na czas okreslony, traci prawo do dodatku z koncem
miesigca, w ktorym uptynat ten okres. Dotyczy to rowniez
wczeshiejszego odwotania ze stanowiska lub funkcji.

8. Dodatek nie przystuguje w okresie nieusprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy, w okresie stanu nieczynnego
i urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie za ktory nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczy-
ciel zaprzestat petnienia z innych powodéw obowiagzkéw, do
ktorych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie
petnienia obowigzkow nastapito od pierwszego dnia miesigca
- od tego dnia.

9. Dodatek w wysokosci okreslonej w Tabeli dodatkow
funkcyjnych przystuguje rowniez nauczycielowi, ktéremu
w zastepstwie powierzono stanowisko dyrektora lub wicedy-
rektora, czy tez wychowawstwo klasy na okres dtuzszy niz 1
miesigc.

10. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy

86. Nauczycielom pracujagcym w trudnych, uciazliwych
lub szkodliwych dla zdrowia warunkach przystuguje z tego
tytutu dodatek za warunki pracy.

87. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli
w trudnych warunkach okresla &8 rozporzadzenia.

2. Nauczycielom przystugujg dodatki za trudne warunki
pracy:

1) nauczycielom poradni psychologiczno-pedagogicznych
i poradni specjalistycznych przystuguje dodatek w wyso-
kosci 4,5 % wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,

2) nauczycielom szkot podstawowych prowadzacym zajecia
w klasach tgczonych - przystuguje dodatek w wysokosci
4% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela. Dodatek
przystuguje w takiej czesci w jakiej godziny zajec
w klasach tgczonych pozostaja do obowigzkowego
wymiaru zajec,

3) dodatki za trudne warunki pracy przystugujg nauczycie-
lom za prowadzenie:

a) zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w szkotach
(klasach) specjalnych oraz prowadzenie indywidualne-
go nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztatce-
nia specjalnego w wysokosci 14% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela,

b) zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych z dzieé¢mi
i mtodziezg uposledzonymi umystowo w stopniu gte-
bokim w wysokosci 14% wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela,

c) zaje¢ w placowkach opiekunhczo - wychowawczych
w wysokosci 18% wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela.

3. Dodatek przystuguje w takiej czesci, w jakiej godziny
pracy w trudnych warunkach pozostajag w stosunku do
obowigzujgcego wymiaru godzin tego nauczyciela.

4. W przypadku zbiegu tytutéw do dodatkow za trudne
i ucigzliwe warunki pracy przystugujg oba dodatki.

5. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwigzany, oraz w okresie nie wykonywania pracy, za ktory
przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu
wypoczynkowego, chyba Zze przepis szczegdlny stanowi
inaczej.

6. Dodatek za trudne warunki pracy przyznaje dyrektor
szkoty.

7. Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sie z dotu za
godziny faktycznie zrealizowane.

88. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli
w warunkach uciagzliwych okresla 89 rozporzadzenia.

2. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy w wysokosci 5%
wynagrodzenia zasadniczego przystuguje nauczycielom,
ktorzy w danym miesigcu przepracowali co najmniej
40 godzin w takich warunkach. Dodatek nie ulega podwyzsze-
niu, chociazby nauczyciel przepracowat w warunkach ucigz-
liwych wiecej niz 40 godzin w miesigcu.

3. Dodatek przystuguje w takiej czesci, w jakiej godziny
pracy w uciazliwych warunkach pozostajg do obowigzkowego
wymiaru godzin.

4. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy nie przystuguje
w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
w okresach, za ktdre nie przystuguje wynagrodzenie zasadni-
cze, oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujagcego po
miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat wykonywania
pracy.

5. W przypadku zbiegu tytutow do dodatkéw za trudne
i ucigzliwe warunki pracy przystugujg oba dodatki.
6. Dodatki za uciazliwe warunki pracy wyptaca sie z dotu.

89. 1. Nauczycielom pracujgcym w warunkach szkodliwych
dla zdrowia przystuguja z tego tytutu dodatki w wysokosci:

1) 3 % wynagrodzenia zasadniczego miesiecznie - przy
pierwszym stopniu szkodliwosci,

2) 5% wynagrodzenia zasadniczego miesiecznie - przy
drugim stopniu szkodliwosci,

3) 7% wynagrodzenia zasadniczego miesiecznie - przy
trzecim stopniu szkodliwosci.

2. Nauczycielom wykonujgcym prace w warunkach
szkodliwych dla zdrowia dodatek wyptaca sig¢ jezeli:

1) stezenia lub natezenia czynnikéw szkodliwych dla zdrowia
przekraczajg najnizsze dopuszczalne normy lub niemozli-
we jest zachowanie innych higienicznych norm pracy,

2) praca jest wykonywana w tych warunkach przez co
najmniej 40 godzin w miesigcu.

3. Dodatek przyznaje sie na podstawie aktualnych
wynikow badan srodowiska pracy, przeprowadzonych przez
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jednostke upowazniong do tego rodzaju badan, stwierdzaja-
cych, ze praca jest wykonywana w warunkach, o ktorych
mowa w ust. 2.

4. Dodatek przyznaje sie na okres przejsciowy do czasu
poprawy warunkéw pracy przez wyeliminowanie lub
ograniczenie szkodliwosci uzasadniajgcych przyznanie dodatku.

5. Dodatek wyptaca sie miesiecznie z dotu za czas faktycz-
nego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest zwigzany.
Dodatek wyptaca sie za okresy:

1) urlopu macierzynskiego,
2) urlopu wypoczynkowego,
3) choroby trwajgcej nie dtuzej niz 3 miesigce,

4) niewykonywania pracy z innych przyczyn, za ktére
to okresy przystuguje wynagrodzenie jak za urlop
wypoczynkowy.

6. W razie zbiegu tytutow do dodatku za prace w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia, dodatku za prace w trudnych
warunkach albo dodatku za prace w warunkach uciazliwych
przystuguja tylko dodatki za prace w warunkach trudnych
i ucigzliwych.

ROZDZIAL Il

Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw

810. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z zastrzeze-
niem ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tagcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz
doraznego zastepstwa odbywa sie w warunkach trudnych,
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuhczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych lub doraznego zastepstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzine doraznego zastepstwa
oblicza sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa sig
w warunkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla
zdrowia) przez miesieczng liczbe godzin realizowanego
wymiaru zajec.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej mowa w ust. 1
i 2, ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy lub realizo-
wany wymiar zaje¢ przez 4,16 - z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 1/2 godziny pomija sie,
a co najmniej 1/2 godziny liczy sie za petng godzine.

811. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw

przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

2. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, ktorych przypadajg dni usprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub koncza w s$rodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieh pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za ktore przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu,
nie moze by¢ jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw przystuguje za faktycznie zrealizowa-
ne i wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL IV
Dodatek mieszkaniowy

812. 1. Nauczycielowi posiadajagcemu wymagane
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela,
zatrudnionemu w wymiarze nie nizszym niz potowa obowia-
zujgcego wymiaru zaje¢ w szkotach potozonych na terenach
wiejskich oraz miastach liczacych do 5 tys. mieszkahcow
przystuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy zwany dalej
,dodatkiem”.

2. Dodatek przyznawany jest w wysokosci uzaleznionej
od liczby cztonkow rodziny i wyptacany co miesigc w wyso-
kosci:

1) 4% miesiecznej stawki najnizszego wynagrodzenia
za prace pracownikow, ustalonego przez Ministra Pracy

i Polityki Socjalnej zwanego dalej , najnizszym wynagro-

dzeniem - przy jednej osobie w rodzinie,

2) % najnizszego wynagrodzenia - przy dwoch osobach
w rodzinie,

3) 8% najnizszego wynagrodzenia - przy trzech osobach
w rodzinie,

4) 10% najnizszego wynagrodzenia - przy czterech i wiecej
osobach w rodzinie.

3. Kwoty przypadajgcego dodatku zaokragla sie¢ do
petnych ztotych w ten sposob, ze kwote do 0,49 zt pomija sig,
a kwote od co najmniej 0,50 zt zaokragla sie do petnego
ztotego.

4. Do os0b, o ktorych mowa w ust. 2 zalicza sie nauczy-
ciela oraz wspodlnie z nim zamieszkujgcych: wspotmatzonka
oraz dzieci, uczace sie do ukonczenia 25 roku zycia, a takze
rodzicow pozostajgcych na jego wytgcznym utrzymaniu.
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5. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu, przystugu-
je tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 2.
Matzonkowie wspolnie wskazujg pracodawce, ktory bedzie
wyptacatl dodatek jednemu z nich.

6. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od
tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu
mieszkalnego.

7. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozono wniosek o jego
przyznanie.

813. 1. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania
pracy, a takze w okresach:

a) nie Swiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,
b) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

c) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej: w przypadku
jednak gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca
sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory umowa ta
zostata zawarta,

d) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach.

2. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela lub na
wspolny wniosek nauczycieli bedacych wspotmatzonkami,
z uwzglednieniem 812 ust. 5.

3. Nauczycielowi dodatek mieszkaniowy przyznaje dyrek-
tor szkoty, a dyrektorowi szkoty - Starosta Powiatu.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

§14. Regulamin ma zastosowanie do dodatkow i wyna-
grodzen w okresie od dnia 1 stycznia 2007 r. do dnia 31
grudnia 2007 r.

§15. Zmiany wynagrodzen i dodatkéw wynikajace
z Regulaminu zostang obligatoryjnie wprowadzone w termi-
nie 14 dni od dnia wejscia w zycie Regulaminu, z mocg od 1
stycznia 2006 r.

816. Zmiany regulaminu nastepujg w trybie przewidzia-
nym dla jego ustalenia.

298

UCHWALA Nr 111/22/2006 RADY POWIATU KEPINSKIEGO

z dnia 28 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajagcego wysokosé stawek i szczegéotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegotowy
sposdb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze
wysoko$é nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegdétowe zasady jego przyznawania i wyptacania

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3, 5 7 w zwigzku
z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.)
w zwigzku z art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1592, ze zm.) oraz przepisdw rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania

dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 r. Nr 22,
poz. 181, ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajacy wysokos¢ stawek
i szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodat-
kow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy oraz szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
a takze wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
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oraz szczegotowe zasady jego przyznawania i wyptlacania
w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do uchwaty.

82. Regulamin obowigzuje od 1
do 31 grudnia 2007 r.

stycznia 2007 r.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Zarzagdowi Powiatu
Kepinskiego.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy Rady
(-) Franciszek Trapczynski

Zatacznik
do Uchwaty Nr 111/22/2006
Rady Powiatu Kepinskiego
z dnia 28 grudnia 2006 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC STAWEK | SZCZEGOLOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM
DODATKOW: ZA WYSELUGE LAT, MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, ZA WARUNKI PRACY ORAZ
SZCZEGOLOWY SPOSOB OBLICZANIA WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY
DORAZNYCH ZASTEPSTW, A TAKZE WYSOKOSC NAUCZYCIELSKIEGO DODATKU MIESZKANIOWEGO
ORAZ SZCZEGOtOWE ZASADY JEGO PRZYZNAWANIA | WYPLACANIA.

Podstawa prawna:

1. Art. 30 ust. 6 oraz art. 54 ust. 3, 5 i 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2006 r.
Nr 97, poz.674 ze zm.)

2. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogoélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 r. Nr 22,
poz. 181, ze zm.).

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

81. 1. Niniejszy regulamin stosuje si¢ do nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Kepinski.

2. Regulamin okresla dla nauczycieli poszczegolnych
stopni awansu zawodowego:

1) wysokos$¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania
dodatkow

a) za wystuge lat,
b) motywacyjnego,
c) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw,

3) wysokosc i warunki wyptacania innych swiadczen wynika-
jacych ze stosunku pracy.

3. Regulamin niniejszy okresla takze wysokos$¢ dodatku
mieszkaniowego oraz szczegotowe zasady jego przyznawania
i wyptacania.

82. llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okresle-
nia jest mowa o:

1) regulaminie - rozumie sig przez to regulamin okreslajgcy
wysokos¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow : za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegétowy sposob
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw, a takze wysoko$¢ nauczy-
cielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe
zasady jego przyznawania i wyptacania

»

Karcie Nauczyciela - rozumie sige przez to ustawe z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz.674 ze zm.)

«

rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumiec¢ rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r., w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181, ze zm.)

2

organie prowadzacym - rozumie sie przez to Powiat
Kepinski,
5) szkole - nalezy przez to rozumiec¢ szkoty (zespoty szkoét)

i placowki oswiatowe, dla ktorych organem prowadzgcym
jest Powiat Kepinski

6) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy rozumiec¢ dyrekto-
ra lub wicedyrektora jednostki organizacyjnej samorzadu
terytorialnego, o ktorej mowa w 81 ust. 1 Regulaminu,

7) nauczycielach bez blizszego okreslenia - rozumie sig przez
to nauczycieli, o ktorych mowa w &1 ust. 1 Regulaminu,

8) roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé okres pracy
szkoty, placowki oswiatowej od 1 wrzesnia danego roku
do 31 sierpnia roku nastepnego,

9) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,
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10) uczniu - rozumie sie przez to takze wychowanka,

11) tygodniowy m obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin, o ktorym mowa §1 ust. 1 rozporzgdzenia,

ROZDZIAL 11
Dodatek za wystuge lat

83. Wysokos¢ dodatku za wystuge lat oraz zasady jego
przyznawania okreslajg odpowiednie przepisy Karty Nauczy-
ciela oraz rozporzadzenia.

84. 1. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzszej stawki tego dodatku, jezeli
nabycie nastgpito w ciggu miesiaca,

2) za dany miesiagc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

2. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie, chyba ze przepis szczegolny stanowi inaczej. Dodatek
ten przystuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy z powo-
du niezdolnosci do pracy wskutek choroby badz koniecznosci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym
chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

3. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystuge
lat oraz wysokos¢ tego dodatku, w formach o jakich mowa
w 8§29 okresla:

1) nauczycielowi - dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi - Starosta Kepinski

4. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

ROZDZIAL 1lI
Dodatek motywacyjny

85. Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny na
warunkach ogélnych okreslonych w 86 rozporzadzenia oraz
wysokosci i na warunkach, i zasadach okreslonych w 86
- 10 Regulaminu.

86. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku motywacyjne-
go po przepracowaniu w szkotach na terenie Powiatu Kepin-
skiego jednego catego poprzedniego roku szkolnego,
z zastrzezeniem ust. 2. Warunkiem przyznania nauczycielo-
wi dodatku motywacyjnego jest:

1) Uzyskanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) osigganie w pracy dydaktyczno-wychowawczej petnej
realizacji programu nauczania oraz wprowadzanie
nowych tresci, korelacji tresci programowych z innymi

przedmiotami, a takze uzyskiwanie przez ucznidw,
z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkow
pracy nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktyczno
— wychowawczych,

b) stosowanie réznorodnych metod nauczania oraz
poréwnywanie efektywnosci stosowanych metod,

c) stosowanie nowych rozwigzan metodycznych
w zajeciach dydaktyczno - wychowawczych,

d) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac zespotu
przedmiotowego lub z wtasnej inicjatywy,

e) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

f) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki,

g) prowadzenie dziatalnosci majgcych na celu zapobiega-
nie i zwalczanie przejawow patologii spotecznej

i) zaangazowanie w kierowanie rozwojem ucznia
szczegolnie uzdolnionego

2) Jakosc¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegoélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie do
przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych - udziat
w doskonaleniu warsztatu pracy oraz réznych formach
doskonalenia zawodowego,

c) prezentowanie swego dorobku pedagogicznego,

d) opracowywanie publikacji naukowych zwigzanych
z warsztatem pracy,

e) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

f) dbatos¢ o mienie szkoly i poszerzenie bazy dydaktycz-
nej,

g) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej
i pedagogicznej,

h) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

i) przestrzeganie dyscypliny pracy.

j) udziat w pracach komisji egzaminacyjnych, komisjach
rekrutacyjno - kwalifikacyjnych

«

Posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego.

4) Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych, powiatowych

b) udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach sporto-
wych i innych,
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c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

87. 1. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego
dyrektorowi szkoty, poza wymienionymi w 86 w ust. 2 jest
spetnienie nastepujgcych kryteriow:

1) tworzenie warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych szkoty w tym: opracowa-
nie arkusza organizacyjnego, wyposazenie w s$rodki
dydaktyczne, sprzet, organizowanie dziatalnosci admini-
stracyjnej, gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapewnienie
i czuwanie nad przestrzeganiem odpowiednich warunkow
bhp i p. poz.,

»

opracowanie i realizacja planu finansowego szkoty w tym
rowniez pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych,

3) dbatos¢ o mienie w tym: organizowanie przeglgdow
technicznych, prace konserwacyjno-remontowe, czystosc
i estetyka szkoty,

4) prowadzenie spraw osobowych w tym: zatrudnianie
zgodnie z kwalifikacjami, prowadzenie akt osobowych
pracownikéw, dysponowanie funduszem $wiadczen
socjalnych, dyscyplina pracy,

o

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w tym: realizacja
programéw nauczania, ocena pracy nhauczycieli, opieka
nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie,
zachecanie do innowacji i eksperymentéw, motywowanie
do doskonalenia zawodowego, realizacja zalecen
i wnioskow organow nadzoru pedagogicznego,

6) wspotdziatanie z organem prowadzgcym w zakresie
realizacji zadan edukacyjnych i wychowawczych oraz
realizacja zalecen i wnioskow organu prowadzacego,

>

ksztattowanie atmosfery w pracy, w szkole stuzacej
realizacji statutowych zadan przez podlegtych pracowni-
kow,

8) wspotpraca z organami szkoty i zwigzkami zawodowymi,
9) pozostate obowigzki:

a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) troska o stan bazy, estetyke, tad, porzadek,

¢) samodzielnos¢ i inicjatywa w rozwigzywaniu problemow,

d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania zadan
dodatkowych (konkursy, olimpiady, wycieczki,
samodzielne wykonywanie pomocy dydaktycznych).

88. 1. Ustala sie taczng pule s$rodkow finansowych
przeznaczonych na wyptate dodatkobw motywacyjnych
w poszczegolnych szkotach mnozac liczbe nauczycieli zatrud-
nionych w wymiarze co najmniej 1/2 etatu przez kwote 50 zt.

2. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1zostajg zwiekszone
o srodki przeznaczone na dodatek motywacyjny dla dyrektora
szkoty.

3. Wyptata dodatkéw motywacyjnych nastepuje
w ramach przyznanych w budzecie szkoty srodkow.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krotszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

5. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego nie moze by¢
wyzsza niz 250 zt miesiecznie.

89. 1. Dodatek motywacyjny, w formach o jakich mowa
w 829 przyznaje:

1) nauczycielowi zgodnie 2z zasadami okreslonymi

w 86 ust. 2 dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi zgodnie z zasadami okreslonymi w 86 ust. 2
i 87 Zarzad Powiatu Kepinskiego.

2. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty macierzyste;j
w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w ktorej uzupetnia etat.

3. Nauczycielom przeniesionym do pracy w innej szkole,
zgodnie z art. 18 Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny
ustala dyrektor szkoty, do ktdrej nauczyciel zostat przeniesio-
ny, po zasiegnigciu opinii dyrektora szkoty poprzednie;j.

4. Nie przyznanie dodatku motywacyjnego nie ma
charakteru roszczeniowego.

5. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego nauczy-
cielowi lub dyrektorowi szkoty przekazuje sie w formie pisem-
nej.

6. Dodatek motywacyjny wyptaca sig¢ z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

7. Nauczyciel (dyrektor) traci prawo do dodatku motywa-
cyjnego w przypadku:

a) naruszenia porzadku i dyscypliny pracy,

b) otrzymania negatywnej oceny pracy.

810. 1. Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycielom:
1) stazystom w okresie odbywania stazu,

2) ktorzy otrzymali kary przewidziane przepisami Kodeksu
Pracy i Karty Nauczyciela przez okres 12 miesiecy od daty
udzielenia kary,

3) za okres urlopu na poratowanie zdrowia,

4) w okresie przebywania w stanie nieczynnym.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

811. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkoty przystuguje doda-
tek funkcyjny.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez:
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1) nauczycielowi, ktoremu powierzono wychowawstwo klasy,

2) nauczycielowi za sprawowanie funkcji opiekuna stazu.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

L.p. Stanowisko

Wysokos$¢ dodatku

SZKOLY / ZESPOLY SZKOt/

1. a) Dyrektor:

od 600 do 1200 zt

b) wicedyrektorzy:

od 300 do 600 zt

c¢) inne stanowiska kierownicze przewidziane w statucie szkoty:

od 150 do 400 zt

2. Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej od 400 do 700 zt
3. Wychowawstwo klasy 50 zt
Opiekun stazu 40 zt

§12. 1. Otrzymywanie dodatku za petnienie funkcji
kierowniczej nie wytgcza prawa do otrzymywania innych
dodatkow funkcyjnych.

2. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkéw opie-
kuna stazu przystugujg za kazdg osobe odbywajgcg staz
i powierzong danemu nauczycielowi.

3. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przystugu-
je za kazdg klase powierzong nauczycielowi niezaleznie od
wymiaru czasu pracy nauczyciela.

§13. 1. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego,
o ktorym mowa w §11 ust. 1 uwzglednia sie wielkosc¢ szkoty,
liczbe uczniow i oddziatow, liczbe kadry kierowniczej w szkole
i zatrudnionych pracownikow, zmianowos¢, ztozonos¢ zadan
wynikajgcych z zajmowanego stanowiska, wyniki pracy szko-
ty oraz warunki lokalowe, srodowiskowe i spoteczne, w jakich
szkota funkcjonuje, a w szczegolnosci:

1) wielko$¢ szkoty, a w tym:
a) liczbe uczniow,
b) liczbe oddziatow,

c) zatrudnienie (ilo$¢ pracownikéw pedagogicznych
i niepedagogicznych),

d) ilos¢ budynkow i ich lokalizacja,

»

warunki organizacyjne i ztozonos$¢ zadan wynikajgcych
z funkcji kierowniczej, a w szczegolnosci:

a) wyposazenie w pomoce dydaktyczne,

b) prowadzenie w szkole stotowki,

c) stan bazy dydaktycznej,

d) liczbe stanowisk kierowniczych,

e) wieloprofilowosc¢ ksztatcenia

f) posiadanie internatu - ilo§¢ mieszkancow.
3) wyniki pracy szkoty.

2. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego dla
dyrektorow zespotow szkot bierze sie pod uwage taczna liczbe
oddziatow.

814. 1. Prawo do dodatku, o ktdrym mowa w 8§11 ust. 1
i 2 powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym nastgpito powierzenie stanowiska
kierowniczego, wychowawstwa klasy lub funkcji opiekuna

stazu, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

2. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko kierowni-
cze w szkole na czas okreslony, traci prawo do dodatku
funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w razie wczesniejszego
odwotania z kohcem miesigca, w ktorym nastgpito odwotanie,
jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego
dnia.

3. Dodatki funkcyjne, o ktorych mowa w 8§11 ust. 11 2,
nie przystugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, w okresie urlopu dla poratowanie zdrowia, w okre-
sie, za ktory nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz
od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych powodow
obowigzkow, do ktorych jest przypisany ten dodatek, a jezeli
zaprzestanie petnienia obowigzku nastgpito od pierwszego
dnia miesigca; od tego dnia.

815. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielowi,
ktoremu powierzono obowiagzki kierownicze w zastepstwie.
W tym przypadku prawo do dodatku powstaje od pierwszego
dnia miesigca nastgpujgcego po objeciu tych obowigzkéw
i gasnie z kohcem miesigca, w ktorym nastgpito zaprzestanie
petnienia obowigzkow.

816. 1. Dodatek funkcyjny, w formach o jakich mowa
w 829, przyznaje sie¢ w granicach wysokosci podanych
w tabeli:

1) nauczycielowi - dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty - Zarzad Powiatu Kepinskiego,

2. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL V

Dodatek za warunki pracy

817. Nauczycielom pracujagcym w trudnych, uciazliwych
lub szkodliwych dla zdrowia warunkach przystuguje z tego
tytutu dodatek za warunki pracy na zasadach okreslonych
w art. 34 Karty Nauczyciela, 88 i 89 rozporzadzenia i na
warunkach okreslonych w §18 i §19 Regulaminu.

818. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli
w trudnych warunkach okresla &8 rozporzadzenia.
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2. Nauczycielom szkoty podstawowej prowadzgacym
zajecia w klasach tagczonych przystuguje dodatek w wysokosci
100 zt. Dodatek nie dotyczy zespotow edukacyjno - terapeu-
tycznych.

3. Nauczycielom Poradni Psychologiczno - Pedagogicz-
nej przystuguje dodatek w wysokosci 80 zt.

4. Nauczycielom praktycznej nauki zawodu szkét lesnych
za prowadzenie zaje¢ w lesie oraz szkot rolniczych za prowa-
dzenie zaje¢ praktycznych w terenie z zakresu produkcji
roslinnej, zwierzecej i mechanizacji rolnictwa przystuguje
dodatek w wysokosci 30 zt.

5. Nauczycielom prowadzacym:

a) zajecia dydaktyczne i wychowawcze w szkotach (klasach)
specjalnych oraz prowadzgcym indywidualne nauczanie
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego,

b) zajecia rewalidacyjno - wychowawcze z dzie¢mi i mtodzie-
zg uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim,
przystuguje dodatek w wysokosci 200 zt.

6. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwigzany oraz w okresie nie wykonywania pracy, za ktory
przystuguje wynagrodzenie liczone, jak za okres urlopu
wypoczynkowego, chyba, ze przepis szczegoélny stanowi
inaczej.

7. Dodatek za trudne warunki pracy, o ktorym mowa
w ust. 2 wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel realizuje
w tych warunkach caty obowigzujgcy go wymiar godzin oraz
gdy nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze
w szkole realizuje w tych warunkach obowigzujgcy go wymiar
godzin.

8. Nauczycielowi realizujgcemu w tych warunkach tylko
czes¢ obowigzujgcego wymiaru godzin lub zatrudnionemu
w niepetnym wymiarze zaje¢, dodatek wyptaca sie proporcjo-
nalnie do liczby godzin przepracowanych w trudnych warun-
kach.

819. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli
w warunkach uciagzliwych okresla &89 rozporzadzenia.

2. Dodatek za uciazliwe warunki pracy przystuguje:

1) nauczycielom za prowadzenie zaje¢ wymienionych w §18
ust. 2i 5 prowadzonych z dzie¢mi i mtodzieza, ktorych stan
zdrowia z powodu stanéw chorobowych, chorobowych
ktérych mowa w 82 rozporzadzenia Ministra Pracy i Poli-
tyki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie kryteriow
oceny niepetnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku
zycia (Dz.U. Nr 17, poz. 162), uzasadnia koniecznos¢
sprawowania statej opieki lub udzielania pomocy, oraz
prowadzonych z dzieémi i mtodziezg powyzej 16 roku
zycia, u ktérych wystgpito naruszenie sprawnosci organi-
zmu z przyczyn, o ktérych mowa w §32 ust. 1 rozporzgdze-
nia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci
i stopniu niepetnosprawnosci (Dz.U. Nr 139, poz. 1328),

»

za prowadzenie zaje¢ przez nauczycieli szkot (klas) specjal-
nych w klasie lub grupie wychowaweczej z uposledzonymi

umystowo w stopniu lekkim, w ktérych znajduje sie co
najmniej jedno dziecko ze stanem chorobowym, o ktorej
mowa w pkt 1, a w przypadku gdy w takiej klasie lub
grupie wychowawczej znajduje sie dziecko uposledzone
umystowo w stopniu umiarkowanym lub znacznym, pod
warunkiem, ze zajecia dydaktyczne prowadzone sg
wedtug odrebnego programu nauczania obowigzujgcego
w tego typu szkole specjalnej, a zajecia wychowawcze
wedlug odregbnego programu wychowawczego opraco-
wanego przez wychowawce, w wysokosci 15 zt za kazdego
ucznia nie wigcej jednak niz 75 zh.

3. Nauczycielom pracujgcym w zespotach edukacyjne
- terapeutycznych z dzie¢mi gtebiej uposledzonymi umystowo
przystuguje dodatek w wysokosci 150 zt.

4. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje
nauczycielom, ktorzy w danym miesigcu przepracowali co
najmniej 40 godzin w takich warunkach. Dodatek nie ulega
podwyzszeniu chociazby nauczyciel przepracowat w warun-
kach uciazliwych wigcej niz 40 godzin miesiecznie.

5. Dodatek za prace w warunkach uciazliwych nie
przystuguje w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, w okresach, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat wykonywania
pracy.

6. W razie zbiegu tytutow do dodatku za trudne warunki
pracy i ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do obu dodatkow.

820. 1. Nauczycielom pracujgcym w warunkach szkodli-
wych dla zdrowia, o ktérych mowa w art. 34 w ust. 3 Karty
Nauczyciela przystuguje z tego tytutu dodatek w wysokosci:

1) od 10 zt do 24 zt miesigcznie przy | stopniu szkodliwosci,
2) od 11 zt do 34 zt miesigcznie przy Il stopniu szkodliwosci,
3) od 15 zt do 47 zt miesigcznie przy lll stopniu szkodliwosci

2. Nauczycielom wykonujgcym prace w warunkach
szkodliwych dla zdrowia dodatek wyptaca sig, jezeli:

1) stezenia lub natezenia czynnikoéw szkodliwych dla zdrowia
przekraczajg najwyzsze dopuszczalne normy lub niemoz-
liwe jest zachowanie innych higienicznych norm pracy,

2) oraz praca jest wykonywana w tych warunkach przez co
najmniej 40 godzin w miesigcu.

3. Dodatek za prace w warunkach szkodliwych przyznaje
sie na podstawie wynikow badan srodowiska pracy, przepro-
wadzonych przez jednostke upowazniong do tego rodzaju
badan, stwierdzajacych, ze praca jest wykonywana w warun-
kach, o ktorych mowa w ust. 2.

4. Dodatek przyznaje sie na okres przejsciowy do czasu
poprawy warunkow pracy przez wyeliminowanie lub ograni-
czenie szkodliwosci uzasadniajacych przyznanie dodatku.

5. Dodatek wyptaca sie za czas faktycznego wykonania
pracy, z ktorg dodatek jest zwigzany, oraz za okres:

a) urlopu wypoczynkowego,
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b) urlopu macierzynskiego,
¢) choroby trwajacej nie dtuzej niz 3 miesiace,

d) niewykonywania pracy z innych przyczyn, za ktore to
okresy przystuguje wynagrodzenie jak za urlop wypoczyn-
kowy.

6. W razie zbiegu tytutow do dodatku za prace w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia i dodatku za prace w trudnych
warunkach albo dodatku za prace w warunkach uciazliwych
przystuguje prawo do obu tych dodatkow.

821. 1. Dodatek za warunki pracy, w formach o jakich
mowa w 829, przyznaje:

1) nauczycielowi - dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty - Starosta Kepinski

2. Dodatki za warunki pracy wyptaca sie miesiecznie
z dotu, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

822. 1. Nauczycielowi realizujgcemu tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych, o ktérych mowa w art. 42 ust. 3
i ust. 6 Karty, na zasadach okreslonych w art. 35 Karty,
przystuguje wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela,
z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

3. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowa
ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajgcych do dodatku) przez miesigeczng liczbe godzin
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego
dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, realizowanych w ramach godzin ponadwymia-
rowych nauczyciela.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢ nauczyciela, o ktorych mowa w ust. 1, uzyskuje sie
mnozac tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16
z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposob, ze za czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego,
rozpoczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za
dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

6. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w Dniu Edu-
kacji Narodowej oraz w dniach, w ktorych nauczyciel nie mogt
ich realizowac¢ z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy,
a w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw ,
2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy ,
3) rekolekcjami,

4) udziatem nauczyciela w konferencji metodycznej, uwaza
sie za zrealizowane.

7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub konczg w $rodku tygodnia za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien
pracy), za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie
w takim tygodniu, nie moze by¢ wigksza niz liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

§23. 1. szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor
moze przydzieli¢ nauczycielowi ptatne zastgpstwa.

2. Do wynagrodzenia za godziny doraznych zastgpstw
stosuje si¢ odpowiednio przepisy 8§22 ust. 2, 3, 4 Regulaminu.

824. 1. Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin
doraznych zastepstw, zrealizowanych w danym miesigcu
przez poszczegolnych nauczycieli, ustala dyrektor szkoty.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za go-
dziny doraznych =zastepstw wyptaca sie miesigcznie
z dotu.

ROZDZIAL VI
Dodatek mieszkaniowy

825. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie
wiejskim, posiadajacemu kwalifikacje do zajmowania stano-
wiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymiarze nie nizszym
niz potowa tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec
w szkotach prowadzonych przez Powiat Kepinski przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela wynosi miesiecznie:

1) przy 1 osobie w rodzinie - 50 zt
2) przy 2 osobach w rodzinie - 68 zt
3) przy 3 osobach w rodzinie - 85 zt
4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie - 100 zt

3. Do czlonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) wspotmatzonka,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela,
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3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonczenia przez nie szkoty ponadgimnazjalnej, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia,

4) posiadajgcy na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedace studentami,
do czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zréodta
dochodu.

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkoéw rodziny nauczy-
ciel otrzymujacy dodatek jest obowigzany niezwtocznie
powiadomic¢ dyrektora szkoty, dyrektor otrzymujacy dodatek
- Staroste Kepinskiego.

5. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedgcego tak-
ze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu, przystuguje
tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w ust. 2. Matzonkowie wspolnie okreslajg pracodawce, ktory
bedzie im wyptacat ten dodatek.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez jego
pracodawce.

826. 1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktére przystuguje wynagrodzenie,
2) korzystania z urlopu na poratowania zdrowia,

3) pozostawania w stanie nieczynnym,

4) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

5) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach,

6) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby byta
zawarta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory
umowa ta byta zawarta.

§27. 1. Wysokos¢ dodatku ulega zmianie, badz prawo do
dodatku wygasa:

1) z kohcem miesigca, w ktorym nastagpita zmiana warunkow
uprawniajgcych do pobierania dodatku,

2) z ostatnim dniem miesigca, w ktérym nastgpito wygasnie-
cie lub rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem.

828. 1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek
nauczyciela (dyrektora szkoty) lub na wspdlny wniosek
nauczycieli bedacych wspoétmatzonkami, z uwzglednieniem
825 ust. 5.

2. Dodatek mieszkaniowy, w formach o jakich mowa
w 829 okresla :

1) dla nauczyciela - dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora - Starosta Kepinski

3. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesiecznie
z dotu.

ROZDZIAL VI
Przepisy koncowe

829. 1. Okresla sie nastepujace formy stwierdzenia
nabycia prawa, przyznania lub ustalenia nauczycielom
$wiadczen, o ktorych mowa w §1 ust. 2 pkt 1, 3 i ust. 3:

1) w dokumencie stwierdzajgcym nawigzanie stosunku
pracy - jezeli $wiadczenie przystuguje od dnia nawigzania
stosunku pracy,

2) odrebnym dokumentem - jezeli $wiadczenie przyznawane
jest jednorazowo lub w trakcie trwania stosunku pracy
albo ulega zmianie jego wysokosc¢,

3) w dokumencie zmieniajgcym wynagrodzenie zasadnicze -
jezeli wraz ze zmiang wynagrodzenia zasadniczego ulega
rowniez zmianie wysokos$¢ swiadczenia.

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub
ustalenia nauczycielom $wiadczen, o jakich mowa w ust. 1,
mozna stosowac tacznie do kilku swiadczen, w razie zbiegu
terminow ich ustalania lub przyznania albo stwierdzenia
nabycia prawa.

830. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
$wiadczenia, o ktorych mowa w §1 ust. 1, przystuguja
w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

831. 1. Srodki finansowe przeznaczone na wyplate
swiadczen, o ktorych mowa w &1 ust. 2 stanowigcych
sktadniki wynagrodzenia nauczycieli oraz srodki na wyptate
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, o ktéorym mowa
w §1 ust. 3 naliczane sg w planach finansowych poszczegol-
nych szkot.

2. taczna wysokos$¢ wyptacanych swiadczen, o ktorych
mowa w §1 ust. 2, nie moze przekroczy¢ kwoty przeznaczonej
na te cele w planach finansowych, o ktérych mowa w ust. 1,
bez ich zmiany. Organ prowadzgcy szkote moze dokonaé
zwigkszenia srodkdéw na wyptate ww. swiadczen.

832. Regulamin wchodzi w zycie w terminie i na warun-
kach okreslajagcych wejscie w zycie uchwaty.

833. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie
zastosowanie maj g przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy
prawa pracy.

834. Regulamin zostat uzgodniony z:
Zarzadem Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego

Miedzyszkolng Komisje NSZZ ,Solidarnos¢” Pracowni-
kow Oswiaty



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1415 —

Poz. 299

299

POROZUMIENIE

z dnia 22 grudnia 2006 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Koninskim zwanym
w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu ktorego
dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Stanistaw Bielik - Starosta
2. Matgorzata Waszak - Wicestarosta
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezace;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajacy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujacego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogolnej kwoty 10.000 zt srodkow przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(—) Stanistaw Bielik

Wicestarosta
(-) Matgorzata Waszak



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1416 —

Poz. 300

300

POROZUMIENIE

z dnia 28 grudnia 2006 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwoneg
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Poznaniu, a Powiatem Czarnkowsko
- Trzcianeckim zwanym w tres§ci porozumienia Przejmujgcym,
w imieniu ktorego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Wiestaw Maszewski - Starosta
2. Tadeusz Teterus - Wicestarsta
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia 21
listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczy-
pospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, Nr 277,
poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r. Nr 104,
poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie w imieniu
Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki zdrowot-
nej, lekarzami prowadzacymi indywidualne specjalistyczne
praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezgce;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 9.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(-) mgr inz. Wiestaw Maszewski

Wicestarosta
(—) Tadeusz Teterus



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1417 —

Poz. 301

301

POROZUMIENIE

z dnia 28 grudnia 2006 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Poznaniu, a Powiatem Leszczynskim
zwanym w tresci porozumienia Przejmujacym, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Krzysztof Benedykt Piwonski — Przewodniczacy Zarzadu
2. Krystian Mackowiak — Cztonek Zarzadu
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezgce;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujacego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 4.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajgcy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(—-) Krzysztof Benedykt Piwonski

Wicestarosta
(-) Krystian Mackowiak



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1418 —

Poz. 302

302

POROZUMIENIE

z dnia 28 grudnia 2006 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Nowotomyskim
zwanym w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Andrzej Wilkonski — Starosta Nowotomyski
2. Jozef Ast — Wicestarosta Nowotomyski
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewoddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i b
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia 21
listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezace;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 8.000 zt srodkow przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajgcy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(-) mgr Andrzej Wilkonski

Wicestarosta
(—) Jozef Ast



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1419 —

Poz. 303

303

POROZUMIENIE

z dnia 28 grudnia 2006

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwoneg
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Obornickim
zwanym w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Gustaw Wankowicz
2. Przemystaw Gronostaj
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzadowej w wojewoddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia 21
listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczy-
pospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, Nr 277,
poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r. Nr 104,
poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie w imieniu
Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki zdrowot-
nej, lekarzami prowadzacymi indywidualne specjalistyczne
praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz z psy-
chologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej, na
przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycholo-
gicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiatowe;j
Komisji Lekarskiej.

82. Przejmujagcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezace;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajacy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych infor-
macji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo wgladu
do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 5.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(-) mgr inz. Gustaw Wankowicz

Wicestarosta
(-) Przemystaw Gronostaj



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1420 —

Poz. 304

304

POROZUMIENIE

z dnia 28 grudnia 2006 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Ostrzeszowskim
zwanym w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Lech Janicki — Przewodniczacy Zarzadu
2. Zofia Witkowska - Wicestarosta
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzagdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5
ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powia-
towym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 15692, z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr
200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568
oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4,
4a i 5 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r.
Nr 241, poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180,
poz. 1496 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-

logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujacy zobowigzuje sie do zapewnienia biezacej
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.
83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych infor-
macji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo wgladu
do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 4.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy
Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy
Przewodniczacy Zarzadu
(-) mgr Lech Janicki

Wicestarosta
(—) Zofia Witkowska



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1421 —

Poz. 305

305

POROZUMIENIE

z dnia 29 grudnia 2006 roku

zawarta w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Grodziskim
zwanym w tresci porozumienia Przejmujacym, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Stanistaw Hadka — Starosta Grodziski
2. Grazyna Willmann — Wicestarosta Grodziski
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia 21
listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczy-
pospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, Nr 277,
poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r. Nr 104,
poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie w imieniu
Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki zdrowot-
nej, lekarzami prowadzacymi indywidualne specjalistyczne
praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezace;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 3.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(—) Stanistaw Hadka

Wicestarosta
(-) Grazyna Willmann



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1422 —

Poz. 306

306

POROZUMIENIE

z dnia 29 grudnia 2006 roku

zawarta w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Miedzychodzkim
zwanym w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Julian Mazurek - Starosta
2. Jedrzej Schubert - Wicestarosta
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzagdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz.
2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezgce;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 3.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajgcy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(-) mgr inz. Julian Mazurek

Wicestarosta
(-) mgr Jedrzej Schubert



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1423 —

Poz. 307

307

POROZUMIENIE

z dnia 29 grudnia 2006 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Stupeckeim
zwanym w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Mariusz Roga - Starosta
2. Henryka Mizerska - Wicestarosta
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzagdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym
psychologicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb
Powiatowej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezgce;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 5.000 zt srodkéow przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badah specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy
Starosta
(-) Mariusz Roga

Wicestarosta
(-) Henryka Mizerska



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1424 —

Poz. 308

308

POROZUMIENIE

z dnia 29 grudnia 2006 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Sredzkim zwanym
w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu ktérego
dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Piotr Piekarski — Starosta Powiatu Sredzkiego
2. Jerzy Leporowski — Wicestarosta Powiatu Sredzkiego
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz.
2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezace;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujacego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 4.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(—) Piotr Piekarski

Wicestarosta
(-) Jerzy Leporowski



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1425 —

Poz. 309

309

POROZUMIENIE

z dnia 29 grudnia 2006 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Rawickim zwanym
w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu ktérego
dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Zdzistaw Mackowiak
2. Zygmunt Wolny
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5
ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powia-
towym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz.
1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust.
4, 4a i 5 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r.
Nr 241, poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180,
poz. 1496 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezace;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujacego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 2.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(—) Zdzistaw Mackowiak

Wicestarosta
(-) Zygmunt Wolny



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1426 —

Poz. 310

310

POROZUMIENIE

z dnia 29 grudnia 2006 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Wolsztyhskim
zwanym w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Ryszard Kurp — Przewodniczacy Zarzady
2. Jacek Skrobisz - Wiceprzewodniczacy Zarzadu
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzagdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz.
2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezace;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujacego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 4.000 zt srodkéow przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Przewodniczacy Zarzadu
(-) mgr Ryszard Kurp

Wiceprzewodniczgcy Zarzadu
(=) mgr Jacek Skrobisz



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1427 —

Poz. 311

311

POROZUMIENIE

z dnia 2 stycznia 2007 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwoneg
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Gostynskim
zwanym w tresci porozumienia Przejmujacym, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Andrzej Pospieszyhski - Starosta
2. Jerzy Ptak — Cztonek Zarzadu
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i b
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz.
2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezace;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywaé wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 7.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(—-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(—-) Andrzej Pospieszynriski

Cztonek Zarzadu
(-) Jerzy Ptak



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1428 —

Poz. 312

312

POROZUMIENIE

z dnia 2 stycznia 2007 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym — reprezentowanym przez Pana Przemystawa
Pacie - Dyrektora Wydziatu Spraw Obywatelskich i Cudzo-
ziemcow Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Pozna-
niu, a Miastem Leszno zwanym w tresci porozumienia
Przejmujgcym, w imieniu ktérego dziata Tomasz Malepszy
— Prezydent Leszna nastepujacej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewodztwie (Dz.U. z
2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804 i
Nr 200, poz. 1688, z 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i
5 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigz-
ku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezgce;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajacy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych infor-
macji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo wgladu
do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 4.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Prezydent Miasta Leszna
(-) Tomasz Malepszy



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1429 —

Poz. 313

313

POROZUMIENIE

z dnia 2 stycznia 2007 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Poznaniu, a Powiatem Worzesinskim
zwanym w tresci porozumienia Przejmujacym, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. mgr Dionizy Jasniewicz — Starosta Wrzesinski
2. Pawel Guzik — Wicestarosta Wrzesinski
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5
ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powia-
towym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art.
30 ust. 4, 4a i5 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, Nr 277, poz. 2742,
z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 708
i711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezgce;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujacego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 7.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajgcy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(-) mgr Dionizy Jasniewicz

Wicestarosta
(—) Pawet Guzik



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1430 —

Poz. 314

314

POROZUMIENIE

z dnia 3 stycznia 2007 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwoneg
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Ztotowskim
zwanym w tresci porozumienia Przejmujacym, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Mirostaw Jaskolski — Starosta Ztotowsweki
2. Ryszard Gotawski
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5
ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powia-
towym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku
z art. 30 ust. 4, 4a i 5 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, Nr 277, poz. 2742,
z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 708
i711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym
psychologicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb
Powiatowej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezgce;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 7.000 zt srodkow przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajgcy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta Ztotowski
(—) dr Mirostaw Jaskolski

Wicestarosta Ztotowski
(-) Ryszard Gotawski



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1431 —

Poz. 315

315

POROZUMIENIE

z dnia 4 stycznia 2007 roku

zawarta w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Kolskim zwanym
w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu ktérego
dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Wienczystaw Oblizajek
2. Marek Banaszewski
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewoddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezgce;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujacego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 5.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajgcy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(—-) Wienczystaw Oblizajek

Wicestarosta
(—) Marek Banaszewski



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1432 —

Poz. 316

316

POROZUMIENIE

z dnia 5 stycznia 2007 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Poznaniu, a Powiatem GnieznieAskim
zwanym w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Krzysztof Ostrowski — Starosta Gnieznienski

2. Wojciech Krawczyk — Cztonek Zarzagdu Powiatu Gnieznien-
skiego

nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, z 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezace;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajacy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych infor-
macji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo wgladu
do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 5.000 zt srodkow przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta Gnieznienski
(-) Krzysztof Ostrowski

Cztonek Zarzadu
(-) Wojciech Krawczyk



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1433 —

Poz. 317

317

POROZUMIENIE

z dnia 5 stycznia 2007 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Kepinskim zwanym
w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu ktorego
dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Jerzy Trzmiel — Przewodniczgcy Zarzadu
2. Zenon Kasprzak — Cztonek Zarzadu
nastepujacej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezgce;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujacego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywaé wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 5.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajgcy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
() Jerzy Trzmiel

Wicestarosta
(-) Zenon Kasprzak



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1434 —

Poz. 318

318

POROZUMIENIE

z dnia 8 stycznia 2007 roku

zawarta w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym — reprezentowanym przez Panig lwong Ma-
kowska - Chudzickg — Zastgpce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Chodzieskim zwa-
nym w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu ktorego
dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Mirostaw Juraszek - Starosta
2. Julian Hermaszczuk - Wicestarosta
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz.
2416, Nr 277, poz. 2742,z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006
r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-
logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezace;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujacego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 5.000 zt srodkéow przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(—) Mirostaw Juraszek

Wicestarosta
(—) Julian Hermaszczuk



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1435 —

Poz. 319

319

POROZUMIENIE

z dnia 8 stycznia 2007 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Kaliskim zwanym
w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu ktérego
dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Krzysztof Nosal — Starosta Kaliski
2. Piotr Kaleta - Wicestarosta
nastepujacej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i 5
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711) oraz uchwaty nr 11/20/2006
Rady Powiatu Kaliskiego z dnia 12 grudnia 2006 r. w sprawie
przyjecia zadan z zakresu administracji rzgdowe;j.

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-

logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezace;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajacy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych infor-
macji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo wgladu
do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 8.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(-) Krzysztof Nosal

Wicestarosta
(—) Piotr Kaleta



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1436 —

Poz. 320

320

POROZUMIENIE

z dnia 8 stycznia 2007 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Poznaniu, a Powiatem Kosciahskim
zwanym w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu
ktérego dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Andrzej Jecz — Przewodniczagcy Zarzadu
2. Edward Strzyminski — Z-c Przewodniczacego Zarzadu
nastepujgcej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5
ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powia-
towym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku
z art. 30 ust. 4, 4a i 5 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, Nr 277, poz. 2742,
z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 708
i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie w
imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-

logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezace;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajacy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogdlnej kwoty 6.000 zt srodkéw przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamowienh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajgcy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Przewodniczacy Zarzadu
(—-) Andrzej Jecz

Z-ca Przewodniczgcego Zarzadu
(-) Edward Strzyminski



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 12

— 1437 —

Poz. 321

321

POROZUMIENIE

z dnia 9 stycznia 2007 roku

zawarte w Poznaniu pomigdzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym - reprezentowanym przez Panig Iwong
Makowska - Chudzickg — Zastepce Dyrektora Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem Pilskim zwanym
w tresci porozumienia Przejmujgcym, w imieniu ktérego
dziata Zarzad Powiatu w osobach:

1. Tomasz Bugajski — Starosta Pilski
2. Jan Marek Pikulik - Wicestarosta
nastepujacej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzagdowej w wojewddztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 22003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku z art. 30 ust. 4, 4a i b
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz.
2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajacy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzgcymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-

logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskiej.

82. Przejmujgcy zobowigzuje si¢ do zapewnienia biezace;j
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujgcego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogolnej kwoty 14.000 zt srodkow przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy

Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy

Starosta
(-) Tomasz Bugajski

Wicestarosta
(—) Jan Marek Pikulik
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POROZUMIENIE

z dnia 10 stycznia 2007 roku

zawarte w Poznaniu pomiedzy

Wojewodg Wielkopolskim zwanym w tresci porozumienia
Powierzajagcym — reprezentowanym przez Pana Przemystawa
Pacie - Dyrektora Wydziatu Spraw Obywatelskich
i Cudzoziemcow Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Poznaniu, a Miastem Konin zwanym w tresci porozumienia
Przejmujgcym, w imieniu ktorego dziata Kazimierz PALASZ
— Prezydent Miasta Konina nastepujacej tresci:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzagdowej w wojewodztwie (Dz.U.
z 2001 r. Nr 80, poz. 872 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804
i Nr 200, poz. 1688, 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. i Nr 33, poz. 287, oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 288, Nr 90 poz. 757 i Nr 175, poz. 1462), art. 5
ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powia-
towym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055), w zwigzku
z art. 30 ust. 4, 4a i 5 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, Nr 277, poz. 2742, z 2005
r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711)

81. Powierzajgcy powierza, a Przejmujacy przyjmuje, na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu, prowadze-
nie spraw okreslonych w art. 30 ust. 4 i 4a ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711) — tj. zawieranie i podpisywanie
w imieniu Powierzajagcego umowy zlecenia z zaktadem opieki
zdrowotnej, lekarzami prowadzacymi indywidualne specjali-
styczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz
z psychologami zwanymi dalej zaktadami opieki zdrowotnej,
na przeprowadzenie badan specjalistycznych, w tym psycho-

logicznych, oraz obserwacji szpitalnych dla potrzeb Powiato-
wej Komisji Lekarskie;j.

82. Przejmujgcy zobowigzuje sie do zapewnienia biezgcej
kontroli nad prawidtowym i terminowym wykonaniem przez
zaktad opieki zdrowotnej zleconych badan specjalistycznych.

83. Powierzajgcy zastrzega sobie w ramach nadzoru nad
prawidtowym i terminowym wykonaniem zleconego zadania
uzyskiwanie od Przejmujacego biezacych i okresowych
informacji o zawartych umowach zlecenia, a takze prawo
wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizacjg powierzonych
spraw.

84. Przejmujacy zobowigzuje sie pokrywac¢ wynagrodze-
nie zaktadowi opieki zdrowotnej za wykonane badania specja-
listyczne, z ogolnej kwoty 10.000 zt srodkow przekazanych
przez Powierzajgcego, przeznaczonych na ten cel.

85. Umowa zlecenia na przeprowadzenie badan specjali-
stycznych nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoéwieh publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, i Nr 170 poz. 1217).

86. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 15 stycznia
do 30 kwietnia 2007 r.

87. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla Przejmujgcego i po dwa dla
Powierzajacego.

Powierzajacy
Z up. Wojewody Wielkopolskiego
z- ca Dyrektora Wydziatu
Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Iwona Makowska - Chudzicka

Przejmujacy
Prezydent Miasta Konina
(-) Kazimierz Patasz
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