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UCHWALA Nr LII/633/111/2001 RADY MIASTA POZNANIA
z dnia 16 stycznia 2001 roku

w sprawie zmiany uchwaty Nr LXXXVII/480/93 z dnia 13 lipca 1993 roku w sprawie zasad usytuowania na terenie miasta
Poznania miejsc sprzedazy napojéw alkoholowych oraz liczby punktow sprzedazy napojéw zawierajacych powyzej 4,5%

alkoholu (z wyjatkiem piwa), przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 1996 r.
Nr 13, poz. 74 z pdzniejszymi zmianami) oraz art. 12 ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 1982 r. Nr 35, poz. 230
z pbzniejszymi zmianami), Rada Miasta Poznania uchwala, co
nastepuje:

§1
Zmienia sie uchwate Nr LXXXVII/480/93 Rady Miejskiej Poznania
z dnia 13 lipca 1993 r. w sprawie zasad usytuowania na terenie
miasta Poznania miejsc sprzedazy napojéw alkoholowych oraz

liczby punktéw sprzedazy napojéw zawierajgcych powyzej 4,5%
alkoholu (z wyjatkiem piwa), przeznaczonych do spozycia poza
miejscem sprzedazy, w ten sposob, ze w §3 ust. 1 lit. a po stowie
.szkot” dodaje sie ,z wyjatkiem szkét wyzszych”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miasta Poznania.

§3
Traci moc uchwata Nr XLV/548/111/2000 Rady Miasta Poz-
nania z dnia 24 pazdziernika 2000 r. w sprawie zmiany uchwaty
Nr LXXXVIl/480/93 z dnia 13 lipca 1993 r. w sprawie zasad
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usytuowania na terenie miasta Poznania miejsc sprzedazy napo-
jow alkoholowych oraz liczby punktéw sprzedazy napojéw
zawierajgcych powyzej 4,5% alkoholu (z wyjatkiem piwa), prze-
znaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej opublikowania
w Wojewddzkim Dzienniku Urzedowym, za wyjgtkiem §3, ktéry
wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miasta Poznania
(-) Dariusz Lipiriski
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UCHWALA Nr XXXVI/311/01 RADY MIEJSKIEJ W MOSINIE

z dnia 25 stycznia 2001 r.

w sprawie okres$lenia wysokosci stawek czynszu regulowanego za najem lokali mieszkalnych oraz czynszu za wynajmowane

lokale socjalne

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U. z 1996 r. Nr 13,
poz. 74 z p6ézn.zm.) oraz art. 26 ust. 1, art. 26 a ust. 1 i art. 30
ustawy z dnia 2 lipca 1994 r. o najmie lokali mieszkalnych
i dodatkach mieszkaniowych (j.t. Dz.U.z 1998 r. Nr 120, poz. 787
z pézn.zm.) Rada Miejska w Mosinie uchwala, co nastepuje:

§1
1. Podstawa naliczania czynszu regulowanego jest stawka bazowa.
2. Stawka bazowa jest stawkg czynszu regulowanego za 1 m?
powierzchni uzytkowej lokalu mieszkalnego.
3. Uchwata okresla wysokos$¢ czynszu regulowanego w okresie
12 miesiecy od dnia wejscia tej uchwaty w zycie, z mozliwoscia
tylko jednej podwyzki stawki bazowej.

§2

Stawka bazowa czynszu regulowanego wynosi 3,00 zt/m?2.

§3
1. Stawke bazowag obniza sie 0 10% w kazdym przypadku braku
ponizej podanego wyposazenia:
- centralnego ogrzewania,
- ‘tazienki,
- w.C.,
- urzadzen wodociggowo-kanalizacyjnych.
2. Stawke bazowa obniza sie 0 10% w kazdym z nastepujacych
przypadkdw:
- mieszkanie w budynku substandardowym (w budynku,
ktéry ze wzgledu na zty stan techniczny zostat przezna-
czony do rozbiérki decyzjg organu budowlanego),

- mieszkanie w suterenie.
3. Stawke bazowa obniza sie o 5% w przypadku mieszkania
z kuchnig bez bezposredniego o$wietlenia naturalnego.

§4
Stawke czynszu regulowanego obliczonego zgodnie z §3 niniejszej
uchwaty obniza sie o 10% za lokal mieszkalny w budynku
potozonym na terenie wsi.

§5
Najemcy, z ktérymi zostata zawarta umowa najmu lokalu socjal-
nego, optacajg czynsz w wysokosci 40% czynszu obliczonego na
podstawie §3 i 4 niniejszej uchwaty.

§6

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Zarzadowi Miejskiemu.

87

Uchwata wchodzi wzycie z dniem 1 kwietnia 2001 r.

§8
Uchwata podlega ogtoszeniu w ,Biuletynie Mosinskim”, a takze
poprzez wywieszenie na tablicach ogtoszen Urzedu Miejskiego
oraz na terenie Zaktadu Ustug Komunalnych w Mosinie.

Przewodniczacy Rady

(-) mgr Przemystaw Pniewski
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UCHWALA Nr XXX/235/2001 RADY MIEJSKIEJ ROGOZNA

z dnia 25 stycznia 2001 roku

w sprawie zmian w Statucie Sotectwa Boguniewo

Na podstawie art. 35 i art. 40 ust. 2 pkt. 1. ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
z 1996 roku Dz.U. Nr 13, poz. 74 z pdzniejszymi zmianami)
w zwigzku z uchwatg zebrania wiejskiego Sotectwa Boguniewo
z dnia 1 grudnia 2000 roku Rada Miejska uchwala co nastepuje:

§1
W §10 ust. 2 Statutu Sotectwa Boguniewo stanowigcego za-
tacznik do Uchwaty Nr XX/213/96 Rady Miejskiej Rogozna
z dnia 15 lutego 1996 roku wprowadza sie nastepujgce zmiany:
- po przecinku za stowem ..quorum...” dodaje sie stowa
.zebranie lub”,
- stowo ,godzine” zastepuje sie stowem ,pdt godziny”.

§2
Wykonanie uchwaty zleca sie Zarzgdowi Gminy Rogozna i Sotty-
sowi Sotectwa Boguniewo.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Pierwszy Zastepca Przewodniczgcego
Rady Miejskiej Rogozna

(-) inz. Bogustaw Janus
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UCHWALA Nr XXII/141/2001 RADY GMINY ZANIEMYSL

z dnia 29 stycznia 2001 roku

w sprawie zmiany Statutu Gminy Zaniemysl

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 1996 r.
Nr 13 poz. 74 z p6ézn.zm.) oraz §43 Statutu Gminy Zaniemysl|
uchwalonego uchwatg Nr XVIII/108/96 Rady Gminy Zaniemysl
z dnia 15 marca 1996 r. (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Poznanskiego Nr 13 poz. 137 z dnia 10 czerwca 1995 r.) z pézn.
zm. Rada Gminy uchwala co nastepuje:

§1
W Statucie Gminy uchwalonym uchwata Nr XVIII/108/96 Rady
Gminy Zaniemy$l z dnia 15 marca 1995 r. wprowadza sie
nastepujace zmiany:
1. w §8 ust. 1 poszczegdlne pozycje otrzymujg brzmienie:

- pkt 3 ,wodociggéw i zaopatrzenia w wode, kanalizacji,
usuwania i oczyszczania $ciekdw komunalnych, utrzy-
mania czystodci oraz urzgdzen sanitarnych wysypisk
i utylizacji odpadéw komunalnych, zaopatrzenia w energie
elektryczng i cieplng oraz gaz”,

- pkt 7 ,gminnego budownictwa mieszkaniowego”

- pkt 8 ,oéwiaty, w tym gimnazjum, szkét podstawowych,
przedszkoli i innych placéwek o$wiatowo-wychowawczych”,

- pkt 9 kultury, w tym bibliotek gminnych i innych placéwek
upowszechniania kultury”,

- pkt 12 ,zieleni gminnej i zadrzewien”,

- pkt 13 .cmentarzy gminnych”,

2. w §13 ust. 2 poszczegdlne pozycje otrzymuja brzmienie:

- pkt 9 Iit a ,okre$lania zasad nabycia, zbycia i obcigzenia
nieruchomosci gruntowych oraz ich wydzierzawiania lub
najmu na okres dtuzszy niz trzy lata o ile ustawy szcze-
gdllne nie stanowig inaczej; do czasu okreslenia zasad
zarzad moze dokonywac tych czynnosci wytacznie za
zgoda rady gminy”,

- pkt 9 lit. ¢ ,zaciggania dtugoterminowych pozyczek
i kredytow”,

- pkt 9 lit. d ,ustalania maksymalnej wysokos$ci pozyczek
i kredytow krétkoterminowych zacigganych przez Zarzad
w roku budzetowym”,

- pkt 16 skredla sie,

3. §14 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,Pierwszg sesje nowo
wybranej rady gminy zwotuje przewodniczgcy rady poprzed-
niej kadencji w ciggu 7 dni po ogtoszeniu zbiorczych wynikéw
wyboréw do rad na obszarze catego kraju lub w przypadku
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wyboréw przedterminowych w ciggu 7 dni po ogtoszeniu
wynikéw wyboréw do rady gminy.”

4. §24 ust. 4 lit. b otrzymuje brzmienie: ,zacigganie pozyczek
i kredytow krétkoterminowych do tacznej wysokosci nie
przekraczajgcej wielkosci sumy ustalonej przez rade na dany
rok budzetowy.”,

5. §36 ust. 2 otrzymuje brzmienie: .Projekt budzetu przygoto-
wuje Zarzad uwzgledniajgc zasady ustawy o finansach pu-
blicznych i wskazéwki Rady Gminy. Projekt budzetu gminy
jest przedktadany Radzie przez Zarzagd w terminie do 15 XI
roku poprzedzajgcego rok budzetowy i przesytany do zaopi-
niowania Regionalnej lzbie Obrachunkowej.”,

6. 8§42 otrzymuje brzmienie: ,W sprawach nieuregulowanych
w Statucie majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 1996 r. Nr 13
poz. 74 z p6ézn.zm.), z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. Nr 21 poz.124 z pézn.zm.), z dnia
17 maja 1990 r. o podziale zadan i kompetencji okre$lonych
w ustawach szczegdlnych pomiedzy organy gminy a organy
administracji rzgdowej oraz o zmianie niektérych ustaw
(Dz.U. Nr 34 poz. 198 z pdézn.zm.) oraz inne przepisy prawa
dotyczgce samorzadu terytorialnego.

§2
W zatgczniku Nr 3 do Statutu Gminy wprowadza sie nastepujace
zmiany:
- w §7 skredla sie ust. 1 oraz zmienia sie numeracje ust. 3
i ktére otrzymujg numeracje odpowiednio 1 i 2.

§3
W zatgczniku Nr 5 do Statutu Gminy wprowadza sie nastepujgce
zmiany:
1. w §8 pkt 1 poszczegdlne pozycje otrzymujg brzmienie:
- ust. 1 lit. f: ,stanowisko pracy d/s wojskowych”,
- ust. 1 lit. g: ,stanowisko pracy d/s obrony cywilnej
i przeciwpozarowych”,
2. w §8 pkt Il ustala sie nastepujgce stanowiska pracy referatu
finasowego:
- ust.1 lit. e ,stanowisko pracy d/s ksiegowosci petnigcy
funkcje zastepcy Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego”,

- ust. 1 lit. f: “stanowisko pracy d/s ptac i dodatkow
mieszkaniowych”,

- ust. 1 lit. g: .stanowisko pracy d/s podatku od $rodkow
transportowych i optaty skarbowej”,

3. w §8 pkt Il ust. 2a zwieksza sie zakres dziatania referatu
finasowego o:

- .przygotowywanie spraw zwigzanych z ustalaniem wyso-
kosci podatku od $rodkéw transportowych, jego naliczanie
i egzekwowanie”,

- .wykonywanie zadan zwigzanych z przyznawaniem do-
datkéw mieszkaniowych”

- realizacje zadan wynikajacych z ustawy o optacie skar-
bowej nalezgcych do organu podatkowego tj. Wojta”,

4. w §8 pkt Il skresla sie ust. 1 lit. ,b" i ,c”,

5. w §8 pkt lll ust. 2a zmniejsza sie zakres dziatania referatu
w zakresie zadan wtasnych o sprawy wymienione w §3
ust. 3 niniejszej uchwaty a dot. podatku od $rodkéw trans-
portowych i dodatkéw mieszkaniowych, oraz skresla sie
prowadzenie zadan z zakresu administracji rzgdowej wymie-
nione w ust. 2c regulaminu organizacyjnego.

§4
We wszystkich przypadkach, gdy w tresci Statutu uzyta jest
nazwa ustawy ,0 samorzadzie terytorialnym” zastepuje sie zapi-
sem ,0 samorzadzie gminnym”.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Gminy.

§6
Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Wielkopolskiego i wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Przewodniczacy
Rady Gminy

(-) dr Stanistaw Stanistawski
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UCHWALA Nr 6/2001 RADY MIEJSKIEJ W WAGROWCU

z dnia 30 stycznia 2001 r.

w sprawie dokonania zmian w Statucie Gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 1 i art. 40 ust. 2 pkt. 1i2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U.z 1996 r. Nr 13 poz. 74, z p6zniejszymi zmianami),
Rada Miejska w Wagrowcu uchwala co nastepuje:

§1

1. W Statucie Gminy Miejskiej Wagrowiec stanowigcym za-
tacznik do uchwaty Nr 2/96 Rady Miejskiej w Wagrowcu
zdnia 15 lutego 1996 r. w sprawie uchwalenia Statutu
Gminy wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w §4 dodaje sie ust. 8 w brzmieniu:
.8. Hejnatem miasta jest utwoér muzyczny, ktérego zapis
nutowy zawiera zatgcznik Nr 10 do Statutu.”

2) w §9 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:
.4. Wykaz gminnych jednostek organizacyjnych Gminy
zawarty jest w zatgczniku Nr 11 do Statutu.”

3) w §57 ust. 2 skredla sie wyraz ,ewentualnym”, i na koncu
zdania po wyrazach ,Komisji statych” dodaje si¢ wyrazy
.1 Przewodniczacych Klubéw Radnych”.

4) tytut czesci X otrzymuje brzmienie:
.Publikowanie aktéw prawa miejscowego”

b) 8§88 otrzymuje brzmienie:
. 1. Akty prawa miejscowego, w tym Statut Gminy, stano-
wione przez Rade ogtasza si¢ w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

2. Akty prawa miejscowego ogtaszane w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Wielkopolskiego wchodzg w zycie po
uptywie 14 dni od dnia ich ogtoszenia, chyba, ze dany akt
normatywny okresli termin diuzszy.

3. Szczegodtowe zasady i tryb ogtaszania aktéw prawa miejsco-
wego okres$la odrebna ustawa.

4. Urzad Miejski prowadzi zbiér przepiséw zawierajgcych akty
prawa miejscowego dostepny do powszechnego wgladu
w jego siedzibie, w godzinach pracy oraz w miejscu do tego
przeznaczonym.”

2. W Regulaminie Rady Miejskiej w Wagrowcu stanowigcym
zatgcznik Nr 6 do Statutu Gminy Miejskiej Wagrowiec
wprowadza sie nastepujgcg zmiane:

- w 8§10 skresla sie ust. 3.
3. Dodaje sie zatgcznik nr 10 do Statutu w brzmieniu:

~Zatacznik nr 10
do Statutu Gminy
Miejskiej Wagrowiec

Hejnat miasta Wagrowca

zapis nutowy - wersja na trgbke solo
Autor: Leszek Kubiak
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4. Dodaje sie zatgcznik nr 11 do Statutu w brzmieniu:

~Zatgcznik nr 11
do Statutu Gminy
Miejskiej Wagrowiec

Wykaz spétek i jednostek organizacyjnych Gminy

1) Miedzygminne Sktadowisko Odpadéw Komunalnych - Spétka
z ograniczong odpowiedzialno$ciag w Wagrowcu,

2) Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji - Spotka
z ograniczong odpowiedzialno$cig w Wagrowcu,

3) Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w Wagrowcu
- Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia,

4) Wagrowieckie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego -
Spoétka z ograniczong odpowiedzialno$cig w Wagrowcu,

5) IPP CONSULT POLSKA - Spétka z ograniczong odpowiedzial-
noscig w Wagrowcu,

6) Zaktad Komunikacji Miejskiej w Wagrowcu,

7) Miejska Biblioteka Publiczna w Wagrowcu,

8) Miejski Dom Kultury w Wagrowcu,

9) Muzeum Regionalne w Wagrowcu,

10)Osrodek Sportu i Rekreacji w Wagrowecu,

11)Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wagrowcu

12)Miejski Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych w Wagrowcu,

13)Przedszkole Nr 1 w Wagrowcu,

14)Przedszkole Nr 2 w Wagrowcu,
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15)Przedszkole Nr 3 w Wagrowcu,

16)Przedszkole Nr 5 w Wagrowcu,

17)Przedszkole Nr 6 w Wagrowcu,

18)Przedszkole Nr 7 w Wagrowcu,

19)Przedszkole Nr 9 w Wagrowcu,

20)Szkota Podstawowa Nr 2 w Wagrowcu,

21)Szkota Podstawowa Nr 3 w Wagrowcu,

22)Szkota Podstawowa Nr 4 w Wagrowcu,

23)Gimnazjum Nr 1 w Wagrowcu,

24)Straz Miejska w Wagrowcu,

25)Urzad Miejski w Wagrowecu.”

26)Miejskie Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej — Spotka
z ograniczong odpowiedzialno$cig w Wagrowcu - w likwidaciji.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Miasta,

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca
Rady Miejskiej

(-) Grazyna Pijanowska
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UCHWALA nr 7/2001 RADY MIEJSKIEJ W WAGROWCU

z dnia 30 stycznia 2001 roku

w sprawie ustalenia Statutu Miejskiego Domu Kultury w Wagrowcu

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 1996 r. Dz.U.
nr 13, poz. 74) w zwigzku z art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (tekst jednolity Dz.U. z 1997 r. nr 110, poz. 721 z
p6zn.zm.), Rada Miejska w Wagrowcu uchwala co nastepuje:

§1
Ustala sie Statut Miejskiego Domu Kultury w Wagrowcu
w brzmieniu zatgcznika nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Opiniuje sie pozytywnie Regulamin Organizacyjny Miejskiego
Domu Kultury w Wagrowcu w brzmieniu zatgcznika nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Miasta Wagrowca.

§4
Traci moc uchwata nr 8/92 Rady Miejskiej w Wagrowcu z dnia
15 kwietnia 1992 roku w sprawie nadania Statutu Miejskiego
Domu Kultury w Wagrowcu.

§5
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca
Rady Miejskiej
(-) Grazyna Pijanowska

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr 7/2001
Rady Miejskiej w Wagrowcu
z dnia 30 stycznia 2001 r.

STATUT MIEJSKIEGO DOMU KULTURY
W WAGROWCU

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne
§1
Miejski Dom Kultury w Wagrowcu zwany dalej .Domem Kultury”
jest samorzadowa instytucjg kultury.

§2

Prawng podstawe funkcjonowania Miejskiego Domu Kultury

w Wagrowcu stanowia:

1) Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst jednolity Dz.U.
z 1997 r. Nr 110, poz. 721 z pdzniejszymi zmianami),

2) Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 1996 r. Nr 13 poz. 74 z pdzn.zm.),

3) Ustawa z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektérych ustaw
okreslajagcych kompetencje organéw administracji publicznej -
w zwigzku z reforma ustrojowa panstwa (Dz.U. Nr 106, poz. 668).

4) Ustawa z dnia 21 stycznia 2000 r. o zmianie ustaw zwigza-
nych z funkcjonowaniem administracji publicznej (Dz.U. Nr 12
poz. 136),

5) Niniejszy statut.



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 17 — 614 — Poz. 240
§3 §8
1. Podstawowym obszarem dziatania Domu Kultury jest miasto 1. Dyrektora powotuje i odwotuje Zarzad Miasta.

Wagrowiec.
2. Siedziba Domu Kultury miesci sie w Wagrowcu przy ul. Tade-
usza Kosciuszki 55.

§4
1. Organem zatozycielskim -zwanym dalej organizatorem Domu
Kultury jest Gmina Miejska Wagrowiec.
2. Organizator sprawuje nadzér nad Domem Kultury w ramach
obowigzujgcych przepiséw.

ROZDZIAL I
Cel i przedmiot dziatania
§5
Dom Kultury prowadzi dziatalno$¢ kulturalng polegajaca na rozwija-
niu zainteresowan i zaspakajaniu potrzeb kulturalnych mieszkancow
oraz upowszechnianiu i promocji kultury lokalnej w kraju i za granica.

§6

Do zadan Domu Kultury w zakresie tworzenia wartosci kultural-

nych nalezy:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspakajanie zainteresowan
i potrzeb kulturalnych mieszkanncéw miasta poprzez organi-
zowanie spektakli, koncertéw, konkursow, festiwali, wystaw,
odczytéw, imprez artystycznych i rozrywkowych, a takze
organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i wy-
chowania przez sztuke.

2) Tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu arty-
stycznego, a zwtaszcza:

a) zespotéw tanecznych,

b) zespotéw muzycznych,

c) zespotéw folklorystycznych,

d) zespotéw zywego stowa,

e) innych zespotéw wynikajgcych z potrzeb kulturalnych
mieszkancéw miasta.

3) Wspotdziatanie z placowkami o$wiatowymi, instytucjami
i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego zaspakajania
potrzeb kulturalnych mieszkancéw.

4) Prowadzenie wspotpracy kulturalnej z miastami partnerskimi
w Europie.

b) Prowadzenie dziatalnosci kinowe;j.

6) Gromadzenie i dokumentowanie débr kultury i dziedzictwa
narodowego.

7) Tworzenie warunkéw dla rozwoju rekodzieta ludowego i ar-
tystycznego.

8) Organizowanie imprez plenerowych.

9) Kultywowanie tradycji regionalnych.

10)Utrzymywanie kontaktow i udzielenie pomocy twdércom lu-
dowym, zespotom regionalnym, folklorystycznym itp.

11)Dziatalno$¢ instruktazowo-metodyczna.

ROZDZIAL 11l
Zarzadzanie i organizacja
§7
Domem Kultury kieruje, reprezentuje go na zewnatrz oraz dziata
w jego imieniu dyrektor.

2. Zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora jest Burmistrz miasta
Wagrowca.

§9
Dyrektor zatrudnia i zwalnia pracownikéw oraz dokonuje podziatu
zadan i okresla szczeg6towe zakresy czynnosci.

§10
1. Organizacje wewnetrzng Domu Kultury okresla regulamin
organizacyjny.
2. Dyrektor Domu Kultury moze powota¢ na czas festiwali
i imprez ponadregionalnych ich dyrekcje.

ROZDZIAL IV
Gospodarka finansowa Domu Kultury
§11

1. Dom Kultury gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabytg
czeécig mienia oraz prowadzi samodzielng gospodarke w ra-
mach posiadanych $rodkéw, kierujgc sie zasadami efektyw-
nosci ich wykorzystania.

2. Dom Kultury moze zbywa¢ $rodki trwate.

Przy zbywaniu $rodkéw trwatych stosuje sie odpowiednie
przepisy dotyczace przedsiebiorstw panstwowych.

3. Podstawa gospodarki finansowej Domu Kultury jest plan
dziatalno$ci Domu Kultury zatwierdzony przez dyrektora z za-
chowaniem wysokosci dotacji z budzetu miasta Wagrowca.
Plan dziatalno$ci Domu. Kultury zawiera w miare potrzeb:
plan ustug, plan przychoddéw i kosztéw, plan remontow
i konserwacji $rodkéw trwatych oraz plan inwestycji.

§12

1. Dom Kultury pokrywa koszty biezgcej dziatalnos$ci i zobowig-
zania z uzyskanych przychodéw.

2. Przychodami Domu Kultury sg dotacje z budzetu miasta,
wptywy z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy
sktadnikéw majatku ruchomego, z wyjatkiem débr kultury
w rozumieniu ustawy z dn. 15.02.1962 r. o ochronie débr
kultury (Dz.U. z 1999 r. Nr 98, poz.1150) oraz najmu
i dzierzawy sktadnikéw majatkowych, $rodki od oséb fizycz-
nych i prawnych oraz z innych zrédet.

3. Dom Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na
zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach. Dochéd
z dziatalnosci gospodarczej Domu Kultury przeznaczony jest
na realizacje zadan statutowych.

§13
1. Warto$¢ majatku Domu Kultury odzwierciedla fundusz Domu
Kultury, ktéry odpowiada warto$ci majatku wydzierzawionego
domowi kultury i nabytego mienia.
2. Fundusz Domu Kultury zwieksza sie lub zmniejsza o kwote
zmian warto$ci majagtku Domu Kultury, bedacych skutkiem:
a) aktualizacji wyceny $rodkéw trwatych na podstawie od-
rebnych przepisow,
b) nieodptatnego przekazania lub otrzymania $rodkéw trwa-
tych na podstawie odrebnych przepisow.
3. Fundusz Domu Kultury zwigksza sie o:
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a) amortyzacje majatku trwatego,
b) dotacje budzetowe na finansowanie rozwoju Domu Kul-
tury,
c) zysk pozostajgcy w dyspozycji Domu Kultury,
d) $rodki z innych Zrodet.
4. Fundusz Domu Kultury zmniejsza sie o:
a) straty bilansowe,
b) umorzenie majgtku trwatego,
c) finansowanie inwestycji,
d) inne zmniejszenia.

§14
1. Dom Kultury tworzy zaktadowy fundusz $wiadczen socjal-
nych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Dom Kultury moze tworzyé z zysku oraz innych srodkéw
przekazanych przez osoby prawne i osoby fizyczne fundusz
zatogi z przeznaczeniem na wyptate nagréd indywidualnych
oraz inne fundusze. Zasady gospodarowania tymi funduszami
okreslajg odrebne regulaminy Domu Kultury.

§156
Zasady wynagradzania pracownikéw Domu Kultury oraz prowa-
dzenia rachunkowosci okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe
§16
1. Wszelkie zmiany w statucie mogag by¢ dokonane w trybie
okreslonym dla jego nadania.
2. Przeksztatcenia, podziatu i likwidacji Domu Kultury moze
dokonac¢ organizator na warunkach i w trybie przewidzianym
w odrebnych przepisach.

§17
Dom Kultury uzywa pieczeci podtuznej z nazwg w petnym
brzmieniu i adresem siedziby.

Zatacznik Nr 2

do Uchwaty Nr 7/2001
Rady Miejskiej w Wagrowcu
z dnia 30 stycznia 2001 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY MIEJSKIEGO DOMU
KULTURY W WAGROWCU

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Regulamin Organizacyjny Miejskiego Domu Kultury w Wagrowcu
zwany dalej Regulaminem, okresla:
1) zakres dziatania i zadania Miejskiego Domu Kultury w Wa-
growcu zwanego dalej Domem Kultury,
2) organizacje Domu Kultury,
3) zasady funkcjonowania Domu Kultury,

4) zakres dziatania dyrektora Domu Kultury, pracownikéw mery-
torycznych oraz obstugi.

§2

1. Dom Kultury jest samorzagdowa instytucjg kultury.

2. Dom Kultury jest pracodawcg dla zatrudnionych w nim
pracownikow.

3. Organizacje i porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z tym
prawa i obowigzki pracownikéw Domu Kultury okre$la Re-
gulamin Pracy.

4. Siedziba Domu Kultury znajduje sie w Wagrowcu przy
ul. Kos$ciuszki 55.

ZAKRES DZIALANIA | ZADANIA DOMU KULTURY
§3
1. Dom Kultury prowadzi dziatalno$¢ kulturalng w Wagrowecu,
w kraju i za granica.
2. Do zadan Domu Kultury nalezy:
a) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspakajanie zainteresowan
i potrzeb kulturalnych mieszkaricéw miasta,
b) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej
i wychowania przez sztuke,
c) organizowanie spektakli, koncertéw, konkurséw, festiwali,
wystaw, odczytdéw oraz imprez artystycznych i rozrywko-
wych.

ORGANIZACJA DOMU KULTURY
§4
W Domu Kultury utworzone sg nastepujgce stanowiska pracy:
) Dyrektor,
) Dziat finansowy,
3) Animatorzy kultury,
) Pracownicy obstugi.

ZASADY FUNKCJONOWANIA DOMU KULTURY
§5b
Dom Kultury dziata w oparciu o nastepujgce zasady:
1) praworzadnosci,
) stuzebnos$ci wobec spotecznosci lokalnej,
) racjonalnego gospodarowania mieniem publicznym,
) jednoosobowego kierownictwa,
5) planowania pracy,
) kontroli wewnetrznej,
) podziatu zadan miedzy animatoréw kultury,
) wzajemnego wspotdziatania.

§6
Pracownicy Domu Kultury w wykonywaniu swych obowigzkéw
i zadan dziatajg na podstawie prawa i obowigzani sg do $cistego
jego przestrzegania.

§7
1. Gospodarowanie $rodkami rzeczowymi odbywa sie w spo-
sOb racjonalny, celowy i oszczedny z uwzglednieniem zasady
szczegOlnej starannoéci w zarzgdzaniu mieniem komunal-
nym.
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2. Zakupy i inwestycje dokonywane sg po wyborze najkorzyst-
niejszej oferty, zgodnie z przepisami dotyczacymi zaméwien
publicznych.

§8
Jednoosobowe kierownictwo polega na jednolitosci polecenio-
dawstwa i stuzbowego podporzadkowania, podziatu czynnosci
na poszczegodlnych pracownikéw oraz ich indywidualnej odpo-
wiedzialno$ci za wykonanie powierzonych zadan.

ZADANIA PRACOWNIKOW DOMU KULTURY
§9

Do zadan dziatu finansowego nalezy:

a) prowadzenie ksiegowosci Domu Kultury zgodnie z aktualnie
obowigzujgcymi przepisami o rachunkowosci,

b) prowadzenie ksigg inwentarzowych,

c) opracowanie sprawozdan okresowych oraz rocznych z wy-
konania budzetu,

d) sporzadzanie dokumentéw zwigzanych z przeszeregowywa-
niem pracownikéw,

e) sporzadzanie dokumentéw stanowigcych podstawe do doko-
nywania wyptat z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,

f) prowadzenia kasy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

g) sprawowanie nadzoru nad realizacjg ustawy o zamdwieniach
publicznych,

h) rozliczanie sktadek ZUS, podatku dochodowego oraz
podatku VAT,

i) prowadzenie teczek akt osobowych oraz przygotowywanie
wszystkich dokumentéw zwigzanych z nawigzywaniem
i rozwigzywaniem umow o prace.

§10

Do zadan animatoréw kultury nalezy:

1) planowanie i prowadzenie dziatalno$ci Domu Kultury w za-
kresie upowszechniania plastyki, filmu, fotografii, muzyki
iinnych form dziatalnosci o charakterze oswiatowym, re-
kreacyjnym i estradowym,

2) czuwanie nad stanem zbioréw poplenerowych i zakupio-
nych z funduszy Domu Kultury,

3) tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu
muzycznego,

4) organizowanie widowni i reklamy dziatalno$ci Domu Kultury,

b) prowadzenie zespotéw amatorskich.

§11

Do zadan pracownikéw obstugi nalezy:

1) utrzymanie statej czystosci pomieszczen Domu Kultury,
Kina i Amfiteatru.

2) dbanie o porzadek estetyczny wyglad terenu przylegtego
do Domu Kultury, Kina i Amfiteatru.

3) pomoc przy pracach technicznych pracownikom meryto-
rycznym.
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UCHWALA Nr XXIV/155/01 RADY MIEJSKIEJ GMINY CZERNIEJEWO

z dnia 2 lutego 2001 roku

w sprawie ustalenia optaty za pobér wody z urzadzen wodociggowych w Gminie Czerniejewo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U. Nr 13 poz. 74z 1996 r.
ze zmianami) oraz art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20.12.1996 r.
o gospodarce komunalnej (Dz.U. Nr9 poz. 43 z1997 r. ze
zmianami) Rada Miejska Gminy Czerniejewo uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala sig z dniem 01.04.2001 roku optate pobierang z urzadzen
zbiorowego zaopatrzenia w wode w wysokosci 1,54 ztotych
na 1 m® (optata ustalona bez doliczania podatku VAT).

§2
Optate ustala sie na wniosek podmiotu eksploatujgcego urzadze-
nia - Przedsiebiorstwa Wodociggéw i Kanalizacji Spétka z o.o.
w Gnieznie.

§3
Optate ustalono w wysokosci 1,564 za 1 m3, biorgc pod uwage
wskaznik inflacyjny wzrostu cen towardw i ustug za 2000 rok.

§4
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Miejskiemu Gminy
Czerniejewo.

§5
Uchwata wchodzi wzycie z dniem 01.04.2001 r. i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopol-
skiego.

§6
Traci moc Uchwata Nr XIV/100/2000 z dnia 23 lutego 2000 roku
w sprawie ustalenia optaty za pobér wody z urzagdzen wodocia-
gowych w Gminie Czerniejewo.

Wiceprzewodniczaca
Rady Miejskiej Gminy

(-) Henryk Wecki
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UCHWALA Nr 187/XVIlI/2001 RADY GMINY GNIEZNO

z dnia 6 lutego 2001 r.

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Gnieznie

Na podstawie art. 33 ust. 2 oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 1996 r.
Nr 13, poz. 74 z pézn.zm.), na wniosek Zarzadu Gminy Gniezno,
Rada Gminy Gniezno uchwala co nastepuje:

§1
Przyjmuje sie Regulamin Organizacyjny Urzedu Gminy Gniezno
w brzmieniu okre$lonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Gminy Gniezno.

§3
Traci moc uchwata nr 13/1V/90 Rady Gminy Gniezno z dnia
29.08.1990 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyj-
nego Urzedu Gminy Gniezno.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy w Gnieznie

(-) Jerzy Ruminiecki

Zalgcznik do Uchwaty
nr 187/XVIIl/2001
Rady Gminy Gniezno

z dnia 6 lutego 2001 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
URZ DU GMINY W GNIEZNIE

ROZDZIAL |
Postanowienia ogéine
§1
Regulamin Organizacyjny Urzedu Gminy w Gnieznie, zwany dalej
.Regulaminem”, okresla organizacje i zasady dziatania Urzedu
Gminy w Gnieznie, zwanego dalej ,Urzedem”, oraz zakresy
spraw zatatwianych przez wewnetrzne komorki organizacyjne.

§2

Urzad realizuje nastepujace zadania:

. witasne Gminy,

zlecone z zakresu administracji rzgdowej,
powierzone na podstawie porozumien z organami admini-
stracji rzagdowej lub samorzadowej,

. wynikajgce z uchwaty Rady lub Zarzadu,

okreslone w Statucie,

. wynikajgce z innych aktéw prawnych.

§3
Urzad jest jednostkg budzetowag Gminy.
Kierownikiem Urzedu i zwierzchnikiem stuzbowym pracow-
nikow Urzedu jest Wojt Gminy.

. Wojt Gminy kieruje pracag Urzedu przy pomocy Sekretarza,

a w szczegdlnosci:

a) dokonuje podziatu zadan, kompetencji, odpowiedzialnosci,

b) powierza w formie pisemnej prowadzenie niektorych
spraw z zakresu swojej kompetencji sekretarzowi lub
innej upowaznionej osobie.

Sekretarz wykonujgc wyznaczone przez Wéjta zadania, za-

pewnia w powierzonym mu zakresie kompleksowe rozwig-

zywanie problemoéw wynikajacych z zadarn Gminy i kontro-

luje dziatalnos$¢ podlegtych komérek oraz innych jednostek

organizacyjnych Urzedu realizujgcych w/wym zadania.

ROZDZIAL 1I
Zakres dziatania Urzedu
§4
Do zadan Urzedu nalezy zapewnienie pomocy organom
Gminy w wykonywaniu ich zadan i kompetencji.

. W szczegdlnosci do zadan Urzedu nalezy:

a) przygotowanie materiatdw niezbednych do podejmowania
uchwat, wydawania decyzji, postanowien i innych aktéw
z zakresu administracji publicznej oraz podejmowanie
innych czynnos$ci prawnych przez organy gminy,

b) wykonywanie na podstawie udzielonych uprawnien -
czynno$ci faktycznych wchodzacych w zakres zadarn Gminy,

c) przyjmowanie, rozpatrywanie, zatatwianie skarg i wnioskow,

d) przygotowywanie i wykonywanie budzetu Gminy, oraz
innych aktéw organéw Gminy,

e) realizacja innych obowigzkdéw i uprawnien wynikajgcych
z przepiséw prawa oraz uchwat organéw Gminy,

f) zapewnianie warunkow organizacyjnych do odbywania
sesji Rady, posiedzen jej komisji oraz posiedzen Zarzadu,

g) prowadzenie zbioru przepiséw gminnych dostepnego do
powszechnego wgladu w siedzibie Urzedu,

h) wykonywanie prac kancelaryjnych zgodnie zobowigzuja-
cymi w tym zakresie przepisami prawa, a w szczegolnosci:
- przyjmowanie, rozdziat, przekazywanie i wysytanie

korespondenciji,
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- prowadzenie wewnetrznego obiegu akt,
- przechowywanie akt,
- przekazywanie akt do archiwum
i) wspdtdziatanie z organami administracji samorzgdowej,
organami administracji rzgdowej.

ROZDZIAL 11l
Zasady funkcjonowania Urzedu
§56
Urzad dziata w oparciu o nastepujgce zasady:
1) praworzadnosci,
2) pomocniczosci wobec poszczegolnych mieszkancéw, rodzin,
spotecznosci lokalnych, wspdlnoty gminnej,
3) racjonalnego gospodarowania mieniem publicznym,
4) jednoosobowego kierownictwa,
5) kontroli wewnetrznej,
6) podziatu zadan pomiedzy kierownictwo Urzedu, poszczegélne
referaty i stanowiska pracy,
7) oraz wzajemnego wspotdziatania.

§6
Pracownicy urzedu w wykonywaniu swoich obowigzkéw i zadan
Urzedu dziatajg na podstawie prawa i obowigzani sg do $cistego
jego przestrzegania.

§7
1) Gospodarowanie $rodkami rzeczowymi odbywa sie w spo-
s6b racjonalny, celowy i oszczedny z uwzglednieniem zasady
szczegolnej starannos$ci w zarzgdzaniu mieniem komunalnym.
2) Zakupy i inwestycje dokonywane sg po wyborze najkorzyst-
niejszej oferty, zgodnie z przepisami dotyczacymi zamdwien
publicznych.

§8

1) Jednoosobowe kierownictwo zasadza sie na jednolitosci pole-
ceniodawstwa i stuzbowego podporzadkowania, podziatu czyn-
nosci na poszczegolnych pracownikéw oraz ich indywidualnej
odpowiedzialnosci za wykonywanie powierzonych zadan.

2) Kierownicy poszczegdlnych dziatéw kierujg i zarzadzajg nimi
w sposob zapewniajgcy optymalng realizacje zadan i ponosza
za to odpowiedzialno$é¢ przed Wojtem.

§9
Dziaty i poszczegdlne stanowiska pracy realizujg zadania wyni-
kajace z przepiséw prawa i niniejszego Regulaminu w zakresie
ich wtasciwosci rzeczowej, zobowigzane sg do wspétdziatania,
w szczegolnosci w zakresie wymiany informacji i wzajemnych
konsultacji.

ROZDZIAL IV
Zasady obstugi interesantéw i zatatwianie
indywidualnych spraw obywateli w Urzedzie Gminy
§10
1) Pracownicy Urzedu obstugujacy interesantéw sg zobowigzani
do:
a) udzielania wszelkich informacji i wyjasnien w tym takze
niezbednych przy zatatwianiu danej sprawy,

b) informowania zainteresowanych o stanie zatatwienia
sprawy,

c) powiadamiania - w przypadku przedtuzania terminu
rozstrzygniecia sprawy o przyczynach zaistnienia takiej
okolicznosci,

d) zatatwiania sporéw i udzielania informacji w miare moz-
liwosci niezwtocznie i na miejscu a w pozostatych przy-
padkach z uwzglednieniem terminéw okre$lonych w od-
rebnych przepisach,

e) informowania o przystugujgcych $rodkach prawnych,

f) stuzenia pomoca interesantom w sprawach pozostajg-
cych w zakresie zadan Gminy.

2) Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 pracownicy Urzedu sg
zobowigzani przekazywac interesantom w formie i czasie
okres$lonym przepisami szczegdlnymi a takze w zaleznosci od
zadania w formie pisemnej, ustnej, telegraficznej lub telefo-
nicznej.

§11

1) Pracownicy Urzedu sg zobowigzani do sprawnegdo i rzetelnego
rozpatrywania indywidualnych spraw obywateli, z zachowa-
niem wymogow okre$lonych w art. 15 ustawy z dnia
22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych,

3) Odpowiedzialno$¢ za terminowe i prawidtowe zatatwianie
spraw o ktérych mowa w ust. 1 ponoszg pracownicy Urzedu
- stosownie do ustalonych zakreséw ich obowigzkdw.

4) Kontrole zatatwiania indywidualnych spraw obywateli spra-
wuje w imieniu Wojta - Sekretarz Urzedu.

ROZDZIAL V
Organizacja dziatalnosci kontrolnej
§12
W Urzedzie dziata kontrola wewnetrzna i zewnetrzna, ktérej
celem jest zapewnienie prawidtowosci wykonywania zadan
Urzedu przez poszczegdlne dziaty i stanowiska pracy.
Kontrole wewnetrzng sprawujg: Wéjt, Sekretarz Gminy, Skarbnik.
Kontrole zewnetrzng w stosunku do Urzedu wykonuje Zarzad
osobiscie lub przez upowaznionych petnomocnikéw, oraz Komisja
Rewizyjna i inne komisje w zakresie swojego zadania.

§13

Celem kontroli jest:

1) zapewnienie zarzagdowi informacji niezbednych do efektyw-
nego kierowania gospodarkg gminy i podejmowania prawi-
dtowych decyzji.

2) ocena stopnia wykonywania zadan, prawidtowosci i legalnosci
dziatania oraz skutecznosci stosowanych metod i $srodkow,

3) doskonalenie metod pracy Urzedu oraz gminnych jednostek
organizacyjnych.

ROZDZIAL VI
Struktura organizacyjna Urzedu
§14
1. Referat finansowo-ksiegowy, w ktérego sktad wchodza:
- ksiegowo$¢ budzetowa,
- ksiegowo$¢ podatkowa,
- wymiar podatkéw i optat,
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- dodatki mieszkaniowe i czynsze,

- opodatkowanie podatkéw VAT,

- kasjer.

Referat planowania przestrzennego, budownictwa, infrastruk-
tury technicznej, w ktéorego sktad wchodzi:

- planowanie przestrzenne i ustalanie warunkéw zabudowy,
- planowanie, rozwdj i budowa infrastruktury technicznej,
- remonty i utrzymanie substancji technicznej,

- podziaty nieruchomosci,

- przygotowanie i prowadzenie przetargdw.

Samodzielne stanowisko do spraw obstugi rady gminy,
zarzadu gminy, rad soteckich i rady osiedlowej.
Samodzielne stanowisko ds. ewidencji ludnosci ewidencji
dziatalno$ci gospodarczej i spraw wojskowych.
Samodzielne stanowisko ds. gospodarowania mieniem gmin-
nym.

Samodzielne stanowisko ds. obrony cywilnej, rolnictwa,
lesnictwa ochrony $rodowiska, spraw gospodarczych, oraz
ochrony przeciwpozarowej.

Samodzielne stanowisko ds. sekretariatu i kadr.
Samodzielne stanowisko ds. obstugi prawnej.

Stanowisko ds. kultury i kultury fizyczne;.

§15

Do podstawowego zakresu dziatania referatéw i samodzielnych
stanowisk naleza:

Do zadan referatu finansowo-ksiegowego naleza:

1. Prowadzenie ksiegowo$ci syntetycznej i analitycznej
w odniesieniu do:

- budzetu Gminy,
- funduszy celowych,
- mienia gminnnego.

2. Prowadzenie dokumentacji wyptat z tytutu wynagrodzen
pracownikdw oraz oséb zatrudnionych na umowach
zleceniach i o dzieto, oraz dodatkdéw mieszkaniowych.

3. Prowadzenie dokumentacji zasitkéw ZUS oraz dokumen-
tacji dotyczacej zgtoszenia i wyrejestrowywania oséb
zatrudnionych na umowach.

4. Rozliczanie sktadek ZUS.

5. Prowadzenie rozliczeri z Urzedem Skarbowym (podatek
od wynagrodzen, podatek VAT).

6. Prowadzenie ubezpieczenia grupowego pracownikow
Urzedu.

7. Prowadzenie ksiegowosci podatkowej dotyczacej - po-
datkéw i optat od nieruchomosci, podatku rolnego, po-
datku od $rodkéw transportu, grzywien, kar i odsetek za
zwtoke, mienia gminnego.

8. Prowadzenie i rozliczanie wptywoéw z tytutu optaty
skarbowej.

9. Rozliczanie inkasa naleznoéci pienieznych.

10.Wystawianie zaswiadczen o stanie realizacji podatkéw
i optat dla oséb fizycznych i optat.

11.Rozliczanie dtuznikéw oraz zatatwianie ich wnioskéw
w zakresie odroczen i umorzen podatkéw i optat.

12.Wymiar podatkéw i optat w zakresie podatku rolnego,
podatku od nieruchomosci, podatku od posiadania pséw,
podatku od posiadania $rodkéw transportu, mienia
gminnego.

13.Wydawania zaswiadczen o stanie majgtkowym.

14.Prowadzenie spraw zwigzanych z ulgami w podatkach
i optatach.

15.Prowadzenie obstugi kasy Urzedu.

16.Przyjmowanie i odprowadzanie na rachunek bankowy
wptywéw gotdébwkowych.

17.Podejmowanie i wyptaty naleznosci z tytutu umow,
zlecen i o dzieto, oraz innych naleznosci.

18.Prowadzenie dokumentacji obrotu gotéwkowego i spo-
rzgdzanie raportéw kasowych.

19.0chrona wartosci pienieznych zgodnie z zasadami go-
spodarki kasowe;j.

20.Zakup i sprzedaz znakéw skarbowych.

21.Prowadzenie gospodarki drukami $cistego zarachowania.

22.Sprawozdawczos$¢ z zakresu spraw finansowych, wynika-
jaca z przepiséw dotyczacych jednostek samorzadu tery-
torialnego.

Do zadan referatu planowania przestrzennego, budownictwa

i infrastruktury technicznej naleza:

1. Przygotowanie materiatéw do opracowania miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego i studium uwa-
runkowan i kierunkdw zagospodarowania przestrzennego.

2. Wydawanie decyzji o warunkach zabudowy i zagospoda-
rowania terenu.

3. Nadzér na przestrzeganiem przepisdw o ochronie $rodo-
wiska.

4. Prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarkag lokalami
mieszkalnymi i uzytkowymi z zasobow komunalnych.

5. Sprawy zwigzane z budowg i utrzymaniem drég.

6. Nadzér nad bezpieczeristwem na drogach i przejazdach
kolejowych.

7. Budowa i remonty obiektéow komunalnych, administro-
wanych przez Urzad.

8. Planowanie i sprawozdawczo$¢ w zakresie inwestycji
i remontow.

9. Rozliczenia optat za energie elektrycma, wykorzystywanag
do oswietlenia drég.

10.Zakupy inwestycyjne.

11.Zapewnienie prawidtowego funkcjonowania oraz rozbu-
dowa systemdw inzynieryjnych, zieleni i ustug komunal-
nych.

12.Wspdtudziat w kontrolach prowadzonych przez Panstwowy
Nadzér Budowlany.

13.Prowadzenie spraw zwigzanych z przetargami na roboty
i ustugi budowlane, drogowe, infrastruktury i zakupy.

14.Sprawozdawczos$¢ z zakresu zamowien publicznych.

15.Prowadzenie ewidencji gwarancji nalezytego wykonania
robot.

16.Wydawanie postanowien i decyzji dotyczgcych podziatow
nieruchomosci.

17.Wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu gruntéw w pla-
nie zagospodarowania przestrzennego.

18.Rozliczanie i zamykanie inwestycji zakonczonych proto-
kotami odbioru.

19.Uzgadnianie z dziatem ksiegowosci naktadéw poniesio-
nych na poszczegodlne inwestycje na dzien 30.06i 31.12.

20.Koordynacja w zakresie wynikajgcym z art. 98 ust. 2
ustawy o gospodarce nieruchomosciami.

21.Sporzadzanie koncepcji podziatu budynkéw i gruntéw
komunalnych przygotowanych do sprzedazy.



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 17

— 620 — Poz. 242

AR

Do zadan stanowiska ds. obstugi rady gminy, zarzagdu gminy,

rad soteckich i rady osiedlowej nalezy:

1. Przygotowanie sesji rady gminy i jej protokotowanie.

2. Przygotowanie posiedzen komisji rady i zarzagdu gminy
wraz z protokotowaniem ich posiedzen.

3. Przygotowanie techniczne wyboru sottysow.

4. Organizacyjne przygotowanie wyboréw do sejmu, senatu,
rady gminy i referendéw.

5. Prowadzenie rejestrow uchwat rady gminy, zarzadu gminy,
rad soteckich i rady osiedlowej, oraz zbioru aktéw prawa
miejscowego.

. Do zadan stanowiska ds. ewidencii ludnoéci. ewidencji dziat

gospodarczej i spraw wojskowych nalezy:

1. Prowadzenie rejestru zezwolen na przeprowadzenie zbiorek
publicznych.

2. Realizacje zadan wynikajagcych z ustawy o ewidencji
ludnosci i dowodach osobistych.

3. Sprawy wojskowe z zakresu poboru i zwolnienia od
stuzby wojskowej.

4. Wspdtpraca z organami sprawiedliwo$ci i $cigania w za-
kresie utrzymania bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

5. Koordynowanie dziatalno$ci w zakresie profilaktyki zja-
wisk patologicznych.

6. Rejestracja podmiotéw gospodarczych z zakresu handlu,
ustug i produkgcji.

7. Wydawanie zezwolen na zgromadzenia i zabawy publiczne.

Do zadan stanowiska ds. gospodarowania mieniem gminnym

nalezy:

1. Prowadzenie uproszczonej ewidencji gruntow wraz ze
sprawozdawczo$cig w tym zakresie.

2. Zarzadzanie gruntami komunalnymi.

3. Obrét gruntami komunalnymi i przygotowanie ich do
sprzedazy.

4. Przygotowanie dokumentéw do sprzedazy mieszkan ko-

munalnych w uzgodnieniu z referatem planowania prze-

strzennego koncepcji podziatu budynkéw i gruntéow.

Prowadzenie rejestru sprzedazy mieszkan i gruntow.

6. Sporzadzenie informacji pétrocznych i rocznych w sprawie
stanu mienia komunalnego.

7. Prowadzenie spraw zwigzanych z rekultywacjg gruntow.

Prowadzenie numeracji posesji.

9. Przejmowanie na wtasno$¢ gminy gruntéw wydzielonych
pod drogi wynikajace z art. 98 ust. 2 ustawy o gospodarce
nieruchomos$ciami (w powyzszym zakresie, stanowisko
podlega referatowi ds. planowania przestrzennego, bu-
downictwa i infrastruktury technicznej).

Do zadan stanowiska ds. obrony cywilnej rolnictwa. lesnic-

twa, ochrony srodowiska i spraw gospodarczych nalezy:

1. Prowadzenie spraw z zakresu obrony cywilnej, akcji
kurierskiej i $wiadczen rzeczowych na rzecz wojska.

2. Nadzér nad gospodarka nasienng, ochrong roslin.

Nadzé6r nad spotkami wodnymi.

4. Nadzér nad hodowlg zwierzat w szczegdlnosci zapobie-
ganie chorobom i epidemig wéréd zwierzat.

5. Nadzér nad gospodarka towiecka.

6. W zakresie le$nictwa organizacja zalesiania i zadrzewiania.

7. Prowadzenie spraw z zakresu ochrony srodowiska (gleb,
wod, powietrza i przyrody).

8. Zaopatrzenie Urzedu w materiaty biurowe.

o
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9. Wspotdziatanie z ochotniczymi strazami pozarnymi.

10.Prowadzenie statystyki rolnej.

11.Wydawanie zaswiadczen o pracy w rolnictwie.

VIl. Do zadan stanowiska ds. sekretariatu i kadr nalezy:

1. Wysytanie i przyjmowanie poczty .

2. Maszynopisanie w zakresie ustalonym przez Woéjta.

3. Obstuga centrali telefoniczne;j.

4. Prowadzenie ogdlnego archiwum gminy.

5. Prowadzenie kadr w zakresie przygotowania umow o prace

i wypowiedzen.

Przygotowania dokumentéw rentowych i emerytalnych.
Prowadzenie ewidencji obecnosci i ewidencji urlopdw.
VIIl.Do zadanh stanowiska ds. obstugi prawnej nalezy:

1. Przygotowanie opinii i porad prawnych, oraz wyjasnien
w zakresie stosowania prawa.

2. Opiniowanie uchwat rady i innych aktéw prawa miejsco-
wego pod wzgledem prawnym.

3. Uczestnictwo wprowadzeniu przez jednostke organiza-
cyjna gminy, rokowan, ktérych celem jest nawigzanie,
zmiana, lub rozwigzanie stosunku prawnego w tym
zwtaszcza umow.

4. Opiniowanie wazniejszych umow zawieranych przez za-
rzad gminy.

5. Zastepstwo procesowe w sprawach toczacych sie z udzia-
tem gminy.

6. Wydawanie opinii w zakresie nawigzywania i rozwigzy-
wania stosunku pracy.

IX. Do zadan stanowiska ds. kultury i kultury fizycznej nalezy:
Przygotowanie uméw o prace z opiekunami $wietlic.
Planowanie remontow i wyposazenia $wietlic.
Organizacja i udziat w imprezach kulturalnych.
Planowanie inwestycji i zakupy z zakresu kultury fizycznej.
Organizacja i udziat w imprezach kultury fizycznej.
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ROZDZIAL VII
Postanowienia koricowe
§16
Organizacje i porzadek pracy oraz zwigzane z tym prawa
i obowigzki pracodawcy i pracownikéw okresla Regulamin Pracy
ustalony przez Wéjta Gminy w drodze zarzadzenia.

§17
Czynnosci biurowe i kancelaryjne reguluje instrukcja kancelaryjna
dla organéw gmin i zwigzkdw miedzygminnych ustalona rozpo-
rzgdzeniem Prezesa rady Ministréw z dnia 22 grudnia 1999 r.
(Dz.U. Nr 112, poz. 1319 z dnia 31 grudnia 1999 r.) oraz jedno-
lity rzeczowy wykaz akt stanowigcy zatgcznik do instrukcji.

§18
1) Pracownicy obowigzani sg w miare potrzeby do przedktadania
odpowiednich wnioskéw Wéjtowi w sprawach aktualizacji ni-
niejszego Regulaminu.
2) W razie watpliwos$ci spory kompetencyjne rozstrzyga Wojt.
3) Zmiany Regulaminu nastepujag w trybie wymaganym dla jego
wprowadzenia.

Woijt
(-) mgr inz. Henryk Szyda
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UCHWALA Nr 183/2001/1ll RADY MIASTA PUSZCZYKOWA

z dnia 15 lutego 2001 r.

w sprawie Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok 2001

Na podstawie ar. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dn. 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. Nr 13, poz. 74z 1996 r.
ze zmianami, oraz art. 4, ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholiz-
mowi (Dz.U. Nr 35, poz. 230 z 1982 r. z pdzniejszymi zmianami)
Rada Miasta Puszczykowa uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala sie Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Pro-
blemoéw Alkoholowych na rok 2001, stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miasta i Miejskiej
Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodwczacy
Rady Miasta

(-) mgr Ludwik Madej

Zatacznik do
Uchwaty nr 183/2001/1ll

MIEJSKI PROGRAM PROFILAKTYKI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
NA ROK 2001

1. Dalsze rozpoznawanie i ustalanie osoéb i rodzin zagrozonych
choroba alkoholowa.

2. Kontrolowanie przestrzegania przepiséw dotyczacych sprze-
dazy alkoholu w miescie.

3. Opiniowanie decyzji dotyczacych ewentualnych cofnie¢ ze-
zwolen na sprzedaz alkoholu w przypadkach naruszenia
przepiséw regulujgcych zasady sprzedazy.

4. Wdrazanie nowoczesnych programow profilaktycznych dot.
uzaleznien w placéwkach oswiatowych i $wietlicach socjo-
terapeutycznych.

5. Rozwdj i modernizacja ustug terapeutycznych dla oséb
uzaleznionych od alkoholu:

- dziatalno$¢ Punktu Konsultacyjnego ds. Uzaleznien,
- tworzenie grup terapeutycznych i praca z nimi.

6. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoho-

lowe, pomocy psychospotecznej i prawnej.

7. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie z problemem alkoho-

lowym:

- dziatalno$¢ Punktu Informacyjnego dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie,

- wspodtpraca z pracownikami socjalnymi MOPS i Policja.

8. Szkolenie zainteresowanych pracownikow (pracownicy so-

cjalni, stuzba zdrowia, nauczyciele, cztonkowie Komisji Roz-
wigzywania Problemoéw Alkoholowych) w zakresie nowocze-
snych strategii i metod rozwigzywania problemoéw alkoholo-
wych.

9. Biezace dziatania zwigzane z kierowaniem oséb uzaleznionych

od alkoholu na leczenie:

- rozmowy informujgco-motywujace,

- kierowanie na badania do biegtego sadowego celem
wydania opinii dot. stopnia uzaleznienia,

- kompletowanie dokumentacji o osobach uzaleznionych,

- kierowanie w uzasadnionych przypadkach wnioskéw do
Sadu o wydanie postanowienia dot. leczenia przymuso-
wego.

10.Wspotpraca z lokalng prasa w celu edukaciji i przedstawiania
sposobdéw zapobiegania zagrozeniom zwigzanych z uzalez-
nieniami.

11.Wspotpraca z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami
wspierajgcymi dziatania zwigzane z profilaktyka i rozwigzy-
waniem problemoéw alkoholowych.

12.Zarzadzanie miejskimi $rodkami finansowymi na realizacje
zadan, a w szczegdlnosci:

- finansowanie dziatalnosci $wietlic socjoterapeutycznych,

- pokrywanie kosztow pobytu dzieci z rodzin zagrozonych
alkoholizmem na wakacjach letnich i zimowych, a w szcze-
goélnosci na obozach socjoterapeutycznych,

- finansowanie dziatalnosci Punktu Konsultacyjnego ds. Uza-
leznien,

- finansowanie dziatalnosci Punktu Informacyjnego dla
Ofiar Przemocy w Rodzinie,

- optacanie szkolen podnoszacych kwalifikacje dla oséb
zajmujgcych sie problemami uzaleznien,

- optacanie programoéw profilaktycznych,

- opfacanie biegtego sgdowego za wydawanie opinii
dot. stopnia uzaleznienia,

- pokrywanie innych kosztéw zwigzanych z prowadzong
profilaktykg na terenie miasta.

13. Ustalanie szczegétowych zasad wydawania i cofania zezwolen
na prowadzenie sprzedazy napojow alkoholowych przezna-
czonych do spozycia na miejscu lub poza miejscem sprzedazy
oraz kontrola przestrzegania zasad obrotu tymi napojami.
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Zasady wydawania zezwolen

1. Whniosek
A. Whioski nalezy sktada¢ w Urzedzie Miejskim w Pusz-

czykowie
B. Podanie winno zawierac¢:
- imig, nazwisko, adres, nazwe i siedzibe firmy,
- adres punktu sprzedazy detalicznej lub zaktadu
gastronomicznego,
- okreslenie i charakter lokalu i prowadzonej dzia-
talnosci,
- godziny sprzedazy,
- podpis przedsiebiorcy lub uprawnionej osoby do
jego reprezentowania
C. W przypadku rozpoczynania dziatalnosci w danym
punkcie, do wniosku nalezy dotaczy¢:
- dokument, na podstawie ktérego prowadzona jest
dziatalno$¢ gospodarcza,
- dokument stanowigcy tytut prawny do lokalu,

Zezwolenia

A. Warunkiem wydania zezwolenia jest uzyskanie pozytywne;j
opinii Zarzadu Miasta.

B. Zezwolenia wydawane sg na okres:

- 2 lat na sprzedaz do spozycia poza miejscem sprze-
dazy,

- 4 lat na sprzedaz do spozycia w miejscu sprzedazy

- w zezwoleniu okresla sie godziny sprzedazy napojow
alkoholowych.

Warunki sprzedazy napojéw alkoholowych

- Posiadanie tytutu prawnego do lokalu,

- Wywieszenie w widocznym miejscu posiadanego zezwo-
lenia oraz informacji o zakazie sprzedazy i podawania
napojéw alkoholowych osobom nieletnim i nietrzezwym,

- Wyposazenie w oddzielny sanitariat, dostepny dla klientéw
w przypadku podawania napojéw alkoholowych do spo-
zycia w miejscu sprzedazy.

. Zasady cofania zezwolen

A. Wszczecie postepowania nastepuje na wniosek lub z urzedu.

B. Tryb postepowania:

- Przeprowadzenie kontroli w placéwce,

- zasiegniecie opinii Strazy Miejskiej, Policji

- przestuchanie stron,

- zasiegniecie opinii Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku
Rady Miasta Puszczykowa w przypadkach okreslo-
nych przez ustawe o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

Dowody:

- Protokét z kontroli przeprowadzonej przez wyznaczonego
pracownika Urzedu Miejskiego,

- opinia Strazy Miejskiej,

- opinia Policji,

- wyjasnienia stron,

- opinia Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Rady Miasta
Puszczykowa w przypadkach przewidzianych przez usta-
we o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alko-
holizmowi,

Wydane zezwolenia cofa sie po stwierdzeniu wystepowania

przypadkéw powodujgcych cofniecie zezwolenia, wymienio-

nych w ustawie o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzia-
taniu alkoholizmowi.

VI. Kontrola przedsiebiorstw, posiadajgcych zezwolenia na sprzedaz
i podawanie napojéw alkoholowych.

A

Kontroli podlegajg, wszyscy przedsigbiorcy, prowadzacy
sprzedaz napojéw alkoholowych przeznaczonych do spo-
zycia w miejscu i poza miejscem sprzedazy,

Kontrole przeprowadzaja:

- Upowaznieni przez Burmistrza Miasta Puszczykowa
pracownicy Urzedu Miasta,

- Straz Miejska,

- Policja.

Zakres kontroli:

a) badanie zgodnosci prowadzonej dziatalnosci z zezwo-
leniem,

b) przestrzeganie warunkéw ustawy o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

b) przestrzeganie warunkéw sprzedazy okreslonych
w uchwatach Rady Miasta Puszczykowa,

c) badanie wiarygodnosci o$wiadczenia o wartosci sprze-
dazy napojéw alkoholowych,

Kontrole punktéw sprzedazy i podawania napojéw alko-

holowych przeprowadzane sg przez co najmniej dwie

osoby - z tym, ze w zakresie o ktérym mowa w pkt. VI C

pkt. a-c, nie powiadamia sie kontrolowanego,

Osoby upowaznione do dokonywania kontroli majg prawo

do:

- wstepu na teren nieruchomosci, obiektu, lokalu lub
ich czesci, gdzie prowadzona jest sprzedaz napojéw
alkoholowych,

- zadania od kontrolowanego pisemnych lub ustnych
wyjasnien, okazania dokumentéw lub innych no$ni-
kéw informacji oraz udostepnienia danych, majacych
zwigzek z przedmiotem kontroli.

Czynnosci kontrolnych w przypadkach o ktérych mowa

w pkt. VI C pkt. d, dokonuje sie w obecnosci kontrolowa-

nego, osoby zastepujacej kontrolowanego lub przez nie-

go zatrudnionej.

Kontrolowany przedsiebiorca jest zobowigzany zapewni¢

warunki i $rodki niezbedne do sprawnego przeprowadzenia

kontroli.

Organ wydajacy zezwolenie moze zwrdci¢ sie o przepro-

wadzenie kontroli, o ktérej mowa w pkt. VI C, do organu

panstwowego, wyspecjalizowanego w kontroli danego
rodzaju dziatalnosci.

Z przeprowadzonej kontroli sporzadza sie protokét.

Na podstawie wynikédw kontroli, organ wydajgcy zezwo-

lenie wzywa przedsigbiorce do usuniecia w wyznaczo-

nym terminie stwierdzonych uchybien, podejmuje czyn-
nosci administracyjne zmierzajgce do cofniecia zezwolenia
lub inne dziatania przewidziane prawem.

Jednostka kontrolowana w terminie 30 dni od otrzymania

wezwania do usuniecia stwierdzonych uchybien, do or-

ganu wydajgcego zezwolenie przesyta informacje o wy-
konaniu zalecen.

Przewodniczacy
Rady Miasta

(-) mgr Ludwik Madej
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WARUNKI PRENUMERATY
DZIENNIKA URZ DOWEGO
WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
NA ROK 2001

- Optata za roczng prenumerate Dziennika Urzedowego
Wojewodztwa Wielkopolskiego wraz ze skorowidzem wy-
nosi 700 zt.

- Instytucje, urzedy i osoby fizyczne zainteresowane prenu-
meratg proszone sg o dokonanie wptfat na konto NBP -
Oddziat Okregowy w Poznaniu nr 10101469-39-223-1
Administracja Dziennika Urzedowego - Wielkopolski Urzad
Wojewddzki w Poznaniu, ul. Kosciuszki 93.

- Zastrzega sie prawo zmiany optat za prenumerate.

- Reklamacje z powodu niedoreczenia poszczegodlnych nu-
merdéw Dziennika nalezy zgtaszaé na pismie do Administracji
Dziennika niezwtocznie, po otrzymaniu nastepnego kolej-
nego numeru.

- Wszystkich informacji na temat prenumeraty lub zakupu
powyzszego wydawnictwa udziela Administracja Dziennika
Urzedowego - Wielkopolski Urzagd Wojewddzki w Poznaniu,
ul. Kosciuszki 93, pokdj Pl 18, tel. 854 14 09.

Wydawca: Wojewoda Wielkopolski
Redakcja: Wydziat Nadzoru i Kontroli Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu
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Egzemplarze biezgce mozna nabywaé w punkcie sprzedazy Dziennika Urzedowego:
- Wielkopolski Urzad Wojewddzki w Poznaniu, Poznan ul. Kosciuszki 93, pok. Pl 18, tel. 854 14 09 (takze egzemplarze z lat ubiegtych),
- Wielkopolski Urzad Wojewddzki w Poznaniu, Delegatura w Kaliszu, Kalisz pl. Sw. Jozefa 5, pok. 132
- Wielkopolski Urzad Wojewddzki w Poznaniu, Delegatura w Koninie, Konin al. 1 Maja 7, pok. 170, blok ,B"
- Wielkopolski Urzad Wojewddzki w Poznaniu, Delegatura w Lesznie, Leszno pl. Ko$ciuszki 4, pok. 101
- Wielkopolski Urzad Wojewddzki w Poznaniu, Delegatura w Pile, Pita al. Niepodlegtoéci 33/35, pok. 214
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