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4718

UCHWA£A Nr XLVII/262/06 RADY GMINY PRZYKONA

z dnia 9 sierpnia 2006 r.

w sprawie okre�lenia szczegó³owych zasad i trybu umarzania, odraczania lub rozk³adania na raty
sp³at nale¿no�ci pieniê¿nych, do których nie stosuje siê  przepisów ustawy � Ordynacja podatkowa,

przypadaj¹cych gminie lub jej jednostkom organizacyjnym oraz wskazania organu do tego uprawnionego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 ze zm.) art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku
o finansach publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 249 poz. 2104
z pó�n. zm.) Rada Gminy Przykona uchwala co nastêpuje:

§1. Okre�la siê szczegó³owe zasady i tryb umarzania,
odraczania lub rozk³adania na raty sp³aty nale¿no�ci pieniê¿-
nych, w tym cywilnoprawnych, zwanych dalej �nale¿no�cia-
mi� do których nie stosuje siê przepisów ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. � Ordynacja podatkowa (Dz.U. z 2005 r Nr 8
poz. 60 z pó�n. zm.)przypadaj¹cych na podstawie przepisów
szczególnych, gminom lub jej jednostkom organizacyjnym od
osób fizycznych, osób prawnych i jednostek organizacyjnych
nie posiadaj¹cych osobowo�ci prawnej � zwanych dalej �d³u¿-
nikami�.

§2. 1.Nale¿no�ci pieniê¿ne mog¹ byæ umarzane w ca³o�ci
lub czê�ci, je¿eli wyst¹pi jedna z nastêpuj¹cych przes³anek:

1) d³u¿nik zmar³, nie pozostawiaj¹c ¿adnego maj¹tku lub
pozostawiaj¹c ruchomo�ci nie podlegaj¹ce egzekucji na
podstawie odrêbnych przepisów,

2) nie mo¿na ustaliæ miejsca pobytu d³u¿nika,

3) �ci¹gniêcie wierzytelno�ci zagra¿a wa¿nym interesom d³u¿-
nika, a w szczególno�ci jego egzystencji,

4) nie �ci¹gniêto ich w toku postêpowania likwidacyjnego
lub upad³o�ciowego,

5) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ¿e w postêpowaniu
egzekucyjnym nie uzyska siê kwoty wy¿szej od kosztów
dochodzenia i egzekucji tej wierzytelno�ci lub postêpowa-
nie egzekucyjne okaza³o siê nieskuteczne.

2. Umorzenie mo¿e nast¹piæ na wniosek d³u¿nika lub
z inicjatywy wierzyciela.

3. Umorzenie nale¿no�ci w przypadku, gdy oprócz d³u¿-
nika s¹ zobowi¹zane inne osoby, mo¿e nast¹piæ tylko wtedy,
gdy przes³anki umorzenia zachodz¹ wobec wszystkich zobo-
wi¹zanych.

4. Organ w³a�ciwy do umarzania nale¿no�ci jest równie¿
uprawniony do umarzania odsetek oraz innych nale¿no�ci
ubocznych.

§3. 1.W przypadkach uzasadnionych wzglêdami spo³ecz-
nymi lub gospodarczymi, bior¹c pod uwagê mo¿liwo�ci p³at-

nicze d³u¿nika oraz uzasadniony interes gminy, organ w³a�ci-
wy, na wniosek d³u¿nika, mo¿e odroczyæ termin zap³aty
ca³o�ci lub czê�ci nale¿no�ci lub roz³o¿yæ je na raty.

2. Termin odroczenia nie mo¿e byæ d³u¿szy ni¿ jeden rok,
za� okres sp³aty nale¿no�ci na raty nie mo¿e przekraczaæ
czterech lat.

3. W przypadku nie sp³acenia przez d³u¿nika nale¿no�ci
w terminie albo w pe³nej wysoko�ci rat ustalonych w umowie,
pozosta³a do sp³aty nale¿no�æ staje siê natychmiast wymagal-
na wraz z nale¿nymi odsetkami za zw³okê.

§4. Do umarzania nale¿no�ci, odraczania terminu zap³aty
lub rozk³adania nale¿no�ci na raty uprawnieni s¹:

1) w zakresie nale¿no�ci gminy - Wójt Gminy

2) w zakresie nale¿no�ci przypadaj¹cych jednostkom organi-
zacyjnym � kierownicy tych jednostek

§5. Umarzanie nale¿no�ci lub udzielanie innych ulg nastê-
puje na podstawie przepisów prawa cywilnego.

§6. Organ mo¿e cofn¹æ swoj¹ decyzjê o umorzeniu lub
udzieleniu ulg w sp³acie nale¿no�ci, je¿eli wyjdzie na jaw ¿e,
dowody, na podstawie których nale¿no�æ umorzono lub udzie-
lono ulgi w jej sp³acaniu, okaza³y siê fa³szywe b¹d� d³u¿nik
wprowadzi³ organ w b³¹d, co do okoliczno�ci, które stanowi³y
podstawê podjêcia decyzji.

§7. 1. Kierownicy jednostek organizacyjnych przedstawiaj¹
Wójtowi Gminy Przykona sprawozdania dotycz¹ce umorzo-
nych nale¿no�ci oraz odroczenia terminu sp³aty ca³o�ci lub
czê�ci nale¿no�ci albo roz³o¿enia p³atno�ci ca³o�ci lub czê�ci
nale¿no�ci na raty, udzielonych w trybie okre�lonym niniejsz¹
uchwa³¹.

2. Sprawozdania, o których mowa w ust. 1 s¹ przedsta-
wiane raz na kwarta³ ³¹cznie ze sprawozdaniami o dochodach
jednostek organizacyjnych.

§8. Wójt Gminy przedstawi Radzie Gminy informacjê
o dokonanych umorzeniach, odroczeniach, lub roz³o¿eniu
p³atno�ci na raty, udzielonych na podstawie niniejszej uchwa-
³y w rocznym sprawozdaniu z wykonania bud¿etu.

§9. Traci moc Uchwa³a Nr XXXIV/186/01 Rady Gminy
Przykona z dnia 27 czerwca 2001 roku w sprawie szczegó³o-
wych zasad i trybu umarzania, odraczania lub rozk³adania na
raty wierzytelno�ci gminnych jednostek organizacyjnych
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z tytu³u sp³at nale¿no�ci pieniê¿nych, do których nie stosuje
siê przepisów ustawy � Ordynacja podatkowa.

§10. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§11. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Czes³aw Witczak

4719

UCHWA£A Nr XXXIII/197/2006 RADY MIEJSKIEJ W STAWISZYNIE

z dnia 27 wrze�nia 2006 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu utrzymania czysto�ci
i porz¹dku na terenie Gminy i Miasta Stawiszyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jedno-
lity: Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pó�n. zm.) oraz art. 4
ust. 1 i 2 i w nawi¹zaniu do art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 13
wrze�nia 1996 r. o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w gminach
(t.j.: Dz.U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008), po zasiêgniêciu opinii
Pañstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Kali-
szu � Rada Miejska w Stawiszynie uchwala, co nastêpuje:

§1. Uchwala siê: Regulamin utrzymania czysto�ci i po-
rz¹dku na terenie Gminy i Miasta Stawiszyn w brzmieniu
za³¹cznika do uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Stawi-
szyna.

§3. Traci moc uchwa³a Nr XXIX /105 /98 Rady Gminy
i miasta Stawiszyn z dnia 20.04.1998 r. w sprawie: Regulami-
nu utrzymania czysto�ci i porz¹dku na terenie Gminy i Miasta
Stawiszyn oraz okre�lenia szczegó³owych zasad utrzymania
czysto�ci i porz¹dku wobec osób utrzymuj¹cych zwierzêta
domowe, ustalaj¹ca zakres bezpieczeñstwa i czysto�ci
w miejscach publicznych na terenie Gminy i Miasta Stawi-
szyn.

§4 Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Stawiszynie

(�) Ryszard Weber
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Za³¹cznik
do uchwa³y Nr XXXIII/197/2006

Rady Gminy i Miasta Stawiszyn
z dnia 27 wrze�nia 2006 r.

REGULAMIN UTRZYMANIA CZYSTO�CI I PORZ¥DKU NA TERENIE GMINY I MIASTA STAWISZYN

Poz. 4719

ROZDZIA£ I

Zasady ogólne i zakres obowi¹zywania

Art. 1. Ustala siê szczegó³owe zasady utrzymania czysto�ci
i porz¹dku w miejscach publicznych na terenie Gminy i Miasta
Stawiszyn, zwane dalej Regulaminem.

Art. 2. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o:

1) w³a�cicielu nieruchomo�ci � nale¿y przez to rozumieæ
tak¿e wspó³w³a�cicieli, u¿ytkowników wieczystych oraz
jednostki organizacyjne, osoby posiadaj¹ce nieruchomo�æ
w zarz¹dzie lub u¿ytkowaniu, a tak¿e inne podmioty w³a-
daj¹ce nieruchomo�ci¹ oraz w³a�cicieli lokali w budynku
wielorodzinnym, w którym ustanowiono odrêbn¹ w³a-
sno�æ lokali lub osoby sprawuj¹ce zarz¹d nieruchomo�ci¹
wspóln¹ w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 24 czerw-
ca 1994 r. o w³asno�ci lokali (t.j. Dz.U. z 2000 r. Nr 80, poz.
903 z pó�n. zm.),

2) przedsiêbiorcy � rozumie siê przez to przedsiêbiorcê po-
siadaj¹cego wydane przez wójta, burmistrza lub prezyden-
ta miasta zezwolenie na prowadzenie dzia³alno�ci w zakre-
sie odbierania odpadów od w³a�cicieli nieruchomo�ci lub
opró¿niania zbiorników bezodp³ywowych i transportu nie-
czysto�ci ciek³ych oraz zak³ad bêd¹cy gminn¹ jednostk¹
organizacyjn¹,

3) odpadach:

a) bez bli¿szego okre�lenia lub z okre�leniem �komunal-
ne� � rozumie siê przez to odpady powstaj¹ce
w gospodarstwach domowych, a tak¿e odpady nie
zawieraj¹ce odpadów niebezpiecznych, pochodz¹ce
od innych wytwórców odpadów, które ze wzglêdu na
swój charakter lub sk³ad s¹ podobne do odpadów
powstaj¹cych w gospodarstwach domowych,

b) wielkogabarytowych � rozumie siê przez to takie odpa-
dy, które ze wzglêdu na swoje rozmiary lub masê nie
mog¹ byæ umieszczone w typowych pojemnikach, np.
zu¿yte meble, urz¹dzenie domowe, materace itp.,

c) ro�linnych � rozumie siê przez to odpady powstaj¹ce
na prywatnych lub publicznych terenach zielonych
wskutek ich pielêgnacji oraz uprawiania, a tak¿e odpa-
dy pochodzenia ro�linnego z targowisk oraz k³ody
drzew i ga³êzie zalegaj¹ce na drogach publicznych,

d) biodegradowalnych � rozumie siê przez to organiczne
sk³adniki odpadów, które ulegaj¹ rozk³adowi tlenowe-
mu lub beztlenowemu przy udziale mikroorganizmów,

e) niebezpiecznych w odpadach komunalnych � rozumie
siê przez to odpady powstaj¹ce w gospodarstwach
domowych, jak np. �wietlówki i inne lampy rtêciowe,

baterie i akumulatory, przeterminowane leki, przeter-
minowane �rodki ochrony ro�lin, farby, lakiery i opa-
kowania po nich, rozpuszczalniki i inne ropopochodne,
zu¿yte urz¹dzenia elektryczne i elektroniczne, wyroby
azbestowe i tym podobne odpady zawieraj¹ce niebez-
pieczne dla �rodowiska i cz³owieka sk³adniki lub w³a-
�ciwo�ci.

4) nieczysto�ciach ciek³ych � rozumie siê przez to �cieki
w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2001r. prawo wodne
(Dz.U. Nr 239, poz. 2019 z 2005 r. ze zmianami), groma-
dzone przej�ciowo w bezodp³ywowych zbiornikach,

5) selektywnym zbieraniu odpadów � rozumie siê przez to
zbieranie okre�lonych rodzajów odpadów do przeznaczo-
nych na nie pojemników lub worków,

6) zwierzêtach domowych � rozumie siê przez to zwierzêta
tradycyjnie przebywaj¹ce wraz z cz³owiekiem w jego domu
lub innym odpowiednim pomieszczeniu, utrzymywane
przez cz³owieka w charakterze jego towarzysza,

7) zwierzêtach gospodarskich � rozumie siê przez to konio-
wate, byd³o, jeleniowate, drób, �winie, owce, kozy, pszczo-
³y, zwierzêta futerkowe,

8) zabudowie zwartej � rozumie siê przez to tereny wyposa-
¿one w budynki i budowle o ró¿nych rodzajach u¿ytkowa-
nia na dzia³kach tworz¹cych zgrupowania nieruchomo�ci
(budynki jednorodzinne szeregowe, budynki wielokondy-
gnacyjne i wielorodzinne, zabudowa przemys³owa, maga-
zynowo - sk³adowa),

9) zabudowie rozproszonej � rozumie siê przez to tereny
pozosta³e, w tym rolne z zabudow¹ zagrodow¹ oraz bu-
dynki jednorodzinne wolnostoj¹ce i letniskowe o zabudo-
wie lu�nej.

Art. 3. Regulamin obowi¹zuje:

1) w³a�cicieli nieruchomo�ci, w tym w³adaj¹cych nierucho-
mo�ciami:

a) jednostki u¿ytkuj¹ce tereny s³u¿¹ce komunikacji pu-
blicznej,

b) zarz¹dców ogrodów dzia³kowych,

c) organizatorów imprez o charakterze publicznym,

2) osoby utrzymuj¹ce zwierzêta domowe i gospodarskie.

ROZDZIA£ II

Wymagania w zakresie utrzymania czysto�ci
i porz¹dku na terenie nieruchomo�ci

Art. 4. 1. W³a�ciciele nieruchomo�ci s¹ obowi¹zani do
utrzymywania porz¹dku i czysto�ci poprzez:
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a) wyposa¿enie nieruchomo�ci w urz¹dzenia s³u¿¹ce do
zbierania odpadów komunalnych oraz utrzymywanie
tych urz¹dzeñ w odpowiednim stanie sanitarnym,
porz¹dkowym i technicznym,

b) zbieranie powsta³ych na terenie nieruchomo�ci odpa-
dów komunalnych oraz gromadzenie w zbiornikach
bezodp³ywowych nieczysto�ci ciek³ych. Przekazywanie
tych odpadów do wywozu, odzysku lub unieszkodli-
wiania, jak i pozbywanie siê nieczysto�ci ciek³ych
powinno przebiegaæ zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepi-
sami i na zasadach okre�lonych w niniejszym regula-
minie. Na terenie nieruchomo�ci oddzielnie gromadzi
siê:

1) �nieg, lód i inne zanieczyszczenia,

2) gor¹cy popió³, ¿u¿el, ga³êzie, gruz, meble i inne odpady
gabarytowe,

3) odpady niewymienione w pkt 2, a w tym odpady niebez-
pieczne (np. �wietlówki, baterie, lekarstwa, lakiery, �rodki
ochrony ro�lin itp.) gromadzone selektywnie w pojemni-
kach i opakowaniach oraz zabezpieczone przed zanie-
czyszczeniem �rodowiska oraz odpady biodegradowalne
przeznaczone do kompostowania,

c) przy³¹czenie nieruchomo�ci do istniej¹cej sieci kanali-
zacyjnej lub, w przypadku gdy budowa sieci kanaliza-
cyjnej jest technicznie lub ekonomicznie nieuzasadnio-
na, wyposa¿enie nieruchomo�ci w zbiornik bezodp³y-
wowy nieczysto�ci ciek³ych (szambo) lub w przydo-
mow¹ oczyszczalniê �cieków bytowych, spe³niaj¹ce
wymagania okre�lone w przepisach odrêbnych,

d) uprz¹tniêcie b³ota, �niegu, lodu i innych zanieczysz-
czeñ z chodników po³o¿onych wzd³u¿ nieruchomo�ci,
przy czym za taki chodnik uznaje siê wydzielon¹ czê�æ
drogi publicznej s³u¿¹c¹ dla ruchu pieszego, po³o¿on¹
bezpo�rednio przy granicy nieruchomo�ci,

e) utrzymywanie w nale¿ytym stanie terenów zielonych
wchodz¹cych w sk³ad nieruchomo�ci przez koszenie
trawników, usuwanie chwastów, zesch³ej i skoszonej
trawy, opad³ych li�ci i z³amanych ga³êzi oraz usuwanie
innych nieczysto�ci,

f) dbanie o czysto�æ i estetykê budynków i ogrodzeñ oraz
usuwanie z terenu nieruchomo�ci wraków pojazdów
oraz innych odpadów wielkogabarytowych,

g) realizacjê innych obowi¹zków okre�lonych w niniej-
szym regulaminie.

2. Wykonywanie obowi¹zków, o których mowa w ust. 1,
na terenie budowy nale¿y do kierownika budowy.

3. Uprz¹tniêcie i pozbycie siê b³ota, �niegu, lodu i innych
zanieczyszczeñ z przystanków komunikacyjnych nale¿y do
obowi¹zków przedsiêbiorców u¿ytkuj¹cych tereny s³u¿¹ce
komunikacji publicznej.

4. Utrzymanie czysto�ci i porz¹dku na drogach publicz-
nych nale¿y do zarz¹du drogi. Do jego obowi¹zków nale¿y
tak¿e:

a) zbieranie i pozbywanie siê odpadów zgromadzonych
w urz¹dzeniach do tego przeznaczonych i utrzymywanie
tych urz¹dzeñ w odpowiednim stanie sanitarnym, porz¹d-
kowym i technicznym,

b) pozbywanie siê uprz¹tniêtych z chodników b³ota, �niegu,
lodu i innych zanieczyszczeñ przez w³a�cicieli nieruchomo-
�ci przyleg³ych do drogi publicznej,

c) uprz¹tanie i pozbywanie siê b³ota, �niegu, lodu i innych
zanieczyszczeñ z tych chodników, na których zarz¹d drogi
pobiera op³aty z tytu³u postoju lub parkowania pojazdów
samochodowych.

5. Obowi¹zki utrzymania czysto�ci i porz¹dku na tere-
nach innych ni¿ wymienione w ust. 1 � 4 nale¿¹ do Gminy
i Miasta. Do obowi¹zków Gminy i Miasta nale¿y tak¿e pozby-
cie siê b³ota, �niegu, lodu i innych zanieczyszczeñ z chodni-
ków, je¿eli Gmina i Miasto pobiera op³aty z tytu³u postoju lub
parkowania pojazdów samochodowych na takim chodniku
oraz zbieranie i pozbywanie siê odpadów zgromadzonych
w urz¹dzeniach do tego przeznaczonych, umieszczonych na
tym chodniku i utrzymywanie tych urz¹dzeñ w odpowiednim
stanie sanitarnym, porz¹dkowym i technicznym.

Art. 5. 1. Wprowadza siê obowi¹zek prowadzenia selek-
tywnej zbiórki:

1) odpadów organicznych,

2) szk³a z zachowaniem podzia³u na szk³o bia³e i kolorowe,

3) papieru i makulatury,

4) opakowañ z tworzyw sztucznych,

5) z³omu ¿elaza i metali kolorowych,

i gromadzenia tych odpadów w pojemnikach lub specjal-
nie oznakowanych workach, oddzielnie ka¿dy rodzaj odpa-
dów.

2. Wprowadza siê obowi¹zek kompostowania odpadów
biodegradowalnych we w³asnym zakresie w rejonie zabudo-
wy jednorodzinnej rozproszonej w mie�cie i na wsi oraz
przekazywania do kompostowni takich odpadów w rejonach
zabudowy jednorodzinnej szeregowej lub wielorodzinnej.

3. Powstaj¹ce na terenie nieruchomo�ci odpady ro�linne
powinny byæ kompostowane we w³asnym zakresie lub prze-
kazywane do kompostowni odpadów.

Art. 6. 1. B³oto, �nieg, lód i inne zanieczyszczenia
z chodników i czê�ci nieruchomo�ci przeznaczonych do u¿yt-
ku publicznego powinny byæ gromadzone w miejscach nie
powoduj¹cych zak³óceñ w ruchu pieszych lub pojazdów
w sposób umo¿liwiaj¹cy ich odbiór przez przedsiêbiorcê.

2. B³oto, �nieg, lód lub inne zanieczyszczenia nale¿y
gromadziæ przy krawê¿nikach jezdni tak, by nie znajdowa³y siê
wokó³ drzew.

3. Piasek u¿yty celem zapobiegania �lisko�ci chodników
nale¿y usun¹æ niezw³ocznie po ustaniu przyczyny jego zasto-
sowania.

4. Usuwanie �niegu i lodu z czê�ci nieruchomo�ci s³u¿¹-
cych do u¿ytku publicznego poprzez u¿ycie �rodków chemicz-
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nych, tj. soli, solanki i innych, dopuszcza siê jedynie na
drogach publicznych.

Art.  7. Dopuszcza siê w okresie 1 pa�dziernika do 30
kwietnia � na terenach rozproszonej zabudowy jednorodzin-
nej, ogrodów dzia³kowych i na terenach rolniczych � spalanie
poza instalacjami i urz¹dzeniami powsta³ych na terenie nie-
ruchomo�ci pozosta³o�ci ro�linnych pochodz¹cych z zabie-
gów pielêgnacyjnych i upraw, jedynie na tych terenach
gminy/miasta gdzie nie jest prowadzone selektywne zbieranie
lub odbieranie odpadów biodegradowalnych, pod warun-
kiem nie zadymiania miejsc s³u¿¹cych do wspólnego u¿ytku
i nieruchomo�ci s¹siednich.

Art. 8. 1. Nieruchomo�ci zabudowane budynkami miesz-
kalnymi lub wykorzystywane na cele dzia³alno�ci gospodar-
czej i nie przy³¹czone do sieci kanalizacyjnej musz¹ byæ
wyposa¿one w szczelne bezodp³ywowe zbiorniki (szamba)
przeznaczone do gromadzenia nieczysto�ci ciek³ych lub
w lokaln¹ (przydomow¹) oczyszczalniê �cieków.

2. Lokalizacjê, wymagania techniczne, warunki budowy
i eksploatacji zbiorników i przydomowej oczyszczalni �cieków,
o których mowa w ust. 1, okre�laj¹ odrêbne przepisy.

3. Na terenach posiadaj¹cych zbiorcze kolektory �cieko-
we nak³ada siê obowi¹zek w³¹czenia do nich przykanalików
�ciekowych z posesji zabudowanych.

Art. 9. 1. Mycie pojazdów mechanicznych i innych �rod-
ków transportowych powinno siê odbywaæ w miejscach na
to wyznaczonych � myjniach. Zabrania siê mycia pojazdów
mechanicznych i innych �rodków transportowych na terenie
nieruchomo�ci przeznaczonych do u¿ytku publicznego, a w
szczególno�ci na chodnikach, jezdniach, poboczach dróg,
placach, skwerach i zieleñcach, terenach le�nych i parkowych
oraz w pobli¿u zbiorników wodnych oraz innych wód po-
wierzchniowych otwartych (cieków wodnych).

2. Mycie pojazdów mechanicznych i innych �rodków
transportowych za pomoc¹ detergentów na terenie nieru-
chomo�ci bêd¹cych we w³adaniu osób fizycznych jest dozwo-
lone pod warunkiem uzyskania zgody w³a�ciciela oraz przy
zbieraniu i doprowadzaniu powstaj¹cych �cieków do kanali-
zacji sanitarnej lub gromadzeniu ich w szczelnym zbiorniku
w sposób umo¿liwiaj¹cy ich usuniêcie zgodnie z wymagania-
mi dotycz¹cymi usuwania nieczysto�ci ciek³ych. W szczegól-
no�ci �cieki te nie mog¹ byæ bezpo�rednio odprowadzane do
wód powierzchniowych (cieków, zbiorników wodnych) lub do
ziemi.

3. Dopuszcza siê mycie karoserii samochodów osobo-
wych lub ich czê�ci wod¹ nie zawieraj¹c¹ detergentów lub
wod¹ zawieraj¹c¹ substancje biodegradowalne, o ile nie
bêdzie ono powodowa³o zanieczyszczenia gleby lub wód
powierzchniowych substancjami chemicznymi, a zw³aszcza
ropopochodnymi, pod nastêpuj¹cymi warunkami:

- powy¿sza czynno�æ mo¿e byæ wykonywana w odleg³o�ci
nie mniejszej ni¿ 100 m od wszelkich wód powierzchnio-
wych, takich jak zbiorniki wodne i cieki powierzchniowe
(rzeki, kana³y, rowy),

- powstaj¹ce �cieki nie s¹ odprowadzane do kanalizacji
deszczowej (kana³ów burzowych).

4. Dokonywanie dora�nych napraw i regulacji pojazdów
mechanicznych, maszyn i urz¹dzeñ rolniczych dopuszczalne
jest w miejscach wy³¹cznie do tego celu zorganizowanych
i o powierzchni utwardzonej (np. gara¿e, parkingi z �kana³a-
mi� do przegl¹du), na które uzyskano pozwolenie na u¿ytko-
wanie w tym zakresie od w³a�ciwego organu budowlanego.

5. Dopuszcza siê wykonywanie prostych napraw i regu-
lacji pojazdów mechanicznych poza warsztatami naprawczy-
mi (np. wymiana ¿arówek, wymiana �wiec zap³onowych,
wymiana kó³, uzupe³nienie p³ynów itp.), pod warunkami:

- zapewnienia bezpieczeñstwa osób przebywaj¹cych
w pobli¿u miejsca naprawy,

- zapewnienia porz¹dku i czysto�ci w miejscu naprawy oraz
nie powstawania �cieków zawieraj¹cych oleje, smary
i zanieczyszczenia ropopochodne,

- nie powodowania uci¹¿liwo�ci dla �rodowiska (ha³asu,
emisji spalin).

6. Naprawy, przegl¹dy i konserwacje pojazdów mecha-
nicznych, w wyniku których powstaj¹ odpady niebezpieczne,
musz¹ byæ prowadzone w warsztatach specjalistycznych
posiadaj¹cych stosowne zezwolenia. Dotyczy to w szczegól-
no�ci: napraw blacharsko - lakierniczych, konserwacji pojaz-
dów, wymiany p³ynów i olejów eksploatacyjnych, naprawy
i mycia silnika.

ROZDZIA£ III

Urz¹dzenia przeznaczone do zbierania odpadów komunal-
nych na terenie nieruchomo�ci oraz na drogach publicz-

nych � rodzaje, rozmieszczanie  i utrzymanie

Art. 10. 1. Odpady komunalne mog¹ byæ zbierane jedynie
w zamkniêtych i szczelnych pojemnikach (kontenerach), wy-
³¹cznie do tego celu przeznaczonych i przystosowanych do
mechanicznego wy³adunku.

2. W³a�ciciel nieruchomo�ci wyposa¿a j¹ w pojemniki
(kontenery) o odpowiedniej liczbie i pojemno�ci, gwarantuj¹-
cej ci¹g³o�æ gromadzenia odpadów powstaj¹cych na terenie
nieruchomo�ci.

3. W³a�ciciel nieruchomo�ci zapewnia jej wyposa¿enie
w odpowiednie pojemniki poprzez zakup takich urz¹dzeñ,
wydzier¿awienie od przedsiêbiorstwa wywozowego lub
w inny sposób ustalony w drodze umowy z firm¹ wywozow¹
lub innym uprawnionym podmiotem.

4. Minimaln¹ liczbê i wielko�æ niezbêdnych pojemników
okre�la siê w oparciu o obowi¹zuj¹c¹ w Regulaminie czêsto-
tliwo�æ wywozu i liczbê osób przebywaj¹cych w nieruchomo-
�ci, rozumian¹ jako: zamieszka³ych, zatrudnionych lub obs³u-
giwanych (w obiekcie):

a) dla gospodarstw domowych wynosi ona 1 pojemnik
SM-110 dm3/nieruchomo�æ w zabudowie mieszkalnej jed-
norodzinnej lub gospodarstwach rolniczych,

b) dla gospodarstw domowych w budynkach wielorodzin-
nych szeregowych i wielokondygnacyjnych wynosi ona 1
pojemnik SM-110 dm3/rodzinê,
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5. Ustala siê nastêpuj¹ce minimalne wska�niki nagroma-
dzenia odpadów komunalnych wytwarzanych w obiektach
struktury spo³eczno-gospodarczej:

- sklepy i punkty us³ugowe � na ka¿de 10 m2 powierzchni
ca³kowitej 0,2 m3/miesi¹c,

- punkty handlowe poza lokalem � na ka¿dego zatrudnione-
go 0,2 m3/miesi¹c,

- lokale gastronomiczne � na jedno miejsce konsumpcyjne
0,08 m3/miesi¹c,

- pomieszczenia socjalne i biurowe zak³adów rzemie�lni-
czych, przemys³owych i us³ugowych, kluby, wypo¿yczal-
nie � na ka¿dego zatrudnionego 0,04 m3/miesi¹c,

- szko³y, przedszkola � na jedn¹ osobê (dziecko, uczeñ,
personel) 0,012 m3/miesi¹c,

- przychodnie lekarskie i zak³ady opieki zdrowotnej � na
jednego pacjenta 0,012 m3/miesi¹c,

- hotele � na jedno miejsce noclegowe 0,08 m3/miesi¹c.

6. Podane minimalne wielko�ci pojemników lub wska�ni-
ki nagromadzenia odpadów w³a�ciciel nieruchomo�ci przeli-
cza, uwzglêdniaj¹c czêstotliwo�æ obs³ugi na standardowe
wielko�ci pojemników (kontenerów) nadaj¹cych siê do opró¿-
niania przy pomocy taboru asenizacyjnego jakim dysponuje
przedsiêbiorca, z którym podpisuje umowê na wywóz odpa-
dów komunalnych.

7. Do gromadzenia zwiêkszonej przej�ciowo ilo�ci odpa-
dów lub do gromadzenia odpadów powstaj¹cych sezonowo,
np. ro�linnych przeznaczonych do kompostowania lub spalar-
ni, oprócz pojemników (kontenerów) mo¿na u¿ywaæ worków
plastikowych o w³a�ciwie dobranej pojemno�ci i wytrzyma-
³o�ci, zapewniaj¹cej bezpieczny z punktu widzenia techniczne-
go i sanitarnego transport odpadów.

Art. 11. 1. Pojemniki s³u¿¹ce do gromadzenia odpadów
powinny mieæ pojemno�æ od 0,05 do 5 m3, a kontenery � od
3,5 do 40 m3.

2. Liczba pojemników (kontenerów) na odpady na terenie
nieruchomo�ci powinna byæ wystarczaj¹ca do umieszczenia
w nich wszystkich powstaj¹cych odpadów, usuwanych zgod-
nie z Regulaminem oraz dla zachowania czysto�ci i porz¹dku
w miejscu gromadzenia odpadów, a ich rodzaj uzgodniony
z przedsiêbiorc¹.

3. Dla potrzeb selektywnej zbiórki odpadów zaleca siê
stosowanie pojemników odpowiadaj¹cych ogólnym warun-
kom okre�lonym w Regulaminie, utrzymanych w nastêpuj¹-
cej kolorystyce :

1) niebieski � z przeznaczeniem na papier i makulaturê,

2) bia³y � z przeznaczeniem na szk³o bia³e,

3) zielony � z przeznaczeniem na szk³o kolorowe,

4) czerwony � z przeznaczeniem na z³om ¿elaza i metali
kolorowych,

5) ¿ó³ty � z przeznaczeniem na tworzywa sztuczne,

6) br¹zowy � z przeznaczeniem na odpady organiczne.

4. Pojemniki powinny byæ oznaczone napisami okre�laj¹-
cymi rodzaj odpadów, na jaki s¹ przeznaczone. Na pojemniku
winna byæ umieszczona informacja zawieraj¹ca logo, adres
i telefon przedsiêbiorcy obs³uguj¹cego pojemnik.

5. Przeterminowane leki od ludno�ci zbierane s¹ w spe-
cjalistycznych pojemnikach ustawionych w aptekach na tere-
nie gminy/miasta z zachowaniem odrêbnych przepisów ich
przyjmowania i unieszkodliwiania.

6. Dopuszcza siê stosowanie worków plastikowych do
selektywnej zbiórki odpadów przy zachowaniu wynikaj¹cej
z ust. 3 kolorystyki i oznaczeñ.

Art. 12. 1. Zabrania siê zbierania w urz¹dzeniach na od-
pady komunalne �niegu, lodu, gor¹cego popio³u i ¿u¿la,
szlamu, substancji toksycznych, ¿r¹cych i wybuchowych,
odpadów niebezpiecznych, odpadów z dzia³alno�ci gospodar-
czej, ga³êzi, gruzu, mebli i innych odpadów wielkogabaryto-
wych.

2. Odpady medyczne lub weterynaryjne, powstaj¹ce
w zwi¹zku z prowadzeniem na terenie nieruchomo�ci dzia³al-
no�ci w zakresie us³ug medycznych lub weterynaryjnych, nie
mog¹ byæ gromadzone w pojemnikach s³u¿¹cych do zbierania
odpadów komunalnych. Zasady postêpowania z tymi odpa-
dami okre�laj¹ przepisy odrêbne.

3. Zabrania siê spalania w pojemnikach jakichkolwiek
odpadów komunalnych, a w tym ro�linnych.

4. Obowi¹zki okre�lone w ust. 1 � 2 stosuje siê odpowied-
nio do urz¹dzeñ na odpady (koszy) ustawionych na drogach
publicznych, przystankach komunikacyjnych oraz innych tere-
nach u¿ytku publicznego.

5. Odpady wielkogabarytowe winny byæ zbierane w do-
stosowanych do tego kontenerach o pojemno�ci nie mniej-
szej ni¿ 7 m3 lub gromadzone w wyznaczonych miejscach na
nieruchomo�ci w sposób nie utrudniaj¹cy korzystania z nie-
ruchomo�ci przez osoby trzecie, nie naruszaj¹cy estetyki
otoczenia i umo¿liwiaj¹cy swobodny dostêp dla przedsiêbior-
cy upowa¿nionego do zbierania tych odpadów.

Art. 13. Odpady ulegaj¹ce biodegradacji mog¹ byæ kom-
postowane na terenie w³a�ciciela nieruchomo�ci we w³asnym
zakresie jedynie w obszarze osiedli domów jednorodzinnych
(dzia³ki przydomowe), gospodarstw rolniczych oraz ogrodów
dzia³kowych, w sposób nie powoduj¹cy uci¹¿liwo�ci dla nie-
ruchomo�ci s¹siednich, w kompostowniku lub specjalistycz-
nych pojemnikach.

Art. 14. 1. Pojemniki (kontenery) musz¹ mieæ konstrukcjê
zapewniaj¹c¹ mo¿liwo�æ utrzymania ich we w³a�ciwym sta-
nie sanitarnym oraz uniemo¿liwiaj¹c¹ zwierzêtom dostêp do
odpadów.

2. Rodzaj pojemników w³a�ciciel nieruchomo�ci uzgad-
nia z przedsiêbiorc¹, któremu zleci³ odbiór odpadów komu-
nalnych, albo powierza temu podmiotowi wyposa¿enie nie-
ruchomo�ci w odpowiednie pojemniki zgodnie z zawart¹
umow¹.

3. W³a�ciciel nieruchomo�ci ma obowi¹zek utrzymywaæ
pojemniki (kontenery) na odpady, altany lub inne miejsca ich
ustawienia oraz komory i szyby zsypowe w budynkach
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w takim stanie sanitarnym i technicznym, aby korzystanie
z nich mog³o odbywaæ siê bez przeszkód i powodowania
zagro¿eñ dla zdrowia u¿ytkowników, a w szczególno�ci ma
obowi¹zek utrzymywania ich w czysto�ci i okresowego dezyn-
fekowania. Zabiegi mycia i dezynfekcji powinny byæ prowa-
dzone przy u¿yciu sprzêtu specjalistycznego w sposób wyklu-
czaj¹cy zanieczyszczenie �rodowiska. W zabudowie wieloro-
dzinnej obowi¹zek ten spoczywa na przedsiêbiorcach odbie-
raj¹cych odpady.

4. Pojemniki (kontenery) powinny byæ usytuowane
w wydzielonym miejscu nieruchomo�ci trwale oznaczonym,
b¹d� na terenie przyleg³ym (nieruchomo�æ s¹siednia lub
teren zarz¹dcy drogi), do którego w³a�ciciel nieruchomo�ci
uzyska³, wraz z terenem niezbêdnym do obs³ugi komunikacyj-
nej, tytu³ prawny. Teren pod pojemniki powinien byæ utwar-
dzony, o równej powierzchni, zabezpieczony przed zbiera-
niem siê wody, b³ota i innych zanieczyszczeñ, ³atwo dostêpny
tak dla u¿ytkowników i pracowników firmy wywozowej � przy
lokalizacji nale¿y uwzglêdniæ wymagania rozporz¹dzenia Mi-
nistra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunków technicznych jakim powinny odpowiadaæ budynki
i ich usytuowanie (Dz.U. Nr 75, poz. 690 z pó�n. zm.).

5. Zaleca siê, aby pojemniki (kontenery) by³y usytuowane
przed frontem budynku w ci¹gach komunikacyjnych, takich
jak jezdnie, zatoki parkingowe oraz w obrêbie trawników.
Miejsce ustawienia pojemników, drogi doj�cia i miejsce
wystawienia pojemników do wywozu oraz warunki technicz-
ne tych miejsc podlegaj¹ uzgodnieniu z przedsiêbiorc¹ �
firm¹ wywozow¹.

Art. 15. 1. W³a�ciciel nieruchomo�ci zapewnia przedsiê-
biorcy, w uzgodnionym terminie, swobodny dostêp do po-
jemników, umo¿liwiaj¹c opró¿nienie pojemników (kontene-
rów) bez nara¿ania na szkodê ludzi, budynków b¹d� pojaz-
dów.

2. Odst¹pienie od wymagañ okre�lonych w ust. 1 mo¿e
nast¹piæ w drodze porozumienia z przedsiêbiorc¹.

Art. 16. 1. Gromadzenie odpadów powsta³ych w wyniku
prowadzenia prac budowlanych mo¿e odbywaæ siê wy³¹cznie
w specjalnie przygotowanych przez prowadz¹cego prace,
odrêbnych pojemnikach (kontenerach), których ustawienie
nie mo¿e powodowaæ utrudnienia w korzystaniu z nierucho-
mo�ci przez innych u¿ytkowników.

2. Zajêcie pasa drogowego (chodniki, pobocza, jezdnie,
rowy przydro¿ne) wymaga pisemnej zgody zarz¹dcy drogi
i uiszczenia op³aty wymaganej odrêbnymi przepisami.

Art. 17. 1. Odpady nadaj¹ce siê do odzysku, których
zbieranie mo¿e przynie�æ zysk posiadaczowi � takie jak odpa-
dy z³omu metali, pojazdy mechaniczne wycofane z eksploata-
cji, zu¿yty sprzêt elektryczny, elektroniczny i informatyczny,
makulatura, tworzywa sztuczne itp. � w³a�ciciele mog¹ do-
starczaæ samodzielnie i na w³asny koszt do punktów skupu
zorganizowanych przez podmioty gospodarcze.

2. Przy przyjmowaniu odpadów metali od osób fizycz-
nych nie bêd¹cych przedsiêbiorcami, prowadz¹cy punkt zbie-
rania odpadów obowi¹zany jest sprawdziæ to¿samo�æ osoby
przekazuj¹cej odpady i wype³niæ formularz zawieraj¹cy:

1) okre�lenie rodzaju odpadów, rodzaju produktu, z którego
powsta³ odpad, oraz �ród³o pochodzenia,

2) imiê i nazwisko, adres zamieszkania oraz numer dowodu
osobistego lub innego dokumentu stwierdzaj¹cego to¿sa-
mo�æ osoby przekazuj¹cej odpady.

Art. 18. 1. Na drogach publicznych (ulicach) posiadaj¹-
cych jezdniê utwardzon¹ i chodniki zarz¹dca drogi jest zobo-
wi¹zany do ustawienia ulicznych pojemników na odpady
(koszy ulicznych) o pojemno�ci od 0,020 do 0,050 m3.

2. Kosze, o których mowa w ust. 1, rozmieszcza siê przy
oznakowanych przej�ciach dla pieszych, przystankach komu-
nikacyjnych oraz w miejscach o du¿ym natê¿eniu ruchu
pieszego.

3. Kosze uliczne powinny byæ utrzymywane w stanie
technicznym uniemo¿liwiaj¹cym wydostawanie siê odpadów
pod wp³ywem wiatru, deszczu i innych czynników zewnêtrz-
nych.

Art. 19. Organizator imprezy lub zgromadzenia o charak-
terze publicznym zobowi¹zany jest do:

1) wyposa¿enia terenu nieruchomo�ci, na którym siê ono
odbywa, w odpowiedni¹ liczbê pojemników na odpady
sta³e oraz zapewnienia odpowiedniej liczby toalet, je¿eli
zgromadzenie trwa d³u¿ej ni¿ trzy godziny,

2  oczyszczenia terenu i usuniêcia odpadów bezpo�rednio
po zakoñczeniu imprezy, jednak nie pó�niej ni¿ w ci¹gu 8
godzin,

3) oczyszczenia terenów przyleg³ych, je¿eli wystêpuje taka
potrzeba, a zanieczyszczenie terenu spowodowane zosta³o
imprez¹ lub zgromadzeniem.

4) w przypadku imprez masowych organizowanych na tere-
nach otwartych co najmniej 1 WC na 250 osób.

ROZDZIA£ IV

Czêstotliwo�æ i sposób pozbywania siê odpadów komu-
nalnych i nieczysto�ci ciek³ych z terenu nieruchomo�ci
oraz z terenów przeznaczonych do u¿ytku publicznego

Art. 20. 1. Odpady oraz nieczysto�ci ciek³e odbierane s¹
z terenu nieruchomo�ci przez przedsiêbiorcê na podstawie
umowy zawartej z w³a�cicielem nieruchomo�ci. W³a�ciciel
nieruchomo�ci ma obowi¹zek udokumentowania korzystania
z us³ug firm wywozowych poprzez okazanie na ¿¹danie osoby
upowa¿nionej przez wójta, burmistrza lub prezydenta miasta
stosownych umów oraz dowodu zap³aty za wykonanie ww.
us³ug.

2. Dowody op³at za us³ugi zwi¹zane z odbiorem odpadów
oraz nieczysto�ci ciek³ych przez przedsiêbiorcê nale¿y prze-
chowywaæ przez okres dwóch lat.

Art. 21. 1. Odpady komunalne, a tak¿e nieczysto�ci ciek³e
z nieruchomo�ci wyposa¿onych w zbiorniki bezodp³ywowe
powinny byæ usuwane z czêstotliwo�ci¹:

1) odpady � nie rzadziej ni¿:
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a) raz na dwa tygodnie z budynków jednorodzinnych,

b) raz na tydzieñ z budynków wielorodzinnych,

2) nieczysto�ci ciek³e � z tak¹ czêstotliwo�ci¹, by nie powo-
dowaæ przepe³nienia zbiorników bezodp³ywowych (szamb).

2. Odpady komunalne w obiektach struktury spo³eczno -
gospodarczej powinny byæ usuwane nie rzadziej ni¿ raz na
tydzieñ.

3. Odpady z pojemników do segregacji odpadów powin-
ny byæ usuwane z czêstotliwo�ci¹ dostosowan¹ do pojemno-
�ci pojemników na te odpady. Niedopuszczalne jest by po-
jemniki te ulega³y przepe³nieniu.

4. Odpady biodegradowalne powinny byæ usuwane
z czêstotliwo�ci¹ dostosowan¹ do technologii ich magazyno-
wania w pojemnikach. W przypadku zastosowania do ich
zbierania prostych pojemników bez hermetyzacji i oddzielania
odcieku � nie rzadziej ni¿ dwa razy na tydzieñ w okresie
miêdzy 1 kwietnia i 30 wrze�nia, a w pozosta³ym okresie nie
rzadziej ni¿ raz na tydzieñ.

5. Odpady wielkogabarytowe nale¿y usuwaæ z nierucho-
mo�ci w terminach uzgodnionych z przedsiêbiorc¹.

Art. 22. 1. Pojemniki lub kosze ustawione na terenach
przeznaczonych do u¿ytku publicznego powinny byæ opró¿-
niane z czêstotliwo�ci¹ nie mniejsz¹ ni¿ raz na tydzieñ
w sezonie jesienno-zimowym i dwa razy na tydzieñ w sezonie
wiosenno - letnim lub czê�ciej, w miarê potrzeb wynikaj¹cych
z konieczno�ci zachowania porz¹dku i czysto�ci na tych
terenach.

2. Opró¿nianie pojemników lub koszy z terenów okre�lo-
nych w ust. 1 powinno byæ zorganizowane tak, by czynno�æ
ta nie by³a uci¹¿liwa dla korzystaj¹cych z tych terenów (rano,
wieczorem, noc¹).

Art. 23. Przeno�ne toalety uliczne powinny byæ opró¿nia-
ne i dezynfekowane zgodnie z zaleceniami producentów tych
kabin.

ROZDZIA£ V

Wymagania ilo�ciowe zwi¹zane ze zbieraniem
odpadów komunalnych ulegaj¹cych biodegradacji

i realizacj¹ innych wymagañ wynikaj¹cych z gminnego
planu gospodarki odpadami

Art. 24. 1. Gmina i Miasto Stawiszyn realizuj¹c Plan go-
spodarki odpadami uchwalony przez Radê Gminy i Miasta
d¹¿yæ bêdzie do zmniejszenia ilo�ci odpadów komunalnych
kierowanych na sk³adowiska odpadów przede wszystkim
poprzez dzia³ania wspieraj¹ce segregacjê odpadów prowa-
dzon¹ w gospodarstwach domowych, obejmuj¹c¹ selektyw-
ne zbieranie odpadów nadaj¹cych siê do odzysku (surowców
wtórnych), organicznych odpadów biodegradowalnych oraz
odpadów niebezpiecznych, które w perspektywie realizacji
Planu (2011 r.) powinny znacznie zmniejszyæ swój udzia³
w odpadach komunalnych.

2. Do prowadzenia selektywnej zbiórki odpadów, o któ-
rych mowa w ust. 1, zobowi¹zuje siê przedsiêbiorców prowa-

dz¹cych firmy wywozowe, którzy uzyskali zezwolenie burmi-
strza Gminy i Miasta Stawiszyn na odbieranie odpadów
komunalnych od w³a�cicieli nieruchomo�ci. Przedsiêbiorcy ci
powinni, o ile nie zosta³o to okre�lone dodatkowo w zezwo-
leniu, uzyskaæ zatwierdzenie:

1) rodzajów odpadów komunalnych odbieranych od w³a�ci-
cieli nieruchomo�ci,

2) sposobów postêpowania z poszczególnymi rodzajami
odpadów komunalnych,

3) dopuszczalnego do sk³adowania poziomu odpadów ko-
munalnych ulegaj¹cych biodegradacji,

4) sposobu realizacji obowi¹zku ograniczenia masy odpa-
dów ulegaj¹cych biodegradacji,

5) miejsc odzysku lub unieszkodliwiania odpadów komunal-
nych, zgodnych z przepisami ustawy o odpadach i woje-
wódzkim planem gospodarki odpadami.

W tym celu zobowi¹zuje siê przedsiêbiorców posiadaj¹-
cych zezwolenia do z³o¿enia wniosków z opisami realizacji
wymagañ okre�lonych w pkt 1 � 4 i wykazu miejsc, o których
mowa w pkt 5 oraz udokumentowania gotowo�ci przyjêcia
odpadów, w ilo�ciach wynikaj¹cych z niniejszego Regulami-
nu, przez przedsiêbiorców uprawnionych do prowadzenia
dzia³alno�ci w zakresie odzysku lub unieszkodliwiania odpa-
dów � w ci¹gu trzech miesiêcy od daty wej�cia w ¿ycie
Regulaminu.

3. Ustala siê na podstawie Planu gospodarki odpadami
dla gminy i miasta nastêpuj¹ce minimalne wymagania doty-
cz¹ce dopuszczalnego do sk³adowania poziomu odpadów
komunalnych ulegaj¹cych biodegradacji, odniesione do ilo�ci
bazowej odpadów ulegaj¹cych biodegradacji (wytworzonych
w 1995 r.) ustalonej jako 100%, dla roku:

a) 2007 � 90%,

b) 2008 � 79%,

c) 2009 � 74%,

d) 2010 � 68%,

e) 2011 � 63%.

Art. 25. 1. W³a�ciciele nieruchomo�ci, którzy udokumen-
tuj¹ pojemno�ci¹ posiadanych urz¹dzeñ stosowanych do
kompostowania lub zapewnionych przez przedsiêbiorcê po-
jemników na odpady biodegradowalne usuniêcie z oddawa-
nych przedsiêbiorcy odpadów komunalnych:

- do koñca 2006 r. co najmniej 25% odpadów biodegrado-
walnych wytwarzanych na terenie nieruchomo�ci rocznie
� co odpowiada wska�nikowi nie mniejszemu ni¿ 25 kg na
mieszkañca posesji na rok � maj¹ prawo do weryfikacji
umów z przedsiêbiorcami na rok 2007 i lata nastêpne,
obni¿aj¹c ilo�æ oddawanych odpadów o tê wska�nikow¹
ilo�æ. Dopuszcza siê w tym wypadku równie¿ odpowiedni¹
redukcjê obowi¹zuj¹cych ilo�ci minimalnych pojemników.
Umowa mo¿e dotyczyæ zmniejszenia czêstotliwo�ci opró¿-
niania pojemników, jednak takiej ¿eby zapewniæ ci¹g³o�æ
obs³ugi odbierania odpadów komunalnych,
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- do koñca 2010 r. co najmniej 50% odpadów biodegrado-
walnych wytwarzanych na terenie nieruchomo�ci rocznie
� co odpowiada wska�nikowi nie mniejszemu ni¿ 50 kg na
mieszkañca posesji na rok � maj¹ prawo do weryfikacji
umów z przedsiêbiorcami na rok 2011 i lata nastêpne,
obni¿aj¹c ilo�æ oddawanych odpadów o tê wska�nikow¹
ilo�æ. Dopuszcza siê w tym wypadku równie¿ odpowiedni¹
redukcjê obowi¹zuj¹cych ilo�ci minimalnych pojemników.
Umowa mo¿e dotyczyæ zmniejszenia czêstotliwo�ci opró¿-
niania pojemników, jednak takiej ¿eby zapewniæ ci¹g³o�æ
obs³ugi odbierania odpadów komunalnych.

2. Przedsiêbiorcy zbieraj¹cy odpady komunalne i dostar-
czaj¹cy je na sk³adowiska s¹ obowi¹zani zapewniæ w obs³u-
giwanych nieruchomo�ciach pojemniki na odpady biodegra-
dowalne o pojemno�ci pozwalaj¹cej na dobrowoln¹ i nieod-
p³atn¹ selekcjê tych odpadów prowadzon¹ przez mieszkañ-
ców nieruchomo�ci zamieszka³ych w budynkach jednorodzin-
nych szeregowych i wielokondygnacyjnych wielorodzinnych
w ilo�ci wska�nikowej:

- do dnia 31 grudnia 2007 r. � nie mniej ni¿ 10 kg na
mieszkañca na rok,

- do dnia 31 grudnia 2009 r. � nie mniej ni¿ 25 kg na
mieszkañca na rok,

- do dnia 31 grudnia 2011 r. � nie mniej ni¿ 50 kg na
mieszkañca na rok,

oraz prowadziæ obs³ugê tych pojemników i przekazywaæ
zebrane odpady do instalacji i zak³adów specjalistycznych
wskazanych przez gminê/miasto.

3. Obowi¹zek okre�lony w ust. 2 nie dotyczy przedsiê-
biorstw obs³uguj¹cych tereny gminy i miasta, okre�lone
w Planie gospodarki odpadami, z których odpady komunalne
s¹ odbierane jako zmieszane i kierowane bezpo�rednio do
kompostowni odpadów komunalnych lub po�rednio do sor-
towni odpadów komunalnych wspó³pracuj¹cej z zak³adem
unieszkodliwiania odpadów komunalnych, wyposa¿onym
w kompostowniê i instalacjê do spalania odpadów.

Art. 26. 1. Zobowi¹zuje siê w³a�cicieli nieruchomo�ci do
sortowania odpadów opakowaniowych i zbierania odpadów
papieru i tektury nadaj¹cych siê do odzysku i recyklingu.
Odpady papieru i tektury nie nadaj¹ce siê do recyklingu
powinny byæ kierowane do odzysku materia³owego lub ener-
getycznego, a w tym ³¹czone z odpadami biodegradowalnymi
o ile ich stopieñ rozdrobnienia, sk³ad i zanieczyszczenia na to
pozwalaj¹.

2. Ustala siê na podstawie Planu gospodarki odpadami
dla gmin i miasta nastêpuj¹ce minimalne wymagania doty-
cz¹ce odpadów opakowaniowych w postaci osi¹gniêcia wzra-
staj¹cego poziomu selektywnej zbiórki w poszczególnych
latach, a w szczególno�ci do koñca roku 2007:

- odzysku w wysoko�ci 50%,

- recyklingu w wysoko�ci 25%.

Art. 27. 1. Zobowi¹zuje siê w³a�cicieli nieruchomo�ci oraz
zarz¹dców nieruchomo�ci o zabudowie wielokondygnacyjnej
i wielorodzinnej do wyznaczenia wydzielonych miejsc na
terenie nieruchomo�ci na gromadzenie odpadów komunal-

nych wielkogabarytowych, w sposób nie utrudniaj¹cy korzy-
stania z nieruchomo�ci i do okre�lenia terminów na ich
usuwanie uzgodnionych z uprawnionym przedsiêbiorc¹.

2. Zobowi¹zuje siê w³a�cicieli pozbywaj¹cych siê nie
nadaj¹cych siê do u¿ytku ch³odziarek, lodówek, klimatyzato-
rów i innych urz¹dzeñ ch³odniczych wyposa¿onych w agrega-
ty ch³odnicze (zawieraj¹ce CFC i HCFC), do przekazywania ich
bezpo�rednio firmom uprawnionym do prowadzenia odzysku
tego typu odpadów lub do najbli¿szego gminnego punktu
zbiórki odpadów niebezpiecznych.

3. Ustala siê na podstawie Planu gospodarki odpadami
dla gminy/miasta nastêpuj¹ce minimalne wymagania doty-
cz¹ce odpadów wymienionych w ust. 1 w postaci osi¹gniêcia
wzrastaj¹cego poziomu selektywnej zbiórki w poszczegól-
nych latach, a w szczególno�ci do koñca roku:

- 2007 nie mniej ni¿ 20%,

- 2011 nie mniej ni¿ 55%.

Art. 28. 1. Zobowi¹zuje siê w³a�cicieli odpadów niebez-
piecznych, takich jak: baterie i akumulatory, oleje odpadowe
i smary, rtêciowe �ród³a �wiat³a, farby, lakiery i rozpuszczal-
niki, ropopochodne, �rodki ochrony ro�lin, wyroby zawiera-
j¹ce azbest, odpady weterynaryjne i medyczne i in., do
przekazywania ich do odpowiednich punktów zbiórki tego
typu odpadów. £¹czenie tych odpadów z odpadami komunal-
nymi jest zabronione.

2. Zobowi¹zuje siê w³a�cicieli pojazdów mechanicznych
nie nadaj¹cych siê do eksploatacji, do przekazywania ich
bezpo�rednio firmom uprawnionym do prowadzenia odzysku
i recyklingu czê�ci i p³ynów eksploatacyjnych odzyskiwanych
z tego typu odpadu.

3. Ustala siê na podstawie Planu gospodarki odpadami
dla gminy/miasta nastêpuj¹ce minimalne wymagania doty-
cz¹ce odpadów niebezpiecznych w postaci osi¹gniêcia wzra-
staj¹cego poziomu selektywnej zbiórki odpadów niebezpiecz-
nych wyodrêbnionych ze strumienia odpadów komunalnych
w poszczególnych latach, a w szczególno�ci do koñca roku:

- 2007 nie mniej ni¿ 15%,

- 2011 nie mniej ni¿ 57%.

Art. 29. 1. Zobowi¹zuje siê w³a�cicieli nieruchomo�ci oraz
zarz¹dców nieruchomo�ci o zabudowie jednorodzinnej, jak
i wielokondygnacyjnej i wielorodzinnej, przeprowadzaj¹cych
prace budowlane i remontowe, do wyznaczania ka¿dorazowo
wydzielonego miejsca na terenie nieruchomo�ci na groma-
dzenie odpadów budowlanych, w sposób nie utrudniaj¹cy
korzystania z nieruchomo�ci i do okre�lenia terminu na ich
usuniêcie w uzgodnieniu z uprawnionym przedsiêbiorc¹ bu-
dowlanym i transportowym.

2. Ustala siê na podstawie Planu gospodarki odpadami
dla gminy/miasta nastêpuj¹ce minimalne wymagania doty-
cz¹ce odpadów budowlanych zbieranych selektywnie w po-
staci osi¹gniêcia wzrastaj¹cego poziomu zbiórki tych odpa-
dów, nie ³¹czonych ze strumieniem odpadów komunalnych,
w poszczególnych latach, a w szczególno�ci do koñca roku:

- 2007 nie mniej ni¿ 15%,
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- 2011 nie mniej ni¿ 45%.

ROZDZIA£ VI

Obowi¹zki osób utrzymuj¹cych zwierzêta domowe

Art. 30. 1. Utrzymuj¹cy zwierzêta domowe s¹ zobowi¹za-
ni do zachowania �rodków ostro¿no�ci zapewniaj¹cych ochro-
nê zdrowia i ¿ycia ludzi oraz zwierz¹t, a tak¿e do³o¿enia starañ,
by zwierzêta te by³y jak najmniej uci¹¿liwe dla otoczenia.

2. Utrzymuj¹cy psy i inne zwierzêta domowe s¹ zobowi¹-
zani do sprawowania w³a�ciwej opieki nad tymi zwierzêtami,
a w szczególno�ci nie pozostawiania ich bez dozoru, je¿eli
zwierzê nie jest nale¿ycie uwi¹zane lub nie znajduje siê
w pomieszczeniu zamkniêtym, b¹d� na terenie ogrodzonym
w sposób uniemo¿liwiaj¹cy samodzielne wydostanie siê
z niego.

3. Utrzymuj¹cy gady, p³azy, ptaki i owady w lokalach
mieszkalnych lub u¿ytkowych s¹ zobowi¹zani zabezpieczyæ je
przed wydostaniem siê z pomieszczenia.

4. Zwierzêta egzotyczne mog¹ byæ wyprowadzane poza
lokal jedynie na uwiêzi (lub w klatce).

Art. 31. 1. Na tereny u¿yteczno�ci publicznej psy musz¹
byæ wyprowadzane tylko na smyczy, a agresywne nadto
w kagañcach.

2. Zwolnienie psa ze smyczy dozwolone jest tylko
w miejscach ma³o uczêszczanych i pod warunkiem, ¿e pies
ma kaganiec, a w³a�ciciel (opiekun) ma mo¿liwo�æ sprawowa-
nia bezpo�redniej kontroli nad jego zachowaniem.

3. Zakazuje siê wprowadzania psów i innych zwierz¹t
domowych:

1) do placówek handlowych, gastronomicznych i innych
obiektów wspólnego lub publicznego u¿ytku, je¿eli wynika
to z wyra�nego oznakowania,

2) na tereny placów gier i zabaw dla dzieci.

4. Przepisu ust. 3 nie stosuje siê do psów � przewodni-
ków osób niewidomych.

5. Osoby utrzymuj¹ce psy i inne zwierzêta domowe maj¹
obowi¹zek nie dopuszczaæ do zak³ócania spokoju innym u¿yt-
kownikom nieruchomo�ci oraz nieruchomo�ci s¹siednich.

Art. 32. 1. Do obowi¹zków w³a�cicieli psów nale¿y bez
wezwania:

1) zarejestrowanie psa i op³acenie podatku od posiadanych
psów, co roku,

2) zaopatrzenie psa w znaczek rejestracyjny lub inny identy-
fikator pozwalaj¹cy na ustalenie osoby utrzymuj¹cej
zwierzê,

3) poddanie obowi¹zkowemu szczepieniu (po ukoñczeniu
dwóch miesiêcy ¿ycia), co roku,

4) bezzw³oczne zg³oszenie do lekarza weterynarii przypad-
ków pogryzienia cz³owieka przez psa i zastosowanie siê do
zaleceñ s³u¿b weterynaryjnych.

2. Utrzymuj¹cy psy, koty i inne zwierzêta domowe zobo-
wi¹zani s¹ do posiadania dowodu szczepieñ ochronnych
wymaganych b¹d� zarz¹dzanych przez odpowiednie s³u¿by
weterynaryjne.

Art. 33. Przewo¿enie zwierz¹t �rodkami komunikacji pu-
blicznej jest mo¿liwe tylko na zasadach ustalonych przez
przewo�nika.

Art. 34. Do obowi¹zków utrzymuj¹cych zwierzêta domo-
we nale¿y sprz¹tanie i usuwanie odchodów pozostawionych
przez te zwierzêta:

1) na klatkach schodowych, w windach i innych pomieszcze-
niach wspólnego u¿ytku w obrêbie budynku, a tak¿e
w miejscach publicznych,

2) na chodnikach, alejkach spacerowych i innych miejscach
przeznaczonych do wspólnego u¿ytku, a tak¿e w miej-
scach publicznych.

Zebrane odchody nale¿y usuwaæ do pojemników przezna-
czonych specjalnie na odchody zwierzêce.

Art. 35. Przy przewozie i przenoszeniu zwierz¹t domo-
wych utrzymuj¹cy je zobowi¹zani s¹ stosowaæ �rodki ochrony
niezbêdne dla bezpieczeñstwa innych osób i zwierz¹t oraz dla
utrzymania czysto�ci w miejscach przeznaczonych do wspól-
nego lub publicznego u¿ytku.

Art. 36. Zwierzêta pozostawione bez opieki bêd¹ przewo-
¿one do schronisk dla bezdomnych zwierz¹t, a egzotyczne
oddawane do ogrodów zoologicznych lub schronisk.

Art. 37. 1. Go³êbi nie utrzymuje siê w rejonach, w których
wystêpuje zabudowa mieszkaniowa wielokondygnacyjna i
wielorodzinna.

2. Dopuszcza siê utrzymywanie go³êbi w nieruchomo-
�ciach o zabudowie jednorodzinnej rozproszonej, je¿eli nie
jest to uci¹¿liwe dla ludzi, a nadto nie powoduje zanieczysz-
czenia terenów przeznaczonych do wspólnego u¿ytku oraz
nieruchomo�ci s¹siednich.

Art. 38. Zwierzêta pad³e powinny zostaæ zg³oszone przez
w³a�ciciela do zak³adu utylizacji w celu ich odbioru i uniesz-
kodliwiania przez zak³ad.

ROZDZIA£ VII

Wymagania dotycz¹ce utrzymywania zwierz¹t gospodar-
skich na terenach wy³¹czonych z produkcji rolniczej, w

tym tak¿e zakazu ich utrzymywania na okre�lonych
obszarach lub w poszczególnych nieruchomo�ciach

Art. 39. 1. Zabrania siê utrzymywania zwierz¹t gospodar-
skich na terenach zabudowy wielorodzinnej oraz w zwartej
zabudowie jednorodzinnej i szeregowej maj¹cej charakter
zabudowy osiedlowej oraz na terenie zabudowy jednorodzin-
nej rozproszonej o powierzchni poni¿ej 1000 m2 oraz w tej
zabudowie.

2. Zabrania siê utrzymywania i hodowli zwierz¹t gospo-
darskich:

1) wewn¹trz mieszkañ,

Poz. 4719
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2) w pomieszczeniach nie zaprojektowanych i nie przezna-
czonych do tego celu, jak: strychy, piwnice domów miesz-
kalnych, gara¿e wbudowane w domy mieszkalne, balko-
ny, werandy itp.,

3) na parcelach obiektów uznanych przez w³a�ciwe organy
za obiekty o charakterze zabytkowym lub reprezentacyj-
nym,

4) na terenach ujêæ wodnych oraz w strefach ochronnych
wokó³ tych ujêæ, okre�lonych odrêbnymi przepisami pra-
wa wodnego,

5) na terenach rekreacyjnych.

Art. 40. 1. Pod pojêciem utrzymania i hodowli zwierz¹t
gospodarskich nale¿y rozumieæ wszelkie formy posiadania
zwierz¹t gospodarskich na terenie Gminy i Miasta. Utrzymu-
j¹cy zwierzêta gospodarskie jest obowi¹zany do zapewnienia
im opieki i w³a�ciwych warunków bytowania. Warunki chowu
i hodowli zwierz¹t nie mog¹ powodowaæ u nich urazów
i uszkodzeñ cia³a lub innych cierpieñ.

2. Utrzymywanie i hodowla zwierz¹t powinna byæ usytu-
owana i prowadzona w taki sposób, aby nie pogarsza³a
warunków zdrowotnych, sanitarnych i porz¹dkowych otocze-
nia, nie powodowa³a uci¹¿liwych zanieczyszczeñ powietrza
(odorów), gleby i wody oraz innych uci¹¿liwo�ci dla ludzi
przebywaj¹cych w obiektach przeznaczonych na sta³y pobyt
ludzi lub w ich bezpo�redniej blisko�ci.

3. Zabronione jest znêcanie siê lub niehumanitarne zabi-
janie zwierz¹t.

4. Zabronione jest bicie zwierz¹t, u¿ywanie uprzê¿y, pêt,
wiêzów lub innych urz¹dzeñ powoduj¹cych cierpienie zwie-
rz¹t, ból, uszkodzenie cia³a albo nawet �mieræ.

5. Ra¿¹co zaniedbywane lub okrutnie traktowane zwierzê
mo¿e byæ odebrane, czasowo lub na sta³e, w³a�cicielowi lub
innej utrzymuj¹cej je osobie na podstawie decyzji Burmistrza
wydanej na wniosek: Stra¿y Gminnej, Policji, lekarza wetery-
narii lub inspektora Towarzystwa Opieki nad Zwierzêtami
w Polsce. Koszty transportu, utrzymania i koniecznego lecze-
nia zwierzêcia obci¹¿aj¹ w³a�ciciela lub opiekuna.

6. Warunki techniczne, jakim powinny odpowiadaæ obiekty
inwentarskie przeznaczone do utrzymywania i hodowli zwie-
rz¹t gospodarskich, okre�laj¹ odrêbne przepisy budowlane.
Wybiegi dla zwierz¹t gospodarskich winny byæ ogrodzone
siatk¹ drucian¹ lub innym odpowiednim ogrodzeniem,
w sposób uniemo¿liwiaj¹cy przedostanie siê zwierz¹t poza
obrêb wybiegu.

7. Od budynków mieszkalnych lub innych obiektów u¿y-
teczno�ci publicznej obiekty inwentarskie powinny byæ odizo-
lowane pasem strefy ochronnej, mierzonej od najbardziej
wysuniêtego w ich stronê pomieszczenia, klatki lub wybiegu
dla chowu przydomowych zwierz¹t gospodarskich. Strefa ta
powinna wynosiæ co najmniej:

1) 25 m od domów jednorodzinnych o lu�nej zabudowie,

2) 50 m od jednokondygnacyjnych domów wielorodzinnych
lub domów jednorodzinnych o zwartej zabudowie szere-
gowej,

3) 100 m od wielokondygnacyjnych, wielorodzinnych do-
mów oraz obiektów u¿yteczno�ci publicznej, takich jak:
szko³y, przedszkola i ¿³obki, o�rodki zdrowia i szpitale,
obiekty kultu religijnego, obiekty rekreacyjne i kulturalno
- o�wiatowe oraz inne przeznaczone na sta³y pobyt ludzi.

8. Pomieszczenie dla zwierz¹t gospodarskich, teren ich
utrzymania i hodowli oraz otoczenie obiektów inwentarskich
winny byæ utrzymane w nale¿ytej czysto�ci oraz odka¿ane
zgodnie z wymaganiami przewidzianymi w przepisach sani-
tarnych. W przypadku gdy z pomieszczeñ gospodarczych
gnojówka nie mo¿e byæ usuwana przy wykorzystaniu odpo-
wiednich urz¹dzeñ kanalizacyjnych, winna byæ ona odprowa-
dzana do zbiorników, urz¹dzonych w ten sposób, aby odpro-
wadzona i gromadzona gnojowica nie zanieczyszcza³a wód
gruntowych i gleby.

9. Odchody zwierz¹t, obornik, odpady i inne nieczysto�ci
pochodz¹ce z utrzymania i hodowli, gromadzone poza po-
mieszczeniami dla zwierz¹t, winny byæ magazynowane w
miejscach o utwardzonym i nieprzepuszczalnym pod³o¿u,
oddalonych co najmniej 30 m od miejsc publicznych oraz
budynków lub innych obiektów przeznaczonych na sta³y
pobyt ludzi i co najmniej co 10 dni odka¿ane (wapnowane).

10. W³a�ciciele lub opiekunowie zwierz¹t s¹ obowi¹zani
do usuwania pozostawionych przez nie odchodów, karmy,
�ció³ki oraz innych nieczysto�ci pochodz¹cych z utrzymania i
hodowli zwierz¹t. Obowi¹zek ten dotyczy równie¿ wszystkich
miejsc u¿yteczno�ci publicznej (ulice, chodniki, trawniki itp.)
zanieczyszczonych podczas przepêdzania zwierz¹t gospodar-
skich.

11. Przepêdzanie zwierz¹t gospodarskich w ilo�ci wiêk-
szej ni¿ 2 szt. poza terenem hodowli (np. na pastwisko) mo¿e
mieæ miejsce tylko po uprzednim uzgodnieniu z w³a�ciwym
Stanowiskiem w Urzêdzie Gminy i Miasta w Stawiszynie
terminów, tras i podjêtych �rodków gwarantuj¹cych w³a�ciw¹
opiekê i dozór nad zwierzêtami oraz zapewniaj¹cych bezpie-
czeñstwo i nie powoduj¹cych uci¹¿liwo�ci dla mieszkañców.

12. Pszczo³y winny byæ trzymane w pniach (ulach) usta-
wionych w odleg³o�ci co najmniej 5 m od granicy nierucho-
mo�ci, w taki sposób, aby wylatuj¹ce i przylatuj¹ce pszczo³y
nie zak³óca³y korzystania z nieruchomo�ci s¹siaduj¹cych
z terenem hodowli. Dopuszcza siê hodowlê pszczó³ w ilo�ci
do 10 szt. pni w obrêbie jednej nieruchomo�ci.

13. Zasady wymienione wy¿ej nie dotycz¹ ilo�ci oraz
utrzymywania i hodowli:

- go³êbi hodowanych przez cz³onków Polskiego Zwi¹zku
Hodowli Go³êbi Pocztowych oraz innych zarejestrowanych
stowarzyszeñ hodowców go³êbi,

- koni, utrzymywanych w celach rekreacyjnych, rehabilita-
cyjnych i sportowych.

14. Zasady wymienione wy¿ej nie dotycz¹ zwierz¹t prze-
bywaj¹cych w zak³adach weterynaryjnych, zwierzyñcach, sta-
nowi¹cych w³asno�æ cyrków lub klubów sportowo - rekreacyj-
nych.

15. Wprowadza siê obowi¹zek zg³aszania pad³ych zwie-
rz¹t gospodarskich do zak³adów utylizacyjnych.

Poz. 4719
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Art. 41. 1. Osoby utrzymuj¹ce i hoduj¹ce zwierzêta go-
spodarskie z naruszeniem ustaleñ zawartych w niniejszym
Regulaminie obowi¹zane s¹ w terminie 6 miesiêcy od daty
wej�cia w ¿ycie Regulaminu do dostosowania utrzymania
i hodowli zwierz¹t gospodarskich do tych zasad lub do jej
likwidacji.

2. Zasady wymienione w art. 39 nie naruszaj¹ uprawnieñ
Pañstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego do wy-
dawania decyzji o likwidacji, utrzymywaniu i hodowli zwierz¹t
w przypadkach przewidzianych przepisami o zwalczaniu cho-
rób zaka�nych.

ROZDZIA£ VIII

Obszary podlegaj¹ce obowi¹zkowej
deratyzacji i terminy jej przeprowadzania

Art. 42. 1. W celu zapobiegania powstawaniu chorób
zaka�nych przenoszonych na ludzi i zwierzêta przez szczury
i myszy w przypadku ich wystêpowania na posesjach zobo-
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wi¹zuje siê w³a�cicieli nieruchomo�ci do przeprowadzania
deratyzacji na terenie posesji.

2. W³a�ciciele nieruchomo�ci przeprowadzaj¹ deratyza-
cjê miejsc oraz pomieszczeñ nieruchomo�ci, w szczególno�ci
takich, jak: wêz³y ciep³ownicze i przy³¹cza, korytarze, pomiesz-
czenia piwniczne, zsypy i komory zsypowe, wiaty �mietniko-
we, pomieszczenia produkcyjne i magazyny.

3. Do zwalczania szczurów i myszy nale¿y u¿ywaæ prepa-
ratów (trutek) ogólnodostêpnych, zatwierdzonych przez Mini-
sterstwo Zdrowia, o wysokiej skuteczno�ci i relatywnie ma³ej
toksyczno�ci dla �rodowiska naturalnego.

4. Trutkê nale¿y wyk³adaæ dwukrotnie w ci¹gu roku:
w pierwszym terminie w miesi¹cach marzec - kwiecieñ,
w drugim terminie w miesi¹cach listopad-grudzieñ, w ilo�ci
i wed³ug instrukcji stosowania danego preparatu.

5. Szczegó³owe terminy przeprowadzenia obowi¹zkowej
akcji deratyzacji obejmuj¹cej zasiêgiem okre�lone tereny
gminy/miasta okre�la wójt, burmistrz lub prezydent miasta
w uzgodnieniu z Pañstwowym Powiatowym Inspektorem
Sanitarnym w Kaliszu i podaje do publicznej wiadomo�ci
w sposób zwyczajowo przyjêty.
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UCHWA£A Nr XXXIII/201/2006 RADY MIEJSKIEJ W STAWISZYNIE

z dnia 27 wrze�nia 20065 r.

w sprawie zmiany uchwa³y nr XVIII/114/2004 Rady Miejskiej w Stawiszynie  z dnia
23 wrze�nia 2004 r. o nadaniu statutu Miejsko Gminnemu O�rodkowi Pomocy Spo³ecznej w Stawiszynie

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pó�. zm.) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spo³ecznej Dz.U. Nr 64, poz. 593 z pó�. zm.) Rada
Miejska w Stawiszynie uchwala co nastêpuje:

§1. W statucie Miejsko Gminnego O�rodka Pomocy Spo-
³ecznej w Stawiszynie stanowi¹cym za³¹cznik do uchwa³y
Nr XVIII/114/2004 Rady Miejskiej z dnia 23 wrze�nia 2004 r.
w sprawie nadania statutu Miejsko Gminnemu O�rodkowi
Pomocy Spo³ecznej w Stawiszynie wprowadza siê nastêpuj¹-
ce zmiany:

1. W §1 statutu wprowadza siê ust. 9 i 10 o nastêpuj¹cym
brzmieniu:

�9. Ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postêpowaniu
wobec d³u¿ników alimentacyjnych oraz zaliczce ali-
mentacyjnej (Dz.U. z 2005 r. Nr 86 poz. 732).

10. ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach miesz-
kaniowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 71 poz. 734 z pó�).�

2. W §4 statutu w ust. 1 wprowadza siê odno�niki:

� - zaliczki alimentacyjne

 - dodatki mieszkaniowe�

3. W §6 statutu dodaje siê nastêpuj¹cy zapis:

�Za prawid³owe naliczanie, sporz¹dzanie bilansu potrzeb
i sprawozdañ w zakresie dodatków mieszkaniowych odpo-
wiada pracownik, któremu powierzono obowi¹zki.�
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4. W §7 statutu w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

�1) ustala potrzeby Gminy i Miasta w zakresie pomocy
spo³ecznej, �wiadczeñ rodzinnych i zaliczek alimenta-
cyjnych.�

Ust. 3 otrzymuje brzmienie:

�Kierownik O�rodka jest upowa¿niony do wydawania
decyzji administracyjnych  w indywidualnych sprawach w
zakresie pomocy spo³ecznej nale¿¹cych do  w³a�ciwo�ci
Gminy oraz do przeprowadzenia postêpowania w spra-
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wach �wiadczeñ  rodzinnych i zaliczek alimentacyjnych
a tak¿e do wydawania w tych sprawach  decyzji admini-
stracyjnych.�

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Stawi-
szyna.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po 14 dniach od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Stawiszynie

(�) Ryszard Weber
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UCHWA£A Nr XLVIII/268/06 RADY GMINY PRZYKONA

z dnia 28 wrze�nia 2006 r.

w sprawie ustalenia trybu postêpowania o udzielenie dotacji na inne zadania publiczne
ni¿ okre�lone w ustawie o dzia³alno�ci po¿ytku publicznego i o wolontariacie, sposobu jej rozliczania

oraz sposobu kontroli wykonywania zleconego zadania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pó�n. zm. zm.) oraz art. 176 ust. 1, ust. 3 ustawy z dnia
30 czerwca 2005 roku r o finansach publicznych (Dz.U. z 2005
r. Nr 249, poz. 2104 z pó�n. zm) Rada Gminy Przykona
uchwala, co nastêpuje:

§1. Podmioty nie zaliczone do sektora finansów publicz-
nych i nie dzia³aj¹ce w celu osi¹gniêcia zysku mog¹ wystê-
powaæ do Wójta Gminy z wnioskami o przyznanie dotacji
z bud¿etu na realizacjê zadañ Gminy, które nie zosta³y okre-
�lone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzia³alno�ci
po¿ytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873z
pó�n. zm.).

§2. 1. Wnioski o przyznanie dotacji na zadania publiczne
o których mowa w §1 zainteresowane  podmioty sk³adaj¹ do
Wójta Gminy w terminie do dnia 25 wrze�nia roku poprzedza-
j¹cego rok bud¿etowy.

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach mo¿liwe
jest sk³adanie wniosków o przyznanie  dotacji w trakcie roku
bud¿etowego.

§3. Wniosek o przyznanie dotacji winien zawieraæ:

1) nazwê zadania publicznego na jakie ma byæ przyznana
dotacja,

2) miejsce i czas realizowanego zadania

3) program wykonywania zadania,

4) liczbê osób z terenu gminy objêtych dotowanym zada-
niem,

5) skalkulowane koszty ca³kowite i koszt jednostkowy zada-
nia,

6) inne �ród³a sfinansowania kosztów zadania,

7) wysoko�æ wnioskowanej dotacji z bud¿etu gminy.

2. Oferta wykonania zadania powinna byæ zgodna z zasa-
dami uczciwej konkurencji, gwarantuj¹ca wykonanie zadania
w sposób efektywny, rzetelny, oszczêdny i terminowy.

§4. Wielko�æ udzielanych dotacji okre�la Rada Gminy
w uchwale bud¿etowej podawanej do publicznej wiadomo�ci.

§5. Po uchwaleniu bud¿etu Wójt Gminy:
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1) zawiera z wybranymi podmiotami umowy, w których
zleca zadania i okre�la wysoko�æ udzielonej dotacji, tryb
p³atno�ci, termin wykorzystania dotacji, posób rozliczenia,
tryb kontroli, termin zwrotu niewykorzystanej czê�ci
dotacji.

2) podaje do publicznej wiadomo�ci wykaz podmiotów, któ-
rym udzielone zosta³y dotacje.

§6. 1. Podmioty otrzymuj¹ce dotacje w ratach miesiêcz-
nych lub kwartalnych zobowi¹zane s¹ sk³adaæ rozliczenie na
pi�mie w terminach kwartalnych do 15-go dnia miesi¹ca po
up³ywie kwarta³u. Rozliczanie roczne powinno nast¹piæ nie
pó�niej ni¿ do dnia 20 grudnia roku bud¿etowego.

2. Podmioty otrzymuj¹ce dotacje jednorazow¹ zobowi¹-
zane s¹ rozliczyæ siê w terminie  30 dni po wykonaniu zadania,
jednak nie pó�niej ni¿ do 20 grudnia roku bud¿etowego.

3. Rozliczenie, o którym mowa w ust. 1 i 2 winno zawie-
raæ zestawienie faktycznie poniesionych kosztów zwi¹zanych
z realizacj¹ zadania, udokumentowanych uwierzytelnionymi
kopiami faktur potwierdzaj¹cych ich poniesienie oraz infor-
macjê opisow¹ o realizacji zadania. Orygina³y faktur powinny
zawieraæ adnotacjê o wielko�ci dofinansowania z bud¿etu
Gminy Przykona.

4. Podmioty, które nie wykorzysta³y udzielonej dotacji
lub wykorzysta³y j¹ niezgodnie z przeznaczeniem zobowi¹za-
ne s¹ do jej zwrotu na rachunek bud¿etu gminy niezw³ocznie
po rozliczeniu, nie pó�niej ni¿ do dnia 22 grudnia roku
bud¿etowego.

§7. Informacje o wykorzystaniu i rozliczeniu udzielonych
dotacji Wójt Gminy przedk³ada Radzie Gminy w terminach
pó³rocznych tj. ³¹cznie z informacj¹ o przebiegu wykonania

bud¿etu gminy za I pó³rocze i ze sprawozdaniem rocznym
z wykonania bud¿etu gminy.

§8. 1. Wójt Gminy lub osoby dzia³aj¹ce w jego imieniu
z jego upowa¿nienia dokonuj¹ kontroli i oceny wykonywania
zleconego zadania, a w szczególno�ci:

1) stanu realizacji zadania,

2) efektywno�ci, rzetelno�ci i jako�ci wykonywania zadania,

3) prawid³owo�ci wykorzystania �rodków publicznych otrzy-
manych na realizacjê zadania,

4) prowadzenia dokumentacji okre�lonej w przepisach pra-
wa i umowie.

2. Kontrola o której mowa w ust. 1 mo¿e polegaæ na:

1) zbieraniu i ocenie przedk³adanych Wójtowi informacji
o realizacji zadania i o jego rozliczeniu,

2) wizytacji podmiotów w trakcie realizacji zadania,

3) kontroli dokumentacji �ród³owej zwi¹zanej z realizacj¹
zadania, w tym wgl¹dzie do ksi¹g rachunkowych.

§9. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§10. Traci moc Uchwa³a Nr XX/112/04 Rady Gminy Przy-
kona z dnia 25 maja 2004 roku w sprawie ustalenia trybu
postêpowania o udzielenie dotacji na inne zadania publiczne
ni¿ okre�lone w ustawie o dzia³alno�ci po¿ytku publicznego
i o wolontariacie, sposobu jej rozliczania oraz sposobu kon-
troli wykonywania zleconego zadania.

§11. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Czes³aw Witczak
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UCHWA£A Nr XLVIII/272/06 RADY GMINY PRZYKONA

z dnia 28 wrze�nia 2006 r.

w sprawie wy³apywania bezdomnych zwierz¹t na terenie
Gminy Przykona i dalszego postêpowania z nimi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zm), art. 3 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 13 wrze�nia 1996
r. o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w gminach (j.t. Dz.U.
z 2005 Nr 236, poz. 2008) art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 21
sierpnia 1997 r. o ochronie zwierz¹t (Dz.U. z 2003 r. Nr 106,
poz. 1002 ze zm.) oraz Rozporz¹dzenia Ministra Spraw
Wewnêtrznych i Administracji z dnia 26 sierpnia 1998 r.
w sprawie zasad i warunków wy³apywania bezdomnych
zwierz¹t (Dz.U. Dz 1998 r. Nr 116, poz. 753), po zasiêgniêciu
opinii Towarzystwa Opieki nad Zwierzêtami w Polsce - Okrêg
Poznañ oraz uzgodnieniu z Powiatowym Lekarzem Weteryna-
rii w Turku, Rada Gminy Przykona uchwala, co nastêpuje:

§1. Uchwa³a reguluje warunki wy³apywania zwierz¹t do-
mowych, które uciek³y, zab³¹ka³y siê lub zosta³y porzucone
przez cz³owieka, a nie istnieje mo¿liwo�æ ustalenia ich w³a�ci-
ciela lub innej osoby, pod której opiek¹ zwierzê dot¹d pozo-
stawa³o, zwanych dalej, �zwierzêtami bezdomnymi�� oraz
o dalszym postêpowaniu z nimi.

§2. Wy³apywanie bezdomnych i wolno ¿yj¹cych zwierz¹t,
stanowi¹cych zagro¿enie dla bezpieczeñstwa ludzi i innych
zwierz¹t na terenie Gminy Przykona, dokonywane bêdzie
po ka¿dorazowym zg³oszeniu do Urzêdu Gminy, stwierdzenia
przypadku bezdomno�ci zwierz¹t na obszarze wskazanym
w zg³oszeniu.

§3. Wy³apywaniem, transportem, bezpo�rednim umiesz-
czeniem zwierz¹t w schronisku w Turku oraz opiek¹ nad
zwierzêtami wymienionymi w §2 bêdzie zajmowa³o siê Przed-
siêbiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.
o. w Turku ul. Polna 4, z którym zostanie zawarta przez Gminê
Przykona stosowna umowa.

§4. Przedsiêbiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o.
w Turku zapewni, ¿e u¿ywane przy wy³apywaniu zwierz¹t
bezdomnych urz¹dzenia i �rodki nie mog¹ stwarzaæ zagro¿e-
nia dla ich ¿ycia i zdrowia ani zadawaæ im cierpienia.

§5. W razie zaistnienia podejrzenia o chorobê zaka�n¹
o wy³apywaniu zwierz¹t zostanie niezw³ocznie powiadomiony
Powiatowy Lekarz Weterynarii.

§6. Zw³oki zwierz¹t bezdomnych, wolno ¿yj¹cych oraz
zwierz¹t ³ownych bêd¹ niezw³ocznie usuwane z terenu Gminy
oraz dróg gminnych, przez Przedsiêbiorstwo Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Turku ul. Polna 4,
z którym zostanie zawarta przez Gminê Przykona stosowna
umowa.

§7. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Przykona.

§8. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w ¿ycie
z dniem 1 stycznia 2007 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Czes³aw Witczak
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UCHWA£A Nr XLIV/212/2006 RADY GMINY W BRALINIE

z dnia 29 wrze�nia 2006 r.

w sprawie regulaminu utrzymania czysto�ci i porz¹dku na terenie Gminy Bralin

Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 13 wrze�nia 1996 r.
o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w gminach (tekst jednolity
Dz.U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15
i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591,
z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568, z 2004 r., Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.
1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz. 1457 i z 2006 r., Nr 17, poz. 128) po zasiêgniêciu opinii
Powiatowego Inspektora Sanitarnego uchwala siê: Regula-
min utrzymania czysto�ci i porz¹dku na terenie Gminy Bralin

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne i zakres obowi¹zywania

§1. 1.W celu utrzymania czysto�ci i porz¹dku w miejscach
zwi¹zanych z bytowaniem cz³owieka oraz dla zapewnienia
ochrony �rodowiska przed odpadami na terenie Gminy Bralin
wprowadza siê do stosowania, na zasadzie powszechnie
obowi¹zuj¹cych przepisów gminnych niniejszy regulamin do-
tycz¹cy zasad gromadzenia, usuwania i unieszkodliwiania
odpadów sta³ych i p³ynnych, utrzymania porz¹dku i czysto�ci,
utrzymywania zwierz¹t domowych i gospodarskich, zwany
dalej �Regulaminem�.

2. Postanowienia Regulaminu powinny byæ interpreto-
wane i stosowane w zgodzie w szczególno�ci z przepisami
ustawy z 13 wrze�nia 1996 r. o utrzymaniu czysto�ci i porz¹d-
ku w gminach (tekst jednolity Dz.U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008)
oraz ustawy z 27 kwietnia 2001 r. o odpadach (Dz.U. Nr 62 poz.
628 z pó�n. zm.).

§2. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o:

1) w³a�cicielu nieruchomo�ci � nale¿y przez to rozumieæ
osoby, o których mowa w art. 2 ust. 1 pkt 4 ustawy
o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w gminach,

2) przedsiêbiorcy �wiadcz¹cym us³ugi w zakresie utrzymania
czysto�ci i porz¹dku � rozumie siê przez to przedsiêbiorcê
posiadaj¹cego wydane przez Wójta Gminy Bralin zezwo-
lenie na prowadzenie dzia³alno�ci w zakresie odbierania
odpadów komunalnych od w³a�cicieli nieruchomo�ci lub
opró¿niania zbiorników bezodp³ywowych oraz gminn¹
jednostkê organizacyjn¹,

3) odpadach:

a) komunalnych � rozumie siê przez to odpady, o których
mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 27 kwietnia
2001 r. o odpadach (Dz.U. Nr 62, poz. 628 z pó�n. zm.),

b) wielkogabarytowych � rozumie siê przez to odpady
komunalne, które ze wzglêdu na swoje rozmiary lub
masê nie mog¹ byæ umieszczone w typowych pojem-
nikach, np. zu¿yte meble, urz¹dzenie domowe itp.,

c) biodegradowalnych � rozumie siê przez to odpady,
o których mowa w art. 3 ust. 3 pkt 7 ustawy z dnia 27
kwietnia 2001 r. o odpadach (Dz.U. Nr 62, poz. 628
z pó�n. zm.),

d) niebezpiecznych odpadach komunalnych � rozumie
siê przez to odpady, o których mowa w art. 3 ust. 2
ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. o odpadach (Dz.U.
Nr 62, poz. 628 z pó�n. zm.),

4) selektywnym zbieraniu odpadów � rozumie siê przez to
zbieranie okre�lonych rodzajów odpadów do przeznaczo-
nych na nie pojemników lub worków,

5) zwierzêtach domowych � rozumie siê przez to zwierzêta,
o których mowa w art. 4 pkt 17 ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o ochronie zwierz¹t (tekst jednolity Dz.U. z 2003 r.
Nr 106, poz. 1002 z pó�n. zm.).,

6) zwierzêtach gospodarskich � rozumie siê przez to zwierzê-
ta, o których mowa w art. 4 pkt 18 ustawy z dnia 21
sierpnia 1997 r. o ochronie zwierz¹t (tekst jednolity Dz.U.
z 2003 r. Nr 106, poz. 1002 z pó�n. zm.).

ROZDZIA£ II

Wymagania w zakresie utrzymania czysto�ci
i porz¹dku na terenach nieruchomo�ci

§3. 1.Obowi¹zek uprz¹tania chodnika i innych czê�ci nie-
ruchomo�ci s³u¿¹cych do u¿ytku publicznego z b³ota, �niegu,
lodu i innych zanieczyszczeñ powinien byæ realizowany przez
odgarniêcie zanieczyszczeñ w miejsce nie powoduj¹ce zak³ó-
ceñ w ruchu pieszych i pojazdów oraz podjêcie dzia³añ
likwiduj¹cych lub co najmniej ograniczaj¹cych �lisko�æ. Pia-
sek u¿yty do tych celów nale¿y uprz¹tn¹æ niezw³ocznie po
ustaniu przyczyn jego zastosowania.

2. Prace zwi¹zane z usuwaniem b³ota, �niegu, lodu
i innych zanieczyszczeñ powinny byæ prowadzone w sposób
zapewniaj¹cy ochronê terenów zieleni ze szczególnym
uwzglêdnieniem drzew i krzewów.

§4. 1.Zabrania siê mycia pojazdów samochodowych na
terenie nieruchomo�ci przeznaczonych do u¿ytku publiczne-
go, a w szczególno�ci na chodnikach, jezdniach, poboczach
dróg, skwerach, zieleñcach i placach publicznych, terenach
le�nych i parkowych.



— 20851 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 199

2. Dopuszcza siê mo¿liwo�æ dora�nych napraw i regulacji
zwi¹zanych z bie¿¹c¹ eksploatacj¹ pojazdów samochodo-
wych w obrêbie nieruchomo�ci, je¿eli dzia³ania te nie spowo-
duj¹ uci¹¿liwo�ci dla otoczenia i zanieczyszczenia �rodowiska.

3. Naprawy, przegl¹dy i konserwacje pojazdów samo-
chodowych, w wyniku których powstaj¹ odpady niebezpiecz-
ne, musz¹ byæ prowadzone w warsztatach specjalistycznych
posiadaj¹cych stosowne zezwolenia. Dotyczy to w szczegól-
no�ci: napraw blacharsko - lakierniczych, konserwacji pojaz-
dów, wymiany olejów i p³ynów eksploatacyjnych, naprawy
i mycia silnika.

ROZDZIA£ III

Rodzaj i minimalna pojemno�æ urz¹dzeñ przeznaczonych
do zbierania odpadów komunalnych na terenie nierucho-
mo�ci oraz na drogach publicznych, warunki rozmieszcza-
nia tych urz¹dzeñ i ich utrzymania w odpowiednim stanie

sanitarnym, porz¹dkowym i technicznym

§5. 1.Odpady komunalne powinny byæ gromadzone na
terenie nieruchomo�ci w zamkniêtych i szczelnych pojemni-
kach nadaj¹cych siê do opró¿niania przy pomocy standardo-
wego taboru asenizacyjnego (pojemniki SM-110, SM-240,
kontenery KP-7 itp.).

2. W sytuacjach wyj¹tkowego, krótkotrwa³ego zwiêksze-
nia ilo�ci odpadów komunalnych dozwolone jest gromadze-
nie ich w szczelnych workach z tworzywa. Ten sposób
gromadzenia odpadów dopuszcza siê tak¿e dla odpadów
segregowanych w zabudowie jednorodzinnej i zagrodowej
oraz nie segregowanych w przypadku gospodarstwa jedno-
osobowego.

3. W³a�ciciel nieruchomo�ci zapewnia wyposa¿enie jej
w urz¹dzenia s³u¿¹ce do zbierania odpadów komunalnych
poprzez zakup takich urz¹dzeñ, wydzier¿awienie od przedsiê-
biorcy �wiadcz¹cego us³ugi w zakresie utrzymania czysto�ci
i porz¹dku lub w inny sposób ustalony w drodze umowy z tym
przedsiêbiorc¹.

4. Do gromadzenia zwiêkszonej przej�ciowo ilo�ci odpa-
dów (np. podczas imprez rozrywkowych) lub do gromadzenia
odpadów powstaj¹cych sezonowo, oprócz pojemników (kon-
tenerów) mo¿na u¿ywaæ worków plastikowych o w³a�ciwie
dobranej pojemno�ci i wytrzyma³o�ci, zapewniaj¹cej bez-
pieczny z punktu widzenia technicznego i sanitarnego trans-
port odpadów.

§6 1.Liczba i wielko�æ urz¹dzeñ przeznaczonych do zbie-
rania odpadów komunalnych powinna zagwarantowaæ
ci¹g³o�æ gromadzenia odpadów powstaj¹cych na terenie nie-
ruchomo�ci oraz utrzymanie czysto�ci i porz¹dku wokó³ po-
jemników.

2. Liczbê i wielko�æ niezbêdnych pojemników okre�la siê
w oparciu o:

1) liczbê mieszkañców nieruchomo�ci lub rodzaj prowadzo-
nej tam dzia³alno�ci,

2) wymagan¹ w §13 Regulaminu czêstotliwo�æ opró¿niania.

3. Zgodnie z gminnym planem gospodarki odpadami
przyjmuje siê 190,6kg/M-ca/rok co stanowi ok.0,6 m3 jako
�redni¹ ilo�æ odpadów komunalnych wytwarzanych przez
statystycznego mieszkañca Gminy Bralin w ci¹gu roku.

§7. 1. Ustala siê nastêpuj¹ce zasady rozmieszczania po-
jemników na odpady komunalne na nieruchomo�ciach:

1) na ka¿dej nieruchomo�ci zamieszka³ej powinien znajdo-
waæ siê co najmniej jeden pojemnik o pojemno�ci 0,11 m3,

2) na nieruchomo�ciach obejmuj¹cych budynki wielomiesz-
kaniowe, biurowe lub inne s³u¿¹ce przebywaniu wiêkszej
liczby osób powinien byæ usytuowany co najmniej jeden
pojemnik o pojemno�ci 1,1 m3.

2. Dozwolone jest wspólne korzystanie z pojemników
ustawionych na nieruchomo�ci przez wspó³w³a�cicieli.

§8. 1. Pojemniki powinny byæ ustawione:

1) w miejscach utwardzonych o równej powierzchni,

2) ³atwo dostêpnych dla mieszkañców jak i pracowników
jednostki wywozowej,

3) w miarê mo¿liwo�ci w granicach posesji i w odleg³o�ci 10
m od okien i drzwi budynku z pomieszczeniami przezna-
czonymi na potrzeby ludzi, oraz co najmniej 3 m od
granicy s¹siedniej nieruchomo�ci,

4) w sposób nie stwarzaj¹cy utrudnieñ u¿ytkownikom drogi
i w³a�cicielom innych nieruchomo�ci.

2. Zabrania siê ustawiania pojemników na chodnikach,
w pasie zieleni oraz na jezdni.

3. W zabudowie jednorodzinnej dopuszcza siê zmniejsze-
nie odleg³o�ci okre�lonych w ust. 1 pkt 3 od okien i drzwi do
3 m, od granicy dzia³ki do 2 m, a tak¿e usytuowanie zadaszo-
nych os³on i pomieszczeñ na granicy dzia³ek, je¿eli stykaj¹ siê
one z podobnymi urz¹dzeniami na dzia³ce s¹siedniej.

§9. 1. Miejsce ustawienia pojemników, drogi doj�cia i miej-
sce wystawienia pojemników do wywozu oraz warunki
techniczne tych miejsc podlegaj¹ uzgodnieniu z przedsiê-
biorc¹ �wiadcz¹cym us³ugi w zakresie utrzymania czysto�ci
i porz¹dku.

2. Przygotowanie miejsc ustawienia pojemników oraz ich
utrzymanie w nale¿ytym stanie sanitarnym i technicznym
nale¿y do obowi¹zków w³a�ciciela nieruchomo�ci.

§10. 1. W³a�ciciel nieruchomo�ci ma obowi¹zek utrzy-
mywaæ pojemniki na odpady w takim stanie sanitarnym
i technicznym, aby korzystanie z nich mog³o odbywaæ siê bez
przeszkód i powodowania zagro¿eñ dla zdrowia u¿ytkowni-
ków, a w szczególno�ci ma obowi¹zek utrzymywania ich
w czysto�ci.

2. Zabrania siê gromadzenia w pojemnikach na odpady
komunalne: gor¹cego popio³u i ¿u¿la, szlamów, substancji
toksycznych, ¿r¹cych i wybuchowych oraz odpadów przemy-
s³owych.

3. Obowi¹zki okre�lone w ust. 1 - 2 stosuje siê odpowied-
nio do koszy na odpady, ustawianych na drogach publicz-

Poz. 4723
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nych, przystankach komunikacyjnych oraz innych terenach
u¿ytku publicznego.

§11. 1. Wprowadza siê wymóg selektywnego zbierania
papieru i tektury, opakowañ szklanych, tworzyw sztucznych
i metali w ogólnodostêpnych pojemnikach do selektywnej
zbiórki surowców wtórnych o nastêpuj¹cych kolorach:

1) niebieski - na papier i tekturê,

2) zielony - na szk³o kolorowe,

3) bia³y - na szk³o bezbarwne,

4) ¿ó³ty - na tworzywa sztuczne i metale.

2. Pojemniki powinny byæ oznaczone napisami okre�laj¹-
cymi rodzaj odpadów, na jaki s¹ przeznaczone. Na pojemniku
winna byæ umieszczona informacja zawieraj¹ca logo, adres
i telefon przedsiêbiorcy obs³uguj¹cego pojemnik.

3. Dopuszcza siê stosowanie worków plastikowych do
selektywnej zbiórki odpadów przy zachowaniu wynikaj¹cej
z ust. 1 kolorystyki i oznaczeñ.

§12 1. Na terenach przeznaczonych do u¿ytku publiczne-
go, a w szczególno�ci: chodnikach, parkach, placach, przy-
stankach, odpady komunalne powinny byæ zbierane w ko-
szach przeznaczonych do tego celu.

2. Na drogach publicznych (ulicach) posiadaj¹cych jezd-
niê utwardzon¹ i chodniki, zarz¹dca drogi jest zobowi¹zany
do ustawienia ulicznych pojemników na odpady (koszy ulicz-
nych) po obu stronach.

3. Odleg³o�æ pomiêdzy pojemnikami, o których mowa
w ust. 2 (po jednej stronie) powinna byæ dostosowana do
natê¿enia ruchu pieszego, nie wiêksza ni¿ 100 m.

ROZDZIA£ IV

Czêstotliwo�æ i sposób pozbywania siê odpadów komu-
nalnych i nieczysto�ci ciek³ych z terenu nieruchomo�ci
oraz z terenów przeznaczonych do u¿ytku publicznego

§13. Odpady komunalne musz¹ byæ usuwane z terenu
nieruchomo�ci okresowo, tak czêsto, aby urz¹dzenia do ich
zbierania nie przepe³nia³y siê, w terminach uzgodnionych
z przedsiêbiorc¹ �wiadcz¹cym us³ugi w zakresie utrzymania
czysto�ci i porz¹dku, jednak nie rzadziej ni¿:

1) co 7 dni w okresie od kwietnia do pa�dziernika,

2) co 14 dni w pozosta³ym okresie.

§14. Kosze uliczne ustawione w miejscach publicznych
powinny byæ opró¿niane raz w tygodniu.

§15. Odpady komunalne wielkogabarytowe powinny byæ
gromadzone w wydzielonym miejscu na terenie nieruchomo-
�ci, w sposób nie utrudniaj¹cy korzystania z nieruchomo�ci
przez osoby do tego uprawnione i usuwane mo¿liwie jak
najszybciej, w terminach uzgodnionych z przedsiêbiorc¹
�wiadcz¹cym us³ugi w zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹d-
ku.

§16. Zobowi¹zuje siê w³a�cicieli nieruchomo�ci oraz za-
rz¹dców nieruchomo�ci przeprowadzaj¹cych prace budowla-

ne i remontowe, do wyznaczania ka¿dorazowo wydzielonego
miejsca na terenie nieruchomo�ci na gromadzenie odpadów
z remontów, w sposób nie utrudniaj¹cy korzystania z nieru-
chomo�ci i do okre�lenia terminu na ich usuniêcie w uzgod-
nieniu z wykonawc¹ prac oraz przedsiêbiorc¹ �wiadcz¹cym
us³ugi w zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku.

§17. W³a�ciciel nieruchomo�ci ma obowi¹zek zapewnie-
nia systematycznego usuwania nieczysto�ci ciek³ych ze zbior-
nika bezodp³ywowego.

ROZDZIA£ V

Maksymalny poziom odpadów komunalnych ulegaj¹cych
biodegradacji dopuszczonych do sk³adowania na sk³ado-

wiskach odpadów oraz inne wymagania wynikaj¹ce z
gminnego planu gospodarki odpadami

§18. 1. Nie segregowane odpady komunalne zebrane z
terenu Gminy Bralin, które nie mog¹ byæ poddane odzyskowi,
nale¿y sk³adowaæ na sk³adowisku odpadów komunalnych w
Nowej Wsi Ksi¹¿êcej lub na innych sk³adowiskach spe³niaj¹-
cych wymagania art. 9 ust. 3 i ust. 4 ustawy z dnia 27 kwietnia
2001 r. o odpadach (Dz.U. Nr 62, poz. 628 z pó�n. zm.).

2. Odpady z selektywnej zbiórki prowadzonej na terenie
Gminy Bralin nale¿y przekazywaæ przedsiêbiorcy �wiadcz¹ce-
mu us³ugi w zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku.

3. Odpady wielkogabarytowe nale¿y przekazywaæ na sk³a-
dowisko odpadów komunalnych w Nowej Wsi Ksi¹¿êcej lub
zlecaæ ich usuniêcie przedsiêbiorcy �wiadcz¹cemu us³ugi w
zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku.

4. Odpady z remontów nale¿y przekazywaæ przedsiêbior-
cy �wiadcz¹cemu us³ugi w zakresie utrzymania czysto�ci i
porz¹dku.

5. Ustala siê maksymalny poziom odpadów komunal-
nych ulegaj¹cych biodegradacji, kierowanych do sk³adowa-
nia:

1) do dnia 31 grudnia 2010 r. � do nie wiêcej ni¿ 75% wagowo
ca³kowitej masy odpadów komunalnych ulegaj¹cych bio-
degradacji,

2) do dnia 31 grudnia 2013 r. � do nie wiêcej ni¿ 50% wagowo
ca³kowitej masy odpadów komunalnych ulegaj¹cych bio-
degradacji,

3) do dnia 31 grudnia 2020 r. � do nie wiêcej ni¿ 35% wagowo
ca³kowitej masy odpadów komunalnych ulegaj¹cych bio-
degradacji w stosunku do masy tych odpadów wytworzo-
nych w 1995 r.

6. Zobowi¹zuje siê w³a�cicieli odpadów niebezpiecznych,
takich jak: baterie i akumulatory, oleje odpadowe i smary,
rtêciowe �ród³a �wiat³a, farby, lakiery i rozpuszczalniki, ropo-
pochodne, �rodki ochrony ro�lin, odpady weterynaryjne
i medyczne i in. do przekazywania ich do odpowiednich
punktów zbiórki tego typu odpadów w gminie � w tym do
gminnych punktów zbiórki odpadów niebezpiecznych. Infor-
macja o punktach zbiórki odpadów niebezpiecznych zostanie
udostêpniona mieszkañcom na stronie internetowej Urzêdu
Gminy w Bralinie oraz na tablicy og³oszeñ.
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7. Nieczysto�ci ciek³e ze zbiorników bezodp³ywowych
z terenu Gminy Bralin powinny byæ usuwane do zlewni
nieczysto�ci p³ynnych zlokalizowanej na obiekcie oczyszczalni
�cieków w Bralinie, stanowi¹cej w³asno�æ Gminy Bralin.

8. Zobowi¹zuje siê w³a�cicieli pojazdów samochodowych
nie nadaj¹cych siê do eksploatacji, do przekazywania ich
bezpo�rednio przedsiêbiorcom uprawnionym do prowadze-
nia odzysku i recyklingu czê�ci i p³ynów eksploatacyjnych
odzyskiwanych z tego typu odpadu.

ROZDZIA£ VI

Obowi¹zki osób utrzymuj¹cych zwierzêta domowe

§19. 1. Osoby bêd¹ce w³a�cicielami lub opiekunami psów
i innych zwierz¹t domowych zobowi¹zane s¹ do sprawowania
nad nimi w³a�ciwej opieki, maj¹cej na celu ochronê przed
zagro¿eniem lub uci¹¿liwo�ci¹ dla ludzi oraz przed zanieczysz-
czaniem terenów przeznaczonych do wspólnego u¿ytku.

2. Zabrania siê pozostawiania zwierz¹t bez dozoru, je¿eli
zwierzê to nie jest nale¿ycie uwi¹zane lub nie znajduje siê
w pomieszczeniu zamkniêtym b¹d� na terenie ogrodzonym,
w sposób uniemo¿liwiaj¹cy samodzielne wydostanie siê zwie-
rzêcia z niego.

§20. 1. Na tereny u¿ytku publicznego psy mog¹ byæ
wyprowadzane tylko na smyczy. Zwolnienie psa ze smyczy
jest dozwolone tylko w miejscach ma³o uczêszczanych i pod
warunkiem, ¿e pies ma kaganiec, a w³a�ciciel (opiekun) ma
mo¿liwo�æ sprawowania bezpo�redniej kontroli nad jego
zachowaniem.

2. Zabrania siê:

1) wprowadzania psów lub innych zwierz¹t do obiektów
u¿ytku publicznego, placówek handlowych lub gastrono-
micznych, na tereny przeznaczone do zabawy dla dzieci
(w szczególno�ci do piaskownic i na place zabaw);
w odniesieniu do obiektów sportowych i rekreacyjno -
wypoczynkowych sprawy te normuje regulamin porz¹d-
kowy w³a�ciciela lub zarz¹dcy nieruchomo�ci,

2) dopuszczania do uszkadzania lub niszczenia przez zwierzê-
ta ro�linno�ci na terenach przeznaczonych do u¿ytku
publicznego.

§21. 1. Posiadacz psa jest zobowi¹zany do reagowania w
sytuacjach powoduj¹cych zak³ócanie spokoju b¹d� spoczynku
nocnego wywo³anego uporczywym wyciem lub szczekaniem
psa.

2. W³a�ciciele lub opiekunowie zwierz¹t domowych zo-
bowi¹zani s¹ do niezw³ocznego usuwania spowodowanych
przez nie zanieczyszczeñ z pomieszczeñ i terenów u¿ytku
publicznego, w tym z klatek schodowych, parkingów, podwó-
rek, chodników, ulic, placów, skwerów, zieleñców, parków itp.

§22. 1. Pomieszczenia (kojce, budy itp.) dla psów powin-
ny byæ lokalizowane w sposób i miejscu nie maj¹cym nieko-
rzystnego wp³ywu na najbli¿sze otoczenie.

2. Pomieszczenia dla psów nie mog¹ byæ lokalizowane
bezpo�rednio przy granicy nieruchomo�ci gruntowej i w

odleg³o�ci mniejszej ni¿ 10 m od budynku mieszkalnego
znajduj¹cego siê na s¹siedniej nieruchomo�ci.

3. Minimalna odleg³o�æ pomieszczeñ dla psów od grani-
cy nieruchomo�ci wynosi 2 m.

4. Ustalenia zawarte w ust. 2 i 3 nie maj¹ zastosowania
w przypadku, gdy pomieszczenia dla psów znajduj¹ siê
w budynkach o pe³nych �cianach, a wybieg dla psów znajduje
siê od strony innej ni¿ od strony granicy nieruchomo�ci
s¹siedniej.

5. Za zgod¹ w³a�cicieli nieruchomo�ci s¹siednich do-
puszcza siê odstêpstwa od przepisów ust. 2 i 3.

6. W lokalach budynków wielomieszkaniowych mog¹
byæ przetrzymywane psy, które swoim zachowaniem nie
zak³ócaj¹ spokoju.

§23. Zakazuje siê hodowli i chowu zwierz¹t domowych
na terenach osiedli mieszkaniowych i zwartej zabudowy.
Za hodowlê i chów uznaje siê utrzymywanie co najmniej 3
zwierz¹t domowych.

§24. 1. W³a�ciciele lub opiekunowie zwierz¹t domowych
ponosz¹ pe³n¹ odpowiedzialno�æ za szkody, zagro¿enia
i uci¹¿liwo�ci spowodowane ich zachowaniem.

2. Zwierzêta pozostawione bez opieki uznawane bêd¹
za bezdomne i podlegaæ bêd¹ wy³apaniu i umieszczeniu
w schronisku dla bezdomnych zwierz¹t na zasadach okre�lo-
nych w odrêbnych przepisach.

ROZDZIA£ VII

Wymagania w zakresie utrzymywania zwierz¹t gospodar-
skich na terenach wy³¹czonych z produkcji rolniczej

§25. 1. Na obszarze Gminy Bralin na terenach wy³¹czo-
nych z produkcji rolniczej mog¹ byæ chowane zwierzêta
gospodarskie z zastrze¿eniem ust 2, pod warunkiem prze-
strzegania zasad okre�lonych w niniejszym Regulaminie oraz
pod warunkiem, ¿e dzia³alno�æ ta nie bêdzie powodowa³a
uci¹¿liwo�ci dla w³a�cicieli s¹siednich nieruchomo�ci i bêdzie
prowadzona zgodnie z wymogami zawartymi w przepisach
dotycz¹cych prawa budowlanego, ochrony �rodowiska, ochro-
ny zwierz¹t oraz z zachowaniem warunków higieniczno -
sanitarnych.

2. Zabrania siê utrzymywania zwierz¹t gospodarskich,
oprócz drobiu i zwierz¹t futerkowych, w zabudowie mieszka-
niowej dot. zabudowy wielorodzinnej, szeregowej i jednoro-
dzinnej.

§26. 1. Zwierzêta gospodarskie mog¹ byæ utrzymywane
na terenach wy³¹czonych z produkcji rolniczej na posesjach
ogrodzonych, tak aby nie mog³y przedostawaæ siê na drogi
i tereny publiczne.

2. Utrzymywanie zwierz¹t nie mo¿e powodowaæ uci¹¿li-
wo�ci (wyziewy, ha³as) dla u¿ytkowników danej nieruchomo-
�ci oraz nieruchomo�ci s¹siednich.

§27. Prowadz¹cy hodowlê zwierz¹t gospodarskich jest
zobowi¹zany:
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1) zapewniæ gromadzenie i usuwanie powstaj¹cych odpa-
dów i nieczysto�ci w sposób zgodny z obowi¹zuj¹cymi
przepisami,

2) nie dopuszczaæ do zanieczyszczania terenu nieruchomo�ci
oraz �rodowiska.

§28. Zabrania siê trzymania zwierz¹t gospodarskich
w odleg³o�ci mniejszej ni¿ 5 m od granicy dzia³ki.

§29. W³a�ciciel zwierz¹t gospodarskich w trakcie ich prze-
pêdzania lub przewozu przez tereny publiczne odpowiada za
utrzymanie czysto�ci oraz ochronê przed zagro¿eniem lub
uci¹¿liwo�ci¹ dla ludzi.

ROZDZIA£ VIII

Obszary podlegaj¹ce obowi¹zkowej
deratyzacji i terminy jej przeprowadzania

§30. 1. W celu zapobiegania chorobom zaka�nym prze-
noszonym na ludzi i zwierzêta przez szczury i myszy zobowi¹-
zuje siê w³a�cicieli nieruchomo�ci do przeprowadzania dera-
tyzacji na terenie posesji.

§31. 1. Obowi¹zkowej deratyzacji podlegaj¹: budynki
mieszkalne i pomocnicze, obiekty u¿yteczno�ci publicznej,
zak³ady przemys³owe, handlowe i us³ugowe, sklepy, warszta-
ty, magazyny, altany, wiaty �mietnikowe, wêz³y ciep³ownicze
na terenie Gminy Bralin.

Poz. 4723

2. Zobowi¹zuje siê w³a�cicieli nieruchomo�ci do przepro-
wadzania deratyzacji przynajmniej raz w roku.

3. Do zwalczania szczurów i myszy nale¿y u¿ywaæ prepa-
ratów (trutek) ogólnodostêpnych, dopuszczonych do obrotu,
o wysokiej skuteczno�ci i relatywnie ma³ej toksyczno�ci dla
�rodowiska naturalnego.

§32. Wyznacza siê nastêpuj¹ce terminy przeprowadzania
deratyzacji:

1) wiosenny - w dniach 15 - 30 kwietnia ka¿dego roku,

2) jesienny - w dniach 15 - 31 pa�dziernika ka¿dego roku.

ROZDZIA£ IX

Przepisy koñcowe

§33. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Bralin.

§34. Traci moc uchwa³a Nr XXVIII/127/2005 Rady Gminy
w Bralinie z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie ustalenia
szczegó³owych zasad utrzymania czysto�ci i porz¹dku na
terenie Gminy Bralin.

§35. 1. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzê-
dowym Województwa Wielkopolskiego.

2. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Andrzej Kozica
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UCHWA£A Nr XLIV/213/06 RADY GMINY W BRALINIE

z dnia 29 wrze�nia 2006 r.

w sprawie okre�lenia zasad sprzeda¿y lokali mieszkalnych i u¿ytkowych a tak¿e domów
jednorodzinnych stanowi¹cych w³asno�æ Gminy Bralin oraz zasad udzielania bonifikat od ceny ich sprzeda¿y

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 9 lit a), art. 40 ust. 2 pkt
3), art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorz¹dzie gminnym (Dz. U .z 2001 r. Nr 142, poz. 1591,
z 2002 r. 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr
153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z2003 r. Nr 80, poz. 717
i Nr 162, poz. 1568, oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116,
poz. 1203, 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 z 2006
r. Nr 17, poz. 128) art. 34 ust. 6, art. 68 ust. 1 pkt 7 ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomo�ciami
(tekst jednolity Dz.U. z 2004 r. Nr 261, poz. 2603, ze zmianami.
Nr 281, poz. 2782, z 2005 r. 130, poz. 1087, Nr 169, poz. 1420,
Nr 175, poz. 1459, z 2000 r. Nr.6, poz. 70, z 2006 r., Nr 104,
poz. 708,) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Przyznaje siê pierwszeñstwo w nabyciu lokali u¿ytko-
wych w budynkach stanowi¹cych w³asno�æ Gminy Bralin,
najemcom lub dzier¿awcom tych lokali w przypadku gdy
najem lub dzier¿awa zawarto na czas nieokre�lony.

§2. W przypadku sprzeda¿y lokali mieszkalnych (domów
jednorodzinnych) na rzecz najemców, przy jednorazowej za-
p³acie ca³o�ci ceny nabycia przyznaje siê bonifikatê w wyso-
ko�ci:

1) 20% od ceny ustalonej zgodnie z art. 67 ust. 3 ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomo�ciami
(tekst jednolity: Dz.U. z 2000 r. Nr 46. poz. 543 z pó�n.
zmianami) dla domów jednorodzinnych,

2) 30% od ceny ustalonej zgodnie z art. 67 ust. 3 ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomo�ciami
(tekst jednolity: Dz.U. z 2000 r. Nr 46. poz. 543 z pó�n.
zmianami) dla lokali mieszkalnych w budynkach wielolo-
kalowych.

3) 40% w przypadku gdy nastêpuje równoczesny wykup
wszystkich lokali znajduj¹cych siê w budynku w wyniku
czego przestaje byæ on w³asno�ci¹ Gminy Bralin, przy
jednoczesnej, jednorazowej zap³acie w ca³o�ci ceny naby-
cia.

§3. W przypadku nie skorzystania z pierwszeñstwa
w nabyciu nieruchomo�ci przez osoby, o których mowa w §1,
nieruchomo�ci te mog¹ byæ sprzedane w drodze przetargu.

§4. W przypadku roz³o¿enia ceny sprzeda¿y lokali miesz-
kalnych i u¿ytkowych na raty, niesp³acona czê�æ ceny nabycia
lokalu podlega oprocentowaniu przy zastosowaniu stopy
procentowej równej 50% stopy redyskonta weksli stosowanej
przez Narodowy Bank Polski.

§5. Wy³¹cza siê ze sprzeda¿y lokale mieszkalne i u¿ytkowe
usytuowanie w budynkach wielorodzinnych oraz domy jed-
norodzinne, które przeznaczono do rozbiórki,

§6. Trac¹ moc:

a) uchwa³a Nr XXXII/201/98 Rady Gminy w Bralinie z dnia
28.04.1998 r. w sprawie zasad sprzeda¿y nieruchomo�ci,

b) uchwa³a Nr XXVI/154/01 Rady Gminy w Bralinie z dnia
28.06.2001 r. zmieniaj¹ca uchwa³ê w sprawie zasad sprze-
da¿y nieruchomo�ci.

§7. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Bralin.

§8. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w ¿ycie po
up³ywie 14 dni od dnia tego og³oszenia.

Przewodnicz¹cy Rady Gminy
(�) Andrzej Kozica
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UCHWA£A Nr XLIV/214/06 RADY GMINY BRALIN

z dnia 29 wrze�nia 2006 r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodz¹cych w sk³ad mieszkaniowego zasobu gminy

Na podstawie art. 4, art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy
z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatorów,
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie kodeksu Cywilne-
go (tekst jednolity Dz.U. z 2005 roku Nr 31, poz. 266 zm. z 2004
r. 281,poz. 2783, i poz. 1786 z 2006 r. Nr 86, poz. 602, Nr 94,
poz. 657, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorz¹dzie gminnym (Dz. U .z 2001 r. Nr 142, poz. 1591,
z 2002 r. 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr
153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z2003 r. Nr 80, poz. 717
i Nr 162, poz. 1568, oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116,
poz. 1203, 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 z 2006
r. Nr 17, poz. 128) uchwala siê, co nastêpuje:

Ustala siê nastêpuj¹ce zasady wynajmowania lokali wcho-
dz¹cych w sk³ad mieszkaniowego zasobu gminy Bralin.

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Artyku³y ustawy powo³ane bez bli¿szego okre�lenia
oznaczaj¹ przepisy ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.
o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy
i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U. Nr 71, poz. 733
z pó�niejszymi zmianami), zwanej dalej ustaw¹.

§2. 1. Postanowienia uchwa³y maj¹ moc przepisów pra-
wa miejscowego obowi¹zuj¹cego na terenie Gminy Bralin.

2. Uchwa³a ma zastosowanie do mieszkaniowego zasobu
Gminy, o którym mowa w art. 20 ustawy.

§3. 1. Wójt Gminy administruje lokalami mieszkaniowe-
go zasobu gminy stanowi¹cymi w³asno�æ Gminy Bralin lub
pozostaj¹cymi w samoistnym jej posiadaniu.

2. Administrowanie i sprawowanie zarz¹du mieszkanio-
wym zasobem gminy mo¿e byæ powierzone jednostce orga-
nizacyjnej lub osobie fizycznej, wy³onionej w trybie ustawy
o zamówieniach publicznych.

§4. 1. Do najmu lokalu z mieszkaniowego zasobu gminy
uprawnieni s¹ w pierwszej kolejno�ci mieszkañcy gminy
Bralin oraz osoby wymienione w §12 ust. 1 i ust. 2 niniejszej
uchwa³y.

2. Listy osób uprawnionych dotycz¹ lokali z mieszkanio-
wego zasobu gminy z wyj¹tkiem lokali socjalnych.

3. Kolejno�æ umieszczenia osoby na li�cie decyduje o jej
pierwszeñstwie do zawarcia umowy najmu.

4. Umowy najmu zawierane s¹ na czas nie oznaczony lub
oznaczony - zale¿nie od kategorii lokalu, obowi¹zuj¹cych
przepisów i zastrze¿eniem §12.

§5. Pierwszeñstwo, o którym mowa w §4 ust. 1 oraz w §11
i §12, nie jest prawem podmiotowym osób w nich wymienio-
nych i nie obliguje Wójta Gminy do umieszczenia wszystkich
osób spe³niaj¹cych kryteria tego¿ pierwszeñstwa na li�cie
uprawnionych, b¹d� do zakwalifikowania spoza listy do za-
warcia umowy najmu.

§6. 1. Zasady pierwszeñstwa okre�lone niniejsz¹ uchwa³¹
podlegaj¹ weryfikacji przez Radê Gminy, a ich zmiana wyma-
ga stosownej uchwa³y.

2. Wójt Gminy dokonuje w formie decyzji wyboru osób
uprawnionych do zawarcia umowy najmu lokalu stosuj¹c
ustawowe zasady oraz obowi¹zuj¹ce zasady pierwszeñstwa.

§7. Wójt Gminy lub zarz¹dca dzia³aj¹cy w jego imieniu
zawiera na pi�mie umowy najmu.

§8. Po rozwi¹zaniu lub wyga�niêciu umowy najmu, b¹d�
po utracie w inny sposób tytu³u prawnego przez najemcê,
lokal podlega opró¿nieniu i wydaniu zarz¹dcy zasobu komu-
nalnego w terminie nie przekraczaj¹cym 1 miesi¹ca.

§9. 1. W stosunku do osób, które pozosta³y w lokalu
opuszczonym przez najemcê lub w lokalu, w którego najem
nie wst¹pi³y po �mierci najemcy, podejmuje siê czynno�ci
maj¹ce na celu wykwaterowanie tych osób, w szczególno�ci:

1) gdy istnieje mo¿liwo�æ ich zamieszkania w lokalu uzyska-
nym przez dotychczasowego najemcê lub

2) w lokalu, w którym, mog¹ zamieszkaæ w charakterze osób
bliskich.

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach Wójt Gmi-
ny mo¿e wskazaæ osoby wymienione w ust. 1 do zawarcia
umowy najmu lokalu z mieszkaniowego zasobu gminy.

§10. Lokale o powierzchni u¿ytkowej powy¿ej 80 m2 mog¹
byæ wynajmowane osobom wymienionym w §12 ust. 1 i ust.
2 niniejszej uchwa³y lub osobom których gospodarstwo do-
mowe sk³ada siê co najmniej z 7 osób których dochody
pozwalaj¹ na regulowanie czynszu.
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ROZDZIA£ II

Kryteria wyboru osób, którym przys³uguje
pierwszeñstwo zawarcia umowy najmu lokalu

§11. 1. Pierwszeñstwo najmu lokalu przys³uguje oso-
bom, które znajduj¹ siê w trudnych warunkach mieszkanio-
wych i materialnych oznaczaj¹cych, ¿e:

1) na cz³onka gospodarstwa domowego przypada mniej, ni¿
5 m2 ogólnej powierzchni pokoi lub pomieszczenie,
w którym przebywaj¹ nie nadaje siê na sta³y pobyt ludzi,

2) �redni miesiêczny dochód na jednego cz³onka gospodar-
stwa domowego w okresie 6 miesiêcy poprzedzaj¹cych
dzieñ rozpatrywania wniosku oraz dzieñ zawarcia umowy
najmu nie przekracza 150% najni¿szej emerytury -
w gospodarstwie jednoosobowym i 100% - w gospodar-
stwie wieloosobowym,

3) dochód oblicza siê wg przepisów o dodatkach mieszkanio-
wych

2. Osoby wymienione w ust. 1 umieszczane s¹ na li�cie
osób uprawnionych do zawarcia umowy najmu lokalu
z mieszkaniowego zasobu gminy.

§12. 1. Niezale¿nie od osób uprawnionych umieszczo-
nych na li�cie oraz bez wzglêdu na wysoko�æ �redniego
miesiêcznego dochodu na cz³onka gospodarstwa domowego,
pierwszeñstwo najmu lokalu przys³uguje równie¿ osobom nie
posiadaj¹cym tytu³u prawnego do innego lokalu, które:

1) opu�ci³y dom dziecka po uzyskaniu pe³noletno�ci,

2) zamieszkuj¹ w budynkach przeznaczonych do rozbiórki
pod inwestycje o charakterze publicznym,

3) zamieszkuj¹ w lokalach zasobu komunalnego uznanych
przez w³a�ciwy organ nadzoru budowlanego za zagra¿a-
j¹ce ¿yciu osób w nich przebywaj¹cych,

4) pozbawionym mieszkania wskutek klêski ¿ywio³owej, ka-
tastrofy lub innych nag³ych zdarzeñ losowych.

2. Uprawnienia wymienione w ust. 1 obejmuj¹ osoby
uznane przez Wójta Gminy za niezbêdne w ramach potrzeb
kadrowych w zwi¹zku z rodzajem wykonywanej pracy lub
posiadanymi kwalifikacjami je¿eli osoby te nie posiadaj¹
w gminie lub pobliskiej miejscowo�ci samodzielnego lokalu;
zgodnie z art. 20 ust. 3 ustawy najem ten ma charakter
okresowy i jest zwi¹zany z zatrudnieniem najemcy w zak³adzie
pracy.

ROZDZIA£ III

Kryteria wyboru osób, którym przys³uguje pierwszeñstwo
zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego

§13. Wójt Gminy mo¿e wyznaczyæ w mieszkaniowym
zasobie gminy budynki, w których lokale bêd¹ wynajmowane
jako lokale socjalne.

§14. Lokale socjalne mog¹ byæ wynajmowane osobom,
które:

1) naby³y prawo do takiego lokalu na mocy orzeczenia s¹du,

2) nie maj¹ tytu³u prawnego do lokalu i nie maj¹ zaspoko-
jonych potrzeb mieszkaniowych a których dochody
w okresie 3 miesiêcy poprzedzaj¹cych dzieñ rozpatrywa-
nia wniosku oraz dzieñ zawarcia umowy najmu nie prze-
kraczaj¹ 100% najni¿szej emerytury w gospodarstwie jed-
noosobowym i 75% w gospodarstwie wieloosobowym.
Dochód oblicza siê wg przepisów o dodatkach mieszkanio-
wych.

3) opu�ci³y dom dziecka po uzyskaniu pe³noletno�ci,

4) utraci³y mieszkanie wskutek klêski ¿ywio³owej, katastrofy,
lub innych nag³ych zdarzeñ losowych,

5) zamieszkuj¹ w lokalach zasobu komunalnego uznanych
przez w³a�ciwy organ nadzoru budowlanego za zagra¿a-
j¹ce ¿yciu osób w nich przebywaj¹cych,

2. Osoby wymienione w ust. 1 umieszcza siê w rejestrze
osób oczekuj¹cych do zawarcia umowy najmu lokalu socjal-
nego z mieszkaniowego zasobu gminy.

3. Osobê uprawnion¹ do zawarcia umowy najmu lokalu
socjalnego ka¿dorazowo okre�la Wójt Gminy.

§15. 1. Umowy najmu na lokale socjalne zawiera siê na
czas oznaczony.

2. Umowê najmu lokalu socjalnego mo¿na po up³ywie
oznaczonego w niej czasu przed³u¿yæ na nastêpny okres, je�li
najemca nadal znajduje siê w sytuacji uzasadniaj¹cej zawar-
cie takiej umowy.

ROZDZIA£ IV

Warunki dokonywania zamiany lokali

§16. Prawo do lokalu zamiennego przys³uguje na zasa-
dach pierwszeñstwa osobom, które s¹ uprawnione do najmu
lokalu zamiennego na podstawie ustawy, okre�laj¹cych przy-
padki w których gmina ma obowi¹zek zapewnienia lokalu
zamiennego.

§17. 1. Zasiedlone lokale mog¹ byæ przedmiotem zamia-
ny pomiêdzy najemcami bez uprzedniego umieszczania zain-
teresowanych najemców na li�cie osób uprawnionych do
zawarcia najmu lokalu.

2. Lokale mog¹ byæ zamieniane miêdzy najemcami wy-
³¹cznie za zgod¹ Wójta Gminy.

§18. 1. Na wniosek najemcy wnioskuj¹cego zamianê lo-
kalu mo¿e byæ dostarczony z zasobu komunalnego wolny
lokal o ni¿szym standardzie i wiêkszej powierzchni u¿ytkowej,
b¹d� o standardzie takim samym i mniejszej powierzchni
u¿ytkowej lub o wy¿szym standardzie i mniejszej powierzchni
u¿ytkowej je¿eli zamiana ma na celu poprawê warunków
mieszkaniowych lub materialnych najemcy i jego rodziny.
Zamiana nastêpuje po uprzednim powiadomieniu zarz¹dców

Poz. 4725
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lokali i zakwalifikowaniu najemców do zamiany przez Wójta
Gminy - bez umieszczania najemców na li�cie uprawnionych.

2. W celu poprawy stanu gospodarowania zasobem
mieszkaniowym Wójt Gminy mo¿e dostarczyæ za zgod¹ na-
jemcy wolny lokal w zamian za zwolnienie lokalu dotychczas
zajmowanego .

3. Tryb okre�lony w ust. 2 mo¿e byæ zastosowany wy³¹cz-
nie na pisemny wniosek Wójta Gminy skierowany do Najem-
cy.

4. Zamiana lokali wymaga zawarcia nowej umowy po-
miêdzy Wójtem Gminy a najemc¹.

ROZDZIA£ V

Tryb rozpatrywania i za³atwiania
wniosków o najem lub zamianê lokali

§19. 1. Wnioski o najem lub zamianê lokalu z mieszka-
niowego zasobu gminy zainteresowani sk³adaj¹ na gotowych
formularzach w Urzêdzie Gminy.

2. Warunki mieszkaniowe osoby sk³adaj¹cej wniosek s¹
poddane weryfikacji przez komisjê mieszkaniow¹ powo³an¹
przez Wójta Gminy.

3. Wnioski podlegaj¹ aktualizacji ze strony zainteresowa-
nych nie rzadziej ni¿ co dwa lata oraz ka¿dorazowo w przy-
padku zmiany adresu zamieszkania.

§20. 1. Wójt Gminy sporz¹dza listy osób uprawnionych
do zawarcia umów najmu lokali mieszkalnych.

2. Listy weryfikuje i aktualizuje Wójt Gminy nie rzadziej
ni¿ raz na pó³ roku.

Poz. 4725

3. Wójt Gminy zatwierdza listê osób uprawnionych
do zawarcia umów najmu i podaje j¹ do publicznej wiadomo-
�ci przez zamieszczenie na tablicach og³oszeñ w Urzêdzie
Gminy, publikacjê na stronie internetowej, - na okres jednego
miesi¹ca.

4. W sytuacji gdy nastêpuje zwolnienie lokalu lub
w przypadku wolnego lokalu Wójt Gminy podejmuje decyzje
o wyborze osoby uprawnionej do zawarcia umowy najmu.

ROZDZIA£ VI

Zasady wynajmowania lokali, których najem
zwi¹zany jest ze stosunkiem pracy.

§21. 1. Uprawnienie do wynajmu lokalu mieszkalnego
zwi¹zanego ze stosunkiem pracy, przys³uguje osobom, które
ze wzglêdu na rodzaj wykonywanej pracy zawodowej lub
posiadane kwalifikacje s¹ niezbêdne dla gminy.

2. Umowy najmu lokalu mieszkalnego zwi¹zanego ze
stosunkiem pracy zawiera siê na czas trwania stosunku pracy.

ROZDZIA£ VII

Postanowienia koñcowe

§22. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Bralin.

§23. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w ¿ycie po
up³ywie 14 dni od dnia og³oszenia.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Andrzej Kozica
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UCHWA£A Nr XXXVIII/214/2006 RADY GMINY PÊPOWO

z dnia 23 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie regulaminu okre�laj¹cego na 2007 rok wysoko�ci stawek i warunków przyznawania oraz wyp³acania
dodatków motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, a tak¿e szczegó³owych warunków obliczania
i wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny dora�nych zastêpstw dla nauczycieli

zatrudnionych w szko³ach, oddzia³ach przedszkolnych dla których organem prowadz¹cym jest Gmina Pêpowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi
zmianami) oraz art. 30 ust. 6 i 6a, ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. 2006 r. Nr 97,
poz. 674) i rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko�ci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracê w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 Nr 22, poz. 181 ze zmianami),
po uzgodnieniu ze zwi¹zkami zawodowymi zrzeszaj¹cymi
nauczycieli zatrudnionych w szko³ach, oddzia³ach przedszkol-
nych, dla których organem prowadz¹cym jest Gmina Pêpowo
Rada Gminy uchwala:

§1. Regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ stawek i warunków
przyznawania oraz wyp³acania dodatków: motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy a tak¿e szczegó³owych warun-
ków obliczania i wyp³acania wynagrodzenia za godziny po-

nadwymiarowe, godziny dora�nych zastêpstw dla nauczycieli
zatrudnionych w szko³ach, oddzia³ach przedszkolnych, dla
których organem prowadz¹cym jest Gmina Pêpowo w brzmie-
niu okre�lonym w za³¹czniku Nr 1 do uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§3. Traci moc Uchwa³a Nr XXX/161/2005 Rady Gminy
w Pêpowo z dnia 21 listopada 2005 roku w sprawie w sprawie:
regulaminu okre�laj¹cego na rok 2006 wysoko�ci stawek
i warunków przyznawania oraz wyp³acania dodatków moty-
wacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy a tak¿e szczegó³o-
wych warunków obliczania i wyp³acania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe, godziny dora�nych zastêpstw dla
nauczycieli zatrudnionych w szko³ach, oddzia³ach przedszkol-
nych dla których organem prowadz¹cym jest Gmina Pêpowo

§4. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w ¿ycie 1
stycznia 2007 r.

Przewodnicz¹cy Rady
(�)mgr Kazimierz Zaremba

Za³¹cznik
do Uchwa³y Nr XXXVIII/214/2006

Rady Gminy Pêpowo
z dnia 23 pa�dziernika 2006 r.

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ STAWEK I WARUNKÓW PRZYZNAWANIA
ORAZ WYP£ACANIA DODATKÓW MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, ZA WARUNKI PRACY, WYS£UGÊ LAT,

A TAK¯E SZCZEGÓ£OWYCH WARUNKÓW OBLICZANIA I WYP£ACANIA WYNAGRODZENIA ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE, GODZINY DORA�NYCH ZASTÊPSTW DLA NAUCZYCIELI NA 2007 ROK.

ROZDZIA£ I

Postanowienia wstêpne

§1. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿szego
okre�lenia o:

1. szkole - nale¿y przez to rozumieæ, szko³ê lub zespó³ szkó³
dla której organem prowadz¹cym jest gmina,

2. dyrektorze, wicedyrektorze lub kierowniku filii - nale¿y
przez to rozumieæ dyrektora, wicedyrektora lub kierownika
filii o którym mowa w ust. 1,

3. nauczycielach - rozumie siê przez to nauczycieli lub wy-
chowawców zatrudnionych w szkole, zespole szkó³ od-
dziale przedszkolnym,
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4. roku szkolnym - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy szkó³
od 1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku nastêpne-
go,

5. klasie - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

6. uczniu - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e wychowanka,

7. tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

8. Karcie Nauczyciela - rozumie siê przez to ustawê z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity z 2006
roku Dz.U. Nr 97, poz. 674),

9. rozporz¹dzeniu - rozumie siê przez to Rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. roku w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek
wynagradzania zasadniczego nauczycieli, ogólnych wa-
runków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagrodzenia za pracê w dniu wolnym od
pracy (Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 ze zmianami)

ROZDZIA£ II

Dodatki Dodatek motywacyjny

§2. Dodatek motywacyjny mo¿e otrzymaæ nauczyciel,
który przepracowa³ w szkole, oddziale przedszkolnym co
najmniej rok i spe³nia 6 z nastêpuj¹cych wymagañ:

1) w zakresie zadañ dydaktyczno - wychowawczych:

a) osi¹ga dobre wyniki nauczania potwierdzone wynika-
mi sprawdzianów i egzaminów zewnêtrznych oraz
wynikami wewn¹trz szkolnego badania wyników na-
uczania,

b) uczniowie przez niego przygotowani uczestnicz¹
w zawodach, konkursach, olimpiadach przedmioto-
wych,

c) posiada udokumentowane osi¹gniêcia w pracy z ucznia-
mi maj¹cymi trudno�ci w nauce,

d) przygotowuje lub wspó³organizuje uroczysto�ci edu-
kacyjne o zasiêgu szkolnym lub �rodowiskowym,

e) organizuje dodatkowe niep³atne zajêcia edukacyjne
dla uczniów uwzglêdniaj¹c ich potrzeby i zaintereso-
wania.

2) w zakresie zadañ opiekuñczo - wychowawczych:

a) aktywnie i efektywnie dzia³a na rzecz uczniów potrze-
buj¹cych pomocy ze wzglêdu na ich trudn¹ sytuacjê
¿yciow¹,

b) bardzo dobrze wspó³pracuje z rodzicami w zakresie
spraw dydaktycznych i wychowawczych,

c) wspó³pracuj e z organizacjami i instytucjami dzia³aj¹-
cymi na rzecz dzieci i m³odzie¿y.

3) w zakresie zadañ statutowych innych ni¿ wymienione
w pkt 1) i 2):

a) czynnie uczestniczy w pracach zespo³ów przedmioto-
wych i innych

b) przeprowadza lekcje kole¿eñskie,

c) promuje szko³ê na zewn¹trz.

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny lub pozytywnej
oceny dorobku zawodowego.

2. Dodatek motywacyjny mo¿e otrzymaæ dyrektor, który
spe³nia co najmniej 4 z wymagañ okre�lonych w ust. 1 oraz
nienagannie wype³nia obowi¹zki dyrektora szko³y okre�lone
w art. 39 ust. 1 - 4 ustawy z dnia 7 wrze�nia 1991 r. o systemie
o�wiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
z pó�n. zmianami) i art. 7 Karty Nauczyciela.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela, dyrektora, wi-
cedyrektora szko³y, kierownika filii wynosi do 20% pobierane-
go wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lony,
nie krócej jednak ni¿ na sze�æ miesiêcy i nie d³u¿ej ni¿ na rok
kalendarzowy i wyp³acany jest z góry w terminie wyp³aty
wynagrodzenia.

5. Dodatek motywacyjny przys³uguje w pe³nej wysoko�ci
w trakcie ca³ego okresu na jaki zosta³ przyznany i wchodzi do
podstawy wynagrodzenia za okres choroby i zasi³ków
z funduszu ubezpieczeñ spo³ecznych.

6. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli oraz
okres jego przyznania, uwzglêdniaj¹c poziom spe³nienia
warunków, o których mowa w ust. 1 i 2, ustala dyrektor, a dla
dyrektora Wójt.

7. Wysoko�æ �rodków na dodatki motywacyjne w gminie
okre�la siê na poziomie 4% �rodków na wynagrodzenia
zasadnicze nauczycieli.

Dodatek funkcyjny

§3. Dodatek funkcyjny przys³uguje:

1) nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kierowni-
cze:

a) dyrektorowi w szkole, zespole szkó³,

b) wicedyrektorowi w zespole szkó³,

c) kierownikowi filii,

2) Wysoko�æ dodatku funkcyjnego o którym mowa w pkt 1
a-c uzale¿nia siê od liczby oddzia³ów:

a) dyrektor szko³y, kierownik filii licz¹cej do 8 oddzia³ów
od 20 do 80%

b) dyrektor szko³y licz¹cej od 9 do 16 oddzia³ów od 50 do
90%

c) dyrektor zespo³u szkó³ licz¹cego powy¿ej 17 oddzia³ów
od 60 do 100%

d) wicedyrektor zespo³u szkó³ od 20 do 60% pobieranego
wynagrodzenia zasadniczego.

Poz. 4726
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§4. 1. Nauczycielom realizuj¹cym dodatkowe zadania oraz
zajêcia, w zale¿no�ci od sprawowanej funkcji, przys³uguje
dodatek z tym, ¿e nauczycielowi, któremu powierzono:

1) wychowawstwo klasy w wysoko�ci 55 z³ brutto,

2) funkcjê doradcy metodycznego - w wysoko�ci do 40 z³
brutto,

3) funkcjê nauczyciela konsultanta - w wysoko�ci do 40 z³
brutto,

4) funkcjê opiekuna sta¿u w wysoko�ci - w wysoko�ci do 40
z³ brutto,

2. Dodatek funkcyjny w wysoko�ci okre�lonej §3 w pkt.2
i §4 ust. 1 przys³uguje równie¿ nauczycielowi, któremu
w zastêpstwie powierzono funkcjê uprawniaj¹c¹ do dodatku
na okres d³u¿szy ni¿ l miesi¹c.

3. Wysoko�æ dodatku, o którym mowa w §3 pkt 2 uwzglêd-
niaj¹c wielko�æ szko³y, liczbê uczniów i pracowników, z³o¿o-
no�æ zadañ wynikaj¹cych z warunków lokalnych i �rodowi-
skowych oraz spo³ecznych w jakich szko³a funkcjonuje ustala:

1) dla dyrektora Wójt

2) dla wicedyrektora i kierownika filii - dyrektor

4. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nast¹pi³o powierzenie stanowiska, wychowawstwa lub funk-
cji doradcy metodycznego nauczyciela konsultanta, opiekuna
sta¿u, a je�li powierzenie to nast¹pi³o pierwszego dnia mie-
si¹ca to od tego dnia.

5. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecno�ci w pracy, urlopu dla poratowania
zdrowia, w okresach za które nie przys³uguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego
po miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia stano-
wiska, wychowawstwa, funkcji nauczyciela konsultanta, do-
radcy metodycznego, opiekuna sta¿u, z innych powodów,
a je�li zaprzestanie tego pe³nienia nast¹pi³o pierwszego dnia
miesi¹ca od tego dnia.

6. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

7. Wysoko�æ �rodków na dodatki funkcyjne w gminie
okre�la siê na poziomie 7% �rodków na wynagrodzenia
zasadnicze nauczycieli.

Dodatek za warunki pracy

§5. 1.Nauczycielowi przys³uguje dodatek w wysoko�ci do
20% jego wynagrodzenia zasadniczego za warunki pracy
z tytu³u pracy w trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla
zdrowia warunków okre�lonych przez Ministra Edukacji Naro-
dowej.

2. Wysoko�æ dodatku o którym mowa w ust. 1 uzale¿nio-
na jest od:

1) stopnia trudno�ci, uci¹¿liwo�ci oraz szkodliwo�ci dla zdro-
wia realizowanych prac lub zajêæ,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach,
o których mowa w ust. 1

3. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

Dodatek za wys³ugê lat

§6. 1. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi za
dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie z zastrze-
¿eniem art. 20 ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przys³u-
guje równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy z powodu niezdol-
no�ci do pracy wskutek choroby lub konieczno�ci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cz³onkiem
rodziny, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub
zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

a) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku,

b) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku nast¹-
pi³o pierwszego dnia miesi¹ca.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw

§7. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
i godzinê dora�nego zastêpstwa oblicza siê, z zastrze¿eniem
ust. 2, dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodze-
nia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli
praca w godzinach ponadwymiarowych oraz dora�nego za-
stêpstwa odbywa siê w warunkach trudnych, uci¹¿liwych lub
szkodliwych dla zdrowia) przez miesiêczn¹ liczbê godzin
tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru zajêæ, ustalonego
dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuñczych realizowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych lub dora�nego zastêpstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy obowi¹zko-
wy wymiar zajêæ na podstawie art. 42, ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzinê dora�nego zastêpstwa obli-
cza siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodze-
nia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli
praca w godzinach dora�nego zastêpstwa odbywa siê
w warunkach trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesiêczn¹ liczbê godzin realizowanego wymiaru
zajêæ.

3. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru zajêæ nauczyciela, o której mowa w ust. 1
i 2 ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy lub realizo-
wany wymiar przez 4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin
w ten sposób, ¿e czas zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co
najmniej 0,5 godziny liczy siê za pe³n¹ godzinê.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni,
w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

Poz. 4726
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5. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w dniach,
w których nauczyciel nie móg³ ich realizowaæ z przyczyn
le¿¹cych po stronie pracodawcy, a w szczególno�ci:

1) zawieszenia zajêæ szkolnych z powodu epidemii, mrozów
lub klêsk ¿ywio³owych,

2) wyjazdu uczniów na wycieczki i inne zajêcia i imprezy,

3) choroby dziecka uczêszczaj¹cego na zajêcia rewalidacyj-
no-wychowawcze lub uczonego w systemie nauczania
indywidualnego, je¿eli choroba trwa nie d³u¿ej ni¿ tydzieñ,
traktuje siê jako godziny faktycznie przepracowane.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia - za podstawê

Poz. 4726, 4727

ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przewiduje siê
tygodniowy obowi¹zkowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy
dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy lub dzieñ
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za które przys³uguje wynagrodzenie w takim tygodniu,
nie mo¿e byæ jednak wiêksza ni¿ liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

§8. Zmiany Regulaminu nastêpuj¹ w trybie przewidzia-
nym dla jego ustalenia.

§9. Regulamin obowi¹zuje od 1.01.2007 r. do 31.12.2007 r.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) mgr Kazimierz Zaremba
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UCHWA£A Nr XXXVIII/215/2006 RADY GMINY PÊPOWO

z dnia 23 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie zmiany uchwa³y Rady Gminy Pêpowo Nr XXV/132/2005 z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie regulaminu
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszka³ych na terenie Gminy Pêpowo

Na podstawie art. 18ust. 2, pkt 15 ustawy o samorz¹dzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pó�niejszymi zmianami) w zwi¹zku z art. 90f ustawy z dnia
7 wrze�nia 1991 r. o systemie o�wiaty (tekst jednolity Dz.U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pó�niejszymi zmianami) Rada
Gminy Pêpowo uchwala, co nastêpuje:

§1 Wprowadza siê nastêpuj¹ce zmiany do regulaminu:

1. W §1 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

�2. Ilekroæ w regulaminie jest mowa:

a) o szkole/uczniu nale¿y przez to rozumieæ równie¿
s³uchacza/kolegium,

b) o kryterium dochodowym - nale¿y przez to rozu-
mieæ miesiêczn¹ wysoko�æ dochodu na osobê

w rodzinie, o której mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spo³ecz-
nej (Dz.U. Nr 64, poz. 593, z pó�niejszymi zmiana-
mi),

c) o kwocie zasi³ku rodzinnego - nale¿y przez to rozu-
mieæ kwotê, o której mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o �wiadczeniach
rodzinnych (tekst jednolity z 2006 r. Dz.U. Nr 139,
poz. 992; z pó�n. zm.).

2. W §2 ust. 2 otrzymuje nastêpuj¹ce brzmienie:

�2. Ustala siê nastêpuj¹ce grupy dochodowe:

1) I grupa - dochód do wysoko�ci 30% kryterium docho-
dowego,

2) II grupa - dochód powy¿ej 30% do 60% kryterium
dochodowego,
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3) III grupa - dochód powy¿ej 60% do 90% kryterium
dochodowego,

4) IV grupa - dochód powy¿ej 90% do 100% kryterium
dochodowego.�

3. W §2 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

�3.Miesiêczna wysoko�æ stypendium wynikaj¹ca z zakwa-
lifikowania ucznia do grupy dochodowej wynosi:

1) przy grupie I - 180% kwoty zasi³ku rodzinnego,

2) przy grupie II - 140% kwoty zasi³ku rodzinnego,

3) przy grupie III - 110% kwoty zasi³ku rodzinnego,

Poz. 4727, 4728

4) przy grupie IV - 80% kwoty zasi³ku rodzinnego.�

4. W §4 dodaje siê ust. law brzmieniu:

�1a. W przypadku ubiegania siê o stypendium szkolne dla
ucznia, którego rodzina korzysta ze �wiadczeñ pieniê¿nych
z pomocy spo³ecznej, zamiast za�wiadczenia o wysoko�ci
dochodów przedk³ada siê za�wiadczenie o korzystaniu ze
�wiadczeñ pieniê¿nych z pomocy spo³ecznej.�

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) mgr Kazimierz Zaremba
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UCHWA£A Nr XXXVIII/216/2006 RADY GMINY PÊPOWO

z dnia 23 pa¿dziernika 2006 r.

w sprawie zatwierdzenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego terenów po³o¿onych w miejscowo�ciach: Pêpowo

Na podstawie 18 ust. 2 pkt 5, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust.
1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. z pó�niejszymi
zmianami) oraz art. 20 ust. 1 Ustawy o planowaniu i zagospo-
darowaniu przestrzennym z dnia 27 marca 2003 r. (Dz.U. Nr
80, poz. 717 z 2003 r.), w zwi¹zku z Uchwa³¹ Nr X/88/03 Rady
Gminy Pêpowo z dnia 30 wrze�nia 2003 r. w sprawie przyst¹-
pienia do sporz¹dzenia miejscowego planu zagospodarowa-
nia przestrzennego dla czê�ci wsi Pêpowo i Ludwinowo Rada
Gminy Pêpowo uchwala co nastêpuje:

§1. 1.Stwierdza siê zgodno�æ przyjêtego w niniejszej
uchwale sposobu zagospodarowania terenu z kierunkami
polityko przestrzennej przyjêtej w Studium uwarunkowañ
i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Pêpo-
wo.

2. Uchwala siê miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego terenów po³o¿onych w obrêbie miejscowo�ci:
Pêpowo, w granicach okre�lonych w §2, zwany dalej planem.

ROZDZIA£ I

Ustalenia ogólne

§2. Obszar i przedmiot planu:

1. Przedmiotem planu s¹ grunty orne, które przeznacza siê
pod zabudowê mieszkaniow¹ i us³ugow¹, komunikacjê,
zieleñ i urz¹dzenia infrastruktury technicznej i oznacza
w planie (na za³¹czniku nr 1 do niniejszej uchwa³y) sym-
bolami 01 MN/P, 02 MN, 03 MN, 04 MN, 05 MN/P, 06 ZP,
07 ZI, 08 KDW, 09 KDW, 10 KDW, 11 KDW, 12 KDW, 13
KDW, 14 KDW, 15KDX, 16 E
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2. Obszar planu obejmuje dzia³ki geodezyjne o numerach
ewidencyjnych 131/32 - 131/37, 131/5 po³o¿one w miejsco-
wo�ci Pêpowo.

§3. 1. Integraln¹ czê�ci¹ planu jest rysunek planu, stano-
wi¹cy za³¹cznik nr 1 niniejszej uchwa³y.

2. Rysunek planu obowi¹zuje w granicach zatwierdzenia.

3. Obowi¹zuj¹cymi ustaleniami planu s¹ oznaczone na
rysunku planu: linie rozgraniczaj¹ce terenu, nieprzekraczalna
linia zabudowy, obowi¹zuj¹ca linia zabudowy, funkcja terenu.

§4. Ilekroæ w dalszych ustaleniach niniejszej uchwa³y jest
mowa o:

1. przepisach szczególnych i odrêbnych - nale¿y przez to
rozumieæ przepisy ustaw wraz z aktami wykonawczymi.

2. przeznaczeniu podstawowym - nale¿y przez to rozumieæ
takie przeznaczenie, które powinno przewa¿aæ na danym
terenie wyznaczonymi liniami rozgraniczaj¹cymi.

3. przeznaczeniu dopuszczalnym - nale¿y przez to rozumieæ
inne ni¿ podstawowe rodzaje przeznaczenia, które uzupe³-
niaj ¹ lub wzbogacaj¹ przeznaczenie podstawowe.

4. obowi¹zuj¹cej linii zabudowy - nale¿y przez to rozumieæ
odleg³o�æ od linii rozgraniczaj¹cej do najbli¿ej po³o¿onej
�ciany budynku o przeznaczeniu podstawowym, przy czym
mog¹ byæ usytuowane poza lini¹ zabudowy : balkony,
wykusze i loggie o wysiêgu nie przekraczaj¹cym 1,0 m
oraz przybudówki schodów zewnêtrznych.

5. nieprzekraczalnej linii zabudowy - nale¿y przez to rozu-
mieæ mo¿liwo�æ usytuowania budynku w linii zabudowy
lub wiêkszej w rozumieniu definicji zawartej w punkcie 4.

6. us³ugach towarzysz¹cych - nale¿y przez to rozumieæ us³ugi
realizowane w budynku mieszkalnym lub w formie zabu-
dowy wolnostoj¹cej.

7. funkcjach nieuci¹¿liwych - nale¿y przez to rozumieæ, ¿e
ewentualna uci¹¿liwo�æ lub szkodliwo�æ nie mo¿e wykra-
czaæ poza lokal us³ugowy w przypadku ³¹czenia funkcji,
wzglêdnie poza teren lokalizacji obiektu lub budynku
powoduj¹cego tê uci¹¿liwo�æ lub szkodliwo�æ.

8. obiektach hodowlanych - nale¿y przez to rozumieæ obiekty
s³u¿¹ce hodowli drobnych (np. drób) zwierz¹t w ilo�ciach
przekraczaj¹cych potrzeby w³asne (tj na sprzeda¿).

ROZDZIA£ II

Ustalenia szczegó³owe

§5. 1.Powi¹zanie komunikacyjne obszaru z istniej¹cym
uk³adem komunikacyjnym miejscowo�ci Pêpowo poprzez ist-
niej¹c¹ drogê (docelowo do poszerzenia zgodnie z ustalenia-
mi planu) w punktach oznaczonych na rysunku planu.

2. Powi¹zanie z istniej¹cymi sieciami uzbrojenia in¿ynie-
ryjnego (wodoci¹g, kolektor sanitarny) zgodnie z projektem
techniczny; realizacja sieci w liniach rozgraniczaj¹cych dróg.

§6. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
01 MN/P ustala siê:

1. Przeznaczenie podstawowe - tereny zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej.

2. Przeznaczenie dopuszczalne: zabudowa gospodarcza to-
warzysz¹ca zabudowie mieszkaniowej na poszczególnych
dzia³kach, zabudowa zwi¹zana z prowadzeniem dzia³alno-
�ci gospodarczej oraz zabudowa us³ugowa o charakterze
podstawowym dla obs³ugi mieszkañców osiedla.

3. Dopuszcza siê lokalizacjê budowli i urz¹dzeñ infrastruktury
technicznej i komunikacji zwi¹zanych z realizacj¹ funkcji
podstawowej i uzupe³niaj¹cej.

4. Dopuszcza siê lokalizacje budynków gospodarczych
w granicy, pod warunkiem estetycznego wykonania
i utrzymywania elewacji �ciany po³o¿onej w granicy lub
realizacji podobnych obiektów na dzia³kach s¹siednich.

5. Warunki dopuszczenia nowych inwestycji zwi¹zanych
z dzia³alno�ci¹ gospodarcz¹:

1) obiekty i prowadzona dzia³alno�æ nie mog¹ pogorszyæ
stanu �rodowiska i wp³ywaæ na stan zdrowia ludzi, ani
ograniczaæ warunków zamieszkania na dzia³kach s¹-
siednich,

2) nie dopuszcza siê lokalizacji obiektów zwi¹zanych
z technologiami wytwarzaj¹cymi �cieki wymagaj¹ce
specjalnych sposobów podczyszczania i neutralizacji,
emituj¹cych zanieczyszczenia gazowe lub py³owe,
mog¹cymi byæ �ród³em ha³asu lub odorów; realizacja
mo¿liwa wy³¹cznie wtedy, gdy w³a�ciwe operaty bran-
¿owe wyklucz¹ ich negatywny wp³yw na �rodowisko
przyrodnicze i ¿ycie ludzi,

3) potencjalna uci¹¿liwo�æ nie mo¿e przekroczyæ, na gra-
nicy w³asno�ci dzia³ki, wielko�ci okre�lonych dopusz-
czalnymi normami,

4) nie dopuszcza siê lokalizacji obiektów hodowlanych,

5) obowi¹zuje zabezpieczenie miejsc postojowych dla
samochodów osobowych w przypadku realizacji obiek-
tów zatrudniaj¹cych ludzi oraz placu manewrowego
i miejsc postojowych dla samochodów dostawczych.

6. Warunki zabudowy i zagospodarowania terenu:

1) obowi¹zuj¹ca linia zabudowy - 6 m od granicy fronto-
wej dzia³ki, nieprzekraczalna linia zabudowy - wg ry-
sunku planu

2) dopuszczalne gabaryty wysoko�ciowe obiektów kuba-
turowych,

a) mieszkaniowych - 9,00 m.

b) gospodarczych - 3,5 m o dachu p³askim, 5,5 -
o dachu stromym,

c) posadowienie parteru: budynki mieszkalne - 0,4 -
0,6 m npt, budynki gospodarcze � do 0,3 m npt,

3) dopuszczalna powierzchnia zabudowy - 40% powierzch-
ni dzia³ki, ale nie wiêcej ni¿ 600 m2,

4) minimalna szeroko�æ dzia³ki - 22 m, szeroko�æ opty-
malna 25 m,

Poz. 4728
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5) dachy wielospadowe lub dwuspadowe symetryczne
o k¹cie nachylenia 32 - 45°, z mo¿liwo�ci¹ realizacji
naczó³ków, lukarn,

7. Zasady obs³ugi w zakresie infrastruktury technicznej wg
technicznych warunków przy³¹czenia okre�lonych przez
dostawców mediów, zgodnie z zasadami okre�lonymi
w §13.

8. Warunki korzystania ze �rodowiska przyrodniczego wg
§14 niniejszej uchwa³y.

§7. Na terenach oznaczonych na rysunku planu symbola-
mi 02 MN, 03 MN i 04 MN ustala siê:

1. Przeznaczenie podstawowe - tereny zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej.

2. Przeznaczenie dopuszczalne: zabudowa gospodarcza to-
warzysz¹ca zabudowie mieszkaniowej na poszczególnych
dzia³kach, zabudowa zwi¹zana z prowadzeniem dzia³alno-
�ci gospodarczej oraz zabudowa us³ugowa o charakterze
podstawowym dla obs³ugi mieszkañców osiedla.

3. Dopuszcza siê lokalizacjê budowli i urz¹dzeñ infrastruktury
technicznej i komunikacji zwi¹zanych z realizacj¹ funkcji
podstawowej i uzupe³niaj¹cej.

1) dopuszcza siê lokalizacje budynków gospodarczych
w granicy, pod warunkiem estetycznego wykonania
i utrzymywania elewacji �ciany po³o¿onej w granicy
lub realizacji podobnych obiektów na dzia³kach s¹sied-
nich,

2) warunki dopuszczenia nowych inwestycji zwi¹zanych
z dzia³alno�ci¹ gospodarcz¹: obiekty i prowadzona
dzia³alno�æ nie mog¹ pogorszyæ stanu �rodowiska
i wp³ywaæ na stan zdrowia ludzi, ani ograniczaæ warun-
ków zamieszkania na dzia³kach s¹siednich,

3) dopuszcza siê na dzia³kach o powierzchni mniejszej ni¿
800 m2 lokalizacjê obiektów zwi¹zanych z prowadzon¹
dzia³alno�ci¹ gospodarcz¹ tylko jako zintegrowanych
z obiektami mieszkalnymi; prowadzona dzia³alno�æ nie
mo¿e byæ zwi¹zana z technologiami wytwarzaj¹cymi
�cieki wymagaj¹ce specjalnych sposobów podczysz-
czania i neutralizacji, emituj¹cymi zanieczyszczenia
gazowe lub py³owe, mog¹cymi byæ �ród³em ha³asu lub
odorów; realizacja mo¿liwa wy³¹cznie wtedy, gdy w³a-
�ciwe operaty bran¿owe wyklucz¹ ich negatywny wp³yw
na �rodowisko przyrodnicze i ¿ycie ludzi,

4) potencjalna uci¹¿liwo�æ nie mo¿e przekroczyæ, na gra-
nicy w³asno�ci dzia³ki, wielko�ci okre�lonych dopusz-
czalnymi normami,

5) nie dopuszcza siê lokalizacji obiektów hodowlanych,

4. Warunki zabudowy i zagospodarowania terenu:

1) Obowi¹zuj¹ca linia zabudowy - 6 m od granicy fronto-
wej dzia³ki, nieprzekraczalna linia zabudowy - wg ry-
sunku planu,

2) dopuszczalne gabaryty wysoko�ciowe obiektów kuba-
turowych:

a) budynków mieszkalnych i zintegrowanych z nimi
obiektów gospodarczych - 9 m,

b) gara¿y wolnostoj¹cych - 3 m przy realizacji dachów
p³askich, 5,5 m przy realizacji dachów stromych,

c) dopuszczalna powierzchnia zabudowy - 30% po-
wierzchni dzia³ki, ale nie wiêcej ni¿ 400 m2

3) minimalna szeroko�æ dzia³ki - 20 m, szeroko�æ opty-
malna 25 m,

4) dachy wielospadowe lub dwuspadowe symetryczne
o k¹cie nachylenia 32 - 45°, z. mo¿liwo�ci¹ realizacji
naczó³ków.

5. Zasady obs³ugi w zakresie infrastruktury technicznej wg
technicznych warunków przy³¹czenia okre�lonych przez
dostawców mediów, zgodnie z zasadami okre�lonymi
w §15.

6. Warunki korzystania ze �rodowiska przyrodniczego wg
§16 niniejszej uchwa³y.

§8. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
05 MN/P ustala siê:

1. Przeznaczenie podstawowe - tereny zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej.

2. Przeznaczenie dopuszczalne: zabudowa gospodarcza to-
warzysz¹ca zabudowie mieszkaniowej na poszczególnych
dzia³kach, zabudowa zwi¹zana z prowadzeniem dzia³alno-
�ci gospodarczej oraz zabudowa us³ugowa o charakterze
podstawowym dla obs³ugi mieszkañców osiedla.

3. Dopuszcza siê lokalizacjê budowli i urz¹dzeñ infrastruktury
technicznej i komunikacji zwi¹zanych z realizacj¹ funkcji
podstawowej i uzupe³niaj¹cej.

4. Dopuszcza siê lokalizacje budynków gospodarczych
w granicy, pod warunkiem estetycznego wykonania
i utrzymywania elewacji �ciany po³o¿onej w granicy lub
realizacji podobnych obiektów na dzia³kach s¹siednich.

5. Warunki dopuszczenia nowych inwestycji zwi¹zanych
z dzia³alno�ci¹ gospodarcz¹:

1) obiekty i prowadzona dzia³alno�æ nie mog¹ pogorszyæ
stanu �rodowiska i wp³ywaæ na stan zdrowia ludzi, ani
ograniczaæ warunków zamieszkania na dzia³kach s¹-
siednich

2) nie dopuszcza siê lokalizacji obiektów zwi¹zanych
z technologiami wytwarzaj¹cymi �cieki wymagaj¹ce
specjalnych sposobów podczyszczania i neutralizacji,
emituj¹cych zanieczyszczenia gazowe lub py³owe,
mog¹cymi byæ �ród³em ha³asu lub odorów; realizacja
mo¿liwa wy³¹cznie wtedy, gdy w³a�ciwe operaty bran-
¿owe wyklucz¹ ich negatywny wp³yw na �rodowisko
przyrodnicze i ¿ycie ludzi,

3) potencjalna uci¹¿liwo�æ nie mo¿e przekroczyæ, na gra-
nicy w³asno�ci dzia³ki, wielko�ci okre�lonych dopusz-
czalnymi normami,

4) nie dopuszcza siê lokalizacji obiektów hodowlanych,
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5) nie dopuszcza siê realizacji zabudowy gospodarczej
zwi¹zanej z dzia³alno�ci¹ gospodarcz¹ bez wcze�niej-
szej realizacji zabudowy mieszkalnej.

6. Warunki zabudowy i zagospodarowania terenu:

1) Obowi¹zuj¹ca linia zabudowy - 6 m od granicy fronto-
wej dzia³ki, nieprzekraczalna linia zabudowy - wg ry-
sunku planu,

2) dopuszczalne gabaryty wysoko�ciowe obiektów kuba-
turowych,

3) mieszkaniowych - 9,00 m.,

4) gospodarczych - 3,5 m o dachu p³askim, 5,5 - o dachu
stromym,

5) dopuszczalna powierzchnia zabudowy - 30% powierzch-
ni dzia³ki, ale nie wiêcej ni¿ 500 m2,

6) minimalna szeroko�æ dzia³ki - 24 m, szeroko�æ opty-
malna 25 m.

7. Zasady obs³ugi w zakresie infrastruktury technicznej wg
technicznych warunków przy³¹czenia okre�lonych przez
dostawców mediów, zgodnie z zasadami okre�lonymi
w §15.

8. Warunki korzystania ze �rodowiska przyrodniczego wg
§16 niniejszej uchwa³y

§9. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
06 ZP/U usta³a siê:

1. Przeznaczenie podstawowe terenu: zieleñ niska z grupami
zieleni wysokiej i �redniej, obiekty i urz¹dzenia sportowo
- rekreacyjne

2. Przeznaczenie dopuszczalne: us³ugi ogólnodostêpne
o charakterze podstawowym (handel, i us³ugi rzemie�lni-
cze, kwiaciarnie, itp.), urz¹dzenia infrastruktury technicz-
nej

3. Warunki zabudowy i zagospodarowania terenu w przy-
padku realizacji funkcji dodatkowej:

1) budynki parterowe z dachem stromym symetrycznym
lub wielospadowym; posadowienie parteru do 0,5 m
npt; maksymalna powierzchnia zabudowy do 30%
powierzchni ca³kowitej

2) obowi¹zuje uzgodnienie lokalizacji obiektów z w³a�ci-
wym zak³adem energetycznym z uwagi na przebieg
napowietrznej linii energetycznej,

3) obowi¹zuje wykonanie miejsc postojowych dla obiek-
tów us³ugowych,

4) nieprzekraczalna linia zabudowy - 6 m od granic
dzia³ki,

5) zasady obs³ugi w zakresie infrastruktury technicznej
wg technicznych warunków przy³¹czenia okre�lonych
przez dostawców mediów,

6) warunki korzystania ze �rodowiska przyrodniczego
w przypadku realizacji funkcji zapisanych w ust. 2
zgodnie z §16 mniejszej uchwa³y.

§10. Na terenach oznaczonych na rysunku planu symbo-
lem 07 ZI ustala siê:

1. Przeznaczenie podstawowe terenu: zieleñ niska z grupami
zieleni �redniej i pojedynczymi drzewami.

2. Nie dopuszcza siê realizacji obiektów kubaturowych.

3. Ustala siê mo¿liwo�æ przeznaczenia czê�ci terenu na po-
trzeby komunikacji (przej�cie drogowe, parkingi) i urz¹dze-
nia infrastruktury technicznej.

§11. Na terenach oznaczonych na rysunku planu symbo-
lami: 08 KD, 09 KD, 10 KD, 11 KD, 12 KD, 13 KD, 14 KD ustala
siê:

1. Przeznaczenie podstawowe terenu: komunikacja - ulica
osiedlowa.

2. Wymagania techniczne: nawierzchnia utwardzona, szero-
ko�æ minimalna w liniach rozgraniczaj¹cych 12 m (dla
jednostki 13 KD - 10 m), szeroko�æ jezdni minimum 5 m,
(dla odcinka jedni oznaczonego symbolem 14 KD - min. 6
m), chodniki po obu stronach drogi, pasy zieleni oddzie-
laj¹ce jezdniê od chodników (opcja do wyboru).

3. Odprowadzanie wody deszczowej poprzez sieæ kanalizacji
deszczowej, dopuszcza siê w drogach oznaczonych sym-
bolami 08 KD, dopuszcza siê sp³yw powierzchniowy.

4. Dopuszcza siê poszerzenie terenów komunikacji przy obiek-
tach us³ugowych w celu realizacji miejsc postojowych dla
samochodów.

§12. Na terenach oznaczonych na rysunku planu symbo-
lem 15 Kx ustala siê:

1. Przeznaczenie podstawowe terenu: komunikacja - przej-
�cie dla pieszych i droga dla rowerzystów.

2. Parametry techniczne: szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹-
cych: minimum 5 m, nawierzchnia utwardzona o szeroko-
�ci min. 2 m,.

3. Dopuszcza siê nasadzenia zieleni �redniej i wysokiej, nie
dopuszcza siê realizacji obiektów kubaturowych.

§13. Na terenach oznaczonych na rysunku planu symbo-
lem 16 EE ustala siê:

1. Przeznaczenie podstawowe terenu: urz¹dzenia infrastruk-
tury technicznej.

2. Warunki realizacji i zagospodarowania terenu: zgodnie
z przepisami szczególnymi.

§14. W przypadku stwierdzenia, w trakcie prac ziemnych
znalezisk archeologicznych, obowi¹zuje zabezpieczenie znale-
ziska i zg³oszenie powy¿szego faktu w³a�ciwym s³u¿bom
ochrony zabytków celem podjêcia w³a�ciwych prac wykopa-
liskowych, zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami szczególny-
mi.

§15. Ustala siê nastêpuj¹ce, obowi¹zuj¹ce na ca³ym ob-
szarze objêtym planem, zasady wyposa¿enia terenów w urz¹-
dzenia infrastruktury technicznej (uzbrojenia terenu):

1. Zaopatrzenie w wodê - z sieci wodoci¹gowej gminy lub
zgodnie z zatwierdzonymi operatami wodno - prawnymi
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2. Odprowadzenie wód opadowych - do wód otwartych
poprzez system osadników i separatorów,

3. Odprowadzenie �cieków sanitarnych do sieci kanalizacji
sanitarnej,

4. Sk³adowanie odpadów zgodnie z zasadami okre�lonymi
przez Radê Gminy Pêpowo w sprawie utrzymania czysto-
�ci i porz¹dku w gminie

5. Zaopatrzenie w energiê elektryczn¹ i gaz - zgodnie
z warunkami technicznymi przy³¹czy okre�lonymi przez
dysponentów sieci

§16. Ustala siê nastêpuj¹ce warunki korzystania ze �rodo-
wiska przyrodniczego w obrêbie terenów gdzie realizowana
bêdzie dzia³alno�æ gospodarcza:

1. Ustala siê nastêpuj¹ce warunki w zakresie ochrony grun-
tów i wód gruntowych:

1) sk³adowanie materia³ów, surowców i odpadów zwi¹-
zanych z prowadzon¹ dzia³alno�ci¹ gospodarcz¹
w miejscach specjalnie wyznaczonych, zgodnie z prze-
pisami szczególnymi; nie dopuszcza siê sk³adowania
na powietrzu i bezpo�rednio na powierzchni terenu
produktów i materia³ów pyl¹cych, a tak¿e mog¹cych
przenikaæ do gruntu lub wód gruntowych

2) obowi¹zuje podczyszczanie, odt³uszczanie, neutralizo-
wanie �cieków pop³ucznych i technologicznych wy-
twarzanych w procesie produkcyjnym lub dzia³alno�ci
us³ugowej, przed odprowadzeniem tych �cieków do
systemu oczyszczania (oczyszczalni �cieków), z do-
puszczeniem gromadzenia ich tymczasowo w szczel-
nych zbiornikach bezodp³ywowych, zgodnie z warun-
kami okre�lonymi przez PIS; wprowadza siê obowi¹zek
uzyskaniapozytywnej opinii Powiatowego Inspektora
Sanitarnego, je¿eli ilo�æ nieczysto�ci ciek³ych odpro-
wadzanych do zbiornika przekroczy 3 m3 na dobê.

3) odprowadzenie wód deszczowych do kanalizacji desz-
czowej lub systemu wód otwartych po ich oczyszcze-
niu na terenie zak³adu (³apacze oleju, piaskowniki, itp.).

2. Ustala siê nastêpuj¹ce warunki dotycz¹ce ochrony przed
nadmiernym ha³asem i ochrony powietrza:

1) zobowi¹zuje siê inwestorów do zabezpieczenia �rodo-
wiska przed �ród³ami ha³asu lokalizowanymi na tere-
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nie zak³adu, zgodnie z przepisami szczególnymi; ustala
siê maksymalny dopuszczalny poziom ha³asu w s¹-
siedztwie zabudowy mieszkaniowej wyra¿ony równo-
wa¿nym poziomem d�wiêku A - w dzieñ 50 dB, w nocy
40 dB,

2) obowi¹zuje zakaz emisji py³ów i gazów technologicz-
nych do atmosfery,

3) ogrzewanie pomieszczeñ i wytwarzanie energii dla
celów produkcyjnych na bazie ekologicznych no�ni-
ków energii (gaz, olej opa³owy, energia elektryczna)
lub innych gwarantuj¹cych minimaln¹ emisjê substan-
cji szkodliwych, zgodnie z operatem ochrony powie-
trza.

3. Pozosta³e ustalenia z zakresu ochrony �rodowiska:

1) dopuszcza siê sk³adowanie odpadów niebezpiecznych
w ilo�ciach i miejscach wyznaczonych zgodnie z de-
cyzj¹ odpowiednich organów administracji,

2) obowi¹zuje wydzielenie pasa zieleni izolacyjnej o zró¿-
nicowanej wysoko�ci drzewostanu, przy granicy z te-
renami s¹siednimi o funkcji mieszkaniowej o szeroko-
�ci minimalnej 5,0 m.

§17. Do czasu realizacji ustaleñ planu obowi¹zuje dotych-
czasowe wykorzystanie terenu.

ROZDZIA£ III

Ustalenia koñcowe

§18. Ustala siê zgodnie z art. 36, ust. 4 Ustawy z dnia 27
marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzen-
nym jednorazowe op³aty z tytu³u wzrostu warto�ci nierucho-
mo�ci, w wysoko�ci:

- dla terenów oznaczonych symbolami: MN, ZP/U - 20%,

- dla terenów oznaczonych symbolami: KDW, KDX, E - 10%.

§19. Wykonanie niniejszej uchwa³y powierza siê Wójtowi
Gminy Pêpowo.

§20. Niniejsza uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 30 dni
od dnia jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) mgr Kazimierz Zaremba
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UCHWA£A Nr XLIV/287/2006 RADY MIEJSKIEJ W PONIECU

z dnia 24 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie okre�lenia szczegó³owych zasad i trybu umarzania, odraczania lub rozk³adania
na raty nale¿no�ci pieniê¿nych gminy lub jej jednostek organizacyjnych do których nie stosuje siê przepisów

ustawy - Ordynacja podatkowa oraz wskazania organów do tego uprawnionych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt.3 i art.
42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorz¹dzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. 2001 Nr 142 poz. 1591) oraz art. 43 ust.
2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych
(Dz.U. z 2005 r Nr 249 poz. 2104 ze zmianami) Rada Miejska
w Poniecu uchwala co nastêpuje:

§1. Okre�la siê szczegó³owe zasady i tryb umarzania,
odraczania terminu zap³aty oraz rozk³adania na raty sp³aty
nale¿no�ci pieniê¿nych gminy i jej jednostek organizacyjnych
z tytu³u nale¿no�ci pieniê¿nych zwanych dalej �nale¿no�cia-
mi� od osób fizycznych, osób prawnych oraz jednostek
organizacyjnych nie posiadaj¹cych osobowo�ci prawnej.

§2. 1. Nale¿no�ci do których nie stosuje siê przepisów
ustawy - Ordynacja podatkowa mog¹ byæ umarzane w ca³o�ci
lub w czê�ci je¿eli:

1) w wyniku postêpowania egzekucyjnego, lub na podstawie
innych dokumentów stwierdzono, ¿e d³u¿nik nie posiada
¿adnego maj¹tku z którego mo¿na by dochodziæ nale¿no-
�ci,

2) nale¿no�ci nie �ci¹gniêto a zakoñczone zosta³o postêpo-
wanie upad³o�ciowe lub likwidacyjne,

3) w wyniku egzekucji z maj¹tku d³u¿nik lub osoby pozosta-
j¹ce na jego utrzymaniu byliby pozbawieni niezbêdnych
�rodków utrzymania,

4) nie mo¿na ustaliæ miejsca pobytu d³u¿nika,

5) d³u¿nik zmar³ nie pozostawiaj¹c ¿adnego maj¹tku lub
pozostawi³ ruchomo�ci nie podlegaj¹ce egzekucji na pod-
stawie odrêbnych przepisów,

6) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ¿e w postêpowaniu
egzekucyjnym nie uzyska siê kwoty wy¿szej od kosztów
dochodzenia egzekucji tej nale¿no�ci, lub postêpowanie
egzekucyjne okaza³o siê nieskuteczne,

7) je¿eli kwota nale¿no�ci nie przekracza dziesiêciokrotno�ci
kwoty przeciêtnego miesiêcznego wynagrodzenia w roku
poprzedzaj¹cym umorzenie og³oszonego przez Prezesa
G³ównego Urzêdu Statystycznego w Dzienniku Urzêdo-
wym Rzeczypospolitej Polskiej �Monitor Polski� do celów
naliczania odpisu na zak³adowy Fundusz �wiadczeñ socjal-
nych.

8) nale¿no�æ uleg³a przedawnieniu.

2. Umorzenie wierzytelno�ci w przypadkach okre�lonych
w ust. 1 pkt 1,2 i 3 mo¿e nast¹piæ na wniosek d³u¿nika a w
przypadkach okre�lonych w ust. 1 pkt 1, 2 i 4-8 równie¿
z urzêdu.

3. Przez nale¿no�æ rozumie siê nale¿no�æ g³ówn¹, odsetki
za zw³okê oraz kary umowne na dzieñ z³o¿enia wniosku lub
wszczêcia postêpowania o umorzenie.

4. Umorzenie nale¿no�ci g³ównej poci¹ga za sob¹ umo-
rzenie nale¿no�ci ubocznych w ca³o�ci lub w takiej czê�ci,
w jakiej zosta³a umorzona nale¿no�æ g³ówna.

5. Do umarzania nale¿no�ci uprawniony jest Burmistrz.

§3. 1. W przypadkach uzasadnionych wzglêdami spo³ecz-
nymi lub gospodarczymi, bior¹c pod uwagê mo¿liwo�ci p³at-
nicze d³u¿nika oraz uzasadniony interes jednostki, mo¿e byæ
odroczony termin zap³aty nale¿no�ci w ca³o�ci lub w czê�ci,
lub mo¿e byæ nale¿no�æ w ca³o�ci lub w czê�ci roz³o¿ona na
raty na wniosek d³u¿nika.

2. Okres odroczenia terminu p³atno�ci nie mo¿e byæ
d³u¿szy ni¿ 12 miesiêcy, a okres sp³aty nale¿no�ci roz³o¿onej
na raty nie mo¿e byæ d³u¿szy ni¿ 24 miesi¹ce.

3. Od nale¿no�ci pieniê¿nej, której termin p³atno�ci odro-
czono lub roz³o¿ono na raty, nie pobiera siê odsetek za zw³okê
za okres od rozstrzygniêcia do up³ywu terminu zap³aty okre-
�lonego przez organ do tego uprawniony.

4. Do odraczania lub rozk³adania nale¿no�ci na raty upraw-
nionymi s¹:

a) Burmistrz wobec wierzytelno�ci Urzêdu Miejskiego
w Poniecu,

b) Kierownik jednostki organizacyjnej wobec  jej wierzytelno-
�ci.

5. Przez nale¿no�æ rozumie siê nale¿no�æ g³ówn¹, odsetki
za zw³okê oraz kary umowne na dzieñ z³o¿enia wniosku lub
wszczêcia postêpowania o umorzenie .

§4. Je¿eli d³u¿nik nie sp³aci w terminie lub w pe³nej
wysoko�ci odroczonej lub roz³o¿onej na raty nale¿no�ci, po-
zosta³a do zap³aty nale¿no�æ staje siê natychmiast wymagal-
na wraz znale�nymi odsetkami za zw³okê za ca³y okres wyma-
galno�ci �wiadczenia.

§5. Umorzenie nale¿no�ci, roz³o¿enie nale¿no�ci na raty
lub jej odroczenie nastêpuje:

1. w formie decyzji, w odniesieniu do nale¿no�ci o charak-
terze administracyjno - prawnym,
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2. w formie umowy lub jednostronnego o�wiadczenia woli
w odniesieniu do nale¿no�ci o charakterze cywilno -
prawnym.

§6. 1. Kierownicy jednostek organizacyjnych gminy przed-
k³adaj¹ Burmistrzowi sprawozdanie dotycz¹ce udzielonych
ulg wg stanu na dzieñ 31 grudnia w terminie jednego mie-
si¹ca od zakoñczenia okresu sprawozdawczego.

2. Sprawozdanie powinno zawieraæ okre�lenie d³u¿nika,
rodzaj nale¿no�ci oraz:

1) przy odroczeniu - kwotê i termin p³atno�ci,

2) przy roz³o¿eniu na raty - kwotê podlegaj¹c¹ roz³o¿eniu na
raty, liczbê rat oraz termin p³atno�ci pierwszej i ostatniej
raty.

§7. Traci moc uchwa³a nr XXXIV/221/2005 Rady Miejskiej
w Poniecu z dnia 2 grudnia 2005 r w sprawie okre�lenia
szczegó³owych zasad i trybu umarzania wierzytelno�ci jedno-
stek organizacyjnych Gminy Poniec z tytu³u nale¿no�ci pie-
niê¿nych, do których nie stosuje siê przepisów ustawy -
Ordynacja podatkowa.

§8. Uchwa³a wchodzi w¿ycie z up³ywem 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Eugeniusz Nowak

4730

UCHWA£A Nr XLVIII/347/2006 RADY GMINY STARE MIASTO

z dnia 24 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie okre�lenia zwolnieñ przedmiotowych od podatku od nieruchomo�ci na terenie Gminy
Stare Miasto w celu udzielenia pomocy regionalnej na wspieranie nowych inwestycji lub tworzenie

nowych miejsc pracy zwi¹zanych z now¹ inwestycj¹

Na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991
r. o podatkach i op³atach lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 121,
poz. 844 ze zm.) oraz §§1, 6 i 7 ust. 2 Rozporz¹dzenia Rady
Ministrów z dnia 4 sierpnia 2006 r. w sprawie udzielania przez
gminy pomocy regionalnej na wspieranie nowych inwestycji
lub tworzenie nowych miejsc pracy zwi¹zanych z now¹ inwe-
stycj¹ (Dz.U. Nr 142, poz. 1017) Rada Gminy Stare Miasto
uchwala co nastêpuje:

§1. Zwolnienia okre�lone niniejsz¹ uchwa³¹ stanowi¹ po-
moc regionaln¹, której udzielenie nastêpuje zgodnie z warun-
kami okre�lonymi w rozporz¹dzeniu Rady Ministrów z dnia 4
sierpnia 2006 w sprawie udzielania pomocy regionalnej na

wspieranie nowych inwestycji lub tworzenie nowych miejsc
pracy zwi¹zanych z now¹ inwestycj¹ (Dz.U. Nr 142 poz. 1017)
oraz zgodnie z postanowieniami niniejszej uchwa³y.

§2. 1.Zwalnia siê od podatku od nieruchomo�ci:

1) grunty, budynki lub ich czê�ci oraz budowle lub ich czê�ci
stanowi¹ce now¹ inwestycjê w rozumieniu rozporz¹dze-
nia Rady Ministrów, o którym wy¿ej mowa, o warto�ci:

a) nie mniej ni¿ 25 000 EURO do 150 000 EURO na okres
12 miesiêcy,

b) powy¿ej 150 000 EURO do 300 000 EURO do 18
miesiêcy,
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c) powy¿ej 300 000 EURO do 500 000 EURO do 24
miesiêcy.

2) grunty, budynki lub ich czê�ci oraz budowle lub ich czê�ci
zajête na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej przez
przedsiêbiorców, którzy utworz¹ no we miejsca pracy
zwi¹zane z now¹ inwestycj¹ i zatrudni¹ pracowników
w przeliczeniu na pe³en wymiar czasu pracy na okres do:

a) 12 miesiêcy, je¿eli utworz¹ od 1 do 10 nowych miejsc
pracy,

b) 18 miesiêcy, je¿eli utworz¹ od 10 do 25 nowych miejsc
pracy,

c) 24 miesi¹ce, je¿eli utworz¹ nowe miejsca pracy
w ilo�ci powy¿ej 25.

§3. 1)Termin zakoñczenia nowej inwestycji ustala siê na
okres 2 lat od miesi¹ca nastêpnego, po miesi¹cu, w którym
dokonano zg³oszenia zamiaru skorzystania z pomocy przez
przedsiêbiorcê.

Poz. 4730

2) Termin utworzenia nowych miejsc pracy zwi¹zanych
z t¹ inwestycj¹ okre�la siê na 6 miesiêcy od dnia zakoñczenia
tej inwestycji.

§4. Przedsiêbiorca, zamierzaj¹cy skorzystaæ z pomocy
regionalnej zobowi¹zany jest do:

1) zg³oszenia do 31.12.2006 r. organowi podatkowemu
o zamiarze korzystania z pomocy na formularzu, którego
wzór stanowi za³¹cznik Nr 1 do niniejszej uchwa³y.

2) z³o¿enia o�wiadczenia o spe³nieniu pozosta³ych warun-
ków okre�lonych w rozporz¹dzeniu Rady Ministrów, któ-
rego wzór stanowi za³¹cznik Nr 2 do uchwa³y.

§5. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Stare Miasto.

§6. Z dniem wej�cia w ¿ycie niniejszej uchwa³y, traci moc
uchwa³a Nr XXV/168/2004 Rady Gminy Stare Miasto z dnia 30
grudnia 2004 w sprawie zwolnieñ od podatku od nieruchomo-
�ci (Dz. Urz. Woj. Wlkp. z 2005 r. Nr 30, poz. 792).

§7. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Karol Szafran
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4731

UCHWA£A Nr XLVI/295/06 RADY MIEJSKIEJ W BOJANOWIE

z dnia 25 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie okre�lenia szczegó³owych zasad i trybu umarzania wierzytelno�ci jednostek organizacyjnych
Gminy Bojanowo z tytu³u nale¿no�ci pieniê¿nych, do których  nie stosuje siê przepisów ustawy - ordynacja

podatkowa, udzielania innych ulg w sp³acaniu tych nale¿no�ci oraz wskazania organów do tego uprawnionych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U.
z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z pó�n. zm.) oraz art. 43 ust. 2
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych
(Dz.U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z pózn. zm.) Rada Miejska
w Bojanowie uchwala co nastêpuje:

§1. Uchwa³a okre�la szczegó³owe zasady i tryb umarza-
nia, odraczania terminu zap³aty i rozk³adania na raty wierzy-
telno�ci jednostek organizacyjnych Gminy Bojanowo z tytu³u
nale¿no�ci pieniê¿nych, do których nie stosuje siê przepisów
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa,
przys³uguj¹cych od osób fizycznych, osób prawnych oraz
innych jednostek organizacyjnych nie maj¹cych osobowo�ci
prawnej.

§2. 1.Wierzytelno�æ mo¿e zostaæ umorzona w ca³o�ci lub
w czê�ci je¿eli:

1) wierzytelno�ci nie �ci¹gniêto w toku zakoñczonego postê-
powania likwidacyjnego lub upad³o�ciowego,

2) nie mo¿na ustaliæ d³u¿nika, lub d³u¿nik zmar³ nie pozosta-
wiaj¹c spadkobierców,

3) �ci¹gniêcie wierzytelno�ci zagra¿a wa¿nym interesom d³u¿-
nika lub jego egzystencji,

4) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ¿e w postêpowaniu
egzekucyjnym nie uzyska siê kwoty wy¿szej od kosztów
dochodzenia i egzekucji tej wierzytelno�ci lub postêpowa-
nie egzekucyjne okaza³o siê nieskuteczne,

5) wierzytelno�æ nie przekracza dwudziestopiêciokrotnej
kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracê okre�lonego
w ustawie o minimalnym wynagrodzeniu obowi¹zuj¹cego
w dniu z³o¿enia wniosku lub wszczêcia postêpowania
o umorzenie,

6) wierzytelno�æ uleg³a przedawnieniu.

2. Umorzenie wierzytelno�ci w przypadkach okre�lonych
w ust. 1 pkt 1 i 3 mo¿e nast¹piæ na wniosek d³u¿nika, a w
przypadkach okre�lonych w ust. 1 pkt 1, 2, 4, 5, 6 równie¿
z urzêdu.

3. Przez wierzytelno�æ rozumie siê nale¿no�æ g³ówn¹,
odsetki za zw³okê oraz kary umowne na dzieñ z³o¿enia wnio-
sku lub wszczêcia postêpowania o umorzenie.

4. Kwoty wierzytelno�ci tego samego d³u¿nika wynikaj¹-
ce z ró¿nych tytu³ów nie ulegaj¹ kumulacji.

5. Umorzenie nale¿no�ci g³ównej poci¹ga za sob¹ umo-
rzenia nale¿no�ci ubocznych w ca³o�ci lub w takiej czê�ci,
w jakiej zosta³a umorzona nale¿no�æ g³ówna.

6. W sytuacjach okre�lonych ust. 1 pkt 1, 2,4, 5, 6
umorzenie wierzytelno�ci nastêpuje w drodze jednostronne-
go o�wiadczenia woli, sk³adanego w celu dokonania odpisu
w ksiêgach rachunkowych.

§3. Uprawnieni do umarzania wierzytelno�ci s¹:

1) Kierownik gminnej jednostki organizacyjnej wobec jej
wierzytelno�ci - je¿eli warto�æ wierzytelno�ci jest ni¿sza
lub równa kwocie minimalnego wynagrodzenia za pracê
okre�lonego w ustawie o minimalnym wynagrodzeniu
obowi¹zuj¹cego w dniu z³o¿enia wniosku lub wszczêcia
postêpowania o umorzenie,

2) Burmistrz Gminy Bojanowo - gdy kwota wierzytelno�ci
jest wy¿sza ni¿ warto�æ wynagrodzenia, o którym mowa
w punkcie 1 oraz wobec wierzytelno�ci stanowi¹cych
wierzytelno�æ Urzêdu Miejskiego w Bojanowie.

§4. 1.W przypadkach uzasadnionych wzglêdami spo³ecz-
nymi lub gospodarczymi, na wniosek d³u¿nika, mo¿na odro-
czyæ termin zap³aty w ca³o�ci lub czê�ci wierzytelno�ci lub
roz³o¿yæ p³atno�æ ca³o�ci lub czê�ci wierzytelno�ci na raty,
bior¹c pod uwagê mo¿liwo�ci p³atnicze d³u¿nika oraz interes
jednostki.

2. Okres odroczenia terminu p³atno�ci nie mo¿e byæ
d³u¿szy ni¿ 6 miesiêcy, a okres sp³aty nale¿no�ci roz³o¿onej na
raty nie mo¿e byæ d³u¿szy ni¿ 24 miesi¹ce.

3. Od nale¿no�ci pieniê¿nej, której termin p³atno�ci odro-
czono lub któr¹ roz³o¿ono na raty, nie pobiera siê odsetek za
zw³okê za okres od rozstrzygniêcia do up³ywu terminu zap³aty
okre�lonego przez organ uprawniony do jego dokonania.

§5. Uprawnieni do udzielania ulg, o których mowa w §4
s¹:

1) Kierownik gminnej jednostki organizacyjnej - wobec jej
wierzytelno�ci je¿eli warto�æ wierzytelno�ci jest ni¿sza lub
równa kwocie minimalnego wynagrodzenia za pracê okre-
�lonego w ustawie o minimalnym wynagrodzeniu obo-
wi¹zuj¹cego w dniu z³o¿enia wniosku lub wszczêcia postê-
powania o umorzenie,

2) Burmistrz gdy kwota wierzytelno�ci jest wy¿sza ni¿ war-
to�æ wynagrodzenia, o którym mowa w punkcie 1 oraz
wobec wierzytelno�ci stanowi¹cych wierzytelno�æ Urzêdu
Miejskiego w Bojanowie.
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§6. Je¿eli d³u¿nik nie sp³aci w terminie albo w pe³nej
wysoko�ci odroczonej lub roz³o¿onej na raty nale¿no�ci po-
zosta³a do zap³aty nale¿no�æ staje siê natychmiast wymagal-
na wraz z odsetkami za zw³okê za ca³y okres wymagalno�ci
�wiadczenia.

§7. Umorzenie wierzytelno�ci oraz udzielenie ulg, o któ-
rych mowa w §3 nastêpuje:

1) w odniesieniu do wierzytelno�ci o charakterze administra-
cyjno - prawnym w drodze decyzji,

2) w doniesieniu do wierzytelno�ci o charakterze cywilno -
prawnym w drodze umowy lub jednostronnego o�wiad-
czenia woli.

§8. 1.Kierownicy jednostek organizacyjnych gminy przed-
k³adaj¹ Burmistrzowi sprawozdanie dotycz¹ce umorzeñ oraz
udzielonych ulg.

Poz. 4731, 4732

2. Sprawozdanie sk³ada siê wed³ug stanu na dzieñ 31
grudnia w terminie jednego miesi¹ca od zakoñczenia okresu
sprawozdawczego.

3. Sprawozdanie winno zawieraæ w szczególno�ci okre-
�lenie d³u¿nika, rodzaj i kwotê wierzytelno�ci. Dodatkowo
w sprawozdaniu nale¿y uj¹æ:

1) przy odroczeniu kwotê podlegaj¹c¹ odroczeniu oraz ter-
min p³atno�ci przy roz³o¿eniu na raty - kwotê podlegaj¹c¹
roz³o¿eniu na raty, liczbê rat oraz termin.

§9. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Boja-
nowa.

§10. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Zdzis³aw Szolc

4732

UCHWA£A Nr XXXIX/295/06 RADY MIEJSKIEJ W KO�MINIE WIELKOPOLSKIM

z dnia 25 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu na rok 2007 okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania dodat-
ków: za wys³ugê lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne sk³adniki wynagrodzenia,

nauczycielom zatrudnionym w szko³ach i placówkach prowadzonych przez Gminê Ko�min Wielkopolski

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591
z pó�n. zm.), art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
� Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pó�n.
zm.) oraz Rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko�ci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracê w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 z pó�n. zm.) uchwala
siê, co nastêpuje:

§1. Ustala siê regulamin na rok 2007 okre�laj¹cy wyso-
ko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania dodatków: za

wys³ugê lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy oraz niektóre inne sk³adniki wynagrodzenia, nauczycie-
lom zatrudnionym w szko³ach i placówkach prowadzonych
przez Gminê Ko�min Wielkopolski, w brzmieniu okre�lonym
w za³¹czniku do uchwa³y.

§2. Wykonanie Uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Miasta i Gminy Ko�min Wielkopolski.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego, z moc¹ od 01 stycznia 2007 roku.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Ko�minie

Wielkopolskim
(�) mgr in¿. Justyn Zaradniak
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Za³¹cznik

REGULAMIN NA ROK 2007 OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ ORAZ SZCZEGÓ£OWE WARUNKI
PRZYZNAWANIA DODATKÓW: ZA WYS£UGÊ LAT, MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO

I ZA WARUNKI PRACY ORAZ NIEKTÓRE INNE SK£ADNIKI WYNAGRODZENIA, NAUCZYCIELOM
ZATRUDNIONYM W SZKO£ACH I PLACÓWKACH PROWADZONYCH PRZEZ GMINÊ KO�MIN WIELKOPOLSKI.

Poz. 4732

POSTANOWIENIA WSTÊPNE

§1. 1. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿sze-
go okre�lenia o:

1) szkole � nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê lub
placówkê, dla której organem prowadz¹cym jest Gmina,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze � nale¿y przez to rozumieæ
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o której mowa
w pkt 1,

3) nauczycielach � rozumie siê przez to nauczycieli lub wy-
chowawców zatrudnionych w szkole/placówce,

4) roku szkolnym � nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego,

5) klasie � nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

6) uczniu � nale¿y przez to rozumieæ tak¿e wychowanka,

7) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin � nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3 KN,

8) Karcie Nauczyciela � rozumie siê przez to ustawê z dnia
26 stycznia 1982 r. � Karta Nauczyciela (tekst jednolity
z 2006 r. Dz.U. Nr 97 poz. 674 z po�n. zm.),

9) rozporz¹dzeniu � rozumie siê przez to Rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków
przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22, poz. 181 z pó�n. zm.)

DODATEK MOTYWACYJNY

§2. 1.Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿-
liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno - wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie siê do przy-
dzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych
pomieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

4) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

2. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dy-
rektorowi szko³y, poza wymienionymi w ust. 1 jest spe³nienie
nastêpuj¹cych kryteriów:

1) tworzenie warunków do realizacji zadañ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuñczych szko³y, w tym opracowa-
nie arkusza organizacji, wyposa¿enie w �rodki dydaktycz-
ne, sprzêt, organizowanie dzia³alno�ci administracyjnej,
gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapewnienie i czuwanie
nad przestrzeganiem odpowiednich warunków bhp i p.
po¿.,

2) opracowanie i realizacja planu finansowego szko³y,
w tym równie¿ pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych,
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3) dba³o�æ o mienie, w tym: organizowanie przegl¹dów
technicznych, prace konserwacyjno-remontowe, czysto�æ
i estetyka szko³y,

4) prowadzenie spraw osobowych, w tym: zatrudnianie zgod-
nie z kwalifikacjami, prowadzenie akt osobowych pracow-
ników, dysponowanie funduszem �wiadczeñ socjalnych,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym: realizacja
programów nauczania, ocena pracy nauczycieli, opieka
nad nauczycielami rozpoczynaj¹cymi pracê w zawodzie,
zachêcanie do innowacji i eksperymentów, motywowanie
do doskonalenia zawodowego, realizacja zaleceñ i wnio-
sków organów nadzoru pedagogicznego,

6) wspó³dzia³anie z organem prowadz¹cym w zakresie reali-
zacji zadañ edukacyjnych i wychowawczych oraz realizacji
zaleceñ i wniosków organu prowadz¹cego,

7) kszta³towanie atmosfery pracy w szkole, s³u¿¹cej realizacji
statutowych zadañ przez podleg³ych pracowników,

8) wspó³praca z organami szko³y i zwi¹zkami zawodowymi,

9) pozosta³e obowi¹zki:

a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) samodzielno�æ, inicjatywa i odpowiedzialno�æ w po-
dejmowaniu decyzji i rozwi¹zywaniu problemów,

c) inspirowanie nauczycieli do podejmowania zadañ do-
datkowych (konkursy, olimpiady, wycieczki).

3. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lony,
nie krótszy ni¿ 2 miesi¹ce i nie d³u¿szy ni¿ 8 miesiêcy.

4. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli oraz
okres jego przyznania, uwzglêdniaj¹c poziom spe³nienia
warunków, o których mowa w ust. 1, ustala Dyrektor, a w
stosunku do Dyrektora - Burmistrz. Wysoko�æ dodatku moty-
wacyjnego nie mo¿e byæ ni¿sza ni¿ 40z³.

5. Wysoko�æ miesiêcznych �rodków na fundusz motywa-
cyjny dla danej placówki tworzy siê mno¿¹c liczbê etatów
nauczycieli zatrudnionych w wymiarze nie ni¿szym ni¿ po³o-
wa obowi¹zuj¹cego wymiaru zajêæ przez 40z³. dla nauczyciela.
Wysoko�æ miesiêcznych �rodków na fundusz motywacyjny
dla dyrektorów tworzy siê mno¿¹c liczbê etatów przez 150 z³.

6. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

DODATEK FUNKCYJNY

§3. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szko³y,

2) wychowawstwo klasy,

3) sprawowanie funkcji

a) doradcy metodycznego,

b) opiekuna sta¿u.

przys³uguje dodatek funkcyjny zgodnie z tabel¹ stano-
wi¹c¹ za³¹cznik do regulaminu.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje tak¿e nauczycielom wy-
konuj¹cym zadania kierownicze w zastêpstwie.

3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w ust. 1, uwzglêdniaj¹c wielko�æ szko³y, liczbê uczniów
i oddzia³ów, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego
stanowiska, liczbê stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki
pracy szko³y oraz warunki lokalowe, �rodowiskowe i spo³ecz-
ne, w jakich szko³a funkcjonuje, ustala:

a) dla dyrektora - Burmistrz

b) dla pozosta³ych nauczycieli - Dyrektor szko³y.

4. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa w ust.
1 i 2 powstaje od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po
miesi¹cu, w którym nast¹pi³o powierzenie stanowiska kie-
rowniczego, wychowawstwa lub funkcji, a je¿eli powierzenie
to nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca � od tego dnia.

5. Nauczycielowi przys³uguje tylko jeden dodatek funk-
cyjny, a w razie zbiegu tytu³ów do dwóch lub wiêcej dodatków
funkcyjnych przys³uguje dodatek wy¿szy.

6. W razie zbiegu uprawnieñ do dodatków z tytu³u pe³nie-
nia funkcji wychowawcy klasy i opiekuna sta¿u przys³uguj¹
obydwa dodatki.

7. Dodatek funkcyjny w wysoko�ci ustalonej dla dyrekto-
ra szko³y przys³uguje wicedyrektorowi szko³y od pierwszego
dnia miesi¹ca kalendarzowego, nastêpuj¹cego po jednym
miesi¹cu zastêpstwa.

8. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 1, nie
przys³uguj¹ w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno�ci
w pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okre-
sach za które nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze oraz
od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia z innych powodów
obowi¹zków, do których jest przypisany ten dodatek, a je¿eli
zaprzestanie tego pe³nienia nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹-
ca � od tego dnia.

9. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§4. 1. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za warunki pra-
cy z tytu³u pracy w trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla
zdrowia warunkach okre�lonych w przepisach §8 i §9 rozpo-
rz¹dzenia.

2. Wysoko�æ dodatku, o którym mowa w ust. 1 przys³u-
guje:

1) nauczycielom szkó³ podstawowych prowadz¹cym zajêcia
w klasach ³¹czonych w wysoko�ci do 5% wynagrodzenia
zasadniczego,

2) w pozosta³ych przypadkach okre�lonych w §8 rozporz¹-
dzenia w wysoko�ci do 5% wynagrodzenia zasadniczego.

3. Wysoko�æ dodatku za warunki pracy, z uwzglêdnie-
niem warunków, o których mowa w ust. 2 ustala dla nauczy-
cieli Dyrektor, a dla dyrektora - Burmistrz.

Poz. 4732
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4. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

5. Dodatek, o którym mowa w ust. 1 przys³uguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy, z któr¹ dodatek
jest zwi¹zany, oraz w okresie niewykonywania pracy, za który
przys³uguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypo-
czynkowego.

6. Dodatek wyp³aca siê w ca³o�ci, je¿eli nauczyciel reali-
zuje w warunkach trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla
zdrowia ca³y obowi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ oraz w przypad-
ku, gdy nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierow-
nicze, realizuje w tych warunkach obowi¹zuj¹cy go wymiar
zajêæ. Dodatek wyp³aca siê w wysoko�ci proporcjonalnej
je¿eli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych, uci¹¿liwych
lub szkodliwych dla zdrowia tylko czê�æ obowi¹zuj¹cego
wymiaru zajêæ lub je¿eli jest zatrudniony w niepe³nym wymia-
rze zajêæ.

DODATEK ZA WYS£UGÊ LAT

§5. 1.Nauczycielowi przys³uguje dodatek za wys³ugê lat w
wysoko�ci i na zasadach okre�lonych w art. 33 ust. 1 Karty
Nauczyciela oraz §7 rozporz¹dzenia.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi za
dni, które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenia z zastrze¿e-
niem art. 20 ust. 6 Karty Nauczyciela.

3. Dodatek ten przys³uguje równie¿ za dni nieobecno�ci
w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy wskutek choroby lub
konieczno�ci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem
lub chorym cz³onkiem rodziny, za które nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

4. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej stawki dodatku nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹-
ca.

5. Dodatek za wys³ugê lat wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
I GODZINY DORA�NYCH ZASTÊPSTW

§.1. Wynagrodzenia za jedna godzinê ponadwymiarow¹
nauczyciela ustala siê; dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi staw-
kê wynagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za
warunki pracy, je¿eli praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana
w warunkach uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹
liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru go-
dzin, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wycho-

wawczych lub opiekuñczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêp-
stwa ustala siê, z zastrze¿eniem ust. 3, w sposób okre�lony
w ust. 1, której realizacja nastêpuje w zastêpstwie nieobecne-
go nauczyciela.

3. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela
wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêpstwa reali-
zowanego na zasadach, o których mowa w ust. 3 ustala siê,
dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodzenia za-
sadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli praca
w tej godzinie zosta³a zrealizowana w warunkach uprawnia-
j¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹ liczbê godzin realizowa-
nego wymiaru godzin.

4. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o której mowa w ust.
1, 2 i 3, uzyskuje siê mno¿¹c odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³n¹ godzinê.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw, przys³uguje za godziny faktycznie
zrealizowane, pod warunkiem wypracowania przez nauczy-
ciela w danym tygodniu obowi¹zkowego wymiaru zajêæ.

6. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w Dniu Edu-
kacji Narodowej oraz w czasie rekolekcji traktuje siê jako
godziny faktycznie odbyte.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGRÓD

§7. Wysoko�æ oraz kryteria i tryb przyznawania nagród
dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagród za ich osi¹-
gniêcia dydaktyczno - wychowawcze zgodnie z art. 49 ust. 2
Karty Nauczyciela zosta³y okre�lone w odrêbnym regulami-
nie.

DODATEK MIESZKANIOWY

§8. Wysoko�æ oraz szczegó³owe zasady przyznawania
i wyp³acania dodatku mieszkaniowego zgodnie z art. 54 ust.
7 Karty Nauczyciela zosta³y okre�lone w odrêbnej uchwale.

POSTANOWIENIA KOÑCOWE

§9. 1.Regulamin obowi¹zuje od dnia 1 stycznia 2007r. do
dnia 31 grudnia 2007 r.

2. Zmiany Regulaminu nastêpuj¹ w trybie w³a�ciwym dla
jego uchwalenia.

3. Regulamin uzgodniono ze zwi¹zkami zawodowymi.

Poz. 4732
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UCHWA£A Nr L/343/2006 RADY MIEJSKIEJ W KROBI

z dnia 25 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie górnych stawek ponoszonych przez w³a�cicieli nieruchomo�ci za us³ugi
w zakresie odbierania odpadów komunalnych oraz opró¿nianie zbiorników bezodp³ywowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 6 ust. 2, 4 i 4a
ustawy z dnia 13 wrze�nia 1996r. o utrzymaniu czysto�ci
i porz¹dku w gminach (Dz.U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008 ze
zmianami), oraz art. 4 ust. 1 i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20
lipca 2000 r. o og³aszaniu aktów normatywnych i innych
aktów prawnych (Dz.U. z 2005 r. Nr 190, poz. 1606 ze
zmianami/ Rada Miejska w Krobi uchwala co nastêpuje:

§1. 1.Ustala siê nastêpuj¹ce górne stawki op³at ponoszo-
nych przez w³a�cicieli nieruchomo�ci:

1) za odbiór odpadów komunalnych:

a) w budynkach mieszkalnych: 8,00 z³ netto od jednej
osoby zamieszkuj¹cej nieruchomo�æ za miesi¹c,

b) w pozosta³ych obiektach: 80,00 z³ netto za jeden m3

odpadów za miesi¹c.

2. Ustala siê nastêpuj¹ce górne stawki op³at za opró¿nia-
nie zbiorników bezodp³ywowych i transport nieczysto�ci cie-
k³ych - 8,00 z³ netto za jeden m3 nieczysto�ci ciek³ych.

§2. 1. Ustala siê stawki op³at ponoszonych przez w³a�cicie-
li nieruchomo�ci za odbiór odpadów komunalnych w przy-
padku, gdy odpady komunalne s¹ zbierane i odbierane
w sposób selektywny w wysoko�ci 50% stawek ustalonych
w §1:

1) w budynkach mieszkalnych: 4,00 z³ netto od jednej osoby
zamieszkuj¹cej nieruchomo�æ za miesi¹c,

2) w pozosta³ych obiektach: 40,00 z³ netto za jeden m3

odpadów za miesi¹c.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Krobi.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Krobi

(�) Andrzej Knebel

TABELA DODATKÓW FUNKCYJNYCH
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UCHWA£A Nr XXXV/316/2006 RADY GMINY OSTRÓW WIELKOPOLSKI

z dnia 25 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie przyjêcia regulaminu utrzymania czysto�ci i porz¹dku na terenie Gminy Ostrów Wielkopolski

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pó�n. zm.) oraz art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 13 wrze�nia
1996 r. o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w gminach (Dz.U.
z 2005 r. Nr 236 poz. 2008 z pó�n. zm.), po zaci¹gniêciu opinii
Powiatowego Inspektora Sanitarnego � uchwala siê, co nastê-
puje:

REGULAMIN UTRZYMANIA CZYSTO�CI I PORZ¥DKU NA
TERENIE GMINY OSTRÓW WIELKOPOLSKI

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Okre�la siê szczegó³owe zasady utrzymania czysto�ci
i porz¹dku na terenie Gminy Ostrów Wielkopolski, a w
szczególno�ci:

1) wymagania w zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku na
terenie nieruchomo�ci;

2) rodzaje i minimaln¹ pojemno�æ urz¹dzeñ przeznaczonych
do zbierania odpadów komunalnych;

3) czêstotliwo�æ i sposób pozbywania siê odpadów komunal-
nych i nieczysto�ci ciek³ych z terenu nieruchomo�ci oraz
terenów przeznaczonych do u¿ytku publicznego;

4) maksymalny poziom odpadów komunalnych ulegaj¹cych
biodegradacji dopuszczonych do sk³adowania na sk³ado-
wiskach odpadów;

5) inne wymagania wynikaj¹ce z gminnego planu gospodar-
ki odpadami;

6) obowi¹zki osób utrzymuj¹cych zwierzêta domowe;

7) wymagania odno�nie utrzymywania zwierz¹t gospodar-
skich na terenach wy³¹czonych z produkcji rolniczej;

8) wyznaczenie obszarów podlegaj¹cych obowi¹zkowej de-
ratyzacji i terminy jej przeprowadzania.

§2. Ilekroæ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie � nale¿y przez to rozumieæ ustawê z dnia 13
wrze�nia 1996 roku o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku
w gminach (Dz.U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008);

2) nieruchomo�ci � nale¿y przez to rozumieæ, zgodnie z art.
46 §1 kodeksu cywilnego, czê�æ powierzchni ziemi stano-
wi¹c¹ odrêbny przedmiot w³asno�ci, jak równie¿ budynki
trwale z gruntem zwi¹zane lub czê�æ takich budynków;

3) w³a�cicielach nieruchomo�ci � nale¿y przez to rozumieæ
tak¿e wspó³w³a�cicieli, u¿ytkowników wieczystych, oraz
jednostki organizacyjne i osoby posiadaj¹ce nieruchomo-
�ci w zarz¹dzie lub u¿ytkowaniu, a tak¿e inne podmioty
w³adaj¹ce nieruchomo�ciami maj¹ce obowi¹zek realizo-
waæ obowi¹zki w zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku,
przy czym:

a) na terenie budowy wykonywanie obowi¹zków w³a�ci-
ciela nieruchomo�ci nale¿y do wykonawcy robót bu-
dowlanych;

b) na terenie wydzielonych krawê¿nikiem lub oznakowa-
niem poziomym oraz przystanków komunikacyjnych
obowi¹zki uprz¹tniêcia i pozbycia siê b³ota, �niegu,
lodu i innych zanieczyszczeñ, nale¿¹ do przedsiêbior-
ców u¿ytkuj¹cych tereny s³u¿¹ce komunikacji publicz-
nej;

c) na drogach publicznych obowi¹zki utrzymania czysto-
�ci i porz¹dku, a tak¿e zbieranie i pozbywanie siê
odpadów zgromadzonych w urz¹dzeniach do tego
przeznaczonych oraz utrzymanie tych urz¹dzeñ w od-
powiednim stanie sanitarnym, porz¹dkowym i tech-
nicznym, pozbywanie siê b³ota, �niegu, lodu i innych
zanieczyszczeñ uprz¹tniêtych z chodników przez w³a-
�cicieli nieruchomo�ci przyleg³ych do drogi publicznej,
uprz¹tniêcie i pozbycie siê b³ota, �niegu, lodu i innych
zanieczyszczeñ z chodników, je¿eli zarz¹d drogi pobie-
ra op³aty z tytu³u postoju lub parkowania pojazdów na
takim chodniku, nale¿¹ do zarz¹du drogi;

d) na terenach pozosta³ych obowi¹zki utrzymania czysto-
�ci i porz¹dku nale¿¹ do gminy, do obowi¹zków gminy
nale¿y tak¿e uprz¹tniêcie i pozbycie siê b³ota, �niegu,
lodu i innych zanieczyszczeñ z chodników, je¿eli gmina
pobiera op³aty z tytu³u postoju lub parkowania pojaz-
dów samochodowych na takim chodniku oraz zbiera-
nie i pozbycie siê odpadów zgromadzonych w urz¹dze-
niach do tego przeznaczonych umieszczonych na tym
chodniku i utrzymanie tych urz¹dzeñ w odpowiednim
stanie sanitarnym, porz¹dkowym i technicznym;

4) najemcach/w³a�cicielach lokalu � nale¿y przez to rozumieæ
najemców lub w³a�cicieli lokali mieszkalnych i u¿ytko-
wych, którzy, w celu posiadania mo¿liwo�ci uzyskania
indywidualnych zni¿ek w op³atach za selektywny odbiór
odpadów, podpisali z podmiotem uprawnionym indywi-
dualne umowy na odbiór odpadów;

5) umowach � nale¿y przez to rozumieæ umowy, rozumiane
zgodnie z tre�ci¹ art. 6 ust. 1 ustawy, podpisane z podmio-
tem uprawnionym przez w³a�cicieli nieruchomo�ci oraz
najemców/w³a�cicieli lokali;
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6) indywidualnych kontach � nale¿y przez to rozumieæ pro-
wadzony przez podmiot uprawniony rejestr umów z w³a-
�cicielami nieruchomo�ci lub najemcami/w³a�cicielami
lokali, w którym na bie¿¹co odnotowywana jest masa
wyselekcjonowanych i przekazanych podmiotowi upraw-
nionemu przez w³a�cicieli nieruchomo�ci lub najemców/
w³a�cicieli lokali, odpadów; indywidualne konta nie s¹
prowadzone dla w³a�cicieli nieruchomo�ci prowadz¹cych
na nich dzia³alno�æ gospodarcz¹; je¿eli na terenie nieru-
chomo�ci w³a�ciciel zamieszkuje i prowadzi dzia³alno�æ
gospodarcz¹, jest zobowi¹zany podpisaæ z podmiotem
uprawnionym dwie odrêbne umowy i do odrêbnych urz¹-
dzeñ sk³adaæ odpady komunalne;

7) górnych stawkach op³at � nale¿y przez to rozumieæ zgodne
z tre�ci¹ art. 6 ust. 2. ustawy górne stawki op³at ponoszo-
nych przez w³a�cicieli nieruchomo�ci lub najemców/w³a-
�cicieli lokali za us³ugi, podmiotów uprawnionych, w
zakresie pozbywania siê zebranych na terenie nierucho-
mo�ci odpadów komunalnych oraz nieczysto�ci ciek³ych;

8) Krajowym Planie Gospodarki Odpadami (dalej: KPGO) �
nale¿y rozumieæ przez to dokument przyjêty przez Radê
Ministrów zgodnie z tre�ci¹ art. 14 ust. 4 ustawy z dnia 27
kwietnia 2001 r. o odpadach (Dz.U. z 2001 r. Nr 62, poz.
628) i og³oszony w Monitorze Polskim z 2003 r. Nr 11, poz.
159 z dnia 28 lutego 2003;

9) stawkach op³at � nale¿y rozumieæ przez to wysoko�æ op³at
uiszczanych przez w³a�ciciela nieruchomo�ci lub najemcê/
w³a�ciciela lokalu, podmiotowi uprawnionemu za odbiór
odpadów komunalnych, przeliczonych na jedn¹ zamiesz-
ka³¹ osobê w skali roku i miesi¹ca, których wysoko�æ
skalkulowana jest z uwzglêdnieniem: ilo�ci wytwarzanych
przez jedn¹ osobê odpadów, kosztów ich odbioru, trans-
portu, selekcji, odzysku, recyklingu, kompostowania, sk³a-
dowania, spalania i innych form unieszkodliwiania odpa-
dów, nie wy³¹czaj¹c kosztów budowy instalacji, urz¹dzeñ
i obiektów, kosztów ich eksploatacji, zamkniêcia, likwida-
cji, rekultywacji, monitoringu, dozorowania oraz ewentu-
alnych odszkodowañ wynik³ych faktu realizacji obiektu lub
kosztów zabezpieczenia roszczeñ; podmiot uprawniony
zobowi¹zany jest do pomniejszania stawek op³at o wp³y-
wy uzyskiwane z op³at produktowych z wojewódzkiego
funduszu ochrony �rodowiska i gospodarki wodnej, wp³y-
wy uzyskane na mocy umów podpisanych z organizacjami
odzysku, wp³ywy uzyskane ze sprzeda¿y niektórych su-
rowców wtórnych oraz wp³ywy uzyskane od samorz¹du
z tytu³u dop³at do selektywnej zbiórki i odbioru; ilo�æ
odpadów wytwarzanych w przeci¹gu roku przez jedn¹
osobê, oszacowana jest osobno dla obszarów wsi i miast,
przy czym pierwsze oszacowanie dokonane zosta³o
w oparciu o dane zawarte w KPGO;

a) stawka op³aty jest naliczana na ka¿d¹ z osób faktycznie
zamieszkuj¹cych nieruchomo�æ; ustalenie faktu za-
mieszkania dokonywane jest w oparciu o ewidencjê
ludno�ci, a gdy stan faktyczny lub deklarowany odbie-
ga od jej zapisów, w oparciu o o�wiadczenia w³a�cicieli
weryfikowane wywiadem �rodowiskowym; nierucho-
mo�ci o charakterze letniskowym, s³u¿¹ce pobytowi
czasowemu, s¹ traktowane jako zamieszka³e sezono-

wo, a ich w³a�ciciele maj¹ obowi¹zek uiszczaæ op³atê
za ca³y czas trwania sezonu jaki w danym regionie
obowi¹zuje, odniesion¹ do ilo�ci osób, dla której po-
bytu nieruchomo�æ jest przystosowana;

b) w stawce op³aty wkalkulowane s¹ koszty odbioru
i kompostowania odpadów zielonych pochodz¹cych
z nieruchomo�ci posiadaj¹cych ogród nie wiêkszy ni¿
najni¿sza przeciêtna wielko�æ ogrodu w której� z miej-
scowo�ci gminy; w³a�ciciele ogrodów wiêkszych s¹
obowi¹zani ui�ciæ op³atê proporcjonalnie wy¿sz¹;
w stawce op³aty wkalkulowane s¹ równie¿ koszty
odbioru odpadów budowlanych z remontów, na które
nie jest wymagane pozwolenie na budowê; odbiór
odpadów budowlanych z pozosta³ych remontów pod-
lega odrêbnej op³acie;

10) stawkach op³at za m3 � nale¿y przez to rozumieæ stawki
op³at odniesione do jednostki objêto�ci odpadów; w opar-
ciu o nie oraz o objêto�æ koniecznych do ich zebrania
urz¹dzeñ, a wiêc pojemników i kub³ów na odpady, nalicza-
ne bêd¹ op³aty za odbiór odpadów komunalnych z nieru-
chomo�ci nie bêd¹cych mieszkalnymi, których w³a�cicie-
lami s¹ podmioty prowadz¹ce dzia³alno�æ gospodarcz¹
oraz inne podmioty nie prowadz¹ce dzia³alno�ci gospo-
darczej, instytucje, nie bêd¹ce mieszkañcami;

11) zni¿kach w op³atach � nale¿y przez to rozumieæ, zgodne
z tre�ci¹ art. 6 ust. 4 ustawy, zni¿ki, w stosunku do górnych
stawek op³at, udzielane w roku nastêpnym, w³a�cicielom
nieruchomo�ci oraz najemcom/w³a�cicielom lokali, w za-
mian za zarejestrowan¹ na indywidualnych kontach, masê
odpadów zebranych i odebranych w sposób selektywny
w roku poprzednim;

a) wysoko�æ zni¿ek uzale¿niona jest od osi¹gniêtego,
w sposób indywidualny, poziomu selekcji;

b) maksymalna wysoko�æ zni¿ek udzielana jest w³a�cicie-
lom nieruchomo�ci oraz najemcom/w³a�cicielom loka-
li, w zamian za uzyskanie maksymalnego, przewidzia-
nego w danym okresie w gminnym planie gospodarki
odpadami, poziomu selektywnej zbiórki i odbioru;

12) odpadach komunalnych � nale¿y przez to rozumieæ odpa-
dy powstaj¹ce w gospodarstwach domowych, a tak¿e
odpady nie zawieraj¹ce odpadów niebezpiecznych pocho-
dz¹ce od innych wytwórców odpadów, które ze wzglêdu
na swój charakter lub sk³ad s¹ podobne do odpadów
powstaj¹cych w gospodarstwach domowych;

13) odpadach wielkogabarytowych � nale¿y przez to rozumieæ
jeden ze strumieni odpadów komunalnych wymienionych
w KPGO, charakteryzuj¹cy siê tym, ¿e jego sk³adniki, ze
wzglêdu na swoje rozmiary i masê, nie mog¹ byæ umiesz-
czone w typowych pojemnikach przeznaczonych do zbie-
rania odpadów komunalnych;

14) odpadach ulegaj¹cych biodegradacji � nale¿y przez to
rozumieæ odpady kuchenne, odpady zielone, papier
i makulaturê nie opakowaniowe, opakowania z papieru
i tektury, tekstylia, oraz czê�æ, z drewna, odpadów wielko-
gabarytowych i budowlanych, wymienione w KPGO po-
�ród 18 strumieni sk³adaj¹cych siê na odpady komunalne;
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15) odpadach zielonych � nale¿y przez to rozumieæ frakcjê
odpadów ulegaj¹cych biodegradacji, powstaj¹cych w
wyniku pielêgnacji i uprawy ogrodów i terenów zielonych;

16) odpadach opakowaniowych � nale¿y przez to rozumieæ
opakowania z papieru i tektury, opakowania wielomateria-
³owe, opakowania z tworzyw sztucznych, opakowania ze
szk³a, opakowania z blachy stalowej i opakowania z alu-
minium, wymienione w KPGO po�ród 18 strumieni sk³a-
daj¹cych siê na odpady komunalne;

17) odpadach budowlanych � rozumie siê przez to frakcjê
odpadów pochodz¹cych z remontów i budów wymienion¹
w KPGO po�ród 18 strumieni sk³adaj¹cych siê na odpady
komunalne;

18) odpadach niebezpiecznych � rozumie siê przez to frakcjê
odpadów niebezpiecznych w rozumieniu ustawy o odpa-
dach, wymienion¹ w KPGO po�ród 18 strumieni sk³ada-
j¹cych siê na odpady komunalne, a wiêc np.: baterie,
akumulatory, �wietlówki, resztki farb, lakierów, rozpusz-
czalników, �rodków do impregnacji drewna, olejów mine-
ralnych i syntetycznych, benzyn, leków, opakowania po
�rodkach ochrony ro�lin i nawozach, opakowania po ae-
rozolach, zu¿yte opatrunki. Zgodnie z zapisami KPGO,
jednostkami wdra¿aj¹cymi system gospodarki przetermi-
nowanymi �rodkami farmaceutycznymi s¹ gminy;

19) nieczysto�ciach ciek³ych - nale¿y przez to rozumieæ �cieki
gromadzone przej�ciowo w zbiornikach bezodp³ywowych;

20) zbiornikach bezodp³ywowych � nale¿y przez to rozumieæ
instalacje i urz¹dzenia przeznaczone do gromadzenia nie-
czysto�ci ciek³ych w miejscu ich powstania;

21) stacjach zlewnych � nale¿y przez to rozumieæ instalacje
i urz¹dzenia zlokalizowane przy kolektorach sieci kanaliza-
cyjnej lub przy oczyszczalniach �cieków s³u¿¹ce do przyj-
mowania nieczysto�ci ciek³ych dowo¿onych pojazdami
asenizacyjnymi z miejsc gromadzenia;

22) lokalnych/mobilnych punktach odbioru selektywnego
(LPOS) � nale¿y przez to rozumieæ, zlokalizowane na
osiedlach o zabudowie wielorodzinnej, specjalnie w tym
celu przygotowane i wyposa¿one pomieszczenia lub wol-
no stoj¹ce obiekty, czynne codziennie lub co kilka dni,
w okre�lonych godzinach, w których mieszkañcy tych
osiedli mog¹ przekazywaæ podmiotowi uprawnionemu,
wyselekcjonowane odpady kuchenne i zielone oraz, osob-
no, ³¹cznie opakowania z papieru i tektury, opakowania
wielomateria³owe, opakowania z tworzyw sztucznych,
opakowania ze szk³a, opakowania z blachy stalowej
i opakowania z aluminium, a tak¿e odpady niebezpieczne
i w ustalonych harmonogramem terminach, wielkogaba-
rytowe, w których zatrudniony pracownik rejestruje na
indywidualnych kontach mieszkañców/w³a�cicieli nieru-
chomo�ci ilo�æ odebranych, wyselekcjonowanych odpa-
dów;

23) podmiotach uprawnionych - nale¿y przez to rozumieæ
przedsiêbiorstwa bêd¹ce gminnymi jednostkami organi-
zacyjnymi lub podmiotami posiadaj¹cymi wydane przez
wójta, organ wykonawczy jednostki pomocniczej lub or-
gan jednostki albo podmiotu, o którym mowa w art. 9 ust.

1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym,
wa¿ne zezwolenie na prowadzenie dzia³alno�ci w zakresie:

a) odbierania odpadów komunalnych od w³a�cicieli nie-
ruchomo�ci,

b) opró¿niania zbiorników bezodp³ywowych i transportu
nieczysto�ci ciek³ych,

c) ochrony przed bezdomnymi zwierzêtami,

d) prowadzenia schronisk dla bezdomnych zwierz¹t,
a tak¿e grzebowisk i spalarni zw³ok zwierzêcych i ich
czê�ci;

24) zabudowie wielorodzinnej � nale¿y przez to rozumieæ
zabudowê budynkami wielomieszkaniowymi i wieloloka-
lowymi, o wielu wej�ciach, licz¹cymi wiêcej ni¿ trzy kon-
dygnacje mieszkalne (parter, pierwsze i drugie piêtro),
które mog¹ byæ po³¹czone ze sob¹ i w ten sposób tworzyæ
zabudowê z wieloma wej�ciami;

25) zabudowie jednorodzinnej � nale¿y przez to rozumieæ
budynki wolnostoj¹ce z jednym wej�ciem, mieszcz¹ce co
najwy¿ej kilka lokali mieszkalnych, budynki w zabudowie
szeregowej, budynki wolnostoj¹ce z dwoma wej�ciami,
mieszcz¹ce co najwy¿ej kilkana�cie lokali mieszkalnych,
licz¹ce do trzech kondygnacji mieszkalnych (parter, pierw-
sze i drugie piêtro) plus poddasze u¿ytkowe;

26) chowie zwierz¹t � rozumie siê przez to wszelkie formy
posiadania zwierz¹t gospodarskich bez wzglêdu na tytu³
prawny oraz sposób ich utrzymywania i u¿ytkowania;

27) zwierzêtach domowych - nale¿y przez to rozumieæ zwierzê-
ta tradycyjnie przebywaj¹ce wraz z cz³owiekiem w jego
domu lub innym odpowiednim pomieszczeniu, utrzymy-
wane przez cz³owieka w charakterze jego towarzysza, a w
szczególno�ci: psy, koty, ptaki egzotyczne, chomiki, �winki
morskie, ryby i ¿ó³wie hodowane w akwarium oraz inne
zwierzêta uznane za nadaj¹ce siê do trzymania w miesz-
kaniach w celach nie hodowlanych;

28) zwierzêtach gospodarskich � nale¿y przez to rozumieæ
zwierzêta utrzymywane w celach hodowlanych i produk-
cyjnych, a w szczególno�ci: konie, byd³o, �winie, owce,
kozy, kury, kaczki, gêsi, go³êbie, indyki, perliczki, strusie,
króliki, nutrie, norki, lisy, tchórzofretki, ryby hodowlane,
pszczo³y oraz inne zwierzêta w rozumieniu przepisów
o organizacji hodowli i rozrodzie zwierz¹t gospodarskich;

29) zwierzêtach bezdomnych - nale¿y przez to rozumieæ zwie-
rzêta domowe lub gospodarskie, które uciek³y, zab³¹ka³y
siê lub zosta³y porzucone przez cz³owieka, a nie ma
mo¿liwo�ci ustalenia ich w³a�ciciela lub innej osoby, pod
której opiek¹ trwale pozostawa³y.

ROZDZIA£ II

Wymagania w zakresie utrzymania czysto�ci
i porz¹dku na terenie nieruchomo�ci

§3. W³a�ciciele nieruchomo�ci oraz najemcy/w³a�ciciele
lokali zapewniaj¹ utrzymanie czysto�ci i porz¹dku na terenie
nieruchomo�ci poprzez:
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1) wyposa¿enie nieruchomo�ci w opisane w Rozdziale III
urz¹dzenia, s³u¿¹ce do zbierania odpadów komunalnych
oraz utrzymywanie tych urz¹dzeñ w odpowiednim stanie
sanitarnym, porz¹dkowym i technicznym;

2) przy³¹czenie nieruchomo�ci do istniej¹cej sieci kanaliza-
cyjnej lub, w przypadku gdy budowa sieci jest technicznie
lub ekonomicznie nieuzasadniona, a fakt ten ma swoje
odzwierciedlenie w studium uwarunkowañ i kierunków
zagospodarowania przestrzennego gminy oraz w miejsco-
wym planie zagospodarowania przestrzennego, o ile taki
zosta³ opracowany oraz w wieloletnim planie rozwoju
i modernizacji urz¹dzeñ wodoci¹gowych i urz¹dzeñ kana-
lizacyjnych, wyposa¿enie nieruchomo�ci w zbiornik bez-
odp³ywowy nieczysto�ci ciek³ych lub przydomow¹ oczysz-
czalniê �cieków bytowych, spe³niaj¹ce wymagania okre-
�lone w przepisach odrêbnych. Przed przyst¹pieniem do
budowy przydomowej oczyszczalni �cieków nale¿y zg³osiæ
to Staro�cie Ostrowskiemu i Wójtowi Gminy,

3) przy³¹czenie nieruchomo�ci do nowej sieci kanalizacyjnej
w terminie 9 miesiêcy od dnia przekazania jej do eksplo-
atacji. Przy³¹czenie do istniej¹cej kanalizacji nale¿y doko-
naæ w uzgodnieniu z w³a�cicielem urz¹dzeñ kanalizacyj-
nych, którym jest Przedsiêbiorstwo Us³ug Komunalnych
Sp. z o.o. w Gorzycach Wielkich;

4) gromadzenie nieczysto�ci ciek³ych w zbiornikach bezod-
p³ywowych;

5) oddzielne gromadzenie �cieków bytowych i gnojówki oraz
gnojowicy;

6) prowadzenie w opisanym ni¿ej zakresie selektywnego
zbierania i przekazywania do odbioru nastêpuj¹cych stru-
mieni odpadów komunalnych:

a) odpady kuchenne:

- na obszarze gminy mog¹ byæ, po zg³oszeniu tego
faktu odbiorcy lub zarz¹dzaj¹cemu systemem, kom-
postowane w przydomowych kompostownikach,
w pozosta³ych przypadkach s¹ odbierane od miesz-
kañców przez podmiot uprawniony;

b) odpady opakowaniowe (³¹cznie) wraz z papierem, tek-
tur¹, tekstyliami i metalami odbierane bêd¹:

- na obszarze gminy po uzgodnieniu z odbiorc¹;

c) odpady niebezpieczne odbierane bêd¹:

- na obszarze gminy po zg³oszeniu i uzgodnieniu
odbioru;

d) odpady wielkogabarytowe odbierane s¹:

- od mieszkañców gminy po zg³oszeniu i uzgodnie-
niu odbioru;

e) odpady budowlane i zielone z pielêgnacji ogrodów
bêd¹ odbierane indywidualnie po zg³oszeniu i uzgod-
nieniu odbioru;

f) odpady nie selekcjonowane odbierane s¹:

- na obszarze gminy w cyklu dwutygodniowym;

7) zbieranie w pojemnikach o wielko�ci uzale¿nionej od
liczby mieszkañców nieruchomo�ci odpadów nie podlega-
j¹cych selekcji, a wiêc:

a) tworzyw sztucznych nie opakowaniowych,

b) szk³a nie opakowaniowego,

c) odpadów mineralnych,

d) drobnej frakcji popio³owej,

oraz innych strumieni odpadów zmieszanych;

8) przekazywanie odpadów zebranych selektywnie i pozosta-
³ych zmieszanych podmiotowi uprawnionemu do odbioru;

9) uprz¹tanie z powierzchni nieruchomo�ci i z wnêtrza bu-
dynków ka¿dej substancji lub przedmiotu nale¿¹cych do
jednej z kategorii okre�lonych w za³¹czniku nr 1 do ustawy
z dnia 27 kwietnia 2001 r. o odpadach (Dz.U. z 2001 r. Nr
62, poz. 628 ze zmianami), których posiadacz pozbywa siê,
zamierza siê pozbyæ lub do ich pozbycia siê jest obowi¹-
zany i przekazywanie ich podmiotowi uprawnionemu;

10) usuwanie z terenu nieruchomo�ci wraków pojazdów
mechanicznych;

11) usuwanie, poprzez zamiatanie, zbieranie, grabienie, zmy-
wanie, itp., zanieczyszczeñ z powierzchni nieruchomo�ci
i utrzymanie ich nale¿ytego stanu sanitarno - higieniczne-
go;

12) usuwanie poprzez: zamiatanie, zbieranie, zmywanie, ma-
lowanie, itp., zanieczyszczeñ z powierzchni posadzek,
pod³óg, �cian i stropów przeznaczonych do wspólnego
u¿ytkowania pomieszczeñ budynków wielolokalowych, np.
sieni, korytarzy, piwnic, klatek schodowych, wind, studzie-
nek okien piwnicznych, zsypów na odpady, rur spusto-
wych rynien z kratkami do czyszczenia, a tym samym
utrzymywanie ich nale¿ytego stanu sanitarno-higieniczne-
go;

13) pielêgnacjê i utrzymywanie estetycznego wygl¹du tere-
nów zielonych, ogrodów, kwietników, klombów, zarówno
komunalnych jak bêd¹cych w³asno�ci¹ osób fizycznych
i prawnych;

14) utrzymywanie w nale¿ytym stanie sanitarnym pomiesz-
czeñ, mieszcz¹cych urz¹dzenia na odpady;

15) uprz¹tanie przez w³a�cicieli nieruchomo�ci po³o¿onych
wzd³u¿ ulicy niezw³ocznie po opadach b³ota, �niegu, lodu
z powierzchni nieruchomo�ci, w tym z podwórzy, przej�æ,
bram, itp. (przy czym nale¿y to realizowaæ w sposób nie
zak³ócaj¹cy ruchu pieszych i pojazdów), oraz posypanie
piaskiem chodnika; uprz¹tniête b³oto, �nieg, lód nale¿y
z³o¿yæ na skraju chodnika, tak by mog³y je sprz¹tn¹æ
s³u¿by utrzymuj¹ce w stanie czysto�ci jezdniê;

16) uprz¹tanie piasku z chodnika w sposób jak wy¿ej;

17) usuwanie nawisów (sopli) z okapów, rynien oraz �niegu
z budowli o p³askim zadaszeniu i innych czê�ci nierucho-
mo�ci;

18) likwidowanie �lisko�ci na drogach publicznych, ulicach,
placach w okresie mrozów i opadów �nie¿nych przy u¿yciu
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piasku zmieszanego ze �rodkami chemicznymi nie dzia³a-
j¹cymi szkodliwie na tereny zieleni oraz drzewa;

19) usuwanie ze �cian budynków, ogrodzeñ i innych obiek-
tów, og³oszeñ, plakatów, napisów, rysunków itp., umiesz-
czonych tam bez zachowania trybu przewidzianego prze-
pisami prawa;

20) oznaczenie nieruchomo�ci przez umieszczenie w widocz-
nym z ulicy miejscu tablic informacyjnych z numerem
porz¹dkowym nieruchomo�ci oraz nazw¹ ulicy, oraz za-
dbanie o ich estetyczny i czytelny wygl¹d;

21) umieszczenie w budynkach wielolokalowych, w pobli¿u
wej�cia, tablic zawieraj¹cych nastêpuj¹ce informacje:

a) imiê i nazwisko lub nazwê i siedzibê w³a�ciciela lub
zarz¹dcy nieruchomo�ci,

b) imiê i nazwisko i adres osoby b¹d� adres podmiotu
wykonuj¹cego czynno�ci w zakresie utrzymania czy-
sto�ci i porz¹dku na terenie nieruchomo�ci,

c) regulamin porz¹dkowy,

d) spis adresów i telefonów alarmowych, w szczególno-
�ci: stra¿y po¿arnej, pogotowia ratunkowego, policji,
Zak³adu Komunalnego;

22) utrzymywanie nieruchomo�ci niezabudowanych w stanie
wolnym od zachwaszczenia;

23) utrzymywanie od³ogowanych nieruchomo�ci rolnych w
stanie tzw. czarnego ugoru;

24) utrzymywanie lasów w stanie zgodnym z ich planami
urz¹dzania;

25) utrzymywanie rowów odwadniaj¹cych przy drogach i
torach w stanie dro¿no�ci i wykoszenia;

26) utrzymywanie nasypów i wykopów, poprowadzonych
wzd³u¿ ci¹gów komunikacyjnych w stanie wykoszonym;

27) utrzymywanie rowów melioracyjnych w stanie dro¿no�ci;

28) utrzymywanie czysto�ci na przystankach, w przepustach,
przej�ciach, pod mostami, itp.;

29) utrzymywanie w stanie wolnym od za�miecenia wód
powierzchniowych i ich najbli¿szego otoczenia;

30) niezw³oczne usuwanie z terenu nieruchomo�ci materia³u
rozbiórkowego i resztek materia³ów budowlanych, po-
wsta³ych w wyniku remontu i modernizacji lokali i budyn-
ków;

31) mycie pojazdów samochodowych poza myjniami wy³¹cz-
nie w miejscach dozwolonych, a wiêc:

a) na terenie nieruchomo�ci nie s³u¿¹cej do u¿ytku pu-
blicznego tylko pod warunkiem, ¿e powstaj¹ce �cieki
odprowadzane s¹ do kanalizacji sanitarnej lub groma-
dzone w sposób umo¿liwiaj¹cy ich usuniêcie zgodnie
z przepisami o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w
gminach, w szczególno�ci �cieki takie nie mog¹ byæ
odprowadzane bezpo�rednio do zbiorników wodnych
lub do ziemi,

b) na terenach s³u¿¹cych do u¿ytku publicznego tylko
w miejscach do tego przygotowanych i specjalnie
oznaczonych;

32) naprawy, drobne, a wiêc wymiana kó³, �wiec zap³ono-
wych, ¿arówek, uzupe³nianie p³ynów, regulacje, pojazdów
samochodowych poza warsztatami samochodowymi, na
terenie nieruchomo�ci tylko za zgod¹ w³a�ciciela nieru-
chomo�ci i tylko wtedy, gdy nie s¹ one uci¹¿liwe dla
s¹siednich nieruchomo�ci, a powstaj¹ce odpady s¹ gro-
madzone w sposób umo¿liwiaj¹cy ich usuniêcie zgodnie
z przepisami o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w gmi-
nach;

33) gromadzenie obornika i p³ynnych odchodów zwierzêcych
na terenie gospodarstwa rolnego w miejscach spe³niaj¹-
cych wymogi przepisów ustawy z dnia 26 lipca 2000 r.
o nawozach i nawo¿eniu (Dz.U. z 2000 r. Nr 89, poz. 991
ze zmianami), czyli na pod³o¿u utwardzonym i uszczelnio-
nym odpowiednimi p³ytami i w zbiornikach na odchody
o pojemno�ci umo¿liwiaj¹cej przechowywanie ich przez
wymagany przepisami okres;

34) stosowanie obornika i p³ynnych odchodów zwierzêcych
zgodnie z przepisami wymienionymi w punkcie 33;

35) coroczn¹ wymianê piasku w piaskownicach zlokalizowa-
nych na terenach publicznie dostêpnych;

36) umieszczanie plakatów, reklam, og³oszeñ, nekrologów na
urz¹dzeniach do tego celu przeznaczonych;

37) umieszczanie na terenach publicznie dostêpnych, a wiêc
w parkach, na targowiskach, placach zabaw, itp., regula-
minów korzystania z nich;

38) selektywne zbieranie odpadów innych ni¿ komunalne,
powstaj¹cych na terenie nieruchomo�ci w wyniku prowa-
dzenia dzia³alno�ci gospodarczej, np. medycznych, wete-
rynaryjnych, i postêpowanie z nimi zgodnie z zasadami
przewidzianymi w ustawie z dnia 27 kwietnia 2001 r. o
odpadach (Dz.U. z 2001 r. Nr 62, poz. 628 ze zmianami);

39) stosowanie siê w³a�cicieli zwierz¹t domowych i gospodar-
skich do przepisów rozdzia³ów VII i VIII niniejszego Regu-
laminu;

40) zg³aszanie do urzêdu gminy (stanowisko ds. ochrony
�rodowiska) faktu zauwa¿enia bezdomnego psa lub zwie-
rzêcia podejrzanego o w�ciekliznê;

41) spalenie, w przypadku podejrzenia wyst¹pienia organi-
zmów kwarantannowych, ro�lin, produktów ro�linnych
lub przedmiotów, w wyniku decyzji podjêtej przez woje-
wódzkiego inspektora ochrony ro�lin na podstawie art. 8
ust. 1 pkt 1 lit. �b�, ustawy z dnia 18 grudnia 2003 roku
o ochronie ro�lin (Dz.U. z 2004 r. Nr 11, poz. 94 ze
zmianami);

42) W³a�ciciele nieruchomo�ci, na terenie którym w wyniku
pielêgnacji zieleni powstaj¹ odpady ro�linne, zobowi¹zani
s¹ do ich kompostowania. Dopuszcza siê spalanie pozo-
sta³o�ci ro�lin poza instalacjami i urz¹dzeniami, o ile nie
narusza to odrêbnych przepisów (nie stanowi zagro¿enia
po¿arowego) i nie jest uci¹¿liwe dla s¹siednich nierucho-
mo�ci.
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§4. Na terenie gminy, maj¹c na uwadze zasady utrzyma-
nia czysto�ci i porz¹dku, zabrania siê:

1) spalania odpadów na powierzchni ziemi oraz w instala-
cjach grzewczych budynków; dopuszcza siê spalanie od-
padów z drewna nie zawieraj¹cego substancji niebez-
piecznych;

2) stosowania �rodków chemicznych szkodliwych dla �rodo-
wiska dla usuniêcia �niegu i lodu;

3) niszczenia lub uszkadzania obiektów ma³ej architektury,
urz¹dzeñ wyposa¿enia placów zabaw, urz¹dzeñ do zbiera-
nia odpadów, obiektów przeznaczonych do umieszczania
reklam i og³oszeñ, urz¹dzeñ stanowi¹cych elementy infra-
struktury komunalnej, np. hydrantów, transformatorów,
rozdzielni, linii energetycznych, telekomunikacyjnych, wiat
przystanków, ro�linno�ci, deptania trawników oraz zieleñ-
ców;

4) umieszczania na pniach drzew afiszy, reklam, nekrologów,
og³oszeñ itp.;

5) malowania, np. grafiki poza wyznaczonymi do tego celu
�cianami;

6) wyprowadzania psów na tereny przeznaczone dla zabaw
dzieci i uprawiania sportu;

7) zakopywania odpadów oraz pad³ych zwierz¹t;

8) indywidualnego wywo¿enia i wysypywania odpadów sta-
³ych;

9) wylewania nieczysto�ci ciek³ych poza wyznaczonymi do
tego celu stacjami zlewnymi;

10) indywidualnego opró¿niania zbiorników bezodp³ywowych
przez w³a�cicieli nieruchomo�ci;

11) wykorzystywania nieczynnych studni kopanych do gro-
madzenia odpadów, nieczysto�ci ciek³ych i wód opado-
wych sp³ywaj¹cych z powierzchni dachów, podjazdów,
itp.;

12) zajmowania pasa drogowego (chodniki, pobocza, jezdnie,
rowy przydro¿ne) celem sk³adowania odpadów lub mate-
ria³ów budowlanych; na zajêcie pasa drogowego wyma-
gana jest zgoda zarz¹dcy drogi i pobierana jest za to op³ata
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 marca 1985 r.
o drogach publicznych (Dz.U. z 2004 r. Nr 204, poz. 2086
ze zmianami);

13) dokonywania zmian naturalnego ukszta³towania terenu
w sposób niezgodny z przepisami ustawy z dnia 27
kwietnia 2001 r. Prawo ochrony �rodowiska (Dz.U. z 2001
r. Nr 62, poz. 627 ze zmianami).

ROZDZIA£ III

Rodzaje i minimalna pojemno�æ urz¹dzeñ przeznaczonych
do zbierania odpadów komunalnych i gromadzenia

nieczysto�ci ciek³ych na terenie nieruchomo�ci oraz na
drogach publicznych

§5. Rodzaje i minimalna pojemno�æ urz¹dzeñ przeznaczo-
nych do zbierania odpadów komunalnych i gromadzenia
nieczysto�ci ciek³ych na terenie nieruchomo�ci:

1) w³a�ciciel nieruchomo�ci zapewnia utrzymanie czysto�ci
i porz¹dku na jej terenie przez wyposa¿enie nieruchomo-
�ci w pojemniki, kontenery i worki o pojemno�ci uwzglêd-
niaj¹cej czêstotliwo�æ i sposób pozbywania siê odpadów
z nieruchomo�ci, z uwzglêdnieniem wymienionych poni-
¿ej zasad. Pojemniki na odpady nie segregowane oraz na
odpady kuchenne ulegaj¹ce biodegradacji dostarczane s¹
w³a�cicielowi nieruchomo�ci odp³atnie przez podmiot
uprawniony. Worki na odpady opakowaniowe (³¹cznie)
wraz z papierem, tektur¹, tekstyliami i metalami oraz
odpady niebezpieczne s¹ w³a�cicielom nieruchomo�ci oraz
najemcom/w³a�cicielom lokali dostarczane przez podmiot
uprawniony, nieodp³atnie;

2) w³a�ciciel nieruchomo�ci zapewnia utrzymanie czysto�ci i
porz¹dku na jej terenie przez dostosowanie wielko�ci
zbiornika bezodp³ywowego do ilo�ci osób stale lub czaso-
wo przebywaj¹cych na jej terenie, w taki sposób by
opró¿nianie by³o konieczne nie czê�ciej ni¿ raz w tygodniu
bez dopuszczenia do przepe³nienia; podobnie przepusto-
wo�æ przydomowej oczyszczalni �cieków musi zostaæ
dostosowana do ilo�ci mieszkañców w sposób zapewnia-
j¹cy uzyskanie stopnia ich oczyszczania okre�lonego
w przepisach odrêbnych; okre�laj¹c wielko�æ i przepusto-
wo�æ tych urz¹dzeñ nale¿y przyj¹æ nastêpuj¹ce wska�niki
wytwarzania �cieków:

a) mieszkañcy - 1,5 m3/osobê/miesi¹c,

b) bary, restauracje, jad³odajnie � 2 m3/miejsce/miesi¹c,

c) kawiarnie � 0,5 m3/miejsce/miesi¹c,

d) sklepy spo¿ywcze � 1,0 m3/zatrudnionego/miesi¹c,

e) pozosta³e sklepy � 0,9 m3/zatrudnionego/miesi¹c,

f) apteki � 2,0 m3/zatrudnionego/miesi¹c,

g) przychodnie lekarskie � 0,5 m3/zatrudnionego/miesi¹c,

h) zak³ady fryzjerskie i kosmetyczne - 1,5 m3/zatrudnione-
go/miesi¹c,

i) pozosta³e zak³ady us³ugowe - 0,45 m3/zatrudnionego/
miesi¹c,

j) zak³ady produkcyjne:

- bez natrysków - 0,45 m3/zatrudnionego/miesi¹c,

- z natryskami � 1,5 m3/zatrudnionego/miesi¹c;

3) urz¹dzenia przewidziane do zbierania odpadów na terenie
gminy to:

a) kosze uliczne o pojemno�ci od 10 l do 15 l;

b) pojemniki na odpady o pojemno�ci 110 l; 120 l, 240 l,
1100 l;

c) worki;

d) pojemniki przeznaczone do selektywnej zbiórki opako-
wañ ze szk³a, tworzyw sztucznych, metali, papieru
i tektury; wielomateria³owych o pojemno�ci od 0,5 m3

� 2,5 m3

e) kontenery przeznaczone na odpady budowlane;
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4) odpady komunalne, które nie s¹ zbierane w sposób selek-
tywny, nale¿y gromadziæ w pojemnikach lub kontenerach
o minimalnej pojemno�ci, uwzglêdniaj¹cej nastêpuj¹ce
normy:

a) mieszkaniec na terenie gminy rocznie zbiera do kub³a
odpady o masie oko³o 150 kg i objêto�ci oko³o 1,0 m3,
przy dwutygodniowym cyklu wywozu, potrzebuje on
30 l pojemno�ci kub³a na odpady;

b) rodzina mieszkaj¹ca na terenie gminy zobowi¹zana
jest wyposa¿yæ nieruchomo�æ w jeden kube³ o pojem-
no�ci 110 l, maj¹c mo¿liwo�æ pozyskania wiêkszego
pojemnika lub worków w sytuacjach niewystarczaj¹-
cych;

c) zarz¹dcy nieruchomo�ci wielolokalowych zobowi¹zani
s¹ dostosowaæ pojemno�æ pojemników do liczby miesz-
kañców i cyklu wywozu, bior¹c pod uwagê normatywy
zapisane w punktach a i b;

d) prowadz¹cy dzia³alno�æ gospodarcz¹, kieruj¹cy insty-
tucjami o�wiaty, zdrowia, zobowi¹zani s¹ dostosowaæ
pojemno�æ pojemników do swych indywidualnych
potrzeb uwzglêdniaj¹c nastêpuj¹ce normatywy dosto-
sowane do dwutygodniowego cyklu odbioru na tere-
nach gminy:

- dla szkó³ wszelkiego typu - 3 l na ka¿dego ucznia,
studenta i pracownika,

- dla ¿³obków i przedszkoli - 3 l na ka¿de dziecko
i pracownika,

- dla lokali handlowych - 50 l na ka¿de 10 m2 pow.
ca³kowitej, jednak co najmniej jeden pojemnik
o pojemno�ci 110 l na lokal,

- dla punktów handlowych poza lokalem - 50 l na
ka¿dego zatrudnionego, jednak co najmniej jeden
pojemnik o pojemno�ci 110 l na ka¿dy punkt,

- dla lokali gastronomicznych - 20 l na jedno miejsce
konsumpcyjne, dotyczy to tak¿e miejsc w tzw.
ogródkach zlokalizowanych na zewn¹trz lokalu;

- dla ulicznych punktów szybkiej konsumpcji � co
najmniej jeden pojemnik o pojemno�ci 110 l;

- dla zak³adów rzemie�lniczych, us³ugowych i pro-
dukcyjnych w odniesieniu do pomieszczeñ biuro-
wych i socjalnych - pojemnik o pojemno�ci 110 l na
ka¿dych 10 pracowników;

- w przypadku lokali handlowych i gastronomicz-
nych, dla zapewnienia czysto�ci wymagane jest
równie¿ ustawienie na zewn¹trz, poza lokalem, co
najmniej jednego pojemnika 110 l na odpady;

e) do zbierania wyj¹tkowo zwiêkszonych ilo�ci odpadów
komunalnych, oprócz typowych pojemników, mog¹
w uzasadnionych przypadkach byæ u¿ywane odpo-
wiednio oznaczone worki, odp³atnie udostêpnione przez
podmiot uprawniony, z którym w³a�ciciel nieruchomo-
�ci zawar³ umowê na odbiór odpadów komunalnych;

5) Odpady komunalne, zbierane w sposób selektywny, nale-
¿y gromadziæ w nastêpuj¹cy sposób:

a) odpady kuchenne ulegaj¹ce biodegradacji:

- po zg³oszeniu podmiotowi uprawnionemu i zapisa-
niu tego faktu w umowie, w³a�ciciel nieruchomo�ci
mo¿e sk³adaæ je w przydomowym kompostowniku;
w sytuacji gdy w³a�ciciel nie zadeklarowa³ sk³ada-
nia tych odpadów w przydomowym kompostowni-
ku, zobowi¹zany jest wyposa¿yæ nieruchomo�æ
w odrêbny, przeznaczony do tego celu, kube³ kolo-
ru br¹zowego i tam sk³adaæ;

- w zabudowie wielorodzinnej najemca/w³a�ciciel
lokalu, który podpisa³ z podmiotem uprawnionym
indywidualn¹ umowê przekazuje je w worku koloru
br¹zowego do lokalnego/mobilnego punktu odbio-
ru selektywnego lub, je�li takiej umowy nie podpi-
sa³, jak w zabudowie jednorodzinnej, sk³ada do
odrêbnego pojemnika koloru br¹zowego, w który
zarz¹dca nieruchomo�ci j¹ wyposa¿y³;

b) odpady opakowaniowe (³¹cznie) wraz z papierem, tek-
tur¹, tekstyliami i metalami oraz odpady niebezpiecz-
ne:

- na terenie gminy sk³adane s¹ do worków, odrêb-
nych na opakowania (koloru czarnego) i odrêbnych
na odpady niebezpieczne (koloru czerwonego),
dostarczonych przez podmiot uprawniony i przeka-
zywane mu zgodnie z harmonogramem; odpady
niebezpieczne musz¹ byæ zbierane do worków
w oryginalnych opakowaniach transportowych za-
bezpieczaj¹cych �rodowisko i ludzi przed ich od-
dzia³ywaniem;

- mieszkañcy posiadaj¹cy przeterminowane leki,
mog¹ tak¿e zwróciæ je bezp³atnie do aptek, a zu¿yte
baterie do sklepów, które dysponuj¹ odpowiednimi
pojemnikami;

c) odpady wielkogabarytowe nie wymagaj¹ specjalnych
urz¹dzeñ do zbierania, nale¿y gromadziæ je na miejscu
wyznaczonym do tego celu przez zarz¹dcê nierucho-
mo�ci, z którego odbieranie wykona uprawniony
w terminie uzgodnionym ;

d) odpady budowlane i zielone s¹ sk³adane do kontenera
dostarczonego przez podmiot uprawniony i w nim
odbierane w terminie uzgodnionym.

§6. Rodzaje i minimalna pojemno�æ urz¹dzeñ przeznaczo-
nych do zbierania odpadów komunalnych w miejscach i na
drogach publicznych:

1) gmina i prowadz¹cy handlow¹ dzia³alno�æ gospodarcz¹,
s¹ zobowi¹zani ustawiæ w miejscach publicznych, przed
sklepami itp., pojemniki przeznaczone na selektywn¹ zbiór-
kê, które niezale¿nie od indywidualnego, selektywnego
zbierania odpadów opakowaniowych, papieru, tektury,
tekstyliów i metali, uzupe³niaj¹ gminny system selektyw-
nej zbiórki odpadów;

Pojemniki do selektywnej zbiórki odpadów, zlokalizowane
w miejscach publicznych, maj¹ pojemno�æ od 0,5 m3 do
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2,5 m3 i kolory przypisane do rodzaju odpadów, na jakie
s¹ przeznaczone, a wiêc:

- bia³y � typ dzwon: przeznaczony na opakowania szkla-
ne bezbarwne,

- niebieski � makulatura (papier),

- zielony � szk³o kolorowe,

- ¿ó³ty � opakowania z tworzyw sztucznych,

2) selektywna zbiórka odpadów komunalnych z zabudowie
jednorodzinnej � odpowiednio oznaczone (¿ó³te) worki
z tworzywa sztucznego;

3) miejsca publiczne takie jak: drogi publiczne, ci¹gi handlo-
wo � us³ugowe, przystanki komunikacji, parki s¹ przez
w³a�cicieli nieruchomo�ci lub przedsiêbiorców u¿ytkuj¹-
cych tereny komunikacji publicznej obowi¹zkowo wypo-
sa¿one w zamocowane na sta³e kosze uliczne.

- wielko�æ koszy ulicznych zosta³a okre�lona w §5 pkt 3;

4) organizatorzy imprezy masowej s¹ zobowi¹zani do wypo-
sa¿enia miejsca, na którym ona siê odbywa, w jeden
pojemnik o pojemno�ci 110 l na 30 osób uczestnicz¹cych
w imprezie oraz w szalety przeno�ne w liczbie jeden szalet
na 150 osób uczestnicz¹cych w imprezie.

§7. Zasady rozmieszczania urz¹dzeñ przeznaczonych do
zbierania odpadów i gromadzenia nieczysto�ci p³ynnych:

1) podczas lokalizowania miejsc gromadzenia odpadów ko-
munalnych nale¿y uwzglêdniaæ przepisy §22 i §23 Rozpo-
rz¹dzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002
r. w sprawie warunków technicznych, jakim powinny
odpowiadaæ budynki i ich usytuowanie (Dz.U. z 2002 r. Nr
75, poz. 690);

2) na terenie nieruchomo�ci pojemniki na odpady oraz worki
z wyselekcjonowanymi odpadami nale¿y ustawiaæ w miej-
scu wyodrêbnionym, dostêpnym dla pracowników pod-
miotu uprawnionego bez konieczno�ci otwierania wej�cia
na teren nieruchomo�ci lub, gdy takiej mo¿liwo�ci nie ma,
nale¿y wystawiaæ je w dniu odbioru, zgodnie z harmono-
gramem, na chodnik lub ulicê przed wej�ciem na teren
nieruchomo�ci; dopuszcza siê tak¿e wjazd na teren nieru-
chomo�ci pojazdów podmiotu uprawnionego w celu od-
bioru odpadów zgromadzonych w pojemnikach;

3) szczelny zbiornik bezodp³ywowy nieczysto�ci ciek³ych
lub oczyszczalnia przydomowa musz¹ byæ zlokalizowane
w sposób umo¿liwiaj¹cy dojazd do nich pojazdu aseniza-
cyjnego podmiotu uprawnionego w celu ich opró¿nienia;

4) pojemniki na odpady powinny byæ ustawione, na terenie
nieruchomo�ci, w miejscu widocznym, trwale oznaczo-
nym, na wyrównanej, w miarê potrzeb utwardzonej po-
wierzchni, zabezpieczonej przed zbieraniem siê na niej
wody i b³ota;

5) w³a�ciciel nieruchomo�ci ma obowi¹zek utrzymywania
pojemników na odpady w stanie czysto�ci, dobrym stanie
technicznym oraz ich okresowego dezynfekowania;

6) wyselekcjonowane odpady wielkogabarytowe i niebez-
pieczne musz¹ byæ gromadzone w miejscu wyznaczonym
i odbierane w terminie uzgodnionym;

7) wyselekcjonowane odpady budowlane i zielone musz¹
byæ z³o¿one w udostêpnionych przez podmiot uprawniony
kontenerach, w miejscu umo¿liwiaj¹cym dojazd pojazdu
podmiotu uprawnionego, na miejscu nie utrudniaj¹cym
korzystania z nieruchomo�ci lub wyznaczonym do tego
celu przez zarz¹dcê w zabudowie wielorodzinnej.

§8. Ograniczenia wynikaj¹ce z konieczno�ci zachowania
zasad bezpieczeñstwa i w³a�ciwej eksploatacji urz¹dzeñ do
gromadzenia odpadów komunalnych i zbiorników bezodp³y-
wowych:

1) zabrania siê gromadzenia w pojemnikach na odpady
komunalne �niegu, lodu, gruzu, gor¹cego popio³u, ¿u¿la,
szlamów, substancji toksycznych, ¿r¹cych, wybuchowych,
przeterminowanych leków, zu¿ytych olejów, resztek farb,
rozpuszczalników, lakierów i innych odpadów niebez-
piecznych oraz odpadów z dzia³alno�ci gospodarczej;

2) zabrania siê spalania w pojemnikach i koszach na odpady,
jakichkolwiek odpadów;

3) do pojemników na papier, tekturê opakowaniow¹ i nie
opakowaniow¹ zabrania siê wrzucaæ:

a) opakowania z zawarto�ci¹, np. ¿ywno�ci¹, wapnem,
cementem,

b) kalkê techniczn¹,

c) prospekty, foliowane i lakierowane katalogi;

4) do pojemników na opakowania szklane zabrania siê wrzu-
caæ:

a) ceramikê (porcelana, naczynia typu arco, talerze, do-
niczki),

b) lustra,

c) szklane opakowania farmaceutyczne i chemiczne
z pozosta³o�ciami zawarto�ci,

d) szk³o budowlane (szyby okienne, szk³o zbrojone),

e) szyby samochodowe;

5) do pojemników na opakowania z tworzyw sztucznych
zabrania siê wrzucaæ:

a) tworzywa sztuczne pochodzenia medycznego, mokre
folie,

b) opakowania i butelki po olejach i smarach, puszki
i pojemniki po farbach i lakierach,

c) opakowania po �rodkach chwasto - i owadobójczych;

6) zabrania siê odprowadzania p³ynnych odchodów zwierzê-
cych oraz odsi¹ków z obornika do zbiorników bezodp³y-
wowych, w których gromadzone s¹ �cieki bytowe.
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ROZDZIA£ IV

Czêstotliwo�æ i sposób pozbywania siê odpadów komu-
nalnych i nieczysto�ci ciek³ych z terenu nieruchomo�ci
oraz terenów przeznaczonych do u¿ytku publicznego

§9. Obowi¹zki w zakresie podpisania umów:

1) w³a�ciciele nieruchomo�ci s¹ zobowi¹zani do zawarcia
umów z podmiotem uprawnionym na odbiór odpadów
komunalnych;

2) w³a�ciciele/najemcy lokali mog¹, w celu uzyskania indywi-
dualnej zni¿ki w op³atach, podpisaæ umowê z podmiotem
uprawnionym; w razie podpisania takiej umowy nie mog¹
byæ oni uwzglêdniani w umowach podpisanych z tym
samym podmiotem uprawnionym przez reprezentuj¹cego
w³a�ciciela, zarz¹dcê nieruchomo�ci;

3) w³a�ciciele nieruchomo�ci prowadz¹cy dzia³alno�æ gospo-
darcz¹ lub instytucjê zobowi¹zani s¹ do podania upowa¿-
nionemu przedstawicielowi podmiotu uprawnionego in-
formacji umo¿liwiaj¹cych, zgodne z zasadami podanymi
w §5 ust 4 niniejszego Regulaminu, obliczenie zapotrzebo-
wania na pojemniki i przygotowanie tre�ci umowy;

4) w³a�ciciele nieruchomo�ci, które nie s¹ pod³¹czone do
sieci kanalizacyjnej, s¹ zobowi¹zani do podpisania
w terminie sze�ciu miesiêcy od dnia wej�cia w ¿ycie
niniejszego regulaminu, z podmiotem uprawnionym,
umowy na opró¿nianie zbiornika bezodp³ywowego lub
opró¿nianie osadnika oczyszczalni przydomowej;

5) wymieniona wy¿ej umowa mo¿e byæ równie¿ podpisana
z przedsiêbiorstwem wodoci¹gowo � kanalizacyjnym, funk-
cjonuj¹cym w oparciu o ustawê z dnia 7 czerwca 2001 r.
o zbiorowym zaopatrzeniu w wodê i zbiorowym odprowa-
dzaniu �cieków (Dz.U. z 2001 r. Nr 72, poz. 747 ze zmia-
nami), je¿eli posiada ono stosowne zezwolenie;

6) dokumentem upowa¿niaj¹cym do podpisania umowy
z w³a�cicielem nowo wybudowanych nieruchomo�ci przez
podmiot upowa¿niony jest pozwolenie na u¿ytkowanie
obiektu lub zawiadomienie o zakoñczeniu budowy spe³-
niaj¹ce wymogi ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo
budowlane (Dz.U. z 2003 r. Nr 207, poz. 2016 ze zmianami);

§10. Konsekwencje nie realizowania obowi¹zków:

1) wykonywanie przez w³a�cicieli nieruchomo�ci obowi¹z-
ków w zakresie wyposa¿enia nieruchomo�ci w urz¹dzenia
s³u¿¹ce do zbierania odpadów komunalnych oraz utrzy-
mywania ich we w³a�ciwym stanie, przy³¹czenia do sieci
kanalizacyjnej lub wyposa¿enia nieruchomo�ci w zbiornik
bezodp³ywowy lub wyposa¿enia nieruchomo�ci w przydo-
mow¹ oczyszczalniê �cieków, uprz¹tanie b³ota, �niegu,
lodu i innych zanieczyszczeñ z chodników, budynków
o p³askim zadaszeniu podlega kontroli wykonywanej przez
upowa¿nione s³u¿by; w przypadku stwierdzenia niewyko-
nywania tych obowi¹zków wójt, wydaje decyzjê nakazu-
j¹c¹ ich wykonanie; jej wykonanie podlega egzekucji
w trybie przepisów ustawy z dnia 17 czerwca 1966
o postêpowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz.U.
z 2002 r. Nr 110, poz. 968)

2) wójt dokonuje kontroli wykonywania obowi¹zku zawarcia
przez w³a�cicieli nieruchomo�ci umów na us³ugi odbioru
odpadów i opró¿niania zbiorników bezodp³ywowych, oraz
wykonywania przez nich obowi¹zku uiszczania z tego
tytu³u op³at;

3) w przypadku stwierdzenia niewykonywania obowi¹zków
opisanych w pkt 2, wójt, wydaje z urzêdu decyzjê, w której
ustala obowi¹zek uiszczania op³at, ich wysoko�æ, terminy
uiszczania oraz sposób udostêpniania urz¹dzeñ w celu ich
opró¿nienia; w takich przypadkach gmina organizuje w³a-
�cicielom nieruchomo�ci odbieranie odpadów komunal-
nych oraz opró¿nianie zbiorników bezodp³ywowych; decy-
zji tej nadaje siê rygor natychmiastowej wykonalno�ci;
decyzja obowi¹zuje przez rok i ulega przed³u¿eniu na rok
nastêpny, je¿eli w³a�ciciel nieruchomo�ci na co najmniej
trzy miesi¹ce przed up³ywem daty jej obowi¹zywania nie
przedstawi umowy, w której termin rozpoczêcia wykony-
wania us³ugi nie jest pó�niejszy ni¿ data utraty mocy
obowi¹zuj¹cej decyzji; do op³at wymierzonych wy¿ej
wymienion¹ decyzj¹ stosuje siê przepisy dzia³u III ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz.U.
z 2005 r. Nr 8, poz. 60 ze zmianami);

4) dowody uiszczania op³at za odbiór odpadów i opró¿nianie
zbiorników bezodp³ywowych, w³a�ciciel nieruchomo�ci
jest obowi¹zany przechowywaæ przez okres trzech lat;

5) w przypadku stwierdzenia nieszczelno�ci zbiornika bezod-
p³ywowego, w³a�ciciel nieruchomo�ci jest zobowi¹zany
do usuniêcia ich w terminie dwu tygodni od momentu
stwierdzenia tego faktu i powiadomienia o tym gminy;

6) w sytuacji gdy w³a�ciciel nieruchomo�ci nie wykona
uszczelnienia w terminie dwu tygodni, wykona to za niego
gmina i obci¹¿y kosztami.

§11. Czêstotliwo�æ pozbywania siê odpadów i opró¿nia-
nia zbiorników bezodp³ywowych:

1) ustala siê czêstotliwo�æ usuwania odpadów komunalnych
z terenu nieruchomo�ci, zgodnie z §3 pkt 6 niniejszego
Regulaminu;

2) ustala siê czêstotliwo�æ usuwania odpadów komunalnych
z terenów przeznaczonych do u¿ytku publicznego:

a) na obszarach gminy � na zg³oszenie nadzoruj¹cego;

b) niezale¿nie od czêstotliwo�ci opró¿niania koszy ulicz-
nych okre�lonej wy¿ej, zarz¹dzaj¹cy obszarem maj¹
obowi¹zek nie dopu�ciæ do przepe³nienia koszy ulicz-
nych i wysypywania odpadów na ziemiê;

c) usuwanie odpadów komunalnych z cmentarzy odby-
wa siê zgodnie z harmonogramem;

d) w³a�ciciele nieruchomo�ci wyposa¿onych w zbiorniki
bezodp³ywowe s¹ zobowi¹zani opró¿niaæ je z czêsto-
tliwo�ci¹ zapewniaj¹c¹ niedopuszczenie do ich prze-
pe³nienia b¹d� wylewania na powierzchniê terenu;

e) w³a�ciciele punktów handlowych i us³ugowych zloka-
lizowanych poza budynkami s¹ zobowi¹zani usuwaæ
odpady codziennie;
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f) organizatorzy imprez masowych zobowi¹zani s¹ usu-
waæ odpady i opró¿niaæ przeno�ne toalety oraz usu-
waæ je niezw³ocznie po zakoñczeniu imprezy.

§12. Sposób pozbywania siê odpadów i opró¿niania zbior-
ników bezodp³ywowych:

1) odpady komunalne, selekcjonowane i nie selekcjonowa-
ne, s¹ odbierane od w³a�cicieli nieruchomo�ci przez upraw-
niony podmiot;

2) w³a�ciciel nieruchomo�ci jest zobowi¹zany umie�ciæ urz¹-
dzenia wype³nione odpadami w miejscu wyodrêbnionym,
dostêpnym dla pracowników podmiotu uprawnionego
bez konieczno�ci otwierania wej�cia na teren nieruchomo-
�ci lub, gdy takiej mo¿liwo�ci nie ma, nale¿y wystawiaæ je
w dniu odbioru, zgodnie z harmonogramem, na chodnik
lub ulicê przed wej�ciem na teren nieruchomo�ci; dopusz-
cza siê tak¿e wjazd na teren nieruchomo�ci pojazdów
podmiotu uprawnionego w celu odbioru odpadów zgro-
madzonych w pojemnikach;

3) odpady wielkogabarytowe i niebezpieczne udostêpnione
do odbioru zgodnie z harmonogramem z miejsca wyzna-
czonego;

4) odpady budowlane i zielone musz¹ byæ z³o¿one w udo-
stêpnionych przez podmiot uprawniony kontenerach,
w miejscu umo¿liwiaj¹cym dojazd pojazdu podmiotu
uprawnionego oraz nie utrudniaj¹cym korzystania z nieru-
chomo�ci, lub wyznaczonym do tego celu przez zarz¹dcê
w zabudowie wielorodzinnej;

5) opró¿nianie zbiorników bezodp³ywowych i oczyszczalni
przydomowych odbywa siê na podstawie zamówienia
w³a�ciciela nieruchomo�ci, z³o¿onego do podmiotu upraw-
nionego, z którym podpisa³ umowê; zamówienie musi byæ
zrealizowane w okresie 36 godzin od z³o¿enia;

6) czêstotliwo�æ opró¿niania z osadów �ciekowych zbiorni-
ków oczyszczalni przydomowych wynika z ich instrukcji
eksploatacji;

7) do odbierania odpadów komunalnych nie segregowanych
i ulegaj¹cych biodegradacji nale¿y u¿ywaæ samochodów
specjalistycznych, a do opró¿niania zbiorników bezodp³y-
wowych i transportu nieczysto�ci ciek³ych � samochodów
asenizacyjnych lub ci¹gnikowych wozów asenizacyjnych.
Pojazdy, o których mowa wy¿ej, winny byæ myte codzien-
nie;

8) do odbierania odpadów budowlanych i zielonych mo¿na
u¿ywaæ samochodów przystosowanych do przewozu kon-
tenerów lub skrzyniowych; powinny one byæ przykryte,
aby nie powodowa³y podczas transportu zanieczyszczenia
i za�miecenia terenu;

9) do odbierania odpadów opakowaniowych (³¹cznie) wraz
z papierem, tektur¹, tekstyliami i metalami, wielkogabary-
towych oraz niebezpiecznych nale¿y u¿ywaæ samochodów
specjalnie w tym celu przystosowanych i wyposa¿onych,
tak aby ich transport nie powodowa³ zanieczyszczenia
i za�miecenia terenu;

10) zanieczyszczenia powstaj¹ce w wyniku za³adunku i trans-
portu odpadów oraz nieczysto�ci p³ynnych pracownicy

podmiotu uprawnionego maj¹ obowi¹zek natychmiast
usun¹æ;

11) podmiot uprawniony ma obowi¹zek tak zorganizowaæ
odbiór i transport odpadów oraz opró¿nianie zbiorników
bezodp³ywowych, aby nie zagra¿a³y one bezpieczeñstwu
ruchu drogowego i odbywa³y siê wed³ug tras i w termi-
nach wyznaczonych harmonogramem;

12) podmiot uprawniony ma obowi¹zek umie�ciæ na pojaz-
dach znaki identyfikacyjne.

ROZDZIA£ V

Maksymalny poziom odpadów komunalnych ulegaj¹cych
biodegradacji dopuszczonych do sk³adowania na sk³ado-
wiskach odpadów oraz ilo�ci odpadów wyselekcjonowa-
nych, do których osi¹gniêcia zobowi¹zane s¹ podmioty

uprawnione

§13. System gospodarowania odpadami komunalnymi
zapewnia ograniczenie masy odpadów komunalnych ulega-
j¹cych biodegradacji kierowanych do sk³adowania:

1) do 31 grudnia 2010 roku do nie wiêcej ni¿ 75% wagowo
ca³kowitej masy odpadów ulegaj¹cych biodegradacji,

2) do 31 grudnia 2013 roku do nie wiêcej ni¿ 50%,

3) do 31 grudnia 2020 roku do nie wiêcej ni¿ 35%, w stosunku
do masy tych odpadów wytworzonych w roku 1995, bêd¹
to nastêpuj¹ce ilo�ci:

w gminie:

a) 38 kg/osobê/rok w roku 2010,

b) 25 kg/osobê/rok w roku 2013,

c) 18 kg/osobê/rok w roku 2020.

Obowi¹zek ten zrealizuj¹ przedsiêbiorcy, którzy uzyskaj¹
zezwolenie na odbiór odpadów od mieszkañców nieruchomo-
�ci.

§14. Zgodnie z zapisami KPGO i tre�ci¹ niniejszego Regu-
laminu, podmioty uprawnione s¹ zobowi¹zane w kolejnych
latach wyselekcjonowaæ spo�ród odpadów komunalnych
przekazywanych przez jedn¹ osobê i poddaæ odzyskowi oraz
recyklingowi.

ROZDZIA£ VI

Inne wymagania wynikaj¹ce z gminnego
planu gospodarki odpadami

§15. Odpady komunalne odbierane od w³a�cicieli nieru-
chomo�ci przez podmioty uprawnione podlegaj¹ unieszkodli-
wianiu w nastêpuj¹cych instalacjach lub s¹ przekazywane
nastêpuj¹cym podmiotom do odzysku lub recyklingu:

1) odpady nie selekcjonowane: sk³adowisko �MZO� S.A.
w Ostrowie Wielkopolskim, lub inne sk³adowisko,

2) odpady kuchenne: sk³adowisko �MZO� S.A. w Ostrowie
Wielkopolskim, lub inne sk³adowisko,
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3) odpady opakowaniowe (³¹cznie) wraz z papierem, tektur¹,
tekstyliami i metalami: �MZO� S.A. Ostrów Wielkopolski,
Firma �KOSZ� � Ostrów Wielkopolski

4) odpady niebezpieczne: podmiot posiadaj¹cy stosowne
uprawnienia

5) odpady wielkogabarytowe: �MZO� S.A. Ostrów Wielko-
polski, Firma �KOSZ� w Ostrowie Wielkopolskim,

6) odpady budowlane: �MZO� S.A. Ostrów Wielkopolski,
Firma �KOSZ� w Ostrowie Wielkopolskim,

7) odpady zielone z utrzymania ogrodów: kompostowanie
lub sk³adowiska odpadów firm wy¿ej wymienionych.

§16. 1. Masa odpadów komunalnych, zbieranych w spo-
sób selektywny przez w³a�cicieli nieruchomo�ci lub najem-
ców/w³a�cicieli lokali, jest rejestrowana przez podmiot upraw-
niony, z którym maj¹ oni podpisane umowy, na ich indywi-
dualnych kontach.

2. Górne stawki op³at s¹ skalkulowane dla sytuacji,
w której w³a�ciciele nieruchomo�ci nie dokonuj¹ selekcji
odpadów, za� obowi¹zek uzyskania obowi¹zuj¹cych pozio-
mów odzysku ma wy³¹cznie podmiot uprawniony, który ma
obowi¹zek selekcjonowaæ odpady zmieszane.

Gmina, podejmuj¹c uchwa³ê w sprawie górnych stawek
op³at ponoszonych przez w³a�cicieli nieruchomo�ci, dokonuje
wstêpnego ich oszacowania na podstawie wska�ników zawar-
tych w KPGO, skorygowanych o wzrost cen towarów i us³ug
w okresie od jego przyjêcia lub na podstawie w³asnych
kalkulacji stawek op³at rozumianych jak w §2 pkt 9 i 10, albo
na podstawie wyników przetargów.

3. Stawki op³at zawarte w umowach podpisanych z w³a-
�cicielami nieruchomo�ci przez podmiot uprawniony nie mog¹
byæ wy¿sze ni¿ górne stawki op³at.

4. Stawki op³at zawarte w umowach ulegaj¹ obni¿ce,
której wysoko�æ jest uzale¿niona od uzyskanych przez w³a�ci-
ciela nieruchomo�ci w roku poprzednim wyników w zakresie
zbiórki selektywnej okre�lonej przez �redni poziom selekcji,
który obliczany jest w oparciu o �redni¹ arytmetyczn¹ uzyska-
nych w skali roku wska�ników poziomów selekcji poszczegól-
nych strumieni odpadów. W³a�ciciel nieruchomo�ci lub na-
jemca/w³a�ciciel lokalu uzyskuj¹ zni¿kê w wysoko�ci op³at w
zamian za uzyskanie czê�ci lub ca³o�ci przewidzianego na
dany rok �redniego poziomu selekcji. Zni¿ka ta jest uwzglêd-
niana w rachunkach wystawianych w³a�cicielowi nierucho-
mo�ci lub najemcy/w³a�cicielowi lokalu w roku nastêpnym.

5. Gmina zapewnia objêcie wszystkich mieszkañców zor-
ganizowanym systemem odbierania wszystkich rodzajów od-
padów komunalnych, a wiêc:

a) kuchennych ulegaj¹cych biodegradacji,

b) zielonych, np. z pielêgnacji ogrodów, zieleni komunalnej,

c) papieru i tektury nie opakowaniowych,

d) opakowañ z papieru i tektury,

e) opakowañ wielomateria³owych,

f) tworzyw sztucznych nie opakowaniowych,

g) opakowañ z tworzyw sztucznych,

h) tekstyliów,

i) szk³a nie opakowaniowego,

j) opakowañ ze szk³a,

k) metali,

l) opakowañ z blachy stalowej,

m)opakowañ z aluminium,

n) odpadów mineralnych,

o) drobnej frakcji popio³owej,

p) wielkogabarytowych, np. mebli, sprzêtu elektrycznego
i elektronicznego,

q) budowlanych z remontów mieszkañ i budynków,

r) niebezpiecznych, np. baterii, akumulatorów, resztek farb
i lakierów.

6. Gmina, poprzez podmioty prowadz¹ce dzia³alno�æ
w zakresie odbierania odpadów komunalnych, które s¹ obo-
wi¹zane do selektywnego ich odbierania oraz do ograniczania
ilo�ci odpadów ulegaj¹cych biodegradacji, kierowanych do
sk³adowania, zapewnia warunki funkcjonowania systemu se-
lektywnego zbierania i odbierania odpadów komunalnych,
aby by³o mo¿liwe ograniczanie sk³adowania odpadów komu-
nalnych ulegaj¹cych biodegradacji.

7. Wójt Gminy podaje do publicznej wiadomo�ci wyma-
gania, jakie musz¹ spe³niaæ przedsiêbiorcy ubiegaj¹cy siê
o uzyskanie zezwoleñ na odbiór odpadów komunalnych od
w³a�cicieli nieruchomo�ci.

8. Wójt Gminy wydaj¹c zezwolenie na odbiór odpadów
od w³a�cicieli nieruchomo�ci, poprzez okre�lenie szczegó³o-
wych zasad odbioru i postêpowania, zobowi¹zuje przedsiê-
biorców do odbierania wszystkich odpadów zebranych selek-
tywnie, w tym powstaj¹cych w gospodarstwach domowych,
odpadów wielkogabarytowych, zu¿ytego sprzêtu elektryczne-
go i elektronicznego, odpadów budowlanych z remontów
i odpadów niebezpiecznych.

9. Wydzielanie odpadów niebezpiecznych z odpadów ko-
munalnych oraz osi¹gniêcie poziomów odzysku i recyklingu
odpadów opakowaniowych, realizowane jest poprzez selek-
tywne zbieranie ich przez w³a�cicieli nieruchomo�ci i selek-
tywny ich odbiór przez przedsiêbiorców, a w dalszej kolejno-
�ci przez w³a�ciwe postêpowanie z nimi.

ROZDZIA£ VII

Obowi¹zki osób utrzymuj¹cych zwierzêta domowe,
maj¹cych na celu ochronê przed zagro¿eniem lub uci¹¿li-
wo�ci¹ dla ludzi oraz przed zanieczyszczeniem terenów

przeznaczonych do wspólnego u¿ytku

§17. Osoby utrzymuj¹ce zwierzêta domowe s¹ zobowi¹-
zane do zachowania bezpieczeñstwa i �rodków ostro¿no�ci,
zapewniaj¹cych ochronê przed zagro¿eniem lub uci¹¿liwo�ci¹

Poz. 4734
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dla ludzi oraz przed zanieczyszczeniem terenów przeznaczo-
nych do u¿ytku publicznego, ponosz¹ te¿ pe³n¹ odpowiedzial-
no�æ za zachowanie tych zwierz¹t.

§18. Do obowi¹zków w³a�cicieli utrzymuj¹cych zwierzêta
domowe nale¿y:

1) w odniesieniu do psów:

a) wyposa¿enie psa w obro¿ê, a w przypadku ras uzna-
wanych za agresywne - w kaganiec,

b) prowadzenie psa na uwiêzi, a psa rasy uznawanej za
agresywn¹ lub w inny sposób zagra¿aj¹cego otoczeniu
- w na³o¿onym kagañcu,

c) systematyczne szczepienie przeciwko w�ciekli�nie zgod-
nie z art. 56 ust. 2 ustawy z dnia 11 marca 2004 r.
o ochronie zdrowia zwierz¹t oraz zwalczaniu chorób
zaka�nych zwierz¹t (Dz.U. z 2004 r. Nr 69, poz. 625),
która nak³ada obowi¹zek szczepienia psów w wieku
powy¿ej trzech miesiêcy i okazywanie na ¿¹danie
w³adz sanitarnych, weterynaryjnych, policyjnych, stra-
¿y miejskiej za�wiadczenia o przeprowadzonym szcze-
pieniu,

d) uzyskanie zezwolenia wójta na utrzymywanie psa rasy
uznawanej za agresywn¹ zgodnie z tre�ci¹ Rozporz¹-
dzenia Ministra Spraw Wewnêtrznych i Administracji
z dnia 28 kwietnia 2003 roku w sprawie wykazu ras
psów uznawanych za agresywne (Dz.U. Nr 77, poz.
687).

2) w odniesieniu do wszystkich zwierz¹t domowych:

a) sta³y i skuteczny dozór,

b) nie wprowadzanie zwierz¹t do obiektów u¿yteczno�ci
publicznej, z wy³¹czeniem obiektów przeznaczonych
dla zwierz¹t, takich jak lecznice, wystawy itp., postano-
wienie to nie dotyczy osób niewidomych, korzystaj¹-
cych z pomocy psów � przewodników,

c) nie prowadzanie zwierz¹t domowych na tereny placów
gier i zabaw, piaskownic dla dzieci, pla¿, k¹pielisk oraz
tereny objête zakazem na podstawie odrêbnych uchwa³
rady gminy;

d) zwolnienie zwierz¹t domowych z uwiêzi dopuszczalne
jest wy³¹cznie na terenach zielonych do tego przezna-
czonych i specjalnie oznakowanych, w sytuacji, gdy
w³a�ciciel ma mo¿liwo�æ sprawowania kontroli nad ich
zachowaniem, nie dotyczy ono psów ras uznanych za
agresywne;

e) zwolnienie przez w³a�ciciela nieruchomo�ci psów ze
smyczy na terenie nieruchomo�ci mo¿e mieæ miejsce
w sytuacji, gdy nieruchomo�æ jest ogrodzona w spo-
sób uniemo¿liwiaj¹cy jej opuszczenie przez psa i wy-
kluczaj¹cy dostêp osób trzecich, odpowiednio oznako-
wanej tabliczk¹ ze stosownym ostrze¿eniem;

f) natychmiastowe usuwanie, przez w³a�cicieli, zanie-
czyszczeñ pozostawionych przez zwierzêta domowe
w obiektach i na innych terenach przeznaczonych do
u¿ytku publicznego, a w szczególno�ci na chodnikach,
jezdniach, placach, parkingach, terenach zielonych

i itp. Postanowienie to nie dotyczy osób niewidomych,
korzystaj¹cych z psów przewodników;

g) niedopuszczanie do zak³ócania ciszy i spokoju przez
zwierzêta domowe;

3) hodowcy zwierz¹t domowych zobowi¹zani s¹ spe³niaæ
wymogi ustanowione dla hoduj¹cych zwierzêta gospodar-
skie na obszarach wy³¹czonych spod zabudowy,

4) postanowienia pkt 2 dotycz¹ tak¿e zwierz¹t nie udomowio-
nych, utrzymywanych w charakterze zwierz¹t domowych.

§19. Zasady postêpowania z bezdomnymi zwierzêtami na
terenie gminy polegaj¹ na zg³oszeniu ich do stanowiska ds.
Ochrony �rodowiska UG i wspólne ustalenie odbioru ich
przez Miêdzygminne Schronisko dla Bezdomnych Zwierz¹t
w Wysocku Wielkim.

§20. Gmina podpisuje stosown¹ umowê z przedsiêbior-
cami w zakresie zbierania, transportu i unieszkodliwiania
zw³ok zwierzêcych z terenu gminy, zapobiegaj¹c w ten sposób
rozprzestrzenianiu siê chorób zaka�nych.

ROZDZIA£ VIII

Wymagania odno�nie utrzymywania zwierz¹t gospodar-
skich na terenach wy³¹czonych z produkcji rolniczej

§21. 1. Utrzymywanie zwierz¹t gospodarskich jest zabro-
nione na terenach wy³¹czonych z produkcji rolniczej, oznaczo-
nych w miejscowych planach zagospodarowania przestrzen-
nego jako takie.

2. Zakaz utrzymywania zwierz¹t gospodarskich dotyczy
tak¿e zwartych terenów, zajêtych przez budownictwo wielo-
rodzinne, jednorodzinne, instytucje u¿yteczno�ci publicznej,
centra handlowe, hotele, strefy przemys³owe.

3. Na pozosta³ych terenach wy³¹czonych z produkcji rol-
nej, dopuszcza siê utrzymywanie zwierz¹t gospodarskich pod
nastêpuj¹cymi warunkami:

a) posiadania budynków gospodarskich przeznaczonych do
hodowli zwierz¹t spe³niaj¹cych wymogi ustawy z dnia 7
lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz.U. z 2003 r. Nr 207, poz.
2016 ze zmianami),

b) wszelka uci¹¿liwo�æ hodowli dla �rodowiska w tym emisje
bêd¹ce jej skutkiem zostan¹ ograniczone do obszaru
nieruchomo�ci, na której jest prowadzona.

4. Odstêpstwa od zakazów wymienionych w ust. 1�3
dopuszczalne s¹ tylko w wypadku, gdy utrzymywanie zwie-
rz¹t gospodarskich jest podstawowym �ród³em utrzymania
rodziny, a na chów wyra¿¹ zgodê s¹siedzi bêd¹cy stronami
postêpowania w rozumieniu kodeksu postêpowania admini-
stracyjnego oraz wójt.

5. Prowadz¹cy chów zwierz¹t gospodarskich na terenach
wy³¹czonych z produkcji rolnej, zobowi¹zani s¹ przestrzegaæ
zapisów §3 niniejszego Regulaminu, a ponadto:

a) przestrzegaæ przepisów sanitarno � epidemiologicznych,

b) gromadziæ i usuwaæ nieczysto�ci, które nie s¹ obornikiem
i gnojówk¹, w sposób przewidziany dla �cieków;

Poz. 4734
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c) sk³adowaæ obornik w odleg³o�ci co najmniej 10 m od linii
rozgraniczaj¹cej drogi publicznej, na terenie p³askim, tak
by odcieki nie mog³y przedostawaæ siê na teren s¹siednich
nieruchomo�ci;

d) przeprowadzaæ deratyzacjê pomieszczeñ, w których pro-
wadzona jest hodowla zwierz¹t, dwa razy do roku wiosn¹
i jesieni¹, realizowan¹ przez podmiot uprawniony b¹d�
osobê z uprawnieniami;

e) pszczo³y trzymaæ w ulach, ustawionych w odleg³o�ci, co
najmniej 10 m od granicy nieruchomo�ci w taki sposób,
aby wylatuj¹ce i przylatuj¹ce pszczo³y nie stanowi³y uci¹¿-
liwo�ci dla w³a�cicieli nieruchomo�ci s¹siednich.

ROZDZIA£ IX

Obszary podlegaj¹ce obowi¹zkowej deratyzacji oraz
terminy jej przeprowadzania

§22. W³a�ciciele nieruchomo�ci zobowi¹zani s¹ do prze-
prowadzania, co najmniej raz w roku, deratyzacji na terenie
nieruchomo�ci. Obowi¹zek ten, w odniesieniu do w³a�cicieli
budynków jednorodzinnych, mo¿e byæ realizowany tylko
w miarê potrzeby.

§23. W przypadku wyst¹pienia populacji gryzoni, które
stwarzaj¹ zagro¿enie sanitarne termin i obszar podlegaj¹cy
obowi¹zkowi deratyzacji zostanie podany do publicznej wia-
domo�ci w sposób zwyczajowo przyjêty.

§24. Koszty przeprowadzenia deratyzacji obci¹¿aj¹ w³a-
�cicieli nieruchomo�ci.

Poz. 4734

ROZDZIA£ X

Postanowienia koñcowe

§25. 1. Nadzór nad realizacj¹ obowi¹zków wynikaj¹cych
z niniejszego Regulaminu, sprawuje Wójt Gminy.

2. Nieprzestrzeganie zasad regulaminu skutkuje sankcja-
mi przewidzianymi w Kodeksie Wykroczeñ.

§26. W³a�ciciele nieruchomo�ci zobowi¹zani s¹ do:

1) udzielania informacji zwi¹zanych z usuwaniem odpadów
komunalnych i nieczysto�ci ciek³ych;

2) przedstawienia do wgl¹du umowy z podmiotem upraw-
nionym do wykonywania us³ug wraz z rachunkami upo-
wa¿nionemu pracownikowi Urzêdu Gminy za okres trzech
lat.

§27. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Ostrów Wielkopolski.

§28. Traci moc:

1) uchwa³a Nr XXV/202/97 z dnia 29 pa�dziernika 1997 roku
w sprawie regulaminu utrzymania porz¹dku i czysto�ci na
terenie gminy.

2) uchwa³a Nr XXVI/214 z dnia 20 grudnia 1997 roku
z zmianie uchwa³y w sprawie regulaminu utrzymania
porz¹dku i czysto�ci na terenie gminy.

§29. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Stefan Matuszak
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UCHWA£A Nr 201/XXX/2006 RADY MIEJSKIEJ W SULMIERZYCACH

z dnia 25 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie nadania statutu Muzeum Regionalnemu
Ziemi Sulmierzyckiej im. F.S. Klonowicza w Sulmierzycach

Na podstawie art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
1996 r. o muzeach (Dz.U. z 1997 r. Nr 5, poz. 24 z pó�n. zm.)
oraz art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 25 pa�dziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dzia³alno�ci kulturalnej (tekst
jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 13,poz. 123 z pó�n. zm.), uchwala
siê, co nastêpuje:

§1. Nadaje siê Statut Muzeum stanowi¹cy za³¹cznik nr 1
do niniejszej uchwa³y.

§2. Traci moc uchwa³a XI/59/95 z dnia 29 wrze�nia 1995
roku w sprawie Statutu Muzeum

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Miasta

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego oraz Biuletynie Informacji Publicznej.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Marian Mazurkiewicz

Za³¹cznik Nr 1
do Uchwa³y Nr 201/XXX/2006

Rady Miejskiej w Sulmierzycach
z dnia 25.10.2006 r.

STATUT MUZEUM REGIONALNEGO ZIEMI SULMIERZYCKIEJ
IM. SEBASTIANA FABIANA KLONOWICZA

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§1. Muzeum Regionalne Ziemi Sulmierzyckiej im. Seba-
stiana Fabiana Klonowicza zwane dalej � Muzeum� dzia³a
w szczególno�ci na podstawie:

1) ustawy z dnia 21 listopada 1996 roku o muzeach (Dz.U.
z 1997 r. Nr 5, poz. 24 z pó�n. zm.),

2) ustawy z dnia 23 lipca 2003 roku o ochronie zabytków
i opiece nad zabytkami (Dz.U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568
z pó�n. zm.),

3) ustawy z dnia 25 pa�dziernika 1991 roku o organizowaniu
i prowadzeniu dzia³alno�ci kulturalnej (tekst jednolity Dz.U.
z 2001 Nr 13, poz. 123 z pó�n. zm.),

4) niniejszego statutu.

§2. 1.Organizatorem Muzeum jest Miasto Sulmierzyce.

2. Muzeum posiada osobowo�æ prawn¹ i wpisane jest do
rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Miasto Sul-
mierzyce pod nr 2 dnia 15.05.1992 roku.

§3. Organizator zapewnia �rodki potrzebne do utrzymania
i rozwoju Muzeum oraz bezpieczeñstwa zgromadzonych zbio-
rów.

§4. Siedzib¹ Muzeum jest budynek ratusza po³o¿ony
w Sulmierzycach ul. Rynek 1, a swoj¹ dzia³alno�ci¹ obejmuje
teren Sulmierzyc i okolic.

§5. Muzeum u¿ywa pieczêci pod³u¿nej z nazw¹ w pe³nym
brzmieniu i adresem siedziby: MUZEUM REGIONALNE ZIEMI
SULMIERZYCKIEJ IM. SEBASTIANA FABIANA KLONOWI-
CZA, UL. RYNEK 1, 63-750 SULMIERZYCE

II. CELE I ZADANIA MUZEUM

§6. Celem Muzeum jest dzia³alno�æ okre�lona w art. 1 ust
1 ustawy o muzeach.

§7. Muzeum realizuje cele okre�lone w §6 przez:

1) gromadzenie zabytków i materia³ów dokumentacyjnych
w zakresie archeologii, historii, etnografii i sztuki regionu
sulmierzyckiego drog¹: zakupów, przekazów, darowizn
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i zapisów oraz depozytów, a tak¿e w wyniku w³asnych
badañ terenowych,

2) inwentaryzowanie, katalogowanie i naukowe opracowy-
wanie zgromadzonych w nim muzealiów i materia³ów
dokumentacyjnych,

3) przechowywanie zgromadzonych zabytków w warunkach
zapewniaj¹cych im w³a�ciwy stan zachowania i bezpie-
czeñstwo oraz magazynowanie ich w sposób dostêpny do
badañ naukowych,

4) zabezpieczanie i konserwacja muzealiów,

5) organizowanie wystaw sta³ych i czasowych,

6) prowadzenie dzia³alno�ci o�wiatowej i edukacyjnej oraz
udostêpnianie zbiorów do celów naukowych i o�wiato-
wych,

7) prowadzenie dzia³alno�ci wydawniczej,

8) prowadzenie biblioteki i archiwum, w którym gromadzi
i udostêpnia:

a) ksi¹¿ki z g³ównych dziedzin zainteresowañ muzeum,

b) literaturê kronikarsk¹ i historyczn¹ regionu,

c) prasê regionaln¹ i inne wycinki prasowe dotycz¹ce
miasta,

d) dokumentacjê opisow¹, fotograficzn¹ i ikonograficzn¹
zabytków ruchomych i nieruchomych w porozumieniu
z Wojewódzkim Konserwatorem Zabytków w Kaliszu.

§8. Muzeum gromadzi zbiory z zakresu:

1) Archeologii, etnografii, historii i sztuki Miasta Sulmierzyce
i Ziemi Sulmierzyckiej

2) Rzemios³a wiejskiego, cechowego, banknoty i numizmaty,
militaria.

III. ORGANIZACJA, NADZÓR I ZARZ¥DZANIE MUZEUM

§9. Strukturê organizacyjn¹ Muzeum okre�la regulamin
organizacyjny nadany przez dyrektora Muzeum w trybie prze-
widzianym w obowi¹zuj¹cych przepisach.

§10. Ogólny nadzór nad Muzeum sprawuje Minister Kul-
tury i Dziedzictwa Narodowego, a bezpo�redni Rada Miejska
w Sulmierzycach.

§11. 1. Przy Muzeum dzia³a Rada Muzeum, której cz³on-
ków powo³uje i odwo³uje Rada Miejska w Sulmierzycach.

2. Rada Muzeum dzia³a w zakresie okre�lonym w art. 11
ustawy z dnia 21 listopada 1996r.o muzeach.

3. Rada Muzeum sk³ada siê z 4 osób.

§12. Muzeum zarz¹dzane jest przez dyrektora, którego
powo³uje i odwo³uje Burmistrz Miasta w Sulmierzycach na
zasadach i w trybie przewidzianym w obowi¹zuj¹cych prze-
pisach.

§13. 1. Dyrektor zarz¹dza ca³okszta³tem dzia³alno�ci
Muzeum, czuwa nad mieniem Muzeum i jest za nie odpowie-
dzialny.

2. Do zakresu dzia³ania dyrektora Muzeum nale¿y
w szczególno�ci:

a) ogólne kierownictwo w sprawach dzia³alno�ci podstawo-
wej i administracyjnej,

b) ogólny nadzór nad zbiorami i ich ewidencjonowaniem
oraz nad maj¹tkiem Muzeum,

c) reprezentowanie Muzeum na zewn¹trz,

d) przedstawianie w³a�ciwym instytucjom i Organizatorowi
planów rzeczowych i finansowych, sprawozdañ oraz wnio-
sków inwestycyjnych,

e) naczelna redakcja wydawnictw muzealnych,

f) wydawanie w obowi¹zuj¹cym trybie regulaminów i zarz¹-
dzeñ,

g) zawieranie i rozwi¹zywanie umów o pracê z pracownikami
Muzeum oraz podejmowanie decyzji wynikaj¹cych ze sto-
sunku pracy.

IV. MAJ¥TEK I FINANSE MUZEUM

§14. Maj¹tek Muzeum mo¿e byæ wykorzystywany jedynie
dla celów wynikaj¹cych z zakresu dzia³ania Muzeum.

§15. 1. Muzeum prowadzi gospodarkê finansow¹ na za-
sadach okre�lonych w ustawie z dnia 25 pa�dziernika 1991r.
o organizowaniu i prowadzeniu dzia³alno�ci kulturalnej.

2. Dzia³alno�æ Muzeum finansowana jest ze �rodków
pochodz¹cych z dotacji bud¿etu miasta, darowizn, dochodów
w³asnych i innych �róde³.

§16. 1. Muzeum mo¿e prowadziæ jako dodatkow¹ dzia-
³alno�æ gospodarcz¹ w zakresie:

a) sprzeda¿y wydawnictw,

b) wypo¿yczania muzealiów znajduj¹cych siê w posiadaniu
Muzeum,

c) organizowania wystaw i imprez okoliczno�ciowych,

d) przygotowania i udostêpniania muzealiów, ich kopiowa-
nia, filmowania, fotografowania.

2. �rodki uzyskane z dzia³alno�ci gospodarczej mog¹ byæ
wykorzystane wy³¹cznie w celu finansowania dzia³alno�ci
okre�lonej w §7.

§17. Do sk³adania w imieniu Muzeum o�wiadczeñ
w zakresie jego praw i obowi¹zków finansowych i maj¹tko-
wych wymaganie jest wspó³dzia³anie dwóch osób tj. dyrek-
tora i g³ównego ksiêgowego lub osób przez nich upowa¿nio-
nych.

§18. Obs³ugê finansow¹ Muzeum zapewnia Urz¹d Miejski
w Sulmierzycach.

Poz. 4735
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V. PRZEPISY KOÑCOWE

§19. 1. Przekszta³cenia, po³¹czenia, podzia³u lub likwida-
cji Muzeum mo¿e dokonaæ Organizator na warunkach
i w trybie przewidzianym w obowi¹zuj¹cych przepisach.

2. Zmiana w statucie mog¹ byæ dokonane w trybie okre-
�lonym dla jego nadania.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Marian Mazurkiewicz

4736

UCHWA£A Nr XXXVIII/257/06 RADY MIEJSKIEJ W ZDUNACH

z dnia 25 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szko³ach prowadzonych przez Gminê i Miasto Zduny na 2007 rok

Na podstawie art. 30, ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. � Karta Nauczyciela (J.t.: Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674)
i art. 18, ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pó�niejszymi zmianami) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Ustala siê regulamin wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szko³ach prowadzonych przez Gminê i Mia-
sto Zduny na 2007 rok, stanowi¹cy za³¹cznik do niniejszej
uchwa³y.

§2. Traci moc Uchwa³a nr XXIX/200/2005 Rady Miejskiej
w Zdunach z dnia 29 listopada 2005 r., w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szko³ach prowa-
dzonych przez Gminê i Miasto Zduny.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny i Miasta Zduny.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po 14 dniach od og³oszenia
w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) mgr Andrzej Szeszycki
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REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH
W SZKO£ACH PROWADZONYCH PRZEZ GMINÊ I MIASTO ZDUNY NA 2007 ROK.

Poz. 4736

ROZDZIA£ I

Postanowienia wstêpne

§1. Wynagrodzenie nauczyciela sk³ada siê z:

1) wynagrodzenia zasadniczego,

2) dodatków: za wys³ugê lat, motywacyjnego, funkcyjnego
oraz za warunki pracy,

3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw,

4) nagród i innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku
pracy, z wy³¹czeniem �wiadczeñ z zak³adowego funduszu
�wiadczeñ socjalnych.

2. Wysoko�æ stawek wynagrodzeñ, o których mowa
w art. 30 ust. 1 pkt 1, ustala ustawa z 26 stycznia 1982 r. �
Karta Nauczyciela (J.t.: Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674).

§2. Regulamin okre�la:

1) wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania dodat-
ków za wys³ugê lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za
warunki pracy,

2) szczegó³owy sposób obliczania i wyp³acania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny dora�-
nych zastêpstw,

3) wysoko�æ i warunki wyp³acania innych �wiadczeñ wynika-
j¹cych ze stosunku pracy,

4) wysoko�æ i zasady wyp³acania nagród ze specjalnego
funduszu nagród,

5) wysoko�æ i zasady przyznawania i wyp³acania nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego i wiejskiego.

§3. Ilekroæ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole � nale¿y przez to rozumieæ Publiczne Przedszkole
w Zdunach, Szko³ê Podstawow¹ w Baszkowie, Szko³ê
Podstawow¹ w Zdunach, Gimnazjum w Zdunach oraz
Zespó³ Szkó³ Ponadgimnazjalnych w Zdunach.

2) nauczycielu � nale¿y przez to rozumieæ nauczycieli, wycho-
wawców i katechetów zatrudnionych w w/w placówkach
o�wiatowych,

3) organie prowadz¹cym � nale¿y przez to rozumieæ Gminê
i Miasto Zduny,

4) burmistrzu � nale¿y przez to rozumieæ Burmistrza Gminy
i Miasta Zduny.

ROZDZIA£ II

Dodatki

§4. Dodatek za wys³ugê lat

1. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za wys³ugê lat.

2. Wysoko�æ dodatku okre�la art. 33 ust 1 Karty Nauczy-
ciela.

3. Do okresów pracy uprawniaj¹cych do dodatku za
wys³ugê lat wlicza siê okresy poprzedniego zatrudnienia we
wszystkich zak³adach pracy, oraz inne udowodnione okresy
je¿eli z mocy odrêbnych przepisów podlegaj¹ one wliczeniu
do okresu pracy, od którego zale¿¹ uprawnienia pracownicze.

4. Nauczycielowi pozostaj¹cemu jednocze�nie w wiêcej
ni¿ jednym stosunku pracy okresy uprawniaj¹ce do dodatku
za wys³ugê lat ustala siê odrêbnie dla ka¿dego stosunku
pracy, z zastrze¿eniem ust. 5. Do okresu zatrudnienia upraw-
niaj¹cego do dodatku za wys³ugê lat nie wlicza siê okresu
pracy w innym zak³adzie, w którym nauczyciel jest lub by³
jednocze�nie zatrudniony. Do okresu dodatkowego zatrudnie-
nia nie podlegaj¹ zaliczeniu okresy podstawowego zatrudnie-
nia.

5. Nauczycielowi pozostaj¹cemu w stosunku pracy jed-
nocze�nie w kilku szko³ach w wymiarze ³¹cznie, nie przekra-
czaj¹cym obowi¹zuj¹cego nauczyciela wymiaru zajêæ,
do okresów uprawniaj¹cych do dodatku za wys³ugê lat
w ka¿dej ze szkó³ zalicza siê okres zatrudnienia, o którym
mowa w ust. 3.

6. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzo-
wego nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczy-
ciel naby³ prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki
dodatku, je¿eli nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu mie-
si¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca.

7. Dodatek przys³uguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie, chyba, ¿e przepis szczególny stanowi inaczej. Dodatek
ten przys³uguje równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy z powo-
du niezdolno�ci do pracy wskutek choroby b¹d� konieczno�ci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem, innym cz³on-
kiem rodziny, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

8. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty wynagro-
dzenia.

§5. Dodatek motywacyjny

1. Nauczycielowi, dyrektorowi mo¿e byæ przyznany doda-
tek motywacyjny w wysoko�ci ustalonej odpowiednio przez
dyrektora i burmistrza, w granicach �rodków przyznanych
uchwa³¹ bud¿etow¹.

2. Kwotê roczn¹ odpisu na dodatek motywacyjny ustala
siê w sposób nastêpuj¹cy:

2. 1. Na jeden etat nauczyciela stanowi 5% stawki wynagro-
dzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego posiada-
j¹cego, tytu³ zawodowy magistra z przygotowaniem peda-
gogicznym ujêtej w tabeli zaszeregowania w danym roku,
stanowi¹cej za³¹cznik do rozporz¹dzenia Ministra Edukacji
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Narodowej w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych wa-
runków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od
pracy.

2. 2. Dla dyrektorów szkó³ 35% ich, wynagrodzenia zasad-
niczego.

2. 3. Dla pozosta³ych osób pe³ni¹cych w szko³ach i placów-
kach o�wiatowych funkcje kierownicze 15% ich wynagro-
dzenia zasadniczego.

3. Kwota dodatku motywacyjnego dla dyrektorów i na-
uczycieli szkó³ i placówek o�wiatowych nie mo¿e przekroczyæ
50% wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli przyznaje siê
kwotowo na czas okre�lony, nie krótszy ni¿ jeden miesi¹c i nie
d³u¿ej ni¿ do koñca miesi¹ca koñcz¹cego zajêcia edukacyjne.

5. Zasady i kryteria przyznawania dodatku motywacyjne-
go dla nauczycieli, kieruj¹c siê przy tym priorytetami lokalnej

Poz. 4736

polityki o�wiatowej przyjêtej przez organ prowadz¹cy w gra-
nicach posiadanych �rodków finansowych, ustala dyrektor
placówki w uzgodnieniu z odpowiednimi strukturami zwi¹z-
ków zawodowych, a dla dyrektorów Burmistrz.

6. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy. Nie
przyznanie dodatku wymaga pisemnego uzasadnienia.

7. Dodatek motywacyjny wyp³acany jest ³¹cznie z wyna-
grodzeniem zasadniczym.

8. Roczny odpis na dodatek motywacyjny nie mo¿e byæ
wykorzystany na inne cele. Dyrektorzy placówek s¹ zobowi¹-
zani w terminie do koñca lipca i do koñca stycznia przedstawiæ
Burmistrzowi i Radzie Pedagogicznej stopieñ wykorzystania
rocznego odpisu.

§6. Dodatek funkcyjny

1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie placówki, przys³uguje dodatek funk-
cyjny w wysoko�ci okre�lonej w poni¿szej tabeli:

/� �� 6 � � 0 � � �
�� 6 �� �
� ' � � � ��� �� ���� ����� �
� ' � � � ���� �� ���� ����� �
� ' � � ���� �� ���� ����� �
�� : � � ����� � �
�� . � � � ����� � �
�� . � � ����� � �

 
2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego w granicach okre�lo-

nych tabel¹ ustala dla dyrektorów szkó³ burmistrz, dla pozo-
sta³ych stanowisk dyrektor szko³y.

3. Przy ustalaniu wielko�ci dodatku funkcyjnego bierze
siê pod uwagê:

a) Prawid³ow¹ organizacjê pracy, poprawno�æ pod wzglê-
dem formalno � prawnym podejmowanych decyzji oraz
ich zasadno�æ,

b) Podnoszenie kwalifikacji zawodowych zwi¹zanych z pro-
wadzeniem szko³y,

c) Liczbê uczniów,

d) Ilo�æ oddzia³ów i liczbê stanowisk kierowniczych w szkole,

e) Liczbê pracowników pedagogicznych, administracyjnych
i obs³ugi szko³y,

f) Ilo�æ i jako�æ administrowanych budynków, obiektów
sportowych,

g) Prawid³owo�æ realizacji bud¿etu szko³y i przestrzeganie
dyscypliny finansowej,

h) Dzia³alno�æ na rzecz poprawy bazy materialnej, rozwoju
oraz osi¹gniêæ szko³y,

i) Wspó³pracê z Rad¹ Pedagogiczn¹, Rad¹ Rodziców i Samo-
rz¹dem Uczniowskim,

j) Wspó³pracê z ró¿nymi organizacjami i instytucjami maj¹-
cymi na celu wspomaganie dzia³alno�ci i zadañ statuto-
wych szko³y,

k) Terminowo�æ i rzetelno�æ wykonywania zadañ,

l) Wspó³pracê ze zwi¹zkami zawodowymi funkcjonuj¹cymi
na terenie szko³y w zakresach okre�lonych w odrêbnych
przepisach.

4. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielowi
z tytu³u:

a) Sprawowania funkcji opiekuna sta¿u - 30 z³,

b) Powierzenia funkcji wychowawcy - 50 z³.

5. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielom,
którym powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêpstwie.
Prawo do dodatku powstaje od 1 dnia miesi¹ca po up³ywie
jednomiesiêcznego okresu pe³nienia obowi¹zków i wygasa
z 1 dniem miesi¹ca nastêpuj¹cego po zaprzestaniu pe³nienia
tych obowi¹zków.

6. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od 1 dnia
miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o
powierzenie stanowiska kierowniczego (wyp³acane z do³u),
je¿eli powierzenie nast¹pi³o od 1 dnia miesi¹ca, to od tego
dnia (wyp³acane z góry).

7. Prawo do dodatku przys³uguje w okresie zajmowania
odpowiedniego stanowiska lub wykonywania zadañ, za które
przys³uguje dodatek. Je¿eli stanowisko lub funkcje powierzo-
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no nauczycielowi na okres nie obejmuj¹cy pe³nych miesiêcy,
dodatek wyp³aca siê w wysoko�ci proporcjonalnej do czasu
pe³nienia obowi¹zków kierowniczych lub funkcji.

8. Otrzymywanie dodatku, o którym mowa w §6 ust. 1 nie
wy³¹cza prawa do otrzymywania dodatku, o którym mowa
w §6 ust. 4.

9. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie:

a) Nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy,

b) Urlopu dla poratowania zdrowia,

c) Od 1 dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia stanowiska lub funkcji
z innych powodów, a je¿eli zaprzestanie nast¹pi³o od 1
dnia miesi¹ca � od tego dnia.

§7. Dodatek za pracê w warunkach szkodliwych i za
warunki pracy

1. Dodatek za pracê w warunkach szkodliwych dla zdro-
wia i za warunki pracy, przys³uguj¹ nauczycielom wykonuj¹-
cym pracê w tych warunkach na podstawie odrêbnych prze-
pisów.

2. Za pracê w warunkach uci¹¿liwych lub trudnych przy-
znaje siê dodatek w wysoko�ci 5 z³otych za ka¿d¹ przepraco-
wan¹ godzinê.

ROZDZIA£ III

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny dora�nych zastêpstw

§8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

1. W szczególnych przypadkach podyktowanych wy³¹cz-
nie konieczno�ci¹ realizacji programu nauczania w szko³ach
lub zapewnienia opieki, nauczyciel mo¿e byæ zobowi¹zany do
odp³atnej pracy w godzinach ponadwymiarowych, zgodnie
z posiadan¹ specjalno�ci¹, których liczba nie mo¿e przekro-
czyæ 1/4 tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin za-
jêæ. Przydzielenie nauczycielowi wiêkszej liczby godzin po-
nadwymiarowych mo¿e nast¹piæ wy³¹cznie za jego zgod¹,
jednak w wymiarze nie przekraczaj¹cym 1/2 tygodniowego
obowi¹zkowego wymiaru zajêæ.

2. Przez godzinê ponadwymiarow¹ rozumie siê przydzie-
lon¹ nauczycielowi godzinê zajêæ dydaktycznych, wychowaw-
czych, opiekuñczych powy¿ej tygodniowego obowi¹zkowego
wymiaru zajêæ.

3. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
ustala siê dziel¹c stawkê wynagrodzenia zasadniczego przez
miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego wymiaru zajêæ re-
alizowanych przez nauczyciela.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni, w
których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw prze-
widzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy. Godziny ponadwy-

miarowe przypadaj¹ce w dniach, w których nauczyciel nie móg³
ich realizowaæ z takich przyczyn jak:

a) zawieszenie zajêæ z powodu epidemii lub mrozów,

b) wyjazdu dzieci na wycieczki lub imprezy,

c) rekolekcji,

d) udzia³u nauczyciela w konferencji metodycznej,

e) Dnia Edukacji Narodowej,

traktuje siê jak godziny faktycznie odbyte.
5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-

rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy lub dni ustawowo wolne od
pracy oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpoczynaj¹ lub
koñcz¹ siê w �rodku tygodnia � za podstawê ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê tygodniowy wy-
miar zajêæ okre�lony w Karcie Nauczyciela, pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru lub 1/4 (gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej
nieobecno�ci w pracy lub dzieñ ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za które nie przys³uguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie mo¿e byæ jednak wiêk-
sza ni¿ liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³aca
siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³aca
siê z do³u.

Wynagrodzenie za godziny dora�nych zastêpstw

§9. 1.Wynagrodzenie za godziny dora�nych zastêpstw nie-
przydzielone w planie organizacyjnym a wynikaj¹ce z organi-
zacji pracy, zastêpstwa nieobecnego nauczyciela � jest obli-
czane na takich samych zasadach jak godziny ponadwymia-
rowe.

2. Dyrektorowi szko³y nie przys³uguje prawo do wyna-
grodzenia z tytu³u zrealizowanych godzin zastêpstw dora�-
nych.

3. Wynagrodzenie za godziny dora�nych zastêpstw wy-
p³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ IV

Inne �wiadczenia

Nagrody

§10. 1. �rodki na nagrody dla pracowników pedagogicz-
nych w ramach specjalnego funduszu nagród zgodnie z art.
49 ustawy Karta Nauczyciela, ustala siê w wysoko�ci 1%
planowanych �rodków na wynagrodzenia osobowe nauczy-
cieli.

2. Nagrody maj¹ charakter uznaniowy.

3. �rodki planuje dyrektor szko³y w rocznym planie finan-
sowym, z tym, ¿e:
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a) 80% �rodków funduszu przeznacza siê na nagrody
dyrektora dla nauczycieli,

b) 20% �rodków funduszu przeznacza siê na nagrody
organu prowadz¹cego dla dyrektorów i nauczycieli.

4. Nagrody nauczycielom przyznaje dyrektor szko³y,
w ramach �rodków przyznanych na nagrody oraz burmistrz,
w ramach �rodków na nagrody organu prowadz¹cego.

5. Nagrody przyznawane s¹ z okazji �wiêta Edukacji
Narodowej, w uzasadnionych przypadkach mog¹ byæ przy-
znawane w innym terminie.

6. Przyznanie nagrody potwierdza siê na pi�mie, a kopiê
umieszcza w aktach osobowych.

7. Zasady i kryteria przyznawania nagród okre�laj¹ odpo-
wiednio:

a) dyrektor, dla nauczycieli kierowanej przez niego szko-
³y,

b) burmistrz, dla dyrektorów i nauczycieli szkó³ prowa-
dzonych przez Gminê i Miasto Zduny.

8. Nagrodê, o której mowa w punkcie 7 lit. b okre�la siê
mianem �Nagrody Burmistrza Gminy i Miasta Zduny�.

9. O przyznanie nagrody dla nauczyciela okre�lonej
w punkcie 7 lit. b mo¿e wystêpowaæ z pisemnym wnioskiem
wraz z uzasadnieniem dyrektor szko³y.

10. Nagrodê burmistrza mo¿e otrzymaæ:

1) Nauczyciel, który:

- przepracowa³ w szkole nie mniej ni¿ 5 lat,

- stosuje aktywizuj¹ce metody pracy w procesie dydak-
tyczno - wychowawczym,

- osi¹ga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone
w sprawdzianach i egzaminach uczniów, przeprowa-
dzonych przez okrêgowe komisje egzaminacyjne,

- podejmuje dzia³alno�æ innowacyjn¹ w zakresie wdra-
¿ania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowywania autorskich programów i publikacji,

- osi¹ga w pracy bardzo dobre wyniki, honorowane
czo³owymi lokatami uczniów w konkursach, olimpia-
dach przedmiotowych b¹d� zawodach sportowych,

- w okresie ostatnich 5 lat bezpo�rednio przed przyzna-
niem nagrody uzyska³ wyró¿niaj¹c¹ ocenê pracy peda-
gogicznej,

- posiada udokumentowane osi¹gniêcia w pracy z ucznia-
mi uzdolnionymi lub z uczniami maj¹cymi trudno�ci
w nauce,

- organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne
i wypoczynkowe,

- systematycznie doskonali swoje kwalifikacje zawodo-
we i wzbogaca warsztat pracy,

- organizuje atrakcyjne formy dzia³alno�ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuñczej w ramach zagospodaro-
wania czasu wolnego uczniów.

2) Dyrektor, który:

- organizuje pracê szko³y lub placówki zgodnie z obo-
wi¹zuj¹cymi przepisami prawa,

- stosuje w³a�ciw¹ gradacjê potrzeb w zakresie gospo-
darowania przyznanymi �rodkami finansowymi,

- systematycznie podejmuje dzia³ania na rzecz wzboga-
cania i doskonalenia bazy szko³y lub placówki, unowo-
cze�niaj¹c stan wyposa¿enia,

- mobilizuje zespó³ nauczycielski do podejmowania ini-
cjatyw na rzecz systematycznego podnoszenia jako�ci
pracy i doskonalenia wizerunku szko³y lub placówki
w �rodowisku,

- w ramach prowadzonej polityki kadrowej uwzglêdnia
pierwszeñstwo w zatrudnieniu m³odych nauczycieli
z pe³nymi kwalifikacjami,

- umiejêtnie wspó³pracuje z organami dzia³aj¹cymi na
terenie szko³y oraz instytucjami i �rodowiskiem po-
zaszkolnym,

- nale¿ycie i terminowo wywi¹zuje siê z obowi¹zków
administracyjno - kadrowych,

- w okresie ostatnich 5 lat bezpo�rednio przed przyzna-
niem nagrody uzyska³, co najmniej dobr¹ ocenê pracy,

- podejmuje dzia³ania w celu pozyskania �rodków finan-
sowych z funduszy pozabud¿etowych organu prowa-
dz¹cego.

Ochrona zdrowia

*§11.1. Niezale¿nie od przys³uguj¹cego nauczycielowi
i cz³onkom jego rodziny prawa do �wiadczeñ z ubezpieczenia
zdrowotnego przeznacza siê corocznie w bud¿ecie �rodki
finansowe w wysoko�ci 0,3%, z przeznaczeniem na pomoc
zdrowotn¹ dla nauczycieli korzystaj¹cych z opieki zdrowotnej.

2. Uprawnienia, o których mowa w ust. 1 zachowuj¹
nauczyciele po przej�ciu na emeryturê lub rentê, bez wzglêdu
na datê przej�cia na emeryturê lub rentê.

Wynagrodzenie za czas niezdolno�ci do pracy

§12. 1. Za okres niezdolno�ci do pracy wskutek choroby
lub odizolowania w zwi¹zku z chorob¹ zaka�n¹, a tak¿e
pobierania zasi³ku opiekuñczego z ubezpieczenia spo³eczne-
go, trwaj¹ce ³¹cznie do 33 dni w ci¹gu roku kalendarzowego
pracownik zachowuje prawo do 80% tego wynagrodzenia.

Podstawa prawna: art. 92, ustawy Kodeks Pracy z dnia 26
czerwca 1974 r. (J.t.: Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz 94 z pó�niej-
szymi zmianami)

Poz. 4736
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ROZDZIA£ V

Dodatek mieszkaniowy i wiejski

§13. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
ni¿szym ni¿ po³owa tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru
zajêæ przys³uguje dodatek wiejski i mieszkaniowy.

2. Wysoko�æ dodatku wiejskiego wynosi 10% wynagro-
dzenia zasadniczego nauczyciela.

3. Dodatek wiejski wyp³aca siê z góry w terminie wyp³aty
wynagrodzenia.

4. Wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
w zale¿no�ci od liczby osób w rodzinie wynosi miesiêcznie:

a) dla jednej osoby - 34 z³,

b) dla dwóch osób - 51 z³,

c) dla trzech osób - 68 z³,

d) dla czterech i wiêcej osób - 85 z³.

5. Do cz³onków rodziny zalicza siê nauczyciela oraz wspól-
nie z nim zamieszkuj¹cych: wspó³ma³¿onka, oraz dzieci
i rodziców pozostaj¹cych na wy³¹cznym jego utrzymaniu.

6. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cym, przys³uguje
tylko jeden dodatek mieszkaniowy. Ma³¿onkowie wspólnie
okre�laj¹ pracodawcê, który bêdzie wyp³aca³ im dodatek.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje siê na
wniosek nauczyciela. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrek-
tor, a dyrektorowi burmistrz.

8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje:

Poz. 4736

a) niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego lokalu
mieszkalnego,

b) od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel z³o¿y³ wniosek o jego przyznanie,

9. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje
w okresie wykonywania pracy, a tak¿e w okresach:

a) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodze-
nie,

b) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

c) korzystania z urlopu wychowawczego.

d) w czasie pobytu na urlopie dla poratowania zdrowia.

10. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy wyp³aca siê
z do³u ³¹cznie z wynagrodzeniem zasadniczym.

*11. Dodatek mieszkaniowy na dzieci nauczyciela przy-
s³uguje do ukoñczenia przez dziecko ucz¹ce siê 25 roku ¿ycia.

ROZDZIA£ VI

Postanowienia koñcowe

§14. 1. W sprawach nieuregulowanych w powy¿szym
regulaminie obowi¹zuj¹ zapisy Ustawy Karta Nauczyciela
(J.t.: Dz. U z 2006 r. Nr 97, poz. 674) i akty wykonawcze do
cytowanej wy¿ej ustawy.

2. Regulamin wchodzi w ¿ycie po 14 dniach od og³osze-
nia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

* Rozstrzygniêcie nadzorcze Wojewody Wielkopolskiego Nr
NK.Ka.I-5.0911-525/06 z dnia 28 listopada 2006 r. orzeka-
j¹ce niewa¿no�æ §11 i §13 ust. 11 za³¹cznika do uchwa³y
Nr XXXVIII/257/06 Rady Miejskiej w Zdunach z dnia 25
pa�dziernika 2006 r. w sprawie regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szko³ach prowadzonych prze
Gminê i Miasto Zduny na 2007 rok � ze wzglêdu na istotne
naruszenie prawa.
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UCHWA£A Nr XLIII/311/06 RADY GMINY KOBYLA GÓRA

z dnia 26 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ stawek i szczegó³owe warunki przyznawania dodatków do wynagrodze-
nia zasadniczego, szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw oraz wysoko�æ i warunki wyp³acania nagród i innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy

nauczycieli w szko³ach i placówkach prowadzonych przez Gminê Kobyla Góra w roku 2007

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97
poz. 674) Rada Gminy Kobyla Góra uchwala co nastêpuje:

§1. Uchwala siê regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ stawek
i szczegó³owe warunki przyznawania dodatków do wynagro-
dzenia zasadniczego, szczegó³owe warunki obliczania i wyp³a-
cania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw oraz wysoko�æ i warunki wyp³acania
nagród i innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy
nauczycieli w szko³ach i placówkach prowadzonych przez
Gminê Kobyla Góra w roku 2007 stanowi¹cy za³¹cznik do
niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Kobyla Góra.

§3. Traci moc uchwa³a Nr XXXV/251/05 z dnia 30 listopa-
da 2005 roku w sprawie regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ
stawek i szczegó³owe warunki przyznawania dodatków do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegó³owe warunki oblicza-
nia i wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we i godziny dora�nych zastêpstw oraz wysoko�æ i warunki
wyp³acania nagród i innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze sto-
sunku pracy nauczycieli w szko³ach i placówkach prowadzo-
nych przez Gminê Kobyla Góra w roku 2006.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Eugeniusz Morta

Za³¹cznik
do Uchwa³y Nr XLIII/311/06

Rady Gminy Kobyla Góra
z dnia 26 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ stawek
i szczegó³owe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia

zasadniczego, szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych

zastêpstw oraz wysoko�æ i warunki wyp³acania nagród i innych
�wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy

nauczycieli w szko³ach i placówkach prowadzonych
przez Gminê Kobyla Góra

w roku 2007.

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ STAWEK I SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA DODATKÓW DO
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO, SZCZEGÓ£OWE WARUNKI OBLICZANIA I WYP£ACANIA WYNAGRODZENIA ZA
GODZINY PONADWYMIAROWE I GODZINY DORA�NYCH ZASTÊPSTW ORAZ WYSOKO�Æ I WARUNKI WYP£ACANIA

NAGRÓD I INNYCH �WIADCZEÑ WYNIKAJ¥CYCH ZE STOSUNKU PRACY NAUCZYCIELI W SZKO£ACH I PLACÓWKACH
PROWADZONYCH PRZEZ GMINÊ KOBYLA GÓRA W ROKU 2007.

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§1. Do obliczenia �redniej wynagrodzeñ nauczycieli,
uwzglêdniaj¹c przewidywan¹ strukturê zatrudnienia w roku
2007, przyjmuje siê osoby zatrudnione w pe³nym i niepe³nym
wymiarze godzin.

2. Liczba osób przyjêta do obliczeñ jest sum¹ liczby osób
zatrudnionych na pe³ny etat i etatów przeliczeniowych wyni-
kaj¹cych z zatrudnienia osób w niepe³nym wymiarze zajêæ.

§2. Regulamin okre�la wysoko�æ stawek, szczegó³owe
warunki przyznawania, obliczania i wyp³acania:

1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku za wys³ugê lat,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,



— 20902 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 199

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw,

6) wynagrodzenia za zajêcia dodatkowe,

7) nagród ze specjalnego funduszu nagród,

II. DODATEK MOTYWACYJNY

§3. 1.Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest uzyskanie szczególnych osi¹gniêæ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

1) uzyskanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿liwo-
�ci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osi¹gniêæ
dydaktyczno-wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminów i spraw-
dzianów albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, za-
wodach itp.

2) umiejêtno�æ rozwi¹zywania problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z rodzicami,

3) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego uczniów,
aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz uczniów potrzebu-
j¹cych szczególnej opieki,

4) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê i wype³-
nianie przydzielonych obowi¹zków,

5) podnoszenie kwalifikacji i umiejêtno�ci zawodowych,

6) wzbogacenie w³asnego warsztatu pracy,

7) dba³o�æ o estetykê pomieszczeñ i sprawno�æ powierzo-
nych pomocy dydaktycznych oraz innych urz¹dzeñ szkol-
nych,

8) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedago-
gicznej,

9) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ s³u¿bo-
wych,

10) przestrzeganie dyscypliny pracy,

11) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zadañ okre�lonych
w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela

2. Dla nauczyciela doradcy metodycznego oprócz kryte-
riów, o których mowa w ust. 1, podstaw¹ ustalenia dodatku
motywacyjnego jest równie¿ stopieñ realizacji zadañ takich
jak:

1) diagnozowanie potrzeb w zakresie doskonalenia i do-
kszta³cania nauczycieli na terenie objêtym doradztwem,

2) prowadzenie konsultacji indywidualnych i zespo³owych
przy warsztacie pracy,

3) wspó³dzia³anie z organami i instytucjami o�wiatowymi
(WOM, KO, MEN),

4) opracowywanie i upowszechnianie materia³ów metodycz-
nych,

5) prowadzenie wzorcowych gabinetów oraz przyczynienie
siê do ich wzbogacania,

6) podejmowanie dzia³añ na rzecz w³asnego rozwoju,

7) prowadzenie dokumentacji pracy wymaganej przez dyrek-
tora WOM,

8) koordynowanie pracy zespo³u przedmiotowego doradców
metodycznych (koordynatorzy),

9) wspomaganie nauczycieli w zdobywaniu kolejnych stopni
awansu zawodowego.

3. O wysoko�ci dodatku motywacyjnego dla dyrektorów
szkó³ decyduj¹ w szczególno�ci nastêpuj¹ce kryteria:

1) umiejêtno�ci racjonalnego gospodarowania �rodkami fi-
nansowymi szko³y (placówki):

2) sprawno�æ organizacyjna w realizacji zadañ szko³y:

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szko³y/placówki:

§4. Dodatek motywacyjny stanowi: dla nauczycieli szkó³
i gimnazjum 5%, a dla nauczycieli przedszkoli 6% kwoty
planowanej na wynagrodzenia zasadnicze tych nauczycieli.
Dodatek motywacyjny dla danej placówki jest proporcjonalny
do jej udzia³u w funduszu p³ac na wynagrodzenia zasadnicze
w skali gminy.

§5. 1.Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
przyznaje dyrektor szko³y w oparciu o opracowane kryteria w
wysoko�ci do 20% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

2. Dodatek motywacyjny dla dyrektorów szkó³ przyznaje
wójt na okres nie krótszy ni¿ 6 miesiêcy w wysoko�ci do 30%
wynagrodzenia zasadniczego dyrektora.

§6. 1.Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel naby-
wa po przepracowaniu roku szkolnego w danej szkole, za� na
stanowisku dyrektora okres ten mo¿na skróciæ do pó³ roku.

2. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje za czas nie
realizowania przez nauczyciela godzin dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych z powodu przebywania nauczy-
ciela na:

1) urlopie dla poratowania zdrowia,

2) zwolnieniu lekarskim d³u¿szym ni¿ jeden miesi¹c.

§7. 1.Nauczycielom uzupe³niaj¹cym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szko³y macierzystej
w uzgodnieniu z dyrektorem szko³y, w której nauczyciel
uzupe³nia etat.

2. Nauczycielowi przeniesionemu na podstawie art. 18 i
19 Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny ustala dyrektor
szko³y, do której nauczyciel zosta³ przeniesiony po zasiêgniê-
ciu opinii dyrektora szko³y poprzedniej.

§8. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

III. DODATEK ZA WYS£UGÊ LAT

§9. 1.Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³

Poz. 4737
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prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki tego dodatku,
je¿eli nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca.

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej jego stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹-
ca.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi
w pe³nej wysoko�ci tak¿e w okresie przebywania nauczyciela
na urlopie dla poratowania zdrowia.

IV. DODATEK FUNKCYJNY

§10. 1. Dodatek funkcyjny dla dyrektorów szkó³ (placó-
wek) przyznaje wójt, a dla wicedyrektorów i pozosta³ych osób
zajmuj¹cych inne stanowiska kierownicze dodatek funkcyjny
przyznaje dyrektor szko³y (placówki).

Poz. 4737

2. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szko³y przyznaje siê
za:

1) warunki organizacyjne, m.in.:

a) liczbê oddzia³ów,

b) liczbê zastêpców,

c) zmianowo�æ,

d) liczbê budynków, w których funkcjonuje szko³a;

2) efektywno�æ funkcjonowania szko³y,

3) wyniki w nauczaniu i wychowaniu.

§11. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko
dyrektora szko³y (placówki), albo inne stanowisko kierowni-
cze ustanowione w statucie szko³y (placówki) przys³uguje
dodatek funkcyjny w wysoko�ci okre�lonej w poni¿ej podanej
tabeli:

TABELA DODATKÓW FUNKCYJNYCH

: � � � � �
/ �� 7 � �� ��� � �

� �
��� 3 �� � �
� � � ��� � ���� ����
� �� ��� ��� � ���� ����
��� 6 � �� ��� � �
� � �� � �
� � ��� �� ���� ����
� � ��� ���� �� ���� ����
��� � � � ���� �� � �

 

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielom,
którym czasowo powierzono pe³nienie obowi¹zków dyrektora
szko³y (placówki) lub powierzono te obowi¹zki w zastêpstwie.

3. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y (placówki) przys³uguje wicedyrektorowi od pierwszego
dnia miesi¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po trzech mie-
si¹cach zastêpstwa.

§12. 1. Nauczycielom realizuj¹cym dodatkowe zadania
oraz zajêcia przys³uguje dodatek funkcyjny z tytu³u:

1) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u, w wysoko�ci 15 z³
miesiêcznie za ka¿dego nauczyciela powierzonego opiece,

2) powierzenia wychowawstwa klasy w wysoko�ci 23 z³
miesiêcznie,

3) powierzenia funkcji doradcy metodycznego lub nauczycie-
la � konsultanta, w wysoko�ci od 120 do 200 z³ miesiêcz-
nie,

2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa w
ust. 1 pkt 3 ustala dyrektor szko³y (placówki) z organem
prowadz¹cym .

§13. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w §11 ust. 1 i 2 oraz w §12 ust. 1, powstaje od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi-

³o powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa
klasy lub funkcji, a je¿eli powierzenie to nast¹pi³o pierwszego
dnia miesi¹ca � od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 1 oraz w §11
ust. 3, nie przys³uguj¹ w okresie nieusprawiedliwionej nie-
obecno�ci w pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdro-
wia, w okresach za które nie przys³uguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego
po miesi¹cu w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia stano-
wiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji z innych
powodów, a je¿eli zaprzestanie tego pe³nienia nast¹pi³o pierw-
szego dnia miesi¹ca � od tego dnia.

3. Otrzymywanie dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w §11 ust 1 - 3 wy³¹cza prawa do dodatku, o którym mowa
w §12 ust. 1.

4. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

V. DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§14. 1. Dodatek za trudne warunki pracy przys³uguje
nauczycielom za prowadzenie:

1) zajêæ dydaktycznych i wychowawczych w specjalnych
przedszkolach (oddzia³ach), szko³ach (klasach) specjalnych
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oraz klasach do których uczêszcza uczeñ zakwalifikowany
do kszta³cenia specjalnego

- w wysoko�ci 10% stawki godzinowej za ka¿d¹ przepra-
cowan¹ w tych klasach godzinê nauczania,

2) zajêæ rewalidacyjno � wychowawczych z dzieæmi i m³o-
dzie¿¹ upo�ledzon¹ umys³owo w stopniu g³êbokim

- w wysoko�ci 20% wynagrodzenia zasadniczego,

3) zajêæ dydaktycznych w klasach ³¹czonych w szko³ach
podstawowych kl. IV - VI

- w wysoko�ci 25% stawki godzinowej za ka¿d¹ przepra-
cowan¹ w tych klasach godzinê nauczania,

4) zajêæ dydaktycznych w klasach ³¹czonych nauczania zinte-
growanego

- w wysoko�ci 15% stawki godzinowej za ka¿d¹ przepra-
cowan¹ w tych klasach godzinê nauczania,

2. Dodatek za trudne warunki pracy przys³uguje w okre-
sie faktycznego wykonywania pracy,

z któr¹ dodatek jest zwi¹zany oraz w okresie niewykony-
wania pracy, za który przys³uguje wynagrodzenie liczone jak
za okres urlopu wypoczynkowego.

3. Dodatek za trudne warunki pracy okre�lony w ust.
1 pkt 1 wyp³aca siê za ka¿d¹ efektywnie przepracowan¹
w takich warunkach godzinê zajêæ oraz za okresy wymienione
w ust. 2.

4. Nauczyciele wykonuj¹cy zadania doradcy metodycz-
nego, zatrudnieni w szko³ach, w których przys³uguje dodatek
za trudne warunki pracy, realizuj¹cy obowi¹zuj¹cy ich wymiar
godzin zajêæ w takich warunkach, otrzymuj¹ ten dodatek
w takiej czê�ci, w jakiej realizowany przez nich wymiar godzin
zajêæ pozostaje do obowi¹zuj¹cego w tej szkole (placówce)
wymiaru godzin zajêæ.

§15. 1. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku za trudne
warunki pracy i za uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje na-
uczycielowi prawo do jednego, wy¿szego dodatku.

2. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku za pracê w warun-
kach szkodliwych i do dodatku za trudne albo uci¹¿liwe
warunki pracy przys³uguje nauczycielowi prawo do obu tych
dodatków.

3. Decyzjê o przyznaniu dodatku za warunki pracy dla
nauczycieli podejmuje dyrektor szko³y (placówki), a dla dyrek-
tora � organ prowadz¹cy.

4. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

VI. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
I GODZINY DORA�NYCH Z ASTÊPSTW

§16. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ i godzinê dora�nego zastêpstwa oblicza siê, z zastrze¿e-
niem ust. 2, dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wyna-

grodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki
pracy, je¿eli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz
dora�nego zastêpstwa odbywa siê w warunkach trudnych,
uci¹¿liwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez miesiêczn¹
liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru zajêæ,
ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuñczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych lub dora�nego zastêpstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy obowi¹zko-
wy wymiar zajêæ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzinê dora�nego zastêpstwa obli-
cza siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodze-
nia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli
praca w godzinach dora�nego zastêpstwa odbywa siê
w warunkach trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesiêczn¹ liczbê godzin realizowanego wymiaru
zajêæ.

3. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru zajêæ nauczyciela, o której mowa w ust.
1 i 2, ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy lub reali-
zowany wymiar zajêæ przez 4,16 � z zaokr¹gleniem do pe³nych
godzin w ten sposób, ¿e czas zajêæ do 1/2 godziny pomija siê,
a co najmniej 1/2 godziny liczy siê za pe³n¹ godzinê.

§17. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni,
w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

2. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia � za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
tygodniowy obowi¹zkowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy
dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy lub dzieñ
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za które przys³uguje wynagrodzenie w takim tygodniu,
nie mo¿e byæ jednak wiêksza ni¿ liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przys³u-
guje równie¿ w przypadku niezrealizowania ich z przyczyn
le¿¹cych po stronie pracodawcy, a w szczególno�ci w zwi¹zku
z:

1) zawieszeniem zajêæ z powodu epidemii lub mrozów,

2) wyjazdem uczniów na wycieczki lub imprezy,

3) chorob¹ ucznia nauczanego indywidualnie, trwaj¹c¹ d³u-
¿ej ni¿ tydzieñ,

4) obchodami Dnia Edukacji Narodowej,

Poz. 4737
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4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw przys³uguje za faktycznie zrealizowa-
ne i wyp³aca siê z do³u.

VII. NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGRÓD

§18. 1. Nauczyciele mog¹ otrzymywaæ nagrody ze spe-
cjalnego funduszu nagród za osi¹gniêcia dydaktyczno � wy-
chowawcze, zgodnie z art. 49 Karty nauczyciela.

2. W bud¿ecie organu prowadz¹cego tj. Gminy Kobyla
Góra tworzy siê specjalny fundusz nagród w wysoko�ci (co
najmniej) 1% planowanych rocznych wynagrodzeñ osobo-
wych, z przeznaczeniem na wyp³aty nagród organu prowa-
dz¹cego i dyrektorów szko³y, z czego:

1) 75% �rodków funduszu przeznacza siê na nagrody przy-
znawane przez dyrektorów,

2) 25% �rodków funduszu przeznacza siê na nagrody przy-
znawane przez Wójta Gminy.

§19. Nagrody, o których mowa w §18, s¹ przyznawane z
okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczególnie uzasadnio-
nych przypadkach nagroda mo¿e byæ przyznana w innym
terminie.

§20. 1. Nagrody przyznaje:

1) dyrektor szko³y (placówki) � dla nauczycieli swojej szko³y
(placówki.

2) Wójt Gminy Kobyla Góra � dla dyrektorów szkó³ (placó-
wek).

3) Wójt Gminy Kobyla Góra dla nauczycieli na wniosek
dyrektora szko³y (placówki).

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dla nauczyciela
korzystaj¹cego z oddelegowania do pracy zwi¹zkowej mo¿e
wyst¹piæ w³a�ciwa zak³adowa organizacja zwi¹zkowa.

3. Wniosek o nagrodê Wójta dla nauczycieli szko³y (pla-
cówki) musi byæ zaopiniowany przez Radê Pedagogiczn¹ i
Zak³adow¹ Organizacjê Zwi¹zkow¹ i podpisany przez dyrek-
tora.

4. Nagroda przyznana przez dyrektora szko³y (placówki)
musi byæ zaopiniowana przez Radê Pedagogiczn¹ i Zak³a-
dow¹ Organizacjê Zwi¹zkow¹.

5. Wnioski o nagrody nale¿y sk³adaæ do dnia 30 wrze�nia.

§21. Nagroda, o której mowa w §18, mo¿e byæ przyznana
nauczycielowi, który posiada co najmniej dobr¹ ocenê pracy
pedagogicznej oraz wyró¿nia siê w realizacji co najmniej 3 z
poni¿szych zadañ:

1) w zakresie pracy dydaktyczno � wychowawczej:

a) osi¹ga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w
sprawdzianach i egzaminach uczniów, przeprowadzo-
nych przez okrêgowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dzia³alno�æ innowacyjn¹ w zakresie wdra-
¿ania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowywania autorskich programów i publikacji,

c) posiada udokumentowane osi¹gniêcia w pracy z ucznia-
mi uzdolnionymi lub z uczniami maj¹cymi trudno�ci w
nauce,

d) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczysto�ci szkol-
ne lub �rodowiskowe,

e) prowadzi znacz¹c¹ dzia³alno�æ wychowawcz¹ w klasie
lub szkole, w szczególno�ci przez organizowanie wy-
cieczek, udzia³ uczniów  w spektaklach teatralnych,
koncertach, wystawach i spotkaniach,

f) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i
wypoczynkowe,

g) prawid³owo organizuje i prowadzi letni lub zimowy
wypoczynek dla dzieci i m³odzie¿y,

h) osi¹ga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z ucznia-
mi,

2) w zakresie pracy opiekuñczej:

a) zapewnia pomoc i opiekê uczniom lub wychowankom
bêd¹cym w trudnej sytuacji materialnej lub ¿yciowej,
pochodz¹cym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dzia³alno�æ maj¹c¹ na celu zapobieganie i
zwalczanie przejawów patologii spo³ecznej w�ród dzie-
ci i m³odzie¿y, w szczególno�ci narkomanii i alkoholi-
zmu,

c) organizuje wspó³pracê szko³y lub placówki z jednost-
kami systemu ochrony zdrowia, policj¹, organizacjami
i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobie-
gania i usuwania przejawów patologii spo³ecznej i
niedostosowania spo³ecznego dzieci i m³odzie¿y,

d) organizuje udzia³ rodziców w ¿yciu szko³y lub placówki,
rozwija formy wspó³dzia³ania szko³y lub placówki z
rodzicami,

3) w zakresie dzia³alno�ci pozaszkolnej, polegaj¹cej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia za-
wodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
nauczycieli podejmuj¹cych pracê w zawodzie nauczy-
ciela.

§22. Nauczyciel, któremu zosta³a przyznana nagroda, otrzy-
muje dyplom, którego odpis zamieszcza siê w jego teczce akt
osobowych.

§23. 1. Niezale¿nie od nagrody organu prowadz¹cego,
nauczyciel mo¿e otrzymaæ w danym roku nagrody: ministra
w³a�ciwego do spraw o�wiaty i wychowania, kuratora o�wia-
ty lub dyrektora szko³y.

2. Nagroda dyrektora szko³y nie mo¿e byæ wy¿sza od
nagrody organu prowadz¹cego.

3. Wnioski o przyznanie nagrody, z³o¿one przez upowa¿-
nione do tego organy, rozpatrzone negatywnie nie wymagaj¹
uzasadnienia.

Poz. 4737
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VIII. DODATEK MIESZKANIOWY I WIEJSKI

§24. 1. Prawo do dodatku mieszkaniowego ma nauczy-
ciel posiadaj¹cy wymagane kwalifikacje, zatrudniony na tere-
nie wiejskim lub w mie�cie licz¹cym do 5.000 mieszkañców,
w wymiarze nie ni¿szym ni¿ po³owa obowi¹zuj¹cego wymiaru
zajêæ.

2. Dodatek mieszkaniowy jest zró¿nicowany stosownie
do stanu rodzinnego nauczyciela i wynosi:

1) 6% miesiêcznej stawki minimalnego wynagrodzenia za
prace, zwanego dalej �minimalnym wynagrodzeniem�� -
dla 1 osoby,

2) 8% minimalnego wynagrodzenia - dla 2 osób,

3) 10% minimalnego wynagrodzenia - dla 3 osób,

4) 12% minimalnego wynagrodzenia - dla czterech i wiêcej
osób.

3. Kwoty przypadaj¹cego dodatku zaokr¹gla siê do pe³-
nych z³otych w ten sposób, ¿e kwotê 0,49 z³ pomija siê,
a kwotê od co najmniej 0,50 z³ zaokr¹gla siê do pe³nego
z³otego

4. Do osób, o których mowa w ust 1, zalicza siê nauczy-
ciela oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych: ma³¿onka i dzieci
a tak¿e rodziców pozostaj¹cych na jego wy³¹cznym utrzyma-
niu.

5. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³ugu-
je tylko jeden dodatek w wysoko�ci okre�lonej w ust. 2.
Ma³¿onkowie wspólnie wskazuj¹ pracodawcê, który bêdzie
wyp³aca³ dodatek jednemu z nich.

6. Dodatek przys³uguje nauczycielowi niezale¿nie od ty-
tu³u prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkal-
nego.

7. Dodatek przys³uguje od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym z³o¿ono wniosek o jego
przyznanie.

8. Dodatek przys³uguje w okresie wykonywania pracy,
a tak¿e w okresach:

1) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodze-
nie

2) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

3) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego,

4) korzystania z urlopu macierzyñskiego i urlopu wychowaw-
czego.

9. Dodatek przyznaje siê na wniosek nauczyciela.
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UCHWA£A Nr XLI/186/2006 RADY GMINY KOTLIN

z dnia 26 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli w szko³ach
i przedszkolu prowadzonych przez Gminê Kotlin na rok 2007

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 91d pkt1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674) Rada Gminy Kotlin uchwala REGULAMIN WYNA-
GRADZANIA nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i przed-
szkolu prowadzonych przez Gminê Kotlin na rok 2007.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA

ROZDZIA£ I

Postanowienia wstêpnie

§1. Regulamin wynagradzania nauczycieli w szko³ach
i przedszkolu prowadzonych przez Gminê Kotlin, zwany dalej
Regulaminem okre�la:

1) wysoko�æ stawek dodatków: za wys³ugê lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegó³owe
warunki przyznawania i wyp³acania tych dodatków;

2) szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych
zastêpstw;

3) wysoko�æ i warunki wyp³acania innych �wiadczeñ wynika-
j¹cych ze stosunku pracy.

§2. Ilekroæ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole � rozumie siê przez to szko³ê lub przedszkole
prowadzone przez Gminê Kotlin;

2) nauczycielach � rozumie siê nauczycieli zatrudnionych
w szkole lub w przedszkolu;

3) pracodawcy � rozumie siê przez to Szko³ê, b¹d� w zale¿-
no�ci od kontekstu � dyrektora szko³y lub inn¹ osobê
wyznaczon¹ do dokonywania czynno�ci w sprawach
z zakresu prawa pracy;

4) obowi¹zkowym wymiarze godzin � nale¿y przez to rozu-
mieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar godzin o którym
mowa w art. 42 ust. 3. ustawy Karta Nauczyciela lub
ustalony na podstawie art. 42 ust 7 ustawy Karta Nauczy-
ciela;

5) rozporz¹dzeniu � rozumie siê przez to Rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków
przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od pracy.
(Dz.U. z 2005 r. Nr 22 poz. 181 ze zmianami).

§3. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli Szkó³.

2. Regulaminu nie stosuje siê do pracowników Szkó³ nie
bêd¹cych nauczycielami

ROZDZIA£ II

Dodatki

Dodatek za wys³ugê lat

§4. 1. Nauczycielom przys³uguje dodatek za wys³ugê lat
przyznawany i wyp³acany zgodnie z art. 33 ust. 1 i art. 39 ust.
3 Karty Nauczyciela oraz §7 rozporz¹dzenia.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje :

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca;

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca;

3) dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi za okres
urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za które
otrzymuje wynagrodzenie, chyba ¿e przepis szczególny
stanowi inaczej;

4) dodatek przys³uguje równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy
z powodu niezdolno�ci do pracy wskutek choroby b¹d�
konieczno�ci osobistego sprawowania opieki nad chorym
dzieckiem lub chorym cz³onkiem rodziny za które nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie lub wynagrodzenie z ubez-
pieczenia spo³ecznego;

3. Dodatek za wys³ugê wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Dodatek motywacyjny

§5. 1. Nauczycielom niezale¿nie od stopnia awansu za-
wodowego mo¿e byæ przyznany dodatek motywacyjny.

2. Ogólne warunki przyznania nauczycielom dodatku mo-
tywacyjnego okre�la §6 rozporz¹dzenia.

3. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuñczych a w szczególno�ci:



— 20908 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 199 Poz. 4738

a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿-
liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno - wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki.

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê i re-
alizowanie przydzielonych obowi¹zków,

b) dobra ocena pracy lub pozytywna ocena dorobku
zawodowego,

c) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

d) wzbogacenie w³asnego warsztatu pracy,

e) dba³o�æ o estetykê i czysto�æ powierzonych pomiesz-
czeñ, pomocy dydaktycznych, innych urz¹dzeñ szkol-
nych,

f) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

g) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

h) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) realizowanie czynno�ci i zajêæ, o których mowa w art. 42
ust. 2 pkt 2 i 3 Karty nauczyciela, a w szczególno�ci:

a) organizowanie imprez i uroczysto�ci szkolnych,

b) czynny udzia³ w pracach komisji przedmiotowych
i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim i innymi
organizacjami dzia³aj¹cymi na terenie szko³y,

d) prowadzenie zajêæ otwartych, lekcji kole¿eñskich, prze-
jawianie innych form aktywno�ci w ramach doskona-
lenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

4. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dy-
rektorowi szko³y jest:

1) osi¹ganie wysokich wyników w pracy dydaktycznej, wy-
chowawczej i opiekuñczej;

2) pozytywne wnioski organu nadzoruj¹cego szko³ê;

3) dobra ocena pracy;

4) samodzielno�æ i prawid³owo�æ wykonywania powierzo-
nych zadañ;

5) dba³o�æ o mienie szko³y, pozyskiwanie �rodków pozabu-
d¿etowych;

6) prawid³owo�æ gospodarowania �rodkami bud¿etowymi;

7) wspó³dzia³anie z organami spo³ecznymi szko³y;

8) organizowanie pracy szko³y zgodnie z przepisami;

9) podejmowanie i realizacja inicjatyw wspomagaj¹cych pracê
szko³y w jej ró¿nych aspektach.

5. Dodatek motywacyjny nauczycielom przyznaje Dyrek-
tor szko³y a dyrektorom Wójt Gminy okre�laj¹c jego wyso-
ko�æ i okres przyznania uwzglêdniaj¹c odpowiednio poziom
spe³niania warunków o których mowa w ust. 3 i 4.

6. Dodatek motywacyjny mo¿na przyznaæ na czas okre-
�lony, nie krótszy ni¿ 2 miesi¹ce nie d³u¿szy ni¿ dany rok
kalendarzowy.

7. Wysoko�æ miesiêcznych �rodków finansowych prze-
znaczonych na dodatek motywacyjny dla nauczycieli dla
poszczególnych szkó³ wylicza siê mno¿¹c liczbê nauczycieli
zatrudnionych w wymiarze co najmniej 1/2 etatu przez 6%
wynagrodzenia zasadniczego.

8. Wysoko�æ miesiêcznego dodatku motywacyjnego dla
nauczyciela nie mo¿e przekroczyæ 10% jego wynagrodzenia
zasadniczego.

9. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje:

1) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia;

2) przebywania w stanie nieczynnym;

3) nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy;

4) w okresie, za który nie przys³uguje wynagrodzenie zasad-
nicze.

10. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Dodatki funkcyjne

§6. 1.Wykaz stanowisk i funkcji, których pe³nienie upraw-
nia do dodatku funkcyjnego okre�la §5 rozporz¹dzenia.

2. Wysoko�æ stawek dodatków funkcyjnych okre�la tabe-
la dodatków funkcyjnych:
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3. Dodatek funkcyjny w granicach stawek okre�lonych
tabel¹ przyznaje dyrektorom Wójt Gminy a wicedyrektorowi
i innym nauczycielom uprawnionym Dyrektor szko³y uwzglêd-
niaj¹c:

1) wielko�æ szko³y, (liczba uczniów i oddzia³ów, pracowni-
ków, warunki �rodowiskowe);

2) warunki organizacyjne i warunki pracy;

3) z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego stanowi-
ska;

4) liczbê stanowisk kierowniczych w szkole.

4. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia mie-
si¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu w którym nast¹pi³o objêcie
stanowiska lub funkcji uprawniaj¹cych do dodatku, a je¿eli
objêcie stanowiska lub funkcji nast¹pi³o pierwszego dnia
miesi¹ca � od tego dnia.

5. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko lub funk-
cjê na czas okre�lony, traci prawo do dodatku z koñcem
miesi¹ca w którym up³yn¹³ okres.

6. Dodatek przyznaje siê na okres od dnia nabycia prawa
o którym mowa w ust. 5 na okres pe³nienia funkcji nie d³u¿ej
ni¿ do koñca roku kalendarzowego.

7. Dodatek nie przys³uguje w okresie nie usprawiedliwio-
nej nieobecno�ci w pracy, w okresie stanu nieczynnego i
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie za który nie
przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu w którym nauczy-
ciel zaprzesta³ pe³nienia z innych powodów obowi¹zków, do
których jest przypisany ten dodatek, a je¿eli zaprzestanie
pe³nienia obowi¹zków nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca
� od tego dnia.

8. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora szko³y przy-
s³uguje wicedyrektorowi szko³y od drugiego miesi¹ca pe³nie-
nia obowi¹zków w zastêpstwie dyrektora szko³y. Wyp³ata
dodatku dotyczy tylko pe³nych miesiêcy pe³nienia obowi¹z-
ków w zastêpstwie dyrektora szko³y i jest dokonywana z do³u.

9. Dodatek w stawce okre�lonej w tabeli dodatków
funkcyjnych przys³uguje równie¿ nauczycielowi, któremu
w zastêpstwie powierzono obowi¹zki dyrektora, wicedyrekto-
ra szko³y lub wychowawcy klasy na zasadach okre�lonych
w ust. 8.

10. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z zastrze¿eniem ust. 8
i 9 z góry, w terminie wyp³aty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy

§7. 1. Nauczycielom pracuj¹cym w trudnych, uci¹¿liwych
lub szkodliwych dla zdrowia warunkach przys³uguje z tego
tytu³u dodatek za warunki pracy. Wykaz prac wykonywanych
przez nauczycieli w trudnych i uci¹¿liwych warunkach okre�la
§8 i §9 rozporz¹dzenia .

2. Dodatki za warunki pracy, o których mowa w ust. 1
ustala siê z zastrze¿eniem ust. 4 w nastêpuj¹cej wysoko�ci:

1) za trudne warunki pracy w wysoko�ci 10% wynagrodzenia
zasadniczego;

2) za uci¹¿liwe warunki pracy w wysoko�ci ustalonej odpo-
wiednio dla warunków trudnych zwiêkszonej o 10 z³ na
ka¿dego ucznia nie wiêcej ni¿ o 50 z³.

3. Dodatek za trudne warunki pracy przys³uguje w takiej
czê�ci w jakiej godziny w trudnych warunkach pozostaj¹ do
obowi¹zkowego wymiaru godzin.

4. Nauczycielom szkó³ podstawowych prowadz¹cych za-
jêcia w klasach ³¹czonych przys³uguje dodatek za trudne
warunki w wysoko�ci 5% stawki godzinowej wynagrodzenia
zasadniczego za ka¿d¹ przeprowadzon¹ w tych klasach godzi-
nê nauczania.

5. Dodatek za trudne i uci¹¿liwe warunki pracy przys³u-
guje w okresie faktycznego wykonywania pracy z któr¹ doda-
tek jest zwi¹zany, oraz w okresie niewykonywania pracy, za
który przys³uguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu
wypoczynkowego, chyba ¿e przepis szczególny stanowi ina-
czej.

6. W razie zbiegu tytu³ów za trudne i uci¹¿liwe warunki
pracy przys³uguje nauczycielowi prawo do jednego, wy¿sze-
go dodatku.

7. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

*§8. 1. Nauczycielom pracuj¹cym w warunkach szkodli-
wych dla zdrowia przys³uguje z tego tytu³u dodatek w wyso-
ko�ci :

1) 1% wynagrodzenia zasadniczego miesiêcznie przy pierw-
szym stopniu szkodliwo�ci;
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2) 1,5% wynagrodzenia zasadniczego miesiêcznie przy dru-
gim stopniu szkodliwo�ci;

3) 2% wynagrodzenia zasadniczego miesiêcznie przy trzecim
stopniu szkodliwo�ci.

2. Dodatek wyp³aca siê je¿eli:

1) stê¿enie lub natê¿enie czynników szkodliwych dla zdrowia
przekraczaj¹ najni¿sze dopuszczalne normy lub niemo¿li-
we jest zachowanie innych higienicznych norm pracy;

2) praca jest wykonywana w tych warunkach przez co naj-
mniej 40 godzin w miesi¹cu.

3. Dodatek przyznaje siê na podstawie aktualnych badañ
�rodowiska przeprowadzonych przez jednostkê upowa¿nion¹
do tego rodzaju badañ stwierdzaj¹cych, ¿e praca jest wyko-
nywana w tych warunkach.

4. Dodatek przyznaje siê na okres przej�ciowy do czasu
poprawy warunków pracy przez wyeliminowanie lub ograni-
czenie szkodliwo�ci uzasadniaj¹cej przyznanie dodatku.

5. Dodatek wyp³aca siê miesiêcznie z do³u za czas faktycz-
nego wykonywania pracy z któr¹ dodatek jest zwi¹zany.
Ponadto dodatek wyp³aca siê za okres:

1) urlopu macierzyñskiego;

2) urlopu wypoczynkowego;

3) choroby trwaj¹cej nie d³u¿ej ni¿ 3 miesi¹ce;

4) nie wykonywania pracy z innych przyczyn, za które to
okresy przys³uguje wynagrodzenie jak za urlop wypoczyn-
kowy.

6. W razie zbiegu do dodatku za pracê w warunkach
szkodliwych dla zdrowia oraz pozosta³ych dodatków za wa-
runki pracy nauczycielowi przys³uguje prawo do jednego
najwy¿szego dodatku.

7. Wykaz prac w warunkach szkodliwych dla zdrowa
okre�laj¹ odrêbne przepisy.

ROZDZIA£ III

Wynagradzanie za godziny ponadwymiarowe
oraz za godziny dora�nych zastêpstw

§9. 1.Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
ustala siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagro-
dzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy,
je¿eli praca w godzinach ponadwymiarowych odbywa siê w
warunkach trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesiêczn¹ liczbê godzin tygodniowego obowi¹z-
kowego wymiaru zajêæ, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydak-
tycznych, wychowawczych, opiekuñczych lub ustalonego na
podstawie art. 42 ust. 7. Karty Nauczyciela, realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nych zastêpstw
ustala siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagro-
dzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy,
je¿eli praca w godzinach dora�nego zastêpstwa odbywa siê

w warunkach trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesiêczn¹ liczbê godzin tygodniowego obowi¹z-
kowego wymiaru zajêæ ustalonego dla rodzaju zajêæ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekuñczych realizowanych
w ramach dora�nych zastêpstw.

3. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru zajêæ nauczyciela, o której mowa w ust. 1
i 2 ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy lub realizo-
wany wymiar godzin przez 4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych
godzin w ten sposób, ¿e czas zajêæ do 0,5 godziny pomija siê,
a co najmniej 0,5 godziny liczy siê za pe³n¹ godzinê.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje w dni,
w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

5. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w dniach,
w których nauczyciel nie móg³ realizowaæ z przyczyn le¿¹cych
po stronie pracodawcy, w szczególno�ci w zwi¹zku z:

1) zawieszeniem zajêæ z powodu epidemii i mrozów;

2) wyjazdem uczniów na wycieczki lub na imprezy;

3) chorob¹ ucznia nauczanego indywidualnie, trwaj¹c¹ nie
d³u¿ej ni¿ tydzieñ;

4) rekolekcjami;

5) udzia³em nauczyciela w konferencji metodycznej;

traktuje siê jako godziny odbyte.

6. Do ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
obowi¹zkowy tygodniowy wymiar godzin pomniejszony o 1/
5 tego wymiaru za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej nieobecno-
�ci w pracy lub dzieñ ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za które przys³uguje wynagro-
dzenie w takim tygodniu nie mo¿e byæ wiêksza ni¿ liczba
godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw przys³uguje siê za faktycznie zreali-
zowane i wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ IV

Postanowienia koñcowe

§10. Traci moc uchwa³a Nr XXXIII/155/ 2005 Rady Gminy
Kotlin z dnia 30 grudnia 2005 r. w sprawie Regulaminu
wynagradzania nauczycieli w szko³ach i przedszkolu prowa-
dzonych przez Gminê Kotlin na rok 2006.

§11. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Kotlin.
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§12. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Czes³aw Moch

* Rozstrzygniêcie Nadzorcze Wojewody Wielkopolskiego
Nr NK.Ka.I-3.0911-535/2006 z dnia 1 grudnia 2006 r. orzeka-
j¹ce niewa¿no�æ §8 uchwa³y Nr XLI/186/2006 Rady Gminy
Kotlin z dnia 26 pa�dziernika 2006 r. w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli w szko³ach i przedszkolach prowa-
dzonych przez Gminê Kotlin na rok 2007 � ze wzglêdu na
istotne naruszenie prawa.

4739

UCHWA£A Nr LI/226/06 RADY GMINY I MIASTA W ODOLANOWIE

z dnia 26 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie regulaminu dostarczania wody i odprowadzania �cieków

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. tj. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 ze zm.) oraz art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 7 czerwca 2001
r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodê i zbiorowym odprowa-
dzaniu �cieków (t.j. Dz.U., Nr 123 poz. 858 z 2006 r.) Rada
Gminy i Miasta w Odolanowie uchwala, co nastêpuje:

§1. Uchwala siê Regulamin dostarczania wody i odpro-
wadzania �cieków na terenie Gminy i Miasta Odolanów o
nastêpuj¹cej tre�ci:

ROZDZIA£ I

Przepisy ogólne

§1. Regulamin niniejszy dotyczy zbiorowego zaopatrzenia
w wodê oraz zbiorowego odprowadzania �cieków przez Za-
k³ad Us³ug Komunalnych w Odolanowie, na terenie gminy i
miasta Odolanów.

§2. U¿yte w regulaminie okre�lenia oznaczaj¹:

1) ustawa - ustawa z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym
zaopatrzeniu w wodê i zbiorowym odprowadzaniu �cie-
ków (t.j. Dz.U. Nr 123 poz. 858 z 2006 r.),

2) Odbiorca �odbiorca us³ug, o którym mowa w art. 2 pkt 3
ustawy,

3) Zak³ad - przedsiêbiorstwo wodoci¹gowo-kanalizacyjne.
o którym mowa w art. 2 pkt 4) ustawy,

4) umowa � umowa o zaopatrzenie w wodê lub odprowadze-
nie �cieków o której mowa w art. 6 ustawy,

5) wodomierz - przyrz¹d pomiarowy zainstalowany na we-
wnêtrznej instalacji wodoci¹gowej obiektu budowlanego
przy punkcie czerpalnym wody,

6) wodomierz g³ówny - przyrz¹d pomiarowy o którym mowa
w art. 2 pkt 19) ustawy,

7) wodomierz dodatkowy - przyrz¹d pomiarowy zainstalowa-
ny za wodomierzem g³ównym s³u¿¹cy ustaleniu ilo�ci
wody bezpowrotnie zu¿ytej zainstalowany i utrzymywany
na koszt odbiorcy,

8) wodomierz w³asny - przyrz¹d pomiarowy mierz¹cy ilo�æ
wody pobranej z w³asnych ujêæ wody, zainstalowany
i utrzymywany na koszt odbiorcy,

9) okres obrachunkowy - okres rozliczeñ za us³ugi dostawy
wody i odprowadzania �cieków okre�lony w umowie.

ROZDZIA£ II

Minimalny poziom us³ug �wiadczonych przez zak³ad
wodoci¹gowo-kanalizacyjny w zakresie dostarczania wody

i odprowadzania �cieków oraz obowi¹zki odbiorców
warunkuj¹ce jego utrzymanie

§3. 1. Ilo�æ wody dostarczanej Odbiorcom oraz ilo�æ od-
prowadzanych �cieków minimalne ci�nienie utrzymywane
w miejscu przy³¹czenia do sieci wodoci¹gowej okre�la umo-
wa. Umowa mo¿e równie¿ ustalaæ dopuszczalny poziom
zanieczyszczeñ �cieków wprowadzanych przez Odbiorców.
W umowie Zak³ad mo¿e zaniechaæ ustaleñ dotycz¹cych mini-
malnego ci�nienia, je¿eli w wydanych warunkach przy³¹cze-
nia do sieci zalecono Odbiorcy wyposa¿enie instalacji
w urz¹dzenie do lokalnego podnoszenia ci�nienia.



— 20912 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 199

§4. 1. Zak³ad zgodnie z przepisami ustawy ma obowi¹zek
zapewniæ:

1) zdolno�ci dostawcze posiadanego przy³¹cza wodoci¹go-
wego, zapewniaj¹ce dostawê wody do Odbiorcy, w ilo�ci
ustalonej w umowie,

2) przepustowo�æ posiadanego przy³¹cza kanalizacyjnego,
zapewniaj¹c¹ odprowadzenie �cieków, w ilo�ci okre�lonej
w umowie,

3) dostawê wody, o jako�ci przeznaczonej do spo¿ycia przez
ludzi,

4) ci¹g³o�æ i niezawodno�æ dostaw wody oraz odprowadza-
nia �cieków z/do posiadanych przez Zak³ad urz¹dzeñ wo-
doci¹gowych i kanalizacyjnych,

5) budowê urz¹dzeñ wodoci¹gowych i urz¹dzeñ kanalizacyj-
nych w zakresie wynikaj¹cym z wieloletniego planu roz-
woju i modernizacji,

6) zakup, zainstalowanie i utrzymanie na w³asny koszt wodo-
mierza g³ównego, po odbiorze technicznym przy³¹cza
i zawarciu umowy,

2. Zak³ad ma prawo do przeprowadzania bie¿¹cej kontro-
li ilo�ci i jako�ci odprowadzanych �cieków bytowych i �cie-
ków przemys³owych oraz kontroli przestrzegania umownych
ustaleñ dotycz¹cych technicznych warunków przy³¹czenia do
sieci wodoci¹gowej i kanalizacyjnej.

§5. Odbiorcy s¹ zobowi¹zani do korzystania z zaopatrze-
nia w wodê i odprowadzania �cieków w sposób nie powodu-
j¹cy pogorszenia jako�ci us³ug �wiadczonych przez Zak³ad,
a w szczególno�ci do:

1) utrzymania instalacji wodoci¹gowych w stanie technicz-
nym uniemo¿liwiaj¹cym wtórne zanieczyszczenie wody
w wyniku wyst¹pienia ska¿enia chemicznego lub bakterio-
logicznego,

2) zabezpieczenia instalacji przed cofniêciem siê wody
z instalacji wodoci¹gowej, powrotu ciep³ej wody lub wody
z instalacji centralnego ogrzewania,

3) natychmiastowego powiadamiania Zak³adu o awaryjnych
zmianach ilo�ci i jako�ci odprowadzanych �cieków,

4) nie zmieniania bez uzgodnieñ z Zak³adem, uzyskanych
warunków technicznych przy³¹czenia do sieci wodoci¹go-
wej i kanalizacyjnej,

5) utrzymywania pomieszczeñ, w których zainstalowany jest
wodomierz lub urz¹dzenie pomiarowe w stanie uniemo¿-
liwiaj¹cym jego uszkodzenie i oddzia³ywania zak³ócaj¹ce-
go jego prawid³owego dzia³ania oraz zabezpieczenie po-
mieszczenia przed dostêpem osób nieuprawnionych,

6) utrzymywania przy³¹cza w stanie nie powoduj¹cym po-
gorszenia warunków eksploatacji sieci, w przypadku, gdy
przy³¹cze wodoci¹gowe lub kanalizacyjne nie znajduje siê
w posiadaniu Zak³adu,

7) u¿ytkowania instalacji kanalizacyjnej w sposób nie powo-
duj¹cy zak³óceñ funkcjonowania sieci kanalizacyjnej,.

8) udostêpnienia Zak³adowi dostêpu do dokumentacji tech-
nicznej danych z eksploatacji dotycz¹cych w³asnych ujêæ

wody i instalacji zasilanych z tych ujêæ, w zakresie umo¿-
liwiaj¹cym ustalenie czy mog¹ one oddzia³ywaæ na insta-
lacje zasilane z sieci eksploatowanej przez Zak³ad oraz
ustalania ilo�ci �cieków odprowadzanych do kanalizacji,

9) udostêpnienia Zak³adowi dostêpu do w³asnych ujêæ wody
i instalacji zasilanych z tych ujêæ, a tak¿e po³¹czonych
z sieci¹ w³asnych instalacji, je¿eli zachodz¹ uzasadnione
przes³anki, ¿e instalacje Odbiorcy mog¹ negatywnie od-
dzia³ywaæ na poziom us³ug �wiadczonych przez Zak³ad,

10) wykorzystywania wody z sieci wodoci¹gowej i przy³¹cza
kanalizacyjnego wy³¹cznie w celach i na warunkach okre-
�lonych w umowie.

§6. 1. Je¿eli w trakcie eksploatacji przy³¹cza wodoci¹go-
wego lub kanalizacyjnego, bêd¹cego w posiadaniu Odbiorcy,
powstanie zagro¿enie istotnego obni¿enie poziomu us³ug
�wiadczonych przez Zak³ad, Odbiorca jest zobowi¹zany do
niezw³ocznego usuniêcia przyczyn zagro¿eñ.

2. W przypadku, gdy Odbiorca nie usunie zagro¿enia
pomimo wezwania ze strony Zak³adu, ma on prawo podj¹æ
wszelkie dzia³ania zmierzaj¹ce do usuniêcia zagro¿enia. Dzia-
³ania Zak³adu nie mog¹ naruszaæ prawa w³asno�ci przy³¹cza
przys³uguj¹cego Odbiorcy.

ROZDZIA£ III

Szczegó³owe warunki i tryb zawierania
oraz rozwi¹zywania umów z odbiorcami

A. Postanowienia ogólne

§7. Postanowienia umów zawieranych przez Zak³ad
z Odbiorcami nie mog¹ ograniczaæ praw i obowi¹zków stron
wynikaj¹cych z przepisów ustawy z dnia 7.06.2001 r. o zbio-
rowym zaopatrzeniu w wodê i zbiorowym odprowadzaniu
�cieków, przepisów wykonawczych wydanych na podstawie
ustawy oraz postanowieñ niniejszego regulaminu.

§8. 1. Umowa okre�la szczegó³owe obowi¹zki stron,
w tym zasady utrzymania przy³¹czy oraz warunki usuwania
ich awarii.

2. W przypadku, gdy przy³¹cza nie s¹ w posiadaniu
Zak³adu, odpowiedzialno�æ Zak³adu za zapewnienie ci¹g³o�ci
i jako�ci �wiadczonych us³ug jest ograniczona do posiada-
nych przez Zak³ad urz¹dzeñ wodoci¹gowych i kanalizacyj-
nych.

3. Umowa okre�la miejsce wykonywania us³ugi dostawy
wody i odbioru �cieków.

§9. 1. Umowy s¹ zawierane na czas nieokre�lony, z za-
strze¿eniem postanowieñ ust. 2.

2. Zak³ad zawiera umowy na czas okre�lony:

1) gdy tytu³ prawny osoby, której nieruchomo�æ zosta³a
przy³¹czona do sieci zosta³ ustanowiony na czas okre�lo-
ny,

2) na wniosek osoby, której nieruchomo�æ zosta³a przy³¹czo-
na do sieci.
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§10. 1. Zmiana warunków umowy nastêpuje w drodze
aneksu do umowy sporz¹dzonego w formie pisemnej.

2. Nie wymaga zachowania formy pisemnej, zmiana ta-
ryfy w czasie obowi¹zywania umowy oraz zmiana adresu do
korespondencji.

§11. W przypadku zmiany stanu prawnego nieruchomo-
�ci przy³¹czonej do sieci Zak³adu skutkuj¹cej zmian¹ Odbior-
cy, Zak³ad zawiera umowê z nowym Odbiorc¹, z zachowa-
niem dotychczasowych warunków technicznych �wiadczenia
us³ug.

B. Zasady zawierania umów

§12. 1. Umowa jest zawierana na pisemny wniosek oso-
by, posiadaj¹cej tytu³ prawny do nieruchomo�ci, która ma byæ
przy³¹czona do sieci znajduj¹cej siê w posiadaniu Zak³adu.

2. Wraz z wnioskiem, o którym mowa w ust. 1 osoba
ubiegaj¹ca siê o przy³¹czenie jest zobowi¹zana przedstawiæ
Zak³adowi dokument, okre�laj¹cy aktualny stan prawny przy-
³¹czanej nieruchomo�ci.

3. Je¿eli z tre�ci tego dokumentu nie wynika tytu³ prawny
osoby sk³adaj¹cej wniosek do w³adania nieruchomo�ci¹, jest
ona zobowi¹zana przed³o¿yæ dokument potwierdzaj¹cy ten
tytu³ z zastrze¿eniem ust. 4.

4. Umowa mo¿e zostaæ zawarta równie¿ z osob¹, która
korzysta z nieruchomo�ci o nieuregulowanym stanie praw-
nym po uprawdopodobnieniu przez ni¹ faktu korzystania
z przy³¹czonej nieruchomo�ci.

5. Zak³ad mo¿e okre�liæ wzór wniosku o zawarcie umo-
wy.

6. Po zawarciu umowy Odbiorca jest zobowi¹zany do
pisemnego poinformowania Zak³adu o utracie przezeñ prawa
do korzystania z nieruchomo�ci. Do czasu poinformowania
Zak³adu, Odbiorca pomimo wyga�niêcia umowy, ponosi od-
powiedzialno�æ za zobowi¹zania powsta³e w zwi¹zku ze �wiad-
czeniem us³ug przez Zak³ad.

§13. 1. Umowa mo¿e byæ zawarta z osobami korzystaj¹-
cymi z lokali znajduj¹cych siê w budynku wielolokalowym na
pisemny wniosek w³a�ciciela lub zarz¹dcy budynku wielolo-
kalowego lub budynków wielolokalowych.

2. Wniosek, którym mowa w ust. 1 zawiera w szczegól-
no�ci:

1) okre�lenie osób korzystaj¹cych z lokali, w tym okre�lenie
rodzaju tytu³u prawnego do zajmowanego lokalu wraz ze
zgod¹ takiej osoby na zawarcie umowy, potwierdzon¹
w³asnorêcznym podpisem,

2) o�wiadczenie wnioskodawcy o poinformowaniu osób
korzystaj¹cych z lokali o zasadach rozliczania ró¿nic wska-
zañ miêdzy wodomierzem g³ównym a sum¹ wskazañ
wodomierzy zainstalowanych przy punktach czerpalnych
wody oraz o obowi¹zku ponoszenia na rzecz Zak³adu
dodatkowych op³at,

3) schemat wewnêtrznej instalacji wodoci¹gowej budynku
wielolokalowym za wodomierzem g³ównym, wraz z okre-
�leniem lokalizacji wszystkich punktów czerpalnych.

3. Zak³ad mo¿e okre�liæ wzór wniosku, o którym mowa
w ust. 1.

4. W terminie 30 dni od dnia z³o¿enia kompletnego
wniosku, Zak³ad jest zobowi¹zany wydaæ informacjê tech-
niczn¹ okre�laj¹c¹ wymagania techniczne.

§14. Zak³ad sporz¹dza i przedk³ada odbiorcy us³ug projekt
umowy, w terminie 21dni od dnia z³o¿enia wniosku o zawar-
cie umowy.

C. Zasady rozwi¹zywania umów

§15. 1. Umowa mo¿e byæ rozwi¹zana przez stronê umo-
wy, z zachowaniem okresu wypowiedzenia okre�lonego
w umowie.

2. Rozwi¹zanie przez Odbiorcê umowy za wypowiedze-
niem, nastêpuje poprzez z³o¿enie pisemnego o�wiadczenia
woli w siedzibie Zak³adu lub przes³ania takiego o�wiadczenia
listem poleconym.

§16. 1. Umowa mo¿e byæ rozwi¹zana w drodze porozu-
mienia stron.

2. Umowa zawarta na czas okre�lony ulega rozwi¹zaniu
z chwil¹ up³ywu czasu na jaki zasta³a zawarta.

§17. Umowa wygasa w przypadku:

1) �mierci Odbiorcy us³ug bêd¹cego osob¹ fizyczn¹,

2) utraty przez Odbiorcê prawa do korzystania z nieruchomo-
�ci,

3) zakoñczenia postêpowania upad³o�ciowego w celu likwi-
dacji lub likwidacyjnego strony bêd¹cej Przedsiêbiorstwem,

4) utraty przez Przedsiêbiorstwo zezwolenia na prowadzenie
dzia³alno�ci.

§18. Po rozwi¹zaniu lub wyga�niêciu umowy Zak³ad do-
konuje zamkniêcia przy³¹cza wodoci¹gowego i/lub kanaliza-
cyjnego oraz demontuje wodomierz g³ówny.

ROZDZIA£ IV

Sposób rozliczeñ w oparciu o ceny
i stawki op³at ustalone w taryfach

§19. Rozliczenia za us³ugi zaopatrzenia w wodê i odpro-
wadzania �cieków s¹, prowadzone przez Zak³ad z Odbiorcami,
wy³¹cznie w oparciu o ceny i stawki op³at okre�lone w
og³oszonych taryfach.

§20. D³ugo�æ okresu obrachunkowego okre�la umowa,
przy czym jest to okres nie krótszy ni¿ jeden miesi¹c i nie
d³u¿szy ni¿ sze�æ miesiêcy.
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§21. 1. Wej�cie w ¿ycie nowych taryf nie stanowi zmiany
umowy.

2. Stosowanie przez Zak³ad cen i stawek op³at wynikaj¹-
cych z nowych prawid³owo podanych do wiadomo�ci publicz-
nej taryf nie wymaga odrêbnego informowania Odbiorców
o ich wysoko�ci.

3. Zak³ad do³¹cza do umowy w chwili jej zawarcia aktu-
alnie obowi¹zuj¹c¹ taryfê lub jej wyci¹g, zawieraj¹cy ceny
i stawki op³at w³a�ciwe dla Odbiorcy bêd¹cego stron¹ umo-
wy.

§22. 1. Podstaw¹ obci¹¿enia Odbiorcy nale¿no�ciami za
us³ugi �wiadczone przez Zak³ad jest faktura.

2. W przypadku budynku wielolokalowego, w którym
Odbiorcami s¹ równie¿ osoby korzystaj¹ce z poszczególnych
lokali, Zak³ad wystawia odrêbn¹ fakturê dla zarz¹dcy lub
w³a�cicielowi takiego budynku oraz odrêbne faktury osobom
korzystaj¹cym z lokali.

3. Odbiorca otrzymuje fakturê nie pó�niej ni¿ 14 dni od
daty dokonania odczytu lub w sytuacji, kiedy ilo�æ �wiadczo-
nych us³ug jest ustalana na innej podstawie ni¿ wskazania
wodomierza lub urz¹dzenia pomiarowego, do koñca okresu
obrachunkowego.

4. Odbiorca dokonuje zap³aty za dostarczon¹ wodê
i odprowadzone �cieki w terminie wskazanym w fakturze,
który nie mo¿e byæ krótszy ni¿ 14 dni od daty jej dorêczenia.
Opó�nienia w zap³acie uprawniaj¹ Zak³ad do naliczania odse-
tek w wysoko�ci ustawowej.

5. Zg³oszenie przez Odbiorcê zastrze¿eñ co do wysoko�ci
kwoty ujêtej w fakturze nie wstrzymuje jej zap³aty.

6. W przypadku stwierdzenia nadp³aty zalicza siê j¹ na
poczet przysz³ych nale¿no�ci lub na ¿¹danie Odbiorcy zwraca
siê j¹ w terminie 14 dni od dnia z³o¿enia wniosku w tej
sprawie.

§23. W przypadku niesprawno�ci wodomierza g³ównego
lub urz¹dzenia pomiarowego oraz braku mo¿liwo�ci ustalenia
na podstawie powszechnie obowi¹zuj¹cych przepisów prawa
i umowy ilo�ci �wiadczonych us³ug, ilo�æ pobranej wody i/lub
odprowadzonych �cieków ustala siê na podstawie �redniego
zu¿ycia wody w ostatnich sze�ciu miesi¹cach poprzedzaj¹-
cych unieruchomienie wodomierza.

§24. 1. Je¿eli Odbiorca pobiera wodê z ujêæ w³asnych
i wprowadza �cieki do urz¹dzeñ Zak³adu, w razie braku
urz¹dzeñ pomiarowych ilo�æ odprowadzonych �cieków jest
ustalana jako równa ilo�ci wody pobranej, ustalonej na pod-
stawie wskazañ wodomierza w³asnego.

2. Je¿eli Odbiorca, pobiera wodê z ujêæ w³asnych oraz
urz¹dzeñ Zak³adu i wprowadza �cieki do urz¹dzeñ Zak³adu,
w razie braku urz¹dzeñ pomiarowych, ilo�æ odprowadzonych
�cieków jest ustalana jako suma wskazañ wodomierza w³a-
snego i wodomierza g³ównego.

3. W przypadkach okre�lonych w ust. 1 i 2 Odbiorca jest
zobowi¹zany do zakupu, zainstalowania na w³asny koszt
wodomierza w³asnego, jego utrzymania i legalizacji.

ROZDZIA£ V

Warunki przy³¹czania do sieci

§25. Osoba ubiegaj¹ca siê o przy³¹czenie jej nieruchomo-
�ci do sieci sk³ada Zak³adowi wniosek o przy³¹czenie, który
powinien zawieraæ co najmniej:

1) imiê i nazwisko (lub nazwê) wnioskodawcy,

2) adres do korespondencji,

3) w przypadku osób prawnych odpis w³a�ciwego rejestru
wskazuj¹cy na sposób reprezentacji podmiotu,

4) okre�lenie rodzaju instalacji i urz¹dzeñ s³u¿¹cych do od-
bioru us³ug,

5) okre�lenie ilo�ci przewidywanego poboru wody, jej prze-
znaczenia oraz charakterystyki zu¿ycia wody,

6) wskazanie przewidywanej ilo�ci odprowadzanych �cieków
i ich rodzaju (w przypadku dostawców �cieków przemys³o-
wych, równie¿ jako�ci odprowadzanych �cieków oraz za-
stosowanych lub planowanych do zastosowania urz¹dzeñ
podczyszczaj¹cych),

7) opis nieruchomo�ci, do której bêdzie dostarczana woda
i/lub z której bêd¹ odprowadzane �cieki w szczególno�ci
okre�lenie jej powierzchni, sposobu zagospodarowania
i przeznaczenia,

8) wskazania planowanego terminu rozpoczêcia poboru wody
i dostarczania �cieków.

§26. 1. Do wniosku, o którym mowa w §25, osoba ubie-
gaj¹ca siê o przy³¹czenie do sieci powinna za³¹czyæ:

1) dokument okre�laj¹cy stan prawny nieruchomo�ci, której
dotyczy wniosek,

2) mapê sytuacyjn¹, okre�laj¹c¹ usytuowanie nieruchomo-
�ci, o której mowa w ust. 1 wzglêdem istniej¹cych sieci
wodoci¹gowej i kanalizacyjnej oraz innych obiektów
i urz¹dzeñ uzbrojenia terenu.

2. Zak³ad jest zobowi¹zany przygotowaæ i bezp³atnie udo-
stêpniæ odpowiedni wzór wniosku.

§27. 1. Je¿eli s¹ spe³nione warunki techniczne umo¿li-
wiaj¹ce pod³¹czenie nieruchomo�ci do sieci. Zak³ad w termi-
nie 30 dni od otrzymania prawid³owo wype³nionego wniosku,
o którym mowa w §25 i §26 wraz z kompletem za³¹czników,
wydaje osobie ubiegaj¹cej siê o pod³¹czenie nieruchomo�ci,
dokument pod nazw¹ �Warunki przy³¹czenia do sieci wodo-
ci¹gowej i/lub kanalizacyjnej�. W razie braku mo¿liwo�ci
pod³¹czenia nieruchomo�ci do sieci, Zak³ad w terminie 21 dni
od otrzymania wniosku, o którym mowa w §25, informuje
o tym osobê ubiegaj¹c¹ siê o pod³¹czenie, wskazuj¹c wyra�-
nie na powody, które uniemo¿liwiaj¹ pod³¹czenie.

2. Dokument, o którym mowa w ust. 1 powinien, co
najmniej:

1) wskazywaæ miejsce i sposób przy³¹czenia nieruchomo�ci
do sieci wodoci¹gowej i/lub kanalizacyjnej, w tym miejsce
zainstalowania wodomierza g³ównego i/lub urz¹dzenia
pomiarowego,
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2) okre�laæ maksymaln¹ ilo�æ wody dostarczanej do nieru-
chomo�ci z podzia³em na poszczególne cele,

3) okre�laæ maksymaln¹ ilo�æ �cieków odprowadzanych
z nieruchomo�ci i ich jako�æ,

4) zawieraæ informacje o rodzaju i zawarto�ci dokumentów,
jakie powinna przed³o¿yæ osoba ubiegaj¹ca siê o przy³¹-
czenie do sieci oraz podmiotach z jakimi nale¿y uzgodniæ
lub do jakich nale¿y zg³osiæ fakt przy³¹czenia oraz projekt
przy³¹cza,

5) wskazywaæ okres wa¿no�ci wydanych warunków przy³¹-
czenia, nie krótszy ni¿ 1 rok.

3. Dokument, o którym mowa w ust. 1 mo¿e okre�laæ:

1) parametry techniczne przy³¹cza,

2) miejsce zainstalowania wodomierza g³ównego, a w przy-
padku, gdy wnioskodawca proponuje pomiar ilo�ci odpro-
wadzanych �cieków inaczej ni¿ na podstawie odczytów
ilo�ci pobieranej wody, urz¹dzenia pomiarowego do mie-
rzenia ilo�ci odprowadzanych �cieków, lub te¿ wodomie-
rzy do mierzenia ilo�ci wody, z której nie odprowadza siê
�cieków do kanalizacji.

4. Wynagrodzenie Zak³adu za wydanie �Warunków przy-
³¹czenia do sieci wodoci¹gowej i/lub kanalizacyjnej� winno
odpowiadaæ rzeczywi�cie poniesionym przez Zak³ad kosztom
przygotowania tego dokumentu.

§28. 1. Warunkiem przyst¹pienia do prac zmierzaj¹cych
do przy³¹czenia nieruchomo�ci do sieci jest pisemne uzgod-
nienie z Zak³adem dokumentacji technicznej (w tym projektu)
i sposobu prowadzenia tych prac oraz warunków i sposobów
dokonywania przez Zak³ad kontroli robót.

2. Spe³nienie warunku wskazanego w ust. 1 nie jest
wymagane, je¿eli przy³¹czenia do sieci dokonuje Zak³ad, który
wyda³ �Warunki przy³¹czenia do sieci wodoci¹gowej i/lub
kanalizacyjnej� dla danej nieruchomo�ci. Zak³ad wykonujê tê
us³ugê odp³atnie. Przed przyst¹pieniem do wykonania us³ugi
Zak³ad sporz¹dza na w³asny koszt i przedk³ada osobie ubie-
gaj¹cej siê o pod³¹czenie szczegó³owy wykaz planowanych
kosztów. Rachunek wystawiony przez Zak³ad po zakoñczeniu
prac nie mo¿e byæ wy¿szy o wiêcej ni¿ 10% w stosunku do
sumy kosztów przed³o¿onych osobie ubiegaj¹cej siê o przy-
³¹czenie przed przyst¹pieniem do tych prac.

3. Osoba ubiegaj¹ca siê o przy³¹czenie nieruchomo�ci do
sieci w celu uzyskania pisemnego uzgodnienia, o którym
mowa w ust. 1 przedk³ada Zak³adowi odpowiednie dokumen-
ty i informacje. Wykaz niezbêdnych dokumentów i informacji
Zak³ad dorêcza nieodp³atnie ka¿dej osobie ubiegaj¹cej siê
o pod³¹czenie nieruchomo�ci wraz z wydanymi �Warunkami
przy³¹czenia do sieci wodoci¹gowej i/lub kanalizacyjnej�.

4. Zak³ad wydaje pisemne uzgodnienie, o którym mowa
w ust. 1 w terminie 14 dni od daty z³o¿enia kompletu
dokumentów i informacji wskazanych w wykazie, o którym
mowa w ust. 3.

§29. Przed zawarciem umowy Zak³ad dokonuje odbioru
wykonanego przy³¹cza pod k¹tem spe³nienia warunków tech-
nicznych.

ROZDZIA£ VI

Techniczne warunki okre�laj¹ce mo¿liwo�æ dostêpu
do us³ug wodoci¹gowo-kanalizacyjnych

§30. 1. Zak³ad ma prawo odmówiæ przy³¹czenia nowego
Odbiorcy do istniej¹cej sieci wodoci¹gowej lub kanalizacyj-
nej, je¿eli w wyniku przy³¹czenia warunki techniczne pogorsz¹
siê tak, ¿e nie zostanie zachowany minimalny poziom us³ug,
a w szczególno�ci, je¿eli zabraknie wymaganych zdolno�ci
produkcyjnych ujêæ, stacji uzdatniania i oczyszczalni �cieków
oraz zdolno�ci dostawczych istniej¹cych uk³adów dystrybucji
wody i odprowadzania �cieków.

2. Zak³ad ma prawo odmówiæ przy³¹czenia nowego Od-
biorcy do istniej¹cej sieci wodoci¹gowej lub kanalizacyjnej,
je¿eli przy³¹czenie do sieci spowoduje obni¿enie poziomu
us³ug w stopniu takim, ¿e nie bêd¹ spe³nione wymagania
okre�laj¹ce minimalny poziom us³ug.

3. Zak³ad ma prawo odmówiæ przy³¹czenia do sieci, je¿eli
nie posiada technicznych mo¿liwo�ci �wiadczenia us³ug.

4. Poziom dostêpu do us³ug wodoci¹gowych w przysz³o-
�ci wyznaczaj¹ wieloletnie plany rozwoju i modernizacji urz¹-
dzeñ wodoci¹gowych i kanalizacyjnych.

ROZDZIA£ VII

Sposób dokonywania odbioru
przez zak³ad wykonanego przy³¹cza

§31. 1. W ramach prac zwi¹zanych z odbiorem przy³¹cza
Zak³ad dokonuje sprawdzenia zgodno�ci wykonanych prac z
wydanymi przez Zak³ad �Warunkami przy³¹czenia do sieci
wodoci¹gowej i/lub kanalizacyjnej� oraz z projektem przy³¹-
cza.

2. Je¿eli �Warunki przy³¹czenia do sieci wodoci¹gowej
i/lub kanalizacyjnej� obejmowa³y równie¿ obowi¹zek wybu-
dowania przez przysz³ego Odbiorcê ze �rodków w³asnych
urz¹dzeñ wodoci¹gowych i/lub kanalizacyjnych to warunkiem
przyst¹pienia do odbioru przy³¹cza mo¿e byæ wcze�niejszy
odbiór tych urz¹dzeñ.

3. Okre�lone w warunkach przy³¹czenia próby i odbiory
czê�ciowe oraz koñcowe s¹ przeprowadzane przy udziale
upowa¿nionych przedstawicieli stron.

4. Odbiór jest wykonywany przed zasypaniem przy³¹cza.
Wszelkie odcinki przy³¹cza ulegaj¹ce czê�ciowemu zakryciu
(tzw. prace zanikaj¹ce) nale¿y zg³aszaæ do odbioru przed
zasypaniem.

5. Przed zasypaniem nale¿y wykonaæ operat geodezyjny,
w zakresie wskazanym w warunkach technicznych w dwóch
egzemplarzach z których jeden dostarcza siê do Zak³adu,
a drugi do odpowiedniego Urzêdu zajmuj¹cego siê aktuali-
zacj¹ dokumentacji geodezyjnej.

§32. 1. Po zg³oszeniu gotowo�ci do odbioru przez przed-
stawiciela Odbiorcy us³ug, Zak³ad uzgadnia termin odbioru,
nie d³u¿szy ni¿ trzy dni po dacie zg³oszenia.
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2. Wyniki prób i odbiorów s¹ potwierdzane przez strony
w sporz¹dzanych na tê okoliczno�æ protoko³ach.

§33. Wzory druków zg³oszenia odbioru oraz protoko³u
odbioru okre�la Zak³ad.

§34. Zg³oszenie odbioru technicznego przy³¹cza powinno
zawieraæ co najmniej:

a) dane identyfikuj¹ce inwestora i adres przy³¹cza,

b) termin odbioru proponowany przez Wykonawcê,

c) inne warunki odbioru, np. zamkniêcie sieci eksploatowa-
nej.

2. Protokó³ odbioru technicznego przy³¹cza powinien za-
wieraæ co najmniej:

a) dane techniczne charakteryzuj¹ce przedmiot odbioru �red-
nica, materia³, d³ugo�æ, elementy uzbrojenia),

b) rodzaj odprowadzanych �cieków, dla przy³¹cza kanaliza-
cyjnego,

c) sk³ad i podpisy cz³onków komisji dokonuj¹cej odbioru,

d) uwagi dotycz¹ce ró¿nic pomiêdzy projektem, a realizacj¹
przy³¹cza.

ROZDZIA£ VIII

Standardy obs³ugi odbiorców us³ug oraz sposób postêpo-
wania w przypadku niedotrzymania ci¹g³o�ci lub odpo-

wiednich parametrów �wiadczonych us³ug

§35. Zak³ad jest zobowi¹zany do udzielania wszelkich
istotnych informacji dotycz¹cych:

1) prawid³owego sposobu wykonywania przez Odbiorcê
umowy o zaopatrzenie w wodê i odprowadzanie �cieków,

2) warunków przy³¹czenia siê do sieci wodoci¹gowej i kana-
lizacyjnej przez nowych Odbiorców,

3) wystêpuj¹cych zak³óceñ w dostawach wody lub w odpro-
wadzaniu �cieków,

4) wystêpuj¹cych awarii urz¹dzeñ wodoci¹gowych i urz¹-
dzeñ kanalizacyjnych,

5) planowanych przerw w �wiadczeniu us³ug.

2. Zak³ad udziela informacji za po�rednictwem telefonu,
faksu lub elektronicznych �rodków przekazu, bez zbêdnej
zw³oki, jednak¿e w terminie nie d³u¿szym ni¿ 3 dni.

3. Je¿eli pro�ba o udzielenie informacji zosta³a przed³o-
¿ona na pi�mie, Zak³ad wodoci¹gowo � kanalizacyjny udziela
odpowiedzi w tej samej formie w terminie 14 dni od otrzyma-
nia pro�by chyba, ¿e osoba zwracaj¹ca siê o informacjê
wyra�nie zaznaczy³a, i¿ informacja ma byæ udzielona w jednej
z form wskazanych w ust 2.

4. Je¿eli udzielenie informacji wymaga ustaleñ wymaga-
j¹cych okresów d³u¿szych ni¿ terminy wskazane w ust 2 i 3,
Zak³ad przed up³ywem terminów wskazanych w ust 2 i 3,
informuje o tym fakcie osobê, która z³o¿y³a pro�bê o informa-
cjê i wskazuje jej ostateczny termin udzielania odpowiedzi.

Termin ten w ¿adnym wypadku nie mo¿e byæ d³u¿szy ni¿ 30
dni od dnia z³o¿enia pro�by.

§36. 1. Ka¿dy Odbiorca ma prawo zg³aszania reklamacji
dotycz¹cych sposobu wykonywania przez Zak³ad umowy,
w szczególno�ci ilo�ci i jako�ci �wiadczonych us³ug.

2. Reklamacja jest zg³aszana w formie pisemnej.

3. Zak³ad jest zobowi¹zany rozpatrzyæ reklamacjê bez
zbêdnej zw³oki, w terminie nie d³u¿szym jednak ni¿ 7 dni od
dnia z³o¿enia reklamacji w siedzibie Zak³adu.

§37. 1. Zak³ad jest zobowi¹zany do wyznaczenia osoby
lub osób odpowiedzialnych za kontakty z Odbiorcami oraz
osobami ubiegaj¹cymi siê o przy³¹czenie do sieci, w tym za
przyjmowanie i rozpatrywanie reklamacji

2. Stosowna informacja, zawieraj¹ca co najmniej imien-
ne wskazanie osoby upowa¿nionej do kontaktów z Odbiorca-
mi i osobami ubiegaj¹cymi siê o przy³¹czenie oraz do przyj-
mowania i rozpatrywania reklamacji, numer kontaktowy tej
osoby oraz godziny pracy powinny byæ umieszczone na
tablicy og³oszeñ w siedzibie Zak³adu i podawane do publicz-
nej wiadomo�ci wraz z og³oszeniem nowych taryf.

§38. 1. W siedzibie Zak³adu winny byæ udostêpnione
wszystkim zainteresowanym:

1) aktualnie obowi¹zuj¹ce na terenie gminy taryfy cen
i stawek op³at,

2) tekst jednolity �Regulaminu dostarczania wody i odpro-
wadzania �cieków� obowi¹zuj¹cego na terenie gminy
i miasta,

3) tekst jednolity ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodê
i zbiorowym odprowadzaniu �cieków

2. Zak³ad nie ma obowi¹zku udostêpnienia dokumentów,
o których mowa w ust 1poza swoj¹ siedzib¹, z zastrze¿eniem
obowi¹zku do³¹czenia do umowy w chwili jej zawierania
obowi¹zuj¹cej taryfy lub jej wyci¹gu zawieraj¹cego ceny
i stawki op³at.

§39. 1. Zak³ad ma obowi¹zek poinformowania Odbior-
ców o planowanych przerwach lub ograniczeniach w dosta-
wie wody, w sposób zwyczajowo przyjêty z wyprzedzeniem
co najmniej 72 godzinnym.

2. Zak³ad ma równie¿ obowi¹zek niezw³ocznie poinfor-
mowaæ Odbiorców, w sposób zwyczajowo przyjêty, o zaist-
nia³ych nieplanowanych przerwach lub ograniczeniach
w dostawie wody, o ile czas ich trwania przekracza 6 godzin.

3. W przypadku budynków wielolokalowych, Zak³ad mo¿e
o zdarzeniach wskazanych w ust 2 poinformowaæ wy³¹cznie
w³a�ciciela lub zarz¹dcê nieruchomo�ci, o ile planowany czas
trwania przerwy w dostawie wody nie przekracza 12 godzin.

4. W razie planowanej lub zaistnia³ej przerwy w dostawie
wody przekraczaj¹cej 12 godzin Zak³ad ma obowi¹zek zapew-
niæ zastêpczy punkt poboru wody i poinformowaæ o tym
fakcie Odbiorców, wskazuj¹c lokalizacjê zastêpczego punktu
poboru wody.

§40. 1. Zak³ad ma prawo ograniczyæ lub wstrzymaæ �wiad-
czenie us³ug wy³¹cznie z wa¿nych powodów, w szczególno�ci,
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je¿eli jest to uzasadnione potrzeb¹ ochrony ¿ycia lub zdrowia
ludzkiego, �rodowiska naturalnego, potrzebami przeciwpo¿a-
rowymi, a tak¿e przyczynami technicznymi.

2. Zak³ad ponosi odpowiedzialno�æ za szkody powsta³e
w zwi¹zku z wstrzymaniem lub ograniczeniem �wiadczenia
us³ug, chyba, ¿e nie ponosi winy. Zak³ad wolny jest od
odpowiedzialno�ci w szczególno�ci wówczas, gdy przerwa
lub ograniczenie �wiadczeni us³ug, wynika³y z:

1) dzia³ania si³y wy¿szej, w tym zw³aszcza si³ przyrody,

2) dzia³ania lub zaniechania osób lub podmiotów za które
Zak³ad nie ponosi odpowiedzialno�ci, w tym samego
Odbiorcy,

3) potrzeby ochrony ¿ycia lub zdrowia ludzkiego oraz �rodo-
wiska naturalnego, a tak¿e potrzeb przeciwpo¿arowych.

ROZDZIA£ IX

Warunki dostawy wody na cele przeciwpo¿arowe

§41. Woda do celów przeciwpo¿arowych jest dostêpna z
urz¹dzeñ wodoci¹gowych posiadanych przez Zak³ad, a w
szczególno�ci z hydrantów przeciwpo¿arowych zainstalowa-
nych na sieci wodoci¹gowej.

§42. Zapewnienie dostawy wody na cele przeciwpo¿aro-
we nastêpuje na podstawie umowy zawieranej pomiêdzy
gmin¹, Zak³adem i jednostk¹ stra¿y po¿arnej.

§43. Op³atê za wodê do celów przeciwpo¿arowych mo¿na
pobieraæ zgodnie z obowi¹zuj¹cymi taryfami.

§44. Ilo�æ wody pobieranej na cele przeciwpo¿arowe wraz
z okre�leniem punktów poboru jest ustalana na podstawie
pisemnych informacji sk³adanych przez jednostkê stra¿y po-
¿arnej w umownie ustalonych okresach.

§45. W przypadku poboru wody na cele przeciwpo¿arowe
z urz¹dzeñ wodoci¹gowych, którymi woda jest dostarczana
dla innych Odbiorców, jednostka stra¿y po¿arnej niezw³ocznie
przekazuje Zak³adowi informacje o ilo�ci wody pobranej.

§46. Nale¿no�ciami za wodê pobran¹ na cele przeciwpo-
¿arowe Zak³ad obci¹¿a gminê.

ROZDZIA£ IX

Postanowienia koñcowe

§47. Zmian w Regulaminie dokonuje Rada Gminy i Mia-
sta w Odolanowie w trybie i w sposób w³a�ciwy dla jego
uchwalenia.

§2. Z dniem wej�cia w ¿ycie niniejszej uchwa³y, traci moc
obowi¹zuj¹c¹ uchwa³a nr XVII/79/2004 Rady Gminy i Miasta
w Odolanowie z dnia 9 lutego 2004 roku w sprawie uchwa-
lenia Regulaminu korzystania z us³ug w zakresie dostawy
wody i odbioru �cieków �wiadczonych przez Zak³ad Us³ug
Komunalnych w Odolanowie.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny i Miasta w Odolanowie.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy i Miasta

w Odolanowie
(�) mgr Jan Prokop
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4740

UCHWA£A Nr XXXVIII/321/06 RADY GMINY PRZYGODZICE

z dnia 26 pa�dziernika 2006 r.

w sprawie ustalenia trybu postêpowania o udzielenie dotacji na inne zadania publiczne ni¿ okre�lone
w ustawie o dzia³alno�ci po¿ytku publicznego i o wolontariacie, sposobu jej rozliczania

oraz sposobu kontroli wykonania zleconego zadania

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 176 ust. 1
i 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zmianami) Rada Gminy uchwala,
co nastêpuje:

§1. Ilekroæ w uchwale jest mowa:

1. o podmiocie � rozumie siê przez to podmiot nie zaliczany
do sektora finansów publicznych i nie dzia³aj¹cych celu
osi¹gniêcia zysku.

2. o najkorzystniejszej ofercie � rozumie siê przez to ofertê
w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004
r. � Prawo zamówieñ publicznych (Dz.U. Nr 19, poz. 177
z 2004 r. ze zmianami)

§2. Podmioty nie zaliczane do sektora finansów publicz-
nych i nie dzia³aj¹ce w celu osi¹gniêcia zysku mog¹ wystê-
powaæ do Wójta Gminy Przygodzice o przyznanie dotacji na
realizacjê zadañ, które nie zosta³y okre�lone w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzia³alno�ci po¿ytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2003 roku Nr 96, poz. 873ze zmianami).

§3. 1.Podmioty, aby uzyskaæ dotacje zobowi¹zane s¹ do
z³o¿enia pisemnego wniosku o udzielenie dotacji w terminie
do dnia 30 wrze�nia roku poprzedzaj¹cego rok bud¿etowy.

2. W szczególnie uzasadniaj¹cych wypadkach mo¿liwe
jest sk³adanie wniosków o przyznanie dotacji w trakcie roku
bud¿etowego.

3. Wnioski o przyznanie dotacji w trakcie roku bud¿eto-
wego po zaopiniowaniu przez komisje Rady Gminy przedsta-
wiane s¹ Wójtowi w celu rozpatrzenia i przygotowania pro-
jektu zmian w bud¿ecie.

4. Dotacje mog¹ zostaæ udzielone na:

a) realizacjê zadania wykonywanego i zainicjowanego przez
podmiot okre�lony wy¿ej

b) wykonanie zadania zainicjowanego przez Gminê Przygo-
dzice

§4. Wniosek o przyznanie dotacji powinien zawieraæ:

1. okre�lenie zadania publicznego, na jakie ma byæ przezna-
czona dotacja,

2. nazwê podmiotu ubiegaj¹cego siê o dotacjê,

3. miejsce i czas realizacji zadania,

4. liczbê osób z terenu gminy objêtych dotowanym zada-
niem,

5. zakres rzeczowy proponowanego zadania,

6. skalkulowane koszty zadania,

7. �ród³a sfinansowania kosztów zadania,

8. kwotê wnioskowanej dotacji,

9. datê i podpisy osób upowa¿nionych do o�wiadczenia woli
w imieniu podmiotu nie zaliczanego do sektora finansów
publicznych.

Sk³adana oferta powinna byæ zgodna z zasadami uczciwej
konkurencji i gwarantowaæ wykonanie zadania w sposób
efektywny, rzetelny, oszczêdny i terminowy.

§5. Wnioski z³o¿one przez uprawnione podmioty podle-
gaj¹ sprawdzeniu pod wzglêdem formalnym przez meryto-
rycznie upowa¿nionego pracownika w terminie 7 dni.

W przypadku uchybieñ formalnych, wnioskodawca mo¿e
uzupe³niæ wniosek w terminie 7 dni licz¹c od daty powiado-
mienia o uchybieniach.

§6. Wnioski o których mowa w §3 ust. 1 sk³ada siê
ostatecznie do Wójta, który rozpatruje i dokonuje oceny
wniosków o przyznanie dotacji na zadania publiczne okre�lo-
ne w §2 i po zaakceptowaniu ujmuje je w projekcie bud¿etu.

§7. Wysoko�æ dotacji na zadania publiczne nale¿¹ce do
zadañ gminy okre�la Rada Gminy w uchwale bud¿etowej.

§8. 1.Wójt w terminie 60 dni od daty uchwalenia bud¿etu
zawiera z podmiotem dotowanym pisemn¹ umowê o dotacjê,
w której uwzglêdnia siê w szczególno�ci:

a) oznaczenie stron umowy

b) termin i miejsce realizacji zadania oraz jego zakres rzeczo-
wy (opis zadania)

c) kwotê dotacji

d) termin i sposób przekazywania

e) sposób kontroli dotowanego zadania

f) termin i sposób rozliczenia oraz termin zwrotu niewyko-
rzystanej dotacji

g) termin z³o¿enia pisemnego sprawozdania z wykonania
zadania i wykorzystania dotacji

h) pouczenie o odpowiedzialno�ci za naruszenie dyscypliny
finansów publicznych oraz o wydatkowaniu otrzymanych
�rodków zgodnie z ustaw¹ prawo zamówieñ publicznych

i) zobowi¹zanie podmiotu do zamieszczania w swych mate-
ria³ach informacyjno- promocyjnych informacji o otrzy-
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maniu dotacji, oraz podaje do publicznej wiadomo�ci
wykaz podmiotów, którym udzielone zosta³y dotacje.

2. Przyznana dotacja przekazywana jest w terminach
i ratach ustalonych w umowie.

3. Przekazywanie kolejnych rat nastêpuje dopiero po
rozliczeniu uprzednio otrzymanej raty dotacji.

4. Umowê zawiera siê na czas nie d³u¿szy ni¿ okres
jednego roku bud¿etowego.

§9. 1.Wójt Gminy lub osoby dzia³aj¹ce z jego upowa¿nie-
nia dokonuj¹ kontroli i oceny wykonania zleconego zadania,
a w szczególno�ci:

- stanu realizacji zadania

- efektywno�ci, rzetelno�ci i jako�ci wykonania zadania

- prawid³owo�æ wykorzystania �rodków publicznych na
realizacje zadania

- kontroli ksi¹g rachunkowych, dokumentów finanso-
wych oraz innej dokumentacji okre�lonej przepisami
prawa.

2. Kontrola, o której mowa w ust. 1 mo¿e polegaæ na:

- zbieraniu i ocenie przedk³adanych Wójtowi informacji
o realizacji zadania i o jego rozliczeniu,

- wizytacji podmiotów w trakcie realizacji zadania

3. Z wykonywanych czynno�ci kontrolnych sporz¹dza siê
pisemny protokó³.

4. Realizacja zleconego zadania podlega sta³emu nadzo-
rowi w zakresie wykonania umowy.

§10. 1. Rozliczenie otrzymanej dotacji nastêpuje:

a) dla podmiotów otrzymuj¹cych dotacjê jednorazow¹
w terminie 30 dni od daty zakoñczenia realizacji dotowa-
nego zadania, jednak nie pó�niej ni¿ do 20 grudnia roku
bud¿etowego.

b) dla pozosta³ych podmiotów w terminie do 10 dnia miesi¹-
ca nastêpuj¹cego po up³ywie kwarta³u, z tym ¿e IV kwarta³
nale¿y rozliczyæ do 20 grudnia roku bud¿etowego

c) podmioty zobowi¹zane s¹ do z³o¿enia sprawozdania na
pi�mie w terminach wymienionych w pkt 1 lit. a � b
zawieraj¹cego:

- opis wykonywanego zadania i terminowo�ci realizacji
zadania

- zestawienie wydatków wg danych okre�lonych w umo-
wie.

2. Podmioty wraz ze sprawozdaniem przedk³adaj¹ do
wgl¹du orygina³y dokumentów finansowych opisanych, ¿e
zrealizowano je ze �rodków pochodz¹cych z dotacji otrzyma-
nej z bud¿etu gminy. Dokumenty finansowe musz¹ spe³niæ
wymogi ustawy z dnia 29 wrze�nia 1994 r. o rachunkowo�ci
(tekst jednolity Dz.U. z 2002 roku, Nr 76, poz. 694 ze zmianami)

3. Wójt ma prawo wstrzymaæ przekazanie rat dotacji
w przypadku, gdy podmiot dotowany wykorzysta³ jak¹kolwiek
czê�æ dotacji na inne cele ni¿ wskazane w umowie lub nie
przed³o¿y³ sprawozdania, o którym mowa w §10 ust. 1 lit. c.

4. Dotacja podlega w ca³o�ci zwrotowi, je¿eli:

a) przed³o¿one dokumenty finansowe nie spe³niaj¹ wymo-
gów okre�lonych w ustawie o rachunkowo�ci i ustawie
o zamówieniach publicznych.

b) podmiot wydatkowa³ �rodki niezgodne z zawarta umow¹

c) nie realizowa³ zadania okre�lonego w umowie.

5. Kwota niewykorzystywanej dotacji w roku bud¿eto-
wym podlega zwrotowi na rachunek bud¿etu gminy w termi-
nie 7 dni od daty z³o¿enia rozliczenia lecz nie pó�niej ni¿ do
dnia 20 grudnia roku bud¿etowego.

§11. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Przygodzice.

§12. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Czes³aw Noskowicz

Poz. 4740
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UCHWA£A Nr II/12/06 RADA GMINY KO�MINEK

z dnia 5 grudnia 2006 r.

w sprawie organizacji Gminnej Biblioteki Publicznej w Ko�minku

Na podstawie prawna art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) w zwi¹zku z art. 11 ustawy
o bibliotekach z dnia 27 czerwca 1997 roku (Dz.U. z 1997 roku
Nr 85 poz. 539 ze zm.), uchwala siê, co nastêpuje:

§1. 1.Organizuje siê Gminn¹ Bibliotekê Publiczn¹ z sie-
dzib¹ w Ko�minku, ul. Ko�ciuszki 13.

2. Terenem dzia³alno�ci jest Gmina Ko�minek.

§2. Organizowanej jednostce nadaje siê statut w brzmie-
niu okre�lonym w za³¹czniku nr. 1.

§3. Maj¹tek jednostki okre�lonej w §1 ust. 1, stanowi
maj¹tek przejêty po zlikwidowanym �Domu Kultury� z sie-
dzib¹ w Ko�minku ul. Ko�ciuszki 13 wed³ug stanu na dzieñ 31
grudnia 2006 r.

§4. 1.Gminna Biblioteka Publiczna jest nastêpc¹ prawnym
zlikwidowanego �Domu Kultury� z siedzib¹ w Ko�minku.

2. Pracownicy zlikwidowanej jednostki staj¹ siê pracow-
nikami Gminnej Biblioteki Publicznej w Ko�minku z dniem 1
stycznia 2007 r.

§5. �ród³em finansowania instytucji s¹ w szczególno�ci:
dotacja z bud¿etu Gminy oraz wp³ywy z prowadzonej dzia³al-
no�ci.

§6. Zobowi¹zuje siê Wójta Gminy Ko�minek do dokona-
nia wpisu do rejestru instytucji kultury, Gminnej Biblioteki
Publicznej w Ko�minku.

§7. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Ko�minek.

§8. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od 1 stycznia 2007 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Józef Bry³a
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