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205

ZARZADZENIE Nr 9/07 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 15 stycznia 2007 r.

w sprawie zarzadzenia wyborow uzupetniajgcych do Rady Miejskiej w Ktodawie

Na podstawie art. 192 i art. 193 ust. 1 ustawy z dnia
16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad
powiatow i sejmikow wojewodztw (Dz.U. z 2003 r. Nr 159,
poz. 1647 z pbézn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

81. Zarzadza sie wybory uzupetniajace do Rady Miejskiej
w Ktodawie dla wyboru radnego w jednomandatowym
okregu wyborczym Nr 5 obejmujacym sotectwa: Dzidbin,
Korzecznik, Luboniek i Rysiny Kolonia.

§2. Date wyborow, o ktorych mowa w &1, wyznacza sie
na niedziele 18 marca 2007 r.

§3. Dni, w ktorych uptywaja terminy wykonania czynnosci
wyborczych, okresla kalendarz wyborczy stanowiacy
zatgcznik do zarzgdzenia.

84. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podania do
publicznej wiadomosci w formie obwieszczenia i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Tadeusz Dziuba



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 9

— 1036 —

Poz. 205, 206

Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 9/07
Wojewody Wielkopolskiego
z dnia 15 stycznia 2007 r.

KALENDARZ WYBORCZY DO WYBOROW UZUPEENIAJACYCH RADY MIEJSKIEJ W KEODAWIE

Termin wykonania czynno$ci
wyborczej

Tres¢ czynnosci

do 17 stycznia 2007

podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, Zarzgdzenia Wojewody
Wielkopolskiego w sprawie przeprowadzenia wybordw uzupetniajgcych do Rady Miejskiej w
Ktodawie w okregu wyborczym Nr 5,

do 27 stycznia 2007

podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, informacji o okregu wyborczym,
jego granicach, numerze i liczbie wybieranych radnych w okregu wyborczym oraz o
wyznaczonej siedzibie Miejskiej Komisji Wyborczej w Klodawie,

do 27 stycznia 2007

zawiadomienie komisarza wyborczego o utworzeniu komitetu wyborczego oraz o zamiarze
zgtaszania kandydatéw na radnego,

do 1 lutego 2007

powotanie przez Komisarza Wyborczego w Koninie Miejskiej Komisji Wyborczej w Kltodawie,

do 16 lutego 2007
do godz. 24°°

zgtaszanie Miejskiej Komisji Wyborczej w Ktodawie list kandydatéw na radnego w okregu
wyborczym Nr 5w Klodawie,

do 25 lutego 2007

powotanie przez Miejskg Komisje Wyborczg w Ktodawie obwodowej komisji wyborczej,

do 25 lutego 2007

podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, informacji o numerze i
granicach obwodu gtosowania oraz o wyznaczonej siedzibie obwodowej komisji wyborczej,

do 3 marca 2007

rozplakatowanie obwieszczenia Miejskiej Komisji Wyborczej w Ktodawie, o zarejestrowanych
listach kandydatéw na radnego zawierajgcych numery list, skréty nazw komitetéw, dane o
kandydatach umieszczone w zgtoszeniach list wraz z ewentualnymi oznaczeniami,

do 4 marca 2007

sporzgdzenie spisu wyborcéw w Urzedzie Miasta i Gminy w Klodawie,

16 marca 2007
do godz. 24°°

zakohczenie kampanii wyborczej,

17 marca 2007

przekazanie przewodniczagcemu obwodowej komisji wyborczej spisu wyborcow,

18 marca 2007

godz. 6%°- 20° gtosowanie.

206

ZARZADZENIE Nr 10/07 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 15 stycznia 2007 r.

w sprawie zarzadzenia wyborow uzupetniajgcych do Rady Miejskiej w Dabiu

Na podstawie art. 192 i art. 193 ust. 1 ustawy z dnia
16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad
powiatow i sejmikow wojewodztw (Dz.U. z 2003 r. Nr 159,
poz. 15647 z p6zn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

81. Zarzadza sie wybory uzupetniajagce do Rady Miejskiej
w Dabiu dla wyboru radnego w jednomandatowym okregu
wyborczym Nr 3 obejmujgcym miasto Dabie ulice:
Kard. S. Wyszyhskiego, T. Kosciuszki, Lesna, G. Narutowicza,
H. Sienkiewicza, Ogrodowa.

§2. Date wyborow, o ktorych mowa w §1, wyznacza sie
na niedziele 18 marca 2007 r.

§3. Dni, w ktorych uptywajag terminy wykonania czynnosci
wyborczych, okresla kalendarz wyborczy stanowigcy
zatgcznik do zarzgdzenia.

84. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podania do
publicznej wiadomosci w formie obwieszczenia i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Tadeusz Dziuba



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 9

— 1037 —

Poz. 206, 207

Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 10/07
Wojewody Wielkopolskiego
z dnia 15 stycznia 2007 r.

KALENDARZ WYBORCZY DO WYBOROW UZUPEENIAJACYCH RADY MIEJSKIEJ W DABIU

Termin wykonania
czynnosci wyborczej

Tres¢ czynnosci

do 17 stycznia 2007

podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, Zarzadzenia Wojewody Wielkopolskiego w
sprawie przeprowadzenia wyborow uzupetniajgcych do Rady Miejskiej w Dgbiu w okregu Wyborczym Nr 3,

do 27 stycznia 2007
Miejskiej Komisji Wyborczej w Dabiu,

podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, informacji o okregu wyborczym, jego
granicach, numerze i liczbie wybieranych radnych w okregu wyborczym oraz o wyznaczonej siedzibie

do 27 stycznia 2007 kandydatéw na radnego,

zawiadomienie komisarza wyborczego o utworzeniu komitetu wyborczego oraz o zamiarze zgtaszania

do 1 lutego 2007

powotanie przez Komisarza Wyborczego w Koninie Miejskiej Komisji Wyborczej w Dabiu,

do 16 lutego 2007

do godz. 24°° Dabiu,

zgtaszanie Miejskiej Komisji Wyborczej w Dabiu list kandydatéw na radnego w okregu wyborczym Nr 3 w

do 25 lutego 2007

powotanie przez Miejskg Komisje Wyborczg w Dgbiu obwodowej komisji wyborczej,

do 25 lutego 2007

podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, informacji o numerze i granicach obwodu
glosowania oraz o wyznaczonej siedzibie obwodowej komisji wyborczej,

do 3 marca 2007

rozplakatowanie obwieszczenia Miejskiej Komisji Wyborczej w Dabiu, o zarejestrowanych listach
kandydatéw na radnego zawierajgcych numery list, skréty nazw komitetow, dane o kandydatach
umieszczone w zgtoszeniach list wraz z ewentualnymi oznaczeniami,

do 4 marca 2007

sporzadzenie spisu wyborcow w Urzedzie Miejskim w Dgbiu,

16 marca 2007

do godz. 24°° zakonczenie kampanii wyborczej,

17 marca 2007

przekazanie przewodniczgcemu obwodowej komisji wyborczej spisu wyborcow,

18 marca 2007
godz. 6°°- 20°°

gtosowanie.
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ZARZADZENIE NR 11/07 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 15 stycznia 2007 r.

w sprawie zarzadzenia wyborow uzupetniajagcych do Rady Gminy Zakrzewo

Na podstawie art. 192 i art. 193 ust. 1 ustawy z dnia
16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad
powiatow i sejmikow wojewoddztw (tekst jednolity Dz.U.
22003 r. Nr 159, poz. 15647 z pézniejszymi zmianami) zarzgdza
sie, co nastegpuje:

81. Zarzadza sie wybory uzupetniajgce:

- do Rady Gminy Zakrzewo dla wyboru jednego radnego
w dwumandatowym okregu wyborczym Nr 8 obejmuja-
cym wsie: Stara Wisniewka, Prochy.

§2. Date wyborow, o ktorych mowa w §1, wyznacza sie
na niedziele 18 marca 2007 r.

84. Dni, w ktorych uptywajag terminy wykonania czynnosci
wyborczych okresla kalendarz wyborczy stanowiagcy zatgcznik
do zarzgdzenia.

85. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podania do
publicznej wiadomosci w formie obwieszczenia i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Tadeusz Dziuba



Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 9

— 1038 — Poz. 207, 208

Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 11/07
Wojewody Wielkopolskiego
z dnia 15 stycznia 2007 r.

KALENDARZ WYBORCZY WYBOROW UZUPEENIAJACYCH DO RADY GMINY ZAKRZEWO

Termin wykonania
czynnosci wyborczej

Tresé czynnosci

do 17 stycznia 2007

- podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, zarzgdzenia Wojewody Wielkopolskiego w
sprawie przeprowadzenia wyborow uzupetniajgcych do Rady Gminy Zakrzewo w okregu wyborczym Nr 8,

- podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, informacji o okregu wyborczym, granicy,

do 27 stycznia 2007 Komisji Wyborczej w Zakrzewie,

zgtaszania kandydatdéw na radnego,

numerze i liczbie wybieranych radnych w okregu wyborczym oraz o wyznaczonej siedzibie Gminnej

- zawiadomienie Komisarza Wyborczego w Pile o utworzeniu komitetu wyborczego oraz o zamiarze

do 1 lutego 2007

- powotanie przez Komisarza Wyborczego w Pile Gminnej Komisji Wyborczej w Zakrzewie,

do 16 lutego 2007
do godz. 24°°

- zgtoszenie Gminnej Komisji Wyborczej w Zakrzewie list kandydatéw na radnych,

do 25 lutego 2007

- powotanie przez Gminng Komisje Wyborczg w Zakrzewie obwodowej komisji wyborczej,
- podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, informacji o numerze i granicy obwodu
glosowania oraz o wyznaczonej siedzibie obwodowej komisji wyborczej,

do 3 marca 2007

- rozplakatowanie obwieszczenia Gminnej Komisji Wyborczej w Zakrzewie o zarejestrowanych listach
kandydatow na radnych zawierajgcych numery list, dane o kandydatach na radnych umieszczone w
zgtoszeniach list wraz z ewentualnymi oznaczeniami kandydatow i list,

do 4 marca 2007

- sporzgdzenie w urzedzie gminy spiséw wyborcow,

16 marca 2007

do godz. 24°° - zakonhczenie kampanii wyborczej,

17 marca 2007

- przekazanie przewodniczgcemu obwodowej komisji wyborczej spisu wyborcdw,

18 marca 2007
godz. 6°°- 20°°

gtosowanie.

208

ZARZADZENIE Nr 12/07 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 15 stycznia 2007 r.

w sprawie zarzadzenia wyborow uzupetniajagcych do Rady Miejskiej Gminy Pobiedziska

Na podstawie art. 192 i art. 193 ust. 1 ustawy z dnia
16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin,
rad powiatow i sejmikéw wojewodztw (t.j. Dz.U. z 2003 r.
Nr 159, poz. 15647 z pdzn. zm.) zarzagdza sie, co nastepuje:

81. Zarzadza sie wybory uzupetniajgce do Rady Miejskiej
Gminy Pobiedziska dla wyboru radnego w jednomandatowym
okregu wyborczym Nr 1 obejmujgcym cze$é obszaru miasta
Pobiedziska okreslong liniami wyznaczonymi przez ulice Polng
i jej przedtuzenie do potudniowej granicy miasta, potudniowa,
zachodnig i potnocng granicg miasta do ulicy Rolnej, ulica
Rolng i Gajowa wraz z wymienionymi ulicami oraz ulicg
Poznanskg z wytgczeniem tej ulicy i ulicy Fabryczne;j.

§2. Date wyborow, o ktorych mowa w &1, wyznacza sie
na niedziele 18 marca 2007 r.

§3. Dni, w ktorych uptywaja terminy wykonania czynnosci
wyborczych okresla kalendarz wyborczy stanowigcy zatgcznik
do zarzgdzenia.

84. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podania do
publicznej wiadomosci w formie obwieszczenia i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Tadeusz Dziuba
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Zatacznik

do zarzadzenia Nr 12/07
Wojewody Wielkopolskiego
z dnia 15 stycznia 2007 r.

KALENDARZ WYBORCZY DO WYBOROW UZUPE£NIAJACYCH DO RADY MIEJSKIEJ GMINY POBIEDZISKA

Termin wykonania
czynnosci wyborczej

Tres¢ czynnosci

do 17 stycznia 2007 r.
wyborczym Nr 1

- podanie do publicznej wiadomosci w formie obwieszczenia zarzgdzenia Wojewody Wielkopolskiego w
sprawie przeprowadzenia wyborow uzupetniajgcych do Rady Miejskiej Gminy Pobiedziska w okregu

do 27 stycznia 2007 r.
Wyborczej w Pobiedziskach

- podanie do publicznej wiadomosci w formie obwieszczenia, informacji o okregu wyborczym, jego granicy,
numerze i liczbie wybieranych radnych w okregu wyborczym oraz o wyznaczonej siedzibie Miejskiej Komisji

do 27 stycznia 2007 . kandydatéw na radnego

- zawiadomienie komisarza wyborczego o utworzeniu komitetu wyborczego oraz o zamiarze zgtaszania

do 1 lutego 2007 r. w Pobiedziskach

- powotanie przez Komisarza Wyborczego w Poznaniu Miejskiej Komisji Wyborczej

do 16 lutego 2007 r.

do godz. 24°° w okregu wyborczym Nr 1

- zgtaszanie Miejskiej Komisji Wyborczej w Pobiedziskach list kandydatéw na radnego

do 25 lutego 2007 r.

- powotanie przez Miejskg Komisje Wyborczg w Pobiedziskach obwodowej komisji wyborczej
- podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, informacji o numerach i granicy obwodu
glosowania oraz o wyznaczonej siedzibie obwodowej komisji wyborczej

do 3 marca 2007 r.

- rozplakatowanie obwieszczenia Miejskiej Komisji Wyborczej w Pobiedziskach o zarejestrowanych listach
kandydatow na radnego zawierajgce numery list, skréty nazw komitetow, dane o kandydatach na radnego
umieszczone w zgtoszeniach list wraz z ewentualnymi oznaczeniami kandydatéw i list

do 4 marca 2007 r.

- sporzadzenie spisu wyborcow w Urzedzie Miasta i Gminy Pobiedziska

do 16 marca 2007 r.

godz. 24°° - zakonczenie kampanii wyborczej

17 marca 2007 r.

- przekazanie przewodniczgcemu obwodowej komisji wyborczej spisu wyborcéw

18 marca 2007 r.

godz.6%°-20% - glosowanie
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ZARZADZENIE Nr 13/07 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 15 stycznia 2007 r.

w sprawie zarzadzenia wyborow uzupetniajgcych do Rady Gminy Rozdrazew

Na podstawie art. 192 i art. 193 ust. 1 ustawy z dnia
16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin,
rad powiatow i sejmikéw wojewodztw (t.j. Dz.U. z 2003 r.
Nr 159, poz. 15647 z pbdzn. zm.) zarzagdza sie, co nastepuje:

81. 1. Zarzadza sie wybory uzupetniajace do Rady Gminy
Rozdrazew dla wyboru jednego radnego w pigciomandato-
wym okregu wyborczym Nr 1 obejmujgcym sotectwa
Chwatki, Rozdrazew ulice: 3 Maja, 25 Stycznia, Ks. Bronisza
Czochralskiego, Dworcowg, T. Kosciuszki, Kozminska,

Krotoszynska, Kwiatowg, Lesna, tgkowg, Adama Mickiewi-
cza, Parkowa, Pleszewskg, Polng, Powstancow WIkp., Przemy-
stowag, Rynek, Gen. Sikorskiego, Sportowa, Szkolna, Sw.
Katarzyny, Wincentego Witosa, Rzemieslnicza.

2. Date wyborow, o ktorych mowa w §1, wyznacza sie na
niedziele 18 marca 2007 r.

§2. Dni, w ktorych uptywaja terminy wykonania czynnosci
wyborczych okresla kalendarz wyborczy stanowigcy zatgcznik
do zarzgdzenia.
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83. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podania do
publicznej wiadomosci w formie obwieszczenia i podlega

ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Wielkopolskiego.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Tadeusz Dziuba

Zatacznik

do zarzadzenia Nr 13/07
Wojewody Wielkopolskiego
z dnia 15 stycznia 2007 r.

KALENDARZ WYBORCZY W WYBORACH UZUPEtNIAJACYCH DO RADY GMINY ROZDRAZEW

Termin wykonania
czynnosci wyborczej

Tresé czynnosci

do 17 stycznia 2007 r.

- podanie do publicznej wiadomosci w formie obwieszczenia zarzadzenia Wojewody Wielkopolskiego Nr
13/2007 z dnia 15.01.2007 w sprawie przeprowadzenia wybordw uzupetniajgcych do Rady Gminy Rozdrazew
w okregu wyborczym Nr 1

do 27 stycznia 2007 r.

- podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, informacji o okregu wyborczym, jego granicy,
numerze i liczbie wybieranych radnych w okregu wyborczym oraz o siedzibie Gminnej Komisji Wyborczej w
Rozdrazewie,

- zawiadomienie Komisarza Wyborczego w Kaliszu o utworzeniu komitetu wyborczego oraz o zamiarze
zgtaszania kandydatéw na radnych

do 1 lutego 2007 r.

- powotanie przez Komisarza Wyborczego w Kaliszu Gminnej Komisji Wyborczej w Rozdrazewie

do 16 lutego 2007 r.
do godz. 24°°

- zgtaszanie Gminnej Komisji Wyborczej w Rozdrazewie list kandydatow na radnych

do 25 lutego 2007 r.

- powotanie przez Gminng Komisje Wyborczg w Rozdrazewie obwodowej komisji wyborczej,
- podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, informacji o numerze i granicy obwodu
glosowania oraz o wyznaczonej siedzibie obwodowej komisji wyborczej

do 3 marca 2007 r.

- rozplakatowanie obwieszczenia Gminnej Komisji Wyborczej w Rozdrazewie o zarejestrowanych listach
kandydatow na radnych zawierajgcych numery list, dane o kandydatach na radnego umieszczone w
zgtoszeniach list wraz z ewentualnymi oznaczeniami kandydatow i list

do 4 marca 2007 r.

- sporzadzenie spisu wyborcéw w Urzedzie Gminy w Rozdrazewie

do 16 marca 2007 r.
godz. 24°°

- zakonczenie kampanii wyborczej

17 marca 2007 r.

- przekazanie przewodniczgcemu obwodowej komisji wyborczej spisu wyborcow

18 marca 2007 r.
godz. 6°°-20°°

- glosowanie
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UCHWALA Nr 11/13/06 RADY GMINY BABIAK

z dnia 6 grudnia 2006 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie wysokosci oraz szczegdtowych zasad przyznawania
i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych
w placowkach o$wiatowo — wychowawezych prowadzonych przez Gmine Babiak

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r., Nr 142,
poz. 15691; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r.
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
i Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz. 1457 oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337)
i art. 54 ust. 7 oraz art. 91d, pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r., Nr 97, poz. 674,
Nr 170, poz. 1218) Rada Gminy Babiak uchwala co nastepuje:

81. W Uchwale nr XXXI/174/05 Rady Gminy Babiak z dnia
28 stycznia 2005 roku w sprawie wysokosci oraz szczegodto-
wych zasad przyznawania i wyptacania nauczycielskiego do-
datku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych
w placowkach oswiatowo — wychowawczych prowadzonych

przez Gming Babiak (Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego Nr 36,
poz. 1020 ze zm.) wprowadza sie nastepujgcg zmiane:

- 82 uchwaly otrzymuje brzmienie:

»82. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie uprawnionego
nauczyciela w wysokosci miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 51zt
2) przy dwoéch osobach w rodzinie - 67 zt.
3) przy trzech osobach w rodzinie - 84 zt.
4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie - 100 zt.”

82. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
Babiak.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Andrzej Rosinski
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UCHWALA Nr 111/8/06 RADY GMINY KRAMSK

z dnia 11 grudnia 2006 r.

w sprawie szczegotowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz szczegotowych warunkéw czesciowego
lub catkowitego zwolnienia od optat, jak rowniez trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41
ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zm.) oraz art.
50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz.U. Nr 64, poz. 593 ze zm.) Rada Gminy Kramsk uchwala,
co nastepuje:

81. Ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekun-
cze w miejscu zamieszkania dla osob samotnych, ktore
z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych oséb, a sg jej pozbawione, realizowane bedg
przez opiekunki domowe.

§2. Ustugi, o ktérych mowa w &1 mogg by¢ przyznane
rowniez osobie, ktéra wymaga pomocy innych osoéb,
a rodzina, a takze wspolnie zamieszkujacy matzonek, wstepni,
zstepni nie mogg takiej pomocy zapewnic.

83. Ustugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecang
przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci zapewnie-
nie kontaktu z otoczeniem.

84. Ustala sie odptatnos¢ w wys. 6,48 zt za jedng godzine
ustugi.

§5. 1. Za $wiadczone ustugi ustala sie odptatnosc
w indywidualnych decyzjach administracyjnych, w zaleznosci
od posiadanego dochodu na osobe w rodzinie, wg nastepu-
jacych kryteriow:

1) dla os6b samotnych i samotnie gospodarujacych, przy
dochodzie nie przekraczajgcym 100% kryterium dochodo-
wego ustalonego ustawg o pomocy spotecznej jako prog
$wiadczen dla osoby samotnej i samotnie gospodarujacej
ustugi bedg swiadczone nieodptatnie,

»

dla osob bedgcych w rodzinie i wspolnie gospodarujacych
przy dochodzie na osobe w rodzinie nie przekraczajgcym
100% kryterium dochodowego ustalonego zgodnie
z ustawg o pomocy spotecznej — ustugi beda nieodptatne,

dla osob nie spetniajacych kryteriow okreslonych
w punktach 1 i 2 ustala sie odptatnos¢ w nastepujgcy
sposob:

«

Dochdd osoby samotnej, samotnie Wysokosé odptatnosci za jedng godzine ustugi w % dla
ospodarujgcej lub rodziny wg kryterium osoby samotnej i osoby samotnie ..
docﬁodcp)wegojusta:wy 0 pomocy Spoiecznej w % Y gospogarujach osoby w rodzinie
101 -150 5% 10%
151 -200 15% 20%
201 — 250 20% 25%
251300 30% 35%
powyzej 300 40% 50%

2. Ustala sie, ze odptatnos$¢ za swiadczone ustugi opie-
kuncze swiadczeniobiorcy bedg uiszcza¢ do kasy Urzedu
Gminy w Kramsku do 10 dnia kazdego miesigca z dotu.

86. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach na
whniosek pracownika socjalnego lub osoby zainteresowanej
mozna odstgpi¢ od zwrotu naleznosci za ustugi opiekuncze.

§7. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Kramsk i Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kramsku.

§88. Traci moc uchwata Nr XXII/117/2004 Rady Gminy
Kramsk z dnia 3 grudnia 2004 roku w sprawie realizacji ustug
opiekunczych na terenie gminy.

89. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Bogumit Leszczak
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UCHWALA Nr 111/17/06 RADY MIEJSKIEJ W KLECZEWIE

z dnia 13 grudnia 2006 r.

uchylajgca uchwale Nr V/42/03 z dnia 11 kwietnia 2003 roku w sprawie udzielenia bonifikaty
od optat za przeksztatcenie prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci

Na podstawie art. 18 ust. 1 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591) - Rada Miejska w Kleczewie uchwala
co nastepuje:

81. Uchyla sie¢ uchwate Rady Miejskiej w Kleczewie
Nr V/42/03 z dnia 11 kwietnia 2003 r. w sprawie udzielenia
bonifikaty od optat za przeksztatcenie prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wtasnosci opublikowang w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 77 poz. 1485
z dnia 15.05.2003 roku.

82. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi
Gminy i Miasta Kleczew.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej w Kleczewie
(-) mgr Maciej Trzewiczynski
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UCHWALA Nr 111/8/2006 RADY GMINY BRUDZEW

z dnia 15 grudnia 2006 r.

w sprawie szczegotowych zasad przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 54 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U.z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.) w zwigzku
z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zm.), Rada Gminy Brudzew uchwala, co nastepuje:

81. 1. Nauczycielowi, posiadajgcemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymia-
rze nie nizszym niz potowa obowigzujacego wymiaru zajec,
przystuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Dodatek jest zréznicowany stosownie do stanu
rodzinnego nauczyciela i wynosi:

a) 2% najnizszego wynagrodzenia dla jednej osoby,

b) 3% najnizszego wynagrodzenia przy rodzinie sktadajacej
sie z dwoch osob,

c) 4% najnizszego wynagrodzenia przy rodzinie sktadajacej
sie z trzech osob,

d) 5% najnizszego wynagrodzenia przy rodzinie sktadajacej
sie z czterech i wiecej osob.

3. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem stale z nim zamieszkujgcym, przystuguje
tylko jeden dodatek.

4. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie
od tytutu prawnego do zajmowanego przez niego, lokalu
mieszkalnego.

5. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozono wniosek o jego
przyznanie.

6. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,
a takze w okresach:

a) nie Swiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,

b) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,
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c) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez wskazane-
go przez niego pracodawce.

8. Dodatek mieszkaniowy wyptaca sie z dotu.

9. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sig¢ na
whniosek nauczyciela.

10. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,
a dyrektorowi szkoty Wojt Gminy.

11. O zaistniatej zmianie liczby cztonkoéw rodziny nauczy-
ciel otrzymujacy dodatek jest obowigzany niezwtocznie

powiadomi¢ dyrektora, a dyrektor - Wéjta Gminy. W przypad-
ku nie powiadomienia o zmianie liczby cztonkéw rodziny,
nienaleznie pobrane przez nauczyciela swiadczenie podlega
zwrotowi.

89. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Brudzew.

810. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Piotr Kwiecinski
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UCHWALA Nr 1IV/11/2006 RADY MIEJSKIEJ W KOLE

z dnia 20 grudnia 2006 r.

w sprawie uchylenia uchwaty Nr LV/387/2006 Rady Miejskiej w Kole z dnia 24 pazdziernika 2006 r.
w sprawie zasad usytuowania na terenie miasta miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych

Na podstawie art. 101 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z po6zn. zm.) Rada Miejska w Kole uchwala, co nastepuje:

81. Po rozpatrzeniu wezwania Spoétdzielni Mieszkaniowej
w Kole, do usuniecia naruszenia interesu prawnego lub
uprawnienia uchyla sie Uchwate Nr LV/387/2006 Rady
Miejskiej w Kole z dnia 24 pazdziernika 2006 r. w sprawie

zasad usytuowania na terenie miasta miejsc sprzedazy
i podawania napojow alkoholowych.

82. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej w Kole
(—) Robert Cesarz
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UCHWALA NR 111/20/2006 RADY MIEJSKIEJ KRZYWINIA

z dnia 22 grudnia 2006 r.

w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslajagcego wysokosé
oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, mieszkaniowego i za warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia

Na podstawie art. 30 ust. 1, 6, art. 49 ust. 2, art. 54 ust.
3, 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) Rada Miejska uchwala,
co nastegpuje

81. Ustala sie regulamin okreslajacy wysokos¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow:

- za wysluge lat,

- motywacyjnego,
- funkcyjnego,

- za warunki pracy,

- za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw,

- nagrody w brzmieniu okreslonym w regulaminie,

- dodatku mieszkaniowego

stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaly zleca sig¢ Burmistrzowi Miasta
i Gminy Krzywin.

83. Traci moc uchwata Nr XXI1/218/2005 Rady Miejskiej
Krzywinia z dnia 28 grudnia 2005 r. w sprawie zasad
wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslaja-
cego wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, mieszkaniowego i za warunki pracy oraz niekto-
rych innych sktadnikow wynagrodzenia.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) Roman Majorczyk

Zatacznik
do Uchwaty Nr 111/20/2006
Rady Miejskiej Krzywinia
z dnia 22 grudnia 2006 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA
NAUCZYCIELOM DODATKOW: ZA WYStLUGE LAT, MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, MIESZKANIOWEGO
| ZA WARUNKI PRACY ORAZ NIEKTORE INNE SKtADNIKI WYNAGRODZENIA

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdine

81. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslania o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote albo
zespot szkot, dla ktorej organem prowadzgcym jest Gmina
Krzywin,

2) Dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktorej mowa
w pkt 1,

3) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres pracy,
okres pracy szkoty od 1 wrzesnia danego roku
do 31 sierpnia roku nastepnego,

4) klasie — nalezy przez to rozumiec takze oddziat lub grupe,

5) zasadniczym wynagrodzeniu nauczyciela stazysty — nalezy
przez to rozumiec zasadnicze wynagrodzenie nauczyciela
stazysty z tytutem magistra z przygotowaniem pedago-
gicznym, okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukac;ji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. (Dz.U. z 2005
r. Nr 22, poz. 181 ze zm.).

82. Regulamin
przedszkoli i szkot.

obejmuje wszystkich nauczycieli
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83. Regulaminu nie stosuje sig¢ do pracownikow szkot nie
bedacych nauczycielami.

ROZDZIAL 2
Dodatek za wystuge lat

84. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat.
Wysokos¢ dodatku okresla art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela.
Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniajgce do dodat-
ku okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;.

85. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

»

za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki dodatku nastgpito od pierwszego dnia
miesigca,

«

za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni,
za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie, chyba ze
przepis szczegolny stanowi inaczej. Dodatek ten przystu-
guje réwniez za dni nieobecnosci w pracy z powodu
niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub koniecznosci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub
chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

86. Dodatek wyptaca sie¢ z gory, w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

ROZDZIAL 3
Dodatek motywacyjny

87. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkow pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno - wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami eg-
zaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach i olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie $srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegoélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do
przydzielonych obowigzkéow,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,
c¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos$¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub urzgdzen
szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych i powierzonych obowigzkéow,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.
3) posiadanie przynajmniej dobrej oceny pracy,

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢ wynikajg-
cych z zadan statutowych szkoty ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem zaje¢ edukacyjnych, opiekufczych i wychowaw-
czych uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania ucznia,
w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu uroczystosci

szkolnych,

imprez i

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizacji innych zadan statutowych
szkoty,

f) praca w panstwowej komisji egzaminacyjnej powota-
nej w szkole ponad gimnazjalnej w celu przeprowadze-
nia egzaminu dojrzatosci.

§8. 1. Dodatek motywacyjny dla dyrektora nie moze by¢
wyzszy niz 50% jego wynagrodzenia zasadniczego,
dla wicedyrektora nie moze by¢ wyzszy niz 40% jego wyna-
grodzenia zasadniczego oraz dla nauczyciela nie moze by¢
wyzszy niz 25% jego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy,
przyznaje sie go na czas okreslony nie krotszy niz 4 miesigce
i nie dtuzszy niz rok kalendarzowy.

3. Fundusz motywacyjny nauczycieli jest naliczany
w wysokosci co najmniej 5% ich wynagrodzen zasadniczych.

4. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektora
okresla Burmistrz Miasta i Gminy, a dla nauczycieli dyrektor
szkoty. Organy przyznajace moga zasiegnac opinii organizacji
zwigzkowych.

5. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia. Okres przyznawania dodatku
motywacyjnego okresli regulamin.

6. Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu
dla poratowania zdrowia oraz w okresach, za ktore nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze.
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ROZDZIAL 4
Dodatek funkcyjny

89. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze przystuguje dodatek funkcyjny z tym, ze jego
wysokos¢ nie moze przekroczy¢ pobieranego wynagrodzenia
zasadniczego.

1) dyrektorowi do 6 oddziatow - w wysokosci co najmniej
30% zasadniczego wynagrodzenia nauczycielowi
mianowanego, a dyrektorowi przedszkola i szkoty
podstawowej — w wysokosci co najmniej 20% zasadnicze-
go wynagrodzenia nauczyciela mianowanego,

2) dyrektorowi od 7 do 12 oddziatow — w wysokosci
co najmniej 45% zasadniczego wynagrodzenia nauczycie-
la mianowanego, a dyrektorowi przedszkola i szkoty
podstawowej — w wysokosci co najmniej 35% wynagro-
dzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego,

3) dyrektorowi powyzej 12 oddziatbw — w wysokosci
co najmniej 60% zasadniczego wynagrodzenia nauczycie-
la mianowanego, a dyrektorowi przedszkola i szkoty
podstawowej — w wysokosci co najmniej 50% zasadnicze-
go wynagrodzenia nauczyciela mianowanego,

4) wicedyrektorowi — w wysokosci nie wigcej niz 80%
dodatku funkcyjnego dyrektora a wicedyrektorowi przed-
szkola i szkoty podstawowej w wysokosci nie wigcej niz
70% dodatku funkcyjnego dyrektora,

5) dyrektorowi szkolnego schroniska mtodziezowego
- w wysokosci co najmniej 15% zasadniczego wynagro-
dzenia nauczyciela mianowanego,

6) kierownikowi szkolenia praktycznej nauki zawodu
w wysokosci nie wiecej niz 50% dodatku funkcyjnego
dyrektora.

810. 1. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycie-
lom, ktorym powierzono obowigzki w zastgpstwie. W tych
wypadkach prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia
miesigca po uptywie jednomiesiecznego okresu petnienia
tych obowigzkow i wygasa z pierwszym dniem miesigca
nastepujgcego po zaprzestaniu petnienia tych obowigzkow.

2. Wysokosc¢ dodatku, o ktorym mowa w 89 uwzglednia-
jac wielkos¢ szkoty, liczbe uczniow i oddziatéw, ztozonosé
zadan wynikajgcych z zajmowanego stanowiska, liczbe
stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy szkoty oraz
warunki lokalowe srodowiskowe i spoteczne, w jakich szkota
funkcjonuje, ustala:

1) dla dyrektora — Burmistrz Miasta i Gminy,
2) dla wicedyrektora — dyrektor szkoty.

811. 1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania
oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, liczony od zasad-
niczego wynagrodzenia nauczyciela stazysty:

a) wychowawstwo klasy w wysokosci 7%,

b) funkcje doradcy metodycznego, nauczyciela konsultanta
w wysokosci do 15%,

c) funkcje opiekuna stazu w wysokosci do 10%.

2. Dodatki funkcyjne dla nauczycieli ustala dyrektor
szkoty uwzgledniajac zakres i ztozono$¢ zadah oraz warunki
ich realizacji. Dyrektor moze zasiegng¢ opinii organizacji
zwigzkowych.

3. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego, a jezeli
powierzenie stanowiska nastgpito pierwszego dnia miesigca
- od tego dnia.

4. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko kierowni-
cze na czas okreslony, traci prawo do dodatku funkcyjnego
z uptywem okresu powierzania, a w razie wczesniejszego
odwotania - z kohcem miesigca, w ktorym nastgpito odwota-
nie, a jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca
- od tego dnia.

5. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, urlopu dla poratowania
zdrowia, w okresach za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia
z innych przyczyn obowigzkdéw zwigzanych z powierzonym
stanowiskiem, a jezeli zaprzestanie petnienia obowigzkéw
nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

6. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z goéry w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

7. Otrzymywanie dodatku, o ktorym mowa w §9 i 10
ust. 1 nie wylgcza prawa do otrzymywania dodatku, o ktorym
mowa w 811 ust. 1.

ROZDZIAL 5
Dodatek za warunki pracy

812. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki
pracy z tytutu pracy w trudnych i ucigzliwych dla zdrowia
warunkach okreslonych w przepisach 88 i 9 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. (Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 ze zm.).

2. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje:

a) nauczycielom szkot (klas) przysposabiajgcych do pracy
zawodowej w wysokosci — do 5% sredniego wynagrodze-
nia nauczyciela stazysty,

S

nauczycielom szkét podstawowych, gimnazjow
i przedszkoli prowadzgcych zajecia w klasach taczonych na
roznych poziomach w wysokosci 5% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela stazysty,

¢) nauczycielom zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
w klasach specjalnych do 20% wynagrodzenia zasadnicze-
go nauczyciela stazysty,

e

nauczycielom prowadzacym indywidualne nauczanie
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia — specjalnego
w wysokosci do 15% wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela stazysty.
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3. Dodatek za warunki pacy wyptaca sie z dotu
w wysokosci proporcjonalnej do przeprowadzonej liczby go-
dzin.

ROZDZIAL 6

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

813. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg nauczyciela ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Przez godzine doraznego zastepstwa rozumie sie
przydzielong nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuhczych powyzej tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuhczych, ktorej realizacja nastepu-
je w zastgpstwie nieobecnego nauczyciela.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i za godziny doraznych zastepstw wyptaca sie wedtug stawki
osobistego zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem
dodatku za warunki pracy i rodzaju prowadzonych zajec.

4. Dla nauczycieli realizujacych tygodniowy wymiar
godzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczycie-
la wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastepstwa
realizowanego na zasadach, o ktérych mowa w ust. 2, ustala
sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajgcych do dodatku) przez miesigczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru godzin.

5. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktorej mowa w ust.
1 i 3 uzyskuje sie mnozac odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokraggleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas
zajec do 0,5 godzin pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy
sie za petng godzine.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego,
rozpoczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za
dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

7. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach,
w ktorych nauczyciel nie mogt zrealizowa¢ z przyczyn
lezgcych po stronie pracodawcy, w szczegolnosci w zwigzku z:

a) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozoéw,
b) wyjazdem uczniéw na wycieczki lub imprezy,

c) chorobga ucznia nauczanego indywidualnie trwajgcej nie
dtuzej niz tydzien traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

8. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w Dniu Edukacji
Narodowej, dniach ustalonych na przeprowadzenie
egzaminu gimnazjalnego, sprawdzianu po klasie VI szkoty
podstawowej i egzaminu maturalnego oraz w czasie
rekolekcji — traktuje sie rowniez jako godziny faktycznie
odbyte.

9. Wynagrodzenie za godziny, o ktéorych mowa w 8§13
przystuguje za godziny faktycznie zrealizowane z wyjat-
kiem punktow 7 i 8.

10. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL 7
Nagrody

814. 1. Tworzy sie Fundusz Nagrod dla nauczycieli
w wysokosci 1% planowanych srodkoéw na wynagrodzenia
osobowe nauczycieli.

2. Srodki na nagrody planuje dyrektor w rocznym planie
finansowym szkoty, z tym, ze:

1) 80% srodkow funduszu przeznacza sie¢ na nagrody
dyrektora,

2) 20% do s$rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody
organu prowadzgcego.

3. Nagrody majg charakter uznaniowy. Przyznanie
nauczycielowi nagrody uzaleznione jest w szczegdlnosci od:

1) posiadania aktualnie dobrej oceny pracy,

2) legitymowanie sie wybitnymi osiggnieciami w pracy
dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej.

4. Nagrody nauczycielom przyznaja:

1) ze srodkow, o ktorych mowa w §14 ust. 2 pkt 1 - dyrektor
szkoty,

2) ze srodkow, o ktorych mowa w §14 ust. 2 pkt 2 - Burmistrz
Miasta i Gminy.

Organy przyznajace mogg zasiegng¢ opinii organizacji
zwigzkowych.

5. Nagrode moze otrzymac nauczyciel, ktory przepraco-
wat w szkole co najmniej 1 rok.

6. Nagrody, o ktérych mowa w §14 sg przyznawane
z okazji Dnia Edukacji Narodowej w uzasadnionych przypad-
kach w innym terminie.

ROZDZIAL 8
Dodatek mieszkaniowy

815. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin w szkole i posiadajgcemu kwalifikacje wymagane do
zajmowania stanowiska przystuguje nauczycielski dodatek
mieszkaniowy.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 9

— 1049 —

Poz. 215

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie — 4%,
2) przy dwéch osobach w rodzinie - 5%,
3) przy trzech osobach w rodzinie - 7%,
4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie - 9%

zasadniczego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktorym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

3. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2, zalicza
sie nauczyciela i wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka, ktéry nie posiada wtasnego zrédta dochodow
lub ktory jest nauczycielem,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonhczenia przez nie szkoly ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukoncze-
nia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedace studentami,
do czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zréodta
dochodow.

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkow rodziny,
o ktérych mowa w ust. 2, nauczyciel otrzymujacy dodatek jest
obowigzany niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty,
a dyrektor szkoty otrzymujgcy dodatek - organ administracji
rzagdowej prowadzacy szkote. W przypadku niepowiadomie-
nia dyrektora szkoty lub organu prowadzacego szkote
o zmianie liczby cztonkow rodziny, nienaleznie pobrane przez
nauczyciela $wiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedacego
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcym, przystuguje
tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w ust. 2. Matzonkowie wspolnie okreslajg pracodawce, ktory
bedzie im wyptacat ten dodatek.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na
wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o ktérych
mowa w ust. 4, na ich wspdlny wniosek. Nauczycielowi
przyznaje dyrektor, a dyrektorowi — Burmistrz Miasta i Gminy.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-
uczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca
sie nie dtuzej niz do konhca okresu, na ktory umowa ta byta
zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego i z urlopu dla
poratowania zdrowia.

ROZDZIAL 9
Postanowienia koncowe

816. Zmiany Regulaminu nastepujg w trybie przewidzia-
nym dla jego ustalenia.

817. Regulamin ma zastosowanie w 2007 roku.
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UCHWALA Nr 111/12/2006 RADY MIEJSKIEJ W OSIECZNEJ

z dnia 27 grudnia 2006 r.

sprawie uchwalenia regulaminu okreslajagcego wysokosé stawek i szczegotowe warunki przyznawania

nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokosé

i warunki wyptacania innych sktadnikéow wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy
sposdb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U. z 2001 roku
Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 30 ust. 6 w zwigzku
z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta
Nauczyciela (j. t. Dz.U. z 2003 roku Nr 118 poz. 1112 ze
zmianami) oraz przepiséw rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 roku Nr 22 poz. 181 ze
zmianami) Rada Miejska w Osiecznej uchwala co nastepuje:

81. Uchwala sie regulamin stanowiagcy zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi
Miasta i Gminy w Osieczne;.

83. Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
(—~) Roman Lewicki

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr 111/12/2006
Rady Miejskiej w Osiecznej
z dnia 27 grudnia 2006 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC STAWEK | SZCZEGOLOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA
NAUCZYCIELOM DODATKOW: ZA WYStLUGE LAT, MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, ZA
WARUNKI PRACY ORAZ WYSOKOSC | WARUNKI WYPEACANIA INNYCH SKEADNIKOW WYNAGRODZENIA
WYNIKAJACYCH ZE STOSUNKU PRACY, SZCZEGOLOWY SPOSOB OBLICZANIA WYNAGRODZENIA
ZA GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

Podstawa prawna:

1. Art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (j. t. Dz.U.
z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 ze zmianami).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 roku Nr 22
poz. 181 ze zmianami).

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

81. 1. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych,
zespotach szkot, schronisku mtodziezowym prowadzonych
przez Gmine Osieczna.

2. Regulamin okresla dla nauczycieli poszczegodlnych
stopni awansu zawodowego:

1) wysoko$¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania
dodatkow:

a) za wystuge lat,
b) motywacyjnego,
¢) funkcyjnego,

d) za warunki pracy.

2) szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw.

3) wysokosc¢ i warunki wyptacania innych swiadczen wynika-
jacych ze stosunku pracy.

82. llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okreslenia
jest mowa o:

1) regulaminie - rozumie sie przez to regulamin okreslajgcy
wysokos¢ oraz szczegolne warunki przyznawania nauczy-
cielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funk-
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cyjnego, za warunki pracy, za niektore inne sktadniki
wynagrodzenia, zasady wynagradzania za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw,
a takze wysokosc¢ oraz szczegotowe zasady przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego.

»

Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to ustawe z dnia
26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003
roku Nr 118 poz. 1112 ze zmianami),

«

rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumiec¢ rozporzadzenie
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 marca 2006 roku
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. z 2006 roku Nr 43 poz. 293),

2

organie prowadzacym szkote, przedszkolu, placowce oswia-
towej, schronisku - rozumie sie przez to Gmine,

5) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote,
gimnazjum, zespot szkot, dla ktorych organem prowadza-
cym jest Gmina Osieczna,

6) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy rozumie¢ dyrektora
lub wicedyrektora jednostki organizacyjnej samorzadu
terytorialnego, o ktorej mowa w §1 ust. 1 regulaminu,

7) nauczycielach bez blizszego okreslenia - rozumie sie przez
to nauczycieli, o ktérych mowa w 81 ust. 1 regulaminu,

8) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty, placowki oswiatowej od 1 wrzesnia danego roku
do 31 sierpnia roku nastepnego,

9) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,

10) ucznia - rozumie sig¢ przez to takze wychowanka.

ROZDZIAL 11
Dodatki za wystuge lat

83. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci i na zasadach okreslonych art. 33 ust. 1 ustawy
Karta Nauczyciela, 87 rozporzadzenia i na warunkach okreslo-
nych w 84 regulaminu.

84. 1. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzszej stawki tego dodatku, jezeli
nabycie nastgpito w ciggu miesiaca,

2) za dany miesiagc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

2. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodze-
nie, chyba ze przepis szczegdlny stanowi inaczej. Dodatek ten
przystuguje rowniez za dni nieobecnosci w pracy z powodu
niezdolnosci do pracy wskutek choroby badz koniecznosci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym

chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

3. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystuge
lat oraz wysokos¢ tego dodatku, w formach o jakich mowa
w 8§25 okresla:

1) nauczycielowi - dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi - Burmistrz Miasta i Gminy.

4. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty wyna-
grodzenia.

ROZDZIAL 1lI
Dodatek motywacyjny

85. Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny na
warunkach ogélnych okreslonych w 86 rozporzadzenia oraz
wysokosci i na warunkach, i zasadach okreslonych w §6 - 10
regulaminu.

86. 1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku motywacyj-
nego po przepracowaniu w szkole na terenie Miasta i Gminy
Osieczna jednego catego poprzedniego roku szkolnego.

2. Warunkiem przyznania dodatku

motywacyjnego jest:

nauczycielowi

uzyskanie szczegolnych osiggniec¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) osigganie w pracy dydaktyczno - wychowawczej petnej
realizacji programu nauczania oraz wprowadzania
nowych tresci, korelacji tresci programowych z innymi
przedmiotami, a takze uzyskiwanie przez uczniow,
z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkoéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktyczno - wychowaw-
czych potwierdzonych wynikami albo sukcesami
w konkursach przedmiotowych i artystycznych, zawodach
sportowych, olimpiadach, itp.,

b) stosowanie réznorodnych metod nauczania oraz poréow-
nywania efektywnosci stosowanych metod,

c) stosowanie nowych rozwigzan metodycznych w zajeciach
dydaktyczno - wychowawczych,

d) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac zespotu
przedmiotowego lub z wtasnej inicjatywy,

e) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

f) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego ucznidw,
aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniéw potrzebu-
jacych szczegolnej opieki,

g) prowadzenie dziatalnosci majacych na celu zapobieganie
i zwalczanie przejawow patologii spoteczne;.

Jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem lub
zajeciem, a w szczegolnosci:
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a) systematyczne i efektywne przygotowanie do przydzielo-
nych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych - udziat
w doskonaleniu warsztatu pracy oraz roznych form dosko-
nalenia zawodowego,

c) prezentowanie swego dorobku pedagogicznego,

d) opracowywanie publikacji naukowych zwigzanych z warsz-
tatem pracy,

e) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,
f) dbato$¢ o mienie szkoty i poszerzanie bazy dydaktycznej,

g) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedago-
gicznej,

h) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

i) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3. Posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4. Zaangazowanie w realizacje czynnos$ci i zajec,
o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych, olimpiadach,
zawodach sportowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajagcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenia lekcji kolezenskich, przejawianie innych form
aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych
szkoty.

87. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego
dyrektorowi szkoty, poza wymienionymi w 86 ust. 3 jest
spetnienie nastepujgcych kryteriow:

1) tworzenie warunkow do realizacji zadah dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych szkoty w tym: opracowa-
nie arkusza organizacyjnego, wyposazenie w s$rodki
dydaktyczne, sprzet, organizowanie dziatalnosci admini-
stracyjnej, gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapewnienie
i czuwanie nad przestrzeganiem odpowiednich warunkow
bhp i p. poz.,

»

opracowanie i realizacja planu finansowego szkoty
w tym réwniez pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych,

3) dbatos¢ o mienie w tym: organizowanie przeglgdow
technicznych, prace konserwacyjno - remontowe,
czystosc i estetyka szkoty,

4) prowadzenie spraw osobowych w tym: zatrudnianie
zgodnie z kwalifikacjami, prowadzenia akt osobowych
pracownikéw, dysponowanie funduszem $wiadczen
socjalnych, dyscyplina pracy,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w tym: realizacja
programoéw nauczania, ocena pracy nauczyciela, opieka
nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie,
zachecanie do innowacji i eksperymentow, motywowanie
do doskonalenia zawodowego, realizacji zlecen i wnio-
skow organdw nadzoru pedagogicznego,

2>

wspotdziatanie z organem prowadzgcym w zakresie
realizacji zadan edukacyjnych i wychowawczych oraz
realizacja zalecen i wnioskow organ prowadzacego,

7) ksztattowanie atmosfery w pracy, w szkole stuzacej reali-
zacji statutowych zadan przez podlegtych pracownikow,

8) wspotpraca z organami szkoty i zwigzkami zawodowymi,
9) pozostate obowigzki:
a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) troska o stan bazy, estetyke i tad, porzadek,

mow,

d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania zadan
dodatkowych (konkursy, olimpiady, wycieczki,
samodzielne wykonywanie pomocy dydaktycznych).

88. 1.Ustala sie tgczng pule srodkow finansowych
przeznaczonych na wyptate dodatkobw motywacyjnych
w poszczegolnych szkotach w wysokosci do 5% kwoty plano-
wanej na wynagrodzenia zasadnicze ogotu nauczycieli zatrud-
nionych w danej szkole, tagczng pule srodkow finansowych
przeznaczonych na wyptate dodatkow motywacyjnych w schro-
nisku ustala sie w wysokosci do 20% kwoty planowanej na
wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli.

2. Wyptata dodatkow motywacyjnych nastepuje
w ramach przyznanych w budzecie szkoty srodkow.

3. Dodatek motywacyjny na charakter uznaniowy.
Przyznaje sie na czas okreslony, nie krotszy niz 2 miesigce
i nie dtuzszy niz 6 miesiecy. Zmiana wysokosci przyznanego
dodatku nie moze nastgpi¢ przed uptywem okresu jego
przyznania.

4. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli stanowi wskaz-
nik procentowy wynagrodzenia zasadniczego, ktoérego
wartos¢ zawiera sie od 1% do 15%.

5. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty stanowi
wskaznik procentowy jego wynagrodzenia zasadniczego,
ktérego warto$¢ zawiera sie od 1% do 25%.

89. 1. Dodatek motywacyjny przyznaje:

1) nauczycielowi zgodnie z zasadami okreslonymi w §6
ust. 3 dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi zgodnie z zasadami okreslonymi w 86 ust. 3
i 87 Burmistrz Miasta i Gminy.

2. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty macierzyste;j
w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w ktdrej uzupetnia etat.

3. Nauczycielom przeniesionym do pracy w innej szkole,
zgodnie, z art. 18 Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny
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ustala dyrektor szkoty, do ktorej nauczyciel zostat przeniesio-
ny, po zasiegnigciu opinii dyrektora szkoty poprzednie;j.

4. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego nauczy-
cielowi lub dyrektorowi szkoty przekazuje sie w formie pisemne;j.

5. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

810. 1. Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycielom:

1) stazystom w okresie odbywania stazu,

2) ktorzy otrzymali kary przewidziane przepisami Kodeksu
pracy i Karty Nauczyciela - przez okres 12 miesiecy od daty
udzielenia kary,

3) za okres urlopu na poratowanie zdrowia,

4) w okresie przebywania w stanie nieczynnym.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

811. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora przedszkola, szkoty, placowki lub
innej jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa w art. 1 ust. 1
i 1a Karty Nauczyciela zwanej dalej ,szkotg” albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoty.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez:
1) nauczycielowi, ktoremu powierzono wychowawstwo klasy,
2) nauczycielowi za sprawowanie funkcji:

a) opiekuna stazu,

b) doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta.

812. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli,
o ktérych mowa w 811 ust. 1 i 2 okresla zatgcznik nr 1
do regulaminu.

813. 1. Nauczycielowi przystuguje tylko jeden dodatek
funkcyjny, a w razie zbiegu tytutow do dwéch lub wigcej
dodatkow funkcyjnych przystuguje dodatek wyzszy, z zastrze-
zeniem ust. 2.

2. W razie zbiegu tytutéw do dwoéch lub wigcej dodatkow,
o ktorych mowa w §11 ust. 2, nauczycielowi przystuguje
dodatek funkcyjny z kazdego tytutu.

3. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkow
opiekuna stazu przystuguje za kazdg osobg odbywajaca staz
i powierzong danemu nauczycielowi.

4. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przystugu-
je za kazdg klase powierzong nauczycielowi niezaleznie od
wymiaru czasu pracy nauczyciela.

5. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szkoty przystuguje nauczycielowi (wicedyrektorowi szkoty),
ktoremu powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie.

814. 1. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego,
o ktorym mowa w art. 11 ust. 1 uwzglednia sie wielkos¢
szkoty, liczbe ucznidéw i oddziatow, liczbe kadry kierowniczej
w szkole i zatrudnionych pracownikow, zmianowosci ztozono-

$ci zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska, wyniki
pracy szkoty oraz warunki lokalowe, srodowiskowe i spotecz-
ne, w jakich szkota funkcjonuje, a w szczegolnosci:

1) wielko$¢ szkoty, a w tym:
a) liczbe uczniow,
b) liczbe oddziatow,

c) zatrudnienie (ilo$¢ pracownikéw pedagogicznych
i niepedagogicznych),

d) ilos¢ budynkow i ich lokalizacja.

»

warunki organizacyjne i ztozonos$¢ zadan wynikajgcych
z funkcji kierowniczej, a w szczegoélnosci:

a) wyposazenie w pomoce dydaktyczne,
b) prowadzenie w szkole stotowki,
c) stan bazy dydaktycznej,
d) liczbe stanowisk kierowniczych,
3) wyniki pracy szkoty.

2. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego dla
dyrektorow zespotow szkot bierze sie pod uwage taczna liczbe
oddziatow.

§15. 1. Prawo do dodatku, o ktorym mowa w §11 ust. 1
i 2 powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym nastgpito powierzenie stanowiska
kierowniczego, wychowawstwa klasy lub funkcji (opiekuna
stazu lub doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultan-
ta), a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia miesigca
- od tego dnia.

2. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko kierowni-
cze w szkole na czas okreslony, traci prawo do dodatku
funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w razie wczesniejszego
odwotania z kohcem miesigca, w ktorym nastgpito odwotanie,
jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego
dnia.

3. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w §11 ust. 1i 2, nie
przystuguje w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,
w okresie, za ktory nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesia-
cu, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych
powodow obowigzkow, do ktérego jest przypisany ten
dodatek, a jezeli zaprzestanie petnienia obowigzku nastgpito
od pierwszego dnia miesigca, od tego dnia.

816. 1. Dodatek funkcyjny w formach o jakich mowa
w 825 przyznaje:

1) nauczycielowi - dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty - Burmistrz Miasta i Gminy.

2. Decyzja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 wymaga uprzed-
niego uzgodnienia z zaktadowg organizacjg zwigzkowa
zrzeszajgcg nauczycieli.

3. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.
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ROZDZIAL V
Dodatek za warunki pracy

817. Nauczycielom pracujgcym w trudnych warunkach
lub szkodliwych dla zdrowia warunkach przystuguje z tego
tytutu dodatek za warunki pracy na zasadach okreslonych
w art. 34 Karty Nauczyciela, 86 i 87 rozporzadzenia
i na warunkach okreslonych w 8§18 i §19 i 20 regulaminu.

818. 1. Nauczycielom prowadzacym zajecia w klasach
taczonych w szkotach podstawowych przystuguje dodatek
w wysokosci 25% stawki godzinnej, obliczanej jak za godziny
ponad wymiarowe, za kazdg przepracowang w tych klasach
godzine.

2. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 przyznawany jest
w przypadku prowadzenia takich klas przez gimnazjum.

819. 1. Nauczycielom prowadzgcym indywidualne
nauczanie dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjal-
nego przystuguje dodatek w wysokosci 10% stawki godzino-
wej, obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe, za kazdag
faktycznie przeprowadzong godzine w ramach realizowanego
programu nauczania indywidualnego, jezeli zajgcia przepro-
wadzone sg w ramach godzin ponadwymiarowych, z zastrze-
zeniem ust. 3.

2. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguje rowniez
nauczycielom szkot prowadzacych indywidualne zajecia
z niepetnosprawnymi dzie¢mi i mtodziezg, ktérych rodzaj
i stopien niepetnosprawnosci zostat okreslony w §2 rozporza-
dzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego
2000 r. w sprawie kryteriow oceny niepetnosprawnosci
u os6b w wieku do 16 roku zycia (Dz.U. Nr 17 poz. 162),
uzasadnia konieczno$¢ sprawowania statej opieki lub udzie-
lania pomocy, oraz prowadzonych z dziecmi i mtodziezg
powyzej 16 roku zycia, u ktorych wystgpito naruszenie
sprawnosci organizmu z przyczyn, o ktorych mowa w §26 pkt
1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21
maja 2002 roku w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci
i stopniu niepetnosprawnosci (Dz.U. Nr 66 poz. 604).

3. Nauczycielom wykonujgcym zajecia, o ktdrym mowa
w ust. 11 2, ktorych tgezny tygodniowy wymiar godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunhczych jest nizszy
od wymiaru obowigzkowego, za kazdg godzing pracy w tych
warunkach przystuguje dodatek w wysokosci 10% stawki
godzinowej, obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe.

820. 1. Nauczycielom pracujagcym w warunkach szkodli-
wych dla zdrowia, o ktorych mowa w art. 34 ust. 3 Karty
przystuguje z tego tytutu dodatek w wysokosci:

1) 20 zt miesiecznie - przy | stopniu szkodliwosci,
2) 30 zt miesigcznie - przy Il stopniu szkodliwosci,
3) 40 zt miesiecznie - przy lll stopniu szkodliwosci.

2. Dodatek przyznaje sie na okres przejsciowy do czasu
poprawy warunkow pracy przez wyeliminowanie lub ograni-
czenie szkodliwosci uzasadniajacych przyznanie dodatku.

3. Dodatek wyptaca sie za czas faktycznego wykonania
pracy, z ktorg dodatek jest zwigzany, oraz za okres:

1) urlopu wypoczynkowego,
2) urlopu macierzynhskiego,
3) choroby trwajacej nie dtuzej niz 3 miesiace,

4) niewykonywania pracy z innych przyczyn, za ktore
to okresy przystuguje wynagrodzenie jak za urlop
wypoczynkowy.

4. W razie zbiegu tytutow do dodatku za prace w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia i dodatku za prace w trudnych
warunkach albo dodatku za prace w warunkach uciazliwych
przystuguje prawo do obu tych dodatkow.

821. 1. Dodatek za warunki pracy, w formach o jakich
mowa w 825 przyznaje:

1) nauczycielowi - dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty - Burmistrz Miasta i Gminy.

2. Dodatki za warunki pracy wyptaca sie miesiecznie
z dotu, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

822. 1. Nauczycielowi realizujgcemu tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych, o ktérych mowa w art. 42 ust. 3
i ust. 6 Karty, na zasadach okreslonych w art. 35 Karty,
przystuguje wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie wedlug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela,
z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

3. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowa
ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajgcych do dodatku) przez miesigeczng liczbe godzin
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin, ustalonego
dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, realizowanych w ramach godzin ponadwymia-
rowych nauczyciela.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktérych mowa w ust.
3, uzyskuje sie mnozac odpowiedni wymiar godzin przez 4,16
z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposob, ze za czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego,
rozpoczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za
dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy z wyjagtkiem:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem,

2) urlopu okolicznosciowego okreslonego Kodeksem Pracy,
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3) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycielom w celu
ksztatcenia i doskonalenia,

4) zwolnienia z pracy zawodowej na czas niezbedny do
wykonywania doraznej czynnosci wynikajgcej z jego
funkcji zwigzkowej.

6. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w Dniu Edu-
kacji Narodowej oraz w dniach, w ktorych nauczyciel nie mogt
ich realizowac¢ z przyczyn lezagcych po stronie pracodawcy,
a w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozow,
2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy,

3) rekolekcjami,

4) udziatem nauczyciela w konferencji metodyczne;j,

5) chorobg dziecka nauczania indywidualnego, trwajacej nie
dtuzej niz tydzien, traktuje sie jako godziny faktycznie
odbyte.

7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dniu ustawowo
wolnym od pracy, oraz w tygodniach, w ktorych zajecia
rozpoczynajg sie lub konczg w srodku tygodnia za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono cztero dniowy tydzien
pracy), za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie
w takim tygodniu, nie moze by¢ wigksza niz liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
w ramach zaje¢ pozalekcyjnych ujete w arkuszu organizacyj-
nym szkoty ustala sie tak, jak za godziny ponadwymiarowe.

§23. Do wynagrodzenia za godziny doraznych zastgpstw
stosuje sie odpowiednio przepisy 8§22 ust. 2, 3, 4 regulaminu.

824. 1. Stawke za jedng godzine ponadwymiarowa,
w formach o jakich mowa w 8§25 okresla:

1) dla nauczyciela - dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora - Burmistrz Miasta i Gminy.

2. Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin doraznych
zastepstw, zrealizowanych w danym miesigcu przez poszcze-
goélnych nauczycieli, ustala dyrektor szkoty.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i za godziny doraznych zastepstw wyptaca sie miesiecznie
z dotu.

ROZDZIAL VI
Przepisy koncowe

§25. 1. Okresla sie nastepujace formy stwierdzenia
nabycia prawa przyznania lub ustalenia nauczycielom
$swiadczen, o ktérych mowa w81 pkt 1-3:

a) w dokumencie stwierdzajagcym nawigzanie stosunku
pracy - jezeli $wiadczenie przystuguje od dnia nawigzania
stosunku pracy,

b) odrebnym dokumentem - jezeli §wiadczenie przyznawane
jest jednorazowo lub w trakcie trwania stosunku pracy
albo ulega zmianie jego wysokosc¢,

¢) w dokumencie zmieniajagcym wynagrodzenie zasadnicze
- jezeli wraz ze zmiang wynagrodzenia zasadniczego ulega
rowniez zmianie wysokos$¢ swiadczenia.

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub
ustalenia nauczycielom $wiadczeh o jakich mowa w ust. 1,
mozna stosowac tacznie do kilku swiadczen, w razie zbiegu
terminu ich ustalania lub przyznania albo stwierdzenia
nabycia prawa.

826. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych,
swiadczenie o ktorym mowa w §1 ust. 1, przystuguja
w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

§27. 1. Srodki finansowe przeznaczone na wyptate $wiad-
czen, o ktorych mowa w § ust. 1 stanowigcych sktadniki
wynagrodzenia nauczycieli oraz srodki na wyptate dodatkow
o ktorych mowa w §1 ust. 2 naliczane sg w planach finanso-
wych, o ktorych mowa w ust. 1, bez ich zmian.

2. taczna wysokos$¢ wyptacanych swiadczen, o ktorych
mowa w &1 nie moze przekroczy¢ kwoty przeznaczonej na te
cele w planach finansowych, o ktéorych mowa w ust. 1, bez
ich zmiany.

828. W sprawach nie uregulowanych w regulaminie
zastosowanie majg przepisy Karty Nauczyciela i przepisy
prawa pracy.

§29. Regulamin zostat uzgodniony z Zarzadem Ogniska
ZNP przy Zespole Szkot w Osiecznej i Zespole Szkot
w Kakolewie.

830. Regulamin obowigzuje od 1 stycznia 2007 roku
do 31 grudnia 2007 roku.
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TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Zatacznik Nr 1
do regulaminu wynagradzania

Lp. Stanowisko Proce_nt wynagrodzenia
nauczyciela dyplomowanego
1. Przedszkola:
a) dyrektor przedszkola do 3 oddziatow do 20%
b) dyrektor przedszkola pow. 3 oddziatéw do 30%
2. | Szkoty podstawowe i gimnazjum
a) dyrektor szkoty liczagce;j:
- do 6 oddziatéw do 30%
- pow. 6 oddziatdbw do 50%
b) wicedyrektor szkoty do 30%
c) dyrektor schroniska mtodziezowego do 35%
3. Nauczyciel przedszkola, ktbremu powierzono:
a) wychowawstwo oddziatu do 3,5%
b) funkcje opiekuna stazu do 3,5%
4. Nauczyciel szkoty podstawowej lub gimnazjum ktéremu powierzono:
a) wychowawstwo klasy do 3,5%
b) funkcje opiekuna stazu do 3,5%
c) funkcje doradcy metodycznego do 3,5%
d) funkcje nauczyciela konsultanta do 3,5%
Zatacznik Nr 2
do regulaminu wynagradzania
WYSOKOSC DODATKOW ZA TRUDNE WARUNKI PRACY
Dodatek za trudne warunki pracy
Lp. Trudne warunki pracy w% w sto_sunku do wynagrodzenia
zasadniczego za podstawowe
pensum dydaktyczne
1 2 3
Prowadzenie przez nauczycieli zajgé rewalidacyjno-wychowawczych z dzieémi
1. . S . . - do 20%
i mtodziezg upos$ledzong w stopniu gtgbokim
Prowadzenie przez nauczycieli zajgé grupowych i indywidualnych, wynikajgcych
z realizacji zadan diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych i profilaktycznych
z mtodziezg i dzie¢mi niepetnosprawnymi, uposledzonymi umystowo w stopniu
2. - . ] . A . do 30%
gtebokim, z zaburzeniami zachowania, zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,
uzaleznionymi oraz ich rodzicami lub opiekunami w poradniach psychologiczno
-pedagogicznych {(oraz innych poradniach specjalistycznych)
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UCHWALA Nr 111/13/2006 RADY MIEJSKIEJ W OSIECZNEJ

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli
szkot i placowek prowadzonych przez Gmine Osieczna

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku - Karta Nauczyciela (j. t Dz.U. z 2003 roku Nr 118,
poz. 1112 ze zmianami) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia

8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (j. t. Dz.U.
2001 roku Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) Rada Miejska
w Osiecznej uchwala:

REGULAMIN
OKRESLAJACY TRYB | KRYTERIA PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI ZE SPECJALNEGO
FUNDUSZU NAGROD ZA ICH OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

81. 1. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania
nagrod dla nauczycieli za zajecia dydaktyczno - wychowawcze
ze specjalnego funduszu nagrod wyodrebnionego w budzecie
Miasta i Gminy Osieczna z przeznaczeniem na nagrody
organu prowadzgcego i dyrektorow szkot.

2. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli zatrud-
nionych w gimnazjach, szkotach podstawowych, przedszko-
lach - oddziatach przedszkolnych prowadzonych przez Gmineg
Osieczna.

3. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora jednostki,
o ktorej mowa w ust. 2,

2) nauczycielach bez blizszego okreslenia - rozumie sie przez
to nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1,

3) szkole bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumiec:
przedszkole, oddziat przedszkolny, szkote podstawowa,
gimnazjum, szkote, zespot szkot, schronisko mtodziezowe,

4) zaktadowej organizacji zwigzkowej - rozumie sig przez to
Zarzad Ogniska ZNP dziatajgcy przy Zespole Szkot
w Osiecznej i przy Zespole Szkét w Kagkolewie,

5) nagrodzie organu prowadzgcego - rozumie sie przez to
nagrode Burmistrza Miasta i Gminy Osieczna.

ROZDZIAL 1l
Sposob podziatu srodkow

82. W budzecie Miasta i Gminy Osieczna tworzy sie
specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli w wysokosci co
najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych, z tym ze:

1) 80% s$rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody
dyrektora szkoty,

2) 20% srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody organu
prowadzacego zwanego dalej nagrodami Burmistrza
Miasta i Gminy.

ROZDZIAL 1lI
Wysokosé nagrod

83. 1. Wysokos¢ nagrody Burmistrza Miasta i Gminy ustala
sie w wysokosci, co najmniej 120% wynagrodzenia nauczy-
ciela stazysty z wyksztalceniem magistra.

2. Wysokos¢ nagrody dyrektora nie moze by¢ nizsza niz
50% wynagrodzenia nauczyciela stazysty z wyksztatceniem
magistra.

ROZDZIAL IV
Kryteria przyznawania nagréd

84. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréod maja
charakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom za
szczegolne oraz wybitne osiggniecia dydaktyczno-wychowaw-
cze i opiekuhcze w pracy zawodowej. Nagroda moze by¢
przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co
najmniej 1 roku.

2. Nagroda organu prowadzacego zwana dalej ,nagroda
Burmistrza Miasta i Gminy” moze by¢ przyznana dyrektorom
i nauczycielom, ktorzy posiadajg wyrozniajgcg ocene pracy
pedagogicznej lub pozytywna ocene dorobku zawodowego
oraz spetniaja odpowiednio, co najmniej 5 z kryteridw,
o ktorych mowa w ust. 4.

3. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielo-
wi, ktéry posiada, co najmniej dobrg ocene pracy pedagogicz-
nej lub pozytywng ocene dorobku zawodowego oraz spetnia
odpowiednio co najmniej 4 z kryteriow, o ktérych mowa
w ust. 4

4. Ustala sie nastepujace
nauczycielom nagrody:

kryteria przyznawania
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1) w zakresie pracy dydaktyczno wychowawczej:

»

a)

osigga dobre wyniki w nauczaniu, a w szczegolnosci
potwierdzone w sprawozdaniach i egzaminach uczniow,
przeprowadzanych przez okregowe komisje egzamina-
cyjne,

podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie
wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowa-
nia, opracowania autorskich programow i publikacji,

osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone
zakwalifikowaniem sie uczniow do udziatu w zawo-
dach co najmniej | stopnia (rejonowych) ogoélnopol-
skich olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez uczniow
(grupe uczniow) I-lll miejsca w konkursach, zawodach,
turniejach przegladach i festiwalach na szczeblu co
najmniej gminnym,

posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z ucznia-
mi uzdolnionymi lub uczniami majgcymi trudnosci
W nhauce,

przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci szkolne
i Srodowiskowe,

prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy
wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne
i wypoczynkowe,

posiada osiggniecia w pracy pozalekcyjnej,

sprawuje opieke na organizacjami spotecznymi dziata-
jacymi w szkole,

osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

uzyskuje szczegolne osiggniecia w doskonaleniu
nauczycieli w zakresie diagnozowania i oceniania

umiejetnie dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniami
z pracy dydaktyczno - wychowawczej z innymi nauczy-
cielami,

posiada publikacje z zakresu dziatalnosci oswiatowej, a
w szczegolnosci z pracy dydaktyczno - wychowawczej;

w zakresie pracy opiekuhcze;j:

a)

zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom
bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

prowadzi dziatalnos¢ majgca na celu zapobieganie
i zwalczanie przejawow patologii wsrod mtodziezy,
w szczegolnosci narkomanii i alkoholizmu,

organizuje wspotprace szkoty z jednostkami systemu
ochrony zdrowia, policja, poradnig psychologiczno-
pedagogiczna, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przeja-
wow patologii spotecznej i niedostosowania dzieci
i mtodziezy,

organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty lub placowki,
rozwija formy wspotdziatania szkoty lub placowki
z rodzicami;

3) w zakresie innej dziatalnosci statutowej szkoty:

2

a)

troszczy sie o mienie szkoty, polepszanie bazy dydak-
tycznej,

angazuje sie w remonty i inwestycje realizowane
w szkole,

zdobywa dodatkowe srodki finansowe dla szkoty,
prawidtowo realizuje budzet szkoty (plan finansowy),

promowaniu szkoty poprzez udziat w pracach réznych
organizacji spotecznych i stowarzyszehn wspierajgcych
dziatalnos¢ oswiatowg i opiekuncza,

dobrze wspoétpracuje z samorzadem terytorialnym
i lokalnym oraz z radg pedagogiczng i radg rodzicow,

pozyskuje sponsoréow i sojusznikow szkoty,

prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczy-
cieli,

prawidtowo prowadzi nadzér pedagogiczny,
wzorowo kieruje szkota,

prawidtowo organizuje pomoc psychologiczno-peda-
gogiczng;

w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajgcej na:

a)

b)

udziale w zorganizowanych formach doskonalenia
zawodowego,

udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowe;j
nauczycieli podejmujgcych prace w zawodzie nauczy-
ciela,

promowaniu szkoty poprzez udziat w pracach réznych
organizacji spotecznych i stowarzyszeniach oraz insty-
tucjach.

ROZDZIAL V

Tryb zgtaszania kandydatéow do nagrody

85. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza
Miasta i Gminy moze wystapic:

1) dla nauczyciela:

»

dyrektor szkoty,

wizytator Kuratorium Os$wiaty terytorialnie odpowie-
dzialny za gmine,

rada pedagogiczna,
rada rodzicow,

zaktadowe organizacje zwigzkowe zrzeszajgce nauczy-
cieli.

dla dyrektora szkoty:

wizytator Kuratorium Os$wiaty terytorialnie odpowie-
dzialny za gming,

rada pedagogiczna,

rada rodzicow.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 9

— 1059 —

Poz. 217

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty
moze wystgpic:

a) rada pedagogiczna,
b) rada rodzicow,

c) zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli (dziatajgce
w szkole).

3. W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy podac
konkretne i wymierne efekty osiggane przez osobe nomino-
wang do nagrody w okresie ostatnich 3 lat.

4. Wzér wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 okresla
zatgcznik do regulaminu.

5. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 1 i ust. 2 nalezy
sktada¢ do 15 wrzesnia odpowiednio:

1) o nagrode Burmistrza Miasta i Gminy do Urzedu Miasta
i Gminy Osieczna,

2) o nagrode dyrektora do sekretariatu szkoty.

6. Wnioski o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta
Gminy sktadane przez dyrektora szkoty, rade rodzicow
wymagajg weczesniejszego ich zaopiniowania przez rade
pedagogiczna.

ROZDZIAL VI
Tryb przyznawania nagréd

86. 1. Nagrody nauczycielom przyznaja:

1) ze srodkow, o ktorych mowa 82 ust. 1 pkt 1 - dyrektor
szkoty,

2) ze srodkow, o ktérych mowa §2 ust. 1 pkt 2 - Burmistrz
Miasta i Gminy.

2. Przyznanie nagrody dyrektora wymaga uprzedniego
zaopiniowania przez rade pedagogiczng i zaktadowe organi-
zacje zwigzkowe zrzeszajgce nauczycieli,

3. Nagrodeg, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 moze z wtasnej
inicjatywy przyznac¢ dyrektor szkoty.

4 Nagrode, o ktorej mowa ust. 1 pkt 2 moze z wtasnej
inicjatywy przyzna¢ Burmistrz Miasta i Gminy. W tym
przypadku wnioski nie podlegajg zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng i zaktadowe organizacje zwigzkowe, o ktorych
mowa w ust. 2.

5. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 2
przyznaje sie w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie uzasadnio-
nych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym
terminie.

6. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie w jego teczce
akt osobowych.

7. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja
uzasadnienia.

ROZDZIAL VI
Przepisy koncowe

87. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie
zastosowanie majg przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy
prawa pracy.

88. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta i Gminy Osieczna.

89. Regulamin zostat uzgodniony z Zarzagdem Ogniska
ZNP przy Zespole Szkot w Osiecznej i przy Zespole Szkot
w Kakolewie.

810. Traci moc uchwata Nr XXVI/167/2005 Rady Miejskiej
w Osiecznej z dnia 29 grudnia 2005 roku w sprawie kryteriow
i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkét i placowek
prowadzonych przez gmine Osieczna.

811. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego i ma zastosowanie od | stycznia 2007 roku.

Przewodniczgcy
(—~) Roman Lewicki
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UCHWALA Nr 111/14/2006 RADY MIEJSKIEJ W OSIECZNEJ

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie regulaminu przyznawania dodatku mieszkaniowego dla
nauczycieli szkot i placowek prowadzonych przez Gmine Osieczna

Na podstawie art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2003 r.
Nr 118, poz. 1112 z pézniejszymi zmianami 1) oraz art. 18 ust.

2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. 2001 roku Nr 142 po0z.1591
z pézniejszymi zmianami) Rada Miejska w Osiecznej uchwala:

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DODATKU MIESZKANIOWEGO

81. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania dodat-
ku mieszkaniowego.

82. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie wiejskim,
posiadajgcemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela, zatrudnionemu w wymiarze nie nizszym niz
potowa tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez
Gmine Osieczna, przystuguje nauczycielski dodatek mieszka-
niowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela wynosi miesiecznie:

1) przy 1 osobie w rodzinie 2%
2) przy 2 osobach w rodzinie 4%
3) przy 3 osobach w rodzinie 6%
4) przy 4 i wiecej osobach w rodzinie 8%

minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikow,
ustalonego przez Trojstronng Komisje do Spraw Spoteczno
Gospodarczych ogtoszonego przez Prezesa Rady Ministrow
w Monitorze Polskim.

3. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) wspotmatzonka, ktory nie posiada wtasnego zrédta
dochodu lub ktory jest nauczycielem,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonhczenia przez nie szkoly ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukoncze-
nia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedacy studentami,
do czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zréodta
dochodu.

4. Kwoty przypadajgcego dodatku zaokragla si¢ do
petnych ztotych w ten sposob, ze kwote 0,49 zt pomija sig,
a kwote od, co najmniej 0,50 zt zaokragla sie do petnego
ztotego.

5. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o ktorej
mowa w 82 ust. 2 nauczyciel otrzymujacy dodatek jest
obowigzany niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoly,
dyrektor otrzymujgcy dodatek - Burmistrza Miasta i Gminy,
w przypadku nie powiadomienia o zmianie liczby cztonkow
rodziny, nienaleznie pobrane przez nauczyciela $wiadczenie
podlega zwrotowi.

6. Nauczycielowi i jego wspdtmatzonkowi, bedgcego
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu, przystugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w 82 ust. 2. Matzonkowie wspolnie okreslaja pracodawce,
ktory bedzie im wyptacat ten dodatek.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesiacu,
w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

8. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez jego praco-
dawce.

83. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie Swiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) korzystania z urlopu na poratowanie zdrowia,
3) pozostawania w stanie nieczynnym,
4) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

5) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach,

6) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
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jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby byta
zawarta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wy-
ptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory umowa
ta byta zawarta.

84. 1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sig¢ na wniosek
nauczyciela (dyrektora szkoty) lub na wspdlny wniosek
nauczycieli bedacych wspoétmatzonkami, z uwzglednieniem
82 ust. 5.

2. Dodatek mieszkaniowy, w formach o jakich mowa
w 85 okresla:

1) dla nauczyciela - dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora - Burmistrz Miasta i Gminy.

3. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesiecznie
z gory.

Przepisy koncowe

85. Okresla sie nastepujgce formy stwierdzenia nabycia
prawa, przyznania lub ustalenia nauczycielom $wiadczen,
o ktorych mowa w 82 ust. 1 i 2 pkt 1-4:

1) w dokumencie stwierdzajgcym nawigzanie stosunku
pracy -jezeli $wiadczenie przystuguje od dnia nawigzania
stosunku pracy,

2) odrebnym dokumentem - jezeli $wiadczenie przyznawane
jest jednorazowo lub w trakcie trwania stosunku pracy
albo ulega zmianie jego wysokosc¢,

3) w dokumencie zmieniajgcym wynagrodzenie zasadnicze
- jezeli wraz ze zmiang wynagrodzenia zasadniczego ulega
rowniez zmianie wysokos$¢ swiadczenia.

86. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta i Gminy Osieczna.

87. W sprawach nie uregulowanych w regulaminie
zastosowanie majg przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy
prawa pracy.

§8. Regulamin zostat zaopiniowany przez Zarzad Ogniska
ZNP przy Zespole Szkot w Osiecznej i Zespole Szkot
w Kakolewie.

89. Traci moc uchwata Nr XXW168/2005 Rady Miejskiej
w Osiecznej z dnia 29 grudnia 2005 roku w sprawie
regulaminu przyznawania dodatku mieszkaniowego dla
nauczycieli szkét i placowek prowadzonych przez gmineg
Osieczna.

810. Regulamin obowigzuje od 1 stycznia 2007 roku.

811. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
(—~) Roman Lewicki
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UCHWALA Nr 111/15/2006 RADY MIEJSKIEJ W OSIECZNEJ
z dnia 27 grudnia 2006 r.
w sprawie ustalenia wysokosci rocznych stawek podatku od srodkéw transportowych
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1 i art. 41 b) powyzej 5,56 tony do 9 ton wtacznie 802,00 zt
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie ¢) powyzej 9 ton a ponizej 12 ton 1016,00 zt

gminnym (j.t. Dz.U. 22001 roku Nr 142 poz. 15691 ze zmianami)
oraz art. 10 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku 3.
o podatkach i optatach lokalnych (j.t. Dz.U. z 2006 roku Nr 121
poz. 844) Rada Miejska w Osiecznej uchwala co nastepuje:

§1. Ustala sie wysokos¢ stawek podatku od srodkow
transportowych na rok 2007 jak nizej:

1. Od samochodu cigzarowego nieposiadajgcego katalizato-
ra spalin wyprodukowanego przed rokiem 1999 o dopusz-
czalnej masie catkowitej pojazdu:

a) od 3,6 tony do 5,5 tony wtgcznie

b) powyzej 5,56 tony do 9 ton wtacznie

c) powyzej 9 ton a ponizej 12 ton

625,00 zt
856,00 zt

1058,00 zt

2. Od samochodu cigzarowego nieposiadajgcego katalizato-
ra spalin wyprodukowanego w roku 1999 i poézniej
o dopuszczalnej masie catkowitej pojazdu:

a) od 3,56 tony do 5,5 tony wtgcznie

620,00 zt

0Od samochodu ciezarowego wyposazonego w katalizator
spalin wyprodukowanego przed rokiem 1999 o dopusz-
czalnej masie catkowitej pojazdu:

a) od 3,6 tony do 5,5 tony wtgcznie 599,00 zt
b) powyzej 5,56 tony do 9 ton wtacznie 781,00 zt
c) powyzej 9 ton a ponizej 12 ton 995,00 zt

. Od samochodu cigzarowego wyposazonego w katalizator

spalin wyprodukowanego w roku 1999 i pézniej o dopusz-
czalnej masie catkowitej pojazdu:

a) od 3,6 tony do 5,5 tony wtgcznie 578,00 zt
b) powyzej 5,56 tony do 9 ton wtacznie 759,00 zt
c) powyzej 9 ton a ponizej 12 ton 973,00 zt

. Od samochodu ciezarowego o dopuszczalnej masie

catkowitej rownej lub wyzszej niz 12 ton:

osie jezdne z zawieszeniem
dopuszczalna masa catkowita w tonach pneumatycznym lub uznanym za inne systemy zawieszenia osi jezdnych
rbwnowazne
nie mniej niz | mniej niz
pojazdy posiadajgce dwie osie
12 13 1.123,00 zt 1.176,00 zt
13 14 1.145,00 zt 1.197,00 zt
14 15 1.176,00 zt 1.229,00 zt
15 1.604,00 zt 1.659,00 zt
pojazdy posiadajgce trzy osie
12 17 1.604,00 zt 1.659,00 zt
17 19 1.659,00 zt 1.711,00 zt
19 21 1.818,00 zt 1.872,00 zt
21 23 1.979,00 zt 2.032,00 zt
23 25 2.139,00 zt 2.192,00 zt
25 2.245,00 zt 2.299,00 zt
pojazdy posiadajgce cztery osie i wigcej
12 25 2.299,00 zt 2.352,00 zt
25 27 2.321,00 zt 2.374,00 zt
27 29 2.352,00 zt 2.404,00 zt
29 31 2.374,00 zt 2.452,80 zt
31 2.404,00 zt 2.452,80 zt
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6.

Od ciagnika siodtowego i balastowego bez katalizatora
spalin i wyprodukowanego przed rokiem 1999 - przysto-
sowanego do uzywania tgcznie z naczepg lub przyczepa
o dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdow:

856,00 zt,
1.070,00 zt.

a) od 3,6 tony do 8 ton wtgcznie

b) powyzej 8 ton a ponizej 12 ton

. Od ciggnika siodtowego i balastowego bez katalizatora

spalin i wyprodukowanego w roku 1999 i poézniej
- przystosowanego do uzywania tgcznie z naczepg lub
przyczepg o dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojaz-
dow:

802,00 zt
1.016,00 zt

a) od 3,6 tony do 8 ton wtgcznie

b) powyzej 8 ton a ponizej 12 ton

. Od ciaggnika siodtowego i balastowego wyposazonego

w katalizator spalin i wyprodukowanego przed rokiem
1999 - przystosowanego do uzywania tacznie z naczepa

10.

lub przyczepag o dopuszczalnej masie catkowitej zespotu
pojazdow:

748,00 zt
963,00 zt

a) od 3,6 tony do 8 ton wtgcznie

b) powyzej 8 ton a ponizej 12 ton

. Od ciaggnika siodtowego balastowego i wyposazonego

w katalizator spalin i wyprodukowanego w roku 1999
i pézniej - przystosowanego do uzywania tgcznie z nacze-
pa lub przyczepa o dopuszczalnej masie catkowitej zespo-
tu pojazdow:

695,00 zt

908,00 zt

a) od 3,6 tony do 8 ton wtgcznie
b) powyzej 8 ton a ponizej 12 ton

Od ciggnika siodtowego balastowego i wyposazonego
w katalizator spalin i wyprodukowanego w roku 1999
i pézniej - przystosowanego do uzywania tgcznie z nacze-
pa lub przyczepa o dopuszczalnej masie catkowitej zespo-
tu pojazdow:

dopuszczalna masa catkowita zespotu pojazdéw w osie jezdne z zawieszeniem . . . ..
tonach (ciggnik + naczepal/przyczepa) pneumatycznym lub uznanym za inne systemy zawieszenia osi jezdnych
ag pa/przyczep robwnowazne
nie mniej niz | mniej niz

pojazdy posiadajgce dwie osie

12 18 1.176,00 zt 1.229,00 zt

18 25 1.604,00 zt 1.711,00 zt

25 31 1.711,00 zt 1.765,00 zt

31 1.818,00 zt 1.936,29 zt
pojazdy posiadajgce trzy osie

12 40 1.818,00 zt 1.857,00 zt

40 2.404,00 zt 2.505,15 zt

11.

12.

Od przyczep i naczep, ktore tacznie z pojazdem silnikowym
posiadajg dopuszczalng mase catkowitg od 7 ton i ponizej
12 ton - wyprodukowanych przed rokiem 1999 z wyjatkiem
zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscig rolniczg prowadzonag
przez podatnika podatku rolnego - 268,00 zt.

Od przyczep i naczep, ktore tacznie z pojazdem silnikowym
posiadajg dopuszczalng mase catkowitg od 7 ton i ponizej
12 ton - wyprodukowanych w 1999 roku i poézniej

13.

z wyjagtkiem zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscig rolniczg
prowadzong przez podatnika podatku rolnego - 256,00 zi.

Od przyczep i naczep, ktore tgcznie z pojazdem silnikowym
posiadajg dopuszczalng mase catkowitg rowng lub wyzszg
niz 12 ton z wyjatkiem zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscia
rolniczg prowadzong przez podatnika podatku rolnego, jak
nizej:

dopuszczalna masa catkowita zespotu pojazdéw w | 0§ jezdna (osie jezdne) z zawieszeniem
tonach pneumatycznym lub uznanym za inne systemy zawieszenia osi jezdnych
naczepa/przyczepa + pojazd silnikowy robwnowazne
nie mniej niz mniej niz

pojazdy posiadajgce jedng o$

12 18 288,00 zt 299,00 zt

18 25 321,00 zt 342,00 zt

25 546,00 zt 570,00 zt
pojazdy posiadajgce dwie osie

12 28 556,00 zt 641,00 zt

28 33 623,00 zt 863,00 zt

33 38 908,00 zt 1.311,00 zt

38 1.284,00 zt 1.726,00 zt
pojazdy posiadajgce trzy osie

12 38 963,00 zt 1.209,00 zt

38 1.284,00 zt 1.497,00 zt
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14. Od autobusu bez katalizatora spalin, wyprodukowanego
przed rokiem 1999 o liczbie miejsc do siedzenia:

a) do 15 miejsc 534,00 zt
b) powyzej 15 i ponizej 30 miejsc 887,00 zt
c) rownej lub wyzszej niz 30 miejsc 1.857,00 zt

15. Od autobusu bez katalizatora spalin, wyprodukowanego
w roku 1999 i pozniej o liczbie miejsc do siedzenia:

a) do 15 miejsc 514,00 zt
b) powyzej 15 i ponizej 30 miejsc 867,00 zt
c) rownej lub wyzszej niz 30 miejsc 1.850,00 zt

16.0d autobusu wyposazonego w katalizator spalin,
wyprodukowanego przed rokiem 1999 o liczbie miejsc do

siedzenia:

a) do 15 miejsc 470,00 zt
b) powyzej 15 i ponizej 30 miejsc 824,00 zt
c) rownej lub wyzszej niz 30 miejsc 1.818,00 zt

17. Od autobusu wyposazonego w katalizator spalin, wypro-
dukowanego w roku 1999 i pdzniej o liczbie miejsc do
siedzenia:

a) do 15 miejsc 427,00 zt
b) powyzej 15 i ponizej 30 miejsc 781,00 zt
c) rownej lub wyzszej niz 30 miejsc 1.785,00 zt

8§2. Podatek od srodkéw transportowych ptatny jest bez
wezwania w Banku Spoétdzielczym Poniec Oddziat w Osiecznej
na konto bankowe Urzedu Miasta i Gminy w Osiecznej Nr 51
8682 0004 2600 0273 2000 0010.

83. Podatek od srodkéw transportowych jest ptatny
w dwoch ratach w terminie do 15 lutego 2007 roku
i do 15 wrzesnia 2007 roku.

84. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta i Gminy w Osieczne;j.

85. Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie w roku podatkowym 2007.

Przewodniczgcy
(—~) Roman Lewicki
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UCHWALA Nr 111/12/2006 RADY GMINY KOSCIAN

z dnia 28 grudnia 2006 r.

w sprawie budzetu gminy na rok 2007

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, p-kt 9 lit. d i 10 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. Nr 142,
poz. 1691 z 2001 r. ze zmianami) oraz art. 165, 166, 173, 182,
184, 188 ust. 2, art. 195 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze
zmianami), Rada Gminy Koscian uchwala co nastepuje:

81. 1. Ustala sie dochody budzetu na rok 2007 w wyso-
kosci 29.960.422 zt - zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do uchwalty.

2. Dochody, o ktéorych mowa w ust. 1 obejmujg réwniez:

- dotacje celowe na realizacje zadah z zakresu administracji
rzagdowe;j i innych zadan zleconych ustawami w wysokosci
5.732.928 zt — zatgcznik nr 3 do uchwaty.

§2. 1.Ustala sie wydatki budzetu na rok 2007 w wysokosci
29.060.422 zt — zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do uchwaty.

2. Wydatki, o ktorych mowa w ust. 1 obejmuja:
1) wydatki biezgce w wysokosci 24.575.676 zt, w tym na:

a) wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen

11.380.370 zi,

b) dotacje 345.000 zt,
w tym:

- podmiotowa dla instytucji kultury 295.000 zt,

- dla podmiotow niezaliczanych do sektora finansow
publicznych 50.000 zt,

2) wydatki majatkowe w 2007 r. w wysokosci 4.484.746 zi,
w tym inwestycyjne gminne w kwocie 4.372.746 zt
- zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do uchwaty.
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3. Kwota wydatkow okreslona w ust. 1 obejmuje:

- wydatki zwigzane z realizacja zadanh z zakresu administra-
cji rzadowej i innych zadan zleconych ustawami
w wysokosci 5.732.928 zt — zatgcznik nr 3 do uchwaly.

83. Ustala sie dochody z tytutu wydawania zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych w kwocie 130.000 zt i wydat-
ki na realizacje zadan okreslonych w programie profilaktyki:

1.000 zt,
129.000 zt.

- zwalczania narkomanii
- przeciwdziatanie alkoholizmowi

84. 1. Nadwyzke budzetu w wysokosci 900.000 zt przezna-
cza sie na sptate zobowigzan z tytutu zaciggnietych pozyczek
z Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodar-
ki Wodnej w Poznaniu.

2. Rozchody budzetu okresla zatgcznik nr 5 do budzetu.
§5. Tworzy sie rezerwe ogolng w wysokosci 250.000 zt.

86. Ustala sie plan przychodow i wydatkow Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;j
w wysokosci:

239.525 zt,
239.525 zt,

1) przychody
2) wydatki
- zgodnie z zatgcznikiem nr 6.

§7. Upowaznia sie Wojta Gminy do zaciggania zobowigzan:

1) z tytutu umow, ktérych realizacja w roku nastgpnym jest
niezbedna do zapewnienia ciggtosci dziatania jednostki
i termin zaptaty uptywa w roku nastgepnym;

2) zaciggania kredytow i pozyczek oraz emisji papierow
wartosciowych na pokrycie wystepujgcego w ciggu roku
budzetowego deficytu budzetu do wysokosci 1.000.000 zt,

3) dokonywania zmian w budzecie polegajacych na przenie-
sieniach w planie wydatkow miedzy paragrafami i rozdzia-
tami w ramach dziatu wszystkich paragrafow,

4) lokowania wolnych srodkow budzetowych na rachunkach
bankowych w innych bankach niz bank prowadzacy obstu-
ge budzetu,

5) ustala sie kwote 1.000.000 zt, do ktorej Wojt moze
samodzielnie zacigga¢ zobowigzania,

6) sptate wczesniej zaciggnietych zobowigzan z tytutu
zaciggnietych pozyczek do kwoty 900.000 zt.

§8. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Koscian.

89. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca
obowigzujagcg od 1 stycznia 2007 r. i podlega publikacji
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy Rady
(-) Andrzej Przybyta

Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr 111/12/2006
Rady Gminy Koscian

z dnia 28 grudnia 2006 r.

PLAN DOCHODOW BUDZETOWYCH NA ROK 2007 (WG DZIAtOW, ROZDzIAtOW | PARAGRAFOW)

Dzial | Rozdziat | § | Tresé Kwota
|. DOCHODY WEASNE GMINY 10.000.800
010 Rolnictwo i towiectwo 370.000
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 350.000
0830 | wptywy z ustug 350.000
01095 Pozostata dziatalnosé 20.000
dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 20.000
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
400 Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz i wode 1.000.000
40002 Dostarczanie wody 1.000.000
0830 | wptywy z ustug 1.000.000
600 Transport i tgcznosé 3.000
60016 Drogi publiczne gminne 3.000
wptywy z innych lokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzgdu
0490 ! . 3.000
terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
700 Gospodarka mieszkaniowa 241.100
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 241.100
0470 | wplywy z optat za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste nieruchomosci 21.100
dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 30.000
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
0770 w!oiaty z tytuiu_ odpiatne99 _nabycia prawa wiasnosci oraz prawa uzytkowania 170.000
wieczystego nieruchomosci
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0920 | pozostate odsetki 20.000
710 Dziatalno$é ustugowa 5.000
71035 Cmentarze 5.000
0830 | wptywy z ustug 5.000
750 Administracja publiczna 2.500
75011 Urzedy wojewddzkie 2.500
dochody jednostek samorzgdu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z zakresu
2360 I . - . , . 2.500
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
Dochody od oséb prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek
756 - - - . . A . 8.053.000
nieposiadajgcych osobowo$ci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75601 Whptywy z podatku dochodowego od oséb fizycznych 15.000
0350 podatek od_dzia’ralnoéci gospodarczej osbb fizycznych, optacany w formie karty 15.000
podatkowej
Whptywy z podatku rolnego, podatku le$nego, podatku od czynnoséci
75615 cywilnoprawnych, podatkdéw i optat lokalnych od oséb prawnych i innych jednostek 3.638.400
organizacyjnych
0310 | podatek od nieruchomosci 3.235.300
0320 | podatek rolny 260.200
0330 | podatek lesny 26.400
0340 | podatek od $rodkéw transportowych 75.000
0430 | wptywy z optaty targowej 1.000
0440 | wptywy z optaty miejscowej 500
wplywy z innych lokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzadu
0490 : - 10.000
terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
0500 | podatek od czynnoéci cywilnoprawnych 10.000
0910 | odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 20.000
Whptywy z podatku rolnego, podatku le$nego, podatku od spadkéw i darowizn,
75616 podatku od czynno$ci cywilno - prawnych oraz podatkéw i optat lokalnych od osé6b 2.259.600
fizycznych
0310 | podatek od nieruchomosci 1.173.900
0320 | podatek rolny 512.000
0330 | podatek lesny 3.700
0340 | podatek od $rodkéw transportowych 350.000
0360 | podatek od spadkéw i darowizn 15.000
0450 | wptywy z optaty administracyjnej za czynno$ci urzedowe 20.000
0500 | podatek od czynno$ci cywilnoprawnych 150.000
0690 | wptywy z r6znych optat 15.000
0910 | odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 20.000
75618 Wptywy 2z in_nych optat stanowigcych dochody jednostek samorzadu terytorialnego 2.140.000
na podstawie ustaw
0410 | wptywy z optaty skarbowej 60.000
0460 | wptywy z optaty eksploatacyjnej 1.450.000
0480 | wptywy z optat za wydawanie zezwolen na sprzedaz alkoholu 130.000
wplywy z innych lokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzadu
0490 : - 500.000
terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
758 Rézne rozliczenia 50.000
75814 Rézne rozliczenia finansowe 50.000
0920 | pozostate odsetki 50.000
801 Os$wiata i wychowanie 236.700
80101 Szkoty podstawowe 10.000
0830 | wptywy z ustug 10.000
80104 Przedszkola 146.700
0830 | wptywy z ustug 146.700
80110 Gimnazja 80.000
0830 | wptywy z ustug 80.000
852 Pomoc spoteczna 500
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuhcze 500
0690 | wptywy z r6znych optat 500
926 Kultura fizyczna i sport 39.000
92604 Instytucje kultury fizycznej 39.000
dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 1.000
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
0830 | wptywy z ustug 38.000
Il. DOTACJE CELOWE NA ZADANIA ZLECONE GMINOM 5.732.928
750 I Administracja publiczna 94.900
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75011 Urzedy wojewodzkie 94.900
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 o o - . . S . 94.900
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie ustawami
Urzedy naczelnych organow wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 . 2.328
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organow wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 2.328
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 o o . . , T . 2.328
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie ustawami
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2.500
75414 Obrona cywilna 2.500
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 o o . . , T . 2.500
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie ustawami
852 Pomoc spoteczna 5.633.200
85212 SW|adczen|a! rodzinne, zallczk? allmgntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 5.515.600
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 o o . . , T . 5.515.600
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore
85213 P . . SR . . 10.400
$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 o o . . , T . 10.400
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 107.200
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 o o . . , T . 107.200
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie ustawami
IIl. DOTACJE CELOWE NA ZADANIA WEASNE GMINY 365.700
852 Pomoc spoteczna 365.700
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 172.400
2030 gcr:?:Je celowe otrzymane z budzetu pahstwa na realizacje wtasnych zadan biezacych 172.400
85219 Osrodki pomocy spotecznej 158.900
2030 gcr:?:Je celowe otrzymane z budzetu pahstwa na realizacje wtasnych zadan biezacych 158.900
85295 Pozostata dziatalnosé 34.400
2030 gcr:?:Je celowe otrzymane z budzetu pahstwa na realizacje wtasnych zadan biezacych 34.400
V. UDZIALY W PODATKACH 4.482.946
Dochody od oso6b prawnych, od osob fizycznych i od innych jednostek
756 . S . . S . 4.432.946
nieposiadajgcych osobowosci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75621 Udziaty gmin w podatkach stanowigcych dochdd budzetu panstwa 4.482.946
0010 | podatek dochodowy od oséb fizycznych 4.472.946
0020 [ podatek dochodowy od oséb prawnych 10.000
V. SUBWENCJA OGOLNA 8.917.756
758 Rézne rozliczenia 8.917.756
75801 Czeé¢ oswiatowa subwencji ogdlnej dla jednostek samorzgdu terytorialnego 7.690.647
2920 [ subwencje ogdlne z budzetu panstwa 7.690.647
75807 Cze$¢ wyréwnawcza subwencji ogoélnej dla gmin 1.227.109
2920 | subwencje ogdlne z budzetu panstwa 1.227.109
VI. SRODKI POZYSKANE Z INNYCH ZRODEL 460.292
010 Rolnictwo i towiectwo 320.292
01036 Re.zs.tru.kturyzaCJa i modernizacja sektora zywnos$ciowego oraz rozwdj obszarow 320.292
wiejskich
6290 sro.dkl na dofinansowanie Yviasnytfh’lnwestycp gmin, powiatow samorzgdow 320.292
wojewodztw, pozyskane z innych zrodet
801 Oswiata i wychowanie 140.000
80110 Gimnazja 140.000
$rodki na dofinansowanie wiasnych inwestycji gmin, powiatéw samorzadow
6290 S . - 140.000
wojewodztw, pozyskane z innych zrodet
Ogdtem dochody: 29.960.422
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Zatgcznik nr 2

do uchwaty Nr 111/12/2006
Rady Gminy Koscian

z dnia 28.12.2006 r.

PLAN WYDATKOW BUDZETOWYCH NA ROK 2007
(WG DzZIALOW, ROZDZIALOW | PARAGRAFOW)

Dziat Rozdziat 8 Tresé Kwota
010 ROLNICTWO | t OWIECTWO 2.274.640
01009 Spotki wodne 70.000
dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do
2830 R ] - . - ) - 50.000
realizacji pozostatym jednostkom niezaliczanym do sektora finanséw publicznych
4270 | zakup ustug remontowych 20.000
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 2.177.200
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 80.000
4040 [ dodatkowe wynagrodzenie roczne 6.000
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 14.700
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 2.100
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 35.000
4260 [ zakup energii 200.000
4270 | zakup ustug remontowych 20.000
4280 | zakup ustug zdrowotnych 300
4300 | zakup ustug pozostatych 125.000
4360 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 5.000
4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.200
4390 | zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 5.000
4430 | rézne optaty i sktadki 22.000
4440 | odpisy na ZFSS 2.400
4740 | zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 2.000
4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 1.500
6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.630.000
- budowa kanalizacji sanitarnej w St. Oborzyskach czeé¢ | z kolektorem ttocznym i 400.000
pompownig w Kurowie ’
- budowa kanalizacji sanitarnej w St. Oborzyskach czegéé Il 900.000
- budowa kanalizacji sanitarnej w N. Debcu 10.000
- budowa kanalizacji sanitarnej w Osieku 200.000
- budowa garazy przy oczyszczalni w Racocie 120.000
6060 | wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 25.000
- zakup samochodu 25.000
01030 Izby rolnicze 15.440
2850 wptaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokoéci 2% uzyskanych wptywéw z podatku 15.440
rolnego
01095 Pozostata dziatalno$é 12.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 2.000
4300 | zakup ustug pozostatych 8.000
4390 | zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 2.000
400 WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELEKTRYCZNA, GAZ | WODE 1.564.900
40002 Dostarczanie wody 1.564.900
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 184.600
4040 [ dodatkowe wynagrodzenie roczne 14.000
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 34.300
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 4.900
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 30.000
4260 [ zakup energii 500.000
4270 | zakup ustug remontowych 30.000
4280 | zakup ustug zdrowotnych 1.000
4300 | zakup ustug pozostatych 35.000
4360 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 5.000
4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.500
4390 | zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 5.000
4410 | podréze stuzbowe krajowe 4.800
4430 | rézne optaty i sktadki 41.000
4440 | odpisy na ZFSS 4.800
4740 | zakup materiatoéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 5.000
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4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 2.000
6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 625.000
- budowa sieci wodociggowej w St. Oborzyskach 45.000
- budowa hydroforni w Widziszewie 250.000
- budowa wodociggu Gryzyna — Nielegowo 200.000
- projekt przebudowy hydroforni w Katarzyninie 50.000
- projekt przebudowy hydroforni w Mikoszkach 40.000
- projekt przebudowy hydroforni w St. Oborzyskach 40.000
6060 | wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 37.000
- zakup pomp gtebinowych 20.000
- zakup szperacza 7.000
- zakup sprezarki 10.000
600 TRANSPORT | EACZNOSE 1.855.438
60016 Drogi publiczne gminne 1.855.438
3020 | wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 2.000
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 8.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenie 200.000
4270 | zakup ustug remontowych 654.938
4280 | zakup ustug zdrowotnych 500
4300 | zakup ustug pozostatych 150.000
6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 840.000
- budowa $ciezki rowerowej Racot — Gryzyna 100.000
- utozenie asfaltu Wiawie — Swiniec 100.000
- utwardzenie drogi Wysko¢ — Turew 140.000
- utwardzenie drogi Darnowo — Spytkéwki 160.000
- utwardzenie drogi Kietczewo — Szczodrowo 110.000
- utozenie asfaltu na drodze w Spytkdéwkach 230.000
630 TURYSTYKA 2.250
63003 Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 2.250
4270 | zakup ustug remontowych 1.530
4300 | zakup ustug pozostatych 720
700 GOSPODARKA MIESZKANIOWA 50.000
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 50.000
4300 | zakup ustug pozostatych 20.000
6060 | wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 30.000
- zakup ziemi 30.000
710 DZIALALNOSC UStUGOWA 171.250
71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 130.000
4300 | zakup ustug pozostatych 130.000
71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 10.000
4300 | zakup ustug pozostatych 10.000
71035 Cmentarze 31.250
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 250
4170 [ wynagrodzenia bezosobowe 2.800
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 1.000
4260 [ zakup energii 200
4270 | zakup ustug remontowych 23.000
4300 | zakup ustug pozostatych 4.000
750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA 2.122.000
75011 Urzedy wojewddzkie 94.900
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 71.000
4040 [ dodatkowe wynagrodzenie roczne 6.250
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 13.300
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 1.900
4440 | odpisy na ZFSS 2.450
75022 Rady gmin 88.800
3030 | rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 75.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 3.000
4300 | zakup ustug pozostatych 10.000
4410 | podréze stuzbowe krajowe 300
4700 | szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500
75023 Urzedy gmin 1.701.500
3020 | wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 2.000
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 953.000
4040 [ dodatkowe wynagrodzenie roczne 70.000
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4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 166.350

4120 | sktadki na Fundusz Pracy 23.550

4140 | wptaty na PFRON 8.000

4170 [ wynagrodzenia bezosobowe 20.000

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 50.000

4260 [ zakup energii 15.000

4270 | zakup ustug remontowych 10.000

4280 | zakup ustug zdrowotnych 1.500

4300 | zakup ustug pozostatych 50.000

4350 | zakup ustug dostepu do sieci Internet 5.000

4360 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 15.000

4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 15.000

4410 [ podréze stuzbowe krajowe 4.000

4430 | rézne optaty i sktadki 10.000

4440 | odpisy na ZFSS 23.100

4700 | szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 10.000

4740 | zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 20.000

4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 10.000

6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 200.000

- rozbudowa urzedu gminy 200.000

6060 | wydatki na zakupy inwestycyjne jedn. budzet. 20.000

- zakup komputeréw 20.000

75095 Pozostata dziatalnoéé 236.800

4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 16.400

4040 [ dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.300

4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 3.050

4120 | sktadki na Fundusz Pracy 450

4210 | zakup materiatéw i wyposazenie 40.000

4260 [ zakup energii 2.000

4270 | zakup ustug remontowych 500

4280 | zakup ustug zdrowotnych 300

4300 | zakup ustug pozostatych 40.000

4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 3.000

4410 [ podréze stuzbowe krajowe 66.000

4430 | rézne optaty i sktadki 58.000

4440 | odpisy na ZFSS 800

4700 | szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000

4740 | zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 2.000

4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 2.000

751 URZEDY NACZELNYCH ORGANOW Wt ADZY PANSTWOWEJ, KONTROLI | 2328
OCHRONY PRAWA ORAZ SADOWNICTWA ’

75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa - zadanie 2.328

zlecone

4260 [ zakup energii 500

4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 500

4700 | szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500

4740 | zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 528

4750 | zakup akcesoriow komputerowych, w tym programoéw i licencji 300

754 BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE | OCHRONA PRZECIWPOZAROWA 219.000

75405 Komendy powiatowe Poligji 15.000

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 15.000

75412 Ochotnicze straze pozarne 190.000

4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 800

4120 | sktadki na Fundusz Pracy 100

4170 [ wynagrodzenia bezosobowe 13.000

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 50.000

4260 [ zakup energii 30.000

4270 | zakup ustug remontowych 50.000

4280 | zakup ustug zdrowotnych 500

4300 | zakup ustug pozostatych 33.300

4700 | szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 5.000

4410 [ podréze stuzbowe krajowe 300

4430 | rézne optaty i sktadki 7.000

75414 Obrona cywilna 14.000

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 6.200
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4300 | zakup ustug pozostatych 5.000
4410 | podréze stuzbowe krajowe 1.500
4430 | rézne optaty i sktadki 300
4700 | szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500
4740 | zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 500
DOCHODY OD OSOB PRAWNYCH, OD OSOB FIZYCZNYCH | OD INNYCH
756 JEDNOSTEK NIEPOSIADAJACYCH OSOBOWOSCI PRAWNEJ ORAZ WYDATKI 46.000
ZWIAZANE Z ICH POBOREM
75647 Pobér podatkdéw, optat i niepodatkowych naleznosci budzetowych 46.000
4100 [ wynagrodzenia agencyjno — prowizyjne 20.000
4170 [ wynagrodzenia bezosobowe 6.000
4260 [ zakup energii 6.000
4300 | zakup ustug pozostatych 2.000
4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 3.000
4700 | szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 3.000
4740 | zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 5.000
4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 1.000
757 OBStUGA DEUGU PUBLICZNEGO 44.490
75702 Obs’rug_a papieréw warto$ciowych, kredytéw i pozyczek jednostek samorzadu 44.490
terytorialnego
- odsetki i dyskonto od krajowych skarbowych papieréw wartoéciowych oraz od
8070 . . . . 44.490
krajowych pozyczek i kredytéw
758 ROZNE ROZLICZENIA 250.000
75818 Rezerwy ogélne i celowe 250.000
4310 | rezerwy 250.000
801 OSWIATA | WYCHOWANIE 12.074.976
80101 Szkoty podstawowe 5.755.330
3020 | wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 248.350
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 3.486.460
4040 [ dodatkowe wynagrodzenie roczne 284.200
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 704.200
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 97.200
4170 [ wynagrodzenia bezosobowe 22.800
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 122.300
4240 | zakup pomocy naukowych, dydaktyczn. i ksigzek 26.500
4260 [ zakup energii 193.300
4270 | zakup ustug remontowych 131.500
4280 | zakup ustug zdrowotnych 5.900
4300 | zakup ustug pozostatych 56.600
4350 | zakup ustug dostepu do sieci Internet 3.520
4360 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 4.400
4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 17.700
4390 | zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 7.500
4410 | podréze stuzbowe krajowe 6.700
4430 | rézne optaty i sktadki 11.200
4440 | odpisy na ZFSS 230.800
4740 | zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 21.800
4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 11.700
6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 60.000
- rozbudowa Szkoty Podstawowej w Kietczewie budynek w Kokorzynie
: 25.000
(dokumentacja)
- rozbudowa Szkoty Podstawowej] w Turwi 35.000
80104 Przedszkola 1.529.710
3020 | wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 64.200
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 883.810
4040 [ dodatkowe wynagrodzenie roczne 70.700
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 179.450
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 25.150
4170 [ wynagrodzenia bezosobowe 1.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 34.000
4220 | zakup $rodkdéw zywnosci 79.000
4240 | zakup pomocy naukowych, dydaktyczn. i ksigzek 8.500
4260 [ zakup energii 76.700
4270 | zakup ustug remontowych 11.500
4280 | zakup ustug zdrowotnych 2.000
4300 | zakup ustug pozostatych 22.260
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4350 | zakup ustug dostepu do sieci Internet 800
4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 7.640
4390 | zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 1.500
4410 | podréze stuzbowe krajowe 800
4430 | rézne optaty i sktadki 300
4440 | odpisy na ZFSS 55.600
4700 | szkolenia pracownikdédw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 600
4740 | zakup materiatow papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 3.500
80110 Gimnazja 4.354.646
3020 | wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 162.300
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 2.070.000
4040 [ dodatkowe wynagrodzenie roczne 160.700
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 413.600
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 58.700
4170 [ wynagrodzenia bezosobowe 7.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 166.800
4240 | zakup pomocy naukowych, dydaktyczn.i ksigzek 18.000
4260 [ zakup energii 160.000
4270 | zakup ustug remontowych 55.000
4280 | zakup ustug zdrowotnych 4.100
4300 | zakup ustug pozostatych 38.900
4350 | zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.000
4360 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych sieci komérkowej 1.000
4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 14.800
4390 | zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 2.400
4410 | podréze stuzbowe krajowe 2.500
4420 | podréze stuzbowe zagraniczne 2.000
4430 | rézne optaty i sktadki 21.100
4440 | odpisy naz ZFSS 125.000
4700 | szkolenia pracownikdédw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.900
4740 | zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 6.500
4750 | zakup akcesoriow komputerowych, w tym programéw i licencji 8.600
6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 852.746
- budowa sali gimnastycznej w Racocie 852.746
80113 Dowozenie uczniéw do szkot 337.800
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 800
4170 [ wynagrodzenia bezosobowe 5.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 2.000
4300 | zakup ustug pozostatych 330.000
80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 49.620
4300 | zakup ustug pozostatych 49.620
80195 Pozostata dziatalnoéé 47.870
4440 | odpisy na ZFSS 47.870
803 SZKOLNICTWO WYZSZE 40.000
80395 Pozostata dziatalnoéé 40.000
4300 | zakup ustug pozostatych 40.000
851 OCHRONA ZDROWIA 150.000
85117 Zaktady opiekunhczo-lecznicze i pielegnacyjno - opiekuhcze 20.000
4300 | zakup ustug pozostatych 20.000
85153 Zwalczanie narkomanii 1.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 1.000
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 129.000
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.500
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 250
4170 [ wynagrodzenia bezosobowe 30.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 35.000
4300 | zakup ustug pozostatych 58.250
4390 | zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 2.000
4410 | podréze stuzbowe krajowe 500
4700 | szkolenia pracownikdédw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000
4740 | zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 500
852 POMOC SPOtECZNA 6.623.200
85212 Swiadczenia! rodzinne, zaliczk(_al alime_zntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 5.515.600
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3110 | $wiadczenia spoteczne 5.318.960
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4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 50.000
4040 [ dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.000
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 46.000
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 2.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 27.540
4260 | zakup energii 20.000
4270 | zakup ustug remontowych 2.000
4280 | zakup ustug zdrowotnych 1.000
4300 | zakup ustug pozostatych 16.200
4350 | zakup ustug dostepu do sieci Internet 2.000
4360 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 2.500
4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 2.000
4410 | podréze stuzbowe krajowe 1.000
4430 | rézne optaty i sktadki 3.000
4440 | odpisy na ZFSS 1.600
4700 | szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 5.000
4740 | zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 4.000
4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 6.800
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére
85213 o - - e ; - 10.400
$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
4130 | sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 10.400
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 500.000
3110 | $wiadczenia spoteczne 438.700
w tym: zadania zlecone 107.200
zadania wtasne 331.500
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.300
4300 | zakup ustug pozostatych 60.000
85215 Dodatki mieszkaniowe 130.000
3110 | $wiadczenia spoteczne 130.000
85219 Osrodki pomocy spotecznej 294.200
3020 | wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 2.000
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 202.000
4040 [ dodatkowe wynagrodzenie roczne 14.000
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 39.000
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 5.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 6.400
4260 [ zakup energii 10.000
4270 | zakup ustug remontowych 1.000
4280 | zakup ustug zdrowotnych 500
4300 | zakup ustug pozostatych 3.000
4360 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 2.000
4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.300
4410 | podréze stuzbowe krajowe 500
4440 | odpisy na ZFSS 5.000
4700 | szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000
4740 | zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 1.000
4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 500
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuhcze 6.000
4170 [ wynagrodzenia bezosobowe 6.000
85295 Pozostata dziatalno$é 167.000
3110 | $wiadczenia spoteczne 150.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 15.000
4300 | zakup ustug pozostatych 2.000
854 EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 66.950
85401 Swietlice szkolne 66.950
wynagrodzenia osobowe pracownikéw 52.200
dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.100
sktadki na ubezpieczenia spoteczne 9.150
sktadki na Fundusz Pracy 3.000
odpisy na ZF§S 1.500
900 GOSPODARKA KOMUNALNA | OCHRONA SRODOWISKA 384.500
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 10.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 8.000
4300 | zakup ustug pozostatych 2.000
90015 Oswietlenie ulic, placéw i drég 293.500
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4260 [ zakup energii 170.000

4270 | zakup ustug remontowych 42.500

4300 | zakup ustug pozostatych 1.000

6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 80.000

- budowa o$wietlenia ulicznego 80.000

90095 Pozostata dziatalno$é 81.000

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 3.000

4260 [ zakup energii 8.000

4270 | zakup ustug remontowych 10.000

4300 | zakup ustug pozostatych 15.000

6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 45.000

- opracowanie projektu przebudowy starej szkoty w Turwi na mieszkania 15.000

- opracowanie projektu budynku z mieszkaniami socjalnymi w Kurzej Gérze 30.000

921 KULTURA | OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO 541.500

92109 Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 166.500

4170 [ wynagrodzenia bezosobowe 2.500

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 15.000

4260 | zakup energii 18.000

4270 | zakup ustug remontowych 130.000

4300 | zakup ustug pozostatych 1.000

92116 Biblioteki 295.000

2480 | dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 295.000

92195 Pozostata dziatalno$é 80.000

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 35.000

4300 | zakup ustug pozostatych 45.000

925 OGRODY BOTANICZNE | ZOOLOGICZNE ORAZ NATURALNE OBSZARY | OBIEKTY 12.000
CHRONIONEJ PRZYRODY

92502 Parki krajobrazowe 12.000

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 10.000

4300 | zakup ustug pozostatych 2.000

926 KULTURA FIZYCZNA | SPORT 565.000

92604 Instytucje kultury fizycznej 240.000

4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 105.000

4040 [ dodatkowe wynagrodzenie roczne 8.000

4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 20.410

4120 | sktadki na Fundusz Pracy 2.770

4170 [ wynagrodzenia bezosobowe 23.000

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 27.000

4260 [ zakup energii 6.000

4270 | zakup ustug remontowych 8.000

4280 | zakup ustug zdrowotnych 100

4300 | zakup ustug pozostatych 30.120

4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 4.000

4410 [ podréze stuzbowe krajowe 3.000

4430 | rézne optaty i sktadki 400

4440 | odpisy na ZFSS 2.200

92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 325.000

4170 [ wynagrodzenia bezosobowe 50.000

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 128.000

4260 [ zakup energii 12.000

4270 | zakup ustug remontowych 5.000

4280 | zakup ustug zdrowotnych 2.000

4300 | zakup ustug pozostatych 70.000

4410 | podréze stuzbowe krajowe 15.000

4430 | rézne optaty i sktadki 3.000

6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 40.000

- wiercenie 2 studni do nawadniania boiska 40.000

Razem wydatki: 29.060.422
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Zatacznik nr 3

do uchwaty nr 111/12/2006
Rady Gminy Koscian
z dnia 28.12.2006 r.

DOCHODY | WYDATKI ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ
ZLECONYCH GMINIE | INNYCH ZADAN ZLECONYCH USTAWAMI W 2007 ROKU

Dziat Rozdziat 8 Nazwa Dotacje Wydatki
750 Administracja publiczna 94.900 94.900
75011 Urzedy wojewddzkie 94.900 94.9200
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 94.900 0
zleconych gminie ustawami
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0 71.000
4040 [ Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0 6.250
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0 13.300
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 0 1.900
4440 | Odpisy na ZF$S 0 2.450
751 Urzedy naczelnych (_)rgan()w wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony 2.308 2.328
prawa oraz sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony 2328 2328
prawa
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 2.328 0
zleconych gminie ustawami
4260 [ Zakup energii 0 500
4370 Op’ra_lty z tyt._zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 0 500
stacjonarnej
4700 Szkglen!a pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby 0 500
cywilnej
4740 Zakup ma_teria’r()w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 0 528
kserograficznych
4750 | Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programéw i licengji 0 300
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2.500 2.500
75414 Obrona cywilna 2.500 2.500
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 2.500 0
zleconych gminie ustawami
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 0 2.500
852 Pomoc spoteczna 5.633.200 5.633.200
85212 Swiad_czenia_ rodzinne, zaIi(_:zka alimentacyjn{;l oraz _sk’radki na 5.515.600 5.515.600
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 5.515.600 0
zleconych gminie ustawami
3110 | Swiadczenia spoteczne 0 5.318.960
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0 50.000
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0 4.000
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0 46.000
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 0 2.000
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 0 27.540
4260 [ Zakup energii 0 20.000
4270 | Zakup ustug remontowych 0 2.000
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 0 1.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 0 16.200
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci Internet 0 2.000
4360 Op’ra?y z tyt._zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 0 2.500
komoérkowej
4370 Op’ra_lty z tyt._zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 0 2.000
stacjonarnej
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 0 1.000
4430 | R6zne optaty i sktadki 0 3.000
4440 | Odpisy na ZF$S 0 1.600
4700 Szkglen!a pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby 0 5.000
cywilnej
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4740 Zakup ma_teria’r()w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 0 4.000
kserograficznych
4750 | Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programéw i licengji 0 6.800
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce
85213 niektére Swiadczenia z pomoc spotecznej oraz niektdére $wiadczenia 10.400 10.400
rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 10.400 0
zleconych gminie ustawami
4130 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 0 10.400
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 107.200 107.200
rentowe
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 107.200 0
zleconych gminie ustawami
3110 | Swiadczenia spoteczne 0 107.200

PLAN DOCHODOW NA ZADANIA ZLECONE DLA GMINY KOSCIAN NA ROK 2007 WYNOSI 5.732.928 Zt.

PLAN DOCHODOW NA 2007 ROK ZWIAZANYCH Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ

Dziat Rozdziat 8 Nazwa Plan
750 Administracja publiczna 50.000
75011 Urzedy wojewddzkie 50.000
0690 | Wptywy z réznych optat 50.000




WYKAZ INWESTYCJI GMINNYCH NA ROK 2007

Zatacznik nr 4

do uchwaty nr 111/12/2006
Rady Gminy Koscian

z dnia 28.12.2006 r.

Przewidziany

Przewidziane $rodki

Przewidziane $rodki

Amopdzin yuuaizg

Przewidziane $rodki

6 IN oBapjsjodoyjaipy emizpomalopp

. . 0gd6lny koszt | Data rozpoczec. termin w 2007 roku w 2008 roku w 2009 roku
L.p. Nazwa inwestycji inwestycji inwestycji zakonczenia
) ) inwes inne z budzetu inne z budzetu inne z budzetu
1. | Budowa hydroforni w Widziszewie 838.000 2004 r. 2007 r. 0 250.000 0 0 0 0
Budowa kanaliz. sanitarn.
2. | w St. Oborzyskach czeé¢ | z kolektorem 1.200.000 2007r. 2008 r. 0 400.000 0 800.000 0 0
ttocznym i pompownig w Kurowie
3. |Budowa kanaliz. sanit. w St. 2.500.000 2007 r. 2008 . 0 900.000 0 1.600.000 0 0
Oborzyskach czesé¢ Il
4. | Budowa kanalizacji sanit. w N. Debcu 350.000 2005 r. 2008 r. 0 10.000 0 140.000 0 0
5. | Budowa kanalizacji sanit. w Osieku 800.000 2006 r. 2008 r. 0 200.000 0 560.000 0 0
g. | Budowa garazy przy oczyszczalni 320.000 2005 r. 2007 . 0 120.000 0 0 0 0
w Racocie
7. | Budowa Sciezki rowerowej Racot 400.000 2007 . 2008 . 0 100.000 0 300.000 0 0
— Gryzyna |
g, |Budowa sieci wodociag. w St. 75.000 2006 r. 2007 r. 0 45.000 0 0 0 0 -
Oborzyskach =)
Budowa wodociggu Gryzyna N
9. ; 400.000 2007 r. 2008 r. 0 200.000 0 200.000 0 0
- Nielegowo |
10. | Projekt przebudowy hydroforni 2.500.000 2007 . 2009 . 0 50.000 0 100.000 0 2.350.000
w Katarzynin
17. | Projekt przebudowy hydroforni 1.200.000 2007 . 2009 . 0 40.000 0 100.000 0 1.060.000
w Mikoszkach
12. | Projekt przebudowy hydroforni 1.000.000 2007 . 2009 . 0 40.000 0 100.000 0 860.000
w Starych Oborzyskach
13. | Utozenie asfaltu Wlawie — Swiniec 100.000 2007 r. 2007 r. 0 100.000 0 0 0 0
14, | Ytozenie asfaltu na drodze w 230.000 2007 r. 2007 r. 0 230.000 0 0 0 0
Spytkéwkach
15. [ Utwardzenie drogi Wysko¢ — Turew 140.000 2007 r. 2007 r. 0 140.000 0 0 0 0
16. | Utwardzenie drogi Darnowo 160.000 2007 r. 2007 r. 0 160.000 0 0 0 0
— Spytkdéwki
17, | Vtwardzenie drogi Kietezewo 110.000 2007 . 2007 . 0 110.000 0 0 0 0
— Szczodrowo
18. [ Budowa sali sportowej w Racocie 4.212.254 2004 r. 2007 r. 140.000 712.746 0 0 0 0
19. | Rozbudowa Szkoly Podst w Kiefczewie 800.000 2007 . 2009 . 0 25.000 0 400.000 0 375.000
budynek w Kokorzynie
20. | Rozbudowa Szkoty Podst w Turwi 1.000.000 2007 r. 2009 r. 0 35.000 0 200.000 0 765.000

0¢c 'z20d



Opracowanie projektu przebudowy

21. - - f ; 200.000 2007 r. 2008 r. 15.000 185.000 0
starej szkoty w Turwi na mieszkania
Opracowanie projektu budynku
22. | z mieszkaniami socjalnymi w Kurzej 800.000 2007 r. 2009 . 30.000 400.000 370.000
Gorze
23. | Budowa oéwietlenia ulicznego 80.000 2007 r. 2007 r. 80.000 0 0
24. | Rozbudowa urzedu gminy 200.000 2007 r. 2007 r. 200.000 0 0
o5, | Wiercenie 2 studni do nawodnienia 40.000|  2007r. 2007 . 40.000 0 0

boiska

Amopdzin yuuaizg

6 IN oBapjsjodoyaipy eMmIzpomalop
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Rozchody 900.000

ROZCHODY BUDZETU GMINY KOSCIAN NA ROK 2007 (W ZtOTYCH)

| rata 240.000 - do 20.09.2007 r.

§992 Sptaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytow Il rata 240.000 - do 20.12.2007 r.

- Sptata pozyczki z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony

900.000

Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu na

wsparcie przedsiewzigcia pn. ,Budowa kanalizacji
sanitarnej w Pianowie w kwocie 420.000 zt, w lll ratach:

| rata 140.000 - do 20.01.2007 r.

Dochody budzetowe
przychody

Razem:

Il rata 140.000 - do 20.04.2007 r.

Il rata 140.000 - do 20.07.2007 r.

- Sptata pozyczki z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu na wspar-

Wydatki budzetowe

rozchody

cie przedsiewziecia pn. ,Rozbudowa oczyszczalni Razem:
sciekow we wsi Stare Oborzyska w kwocie 480.000 zt,

w |l ratach:

PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY

SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ W 2007 ROKU.

Zatacznik nr 5

do uchwaty nr 111/12/2006
Rady Gminy Kosécian

z dnia 28.12.2006 r.

Budzet Gminy Koscian na rok 2007 wynosi:

29.960.422
0
29.960.422

29.060.422
900.000
29.960.422

Zatacznik nr 6

do uchwaty nr 111/12/2006
Rady Gminy Kosécian

z dnia 28.12.2006 r.

Dziat Rozdziat 8 Tresc Kwota
I. Przychody 239.525
Stan funduszu na dzieh 31.10.2006 r. 159.525
wptywy z r6znych optat
Whptywy z wojewddzkich optat i kar za gospodarcze korzystanie ze $rodowiska
0690 : - - : L . " . 80.000
i dokonywanie w nim zmian — za emisjg zanieczyszczen, poboru wéd i
odprowadzanie $ciekdw w 2007 r
Il. Wydatki 239.525
1. Wydatki biezgce: 114.525
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 30.000
4270 | zakup ustug remontowych 44.025
4300 | zakup ustug pozostatych 40.500
2. Wydatki majgtkowe 125.000
6120 | wydatki na zakupy inwestycyjne funduszy celowych 25.000
dotacje z funduszy celowych na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw
6260 realizacji inwestycji i zakupéw inwestycyjnych jednostek sektora 100.000
finansow publicznych
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UCHWALA Nr 111/16/06 RADY GMINY KOSCIAN

z dnia 28 grudnia 2006 r.

w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé¢ podwyzszania
minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego, przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego,
funkcyjnego, mieszkaniowego i za warunki pracy, niektorych innych sktadnikow wynagrodzenia,

a takze ustalania wysokosci i warunkéw wyptacania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd

Na podstawie art. 30 ust. 1, 6 i 10, art. 49 ust. 2 i art. 54
ust. 31 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz.674 ze zm.) Rada Gminy-uchwala
co nastepuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajagcy wysokos¢ podwyz-
szania minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczycielom, wysokos¢ i szczegétowe warunki przyznawa-
nia dodatkow:

- motywacyjnego,
- funkcyjnego,
- za warunki pracy,

- za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw,

- nagrody w brzmieniu okreslonym w regulaminie,

- dodatku mieszkaniowego.

§2. Wykonanie uchwaty zleca sie Wojtowi Gminy
Koscian.

§3. Traci moc Uchwata Nr XXXVI/237/2005 Rady Gminy
Koscian z dnia 08.12.2005 r. w sprawie zasad wynagradzania
nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢
oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodat-
kow motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektorych innych sktadnikow wynagrodzenia a takze
wysokosci i szczegotowych zasad przyznawania i wyptacania
dodatku mieszkaniowego.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Andrzej Przybyta

Zatacznik

do Uchwaty Nr 111/16/06
Rady Gminy Kosécian

z dnia 28.12.2006

REGULAMIN NA ROK 2007
OKRESLAJACY WYSOKOSC PODWYZSZANIA MINIMALNEJ STAWKI WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
NAUCZYCIELI, WYSOKOSC | SZCZEGOLOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM DODATKU
MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, ZA WARUNKI PRACY | NIEKTORYCH INNYCH SKEADNIKOW
WYNAGRODZENIA, ORAZ SZCZEGOLOWE ZASADY PRZYZNAWANIA | WYPLACANIA DODATKU
MIESZKANIOWEGO, A TAKZE WYSOKOSC | WARUNKI WYPLACANIA
NAGROD ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD.

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

81. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumiec¢ przedszkole, szkote albo
zespot szkot, dla ktorej organem prowadzgcym jest Gmina
Koscian,

2) dyrektorze, wicedyrektorze - nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktorej mowa
w pkt 1,

3) nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela
zatrudnionego w jednostce, o ktorej mowa w pkt 1,

4) uczniu - nalezy przez to rozumiec¢ takze wychowanka,

5) Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to ustawe z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 ze zm.)

6) Rozporzadzeniu - rozumie sie przez to Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wyna-
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grodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181)

ROZDZIAL 11
Wynagrodzenie zasadnicze

82. Podwyzsza sie minimalng stawke wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela kontraktowego o kwote 100 zt.

ROZDZzIAL 1lI
Dodatek motywacyjny

83. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekunczych a w szczegolnosci;

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkow pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno - wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami eg-
zaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach art,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z rodzicami,

c) petne rozpoznanie s$rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegoélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przy-
dzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych
pomieszczeh, pomocy dydaktycznych lub innych
urzgdzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy

«

posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

2

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42, ust. 2, pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
w szczegolnosci:

a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrz-szkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

84. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze
by¢ wyzszy niz 30% jego miesigcznego wynagrodzenia zasad-
niczego.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzgledniajgc poziom spetniania
warunkow, o ktérych mowa w 82 ustala dyrektor szkoty.

4. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektora,
uwzgledniajgc art. 7 ust. 2 Karty Nauczyciela, ustala Wajt
Gminy w wysokosci do 30% miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego dyrektora.

5. Kwoty na dodatki motywacyjne dla nauczycieli dane;j
szkoty ustala sie w ramach posiadanych srodkow, w wysoko-
$ci od 3% do 5% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela.

6. Kwoty, o ktorych mowa w ust. 5 zostajg powiekszone
o srodki na dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty.

7. Dodatek motywacyjny wyptaca sig z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

85. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze przystuguje dodatek funkcyjny z tym ze:

1) dyrektorowi - w wysokosci od 30% - 70%
2) wicedyrektorowi - w wysokosci od 20% - 50%

3) inne stanowisko kierownicze (przewidziane w statucie)
- w wysokosci od 10% - 30% minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela kontraktowego z tytutem
zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym
okreslonego w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 6 marca 2006 r. zmieniajgcego rozporzadzenie
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 43 z 2006 r., poz. 293).

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,
ktorym powierzono obowiagzki kierownicze w zastepstwie.
W tych przypadkach prawo do dodatku powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca po uptywie jednomiesiecznego okresu
petnienia tych obowigzkéw i gasnie z pierwszym dniem
miesigca nastepujacego po zaprzestaniu petnienia tych
obowigzkow.
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3. Nauczycielom realizujacym dodatkowe zadania oraz
zajecia, w zaleznosci od sprawowanej funkcji, przystuguje
dodatek funkcyjny z tytutu:

1) opiekuna stazu w wysokosci 5%,

2) wychowawstwa klasy w wysokosci od 6% do 10% mini-
malnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
kontraktowego z tytutem zawodowym magistra z przygo-
towaniem pedagogicznym okreslonego w Rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 marca 2006 r. zmienia-
jacego rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogoblnych warunkéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 43 z 2006 r.,
poz. 293).

4. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego dyrek-
torow zespotow szkot bierze sie pod uwage tacznag liczbe
oddziatow.

5. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego ustala dla dyrektorow
Wojt Gminy a dla wicedyrektorow oraz innych nauczycieli
uprawnionych dyrektor szkoty, uwzgledniajac migdzy innymi
wielko$¢ szkoty, jej warunki organizacyjne, ztozonos¢ zadan
wynikajacych z funkcji kierowniczej, liczbe stanowisk kierow-
niczych w szkole, wyniki pracy szkoty.

6. Nauczycielowi, zajmujacemu stanowisko kierownicze,
przystuguje tylko jeden dodatek funkcyjny a w razie zbiegu
tytutow do dwach lub wigcej dodatkow funkcyjnych przystu-
guje dodatek wyzszy.

7. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego, a jezeli
powierzenie stanowiska nastgpito pierwszego dnia miesigca
- od tego dnia.

8. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresach, za ktére nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczy-
ciel zaprzestal petnienia obowigzkéw z innych powodoéw,
a jezeli zaprzestanie tego petnienia nastgpito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

9. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia za wyjatkiem dodatku przystugujace-
go z tytutu zastepstwa.

ROZDZIAL V
Dodatek za warunki pracy

86. 1. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystugu-
je nauczycielom za prowadzenie zajec¢ rewalidacyjno - wycho-
wawczych z dzieémi i mtodzieza uposledzong umystowo
w stopniu gtebokim oraz zaje¢ w zakresie indywidualnego
nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjal-
nego w wysokosci do 20% jego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek za prace w warunkach uciagzliwych przystugu-
je nauczycielowi w wysokosci do 10% jego wynagrodzenia

zasadniczego za prowadzenie zaje¢ z dziecmi i mtodziezg,
ktorych rodzaj i stopien niepetnosprawnosci okresla Minister
Pracy i Polityki Spotecznej,.

3. Wysokos¢ dodatku za warunki pracy ustala dla nauczy-
ciela dyrektor a dla dyrektora Wojt Gminy.

4. W razie zbiegu tytutu do dodatku za prace w trudnych
warunkach i ucigzliwych przystuguje prawo do jednego, wy-
zszego dodatku.

5. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy wyptaca
sie z dotu, proporcjonalnie do przepracowane;j liczby godzin.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenia za nadgodziny ponadwymiarowe
oraz za godziny doraznych zastepstw

87. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiaro-
wa hauczyciela ustala sie dzielac przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuhczych, realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa ustala sie z zastrzezeniem ust. 3, w sposob okreslony
w ust. 1.

3. Dla nauczycieli realizujagcych tygodniowy wymiar
godzin ustalony na podstawie art. 42, ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastepstwa
ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki, pracy,
jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajgcych do dodatku) przez miesigeczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru godzin.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢ nauczyciela, o ktorej mowa w ust. 1, uzyskuje sie
mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez, 4,16
z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas
zaje¢ do 0,5 godzin pomija sie, a co najmniej 0,5 godzin liczy
sie za petng godzine.

5. Wynagrodzenie za godziny, o ktoérych mowa
w 86 przystuguje za godziny faktycznie zrealizowane.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastgpstw wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL VI
Dodatek mieszkaniowy

88. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin i posiadajgcemu kwalifikacje wymagane do zajmowa-
nego stanowiska przystuguje nauczycielski dodatek mieszka-
niowy.
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2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 1%,
2) przy dwoéch osobach w rodzime - 2%,
3) przy trzech osobach w rodzinie - 3%,
4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie - 4%,

miesiecznej stawki najnizszego wynagrodzenia za prace
pracownikoéw, ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej.

3. Do cztonkéw rodziny, o ktorej mowa w ust. 2 zalicza
sie nauczyciela oraz wspélnie z nim zamieszkujacych: wspot-
matzonka, dzieci i rodzicow pozostajgcych na jego wytacznym
utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu przystuguje
tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w ust. 2. Matzonkowie wspolnie okreslajg pracodawce, ktory
bedzie im wyptacat ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na
wniosek nauczyciela a w przypadku nauczycieli, o ktérych
mowa w ust. 4, na ich wspdélny wniosek. Nauczycielowi
dodatek przyznaje dyrektor a dyrektorowi Woéjt Gminy.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,

2) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowe;j

3) korzystania z urlopu macierzynskiego i urlopu wychowaw-
czego.

ROZDZIAL VIl

Wysokosé i warunki wyptacania nagrod ze
specjalnego funduszu nagrod

89.1.W budzecie Gminy tworzy si¢ fundusz nagrod
dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze
w wysokosci 1% planowanego rocznego osobowego fundu-
szu wynagrodzen.

2. Srodki na nagrody planuje dyrektor w rocznym planie
finansowym szkoty, z tym ze:

1) 80% srodkow funduszu przeznacza na nagrody dyrektora,

2) 20% srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody organu
prowadzacego.

3. Nagrody majg charakter uznaniowy. Przyznanie
nauczycielowi nagrody uzaleznione jest w szczegdlnosci od:

1) posiadania aktualnej dobrej oceny pracy,

2) legitymowania sie wybitnymi osiggnigciami w pracy
dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej.

4. Nagrode moze otrzymac nauczyciel, ktory przepraco-
wat w szkole co najmniej rok.

5. Nagroda dla dyrektora szkoty moze by¢ przyznana
z inicjatywy Wojta Gminy Koscian oraz na wniosek rady
pedagogicznej, organu nadzoru pedagogicznego, rady
rodzicow i zwigzkdw zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli.

6. Nagrody przyznaja:

1) nauczycielom - dyrektor po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej,

2) dyrektorom - Wojt Gminy Koscian

7. Nagrody, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie
przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej a w uzasad-
nionych przypadkach w innym terminie, za zgoda Wojta
Gminy.
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UCHWALA Nr 111/13/06 RADY GMINY OBRZYCKO

z dnia 28 grudnia 2006 r.

w sprawie zmiany regulaminu udzielania pomocy materialnej dla uczniow

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie oswiaty (tekst jednolity z 2004 roku Dz.U. Nr 256,
poz. 2572 ze zm.) Rada Gminy uchwala co nastepuje:

81. 1. 83 ust.2 otrzymuje brzmienie:

»ust. 2 o stypendium mozna ubiegac sig, jezeli miesigczna
wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia nie
przekracza kwoty, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j
(Dz.U. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zmianami)”.

2) 83 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»ust. 4 Kwota stypendium wynosi 55 zt dla jednego ucznia,
przy czym na rodzing mozna przyznac nie wiecej niz dwa
stypendia”.

82. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
Obrzycko.

83. Uchyli¢ uchwate nr XX/108/05 z dnia 19 kwietnia 2005 r.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Jacek Libera
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UCHWALA Nr 11I/14/2006 RADY GMINY OSTROWITE

z dnia 28 grudnia 2006 r.

w sprawie budzetu gminy na rok 2007

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. ,d” i 10 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. samorzgdzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 165, 166, art. 182,
art. 184 ust. 1 pkt 10 lit. b, art. 188 ust. 2 i art. 195 ust. 2 ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr
249, poz. 2104 ze zm.) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

81. 1. Ustala sie dochody budzetu na rok 2007
w wysokosci 10.364.266 zt, zgodnie z zatgcznikiem nr 1.

2. Dochody, o ktérych mowa w ust. 1 obejmuja
w szczegotowosci:

1) dotacje celowe na realizacje zadan z zakresu administracji
rzagdowe;j i innych zadan zleconych ustawami w wysokosci
2.602.810 zt, zgodnie z zatgcznikiem nr 5.

82. 1. Ustala sie wydatki budzetu na rok 2007 w wysoko-
$ci 10.540.173 zt, zgodnie z zatgcznikiem nr 2.

2. Wydatki, o ktorych mowa w ust. 1 obejmuja:
1) wydatki biezgce w wysokosci 9.256.113 zt, w tym na:

a) wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen

4.221.224 zi,
b) dotacje 152.000 zt,
w tym:

- podmiotowe dla instytucji kultury, zgodnie z zatgcz-
nikiem nr 6 72.000 zi,

- dla podmiotow niezaliczonych do sektora finanséw
publicznych zgodnie z zatgcznikiem nr 7

80.000 zt
¢) wydatki na obstuge dtugu 17.000 zt,

2) wydatki majgtkowe w 2007 r. w wysokosci zgodnie
z zatgcznikiem nr 3a 1.284.060 zt.
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3. Wydatki zwigzane z wieloletnimi programami inwesty-
cyjnymi z wyodrebnieniem wydatkéw na finansowanie
poszczegoblnych programéow w latach 2007-2009 zgodnie
z zatgcznikiem nr 3.

4. Kwota wydatkow okreslona w ust. 1 obejmuje wydatki
zwigzane z realizacjg zadah z zakresu administracji rzadowe;j
i innych zadan zleconych ustawami w wysokosci 2.602.810 zt,
zgodnie z zatgcznikiem nr 5.

83. Ustala sie dochody z tytutu wydawania zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych w kwocie 52.000 zt oraz
wydatki na realizacje zadah okreslonych w programie
profilaktyki i rozwigzywania problemoéow alkoholowych
w wysokosci 50.000 zt i wydatki na zwalczanie narkomanii
w wysokosci 2.000 zt.

84. 1. Deficyt budzetu w kwocie 175.907 zt zostanie
sfinansowany przychodami z tytutu zaciggnietego kredytu.

2. Przychody i rozchody budzetu okresla zatgcznik nr 4.

85. Ustala sie plan przychodow i wydatkow Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;j
w wysokosci:
1) przychody 7.000 zt
2) wydatki 7.000 zt
zgodnie z zatgcznikiem nr 8

§6. Ustala sie limit zobowigzan z tytutu zaciggnietych
kredytow i pozyczek w kwocie 650.000 zt, z tego na:

1) pokrycie wystepujacego w ciggu roku przejsciowego
deficytu budzetu 50.000 zt

2) finansowanie planowanego deficytu budzetu 175.907 zt

3) sptate wczesniej zaciggnietych zobowigzan z tytutu emisji
papierow wartosciowych oraz zaciggnietych pozyczek
i kredytow 424.093 zt.

§7. Upowaznia sie Wojta Gminy do:
1

zaciggania kredytow i pozyczek oraz emisji papierow
wartosciowych na pokrycie wystepujgcego w ciggu roku
budzetowego deficytu budzetu do wysokosci 50.000 zt,

2

dokonywania zmian w budzecie polegajacych na przenie-
sieniach w planie wydatkow miedzy paragrafami i rozdzia-
tami w ramach dziatu zmian wydatkéw na wynagrodzenia
i pochodne od wynagrodzen oraz do tworzenia nowych
paragrafow w ramach dziatu za wyjatkiem zmian kwot
wydatkow majatkowych, zmian kwot udzielonych dotacji
z budzetu gminy,

3

lokowania wolnych srodkéw budzetowych na rachunkach
bankowych w innych bankach niz bank prowadzacy
obstuge budzetu.

§8. Ustala sie sume 50.000 zt, do ktorej Wéjt Gminy moze
samodzielnie zacigga¢ zobowigzania.

89. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg
obowigzujagcg od 1 stycznia 2007 r. i podlega publikacji
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Henryk Tylman

Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr 111/14/2006
Rady Gminy Ostrowite

z dnia 28 grudnia 2006 r.

DOCHODY BUDZETU NA ROK 2007

Dziat Rozdziat 8 Tresé Warto$é
020 Les$nictwo 1.550,00
02001 Gospodarka le$na 1.550,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikdéw majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 1.550,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
700 Gospodarka mieszkaniowa 104.450,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 104.450,00
0470 | Wptywy z optat za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste nieruchomosci 2.000,00
0690 |Wptywy z r6znych optat 220,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikdéw majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 95.500,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
0770 Wpiaty z tytu’rL_J odp’ratneg,o_nabycia prawa wtasnoéci oraz prawa uzytkowania 6.300,00
wieczystego nieruchomosci
0920 |Pozostate odsetki 430,00
750 Administracja publiczna 59.900,00
75011 Urzedy wojewddzkie 47.400,00
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Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 [administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) 46.500,00
ustawami
Dochody jednostek samorzgdu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z zakresu
2360 g - . . ) . 900,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
75023 Urzedy gmin {miast i miast na prawach powiatu) 12.500,00
0690 | Wptywy z ré6znych optat 300,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 12.200,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 - 810,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 810,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 [administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) 810,00
ustawami
Dochody od osbéb prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek
756 ; S . . A . 2.305.975,00
nieposiadajgcych osobowo$ci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75601 Whptywy z podatku dochodowego od oséb fizycznych 4.100,00
0350 Podatek od_dzia’ralnoéci gospodarczej osbb fizycznych, optacany w formie karty 4.000,00
podatkowej
0910 [Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkdéw i optat 100,00
Whptywy z podatku rolnego, podatku leénego, podatku od czynnoéci cywilnoprawnych,
75615 o . . . . . 637.300,00
podatkdéw i optat lokalnych od 0séb prawnych i innych jednostek organizacyjnych
0310 |Podatek od nieruchomosci 610.000,00
0320 |Podatek rolny 17.000,00
0330 | Podatek lesny 8.200,00
0340 |Podatek od $rodkéw transportowych 1.800,00
0690 | Wptywy z ré6znych optat 100,00
0910 [Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkdéw i optat 200,00
Wptywy z podatku rolnego, podatku leénego, podatku od spadkéw i darowizn,
75616 podatku od czynno$ci cywilno-prawnych oraz podatkéw i optat lokalnych od os6b 698.450,00
fizycznych
0310 |Podatek od nieruchomosci 367.000,00
0320 |Podatek rolny 230.000,00
0330 | Podatek lesny 3.100,00
0340 |Podatek od $rodkéw transportowych 29.000,00
0360 |Podatek od spadkéw i darowizn 2.000,00
0370 |Podatek od posiadania pséw 50,00
0430 | Wptywy z optaty targowej 8.300,00
0440 | Wptywy 2. optaty miejscowej 22.000,00
0500 |Podatek od czynno$ci cywilnoprawnych 30.000,00
0690 | Wptywy z ré6znych optat 2.000,00
0910 [Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkdéw i optat 5.000,00
75618 Wp’rywy_z innych optat stanowigcych dochody jednostek samorzadu terytorialnego na 118.400,00
podstawie ustaw
0410 | Wptywy z optaty skarbowej 15.000,00
0480 | Wptywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 52.000,00
0490 Wp’ryw_y zinnych Iokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzadu 50.700,00
terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
0690 | Wptywy z ré6znych optat 100,00
0910 [Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkdéw i optat 600,00
75621 Udziaty gmin w podatkach stanowigcych dochéd budzetu panstwa 847.725,00
0010 |Podatek dochodowy od oséb fizycznych 847.225,00
0020 |Podatek dochodowy od os6b prawnych 500,00
758 Rézne rozliczenia 5.044.546,00
75801 Czes$¢ oSwiatowa subwencji ogélnej dla jednostek samorzgdu terytorialnego 3.278.843,00
2920 |Subwencje ogdlne z budzetu pahstwa 3.278.843,00
75807 Cze$¢ wyréwnawcza subwencji ogélnej dla gmin 1.756.109,00
2920 |Subwencje ogdlne z budzetu pahstwa 1.756.109,00
75814 Rézne rozliczenia finansowe 3.000,00
0920 |Pozostate odsetki 3.000,00
75831 Czes¢ rownowazgca subwencji ogdlnej dla gmin 6.594,00
2920 |Subwencje ogdlne z budzetu pahstwa 6.594,00
801 Oswiata i wychowanie 3.900,00
80101 Szkoty podstawowe 700,00
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0920 |Pozostate odsetki 700,00
80110 Gimnazja 200,00
0920 |Pozostate odsetki 200,00
80113 Dowozenie ucznidéw do szkét 3.000,00
0830 |Wplywy z ustug 3.000,00
852 Pomoc spoteczna 2.777.935,00
85203 Osrodki wsparcia 421.835,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 |administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) 421.700,00
ustawami
Dochody jednostek samorzgdu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z zakresu
2360 _ . . . ) . 135,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
85212 Swiadczenia! rodzinne, zaliczk(_al alimgntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 2.083.800,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan Biezgcych z zakresu
2010 |administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) 2.083.800,00
ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére
85213 o - - A ; . 14.700,00
$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére Swiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 |administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) 14.700,00
ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 132.200,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 |administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) 35.300,00
ustawami
2030 Dot_acje c_eIOV\{e otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 96.900.00
gmin (zwigzkéw gmin)
85219 Qsrodki pomocy spotecznej 80.200,00
0830 |Wplywy z ustug 13.000,00
2030 Dot_acje c_eIOV\{e otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 67.200.00
gmin (zwigzkéw gmin)
85295 Pozostata dziatalno$é 45.200,00
2030 Dot_acje c_eIOV\{e otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 45.200,00
gmin (zwigzkéw gmin)
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 65.000,00
85401 Swietlice szkolne 65.000,00
0830 |Wplywy z ustug 65.000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 200,00
90015 Oswietlenie ulic, placéw i drég 200,00
0740 |Dywidendy i kwoty uzyskane ze zbycia praw majgtkowych 200,00
Razem 10.364.266,00
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WYDATKI BUDZETU NA 2007 R.

Zatgcznik nr 2

do Uchwaty Nr 111/14/2006
Rady Gminy Ostrowite

z dnia 28 grudnia 2006 r.

Dziat Rozdziat 8 Tresé Wartoéé
010 Rolnictwo i towiectwo 436.360,00
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 429.560,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 500,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 429.060,00
01030 Izby rolnicze 4.800,00
2850 Whptaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokoséci 2% uzyskanych wptywéw z podatku 4.800,00

rolnego

01095 Pozostata dziatalno$é 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 2.000,00
600 Transport i tgczno$é 529.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 525.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 5.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 80.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 80.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 360.000,00
60095 Pozostata dziatalno$é 4.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 1.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 1.000,00
630 Turystyka 274.700,00
63095 Pozostata dziatalno$é 274.700,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 500,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 100,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5.600,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 6.000,00
4260 |Zakup energii 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 5.500,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 255.000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 94.410,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 20.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 20.000,00
70095 Pozostata dziatalno$é 74.410,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 800,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 110,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5.500,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 30.000,00
4260 |Zakup energii 7.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 25.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 6.000,00
710 Dziatalno$é ustugowa 21.000,00
71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 15.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 15.000,00
71035 Cmentarze 3.500,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 3.000,00
71095 Pozostata dziatalno$é 2.500,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 2.200,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 300,00
750 Administracja publiczna 1.146.340,00
75011 Urzedy wojewddzkie 61.500,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 800,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 27.700,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 5.800,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 700,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 15.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 1.000,00
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4300 |Zakup ustug pozostatych 1.000,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 2.000,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.500,00
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licengji 2.000,00
75022 Rady gmin {miast i miast na prawach powiatu) 81.450,00
3030 |Rdézne wydatki na rzecz os6b fizycznych 63.000,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 400,00
412Q |Sktadki na Fundusz Pracy 50,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.000,00
421Q |Zakup materiatéw i wyposazenia 6.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 3.000,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 6.000,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 2.000,00
75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 931.008,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 14.500,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 571.600,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 45.000,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 111.240,00
412Q |Sktadki na Fundusz Pracy 14.500,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 29.000,00
4260 |Zakup energii 7.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 2.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 37.000,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 2.500,00
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 500,00
4370 | Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 14.400,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 20.000,00
4430 |Rbézne optaty i sktadki 9.000,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 19.080,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 3.000,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 2.880,00
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licengji 19.308,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 8.000,00
75075 Promocja jednostek samorzgdu terytorialnego 7.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 7.000,00
75095 Pozostata dziatalno$é 65.382,00
Whptaty gmin i powiatéw na rzecz innych jednostek samorzadu terytorialnego oraz
2900 N . . L . . e - 9.832,00
zwigzkéw gmin lub zwigzkéw powiatéw na dofinansowanie zadan biezgcych
3030 |Ro6zne wydatki na rzecz os6b fizycznych 40.000,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 500,00
412Q |Sktadki na Fundusz Pracy 50,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 4.000,00
421Q |Zakup materiatéw i wyposazenia 8.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 3.000,00
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 - 810,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 810,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 100,00
412Q |Sktadki na Fundusz Pracy 10,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 400,00
421Q |Zakup materiatéw i wyposazenia 300,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 81.400,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 80.200,00
3030 |Rdézne wydatki na rzecz os6b fizycznych 13.000,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 800,00
412Q |Sktadki na Fundusz Pracy 100,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 13.000,00
421Q |Zakup materiatéw i wyposazenia 28.000,00
4260 |Zakup energii 5.000,00
427Q |Zakup ustug remontowych 4.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 11.000,00
4430 |Rbézne optaty i sktadki 6.000,00
75414 Obrona cywilna 500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 500,00
Dochody od oséb prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek
756 - S . . A . 48.000,00
nieposiadajgcych osobowos$ci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem




Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 9 — 1090 — Poz. 223

75647 Pobér podatkdéw, optat i niepodatkowych naleznosci budzetowych 43.000,00
4100 |Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 30.000,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 5.000,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 10.000,00

4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 3.000,00

757 Obstuga dtugu publicznego 17.000,00
75702 Obs’rug_a papieréw warto$ciowych, kredytéw i pozyczek jednostek samorzadu 17.000,00

terytorialnego
8070 Od_setki i c_iyskont(? od krajowych skarbowych papieréw wartoéciowych oraz krajowych 17.000,00
pozyczek i kredytéw

758 Rézne rozliczenia 6.000,00
75814 Rézne rozliczenia finansowe 6.000,00
4300 |[Zakup ustug pozostatych 6.000,00

801 Os$wiata i wychowanie 3.845.518,00
80101 Szkoty podstawowe 2.107.831,00
3020 [Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 85.136,00

4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.217.143,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 105.619,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 223.628,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 31.236,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 113.800,00

4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 3.700,00

4260 |Zakup energii 26.500,00

4270 |[Zakup ustug remontowych 6.000,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 2.000,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 15.200,00

4350 |[Zakup ustug dostepu do sieci Internet 5.000,00

4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 5.000,00

4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 12.000,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 4.500,00

4430 [Rézne optaty i sktadki 8.500,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 82.869,00

4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 10.000,00

6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 150.000,00

80103 QOddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 165.692,00
3020 [Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 10.600,00

4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 113.400,00

4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 9.200,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 20.900,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 2.500,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 1.000,00

4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 300,00

4270 |[Zakup ustug remontowych 600,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 600,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 6.592,00

80110 Gimnazja 1.252.383,00
3020 [Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 66.150,00

4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 750.000,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 57.000,00

4110 |[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 165.900,00

4120 |[Sktadki na Fundusz Pracy 14.000,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5.000,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 72.000,00

4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 10.000,00

4260 |Zakup energii 11.000,00

4270 |[Zakup ustug remontowych 15.000,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 1.000,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 17.000,00

4350 |[Zakup ustug dostepu do sieci Internet 2.400,00

4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 2.500,00

4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 8.000,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 3.000,00

4430 [Rézne optaty i sktadki 4.000,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 45.433,00

4740 |[Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 3.000,00
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80113 Dowozenie ucznidéw do szkdt 277.025,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 29.000,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.500,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 5.800,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 800,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 30.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 205.800,00
4430 |Rdzne optaty i sktadki 2.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.125,00
80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 17.605,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 16.105,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 1.500,00
80195 Pozostata dziatalno$¢ 24.982,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 24.982,00
851 Ochrona zdrowia 52.000,00
85153 Zwalczanie narkomanii 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 2.000,00
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 50.000,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 8.800,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 21.200,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 20.000,00
852 Pomoc spoteczna 3.277.035,00
85203 Osrodki wsparcia 421.700,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3.000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 161.521,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 13.963,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 31.114,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 4.300,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 28.000,00
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 17.000,00
4220 | Zakup $srodkdw zywnosci 10.000,00
4230 |Zakup lekow i materiatéw medycznych 329,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 12.000,00
4260 |Zakup energii 8.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 5.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 100,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 110.000,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 2.000,00
4370 | Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.000,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 2.500,00
4430 |Rdzne optaty i sktadki 1.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7.873,00
4740 |Zakup materiatdow papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 3.000,00
85212 _Swiadczenia rodzi_nne, z_aliczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne 2.083.800,00
i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3110 |Swiadczenia spoteczne 1.993.800,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 36.000,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.400,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 37.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.000,00
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 7.700,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 5.900,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore
85213 P . . L . . 14.700,00
$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
4130 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 14.700,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 322.200,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 322.200,00
85215 Dodatki mieszkaniowe 80.000,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 80.000,00
85219 Osrodki pomocy spotecznej 289.435,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 11.000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 188.000,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 16.600,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 44.400,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 5.500,00
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4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 4.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 2.135,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 4.100,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 2.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 8.000,00
4700 | Szkolenia pracownikdéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.200,00
4740 |Zakup materiatdow papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 1.000,00
4750 |Zakup akcesoriow komputerowych, w tym programéw i licengji 1.000,00
85295 Pozostata dziatalnos¢ 65.200,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 62.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 1.200,00
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 207.200,00
85401 Swietlice szkolne 207.050,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 190,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 101.800,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 9.040,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 19.050,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.750,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 2.500,00
4220 | Zakup $rodkdw zywnosci 65.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 6.720,00
85446 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 150,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 150,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 311.000,00
90002 Gospodarka odpadami 9.500,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 8.500,00
90003 Oczyszczanie miast i wsi 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 2.000,00
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 1.500,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 1.500,00
90013 Schroniska dla zwierzat 14.000,00
Woptaty gmin i powiatdéw na rzecz innych jednostek samorzadu terytorialnego oraz
2900 . . . S ) . . 14.000,00
zwigzkow gmin lub zwigzkow powiatéw na dofinansowanie zadan biezgcych
90015 Oswietlenie ulic, placéw i drég 284.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 2.000,00
4260 |Zakup energii 135.000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 65.000,00
6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 82.000,00
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 96.000,00
92109 Domy i osrodki kultury, $wietlice i kluby 24.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 6.000,00
4260 |Zakup energii 8.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 5.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 5.000,00
92116 Biblioteki 72.000,00
2480 |Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 72.000,00
926 Kultura fizyczna i sport 96.400,00
92601 Obiekty sportowe 16.400,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.100,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 200,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 6.100,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 3.000,00
4260 |Zakup energii 3.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 3.000,00
92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 80.000,00
2820 Dot?cjaf:elowa z budieftu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do 50.000,00
realizacji stowarzyszeniom
Razem 10.540.173,00




WYDATKI NA WIELOLETNIE PROGRAMY INWESTYCYJNE W LATACH 2007 - 2009

Zatacznik nr 3

do Uchwaty Nr 111/14/2006
Rady Gminy Ostrowite

z dnia 28 grudnia 2006 r.

Jednostka organizacyjna t Wydatki
A aczne
Lp Nazwa programu Cel odpowiedzialna za Okres naktady
’ realizacje lub realizacji i 2007 2008 2009
. inansowe
koordynujgca
1. |Budowa kanalizacji sanitarnej w m. Ostrowite p,)opraw_a stanu Urzad Gminy Ostrowite | 2007-009 | 2.860.408 429.060 2.400.000 31.348
$rodowiska naturalnego
Opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowe;j i Lo
wyeksponowanie walordéw historycznych i kulturowych podniesienie
2 Y L N atrakcyjnosci gminy dla | Urzad Gminy Ostrowite |2007-2009 | 2.610.000 255.000 1.000.000( 1.355.000
Giewartowa oraz podniesienie jego atrakcyjnosci : -
L rozwoju turystyki
turystyczno-rekreacyjnej
Ogotem 5.470.408 684.060 3.400.000| 1.386.348
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do

Zatacznik nr 3a
Uchwaty Nr 111/14/2006
Rady Gminy Ostrowite

z dnia 28 grudnia 2006 r.

WYDATKI MAJATKOWE (INWESTYCYJNE) NA 2007R.

Dziat Rozdziat 8 Tresc Wartosé
010 Rolnictwo i fowiectwo 429.060,00
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 429.060,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 429.060,00
budowa kanalizacji sanitarnej w m. Ostrowite 429.060,00
600 Transport i tgcznosé 360.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 360.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 360.000,00
Budowa drogi gminnej Naprusewo-Tomiszewo (Il etap) 220.000,00
Budowa drogi gminnej Sienno - Naprusewo 140.000,00
630 Turystyka 255.000,00
63095 Pozostata dziatalnos¢ 255.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 255.000,00
Opracowanie dokumentac;ji projektowo-kosztorysowej i wyeksponowanie waloréw
historycznych i kulturowych Giewartowa 255.000,00
750 Administracja publiczna 8.000,00
75023 Urzedy gmin {miast i miast na prawach powiatu) 8.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 8.000,00
Zakup programoéw komputerowych "uzytkowanie wieczyste i dzierzawy" 8.000,00
801 Oswiata i wychowanie 150.000,00
80101 Szkoty podstawowe 150.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 150.000,00
Modernizacja budynku Szkoty Podstawowej w Giewartowie 150.000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 82.000,00
90015 Oswietlenie ulic, placéw i drég 82.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 82.000,00
Budowa o$wietlenia ulicznego w m. Giewartow (7 lamp) 34.000,00
Budowa o$wietlenia ulicznego w m. Gostun (6 lamp) 27.800,00
Budowa o$wietlenia ulicznego w m. Kosewo (6 lamp) 14200,00
Budowa oéwietlenia ulicznego w m. Pienki (5 lamp) 6.000,00
Razem 1.284.060,00
Zatacznik nr 4
do Uchwaty Nr 111/14/2006
Rady Gminy Ostrowite
z dnia 28 grudnia 2006 r.
PRZYCHODY BUDZETU 2007
8 Tresé Po zmianie
952 Przychody z zaciggnietych pozyczek i kredytow na rynku krajowym 600.000,00
Razem 600.000,00
Rozchody budzetu 2007
8 Tresé Po zmianie
992 Sptaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytéow 424.093,00
Razem 424.093,00
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DOCHODY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ

Zatacznik nr 5

do Uchwaty Nr 111/14/2006
Rady Gminy Ostrowite
z dnia 28 grudnia 2006 r.

ZLECONYCH GMINIE | INNYCH ZADAN ZLECONYCH USTAWAMI W 2007 R.

Dziat Rozdziat 8 Tresé Po zmianie
750 Administracja publiczna 46.500,00
75011 Urzedy wojewddzkie 46.500,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
201 e e . . , P ; . . 46.500,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 ; 810,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 810,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
201 e e . . , i ; . . 810,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
852 Pomoc spoteczna 2.555.500,00
85203 Osrodki wsparcia 421.700,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
201 e e . . , i . . . 421.700,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85212 _SWladczenla rod2|_nne, z_allczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne 2.083.800,00
i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
201 i . . . , i ; . . 2.083.800,00
administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére
85213 o - - A ; - 14.700,00
$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
201 i . . . , i ; . . 14.700,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 35.300,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
201 i . . . , i ; . . 35.300,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Razem 2.602.810,00
Zatacznik nr 5
do Uchwaty Nr 111/14/2006
Rady Gminy Ostrowite
z dnia 28 grudnia 2006 r.
DOCHODY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ
ZLECONYCH GMINIE | INNYCH ZADAN ZLECONYCH USTAWAMI W 2007 R.
Dziat Rozdziat 8 Tresé Po zmianie
750 Administracja publiczna 46.500,00
75011 Urzedy wojewddzkie 46.500,00
302 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 800,00
401 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 27.700,00
404 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.000,00
411 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 5.800,00
412 | Sktadki na Fundusz Pracy 700,00
421 |Zakup materiatow i wyposazenia 1.000,00
430 |Zakup ustug pozostatych 1.000,00
441 |Podréze stuzbowe krajowe 2.000,00
444 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.500,00
475 |Zakup akcesoriow komputerowych, w tym programéw i licencji 2.000,00
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 - 810,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 810,00
411 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 100,00
412 | Sktadki na Fundusz Pracy 10,00
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417 |Wynagrodzenia bezosobowe 400,00
421 |Zakup materiatéw i wyposazenia 300,00
852 Pomoc spoteczna 2.555.500,00
85203 Osrodki wsparcia 421.700,00
302 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3.000,00
401 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 161.521,00
404 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 13.963,00
411 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 31.114,00
412 |Sktadki na Fundusz Pracy 4.300,00
417 |Wynagrodzenia bezosobowe 28.000,00
421 | Zakup materiatbw i wyposazenia 20.000,00
422 | Zakup $rodkdéw zywnosci 10.000,00
423 |Zakup lekdw i materiatébw medycznych 329,00
424 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 12.000,00
426 |Zakup energii 8.000,00
427 |Zakup ustug remontowych 6.000,00
428 |Zakup ustug zdrowotnych 100,00
430 |[Zakup ustug pozostatych 110.000,00
435 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 2.000,00
441 |Podréze stuzbowe krajowe 2.500,00
443 |[Rézne optaty i sktadki 1.000,00
444 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7.873,00
85212 _Swiadczenia rodzi_nne, z_aliczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne 2.083.800,00
i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
311 |Swiadczenia spoteczne 1.993.800,00
401 |[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 36.000,00
404 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.400,00
411 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 37.000,00
412 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.000,00
421 | Zakup materiatbw i wyposazenia 7.700,00
430 |Zakup ustug pozostatych 5.900,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore
85213 o - - e ; - 14.700,00
$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
413 |Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 14.700,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 35.300,00
311 |Swiadczenia spoteczne 35.300,00
Razem 2.602.810,00
Zatacznik nr 5
do Uchwaty Nr 111/14/2006
Rady Gminy Ostrowite
z dnia 28 grudnia 2006 r.
DOCHODY BUDZETU PANSTWA ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN ZLECONYCH
JEDNOSTKOM SAMORZADU TERYTORIALNEGO W 2007 R.
Dziat Rozdziat 8 Nazwa Plan
750 75011 2350 [dochody budzetu panstwa zwigzane z realizacjg zadan zleconych js t 18.000
852 85202 2350 [dochody budzetu panstwa zwigzane z realizacjg zadan zleconych j s t 2.700
Ogétem 20.700
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DOTACJE PODMIOTOWE W 2007 R. (W ZtOTYCH)

Zatacznik nr 6

do Uchwaty Nr 111/14/2006
Rady Gminy Ostrowite
z dnia 28 grudnia 2006 r.

Lp. Dziat Rozdziat 8 Nazwa instytucji Kwota dotagji
1 2 3 4 5 6
1 921 92116 2480 |Gminna Biblioteka Publiczna w Ostrowitem 72.000
Ogétem 72.000
Zatacznik nr 7
DOTACJE CELOWE NA ZADANIA WtASNE GMINY REALIZOWANE PRZEZ PODMIOTY NALEZACE
| NIENALEZACE DO SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH W 2007 R. (W ZtOTYCH)
Lp. Dziat Rozdziat 8 Nazwa zadania Kwota dotagji
1 2 3 4 5 6
1 926 92605 2820 .Upowszechnlanle kultury fizycznej i sportu poprzez organizacje masowych 80.000
imprez sportowych
Ogétem 80.000
Zatacznik nr 8
do Uchwaty Nr 111/14/2006
Rady Gminy Ostrowite
z dnia 28 grudnia 2006 r.
PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU
OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ NA 2007 R.
Lp. Wyszczegélnienie Plan
1 Przychody 7.000
1. 80690- wptywy z réznych optat 7.000
M. Wydatki 7.000
1, Wydatki biezgce 7.000
84210 zakup materiatéw i wyposazenia 7.000

Prognoza dtugu

Pozycja Wyszczegdlnienie Wyl;gggme Prognoza 2007 | Prognoza 2008 | Prognoza 2009 | Prognoza 2010
A Zobowigzania wg tytutéw dtuznych: 946.083,00 1.546.083,00 1.132.390,00 303.400,00 0,00
A1 |Zaciagnicte zobowigzania (bez 946.083,00 946.083,00|  1.132.390,00 303.400,00 0,00
prefinansowania):
Ala pozyczki 946.083,00 946.083,00 1.132.390,00 303.400,00 0,00
A1b kredyty 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alc emisje obligacji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2 |Planowane wroku budzetowym (bez 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00
prefinansowania):
A2a pozyczki 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2b kredyty 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00
A2c emisje obligacji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A3 POZYCZkI, kredy_tyl obligacje na 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
prefinansowanie:
A3a zaciggniete zobowigzania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A3b planowane zobowigzania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Obstuga dtugu: 0,00 441.193,00 828.990,00 303.400,00 0,00
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gy [|Splataratkapitalowychz 0,00 424.093,00 807.590,00 300.000,00 0,00
wytgczeniem prefinansowania:
B1a pozyczek 0,00 424.093,00 807.590,00 300.000,00 0,00
B1b kredytéw 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bilc wykup obligacji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B1d zob0W|qlzan z tytutu udzielonych 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
poreczen
gy |Sptatazobowigzan z tytutu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
prefinansowania
B3 Sptata odsetek i dyskonta 0,00 17.100,00 21.400,00 3.400,00 0,00
c Dochody budzetowe 10.563.680,00( 10.364.266,00| 10.467.000,00| 10.600.000,00] 10.812.000,00
D Wydatki budzetowe 10.360.248,00( 10.540.173,00 9.659.410,00| 10.300.000,00| 10.812.000,00
E Wynik finansowy 203.432,00 - 175.907,00 807.590,00 300.000,00 0,00
F1 dtugu (art. 170 ust. 1 uofp¥) 8,96% 10,83% 3,10% 0,03% 0,00%
dtugu po uwzglednieniu wytgczen o o o o o
F2 {art. 170 ust. 3 uofp) 8,96% 10,83% 3,10% 0,03% 0,00%
F3 sptaty zadtuzenia (art. 169 ust. 1) 0,00% 4,26% 7,92% 2,86% 0,00%
F4 sptaty zald’ruzenla po uwzglednieniu 0,00% 4.26% 7.92% 2,86% 0,00%
wytaczen (art. 169 ust. 3 uofp)
224
UCHWALA Nr 111/22/06 RADY MIEJSKIEJ W ZBASZYNIU
z dnia 28 grudnia 2006 r.
w sprawie uchwalenia budzetu gminy Zbaszyn na rok 2007
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. ,d” ustawy 2) zacigganych pozyczek w kwocie - 928.000 zt.

z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 165, art. 184, art.
188 ust. 2 i art. 195 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zm.) Rada
Miejska uchwala, co nastepuje:

81. Dochody budzetu gminy w wysokosci 23.063.903 zi,
zgodnie z zatgcznikiem nr 1.

§2. 1. Wydatki budzetu gminy w wysokosci 25.983.584 zt,
zgodnie z zatgcznikiem nr 2.

2. Limity wydatkow na wieloletnie programy inwestycyj-
ne w latach 2007 - 2009 zgodnie z zatgcznikiem nr 3.

3. Wydatki na zadania inwestycyjne w 2007 roku

przedstawia zatacznik nr 3a.

4. Wydatki na programy i projekty realizowane ze
srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej w wyso-
kosci 2.501.550 zt, zgodnie z zatgcznikiem nr 4.

83. 1. Deficyt budzetu gminy wynosi 2.919.681 zi,
zostanie pokryty przychodami pochodzacymi z:

1) zacigganych kredytow w kwocie - 1.991.681 zt,

2. Na sptate zobowigzah przeznacza sie kwote 1.788.620 zt.

3. Plan przychodéw i rozchodéw budzetu gminy
zwigzanych z finansowaniem deficytu budzetu gminy oraz
zrodta sfinansowania deficytu okresla zatgcznik nr 5.

84. W budzecie tworzy sie rezerwy:
1) ogolng w wysokosci — 97.664 zt,
2) celowg w wysokosci — 145.500 zt,
z przeznaczeniem na:

Burmistrza
— 15.500 zt,

- ewentualne skutki udzielonego przez

poreczenia
- zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu - 130.000 zt.

§5. 1. Dochody zwigzane z realizacja zadan z zakresu
administracji rzadowej i innych zadan zleconych odrebnymi
ustawami, zgodnie z zatgcznikiem nr 6.

2. Wydatki zwigzane z realizacjg zadan z zakresu
administracji rzadowej i innych zadan zleconych odrebnymi
ustawami, zgodnie z zatgcznikiem nr 7.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 9

— 1099 —

Poz. 224

3. Wydatki zwigzane z realizacjg zadan wykonywanych na
podstawie porozumien (umoéw) miedzy jednostkami samorza-
du terytorialnego, zgodnie z zatgcznikiem nr 8.

4. Plan dochodow budzetu panstwa zwigzanych z realiza-
cjg zadan z zakresu administracji rzgdowej, zgodnie z zatgcz-
nikiem 9.

86. 1. Ustala sie dochody w kwocie 200.000 zt z tytutu
wydawania zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych
oraz wydatki w kwocie 190.000 zt na realizacje zadanh okreslo-
nych w gminnym programie profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych.

2. Ustala sie wydatki w kwocie 10.000 zt na realizacje
zadah okreslonych w gminnym programie przeciwdziatania
narkomanii.

87. Plan przychodow i wydatkow w tgcznej kwocie (zbior-
czo) dla zaktadéw budzetowych: przychody — 3.512.444 zi,
wydatki — 3.512.444 zt, zgodnie z zatgcznikiem nr 10.

88. Dotacje:
1) podmiotowe dla:
a) gminnych instytucji kultury na tgczng kwote — 759.350 zt,

b) dziatajgcych na terenie gminy publicznych i niepublicz-
nych przedszkoli, szkét i placowek oswiatowo
- wychowawczych w wysokosci — 189.787 zi,

2) celowe na zadania realizowane przez podmioty nalezace
i nienalezace do sektora finansow publicznych na taczna
kwote — 30.000 zt, zgodnie zatgcznikiem nr 11.

89. Ustala sie plan przychodéw i wydatkow Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w wysokosci:

1) przychody — 100.000 zt,
2) wydatki — 100.000 zt,
zgodnie z zatgcznikiem nr 12.
§10. Limity zobowigzan z tytutu emisji papierow

wartosciowych oraz kredytow i pozyczek zacigganych na:

1) sfinansowanie przejsciowego deficytu budzetu - w kwocie
500.000 zi;

2) sfinansowanie planowanego deficytu budzetu - w kwocie
2.919.681 zt;

3) sptate wczesniej zaciggnietych zobowigzan z tytutu emisji
papierow wartosciowych oraz zaciggnietych pozyczek
i kredytow - w kwocie 1.788.620 zt.

811. Upowaznia sie¢ Burmistrza do:

1) zaciggania kredytow i pozyczek oraz emisji papierow
wartosciowych na pokrycie wystepujgcego w ciggu roku
przejsciowego deficytu budzetu do wysokosci 500.000 zt,

2) zaciggania zobowigzan:

a) na finansowanie wydatkow na wieloletnie programy
inwestycyjne, na programy i projekty realizowane ze
srodkow Unii Europejskiej lub bezzwrotnych srodkéw
zagranicznych oraz na zadania wynikajgce z kontrak-
tow wojewodzkich do wysokosci okreslonej w zatgcz-
nikach nr 3 i nr 4,

b) z tytutu umow, ktdérych realizacja w roku nastgpnym
- 2008 jest niezbedna dla zapewnienia ciggtosci
dziatania gminy i termin zaptaty uptywa w 2008 roku
na tgczng kwote 200.000 zi,

3) dokonywania zmian w planie wydatkow miedzy paragra-
fami i rozdziatami w ramach dziatu klasyfikacji budzeto-
wej, tacznie ze zmianami kwot wydatkow na wynagrodze-
nia, wydatkow majgtkowych,

4) lokowania wolnych srodkow budzetowych na rachunkach
bankowych w innych bankach niz bank prowadzacy
obstuge budzetu gminy.

812. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi
Zbaszynia.

813. Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem 1 stycznia
2007 roku i podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz na tablicy ogtoszen
Urzedu Miejskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) mgr Stanistaw Chlebowski
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Zatacznik nr 1
do Uchwaty Nr I11/22/06
Rady Miejskiej w Zbaszyniu
z dnia 28 grudnia 2006 r.
Dziat Rozdziat 8 Tresé Wartoéé
700 Gospodarka mieszkaniowa 641.000,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 641.000,00
0470 | Wptywy z optat za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste nieruchomosci 20.000,00
0690 | Wptywy z réznych optat 3.000,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikdéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 18.000,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
0870 | Wptywy ze sprzedazy sktadnikéw majatkowych 600.000,00
750 Administracja publiczna 92.350,00
75011 Urzedy wojewddzkie 90.350,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 | administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) 88.200,00
ustawami
Dochody jednostek samorzgdu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z zakresu
2360 g - . - ) . 2.150,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
75023 Urzedy gmin {miast i miast na prawach powiatu) 2.000,00
0690 | Wptywy z réznych optat 2.000,00
751 Urzedy ﬁaczelnych organéw witadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 2.100,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 2.100,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 | administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) 2.100,00
ustawami
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 20.000,00
75416 Straz Miejska 20.000,00
0570 | Grzywny, mandaty i inne kary pienigzne od os6b fizycznych 20.000,00
756 D_ochoc_iy oq oso6b prawnych,, _od oso6b fizycznych i o_d in_nych jed_nostek 8.378.568,00
nieposiadajgcych osobowo$ci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75601 Whptywy z podatku dochodowego od oséb fizycznych 12.000,00
0350 Podatek od_dzia’ralnoéci gospodarczej osbb fizycznych, optacany w formie karty 12.000,00
podatkowej
Whptywy z podatku rolnego, podatku le$nego, podatku od czynnoséci
75615 cywilnoprawnych, podatkdéw i optat lokalnych od oséb prawnych i innych jednostek 1.857.000,00
organizacyjnych
0310 | Podatek od nieruchomosci 1.600.000,00
0320 | Podatek rolny 40.000,00
0330 | Podatek le$ny 155.000,00
0340 | Podatek od $rodkéw transportowych 40.000,00
0500 | Podatek od czynno$ci cywilnoprawnych 7.000,00
0910 | Odsetki od nieterminowych wpftat z tytutu podatkdéw i optat 15.000,00
Whptywy z podatku rolnego, podatku le$nego, podatku od spadkéw i darowizn,
75616 podatku od czynno$ci cywilno-prawnych oraz podatkdéw i optat lokalnych od os6b 1.347.475,00
fizycznych
0310 | Podatek od nieruchomosci 950.000,00
0320 | Podatek rolny 95.000,00
0330 | Podatek le$ny 15.000,00
0340 | Podatek od $rodkéw transportowych 110.000,00
0360 | Podatek od spadkéw i darowizn 7.000,00
0370 | Podatek od posiadania pséw 3.475,00
0430 | Wptywy z optaty targowej 26.000,00
0500 | Podatek od czynno$ci cywilnoprawnych 140.000,00
0910 [ Odsetki od nieterminowych wpftat z tytutu podatkdéw i optat 1.000,00
75618 Wptywy 2z in_nych optat stanowigcych dochody jednostek samorzadu terytorialnego 255.000,00
na podstawie ustaw
0410 | Wptywy z optaty skarbowej 51.000,00
0460 | Wptywy z optaty eksploatacyjnej 2.000,00
0480 | Wptywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 200.000,00
Whptywy z innych lokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzadu
0490 . . 2.000,00
terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
75619 Whptywy z réznych rozliczen 55.000,00
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0920 | Pozostate odsetki 55.000,00
75621 Udziaty gmin w podatkach stanowigcych dochéd budzetu pahstwa 4.852.093,00
0010 | Podatek dochodowy od osbb fizycznych 4.572.093,00
0020 | Podatek dochodowy od oséb prawnych 280.000,00
758 Rézne rozliczenia 8.664.600,00
75801 Cze$¢ oswiatowa subwencji ogélnej dla jednostek samorzadu terytorialnego 5.986.894,00
2920 | Subwencje ogélne z budzetu panstwa 5.986.894,00
75807 Cze$¢ wyréwnawcza subwencji ogélnej dla gmin 2.657.706,00
2920 | Subwencje ogélne z budzetu panstwa 2.657.706,00
75814 Rézne rozliczenia finansowe 20.000,00
0970 | Wptywy z r6znych dochodéw 20.000,00
801 Os$wiata i wychowanie 257.285,00
80101 Szkoty podstawowe 24.385,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzgdu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 17.000,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
0830 | Wptywy z ustug 500,00
Srodki na dofinansowanie wtasnych zadan biezacych gmin (zwigzkéw gmin),
2707 | powiatdw (zwigzkdw powiatow), samorzadow wojewddztw, pozyskane z innych 6.885,00
zrodet
80104 Przedszkola 225.000,00
0830 | Wptywy z ustug 225.000,00
80110 Gimnazja 3.900,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzgdu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 3.400,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
0830 | Wptywy z ustug 500,00
80113 Dowozenie uczniow do szkot 4.000,00
0830 | Wptywy z ustug 4.000,00
852 Pomoc spoteczna 4.598.000,00
85212 Swiadczenia! rodzinne, zaliczk(_al alime_zntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 4.128.100,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 | administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) 4.128.100,00
ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace niektére
85213 o - - N ; ; 18.500,00
$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 | administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) 18.500,00
ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 235.600,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 | administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) 121.400,00
ustawami
2030 Dot_acje c_eIOV\{e otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 114.200,00
gmin (zwigzkéw gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 128.700,00
0970 | Wptywy z r6znych dochodéw 900,00
2030 Dot_acje c_eIOV\{e otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 127.800,00
gmin (zwigzkéw gmin)
85228 Ustugi opiekuhcze i specjalistyczne ustugi opiekuhcze 6.000,00
0830 | Wptywy z ustug 6.000,00
85295 Pozostata dziatalnoéé 81.100,00
0830 | Wptywy z ustug 10.000,00
2030 Dot_acje c_eIOV\{e otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 71.100,00
gmin (zwigzkéw gmin)
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 350.000,00
85401 Swietlice szkolne 350.000,00
0830 | Wptywy z ustug 350.000,00
921 Kulturai ochrona dziedzictwa narodowego 30.000,00
92195 Pozostata dziatalnoéé 30.000,00
0830 | Wptywy z ustug 30.000,00
926 Kultura fizyczna i sport 30.000,00
92604 Instytucje kultury fizycznej 30.000,00
0830 | Wptywy z ustug 30.000,00
Razem 23.063.903,00




Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 9 — 1102 — Poz. 224
Zatgcznik nr 2
do Uchwaty Nr [11/22/06
Rady Miejskiej w Zbaszyniu
z dnia 28 grudnia 2006 r.
Dziat Rozdziat 8 Tresé Wartosé
010 Rolnictwo i fowiectwo 39.005,00
01008 Melioracje wodne 20.305,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 500,00
4270 |Zakup ustug remontowych 18.940,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 865,00
01030 Izby rolnicze 2.700,00
2850 Woptaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokosci 2% uzyskanych wptywow z podatku 2.700,00
rolnego
01095 Pozostat dziatalno$é 16.000,00
4170 |Wynagrodzenie bezosobowe 4.500,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 4.500,00
4300 |Zakup ustug i pozostatych 6.300,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 700,00
600 Transport i tgcznosé 2.353.970,00
6013 Drogi publiczne wojewddztw 22.000,00
Dotacje celowa na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami samorzadu
2710 : - . L 22.000,00
terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan biezgcych
60014 drogi publiczne powiatowe 18.000,00
Dotacje celowa na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami samorzadu
6300 [terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan inwestycyjnych i zakupow 18.000,00
inwestycyjnych
60016 Drogi publiczne gminne 2.313.970,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 12.000,00
4260 |Zakup energii 1.500,00
4270 | Zakup ustug remontowych 24.670,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 130.000,00
4430 |Rdzne optaty i sktadki 1.000,00
6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 2.144.800,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 30.000,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 30.000,00
3030 |Rdzne wydatki na rzecz osbb fizycznych 5.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 23.000,00
710 Dziatalno$é ustugowa 26.600,00
71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 6.600,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 500,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 100,00
4170 |Wynagrodzenie bezosobowe 4.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 2.000,00
71014 Opracowanie geodezyjne i kartograficzne 20.000,00
4300 | Opracowanie geodezyjne i kartograficzne 20.000,00
750 Administracji publiczna 2.406.705,00
75011 Urzedy wojewddzkie 154.910,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 700,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 113.000,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7.000,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 17.000,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.300,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 7.900,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 4.700,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 200,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.610,00
4700 | Szkolenia pracownikdéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00
75022 Rady gmin {miast i miast na prawach powiatu) 105.000,00
3030 |Rbzne wydatki na rzecz osbb fizycznych 87.000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 5.750,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 990,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 142,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 1.000,00
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4300 |[Zakup ustug pozostatych 8.000,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 2.118,00

75023 Urzedy gmin {miast i miast naprawach powiatu). 1.955.335,00
3020 [Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 15.330,00

4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.133.000,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 98.000,00

4110 |[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 208.600,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 31.200,00

4140 |Whptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 5.000,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 63.000,00

4260 |Zakup energii 27.000,00

4270 |[Zakup ustug remontowych 10.000,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 500,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 106.790,00

4350 [Zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.000,00

4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 7.000,00

4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 12.000,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 35.000,00

4420 |Podréze stuzbowe zagraniczne 3.000,00

4430 [Rézne optaty i sktadki 500,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 27.415,00

4530 |Dodatek od towardéw i ustug (VAT). 10.000,00

4700 [Szkolenia pracownikdédw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 19.000,00

4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 10.000,00

4750 [Zakup akcesoriow komputerowych, w tym programéw i licencji 15.000,00

6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 110.000,00

6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 7.000,00

75075 Promocja jednostek samorzgdu terytorialnego 131.500,00
3250 [Stypendia rézne 4.000,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5.000,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 35.000,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 40.000,00

4350 |[Zakup ustug dostepu do sieci Internet 500,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 2.000,00

4420 |Podroze stuzbowe zagraniczne 5.000,00

4430 [Rézne optaty i sktadki 40.000,00

75095 Pozostata dziatalno$é 59.960,00
3030 [Rézne wydatki na rzecz osbb fizycznych 40.000,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.440,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 210,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 8.400,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 5.910,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 4.000,00

751 Urzedy paczelnych organéw witadzy panstwowej, kontroli i ochrony oprawa oraz 2.100,00

sgdownictwa

75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 2.100,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 304,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 44,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.752,00

754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 254.730,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 170.030,00
3020 [Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 30,00

3030 [Rézne wydatki na rzecz osbb fizycznych 30.000,00

4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 9.000,00

4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 700,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.700,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 250,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 12.000,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 43.800,00

4260 |Zakup energii 20.000,00

4270 |[Zakup ustug remontowych 15.000,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 3.000,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 14.530,00

4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 170,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 1.000,00
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4430 |Rdzne optaty i sktadki 13.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 550,00
4700 |Szkolenia pracownikdéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 300,00
75414 Obrona cywilna 7.600,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 4.600,00
4260 |Zakup energii 1.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 500,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00
75416 Straz Miejska 48.100,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 320,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 32.000,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.400,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 5.900,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 850,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 500,00
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 1.000,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 3.200,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 930,00
4700 | Szkolenia pracownikdéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000,00
75495 Pozostata dziatalno$¢ 29.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 29.000,00
Dochody od 0s6b prawnych, od osob fizycznych i od innych jednostek
756 . o o . o . 39.960,00
nieposiadajgcych osobowosci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75647 Pobér podatkéw, optat i niepodatkowych naleznoéci budzetowych 39.960,00
4100 |Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 17.000,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.100,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 160,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 6.200,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 500,00
4610 |Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 15.000,00
757 Obstuga dtugu publicznego 327.300,00
75702 Obsiuqa papierow warto$ciowych, kredytdéw i pozyczek jednostek samorzgdu 327.300,00
terytorialnego
8070 Od.setki i (ijskonts) od krajowych skarbowych papieréw warto$ciowych oraz krajowych 327.300,00
pozyczek i kredytow
758 Rozne rozliczenia 133.164,00
75814 Rozne rozliczenia finansowe 20.000,00
4260 |Zakup energii 500,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 4.000,00
4370 | Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 15.500,00
75818 Rezerwy ogdlne i celowe 113.164,00
4810 |Rezerwy 113.164,00
801 Oswiata-i wychowanie 8.900.385,00
80101 Szkoty podstawowe 4.409.924,00
2540 |Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu o$wiaty 189.787,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 115.600,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 2.678.500,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 219.600,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 546.700.00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 72.900,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 6.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 112.500,00
4217 | Zakup materiatow i wyposazenia 6.885,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 23.500,00
4260 |Zakup energii 85.400,00
4270 | Zakup ustug remontowych 98.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 5.250,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 42.800,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 6.000,00
4370 | Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 9.200,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 5.150,00
4430 |Rdzne optaty i sktadki 5.600,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 176.952,00
4740 |Zakup materiatdow papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 3.600,00
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80103. Oddziaty przedszkolne-w szkotach podstawowych 268.560,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3.900,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 193.210,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 13.500,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 39.400,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 5.100,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 2.100,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 2.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 9.350,00
80104 Przedszkola 959.320,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 18.186,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 528.000,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 45.000,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 107.000,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 14.500,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 13.000,00
4220 | Zakup $srodkdw zywnosci 56.500,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 5.000,00
4260 |Zakup energii 41.000,00
4270 | Zakup ustug remontowych 68.600,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 1.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 9.000,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.000,00
4370 | Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjinarnej 3.500,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 3.000,00
4430 |Rdzne optaty i sktadki 600,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 42.434,00
4740 |Zakup materiatdow papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 500,00
80110 Gimnazja 2.446.627,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 49.500,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.630.000,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 132.600,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 329.100,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 44.215,00
4140 |Wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 600,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 585,00
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 57.000,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 7.500,00
4260 |Zakup energii 19.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 28.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 4.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 20.500,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 4.000,00
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 1.500,00
4370 | Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 3.500,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 2.000,00
4430 |Rdzne optaty i sktadki 1.800,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 109.027,00
4740 |Zakup materiatdow papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 2.200,00
80113 Dowozenie ucznidéw do szkdt 359.523,00
Dotacje celowe przekazane dla powiatu na zadania biezace realizowane na podstawie
2320 L i . . . ) 26.522,00
porozumien (umow) miedzy jednostkami samorzgdu terytorialnego
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 79.700,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.530,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 14.600,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.100,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 113.261,00
4270 |Zakup ustug remontowych 40.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 65.000,00
4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 400,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 500,00
4430 |Rdzne optaty i sktadki 7.500,00
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4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.610,00
4530 |Podatek od towarow i ustug (VAT). 300,00
80114 zespoly obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkot 283.450,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.800,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 200.000,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 11.800,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 30.000,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 4.300,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 21.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 6.000,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 2.500,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4.550,00
4700 | Szkolenia pracownikdéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000,00
80120 Licea ogo6lnoksztatcace 50.000,00
6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 50.000,00
80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 43.099,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 21.549,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 12.930,00
4700 | Szkolenia pracownikdéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 8.620,00
80195 Pozostata dziatalno$¢ 79.882,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 6.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 17.000,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 600,00
4420 | Podréze stuzbowe zagraniczne 400,00
4430 |Rdzne optaty i sktadki 0,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 53.832,00
851 Ochrona zdrowia 253.000,00
85111 Szpitale ogdlne 50.000,00
Dotacja celowa na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami samorzadu
6300 [terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan inwestycyjnych, i zakupow 50.000,00
inwestycyjnych
85153 Zwalczanie 10.000,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 5.000,00
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 190.000,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 320,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 38.000,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.000,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 18.500,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.500,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 80.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 28.375,00
4270 |Zakup ustug remontowych 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 13.300,00
4370 | Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 2.700,00
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 1.500,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 805,00
4700 | Szkolenia pracownikdéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000,00
85195 Pozostata dziatalno$¢ 3.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 100,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 2.500,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 400,00
852 Pomoc spoteczna 5.488.190,00
85202 Domy pomocy spotecznej 88.000,00
4330 Zakup .usiug przez jednostki samorzgdu terytorialnego od innych jednostek samorzgdu 88.000,00
terytorialnego
85212 _Swiadczenia rodzi_nne, z_aliczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenie emerytalne 4.128.100,00
i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 430,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 3.982.257,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 69.405,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.500,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 38.500,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.000,00
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4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.000,00

4210 | Zakup materiatdéw i wyposazenia 7.520,00

4270 | Zakup ustug remontowych 5.138,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 5.090,00

4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 1.000,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.210,00

4700 | Szkolenia pracownikdéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000,00

4740 |Zakup materiatdw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 3.000,00

4750 |Zakup akcesoriow komputerowych, w tym programéw i licencji 6.000,00

85213 lSki.adki na.ubezpieczenie zdrowane op|ia.can§z zalos.oby pol.)ierajace. niektore 18.500,00

$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz 'niektoére $wiadczenia

4130 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 18.500,00

85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 408.600,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 408.600,00

85215 Dodatki mieszkaniowe 170.000,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 170.000,00

85219 Osrodki pomocy spotecznej 283.065,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.600,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 202.400,00

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 13.400,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 32.810,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 4.420,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 900,00

4210 |Zakup materiatdw i wyposazenia 3.400,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 4.210,00

4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 6.350,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4.025,00

4700 |Szkolenia pracownikdéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.500,00

4740 |Zakup materiatdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 550,00

6060 [Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 7.500,00

85228 Ustugi opiekuncze -i specjalistyczne -ustugi opiekuhcze 85.200,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 220,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 63.560,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.900,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 12.500,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.670,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.350,00

85295 Pozostata dziatalnosé 306.725,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 320,00

3110 |$wiadczenia spoteczne 231.100,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 30.000,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.300,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 5.600,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 800,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 3.000,00

4210 | Zakup materiatdéw i wyposazenia 500,00

4260 |Zakup energii 6.500,00

4270 |Zakup ustug remontowych 5.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 16.900,00

4370 | Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjinarnej 1.700,00

4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 2.200,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 805,00

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 413.380,00
85401 Swietlice szkolne 413.380,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 800,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 82.800,00

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.600,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 16.000,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.200,00

4210 |Zakup materiatdw i wyposazenia 7.000,00

4220 | Zakup $rodkdw zywnosci 270.000,00

4260 |Zakup energii 16.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 2.000,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 1.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 6.500,00
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4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3.480,00

900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 334.475,00
90003 Oczyszczanie miast i wsi 40.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 3.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 37.000,00

90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 186.345,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 345,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 2.000,00

4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 9.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 100.000,00

4430 |Rdzne optaty i sktadki 75.000,00

90015 Oswietlenie ulic; placéw i drég 338.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 10.000,00

4260 |Zakup energii 240.000,00

4270 | Zakup ustug remontowych 55.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 10.000,00

6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 23.000,00

90095 Pozostata dziatalno$¢ 2.770.130,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.000,00

4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 35.000,00

4260 |Zakup energii 3.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 15.000,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 38.630,00

4430 |Rdzne optaty i sktadki 10.500,00

6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 199.330,00

6058 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.539.001,00

6059 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 928.669,00

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 993.250,00
92109 Domy i osrodki kultury, $wietlice i kluby 560.900,00
2480 | Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 485.000,00

4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 6.500,00

4260 |Zakup energii 25.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 40.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 4.000,00

4430 |Rdzne optaty i sktadki 400,00

92116 Biblioteki 218.575,00
2480 | Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 218.575,00

92118 Muzea 145.775,00
2480 |Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 145.775,00

92120 Ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami 30.000,00

Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie prac remontowych i
2720 [konserwatorskich obiektow zabytkowych przekazane jednostkom niezaliczanym do 30.000,00
sektora finansoéw publicznych

92195 Pozostata dziatalno$¢ 38.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 38.000,00

926 Kultura fizyczna i sport 987.370,00
92601 Obiekty sportowe 325.840,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 3.000,00

4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 8.000,00

4260 |Zakup energii 5.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 8.000,00

6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 301.840,00

92604 Instytucje kultury fizyczne, 426.930;00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 2.520,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 161.340,00

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 8.540,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 29.850,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 4.125,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 13.000,00

4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 56.500,00

4260 |Zakup energii 77.000,00

4270 | Zakup ustug remontowych 17.000,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 300,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 41.500,00

4360 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 3.700,00
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4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.300,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 3.100,00

4430 [36zne optaty i sktadki 1.500,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 5.655,00

92605 zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 160.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 20.000,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 10.000,00

4810 [Rezerwy 130.000,00

92695 Pozostata dziatalno$é 74.600,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 400,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 15.500,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 27.000,00

4260 |Zakup energii 3.000,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 13.300,00

4410 [Podréze stuzbowe krajowe 400,00

6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 15.000,00

Razem 25.983.584,00

WIELOLETNI PROGRAM INWESTYCYJNY

Zatacznik nr 3

do Uchwaty Nr I11/22/06
Rady Miejskiej w Zbaszyniu
z dn. 28 grudnia 2006 r.

Nazwa inwestycji jedn. organizacyjna

Okres realizacji

taczne naktady

Programu Operacyjnego Wielkopolska

L.p. L . . . Rok 2007 Rok 2008 Rok 2009
realizujgca zadanie zadania finansowe
1 2 3 4 8 8 8
Nawierzchnie ulic i chodniki, parkingi 2004-2009 6.306.268 2.144.800 1.000.000 1.000.000
1. Gmina 2004-2009 5.980.672 2.144.800 1.000.000 1.000.000
Srodki zewn. (ARIMR, Spoteczny Komitet - 2004 395 596
Przyprostynia)
2. |Liceum Ogolnoksztatcgce 2000-2008 1.114.048 50.000 250.603 0
Gmina i Powiat
3. |Obiekty sportowe - stadion 2002-2009 2.208.651 301.840 642.200 500.000
4 Gmina
" |Wodociggowanie miasta 2004-2009 468.185 72.000 50.000 50.000
Gmina
Kanalizacja sanitarna 2003-2009 9.602.595 2.509.500 4.967.586 1.500.000
Gmina 2003-2009 1.508.008 42.499 900.000 300.000
w tym srodki wiasne - skladka 2007 10.000 10.000
inwestycyjna - Fundusz Sp6jnosé
WFOSiGW, NFOSi GW- pozyczka 2006-2007 1.288.000 928.000
Srodki z Urzedu Marszatkowskiego w
5. |ramach Regionalnego Programu 2007-2009 6.806.587 1.539.001 4.067.586 1.200.000
Operacyjnego Wielkopolska
w tym realizacja projektu:
Budowa sieci kanalizacyjnej w Zbgszyniu
ul. Zygmunta | Starego, Garczynskich, 17 2005-2007 2.499.670 2.467.670
Stycznia, Spacerowa, Wodna,
Warszawska, Piotrowskiego i Ponznanska
w tym Srodki w ran_ﬁach Reglonalnego 2007 1.539.001 1.539.001
Programu Operacyjnego Wielkopolska
Gmina 2005-2007 32.669 669
WFOSiGW 2007 928.000 928.000
w tym realizacja projektu:
Budowa] sieci ka_nallzacy]ne! w Zbgszyniu 2008 4.785.395
ul. Kolejowa, Rejtana, Graniczna,
Akacjowa i Wigury
w tym Srodki w ramach Regionalnego 2008 4.067.586
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Gmina 2008 717.809
6. |Elewacja budynku Urzedu Miejskiego 2006-2007 120.000 110.000
Gmina
7. |Budowa szatni w tomnicy 2006-2007 20.001 10.000
Gmina
8. [Kanalizacja deszczowa 2006-2007 108.500 68.500
Gmina
9. |Oswietlenie gminy 2007-2009 93.000 23.000 20.000 50.000
Gmina
RAZEM: 20.041.248 5.289.640 6.930.389 3.100.000
w tym $rodki zewn. 8.420.183 2.467.001 4.067.586 1.200.000
Zatacznik nr 3a
do Uchwaty Nr 111/22/06
Rady Miejskiej w Zbaszyniu
z dnia 28 grudnia 2006 r.
WYDATKI INWESTYCYJNE GMINY ZBASZYN W 2007 ROKU
Dziat Rozdziat 8 Tresé Wartoéé
600 Transport i tgczno$é 2.144.800,00
60016 Drogi publiczne gminne 2.144.800,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 2.144.800,00
Budowa chodnika na ul. Garczynskich i skweru w Zbgszyniu 70.500,00
Budowa chodnikdw i drég - projekty Budowa drogi w Chro$nicy 37.000,00
Budowa chodnikéw i drég - projekty Budowa $ciezki rowerowej ze Zbgszynia do
30.000,00
Chlastawy
Budowa chodnikéw i drég - projekty ul. Klemczaka, Zenktelera, Krauzego i
Mielzynhskiego w Zbgszyniu 21.000,00
Budowa chodnikéw i drég - projekty ul. Prandoty w Przyprostyni 37.000,00
Budowa chodnikéw i drég - projekty ul. Spacerowa i Wodna w Zbgszyniu 20.000,00
Budowa chodnikdéw i drog - projekty ul. tgkowa (przedtuzenie) w Zbgszyniu 18.000,00
Budowa drogi i drogi dojazdowej Os. Na Kepie w Zbgszyniu 178.000,00
Budowa drogi na ul. Zeromskiego 496 300,00
Budowa drogi Os. Przysiotki w Zbgszyniu 100.000,00
Budowa drogi w Strzyzewie - studium wykonalno$ci 7.000,00
Budowa drogi w Zakrzewku 45.000,00
Budowa parkingu na Placu Rybaki - dokonczenie 60.000,00
Budowa ul. Kraszewskiego w Zbgszyniu 365.000,00
Budowa ulicy Taczaka i ulic przylegtych w Zbgszyniu 600.000,00
Przebudowa drogi w Perzynach 60.000,00
750 Administracja publiczna 110.000,00
75023 Urzedy gmin {(miast na prawach powiatu) 110.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 110.000,00
Wykonanie elewacji budynku Urzedu Miejskiego w Zbgszyniu 110.000,00
801 Oswiata i wychowanie 50.000,00
80120 Licea ogélnoksztatcgce 50.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 50.000,00
Budowa Liceum Qgélnoksztatcacego w Zbgszyniu etap 8 50.000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 2.690.000,00
90015 Oswietlenie ulic, placéw i drég 23.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 23.000,00
Oswietlenie Gminy etap | projekty - Os. Utronie w Zbgszyniu i kompleks garazy Os.
Na Kepie w Zbgszyniu 23.000,00
90095 Pozostata dziatalno$é 2.667.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 2.667.000,00
Modernizacja Baszty w Zbgszyniu 12.000,00
Budowa Domu Modlitwy w Nowym Dworze 5.000,00
Kanalizacja Fieszczowa - projekty ul. tgkowa w Zbgszyniu i ul. Prandoty w 68.500,00
Przyprostyni
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Kanalizacja sanitarna - projekty ul. tgkowa i Miodowa, Mostowa, Topolowa w
( 26.000,00
Zbgszyniu
Kanalizacja sanitarna Gminy -sktadka inwestycyjna SGN 10.000,00
Kanalizacja sanitrana - studium wykonalnosci 5.830,00
Wodociggowanie - projekty Os. Przysioki w Zbgszyniu 22.000,00
Wodociggowanie - projekty Os. Ustronie w Przyprostyni 35.000,00
Wodociggowanie - projekty ul. J. Janka w Zbgszyniu 15.000,00
Kanaliz_acja sanitarna Gminy UE | cze$¢ ul. Zygminta 1_ Star_ego, Garczynskich, 17 2.467.670.00
Stycznia, Spacerowa, Wodna, Warszawska, Piotrowskiego i Poznanska !
926 Kultura fizyczna i sport 316.840,00
92601 Obiekty sportowe 301.840,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 301.840,00
Budowa obiektéw sportowych etap 6 301.840,00
92695 Pozostata dziatalnoéé 15.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 15.000,00
Budowa szatni w tomnicy - etap Il 10.000,00
Ogrodzenie boiska w Przyprostyni 5.000,00
Razem 5.311.640,00




Zatacznik nr 4

do Uchwaty Nr 111/22/06
Rady Miejskiej w Zbaszyniu
z dnia 28 grudnia 2006 r.

WYDATKI NA PROGRAMY | PROJEKTY REALIZOWANE ZE SRODKOW POCHODZACYCH Z BUDZETU UNIlI EUROPEJSKIEJ

Wydatki w tym: Planowane wydatki
w okresie 2007 r.
Klasyfikacja r;rﬂ'léitcdl Srodki Srodki rege
Lp.| Projekt (gz!a:, 5 (caIkJowita zbudzetu | zbudzety | VY9t Srodki z budzetu krajowego z busdrioedtlt(JI UE
rozdzial, §) wartosé krajowego UE {gzig; Wydatki | z tego, zrédta finansowania:
Projektu) * razem pozyczki Wydatki razem | pozyczki
(6+7) (10+11+12) i kredyty pozostate (14+15+16+17) | i kredyty pozostate
1 2 4 5 6 7 8 9 10 12 13 15 17
Wydatki
1 |majatkowe 7.253.065
razem:
1.1 |Program: 900
Regionalny Program 90095 2.467.670|  928.669| 1.539.001| 2.467.670 928.669 928.000 669 1.539.001| 1.539.001
Operacyjny
Priorytet: Wielkopolska 2007-2013 6058
Dziatanie: |Srodowisko 6059
Nazwa 3.4. Gospodarka wodno-
projektu: Sciekowa
Budowa sieci kanalizacyjnej
w Zbagszyniu. Rejon ulic
Zygmunta | Starego,
Garczynskich, 17 Stycznia,
Spacerowa, Wodna,
Warszawska, Piotrowskiego
i Poznanska
Razem
wydatki: 2 467 670
z tego:
200‘; > 2 467 670
2008 r. 0
2009 r. 0
1.2 |Program: Regional_ny Program 900
Operacyjny
Wielkopolska 2007-2013 90095 4.785.395 717.809| 4.067.586| 4.785.395 717.809 717.809 4.067.586 4.067.586
Priorytet: | Srodowisko 6058
Dziatanie: |24 Gospodarka wodno- 6059
Sciekowa
Budowa sieci kanalizacyjnej w
Nazwa Wigury Rejtana, Garczynskich,
projektu: Akacjowa, Zbgszyniu. Rejon
ulic Kolejowa
Razem
wydatki: 4.785.395
z tego: 0
2007 r.
2008 r. 4.785.395
2009 r. 0
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Wydatki
2 |biezace
razem:

6.885

2.1

Socrates - Comenius

801

80101

6.885

6.885

6.885

6.885

Dziatanie:

Comenius 1 Language pt.
Muzycy,

4217

Nazwa
projektu:

piesni i tance z Polski i Wegier

Razem
wydatki:

z tego:
2007 r.

6.885

2008 r.

2009 r.

Ogoétem rok
2007

2.474.555

928.669

1.545.886

2.467.670

928.669

928.000

669

1.545.886

1.539.001

6.885

Ogoétem (1+2)

7.259.950

1.646.478

5.613.472

7.253.065

1.646.478

928.000

718.478

5.613.472

1.539.001

4.074.471
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Zatacznik nr 5

Uchwaty Nr [11/23/06

Rady Miejskiej w Zbaszyniu
z dnia 28 grudnia 2006 r.

PRZYCHODY | ROZCHODY ZWIAZANE Z FINANSOWANIEM DEFICYTU ZRODtA SFINANSOWANIA DEFICYTU

8 Wyszczegdlnienie Przychody Rozchody

952 Przychody z zaciggnietych pozyczek i kredytéw na rynku krajowym 3.708.301

931 Przychody ze sprzedazy innych papieréw warto$ciowych 1.000.000

992 Sptaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytéw 988.620

982 | Wykup innych papieréw warto$ciowych 800.000

Razem: 4.708.301 1.788.620
Zestawienie:

Dochody 23.063.903
Wydatki 25.983.584
Przychody 4.708.301
Rozchody 1.788.620
RAZEM: 27.772.204 27.772.204

Dochody zwigzane z realizacjg zadan z zakresu administracji rzadowej i innych zadah zleconych odrebnymi ustawami

Zatacznik 6

do Uchwaty Nr I11/22/06
Rady Miejskiej w Zbaszyniu
z dnia 28 grudnia 2006 r.

Dziat Rozdziat 8 Tresé Po zmianie
750 Administracja publiczna 88.200,00
75011 Urzedy wojewddzkie 88.200,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 i " . . . . . . 88.200,00
administracji rzagdowej oraz inne zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 - 2.100,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 2.100,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 i M, . . . . . . 2.100,00
administracji rzagdowej oraz inne zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
852 Pomoc spoteczna 4.268.000,00
85212 SW|adczen|a§ rodzmne,zallczk(_al allme_zntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 4.128.100,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 g . . . . . . . 4.128.100,00
administracji rzagdowej oraz inne zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére
85213 o - - A ; - 18.500,00
$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 i M, . . . . . . 18.500,00
administracji rzagdowej oraz inne zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 121.400,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 g . . . . . . . 121.400,00
administracji rzagdowej oraz inne zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Razem 4.358.300,00
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Zatacznik nr 7

do Uchwaty Nr I11/22/06
Rady Miejskiej w Zbaszyniu
z dnia 28 grudnia 2006 r.

WYDATKI ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI
RZADOWEJ | INNYCH ZADAN ZLECONYCH ODREBNYMI USTAWAMI

Dziat Rozdziat 8 Tresé Po zmianie
750 Administracja publiczna 88.200,00
75011 Urzedy wojewddzkie 88.200,00
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 80.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 8.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 200,00
751 Urzedy ﬁaczelnych organéw witadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 2.100,00

sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 2.100,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 304,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 44,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.752,00
852 Pomoc spoteczna 4.268.000,00
85212 _Swiadczenia rodzi_nne, z_aliczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne 4.128.100,00
i rentowe z ubezpieczenia spotecznego

3020 [Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 480,00
3110 [$wiadczenia spoteczne 3.982.257,00
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 69.405,00
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.500,00
4110 |[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 38.500,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 2.000,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 7.520,00
4270 |[Zakup ustug remontowych 5.138.00
4300 |[Zakup ustug pozostatych 5.090,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 1.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.210,00
4700 [Szkolenia pracownikdédw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 3.000,00
4750 [Zakup akcesoriow komputerowych, w tym programéw i licencji 6.000,00

Zatacznik Nr 8

do uchwaty Nr 11/22/06
Rady Miejskiej w Zbaszyniu
z dnia 28 grudnia 2006 r.

WYDATKI ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN WYKONYWANYCH NA PODSTAWIE POROZUMIEN
(UMOW) MIEDZY JEDNOSTKAMI SAMORZADU TERYTORIALNEGO W 2007 R. (W ZLOTYCH)

. z tego:
. . Dotacje Wy,datkl . w ty?n: .
Dziat Rozdziat 8 oadtemn ogdbtem Wydatki hod p Wydatki
9 (6+10) biezgce wynagrodzenia pochodne od dotacje majgtkowe
wynagrodzen
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
801 80113 2320 0 26.522 26.522 0 0 26.522 0
Ogoétem 26.522 26.522 0 0 26.522 0
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Zatacznik nr 9

Uchwaty Nr [11/23/06

Rady Miejskiej w Zbaszyniu
z dnia 28 grudnia 2006 r.

PLAN DOCHODOW BUDZETU PANSTWA ZWIAZANYCH Z REALIZACJA
ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ

Dziat Rozdziat 8 Tresé Kwota

750 Administracja publiczna 43.000
75011 Urzedy Wojewddzkie 43.000
2350 Dochody budzetu panstwa zwigzane z realizacja zadan zleconych jednostkom
samorzgdu terytorialnego

Zatacznik nr 10

do Uchwaty Nr I11/22/06
Rady Miejskiej w Zbaszyniu
z dnia 28 grudnia 2006 r.

PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW ZAKEADOW BUDZETOWYCH NA 2007 ROK (W ZELOTYCH)

Przychody Wydatki Stan Rozliczenia
Stan $rodkéw w tym: . . z budzetem
obrotowych tym: srodkow tytut tat
Wyszczegélnienie Y i . w tym: i WM obrotowych| 2 YUt wpla
na poczatek | ogoétem dotacje ogo6tem wptata - nadwyzek
. na . na koniec L :
roku z budzetu | §265 | . i do budzetu Srodkow
inwestycje roku 22 2006 r
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Zaktady budzetowe 58.227| 3.512.444 0 0 0| 3.512.444 0 58.227 X
z tego:
1. Zaktad
Wodociggow 64.109| 1.827.444 0 0 0| 1.827.444 0 64.109 X
i Kanalizacji
2. Zaktad Gospodarki -5.882| 1.685.000 of o 0| 1.685.000 0 -5.882 x
Komunalnej
Zatacznik Nr 11
do uchwaty Nr 111/23/06
Rady Miejskiej w Zbaszyniu
z dnia 28 grudnia 2006 r.
DOTACJE CELOWE NA ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ PODMIOTY NALEZACE | NIENALEZACE
DO SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH W 2007 R. | NIENALEZACE
DO SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH W 2007 R.
Lp. Dziat Rozdziat 8 Nazwa zadania Kwota dotacji
1 2 3 4 5 6
1. 921 92120 2720 Prace remontowe i konserwatorskie przy zabytkach - Parafia w tomnicy i 30.000
Zbgszyniu
Ogdtem 30.000
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DOTACJE PODMIOTOWE W 2007 R. (W ZLOTYCH)

Lp. Dziat Rozdziat 8 Nazwa instytucji Kwota dotacji
1 2 3 4 5 6
1. 801 80101 2540 |Niepubliczna Szkota Podstawowa w Strzyzewie 189.787
2. 921 92109 2480 |Zbgszynskie Centrum Kultury 485.000
3. 921 92116 2480 |Zbgszynskie Centrum Kultury 218.575
4. 921 92118 2480 |Zbgszynskie Centrum Kultury 55.775
Ogotem 949.137

Jednostka: Urzad

Zatacznik nr 12

do Uchwaty Nr I11/22/06
Rady Miejskiej w Zbaszyniu
z dnia 28 grudnia 2006 r.

PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU
OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ

Miejski w Zbaszyniu GFOSIGW

Dziat Rozdziat 8 Tresé Kwota
STAN SRODKOW OBROTOWYCH NA POCZATEK ROKU 0,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $érodowiska 0.00
90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 0.00
PRZYCHODY 100.000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 100.000,00
90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 100.000,00
0580 |Grzywny i inne kary pieniezne od oséb prawnych i innych jednostek organizacyjnych 100.000,00
KOSZTY 100.000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 100.000,00
90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 100.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 40.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 30.000,00
Dotacje z funduszy celowych na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji
5260 |. . o ; . . . . 30.000,00
inwestycji i zakupéw inwestycyjnych jednostek sektora finanséw publicznych
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UCHWALA Nr 111/23/06 RADY MIEJSKIEJ W ZBASZYNIU

z dnia 28 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Zbaszyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 15691; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r.
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 116, poz. 1203;
Dz.U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; Dz.U.
22006 r. Nr 181, poz. 1337) w zwigzku z art. 54 ust. 3 i 7 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218) w uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli Rada
Miejska uchwala co nastepuje:

81. Przepisy niniejszej uchwaly stosuje sie do pracowni-
kow zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktorych
Gmina Zbgszyn petni funkcje organu prowadzacego szkote
lub placowke w rozumieniu art. 3 pkt 5 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781; Dz.U.
z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020,
Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104; Dz.U.
z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532) — w odniesieniu
do nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow
pedagogicznych w rozumieniu przepisow art. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, Nr 170, poz. 1218).

82. 1. Ustala sie Regulamin przyznawania i wyptacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Gmine Zbgszyn, zwany dalej ,Regulaminem”.

2. llekro¢ w ,Regulaminie” jest mowa o:

1) szkole — rozumie sie przez to kazdg szkote podstawowsa,
gimnazjum albo przedszkole,

2) nauczycielach — rozumie sig przez to nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach.

83. 1. Nauczycielowi posiadajacemu kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru
zaje¢ w szkole, prowadzonej przez Gmine Zbgszyn, potozone;j
na terenie wiejskim, przystuguje nauczycielski dodatek
mieszkaniowy uzalezniony od stanu rodzinnego, zwany dalej
~dodatkiem”, wyptacany co miesigc w wysokosci:

1) dla 1 osoby - 4%,
2) dla 2 oso6b - 5%,
3) dla 3 osdb - 6%,
4) dla 4 i wiecej 0sob - 7%

miesiecznej stawki wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktorym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. Kwoty przystugujgcego dodatku zaokragla si¢ do
petnych ztotych w ten sposob, ze kwote do 0,49 zt pomija sig,
a kwote co najmniej 0,50 zt zaokragla sie do petnego ztotego.

3. Do czlonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka,

2) rodzicow nauczyciela pozostajacych na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego wspoétmatzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia
lub do czasu ukonczenia przez nie szkoty ponadgimnazjal-
nej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia.,

2

pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedgce studentami,
do czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

o

dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zrodta
dochodow.

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkow rodziny,
o ktérych mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy dodatek jest
obowigzany powiadomi¢ dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty
otrzymujacy dodatek — organ prowadzacy szkote. W przypad-
ku niepowiadomienia dyrektora szkoty lub organu prowadza-
cego szkote o zmianie liczby cztonkow rodziny, nienaleznie
pobrane przez nauczyciela $wiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujgcemu
z nim stale, bedacemu takze nauczycielem, przystuguje tylko
jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 1. Matzonkowie
wspolnie wskazujg pracodawce, ktory bedzie im wyptacat
dodatek.

6. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie
od tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu
mieszkalnego.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez wskazane-
go przez niego pracodawce.

84. 1. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania
pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
gdy z nauczycielem powotanym do stuzby wojskowej
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zawarta byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory ta
umowa zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach.

85. 1. Dodatek przyznaje sig¢ na wniosek nauczyciela
(dyrektora szkoty) lub na wspdlny wniosek nauczycieli beda-
cych wspoétmatzonkami.

2. Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi szko-
ty — organ prowadzacy szkote.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozony zostat wniosek
0 jego przyznanie.

86. W razie zbiegu prawa do dodatku o ktorym mowa
w 81, z prawem do dodatku przystugujagcym na podstawie
przepisow o najmie lokali mieszkalnych i dodatkach mieszka-
niowych, nauczycielowi spetniajgcemu wymagane warunki
przystugujg obydwa dodatki.

87. Regulamin zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodo-
wymi zrzeszajgcymi nauczycieli.

88. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi
Zbaszynia.

89. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego i obowigzuje do dnia 31 grudnia 2007 r.

Przewodniczacy Rady
(=) mgr Stanistaw Chlebowski

226

UCHWALA Nr 111/24/06 RADY MIEJSKIEJ W ZBASZYNIU

z dnia 28 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Zbaszyn na rok 2007

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 15691; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r.
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 116, poz. 1203,
Dz.U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, Dz.U.
z 2006 r. Nr 181, poz. 1337) w zwigzku z art. 30 ust. 6 i art.
49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218)
w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi
nauczycieli Rada Miejska uchwala co nastepuje:

ROZDZIAL |
Przepisy wstepne

81. Przepisy niniejszej uchwaty stosuje sie do pracowni-
kow zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktorych
Gmina Zbgszyn petni funkcje organu prowadzacego szkote
lub placowke w rozumieniu art. 3 pkt 5 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781; Dz.U.

z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020,
Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104; Dz.U.
z2 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532) — w odniesieniu
do nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow
pedagogicznych w rozumieniu przepisow art. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, Nr 170, poz. 1218).

82. 1.Ustala sie Regulamin wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Gmine Zbaszyn na rok 2007, zwany dalej
,Regulaminem”.

2. llekro¢ w ,Regulaminie” jest mowa o:

1) szkole — rozumie sie przez to kazdg szkote podstawowsa,
gimnazjum albo przedszkole,

2) nauczycielach — rozumie sig przez to nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach.

83. 1. Wynagrodzenie nauczycieli sktada sig z:
1) wynagrodzenia zasadniczego,

2) dodatkow:
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a) za wystuge lat,
b) motywacyjnego,
c) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
zastepstw doraznych,

4) nagrod i innych $wiadczen wynikajgcych ze stosunku
pracy, z wytgczeniem swiadczen z zaktadowego funduszu
$swiadczenh socjalnych.

2. Wysokos¢ wynagrodzen o ktérych mowa w ust.1:
pkt 1, pkt 2a, pkt 3 i 4 ustala ustawa z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
Nr 170, poz. 1218).

ROZDZIAL 11
Dodatek za wystuge lat

84. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok
pracy, wyptacany w okresach miesiecznych poczynajgc od
czwartego roku pracy, z tym, ze dodatek ten nie moze
przekroczy¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Szczegoblne przypadki zaliczania okresow zatrudnienia
oraz innych okresow uprawniajgcych do dodatku za wystuge
lat okresla w drodze rozporzadzenia minister wtasciwy do
spraw oswiaty i wychowania z ministrem wtasciwym do
spraw pracy.

85. 1. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel nabyt prawo do dodatku
lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito
W ciggu miesigca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki nastgpito od 1 dnia miesigca.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za ktore
otrzymuje wynagrodzenie, chyba zZe przepis szczegolny
stanowi inaczej.

3. Dodatek za wystuge lat nalezny za okres urlopu
macierzynskiego oraz za dni nieobecnosci w pracy z powodu
niezdolnosci do pracy wskutek choroby badz koniecznosci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny wlicza sie do podstawy wymiaru zasitku
chorobowego.

4. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZzIAL 1lI
Dodatek motywacyjny

86. 1. Warunkiem przyznania nauczycielskiego dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkow pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno — wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami eg-
zaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegoélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie sig
do przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c) wzbogacanie wtasnego warsztatu prac,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych
pomieszczeh, pomocy dydaktycznych lub innych
urzgdzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig¢ z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu uroczystosci

szkolnych,

imprez i

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskim dziatajgcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnagtrz szkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,
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e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan

statutowych szkoty.

87. 1. Kwota odpisu na dodatek motywacyjny na jeden
etat nauczyciela stanowi 5% osobistej stawki wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela, ujetego w tabeli zaszeregowania
stanowigce] zatacznik do Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 6 marca 2006 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. Nr 43, poz. 293).

2. Wysokos¢ srodkow finansowych na dodatki motywa-
cyjne dla dyrektorow szkoét i przedszkoli wynosi od 5% do 10%
wynagrodzenia zasadniczego dyrektorow.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze by¢
wyzszy niz 10% jego wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie procentowo na
czas okreslony, nie krotszy niz 2 miesigce i nie dluzszy niz
12 miesigcy.

5. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznawania, uwzgledniajgc poziom spetnia-
nia warunkéw, o ktéorych mowa w 86 ustala dyrektor,
a w stosunku do dyrektora Burmistrz.

6. Dodatek motywacyjny wyptacany jest z gory, w termi-
nie wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

88. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora, albo inne stanowisko kierowni-
cze przewidziane w statucie placowki, przystuguje dodatek
funkcyjny w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Miesiecznie w ztotych
1. Przedszkola:
a) dyrektor przedszkola do 5 oddziatow 200 - 325
b) dyrektor przedszkola powyzej 5 oddziatow 300 - 450
c) wicedyrektor przedszkola 200 - 300
2. Szkoty wszystkich typow:
a) dyrektor szkoty liczgce;j:
- do 6 oddziatéw 350 - 500
-od 7 do 16 oddziatéw 450 - 600
- 17 i wiecej oddziatdbw 600 - 900
b) wicedyrektor szkoty 320 - 600
c) kierownik filii 200 - 300
3. Swietlice szkolne:
kierownik $wietlicy 200 - 300

2. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielom
szkot, przedszkoli i swietlic szkolnych z tytutu:

- 2%,
- 3%,

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu
2) powierzenia wychowawstwa
3) powierzenia innych zadanh dydaktyczno-opiekunczych - 3%

4) powierzenia funkcji nauczyciela — doradcy metodycznego
- 10 — 20%

wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktorym mowa
w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

3. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielom,
ktorym powierzono obowiagzki kierownicze w zastepstwie.
Prawo do dodatku powstaje od 1 dnia miesigca po uptywie
jednomiesiecznego petnienia obowigzkéw i wygasa z 1 dniem
miesigca nastepujgcego po zaprzestaniu petnienia tych obo-
wigzkow.

4. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego w granicach okreslo-
nych tabelg ustala dla dyrektorow szkét Burmistrz, a dla

wicedyrektorow oraz innych nauczycieli uprawnionych do
dodatku dyrektor szkoty.

5. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego bierze
sie pod uwage liczbe dzieci, oddziatow, liczbe pracownikow,
liczbe kadry kierowniczej, warunki organizacyjne placowki,
stan techniczny i liczbe budynkow.

6. W razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wiecej dodatkow
funkcyjnych nauczycielowi przystugujg wszystkie.

7. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od 1 dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nastgpito
powierzenie stanowiska kierowniczego, a jezeli powierzenie
nastgpito od 1 dnia miesigca, to od tego dnia.

8. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
2) urlopu dla poratowania zdrowia,
3) zaprzestania petnienia obowigzkéw z innych powodow.

9. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.
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ROZDZIAL V

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe,
za godziny doraznych zastepstw oraz za prace w roznych
wymiarach zajeé

89. 1. W szczegolnych przypadkach, podyktowanych
wytgcznie koniecznos$cig realizacji programu nauczania
w szkotach, lub zapewnienia opieki w przedszkolach, nauczy-
ciel moze by¢ zobowigzany do odptatnej pracy w godzinach
ponadwymiarowych, zgodnie z posiadang specjalnoscig,
ktorych liczba nie moze przekroczy¢ 1/4 tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢. Przydzielenie nauczy-
cielowi wiekszej liczby godzin ponadwymiarowych moze
nastgpi¢ wyltacznie za jego zgodg, jednak w wymiarze nieprze-
kraczajagcym 1/2 tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajec.

2. Przez godzine ponadwymiarowg rozumie sie przydzie-
long nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych, opiekuhczych powyzej tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zajec.

3. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
ustala sie dzielgc stawke wynagrodzenia zasadniczego przez
miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zajec
realizowanego przez nauczyciela.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego,
rozpoczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za
dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

5. Godziny ponadwymiarowe przypadajagce w dniach
w ktorych nauczyciel nie mogt ich realizowac z takich przyczyn
jak:

1) zawieszenie zaje¢ z powodu epidemii lub mrozow,

2) wyjazdu dzieci na wycieczki lub imprezy,

3) choroby ucznia nauczanego indywidualnie, trwajacej
nie dtuzej niz 7 dni,

4) rekolekc;ji,

5) udziatu nauczyciela w konferencji metodycznej,

6) Dnia Edukacji Narodowej

traktuje sig¢ jak godziny faktycznie odbyte.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadaja dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy lub dni ustawowo wolne od
pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynajg sie
lub koncza w srodku tygodnia - za podstawe ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych przyjmuje si¢ tygodniowy
wymiar zaje¢ okreslony w Karcie Nauczyciela, pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru lub 1/4 (gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzieh pracy) za kazdy dzien usprawiedliwione;j
nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak wigk-
sza niz liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz
dorazne zastepstwa wyptaca sie wedtug stawki osobistego
zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatkow za
warunki pracy.

8. Przydzielenie godzin doraznych zastepstw powinno
zapewnic realizacje programu nauczania.

9. Nauczycielom wykonujacym prace na stanowiskach
objetych realizacjg zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych w réznych wymiarach pensum ustala sie
proporcjonalnie do kazdego wymiaru zajec.

10. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraz-
ne zastepstwa wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL VI
Dodatki za warunki pracy

§10. 1. Wykaz trudnych i uciazliwych warunkow pracy
stanowigcy podstawe do przyznania dodatku z tego tytutu
okresla 88 i 89 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 6 marca 2006 r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz.U. Nr 43, poz. 293).

2. Nauczycielom pracujgcym w trudnych, uciazliwych lub
szkodliwych warunkach przystuguja z tego tytutu dodatki
,za warunki pracy”.

3. Za prace w warunkach trudnych uznaje sie prowadze-
nie zaje¢, o ktorych mowa w &8 rozporzadzenia wymienione-
go w ust. 1.

4. Za prace w warunkach ucigzliwych uznaje sie prowa-
dzenie zajec, o ktorych mowa w &9 rozporzadzenia wymienio-
nego w ust. 11 2.

5. Wysokos¢ dodatku o ktorym mowa w ust. 1 przystu-
guje:

1) nauczycielom prowadzacym zajecia rehabilitacyjno
— wychowawcze z dzie¢mi i mtodziezg uposledzonymi
umystowo w stopniu glebokim w wysokosci do 30%
wynagrodzenia zasadniczego,

»

nauczycielom prowadzgcym zajecia dydaktyczno
— wychowawcze w klasach specjalnych oraz nauczanie
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia indywidualne-
go w wysokosci do 20% wynagrodzenia zasadniczego,

«

nauczycielom szkot podstawowych prowadzacych zajecia
w klasach tgczonych w wysokosci do 25% wynagrodzenia
zasadniczego,

2

nauczycielom wykonujgcym prace przy uzyciu elektronicz-
nych monitoréw ekranowych w wysokosci do 10% wyna-
grodzenia zasadniczego.

6. Wysokos¢ dodatkow za ucigzliwe warunki pracy,
o ktorych mowa w 89 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 marca 2006 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek ..., jest rowna odpowiedniej
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stawce dodatku za trudne warunki pracy okreslonej w ust. 5
pkt 2 powigkszonej o 10% osobistego wynagrodzenia zasad-
niczego.

7. Dodatki wyptaca sie proporcjonalnie do realizowanego
przez nauczycieli, w tym petnigcych funkcje kierownicze,
obowigzujgcego pensum godzin w warunkach trudnych lub
ucigzliwych.

8. W razie zbiegu prawa do dodatkéw, o ktérych mowa
w ust. 3 i 4 nauczycielowi przystuguje jeden, korzystniejszy
dodatek.

ROZDZIAL VI
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

811. 1. Tworzy sie specjalny fundusz na nagrody dla
nauczycieli, ktory stanowi 1% planowanego rocznego
funduszu ich wynagrodzen osobowych:

1) 0,7% s$rodkow funduszu przeznacza sie na nagrody dyrek-
tora,

2) 0,3% srodkow funduszu przeznacza sig¢ na nagrody organu
prowadzacego.

2. Nagrody majg charakter uznaniowy, a przyznanie ich
uzaleznione jest od legitymowania sie wyrézniajgcymi
osiggnigciami w pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej.

3. Nagrody nauczycielom przyznaja

1) ze srodkow o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 — dyrektor
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i zwigzkow
zawodowych,

2) ze srodkow o ktoérych mowa w ust. 1 pkt 2 — Burmistrz na
whniosek Komisji ds. Nagroéd.

4. Szczegotowe kryteria i zasady przyznawania nagrod:

1) Burmistrza — ustala Rada Miejska,

2) dyrektora szkoty i przedszkola — okresla dyrektor.
5. Nagrody za osiggnigcia w pracy przyznaje sie z okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowej,

2) Swieta szkoly, innej uroczystosci szkolnej lub srodowisko-
wej.

6. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

ROZDZIAL VI
Przepisy koncowe

812. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym
wymiarze godzin przystuguje wynagrodzenie w wysokosci
proporcjonalnej do wymiaru zaje¢ okreslonego w umowie
0 prace.

2. Nauczycielowi nie przystuguje wynagrodzenie za czas
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, a takze za inne
okresy, za ktore na podstawie odrebnych przepisow nie
przystuguje wynagrodzenie.

3. Stawke wynagrodzenia za jeden dzieh niewykonywania
pracy z przyczyn wymienionych w ust.2 ustala sie dzielgc
wszystkie sktadniki wynagrodzenia wyptacane z gory przez 30.

4. Wysokos¢ wynagrodzenia za okresy, o ktéorych mowa
w ust. 2, oblicza sie mnozac liczbe dni niewykonywania pracy
przez stawke okreslong w ust. 3.

813. Regulamin zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodo-
wymi zrzeszajgcymi nauczycieli.

814. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi
Zbaszynia.

815. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego i obowigzuje do dnia 31 grudnia 2007 r.

Przewodniczacy Rady
(-) mgr Stanistaw Chlebowski
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UCHWALA Nr 1V/31/2006 RADY MIEJSKIEJ W OBORNIKACH

z dnia 30 grudnia 2006 r.

w sprawie zaliczenia drogi wewnetrznej do kategorii drég gminnych

Na podstawie art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 21 marca
1985 roku o drogach publicznych (tekst jednolity Dz.U.
z 2004 roku Nr 204 poz. 2086 ze zmianami) Rada Miejska
w Obornikach uchwala, co nastepuje:

81. 1. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Zarzadu Powiatu
Obornickiego Rada Miejska w Obornikach zalicza do kategorii
drog gminnych nieruchomos¢ potozong w Obornikach,
gmina Oborniki oznaczong w ewidencji gruntow i budynkéw

jako:

- dziatka nr 284/7 o pow.0,0769 ha.

2. Lokalizacje dziatki okresla zatacznik do uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Obornik.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(—) Piotr Desperak
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UCHWALA Nr 1V/32/2006 RADY MIEJSKIEJ W OBORNIKACH

z dnia 30 grudnia 2006 r.

w sprawie zaliczenia drog wewnetrznych do kategorii drog gminnych

Na podstawie art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 21 marca
1985 roku o drogach publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2004
roku Nr 204 poz. 2086 ze zmianami) Rada Miejska w Oborni-
kach uchwala, co nastepuje:

81. 1. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Zarzagdu Powiatu
Obornickiego Rada Miejska w Obornikach zalicza do kategorii
drog gminnych nieruchomos¢ potozong w Obornikach,
gmina Oborniki oznaczong w ewidencji gruntow i budynkéw
jako:

- dziatka nr 287/8 o pow.0,0171 ha,

- dziatka nr 279/26 o pow.0,0331 ha,
- dziatka nr 279/28 o pow.0,0793 ha.
2. Lokalizacje dziatek okresla zatgcznik do uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi
Obornik.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
() Piotr Desperak
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UCHWALA Nr V/23/07 RADY GMINY LADEK

z dnia 10 stycznia 2007 r.

zmieniajgca uchwate Nr 1ll/7/06 Rady Gminy Ladek z dnia 14 grudnia 2006 r.
w sprawie okreslenia stawek i zwolnien od podatku od nieruchomosci na 2007 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167,
poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457 oraz
z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337) oraz art. 5 i 7
ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844) - Rada Gminy
Ladek uchwala, co nastegpuje:

81. W uchwale Nr 11l/7/06 Rady Gminy Ladek z dnia
14 grudnia 2006 r. w sprawie okreslenia stawek i zwolnien od

podatku od nieruchomosci na 2007 r. wprowadza sie
nastepujace zmiany:

- w 82 punkt 3 po wyrazie zielence skresla sie wyraz
,komunalne”.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Ladek.

83. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego i ma
zastosowanie do wymiaru podatku w 2007 r.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Waldemar Herudzinski

230

UCHWALA Nr IV/17/06 RADY POWIATU KROTOSZYNSKIEGO

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ oraz szczegotowe zasady przyznawania
i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli szkot
i placowek prowadzonych przez Powiat Krotoszynski w roku 2007

Na podstawie art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z pézn. zm.) oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1692 z pézn. zm.) uchwala sie co nastgpuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajacy wysokos¢ oraz
szczegotowe zasady przyznawania i wyptacania nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli szkét i placo-
wek prowadzonych przez Powiat Krotoszyhski w roku 2007,
stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

82. Traci moc Uchwata Nr XXXVI/237/05 Rady Powiatu
Krotoszynhskiego z dnia 30 grudnia 2005 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegotowe zasa-

dy przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego dla nauczycieli szkét i placowek prowadzonych
przez Powiat Krotoszynski w roku 2006.

83. Wykonanie Uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu
Krotoszynskiego.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Powiatu
(-) Stanistaw Szczotka
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Zatacznik

do Uchwaty Nr 1V/17/06

Rady Powiatu Krotoszynskiego
z dnia 27 grudnia 2006 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC ORAZ SZCZEGOtOWE ZASADY PRZYZNAWANIA
| WYPLACANIA NAUCZYCIELSKIEGO DODATKU MIESZKANIOWEGO DLA NAUCZYCIELI
SzZKOt. | PLACOWEK PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT KROTOSZYNSKI W ROKU 2007

1. Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje do zajmowania

stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa obowigzujagcego wymiaru zajec,
w szkole potozonej na terenie wiejskim oraz w miescie
liczacym do 5.000 mieszkancow, przystuguje nauczycielski
dodatek mieszkaniowy zwany dalej ,dodatkiem”.

. Wysokos$¢ dodatku, uzalezniona jest od liczby cztonkow
rodziny i wynosi miesiecznie:

1) dla jednej osoby - 34 zt,
2) dla dwoch osob - 46 zi,
3) dla trzech osob - 69 zt,
4) dla czterech i wiecej - 80 zt.

. Do cztonkéw rodziny, nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytacznym
utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub
do czasu ukonczenia przez nie szkoty ponadpodstawo-
wej albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedace studenta-
mi, do czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej
jednak niz do ukonczenia 26 roku zycia.

. O zaistniatej zmianie liczby cztonkow rodziny, o ktorych
mowa w pkt 3, nauczyciel otrzymujacy dodatek obowig-
zany jest niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty,
a dyrektor szkoty otrzymujacy dodatek - Zarzad Powiatu
Krotoszynskiego. W przypadku niepowiadomienia
o zmianie liczby cztonkéw rodziny, nienaleznie pobrane
przez nauczyciela $wiadczenie podlega zwrotowi.

5.

10.

Nauczycielowi i jego matzonkowi stale z nim zamieszku-
jacemu, bedacemu takze nauczycielem, przystuguje tylko
jeden dodatek w wysokosci okreslonej w pkt 2. Matzon-
kowie wspolnie wskazujg pracodawce, ktory bedzie
wyptacal dodatek jednemu z nich.

. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od tytutu

prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkal-
nego.

. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przystugu-

je tylko jeden dodatek, wyptacany przez wskazanego przez
niego pracodawce.

. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,

a takze w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagro-
dzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowe;j, przeszkole-
nia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej;
w przypadku gdy z nauczycielem powotanym do
stuzby wojskowej zawarta byta umowa o prace na czas
okreslony, dodatek wyptaca sig¢ nie dtuzej niz do konca
okresu, na ktory umowa ta zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach.

. Dodatek przyznaje sie¢ na wniosek nauczyciela (dyrektora

szkoty) lub na wspolny wniosek nauczycieli bedacych
wspotmatzonkami. Nauczycielowi dodatek przyznaje
dyrektor szkoty, a dyrektorowi szkoty - Zarzad Powiatu
Krotoszynskiego.

Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastgpujgcego po miesigcu, w ktoérym zlozony zostat
whniosek o jego przyznanie.
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UCHWALA Nr IV/18/06 RADY POWIATU KROTOSZYNSKIEGO

z dnia 27 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego wysokos$é oraz szczegotowe warunki przyznawania dodatkow:
za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegoétowe warunki obliczania
i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz
wysokos$é i warunki wyptacania niektorych innych sktadnikéw wynagrodzenia, nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Krotoszynski w roku 2007

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z pozn. zm.), art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001 Nr 142, poz. 15692
z pbézn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.) uchwala
sie, co nastegpuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajacy wysokos¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegétowe
warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz
wysokos¢ i warunki wyptacania niektorych innych sktadnikow
wynagrodzenia, nauczycielom zatrudnionym w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Powiat Krotoszynski
w roku 2007, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do
uchwaty.

82. Traci moc Uchwata Nr XXXIV/231/05 Rady Powiatu
Krotoszyhskiego z dnia 28 pazdziernika 2005 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ oraz szczego-
towe warunki przyznawania dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegétowe
warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz
wysokos¢ i warunki wyptacania niektorych innych sktadnikow
wynagrodzenia, nauczycielom zatrudnionym w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Powiat Krotoszynski
w roku 2006.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu
Krotoszynskiego.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Powiatu
(-) Stanistaw Szczotka

Zatacznik

do Uchwaty Nr 1V/18/06

Rady Powiatu Krotoszynskiego
z dnia 27 grudnia 2006 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC ORAZ SZCZEGOtOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA DODATKOW:
ZA WYStUGE LAT, MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO | ZA WARUNKI PRACY, SZCZEGOtOWE WARUNKI
OBLICZANIA | WYPLACANIA WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH

ZASTEPSTW ORAZ WYSOKOSC | WARUNKI WYPLACANIA NIEKTORYCH INNYCH SKtADNIKOW
WYNAGRODZENIA, NAUCZYCIELOM ZATRUDNIONYM W SZKOtACH | PLACOWKACH
PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT KROTOSZYNSKI W ROKU 2007

81. Postanowienia wstepne
1. llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumiec¢ szkote, zespdt szkot
lub placowke, dla ktérych organem prowadzgcym jest
Powiat Krotoszynhski;

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki organizacyjnej,
o ktorej mowa w pkt 1;

3) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli,
wychowawcéw i innych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w szkole lub placowce;

4) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ rowniez wychowanka;
5) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat;

6) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres od 1
wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku nastepnego;
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Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.);

tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin, okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podsta-
wie art. 42 ust. 7 ustawy - Karta Nauczyciela;

rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumiec¢ rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22, poz. 181 z pozn. zm.).

82. Dodatek za wystuge lat.

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat

w wysokosci i na zasadach okreslonych w przepisach
art. 33 ust. | Karty Nauczyciela oraz w 87 rozporzadzenia.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzo-
wego nastepujacego po miesigcu, w ktorym nauczy-
ciel nabyt prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodat-
ku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki dodatku nastgpito pierwszego dnia
miesigca.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za dni,

za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie (w tym
za okres urlopu dla poratowania zdrowia) z zastrzezeniem
art. 20 ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przystuguje
rowniez za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdol-
nosci do pracy wskutek choroby badz koniecznosci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub
chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory, w terminie

wyptaty wynagrodzenia.

83. Dodatek motywacyjny.

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywa-

cyjnego jest:

1) uzyskiwanie przez ucznidow z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkow pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych, potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami eg-
zaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.;

2) skuteczne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami;

3) umiejetne przeciwdziatanie agresji,
i uzaleznieniom;

patologiom

4) efektywne dziatania na rzecz uczniow potrzebujacych
opieki, z uwzglednieniem ich potrzeb, w szczegolnosci

w statej wspotpracy z rodzicami, wtasciwymi instytu-
cjami i osobami $wiadczacymi pomoc socjalna;

5) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczystosci
szkolnych;

6) udziat w komisjach egzaminacyjnych, o ktérych mowa
w przepisach w sprawie warunkéw i sposobu ocenia-
nia, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw
w szkotach publicznych;

7) opieka nad samorzadem uczniowskim lub organizacja-
mi dziatajacymi w szkole;

8) inicjowanie i stale prowadzenie nadobowigzkowych
zajeC pozalekcyjnych;

9) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szczegdlnie
uzdolnionego;

10) stosowanie nowoczesnych metod nauczania i wycho-
wania we wspotpracy z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny oraz innymi instytucjami wspomagajg-
cymi;

. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dyrekto-

rowi szkoty, poza wymienionymi w ust. 1 jest spetnienie
nastepujacych kryteriow:

1) skuteczne zarzgdzanie szkotg zapewniajace ciggty roz-
woj i doskonalenie jakosci jej pracy;

2) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw istotnie
zwiekszajgcych udziat i role szkoty w s$rodowisku
lokalnym;

3) szczegodlna dbato$¢ o mienie i majgtek kierowanej
szkoty oraz pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych.

. Wysokos¢ miesiecznych srodkow finansowych przezna-

czonych na dodatki motywacyjne nauczycieli w podle-
gtych szkotach wylicza sie mnozac liczbe nauczycieli
zatrudnionych w wymiarze co najmniej 1/2 etatu przez
kwote rowng wartosci 3% minimalnej stawki wynagrodze-
nia zasadniczego przewidzianego dla nauczyciela miano-
wanego z najwyzszymi kwalifikacjami zawodowymi, wg
tabeli wynagrodzen ustalonej przez Ministra Edukacji
Narodowe;.

. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okreslony, nie

krotszy niz 4 miesigce i nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego oraz okres jego

przyznania ustala, uwzgledniajgc poziom spetniania wa-
runkow, o ktorych mowa w ust. 1 lub ust. 1 i 2, dla
nauczyciela - dyrektor szkoty, a dla dyrektora - Zarzad
Powiatu Krotoszynskiego w ramach srodkéw finanso-
wych, o ktérych mowa w ust. 3. Ustalona wysokos¢
dodatku nie moze by¢ nizsza niz 50 zt.

. Srodki przeznaczone na dodatki motywacyjne dla dyrek-

torow zabezpieczone sg w srodkach finansowych szkoét.

. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie

wyptaty wynagrodzenia.
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84. Dodatek funkcyjny.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty, albo
inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie
szkoty,

2) sprawowanie funkcji:
a) wychowawcy klasy

b) doradcy metodycznego lub nauczyciela - konsul-
tanta,

c) opiekuna stazu,

przystuguje dodatek funkcyjny zgodnie z tabelg stanowig-

cg zatgcznik do regulaminu.

2.

Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego lub
sprawowanie funkcji, a jezeli powierzenie stanowiska lub
sprawowanie funkcji nastgpito pierwszego dnia miesigca
- od tego dnia.

3. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego dla

dyrektora szkoty uwzglednia sie:

1) liczbe oddziatow,

2) wielokierunkowos¢ ksztatcenia,

3) warunki organizacyjne i lokalowe,

4) ztozonos¢ zadah wynikajacych z funkcji kierowniczej,

5) wyniki pracy szkoty.

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego w granicach stawek

okreslonych tabelg ustala dla dyrektora szkoty - Zarzad
Powiatu Krotoszynskiego, a dla nauczyciela, w tym dla
wicedyrektora lub nauczyciela zajmujacego inne stanowi-
sko kierownicze - dyrektor szkoty, uwzgledniajac
odpowiednio kryteria, wymienione w ust. 3, kierujgc sie
wysokoscig srodkéw zabezpieczonych w budzecie szkoty.

. Nauczycielowi przystuguje dodatek funkcyjny za kazda

petniong funkcje.

. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrektora

szkoty przystuguje réwniez wicedyrektorowi szkoty od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego, nastepujace-
go po miesigcu nieobecnosci dyrektora szkoty z przyczyn
innych niz urlop wypoczynkowy.

. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielom, ktérym po-

wierzono obowiagzki kierownicze w zastepstwie. W tych
przypadkach prawo do dodatku powstaje od pierwszego
dnia miesigca po uplywie jednomiesigcznego okresu
petnienia tych obowigzkow i gasnie z pierwszym dniem
miesigca nastepujgcego po zaprzestaniu petnienia tych
obowigzkow.

. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze

na czas okreslony, traci prawo do dodatku funkcyjnego
z uptywem tego okresu, a w razie wczesniejszego
odwotania - z kohcem miesigca, w ktorym nastgpito
odwotanie, a jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

9.

10.

Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nieusprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach za ktore nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel
zaprzestat petnienia obowigzkow, zwigzanych z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym lub sprawowaniem funk-
cji, a jezeli zaprzestanie petnienia obowigzkow nastgpito
od pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

85. Dodatek za warunki pracy

. Nauczycielom przystuguje dodatek za warunki pracy

z tytutu pracy w trudnych lub ucigzliwych warunkach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 34
ust. 2 Karty Nauczyciela, tj. zgodnie z 88 i §9 rozporzadze-
nia.

. Wysokos¢ dodatku za trudne warunki ustala sie procento-

wo od kwoty minimalnej stawki wynagrodzenia zasadni-
czego przewidzianego dla nauczyciela mianowanego
z najwyzszymi kwalifikacjami zawodowymi, wedtug tabeli
wynagrodzen ustalonej przez Ministra Edukacji Narodo-
wej, w taki sposob ze za prowadzenie przez nauczycieli:

1) praktycznej nauki zawodu szkét rolniczych - zajec prak-
tycznych w terenie z zakresu produkcji roslinnej, zwie-
rzecej i mechanizacji rolnictwa - 5%

2) zajec dydaktycznych w szkotach (oddziatach) przyspo-
sabiajgcych do pracy - 5%

3) zajec¢ dydaktycznych w klasach tgczonych w szkotach
podstawowych - 5%

4) zaje¢ grupowych i indywidualnych, wynikajacych z
realizacji zadan diagnostycznych, terapeutycznych,
doradczych i profilaktycznych z mtodziezg i dzie¢mi
niepetnosprawnymi, uposledzonymi umystowo w stop-
niu gtebokim, z zaburzeniami zachowania, zagrozony-
mi niedostosowaniem spotecznym, uzaleznieniem oraz
z ich rodzicami lub opiekunami w poradniach psycho-
logiczno-pedagogicznych - 5%

5) praktycznej nauki zawodu - zaje¢ w szkotach specjal-
nych - 20%

6) zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych z dziecmi
i mtodzieza uposledzonymi umystowo w stopniu
gtebokim - 20%

7) zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w szkotach
(oddziatach) specjalnych oraz prowadzenie indywidu-
alnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztat-
cenia specjalnego - 20%

8) zaje¢ wychowawczych bezposrednio z wychowankami
lub na ich rzecz w specjalnych osrodkach szkolno-
wychowawczych (w tym w internatach) - 20%

9) zaje¢ wychowawczych bezposrednio z wychowankami
lub na ich rzecz w mtodziezowych osrodkach wycho-
wawczych - 35%
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Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest
zwigzany oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory
przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu
wypoczynkowego.

. Dodatek za trudne warunki wyptaca sie¢ w catosci, jezeli

nauczyciel realizuje w takich warunkach caty obowigzujg-
cy go wymiar zaje¢ oraz w przypadku, gdy nauczyciel,
ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, realizuje
w tych warunkach obowigzujacy go wymiar zaje¢. Doda-
tek wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej, jezeli
nauczyciel realizuje w trudnych warunkach tylko czes¢
obowigzujgcego wymiaru zajec lub jezeli jest zatrudniony
w niepetnym wymiarze zajec.

. Nauczycielom pracujagcym w warunkach ucigzliwych,

z wyjatkiem nauczycieli poradni psychologiczno-pedago-
gicznej, przystuguje dodatek w wysokosci ustalonego
odpowiednio dodatku za trudne warunki pracy, okreslone-
go w ust. 2, zwigkszony o 1% kwoty minimalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego, o ktorym mowa w ust. 2, za
kazdego ucznia spetniajgcego warunki okreslone w 89
rozporzadzenia - nie wigcej jednak niz 5%.

. Dodatek za uciazliwe warunki pracy przystuguje nauczy-

cielom, ktérzy w danym miesigcu przepracowali co
najmniej 40 godzin w takich warunkach. Dodatek nie ulega
podwyzszeniu, chociazby nauczyciel przepracowat
w warunkach ucigzliwych wiecej niz 40 godzin w miesigcu.

. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje mimo

niespetnienia warunku, o ktorym mowa w ust. 6, w okresie
niewykonywania pracy, za ktory przystuguje wynagrodze-
nie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego, chyba ze
przepis szczegolny stanowi inaczej. Jezeli jednak nauczy-
ciel w danym miesigcu przepracowat co najmniej 40
godzin w warunkach ucigzliwych mimo czasowej nieobec-
nosci w pracy z innych przyczyn, dodatek przystuguje
w catosci.

. W razie zbiegu tytutow do dodatku za trudne warunki

pracy i za ucigzliwe warunki pracy, przystuguje nauczycie-
lowi prawo do jednego, wyzszego dodatku.

. Dodatki za trudne i ucigzliwe warunki pracy wyptaca sig

z dotu.

Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 ustala dla dyrektora
- Zarzad Powiatu Krotoszynskiego, dla nauczycieli - dyrek-
tor szkoty.

86. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
doraznych zastepstw.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg obli-

cza sig, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych
odbywa sie w warunkach trudnych lub uciazliwych) przez
miesieczng liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastepstwa,

ktorej realizacja nastgpuje w zastgpstwie nieobecnego
nauczyciela, oblicza sie z zastrzezeniem ust. 3 w sposob
okreslony w ust. 1.

. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzkowy

wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa, oblicza sig dzielgc przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w godzinach doraznego zastep-
stwa odbywa sie w warunkach trudnych lub ucigzliwych)
przez miesieczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
zajec.

. Miesigczng liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego

lub realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej
mowa w ust. 1, 2 i 3 ustala sie mnozac tygodniowy
obowigzkowy lub realizowany wymiar zaje¢ przez 4,16
z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposdb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielo-

ne w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego,
rozpoczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz
za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w Dniu Edukacji

Narodowej oraz w czasie rekolekcji, traktuje sie jako
godziny faktycznie odbyte.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-

we w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktérych zajecia
rozpoczynajg sie lub konczag w s$rodku tygodnia
- za podstawe ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych
przyjmuje sie tygodniowy obowigzkowy wymiar zajec,
okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie
art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub 1/4 gdy dla nauczyciela ustalono czterodnio-
wy tydziehn pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od
pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktore
przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze
by¢ jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych w
planie organizacyjnym.

. Godziny ponadwymiarowe nie zrealizowane z tytutu udzie-

lonego ptatnego urlopu na ksztatcenie lub doskonalenie
zawodowe, traktuje sie jako godziny niezrealizowane.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny

doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.
87. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod.

Wysokos¢ oraz kryteria i tryb przyznawania nagrod dla
nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod za ich
osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze zgodnie z art. 49
ust. 2 Karty Nauczyciela zostaty okreslone w odrgbnym
regulaminie.
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§8. Inne swiadczenia wynikajgce ze stosunku pracy.

1. Nauczycielom, zatrudnionym w szkotach, w ktorych
praca odbywa sie we wszystkie dni tygodnia, ktorzy realizujg
zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze w dniu
wolnym od pracy i nie otrzymujg za ten dzien innego dnia
wolnego, przystuguje odrebne wynagrodzenie, okreslone
w przepisach §10 rozporzadzenia.

2. Nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierownicze,
sprawujgcym w dniu wolnym od pracy nadzor nad przebie-
giem zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nie przystuguje z tego tytutu odrgbne wynagrodzenie.

89. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

Wysokos$¢ oraz szczegotowe zasady przyznawania i wypta-
cania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego zgodnie
z art. 54 ust. 7 Karty Nauczyciela zostaty okreslone w odreb-
nym regulaminie.

§10. Postanowienia koncowe.
1. Regulamin obowigzuje od 1 stycznia do 31 grudnia 2007 r.

2. Zmiany regulaminu nastgpujg w trybie wtasciwym dla
jego uchwalenia.

3. W sprawach nie uregulowanych w regulaminie zastoso-
wanie majg przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy
prawa pracy.

4. Regulamin uzgodniono ze zwigzkami zawodowymi.

Zatacznik

do Regulaminu wprowadzonego
Uchwatg Nr IV/18/06

Rady Powiatu Krotoszynskiego
z dnia 27 grudnia 2006 r.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp. Stanowisko Wysokc_)éé_ dodgtku funkcyjnego
(miesiecznie w ztotych)
1 Szkoty wszystkich typow, z wyjatkiem wymienionych pod 1p.
) 2-3:
a) dyrektor szkoty liczgcej:
- do 12 oddziatéw, 200 - 800
- od 13 do 24 oddziatow, 350 - 1.000
- 25 oddziatow i wiecej 500 - 1.100
b) wicedyrektor:
- do 20 oddziatéw 100 - 300
- od 21 do 30 oddziatow 150 - 400
- 31 oddziatow i wiecej 200 - 450
c) kierownik szkolenia praktycznego 150 - 400
d) zastepca kierownika szkolenia praktycznego 90 - 250
9 Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy, Mtodziezowy
) Osrodek Wychowawczy:
- dyrektor 200 - 700
- wicedyrektor 140 - 400
3. Internaty, Swietlice szkolne:
- kierownik internatu 90 - 300
4. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna:
- dyrektor 100 - 400
5. Wychowawca klasy 40
6. Opiekun stazu 30
7. Doradca metodyczny lub nauczyciel-konsultant 200
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UCHWALA NR 11I/27/06 RADY POWIATU KOSCIANSKIEGO

z dnia 28 grudnia 2006 r.

w sprawie organizacji oraz szczegotowych zasad ponoszenia
odptatnosci za pobyt w mieszkaniu chronionym

Na podstawie art. 97 ust. 5 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 64 poz. 593, Nr 99
poz. 1001, Nr 273 poz. 2703, Dz.U. z 2005 r. Nr 64 poz. 565,
Nr 94 poz. 788, Nr 164 poz. 1366, Nr 179 poz. 1487, Nr 180
poz. 1493, Dz.U. z 2006 r. Nr 144 poz. 1043), art. 12 pkt 11
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592, Dz.U.
z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984,
Nr 153 poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, Dz.U.
z 2003 r. Nr 162 poz. 1568, Dz.U. z 2004 r. Nr 102 poz. 1055)
Rada Powiatu Koscianskiego uchwala, co nastgpuje:

81. Ustala sie organizacje oraz szczegotowe zasady
ponoszenia odptatnosci za pobyt w mieszkaniu chronionym
w brzmieniu okreslonym w zatgcznikach nr 1 i nr 2 do
mniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu
Koscianskiego.

83. 1. W uchwale Nr XLIHI/372/02 Rady Powiatu Koscian-
skiego z dnia 8.10.2002 r. w sprawie utworzenia mieszkania
chronionego w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Koscianie uchyla sie §1 ust. 2.

2. Traci moc uchwata Nr XX/197/04 Rady Powiatu
Koscianskiego z dnia 3.08.2004 r. w sprawie organizacji oraz
szczegbtowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt
w mieszkaniu chronionym.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Iwona Bereszynska

Zatgcznik nr 1

do Uchwaty Nr 111/27/06
Rady Powiatu Koscianskiego
z dnia 28 grudnia 2006 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY MIESZKANIA CHRONIONEGO

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

81. 1. Mieszkanie chronione przeznaczone jest na potrze-
by mieszkaniowe o0s6b usamodzielnianych opuszczajgcych
rodziny zastepcze, placowki opiekunczo-wychowawcze typu
rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy spotecznej dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy
dla matek z matoletnimi dzie¢cmi i kobiet w cigzy oraz
schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze i mtodziezowe osrodki wychowawcze.

2. Mieszkanie chronione umozliwia realizacje pracy
socjalnej i programow usamodzielnienia dla os6b usamo-
dzielnianych o ktérych mowa w ust. 1.

3. Mieszkanie chronione stanowi wyodrebniony z zasobu
mieszkaniowego Gminy Koscian lokal mieszkalny o tgcznej
powierzchni 85 m2, w tym:

a) 4 pokoje mieszkalne,
b) kuchnia,

c) tazienka,

d) inne pomieszczenia do uzytku wspoélnego.

4. Koszty zwigzane z funkcjonowaniem mieszkania
chronionego planowane sg w budzecie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzime w Koscianie.

5. Okres pobytu w mieszkaniu chronionym, poza szcze-
golnie uzasadnionymi przypadkami, nie powinien by¢ dtuzszy
niz 3 lata.

Il. PRAWA | OBOWIAZKI MIESZKANCA

82. 1. Prawo do korzystania z mieszkania chronionego
majg osoby, ktorym swiadczenie to zostato przyznane decyzjg
administracyjng Starosty lub z jego upowaznienia Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzime w Koscianie.

2. Decyzja administracyjna wydawana jest na wniosek
osoby, po przeprowadzeniu wywiadu $srodowiskowego.

3. W decyzji administracyjnej przyznajacej miejsce w
mieszkaniu chronionym ustala sie okres na jaki zostato przy-
znane swiadczenie.
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83. Kazdy mieszkaniec ma prawo do:

1) korzystania ze wskazanego pokoju, ktory moze by¢
wyposazony w osobiste sprzety,

2) korzystania na prawach rownego dostepu z pomiesz-
czeh wspolnych,

3) pomocy pracownika socjalnego Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Koscianie (PCPR) i odpowied-
nich specjalistow w realizacji indywidualnego programu
usamodzielnienia, ktorego celem jest mozliwie szybkie
pozyskanie kwalifikacji zawodowych, podjecia zatrudnienia,
uzyskanie wtasnego mieszkania i innych dobr w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb,

4) pomocy pracownika socjalnego w prowadzeniu
gospodarstwa domowego i gospodarowaniu wtasnymi
zasobami pienieznymi - takze poprzez udziat w treningach
umiejetnosci spotecznych,

5) pomocy pracownika socjalnego w rozwigzywaniu sy-
tuacji trudnych, powstatych w zwigzku z pobytem w mieszka-
niu chronionym,

6) petnej informacji o posiadanych uprawnieniach
i obowigzkach wynikajgcych z realizacji indywidualnego
programu usamodzielnienia.

84. Mieszkaniec mieszkania chronionego zobowigzany jest
do podpisania umowy najmu z Gming Koscian oraz - przed
rozpoczeciem pobytu w mieszkaniu - umowy uzyczenia
sprzetu stanowigcego wyposazenie mieszkania z Dyrektorem
PCPR.

85. W trakcie pobytu w mieszkaniu chronionym mieszka-
niec ma obowigzek aktywnie wspoétdziata¢ z pracownikiem
socjalnym w celu realizacji ustalonego odrgbnie programu
usamodzielnienia, a ponadto umozliwia¢c pracownikowi
socjalnemu przeprowadzenie wizyt w mieszkaniu.

86. Mieszkancy sa zobowigzani do przestrzegania
przepisow porzadkowych wymienionych w rozdziale Il
~Regulaminu organizacyjnego mieszkania chronionego.”

87. Korzystajgcy z ustug w formie mieszkania chronione-
go maja prawo do sktadania skarg i wnioskow do Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koscianie.

Il. PRZEPISY PORZADKOWE
88. 1. W mieszkaniu chronionym obowigzuje cisza nocna
w godzinach od 22.00-6.00.
2. Mieszkancy zobowigzani sg do:

a) przestrzegania zasad wspotzycie spotecznego, w szczegol-
nosci do:
1) niezaktécania spokoju pozostatym mieszkarcom,
2) nieurzgdzania gtosnych spotkan towarzyskich;

b) poszanowania godnosci innych oso6b, poszanowania
cudzej wtasnosci respektowania praw innych osob do
realizacji wtasnych potrzeb i zainteresowan, wzajemne;j
zyczliwosci, szacunku i tolerancji,

c) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i przepisow przeciw-
pozarowych,

d) przestrzegania catkowitego zakazu wnoszenia i spozywa-
nia napojow alkoholowych i innych $rodkow odurzaja-
cych,

e) przestrzegania zakazu palenia papierosow w pomieszcze-
niach wspadlnych, palenie dopuszczalne jest jedynie
w obrebie wtasnego pokoju, jezeli wszyscy jego mieszkan-
cy wyrazajg na to zgode, lub w miejscu do tego wydzie-
lonym,

f) poszanowania wyposazenia i sprzetow znajdujgcych sie
w mieszkaniu.

3. Poza uprawnionymi osobami w mieszkaniu nie moga
przebywac inne osoby na czas dtuzszy niz okres wizyty
towarzyskiej lub rodzinnej, w ustalonych godzinach.

4. Udostepnianie pomieszczen mieszkania chronionego
w celach pobytowo-noclegowych osobom nieupowaz-
nionym jest razgcym naruszeniem przepisow porzad-
kowych i stanowi podstawe do uchylenia decyzji
administracyjnej.

89. 1. Osoby przebywajgce w mieszkaniu chronionym
zobowigzane sg do utrzymania mieszkania w nalezytym
porzadku, a takze do dbatosci o jego wyposazenie.

2. Na uzytkowanie dodatkowych odbiornikow elektrycz-
nych nalezy uzyskac¢ zgode pracownika socjalnego PCPR.

3. Wszelkie usterki instalacji oraz powstate zniszczenia
wyposazenia mieszkania, a takze nieporozumienia pomigdzy
mieszkancami nalezy niezwlocznie zgtasza¢ w Gminie
Koscian poprzez wyznaczonego pracownika socjalnego PCPR.

4. W przypadku stwierdzenia przez pracownika socjalne-
go dewastacji i celowych zniszczen lub braku odpowiedniej
dbatosci i konserwacji urzagdzen, osoba odpowiedzialna za
powstate szkody jest zobowigzana do dokonania napraw we
wtasnym zakresie lub zostanie obcigzona ich kosztami,
zgodnie z przepisami kodeksu cywilnego.

5. Obstuge w zakresie biezagcego administrowania miesz-
kaniem zapewnia prowadzgcy.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE
810. 1. Nieprzestrzeganie postanowien ,Regulaminu
organizacyjnego mieszkania chronionego” a w szczegolnosci:
a) nieuiszczanie w terminie naleznych optat,
b) nieprzestrzeganie przepiséw porzadkowych, a zwtaszcza:

1) przebywanie na terenie mieszkania w stanie nietrzez-
wym, wnoszenie napojow alkoholowych lub innych
srodkow odurzajacych,

2) zaktocanie spokoju innym mieszkancom przez wszczy-
nanie awantur, naruszanie ich dobr osobistych, itp.,

3) niewywigzywanie sie z okreslonych zasad wspotpracy
z pracownikiem socjalnym PCPR w zakresie realizacji
programu usamodzielnienia,
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4) udostepnianie pomieszczen mieszkania chronionego
w celach pobytowo- noclegowych osobom nieupo-
waznionym moze stanowi¢ podstawe do uchylenia
decyzji administracyjnej przyznajacej swiadczenie.

2. Decyzja przyznajgca miejsce w mieszkaniu chronio-
nym zostanie uchylona w przypadku uzyskania przez miesz-
kanca wtasnego lokalu mieszkalnego.

3. Opuszczenie mieszkania chronionego powinno nasta-
pi¢ najpozniej w ostatnim dniu obowigzywania decyzji.

4. W chwili zakonczenia pobytu osoba opuszczajgca miesz-
kanie ma obowigzek uregulowac optaty za pobyt oraz zda¢
osobie upowaznionej przez prowadzgcego pobrane wyposa-
zenie. W przypadku nie uregulowania zadtuzeh z tego tytutu,
naleznosci $ciggane beda w trybie postepowania egzekucyj-
nego w administracji.

5. Osoba opuszczajgca mieszkanie chronione pozostawia
zajmowane pomieszczenie w stanie nie gorszym niz w dniu
jego zasiedlenia.

Zatacznik nr 2

do Uchwaty Nr 111/27/06
Rady Powiatu Koscianskiego
z dnia 28 grudnia 2006 r.

ZASADY PONOSZENIA ODPLATNOSCI ZA POBYT W MIESZKANIU CHRONIONYM

81. 1. Nie ponosza optat za pobyt w mieszkaniu chronio-
nym osoby, ktérych dochod lub dochéd na osobe w rodzinie
nie przekracza kwoty kryterium dochodowego.

2. W sytuacji gdy osoba nie ponosi optat za pobyt
w mieszkaniu chronionym optate ponosi Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Koscianie.

§2. 1. W sytuacji gdy dochdéd osoby samotnie gospoda-
rujgcej lub dochod na osobe w rodzinie przekracza kryterium
dochodowe, ustala sie nastepujgce optaty z tytutu uzytkowa-
nia lokalu mieszkaniowego:

1) optata za energie elektryczng, wode, ogrzewanie gazowe,
abonament telefoniczny, abonament RTV i kanalizacje
- proporcjonalnie do liczby miejsc w mieszkaniu chronionym,

2) optaty za rozmowy telefoniczne prowadzone we wtasnym
zakresie mieszkancy rozliczajg na podstawie rachunkéw.

2. Zasady czesciowego lub catkowitego zwalniania osoby
usamodzielnianej z ponoszenia odptatnosci za pobyt w miesz-
kaniu chronionym okresla ponizsza tabela:

Dochdd osoby samotnie gospodarujacej lub dochdd
na osobe w rodzinie w stosunku do kryterium
dochodowego wyrazony w%

Procentowa wysoko$¢ zwolnienia z odptatnosci
za pobyt w chronionym mieszkaniu

do 100 100
powyzej 100 - 150 90
powyzej 150 - 200 60
powyzej 200 - 250 30

powyzej 250 0

3. Optaty za energie elektryczng, wode, ogrzewanie gazo-
we, abonament telefoniczny, optaty za rozmowy telefoniczne,
abonament RTV oraz kanalizacje osoby zamieszkujace
w mieszkaniu chronionym zobowigzane sg regulowac
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Koscianie
w terminie okreslonym w odpowiednich rachunkach.

83. Koszty zwigzane z remontem biezagcym w mieszkaniu
chronionym oraz wyposazeniem mieszkania ponosi Powiato-
we Centrum Pomocy Rodzinie w Koscianie.

84. Na wniosek lub z urzedu Starosta lub z jego upowaz-
nienia Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Koscianie moze catkowicie lub czesciowo zwolni¢ z optat
za pobyt w mieszkaniu chronionym, w przypadku:

1) kontynuowania nauki w szkole, w ktorej nauka jest odptatna,
2) niepetnosprawnosci,

3) diugotrwatej choroby osoby ubiegajacej sie o zwolnienie,
4) zdarzenia losowego,

5) innych uzasadnionych okolicznosci.

84. Kwoty kryterium dochodowego, o ktérych mowa
w niniejszym zatgczniku podlegaja weryfikacji zgodnie
z art. 9 ustawy o pomocy spoteczne;j.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 9

— 1138 —

Poz. 233

233

POROZUMIENIE

zawarte dnia 2 stycznia 2007 w Kaliszu pomiedzy
Powiatem Kaliskim, reprezentowanym przez:

1. Krzysztofa Nosala - Staroste Kaliskiego

2. Piotra Kalete - Wicestaroste
zwanym w tresci porozumienia ,Powiatem”, a

Miastem Kalisz - miastem na prawach powiatu reprezen-
towanym przez:

Janusza Pecherza - Prezydenta Miasta Kalisza,

zwanym w tresci porozumienia ,Miastem”

Na podstawie art. 6 a ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnia-
niu osob niepetnosprawnych (Dz.U. nr 123, poz. 776
z po6zn. zm.) oraz uchwaty Nr 111/26/2006 Rady Powiatu
Kaliskiego z dnia 28 grudnia 2006 r. w sprawie zawarcia
porozumienia z Miastem Kalisz - miastem na prawach powia-
tu dotyczgcego udzielenia dotacji i uchwaty Nr 1V/39/2006
Rady Miejskiej Kalisza z dnia 28 grudnia 2006 r. w sprawie
uchwalenia budzetu Kalisza - miasta na prawach powiatu na
2007 rok strony porozumienia ustalajg, co nastepuje:

81. Powiat przekaze Miastu w 2007 roku dotacje celowg
w kwocie 107.000 zt (stownie: sto siedem tysiecy ztotych) na
realizacje zadan z zakresu orzekania o stopniu niepetnospraw-
nosci okreslonych w art. 6 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U. Nr 123, poz. 776
z poézn. zm.), ktére wykonywane bedg przez Powiatowy Zespot
do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Kaliszu.

82. Srodki finansowe, o ktorych mowa w §1 porozumie-
nia zostang przekazane Miastu zgodnie z dyspozycjami
Wojewody Wielkopolskiego niezwtocznie.

83. Miasto zobowigzuje si¢ do wykorzystania przekazane;j
dotacji wytacznie na cel wskazany w §1.

84. Powiat ma prawo kontroli wydatkéw zwigzanych
z realizacjg zadan, o ktorych mowa w §1.

85. Miasto zobowigzane jest przedtozy¢ Powiatowi
rozliczenie rzeczowo-finansowe z wykorzystania dotacji
w terminie do 10 stycznia 2008 r.

86. 1. W przypadku wykorzystania dotacji lub jej czesci
niezgodnie z przeznaczeniem Miasto zobowigzane jest do
zwrotu dotacji w catosci lub w czesci w terminie okreslonym
w 85 wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych liczonymi od dnia przekazania dota-
cji.

2. Kwota niewykorzystanej dotacji podlega zwrotowi na
rachunek budzetu Powiatu Kaliskiego w terminie 7 dni od
ztozenia rozliczenia o ktorym mowa w 85 porozumienia.

3. 0Od kwot dotacji zwréconych po terminie okreslonym
w ust.2 nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepnego po
dniu, w ktorym uptynat termin zwrotu dotacji.

87. Zwrot catosci lub czesci dotacji w przypadkach
okreslonych w 86 porozumienia Miasto dokona na rachunek
budzetu Powiatu Kaliskiego:

Bank Zachodni WBK S.A. | O/Kalisz nr 071090 1128 0000
0000 1202 0448

88. Wszelkie zmiany porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

89. W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu maja
zastosowanie obowigzujgce przepisy prawa, w szczegolnosci
przepisy Kodeksu Cywilnego.

§10. Ewentualne spory mogace wyniknac przy realizacji
mniejszego porozumienia podlegajg rozstrzygnigciu przez
wtasciwy sagd powszechny.

811. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

812. Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmig-
cych egzemplarzach po dwa dla kazdej ze stron.

Powiat:

Starosta
(-) Krzysztof Nosala

Wicestarosta
(—) Piotr Kaleta

Miasto:
Prezydent

Miasta Kalisza
(—) dr inz. Janusz Pecherz
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OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W POZNANIU

z dnia 11 stycznia 2007 r.

o zmianie w sktadzie Rady Miejskiej w Swarzedzu

Na podstawie art. 183 w zwigzku z art. 194 ust. 1 ustawy
z dnia 16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad
powiatow i sejmikow wojewodztw (t.j. Dz.U. z 2003 r. Nr 159,
poz. 1547 z pozn. zm.) oraz uchwaly Panstwowej Komisji
Wyborczej z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie okreslenia
wtasciwosci terytorialnej komisarzy wyborczych, wtasciwosci
rzeczowej w zakresie wykonywania czynnosci o charakterze
ogolnowojewaddzkim oraz trybu pracy komisarzy wyborczych
(M.P. Nr 13, poz. 225z p6zn. zm.), podaje sie do publicznej
wiadomosci co nastepuje:

1. W okregu wyborczym Nr 4 stwierdzono wygasniecie
mandatu radnego:

Bozeny Szydtowskiej
z listy Nr 20 KWW Bozeny Szydtowskiej

(Uchwata Rady Miejskiej w Swarzedzu Nr 11/1/2006 z dnia
1 grudnia 2006 r.)

1.1. Na miejsce powyzszego radnego wstepuje:
Ryszard Jozef Wiczynski
z listy Nr 20 KWW Bozeny Szydtowskiej

kandydat, ktory uzyskat kolejno najwiekszg liczbe gtosow
i nie utracit prawa wybieralnosci

(Uchwata Rady Miejskiej w Swarzedzu Nr 111/4/2006 z dnia
13 grudnia 2006 r.)

Obwieszczenie podaje sie do publicznej wiadomosci
W sposoOb zwyczajowo przyjety na obszarze gminy Swarzedz
oraz publikuje sie w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Komisarz
Wyborczy w Poznaniu
(-) Gabriela Gorzan
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OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W POZNANIU

z dnia 11 stycznia 2007 r.

o zmianie w sktadzie Rady Gminy Czerwonak

Na podstawie art. 183 w zwigzku z art. 194 ust. 1 ustawy
z dnia 16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad
powiatow i sejmikow wojewodztw (t.j. Dz.U. z 2003 r. Nr 159,
poz. 1547 z pozn. zm.) oraz uchwaly Panstwowej Komisji
Wyborczej z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie okreslenia
wtasciwosci terytorialnej komisarzy wyborczych, wtasciwosci
rzeczowej w zakresie wykonywania czynnosci o charakterze
ogolnowojewaddzkim oraz trybu pracy komisarzy wyborczych
(M.P. Nr 13, poz. 225 z p6zn. zm.), podaje sie¢ do publicznej
wiadomosci co nastepuje:

1. W okregu wyborczym Nr 2 stwierdzono wygasniecie
mandatu radnego:

Henryka Sobanhskiego

z listy nr 20 KWW Czerwonak - Dziatajmy Razem

(Uchwata Rady Gminy Czerwonak Nr 10/ill/2006 z dnia 7
grudnia 2006 r.)

1.1. Na miejsce powyzszego radnego wstepuje:
Piotr Konieczny

z listy nr 20 KWW Czerwonak - Dziatajmy Razem kandydat,
ktory uzyskat kolejno najwiekszg liczbe gtosow i nie utracit
prawa wybieralnosci

(Uchwata Rady Gminy Czerwonak Nr 22/IV/2006 z dnia
28 grudnia 2006 r.)



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 9

— 1140 —

Poz. 235, 236

Obwieszczenie podaje sie do publicznej wiadomosci
W sposoOb zwyczajowo przyjety na obszarze gminy Czerwonak

oraz publikuje sie w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Komisarz
Wyborczy w Poznaniu
(-) Gabriela Gorzan
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OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W POZNANIU

z dnia 11 stycznia 2007 r.

o zmianie w sktadzie Rady Miasta Lubon

Na podstawie art. 183 w zwigzku z art. 194 ust. 1 ustawy
z dnia 16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad
powiatow i sejmikow wojewodztw (t.j. Dz.U. z 2003 r. Nr 159,
poz. 1547 z pozn. zm.) oraz uchwaly Panstwowej Komisji
Wyborczej z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie okreslenia
wtasciwosci terytorialnej komisarzy wyborczych, wtasciwosci
rzeczowej w zakresie wykonywania czynnosci o charakterze
ogolnowojewaddzkim oraz trybu pracy komisarzy wyborczych
(M.P. Nr 13, poz. 225z p6zn. zm.), podaje sie do publicznej
wiadomosci co nastepuje:

1. W okregu wyborczym Nr 2 stwierdzono wygasniecie
mandatu radnego:

Rafata Marka
z listy Nr 18 KWW Forum Obywatelskie Lubon

(Uchwata Rady Miasta Lubon Nr 11/14/2006 z dnia
6 grudnia 2006 r.)

1.1. Na miejsce powyzszego radnego wstepuje:
Adam Dworaczyk
z listy Nr 18 KWW Forum Obywatelskie Lubon

kandydat, ktory uzyskat kolejno najwiekszg liczbe gtosow
i nie utracit prawa wybieralnosci

(Uchwata Rady Miasta Luboi Nr [1I/15/2006 z dnia
14 grudnia 2006 r.)

Obwieszczenie podaje sie do publicznej wiadomosci
w sposoOb zwyczajowo przyjety na obszarze Miasta Lubonia
oraz publikuje sie w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Komisarz
Wyborczy w Poznaniu
(-) Gabriela Gorzan
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OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W POZNANIU

z dnia 11 stycznia 2007 r.

o zmianie w sktadzie Rady Miejskiej w Mosinie

Na podstawie art. 183 w zwigzku z art. 194 ust. 1 ustawy
z dnia 16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad
powiatow i sejmikow wojewodztw (t.j. Dz.U. z 2003 r. Nr 159,
poz. 1547 z pozn. zm.) oraz uchwaly Panstwowej Komisji
Wyborczej z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie okreslenia
wtasciwosci terytorialnej komisarzy wyborczych, wtasciwosci
rzeczowej w zakresie wykonywania czynnosci o charakterze
ogolnowojewaddzkim oraz trybu pracy komisarzy wyborczych
(M.P. Nr 13, poz. 225z p6zn. zm.), podaje sie do publicznej
wiadomosci co nastepuje:

1. W okregu wyborczym Nr 1 stwierdzono wygasniecie
mandatu radnego:

Zofii Marii Springer
z listy Nr 21KW Nowoczesna Rzeczpospolita Mosinska

(Uchwata Rady Miejskiej w Mosinie Nr 11/5/2006 z dnia
4 grudnia 2006 r.)

1.1. Na miejsce powyzszego radnego wstepuje:
Wiestawa Mania
z listy Nr 21KW Nowoczesna Rzeczpospolita Mosinska

kandydatka, ktora uzyskata kolejno najwiekszg liczbe
gtosow i nie utracita prawa wybieralnosci

(Uchwata Rady Miejskiej w Mosinie Nr 111/6/2006 z dnia
4 grudnia 2006 r.)

Obwieszczenie podaje sie do publicznej wiadomosci
w sposob zwyczajowo przyjety na obszarze gminy Mosina
oraz publikuje sie w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Komisarz Wyborczy
w Poznaniu
(-) Gabriela Gorzan
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OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W POZNANIU

z dnia 11 stycznia 2007 r.

o zmianie w sktadzie Rady Powiatu Gnieznienskiego

Na podstawie art. 183 w zwigzku z art. 194 ust. 1 ustawy
z dnia 16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad
powiatow i sejmikow wojewodztw (t.j. Dz.U. z 2003 r. Nr 159,
poz. 1547 z pozn. zm.) oraz uchwaly Panstwowej Komisji
Wyborczej z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie okreslenia
wtasciwosci terytorialnej komisarzy wyborczych, wtasciwosci
rzeczowej w zakresie wykonywania czynnosci o charakterze
ogolnowojewaddzkim oraz trybu pracy komisarzy wyborczych
(M.P. Nr 13, poz. 225z p6zn. zm.), podaje sie do publicznej
wiadomosci co nastepuje:

1. W okregu wyborczym Nr 2 stwierdzono wygasniecie
mandatu radnego:

Jacka Kowalskiego

z grupy list nr 1 i nr 6:

Komitet Wyborczy PSL i KKW SLD+SDPL+PD+UP Lewica
i Demokraci

(Uchwata Rady Powiatu Gnieznienskiego Nr 1/2/2006
z dnia 5 grudnia 2006 r.)

1.1. Na miejsce powyzszego radnego wstepuje:
Anna Wojcik - Starczewska
z grupy list nr 1i nr 6:

Komitet Wyborczy PSL i KKW SLD+SDPL+PD+UP Lewica
i Demokraci
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kandydatka, ktora uzyskata kolejno najwieksza liczbe gto-
sOw i nie utracita prawa wybieralnosci

(Uchwata Rady Powiatu Gnieznienskiego Nr 11/9/2006
z dnia 14 grudnia 2006 r.)

2. W okregu wyborczym Nr 3 stwierdzono wygasniecie
mandatu radnego:

Krzysztofa Pawta Derezinskiego
z grupy list nr 4 i nr 18:
KW Prawo i Sprawiedliwos¢ i KWW ,Zdrowie”

(Uchwata Rady Powiatu Gnieznienskiego Nr 1/3/2006
z dnia 5 grudnia 2006 r.)

2.1. Na miejsce powyzszego radnego wstepuje”

Pawet Koch

z grupy list nr 4 i nr 18:
KW Prawo i Sprawiedliwos¢ i KWW ,Zdrowie”

kandydat, ktory uzyskat kolejno najwiekszg liczbe gtosow
i nie utracit prawa wybieralnosci

Uchwata Rady Powiatu Gnieznienskiego Nr 11/10/2006
z dnia 14 grudnia 2006 r.)

Obwieszczenie podaje sie do publicznej wiadomosci
w sposob zwyczajowo przyjety na obszarze powiatu
gnieznienskiego oraz publikuje sie¢ w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Komisarz
Wyborczy w Poznaniu
(-) Gabriela Gorzan
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OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W POZNANIU

z dnia 11 stycznia 2007 r.

o zmianie w sktadzie Rady Powiatu Poznanskiego

Na podstawie art. 183 w zwigzku z art. 194 ust. 1 ustawy
z dnia 16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad
powiatow i sejmikow wojewodztw (t.j. Dz.U. z 2003 r. Nr 159,
poz. 1547 z pozn. zm.) oraz uchwaly Panstwowej Komisji
Wyborczej z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie okreslenia
wtasciwosci terytorialnej komisarzy wyborczych, wtasciwosci
rzeczowej w zakresie wykonywania czynnosci o charakterze
ogolnowojewaddzkim oraz trybu pracy komisarzy wyborczych
(M.P. Nr 13, poz. 225z po6zn. zm.), podaje sie do publicznej
wiadomosci co nastepuje:

1. W okregu wyborczym Nr 1 stwierdzono wygasniecie
mandatu radnego:

Ireneusza lzydora Sobiaka

z listy Nr 5 KW Platforma Obywatelska RP

(Uchwata Rady Powiatu Poznanskiego Nr I/7/111/2006 z dnia
27 listopada 2006 r.)

1.1. Na miejsce powyzszego radnego wstepuje:
Leszek Bernaczyk
z listy Nr 5 KW Platforma Obywatelska RP

kandydat, ktory uzyskat kolejno najwiekszg liczbe gtosow
i nie utracit prawa wybieralnosci (Uchwata Rady Powiatu
Poznanskiego Nr 11/9/111/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r.)

Obwieszczenie podaje sie do publicznej wiadomosci
w sposob zwyczajowo przyjety na obszarze gmin Buk, Dopie-
wo, Steszew - okregu wyborczego nr 1 do Rady Powiatu
Poznanskiego oraz publikuje sie w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Komisarz
Wyborczy w poznaniu
(-) Gabriela Gorzan
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OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W POZNANIU

z dnia 11 stycznia 2007 r.

o zmianie w sktadzie Rady Powiatu Poznanskiego

Na podstawie art. 183 w zwigzku z art. 194 ust. 1 ustawy
z dnia 16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad
powiatow i sejmikow wojewodztw (t.j. Dz.U. z 2003 r. Nr 159,
poz. 1547 z pozn. zm.) oraz uchwaly Panstwowej Komisji
Wyborczej z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie okreslenia
wtasciwosci terytorialnej komisarzy wyborczych, wtasciwosci
rzeczowej w zakresie wykonywania czynnosci o charakterze
ogolnowojewaddzkim oraz trybu pracy komisarzy wyborczych
(M.P. Nr 13, poz. 225z p6zn. zm.), podaje sie do publicznej
wiadomosci co nastepuje:

1. W okregu wyborczym Nr 5 stwierdzono wygasniecie
mandatu radnego:

Mariana Walnego
z listy Nr 4 KW Prawo i Sprawiedliwos¢

(Uchwata Rady Powiatu Poznanskiego Nr 11/21/111/2006
z dnia 15 grudnia 2006 r.)

1.1. Na miejsce powyzszego radnego wstepuje:
Jolanta Korcz
z listy Nr 4 KW Prawo i Sprawiedliwos¢

kandydatka, ktora uzyskata kolejno najwieksza liczbe gto-
sOw i nie utracita prawa wybieralnosci

(Uchwata Rady Powiatu Poznanskiego Nr 111/23/111/2006
z dnia 28 grudnia 2006 r.)

Obwieszczenie podaje sie do publicznej wiadomosci
W sposOb zwyczajowo przyjety na obszarze gmin: Lubon,
Puszczykowo, Komorniki - okregu wyborczego nr 5 do Rady
Powiatu Poznanskiego oraz publikuje sig¢ w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

Komisarz
Wyborczy w Poznaniu
(-) Gabriela Gorzan
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OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W POZNANIU

z dnia 11 stycznia 2007 r.

o zmianie w sktadzie Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego

Na podstawie art. 183 w zwigzku z art. 194 ust. 1 ustawy
z dnia 16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad
powiatow i sejmikéw wojewodztw (tj. Dz.U. z 2003 r. Nr 159,
poz. 1547 z pozn. zm.) oraz uchwaly Panstwowej Komisji
Wyborczej z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie okreslenia
wtasciwosci terytorialnej komisarzy wyborczych, wtasciwosci
rzeczowej w zakresie wykonywania czynnosci o charakterze
ogolnowojewaddzkim oraz trybu pracy komisarzy wyborczych
(M.P. Nr 13, poz. 225z p6zn. zm.), podaje sie do publicznej
wiadomosci co nastepuje:

1. W okregu wyborczym Nr 4 stwierdzono wygasniecie
mandatu radnego:

Krzysztofa Zajaca
z listy nr 4 KW Prawo i Sprawiedliwos¢
z grupy listnr2inrdinr7:

KW Liga Polskich Rodzin i KW Prawo i Sprawiedliwos¢
i KW Samoobrona RP

(Uchwata Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 1/7/
2006 z dnia 27 listopada 2006 r.)
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1.1. Na miejsce powyzszego radnego wstepuje: (Uchwata Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 11/8

Arkadiusz Chmielewski /2006 z dnia 11 grudnia 2006 r.)

Obwieszczenie podaje sie do publicznej wiadomosci
W sposoOb zwyczajowo przyjety na obszarze Miasta Konin oraz
grupy listnr2inrdinr7: powiatéow koninskiego, kolskiego, stupeckiego i tureckiego
oraz publikuje sie w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

z listy nr 4 KW Prawo i Sprawiedliwos¢

KW Liga Polskich Rodzin i KW Prawo i Sprawiedliwos¢
i KW Samoobrona RP

kandydat, ktory uzyskat kolejno najwiekszg liczbe gtosow

Lo . . . Komisarz
i nie utracit prawa wybieralnosci

Wyborczy w Poznaniu
(—-) Gabriela Gorzan
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