DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznan, dnia 11 marca 2008 r. Nr 31

TRESC
Poz.:
ROZPORZADZENIE WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO
641 — nr 9/2008 z dnia 5 lutego 2008 r. w sprawie ustanowienia planu ochrony dla rezerwatu przyrody

P o Y [ g F= T 6= [0 1 1o Y SRR 3383

UCHWALY RAD GMIN

642 — nr XV/164/2007 Rady Miejskiej w Jarocinie z dnia 31 pazdziernika 2007 r. w sprawie miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego w obrebach geodezyjnych Siedlemin i Golina, gmina Jarocin ............... 3385

643 — nr X/60/2007 Rady Gminy w Granowie z dnia 13 grudnia 2007 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzo-
nych przez Gmine Granowo na rok 2008, a takze wysokosci oraz szczegotowych zasad przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego i WIEJSKIEO .....uuuiiuiiiiiiiiiiiiie e 3399

644 — nr 1X/80/2007 Rady Gminy Miedzichowo z dnia 19 grudnia 2007 r. w sprawie okreslenia wysokosci stawek
[eY o 1AV e Yo I e Yo X1 F=To F=T oL F= T o X=1'e 1Y,V AR 3403

645 — nr 1X/82/2007 Rady Gminy Miedzichowo z dnia 19 grudnia 2007 r. w sprawie sprostowania oczywistych
omytek pisarskich w uchwale nr VIII/62/2007 Rady Gminy Miedzichowo z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie
okreslenia wysokosci stawek podatku od srodkéw transportowych i zwolnien w tym podatku .................... 3404

646 — nr XVII/76/07 Rady Gminy Sosnie z dnia 27 grudnia 2007 r. 2007 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektore inne sktadniki wynagrodzenia, a takze szczegotowe zasady
przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego W 2008 . ......coiiiiiriiiiiiiniiie et 3405

647 - nr XI/67/2007 Rady Gminy Chocz z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli,
ustalania regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego, dodatku za wystuge lat oraz niektérych innych sktadnikéw

TV Aa = Te o Yo 4T o L [PPSR PRSPPI 3412
648 — nrIX/54/07 Rady Gminy w Czajkowie z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania

i przyznawania naleznych dodatkow nauczycielom zatrudnionym w placéwkach oswiatowych prowadzonych

PrZEZ GIMING CZATKOW ...eeeneieeiie et eiie ettt et e et eesteesaeeeaseeeseeeaseessseeaseeeseeenseeanseensseeaseeenseeesseeesseennseeanseeseeenseeenseenn 3415
649 - nr XV/73/2007 Rady Miejskiej w Jutrosinie z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie zmiany Statutu Miasta

LI €10 01101V UL Y1 1 o TSRS 3419

650 — nr XII/87/07 Rady Gminy Kiszkowo z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie zmiany miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego — rejon na potudnie od drogi ze Skrzetuszewa, nr geodezyjny dziatek: 54,

58/3, 58/4, 58/6, 58/7, 58/8, 58/9, 58/10 We WSi IMIOKI ..cciiiuiiiiiiieeee e 3420
651 — nr XVIII/181/2007 Rady Miejskiej w Kérniku z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie regulaminu wynagradzania

nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmineg Kérnik na rok 2008...... 3428
652 — nr XIV/199/07 Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie Programu

gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy Sroda WIkp. w latach 2008-2012 ......cccceeevieeeiiieesiiieeennns 3433

653 — nr XXV/201/2007 Rady Gminy Tarnowo Podgérne z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie zmiany uchwaty
w sprawie stawek podatku od $rodkOwW tranSPOrtOWYCH ......c.cociiiiiiiiiiiciie e 3446
654 — nr XIl/78/2007 Rady Gminy Wtoszakowice z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie ustalenia gérnych stawek optat
za odbior odpadow komunalnych i wywoz nieczystosci ciektych ponoszonych przez wtascicieli
LYV od Ve a'a Lo Y- o1 ISP 3447



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 31 — 3382 —

655

656
657

658

659

660

661

662

663

664

665

666

nr XII/81/2007 Rady Gminy Wtoszakowice z dnia 28 grudnia 2007 r. zmieniajgca uchwate w sprawie
uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu dziatek rekreacyjnych z dopusz-
czeniem zabudowy letniskowej w Grotnikach-Boszkowo-Letnisko rejon ulicy Zrodlanej .......ccccvevveveueereeennnns

nr XII/83/2007 Rady Gminy Wtoszakowice z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie budzetu na rok 2008 ........

nr 164/XX/08 Rady Miejskiej w Sremie z dnia 24 stycznia 2008 r. w sprawie nadania nazw nowym ulicom
W IMHESCIE STEM .ottt ettt et e s et e e e s s e et et en s enese s s s e et s s s s s et e e en s seeese s s e et se s s eneneseanansstseannanees

UCHWALY RAD POWIATOW

nr XV/199/2007 Rady Powiatu w Pile z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie regulaminu okreslajgcego wysokos$¢
oraz szczegotowe warunki przyznawania dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat, za warunki
pracy, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, przyznawania i wypta-
cania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, placowkach oswiatowych,
opiekunczo-wychowawczych oraz w osrodku adopcyjno-opiekuhczym prowadzonych przez Powiat Pilski ..

nr XV/209/2007 Rady Powiatu w Pile z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie zaliczenia drogi Pita-Leszkow-Kaczory
dO Kategorii Arogi POWIATOWE] ..ocueiieiiiiie ettt e st s e e st e e e e st e e e e asb e e e s ssee e e nseeeeaneeeeenseeesnnneeesnnenas

nr XV/211/2007 Rady Powiatu w Pile z dnia 28 grudnia 2007 r. zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia tekstu
jednolitego Statutu POWIatu PilSKIEGO .....uiiiiiiiiiiiii ettt e et e e e s e e e s e e e e s nneeesnnneeeennnes

nr XVI1/104/2007 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie zmiany uchwaty nr XV/96/
2007 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 22 listopada 2007 r. w sprawie regulaminu wynagradzania
i przyznawania dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placowkach oswiatowych
Prowadzonych Przez POWIAt TUIFECKI ....ccoeiiiiiiie ettt et e st e e e s st e e e st e e e e sb e e e saneeeesneeeeas

POROZUMIENIA

zawarte w dniu 30 stycznia 2008 r. pomiedzy Powiatem Grodziskim a Gming Grodzisk w sprawie przekazania
biezagcego utrzymania drog POWIATOWYCH ......coeiiiiie ettt e e e s e e aeesnseesneeesneeeneennne

zawarte w dniu 31 stycznia 2008 r. pomiedzy Starostg Tureckim a Nadlesniczym Nadlesnictwa Turek
W sprawie powierzenia spraw w zakresie nadzoru nad gospodarka lesng w lasach nie stanowigcych wtasnosci
Y T oYU I o212 11 4T,V TSR RSS

SPRAWOZDANIE STAROSTY PILSKIEGO

z dziatalnosci Powiatowej Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku w roku 2007 .......ccccveiiiieiieeiieeiee e

OBWIESZCZENIE KOMISARZY WYBORCZYCH

obwieszczenie Komisarza Wyborczego w Lesznie z dnia 4 lutego 2008 r. o wynikach wyboréw uzupetniajgcych
do Rady Gminy Kamieniec przeprowadzonych w dniu 3 lutego 2008 I. ....ccccevieeiieeiieeieieeieeseeeseee e eeee e
obwieszczenie Komisarza Wyborczego w Koninie z dnia 4 lutego 2008 r. o wynikach wyborow uzupetniajacych
do Rady Miejskiej w Rychwale przeprowadzonych w dniu 3 lutego 2008 I ...ccceeeiiiiiiiiiiieeeniie e

3447
3451

3469

3472

3478

3479

3481

3482

3485

3487

3488

3489




Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 31

— 3383 —

Poz. 641

641

ROZPORZADZENIE Nr 9/08 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dni 5 lutego 2008 r.

w sprawie ustanowienia planu ochrony dla rezerwatu przyrody ,Dolina Kamionki”

Na podstawie art. 19 ust. 6 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r.
o ochronie przyrody (Dz.U. Nr 92, poz. 880, z 2005 r. Nr 113, poz.
954 i Nr 130, poz. 1087, z 2007 r. Nr 75, poz. 493 i Nr 176, poz.
1238 oraz Nr 181, poz. 1286) zarzadza sie, co nastepuje:

81. Ustanawia sie plan ochrony dla rezerwatu przyrody
»,Dolina Kamionki”, zwanego dalej ,rezerwatem”.

82. 1. Celem ochrony przyrody w rezerwacie jest ochrona
i zachowanie ze wzgledéw naukowych i dydaktycznych kom-
pleksu ekosystemow zwigzanych z doling rzeki, wraz z charak-
terystycznymi dla nich gatunkami roslin.

2. Przyrodniczymi i spotecznymi uwarunkowaniami reali-
zacji celu, o ktorym mowa w ust. 1, sa:

1) dostosowanie sktadu gatunkowego drzewostanu do natu-
ralnych warunkow siedliskowych i potencjalnej roslinno-
$ci naturalnej;

2) zaangazowanie instytucji i stowarzyszeh naukowych do
prac zwigzanych z monitorowaniem i ewentualnymi zabie-
gami ochronnymi;

3) promowanie wiedzy o wartosciach przyrodniczych rezer-
watu i ksztattowanie postawy akceptacji u cztonkoéw spo-
tecznosci lokalnej i lokalnych wtadz samorzadowych dla
stosowanych metod ochrony czynnej w rezerwacie.

83. Identyfikacje oraz okreslenie sposobow eliminacji lub
ograniczania istniejgcych i potencjalnych zagrozen wewnetrz-
nych i zewnetrznych oraz ich skutkow zawiera zatgcznik Nr 1
do rozporzadzenia.

84. Wydzielenia lesne rezerwatu ,Dolina Kamionki” ozna-
czone w planie urzadzenia lasu ' jako pododdziaty: 4d, h,

1, n, ba, 7a, b, f, 8a, o tagcznej powierzchni 22,07 ha, objete sg
ochrong $cistg, natomiast pododdziaty: 4c, f, g, i, j, m, o, p,
r, 5b, 79, - 7¢, 8b, ¢, d, o tgcznej powierzchni 37,11 ha, objete
sg ochrong czynna.

85. Okreslenie dziatan ochronnych na obszarze ochrony
czynnej, z podaniem ich rodzaju, zakresu i lokalizacji zawiera
zatacznik Nr 2 do rozporzadzenia.

86. Wskazanie obszaréw i miejsc udostgpnianych dla
celow naukowych, edukacyjnych i turystycznych oraz okresle-
nie sposobow ich udostepniania zawiera zatgcznik Nr 3 do
rozporzadzenia.

87. Wprowadza sie nastepujgce ustalenia do studium
uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania przestrzenne-
go gminy Miedzychod, miejscowych planéw zagospodarowa-
nia przestrzennego gminy Migedzychdd oraz planu zagospoda-
rowania przestrzennego wojewodztwa wielkopolskiego, doty-
czgce eliminacji lub ograniczenia zagrozeh zewnetrznych:

1) nie zmienia¢ kategorii uzytkowania gruntéw w odlegtosci
200 m od granic rezerwatu;

2) nie lokalizowa¢ nowych stawow w dolinie rzeki Kamionki
oraz innych inwestycji majacych wptyw na system hydro-
logiczny rzeki wraz z jej dolina.

88. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia.

Wojewoda Wielkopolski
(—) Piotr Florek

Zatacznik

do rozporzadzenia Nr 9/08
Wojewody Wielkopolskiego
z dnia 5 lutego 2008 r.

ZALACZNIK Nr 1

IDENTYFIKACJA ORAZ OKRESLENIE SPOSOBOW ELIMINACJI LUB OGRANICZANIA ISTNIEJACYCH
| POTENCJALNYCH ZAGROZEN WEWNETRZNYCH | ZEWNETRZNYCH ORAZ ICH SKUTKOW

Identyfikacja istniejgcych i potencjalnych zagrozen

Lp. wewnetrznych i zewnetrznych

Sposoby eliminacji lub ograniczania istniejgcych i
potencjalnych zagrozenh wewnetrznych i zewnetrznych oraz ich
skutkow

Przesuszenie gleb w wyniku obnizenia poziomu wod
gruntowych i wysychania ciekow zasilajgcych rzeke

Brak mozliwosci eliminacji zagrozenia
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Erozja gleb w wyniku zabiegow ochronnych zwigzanych z
renaturalizacjg drzewostanu

Prowadzenie wycinki drzew robinii akacjowej Robinia
pseudoacacia (okoto 80 m®) w okresie zimowym, w warunkach
zmrozonego podtoza

Zmiana warunkéw glebowych — nitryfikacja przez robienie
akacjowg Robinia pseudoacacia

Whyeliminowanie tego gatunku z dobrze zachowanych siedlisk
gradu w oddz. 8¢

Przenikanie roslinnosci synantropijnej do rezerwatu

Pozostawienie okrajkdw i oszyjkow na granicy z rezerwatem

Zmiana warunkow mikroklimatycznych w rezerwacie w wyniku
gospodarki lesnej (zreby zupetne) prowadzonej w sgsiedztwie
rezerwatu

W pasie 200 m od granic rezerwatu nie stosowac zrebow
zupetnych

Ruch turystyczny oraz penetracja rezerwatu przez okoliczng
ludnoéé

Wyznaczenie trasy sciezki dydaktycznej udostepniajgcej teren
rezerwatu do celéw dydaktycznych i turystycznych

Zarastanie gk przez olsze czarng Alnus glutinosa

Koszenie tgk z usuwaniem pokosu poza rezerwat

OKRESLENIE DZIALAN OCHRONNYCH NA OBSZARZE OCHRONY
CZYNNEJ, Z PODANIEM ICH RODZAJU, ZAKRESU | LOKALIZACJI

ZALACZNIK Nr 2

Lp | Rodzaj dziatan ochronnych Zakres dziatan ochronnych Lokalizacja dziatan
ochronnych
1. | Renaturalizacja drzewostanu Eliminacja gatunku niepozgdanego - robinii akacjowe;j Na powierzchni 2,88 ha
dostosowana do typu siedliskowego Robinia pseudoacacia - poprzez wyciecie drzew (okoto 80 | w pododdziale 8¢
lasu, zgodnego z potencjalng m?®), podrostu i odrostéw wraz z ich usunieciem poza
ro$linnoécig naturalng teren rezerwatu
2. | Ochrona przed degradacja gleby i Stopniowe dostosowanie drzewostanu do warunkéw Na powierzchni 3,47 ha
protegowanie zbiorowiska lesnego siedliskowych odpowiadajgcych potencjalnej roélinnoéci | w pododdziale 8d
zgodnego z typem siedliskowym naturalnej poprzez podsadzanie debu szyputkowego
odpowiadajgcym potencjalnej Quercus robur w luki po wypadajgcych stopniowo
roslinnosci naturalnej wyzywicowanych w przesztoéci sosnach zwyczajnych
Pinus sylvestris.
W przypadku pojawienia sig naturalnych odnowien buka
zwyczajnego Fagus sylvatica i dgbu szyputkowego
Quercus robur nalezy odnowienia te ogrodzi¢
3. | Utrzymanie wtasciwego sktadu Reczne koszenie tgk rezerwatu z usuwaniem pokosu poza | Na powierzchni 0,49 ha
florystycznego i proceséw rezerwat w miesigcach VII - VIl raz na 3 lata w pododdziale 5b
ekologicznych poétnaturalnego
ekosystemu tgkowego; eliminacja
zarastania tagk przez olsze czarng Alnus
glutinosa
4. | Kontrola skuteczno$ci zastosowanych Kontrola stanu ekosysteméw bedacych przedmiotem Caty obszar rezerwatu
zabiegbéw ochrony czynnej oraz ochrony w okresie co 6 lat oraz doraznie, w przypadku
kontrola proceséw ekologicznych. wystgpienia zjawisk kleskowych
Ocena stanu $rodowiska rezerwatu w
przypadku wystgpienia potencjalnych
zjawisk kleskowych
5. | Eliminacja ,dzikiego” wysypiska $§mieci | Usuniecie gruzu i $mieci Z powierzchni okoto 500
m? w pododdziale 4r
ZAtACZNIK Nr 3
WSKAZANIE OBSZAROW | MIEJSC UDOSTEPNIANYCH DLA CELOW NAUKOWYCH,
EDUKACYJNYCH | TURYSTYCZNYCH ORAZ OKRESLENIE SPOSOBOW ICH UDOSTEPNIANIA
Lp | Cel udostepniania Obszary lub miejsca udostepniane Sposoéb udostepniania
1. | Badania naukowe Caly obszar rezerwatu Za zgodg wojewody
2. | Edukacyjny i Edukacja i turystyka piesza na $ciezce przyrodniczej, w Trasa ogdlnodostepna bez
turystyczny pododdziale 8b, c, d ograniczen
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UCHWALA Nr XV/164/2007 RADY MIEJSKIEJ W JAROCINIE

z dnia 31 pazdziernika 2007 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
w obrebach geodezyjnych Siedlemin i Golina, gmina Jarocin

Na podstawie art. 18, ust. 2, pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 20, ust. 1 ustawy
z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz.U. Nr 80, poz. 717 ze zmianami), w zwigzku
z uchwatg nr XXVI1/408/2005 Rady Miejskiej w Jarocinie z dnia
28 stycznia 2005 r. w sprawie przystgpienia do sporzadzenia
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w
obrebach geodezyjnych Siedlemin i Golina, gmina Jarocin,
uchwala sig, co nastepuje:

DZIAL |

Zakres obowigzywania uchwaty

81. 1.Uchwala si¢ miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego dla obszaru w obrebach geodezyjnych Siedlemin
i Golina, gmina Jarocin, po stwierdzeniu zgodnosci z ustale-
niami studium uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania
przestrzennego gminy Jarocin, zwany dalej Planem.

2. Plan obejmuje teren wskazany na mapie w skali 1:2.000,
zawarty wewnatrz granicy obszaru opracowania, stanowigcy
fragment obszaru administracyjnego gminy Jarocin w obre-
bach geodezyjnych Siedlemin i Golina.

3. Mapa w skali 1:2.000 wymieniona w ust. 2 stanowi
Rysunek Planu, a zarazem zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty
i jest jej integralng czescia.

4. Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag wnie-
sionych do wytozonego do publicznego wgladu projektu
planu miejscowego stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwa-
ty i jest jej integralng czescia.

5. Rozstrzygnigcie o sposobie realizacji zapisanych w
Planie inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, ktore
nalezg do zadan wtasnych gminy oraz w sprawie zasad ich
finansowania stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszej uchwaty i
jest jej integralng czescia.

6. Zmiana oznaczenia ewidencyjnego terendéw objetych
Planem dokonana po przystgpieniu do sporzadzenia miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzennego nie zmienia
wtasciwosci niniejszej uchwaty, ktéra obowigzuje woéwczas
dla nowo wydzielonych lub oznaczonych nieruchomosci w
zakresie okreslonym granicg obszaru opracowania.

DZIAL 1l

Definicje ogolne

§2. 1. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

—_
p—

azurowosci catkowitej — nalezy przez to rozumiec¢ procen-
towy wskaznik, wyliczony na podstawie stosunku
powierzchni ogrodzenia nie przystonietych przez jego
trwate elementy, w tym w szczegélnosci stupy, ramy
przgset, wypetnienia przeset, do catkowitej powierzchni
ogrodzenia liczonej po obwodzie ogrodzenia od rzednej
gruntu do rzednej najwyzszej czesci wypetnienia przesta
ogrodzenia,

»

cennym zasobie architektonicznym — nalezy przez to rozu-
mie¢ obiekt budowlany posiadajacy wyrozniajace go ce-
chy historyczne, kulturowe, regionalne lub kombinacje
wymienionych cech, ktorych zachowanie jest niezbedne
dla zachowania tozsamosci kulturowej miasta,

3) dominancie — nalezy przez to rozumie¢ obiekt budowlany
lub jego czegs¢, ktére uznano za istotne z punktu widzenia
percepcji przestrzeni, wyznaczono im role porzagdkowania
i wizualnego organizowania przestrzeni i dla ktorych po-
stanowienia szczegotowe niniejszej uchwaty moga okre-
sla¢ szczegolne cechy architektoniczne poprzez dopusz-
czenie ustalen odbiegajgcych od standardowych przepi-
sow szczegotowych dla danego terenu zawartych w uchwa-
le, szczegolnie co do wysokosci i relacji do nieprzekraczal-
nych i obowigzujacych linii zabudowy,

4) dominujacej kolorystyce elewacji — nalezy przez to rozu-
mie¢ wykonczenie barwne powierzchni elementéw bu-
dowlanych stanowigce nie mniej niz 30% catkowitej po-
wierzchni elewacji budynku, nie liczgc otworéow okiennych
i drzwiowych oraz powierzchni potaci dachu,

5) funkcji dominujacej — nalezy przez to rozumie¢ podstawo-
we przeznaczenie terenu, w ktorym funkcja dominujgca
nie moze dotyczy¢ mniej niz 30% powierzchni terenu, przy
czym dopuszcza sie wiecej niz jedng funkcje dominujaca
na okreslonym terenie, o ile wskazujg to postanowienia
niniejszej uchwaty,

6) funkcji uzupetniajacej — nalezy przez to rozumie¢ dodatko-
we przeznaczenie terenu, w ktorym funkcja uzupetniajgca
nie moze dotyczy¢ 30% i wigcej powierzchni terenu, przy
czym dopuszcza sie wiecej niz jedng funkcje uzupetniajaca
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na okreslonym terenie, o ile wskazujg to postanowienia
niniejszej uchwaty,

intensywnosci zabudowy — nalezy przez to rozumiec¢ pro-
centowy wskaznik, okreslajgcy minimalng lub maksy-
malng powierzchnie zabudowy w odniesieniu do
powierzchni jednostki nieruchomosci,

kodzie terenu — nalezy przez to rozumie¢ oznaczenie
liczbowo-literowe terenu, zawierajgce liczbe porzadkowa
wyrazong w cyfrach arabskich oraz oznaczenie literowe
duzymi literami alfabetu tacifskiego wskazujgce przezna-
czenie terenu — jego funkcje dominujaca,

kolorystyce RAL lub kolorystyce NCS — nalezy przez to
rozumie¢ powszechne w budownictwie standardy okre-
slania barw dla zréznicowanych grup materiatowych, przy
czym standard RAL odnosi sie w szczegdlnosci do powtok,
farb i lakierow z tworzyw sztucznych, standard NCS odno-
si sie w szczegolnosci do powtok, farb i lakierow z kom-
ponentow mineralnych,

10) naturalnym kolorze materiatu — nalezy przez to rozumie¢

kolor charakterystyczny dla materiatu takiego jak na przy-
ktad cegta klinkierowa, beton architektoniczny, nie wyma-
gajacego powlekania bgdz ostaniania warstwg barwng,
zmieniajacg naturalny kolor materiatu, w szczegolnosci
powtokami malarskimi, tynkarskimi, z tworzyw sztucznych
i innych, stanowigcy kolor elewacji,

11) nieprzekraczalnej linii zabudowy — nalezy przez to rozu-

mie¢ umownag linie wyznaczajgcg minimalng odlegtos¢, w
jakiej sytuowane winny by¢ budynki od terenéw o innych
funkcjach,

12) obowigzujgce;j linii zabudowy — nalezy przez to rozumie¢

umowng linie wyznaczajgcg odlegtos¢, w jakiej obowigz-
kowo sytuowane winny by¢ budynki od terenéw o innych
funkcjach,

13) obszarze objetym uchwatg lub obszarze opracowania —

nalezy przez to rozumie¢ wszystkie nieruchomosci lub ich
czesci, takze wody otwarte i inne jednostki przestrzenne,
dla ktorych przystgpiono do sporzadzania miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego zgodnie z
uchwatg nr XXVI1/408/2005 Rady Miejskiej w Jarocinie z
dnia 28 stycznia 2005 r. w sprawie przystgpienia do
sporzagdzenia miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego w obrebach geodezyjnych Siedlemin i Golina,
gmina Jarocin, zawarte wewnatrz granicy obszaru opra-
cowania wskazanej na Rysunku Planu,

14) pokryciu terenu zielenig — nalezy przez to rozumie¢ pro-

centowo okreslony stopien zakrycia terenu zielenig, przy
czym parametr ten ustala sig¢ liczac maksymalng po-
wierzchnig niezbedng dla wegetacji wybranego trzydzie-
stoletniego drzewa w odniesieniu do zieleni wysokiej,
wybranego piecioletniego krzewu w odniesieniu do zieleni
sredniej, z uwzglednieniem cech gatunkowych i szacowa-
nego maksymalnie rozwinigtego uktadu korzeniowego, a
takze rzutowany obrys koron tych drzew i krzewow,

15) terenie — nalezy przez to rozumie¢ wydzielong nierucho-

mos¢, czes¢ nieruchomosci badz grupe nieruchomosci i
ich czesci, dla ktorych ustalono wspolng funkcje lub

wspolne zasady zagospodarowania, wyznaczone na Ry-
sunku Planu jako jeden zwarty, okreslony ujednoliconym
symbolem graficznym i literowym zakres nieruchomosci,

16) terenie o $redniej intensywnosci zabudowy — nalezy przez
to rozumie¢ teren, na ktorym powierzchnia przeznaczona
pod zabudowe nie moze przekracza¢ 30%, a dla dziatek
budowlanych sytuowanych u zbiegu terenow komunikacji
drogowe;j i transportu, a takze na dziatkach naroznych, nie
moze przekracza¢ 40%,

17) ucigzliwosci — nalezy przez to rozumiec ceche jakosciowa
srodowiska przestrzennego wyrazajacg sie przekrocze-
niem wartosci normatywnych zwigzanych w szczegoélno-
$ci z ochrong akustyczng, ochrong powietrza atmosferycz-
nego i innymi, okreslonymi w odrebnych przepisach
w odniesieniu do elementow sktadowych srodowiska,

18) ustudze roznej — nalezy przez to rozumie¢ dowolng funkcje
ustugowg wyszczegdlniong w PKWiU, PKD i EKD, z za-
strzezeniem, ze zakres dostepnych ustug na danym tere-
nie moze by¢ ograniczany w niniejszej uchwale, szczegol-
nie w odniesieniu do dziatalno$ci mogacej znaczaco od-
dziatywac¢ na srodowisko,

19) uzupetniajgcej kolorystyce elewacji — nalezy przez to rozu-
mie¢ wykonczenie barwne powierzchni elementéw bu-
dowlanych, w szczegolnosci detali architektonicznych,
osciezy, wypetnienia wnek i innych, stanowigce mniej niz
30% catkowitej powierzchni elewacji budynku, nie liczac
otworéow okiennych i drzwiowych oraz powierzchni potaci
dachu,

20) waznej przestrzeni publicznej — nalezy przez to rozumie¢
wazng przestrzen niezabudowang obiektami kubaturowy-
mi, wykorzystywang jako obszar komunikacji oraz integra-
cji lokalnej spotecznosci, a takze mozliwy do wykorzysta-
nia jako przestrzen przeznaczona na zgromadzenia pu-
bliczne, imprezy okolicznosciowe i kulturalne odbywajace
sie w terenie otwartym, petnigcg istotng funkcje miejska,
w szczegolnosci oddziatywujgcg znaczgco na ogniskowa-
nie zycia miejskiego i umacnianie tozsamosci mieszkan-
cow miasta, dla ktorej to przestrzeni niniejsza uchwata
moze wyjatkowo dopuszcza¢ zabudowe fragmentu we-
wnetrznej czesci przestrzeni obiektem o unikalnych walo-
rach architektonicznych i waznej funkcji publicznej,
w szczegoblnosci ratusza lub innego budynku administracji
miejskiej.

2. Budynek i kazdy inny obiekt budowlany wznoszony na
terenie, dla ktorego okreslono wiecej niz jedng funkcje domi-
nujaca:

1) jesli w catosci przeznaczony jest pod te funkcje, musi
spetnia¢ warunki zawarte w niniejszej uchwale dla danej
funkcji,

2) jesli przeznaczony jest pod wiecej niz jedng funkcje, musi
spetnia¢ warunki zawarte w niniejszej uchwale, a w przy-
padku réznych wymagan okreslonych dla tej samej cechy
w odniesieniu do danej funkcji musi spetniac zapis najbar-
dziej restrykcyjny, naktadajgcy najwigksze z wymienio-
nych ograniczenia co do zagospodarowania przestrzenne-
go i form architektonicznych,
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3) musi spetnia¢ warunki wskazane w pkt 2 w taki sposob,
ze porownuje sie jedynie odpowiadajace cechy okreslane
rownoczesnie w uchwale w odniesieniu do funkcji domi-
nujgcych.

3. Na obszarze opracowania obowigzuje przeznaczenie
terendw zgodnie z oznaczeniami wskazanymi na Rysunku
Planu, gdzie ilekro¢ w kodzie terenu zawarto oznaczenie
literowe:

1) UL — nalezy przez to rozumiec¢ teren ustug i aktywnosci
powigzanych z funkcjonowaniem ruchu i transportu lotni-
czego, obstugg ruchu i transportu lotniczego, funkcja
lokalnego lotniska, infrastruktury lotniskowej, funkcji to-
warzyszacych, a takze funkcji dozwolonych w przepisach
szczegotowych,

»

KG - nalezy przez to rozumiec¢ teren komunikacji i transpor-
tu drogowego, wyznaczony dla drogi lub jej poszerzenia,
przy zatozeniu, ze droga ta ma uzyska¢ docelowag klase G,
przy czym ilekro¢ w uchwale wskazano oznaczenia odbie-
gajgce od ustalonych jako podstawowe w Rozporzadzeniu
Ministra Infrastruktury z dnia 26 sierpnia 2003 r. w sprawie
wymaganego zakresu projektu miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego (Dz.U. Nr 164, poz. 1587),
przyjeto je na podstawie par. 9, ust. 4 tego rozporzadzenia,
jako oznaczenia uzupetniajgce dla nie wystepujacych
W rozporzagdzeniu.

4. Na obszarze opracowania obowigzujg oznaczenia barw-
ne funkcji i przeznaczenia terenow zawarte na Rysunku Planu
zgodnie z ich opisem zamieszczonym w legendzie.

5. Na obszarze opracowania obowigzuje w wypadku pod-
jecia dziatan inwestycyjnych, w odniesieniu do obiektow i ich
otoczenia, ktére poddano tym dziataniom, dostosowanie zago-
spodarowania terenow do wskazan okreslonych przez obowia-
zujgce oznaczenia zawarte na Rysunku Planu, ktorymi sa:

1) granica obszaru opracowania,

2) linia rozgraniczajgca tereny o réoznym sposobie zagospo-
darowania,

3) nieprzekraczalna linia zabudowy obiektéw budowlanych
nie stanowigcych infrastruktury lotniskowej, przy czym
granica ta nie dotyczy ogrodzen,

4) nieprzekraczalna linia zabudowy obiektow budowlanych
stanowigcych infrastrukture lotniskowa.

6. Zapisy ust. 5 nie odnoszg sie do obiektow istniejacych
w terenie w chwili wejscia w zycie postanowien niniejszej
uchwaty, dla ktorych nie podjeto dziatan inwestycyjnych,
badz podjeto dziatania remontowe i adaptacyjne, a wprowa-
dzenie kolizji z innymi elementami zagospodarowania prze-
strzennego nastgpito nie z winy uzytkownika obiektu i po
dacie oddania obiektu budowlanego do uzytku, wzglednie
wydania pozwolenia na jego uzytkowanie.

7. O ile w tresci uchwaty nie okreslono inaczej, wszelkie
odwotania w ramach danego paragrafu nie wymieniajgce
numeru innego paragrafu odnoszg sie do jego tresci przez
powotanie sie na ustgp lub punkt.

8. Odwotania w ramach danego ustepu stosuje sie ana-
logicznie do zapisow dotyczacych paragrafu, a okreslonych
w ust. 7.

DZIAL 1l
Zasady ogodlne
ROZDZIAL 1

Przeznaczenie terenow

83. Ustala sig¢ zakaz wprowadzania funkcji innych, niz
okreslone niniejszg uchwata.

84. Wyznacza sie nastgpujace zasady przeznaczania tere-
now ustug i aktywnosci powigzanych z funkcjonowaniem
ruchu i transportu lotniczego UL:

1) jako funkcje dominujgca na terenach ustug i aktywnosci
powigzanych z funkcjonowaniem ruchu i transportu lotni-
czego nalezy rozumiec¢ wszystkie funkcje niezbedne do
prawidtowej budowy, uzytkowania, eksploatacji lotniska,
dla ktorego docelowg maksymalng forma lotniskowg moze
by¢ klasa C oraz poruszania sie uzytkownikéw na tym
terenie i mozliwosci ich korzystania z ruchu i transportu
lotniczego, a w szczegdlnosci pola naziemnego ruchu
lotniczego z drogami startowymi, drogami kotowania,
poboczami tych drdg, ptytami, miejscami postoju statkow
powietrznych, wskaznikoéw i sygnalizacji lotniskowej, bu-
dynku gtéwnego lotniska — terminalu wraz z ewentualng
wiezg kontroli lotow, budynki administracyjno-socjalne
pracownikéw lotniska, budynki odpraw pasazerskich i
towarowych, budynki stuzgce bezpieczehstwu lotniska,
budynki stuzgce obstudze statkow powietrznych, hangary,
hale obstugi technicznej statkow powietrznych, drogi
dojazdowe i parkingi w ilosci wynikajacej z obstugi ruchu
lotniczego, infrastruktury lotniskowej, w tym takze sieci
uzbrojenia podziemnego, lotniskowe stacje paliw stuzace
statkom powietrznym i pojazdom obstugujgcym lotnisko,

2) jako funkcje uzupetniajgcg na terenach ustug i aktywnosci
powigzanych z funkcjonowaniem ruchu i transportu lotni-
czego nalezy rozumie¢ funkcje mogace towarzyszy¢ pod-
stawowym funkcjom lotniska, to jest funkcje handlu na
powierzchni sprzedazy nie wigkszej niz 2000 m?, funkcje
hotelarskie, funkcje gastronomiczne, funkcje biurowo-ad-
ministracyjne, funkcje obstugi transportu drogowego i
komunikacji, tereny parkingdéw nie stuzace bezposrednio
obstudze uzytkownikéw ruchu lotniczego,

«

zapisy, o ktorych mowa w pkt 1 i pkt 2, odnoszg sie do
pojedynczej inwestycji lokalizowanej na jednej lub wielu
dziatkach, lub dla grupy inwestycji, o ile inwestycje te
stanowi¢ mogg zespot powigzanych lub sasiadujacych
obiektow.

85. 1. Na terenach ustug i aktywnosci powigzanych z funk-
cjonowaniem ruchu i transportu lotniczego UL ustala sie
zasady zagospodarowania dotyczace przeznaczenia terenow
polegajace na zakazie wprowadzania funkcji i przedsiewziec¢
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mogacych znaczaco oddziatywac¢ na srodowisko, wymienio-
nych w par 2, ust. 1 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 9
listopada 2004 r. w sprawie okreslenia rodzajow przedsie-
wzie¢ mogacych znaczgco oddziatywac¢ na srodowisko oraz
szczegotowych uwarunkowah zwigzanych z kwalifikowaniem
przedsiewziecia do sporzadzenia raportu o oddziatywaniu na
srodowisko (Dz.U. Nr 257, poz. 2573 ze zmianami), z wytgcze-
niem przedsiewziecia wymienionego w pkt 28 przywotanego
rozporzadzenia.

2. Naterenach ustug i aktywnosci powigzanych z funkcjo-
nowaniem ruchu i transportu lotniczego UL ustala sie zasady
zagospodarowania dotyczgce przeznaczenia terendéw polega-
jace na zakazie wprowadzania funkcji i przedsiewzie¢ moga-
cych znaczaco oddziatywaé na srodowisko, wymienionych w
par 3, ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 9 listopada
2004 r. w sprawie okreslenia rodzajow przedsiewzie¢ moga-
cych znaczgco oddziatywaé na srodowisko oraz szczegoto-
wych uwarunkowan zwigzanych z kwalifikowaniem przedsie-
wziecia do sporzgdzenia raportu o oddziatywaniu na $srodo-
wisko (Dz.U. Nr 257, poz. 2573 ze zmianami), z wytgczeniem:

1) przedsiewzie¢ wymienionych w pkt 8a, pkt 8b, pkt 8c, pkt
8d, pkt 8e, pkt 8f i pkt 8g przywotanego rozporzadzenia,

2) przedsiewzig¢ wymienionych w pkt 17 i pkt 18 przywota-
nego rozporzadzenia,

3) przedsiewzie¢ wymienionych w pkt 35, pkt 36 i pkt 37
przywotanego rozporzadzenia,

4) przedsiewzig¢ wymienionych w pkt 41¢ przywotanego
rozporzagdzenia,

5) przedsiewzie¢ wymienionych w pkt 49, pkt 50, pkt 51, pkt
52a i pkt 52b przywotanego rozporzadzenia,

6) przedsiewzig¢ wymienionych w pkt 53, pkt 55, pkt 56 i pkt
59 przywotanego rozporzadzenia,

7) przedsiewzig¢ wymienionych w pkt 65, pkt 69 i pkt 70
przywotanego rozporzadzenia,

8) przedsigwzie¢ wymienionych w pkt 72 przywotanego roz-
porzadzenia,

9) przedsigwzie¢ wymienionych w pkt 78 przywotanego roz-
porzadzenia.

86. 1. Na obszarze opracowania na podstawie decyzji Mi-
nistra Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr GZ.tr.057-602-426/06 z dnia
31 sierpnia 2006 r. zmienia sie trwale przeznaczenie gruntow
rolnych klas Ill o tacznej powierzchni 160,4700 ha — na cele
nierolnicze, okreslone w niniejszej uchwale, w tym:

- 101,8000 ha gruntow mineralnych klasy llla,
- 58,6700 ha gruntow mineralnych klasy llib.

2. Na obszarze opracowania na podstawie decyzji Mar-
szatka Wojewaddztwa Wielkopolskiego nr DR.II.6060-49/06 z
dnia 6 wrzesnia 2006 r. zmienia sie trwale przeznaczenie
gruntow rolnych klas IV o tacznej powierzchni 30,9041 ha —
na cele nierolnicze, okreslone w niniejszej uchwale, w tym:

- 10,4500 ha gruntow mineralnych klasy IVa,
- 15,8600 ha gruntow mineralnych klasy IVb,

- 4,5941 ha pastwisk z gruntami mineralnymi klasy IV.

3. Na obszarze opracowania na podstawie niniejszej
uchwaty zmienia sig trwale przeznaczenie gruntéw rolnych o
tacznej powierzchni 1,4300 ha na cele nierolnicze, okreslone
w niniejszej uchwale, w tym:

- 1,4300 ha gruntow mineralnych V klasy.

87. Zakazuje si¢ podejmowania jakichkolwiek inwestycji
dotyczacej lotniska i infrastruktury lotniskowej bez uprzednie-
go potwierdzenia spetnienia wymogow ustawy z dnia 3 lipca
2002 r. Prawo lotnicze (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 100,
poz. 696 ze zmianami), rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury
z dnia 25 czerwca 2003 r. w sprawie warunkow, jakie powinny
spetnic¢ obiekty budowlane oraz naturalne w otoczeniu lotni-
ska (Dz.U. Nr 130, poz. 1192 ze zmianami), w tym przede
wszystkim ustalenia ograniczen niezbednych dla prawidtowe-
go funkcjonowania lotniska na catym obszarze, ktorego te
ograniczenia dotycza, w postaci zapisow prawa miejscowego.

ROZDZIAL I

Zasady ochrony i ksztattowania
tadu przestrzennego

88. Ochronai ksztattowanie tadu przestrzennego na obsza-
rze opracowania polega przede wszystkim na:

1) zastosowaniu zasad zrOwnowazonego rozwoju, w tym
zasad okreslajgcych rownomierny i zoptymalizowany roz-
woj terenow zainwestowanych z uwzglednieniem zharmo-
nizowanego rozktadu i dostepnosci funkcji powigzanych,
zasad okreslajgcych relacje terenéw przeznaczonych do
zainwestowania w stosunku do terenow chronionych,
terendw cennych przyrodniczo i terenéw rekreacyjnych,
zasad definiujgcych relacje wzajemne migdzy zabudowsg,
infrastrukturg, uktadem komunikacyjnym i transportowym,
a srodowiskiem przyrodniczym, i innych wedtug potrzeb,

»

ochronie lokalnych wartosci kulturowych, cywilizacyjnych
i przyrodniczych, dla ktorych zasady sformutowano
w rozdziale 3 i rozdziale 4,

3) wprowadzeniu ustalen planu odnoszacych sie do odlegto-
$ci zabudowy przewidywanej na obszarze opracowania od
zabudowy na terenach przylegtych, relacje migdzy
przeznaczeniem poszczegodlnych obszaréw i inne zasady
okreslone szczegotowo w rozdziale 12 i rozdziale 13.

ROZDZIAL 1l

Zasady ochrony srodowiska, przyrody
i krajobrazu kulturowego

ODDZIAL |

Zasady ogodlne

89. 1.Dopuszcza sig¢ wprowadzanie funkcji generujacej
ucigzliwosci, mierzone na granicy terenu o innym przeznacze-
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niu, jesli uciazliwosci te wywotywane sg bezposrednio przez
ruch lotniczy, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Ustala si¢ zakaz wprowadzania funkcji generujgcej
ucigzliwosci, mierzone na granicy terenu o innym przeznacze-
niu, jesli realizacja tej funkcji w terenie nie ma bezposrednie-
go wptywu na ruch lotniczy, z zastrzezeniem ust. 3.

3. llekroc¢ rozstrzygana jest kwestia bezposredniego wpty-
wu na ruch lotniczy funkcji generujacej ucigzliwosé, nalezy
przez to rozumie¢, ze dopuszczone sg jedynie takie funkcje
generujgce ucigzliwos¢ poza nieruchomoscia, na ktorej zrodto
ucigzliwosci zlokalizowano, ktorych brak realizacji uniemozli-
witby funkcjonowanie lotniska, bgdz ktérych nie da sie bez
szkody dla funkcjonowania lotniska ograniczyc.

4. Zapisy ust. 1 i ust. 2 odnoszg sie rowniez do urzadzen
lokalizowanych na danym terenie.

ODDZIAL |l

Ochrona sktadnikéw srodowiska

810. 1. Lokalizacja wszelkich obiektow budowlanych i
ich gabaryty nie moga wplywac¢ negatywnie na naturalny
przeptyw powietrza na obszarach otwartych, to jest w obrebie
placow, dziedzincow, podwaorzy i innych, w szczegolnosci nie
moga powodowaé gromadzenia sie w tych miejscach sub-
stancji mogacych mie¢ szkodliwy wptyw na zdrowie i zycie
ludzi, a takze nie moga powodowac ciggtego lub czasowego
naruszenia norm higieniczno-sanitarnych, okreslanych odreb-
nymi przepisami.

2. Wszelkie urzgdzenia lokalizowane na obszarze opraco-
wania nie moga powodowac emisji przekraczajgcych warto-
$ci dopuszczalne, okreslone w przepisach regulujgcych do-
puszczalne poziomy substancji w powietrzu oraz marginesy
tolerancji dla dopuszczalnych poziomoéw substancji w powie-
trzu.

811. 1. Zabrania sie na obszarze opracowania wykony-
wania studni i uje¢ wod podziemnych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Dopuszcza sie wykonanie studni lub uje¢ wod pod-
ziemnych jedynie przez podmiot wskazany przez Gmine Ja-
rocin, o ile dziatanie takie jest zgodne z programem gospo-
darki wodno-sciekowej Gminy, a takze stuzy celom publicz-
nym.

3. Zakazuje sie realizacji przedsiewzie¢ trwale naruszajg-
cych uktad hydrologiczny i hydrograficzny na obszarze opra-
cowania, a takze realizowanych na obszarze opracowania,
lecz skutkujgcych takim naruszeniem poza granicami obszaru
opracowania, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Dopuszcza sie realizacji przedsiewzigc¢ trwale narusza-
jacych uktad hydrologiczny i hydrograficzny na obszarze
opracowania, o ile naruszenie takie jest niezbedne z technicz-
nego punktu widzenia dla realizacji podstawowej funkcji
terenow lotniska, a niezrealizowanie tego dziatania uniemoz-
liwitoby prawidtowe funkcjonowanie lotniska.

812. 1. Zabrania sie niszczenia lub uszkadzania powierzch-
ni ziemi niezgodnego z przeznaczeniem terenu okreslonym
niniejszg uchwata.

2. Zabrania sie usuwania warstwy organicznej ziemi, o ile
dziatanie takie nie wynika z wydanej prawomocnej decyzji
administracyjnej stuzacej inwestycji zgodnej z zasadami okre-
slonymi w niniejszej uchwale.

3. Zabrania sie wprowadzania przedsiewzie¢ trwale naru-
szajgcych warunki gruntowe i gruntowo-wodne, a w szczegol-
nosci przedsiewzie¢, ktorych skutkiem moze by¢ samoczynne
pionowe lub poziome przemieszczenie gruntow, z zastrzeze-
niem zapisoéw par. 11, ust. 3 i ust. 4.

4. Ochrona powierzchni ziemi w miejscach sktadowania
odpadéw powinna uniemozliwiac przenikanie substancji szko-
dliwych lub ulegajgcych degradacji w sposdb mogacy pogar-
sza¢ stan srodowiska do gruntu.

ODDZIAL 11l

Ochrona srodowiska przed innego rodzaju
szkodliwymi wptywami dziatalnosci cztowieka

813. 1. Na obszarze opracowania obowigzuje stosowa-
nie rozwigzan zagospodarowania przestrzennego, zmierzaja-
cych do redukcji poziomow hatasu w obszarach przylegtych
w taki sposob, by na terenach objetych ochrong przepisami
odrebnymi w sprawie dopuszczalnych poziomoéow hatasu w
srodowisku osiggnac¢ okreslone w tych przepisach wartosci,
poprzez obowigzek nalezytego uksztattowania zagospodaro-
wania na obszarze opracowania, w szczegélnosci przy pomo-
cy oston i scian akustycznych.

2. Lokalizacja oston i scian akustycznych, o ktorych mowa
w ust. 1, musi by¢ ustanowiona w taki sposoéb, aby elementy
te spetniaty wymogi warunkéw technicznych i odlegtosci od
granic nieruchomosci, okreslonych w przepisach techniczno-
budowlanych.

3. Ostony i sciany akustyczne, o ktérych mowa w ust. 1,
mogg by¢ realizowane jako nieprzerwane ciagi ekranow, przy
czym na kazde 100,0 m dtugosci ostony lub sciany akustycz-
nej wymagane jest wprowadzenie co najmniej 10,0 m prze-
strzeni wolnej, umozliwiajgce przejscie zwierzat.

4. Nie wyznacza sie terenow wedlug zapisow art. 114,
ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. — Prawo ochrony
srodowiska (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 129, poz. 902
ze zmianami).

814. 1. Zakazuje sie lokalizowania obiektow budowla-
nych z pomieszczeniami przeznaczonymi na pobyt ludzi w
bezposrednim poblizu linii elektroenergetycznych sredniego
napiecia (w odlegtosci blizszej niz 5,0 m od rzutu poziomego
skrajnego przewodu linii elektroenergetycznej napowietrznej)
oraz niskiego napiecia (w odlegtosci blizszej niz 3,0 m od rzutu
poziomego skrajnego przewodu linii), z zastrzezeniem ust. 2,
przy czym zakaz ten nie dotyczy bezposrednich elementow
przytaczy, o ile do budynku doprowadzane jest przytacze
sredniego napiegcia.
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2. Zakaz okreslony w ust. 1 nie obejmuje obiektow bu-
dowlanych stuzacych eksploatacji linii elektroenergetycznych,
o ile w obiekcie tym nie sg zlokalizowane pomieszczenia
mieszkalne lub pomieszczenia na pobyt staty ludzi.

3. Zakazuje sie lokalizowania obiektow infrastruktury te-
letechnicznej i telekomunikacyjnej wytwarzajgcej pole elek-
tromagnetyczne w sposob powodujacy, ze jego oddziatywa-
nie obejmowac bedzie pomieszczenia przeznaczone na pobyt
staty lub mieszkania, jesli przekroczone sg dopuszczalne
wartosci pola elektromagnetycznego, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Zakazuje sie¢ wzajemnego lokalizowania obiektow in-
frastruktury teletechnicznej i telekomunikacyjnej wytwarzaja-
cej pole elektromagnetyczne oraz obiektow budowlanych
przeznaczonych w catosci lub czesci na funkcje mieszkaniowa
w odlegtosci blizszej niz 15,0 m.

5. Przepisy ochronny przed polem elektromagnetycznym
stosujg sie analogicznie do wszystkich pozostatych instalacji,
urzgdzen i obiektow, wytwarzajgcych takie pole.

ODDZIAL IV

Ochrona przyrody

815. 1. Nakazuje sie zagospodarowanie obszaru opraco-
wania w sposob umozliwiajgcy wyksztatcenie zastgepczych
ciggow ekologicznych poza obszarem zajetym przez infra-
strukture lotniskowa, lecz na obszarze opracowania.

2. Nakazuje sie stosowanie rozwigzan, ktére minimalizo-
wac bedg zagrozenia dla swiata zwierzecego spowodowane
przez ruch powietrzny.

3. Nakazuje sie realizowanie postulatu wyszczegolnione-
go w ust. 2 w postaci systemowych rozwigzan biernych i
czynnych, ujmowanych jako integralny sktadnik rozwigzan
projektowych zgtaszanych w ramach wnioskow o pozwolenie
na budowe oraz jako integralny sktadnik dziatan inwestycyj-
no-budowlanych wymagany dla uzyskania decyzji o pozwo-
leniu na uzytkowanie.

816. 1. Dopuszcza sie usuwanie zieleni na obszarze opra-
cowania, w tym zieleni wysokiej, o ile usunigcie to wynika z
zapewnienia bezpieczehstwa dla ruchu lotniczego, a takze
komunikacji zwigzanej z obstugg naziemnga lotniska.

2. Dopuszcza sie zagospodarowanie zwigzane z infra-
strukturg lotniskowg polegajace na uniemozliwianiu lub utrud-
nianiu dostepu zwierzat na obszar obstugi ruchu lotniczego,
w taki sposob, aby umozliwia¢ przemieszczanie sie zwierzat
poza tym obszarem.

ODDZIAL V

Ochrona krajobrazu kulturowego

817. 1. Szczegodtowe zasady ochrony krajobrazu kulturo-
wego na polu architektury polegajg na wprowadzeniu wymo-
gu realizacji wysokiej jakosci zabudowy, w mys| postanowien
szczegotowych niniejszej uchwaty.

2. Dla zabudowy towarzyszgcej infrastrukturze lotnisko-
wej, lecz nie bedgcej bezposrednio zwigzang z tg infrastruk-
turg, obowigzuje zachowanie odlegtosci miedzy dwoma bu-
dynkami, ktorej warto$¢ okresla czterokrotna wielkos¢ wyso-
kosci wyzszego z budynkow.

ODDZIAL VI

Bezpieczenstwo i zdrowie ludzi

818. Na obszarze opracowania zapewnienie bezpieczen-
stwa i ochrony zdrowia ludzi polega w szczegélnosci na:

1) zapewnieniu dostepu do drog publicznych ze wszystkich
terendw, na ktorych niniejsza uchwata dopuszcza realiza-
cje inwestycji budowlanych,

2) obowigzku wyznaczenia stref uspokojonego ruchu
w obszarze wewnetrznym,

3) wprowadzeniu nakazow stosowania rozwigzah zapewnia-
jacych bezpieczenstwo pozarowe, w szczegolnosci takich,
jak dojazdy do dziatek, wtasciwe parametry drog we-
wnetrznych, restrykcje w zastosowanych materiatach
dotyczgcych pokry¢ dachowych,

2

obowigzku takich form zagospodarowania terenu, ktore
informujg o potencjalnych zagrozeniach dla ludzi zwigza-
nych z wprowadzaniem funkcji przewidywanych w uchwa-
le, a w odniesieniu do funkcji szczegdlnie wymagajgcych
— nakazu wprowadzania wynagrodzeh lub dodatkowych
ogrodzen uniemozliwiajgcych jakikolwiek dostep osoéb
niepowotanych.

ROZDZIAL IV

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego
i zabytkow oraz dobr kultury wspotczesnej

819. Na obszarze opracowania okresla sie szczegotowo
jedynie ochrone dobr kultury wspétczesnej poprzez:

1) wyznaczenie cech obiektéw architektonicznych, dla
ktorych okreslono podwyzszony standard wykonania,

2) wyznaczenie cech waznych przestrzeni publicznych, dla
ktorych okreslono podwyzszony standard wykonania.

820. 1. Na obszarze opracowania ustala sie warunki,
zasady i standardy ksztattowania kolorystyki elewacji zabudo-
wy, polegajgce na dopuszczeniu do stosowania w budynkach
wzniesionych i nowo projektowanych na tych terenach, a
takze — w wyniku zmian wprowadzonych termorenowacija lub
innymi dziataniami budowlanymi i remontowymi — w budyn-
kach istniejacych na tych terenach, nastgpujacych dominuja-
cych koloréw elewacji, z zastrzezeniem ust. 3 i ust. 4:

1) wedtug kolorystyki RAL biele i pochodne oznaczone nu-
merami 1013, 1015, 9001, 9002, 9003, 9010, 9018,

2) wedtug kolorystyki RAL zétcie i pochodne oznaczone
numerami 1003, 1004, 1005, 1012, 1014, 1017, 1018, 1021,
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3) wedtug kolorystyki RAL brazy i pochodne oznaczone nu-
merami 1000, 1001, 1002, 1011, 1019, 1024, 8000, 8001,
8002, 8012, 8014, 8015, 8024,

4) wedtug kolorystyki RAL czerwienie i pochodne oznaczone
numerami 3001, 3003, 3004, 3005, 3009, 3011, 3016,

5) wedtug kolorystyki RAL btekity i pochodne oznaczone
numerami 5007, 5008, 5009, 5014, 5023, 5024,

6) wedtug kolorystyki RAL popiele i pochodne oznaczone
numerami 7000, 7001, 7002, 7003, 7005, 7006, 7007, 7023,
7030, 7032, 7033, 7034, 7035, 7036, 7038, 7039, 7044,

7) wedtug kolorystyki RAL kolory inne oznaczone numerami
9006, 9007,

8) wedtug kolorystyki NCS biele, popiele i pochodne ozna-
czone numerami w serii S xx00-N, S xx02-Y, S xx05-Y20R,
S xx05-Y50R, S xx05-G80Y, S xx05-G50Y, gdzie xx ozhacza
cyfry arabskie odpowiadajgce odcieniom tonalnym
w przedziale od 00 do 60,

9) wedtug kolorystyki NCS Zzétcie i pochodne oznaczone
numerami w serii S 05xx-YyyR, gdzie xx oznacza cyfry
arabskie odpowiadajgce grupie barw w przedziale od 05
do 50, a yy oznacza cyfry arabskie odpowiadajgce odcie-
niom tonalnym w przedziale od 00 do 30,

10) wedtug kolorystyki NCS beze i pochodne oznaczone nu-
merami w serii S 10xx-YyyR, gdzie xx oznacza cyfry
arabskie odpowiadajgce grupie barw w przedziale od 05
do 20, a yy oznacza cyfry arabskie odpowiadajgce odcie-
niom tonalnym w przedziale od 00 do 40,

11) wedtug kolorystyki NCS brazy i pochodne oznaczone
numerami w serii S 20xx-YyyR, gdzie xx oznacza cyfry
arabskie odpowiadajgce grupie barw w przedziale od 05
do 20, a yy oznacza cyfry arabskie odpowiadajgce odcie-
niom tonalnym w przedziale od 00 do 50, dalej oznaczone
numerami w serii S 30xx-YyyR, gdzie xx oznacza cyfry
arabskie odpowiadajgce grupie barw w przedziale od 10
do 20, a yy oznacza cyfry arabskie odpowiadajgce odcie-
niom tonalnym w przedziale od 00 do 70, dalej oznaczone
numerami w serii S 4010-YyyR, gdzie yy oznacza cyfry
arabskie odpowiadajgce odcieniom tonalnym w przedzia-
le od 10 do 50,

12) wedtug kolorystyki NCS czerwienie i pochodne oznaczone
numerami w serii S 30xx-RyyB, gdzie xx oznacza cyfry
arabskie odpowiadajgce grupie barw w przedziale od 10
do 20, a yy oznacza cyfry arabskie odpowiadajgce odcie-
niom tonalnym w przedziale od 00 do 20, dalej oznaczona
numerem S 3030-R, dalej oznaczone numerami w serii S
30xx-RyyB, gdzie xx oznacza cyfry arabskie odpowiadajg-
ce grupie barw w przedziale od 50 do 60, a yy oznacza
cyfry arabskie odpowiadajace odcieniom tonalnym w
przedziale od 00 do 10, dalej oznaczona numerem S 2570-
R, dalej oznaczone numerami w serii S 40xx-RyyB, gdzie
xx oznacza cyfry arabskie odpowiadajgce grupie barw w
przedziale od 20 do 50, a yy oznacza cyfry arabskie
odpowiadajgce odcieniom tonalnym w przedziale od 00
do 20, dalej oznaczona numerem S 3560-R, dalej oznaczo-
ne numerami w serii S 50xx-RyyB, gdzie xx oznacza cyfry
arabskie odpowiadajgce grupie barw w przedziale od 30

do 40, a yy oznacza cyfry arabskie odpowiadajgce odcie-
niom tonalnym w przedziale od 00 do 30.

2. Na obszarze opracowania ustala si¢ warunki, zasady i
standardy ksztattowania zabudowy terenéw zabudowy, pole-
gajace na zakazie stosowania w budynkach wzniesionych na
tych terenach, a takze — w wyniku zmian wprowadzonych
termorenowacjg lub innymi dziataniami budowlanymi i re-
montowymi — w budynkach istniejgcych na tych terenach,
nastepujgcych uzupetniajgcych koloréw elewacji, z zastrzeze-
niem ust. 3 i ust. 4:

1) wedtug kolorystyki RAL zotci i pochodnych oznaczonych
numerami 1026, 2005, 2007,

2) wedtug kolorystyki RAL czerwieni i pochodnych oznaczo-
nych numerami 3014, 3015, 3017, 3018, 3024, 3026, 4003,
4010,

3) wedtug kolorystyki RAL fioletow i pochodnych oznaczo-
nych numerami 4001, 4003, 4005, 4006, 4008,

4) wedtug kolorystyki NCS czerwieni, fioletow i pochodnych
oznaczonych numerami w serii S 05xx-RyyB, gdzie xx
oznacza cyfry arabskie odpowiadajagce grupie barw
w przedziale od 00 do 90, a yy oznacza cyfry arabskie
odpowiadajgce odcieniom tonalnym w przedziale od 00
do 90, dalej oznaczonych numerami w serii S 10xx-RyyB,
gdzie xx oznacza cyfry arabskie odpowiadajgce grupie
barw w przedziale od 05 do 60, a yy oznacza cyfry arabskie
odpowiadajgce odcieniom tonalnym w przedziale od 30
do 90, dalej oznaczonych numerami w serii S 20xx-RyyB,
gdzie xx oznacza cyfry arabskie odpowiadajgce grupie
barw w przedziale od 05 do 65, a yy oznacza cyfry arabskie
odpowiadajgce odcieniom tonalnym w przedziale od 30
do 60, dalej oznaczonych numerami w serii S 30xx-RyyB,
gdzie xx oznacza cyfry arabskie odpowiadajgce grupie
barw w przedziale od 10 do 55, a yy oznacza cyfry arabskie
odpowiadajgce odcieniom tonalnym w przedziale od 30
do 60, dalej oznaczonych numerami w serii S 40xx-RyyB,
gdzie xx oznacza cyfry arabskie odpowiadajgce grupie
barw w przedziale od 30 do 50, a yy oznacza cyfry arabskie
odpowiadajgce odcieniom tonalnym w przedziale od 30
do 60, dalej oznaczonych numerami w serii S 50xx-RyyB,
gdzie xx oznacza cyfry arabskie odpowiadajgce grupie
barw w przedziale od 20 do 40, a yy oznacza cyfry arabskie
odpowiadajgce odcieniom tonalnym w przedziale od 30
do 60.

3. Zezwala sie na stosowanie bez ograniczen naturalnych
kolorow materiatow budowlanych, o ile ich barwa nie bedzie
zmieniana powtokami malarskimi, tynkarskimi bagdz innymi,
zakrywajgcymi naturalny kolor materiatu, a materiat ten jest
dozwolony do stosowania w przepisach niniejszej uchwaty.

4. Dla koloru nie wystepujgcego w standardach kolory-
styki RAL i NCS obowigzuje dopasowanie do najblizszego
odpowiednika i zastosowanie do tego koloru odpowiadajg-
cych zapiséw niniejszej uchwaty.

5. Na obszarze opracowania wystepujg stanowiska ar-
cheologiczne, ktére podlegajg ochronie, w szczegdlnosci
polegajacej na:
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1) koniecznosci uzgodnien dokumentacji z Wojewodzkim
Konserwatorem Zabytkoéw, poprzedzajgcych wykonanie
robot budowlanych na tych obszarach,

2) nakazie uzgodnienia wyprzedzajgco przed podjeciem prac
budowlanych, zakresu i formy sprawowania nadzoru ar-
cheologicznego, a takze ewentualnej realizacji stosow-
nych badan, zgodnie ze stanowiskiem Wojewodzkiego
Konserwatora Zabytkow,

3) zapewnieniu warunkéw podmiotom wyznaczonym do
prowadzenia czynnosci okreslonych w pkt 2,

4) mozliwosci realizacji zadanh wymaganych w ustawie z dnia
23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkow i opiece nad zabyt-
kami (Dz.U. Nr 162, poz. 1568 ze zmianami).

6. Ustala sig¢ obowigzek uzyskania pozytywnej opinii
wtasciwych organéw wojskowych odnosnie budowy lub
montazu nadajnikow lub przekaznikéw radiowych, telekomu-
nikacyjnych, a takze masztow wszelkiego rodzaju.

ROZDZIAL V

Wymagania wynikajace z potrzeb
ksztattowania przestrzeni publicznej

821. Na obszarze objetym uchwatg wyznacza sie nastegpu-
jace przestrzenie publiczne:

1) plac stanowigcy strefe przedpola gtownego budynku
lotniska.

822. Nakazuje sie pozostawienie przestrzeni publicznych
jako obszarow ogodlnodostepnych.

823. Dopuszcza sie realizacje chodnikow i innych elemen-
tow ciggow pieszych, po obwodzie zewnetrznym przestrzeni
publicznej, a takze wewnatrz wedtug potrzeb.

824. 1. Dopuszcza sie czasowe zajmowanie chodnikow
i placow przez sprzet, reklamy, urzadzenia i aranzacje, pod
warunkiem spetnienia przepisow dotyczacych bezpieczen-
stwa, w tym bezpieczenstwa pozarowego, komunikacji,
dostepu do nieruchomosci, a takze pod warunkiem zapewnie-
nia mozliwosci swobodnego ruchu oséb niepetnosprawnych
i odlegtosci od kraweznika przylegtej jezdni co najmniej 0,6 m.

2. Dopuszcza sie trwate sytuowanie na chodnikach
i placach — sprzetu, reklam, urzadzen i aranzacji, ktorych
zainstalowanie wiagze sig¢ z publicznym uzytkowaniem prze-
strzeni i jest integralnie zwigzane z matg architekturg lub
wystrojem obiektow publicznych, takich jak przystanek auto-
busowy, kiosk, wiata, scena otwarta, i analogicznych do
wymienionych w ust. 3, pod warunkiem spetnienia przepisow
dotyczacych bezpieczehnstwa, w tym bezpieczenstwa pozaro-
wego, komunikacji, dostepu do nieruchomosci, a takze pod
warunkiem zapewnienia mozliwosci swobodnego ruchu oséb
niepetnosprawnych i odlegtosci od kraweznika przylegtej
jezdni co najmniej 1,0 m.

3. Do elementow matej architektury, dopuszczonych do
zlokalizowania na obszarze przestrzeni publicznej, nalezg w

szczegolnosci tawki, kosze na odpady, donice, misy, a takze
tablice upamigtniajgce i pomniki.

825. Dopuszcza sie realizacje uktadow i konfiguracji po-
sadzkarskich.

§26. Obowigzuje bezwzgledna preferencja ruchu piesze-
go w stosunku do ruchu kotowego.

827. Dopuszcza sie na obszarze przestrzeni publicznych
organizacje i prowadzenie czasowych imprez i spotkah spo-
tecznych.

ROZDZIAL VI

Parametry i wskazniki ksztattowania
zabudowy oraz zagospodarowania terenu

§28. 1. Ustala sie¢ parametry zabudowy dla poszczegol-
nych terenéw objetych obszarem opracowania, dla wysoko-
$ci obiektow budowlanych, na nie wiecej niz 5 kondygnacji.

2. Ustala sie parametry zabudowy dla poszczegoélnych
terenow objetych obszarem opracowania, dla wysokosci
obiektéow budowlanych, na nie wigcej niz 25,0 m dla obiektow
bezposrednio zwigzanych z funkcjg lotniska, stanowigcych jej
integralne sktadniki.

3. Ustala sig¢ parametry zabudowy dla poszczegdlnych
terenow objetych obszarem opracowania, dla wysokosci
obiektéow budowlanych, na nie wigcej niz 10,0 m dla obiektow
nie zwigzanych bezposrednio z funkcjg lotniska.

4. Ustala sie srednig intensywnos¢ zabudowy dla tere-
now UL.

ROZDZIAL VII

Sposoby zagospodarowania terenow
lub obiektow podlegajacych ochronie
na podstawie przepisow odrebnych

Nie ustala sie.

ROZDZIAL VIl

Szczegotowe zasady scalania
i podziatu nieruchomosci

829. Nie ustala sie warunkow dotyczacych scalania nie-
ruchomosci.

830. 1. Ustala sie zasady i warunki podziatu nieruchomo-
$ci, polegajace na:

1) dopuszczeniu wyznaczania dziatek o minimalnej powierzch-
ni 3.000 m2 dla celow realizacji dowolnej funkcji uzupet-
niajacej,

2) obowiazku wyznaczania dziatek o minimalnej powierzchni
500 m?2 dla celdéw realizacji przestrzeni publicznych,
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3) zakazie takiego wydzielania nieruchomosci, ktérego skutki
moga powodowac utrudnienie lub uniemozliwienie reali-
zacji planowanej infrastruktury lotniskowej, a takze jej
potencjalnej przysztej rozbudowy, przy czym stwierdzenie
0 nie powodowaniu wymienionych skutkéw winno by¢
podejmowane przez organ nadzorujacy ruch lotniczy, a w
razie braku stanowiska tego organu — przez wtasciwy
organ samorzadu lokalnego.

2. Ustala sie dla wyznaczania terenéw komunikacji
i transportu drogowego zasady i warunki polegajgce na:

1) dopuszczeniu wyznaczania minimalnej szerokosci 15,0 m
jako potnocnego pasa poszerzenia drogi przebiegajgcej na
potudnie od obszaru opracowania, dla uzyskania przez nig
docelowej klasy G,

2) dopuszczeniu wyznaczania minimalnej szerokosci 12,0 m
w liniach rozgraniczajgcych dla terenow wyznaczonych
dla drog wewnetrznych transportu drogowego na terenie
UL.

831. Dopuszcza sie wydzielanie z terenu o innej funkcji
obszarow przeznaczonych pod komunikacje i transport dro-
gowy, w tym dréog wewnetrznych, w taki sposob, ze w wyniku
tego podziatu moga powstac dziatki o powierzchniach mniej-
szych niz okreslone w par. 30, ust. 1, z zastrzezeniem, ze dla
dziatek o mniejszej powierzchni obowigzuje — odpowiednio —
zakaz lokalizowania obiektow kubaturowych (w odniesieniu
do zapisow pkt 1) oraz zakaz lokalizowania i realizacji prze-
strzeni publicznych (w odniesieniu do zapisoéw pkt 2).

832. Dopuszcza sie wydzielanie z terenu o innej funkcji
dziatek przeznaczonych pod realizacje urzadzen infrastruktury
miejskiej, w szczegdlnosci urzadzen elektroenergetycznych,
urzgdzenh cieptowniczych i innych, o powierzchniach okreslo-
nych przez wtasciwego gestora sieci, z zastrzezeniami analo-
gicznymi, jak w par. 31.

ROZDZIAL 1X

Szczegolne warunki zagospodarowania
terenu oraz ograniczenia w ich uzytkowaniu

833. 1. Ustala sie obowigzek uzgadniania wszystkich
projektow realizowanych na obszarze opracowania — z wtasci-
wymi organami zarzgdzajgcymi i kontrolujgcymi ruch lotni-
czy, a takze z wtadzami gminy.

2. Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1, wymaga pozy-
tywnego uzgodnienia, ktore warunkuje mozliwosc¢ realizacji
okreslonej inwestycji.

834. 1. Organ zarzadzajacy i kontrolujgcy ruch lotniczy,
a takze wtadze gminy, sg zobowigzane realizowa¢, monitoro-
wac i odpowiadac za wtasciwe parametry zagospodarowania
terenu na obszarze opracowania, w sposOb zapewniajgcy
utrzymanie warunkéw ochrony $rodowiska, w szczegdlnosci
przyrody ozywionej, w kontekscie aspektow migracji organi-
zmow zywych, bezpieczehstwa ludzi i zwierzat, w odniesieniu
do ruchu lotniczego.

2. Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1, dotyczy wspal-
nego koordynowania dziatan, przy czym organ zarzgdzajacy
i kontrolujacy ruch lotniczy ma w tym wzgledzie role wiodaca.

ROzZDZIAL X

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy systemow
komunikaciji i infrastruktury technicznej

835. Na obszarze opracowania ustala sie warunki, zasady
i standardy ksztattowania zagospodarowania terenu dla tere-
now komunikacji i transportu drogowego KG, polegajace na:

1) wyznaczaniu przebiegdéw drog publicznych i ciggow
pieszo-jezdnych w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo,
poprzez dopuszczenie zastosowania elementow i urzg-
dzeh spowalniajgcych ruch,

2) dopuszczeniu prowadzenia infrastruktury technicznej
w pasie drogi dla terenow KG.

836. Ustala sig warunki, zasady i standardy ksztattowania
obstugi komunikacyjnej w zakresie wyznaczania miejsc
parkingowych, polegajace na:

1) nakazie wyznaczania co najmniej dwoch miejsc parkingo-
wych przypadajgcych na 100 m2 powierzchni uzytkowej
obiektow trwale potaczonych z gruntem, w tym co naj-
mniej jedno miejsce parkingowe dla 0os6b niepetnospraw-
nych na kazde 1.000 m?, lecz co najmniej dwa miejsca dla
0s6b niepetnosprawnych, o ile obiekty te stuzg podstawo-
wej funkcji lotniska,

»

nakazie wyznaczania co najmniej czterech miejsc parkin-
gowych przypadajacych na 100 m2 powierzchni uzytkowej
obiektow trwale potaczonych z gruntem, w tym co naj-
mniej jedno miejsce parkingowe dla os6b niepetnospraw-
nych na kazde 500 m2, lecz co najmniej dwa miejsca dla
o0s6b niepetnosprawnych, o ile obiekty te nie stuzg pod-
stawowej funkcji lotniska,

3) dopuszczeniu wyznaczania zespotéw lub indywidualnych
miejsc parkingowych, z zachowaniem ewentualnych
innych warunkoéw okreslonych w niniejszej uchwale,

4) dopuszczeniu wznoszenia budynkow mieszczgcych miej-
sca parkingowe w podziemiu oraz na kondygnacjach
nadziemnych,

5) dopuszczeniu lokalizacji miejsc parkingowych dla pojaz-
doéw ciezarowych w ilosci wedtug potrzeb na obszarze
opracowania, zgodnie z przepisami odrgbnymi.

837. 1. Na obszarze opracowania ustala sie zasady
obstugi w zakresie infrastruktury technicznej, polegajgce na
dopuszczeniu:

1) zasilania w ciepto budynkow z indywidualnych kottowni
na gaz lub olej opatowy lekki, wzglednie takze z cieptocig-
gu gminnego, z dopuszczeniem zasad okreslonych w pkt
2 i pkt 3,

2) zasilania w ciepto budynkéow takze z indywidualnych
kottowni na olej opatowy ciezki lub gaz ptynny, o ile



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 31

— 3394 —

Poz. 642

zastosowanie takiego zrodta dopuszczajg stosowne prze-
pisy,

3) zasilania w ciepto budynkow takze z odnawialnych zrédet
energii, traktowanych jako zasilanie catkowite lub wspo-
maganie zasilania w ciepto,

4) zaopatrzenia w wode z istniejgcej i projektowanej sieci
wodociggowe;j,

5) odprowadzania $ciekow sanitarnych i technologicznych
z terenow zabudowy do gminne;j sieci kanalizacyjnej, przy
czym w odniesieniu do $ciekéw technologicznych obowia-
zuje ich neutralizacja przed wprowadzeniem do sieci, to
jest zobojetnienie sktadu przez doprowadzenie zawartosci
zanieczyszczenh do poziomow okreslonych przepisami oraz
stanowiskiem gestora sieci kanalizacyjnej,

>

odprowadzania $ciekow sanitarnych z obiektow i urzadzen
bezposrednio zwigzanych z infrastrukturg lotniskowg do
gminnej sieci kanalizacyjnej, wzglednie — o ile sieci kana-
lizacyjnej brakuje — do zbiornikow szczelnych, o ile zbior-
niki te posiada¢ bedg stosowne atesty,

>

odprowadzania s$ciekow technologicznych z obiektow
i urzgdzen bezposrednio zwigzanych z infrastrukturg lotni-
skowg do gminnej sieci kanalizacyjnej, wzglednie — o ile
sieci kanalizacyjnej brakuje — do zbiornikow szczelnych,
o ile zbiorniki te posiada¢ beda stosowne atesty, z zastrze-
zeniem, ze s$cieki te w kazdym przypadku — to jest przed
wprowadzeniem do sieci lub przed wprowadzeniem do
zbiornika szczelnego — winny by¢ neutralizowane, to jest
zobojetniane co do sktadu przez doprowadzenie zawarto-
$ci zanieczyszczen do poziomow okreslonych przepisami
oraz stanowiskiem gestora sieci kanalizacyjnej,

®

odprowadzania wod opadowych z obszaru lotniska do
kanalizacji deszczowej lub powierzchniowo,

©

odprowadzania podczyszczonych wod opadowych z pozo-
statych obszarow, na ktorych zezwolono na budowe bu-
dynkow, a takze z terenéw komunikacji i transportu dro-
gowego oraz terendéw obstugi komunikacji i transportu
drogowego — do kanalizacji deszczowej,

10) zasilania w energie elektryczng ze stacji transformatoro-
wych, zgodnie ze wskazaniami gestora sieci infrastruktury
elektroenergetycznej,

11) realizacji inwestycji celu publicznego polegajacego na
budowie stacji transformatorowych, linii sieci zasilajgcych
obiekty, zgodnie z zapisami uchwaty, na podstawie warun-
kow i wskazah gestora sieci infrastruktury, na terenach
wskazanych przez tego gestora lub wtasciwy urzad,

12) realizacji obiektow infrastruktury miejskiej, w tym elektro-
energetycznej, bez koniecznosci respektowania linii zabu-
dowy,

13) gospodarowania odpadami statymi zgodnie z ustalonymi
odrebng uchwatg zasadami utrzymania porzadku i czysto-
$ci na obszarze gminy Jarocin oraz sytuowania nowo
lokalizowanego miejsca gromadzenia odpadéw statych w
sposob umozliwiajgcy swobodny dostep stuzb z terenu
ogolnodostepnego, z nakazem realizacji segregacji odpa-
dow na terenie UL,

14) wyznaczania wraz z ciggami infrastruktury technicznej
odpowiadajgcych im stref ochrony, zgodnie z aktualnymi
przepisami.

2. Na obszarze opracowania ustala si¢ zasady prowadze-
nia ciggow infrastruktury technicznej, polegajgce na dopusz-
czeniu:

1) wyznaczania ciggow sieci infrastruktury technicznej
w liniach rozgraniczajgcych tereny komunikacji i transpor-
tu drogowego, tereny przestrzeni publicznych, z zachowa-
niem zasad wyznaczania przebiegoéw tych sieci okreslo-
nych odrebnymi przepisami, z uwzglednieniem pkt 2,

2) wyznaczania ciggow sieci infrastruktury technicznej na
innych terenach, o ile nie stoi to w sprzecznosci z przepi-
sami prawa, a takze, o ile wtasciciele i posiadajgcy tytut
prawny do nieruchomosci, na ktérych majg by¢ zlokalizo-
wane ciggi, wyrazg pisemng zgode na prowadzenie takich
ciggow,

«

lokalizowania przytgczy zgodnie z obowigzujgcymi przepi-
sami, najdogodniej w miejscach dostepnych przez odpo-
wiednie stuzby z terenu ogoélnodostepnego.

3. Na obszarze opracowania ustala sie zasady obstugi
w zakresie infrastruktury technicznej, polegajgce na zakazie:

1) stosowania zbiornikow szczelnych na nieczystosci ciekte,
wykonywanych na budowie,

2) realizowania oczyszczalni sciekow, w tym takze lokalnych
oczyszczalni sciekow, jako urzadzen lub kompleksow stu-
zacych do odprowadzania sciekow sanitarnych i techno-
logicznych na terenie UL,

«

realizowania infrastruktury elektroenergetycznej w spo-
so6b uniemozliwiajgcy, utrudniajacy lub powodujgcy obni-
zenie bezpieczenstwa ruchu lotniczego, a takze uniemoz-
liwiajgcy lub utrudniajgcy rozbudowe przysztej infrastruk-
tury lotniskowej na catym terenie UL (linie napowietrzne).

4. Na obszarze opracowania ustala sie zasady uzytkowa-
nia infrastruktury technicznej, polegajace na:

1) nakazie wystepowania o okreslenie warunkéw wykonania
elementow infrastruktury kazdorazowo do wtasciwego
zarzadcy lub gestora sieci infrastruktury, ktorej okreslone
dziatanie dotyczy,

»

nakazie wystgpowania o okreslenie warunkow usunigcia
kolizji z istniejgcymi elementami infrastruktury kazdorazo-
wo do wtasciwego zarzadcy lub gestora sieci infrastruktu-
ry, ktorego infrastruktury okreslona kolizja dotyczy,

«

nakazie uzgadniania przebiegdw nowo projektowanych i
wykonywanych sieci infrastruktury kazdorazowo z wtasci-
wym zarzadcg lub gestorem sieci infrastruktury.

ROzZDZIAL Xl

Sposoby i terminy tymczasowego zagospodarowania,
urzadzania i uzytkowania terenow

838. Dopuszcza sie¢ tymczasowe zagospodarowanie ob-
szaru zgodnie z art. 35 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o
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planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr 80,
poz. 717 ze zmianami).

839. Dopuszcza sie tymczasowe zagospodarowanie ob-
szaru, dla ktérego wydano prawomocng decyzje o pozwole-
niu na budowe przed wejsciem w zycie zapisOw niniejszej
uchwaty, na cele budowy w tej decyzji okreslone, jednak przez
czas nie dtuzszy niz okreslony w pozwoleniu na budowg, a o
ile takiego okreslenia brak, na czas nie dtuzszy niz 24 miesia-
ce.

840. Dopuszcza sie wznoszenie tymczasowych obiektow
budowlanych na terenach przeznaczonych pod zainwestowa-
nie, na okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy, pod warunkiem, ze
obiekt taki nie jest przeznaczony na cele mieszkalne, a takze,
ze spetnia wymagania odrebnych przepisow stawiane dane-
go typu obiektom w zakresie bezpieczenstwa, warunkow
sanitarno-higienicznych, warunkéw ochrony ppoz.

841. Dopuszcza sie wznoszenie tymczasowych obiektow
budowlanych na terenach nie przeznaczonych pod zainwesto-
wanie, na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy, pod warunkiem,
ze obiekt taki nie jest przeznaczony na pobyt staty lub cele
mieszkalne, a takze, ze spetnia wymagania odrebnych prze-
pisow stawiane danego typu obiektom w zakresie bezpieczen-
stwa, warunkow sanitarno-higienicznych, warunkéw ochrony

ppoz..

842. 1. Zakazuje sie wznoszenia tymczasowych ogro-
dzeh wyzszych niz 3,0 m, jesli sg to ogrodzenia nie stuzgce
zabezpieczeniu placu budowy.

2. Zakazuje sie wznoszenia tymczasowych ogrodzen o
stopniu azurowosci catkowitej nie mniejszym niz 40%, jesli sa
to ogrodzenia nie stuzgce zabezpieczeniu placu budowy.

DZIAL IV
Przepisy Szczegotowe
ROzZDZIAL XII

Tereny zabudowy

843. 1. Na terenach ustug i aktywnosci powigzanych
z funkcjonowaniem ruchu i transportu lotniczego, oznaczo-
nych 1UL na Rysunku Planu, ustala sie minimalny wskaznik
powierzchni biologicznie czynnej na 30%.

2. Ustala sie dopuszczenie:

1) stosowania dowolnej geometrii dachow, w tym dachow
ptaskich lub stromych, dla budynkéw realizujgcych pod-
stawowg funkcje lotniska,

2) stosowania dowolnej geometrii dachéw, w tym jedynie
dachow ptaskich, dla budynkow realizujgcych uzupetnia-
jaca funkcje lotniska.

3. Ustala sie nakaz:

1) zastosowania na elewacji budynkéw o charakterze ustu-
gowym — dla zapewnienia wtasciwe] jakosci architekto-
nicznej — szlachetnych materiatow elewacyjnych, w ilosci

nie mniejszej niz 60% tgcznej powierzchni elewacji budyn-
ku, wybranych sposrod wymienionych:

- beton architektoniczny elewacyjny,

- cegta elewacyjna, w tym cegta klinkierowa,
- oktadziny modutowe ceramiczne,

- oktadziny z kamienia naturalnego,

- oktadziny aluminiowe lub stalowe na rusztach dystan-
sowych, z wytgczeniem blach trapezowych, kaset i ptyt
warstwowych,

- fasad aluminiowo-szklanych, stalowo-szklanych lub
szklenia strukturalnego,

- systemy drewnianych oktadzin elewacyjnych,

przy czym zapis powyzszy dotyczy kazdej elewac;ji
z osobna, z wytgczeniem elewacji ulegajacych zakryciu
w zabudowie zwartej,

»

zastosowania na elewacji budynkow o charakterze maga-
zynowym lub gospodarczym — dla zapewnienia wtasciwe;j
jakosci architektonicznej — szlachetnych materiatow ele-
wacyjnych, w ilosci nie mniejszej niz 25% tacznej po-
wierzchni elewacji budynku, wybranych sposréd wymie-
nionych:

- beton architektoniczny elewacyjny,

- cegta elewacyjna, w tym cegta klinkierowa,
- oktadziny modutowe ceramiczne,

- oktadziny z kamienia naturalnego,

- oktadziny aluminiowe lub stalowe na rusztach dystan-
sowych, z wytgczeniem blach trapezowych, kaset i ptyt
warstwowych,

- fasad aluminiowo-szklanych, stalowo-szklanych lub
szklenia strukturalnego,

- systemy drewnianych oktadzin elewacyjnych,

przy czym zapis powyzszy dotyczy kazdej elewacji z osob-
na, z wytgczeniem elewac;ji ulegajacych zakryciu w zabudowie
zwartej.

4. Dopuszcza sie zespoly budynkéow ztozone z czesci
potozonych na rownych lub réznych poziomach, z ktorych
kazda czes¢ z osobna musi spetnia¢ warunki okreslone
niniejszg uchwata.

5. Dla zespotéw budynkéw, o ktérych mowa w ust. 4,
obowigzuje zachowanie petnej dostepnosci dla osob niepet-
nosprawnych.

6. Dla kazdej inwestycji realizowanej na terenie UL
obowigzuje uzyskanie pozytywnej opinii organu nadzorujgce-
go ruch lotniczy, a w razie braku stanowiska tego organu
— pozytywnej opinii wtasciwego organu samorzadu lokalnego
dla lokalizacji kazdego obiektu budowlanego, ktora to opinia
wydawana jest:

1) na podstawie wniosku zawierajgcego opis przedsiewzig-
cia — dla drog komunikacji i transportu kotowego,
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z zatgcznikiem w postaci kopii mapy zasadniczej ukazuja-
cej lokalizacje inwestycji,

2) na podstawie wniosku zawierajgcego opis przedsiewzie-
cia — dla ciggow infrastruktury, z zatgcznikiem w postaci
kopii mapy zasadniczej ukazujgcej lokalizacje inwestycji,

3) na podstawie wniosku zawierajgcego szczegotowy opis
przedsiewziecia oraz koncepcje — dla wszystkich pozosta-
tych obiektow, z zatgcznikiem w postaci kopii mapy zasad-
niczej ukazujacej lokalizacje inwestycji.

ROzZDZIAEL Xl

Tereny komunikacji i transportu drogowego

844. 1. Na terenach komunikacji i transportu drogowe-
go, oznaczonych 1KG na Rysunku Planu, ustala sie:

1) nakaz pozostawienia terenow jako obszarow ogolnodo-
stepnych, stuzacych celom komunikacji kotowej, kotowej
i pieszej lub kotowej, pieszej i rowerowe;j,

2) wyznaczenie pasow komunikacji i transportu drogowego
dla rozbudowy istniejacej poza obszarem opracowania —

od strony potudniowej — drogi publicznej, dla jej docelo-
wego uksztattowania jako drogi odpowiadajacej klasie G,

3) dopuszczenie prowadzenia ciggow infrastruktury tech-
niczne;j.

2. Na terenach komunikacji i transportu drogowego,
oznaczonych 1KG na Rysunku Planu, ustala sie zakaz nasa-
dzeh zieleni wysokiej.

DZIAL V

Przepisy koncowe

845. Zgodnie z art. 36, ust. 4 ustawy z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U.
Nr 80, poz. 717 ze zmianami) ustala sie stawke 15% stuzaca
naliczaniu optaty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci na
podstawie niniejszej uchwaly.

846. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Jarocina.

847. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(—) Jarostaw tukasiewicz
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Zatacznik nr 2

do uchwaty nr XV/164/2007

Rady Miejskiej w Jarocinie

z dnia 31 pazdziernika 2007 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
w obrgbach geodezyjnych Siedlemin i Golina, gmina Jarocin

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG DO PROJEKTU MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA
PRZESTRZENNEGO W OBREBACH GEODEZYJNYCH SIEDLEMIN | GOLINA, GMINA JAROCIN

Przedmiotowy projekt miejscowego planu zagospodaro-
wania przestrzennego w obregbach geodezyjnych Siedlemin i
Golina, gmina Jarocin, zgodnie z ustawg z dnia 27 marca 2003
r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr
80, poz. 717 ze zmianami) byt wytozony do publicznego
wgladu w dniach od 5 lipca 2007 r. do 27 lipca 2007 r., dnia
13 lipca 2007 r. odbyta sie dyskusja publiczna nad przyjetymi
w tym projekcie rozwigzaniami, natomiast uwagi do tego
projektu bylty przyjmowane do dnia 10 sierpnia 2007 r.

1. W ustawowym terminie wptyneta jedna uwaga, ztozona
przez reprezentanta Agencji Nieruchomosci Rolnych —
Oddziat Terenowy w Poznaniu, sygn. SGZ-4210-157/KC/

07/5888 z dnia 25 lipca 2007 r., przy czym Burmistrz
Jarocina rozpatrzyt ztozong uwage nie uwzgledniajac jej.

2. Uwaga do projektu planu miejscowego, o ktérej mowa w
pkt 1, dotyczy kwestionowania przez strone wnoszgcg
uwage przeznaczenia terenow na cele infrastruktury lotni-
skowej.

3. Rada Miejska w Jarocinie po rozpoznaniu uwagi nie
korzysta z uprawnien przewidzianych w art. 19, ust. 1
cytowanej ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym, to jest nie stwierdza koniecznosci uwzglednie-
nia uwagi do planu.

Zatacznik nr 3

do uchwaty nr XV/164/2007

Rady Miejskiej w Jarocinie

z dnia 31 pazdziernika 2007 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego w obrgbach geodezyjnych
Siedlemin i Golina, gmina Jarocin

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE REALIZACJI ORAZ FINANSOWANIA INWESTYCJI Z ZAKRESU
INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ NA OBSZARZE OBJETYM MIEJSCOWYM PLANEM ZAGOSPODAROWANIA
PRZESTRZENNEGO W OBREBACH GEODEZYJNYCH SIEDLEMIN | GOLINA, GMINA JAROCIN

Na podstawie art. 20, ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003
r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr
80, poz. 717 ze zmianami) Rada Miejska w Jarocinie pode;j-
muje rozstrzygniecie o sposobie realizacji oraz finansowania
inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, w odniesieniu
do obszaru objetego uchwata.

1. Teren objety miejscowym planem zagospodarowania
przestrzennego jest obecnie terenem rolnym, czesciowo
uzytkowanym na cele upraw polowych, przy czym brakuje
sieci infrastruktury technicznej. Dla realizacji przewidzia-
nego planem zagospodarowania konieczna bedzie budo-
wa sieci infrastruktury doprowadzajgcej media do przed-
miotowych terenow.

2. W zwigzku z uchwaleniem miejscowego planu zagospoda-
rowania przestrzennego w obrebach geodezyjnych Siedle-
min i Golina, gmina Jarocin, wystepuje koniecznos¢ reali-
zacji nowych sieci i urzagdzen systemu wodociggowego,
kanalizacji sanitarnej i deszczowej, a takze drég publicz-
nych.

3. Przewiduje sie w odniesieniu do sieci i urzgdzen systemu
wodociggowego, kanalizacji sanitarnej i deszczowej budo-
we nowych elementow sieci infrastruktury sanitarnej, w
zgodzie z regulaminem dostarczania wody i odprowadza-
nia sciekow.

4. Inwestycje, o ktorych mowa w punkcie 3, realizowane
beda przez wtascicieli sieci.
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UCHWALA Nr X/60/2007 RADY GMINY W GRANOWIE

z dnia 13 grudnia 2007 r.

w sprawie: Ustalenia Regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Granowo na rok 2008, a takze wysokosci
oraz szczegotowych zasad przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego i wiejskiego

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U z 2006 r. Nr
97, poz. 674, zm. Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007
r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 158, poz. 1103, Nr 102,
poz. 689, Nr 176 poz. 1238, Nr 191, poz. 1369) w uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, Rada
Gminy w Granowie uchwala Regulamin wynagradzania na-
uczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzo-
nych przez Gmine Granowo na rok 2008.

ROZDZIAL |
Przepisy wstepne
81. 1. Regulamin okresla wysokos¢ stawek, szczegotowe
warunki przyznawania, obliczania i wyptacania:
1) dodatku za wystuge lat
2) dodatku motywacyjnego
3) dodatku funkcyjnego
4) dodatku za warunki pracy

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw

6) dodatku mieszkaniowego
7) dodatku wiejskiego

dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktorych orga-
nem prowadzgcym jest Gmina Granowo.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie sie przez to kazda szkote podstawowa,
gimnazjum albo przedszkole,

2) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach i przedszkolach.

3) ustawie - rozumie sig¢ przez to Karte Nauczyciela

ROZDZIAL I

Dodatek za wystuge lat

82. 1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
za dni, za ktore otrzymuje wynagrodzenie, z zastrzezeniem art.
20 ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przystuguje rowniez
za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
w skutek choroby lub koniecznosci osobistego sprawowania

opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpiecze-
nia spotecznego.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel nabyt prawo do dodatku
lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito
w ciggu miesigca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

3. Dodatek za wystuge lat wyptaca sig z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL 1lI
Dodatek motywacyjny

83. 1. Kwota odpisu na dodatek motywacyjny na jeden
etat nauczyciela stanowi 2,5% osobistej stawki wynagrodze-
nia zasadniczego nauczyciela.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze by¢
nizszy niz 5% jego wynagrodzenia zasadniczego.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ procentowo na
czas okreslony, nie krotszy niz 2 miesigce i nie dluzszy niz
12 miesigcy.

4. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznawania uwzgledniajgc poziom spetnie-
nia warunkow, o ktorych mowa w pkt 6, ustala dyrektor.

5. Dodatek motywacyjny nauczyciel moze otrzymac po
przepracowaniu w szkole, przedszkolu catego poprzedniego
roku szkolnego.

6. Warunkiem przyznania nauczycielskiego dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno - wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp...,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,
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c) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegoélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do
przydzielonych obowigzkéow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych
pomieszczeh, pomocy dydaktycznych lub innych
urzadzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

«

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela a w
szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnos$ci w ramach wewnatrzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

7. Dodatek przyznaje dyrektor w formie pisemnej, kopie
decyzji nalezy wtaczy¢ do akt osobowych nauczyciela.

84. 1. Kwota odpisu na dodatek motywacyjny na jeden
etat dyrektora i wicedyrektora stanowi 15% osobistej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, petniagcego w/w
funkcje.

2. Dodatek motywacyjny dla dyrektora i wicedyrektora nie
moze by¢ wyzszy niz 30% jego wynagrodzenia zasadniczego.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje sie¢ procentowo na
czas okreslony, nie krotszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz 12
miesiecy, a decyzje wydaje sig na pismie.

4. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektora oraz
okres jego przyznawania, uwzgledniajgc poziom spetniania
warunkow, o ktérych mowa w pkt 5, ustala Wojt.

Dla wicedyrektorow odpowiednio dyrektor szkoty.

5. Kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego dyrek-
torom i wicedyrektorom:

1) Dyrektor ponosi odpowiedzialnosc¢ za dydaktyczny poziom
szkoty, a w celu jego osiggniecia:

a) zapewnia bogatg game zaje¢ pozalekcyjnych,
b) umozliwia dzieciom udziat w konkursach,
c) organizuje wyjazdy na zawody,

d) prowadzi odpowiednig polityke kadrowa, zapewnia-
jaca placowce wszechstronnie i wysoko wykwalifiko-
wang kadre pedagogiczna.

2) Proponuje atrakcyjne sposoby realizacji programu wycho-
wawczego.

3) Dba o samoksztatcenie.

4) Kieruje dziatalnoscig placowki, zapewniajac jej wysoki
poziom organizacyjny.

5) Godnie reprezentuje placowke na zewnatrz.
6) Dba o promocje placowki.

7) Integruje srodowisko lokalne, poprzez bliskg wspotprace
z Radg Rodzicow i organizacjami spotecznymi.

8) Zabiega, o wspotpracownikow, sojusznikoéw lub przyjaciot
placowki do realizacji zadan edukacyjnych i wychowaw-
czych.

9) Prawidtowo gospodaruje srodkami finansowymi.

10) Dba o powierzone mienie spoteczne, utrzymujac je w
dobrym stanie, realizujgc wtasny plan prowadzenia prac
remontowo- modernizacyjnych.

11) Przestrzega przepisow BHP i przeciwpozarowych.

12) Sprawujgc nadzér pedagogiczny, motywuje i pomaga
nauczycielowi w rozwoju zawodowym oraz wptywa na
podnoszenie poziomu dydaktycznego szkoty.

85. 1.Prawo do dodatku motywacyjnego nie przystuguje,
jezeli nauczyciel:

a) przebywa na urlopie dla poratowania zdrowia, wycho-
wawczym lub bezptatnym,

b) jest nieobecny w pracy z powodu zwolnienia lekarskiego
powyzej 35 dni, liczonych w okresie obejmujgcym czas
ostatniej wydanej decyzji w sprawie zwigkszenia stawki
dodatku motywacyjnego,

c) otrzymat kare porzadkowa z art. 108 Kodeksu Pracy.

2. Dodatek motywacyjny zostaje wstrzymany z pierwszym
dniem nastepnego miesigca, po powstaniu warunkow do jego
wstrzymania i moze zosta¢ ponownie przyznany nie wczesniej
niz po uptywie jednego okresu, na jaki byt przyznany.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

86. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora albo inne stanowisko kierowni-
cze przewidziane w statucie placowki, przystuguje dodatek
funkcyjny w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli.
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TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp. Stanowisko

Miesiecznie

1. Szkoty: a)

- dyrektor szkoty liczacej do 7 oddziatow

10% - 30%

- dyrektor szkoty liczgcej 8-16 oddziatow

15% - 35%

- dyrektor szkoty liczgcej od 17 i wiecej oddziatow

20% - 50%

b) wicedyrektor

10% - 30%

2. Przedszkola: dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie

10% - 30%

3. Zespoty szkot

a) dyrektor Zespotu

50% - 95%

b) wicedyrektor

20% - 65%

Podane w tabeli widetki procentowe odnoszg sie do
sredniego wynagrodzenia nauczyciela mianowanego,
o ktorym mowa w art. 30 ust. 4 Karty Nauczyciela.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego w granicach okreslo-
nych tabelg ustala dla dyrektorow Wajt, dla wicedyrektorow
dyrektor.

3. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielom,
ktorym powierzono obowiagzki kierownicze w zastepstwie.
Prawo do dodatku powstaje od 1 dnia miesigca, po uptywie
jednomiesiecznego petnienia obowigzkow i wygasa z | dniem
miesigca, nastgpujacego po zaprzestaniu petnienia tych obo-
wigzkow.

4. Dodatek funkcyjny przystuguje réowniez nauczycielowi
z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu - 1%
2) powierzenia:
- wychowawstwa klasy w szkotach - 2,2%
- wychowawstwa klasy w przedszkolach - 2,2%

3) powierzenia funkcji nauczyciela - doradcy metodycznego
-2-15%
sredniego wynagrodzenia nauczyciela mianowanego,
o ktorym mowa w art. 30 ust 4 Karty Nauczyciela.

5. Przy ustalaniu wysokosci dodatkow funkcyjnych bierze
sie pod uwage liczbe dzieci, oddziatow, liczbe pracownikow,
liczbe kadry kierowniczej, warunki organizacyjne placowki,
stan techniczny i liczbe budynkow.

6. W razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wiecej dodatkow
funkcyjnych nauczycielowi przystugujg wszystkie.

7. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od 1 dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktory nastgpito po-
wierzenie stanowiska kierowniczego, a jezeli powierzenie
nastgpito od | dnia miesigca, to od tego dnia.

8. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
2) urlopu dla poratowania zdrowia,

3) zaprzestania petnienia obowigzkéw z innych powodow.

9. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

ROZDZIAL V

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz za godziny doraznych zastepstw

§7. 1. W przypadkach okreslonych w Karcie Nauczyciela,
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie zgodne z ustawa.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
ustala sie dzielgc stawke wynagrodzenia zasadniczego przez
miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zajec re-
alizowanego przez nauczyciela.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym, rozliczane w systemie
tygodniowym, nie przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel
nie realizuje zaje¢ z powodu:

- przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku szkol-
nego,

- rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia
(ptatne tylko za godziny w dni pracy),

- usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
- opieki nad chorym dzieckiem lub cztonkiem rodziny,
- dni ustawowo wolnych od pracy.

4. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach,
w ktorych nauczyciel nie mogt ich realizowac z takich przyczyn
jak:
1) zawieszenie zaje¢ z powodu epidemii lub mrozow,
2) wyjazd dzieci na wycieczki lub imprezy,
3) choroba ucznia nauczanego indywidualnie, trwajgca nie
dtuzej niz 7 dni,
4) rekolekcje,

5) udziat nauczyciela w konferencji metodycznej, szkoleniu,
kursach, na ktore nauczyciel zostat skierowany przez pra-
codawce,
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6) Dzien Edukacji Narodowej,
7) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

8) zwolnien wynikajgcych z innych aktow prawnych, traktuje
sie jako godziny faktycznie odbyte.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy lub dni ustawowo wolne od
pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynaja
sie lub konczag w srodku tygodnia - za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie tygodnio-
wy wymiar zaje¢ okreslony w Karcie Nauczyciela,
pomniejszony o 1/5 tego wymiaru lub 1/4 (gdy dla nauczy-
ciela ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzieh
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w takim tygo-
dniu, nie moze by¢ jednak wieksza niz liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz do-
raznych zastepstw wyptaca sie wedtug stawki osobistego
zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatkow za
warunki pracy.

7. Przydzielenie godzin doraznych zastepstw powinno
zapewnic realizacje programu nauczania.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraz-
ne zastepstwa wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL VI
Dodatki za warunki pracy.

§8. 1. Wykaz trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy
stanowigcy podstawe do przyznania dodatku z tego tytutu
okresla 88 i 89 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy. (Dz.U Nr 22 poz. 181 z 2005 r. ze zm.).

2. Nauczycielom pracujagcym w trudnych lub uciazliwych
warunkach przystugujg z tego tytutu dodatki ,za warunki

pracy”.

3. Za prace w warunkach trudnych uznaje sie prowadze-
nie zaje¢, o ktorych mowa w 88 rozporzadzenia wymienione-
go w ust. 1.

4. Za prace w warunkach ucigzliwych uznaje sie prowa-
dzenie zajec, o ktorych mowa w &9 rozporzadzenia wymienio-
nego w ust 1.

5. Wysokos¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 przystu-
guje:

1) nauczycielom prowadzgcym zajecia rehabilitacyjno
- wychowawcze z dzieémi i mtodziezg uposledzonymi
umystowo w stopniu gtebokim, w wysokosci 20% wyna-
grodzenia zasadniczego,

2) nauczycielom prowadzacym zajecia dydaktyczno - wycho-
wawcze w klasach specjalnych oraz indywidualne naucza-
nie dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego
w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

3) nauczycielom szko6t podstawowych prowadzacych zajecia
w klasach tgczonych w wysokosci 10% wynagrodzenia
zasadniczego, za kazdg godzine.

6. Wysokos¢ dodatkow za ucigzliwe warunki pracy,
wynosi 20% wynagrodzenia zasadniczego.

7. Dodatki wyptaca sie proporcjonalnie do realizowanego
przez nauczycieli, w tym petnigcych funkcje kierownicze,
obowigzujgcego pensum w warunkach trudnych lub ucigzli-
wych.

8. W razie zbiegu prawa do dodatkéw, o ktérych mowa
w ust. 3 i 4 nauczycielowi przystuguje jeden, korzystniejszy
dodatek.

ROZDZIAL VI
Dodatek mieszkaniowy

89. 1. Nauczycielowi posiadajagcemu kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
W wymiarze nie nizszym niz potowa tygodniowego obowigz-
kowego wymiaru godzin w szkotach na terenie gminy Grano-
wo, prowadzonych przez gmine Granowo, przystuguje na-
uczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
miesiecznie, zalezna jest od liczby cztonkéw rodziny i wynosi:

- 0,6% dla 1 osoby
- 0,9% dla 2 - 3 0s6b
- 1,2% dla 4 i wiecej osob

sredniego wynagrodzenia nauczyciela mianowanego
o ktorym mowa w art. 30 ust. 4 Karty Nauczyciela.

3. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu, przystugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w ust. 2. Matzonkowie wspolnie okreslajg pracodawce, ktory
bedzie im wyptacat ten dodatek.

4. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) korzystania z urlopu wychowawczego,
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4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, (okresowe) stuzby wojskowej: w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotanym byta zawarta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca sie
nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéory umowa ta byta
zawarta.

6. Nauczycielowi przyznaje sie dodatek mieszkaniowy na
jego wniosek, a w przypadku nauczycieli, o ktéorych mowa w
ust. 3 na ich wspdlny wniosek.

7. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,
a dyrektorowi Wojt Gminy.

8. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesiecznie
z gory.

ROZDZIAL VIl

Dodatek wiejski

810. Dodatek wiejski przystuguje na zasadach zgodnych
z ustawa.

ROZDZIAL IX
Przepisy koncowe

811. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy.

§12. Traci moc uchwata Nr 1V/25/2007 Rady Gminy Gra-
nowo z dnia 7.03.2007 r. w sprawie ustalenia regulaminu
przyznawania dodatkéw do wynagradzania nauczycieli za-
trudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmine Granowo na rok 2007, a takze wysokosci oraz szcze-
gotowych zasad przyznawania i wyptacania dodatku mieszka-
niowego i wiejskiego

813. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do wynagrodzenia nauczycieli
w roku 2008, od dnia 1 stycznia.

Powyzszy Regulamin wynagradzania nauczycieli opraco-
wany na 2007r. zostal uzgodniony ze zwigzkiem zawodowym
dziatajgcym na terenie Gminy Granowo, ktorym jest Zwigzek
Nauczycielstwa Polskiego Oddziat w Granowie.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(—) Jan Jozwiak

644

UCHWALA Nr 1X/80/2007 RADY GMINY MIEDZICHOWO

z dnia 19 grudnia 2007 r.

w sprawie: okreslenia wysokosci stawek optaty od posiadania psow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 roku
Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z pbzniejszymi zmianami) art. 18a, 19
pkt 1, lit. f ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach
i optatach lokalnych (tekst jednolity z 2006 roku Dz.U. z 2006
roku Nr 121 poz. 844 z pézniejszymi zamianami), Rada Gminy
Miedzichowo uchwala co nastepuje:

81. Wprowadza sig na terenie gminy Miedzichowo optate
od posiadania psow.

82. Roczna stawka optaty wynosi 14,00 zt od posiadania
jednego psa.

83. 1. Optata od posiadania psa ptatna jest bez wezwania
do dnia 15 maja roku podatkowego.

2. Posiadacze psow, na ktorych cigzy obowigzek zaptaty
optaty od posiadania psow, sg zobowigzani do zaptaty optaty
u sottysa, lub na rachunek Urzedu Gminy BS Nowy Tomysl,
Nr konta 36 90580000 0000 0000 0013 0001

3. Zarzadza sie pobor optaty w formie inkasa.

4. Na inkasentow wyznacza sie sottysow poszczegolnych
sotectw.

5. Wynagrodzenie za inkaso ustala sie w wysokosci 50%
od zainkasowanej kwoty.
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84. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy

Miedzichowo

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-

polskiego i ma zastosowanie do optat od posiadania psow
poczynajac od 2008 roku.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(—) Tadeusz Kolecki

645

UCHWALA Nr IX/82/2007 RADY GMINY MIEDZICHOWO

z dnia 19 grudnia 2007 r.

w sprawie: Sprostowania oczywistych omytek pisarskich w uchwale Nr VIII/62/2007 Rady Gminy
Miedzichowo z dnia 14 listopada 2007 roku w sprawie okreslenia wysokosci stawek
podatku od srodkow transportowych i zwolnien w tym podatku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
z 2001 r. Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami),
w zwigzku z art. 10 ust. 1 i 2 oraz art. 12 ust. 4 ustawy dnia
12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (tekst
jednolity opublikowany w 2006 r. Dz.U. Nr 121 poz. 844
z pozniejszymi zmianami)

81. Rada Gminy Miedzichowo prostuje oczywiste omytki
pisarskie w uchwale Nr VIII/62/2007 Rady Gminy Miedzicho-
wo z dnia 14 listopada 2007 roku w sprawie okreslenia
wysokosci stawek podatku od srodkéow transportowych
i zwolnien w tym podatku w ten sposob, ze:

1. W nazwie zatgcznika Nr 1 do uchwaty w brzemieniu,,
.~Stawki podatkowe dla pojazdow okreslonych w §1 ust.
4 uchwaly” zastepuje sie oznaczenie , 81 ust 4” oznacze-
niem , 81 ust. 7"

2. W nazwie zatgcznika Nr 2 do uchwaty w brzmieniu , Stawki
podatkowe dla pojazdéw okreslonych w §1 ust. 8 uchwa-
ty” zastepuje sie oznaczenie , 81 ust. 8” oznaczeniem ,, §1
ust. 14"

3. W nazwie zatgcznika Nr 3 do uchwaly w brzmieniu
. Stawki podatkowe dla pojazdow okreslonych w §1 ust.
10 uchwaly” zastepuje sie oznaczenie , 81 ust. 10” ozna-
czeniem ,, 81 ust. 16”

82. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(—) Tadeusz Kolecki
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UCHWALA Nr XVII/76/07 RADY GMINY SOSNIE

z dnia 27 grudnia 2007 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu okreslajagcego wysoko$é oraz szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektdére inne sktadniki
wynagrodzenia, a takze szczegotowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego w 2008 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, ze zm) oraz art. 30 ust. 6, 10, i 10a i art. 54 ust. 7
w zwigzku z art. 91d, pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
— Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674) oraz art.
4, ust. 1 w zwigzku z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r
o ogtoszeniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow
prawnych (Dz.U. z 2005 r. Nr 190, poz. 1606 i Nr 267, poz.
2253) uchwala sig, co nastepuje:

81. Ustala sie regulaminy okreslajgce niektore zasady
wynagradzania oraz zasady przyznawania nauczycielom
zatrudnionym w os$wiatowych jednostkach organizacyjnych
na terenie Gminy Sosnie dodatkow do wynagrodzen:

1) Postanowienia wstepne stanowig zatacznik nr 1 do uchwaty;

2) Regulamin przyznawania dodatku za wystuge lat dla na-
uczycieli, stanowigcy zatgcznik nr 2 do uchwaty;

3) Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego dla
nauczycieli, stanowigcy zatgcznik nr 3 do uchwaty;

4) Regulamin przyznawania dodatku funkcyjnego dla na-
uczycieli, stanowigcy zatgcznik nr 4 do uchwaty;

5) Regulamin przyznawania dodatku za warunki pracy dla
nauczycieli, stanowigcy zatgcznik nr 5 do uchwaty;

6) Regulamin wynagradzania za godziny ponad wymiarowe
| dorazne, stanowiacy zatgcznik nr 6 do uchwaty;

7) Regulamin przyznawania dodatku mieszkaniowego dla
nauczycieli, stanowigcy zatgcznik nr 7 do uchwaty.

8) Wysokos¢ i warunki wyptacania nagrod ze specjalnego
funduszu nagrod

9) Postanowienie koncowe stanowig zatgcznik nr 9.

§2. Uchwata ma zastosowanie do wynagrodzen nalez-
nych od dnia 1 stycznia 2008 r.

83. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc
uchwata nr V/25/07Rady Gminy Sosnie z dnia 27 lutego 2007
r.. w sprawie wprowadzenia Regulaminu okreslajgcego wyso-
kos¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektore inne sktadniki wynagrodzenia, a takze szczegé-
towe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkanio-
wego w 2007 r.

84. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Wojtowi Gminy.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy Sosnie
(-) Krzysztof Bochen

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XVII/76/07
Rady Gminy Sosnie

z dnia 27 grudnia 2007 r.

POSTANOWIENIA WSTEPNE

Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach podstawowych, publicznych przedszkolach
i gimnazjach prowadzonych przez Gming Sosnie.

1. Regulamin okresla w szczegolnosci:

1) wysokos¢ stawek dodatku motywacyjnego, funkcyjne-
go i za warunki pracy oraz szczegotowe warunki ich
przyznawania;

2) szczegotowe warunki przyznawania dodatku za wystu-
ge la;

3) szczegbétowe warunki obliczania i wyptacania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw;

4) Wysokos¢ i szczegotowe zasady przyznawania oraz
wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego.

2. llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okreslenia jest
mowa o:

1) regulaminie — rozumie sig przez to regulamin okreslajgcy
wysokos¢ oraz szczego6lne warunki przyznawania nauczy-
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cielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funk-
cyjnego, za warunki pracy, za niektore inne sktadniki
wynagrodzenia, zasady wynagradzania za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw,
a takze wysokos$¢ oraz szczegotowe zasady przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego.

»

Karcie Nauczyciela — rozumie sig¢ przez to ustawe z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674 ze zm.).

«

rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumiec¢ rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy.

2

organie prowadzacym szkotg, przedszkole - rozumie sie
przez to Gming Sosnie.

5) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote
podstawowag, zespot szkot, gimnazjum dla ktérych orga-
nem prowadzgcym jest Gmina Sosnie.

6) dyrektorze — nalezy rozumie¢ dyrektora jednostki organi-
zacyjnej samorzadu terytorialnego o ktorej mowa w pkt 1
postanowieh wstepnych.

7) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie sig przez
to nauczycieli o ktérych mowa w pkt 1 postanowien
wstepnych.

8) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty, placowki oswiatowej od 01 wrzesnia danego roku
do 31 sierpnia roku nastepnego.

9) klasie — nalezy przez to rozumie¢ oddziat ,
10) uczniu — rozumie sie przez to takze wychowanka,

11) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin, o ktorym mowa w 81, pkt 1 rozporzadzenia,

12) zaktadowej organizacji zwigzkowej — rozumie sig przez to
Zarzad Oddzialu ZNP w Sosniach dziatajgcej na terenie
Gminy Sosnie.

3. Nauczycielowi zatrudnionemu w niepetnym wymiarze
czasu pracy poszczegolne sktadniki wynagrodzenia przystu-
gujg w czesci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy, o ile
postanowienia niniejszego regulaminu lub przepisy szczegdl-
ne nie stanowig inaczej.

4. W razie zastgpowania nieobecnych nauczycieli przez
nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin — za
faktycznie zrealizowane godziny zastepstw przystuguje wyna-
grodzenie wedtug zasad ustalonych dla godzin ponadwymia-
rowych.

Zatacznik Nr 2

do Uchwaty Nr XVII/76/07
Rady Gminy Sosnie

z dnia 27 grudnia 2007 r.

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DODATKU ZA WYStUGI LAT DLA NAUCZYCIELI.

Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat zgodnie
z postanowieniem art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 Nr 97, poz. 674 ze
zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Spor-
tu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy a w szczegolnosci:

1. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

a) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzo-
wego nastepujacego po miesigcu, w ktorym nauczy-
ciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej stawki
tego dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu
miesigca;

b) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia
miesigca.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi w pet-
nej wysokosci takze za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie,
chyba ze przepis szczegolny stanowi inaczej. Dodatek ten
przystuguje rowniez za dni nieobecnosci w pracy z powo-
du niezdolnosci do pracy wskutek choroby bagdz koniecz-
nosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub
chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

3. Podstawg do ustalenia stazu pracy, od ktoérego uzaleznio-
na jest wysokos¢ dodatku za wystuge lat stanowig orygi-
nalne dokumenty (swiadectwa pracy, ksigzeczka wojsko-
wa itp.), albo uwierzytelnione odpisy tych dokumentéow.

4. Ustalenia stazu pracy, od ktérego uzalezniona jest wyso-
kos¢ dodatku za wystuge lat dokonuje dyrektor szkoty
zatrudniajacy nauczyciela, a dla dyrektora Woéjt Gminy
Sosnie w formie pisemnej.

3. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia.
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Zatacznik Nr 3

do Uchwaty Nr XVII/76/07
Rady Gminy Sosnie

z dnia 27 grudnia 2007 r.

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DODATKU MOTYWACYJNEGO DLA NAUCZYCIELI

1. W kazdej szkole tworzy si¢ fundusz przeznaczony na
dodatki motywacyjne dla nauczycieli w wysokosci zgod-
nej z uchwatg budzetowg Gminy Sos$nie i wynoszacy
2,50% planowanych srodkéw na wynagrodzenia zasadni-
cze dla nauczycieli.

2. Przyznanie nauczycielowi dodatku motywacyjnego uzalez-
nione jest od przepracowania w szkole co najmniej
4 miesigcy.

3. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy i winien
by¢ zréznicowany w zaleznosci od spetnienia kryteriow,
o ktéorych mowa w ust. 4.

4. Przy ustalaniu prawa do dodatku motywacyjnego dla
nauczyciela lub jego wysokosci uwzglednia sie:

1) udokumentowane osiggniecia edukacyjne uczniow;

2) osiggniecia uczniow, potwierdzone w konkursach, tur-
niejach i olimpiadach oraz w innych obszarach dziatan,
zwigzanych z realizowanym procesem dydaktycznym;

3) skuteczne rozwigzywanie problemoéow wychowawczych
uczniow poprzez ksztattowanie postaw odpowiedzial-
nosci za wtasng edukacje, planowanie wtasnej przy-
sztosci, pracy nad sobg oraz wtasciwych postaw mo-
ralnych i spotecznych;

4) skuteczne przeciwdziatanie agresji, patologiom i uza-
leznieniom;

5) aktywne i efektywne dziatania na rzecz uczniow potrze-
bujacych opieki, z uwzglednieniem ich potrzeb,
w szczegolnosci w statej wspotpracy z rodzicami, wta-
$ciwymi instytucjami i osobami §wiadczgcymi pomoc
socjalng;

6) inicjowanie i organizowanie imprezi uroczystosci szkol-
nych;

7) udziat w komisjach egzaminacyjnych, o ktéorych mowa
w przepisach w sprawie warunkéw i sposobu ocenia-
nia, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw
w szkotach publicznych;

8) opieka nad samorzgdem uczniowskim lub innymi or-
ganizacjami uczniowskimi dziatajgcymi w szkole;

9) inicjowanie i prowadzenie dodatkowych zaje¢ pozalek-
cyjnych i pozaszkolnych;

10) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szczegolnie
uzdolnionego;

11) wspieranie rozwoju uczniow ze specjalnymi lub specy-
ficznymi potrzebami edukacyjnymi;

12) adaptacja i praktyczne stosowanie nowoczesnych
metod nauczania i wychowania we wspotpracy z orga-
nem sprawujgcym nadzér pedagogiczny oraz innymi
instytucjami wspomagajacymi;

10.

11.

12.

13) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw istotnie
zwigkszajgcych udziat i role szkoty w srodowisku lokal-
nym.

. Przy ustalaniu wysokosci dodatku motywacyjnego dla

dyrektora, poza warunkami wymienionymi w ust. 4 i
odnoszgcymi sie rowniez do stanowiska dyrektora doda-
tek réznicuje sie w zaleznosci od spetnienia nizej wymie-
nionych kryteriow, a w szczegolnosci:

1) skuteczne zarzadzanie szkota, zapewniajace ciagly roz-
woj i doskonalenie jakosci jej pracy;

2) wtasciwg wspotprace z organem prowadzacym i nad-
zorujgcym szkote;

3) wspoltdziatanie z organami szkoty i zwigzkami zawodo-
wymi;

4) osiggniecia szkoty w pracy dydaktyczno-wychowaw-
czej i opiekunczej;

5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich zadan, samo-
ksztatceniu i doskonaleniu zawodowym;

6) przestrzeganie dyscypliny budzetowe;j;
7) zaangazowanie i uzyskiwane wyniki pracy;

8) merytoryczne i zyczliwe zatatwianie spraw osobowych
pracownikow oraz spraw uczniowskich i ich rodzicow;

9) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych;

10) promocja szkoty na zewnatrz.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony nie

krotszy niz 4 miesigce i nie dtuzszy niz 6 miesigcy.

. Dodatek motywacyjny nie moze by¢ nizszy niz 2% i wyzszy

niz 10,0% otrzymywanego przez nauczyciela wynagrodze-
nia zasadniczego

. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego oraz okres jego przy-

znania, uwzgledniajgc poziom spetniania warunkow,
o ktéorych mowa w §6, dla nauczycieli ustala dyrektor,
a w stosunku do dyrektora - Wéjt Gminy Sosnie.

. Dodatek motywacyjny wyptaca si¢ w okresach miesiecz-

nych z gory, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

Decyzje o przyznaniu okreslonej stawki dodatku motywa-
cyjnego nauczyciel lub dyrektor otrzymuje w formie
pisemne;j.

Dodatek motywacyjny nie ma charakteru roszczeniowego
i stanowi dodatkowe wyroznienie pracy nauczyciela
dyrektora placowki oswiatowej. Dodatek moze otrzymac
nauczyciel zatrudniony co najmniej w “ obowilujdego
czasu pracy.

Nauczycielom uzupetniajagcym etat w innej szkole dodatek
motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty macierzystej w
uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w ktérej uzupetnia etat.
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Zatacznik Nr 4

do Uchwaty Nr XVII/76/07
Rady Gminy Sosnie

z dnia 27 grudnia 2007 r.

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DODATKU FUNKCYJNEGO DLA NAUCZYCIELI

1. Nauczycielom, ktorym powierzono w oswiatowych jednostkach organizacyjnych stanowisko kierownicze przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli:

~

Lp. Stanowisko Miesiecznie w ztotych
od do

1. |Szkoty wszystkich typow:

a) Dyrektor szkoty liczgcej do 6 oddziatow 20% 45%

b) Dyrektor szkoty liczgcej od 7 do 12 oddziatow 25% 50%
2. [Przedszkola:

a) Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie: 20% 35%

b) Dyrektor przedszkola czynnego do 5 godzin dziennie 15% 30%

- S$redniego gwarantowanego przez panstwo wynagro-
dzenia nauczyciela stazysty w danym roku kalendarzo-
wym.

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektorow ustala
Wojt Gminy, uwzgledniajgc m.in. wielko$¢ szkoty, jej
warunki organizacyjne, zmianowos¢, ztozonos¢ zadan
wynikajgcych z petnienia funkcji kierowniczej, warunki
lokalowe, liczbe obiektow oraz wynikéw pracy szkoty.

. Wojt Gminy Sosnie moze podwyzszy¢ wysokos¢ dodatku
funkcyjnego okreslonego w pkt 1 niniejszego regulaminu
w granicach posiadanych srodkow.

. Wysokos¢ dodatkow funkcyjnych oséb wymienionych
w pkt 5 niniejszego zat. do regulaminu ustala dyrektor
w ramach przyznanych srodkow na dany rok.

. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielowi,
ktéremu powierzono:

a) wychowawstwo klasy — w wysokosci 2%
b) funkcje opiekuna stazu — w wysokosci 1%

- S$redniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o
ktorym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

. Dodatek, o ktorym mowa w pkt 5 lit. b niniejszego
regulaminu przystuguje za kazdego nauczyciela stazyste
powierzonego opiece.

. Otrzymywanie dodatku, o ktorym mowa w pkt 1 nie
wytacza prawa do otrzymywania dodatku, o ktérym mowa
w pkt 5 lit. b.

. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym na-

10.

11.

12.

13.

stagpito powierzenie stanowiska kierowniczego lub funkcji
okreslonej w pkt 5, a jezeli powierzenie nastgpito pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.

. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze

lub funkcje okreslong w pkt 5 na czas okreslony, traci
prawo do dodatku funkcyjnego z uptywem tego okresu,
a w razie wczesniejszego odwotania — z kohcem miesigca
w ktérym nastgpito odwotanie, a jezeli odwotanie nastg-
pito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

Dodatek funkcyjny zwigzany jest ze stanowiskiem, wyko-
nywaniem zadah wychowawcy klasy lub opiekuna stazu,
przystuguje rowniez osobie, ktorej powierzono odpowied-
nie obowigzki w zastepstwie innej osoby, jesli jej nieobec-
nos¢ w pracy przekracza 2 miesigce, z wyjgtkiem wycho-
wawecy klasy, ktéremu dodatek przystuguje po 1 miesigcu.

Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nieusprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach, za ktore nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel
zaprzestat petnienia z innych powodow obowigzkéw, do
ktorych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie
petnienia obowigzkow nastgpito od pierwszego dnia mie-
sigca — od tego dnia.

Nauczycielom szkot podstawowych i gimnazjow przystu-
guje dodatek za wychowawstwo klasy za kazdy przydzie-
lony opiece wychowawczej oddziat szkolny niezaleznie od
wymiaru zatrudnienia nauczyciela.

Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty
wynagrodzenia.
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Zatacznik Nr 5

do Uchwaty Nr XVII/76/07
Rady Gminy Sosnie

z dnia 27 grudnia 2007 r.

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DODATKU ZA WARUNKI PRACY

1. Nauczycielowi przystuguje miesigczny dodatek za warunki

pracy z tytutu pracy w trudnych, ucigzliwych dla zdrowia
warunkach okreslonych w przepisach wydanych na pod-

stawki godzinowej za kazdg przepracowang w tych
klasach lub z tym uczniem godzine nauczania.

stawie art. 34, ust. 2 Karty Nauczyciela. 4.1 Za pracc? W. waru.nkach EJciai_Iiv,vych, Z z.astrzeieniem
ust. 2, uznaje sig¢ realizowanie zaje¢ wymienionych w pkt
. Wysokos$¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, uzalezniona 3 i prowadzonych z dzie¢mi i mtodziezg, ktérych stan
jest od: zdrowia z powodu stanoéw chorobowych, o ktérych mowa
. . C e L w 82 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

1) stopnia trudnosci, uciagzliwosci oraz szkodliwosci dla . . . .
zdrowia realizowanych prac lub zajeé: zdnia 1 Iutt?g.o 200? r.w s.praW|e kryterlow_ oc.eny niepet-
nosprawnosci u os6b w wieku do 16. roku zycia (Dz.U. Nr
2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach, 17, poz. 162), uzasadnia konieczno$¢ sprawowania statej
o ktorych mowa w ust. 1. opieki lub udzielania pomocy, oraz prowadzonych z dzie¢-
. Nauczycielom przystugujg miesieczne dodatki za trudne mi mlod.2|eza powyz,ej. 16. rok.u zycia, u ktorych wyst,aplio
warunki pracy: naruszenie sprawnosci organlsz-J z p?rz-yczyn, o) ktorych
mowa w 832 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Gospodarki,
1) nauczycielom szkoét podstawowych prowadzacych Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie
zajecia w klasach tgczonych przystuguje dodatek orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnospraw-

w wysokosci: 20% stawki godzinowej za kazdg przepra- nosci (Dz.U. Nr 139, poz. 1328).

cowana w tych klasach godzing nauczania; 2. Nauczycielom z tytutu pracy w warunkach okreslonych w

2) nauczycielom szkoét, ktorzy prowadzg nauczanie indy-
widualne uczniow zakwalifikowanych do ksztatcenia
specjalnego przystuguje dodatek w wysokos¢: 2,0%

ust. 1 przystuguje dodatek w wysokosci ustalonej dla
odpowiedniej kategorii za trudne warunki pracy, zwiekszo-
ny o 2,0% ich wynagrodzenia zasadniczego.

3. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

Zatacznik Nr 6

do Uchwaty Nr XVII/76/07
Rady Gminy Sosnie

z dnia 27 grudnia 2007 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZIN DORAZNYCH ZASTEPSTW

Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie za godziny po- c)
nadwymiarowe zgodnie z art. 30 ust. 6 pkt 2 oraz art. 35 ust.
2 i 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006 r Nr 97, poz. 674 ze zm.), a w szczegodlnosci:

choroby ucznia nauczanego indywidualnie trwajgca
nie dtuzej niz 1 tydzien

d) wykonywaniem przez nauczyciela innych czynnosci
zleconych mu przez przetozonego, na podstawie dele-

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielo- gacji stuzbowej wystawionej przez dyrektora szkoty

ne nauczycielowi w planie organizacyjnym nie przystuguje
za dni, w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku szkol-
nego, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygo-
dnia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

. Godziny ponadwymiarowe, przypadajgce w dniach,
w ktorych nauczyciel nie mogt ich zrealizowac z przyczyn
lezagcych po stronie pracodawcy, a przede wszystkim
z powodu:

a) zawieszenia zaje¢ z powodu kleski zywiotowej lub
mrozow,

b) wyjazdu dzieci na wycieczki lub obozy.

traktuje sie¢ jako godziny faktycznie przepracowane.

. W tygodniach, w ktérych przypadajg dni usprawiedliwio-

nej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia
rozpoczynajg sie lub koncza w srodku tygodnia za podsta-
we ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje
sie obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru lub 1/4, (gdy dla nauczyciela ustalono cztero-
dniowy tydzien pracy) za kazdy dzieh usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od
pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktore przy-
stuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
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jednakze wigksza niz liczba godzin przydzielonych w pla-
nie organizacyjnym.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa ustala
sie dzielgc sume stawki wynagrodzenia zasadniczego przez
miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zajec
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuhczych.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zajec
nauczyciela, o ktorej mowa w pkt 4, ustala sie mnozac
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z
zaokrggleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

. W szczegolnych wypadkach, podyktowanych wytgczenie
koniecznosci realizacji programu nauczania, nauczyciel

moze by¢ zobowigzany do odptatnej pracy w godzinach
ponadwymiarowych lub godzin doraenego zastgpstwa,
zgodnie z posiadang specjalnoscia, ktorych liczba nie
moze przekroczy¢ 1/4 tygodniowego obowigzkowego wy-
miaru godzin zaje¢. Przydzielenie nauczycielom wiekszej
liczby godzin ponadwymiarowych moze nastgpi¢ wytgcz-
nie za jego zgoda w wymiarze nie przekraczajgcym 1/4
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny

doraznych zastepstw wyptaca sie¢ wedtug stawki osobiste-
go zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodat-
ku za warunki pracy.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraznych

zastepstw wyptaca sie z dotu, najpdzniej do trzeciego dnia
nastgpnego miesigca.

Zatacznik Nr 7

do Uchwaty Nr XVII/76/07
Rady Gminy Sosnie

z dnia 27 grudnia 2007 r.

NAUCZYCIELSKI DODATEK MIESZKANIOWY

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od tytutu
prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkal-
nego.

Nauczycielom przystuguje dodatek mieszkaniowy zgodnie
z art. 54 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.),

blnosci: . . . L
a W szezegoinosci 6. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca naste-

1. Nauczycielowi przystuguje dodatek mieszkaniowy wypta- pujacego po miesigcu, w ktérym ztozono wniosek o jego

cany co miesigc w wysokosci:
1) dla 1 osoby — 2%,

2) dla 2 0sob - 4%,

3) dla 3 0sob - 6%

4) dla 4 i wiecej os6b — 9%

- miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela stazysty z petnymi kwalifikacjami.

. Kwoty przypadajgcego dodatku zaokragla si¢ do petnych
ztotych w ten sposodb, ze kwote do 0,49 zt pomija sie, a
kwote co najmniej 0,50 zt zaokragla sie do petnego ztotego
w gore.

. Do oso6b, o ktorych mowa w pkt 1 zalicza sie nauczyciela,
wspotmatzonka oraz wspolnie z nimi zamieszkujgce dzieci
do lat 26, jezeli nie majg wtasnych zrodet dochodow.

. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, bedacemu takze
nauczycielem, stale z nim zamieszkujacym przystuguje
tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej w pkt 1.
Matzonkowie wspadlnie okreslajg pracodawce, ktory
bedzie im wyptacat dodatek.

10.

przyznanie.

. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,

a takze w okresach:

a) nieswiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagro-
dzenie,

b) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach,

c) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

d) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkole-
nia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przy-
padku jednak, gdy z nauczycielem powotanym do
stuzby zawarta byta umowa o prace na czas okreslony,
dodatek wyptaca si¢ nie dtuzej niz do korca okresu, na
ktéry umowa ta zostata zawarta.

. Dodatek przyznaje sie¢ na wniosek nauczyciela lub na

wspolny wniosek nauczycieli bedgcych matzonkami.

. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi

Wojt Gminy Sosnie.

Dodatek mieszkaniowy wyptaca sie¢ z dotu, najpdzniej
trzeciego dnia nastepnego miesigca.
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Zatacznik Nr 8

do Uchwaty Nr XVII/76/07
Rady Gminy Sosnie

z dnia 27 grudnia 2007 r.

WYSOKOSC | WARUNKI WYPLACANIA NAGROD ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD

1. Sposob podziatu srodkéw oraz kryteria i tryb przyznawa-
nia nagrod ze specjalnego funduszu nagrod dla nauczycie-
li za ich osiaggniecia dydaktyczno-wychowawcze okresla
odrebna uchwata.

2. Nagrody wyptacane sg w Dniu Edukacji Narodowej. Na-
grody moga by¢ réwniez wyptacane w czasie uroczystosci

Postanowienia konhcowe:

Okresla sie nastepujagce formy stwierdzenia nabycia pra-
wa, przyznania lub ustalenia nauczycielom $wiadczen:

1) w dokumencie stwierdzajgcym nawigzanie stosunku pra-
cy — jezeli swiadczenie przystuguje od dnia nawigzania
stosunku pracy,

2) odrebnym dokumentem — jezeli Swiadczenie przyznawane
jest jednorazowo lub w trakcie trwania stosunku pracy
albo ulega zmianie jego wysokosc¢,

3) w dokumencie zmieniajgcym wynagrodzenie zasadnicze —
jezeli wraz ze zmiang wynagrodzenia zasadniczego ulega
rowniez zmianie wysokos$¢ swiadczenia.

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub
ustalenia nauczycielom $wiadczenh, o jakich mowa w pkt 1,
mozna stosowac tacznie do kilku swiadczen, w razie zbiegu
terminow ich ustalania lub przyznania albo stwierdzenia
nabycia prawa.

z okazji obchodow jubileuszu lub swigta szkoty lub w in-
nych dniach — w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.
w przypadku gdy ten dzien jest dniem wolnym od pracy,
nagroda wyptacana jest w dniu poprzedzajgcym ten dzien.

Zatagcznik Nr 9

do Uchwaty Nr XVII/76/07
Rady Gminy Sosnie

z dnia 27 grudnia 2007 r.

3. Srodki finansowe przeznaczone na wyptate swiadczen
stanowigcych sktadniki wynagrodzenia nauczycieli oraz srod-
ki na wyptate nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
naliczane sg w planach finansowych poszczegoélnych szkot.

4. taczna wysokos¢ wyptacanych swiadczen nie moze
przekroczy¢ kwoty przeznaczonej na te cele w planach finan-
sowych, bez ich zmiany. Organ prowadzacy szkote moze
dokonac¢ zwiekszenia srodkow na wyptate w/w swiadczen.

5. Przepisy uchwaly stosuje sie od dnia 01 stycznia do
dnia 31 grudnia 2008 r.

6. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie zasto-
sowanie majg przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy prawa

pracy.
7. Projekt regulaminu zostat uzgodniony w trybie art. 30,

ust. 6a Karty Nauczyciela tj. Zarzadem Oddziatu ZNP
w Sosniach.
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UCHWALA Nr X1/67/2007 RADY GMINY CHOCZ

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie zasad wynagrodzenia nauczycieli, ustalania regulaminu okreslajacego wysokos$é
oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego, dodatku za wystuge lat oraz niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zmianami) oraz art. 30 ust. 6 i 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karty Nauczyciela (Dz.U z 2006 r. Nr 97, poz.
674 ze zmianami) Rada Gminy Chocz uchwala, co nastepuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajagcy wysokos¢ oraz szcze-
gotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw moty-
wacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektore inne
sktadniki wynagrodzenia stanowigcy zatgcznik nr 1 do uchwaty.

82. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Wojtowi Gminy.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Jan Woldanski

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XI/67/2007
Rady Gminy Chocz

z dnia 28 grudnia 2007 r.

REGULAMIN
OKRESLAJACY WYSOKOSC ORAZ SZCZEGOtOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM DODATKOW:
MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, DODATKU ZA WYStUGE LAT | ZA WARUNKI PRACY
ORAZ NIEKTORE INNE SKtADKI WYNAGRODZENIA

81. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote lub
placowke albo zespoét szkét lub placowek, dla ktorej orga-
nem prowadzacym jest gmina Chocz,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktérej mowa w
pkt 1,

3) roku kalendarzowym — nalezy przez to rozumiec¢ okres
pracy szkoty od 1 stycznia do 31 grudnia danego roku,

4) klasie — nalezy przez to rozumiec takze oddziat lub grupe,
5) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka,

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin, o ktorym mowa w art. 42, ust. 3 KN.

7

—

wynagrodzeniem zasadniczym - nalezy przez to rozumiec
minimalne wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli okreslo-
ne w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow

do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 ze
zmianami).

DODATEK MOTYWACYJNY

82. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach, itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujacej szczegolnej opieki;

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegodlnosci:
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a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przy-
dzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke sprawnos¢ powierzonych pomiesz-
czen, pomocy dydaktycznych lub innych urzadzen szkol-
nych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzanie sie z polecen stuzbo-
wych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

3) posiadanie wyrozniajgcej oceny pracy;
4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegolnosci:
a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

83. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze
by¢ wyzszy niz 20% jego wynagrodzenia zasadniczego, a dla
dyrektora 30% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krotszy niz dwa miesigce i nie dluzszy niz jeden rok
kalendarzowy.

3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzgledniajgc poziom spetniania
warunkéw, o ktorych mowa w &3, ustala dyrektor,
a w stosunku do dyrektora — Wajt Gminy w Choczu.

4. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek funkcyjny

84. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze przystuguje dodatek funkcyjny:

szkoty,
Lp. Stanowisko % wynagrodzenia zasadniczego
od do
1. Dyrektor Zespotu Szkot 35 70
2. Dyrektor szkoty liczgcej do 12 oddziatow 25 40
3. Dyrektor szkoty liczgcej powyzej 12 oddziatéw 35 50
4. Wicedyrektor 20 40

2. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielom, ktérym
powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie.

3. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w ust. 1 i 2, uwzgledniajgc wielkos¢ szkoty, liczbe uczniow
i oddziatow, ztozonos$¢ zadan wynikajacych z zajmowanego
stanowiska, liczbe stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki
pracy szkoty oraz warunki lokalowe, srodowiskowe i spotecz-
ne, w jakich szkota funkcjonuje, ustala:

1) dla dyrektora — Wojt Gminy
2) dla wicedyrektora — dyrektor szkoty.

85. 1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze nauczycielowi
ktéremu powierzono:

1) wychowawstwo klasy — w wysokosci 50 zt.
2) funkcje opiekuna stazu — w wysokosci 30 zt.

86. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa
w 84 ust. 1i 2 oraz 85 ust. 1, powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastepujagcego po miesigcu, w ktérym nastgpito
powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub
funkcji, a jesli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o ktorych mowa w ust. 1, nie
przystugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach
za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym nauczycie zaprzestat petnienia stanowiska, wycho-
wawstwa lub funkcji z innych powodow, a jesli zaprzestanie
tego petnienia nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego
dnia.

3. Otrzymanie dodatku, o ktorym mowa w &3 ust. 1, nie
wytacza prawa do otrzymania dodatku, o ktéorym mowa w §4
ust. 11 85 ust. 1.

4. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy

87. 1. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystugu-
je, nauczycielom:

1) szkot podstawowych prowadzacym zajecia w klasach tgczo-
nych — w wysokosci 25% stawki godzinowej za kazda
przepracowang w tych klasach godzine nauczania,
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2) prowadzgcych zajecia rewalidacyjno — wychowawcze z
dzie¢mi uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim —
20% stawki godzinnej,

3) prowadzgcym indywidualne nauczanie dziecka zakwalifi-
kowanego do ksztatcenia specjalnego — 20% stawki godzi-
nowe;j.

§8. 1. Wysokos¢ dodatku za warunki pracy, z uwzglednie-
niem warunkow, o ktorych mowa w 88, ustala dla nauczyciela
dyrektor, a dla dyrektora — Wojt Gminy,

2. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z gory.

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

89. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
nauczyciela ustala sie: dzielgc przyznajg nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tagcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jesli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajacych do dodatku)przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastepstw usta-
la sie i wyptaca wedlug stawki osobistego zaszeregowania
— art. 35 ust. 2a

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktorej mowa w ust.
11 2, uzyskuje sie mnozac odpowiedni wymiar godzin przez
4, 16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposob, ze
czas zaje¢ do 0,56 godziny pomija sie, a co najmniej 0.5
godziny liczy sie za petng godzine.

4. Wynagrodzenie za godziny, o ktorych mowa w §9,
przystuguje za godziny faktycznie zrealizowane.

5. Ustalenie pensum w etacie tagczonym np. nauczyciel
muzyki uczy w szkole 14 godzin, uzupetnia w s$wietlicy
6 godzin. Wymiar etatowy wylicza sie wg nastepujgcego
wzoru:

14/18 + 6/26 = 0,77+ 0,23 = 1 etat

Pensum = 20 godzin

DODATEK ZA WYStUGE LAT

810. 1. Zgodnie z art. 33 ust. 1 KN dodatek przystuguje
nauczycielowi od pierwszego dnia miesigca rozpoczynajace-
go 4 rok pracy w wysokosci 3% wynagrodzenia zasadniczego.
Maksymalna wysokos¢ dodatku wynosi 20% wynagrodzenia
zasadniczego.

2. Pracownikowi zalicza sig¢ wszystkie okresy poprzednie-
go zatrudnienia, w wymiarze nie nizszym niz potowa obowig-
zujgcego wymiaru zaje¢, bez wzgledu na sposob ustalania
stosunku pracy.

3. Przez okres zatrudnienia nalezy rozumie¢ prace wyko-
nang w ramach umowy o prace.

4. Zatrudnienie na podstawie umow cywilnoprawnych,
np. umowy zlecenia, umowy o dzieto nie uwzglednia sig przy
ustalaniu tego dodatku.

5. Nauczycielowi pracujagcemu jednoczesnie w kilku szko-
tach w wymiarze nie przekraczajagcym obowigzujgcego
wymiaru zajec, w kazdej z tych szkot wyptaca sie dodatek za
wystuge lat uwzgledniajac caty okres zatrudnienia. Wysokos¢
wynagrodzenia ustalana jest proporcjonalnie do wymiaru
godzin swiadczonych z kazdej ze szkot. Do okresu zatrudnie-
nia nie wlicza sie okresu pracy w innym zaktadzie, w ktorym
pracownik jest lub byt jednoczesnie zatrudniony. Do okresu
dodatkowego zatrudnienia nie podlegajg zaliczeniu okresy
podstawowego zatrudnienia.

6. Przy ustalaniu dodatku wlicza sig¢ takze inne okresy, np.
pobieranie zasitku dla bezrobotnych oraz pracy w indywidu-
alnym gospodarstwie rolnym ustalanym na podstawie usta-
wy z dnia 20 lipca 1990 r. (Dz.U. Nr 54 poz. 310).

7. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi w
petnej wysokosci takze za okres urlopu dla poratowania
zdrowia.

8. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory.
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UCHWALA Nr IX/54/07 RADY GMINY W CZAJKOWIE

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania i przyznawania naleznych dodatkéw nauczycielom
zatrudnionym w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Czajkéow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2001 r Nr 142, poz.
1591 z pozniejszymi zmianami) w zwigzku z art. 30 ust. 1 pkt
2, ust. 6 i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz.U z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pozniej-
szymi zmianami) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Naro-

dowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkéow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracge w
dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22 poz. 181 z pdzniejszymi
zmianami) - Rada Gminy w Czajkowie uchwala:

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI OKRESLAJACY WYSOKOSC ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI
PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM DODATKOW: MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, OBLICZANIE
WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE ORAZ GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW, DODATKOW ZA
TRUDNE | UCIAZLIWE WARUNKI PRACY, ZASAD PRZYZNAWANIA | WYPLACANIA DODATKU MIESZKANIOWEGO, ZA
WYSLUGE LAT DLA KTORYCH ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA CZAJKOW, NA ROK 2008

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne
81. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego

okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote lub
placowke, dla ktorej organem prowadzgacym jest Gmina.

2) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktorej mowa
a pkt 1,

3) nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli lub
wychowawcow zatrudnionych w szkole/placowce,

4) klasie — nalezy przez to rozumiec takze oddziat lub grupe,
5) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka,

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 KN,

7) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U z 2006 r. Nr 97
poz. 674 z pozniejszymi zmianami),

®

rozporzadzenie - rozumie sig¢ przez to rozporzadzenie
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokosci mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wyna-
grodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22 poz. 181 z pézniej-
szymi zmianami)

ROZDZIAL 11
Dodatek motywacyjny

82. 1. Warunkiem przyznawania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych, a w szczegélnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiggniec¢ dydaktyczno — wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy zich rodzicami,

c) petne rozpoznanie s$rodowiska wychowawczego
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegoélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przy-
dzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c¢) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych
pomieszczeh, pomocy dydaktycznych lub innych
urzgdzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,
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f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.

«

posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

2

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczegolnosci:

a) udziatl w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzklasowego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

83. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela stanowi nie
mniej niz 5% kwoty planowanej na wynagrodzenia zasadnicze
tych nauczycieli.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krotszy niz 6 miesiecy nie dtuzszy niz 1 rok szkolny.

3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzgledniajgc poziom spetniania
warunkow, o ktérych mowa w §2.ustala dyrektor, a w stosun-
ku do dyrektora organ prowadzacy.

4. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

5. Kwoty na dodatki motywacyjne dla nauczycieli danej
szkoty lub placowki ustala sie w ramach posiadanych $rod-
kow nie mniej niz 5% srodkoéw planowanych na wynagrodze-
nia zasadnicze.

Dodatek funkcyjny
84. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przystuguje dodatek funkcyjny, z tym, ze:

a) dyrektorowi —w wysokosci nie przekraczajgcej 22% wyna-
grodzenia zasadniczego,

b) wicedyrektorowi - nie moze przekroczy¢ 75% odpowied-
niego dodatku dyrektora,

c¢) kierownikowi — nie moze przekroczy¢ 50% odpowiedniego
dodatku dyrektora.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom wy-
konujgcym zadania kierownicze w zastepstwie,.

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa
w ust. 1 i 2 uwzgledniajgc wielkos¢ szkoty, liczbe uczniow

i oddziatow, ztozonos$¢ zadan wynikajacych z zajmowanego
stanowiska, liczbe stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki
pracy w szkole oraz warunki lokalowe, $rodowiskowe
i spoteczne, w jakich szkota funkcjonuje, ustala dla dyrektora
- organ prowadzacy a dla stanowisk kierowniczych, o ktorych
mowa w 84. ust. 2 i 3 - dyrektor szkoty.

85. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania i zaje-
cia, w zaleznosci od sprawowanej funkcji, przystuguje doda-
tek funkcyjny, z tym, ze nauczycielowi ktéremu powierzono:

1) wychowawstwo klasy w szkole podstawowej i gimnazjum
oraz w klasie specjalnej w wysokosci 35 zi,

2) funkcje doradcy metodycznego w wysokosci 15% wyna-
grodzenia zasadniczego,

3) funkcje opiekuna stazu w wysokosci 30 zt,

§6. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
84 ust. 1i 2 oraz w 85. ust. 1, powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastepujagcego po miesigcu, w ktérym nastgpito
powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub
funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

2. Dodatek funkcyjny, o ktérych mowa w ust. 1, nie
przystuguje w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy, w okresach, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia stano-
wiska, wychowawstwa lub funkcji z innych powodoéw, a jezeli
zaprzestanie tego petnienia nastgpito pierwszego dnia miesia-
ca — od tego dnia.

3. W razie zbiegu dwéch dodatkow funkcyjnych w tym
dodatku za wychowawstwo i dodatku za funkcje opiekuna
stazu wyptaca sie wynagrodzenie za obie funkcje.

4. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzen.

Dodatek za wystuge lat

87. 1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
za dni, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenia z zastrze-
zeniem art. 20 ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przystu-
guje rowniez za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdol-
nosci do pracy wskutek choroby lub koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem
rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

a) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca.

b) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej
stawki dodatku nastgpito pierwszego dnia miesigca.
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Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

88. 1. Wynagrodzenia za jedng godzing ponadwymiarowa
nauczyciela ustala sie: dzielgc przyznang nauczycielowi staw-
ke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych, realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa ustala sie, z zastrzezeniem ust. 3, w sposob okreslony
w ust. 1, ktorej realizacja nastepuje w zastepstwie nieobecno-
$ci nauczyciela.

3. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela
wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastgpstwa reali-
zowanego na zasadach, o ktorych mowa w ust. 3 ustala sie,
dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia za-
sadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca
w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawnia-
jacych do dodatku) przez miesigczng liczbe godzin zrealizowa-
nego wymiaru godzin.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktorej mowa w ust.
1,21 3, uzyskuje sie mnozac odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokrggleniem do petnych godzin w ten sposoéb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

89. Wynagrodzenie za godziny, o ktérych mowa w §10,
przystuguje za godziny faktycznie zrealizowane, pod warun-
kiem wypracowania przez nauczycieli w danym tygodniu
obowigzkowego wymiaru zajec.

810. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastgpstw wyptaca sie z dotu.

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

811. 1. Srodki na nagrody w ramach utworzonego na
podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 specjalnego funduszu nagrod
dla nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych wy-
nagrodzen osobowych nauczycieli planuje dyrektor w rocz-
nym planie finansowym szkoty, z tym ze:

a) 75% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrek-
tora,

b) 25% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody organu
prowadzacego.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majag cha-
rakter uznaniowy. Tryb i kryteria przyznawania nagréd dyrek-
tora szkoty — placowki okreslajg wewnetrzne regulaminy
nagrod.

3. Nagroda Wojta Gminy moze by¢ przyznana nauczycie-
lowi, ktory posiada wyrozniajagcg ocene pracy pedagogicznej

oraz spetnia odpowiednio co najmniej 7 z nastepujgcych kry-
teriow:

a) dbanie o wysokg jakos¢ zaje¢ dydaktycznych poprzez
state podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
i metodycznej,

b) zakwalifikowanie sie uczniow do konkursow i olimpiad
przedmiotowych szczebla ponadszkolnego,

¢) wzorowa realizacja zaje¢ dydaktycznych potwierdzona
wynikami nadzoru pedagogicznego oraz oceng jej
uczestnikow,

d) posiadanie udokumentowanych osiggnie¢ w pracy
z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majgcymi trud-
nosci w nauce,

e) przygotowanie i wzorowa organizacja uroczystosci
szkolnych lub srodowiskowych,

f) prowadzenie znaczacej dziatalnosci wychowawczej
w klasie, w szkole lub w przedszkolu przez organizowa-
nie wycieczek, udziat uczniow w spektaklach teatral-
nych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

g) wykazywanie sie pomystowoscig i inicjatywa w stoso-
waniu réznych metod i srodkdéw w celu aktywizowania
uczniow w procesie nauczania,

h) zapewnianie pomocy i opieki uczniom bedgcym
w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej pochodza-
cych z rodzin ubogich Iub patologicznych,

i) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu zapobiega-
nie i zwalczanie przejawow patologii spotecznej wsrod
dzieci i mtodziezy w szczegdlnosci narkomani i alkoho-
lizmu,

i) wspotpraca ze srodowiskiem szkoty, przedszkola
celem ujednolicenia procesu wychowawczego,

k) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie nauczy-
ciela.

I) podejmowanie wspotpracy z instytucjami i organiza-
cjami celem wspomagania dziatalnosci statutowe;j
szkoty, przedszkola.

812. Nagrode Wojta mogg otrzymac dyrektorzy szkot,
ktorzy posiadaja wyrdzniajaca ocene pracy pedagogicznej
oraz spetniajg odpowiednio 5 z 9 nastepujacych kryteriow:

a) bardzo dobrej organizacji pracy szkoty, przedszkola,

b) zapewnienia optymalnych warunkow do realizacji zadan
statutowych szkoty, przedszkola, dbania o wysoki poziom
pracy szkoty, przedszkola poprzez odpowiedni dobor
kadry,

c) osiggania przez szkote bardzo dobrych wynikéw dydak-
tyczno — wychowawczych,

d) inicjowania ro6znorodnych dziatan rady pedagogicznej stu-
zacych podnoszeniu jakosci pracy szkoty, przedszkola,

e) organizowania pomocy nauczycielom w zakresie organi-
zowania warsztatu pracy i doskonalenia zawodowego,
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f) umiejetnego gospodarowania srodkami finansowymi,
g) dbania o baze szkoty, przedszkola,

h) wszechstronnej wspétpracy ze srodowiskiem szkoty,
przedszkola.

813. 1. Nagrody Wojta przyznawane sg z okazji Dnia
Edukacji Narodowej lub z innej waznej okazji.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dla nauczycieli
szkot i przedszkola wystepujg dyrektorzy szkét i przedszkola,
rady pedagogiczne, organizacja zwigzkowa. Wniosek rady
pedagogicznej i organizacji zwigzkowej powinien posiadac
akceptacje dyrektora.

3. Wazér wniosku o przyznanie nagrody okresla zatacznik
do regulaminu.

814. Nauczyciel szkoly, przedszkola niezaleznie od przy-
znanej mu w ciggu roku szkolnego nagrody dyrektora moze
otrzymac nagrode Wojta.

815. Nauczyciel, dyrektor szkoty, ktoremu zostata przy-
znana nagroda otrzymuje pismo o jej przyznaniu, ktérego
odpis zamieszcza sie w jego aktach osobowych.

816. Whnioski o przyznanie nagrody z okazji Dnia Edukacji
Narodowej nalezy sktada¢ do Urzedu Gminy do 10 wrze$nia
kazdego roku. Wnioski o nagrody z innej okazji nalezy sktada¢
na miesigc przed terminem wreczenia.

817. Nagrody ze srodkow, o ktorych mowa w 8§11 ust. 1
pkt 2 przyznaje organ prowadzacy dla dyrektora szkoty oraz
dla nauczyciela na wniosek.

818. Nagrody, o ktérych mowa w §11 sg przyznawane z
okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych przypad-
kach, dyrektor za zgodg Woéjta Gminy mozna przyznac nauczy-
cielowi nagrode w innym czasie.

Dodatek mieszkaniowy

819. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin i posiadajgcemu kwalifikacje wymagane do zajmowa-
nego stanowiska przystuguje nauczycielski dodatek mieszka-
niowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby w rodzinie uprawnionego nauczyciela,
wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie 6%
2) przy dwéch osobach w rodzinie 8%
3) przy trzech osobach w rodzinie 10%

4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie 12% wynagro-
dzenia minimalnego.

3. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2 zalicza
sie nauczyciela oraz wspoélnie z nim zamieszkujacych: wspot-
matzonka oraz dzieci i rodzicow pozostajgcych na jego
wytgcznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedgcemu
takze nauczycielem stale z nim zamieszkujgcym, przystuguje

tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w §16 ust 2. Matzonkowie wspélnie okreslajg, jednego z nich,
ktory bedzie otrzymywat ten dodatek, na podstawie ztozone-
go do organu prowadzgcego oswiadczenia na pismie.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sig¢ na
whniosek nauczyciela.

Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi
— Wojt Gminy.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-
uczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktorg przystuguje wynagrodzenie,
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego okresowej stuzby wojskowej, w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony dodatek wyptaca
sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéry umowa jest
zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

Przyznanie, wyptata dodatkow
za trudne i ucigzliwe warunki pracy

§20. Wykaz trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy
stanowi podstawe przyznawania ,,Dodatku za warunki pracy”
— reguluje to rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku (Dz.U. Nr 22 poz. 181).

1. Za prowadzenie zaje¢ szkolnych w oddziale, w ktorym
znajdujg sie dzieci z uposledzeniem umystowym w stop-
niu lekkim, realizujgce program szkoty specjalnej przystu-
guje dodatek w wysokosci 5% godziny ponadwymiarowej
za kazda przepracowang godzine zajec.

2. Nauczycielom prowadzacym dodatkowe nauczanie dziec-
ka zakwalifikowanego do nauczania specjalnego (dzieci z
uposledzeniem lekkim, umiarkowanym i znacznym) lub
nauczania indywidualnego na wniosek rodzicow i poparte
pismem dyrektora szkoty przyznaje sie¢ dodatek w wyso-
kosci 5% za kazdg przepracowang godzine.

3. Nauczycielom prowadzacym indywidualne zajecia rewali-
dacyjno -wychowawcze z dzie¢mi uposledzonymi w stop-
niu gtebokim przystuguje dodatek w wysokosci 10% za
kazdg przepracowang godzing.

4. Nauczycielowi prowadzgcemu zajecia w oddziale specjal-
nym przystuguje dodatek w wysokosci 20% wynagrodze-
nia nauczyciela stazysty.

5. Nauczycielom prowadzacym procz zaje¢ obowigzkowych
dodatkowe zajecia korekcyjno-kompensacyjne i dydak-
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tyczno-wyrownawcze przystuguje dodatek w wysokosci
10% przepracowanej godziny ponadwymiarowe;j.

§21. Za prowadzenie zajec¢ dydaktycznych w klasach tgczo-
nych szkét podstawowych w oddziatach | — Il przystuguje
dodatek w wysokosci 256% godziny ponadwymiarowej za
kazdg przepracowang godzing.

ROZDZIAL 1l
Postanowienia koncowe

822. Zmiany regulaminu nastepujg w trybie przewidzia-
nym jego ustalenia.

823. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy w Czajkowie
(-) Andrzej Puchata

649

UCHWALA Nr XV/73/2007 RADY MIEJSKIEJ W JUTROSINIE

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie: zmiany Statutu Miasta i Gminy Jutrosin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 roku
Dz.U. Nr 142 poz. 1591) oraz art. 2 ust. 2 Ustawy z dnia 22
marca 1990 roku o pracownikach samorzgdowych (tekst
jednolity Dz.U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1593 z p6zniejszymi
zmianami) — Rada Miejska w Jutrosinie uchwala co nastepuje:

81. W uchwale Nr VI/32/2003 Rady Miejskiej w Jutrosinie
z dnia 28 marca 2003 roku w sprawie Statutu Miasta i Gminy
Jutrosin (Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego z dnia 2003 roku Nr
114, poz. 2099) dodaje sie w &4 punkt ,5” w brzmieniu:

.84 pkt 5 Ustala sie, ze w Urzedzie Miasta i Gminy
w Jutrosinie, zatrudnienie pracownika samorzadowego na
stanowisku pracy do spraw: ,,gospodarki nieruchomoscia-

mi, rolnictwa i melioracji nastgpuje na podstawie miano-
wania.”

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
i Gminy w Jutrosinie.

83. 1.Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego z mocag obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2008 roku.

Przewodniczacy Rady
(-) Stanistaw Janiak
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UCHWALA Nr XII/87/07 RADY GMINY KISZKOWO

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie: zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego - rejon na potudnie od drogi
ze Skrzetuszewa, nr geodezyjny dziatek: 54, 58/3, 58/4, 58/6, 58/7, 58/8, 58/9, 58/10 we wsi Imiotki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1691 ze zmianami: Dz.U. z 2002 r. Nr 23, p6z 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806,
Dz.U.z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz.U. z 2004
r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, p6z 1203, Dz.U. z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 oraz Dz.U. z 2006 r. Nr 17, poz.
128, Nr 181, poz. 1337) oraz art. 20 ust. | ustawy z dnia 27
marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzen-
nym (Dz.U. z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 6, poz. 41, Nrt41, poz.
1492, Dz.U. z 2005 r. Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087 oraz
Dz.U.z 2006 r. Nr 45, poz. 319) Rada Gminy Kiszkowo uchwala
co nastepuje.

81. 1. Po stwierdzeniu zgodnosci ze ,Studium uwarunko-
wan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy
Kiszkowe” - uchwata Rady Gminy Kiszkowo nr XXVI1/180/01
z dnia 26.04.2001 r. uchwala sie zmiane miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego - rejon na potudnie od
drogi ze Skrzetuszewa, nr geodezyjny dziatek: 54, 58/3, 58/4,
58/6, 58/7, 58/8, 58/9, 58/10 we wsi Imiotki.

2. Granice obszaréw objetych planem zostaty naniesione
na rysunku planu.

3. Zmiana miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego sktada sie z tresci niniejszej uchwaty oraz integral-
nych czesci:

1) rysunku planu - w skali 1:1.000 - zatgcznik nr 1;

2) rozstrzygniecia w sprawie rozpatrzenia uwag wniesionych
do projektu zmiany miejscowego planu zagospodarowa-
nia przestrzennego wytozonego do publicznego wgladu-
zatgcznik nr 2;

«

rozstrzygniecia o sposobie realizacji zapisanych w zmianie
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
zadan z zakresu infrastruktury technicznej oraz zasad ich
finansowania nalezgcych do zadan wtasnych gminy -
zatagcznik nr 3.

ROZDZIAL |

Przepisy ogélne

8§2. 1. llekro¢ w dalszych przepisach niniejszej uchwaty
jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym;

2) planie - nalezy przez to rozumie¢ ustalenia zmiany miej-
scowego planu zagospodarowania przestrzennego, o kto-
rej mowa w 81 niniejszej uchwaty;

3) uchwale - nalezy przez to rozumiec¢ niniejszg uchwate Rady
Gminy Kiszkowo;

4) przeznaczeniu podstawowym - nalezy przez to rozumiec
takie przeznaczenie, ktére powinno przewazac¢ na obszarze
w obrebie linii rozgraniczajacych, okreslone symbolem;

5) przeznaczeniu dopuszczalnym - nalezy przez to rozumiec
rodzaje przeznaczenia inne niz podstawowe, ktore uzupet-
niajg lub wzbogacajg przeznaczenie podstawowe;

>

nieprzekraczalnej linii zabudowy - nalezy przez to rozu-
miec linie okreslajgcg minimalng odlegtos¢, podang w mb
w jakiej moga sie znajdowac lica scian lub narozniki
budynkéw od granic dziatki ustalone od strony drog lub
od sciany lasu. Okreslenie nieprzekraczalnej linii zabudo-
Wy oznacza, ze istnieje mozliwos¢ rownolegtego w stosun-
ku do usytuowania na rysunku planu cofniecia budynku
w gtagb dziatki;

>

przedsiewzieciach, dla ktorych obowigzek sporzadzenia
raportu o oddziatywaniu przedsiewziecia na srodowisko
moze by¢ wymagany lub o przedsiewzieciach mogacych
znaczgco oddziatywaé na s$rodowisko, wymagajgcych
sporzadzenia raportu o oddziatywaniu przedsiewzigcia na
srodowisko - nalezy przez to rozumie¢ przedsiewziecia
wymienione w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 9
listopada 2004 r., w sprawie okreslenia rodzajow przedsie-
wzie¢ mogacych znaczaco oddziatywa¢ na $srodowisko
oraz szczegotowych uwarunkowan zwigzanych z kwalifi-
kowaniem przedsiewziecia do sporzadzenia raportu o
oddziatywaniu na s$rodowisko - Dz.U. Nr 257 z dnia 3
grudnia 2004 r.;

®

korytarzu ekologicznym - nalezy przez to rozumie¢ obszar
okreslony w ustawie z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie
przyrody (Dz.U. Nr 92 poz. 880 z 2004 r.);

©

siedlisku przyrodniczym - nalezy przez to rozumie¢ obszar
okreslony w ustawie o ochronie przyrody tj. obszar ladowy
lub wodny, naturalny, pomaturalny lub antropogeniczny,
wyodrebniony w oparciu o cechy geograficzne abiotyczne
i biotyczne okreslony w ustawie z dnia 16 kwietnia 2004 r.
o ochronie przyrody (Dz.U. Nr 92, poz. 880 z 2004 r.);

10) froncie dziatki - nalezy przez to rozumiec¢ czes¢ dziatki
budowlanej, ktora przylega do drogi, z ktérej odbywa sie
gtowny wjazd lub wejscie na dziatke;
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11) przestrzeni publicznej - nalezy przez to rozumie¢ wnetrza 1) granice obszarow objetych planem;

ulic, placow, tras dojazdowych oraz $ciezek, placykow
i wnetrz ogrodowych stanowigce spojng i dostepng pu-
blicznie przestrzenng catos¢;

12) reklamie - nalezy przez to wszelkie nosniki informacji

wizualnej (nosniki nascienne, wolnostojace, tablice rekla-
mowe, pylony itp.) wraz z elementami konstrukcyjnymi i
zamocowaniami, nie bedace szyldami, tablicami informa-
cyjnymi czy znakami w rozumieniu przepisow o znakach
i sygnatach drogowych;

13) reklamie wielkoformatowej - nalezy przez to rozumiec

reklame o powierzchni powyzej 12 mZ;

14) tablicach informacyjnych - nalezy przez to rozumiec ele-

menty systemu informacji, w tym: tablice informujgce o
nazwie ulicy, numerze domu, tablice informujgce tury-
stow, oraz tablice z ogtoszeniami;

15) szyldach - nalezy przez to rozumie¢ oznaczenia jednostek

organizacyjnych oraz podmiotéw gospodarczych, ich sie-
dzib lub miejsc wykonywania dziatalnosci, nie bedace
reklama;

16) dachu dwuspadowym - nalezy przez to rozumie¢ dach

posiadajgcy dwie podstawowe potacie dachowe o prze-
ciwlegtych spadkach tgczgce sie wzdtuz kalenicy, z do-
puszczeniem uzupetnienia mniejszymi potaciami wynika-
jacymi z rozcztonkowania rzutu budynku lub z zastosowa-
nia takich elementéw jak lukarny, ganki, ryzality, werandy,
dobudowane garaze, naczétki itp. W przypadku zastoso-
wania dachu dwuspadowego w bryle budynku pojawiajg
sie trojkatne (lub trapezowe w przypadku zastosowania
naczo6tkow) zamkniecia elewacji szczytowych;

17) dachu wielospadowym - nalezy przez to rozumie¢ dach

posiadajacy co najmniej trzy podstawowe potacie dacho-
we o podobnych spadkach, taczace sig¢ w jednym punkcie
lub wzdtuz kalenic. W przypadku rozcztonkowanego rzutu
budynku lub zastosowania takich elementow jak lukarny,
ganki, ryzality, werandy, itp. podstawowe potacie moga
by¢ uzupetniane mniejszymi potaciami o podobnych spad-
kach;

18) dachu stromym - nalezy przez to rozumie¢ dach o nachy-

leniu 12° lub wigkszym albo o nachyleniu w $cisle okre-
slonym przedziale - powyzej 12°;

19) boiskach do gier matych nalezy przez to rozumiec¢ boiska

o niewielkich rozmiarach np. do gry w siatkowke, koszy-
kowke, 7-osobowa pitke reczna, tenis ziemny, badminton,
kregle, krokiet, mini golf, urzadzenia do ¢wiczen gimna-
stycznych, tory i urzadzenia dla rolkarzy i deskorolkarzy,
sciezki zdrowia itp.;

20) obiektach matej architektury, tymczasowych obiektach

budowlanych - nalezy przez to rozumiec¢ obiekty zdefinio-
wane w ustawie Prawo budowlane (Dz.U. 00.106.1126 z
pozn. zm.) znowelizowane ustawg z dnia 16 kwietnia 2004
r. o zmianie ustawy - Prawo budowlane (Dz.U. 04.93. 888).

83. Zakres opracowania planu obejmuje problematyke

okreslong w art 15 ust. 2 ustawy.

84. Nastepujgce oznaczenia graficzne stanowig obowigzu-

jace ustalenia planu:

2)

3)
4)
5)
6)

—_
p—

»

linie rozgraniczajgce tereny o réznym przeznaczeniu..oraz
oznaczenia graficzne i literowe dotyczgce przeznaczenia
terenu;

nieprzekraczalna linia zabudowy od Jeziora Lednickiego;
nieprzekraczalne linie zabudowy;
projektowana aleja;

granica strefy ochrony grodziska wpisanego do rejestru
zabytkow.

ROZDZIAL I

Przepisy szczegotowe

85. Ustala sie nastgpujgce przeznaczenie terenow:

ustala sie teren obstugi produkcji w gospodarstwie ho-
dowlanym oraz sportu i rekreacji, oznaczony na rysunku
planu symbolem RU/US, na ktorym przeznaczeniem pod-
stawowym jest funkcja zwigzana z hodowlg koni oraz
funkcja sportowo - terapeutyczna tzn.: budynki hodowli
koni, budynki dla terapii ruchowej wraz z urzadzeniami
sanitarnymi, plac dla nauki jazdy wierzchem oraz dla
hipoterapii, urzadzenia zwigzane z hodowlg, urzadzenia
terapeutyczne i sportowe, obiekty matej architektury.
Dopuszcza sie lokalizacje boisk do gier matych i urzadzen
do rekreacji na wolnym powietrzu, drog dojazdowych,
urzgdzenh o niewielkich gabarytach zwigzanych z funkcjo-
nowaniem lokalnych systemoéw infrastruktury technicznej
lub telekomunikacyjnej - nie konkurujgcych wielkoscig i
wysokoscig z obiektami przeznaczenia podstawowego. W
obrebie terenu RU/US nalezy zapewnic¢ catos¢ lub czesé
miejsc postojowych dla samochodéw pracownikow i osob
korzystajacych z funkcji sportowo - terapeutycznej, o ile
nie zostaly wyznaczone w obrebie przylegtych terenow |
Us, 2US;

ustala sie tereny sportu i rekreacji, oznaczone na rysunku
planu symbolami 1US, 2US, na ktérych przeznaczeniem
podstawowym jest funkcja hotelowa - budynki dla okreso-
wego zamieszkania 0sob korzystajgcych z funkcji sportowo
- terapeutycznej, budynki obstugi administracyjnej oraz
portiernie, recepcje itp, obiekty matej architektury, place
zabaw. Dopuszcza sie lokalizacje boisk do gier matych i
urzadzen do rekreacji na wolnym powietrzu, placow zabaw,
drog dojazdowych, $ciezek pieszych, miejsc biwakowych,
urzadzen o niewielkich gabarytach zwigzanych z funkcjono-
waniem lokalnych systemoéw infrastruktury technicznej lub
telekomunikacyjnej - nie konkurujgcych wielkoscig i wyso-
koscig z obiektami przeznaczenia podstawowego. W obre-
bie terenow 1US, 2US nalezy zapewni¢ bezposredni dojazd
do kazdego budynku oraz wyznaczy¢ miejsca postojowe
dla samochodow pracownikéw i osob korzystajacych z
funkcji sportowo - terapeutycznej, w tym miejsca postojo-
we dla 0s6b niepetnosprawnych. Dopuszcza sie zlokalizo-
wanie na terenach 1US, 2US miejsc postojowych dla
samochoddéw pracownikow i osob korzystajgcych z ustug
na terenach RU/US i U;
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3)

2

o

6)

7)

8)

ustala sie teren zabudowy ustugowej, oznaczony na ry-
sunku planu symbolem U, w obrebie ktorego adaptuje sie
istniejace budynki i przewiduje sig¢ ich uzupetnienie bu-
dynkiem lub budynkami, ktorych przeznaczeniem podsta-
wowym bedzie funkcja rehabilitacji wraz z jadalnig, po-
mieszczenia administracyjno - biurowe, kulturalno - roz-
rywkowe takie jak: biblioteki, swietlice, kawiarnie, kregiel-
nie, bilard itp. Jako przeznaczenie dopuszczalne ustala sie
funkcje hotelowg i gastronomiczng, drobny handel - pa-
miatki, wyroby artystyczne itp., drogi dojazdowe, $ciezki
piesze, urzagdzenia o niewielkich gabarytach zwigzane z
funkcjonowaniem lokalnych systemoéw infrastruktury tech-
nicznej lub telekomunikacyjnej - nie konkurujace wielko-
$cig i wysokoscig z obiektami przeznaczenia podstawowe-
go. W obrebie terenu U nalezy zapewni¢ w catosci lub w
czesci miejsca postojowe dla samochodow pracownikow
i 0sob korzystajacych z funkcji ustugowej, o ile nie zostaty
wyznaczone w obrebie przylegtych terenéw 1US, 2US. w
tym miejsca postojowe dla osob niepetnosprawnych;

ustala sig tereny zieleni urzgdzonej, oznaczone na rysunku
planu symbolami 1ZP, 2ZP na ktérym przeznaczeniem
podstawowym jest zielen niska (partery trawnikow lub
rabaty kwietne), sciezki spacerowe lub placyki rekreacyjne
oraz zadrzewienia i zakrzewienia formowane w grupach,
zgodnie z ustalong kompozycjg. Dopuszcza sig lokalizacje
amfiteatralnych miejsc do siedzenia, scen, estrad, obiek-
tow matej architektury, elementéw plastycznych i rzez-
biarskich, wiat dla wedkarzy, pomostow dla wedkarzy -
maksymalnie trzech, $éciezek zdrowia, placow zabaw, miejsc
biwakowych, boisk do gier matych, drég dojazdowych
oraz budynkow lub urzadzen zwigzanych z funkcjonowa-
niem lokalnych systemoéw infrastruktury technicznej lub
telekomunikacyjnej - nie konkurujgcych wielkoscig i wyso-
koscig z obiektami przeznaczenia podstawowego na tere-
nach RU/US, 1US, 2US, U;

ustala sie teren drogi dojazdowej wewnetrznej, oznaczony
na rysunku planu symbolem KDW;

ustata sie pas terenu na poszerzenie istniejagcej poza
obszarami, objetymi planem drogi dojazdowej, oznaczony
na rysunku planu symbolem kdw;

ustala sie tereny drdég pieszych, oznaczone na rysunku
planu symbolami 1KX, 2KX;

ustala sie teren cieku, oznaczony na rysunku planu sym-
bolem W.

86. Wprowadza sie nastepujace zasady ochrony i ksztatto-

wania tadu przestrzennego:

1)

2)

3)

projektowana zabudowa na terenie U powinna spetnia¢
wysokie wymogi estetyczne, wynikajgce z potozenia na
terenie Lednickiego Parku Krajobrazowego i nie przekra-
cza¢ wysokosci dwoch kondygnacji ze stromymi dachami;

budynki na terenach RU/US, 1US, 2US powinny by¢
jednokondygnacyjne, z dachami stromymi - dwuspado-
wymi lub wielospadowymi;

wszystkie obiekty kubaturowe potozone na terenach ob-
jetych planem powinny by¢ otoczone zielenig, zaprojekto-
wang z duzg starannoscig - w celu uzyskania efektu

harmonijnej sylwety wyeksponowanej od strony Jeziora
Lednickiego;

87. Ustala sie nastepujgce zasady ochrony srodowiska,

przyrody i krajobrazu kulturowego:

1)

»

«

2

o

2>

>

®

9)

na obszarach objetych planem obowigzujg zakazy wynika-
jace z potozenia na terenie Lednickiego Parku Krajobrazo-
wego, patrz §11.

nalezy adaptowac istniejgcg zielen: zadrzewienia i zakrze-
wienia nie kolidujgce z projektowanym przeznaczeniem
terenu;

wprowadzi¢ zieleh ozdobng oraz nowe zadrzewienia i
zakrzewienia w poblizu cieku oraz wzdtuz brzegu Jeziora
Lednickiego. Stosowac rosliny z przewaga gatunkow ro-
dzimych, dostosowane do danego siedliska przyrodnicze-
go;

zagospodarowanie terenow 1ZP, 2ZP powinno uwzgled-
nia¢ potrzebe petnienia przez te tereny roli korytarza
ekologicznego a wprowadzane elementy zagospodarowa-
nia i obiekty matej architektury nie moga stanowic barier
dla swobodnej migracji roslin, zwierzat i grzybow;

nakazuje sie zrealizowanie alei drzew wzdtuz drogi KDW
- na terenach 1ZP, 2US i U;

w zagospodarowaniu terenow 1US, 2US, 1ZP i 2ZP nalezy
zadbac o jak najwiekszg roznorodnosc¢ zieleni, a jej kom-
pozycja powinna uwzglednia¢ elementy przestrzeni pu-
blicznych;

na terenach RU/US, 1US, 2US i U przeznaczenie podsta-
wowe oraz przeznaczenie dopuszczalne nie mogg naleze¢
do przedsiewzie¢ mogacych znaczgco oddziatywac¢ na
srodowisko wymagajgcych sporzadzenia raportu o od-
dziatywaniu przedsiewzigcia na srodowisko ani do przed-
siewzie¢ dla ktorych obowigzek sporzadzenia raportu o
oddziatywaniu przedsiewziecia na srodowisko moze by¢
wymagany. Wymaog ten nie dotyczy terenow drog i infra-
struktury technicznej;

zakazuje sie przeksztatcen powierzchni ziemi, zaktdcajg-
cych naturalng rzezbe terenu;

zakazuje sie odprowadzac¢ nieczystosci ptynne do gruntu,
do istniejgcego cieku lub do jeziora;

10) dla odprowadzenia wod opadowych ustala sie rozwigza-

nia indywidualne w postaci studni chtonnych Iub rozpro-
wadzenie powierzchniowe na tereny zielone wokét zabu-
dowan;

11) ochrone powietrza zapewni¢ zgodnie z przepisami odregb-

nymi;

12) odpady nalezy gromadzi¢ w sposob selektywny i usuwac

zgodnie z gminnym systemem utylizacji odpadow;

13) scieki socjalno-bytowe odprowadzi¢ docelowo do kanali-

zacji sanitarnej;

14) sposbéb posadowienia i podpiwniczenia obiektow budow-

lanych musi uwzglednia¢ utrudnione warunki gruntowo-
wodne, wystepujace miejscowo w najnizej potozonych
czesciach terenu;
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15) przy pracach ziemnych nalezy uwzgledni¢ przebieg
sieci melioracji szczegotowej, wykonac¢ prace zabezpie-
czajgce teren przed podtopieniami wodami drenarski-
mi. W przypadku uszkodzenia urzadzeh melioracyj-
nych w trakcie prac ziemnych ustala sie obowigzek
udroznienia i doprowadzenia do wtasciwego stanu;

88. Ustala sie nastepujgce zasady ochrony dziedzictwa

kulturowego i zabytkow:

1)

»

z uwagi na polozenie czesci obszarow objetych planem w
obrebie strefy ochrony grodziska wpisanego do rejestru
zabytkow (dziatka nr 59 pot. poza obszarami objetymi
planem) zakazuje sie¢ w obrebie tej strefy wszelkich robot
budowlanych oraz przemystowych, a prace porzadkowe
wymagaj g uzgodnienia z WWKZ;

w obrebie obszaréw objetych planem inwestor jest zobo-
wigzany do prowadzenia badan archeologicznych podczas
inwestycji zwigzanych z zagospodarowaniem i zabudowa-
niem terenu, a wymagajacych prac ziemnych. Zakres
badan archeologicznych, obowigzujgcy inwestora, winien
by¢ ustalony z Wydziatem Archeologicznym Wojewodz-
kiego Urzedu Ochrony Zabytkow w Poznaniu.

89. Okresla sie nastepujace wymogi wynikajgce z potrzeby

ksztattowania przestrzeni publicznych:

1)

2)

3)

4)
5)

>

na terenie 1ZP nalezy zapewni¢ otwarcia widokowe
w kierunku Jeziora Lednickiego poprzez pozostawienie
fragmentoéw linii brzegowej bez elementow przystaniajg-
cych - drzew i krzewow;

kompozycja zieleni na terenach 1ZP, 2ZP, 1US, 2US
powinna uwzglednia¢ elementy przestrzeni publicznych,
takie jak place, aleje, szpalery drzew itp;

dopuszcza sie ogrodzenie terenow: RU/US, 1US, 2US, U,
przy czym powinny to by¢ ogrodzenia azurowe. Dopusz-
cza sie petne ogrodzenia tylko na terenach RU/US, | US -
od strony drogi KD2154P

zakazuje sie lokalizowania reklam wielkoformatowych;

reklamy wolnostojgce o standardach grafiki, liternictwa,
kolorystyki uzgodnionych z konserwatorem zabytkow
dopuszcza sie wytacznie na terenach RU/US i 1US - wzdtuz
nieprzekraczalnych linii zabudowy od strony drogi KD
2154P;

szyldy i tablice informacyjne nalezy objg¢ jednolitymi
standardami grafiki, liternictwa, kolorystyki uzgodnionymi
z konserwatorem zabytkow;

oswietlenie terenu, drog dojazdowych i $ciezek pieszych,
rozmieszczenie roznego typu przegrod porzadkujgcych
ruch kotowy, pieszy, rowerowy, rodzaj obiektow mate;j
architektury nalezy obja¢ kompleksowym rozwigzaniem
dla catego obszaru opracowania.

§10. Ustala sie nastgpujgce parametry i wskazniki ksztat-

towania zabudowy oraz zagospodarowania terenu:

1)

wielko$¢ powierzchni zabudowy w stosunku do powierzch-
ni dziatki:

a) na terenie obstugi produkcji w gospodarstwie hodow-
lanym oraz sportu i rekreacji, oznaczonym na rysunku
planu symbolem RU/US nie moze przekraczac¢ 20%;

—

=

=

-

b) naterenach sportu i rekreacji, oznaczonych na rysunku
planu symbolem 1US, 2US nie moze przekracza¢ 1 5%;

c) na terenie zabudowy ustugowej, oznaczonym na ry-
sunku planu symbolem U nie moze przekracza¢ 35%;

udzial powierzchni biologicznie czynnej w stosunku do
powierzchni dziatki:

a) na terenie obstugi produkcji w gospodarstwie hodow-
lanym oraz sportu i rekreacji, oznaczonym na rysunku
planu symbolem RU/US nie moze by¢ nizszy niz 20%;

b) naterenach sportu i rekreacji, oznaczonych na rysunku
planu symbolem 1 US, 2US nie moze by¢ nizszy niz
50%;

c) na terenie zabudowy ustugowej, oznaczonym na ry-
sunku planu symbolem U nie moze by¢ nizszy niz 30%;

d) na terenach zieleni urzgdzonej, oznaczonych na rysun-
ku planu symbolami 1ZP, 2ZP nie moze by¢ nizszy niz
70%;

nieprzekraczalne linie zabudowy:

a) ustala sie nieprzekraczalng linie zabudowy od Jeziora
Lednickiego w odlegtosci 100 m od brzegu jeziora -
zgodnie z rysunkiem planu;

b) ustala sie nieprzekraczalng linie zabudowy od strony
drogi KD 2154P w odlegtosci 14 i 16 m od frontow
dziatek - zgodnie z rysunkiem planu;

c) ustala sie nieprzekraczalng linie zabudowy dotyczaca
terenow RU/US, 1US, 2US w odlegtosci 5 m od istnie-
jacej, poza obszarami objetymi planem, drogi dojazdo-
wej przy uwzglednieniu poszerzenia tej drogi, oznaczo-
nego symbolem kdw - zgodnie z rysunkiem planu;

d) ustala sie nieprzekraczalng linie zabudowy dotyczaca
terenow 1US, 2US w odlegtosci 12 m od strony cieku,
istniejacego na tym odcinku poza obszarami objetymi
planem - zgodnie z rysunkiem planu;

e) ustala sie nieprzekraczalng linie zabudowy dotyczaca
terenu RU/US, rownolegta do drogi KDW, w odlegtosci
5 m od linii rozgraniczajgcej te droge - zgodnie
z rysunkiem planu;

parametry zabudowy na terenie RU/US:

a) gabaryt pionowy budynkéw: parter plus poddasze
uzytkowe lub nieuzytkowe o tgcznej wysokosci nie
przekraczajacej od poziomu terenu do kalenicy dachu
10,0 m. Dopuszcza sie poddasze uzytkowe. Dopuszcza
sie wyzsze elementy techniczne, np. kominy nie prze-
kraczajgce wysokosci 12 m n.p.t.

b) dachy dwuspadowe lub wielospadowe o nachyleniu
300 - 350;

c) pokrycie dachow: dachowka, materiaty imitujace da-
chéwke lub inne tradycyjne materiaty pokryciowe w
gamie kolorow od szarego poprzez brunatny, grafito-
wy, ceglasty do ciemnoczerwonego;

parametry zabudowy na terenach 1US, 2US:

a) gabaryt pionowy budynkéw: parter plus poddasze
uzytkowe lub nieuzytkowe o tgcznej wysokosci nie
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przekraczajacej od poziomu terenu do kalenicy dachu
8,0 m. Dopuszcza si¢ poddasze uzytkowe. Dopuszcza
sie wyzsze elementy techniczne, np. kominy nie prze-
kraczajgce wysokosci 10 m n.p.t.

b) powierzchnia jednego budynku nie moze przekraczac
180 m?;

¢) dachy dwuspadowe o nachyleniu 200 - 300;

d) pokrycie dachow: dachowka, materiaty imitujgce da-
chéwke lub inne tradycyjne materiaty pokryciowe w
gamie kolorow od szarego poprzez brunatny, grafito-
wy, ceglasty do ciemnoczerwonego;

6) parametry projektowanej zabudowy na terenie U:

a) gabaryt pionowy budynkéw: maksymalnie dwie kon-
dygnacje plus poddasze uzytkowe lub nieuzytkowe o
tacznej wysokosci nie przekraczajgcej od poziomu te-
renu do kalenicy dachu 10,0 m. Dopuszcza sie wyzsze
elementy techniczne, np. kominy nie przekraczajgce
wysokosci 12 m n.p.t.

b) dachy dwuspadowe lub wielospadowe o nachyleniu
200 - 30u;

c) rodzaj pokrycia dachowego jak w pkt 5 lit. d;

7) dopuszcza sie adaptowanie istniejgcej zabudowy na tere-
nie U przy zachowaniu dotychczasowych parametréw lub
przebudowe przy spetnieniu warunkow okreslonych
w ust. 6.

811. Granice i sposoby zagospodarowania terenow i obiek-
tow podlegajacych ochronie, ustalone na podstawie odreb-
nych przepisow:

1) obszary objete planem potozone sq w obrebie Lednickiego
Parku Krajobrazowego, utworzonego Rozporzgdzeniem
Nr 60/06 Wojewody Wielkopolskiego z dnia 26 kwietnia
2006 r. na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 16.04.2004
r. o ochronie przyrody (Dz.U. Nr 92 poz. 880 z 2005 r. ze
zmianami);

»

na obszarze Lednickiego Parku Krajobrazowego dla obsza-
ru objetego planem obowigzuj g nastepujgce zakazy:

a) realizacji przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziaty-
wac na srodowisko w rozumieniu art. 51 ustawy z dnia
27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony srodowiska Dz.U.
Nr 62, poz. 627, z pézn. zm.),

b) likwidowania i niszczenia zadrzewien srodpolnych, przy-
droznych i nadwodnych, jezeli nie wynikaja z potrzeby
ochrony przeciwpowodziowej lub zapewnienia bezpie-
czenstwa ruchu drogowego lub wodnego lub budowy,
odbudowy, utrzymania, remontoéw lub naprawy urzg-
dzenh wodnych,

¢) wykonywania prac ziemnych trwale znieksztatcajacych
rzezbe terenu, z wyjgtkiem prac zwigzanych z zabezpie-
czeniem przeciwsztormowym, przeciwpowodziowym lub
przeciwosuwiskowym lub budowg, odbudowa, utrzy-
maniem, remontem lub naprawg urzadzeh wodnych,

d) dokonywania zmian stosunkéw wodnych, jezeli zmia-
ny te nie stuzg ochronie przyrody lub racjonalnej
gospodarce rolnej, lesnej, wodnej lub rybackiej,

e) budowania nowych obiektow budowlanych w pasie sze-
rokosci 100 m od linii brzegow rzek, jezior i innych
zbiornikdw wodnych, z wyjgtkiem obiektow stuzgcych
turystyce wodnej lub rybackiej,

f) likwidowania, zasypywania i przeksztatcania zbiornikow
wodnych, starorzeczy oraz obszarow wodno-btotnych.

812. Wprowadza si¢ nastepujace zasady podziatu nieru-
chomosci:

1) nie okresla sie zasad i warunkéw scalania i podziatu
nieruchomosci wymagajacych wszczecia procedury w
rozumieniu przepisow odrebnych;

2) zakazuje sie wtornych podziatow dziatek.

813. Szczegolne zasady zagospodarowania terendw oraz
ograniczenia w ich uzytkowaniu, w tym zakaz zabudowy w
obrgbie 100 m pasa terenu od strony Jeziora Lednickiego
wynikajg z potozenia terenu na obszarze Lednickiego Parku
Krajobrazowego, p. 811.

814. Ustala sie nastepujgce zasady modernizacji, rozbu-
dowy i budowy systemow komunikacji i infrastruktury tech-
niczne;j:

1. Komunikacja

1) dla obstugi komunikacyjnej terenow ustala sig¢ uktad dro-
gowy ktory tworzg:

a) istniejgca droga powiatowa KD 2154P;

b) projektowana - w miejscu istniejgcej drogi gruntowej,
droga dojazdowa wewnetrzna, oznaczona na rysunku
planu symbolem KDW o szerokosci 8 m w liniach
rozgraniczajacych z poszerzeniem do 15 m w rejonie
zjazdu na droge powiatowg KD 2154P - zgodnie z
rysunkiem planu. Réwnolegle do drogi KDW, na tere-
nach oznaczonych na rysunku planu symbolami 2US,
1ZP i U nalezy posadzi¢ drzewa tworzace aleje. Do-
puszcza sig¢ poszerzenie tej drogi do 15 m w formie
placu nawrotu - w rejonie terenu U, kosztem terenu
1ZP;

c) istniejagca poza obszarami objetymi planem droga do-
jazdowa (dziatka nr ewid. 51) poszerzona o trzy metro-
wy pas terenu, oznaczony na rysunku planu symbolem
kdw kosztem terenu dziatki nr ewid. 54 do szerokosci
8 m w liniach rozgraniczajgcych - zgodnie z rysunkiem
planu;

d) projektowane drogi dojazdowe wewnetrzne zapewnia-
jace dojazd do budynkow na terenach RU/US, 1US,
2US oraz $ciezki piesze dopuszczone zgodnie z §5 - nie
zaznaczone na rysunku planu;

e) projektowane drogi piesze 1KX, 2KX poprowadzone
wzdtuz istniejgcego cieku, o szerokosci 3m w liniach
rozgraniczajacych.

»

na terenach RU/US, 1US, 2US i U nalezy zabezpieczy¢
miejsca postojowe dla. samochodow osobowych w ilosci
nie mniejszej niz 3 stanowiska na 10 zatrudnionych lub
uzytkownikow, 2 stanowiska na kazde 100 m? powierzchni
uzytkowej ustug, 1,5 stanowiska na kazdy budynek dla
okresowego zamieszkania osob korzystajacych z funkc;ji
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sportowo - terapeutycznej, w tym miejsca postojowe dla
0s6b niepetnosprawnych.

3) dopuszcza sie zbilansowanie potrzeb parkingowych dla
catego obszaru objetego planem i rozmieszczenie ich w
zespotach na terenach RU/US, 1US, 2US i U, przy zasto-
sowaniu zasady, ze pojedyncze miejsca postojowe dla
0s6b niepetnosprawnych powinny znajdowac sie przy
budynkach ustugowych oraz przy budynkach dla okreso-
wego zamieszkania osob korzystajgcych z funkcji sporto-
wo - terapeutycznej;

2

w przypadku, gdyby funkcja ustugowa wymagata obstugi
samochodami cigzarowymi ustala sie obowigzek zorgani-
zowania miejsca przetadunku na obszarach objetych pla-
nem, w sposob nie kolidujgcy z podstawowym przezna-
czeniem terenu i przy zastosowaniu zielem przystaniajg-
cej.

2. W zakresie zaopatrzenia w wode ustala sie:

—_
p—

istniejagcg sie¢ wodociggowa, utozong wzdtuz istniejgce;j
drogi powiatowej KD 2154P na terenie wsi Imiotki, dopro-
wadzi¢ siecig rozdzielczg do obszarow objetych planem;

»

woda dla celow przeciwpozarowych powinna by¢ dostep-
na w ilosci zapewniajacej jej wymagane zapotrzebowanie
dla celéw przeciwpozarowych z urzagdzeh stuzacych do jej
dostarczania do celow sanitarnych i technologicznych. W
przypadku braku warunkéw technicznych dopuszcza sie
inne rownorzedne rozwigzanie.

3. W zakresie odprowadzenia $ciekow ustala sie - do
czasu budowy kolektora sanitarnego, odprowadzajgcego Scieki
do oczyszczalni komunalnej, dopuszczenie budowy szczel-
nych zbiornikébw bezodptywowych, atestowanych, okresowo
opréznianych.

4. W zakresie zaopatrzenia w energie elektryczng nalezy:

1) projektowang sie¢ elektroenergetyczng prowadzi¢ w li-
niach rozgraniczajgcych drog,

2) energie elektryczng doprowadzi¢ z istniejgcej sieci. Wyko-
rzystac¢ stacje transformatorows istniejgcg poza obszara-
mi objetymi planem - po przeciwnej stronie....... drogi
powiatowej KD 2154P, lub zlokalizowa¢ w obrebie tere-
néw RU/US, 1US, 2US lub U, po uzgodnieniu z zaktadem
energetycznym.

5. Energie dla celow grzewczych wytwarzac¢ na bazie paliw
nie powodujacych przekroczenia dopuszczalnych norm
emisji.

6. W zakresie telekomunikacji zaopatrzenie w tacza telefo-
niczne powinno sie odbywac¢ z sieci projektowane;j
w liniach rozgraniczajacych drog.

7. Dopuszcza sie lokalizowanie na obszarach objetych pla-
nem urzgdzen technicznych obstugi obiektow budowla-
nych i obiektéw pomocniczych stuzacych zaopatrzeniu w
wode, energie elektryczng oraz zwigzane z odprowadze-
niem s$ciekdw lub innymi elementami uzbrojenia pod
warunkiem uzyskania odpowiedniej stuzebnosci grunto-
wej.

8. Inne elementy uzbrojenia — na warunkach okreslonych
w przepisach szczegolnych.

815. Do czasu zrealizowania okreslonego w planie zago-
spodarowania terenu dopuszcza si¢ dotychczasowe uzytko-
wanie rolnicze.

ROZDZIAL 1l

Przepisy koncowe

§16. 1. Dla gruntow rolnych klasy IV, potozonych w
obrebie obszarow objetych planem, uzyskano wymagana
przepisami odrebnymi zgode na zmiane przeznaczenia gruntu
rolnego na cele nierolne.

2. W odniesieniu do pozostatych gruntow rolnych, pozo-
stajagcych w obszarach objetych planem, zmienia sie ich
przeznaczenie mniejszg uch wata.

817. Ustala sie stawke, stuzgca naliczaniu jednorazowych
optat, o ktorych mowa w art. 15 ust. 2 pkt 12 i art. 36 ust. 4
ustawy w wysokosci 10%.

§18. Wykonanie uchwaty powierza Wojtowi Gminy Kisz-
kowo.

819. Ustalenia zawarte w niniejszej uchwale wraz z zatgcz-
nikiem graficznym nr 1 - rysunek planu stanowigcym inte-
gralng czes¢ uchwaty, podlegajg publikacji w Dzienniku Urze-
dowym Wojewodztwa Wielkopolskiego

820. Uchwata w sprawie niniejszego planu wchodzi
w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(—) inz. Kazimierz Baranczak
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Rady Gminy

Zatacznik nr 2

do Uchwaty Nr XII/87/07

Rady Gminy Kiszkowo

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie uchwalenia zmiany m. p. z. p. rejon na potudnie

od drogi ze Skrzetuszewa, nr geodezyjny dziatek: 54, 58/3, 58/4,
58/7, 58/8, 58/9, 58/10 we wsi IMIOLKI

ROZSTRZYGNIECIE W SPRAWIE ROZPATRZENIA UWAG WNIESIONYCH DO WYLOZONEGO
DO PUBLICZNEGO WGLADU PROJEKTU ZMIANY M.P.Z.P. REJON NA POtLUDNIE OD DROGI
ZE SKRZETUSZEWA, NR GEODEZYJNY DZIALEK: 54, 58/3, 58/4, 58/7, 58/8, 58/9, 58/10 WE WSI IMIOLKI

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz.U. Nr 80 poz. 717 ze zmianami) Rada Gminy w Kiszkowie
rozstrzyga co nastepuje:

Na podstawie oswiadczenia Wéjta Gminy z dnia 11 lipca
2007 r. w sprawie braku uwag do projektu miejscowego planu

zagospodarowania przestrzennego wytozonego do publiczne-
go wgladu wraz z prognoza skutkow wptywu ustalen na
srodowisko, w dniach od 19.07.2007 do 31.08.2007 nie roz-
strzyga sie o sposobie ich rozpatrzenia.

Zatacznik nr 3

do Uchwaty Nr XII/87/07

Rady Gminy w Kiszkowie

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie uchwalenia zmiany m. p. z. p. rejon n

a potudnie od drogi ze Skrzetuszewa, nr geodezyjny dziatek:
54, 58/3, 58/4, 58/7, 58/8, 58/9, 58/10 we wsi IMIOLKI

ROZSTRZYGNIECIE RADY GMINY KISZKOWO O SPOSOBIE REALIZACJI ZADAN
Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ ORAZ ZASAD ICH FINANSOWANIA

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003
r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr
80 poz. 717 ze zmianami), art. 7 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717)
iart. 111, ust. 2 pkt 1 ustawy z 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148, Nr 45, poz. 391
i Nr 65 poz. 594) Rada Gminy Kiszkowo rozstrzyga co naste-
puje:

I.  Sposob realizacji

Zapisane do realizacji w planie inwestycje z zakresu infra-
struktury technicznej dotyczace: zaopatrzenia w wode oraz

wyznaczenia terenéw pod drogi dojazdowe wewnetrzne nie
obcigza budzetu gminy.

Koszt budowy kolektora sanitarnego wzdtuz drogi powia-
towej KD2154P roztozony na wtascicieli dziatek przylegaja-
cych do jego przebiegu.

Uchwalenie planu miejscowego nie wywoluje kosztow
zwigzanych z wyptatg odszkodowan na skutek zmniejszenia
wartosci nieruchomosci.

Wymienione wyzej zadanie bedzie realizowane w oparciu
o zasady zgodne z obowigzujgcymi przepisami w tym
o zamowieniach publicznych, o samorzadzie gminnym,
o ochronie srodowiska itp.
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UCHWALA Nr XVII1/181/2007 RADY MIEJSKIEJ W KORNIKU

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie: regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Koérnik na rok 2008

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zmianami) oraz art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 49 ust. 2,
art. 54 ust. 3,5, 6 7 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze
zmianami), w zwigzku z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkéow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 ze zmianami)
Rada Miejska w Korniku uchwala, co nastepuje:

81. Ustala sig Regulamin wynagradzania nauczycieli za-
trudnionych w szkotach i przedszkolach, prowadzonych przez
Gmine Koérnik na rok 2008.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

§2. Regulamin wynagradzania i przyznawania dodatkow
nauczycielom zatrudnionym w szkotach i przedszkolach pro-
wadzonych przez Gmine Koérnik, zwany dalej Regulaminem
okresla:

1) wysokos¢ dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegétowe warunki
przyznawania tych dodatkow.

2) szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw.

3) podziat funduszu nagréd i warunki wyptacania nagréd.

4) wysokosc¢ i warunki wyptacania innych swiadczen wynika-
jacych ze stosunku pracy,

5) wysokosc¢ oraz zasady przyznawania i wyptacania dodatku
mieszkaniowego.

8§3. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) szkole - rozumie sie przez to szkote lub przedszkole
prowadzone przez Gmine Kornik.

2) pracodawcy — rozumie sie przez to szkote, dyrektorai
wicedyrektora szkoty albo inng osobe wyznaczong do
dokonywania czynnosci w sprawach z zakresu prawa
pracy.

3) nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnio-
nych przez danego pracodawce.

4) zwigzkach zawodowych — rozumie sie przez to Zarzad
Oddziatu ZNP w Korniku i Miedzyzaktadowg Komisje NSZZ
»Solidarnos¢” Pracownikow Oswiaty i Wychowania Re-
gion Wielkopolska w Poznaniu.

84. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkot.

2. Regulaminu nie stosuje sie do pracownikow szkoét nie
bedacych nauczycielami.

ROZDZIAL 11
Dodatek za wystuge lat

85. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat.

2. Wysokosc¢ dodatku okresla art. 33 ust. 1 Karty Nauczy-
ciela.

ROZDZzIAL 1lI
Dodatek motywacyjny
86. 1. Dodatek motywacyjny nauczycielom przyznaje sie
uwzgledniajgc:
1) osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunhcze,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym dodatkowym zadaniem lub zajeciem, lub ocene
pracy nauczyciela,

3) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec, ktore zawar-
te sg w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a dyrektorom uwzgledniajagc dodatkowo:

1) planowanie i realizacje gospodarki finansowej kierowanej
placowki,

2) wypetnianie obowigzkow pracodawcy,

3) organizowanie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty,

4) dbanie o stan techniczny i estetyczny bazy szkolne;j.

2. Burmistrz przyznaje dodatek dyrektorowi, a dyrektor
nauczycielom, okreslajac jego wysokosc.

3. Dodatek przyznaje sie nauczycielowi na czas okreslo-
ny, nie krotszy niz trzy miesigce i nie dtuzszy niz jeden rok
kalendarzowy.

4. Ustala sie stawke kalkulacyjng / $rednio na jeden etat
w szkotach podstawowych, gimnazjach, przedszkolach oraz
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oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych w wy-
sokosci 85,00 zt.

5. Wysokos¢ miesigcznych srodkow finansowych prze-
znaczonych na dodatki motywacyjne nauczycieli dla poszcze-
golnych jednostek wylicza sie mnozac kwote 85,00 zt przez
ilos¢ zatrudnionych nauczycieli w przeliczeniu na petne etaty.

6. Ustala sie dodatek motywacyjny dla dyrektorow w
kwocie do 600,00 zt.

7. Srodki przeznaczone na dodatek motywacyjny dla
dyrektora wlicza sie dodatkowo w srodki przeznaczone dla
danej szkoty.

8. 1.Dodatek motywacyjny nie przystuguje za miesigc, w
ktérym nastgpita:

a) nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ w pracy,

b) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia i w czasie stanu
nieczynnego.

Jezeli urlop dla poratowania zdrowia lub stan nieczynny
zaczyna sie nie od pierwszego dnia miesigca i konczy sie

nie ostatniego dnia miesigca to wysokos¢ tego dodatku
naliczana jest proporcjonalnie do przepracowanych dni
w danym miesigcu.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, w sytuacji
okreslonej w ust. 1 pkt b, o wyptaceniu dodatku motywacyj-
nego dla nauczyciela moze zdecydowac dyrektor szkoty po
zasiegnigciu opinii organu prowadzgcego.

*9. Szczegotowe zasady i kryteria przyznawania dodatku
motywacyjnego nauczycielom ustala dyrektor szkoty w for-
mie regulaminu, w uzgodnieniu z zaktadowa organizacja
zwigzkowa.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

§7. 1. Dodatek funkcyjny dla dyrektorow uzalezniony jest
od wielkosci szkoty, jej warunkéw organizacyjnych, ztozono-
$ci zadan wynikajgcych ze stanowiska kierowniczego lub
petnionej funkcji, liczby stanowisk kierowniczych w szkole,
a jego wysokos¢ okresla tabela.

L.p. Stanowisko kierownicze Miesiecznie ztotych
1. Przedszkola:
dyrektor przedszkola do 4 oddziatéw 450
dyrektor przedszkola - 5 i wiecej oddziatéw 550
Wicedyrektor 320
2. Szkoty wszystkich typéw
dyrektor szkoty liczgcej 7 oddziatéw 550
dyrektor szkoty liczacej 8-12 oddziatow 580
dyrektor szkoty liczacej 13 — 24 oddziaty 840
wicedyrektor szkoty 480
3. Inne stanowiska kierownicze przewidziane w statutach szké6t i placéwek 140

2. Dodatek funkcyjny przystuguje réowniez nauczycielowi
z tytutu:

- sprawowania funkcji opiekuna stazu - 45,00 zt

- powierzenia wychowawstwa klasy w szkotach i przedszko-
lach - 100,00 zt

- powierzenia funkcji doradcy metodycznego lub nauczycie-
la konsultanta - 200,00 zt

3. Dodatek nauczycielowi przyznaje dyrektor, a dyrekto-
rowi burmistrz.

4. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nastgpito objecie
stanowiska lub funkcji uprawniajgcych do dodatku, a jezeli
objecie stanowiska lub funkcji nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

5. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko lub funk-
cje na czas okreslony traci prawo do dodatku z koncem

miesigca, w ktérym uptynat okres petnienia funkcji. Dotyczy to
rowniez wczesniejszego odwotania ze stanowiska lub funkcji.

6. Dodatek nie przystuguje w okresie nieusprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy, w okresie stanu nieczynnego i
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie za ktory nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu w ktorym nauczy-
ciel zaprzestat petnienia obowigzkow z innych powodéw, do
ktorych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie
petnienia obowigzkow nastapito od pierwszego dnia miesigca
— od tego dnia.

7. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora szkoty przy-
stuguje wicedyrektorowi szkoty lub wyznaczonemu nauczy-
cielowi po trzydziestu dniach zastgpstwa za dyrektora.

8. W przypadku powierzenia nauczycielowi wiecej niz
jedng funkcje wychowawcy lub opiekuna stazu, dodatek
wyptaca sie za kazdg petniong funkcje.
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ROZDZIAL V

Dodatek za warunki pracy

§8. 1. Dodatek w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadni-
czego za prace w warunkach trudnych, przystuguje nauczycie-
lom za prowadzenie:

1) zajec rewalidacyjno-wychowawczych z dzie¢mi i mtodziezg
uposledzonymi w stopniu gtebokim,

2) zajec dydaktycznych i wychowawczych w klasach i oddzia-
tach specjalnych oraz prowadzenie indywidualnego na-
uczania dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia spe-
cjalnego;

2. Dodatek wyptaca sie z dotu, za czas faktycznego wy-
konania pracy w trudnych warunkach.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw.

89. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw, wyptaca sie wedtug stawki
osobistego zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem
dodatku za warunki pracy, jesli praca w tej godzinie zostata
zrealizowana w warunkach uprawniajgcych do dodatku.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg
ustala sig dzielgc sume stawki przystugujacego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za warunki pracy,
jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajgcych do dodatku, przez miesieczng liczbe godzin
obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuhczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zajec
nauczyciela ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin,
w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co
najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za petng godzine.

4. W przypadku koniecznosci taczenia roznych wymiarow
pensum w ramach jednego etatu, ustala sie pensum propor-
cjonalnie w odniesieniu do tacznej liczby realizowanych przez
nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych. Wszystkie godziny realizowane powyzej tak ustalonego
pensum stanowig godziny ponadwymiarowe.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni, w
ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw prze-
widzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy oraz za godziny
ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w ktérych nauczy-
ciel nie mogt zrealizowac z przyczyn od siebie niezaleznych,
w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozow,

2) wyjazdem uczniéw na wycieczki lub imprezy,

3) uczestniczeniem uczniow w rekolekcjach wielkopostnych,

4) obchodami Dnia Edukacji Narodowej w dniu 14 pazdzier-
nika.

6. Wynagrodzenie za zajecia pozalekcyjne przydzielone
jako godziny ponadwymiarowe, przystuguje nauczycielowi za
zajecia faktycznie odbyte, chyba ze przepisy szczegotowe
stanowig inaczej.

7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub kohcza w srodku tygodnia — za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy
tydzieh pracy) za kazdy dzieh usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w
takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksza niz liczba
godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

8. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastepstw wy-
ptaca sie analogicznie jak w przypadku godzin ponadwymia-
rowych, wg stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela,
z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

9. Nauczyciel korzystajacy z poszerzonego lub obnizone-
go pensum nie moze mie¢ przydzielonych godzin ponadwy-
miarowych, z wyjatkiem godzin doraznych zastepstw.

10. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraz-
nych zastepstw wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL VII

Inne sktadniki wynagrodzenia

§10. 1. Za zajecia dydaktyczne, wychowawecze i opiekun-
cze wykonywane w dniu wolnym od pracy nauczyciel otrzy-
muje inny dzieh wolny od pracy. W szczegolnie uzasadnio-
nych przypadkach zamiast dnia wolnego nauczyciel otrzymu-
je odrebne wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w sposéb
okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 30 ust.
5 Karty Nauczyciela.

2. Nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierownicze
sprawujgcym w dniu wolnym od pracy nadzor nad przebie-
giem zajec¢ dydaktyczno —wychowawczych i opiekunczych nie
przystuguje z tego tytutu dodatkowe wynagrodzenie.

ROZDZIAL VIl

Kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli
szkot i przedszkoli

811. 1. Wysokos¢ specjalnego funduszu nagrod dla na-
uczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze,
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z przeznaczeniem na wyptaty nagrod organu prowadzgcego
i dyrektorow szkot okresla art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy — Karta
Nauczyciela (wg podziatu 0,3% dla organu prowadzacego i
0,7% dla dyrektora szkoty).

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majag cha-
rakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom za szczegol-
ne oraz wybitne osiggniecia dydaktyczno — wychowawcze
i opiekuncze w pracy zawodowej. Nagroda moze by¢ przyzna-
na nauczycielowi po przepracowaniu w szkole, co najmniej 1
roku.

3. Ustala sie nastepujace kryteria przyznawania nauczy-
cielom nagrody:

1) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone
w sprawdzianach i egzaminach uczniéw, przeprowa-
dzane przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdra-
Zzania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowania autorskich programoéw i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone za-
kwalifikowaniem sie uczniow do udziatu w zawodach
co najmniej | stopnia (rejonowych) ogdlnopolskich
olimpiadach przedmiotowych i konkursach,

d) organizuje zajecia pozalekcyjne, imprezy kulturalne,
sportowe i rekreacyjne,

e) sprawuje opieke nad organizacjami spotecznymi dzia-
tajgcymi w szkole,

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) organizuje pomoc i opieke uczniom lub wychowan-
kom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zycio-
wej oraz pochodzgcym z rodzin ubogich lub patolo-
gicznych,

b) prowadzi dziatalnos¢ majacg na celu zapobieganie i

zwalczanie przejawow patologii wsrod mtodziezy,

c) wspotpracuje z rodzicami, jednostkami systemu ochro-
ny zdrowia, policja, poradnig psychologiczno — peda-
gogiczng, organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie
zapobiegania i usuwania przejawow patologii spotecz-
nej oraz niedostosowania dzieci i mtodziezy,

3) w zakresie dziatalnosci statutowej szkoty:

a) troszczy sie o mienie szkoty, polepszanie bazy dydak-
tycznej,

b) zdobywa dodatkowe srodki finansowe dla szkoty, po-
przez pozyskiwanie sponsorow i sojusznikow szkoty,

c) dobrze wspotpracuje z samorzgdem lokalnym oraz
rada pedagogiczng i radg rodzicow,

d) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczy-
cieli,

4) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia
zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie nauczy-
ciela,

¢) promowaniu szkoty poprzez udziat w pracach réznych
organizacji spotecznych i stowarzyszeh oraz instytucji.

4. Dyrektor szkoty przyznaje nauczycielowi nagrode
z wtlasnej inicjatywy, lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
Rady Szkoty albo Rady Rodzicow w porozumieniu ze zwigz-
kami zawodowymi.

5. Burmistrz z wtasnej inicjatywy przyznaje nagrode dy-
rektorowi oraz nauczycielowi na wniosek dyrektora lub Rady
Szkoty, Rady Rodzicow, zwigzkow zawodowych, po zasiegnie-
ciu opinii Komisji Oswiaty i Polityki Spotecznej Rady Miejskiej
w Korniku.

6. Nagrody przyznaje sie z okazji Dnia Edukacji Narodo-
wej oraz innych szczegdlnych okolicznosci.

7. Whnioski o nagrode Burmistrza dla nauczycieli nalezy
sktada¢ do 30 wrzesnia w Referacie Oswiaty, Kultury, Sportu
i Polityki Spotecznej Urzedu Miejskiego w Korniku.

ROZDZIAL 1X

Dodatek mieszkaniowy

812. 1. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielo-
wi posiadajgcemu kwalifikacje do zajmowanego stanowiska
i pracujagcemu na terenie wiejskim, w wymiarze co najmniej
1 etatu.

2. Dodatek przyznaje dyrektor po ztozeniu przez nauczy-
ciela wniosku wraz zatgczonymi dokumentami okreslajgcymi
liczebnos¢ rodziny wnioskodawcy.

3. Nauczycielowi przystuguje dodatek w zaleznosci od
liczby cztonkow rodziny, do ktorych zalicza sie¢ wspotmatzon-
ka, dzieci oraz rodzicow pozostajgcych na jego wytgcznym
utrzymaniu w wysokosci:

1) dla 1 osoby - 20,00 zt
2) dla 2-3 o0sob - 40,00 zt
3) dla 4 i wiecej osob — 60,00 zt

4. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozono wniosek o jego
przyznanie.

5. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a
takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktére przystuguje wynagrodzenie
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego
3) odbywania stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego

4) korzystania z urlopu macierzynskiego
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ROZDZIAL X

Ustalenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin dla nauczycieli, ktorym powierzono
stanowisko kierownicze

1. Ustala sig¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
dla dyrektorow i wicedyrektorow szkoét i przedszkoli:

1) dyrektor szkoty liczacej:
a) do 7 oddziatéw - 9 godz.
b) od 8 — 13 oddziatéw - 7 godz.
c) od 14 - 18 oddziatow - 5 godz.
d) od 19 oddziatow - 3 godz.
2) wicedyrektor szkoty liczace;j:
a) od 13-18 oddziatow - 9 godz.
b) od 19 oddziatéow - 7 godz.
3) dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie
a) 3 oddziaty - 10 godz.
b) od 4 -5 oddziatow - 8 godz.
c) od 6 oddziatow - 6 godz.
4) wicedyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz. dziennie
a) od 4 -5 oddziatow - 12 godz.
b) od 6 oddziatéw - 10 godz.

2. Ustala sie tygodniowy wymiar godzin dla nauczycieli
nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela:

- pedagodzy, psycholodzy, logopedzi oraz inni specjalisci
prowadzacy zajecia w szkotach - 20 godz.

3. Dla celow obliczeniowych wymiaru godzin nauczycieli
nalezy przyjac:

a) dla dyrektorow i wicedyrektoréw szkét — 1 godzina to 45
minut,

b) dla dyrektorow i wicedyrektorow przedszkoli - 1 godzina
to 60 minut,

c¢) dla nauczycieli pedagogow, psychologow, logopedow oraz
innych specjalistow oraz innych specjalistow — 1 godzina
to 60 minut.

ROZDZIAL XI
Postanowienia koncowe

813. 1. Projekt Regulaminu zostat uzgodniony z wtasci-
wymi organizacjami zwigzkowymi.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulami-
nem maja zastosowanie przepisy ustawy — Karta Nauczyciela
i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz przepisy
Kodeksu Pracy.

3. Regulamin obowigzuje od 1
do 31 grudnia 2008 r.

stycznia 2008 r.

814. Wykonanie uchwatly powierza sig¢ Burmistrzowi
Gminy Koérnik i dyrektorom szkét i przedszkoli.

815. Traci moc uchwata nr 111/22/2006 Rady Miejskiej
w Korniku z dnia 28 grudnia 2006 r.

816. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do wynagrodzen od 1 stycznia
2008 r.

Przewodniczgca
Rady Miejskiej
(—) Irena Kaczmarek

*rozstrzygniecie nadzorcze Wojewody Wielkopolskiego nr
NK.I-5.0911-69/08 z dnia 5 lutego 2008 r. orzekajgce niewaz-
nos$¢ 86 ust. 9 uchwaty nr XVIII/181/2007 Rady Miejskiej w
Korniku z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przed-
szkolach prowadzonych przez Gmine Kornik na rok 2008- ze
wzgledu na istotne naruszenie prawa
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UCHWALA Nr XIV/199/07 RADY MIEJSKIEJ W SRODZIE WIELKOPOLSKIEJ

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie programu gospodarowania mieszkaniowym
zasobem gminy Sroda Wielkopolska w latach 2008-2012

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 3 i art.
41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz
art. 21 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.
o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy
i 0 zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U. z 2005 r. Nr 31, poz. 266
ze zmianami) Rada Miejska w Srodzie Wielkopolskiej uchwala
co nastegpuje

81. Uchwala sie program gospodarowania mieszkanio-
wym zasobem Gminy Sroda Wielkopolska na lata 2008-2012
zgodnie z zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Mia-
sta Sroda Wielkopolska.

83. Traci moc Uchwata Nr XXIV/340/2001 z dnia 21 listo-
pada 2001 r. Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej w
sprawie ustalenia zasad polityki czynszowej jako jednego z
elementow wieloletniego programu gospodarowania miesz-
kaniowym zasobem gminy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) mgr Tomasz Pawlicki

Zatacznik

do Uchwaty Nr XIV/199/07

Rady Miejskiej Sroda Wielkopolska
z dnia 28 grudnia 2007 r.

PROGRAM GOSPODAROWANIA MIESZKANIOWYM ZASOBEM
GMINY SRODA WIELKOPOLSKA NA LATA 2008-2012

81. Prognoza dotyczgca wielkosci oraz stanu techniczne-
go zasobu mieszkaniowego gminy w poszczegolnych latach.

1. Mieszkaniowy zasob Gminy Sroda Wielkopolska stano-
wig:

- lokale mieszkalne i lokale socjalne bedace wytgczng
wtasnoscig gminy

- lokale mieszkalne i socjalne usytuowane w budynkach
Wspolnot Mieszkaniowych, w ktoérych gmina posiada
swoje udziaty.

Do mieszkaniowego zasobu Gminy Sroda Wielkopolska
zalicza sie rowniez lokale w budynkach prywatnych bedacych
w administracji zleconej gminy. Dotyczy to lokali znajduja-
cych sie w nastgpujacych budynkach:

- Kilinskiego 5

- 20 Pazdziernika 68

- Niedziatkowskiego 2
- 3 Maja 9

- Dabrowskiego 38 A
- Dabrowskiego 44

- Zwirki i Wigury 25
- Mata Klasztorna 4

- Garncarska 6

- Gorki 8

Do czasu uregulowania stanu prawnego ww. nieruchomo-
$ci budynki pozostang w administracji zleconej gminy.
Z dniem przekazania przez gmine takiej nieruchomosci
wtascicielowi, znajdujace sie w budynku lokale przestajg by¢
zaliczane do mieszkaniowego zasobu Gminy Sroda Wielko-
polska.
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Zasoby mieszkaniowe Gminy Sroda Wielkopolska przed-
stawiajg ponizsze tabele.

Wykaz budynkow stanowigcych 100% wtasnos¢ Gminy
Sroda Wielkopolska oraz bedacych w administracji zleconej

TAB. NR 1
Lp. Ulica Pow. lokali lloé¢ lokali
1 Daszynskiego 19 419,30 12
2 Daszynskiego 19A 213,80 7
3 Daszynskiego 198 219,80 6
4 Cechowa 1 780,84 20
5 Gnieznienska 26 178,76 4
6 Gorki 27 75,97 4
7 Harcerska 36 129,15 2
8 Szpitalna 10 546,34 34
9 Chwatkowo 10 76,21 2
10 Debicz 16 185,65 3
11 Starkéwiec Pigtkowski 12 78,12 3
12 Szlachcin 1 178,92 3
13 Niedziatkowskiego 2 318,51 8
14 20 Pazdziernika 68 458,52 8
15 Dabrowskiego 38A 157,95 5
16 Dabrowskiego 44 406,93 9
17 Garncarska 6 192,77 4
18 Gorki 8 176,52 5
19 Kilinskiego 5 383,27 9
20 3 Maja 9 175,03 4
21 Mata Klasztorna 4 63,91 2
22 Zwirki i Wigury 25 216,66 6
23 | Zabikowo 8 171,18 3
24 Zabikowo 9 359,34 6
25 Nadziejewo 8A 81,60 2
26 Przecznica 6 1494,00 61
27 Harcerska 22 323,91 4
28 Harcerska 22A 320,23 7
29 Harcerska 22E 156,43 4
30 Brodowska 46 639,13 21
31 Szlachcin 32B 64,90 2
32 20 Pazdziernika 24 46,00 1
Razem 9339,65 271
WYKAZ BUDYNKOW Z MNIEJSZOSCIOWYM UDZIALEM GMINY
TAB. NR 2
Lp. Ulica Pow. lokali lloé¢ lokali
1 Dgbrowskiego 7 29,63 1
2 Dgbrowskiego 36 212,84 4
3 Gtowackiego 2 346,90 6
4 Kilinskiego 13A 92,91 2
5 Kosciuszki 6 156,09 4
6 Koéciuszki 11A 37,45 1
7 Lipowa 16 82,49 2
8 Lipowa 25 54,36 1
9 Lipowa 19 45,74 1
10 Niedziatkowskiego 7A 64,02 2
11 Niedziatkowskiego 9 649,85 17
12 20 Pazdziernika 42 432,20 11
13 20 Pazdziernika 44 139,24 3
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14 Plazowa 2 35,48 1
15 Stary Rynek 1 94,63 2
16 Stary Rynek 14 51,76 2
17 Westerplatte 5 358,20 8
18 Westerplatte 7 424,20 9
19 Westerplatte 9 285,00 8
20 Szlachcin 3 82,88 1
21 Nadziejewo 10 63,10 1
22 Nadziejewo 11 87,00 1
23 Nadziejewo 12 68,00 1
24 Kijewo 28 54,20 1
25 Harcerska 14B 52,85 1
26 Nadziejewo 5 49,60 1
27 Nadziejewo 7 55,00 1
28 Harcerska 14c 49,00 1
29 Kijewo 32 155,90 3
30 Kijewo 35 53,60 1
31 Sejmikowa 2 113,50 3
32 Brodowska 36 123,30 3
33 Lipowa 28 308,46 6
34 Hallera 29 575,40 11
35 Koszuty 26 15,09 1
36 Dabrowskiego 43A 257,75 4
37 Lipowa 14 179,48 4
38 Harcerska 31 69,20 3
39 Niedziatkowskiego 7C 576,05 12
40 Kijewo 34 105,70 2
41 Lipowa 17A 269,60 4
42 Kijewo 36 49,50 1
43 Lipowa 22 118,00 3
44 Lipowa 18 220,60 5
45 Lipowa 15A 595,87 11
46 20 Pazdziernika 18 93,30 2
47 Lipowa 20 239,86 5
43 Przecznica 4 685,50 20
49 Harcerska 26 252,80 4
50 Kilihskiego 41 91,15 3

Razem 9.304,23 205
WYKAZ BUDYNKOW Z WIEKSZOSCIOWYM UDZIALEM GMINY
TAB. NR 3
Lp. Ulica Pow. lokali lloé¢ lokali
1 Daszynskiego 20 408,40 10
2 Dabrowskiego 22 333,97 8
3 Dolna 6A 186,49 7
4 Gorki 7 120,92 3
5 Kilinskiego 20 384,36 9
6 Kosciuszki 11 175,14 3
7 Lipowa 15 316,40 6
8 Lipowa 17 277,37 5
9 Dgbrowskiego 35 450,08 11
10 Mata Klasztorna 1 226,61 5
11 Szamarzewskiego 18 149,58 5
12 Watowa 3 399,60 8
13 17 Wrzesnia 3 240,24 5
14 Nadziejewo 3 77,90 2
15 Stary Rynek 15 122,94 3
16 Ptawce 6 284,00 6
17 Szlachcin 3A 148,10 2
18 Starkéwiec Pigtkowski 10A 138,80 3
19 Sejmikowa 2A 275,30 6
Razem 4716,20 107
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2. Mieszkaniowy zasdb gminy tworzony jest poprzez:
- budowe nowych budynkow przez gmineg,

- adaptacje, rozbudowe lub przebudowe budynkow lub
innych pomieszczen,

- nabywanie odptatne,

- przekazanie nieodptatne budynkéw lub lokali na rzecz
gminy przez osoby fizyczne badz prawne,

- przekazanie nieodptatnie na rzecz gminy budynkow
lub lokali w drodze decyzji Wojewody zasobu przedsie-
biorstw panstwowych oraz mienia Skarbu Panstwa.

ZasOb mieszkaniowy gminy przedstawia tabela nr 4.

Powiekszanie zasobu mieszkaniowego gminy odbywac
sie bedzie proporcjonalnie do mozliwosci finansowych Gmi-
ny Sroda Wielkopolska.

3. Przewiduje si¢ zmniejszenie lub zmiang struktury zasobu
mieszkaniowego gminy z przyczyn:

- sprzedazy lokali dotychczasowym najemcom,

- rozbiérki budynku na podstawie orzeczenia wtasciwe-
go organu,

- przeznaczenia lokalu mieszkalnego na lokal socjalny
lub odwrotnie,

- wylgczania budynkow i lokali z uzytkowania z uwagi na
ich stan techniczny.

TAB. NR 4
Lp. | Liczba budynkow | llosé lokali | Powierzchnia lokali
1) Mniejszo$ciowy udziat gminy we wtasnosci
| 50 | 205 | 9.304,23

2) Wiegkszosciowy udziat gminy we wiasnosci

19 | 107 | 4.716,20
3) Wtasnoé¢ gminy

22 | 211 | 6.789,58
4) Budynki i lokale w administracji zleconej

10 60 2.550,07
Razem 101 583 23.360,08

Gmina Sroda Wielkopolska jest wtascicielem 22 budyn-
kow i wspotwtascicielem 69 budynkow, 10 pozostaje w zarza-
dzie przymusowym gminy.

Wedtug stanu na listopad 2007 roku w ww. nieruchomo-
$ciach Gmina Sroda Wielkopolska posiada na wtasnosé 523
lokale o tgcznej powierzchni 20.810,01 m? oraz zarzadza 60
lokalami o tacznej powierzchni 2.550,89 m?2 bedgcymi w tzw.
zarzadzie przymusowym.

W zasobach komunalnych Gminy Sroda Wielkopolska
znajduja sie 92 lokale socjalne, z czego 82 usytuowane w
dwoch odrebnych budynkach socjalnych. Lokale potozone w
budynkach socjalnych sg lokalami o petnym standardzie, 73
z nich sg jednopokojowe, a 9 jest dwupokojowych.

Pozostate lokale socjalne sg lokalami o nizszym standar-
dzie.

4. Opis stanu technicznego budynkow stanowigcych miesz-
kaniowy zaséb gminy.

Znaczna cze$¢ budynkow tworzacych mieszkaniowy zaséb
gminy jest zaawansowana wiekowo. Wigze sig to niestety z
ich obecnym, nie najlepszym stanem technicznym, a co za
tym idzie z koniecznoscig ponoszenia znacznych naktadow na
ich remont, chociazby majacy na celu utrzymanie ich w
nalezytej sprawnosci technicznej.

Ocena stanu technicznego zasobu jest i bedzie dokonywa-
na w oparciu o okresowe przeglady stanu technicznej spraw-
nosci obiektow zgodnie z ustawg z dnia 7 lipca 1994 roku
prawo budowlane (Dz.U. Nr 2000 roku)

Stan techniczny zasobu mieszkaniowego gminy zestawio-
no w tab. nr 5.
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TAB. NR 5
Lp. Adres budynku Sciany Dachy, rodzaj | Stan dachu | Rodzaj stropu Stan stropu Stan stolarki | Stan klatek Uwagi
konstrukcyjne pokrycia drzwiowej i | schodowych
okiennej
1. | Niedziatkowskiego 2 dobry papa dostateczny |drewniany dobry dobry dobry brak
2. | Zwirki i Wigury 25 dostateczny papa - dostateczny |drewniany dostateczny dostateczny | dostateczny | budynek gospodarczy do
dachowka remontu
3. |Cechowa 1 dobry papa - Dobry drewniany dostateczny dobry dostateczny | budynek gospodarczy do
dachowka remontu
4. |Garncarska 6 dostateczny papa dostateczny |drewniany dobry dostateczny | dostateczny | brak
5. | Gnieznienska 26 dobry dachowka Dobry drewniany dobry dobry dostateczny | budynek gospodarczy do
kapitalnego remontu lub
rozbiérka
6. |20 Pazdziernika 24 przewidziany do rozbiorki
7. |Mata Klasztorna 4 budynek przewidziany do
rozbiérki
8. |Przecznica 6 dobry papa Dobry zelbetowy dobry dobry dostateczny [ Brak
9. | Gorki8 dostateczny papa dostateczny |drewniany dostateczny dostateczny | dostateczny | budynek gospodarczy do
remontu
10. | Gorki 27 dobry papa dostateczny |drewniany dostateczny dostateczny | dostateczny | Budynek gospodarczy do
remontu
11. |3 Maja 9 dobry papa Dobry drewniany dobry dobry dobry budynek gospodarczy
wytgczony z eksploatacji
12. | Daszynskiego 19 dobry papa dostateczny |drewniany dobry dostateczny | dostateczny | budynek gospodarczy do
remontu
13. | Daszynskiego 19A dobry papa dostateczny | betonowy dobry dostateczny | dostateczny | budynek gospodarczy do
remontu
14. | Daszynskiego 19B dobry papa dostateczny | betonowy dobry dostateczny | dostateczny | budynek gospodarczy do
remontu
15. | Kilinskiego 5 db/dst papa - db/dst drewniany db/dst dst/dst db/db brak
dachowka
16. | Dgbrowskiego 38A dobry papa dostateczny |drewniany dostateczny dostateczny | dostateczny | brak
17. | 20 Pazdziernika 63 dostateczny dachowka dostateczny |drewniany dobry dostateczny | dobry baraki i budynek gospodarczy
do remontu
18. | Dabrowskiego 44 dobry papa dostateczny |drewniany dobry dostateczny | dobry budynek gospodarczy do

remontu, czesé wytgczona z
eksploatacji - zty stan
techniczny
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19. | Szpitalna 10 dobry dachowka, db/zty betonowy db/db db/dst db/dst Brak
papa, drewniany
blachodachow
ka
20. | Brodowska 46 dobry papa Dobry betonowy dobry dobry dobry Brak
21. [Harcerska 22A dobry eternit dostateczny |drewniany dobry dostateczny | dobry eternit do wymiany
22. |Harcerska 22E dobry papa Dobry drewniany dostateczny dostateczny | dostateczny |Brak
23. |Harcerska 22 dobry dachowka dostateczny |drewniany dobry dostateczny | dobry Brak
24. [Szlachcin 1 dostateczny papa Dobry drewniany dobry dostateczny | dostateczny |budynek gospodarczy do
remontu
25. | Szlachcin 32B dobry papa Dobry zelbetowy dobry dobry dobry brak
26. [ Nadziejewo 8A dobry papa Dobry betonowy dobry dobry dobry brak
27. | Chwatkowo 10 dostateczny dachowka dostateczny |drewniany dostateczny dostateczny | dobry budynek gospodarczy do
remontu
28. | Debicz 16 dobry dachowka Dobry drewniany dobry dostateczny | dostateczny |brak
29. | Starkowiec Pigtkowski 12 | dostateczny dachowka dostateczny |drewniany dostateczny dostateczny | brak ubikacja do rozbidrki budynek
gospodarczy do kapitalnego
remontu
30. | Zabikowo 9 dostateczny papa dostateczny |drewniany dostateczny dostateczny | brak brak
31. | Zabikowo 8 dostateczny papa dostateczny |drewniany dostateczny dostateczny | brak brak
32. | Harcerska 36 dobry dachowka dostateczny |drewniany dostateczny dobry dobry
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82. Analiza potrzeb mieszkaniowych.

Gmina jest zobowigzana do realizacji potrzeb osob, kto-
rych uprawnienia do otrzymania mieszkania wynikajg wprost
z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow,
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilne-
go tj. do zapewniania lokali socjalnych i zamiennych, oraz
zaspokajania potrzeb mieszkaniowych gospodarstw domo-
wych o niskich dochodach.

Wedtug stanu na pazdziernik 2007 r. Gmina Sroda Wiel-
kopolska, aby zrealizowa¢ ustawowe obowigzki, powinna
zapewnic¢ 36 lokali socjalnych i 5 lokali zamiennych.

Ponadto znaczna liczba oséb ubiega sie o pomoc miesz-
kaniowg gminy z tytutu niezaspokojonych potrzeb mieszka-

niowych i osiggania niskich dochodow, nie pozwalajgcych na
ich zaspokojenie we wtasnym zakresie. Zadanie zapewnienia
mieszkan dla tych rodzin réwniez spoczywa na gminie, jako
jej zadanie wtasne.

Wedtug stanu na listopad 2007 r. Gmina Sroda Wielkopol-
ska powinna tacznie zapewni¢ lokale dla 92 rodzin ujetych na
wykazach os6b uprawnionych do wynajmu mieszkan komu-
nalnych (tab. nr 4).

Liczba rodzin uprawnionych do wynajmu mieszkan komu-
nalnych ulega wahaniom z uwagi na coroczng weryfikacje
wykazow, ubieganie sig¢ o wynajem lokalu kolejnych rodzin i
wptywajgce wyroki sgdowe orzekajace eksmisje z jednocze-
snymi uprawnieniami do otrzymania lokali socjalnych.

LICZBA WNIOSKODAWCOW UBIEGAJACYCH SIE O POMOC MIESZKANIOWA
| SPEENIAJACYCH KRYTERIA DO JEJ UDZIELENIA (STAN NA LISTOPAD 2007R.)

TAB. NR 6
Liczebnos¢ gosp. Wykaz - lok. Wykaz — lok. Wykaz — lok. Wykaz — Szpitalna i .
. . . gcznie
dom. mieszkalne socjalne zamienne 10
1 11 12 1 6 30
2 9 3 - 4 16
3 5 4 - - 9
4 6 5 2 - 13
5 7 8 1 - 16
6 3 3 1 - 7
7 - 1 - - 1
razem 41 36 10 92

Wsrod 36 rodzin ujetych na wykazie oséb uprawnionych
do wskazania lokali socjalnych, 11 rodzin posiada wyrok
o eksmisji z lokalu z jednoczesnym przyznaniem uprawnien
do wskazania lokalu socjalnego.

Zadania powyzsze Gmina planuje w czesci zrealizowac
poprzez budowe budynku socjalnego z lokalizacjg przy
ul. Harcerskiej (zespot patacowo-parkowy) oraz adaptacje
strychu budynku potozonego w miejscowosci Ptawce 6.

W okresie objetym przedmiotowym programem gospoda-
rowania gmina planuje wdrozy¢ proces wykwaterowywania
rodzin zamieszkujgcych w dwoch budynkach jednokondygna-
cyjnych potozonych przy ul. Daszynskiego 19 Ai 19 B. Celem
tego zadania jest catkowite opréznienie tych pomieszczen
i sprzedaz terenu.

Z uwagi na budowe wezta komunikacyjnego z przebie-
giem w miejscowosci Zabikowo w okresie objetym planem
moze zaistnie¢ konieczno$¢ wykwaterowywania rodzin za-
mieszkujgcych w dwaéch budynkach komunalnych usytuowa-
nych w tej miejscowosci.

§3. Plan remontéw i modernizacji wynikajgcych ze stanu
technicznego budynkow i lokali.

Przeprowadzone przeglady techniczne mieszkaniowego
zasobu gminy wskazujg na potrzebe wykonania szeregu prac
remontowych.

llos¢ srodkow finansowych, ktore gmina moze przezna-
czy¢ na remonty mieszkaniowego zasobu gminy jest niestety
ograniczona i nie wystarczy na pokrycie w okresie objetym
planem wszystkich prac remontowych, wynikajgcych z przed-
tozonych przez administratora oraz najemcow potrzeb.

Sprawg priorytetowg w prowadzonych remontach bedag
naprawy dachow, ktérych stan techniczny na wielu budyn-
kach nie jest dobry. Rocznie planuje sig¢ remont kapitalny
pokrycia dachowego jednego budynku komunalnego, pozo-
state za$ pokrycia dachowe beda podlegac¢ systematyczne;j
konserwacji.

Kolejnym celem bedzie catkowite wyeliminowanie ubika-
cji znajdujgcych sie poza budynkami i usytuowanie ich
w mieszkaniach bgdZz na czesciach wspolnych budynkéow
— korytarze, klatki schodowe.

Znaczna cze$¢ mieszkan wymaga wymiany starej, nie
odpowiadajgcej obecnym parametrom, aluminiowej instala-
cji elektrycznej na nowa. W okresie objetym planem gmina
zamierza wymieni¢ okoto 40 takich instalacji.

Wymiany wymaga rowniez stolarka okienna. Rocznie pla-
nuje sie wymienia¢ ok. 60-80 okien.

Niezmiernie waznym, z uwagi na zagrozenie zycia, jest
utrzymanie w nalezytej sprawnosci technicznej piecoéw kaflo-
wych, w ktore wyposazona jest znaczna czes$¢ lokali. Zadanie
to realizowane jest na biezgco.
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W zwiagzku z licznymi nieprawidtowosciami wyszczegol-
nionymi w protokotach przegladow kominiarskich potozony
zostanie rowniez nacisk na wyposazanie lokali w prawidtowa
instalacje wentylacyjna.

Znaczng czes$¢ srodkow finansowych pochtaniajg remonty
kapitalne odzyskiwanych mieszkarn komunalnych. Srednio na
remont kazdego pustostanu wydaje sie ok. 10-15 tys. zt.

W okresie objetym planem zamierza sie ociepli¢ szczyty
dwoéch budynkow mieszkalnych tj. Szlachcin 32B i Brodowska
46, z uwagi na przemarzanie muréw.

Koniecznoscig bedzie rowniez malowanie klatek schodo-
wych i korytarzy w budynkach potozonych przy ul. Cechowej

1, Daszynskiego 19, Gnieznienskiej 26, Gorki 27, Niedziatkow-
skiego 2 i Przecznica 6.

Budynek przy ul. Cechowej 1 wymaga wyremontowania
stolarki drzwiowej, ktére w okresie objetym planem bedzie
sukcesywnie realizowane. Pozwoli to na realizacje kolejnego
etapu prac tj. remontu elewacji.

Gmina z uwagi na posiadanie znacznej liczby budynkow
w tzw. zarzadzie przymusowym nie moze przeprowadzac ich
gruntowych remontow, lecz jedynie niezbedne remonty
zachowawcze. Kapitalne remonty bedg mozliwe z chwilg
przejecia przez gmine danego budynku na wtasnosc.

Analize rzeczowg potrzeb remontowych przedstawia tabe-
la nr7

ANALIZA POTRZEB REMONTOWYCH | MODERNIZACJI WYNIKAJACYCH ZE STANU TECHNICZNEGO BUDYNKOW

TAB. NR 7
Lp. Adres Zakres robot Szacowany koszt
1. | Niedziatkowskiego 2 - remont dachu 40.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 9.000 zt
- remont schodoéw wewnetrznych 5.000 zt
- osuszenie budynku 20.000 zt
- malowanie klatki schodowej 11.000 zt
- wymiana instalacji gazowej 20.000 zt
2. | Zwirki Wigury 25 - remont elewac;ji - odpadajgce tynki 70.000 zt
- przemurowanie kominow 22.000 zt
- remont dachu 100.000 zt
- malowanie klatki schodowej 15.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 25.000 zt
- wykonanie opaski betonowej 4.000 zt
- wymiana inst. elektrycznej i odgromowej 25.000 zt
3. |Cechowa 1 - uzupetnienie tynku elewacji 36.000 zt
- malowanie klatki schodowej 30.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 33.000 zt
4. | Garncarska 6 - remont elewacji zewnetrznej 50.000 zt
- remont dachu 30.000 zt
- wymiana WLZ i zabezpieczenia przedlicznikowego 6.000 zt
- malowanie klatki schodowej 12.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 15.000 zt
5. | Gnieznienska 26 - malowanie klatki schodowej 10.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 6.000 zt
- naprawa schodow 13.000 zt
- wymiana ogrodzenia 14.000 zt
- wymiana instalacji elektrycznej 15.000 zt
6. |20 Pazdziernika 24 - przeznaczony do wytgczenia z eksploatacji
7. | Mata Klasztorna 4 - przeznaczony do wytgczenia z eksploatacji
8. Przecznica 6 - wymiana drzwi wejsciowych 10.000 zt
- malowanie klatek schodowych 20.000 zt
- naprawa opaski betonowej 11.000 zt
- usunigcie zawilgocenia $cian suszarni 13.000 zt
9. |[Gorki8 - remont dachu 80.000 zt
- naprawa elewacji budynku 15.000 zt
- malowanie klatki schodowej 10.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 8.000 zt
- remont schodéw 6.000 zt
- wymiana bramy wjazdowej 8.000 zt
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10. | Gorki 27 - remont dachu 25.000 zt
- malowanie klatki schodowej 10.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 10.000 zt
- wymiana bramy wjazdowej 8.000 zi
- naprawa elewacji budynku 10.000 zt
11. |3 Maja9 - wykonanie opaski betonowej 4.000 zi
- izolacja przeciwwilgociowa 13.000 zt
- remont schodéw wejsciowych 4.000 zi
- uzupetnienie tynkdéw, remont cokotu 25.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 4.000 zi
- wykonanie utwardzenia nawierzchni podwobrza 40.000 zt
12. |Daszynskiego 19 - remont dachu 60.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 15.000 zt
- przemurowanie kominéw 10.000 zt
- malowanie klatek schodowych 14.000 zt
- remont schodéw wewnetrznych 4.000 zi
- naprawa elewacji budynku 23.000 zt
13. |Daszynskiego 19 A - remont dachu 40.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 15.000 zt
- wykonanie opaski betonowej 6.000 zt
14. |Daszynskiego 19 B - remont dachu 40.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 15.000 zt
- wykonanie opaski betonowej 6.000 zt
15. |Kilinskiego 5 - wymiana WLz, zabezpieczenia przedlicznikowego,
obwodowego i tablic. 25.000 zt
- malowanie klatki schodowej 15.000 zt
- naprawa dachu 36.000 zt
- naprawa elewacji — dobudowka 20.000 zt
- wymiana stolarki okiennej 15.000 zt
- wymiana bramy wjazdowej 10.000 zt
16. |Dabrowskiego 38 A - remont dachu 40.000 zt
- przemurowanie kominow 11.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 7.000 zi
- malowanie klatki schodowej 10.000 zt
- odwodnienie podworza 15.000 zt
- naprawa podtogi na strychu 13.000 zt
- uzupetnienie peknieé elewacji zewnetrznej 40.000 zt
17. |20 Pazdziernika 68 - remont dachu 180.000 zt
- naprawa elewacji budynku 62.000 zt
- wykonanie izolacji przeciwwilgociowej 16.000 zt
- wykonanie opaski wokdt budynku 8.000 zi
- wymiana desek na poddaszu 8.000 zi
18. |Dabrowskiego 44 - remont dachu 120.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 31.000 zt
- naprawa podtogi na strychu 8.000 zi
19. |Szpitalna 10 - remont dachu 250.000 zt
- przemurowanie kominéw 40.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 80.000 zt
- malowanie klatek schodowych 10.000 zt
- naprawa elewacji budynku 20.000 zt
- osuszenie $cian fundamentowych budynku 35.000 zt
20. |Brodowska 46 - wymiana obrobek blacharskich, rynien i rur spustowych 18.000 zt
- wymiana stolarki okiennej 12.000 zt
- malowanie klatek schodowych 14.000 zt
21. |Harcerska 22A - remont dachu 150.000 zt
- remont elewacji zewnetrznej 50.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 8.000 zi
- wymiana instalacji elektrycznej 20.000 zt
22. |Harcerska 22E - naprawa schoddéw zewnetrznych 4.000 zi
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 6.000 zt
- elewacja budynku 8.000 zi
- wykonanie opaski betonowej 5.000 zt
- wymiana instalacji elektrycznej 11.000 zt
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23. | Harcerska 22 - remont dachu 150.000 zt
- naprawa elewacji budynku 40.000 zt
- wymiana instalacji elektrycznej 11.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 8.000 zt
24. | Szlachcin 1 - naprawa elewacji zewnetrznej 18.000 zt
- wykonanie izolacji przeciwwilgociowej 13.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 10.000 zt
- malowanie klatki schodowej 8.000 zt
- montaz instalacji odgromowej 8.000 zt
- wzmochienie elementdw konstrukceji dachu 8.000 zt
25. | Szlachcin 32B - konserwacja dachu 13.000 zt
- naprawa elewacji wraz z ociepleniem 20.000 zt
- wykonanie opaski wokot budynku 6.000 zt
- naprawa instalacji odgromowej 6.000 zt
26. | Nadziejewo 8A - wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 6.000 zt
- konserwacja dachu 20.000 zt
27. | Chwatkowo 10 - remont dachu 60.000 zt
- przemurowanie kominow 7.000 zt
- naprawa elewacji budynku 5.000 zt
- wymiana ogrodzenia 9.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 8.000 zt
28. |Debicz 16 - remont elewacji budynku 25.000 zt
- przemurowanie kominow 10.000 zt
- malowanie klatki schodowej 4.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 8.000 zt
- remont dachu 80.000 zt
29. | Starkowiec Pigtkowski |- kapitalny remont wedtug opinii technicznej: brak tazienek kapitalny 100.000 zt
12 remont dachu, ocieplenie scian
30. |Zabikowo 9 - kapitalny remont budynku 130.000 zt
- wymiana instalacji elektrycznej 15.000 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 5.000 zt
- remont elewacji budynku 15.000 zt
- osuszenie $cian fundamentowych 14.000 zt
31. |Zabikowo 8 - kapitalny remont budynku 130.000 zt
- wymiana instalacji elektrycznej 9.500 zt
- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej 5.000 zt
- remont elewacji budynku 15.000 zt
- osuszenie $cian fundamentowych 14.000 zt
32. |Harcerska 36 - remont dachu i naprawa rynien 30.000 zt
- remont elewacji budynku 13.000 zt
- wymiana instalacji WLz i zasilania budynku 5.000 zt
- wymiana ogrodzenia 10.500 zt

84. Planowana sprzedaz lokali mieszkalnych oraz dziata- -
nia majace na celu poprawe wykorzystania i racjonalizacje
gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy.

Lokale z mieszkaniowego zasobu gminy moga byc¢ sprze-
dawane najemcom, ktorzy posiadajg zawarte umowy najmu -
na czas nieoznaczony, na ich wniosek lub na podstawie oferty
ztozonej z urzedu. Nie podlegajg sprzedazy lokale socjalne
oraz lokale usytuowane w Domu Pogodnej Jesieni przy -
ul. Szpitalnej 10.

Ze sprzedazy wytacza sie rowniez lokale potozone
w ponizej wymienionych budynkach:

- Cechowa 1
- Daszynhskiego 19
- Daszynhskiego 19A

Daszynskiego 19 B
Gnieznienska 26

Gorki 27

20 Pazdziernika 24
Chwatkowo 10

Debicz 16

Starkowiec Pigtkowski 12
Szlachcin 1

Zabikowo 8

Zabikowo 9

Nadziejewo 8A
Harcerska 22, 22 A, 22 E,
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- Szlachcin 32 B

Do sprzedazy, o ktérej mowa powyzej, stosuje sie zasady
okreslone w ustawie z 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce
nieruchomosciami (Dz.U. z 2004 r. Nr 261 poz. 2603 ze
zmianami) w oparciu o uchwaty Rady Miejskiej w Srodzie
Wielkopolskiej w sprawie wyrazenia zgody na sprzedaz lokali
z rbwnoczesnym zastosowaniem bonifikat.

Preferowana jest i bedzie sprzedaz lokali w budynkach
istniejgcych juz wspolnot mieszkaniowych, gdzie w wyniku
sprzedazy lokali gmina nie bedzie juz wspotwtascicielem
nieruchomosci.

Jezeli najemca lokalu nie skorzysta z pierwszehnstwa w
nabyciu zajmowanego lokalu Burmistrz Miasta moze wypo-
wiedzie¢ mu umowe najmu, z zachowaniem szesciomiesiecz-
nego terminu wypowiedzenia, pod warunkiem jednoczesne-
go zaoferowania wynajecia w tej samej miejscowosci innego
lokalu, spetniajgcego wymagania, co najmniej takie same,
jakie spetnia¢ winien lokal zamienny.

W latach 2008-2012 planuje sig¢ sprzedaz mieszkan w
ilosci:
2008 rok — 30 lokali
2009 rok — 20 lokali
2010 rok — 15 lokali.
2011 rok — 15 lokali
2012 rok — 10 lokali
85. Zasady polityki czynszowe;j

1. Stawki czynszu za Tm?2 powierzchni uzytkowej lokali wcho-
dzgcych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy ustala
Burmistrz Miasta Sroda Wielkopolska w oparciu o zasady
okreslone niniejszg uchwatg o ile ustawy szczegolne nie
stanowig inaczej.

2. Stawka czynszu za 1 m?2 powierzchni uzytkowej lokalu
komunalnego uzalezniona jest od wyposazenia mieszka-
nia w urzgdzenia techniczne: centralne ogrzewanie, tazien-
ke, wc i gaz przewodowy.

3. Brak jednego z ww. urzgdzeh powoduje obnizenie stawki
0 10%.

4. Stawke czynszu za 1 m?2 powierzchni uzytkowej lokalu
socjalnego, bez wzgledu na jego wyposazenie, ustala sie
na poziomie 50% najnizszej stawki czynszu za lokal miesz-
kalny.

5. Czynsz i odszkodowanie za bezumowne korzystanie z
lokalu oraz optaty niezalezne od wtasciciela sg ptatne z
gory do 10-go dnia kazdego miesigca na rachunek wynaj-
mujacego z wyjgtkiem przypadkow, gdy strony pisemnie
ustality zmiane terminu ptatnosci.

6. Osoby, ktore utracity uprawnienia do zajmowania lokalu
socjalnego w zwigzku z wygasnieciem umowy najmu i
osiggnieciem dochodu w wysokosci przekraczajacej 50%
kwoty najnizszej emerytury dla gospodarstwa wielooso-
bowego i 75% kwoty najnizszej emerytury dla gospodar-
stwa jednoosobowego ponoszg comiesieczne optaty za

10.

11.

12.

13.

14.

15.

bezumowne korzystanie z lokalu w wysokosci odpowiada-
jacej stawce za komunalny lokal mieszkalny, odpowiednio
do wyposazenia.

. Osoby zajmujace lokal bez tytutu prawnego (wypowiedze-

nie umowy najmu, nieprzedtuzenie umowy najmu lokalu
socjalnego z uwagi na posiadane zadtuzenie w optatach
za korzystanie z lokalu) obowigzane sg do comiesiecznego
uiszczania optat za bezumowne korzystanie z lokalu
w wysokosci odpowiadajacej stawce za komunalny lokal
mieszkalny, odpowiednio do wyposazenia.

. Umowe najmu lokalu socjalnego mozna po uptywie ozna-

czonego w niej czasu przedtuzy¢ na kolejny okres, jezeli
najemca nadal znajduje si¢ w sytuacji uzasadniajgcej
zawarcie takiej umowy. Przez sytuacje uzasadniajgcg za-
warcie takie] umowy uwaza sie brak tytutu prawnego do
innego lokalu i dochod osiggany przez gospodarstwo
domowe na poziomie okreslonym w §13 Uchwaty Nr XXV/
355/2005 Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej z dnia
28 kwietnia 2005 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali
wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy

. Osoby, o ktorych mowa w 85 pkt 6 i 8 zobowigzane sg do

dostarczenia wynajmujacemu dokumentoéw potwierdzaja-
cych wysokos¢ uzyskiwanych przez cztonkéw gospodar-
stwa domowego dochodow w okresie ostatnich szesciu
miesiecy poprzedzajgcych termin ubiegania sie o przedtu-
Zzenie najmu.

Wynajmujgcy podwyzsza stawke czynszu, jezeli w lokalu
dokonane zostaty ulepszenia majgce wptyw na jej wyso-
kosc¢.

W przypadku uszczuplenia wyposazenia technicznego
lokalu z przyczyn lezacych po stronie wynajmujgcego
stawke czynszu obniza sie stosownie do postanowien
zawartych w 85 pkt 3 zasad polityki czynszowej.

Ulepszeh w lokalu majgcych wptyw na stawke czynszu
najemca moze dokonac jedynie za zgodg wynajmujgcego.
Czynnos$¢ ta wymaga sporzadzenia stosownej umowy
pomiedzy najemcag a wynajmujgcym.

Z tytutu ulepszenia wprowadzonego przez najemce we
wtasnym zakresie i na wtasny koszt wynajmujacy nie
podwyzsza stawki czynszu za 1 m2 powierzchni uzytkowe;j
lokalu. Okres zwolnienia z podwyzszenia stawki czynszu
zalezny jest od wysokosci kosztow poniesionych na ulep-
szenie, zaakceptowanej przez wynajmujacego lokal.

Najemca oprocz czynszu zobowigzany jest do uiszczania
zwigzanych z eksploatacjg mieszkania optat niezaleznych
od wtasciciela w wypadkach, gdy korzystajacy z lokalu nie
ma zawartej umowy bezposrednio z dostawcg mediow lub
dostawcg ustug.

Przez wydatki zwigzane z utrzymaniem lokalu nalezy rozu-
mie¢ wydatki ustalane proporcjonalnie do powierzchni
uzytkowej lokalu w stosunku do powierzchni uzytkowe;j
wszystkich lokali w danym budynku, obcigzajace wtasci-
ciela, obejmujace optate za uzytkowanie wieczyste gruntu,
podatek od nieruchomosci oraz koszty konserwacji, utrzy-
mania nalezytego stanu technicznego nieruchomosci oraz
przeprowadzonych remontow, zarzadzania nieruchomo-
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$cig, utrzymania pomieszczen i urzgdzeh wspoélnego uzyt-
kowania, zieleni, ubezpieczenia nieruchomosci i inne, o ile
wynikajg z umowy.

16. Przez optaty niezalezne od wtasciciela nalezy rozumiec
optaty za dostawe do lokalu energii, gazu, wody oraz
odbior sciekow i odpadow statych.

17. Windykacja zadtuzeh w optatach za lokale komunalne w
poczgtkowym etapie (wezwania do zaptaty) prowadzona
jest przez administratora komunalnego zasobu mieszka-
niowego gminy. Przygotowanie i wdrozenie procedury
sgdowej lezy w kompetencjach wynajmujgcego.

18. Burmistrz Miasta zgodnie z Uchwatg Nr XXXVII1/517/2006
Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej z dnia 14 wrze-
$nia 2006 r w sprawie okreslenia sposobu i trybu umarza-
nia wierzytelnosci jednostek organizacyjnych Gminy Sroda
Wielkopolska z tytutu naleznosci pienieznych moze wie-
rzytelnosci wynikajgce ze stosunkow cywilnoprawnych
umarza¢ w catosci lub w czesci, moze odroczy¢ termin
zaptaty wierzytelnosci lub roztozy¢ ptatnosc¢ catosci lub
czesci wierzytelnosci na raty.

19. Nie przewiduje sie obnizek stawek czynszu w stosunku do
najemcow o niskich dochodach.

20. W przypadku samowolnego zajecia lokalu wynajmujacy
wystepuje z powddztwem do sgdu o nakazanie eksmisji.
Do czasu oproznienia lokalu nalicza sie odszkodowanie w
wysokosci czynszu, jaki wynajmujacy mogtby otrzymac z
tytutu najmu lokalu, stosownie do jego wyposazenia.

86. Sposob i zasady zarzgdzania lokalami i budynkami
wchodzgcymi w sktad mieszkaniowego zasobu gminy.

1. Zarzad mieszkaniowym zasobem gminy sprawuje wyto-
niona w drodze przetargu nieograniczonego spotka gmin-
na Ustugi Komunalne sp. z 0.0. z siedzibg w Srodzie
Wielkopolskiej, ul. Wiosny Ludow 3.

Sposoéb i zasady zarzadzania okreslone zostaty w zawartej
pomiedzy Spotkag Ustugi Komunalne a Gming umowa na
administrowanie mieszkaniowym zasobem gminy.

2. Wptaty wnoszone przez najemcoéw z tytutu czynszu i optat
niezaleznych od wtasciciela sg gromadzone na wyodreb-
nionym dla zasobu rachunku bankowym.

3. Wykonawca umowy otrzymuje od gminy Srodki pieniezne
na koszty biezgcego utrzymania mieszkaniowego zasobu
gminy.

4. Za czynnosci bedagce przedmiotem umowy w zakresie
zarzgdzania mieszkaniowym zasobem gminy Wykonawca
umowy otrzymuje wynagrodzenie.

5. Wykonawca umowy zobowigzany jest do utrzymania za-
sobu w nalezytej sprawnosci technicznej.

6. Remonty mieszkaniowego zasobu gminy przeprowadzane
sg przez gmine z jej srodkdéw zabezpieczanych corocznie
w budzecie. Komédrka odpowiedzialng za przedmiotowe
zadanie jest Referat Spraw Mieszkaniowych Urzedu Miej-
skiego w Srodzie Wielkopolskiej przy wspotudziale Wy-
dziatu Inwestycji i Zamowien Publicznych.

7. Zarzad nieruchomosciami wspolnymi realizowany jest
zgodnie z ustawg z dnia 24 czerwca 1994 r. o wtasnosci
lokali (Dz.U. Nr 80 poz. 903 z 2000 r.),ustawg z dnia 21
sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz.U. Nr
261 poz. 2603 z 2004 r) oraz Kodeksem Cywilnym.

8. Gmina wptaca zaliczki na pokrycie kosztow zarzadu nieru-
chomoscig wspolng zgodnie z uchwatami podejmowany-
mi przez wspolnoty mieszkaniowe.

9. Zaliczki podlegaja rozliczeniu z wtascicielami lokali. Gmina
kontroluje rozliczenia jej udziatow w kosztach utrzymania
nieruchomosci wspolnych.

10. Jezeli zaliczki wptacane przez wtascicieli na fundusz re-
montowy przewyzszajg w danym roku koszty poniesione
przez wspolnote, pozostate srodki finansowe w zaleznosci
od decyzji wspolnoty winny by¢ przeznaczone na remont
w nastepnym roku lub zwrdocone wtascicielom.

§7. Zrodta finansowania gospodarki mieszkaniowe;.

1. Zrodtem finansowania gospodarki mieszkaniowej sa:
- czynsze z tytutu wynajmu mieszkan komunalnych,
- odszkodowania za bezumowne korzystanie z lokali,

- kredyty zaciggane na remonty w budynkach wspolnot
mieszkaniowych, w ktérych gmina posiada swoje
udziaty,

- budzet gminy.

2. Dodatkowym zrodtem finansowania mogg by¢ fundusze
Unii Europejskiej.

88. Przewidywana w kolejnych latach wysokos¢ wpty-
wow do budzetu miasta z tytutu najmu lokali komunalnych
oraz wysokos$¢ wydatkdéw na utrzymanie substancji mieszka-
niowe;j.

Gmina Sroda Wielkopolska z tytutu wynajmu lokali wcho-
dzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy pozyskuje
dochody w postaci wptywow z czynszow oraz ponosi wydatki
na utrzymanie tego zasobu. Wydatki ponoszone sg na biezgce
utrzymanie nieruchomosci, remonty, wynagrodzenie admini-
stratora zasobu, zaliczki wnoszone do wspolnot mieszkanio-
wych w nieruchomosciach, gdzie gmina posiada udziaty we
wtasnosci.

1. Przewidywane wptywy do budzetu z tytutu najmu miesz-
kan komunalnych przedstawia tabela nr 8.
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TAB. NR 8
2008 rok 2009 rok 2010 rok 2011 rok 2012 rok
Wpltywy z czynszu w
tys. zt. 798.987 818.475 859.398 902.363 947.487

Przy wptywach z czynszu przyjeto podwyzki stawek czyn-
szu na poziomie 5% w stosunku rocznym. Ustawowy termin
wypowiedzenie stawek czynszu wynosi 3 miesigce.

2. Przez biezgce utrzymanie zasobu rozumie sie:

- utrzymanie zasobu we wtasciwym stanie technicznym
i ciggtej sprawnosci technicznej elementéw budynkow
i lokali oraz instalacji, w ktére sa wyposazone,

- utrzymanie czesci nieruchomosci wspolnych, poses;ji i
chodnikow przylegtych do budynku, wszystkich po-
mieszczeh wspolnego uzytkowania w tym optaty za
utrzymanie czystosci, energie cieplng i elektryczna,

- utrzymanie zieleni,
- ubezpieczenie mienia wchodzgcego w sktad zasobu,

- ustugi kominiarskie oraz obowigzkowe okresowe kon-
trole i przeglady

- konserwacje i naprawy biezgce budynkow i lokali,
usuwanie awarii i ich skutkow,

- inne uzasadnione, zwigzane z biezgcym utrzymaniem,
$wiadczenia lub ustugi wynikajgce z realizacji umowy
zawartej pomiedzy gming a administratorem mienia,

- wynagrodzenia administratora zasobu.

TAB. NR 9
Koszty biezagcego 2008 rok 2009 rok 2010 rok 2011 rok 2012 rok
utrzymania 199.889 283.307 283.307 283.307 321.274
w tys. zt.

3. Gmina jako wspotwtasciciel nieruchomosci zobowigzana
jest do uiszczania miesiecznych zaliczek na utrzymanie
nieruchomosci wspolnej. Na koszty zarzagdu nieruchomo-
$cig wspolng sktadajg sie w szczegdlnosci:

- wydatki na remonty i biezagcg konserwacje,

- optaty za dostawe energii elektrycznej i cieplnej, gazu
i wody, w czesci dotyczacej nieruchomosci wspdlnej
oraz optaty za antene zbiorczg,

- ubezpieczenia, podatki i inne optaty publiczno prawne,
chyba ze sg pokrywane bezposrednio przez wtascicieli
poszczegolnych lokali,

- wydatki na utrzymanie porzadku i czystosci,
- wynagrodzenie zarzadcy.

Zaliczki zgodnie z przepisami prawa ustalane sg przez
wspotwtascicieli w drodze uchwat.

Koszty zarzadu nieruchomoscig wspolng przedstawia ta-
bela nr 10.

TAB. NR 10
Koszty zarzadu 2008 rok 2009 rok 2010 rok 2011 rok 2012 rok
”'er“Chomt‘;ssc'jWSpO'”q W 394.221 409.990 426.389 443.445 461.183

4. Zgodnie z zawartg umowg na administrowanie mieszka-
niowym zasobem, remonty mienia komunalnego lezg w
kompetencji wtasciciela zasobu. W ramach corocznie za-
bezpieczanych w budzecie gminy srodkéw finansowych

prowadzone sg wszelkie remonty, o ktorych mowa w §3
niniejszej uchwaty.

Wysokos¢ srodkow, jakie gmina przewiduje przeznaczy¢ na
remonty zasobu mieszkaniowego obrazuje tabela nr 11.

TAB. NR 11
Remonty budynkow 2008 rok 2009 rok 2010 rok 2011 rok 2012 rok
i lokali komunalnych
419.000 440.000 462.000 485.000 510.000
w tys. zt.
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89. Inne dziatania majgce na celu poprawe wykorzystania
i racjonalizacje gospodarowania mieszkaniowym zasobem
gminy.

Wynajmujacy w celu poprawy wykorzystania i racjonalnej
gospodarki mieszkaniowym zasobem podejmowaé bedzie
dziatania polegajace na:

- zamianach lokali o wyzszym standardzie i wysokich kosz-
tach ich utrzymania na lokale o nizszym standardzie i
nizszych kosztach ich utrzymania,

- zamianach duzych lokali na lokale mniejsze, z zastrzeze-
niem uzaleznienia zamiany lokali od uregulowania wszel-
kich zobowigzan wobec wynajmujgcego.

- sprzedazy lokali znajdujgcych sie w budynkach wspélnot
mieszkaniowych, gdzie gmina posiada mniejszosciowy
udziatl we wtasnosci lokali.

- uregulowanie stanéw prawnych nieruchomosci bedacych
w tzw. zarzgdzie przymusowym,

- pozyskiwanie nowych lokali socjalnych poprzez budowe
budynku socjalnego. Zadanie to uzaleznione jest od stanu
finansow gminy.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) mgr Tomasz Pawlicki
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UCHWALA Nr XXV/201/2007 RADY GMINY TARNOWO PODGORNE

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie: zmiany uchwaty w sprawie stawek podatku od $rodkéw transportowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z2 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pozniejszymi zmianami) oraz art.
8 i art. 10 ust. 1i 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r ustawy
o podatkach i optatach lokalnych (tekst jednolity Dz.U.
z2006 r. Nr 121, poz. 844 z pdzniejszymi zmianami) w zwigzku
z pkt 3 Obwieszczenia Ministra Finansow z dnia 26 lipca
2007 r. w sprawie wysokosci gérnych granic stawek kwoto-
wych podatkow i optat lokalnych (MP z 2007 r. Nr 74, poz. 557)
i Obwieszczeniem Ministra Finansoéw z dnia 10 pazdziernika
2007 r. w sprawie stawek podatku od srodkéw transporto-
wych obowigzujgcych w 2008 r. (M.P. z 2007 r. Nr 76, poz. 813)
Rada Gminy Tarnowo Podgdérne uchwala co nastepuje:

81. Zmienia sie uchwate Nr XXII/170/2007 Rady Gminy
Tarnowo Podgoérne z dnia 20 listopada 2007 r. w sprawie
stawek podatku od $rodkow transportowych w ten sposob,
ze:

1. w 81 pkt 3a zmienia sie rok produkcji pojazdu i paragraf
ten winien brzmiec¢ nastepujgco:

»3a. od samochodu cigzarowego o dopuszczalnej masie
catkowitej powyzej 9 ton do mniej niz 12 ton nie
wyposazonego w silnik spetniajgcy norme ochrony
srodowiska EURO1 wg Unii Europejskiej w zaleznosci
od roku produkcji pojazdu:

- do 2002 r. wtgcznie 1.344,00 zt
- od 2003 r. - 1.142,00 zt",

2. zmienia sie date w zatgczniku Nr 3 z dnia 20 listopada
2006 r. na date ,20 listopada 2007 r. ,,

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do roku podatkowego 2008.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) mgr inz. Ewa Noszczynska-Szkurat
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UCHWALA NR XI1/78/2007 RADY GMINY WLOSZAKOWICE

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie ustalenia gornych stawek optat za odbiéor odpadéw komunalnych
i wywd0z nieczystosci ciektych ponoszonych przez wtascicieli nieruchomosci

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996
roku o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (tekst
jednolity Dz.U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008 ze zmianami) oraz
art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
roku Nr 142 poz. 1591 ze zmianami, ostatnia zmiana Dz.U.
z 2007 roku Nr 173 poz. 1218) Rada Gminy uchwala co
nastepuje:

§1. Ustala sie gorng stawke optaty za odbior odpadow
komunalnych na kwote:

1) 11,50 zt za jednorazowy wywéz 120 | odpadow resztko-
wych,

2) 10,00 zt za jednorazowy wywoz 90 | odpadow resztko-
wych,

3) 8,50 zt za jednorazowy wywoz 60 | odpadow resztkowych,

4) 100,00 zt za jednorazowy wywo6z 1 m3 odpadéw odbiera-
nych z posesji luzem.

2. Ustala sie gorng stawke optaty za wywoz nieczystosci
ciektych na kwote 18,00 zt za 1 m3® wywiezionych $ciekow.

3. Optaty o ktérych mowa w ust. 1 i 2 uwzgledniajg
podatek VAT, koszty transportu oraz koszty sktadowania
odpadow resztkowych lub zrzutu nieczystosci ciektych.

§2. Do wykonania uchwaty upowaznia sie Wojta Gminy
Whtoszakowice.

83. Traci moc Uchwata Nr XXXV/274/2006 Rady Gminy
Whtoszakowice z dnia 11 sierpnia 2006 roku w sprawie usta-
lenia gornych stawek optat za odbior odpadéw komunalnych
i wywoz nieczystosci ciektych ponoszonych przez wtascicieli
nieruchomosci.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(—) Irena Przezbor
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UCHWALA Nr XIi1/81/2007 RADY GMINY WLOSZAKOWICE

z dnia 28 grudnia 2007 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu dziatek
rekreacyjnych z dopuszczeniem zabudowy letniskowej w Grotnikach — Boszkowo — Letnisko rejon ulicy Zrodlanej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142
poz. 1591 ze zmianami, ostatnia zmiana Dz.U. z 2007 r. Nr 173
poz. 1218) oraz art. 20 i art. 27 ustawy z dnia 27 marca 2003
roku o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U.
z 2003 r. Nr 80 poz. 717 ze zmianami, ostatnia zmiana Dz.U.
22007 r. Nr 127, poz. 880), w zwigzku z Uchwatg Nr VI/34/2007

Rady Gminy Witoszakowice z dnia 4 kwietnia 2007 r.
w sprawie przystgpienia do sporzgdzenia zmiany miejscowe-
go planu zagospodarowania przestrzennego terenu dziatek
rekreacyjnych z dopuszczeniem zabudowy letniskowej w Grot-
nikach — Boszkowo — Letnisko rejon ulicy Zrodlanej zwanej
dalej planem po stwierdzeniu zgodnosci ze studium, uchwala
sie co nastegpuje.
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81. W uchwale Nr XXIX/238/2005 Rady Gminy Wtoszako-
wice z dnia 29 grudnia 2005 r. w sprawie uchwalenia miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzennego terenu dziatek
rekreacyjnych z dopuszczeniem zabudowy letniskowej w Grot-
nikach — Boszkowo — Letnisko rejon ul. Zrédlanej (Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego Nr 26, poz. 666)
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

87 ust. 2 pkt 2 wprowadza sie nastepujacy zapis dotyczacy
linii zabudowy od ul. Zrédlanej: ,linia zabudowy od kra-
wedzi ul. Zrodlanej obowigzujgca 3,00 m.”

Pozostate zapisy uchwaly pozostaje bez zmian.

82. Integralng czescig uchwaty jest:

1. Rysunek planu w skali 1:1.000 stanowigcy zatgcznik nr 1
do uchwaty.

2. Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

83. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
Whtoszakowice.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(—) Irena Przezbor
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Zatacznik Nr 2
do uchwaty Nr XI1/81/2007
Rady Gminy Wtoszakowice

z dnia 28 grudnia 2007 r.

ROZSTRZYGNIECIE RADY GMINY WEOSZAKOWICE

W SPRAWIE ROZPATRZENIA UWAG WNIESIONYCH DO WYtOZONEGO DO PUBLICZNEGO WGLADU
PROJEKTU ZMIANY MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO TERENU DZIALEK
REKREACYJNYCH Z DOPUSZCZENIEM ZABUDOWY LETNISKOWEJ W GROTNIKACH
— BOSZKOWO —-LETNISKO REJON UL. ZRODLANEJ

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz.U. Nr 80, poz. 717 z pézniejszymi zmianami) Rada Gminy
Whtoszakowice rozstrzyga co nastepuje:

Na podstawie Rozstrzygnigcia Wojta Gminy Wtoszakowi-
ce zalgczonego do dokumentacji planistycznej w sprawie

rozpatrzenia uwag do projektu zmiany miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego wytozonego do publiczne-
go wgladu, z powodu braku uwag nie rozstrzyga sie
0 sposobie ich rozpatrzenia.
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UCHWALA Nr XIi1/83/2007 RADY GMINY WLOSZAKOWICE

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie budzetu na rok 2008

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d i pkt 10 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U.
22001 r.,, Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 165, 166, 173,
182, 184, 188 ust. 2, art. 195 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze
zm.) Rada Gminy uchwala co nastepuje:

81. 1. Ustala sie dochody budzetu na rok 2008 w wyso-
kosci 18.827.648,00 zt, z tego:

- dochody biezgce w kwocie 18.212.148,00 zt
- dochody majatkowe w kwocie 615.500,00 zt.
2. Dochody budzetu okresla zatacznik Nr 1 do uchwaty.

3. Dochody, o ktérych mowa w ust. 1 obejmujg w szcze-
golnosci:
1) dotacje celowe na realizacje zadan z zakresu administracji

rzagdowe;j i innych zadan zleconych ustawami w wysokosci
3.228.756,00 zt zgodnie z zatgcznikiem Nr 3,

2) dotacje celowe na realizacje zadan wspolnych realizowa-
nych na podstawie umoéw lub porozumien z innymi jed-
nostkami samorzgdu terytorialnego w wysokosci
7.600,00 zt, zgodnie z zatgcznikiem Nr 4.

82. 1. Ustala sie wydatki budzetu na rok 2008 w wysoko-
$ci 19.127.648,00 zt zgodnie z zatacznikiem Nr 2.

2. Wydatki, o ktorych mowa w ust. 1 obejmuja:
1) wydatki biezagce w wysokosci 15.856.648,00 zt, w tym na:

a) wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen
8.209.655,00 zt,

892.200,00 zt,
45.000,00 zt,

b) dotacje
c) wydatki na obstuge dtugu

2) wydatki majatkowe w 2008 r. (zatacznik nr 6) w wysokosci
3.271.000,00 zt.

3. Wydatki zwigzane z wieloletnimi programami inwesty-
cyjnymi z wyodrebnieniem wydatkow na finansowanie po-
szczegoblnych programoéw w latach 2008-2010, zgodnie
z zatgcznikiem Nr 5.

4. Kwota wydatkéw okreslona w ust. 1 obejmuje:

1) wydatki zwigzane z realizacjg zadan z zakresu administra-
cji rzgdowej i innych zadan zleconych ustawami w wyso-
kosci 3.228.756,00 zt zgodnie z zatgcznikiem Nr 3;
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2) wydatki zwigzane z realizacjg zadan wspolnych zrealizo-
wanych na podstawie umoéw lub porozumien zawartych
z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego w wyso-
kosci 7.600,00 zt zgodnie z zatgcznikiem Nr 4;

§3. 1.Ustala sie dochody z tytutu wydawania zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych w kwocie 130.000,00 zt
i wydatki na realizacje zadan okreslonych w programie
profilaktyki i rozwigzywania problemoéow alkoholowych
w wysokos$ci 128.000,00 zt.

2. Ustala sie wydatki na realizacje zadan okreslonych
w gminnym programie przeciwdziatania narkomanii w wyso-
kosci 2.000,00 zt.

84. 1. Deficyt budzetu w kwocie 300.000,00 zt zostanie
sfinansowany przychodami z tytutu kredytu lub pozyczki.

2. Przychody i rozchody budzetu okresla zatagcznik Nr 7.
85. Tworzy sie rezerwy:
1) ogdlna w wysokosci 105.039,00 zi;

2) celowg w wysokosci 75.000,00 zt na realizacje zadan
wtasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego.

86. Ustala sie plan przychodow i wydatkow Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w wysokosci:

1) przychody 40.000,00 zt;
2) wydatki 40.000,00 zt zgodnie z zatgcznikiem Nr 8.

§7. Ustala sie limit zobowigzan z tytutu zacigganych
kredytow i pozyczek oraz emitowanych papieréw wartoscio-
wych w kwocie 1.760.000,00 zt,

z tego na:

1) pokrycie wystepujacego w ciggu roku przejsciowego
deficytu budzetu 700.000,00 zi;

2) finansowanie planowanego deficytu budzetu 300.000,00 zl;

3) sptate wczesniej zaciggnietych zobowigzan z tytutu emisji
papierow wartosciowych oraz zaciggnietych pozyczek

§8. Upowaznia sie Wojta do zaciggania zobowigzan:

1) na finansowanie wydatkow na wieloletnie programy in-
westycyjne, okreslonych w zatgczniku Nr 5;

2) z tytutu umow, ktorych realizacja w roku nastgpnym jest
niezbedna do zapewnienia ciggtosci dziatania jednostki i
termin zaptaty uptywa w roku nastgpnym.

§9. Upowaznia sie Wojta do:

—_
p—

zaciggania kredytow i pozyczek oraz emisji papierow
wartosciowych na pokrycie wystepujgcego w ciggu roku
budzetowego deficytu budzetu do wysokosci 700.000,00
zt;

2) dokonywania zmian w budzecie polegajgcych na przenie-
sieniach w planie wydatkow miedzy paragrafami i rozdzia-
tami w ramach dziatu, tacznie z dokonywaniem zmian
wydatkdw na wynagrodzenia, zmian kwot wydatkow
majatkowych, zmian dotacji.

«

przekazania uprawnien kierownikom jednostek organiza-
cyjnych do zaciggania zobowigzan z tytutu umow, ktorych
realizacja w roku nastgpnym jest niezbedna do zapewnie-
nia ciggtosci dziatania jednostki i termin zaptaty uptywa w
roku nastepnym

4) lokowania wolnych srodkéw budzetowych na rachunkach
bankowych w innych bankach niz bank prowadzacy obstu-
ge budzetu.

§10. Ustala sie kwote 2.000.000,00 zt, do ktorej Wojt moze
samodzielnie zacigga¢ zobowigzania

811. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi.

812. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca
obowigzujgca od 1 stycznia 2008 r. i podlega publikacji
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(—) Irena Przezbor

i kredytow 760.000,00 zt.
Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Nr XII/83/2007
Rady Gminy Wtoszakowice
z dnia 28 grudnia 2007 roku
PLAN DOCHODOW BUDZETU GMINY NA 2008 ROK
Dz. Rozdz. 8 Zrédto dochodéw Plan
1 2 5
010 Rolnictwo i fowiectwo 20.000,00,
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 20.000,00
Srodki na dofinansowanie wtasnych inwestycji gmin (zwigzkow gmin), powiatow
6290 R A . . . L 20.000,00
(zwigzkow powiatow), samorzagddw wojewddztw, pozyskane z innych zrodet
600 Transport i tgcznoéé 12.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 12.000,00]
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0830 |Wptlywy z ustug 7.500,00
0870 |Wptywy ze sprzedazy sktadnikéw majgtkowych 4.000,00
0920 |Pozostate odsetki 500,00
630 Turystyka 12.000,00
63003 Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 12.000,00
0830 |Wptlywy z ustug 12.000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 858.750,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 858.750,00
0470 |Wptywy z optat za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste nieruchomoséci 90.550,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikbw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 194.700,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
Wptywy z tytutu przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego przystugujgcego
0760 . . - 12.500,00
osobom fizycznym w prawo wtasnoéci
Wptywy z tytutu odptatnego nabycia prawa wtasnoéci oraz prawa uzytkowania
0770 - . P 559.000,00
wieczystego nieruchomoéci
0920 |Pozostate odsetki 2.000,00
750 Administracja publiczna 108.500,00
75011 Urzedy wojewddzkie 64.500,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 63.600,00
gmin) ustawami
Dochody jednostek samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z zakresu
2360 g . . . 3 . 900,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 44.000,00
0830 |Wptlywy z ustug 10.000,00
0920 |Pozostate odsetki 20.000,00
0960 [Otrzymane spadki, zapisy i darowizny w postaci pienieznej 14.000,00
0970 |Wptywy z ré6znych dochodéw 0,00
Urzedy naczelnych organdéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 Sqdiv\)'nictwa yeh org yp g yp 1.356,00
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.356,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 1.356,00
gmin) ustawami
Wybory do rad gmin, rad powiatéw i sejmikéw wojewddztw, wybory wojtdw,
75109 burmistrzédw i prezydentéw miast oraz referenda gminne, powiatowe i wojewédzkie 000
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 0,00
gmin) ustawami
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2.500,00
75414 Obrona cywilna 2.500,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 2.500,00
gmin) ustawami
756 Dochody od os6b prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek nie 5.919.409.00
posiadajgcych osobowo$ci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem ’ T
75601 Wptywy z podatku dochodowego od oséb fizycznych 12.000,00
0350 Podatek od_dzia’ralnoéci gospodarczej osbéb fizycznych, optacany w formie karty 11.500,00
podatkowej
0910 |[Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkdéw i optat 500,00
Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od czynnosci
75615 cywilnoprawnych, podatkéw i optat lokalnych od oséb prawnych i innych jednostek 1.528.712,00
organizacyjnych
0310 |Podatek od nieruchomosci 950.500,00
0320 |Podatek rolny 14.630,00
0330 |Podatek le$ny 87.130,00
0340 |Podatek od $rodkéw transportowych 83.900,00
0500 |Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 5.200,00
0910 |Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkdéw i optat 2.200,00
2680 |Rekompensaty utraconych dochoddéw w podatkach i optatach lokalnych 385.152,00
Wptywy z podatku rolnego, podatku le$nego,podatku od spadkéw i darowizn,
75616 podatku od czynnoéci cywilnoprawnych oraz podatkéw i optat lokalnych od osé6b 1.560.680,00
fizycznych.
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0310 |Podatek od nieruchomosci 895.770,00
0320 |Podatek rolny 269.180,00
0330 |Podatek lesny 9.600,00
0340 |Podatek od srodkéw transportowych 99.810,00]
0360 |Podatek od spadkdw i darowizn 22.000,00]
0430 |Wptywy z optaty targowej 22.320,00]
0440 |Wptywy z optaty miejscowej 23.000,00]
0500 |Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 210.000,00
0690 |Wptywy z réznych optat 3.000,00
0910 |Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkow i optat 6.000,00
75618 Wpiyw_y z innych optat star_10wiacych dochody jednostek samorzadu 169.640,00
terytorialnego na podstawie ustaw
0410 |Wptywy z optaty skarbowej 32.840,00
0460 |Wptywy z optaty eksploatacyjnej 3.800,00
0480 |Wptywy z optat za wydawanie zezwolenh na sprzedaz alkoholu 130.000,00
\Wptywy z innych lokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzadu
0490 . . 3.000,00
terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
75621 Udziaty gmin w podatkach stanowigcych dochdd budzetu panstwa 2.648.377,00
0010 |Podatek dochodowy od oséb fizycznych 2.448.377,00
0020 |Podatek dochodowy od os6b prawnych 200.000,00
758 Rézne rozliczenia 8.437.383,00
75801 Cze$¢ oswiatowa subwencji ogélnej dla jednostek samorzgdu terytorialnego 6.355.214,00
2920 |Subwencje ogolne z budzetu pahstwa 6.355.214,00
75807 Cze$¢ wyréwnawcza subwencji ogoélnej dla gmin 2.058.053,00
2920 |Subwencje ogolne z budzetu pahstwa 2.058.053,00
75831 Czeé¢ rownowazgca subwencji ogdlnej dla gmin 24.116,00
2920 |Subwencje ogolne z budzetu pahstwa 24.116,00
801 Oswiata i wychowanie 121.350,00]
80101 Szkoty podstawowe 2.000,00
80103 Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 5.700,00
0830 |Wptywy z ustug 5.700,00
80104 Przedszkola 94.900,00]
0830 |Wptywy z ustug 87.000,00
0920 |Pozostate odsetki 300,00
Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania biezgce realizowane na
2310 : - A : . : . 7.600,00
podstawie porozumien (umdw) miedzy jednostkami samorzagdu terytorialnego
80195 Pozostata dziatalnosé 18.750,00
2030 D.ot.acje celovv.e otrzyma’ne z bL.Jdietu panstwa na realizacje wtasnych zadan 18.750.00
biezgcych gmin {zwigzkoéw gmin)
852 Pomoc spoteczna 3.304.400,00
85203 Osrodki wsparcia 432.300,00
0830 |Wptywy z ustug 27.200,00]
0920 |Pozostate odsetki 300,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z
2010 [zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 404.800,00;
gmin) ustawami
85212 Swiadczenia! rodzinne, zaliczk? alimgntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 2.728.100,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z
2010 [zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 2.728.100,00
gmin) ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore
85213 P . . SRR . . 8.500,00
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére swiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z
2010 [zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 8.500,00
gmin) ustawami
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85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 81.900,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z
2010 [zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom 19.900,00
gmin) ustawami
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan
2030 bieiaa(iych gmin (zw?/azlfc')w gmin) i o B Y 62.000,00
85219 Osrodki pomocy spotecznej 49.600,00
2030 D.ot.acje celow.e otrzyma'ne z bLfdietu panstwa na realizacje wtasnych zadan 49.000,00
biezgcych gmin (zwigzkdéw gmin)
0920 |Pozostate odsetki 600,00
85295 Pozostata dziatalno$é 4.000,00
2030 D.ot.acje celow.e otrzyma'ne z bLfdietu panstwa na realizacje wtasnych zadan 4.000,00
biezgcych gmin (zwigzkdéw gmin)
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 30.000,00
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wod 20.000,00
Srodki na dofinansowanie wtasnych inwestycji gmin (zwigzkéw gmin), powiatéw
6290 s s H L . 2 20.000,00
(zwigzkow powiatdw), samorzgddw wojewoddztw, pozyskane z innych zrodet
90020 Wptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem srodkéw z optat produktowych 10.000,00
0400 |Wptywy z optaty produktowej 10.000,00
18.827.648,00
Zatacznik Nr 2
do Uchwaty Nr XII/83/2007
Rady Gminy Wtoszakowice
z dnia 28 grudnia 2007 r.
WYDATKI BUDZETU GMINY NA 2008 ROK
Dz. Rozdz. 8 Nazwa Plan
1 2 3 4 5
010 Rolnictwo i towiectwo 173.700,00
01005 Prace geodezyjno-urzgdzeniowe na potrzeby rolnictwa 20.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 20.000,00
01008 Melioracje wodne 25.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 25.000,00
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 100.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 100.000,00
01030 Izby rolnicze 5.700,00
Wptaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysoko$ci 2% uzyskanych wptywéw z
2850 po%atZugrolnego Y 4 4 4 P 5.700,00
01095 Pozostata dziatalnoéé 23.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 3.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 19.500,00
600 Transport i tgcznoéé 2.204.260,00
60016 Drogi publiczne gminne 2.204.260,00
3020 |[Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 7.720,00
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 297.050,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 23.600,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 53.470,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 7.760,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 31.500,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 165.290,00
4260 |Zakup energii 1.450,00
4270 |Zakup ustug remontowych 70.350,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 158.480,00
4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komdrkowej 150,00
4370 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 600,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 500,00
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4430 [Rdzne optaty i sktadki 6.800,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 10.500,00

4700 [Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000,00

4740 Zakup ma.teriaic')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 200,00

kserograficznych

6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.311.340,00

6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 56.500,00

630 Turystyka 70.450,00
63003 Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 70.450,00
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 300,00

4120 |[Sktadki na Fundusz Pracy 50,00

4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 1.800,00

4210 |Zakup materiatoéw i wyposazenia 26.900,00

4260 |Zakup energii 13.200,00

4270 |Zakup ustug remontowych 22.700,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 5.000,00

4430 [Rdzne optaty i sktadki 500,00

700 Gospodarka mieszkaniowa 90.900,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomoséciami 88.800,00
4210 |Zakup materiatoéw i wyposazenia 13.000,00

4260 |Zakup energii 5.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 10.000,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 23.000,00

4430 [Rdzne optaty i sktadki 1.000,00

4590 |[Kary i odszkodowania wyptacane na rzecz osob fizycznych 1.800,00

6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 35.000,00

70095 Pozostata dziatalno$é 2.100,00
4210 |Zakup materiatoéw i wyposazenia 1.500,00]

4300 |[Zakup ustug pozostatych 600,00

750 /Administracja publiczna 2.087.668,00
75011 Urzedy wojewddzkie 99.640,00
3020 [Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.700,00

4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 63.800,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.200,00

4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 10.520,00

4120 |[Sktadki na Fundusz Pracy 1.700,00

4210 |Zakup materiatoéw i wyposazenia 11.770,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 350,00

4410 [Podréze stuzbowe krajowe 2.400,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.700,00

4700 [Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00

75022 Rady gmin {miast i miast na prawach powiatu) 74.560,00
3030 |[Rozne wydatki na rzecz osob fizycznych 62.560,00

4210 |Zakup materiatoéw i wyposazenia 7.000,00

4300 |[Zakup ustug pozostatych 2.400,00

4380 |[Zakup ustug obejmujgcych ttumaczenia 400,00

4410 [Podréze stuzbowe krajowe 750,00

4420 [Podréze stuzbowe zagraniczne 750,00

4430 [Rdzne optaty i sktadki 200,00

4700 [Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00

75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 1.860.288,00
3020 [Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 22.600,00

4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 992.200,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 77.100,00

4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 154.450,00

4120 |[Sktadki na Fundusz Pracy 24.790,00

4140 [Wptaty na PFRON 2.500,00

4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 26.200,00

4210 |Zakup materiatoéw i wyposazenia 125.498,00

4260 |Zakup energii 38.500,00

4270 |Zakup ustug remontowych 11.000,00
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4300 |Zakup ustug pozostatych 209.700,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 2.760,00
4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komdrkowej 13.000,00
4370 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 35.240,00
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 24.600,00
4420 [Podréze stuzbowe zagraniczne 2.000,00
4430 |Rbézne optaty i sktadki 3.750,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych 26.350,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 5.300,00
Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen
4740 ksero% raficznych bep Y P ) ) 5.750,00
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programéw i licencji 12.000,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 45.000,00
75075 Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 10.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 10.000,00
75095 Pozostata dziatalnoéé 43.180,00
3030 |Rdézne wydatki na rzecz oso6b fizycznych 28.680,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 1.000,00
4430 |Rbézne optaty i sktadki 13.000,00
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 Sqdiv\)'nictwa yeh org yp g yp 1.356,00
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.356,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 678,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 678.00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 241.120,00
75403 Jednostki terenowe Policji 14.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 14.000,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 149.620,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.560,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 17.340,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 40.650,00
4260 [Zakup energii 5.110,00
4270 |Zakup ustug remontowych 8.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 51.140,00
4370 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.270,00
4430 |Rbézne optaty i sktadki 6.550,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 18.000,00
75414 Obrona cywilna 2.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 2.500,00
75421 Zarzgdzanie kryzysowe 75.000,00
4810 |Rezerwy 75.000,00
Dochody od 0séb prawnych,od osé6b fizycznych i od innych jednostek
756 nieposiadajgcych osobowosci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem 50.730,00
75647 Pobér podatkéw, optat i niepodatkowych naleznoéci budzetowych 50.730,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.800,00
4100 [Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 12.160,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 280,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 50,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 5.630,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 25.660,00
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 800,00
4430 |Rbézne optaty i sktadki 1.950,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 2.400,00
757 Obstuga dtugu publicznego 45.000,00
Obstuga papieréw warto$ciowych, kredytéw i pozyczek jednostek samorzgdu
75702 terytof’ialgego Y YIOW 1 pozyczek| a 45.000,00
Odsetki i dyskonto od skarbowych papieréw warto$ciowych, kredytéow i pozyczek
8070 ; . A . : 45.000,00
oraz innych instrumentdéw finansowych, zwigzanych z obstugg dtugu krajowego
758 Rézne rozliczenia 105.039,00
75818 Rezerwy ogoélnei celowe 105.039,00
4810 |Rezerwy 105.0392,00
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801 Oswiata i wychowanie 7.236.264,00
80101 Szkoty podstawowe 3.407.322,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 171.872,00]
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2.101.849,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 188.944,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 402.383,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 64.328,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 11.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 140.425,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 13.180,00
4260 |Zakup energii 35.640,00
4270 |Zakup ustug remontowych 20.500,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 2.100,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 24.852,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 2.150,00
4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 2.270,00
4370 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 10.800,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 11.840,00
4430 |Rozne optaty i sktadki 6.350,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 173.639,00]
4700 |Szkolenie pracownikow niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.500,00
4740 Zakup ma.teriaic')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 4.500,00
kserograficznych
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych 2.200,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 15.000,00
80103 Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 133.207,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 6.410,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 85.237,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.803,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 14.130,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 2.377,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 500,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 6.180,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 2.200,00
4260 |Zakup energii 2.450,00
4270 |Zakup ustug remontowych 700,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 100,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 830,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 100,00
4370 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 360,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 300,00
4430 |Rozne optaty i sktadki 80,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 5.000,00
4700 |Szkolenie pracownikow niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 50,00
4740 Zakup ma.teriaic')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 300,00
kserograficznych

4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych 100,00
80104 Przedszkola 780.592,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 32.062,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 484.850,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 37.963,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 88.392,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 12.295,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 28.590,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 800,00
4260 |Zakup energii 12.700,00
4270 |Zakup ustug remontowych 3.629,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 420,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 32.210,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.520,00
4370 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 5.700,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 300,00
4430 |Rozne optaty i sktadki 500,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 29.661,00
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4700 |Szkolenie pracownikow niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 700,00
4740 Zakup ma_teriaic')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 1.700.00

kserograficznych
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych 1.600,00
80110 Gimnazja 2.001.230,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 115.921,00]
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1.285.525,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 104.998,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 248.316,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 38.964,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 54.226,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 7.840,00
4260 |Zakup energii 12.280,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 1.400,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 12.814,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 4.339,00
4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 250,00
4370 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 3.280,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 3.934,00
4430 |Rozne optaty i sktadki 800,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 96.943,00
4700 |Szkolenia pracownikow niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 750,00
4740 Zakup ma.teriaic')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 1.950.00

kserograficznych
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licengji 1.700,00
80113 Dowozenie ucznidéw do szkot 214.210,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 24.650,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4.060,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 650,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 181.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.850,00
80120 Licea ogdlnoksztatcgce 597.345,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 26.500,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 395.950,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 27.250,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 72.745,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 11.800,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.300,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 15.780,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 1.000,00
4260 |Zakup energii 6.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 4.800,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 2.000,00
4370 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.500,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 3.000,00
4430 |Rozne optaty i sktadki 500,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 24.320,00
4700 |Szkolenie pracownikow niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00
4740 Zakup ma.teriaic')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 600,00

kserograficznych
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licengji 1.300,00
80130 Szkoty zawodowe 46.500,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 27.370,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 550,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4.320,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 680,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 1.580,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 12.000,00
80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 37.108,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 19.100,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 5.550,00
4700 |Szkolenie pracownikow niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 12.458,00
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80195 Pozostata dziatalnosé 18.750,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 18.750,00
851 Ochrona zdrowia 130.000,00
85153 Zwalczanie narkomani 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 2.000,00
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 128.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 5.380,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 100,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 72.300,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 34.600,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 15.620,00
852 Pomoc spoteczna 3.695.320,00
85203 Osrodki wsparcia 432.000,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 500,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 221.415,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 17.004,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 44.123,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 5.984,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 46.249,00
4220 |Zakup srodkdw zywnosci 12.000,00
4230 |Zakup lekéw i materiatdw medycznych 500,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 700,00
4260 |Zakup energii 6.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 23.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 20.350,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 900,00
4370 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 3.000,00
4410 |Podroéze stuzbowe krajowe 4.000,00
4430 |Rozne optaty i sktadki 6.100,00
4440 |0Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 10.675,00
4700 |Szkolenia pracownikow niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 2.000,00
4740 Zakup ma.teriaic')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 500,00
kserograficznych
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programow i licengji 2.000,00
85212 Swiadczenia! rodzinne, zaliczk? alime_zntacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 2.728.100,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3110 |Swiadczenia spoteczne 2.659.700,00
\Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 24.600,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 32.500,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 650,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 5.100,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 2.500,00
4370 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 500,00
4410 |Podroéze stuzbowe krajowe 250,00
4700 |Szkolenia pracownikow niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 200,00
4740 Zakup ma.teriaic')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 500,00
kserograficznych
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programow i licengji 1.600,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace niektére
85213 P . . SR . . 8.500,00
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektdre Swiadczenia rodzinne
4130 |Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 8.500,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 255.700,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 255.700,00
85215 Dodatki mieszkaniowe 40.000,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 40.000,00
85219 Osrodki pomocy spotecznej 191.220,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 4.500,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 128.900,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 10.500,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 25.400,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 3.420,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 7.300,00
4260 |Zakup energii 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 4.150,00
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4370 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 500,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 1.500,00
4430 |Ro6zne optaty i sktadki 500,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3.250,00
4740 Zakup ma_teria’r()w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 300,00
kserograficznych
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 22.800,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 4.800,00)
4330 Zakup ustug przez_jednostki samorzgdu terytorialnego od innych jednostek 18.000,00)
samorzgdu terytorialnego
85295 Pozostata dziatalno$¢ 17.000,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 17.000,00
3854 Edukacyjna opieka wychowawcza 56.910,00
85401 Swietlice szkolne 37.650,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.500,00
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 26.560,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.600,00|
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4.360,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 700,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.930,00
385415 Pomoc materialna dla uczniéw 19.260,00
3240 |Stypendia dla uczniéw 10.250,00
3260 |Inne formy pomocy dla uczniéw 9.010,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $érodowiska 1.514.422,00
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wéd 732.302,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 103.802,00
6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 628.500,00]
90002 Gospodarka odpadami 349.800,00
\Wydatki na zakup i objecie, wniesienie wktadéw do spétek prawa handlowego oraz
6010 [na uzupetnienie funduszy statutowych bankéw panstwowych i innych instytucji 349.800,00
finansowych
90003 Oczyszczanie miast i wsi 69.800,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 69.800,00
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 81.760,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 51.760,00
4300 |Zakup ustug remontowych 18.000,00
6050 [Zakup ustug pozostatych 12.000,00
90015 Oswietlenie ulic, placow i drog 280.760,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 1.500,00
6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 279.260,00]
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 892.200,00
92109 Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 704.200,00
2480 |Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 704.200,00
92116 Biblioteki 188.000,00
2480 |Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 188.000,00]
926 Kultura fizyczna i sport 532.309,00]
92695 Pozostata dziatalno$¢ 532.309,00]
3030 |R6zne wydatki na rzecz os6b fizycznych 15.977,00
4210 |Zakup materiatébw i wyposazenia 41.178,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 45.434,00
4430 |Ro6zne optaty i sktadki 9.070,00
6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 420.600,00
19.127.648,00,
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Zatacznik Nr 3
do Uchwaty Nr XI1/83/2007
Rady Gminy Wtoszakowice

z dnia 28 grudnia 2007 roku

Dochody i wydatki zwigzane z realizacjg zadah z zakresu administracji rzgdowej zleconych gminie i innych zadan

zleconych ustawami w 2008 r.

Wydatki
Dotacje na przeznaczone na
D Rozdz. 5 Nazwa realizacje zadan | realizacje zadan
z zakresu adm z zakresu
Rzgdowej administracji
rzgdowej
1 2 3 4 5 6
750 IAdministracja publiczna 63.600,00 63.600,00]
75011 Urzedy wojewddzkie 63.600,00 63.600,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 [zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 63.600,00
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
4010  |[Wynagrodzenia osobowe pracownikow 48.500,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.200,00
4110  |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 9.300,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.300,00)
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 1.300,00)
751 Urzedy naczelnych organc’)w.wiadzy panstwowej, kontroli i 1.356,00 1.356,00
ochrony prawa oraz sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organow wtadzy panstwowej, kontroli i 1.356,00 1.356,00
ochrony prawa
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 [zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 1.356,00
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
4210  |Zakup materiatéw i wyposazenia 678,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 678,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2.500,00 2.500,00
75414 Obrona cywilna 2.500,00 2.500,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 [zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 2.500,00
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
4300 |Zakup ustug pozostatych 2.500,00
852 Pomoc spoteczna 3.161.300,00 3.161.300,00
85203 Osrodki wsparcia 404.800,00 404.800,00]
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 [zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 404.800,00
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
3020 [Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzenh 500,00
4010  |[Wynagrodzenia osobowe pracownikow 221.415,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 17.004,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 44.123,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 5.984,00
4170  |[Wynagrodzenia bezosobowe 5.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 36.249,00
4220  |Zakup $rodkéw zywnosci 4.800,00
4230  |Zakup lekow i materiatébw medycznych 500,00
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 700,00
4260 |Zakup energii 6.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 23.000,00]
4300 |Zakup ustug pozostatych 10.350,00
4350 |Zakup ustug dostgpu do sieci internet 900,00
4370 Opia.lty z tytL.Jiu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 3.000,00
stacjonarnegj
4410  |Podroéze stuzbowe krajowe 4.000,00
4430 |Rdézne optaty i sktadki 6.100,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 10.675,00
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4700 Szkc_)len_ia pracownikdéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby 2.000,00
cywilnej
4740 Zakup m’ateriaic')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i 500,00
urzgdzen kserograficznych
4750 |Zakup akcesoridéw komputerowych, w tym programow i licengji 2.000,00
Swiadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz sktadki na
85212 ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 2.728.100,00 2.728.100,00
spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 [zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 2.728.100,00
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
3110 |Swiadczenia spoteczne 2.659.700,00]
4010  |[Wynagrodzenia osobowe pracownikow 24.600,00]
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 32.500,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 650,00
4210  |Zakup materiatéw i wyposazenia 5.100,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 2.500,00
4370 Opia_lty z tytL_Jiu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 500,00
stacjonarnegj
4410  |Podroéze stuzbowe krajowe 250,00
4700 Szkc.)len.ia pracownikdéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby 200,00
cywilnej
4740 Zakup m’ateriaic')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i 500,00
urzgdzen kserograficznych
4750 |Zakup akcesoridéw komputerowych, w tym programow i licengji 1.600,00]
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
85213 pobierajgce niektdre swiadczenia z pomocy spotecznej oraz 8.500,00 8.500,00
niektére $wiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 [zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 8.500,00
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
4130  |Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 8.500,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia 19.900.00 19.900.00
emerytalne i rentowe
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 [zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 19.900,00
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
3110 |Swiadczenia spoteczne ) 19.900,00
Razem: 3228756,00 3228756,00
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Il. Dochody budzetu panstwa zwigzane z realizacjg zadan zleconych jednostkom samorzadu terytorialnego w 2008 r.

Dz. Rozdz. 8 Nazwa Plan
1 2 3 4 5
750 75011 0690 Wptywy z roznych optat 18.000,00

Zatacznik nr 4

Do uchwaty Nr XII/83/2007
Rady Gminy Wtoszakowice
z dnia 28 grudnia 2007 roku

DOCHODY | WYDATKI W 2008 ROKU,ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN WSPOLNYCH REALIZOWANYCH
W DRODZE POROZUMIEN Z INNYMI JEDNOSTKAMI SAMORZADU TERYTORIALNEGO

Dz. | Rozdz. 8 Nazwa zadania Dochody Wydatki
1 2 3 4 5 6
801 Oswiata i wychowanie 7.600,00 7.600,00
80104 Przedszkola 7.600,00 7.600,00
Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania biezgce realizowane na
2310 |podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu 7.600,00
terytorialnego
4010 |[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 5.000,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 400,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 200,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 600,00
4440 |0dpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 400,00
RAZEM: 7.600,00 7.600,00




WYDATKI NA WIELOLETNIE PROGRAMY INWESTYCYJNE W LATACH 2008-2010

Zatacznik nr 5

Do uchwaty Nr XII/33/2007 r.
Rady Gminy Wtoszakowice
z dnia 28 grudnia 2007 r.

Nazwa_programu lub Cel ojsgvr\]/?:;t?a?r:gigIf:;??zr;ije Okres realizacji tac_zne nakiady Yot
zadania z kontraktu lub koordynujaca finansowe 2008 2009 2010
1 2 3 4 5 7 8 8
Gospodarka odpadami i Dotyczgce Gminy
osadami sciekowymiw  [Wzrost dziatan stuzgcych  [Miejski Zaktad Oczyszczania Whtoszakowice 349.800,00 zi 19.800,00 zt 9.900,00 zt
Lesznie ochronie §rodowiska sp. z 0.0. z siedzibg w Lesznie[2006-2011 584.925 ztotych
Przebudowa i Energetyka Poznanska Spotka
modernizacja Oswietlenia |Wzrost bezpieczenstwa na |z 0.0. Zaktad Oéwietlenia 1.261.800,00 zt 208.260,00 zi 209.300,00 zt 208.000,00 zt
ulicznego w Gminie terenie Gminy Drogowego w Poznaniu 2007-2013
Zmniejszenie rozmiaru

Modernizacja oczyszczalni |emisji zanieczyszczeh do 8.500.000,00 zi 3.000.000,00 zt 4.500.000,00 zt{  1.000.000,00 zt
$ciekoéw w Grotnikjach $rodowiska Gmina Wioszakowice 2008-2010
Budowa sali
$rodowiskowo-sportowej [Wzmocnienie infrastruktury 4.800.000,00 zi 1.800.000,00 zi 2.500.000,00 zt 500.000,00 zt
przy ZSO Wioszakowice |bazy o$wiatowej Gmina Wioszakowice 2008-2010
Budowa obwodnicy
Bukowiec Gorny, ul. Poprawa dostepnosci Zarzgd Drég Gminnych we 6.218.200,00 zi 0,00 zi 3.086.600,00 ztf 3.086.600,00 zt
Wanskiego komunikacyjnej Wioszakowicach 2007-2010
Ogdtem 21.364.925 5.358.060 10.315.700. 4.804.500.
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WYDATKI MAJATKOWE W 2008 ROKU

Zatacznik nr 6

Do uchwaty Nr XII/83/2007
Rady Gminy Wtoszakowice
z dnia 28 grudnia 2007 r.

I.  Projekt stacji wodociggowej w Dominicach z siecig oraz modernizacja stacji wodociggowej w Boguszynie z siecig

Dz. Rozdz. 8 Nazwa KWOTA
010 Rolnictwo i fowiectwo 100.000,00
01010 100.000,00
Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi
6050  |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 100.000,00
Il. Budowa i modernizacja drég gminnych i chodnikow przez ZDG
600 Transport i tgcznosé 1.311.340,00
60016 Drogi publiczne gminne 1.311.340,00
6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.311.340,00
lll. Zakup srodkow trwatych dla ZDG (kosiarka ciggnikowa, zageszczarka, samochod dostawczy)
600 Transport i tgcznosé 56.500,00
60016 Drogi publiczne gminne 56.500,00
6060 [Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 56.500,00
IV. Zakup gruntu pod drogi
700 Gospodarka mieszkaniowa 35.000,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 35.000,00
6060 35.000,00
\Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych
V. Zakupy inwestycyjne dla Urzedu Gminy (sprzet komputerowy)
750 Administracja publiczna 45.000,00
75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 45.000,00
6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 45.000.00
VI. Wymiana bramy garazowej w remizie w Krzycku Wielkim
18.000,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa
75412 Ochotnicze straze pozarne 18.000,00
6050 18.000,00

Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych
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VIl. Zadania inwestycyjne w ZS w Bukowcu Gornym (komin

801 Oswiata i wychowanie 15.000,00
80101 Szkoty podstawowe 15.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 15.000,00

VIII. Modernizacja oczyszczalni sciekow w Grotnikach

900 628.500,00
Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska
90001 Gospodarka sciekowa i ochrona wod 628.500,00,
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 628.500,00
IX. Wspotfinansowanie zadania “Gospodarka odpadami i osadami sciekowymi w Lesznie”
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 343.800.00
90002 Gospodarka odpadami 349.800,00
'Wydatki na zakup i objecie akcji, wniesienie wktadoéw do spdtek prawa
6010 handlowego oraz na uzupetnienie funduszy statutowych bankow| 349.800,00
panstwowych i innych instytucji finansowych
X. Zatozenie nawadniania przy patacu (kwatera z Debem papieskim)
900 12.000,00
Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 12.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 12.000,00
Xl. Budowa i modernizacja oswietlenia ulicznego na terenie gminy
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 279.260.00
90015 Oswietlenie ulic, placow i drog 279.260,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 279.260,00
XIl. Budowa sali srodowiskowo-sportowej przy ZSO Wtoszakowice
926 Kultura fizyczna i sport 420.600,00
92695 Pozostata dziatalno$é 420.600,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 420.600,00
OGOLEM 3.271.000,00
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PRZYCHODY | ROZCHODY BUDZETU 2008 R.

Zatacznik nr 7

Do uchwaty Nr XllI/ 3/2007

Rady Gminy

Whtoszakowice

z dnia 28 grudnia 2007 r.

Lp. Tresé Paragraf Plan
1 2 3 4
Przychody ogotem: 1.060.000,00
1. IKredyty i pozyczki krajowe 952 1.060.000,00
Rozchody ogotem: 760.000,00]
1. |Spiaty kredytéw i pozyczek krajowych 992 760.000,00
Zatacznik nr 8
Do uchwaty Nr XII/83/2007
Rady Gminy Wtoszakowice
z dnia 28 grudnia 2007 r.
PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU
OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ W 2008R.
Lp. Wyszczegolnienie Plan.
1 2 3
. Przychody 40.000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $§rodowiska 40.000,00
90011 |[Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 40.000,00
80690 — Wptywy z réznych optat 40.000,00
Il 'Wydatki 40.000,00
1. Wydatki biezace 40.000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $§rodowiska 40.000,00
90011 |[Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 40.000,00
84210 — Zakup materiatow i wyposazenia 16.100,00
84300 — Zakup ustug pozostatych 23.900,00
2. Wydatki majgtkowe ,00
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UCHWALA Nr 164/XX/08 RADY MIEJSKIEJ W SREMIE

z dnia 24 stycznia 2008 r.

w sprawie nadania nazw nowym ulicom w miescie Srem

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o0 samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz.
1591, z p6zn. zm.) Rada Miejska w Sremie uchwala, co naste-
puje:

81. 1. Dla drogi wewnetrznej, oznaczonej numerem ewi-
dencyjnym dziatki 700/1, zlokalizowanej prostopadle do ulicy
Zurawiej w Sremie, przedstawionej na mapie stanowigcej
zatgcznik nr 1, ustala sie nazwe: ulica Jastrzebia.

2. Dla drogi wewnetrznej, oznaczonej numerem ewiden-
cyjnym 1729/27, zlokalizowanej rownolegle do ulicy Jozefa
Wybickiego, przedstawionej na mapie stanowigcej zatgcznik
nr 2, ustala sie nazwe: ulica Ks. Abp. Antoniego Baraniaka.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Sremu.

83. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz na tablicy ogtoszen
w Urzedzie Miejskim w Sremie.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczaca Rady
(-) Katarzyna Sarnowska
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Zalaczniki do uchwaty nr 164/XX/08
Rady Miejskiej w Sremie
z dnia 24 stycznia 2008 r.

Zalgcznik nr 1
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Zatacznik nr 2
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UCHWALA Nr XV/199/2007 RADY POWIATU W PILE

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢é oraz szczegotowe warunki przyznawania dodatkow:
motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat, za warunki pracy, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw, przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach, placowkach oswiatowych, opiekunczo-wychowawczych oraz
w osrodku adopcyjno-opiekunczym prowadzonych przez Powiat Pilski.

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 15692 z 2002 r., Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688,
Nr 214, poz. 1806, z 2003 r., Nr 162, poz. 1568, z 2004 r., Nr
102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218), oraz art. 30 ust.
6, ust. 6a, art. 49, ust 2, art. 54 ust. 7, art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600,
z 2007 r., Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr
158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369),
w zwigzku z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181, z 2006 r., Nr 43, poz.
293 z 2007 r., Nr 56, poz. 372) uchwala sig, co nastepuje:

81. Uchwala sig ,, regulamin okreslajacy wysokos$¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania dodatkéw: motywacyjne-
go, funkcyjnego, za wystuge lat, za warunki pracy, wynagro-

dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, przyznawania i wyptacania dodatku mieszkanio-
wego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, placowkach
oswiatowych, opiekunczo-wychowawczych oraz w osrodku
adopcyjno-opiekunczym prowadzonych przez Powiat Pilski.”
stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu.

83. Traci moc uchwata Nr IV/51/2007 Rady Powiatu w Pile
z dnia 31 stycznia 2007 r. w sprawie regulaminu wynagradza-
nia i przyznawania dodatku mieszkaniowego nauczycielom
zatrudnionym w szkotach, placéwkach oswiatowych, opie-
kunczo-wychowawczych oraz osrodkach adopcyjno-opiekun-
czych prowadzonych przez Powiat Pilski.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego z mocg obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2008 r.

Przewodniczacy Rady
(—-) Mirostaw Mantaj

Zatacznik

do Uchwaty Nr XV/199/07
Rady Powiatu w Pile

z dnia 28 grudnia 2007 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA | PRZYZNAWANIA DODATKU MIESZKANIOWEGO NAUCZYCIELOM
ZATRUDNIONYM W SZKOLACH, PLACOWKACH OSWIATOWYCH, OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH
ORAZ OSRODKACH ADOPCYJNO-OPIEKUNCZYCH PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT PILSKI.

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

81. Regulamin wynagradzania i przyznawania dodatku
mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkotach i
placowkach prowadzonych przez Powiat Pilski, zwany dalej
Regulaminem, okresla:

- szczegotowe warunki przyznawania oraz wysokos¢ stawek
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy,

- sposoOb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe oraz za godziny doraznych zastepstw,

- wysokos¢ i warunki wyptacania nagrod i innych $wiad-
czeh wynikajacych ze stosunku pracy,

- zasady przyznawania i wyptacania nauczycielskiego do-
datku mieszkaniowego oraz jego wysokos¢.

§2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie sie przez to szkote, placowke oswiatows,
placowke opiekunczo-wychowawczg, osrodek adopcyjno-
opiekunczy lub zespodt szkét (placowek) prowadzonych
przez Powiat Pilski,

»

roku szkolnym - rozumie sig przez to okres pracy szkoty od
1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku nastepnego,
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3) klasie - rozumie sie przez to takze oddziat lub grupe
wychowawczg,

4) uczniu - rozumie sie przez to takze wychowanka,

5) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - rozumie
sie przez to tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowanka-
mi albo na ich rzecz, przez nauczycieli zatrudnionych w
petnym wymiarze zaje¢ wedtug norm okreslonych w art.
42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta
Nauczyciela.

83. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkot.

2. Regulaminu nie stosuje sie do pracownikow szkoét nie
bedacych nauczycielami.

84. Ustalenia wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,
proporcjonalnie do realizowanego wymiaru zaje¢ oraz stop-
nia awansu zawodowego i posiadanych kwalifikacji, dokonuje
dyrektor szkoty, a w stosunku do dyrektora organ prowadzacy
szkote - na podstawie przepisow okreslajgcych minimalne
stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli.

ROZDZIAL 1
Dodatki

85. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat.
2. Wysokos¢ dodatku okresla art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela.

3. Szczegolne przypadki zaliczania okresow zatrudnienia
oraz innych okresow uprawniajgcych nauczycieli do dodatku
za wystuge lat okresla 87 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkéow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.).

4. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca;

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

5. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie chyba, ze przepis szczegolny stanowi inaczej. Dodatek
ten przystuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy z powo-

du niezdolnosci do pracy wskutek choroby, badz sprawowa-
nia opieki nad dzieckiem lub innym chorym cztonkiem rodzi-
ny, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek
z ubezpieczenia spotecznego.

6. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty wyna-
grodzenia.

§86. 1. Ogolne warunki przyznawania nauczycielom do-
datku motywacyjnego okresla 86 rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu, o ktorym mowa w 85 ust. 3
Regulaminu.

2. Podstawe obliczania dodatku stanowi wynagrodzenie
zasadnicze nauczyciela.

3. Dodatek nie moze przewyzszac¢ dla:
1) dyrektora - 50% podstawy jego wynagrodzenia,
2) wicedyrektora - 25% podstawy jego wynagrodzenia,
3) nauczyciela - 20% podstawy jego wynagrodzenia.

4. Dodatek przyznaje sie na czas okreslony, na okres nie
krotszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz 8 miesiecy.

5. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,
a dyrektorowi Starosta.

6. Warunkiem nabycia prawa do dodatku jest przepraco-
wanie w danej szkole co najmniej jednego roku szkolnego.

7. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany nauczycie-
lowi, zatrudnionemu co najmniej w wymiarze 1/2 etatu.

8. Wysokosc¢ dodatku dla dyrektora zalezy od oceny jego
osiggnie¢ w zakresie: racjonalnej polityki kadrowej i gospo-
darczej, celowego i oszczednego wydatkowania $rodkow
finansowych, dbatosci o majgtek szkolny oraz o wizerunek
szkoty w srodowisku.

9. Srodki przeznaczone na dodatki motywacyjne dla na-
uczycieli, z wytgczeniem dyrektorow, wylicza sie mnozac
sume wynagrodzenh zasadniczych nauczycieli w poszczegol-
nych szkotach przez wskaznik 0,03.

10. Srodki przeznaczone na dodatki motywacyjne dla dy-
rektorow przeznacza sie z kwoty odpisu wynoszacego 30%
wynagrodzenia zasadniczego dyrektorow szkot.

87. 1. Nauczycieli uprawnionych do uzyskania dodatku
funkcyjnego okresla 85 rozporzadzenia, o ktorym mowa w §5
ust. 3 Regulaminu. Ustala si¢ dodatek funkcyjny dla dorad-
coOw metodycznych w wysokosci do 30% wynagrodzenia
zasadniczego.

2. Wysokos¢ pozostatych dodatkow funkcyjnych okresla
tabela:

L.p. Stanowisko lub funkcja Stawka dodatku (miesigeczna
w ztotych)
1 2 3
1. |Dyrektor szkoty (zespotu szkdt) liczacej:
- do 12 oddziatow 300 - 650
- 13 — 24 oddziatow 350 — 800
- 25i wiecej oddziatéw 400 — 950
wicedyrektor szkoty {zespotu szkot) 250 — 500
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Dyrektor: specjalnego osrodka szkolno — wychowawczego, mtodziezowego osrodka

wychowawczego, mtodziezowego osrodka socjoterapii, domu dziecka oraz wychowaweca 350 -800

kierujgcy rodzinnym domem dziecka

Wicedyrektor 300 — 550
3. |Dyrektor: poradni psychologiczno — pedagogicznej, osrodka adopcyjno — opiekuhczego 250 — 500

Wicedyrektor 150 — 350
4. |Dyrektor mtodziezowego domu kultury 250 — 600

Wicedyrektor 150 — 350
5. |Dyrektor zespotu placowek, centrum ksztatcenia praktycznego, centrum ksztatcenia ustawicznego 350 — 900

Wicedyrektor 250 — 450
6. |Kierownik internatu ($wietlicy szkolnej) 200 —400
7. |Kierownik dziatu (pracowni) w mtodziezowym domu kultury 150 — 300
8. |Kierownik szkolenia praktycznego 200 - 400
9. |Kierownik warsztatu szkolnego 150 — 300
10. |Kierownik szkolnego schroniska mtodziezowego 200 — 400
11. [Opiekun stazu 30
12. |Wychowawca klasy 90

3. Przy ustalaniu wysokosci dodatku uwzglednia sie w
szczegolnosci: wielko$¢ szkoty (zespotu szkét), warunki orga-
nizacyjne, ztozonos¢ zadan wynikajacych ze stanowiska kie-
rowniczego lub petnionej funkcji, liczbe stanowisk kierowni-
czych w szkole, wyniki pracy szkoly oraz jej mozliwosci
finansowe.

4. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nastgpito powie-
rzenie stanowiska kierowniczego lub objecie funkcji upraw-
niajacej do dodatku, a jezeli powierzenie stanowiska (funkcji)
nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

5. Nauczyciel, ktdremu powierzono stanowisko lub funk-
cje na czas okreslony, traci prawo do dodatku z kohcem
miesigca, w ktorym uptynat ten okres. Dotyczy to rowniez
wczeshiejszego odwotania ze stanowiska lub funkcji.

6. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie stanu nieczyn-
nego i urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie za ktory nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po uptywie dwadch miesiecy od
zaprzestania petnienia z innych powodow obowigzkéow, do
ktérych jest przypisany ten dodatek.

7. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora szkoty przy-
stuguje wicedyrektorowi lub innemu nauczycielowi petnigce-
mu obowigzki dyrektora od pierwszego dnia miesigca naste-
pujacego po uptywie dwoch miesiecy zastepstwa.

8. Dyrektorom szkoét oraz nauczycielom wykonujgcym
zadania doradcy metodycznego wysokos¢ dodatkow funkeyj-
nych ustala Starosta, pozostatym osobom na stanowiskach
kierowniczych lub petnigcych funkcje kierownicze - dyrektor
szkoty.

9. Okreslenie wysokosci dodatku nastepuje na podstawie
stawek ustalonych w ustepie 2 (tabela), w ramach przyzna-
nych srodkow finansowych.

10. Dodatki, o ktorych mowa w §7, wyptaca sie miesiecz-
nie z gory w terminie wyptaty wynagrodzenia.

88. 1. Nauczycielom pracujgcym w trudnych, ucigzliwych
lub szkodliwych dla zdrowia warunkach przystuguje z tego
tytutu dodatek za warunki pracy.

2. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trud-
nych warunkach okresla 88 rozporzadzenia Ministra Edukac;ji
Narodowej i Sportu, o ktérym mowa w 85 ust. 3 Regulaminu.

3. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w warun-
kach ucigzliwych okresla 89 rozporzgdzenia Ministra Edukac;ji
Narodowej i Sportu, o ktérym mowa w 85 ust. 3 Regulaminu.

4. Ustala sie nastepujgce miesieczne stawki dodatku za
trudne warunki pracy dla nauczycieli:

1) praktycznej nauki zawodu szkét rolniczych, realizujgcych
zajecia praktyczne w terenie z zakresu produkcji roslinne;j,
zwierzecej i mechanizacji rolnictwa, z wytgczeniem in-
struktoréw nauki jazdy, pod warunkiem przepracowania w
terenie co najmniej 1/3 miesiecznej liczby godzin obowigz-
kowego wymiaru zaje¢ - 5% wynagrodzenia zasadniczego;

2

poradni psychologiczno - pedagogicznych i poradni spe-
cjalistycznych realizujgcych badania psychologiczno-pe-
dagogiczne nieletnich i matoletnich lub prowadzgcych
zajecia grupowe i indywidualne, wynikajgce z zadanh dia-
gnostycznych, doradczych i profilaktycznych z mtodziezg
i dzie¢mi niepetnosprawnymi, uposledzonymi w stopniu
gtebokim, z zaburzeniami zachowania, zagrozonymi nie-
dostosowaniem spotecznym, uzaleznieniem, a takze z ich
rodzicami i opiekunami—7,5% wynagrodzenia zasadnicze-
go;

3

szkot (oddziatow) specjalnych i szkot (oddziatow) przyspo-
sabiajacych do pracy, prowadzacych zajecia dydaktyczne i
wychowawcze, oraz wszystkich nauczycieli prowadzacych
nauczanie indywidualne dzieci zakwalifikowanych do ksztat-
cenia specjalnego — 20% wynagrodzenia zasadniczego;
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4) szkot specjalnych prowadzacych zajecia rewalidacyjno-
wychowawcze z dzie¢mi i mtodziezg uposledzonymi w
stopniu gtebokim — 30% wynagrodzenia zasadniczego;

o

wychowawcow w specjalnych osrodkach szkolno — wy-
chowawczych (w tym w internatach) i placowkach opie-
kunczo-wychowawczych, realizujgcych zajecia wychowaw-
cze bezposrednio z wychowankami lub na ich rzecz — 30%
wynagrodzenia zasadniczego;

2>

szkot specjalnych w mtodziezowych osrodkach wycho-
wawczych - 40% wynagrodzenia zasadniczego;

>

wychowawcoéw w mtodziezowych osrodkach wychowaw-
czych realizujgecych zajecia wychowawcze bezposrednio z
wychowankami lub na ich rzecz - 50% wynagrodzenia
zasadniczego.

5. Za prace objete wykazem, o ktorym mowa w ust. 3,
przystuguje dodatek za ucigzliwe warunki pracy w wysokosci
10% wynagrodzenia zasadniczego.

6. Dodatek za prace w warunkach uciazliwych nie
przystuguje w okresie nie usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy w okresach, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat wykonywania
pracy.

7. W razie zbiegu tytutow do dodatku za trudne warunki
pracy, nauczycielowi przystuguje prawo do jednego, wyzsze-
go dodatku.

8. W razie zbiegu tytutow do dodatku za trudne oraz
ucigzliwe warunki pracy, przystuguje nauczycielowi prawo do
dodatku z obu tytutow.

9. Nauczycielom pracujgcym w warunkach szkodliwych
dla zdrowia dodatek przystuguje w wysokosci:

1) od 10 do 35 zt miesiecznie — przy pierwszym stopniu
szkodliwosci,

2) od 20 do 50 zt miesigcznie - przy drugim stopniu szkodli-
wosci,
3) od 30 do 70 zt miesigcznie - przy trzecim stopniu szkodli-
WOSCi.
10. Nauczycielom wykonujacym prace w warunkach szko-
dliwych dla zdrowia dodatek wyptaca sie, jezeli stezenia lub
natezenia czynnikow szkodliwych przekraczajg najnizsze do-

puszczalne normy lub niemozliwe jest zachowanie innych
higienicznych norm pracy.

11. Dodatek przyznaje sig¢ na podstawie wynikow badan
srodowiska pracy (przeprowadzonych przez upowazniong jed-
nostke badawczg) stwierdzajagcych, ze praca jest wykonywana
w warunkach szkodliwych.

12. Dodatek przyznaje sie na okres przejsciowy do czasu
poprawy warunkow pracy przez wyeliminowanie lub ograni-
czenie szkodliwosci uzasadniajacych przyznanie dodatku.

13. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci, jezeli
nauczyciel realizuje w warunkach trudnych, uciazliwych lub
szkodliwych dla zdrowia caty obowigzujgcy go wymiar zajec.
Dodatek wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej, jezeli

nauczyciel realizuje w warunkach trudnych, uciazliwych lub
szkodliwych dla zdrowia tylko czes¢ obowigzujgcego wymiaru
zajec¢ lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

14. Dodatek wyptaca sig¢ miesigcznie z dotu na czas fak-
tycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek jest zwigzany,
oraz za okresy:

1) urlopu macierzynskiego;
2) urlopu wychowawczego;
3) choroby trwajgcej nie dluzej niz 3 miesigce;

4) niewykonywania pracy z innych przyczyn, za ktore to
okresy przystuguje wynagrodzenie jak za urlop wypoczyn-
kowy.

15. W razie zbiegu tytutow do dodatku za prace w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia, dodatku za prace w trudnych
warunkach albo dodatku za prace w warunkach uciazliwych
przystuguje prawo do dwoch, wyzszych dodatkow.

16. Dodatki, o ktorych mowa w 88, wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL 1l

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw

89. 1.Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wy-
ptaca sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania nauczy-
ciela, z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
ustala sig dzielgc sume stawki przystugujacego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za warunki pracy,
jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych odbywa sie w
takich warunkach, przez miesieczng liczbe godzin obowigzko-
wego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekuhczych realizowanych w
ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zaje¢ na-
uczyciela ustala sig¢ mnozac tygodniowy obowigzkowy wy-
miar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w
ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co
najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za petng godzine.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych w organizacji roku szkolnego, dni ustawowo
wolnych od pracy, rozpoczynania lub kohczenia zajec
w $rodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecno-
$ci w pracy.

5. Nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w ktérych nauczy-
ciel nie mogt ich zrealizowaé z przyczyn lezacych po stronie
pracodawcy, w szczego6lnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozow,
2) wyjazdem dzieci i mtodziezy na wycieczki lub na imprezy,

3) rekolekcjami.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 31

— 3476 —

Poz. 658

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpo-
czynajg sie lub koncza w srodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub o 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodnio-
wy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wynagro-
dzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksza niz
liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie z dotu, za wyjgtkiem wyptaty w ramach wynagrodzenia za
czas urlopu wypoczynkowego, naliczonego zgodnie z art. 67
ust. | ustawy - Karta Nauczyciela.

§10. 1. Do wynagrodzenia za godziny doraznych
zastepstw stosuje sie odpowiednio §9.

2. W razie zastgpstwa nieobecnych nauczycieli przez na-
uczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin, za
faktycznie zrealizowane godziny zastepstw przystuguje wyna-
grodzenie wedtug zasad ustalonych dla godzin ponadwymia-
rowych.

3. Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraz-
ne zastepstwa wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL IV

Nagrody i inne $wiadczenia
wynikajace ze stosunku pracy.

811. 1. W ramach osobowego funduszu ptac poszczegol-
nych szkot tworzy sie specjalny fundusz nagrod w wysokosci
1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczy-
cieli, z przeznaczeniem na wyptaty nagrod Starosty i Dyrek-
torow szkot.

2. Ustala sie nastepujacy podziat specjalnego funduszu
nagrod:

a) 25% tego funduszu na nagrody Starosty,

b) 75% tego funduszu na nagrody dyrektorow szkot.
§12. 1. Wysokos¢ nagroéd:

a) Starosty wynosi od 1.000 do 3.000 zi,

b) Dyrektora od 500 do 2.000 zi.

2. Nagrody Starosty i dyrektorow szkoét przyznawane sa
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych przypad-
kach moga by¢ rowniez przyznawane w innym terminie.

3. Prawo do zgtaszania kandydatow do przyznania
Nagrody Starosty maja:

a) Starosta z wtasnej inicjatywy,
b) dyrektor szkoty (placowki),

c) rada pedagogiczna,

d) samorzgd uczniowski,

e) Dyrektor Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu Starostwa
Powiatowego.

f) zwigzki zawodowe nauczycieli.

4. Whnioski o przyznanie nagrody Starosty z okazji Dnia
Edukacji Narodowej dla nauczycieli lub kadry kierowniczej
nalezy sktada¢ do 15 wrzesnia w sekretariacie Wydziatu
Oswiaty, Kultury i Sportu Starostwa. W szczegolnych przy-
padkach wnioski mozna sktada¢ w innym terminie.

5. Nagrody mogg otrzymac nauczyciele i dyrektorzy za
szczegolne osiggniecia dydaktyczno- wychowawcze, opiekun-
cze i organizacyjne.

6. Prawo do zgtaszania kandydatow do przyznania
Nagrody dyrektora maja:

a) dyrektor szkoty (placéwki) z wtasnej inicjatywy,
b) rada pedagogiczna,

g) samorzad uczniowski,

h) zwigzki zawodowe nauczycieli.

7. Whnioski o przyznanie nagrody dyrektora z okazji Dnia
Edukacji Narodowej dla nauczycieli nalezy sktada¢ do
15 wrzesnia w sekretariacie szkoty. W szczegdlnych przypad-
kach wnioski mozna sktada¢ w innym terminie.

8. Przy przyznawaniu nagréd starosty i dyrektora szkoty
dla nauczycieli bierze sie pod uwage co najmniej 5 sposrod
nastepujacych kryteriow:

1) uzyskiwanie wysokich wynikéw dydaktycznych, ustalo-
nych na podstawie badan wystandaryzowanych narze-
dziami pomiaru dydaktycznego przez dyrekcje szkoty lub
inny nadzér pedagogiczny,

»

sukcesy doprowadzenie uczniéw do sukcesow nauko-
wych, sportowych, artystycznych na poziomie rejonu
i wyzszym (olimpiady, konkursy, zawody, przeglady), na
poziomie ogdlnopolskim,

3) opracowanie i wdrozenie z sukcesem wtasnych progra-
mow autorskich, podrecznikéw, nowatorskich rozwigzan
metodycznych lub innych innowacji pedagogicznych,

4) dzielenie sie doswiadczeniem zawodowym,

5) przygotowywanie uroczystosci, imprez, konkurséow,
turniejow o zasiegu powiatowym i wojewodzkim,

6) aktywnosc spoteczna, poswiecanie uczniom dodatkowego
czasu, organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych np. zespoty
wokalne, chor, kabaret, redagowanie gazety szkolnej,
organizowanie imprez, wycieczek itp.,

>

organizowanie opieki i pomocy dla uczniow majacych
trudnosci w nauce, bedacych w trudnej sytuacji material-
nej i zyciowej,

8) prowadzenie aktywnej dziatalnosci na rzecz zwalczania
wsérod miodziezy zjawiska narkomanii, alkoholizmu,
palenia tytoniu i chuliganstwa,

9) wyzwalanie wsrod uczniow tworczej aktywnosci, umiejet-
nos¢ ich motywowania, szczegélnie w prowadzonej przez
nauczyciela klasie,
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10) wspotpraca z rodzicami, organizacjami spotecznymi, za-
ktadami pracy i innymi podmiotami w celu realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych,

11) autorytet wsérod uczniow, rodzicow, nauczycieli.

9. Nagrody sg przyznawane nauczycielom przez dyrekto-
ra szkoty (placowki).

10. Przy przyznawaniu nagréd Starosty dyrektorom szkot
i placowek oswiatowych bedzie brane pod uwage co najmniej
5 sposrod nastepujgcych kryteriow:

1) wyniki nauczania i wychowania osiggane przez szkote
(placowke),

2) poziom organizacji pracy szkoty (placowki), zdyscyplino-
wanie pracownikow,

3) dbatos¢ o poziom bazy szkolnej, wykonane remonty,
inwestycje,

4) pozyskiwanie dodatkowych funduszy na wzbogacenie bazy,
zakup srodkéw dydaktycznych i inne cele,

5) wtasciwe i racjonalne gospodarowanie srodkami finanso-
wymi, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

6) podejmowanie inicjatyw i innowacji podnoszacych jakos$¢
pracy szkoty (placowki),

7) dbato$¢ o poziom kwalifikacji i ich podnoszenie przez
pracownikow,

8) prawidtowosé sprawowanego przez dyrektora nadzoru
pedagogicznego,

9) wtasciwa wspotpraca z rodzicami, uczniami, rada pedago-
giczng, organem nadzoru pedagogicznego,

10) udziat szkoty w organizowaniu imprez, uroczystosci,
turniejow o zasiegu pozaszkolnym.

11. Nauczyciele i dyrektorzy szkot (placowek) typowani do
nagrody Starosty oraz nauczyciele typowani do nagrody
dyrektora powinni przepracowa¢ w danej szkole (placowce)
co najmniej 2 lata.

12. Nagrody starosty przyznaje Starosta Pilski w imieniu
Zarzadu Powiatu Pilskiego.

13. Nagrodzony otrzymuje pismo informujace o przyzna-
niu nagrody z uzasadnieniem, ktorego odpis zamieszcza sig
w jego aktach osobowych.

813. 1. Nauczycielom, ktoérzy w dniu wolnym od pracy
realizujg zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze,
a nie otrzymuja za ten dzien innego dnia wolnego, przystuguje
odrebne wynagrodzenie za kazdg godzing pracy obliczane jak
za godzinge ponadwymiarowa.

2. Nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierownicze,
sprawujgcym w dniu wolnym od pracy nadzor nad przebie-
giem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych, nie
przystuguje z tego tytutu dodatkowe wynagrodzenie.

ROZDZIAL V
Dodatek mieszkaniowy

814. 1. Prawo do dodatku mieszkaniowego ma nauczy-
ciel posiadajacy wymagane kwalifikacje, zatrudniony na tere-
nie wiejskim lub w miescie liczacym do 5000 mieszkancow,
W wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujagcego wymiaru
zajec.

2. Dodatek jest zroznicowany stosownie do stanu rodzin-
nego nauczyciela i wynosi:

1) 12,00 zt - dla jednej osoby,

2) 24,00 zt - dla dwoch osob,

3) 36,00 zt - dla trzech osob,

4) 48,00 zt - dla czterech osob,

5) 60,00 zt - dla pieciu i wiecej osob.

3. Do o0soéb, o ktorych mowa w ust. 2, zalicza sie nauczy-
ciela oraz wspolnie z nim zamieszkujgcych: matzonka i dzieci,
a takze rodzicow pozostajgcych na jego petnym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujagcemu oraz jego
dorostym dzieciom, bedacymi nauczycielami, stale z nim
zamieszkujgcymi, przystuguje tylko jeden dodatek w wysoko-
sci okreslonej w ust. 2. Matzonkowie oraz ich doroste dzieci
wspolnie wskazujg pracodawce, ktory bedzie wyptacat doda-
tek jednemu z nich.

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od ty-
tutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkal-
nego.

6. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozono wniosek o jego
przyznanie.

815. 1. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pra-
cy, a takze w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego lub okresowej stuzby wojskowej,

4) korzystania z urlopu macierzynskiego i urlopu wychowaw-
czego.

2. Dodatek przyznaje si¢ na wniosek nauczyciela.

3. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,
a dyrektorowi Starosta.

4. Matzonkowie bedacy nauczycielami wspolnie okre-
slajg pracodawce, ktory bedzie im wyptacat dodatek.
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ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

816. Przepisy Regulaminu majg zastosowanie od dnia
1 stycznia 2008 r. do 31 grudnia 2008 r.

§17. Regulamin zostal uzgodniony z wtasciwymi organi-
zacjami zwigzkowymi: Niezaleznym Samorzgdnym Zwigzkiem

Zawodowym ,Solidarnosc¢” Pracownikow Oswiaty i Wycho-
wania i Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego.

818. Zmiany Regulaminu nastepujg w trybie i formie
wynikajgcej z odpowiednich przepiséw prawa.

819. W sprawach nie objetych regulaminem zastosowa-
nie majg przepisy Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy.

659

UCHWALA Nr XV/209/07 RADY POWIATU W PILE

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie zaliczenia drogi Pita-Leszkow-Kaczory do kategorii drogi powiatowej

Na podstawie art. 6a ust. 1i ust. 2 ustawy z dnia 21 marca
1985 r. o drogach publicznych (Dz.U. z 2007 r. Nr 19, poz. 115,
z pozn.zm.) uchwala sie, co nastepuje:

81. Rada Powiatu w Pile zalicza droge Pita-Leszkow-Ka-
czory do kategorii drogi powiatowej.

82. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Zarzgdowi Powiatu w Pile.

83. Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

84. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2009
roku.

Przewodniczacy Rady
(—-) Mirostaw Mantaj
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UCHWALA Nr XV/211/07 RADY POWIATU W PILE

z dnia 28 grudnia 2007 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Powiatu Pilskiego

Na podstawie art. 12 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzagdzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1692, z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

81. W Statucie Powiatu Pilskiego, stanowigcym zatgcznik
do uchwaty Nr XXVI/216/04 Rady Powiatu w Pile z dnia 30
grudnia 2004 r. w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu
Powiatu Pilskiego (zm. uchwata Nr XXXIV/296/05 z dnia 29
wrzesnia 2005 r.; Nr XXXVII/325/05 z dnia 29 grudnia 2005 r.
i Nr V/70/07 z dnia 28 lutego 2007 r.), wprowadza si¢ naste-
pujace zmiany:

1) w 816 w ust. 2 po wyrazach ,Starostwa Powiatowego”
dodaje sig przecinek oraz wyrazy ,,umieszczenie na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Powiatu
Pilskiego”;

2) w 817 w ust. 8 wyrazy , zatgcznik Nr 3 ” zastepuje sie
wyrazami ,zatgcznik Nr 2”;

3) w §18:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

. 1. Interpelacje i zapytania Radnych kieruje sie odpo-
wiednio do Zarzgdu i Starosty za posrednictwem Prze-
wodniczgcego Rady.”,

b) w ust. 2 po kropce, dodaje sie zdanie w brzmieniu:

JInterpelacja powinna zawierac¢ krotkie przedstawienie
stanu faktycznego oraz pytanie dotyczace tego stanu.”,

c) w ust. 3 po kropce, dodaje sie zdanie w brzmieniu:

~Przewodniczacy Rady przekazuje interpelacje pod-
miotowi, do ktérego interpelacja jest skierowana.”,

2

po 8§19 dodaje sie 819a w brzmieniu:

».819a. 1. Oswiadczenia moga by¢ sktadane jedynie na
zakonczenie obrad. Nad oswiadczeniami nie przeprowa-
dza sie dyskusji.

2. Przedmiotem oswiadczenia nie moze by¢ sprawa, kto-
rej merytoryczna tresc¢ jest interpelacjg lub zapytaniem.

3. Oswiadczenie ztozone w formie ustnej, wymaga przed-
tozenia jego tresci w formie pisemnej.;

5) w 825 w ust. 3 po wyrazie ,Starostwa” dodaje sie prze-
cinek i wyrazy , a wywotujgce skutki finansowe przez
Skarbnika Powiatu”;

6) po 853 dodaje sie §563a w brzmieniu:

.863a. 1. Zarzad Powiatu rozstrzyga w formie uchwat
wszystkie sprawy nalezgce do jego kompetencji, wynika-

jace z ustaw oraz przepisow wykonawczych do ustaw i w
granicach upowaznien ustawowych.

2. Oprocz uchwat zawierajgcych rozstrzygniecia, Zarzad
Powiatu moze podejmowaé inne uchwaty w szczegdlnosci
zawierajgce opinie i stanowiska Zarzadu.

3. Uchwalty Zarzadu Powiatu podpisujg wszyscy cztonko-
wie Zarzadu obecni na posiedzeniu Zarzadu.

4. Uchwaly Zarzadu Powiatu bedace decyzjami w spra-
wach z zakresu administracji publicznej podpisuje Starosta.
W decyzjach wymienia sig¢ imiona i nazwiska cztonkow Zarza-
du Powiatu, ktorzy brali udziat w podejmowaniu decyzji.”;

7) w 863a w ust. 3 w pkt 5 po wyrazach ,Starostwa Powia-
towego,” dodaje sig¢ wyrazy , oraz umieszczone na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Powiatu Pil-

"

skiego ”;

®

zatgcznik Nr 1 do Statutu Powiatu Pilskiego ,Jednostki
organizacyjne Powiatu”, otrzymuje brzmienie jak w zatgcz-
niku do niniejszej uchwaty.

©

w zatgczniku Nr 2 do Statutu Powiatu Pilskiego ,Regula-
min Rady Powiatu w Pile”:

a) w811 w ust. 5 po wyrazach ,powiadamiani telefonicz-
nie” dodaje sie wyrazy , lub pocztg elektroniczng ”,

b) 8§12 otrzymuje brzmienie:

,812. Informacja o terminie, miejscu i porzagdku obrad
sesji Rady Powiatu podawana jest do publicznej wia-
domosci poprzez wywieszenie informacji w siedzibie
Starostwa Powiatowego, umieszczenie na stronie in-
ternetowej Biuletynu Informacji Publicznej Powiatu
Pilskiego oraz przekazanie lokalnym mediom.”,

c) w 816 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. W razie nieobecnosci Przewodniczacego obrady
sesji prowadzi wyznaczony przez niego Wiceprzewod-
niczacy. W przypadku nie wyznaczenia przez Przewod-
niczacego Wiceprzewodniczacego do prowadzenia sesji,
jej obrady prowadzi najstarszy wiekiem Wiceprzewod-
niczacy.”,

d) w 827 w ust. 1 po wyrazach ,formie pisemnej” dodaje
sie wyrazy ,(wytgcznie w formie papierowej)”,

e) w 8§28 w ust. 2 po wyrazach ,sg pisemnie” dodaje sig
wyrazy ,(wytgcznie w formie papierowej)”,

f) w 854 w ust. 1 wyrazy ,do dnia 31 marca” zastepuje
sie wyrazami

,do dnia 20 marca”,
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g) w 878 w ust. 1 wyraz ,Wiceprzewodniczagcego” zaste-
puje sie¢ wyrazem ,Wiceprzewodniczacych”.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(—-) Mirostaw Mantaj

Zatacznik

do uchwaty Nr XV/211/07
Rady Powiatu w Pile

z dnia 28 grudnia 2007 r.

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POWIATU

. Jednostki budzetowe

1. Starostwo Powiatowe w Pile
Al. Niepodlegtosci 33/35 i 37,
64-920 Pita,

2. Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych im. Tadeusza Kosciusz-
ki w tobzenicy

ul. Ztotowska 15, 89-310 tobzenica,

3. | Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Marii Sktodowskiej-Curie w
Pile

ul. W. Pola 11, 64-920 Pita,

4. Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 1im. Hipolita Cegiel-
skiego w Pile

ul. Ceglana 4, 64-920 Pita,

5. Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2 im. Komisji Edu-
kacji Narodowej w Pile

ul. Teatralna 1, 64-920 Pita,
6. Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Pile
ul. Kilinskiego 16, 64-920 Pita,
7. Zespodt Szkot Ekonomicznych w Pile
ul. Gen. Sikorskiego 18A, 64-920 Pita,
8. Zespot Szkot Gastronomicznych w Pile
ul. Gen. Sikorskiego 73, 64-920 Pita,
9. Zespot Szkot im. Stanistawa Staszica w Pile

Al. Powstancow Wielkopolskich 18, 64-920 Pita,
10. Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych im. Mikotaja Kopernika
w Wyrzysku

ul. Wiejska 1, 89-300 Wyrzysk,

11. Zespot Szkét Techniczno-Rolniczych w Niezychowie
89-340 Biatosliwie,

12. Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Pile
ul. Gen. Sikorskiego 19, 64-920 Pita,

13. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Marii Grze-
gorzewskiej w Pile

ul. Sniadeckich 27 B, 64-920 Pita,

14. Zespot Szkét Specjalnych w Rzadkowie
64-810 Kaczory,

15. Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w tobzenicy
ul. Ztotowska 14, 89-310 tobzenica,

16. Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Pile
ul. W. Pola 11, 64-920 Pita,

17. Centrum Edukacji Zawodowej w Pile
ul. Ceglana 2, 64-920 Pita,

18. Mtodziezowy Dom Kultury ,lIskra”w Pile
ul. Kilinskiego 12, 64-920 Pita,

19. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pile
Al.Wojska Polskiego 49 E, 64-920 Pita,

20. Dom Dziecka im. Jozefa Czestawa Babickiego w Kijaszkowie
89-321 Ttukomy,

21. Rodzinny Dom Dziecka w Pile
ul. Srednia 11, 64-920 Pita,

22. Rodzinny Dom Dziecka w Pile
ul. Srednia 15, 64-920 Pita,

23. Rodzinny Dom Dziecka w Osieku n/Not.
89-333 Osiek n/Not.

24. Osrodek Adopcyjno-Opiekunczy w Pile
ul. Bydgoska 21, 64-920 Pita,

25. Dom Pomocy Spotecznej im. Jana Pawta Il w Pile
ul. 11 Listopada 40, 64-920 Pita,

26. Dom Pomocy Spotecznej w Rzadkowie

64-810 Kaczory,
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27. Dom Pomocy Spotecznej w Debnie
89-310 tobzenica,

28. Dom Pomocy Spotecznej w Chlebnie
89-310 tobzenica,

29. Dom Pomocy Spotecznej w Falmierowie
89-311 Falmierowo,

33. Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w
Rodzinie w Pile

ul. Rydygiera 23, 64-920 Pita,
30. Powiatowy Urzad Pracy w Pile
Al. Niepodlegtosci 24; 64 — 920 Pita

31. Powiatowy Zespot Do Spraw Orzekania o Niepetnospraw-
nosci w Pile

ul. Wojska Polskiego 49B, 64-920 Pita,

32. Powiatowy Zarzad Drog w Pile
ul. Walki Mtodych 78, 64-920 Pita,
Il. Instytucje kultury
1. Biuro Wystaw Artystycznych i Ustug Plastycznych w Pile
ul. Ludowa 11 A, 64-920 Pita,
2. Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna w Pile
im. Pantaleona Szumana

ul. Buczka 7, 64-920 Pita,

lll. Publiczne zaktady opieki zdrowotnej
1. Zespot Opieki Zdrowotnej w Wyrzysku
ul. 22 Stycznia 41, 89-300 Wyrzysk,
2. Szpital Specjalistyczny w Pile
ul. Rydygiera 1, 64-920 Pita.

661

UCHWALA Nr XVI/104/2007 RADY POWIATU TURECKIEGO

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XV/96/2007 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 22 listopada 2007 r.
w sprawie regulaminu wynagradzania i przyznawania dodatku mieszkaniowego nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Turecki

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzagdzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 15692 ze zm.), art. 91d pkt 1, art. 30 ust. 6 oraz art. 54 ust.
7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) Rada Powiatu Tureckiego
uchwala, co nastepuje:

81. W uchwale nr XV/96/2007 Rady Powiatu Tureckiego
z dnia 22 listopada 2007 r. w sprawie regulaminu wynagra-
dzania i przyznawania dodatku mieszkaniowego nauczycie-
lom zatrudnionym w szkotach i placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Turecki 810 ust. 3 pkt 1 otrzymuje
brzmienie:

»1)za trudne warunki pracy:
a) ujete w 89 ust. 2 pkt 1, 2 i 3 - 5%,
b) ujete w 89 ust. 2 pkt 6 - 15%,

c) ujete w §9 ust. 2 pkt 8 - 7,5%,
d) ujete w §9 ust. 2 pkt 4,51 7 - 20%,”

82. Regulamin zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodo-
wymi zrzeszajgcymi nauczycieli.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu
Tureckiego.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Tureckiego
(-) Roman Rybacki
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POROZUMIENIE

z dnia 30 stycznia 2008 roku

zawarte pomiedzy Powiatem Grodziskim reprezentowa-
nym przez Zarzad Powiatu Grodziskiego,

w imieniu ktorego dziataja:
1) Stanistaw Hadka — Starosta
2) Grazyna Willmann — Wicestarosta
zwanym dalej ,Powierzajgcym” a
Gming Grodzisk WIlkp., reprezentowang przez:
Burmistrza Henryka Szymanskiego
zwanym dalej ,Przyjmujgcym”

81. Powierzajacy przekazuje Przyjmujacemu biezgce utrzy-
manie drog powiatowych na terenie miasta Grodziska Wlk
p. w granicach okreslonych na mapie stanowigcej zatgcznik
do porozumienia, w zakresie biezgcego utrzymania i remon-
tow, polegajacych w szczegdlnosci na:

a) utrzymaniu oznakowania poziomego (przejscia dla
pieszych) i pionowego,

b) remontach czgstkowych nawierzchni jezdni,

¢) czyszczeniu kanalizacji deszczowej,

d) utrzymaniu czystosci i porzadku na terenie drog powiato-
wych w zakresie wynikajgcym z Art. 5 ust. 4 Ustawy z dnia
13 wrzesnia 1996 roku o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach (Dz.U. z 2005r. Nr 236, poz. 2008 ze zmianami),

e) prowadzenie okresowych kontroli stanu drég na terenie
miasta Grodziska Wlkp.

82. Powierzajgcy przekaze na realizacje zadanh ujetych w §1
porozumienia kwote w wysokosci 85.000,00 zt (stownie: osiem-
dziesigt piec tysiecy ztotych zero groszy).

Przedmiotowa kwota bedzie przekazywana Przyjmujace-
mu w czterech réwnych ratach ptatnych do 15 kazdego

miesigca rozpoczynajgcego nowy kwartat, przy czym pierw-
sza rata zostanie przekazana do 15 lutego 2008 r.

83. Przyjmujacy bedzie wydawat srodki, o ktérych mowa
w 82 zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo
zamowien publicznych.

84. Wykonywanie nadzoru nad realizacjg powierzonych
czynnosci sprawuje Powierzajacy.

85. Porozumienie zostaje zawarte na czas od 1 lutego 2008
roku do 31 grudnia 2008 roku.

86. Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagaja
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

87. Strony zastrzegajg sobie prawo rozwigzania porozu-
mienia z 1 miesiecznym okresem wypowiedzenia.

88. Szczegotowe rozliczenie Przyjmujgcy przekaze Powie-
rzajgcemu w terminie do dnia 31 stycznia 2009 r. lub w
terminie rozwigzania umowy.

89. Porozumienie zostato sporzadzone w 4 jednobrzmig-
cych egzemplarzach, po 2 dla kazdej ze stron.

810. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania
i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Powierzajacy
Starosta
(-) Stanistaw Hadka

Wicestarosta
(-) Grazyna Willmann

Przyjmujacy
Burmistrz
(-) Henryk Szymanski
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POWIATOWY ZARZAD DROG

w Grodzisku Wielkopolskim

§2-065 Grodzisk Wikp., ul. Rakoniewicka 41
tel. 0/61 44-46-385
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POROZUMIENIE

z dnia 31 stycznia 2008 roku

zawarte w Turku pomiedzy:

Starostg Tureckim - Panem Ryszardem Bartosikiem zwa-
nym w tresci porozumienia ,Powierzajagcym” a

Nadlesniczym Nadlesnictwa Turek — Panem Tadeuszem
Karbowym zwanym w tresci porozumienia ,Przyjmuja-
cym”

w sprawie powierzenia Nadlesniczemu Nadlesnictwa
Turek niektorych spraw nalezgcych do wtasciwosci Starosty
Tureckiego w zakresie nadzoru nad gospodarkg lesng
w lasach nie stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa

Na podstawie art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (Tekst jednolity: Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 15692 ze zmianami) oraz art. 5 ust. 3
ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (Tekst jednolity:
Dz.U. z 2005 r. Nr 45, poz. 435 ze zmianami):

81. Powierzajacy powierza, a Przyjmujgcy przyjmuje na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu prowadze-
nie w jego imieniu nizej wymienionych spraw, nalezacych do
kompetencji Powierzajgcego na podstawie przepisow ustawy
o lasach z dnia 28 wrzesnia 1991 r. (Tekst jednolity: Dz.U.
z 2005 r. Nr 45, poz. 435 ze zmianami) zwanej w tresci
porozumienia ustawg o lasach:

1. Wydawanie decyzji w sprawie okreslenia zadan wtascicieli
laséw w zakresie zabiegow profilaktycznych i ochronnych
zapobiegajacych powstawaniu i rozprzestrzenianiu sie po-
zaréw; zapobiegania, wykrywania i zwalczania nadmiernie
pojawiajgcych i rozprzestrzeniajgcych sie organizmow szko-
dliwych; ochrony gleby i wod lesnych (art. 9 ust. 2)

2. Dokonywanie oceny udatnosci upraw i informowanie o tej
ocenie Starosty Tureckiego (art. 14 ust. 7 i 8 )

3. Na wniosek wtasciciela, cechowanie drewna, pozyskane-
go w lasach nie stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa
i wystawienie wtascicielowi dokumentu stwierdzajgcego
legalnos¢ pozyskania drewna (art. 14a ust. 3)

4. Nadzorowanie wykonywania zatwierdzonych uproszczo-
nych planéw urzadzania lasu (art. 22 ust. 5)

5. Wydawanie decyzji nakazujgcych wykonanie w szczegol-
nosci:

a) ponownego wprowadzenia roslinnosci lesnej (upraw
lesnych),

b) przebudowy drzewostanu,
c) pielegnowania i ochrony lasu, w tym:

- usuwania drzew opanowanych przez organizmy szko-
dliwe, a takze ztomow i wywrotow,

go

- zabiegow pielegnacyjnych roslinnosci lesnej (upraw
lesnych) w wieku do 10 lat,

- zabiegobw w zakresie ochrony przeciwpozarowej
w razie, gdy wtasciciel lasu nie wykonuje obowigzkow
okreslonych w art. 13 ustawy o lasach albo nie wyko-
nuje zadan zawartych w uproszczonym planie urzgdza-
nia lasu lub decyzji, o ktérej mowa w art. 19 ust. 3 cyt.
ustawy o lasach (art. 24)

82. Przyjmujgcy zobowigzuje sie do:

. Prowadzenia rejestru wydanych decyzji okreslonych w §1

porozumienia,

. Prowadzenia rejestru wydanych $wiadectw legalnosci

pochodzenia drewna,

. Podejmowania czynnosci przygotowawczych do wszcze-

cia postepowania egzekucyjnego bedacych wynikiem
ustalen terenowych (na gruncie) polegajgcych na:

- wystawieniu decyzji administracyjnych w pierwszej
instancji w zakresie okreslonym w §1 porozumienia,

- wystawieniu upomnien,

- kompletowaniu dokumentow niezbednych do wyda-
nia przez Powierzajgcego ,tytutu wykonawczego”.

. Opiniowania mozliwosci pozyskania drewna w przypad-

kach losowych, niezgodnie z uproszczonym planem
urzadzania lasu lub decyzjg wydang na podstawie inwen-
taryzacji stanu lasu (art. 23 ust. 4).

. Wypetniania i dostarczania Powierzajagcemu dziatu 2 (Ho-

dowla lasu i pozyskanie drewna) sprawozdania L-03
o lasach stanowigcych wtasnos¢ osob fizycznych i praw-
nych (bez Skarbu Panstwa).

83. W celu realizacji obowigzkow wynikajgcych z niniejsze-
porozumienia Powierzajacy zabezpieczy Przyjmujgcemu:

imienng pieczatke upowazniajaca Przyjmujgcego do wy-
stgpowania w imieniu Powierzajacego w zakresie spraw
okreslonych w niniejszym porozumieniu,

wzory drukow decyzji oraz upomnien,
wzory drukow , Swiadectw legalnosci pochodzenia drewna”

dwie sztuki urzadzen do cechowania drewna wg wzoru
w Rozporz. MOSZNiL z dnia 4.02.1998 r. (Dz.U. Nr 36, poz.
201),

niezbedng ilos¢ ptytek z numerami w kolorze niebieskim,

wysytke korespondencji niezbednej do prawidtowego
realizowania zleconego nadzoru.
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84. 1. Strony Porozumienia zobowigzujg si¢ do wzajem-
nego wspotdziatania w zakresie zadah przez nie wykonywa-
nych.

2. Strony ustalajag, ze Przyjmujacy bedzie biezaco infor-
mowat Powierzajgcego o trudnosciach i nieprawidtowosciach
zaistniatych w trakcie wykonywania powierzonych zadan.

3. Powierzajacy zastrzega sobie prawo do kontrolowania
wykonywania powierzonych zadan.

85. Powierzajgcy zabezpieczy srodki finansowe na pokry-
cie kosztow poniesionych przez Przyjmujacego na prowadze-
nie nadzoru gospodarki lesnej w lasach nie stanowigcych
wtasnosci Skarbu Panstwa w zakresie okreslonym w porozu-
mieniu na terenie nastepujgcych gmin:Tuliszkow, Turek,
Brudzew, Wtadystawow, Malanéw, Dobra, Kaweczyn, Przyko-
na i Miasto Turek.

86. Przyjmujgcy zastrzega, ze warunkiem prowadzenia
powierzonych spraw jest zapewnienie przez Powierzajgcego
srodkow finansowych na te cele. Wielko$¢ srodkéw na reali-
zacje powierzonych zadan ustalana bedzie na dany rok w
drodze aneksu w terminie do 31 marca kazdego roku. Srodki
finansowe bedg przekazywane kwartalnie w wysokosci 1/4
ustalonej aneksem kwoty po przedstawieniu stosownej fak-
tury.

87. Traci moc porozumienie zawarte pomigdzy Staro-
stwem Powiatowym w Turku i Nadlesniczym Nadlesnictwa
Turek z dnia 22 marca 1999 roku dotyczace powierzenia
sprawowania nadzoru nad gospodarkg leSng w lasach nie
stanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa na terenie powiatu
tureckiego.

88. 1. Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony
i wchodzi w zycie w okresie 14 dni od daty jego opublikowa-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

2. Kazda ze stron niniejszego porozumienia moze je
wypowiedzie¢ pisemnie z zachowaniem co najmniej trzymie-
siecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec
miesigca kalendarzowego.

3. Zmiany w niniejszym porozumieniu moga by¢ wpro-
wadzane w drodze obustronnie podpisanego aneksu.

4. W sprawach nie uregulowanych niniejszym porozu-
mieniem majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

89. Niniejsze porozumienie sporzadzono w 4-rech jedno-
brzmigcych egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze stron.

PRZYJMUJACY:
Nadlesniczy
Nadlesnictwa Turek
(-) mgr inz. Tadeusz Karbowy

POWIERZAJACY:
Starosta
(-) Ryszard Bartosik
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SPRAWOZDANIE STAROSTY PILSKIEGO Z DZIALALNOSCI
POWIATOWEJ KOMISJI BEZPIECZENSTWA | PORZADKU W ROKU 2007

Dziatajgca na podstawie ustawy o samorzadzie powiato-
wym Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku w roku 2007 zgod-
nie z zatwierdzonym przez Staroste Pilskiego planem pracy
obradowata na czterech posiedzeniach.

Kazdorazowo posiedzeniami kierowat jej

przewodniczacy — Starosta Pilski.

Komisji

W trakcie kazdego posiedzenia omawiany byt biezacy stan
bezpieczenstwa i porzadku na terenie powiatu w oparciu
o informacje przedstawiane przez Komendanta Powiatowego
Policji, Komendanta Powiatowego Pahnstwowej Strazy Pozar-
nej oraz Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

Zasadnicze problemy, ktérymi zajmowata sie Komisja to
przede wszystkim:

1) ocena projektu budzetu powiatu pod katem zapewnienia
bezpieczenstwa i porzadku,

2) dziatania podejmowane przez Prokurature Rejonowa
w Pile na rzecz przestrzegania prawa,

3) zjawisko demoralizacji oraz przestepczosci nieletnich na
terenie powiatu oraz dziatania podjete w celu przeciwdzia-
tania temu zjawisku,

4) bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy w szkotach prowadzo-
nych przez powiat na podstawie raportu z dokonanego
przegladu w tym zakresie,

5) realizacja zadan wynikajacych z ,Programu profilaktyki
uzaleznien i towarzyszacych im innych problemoéow
spotecznych wsréd dzieci i mtodziezy”,

6) zadania powiatu wynikajgce z ustawy o zarzgdzaniu
kryzysowym,

7) dalsze funkcjonowanie Centrum Powiadamiania Ratunko-
wego,

8) zjawisko przemocy domowej — procedury dziatania oraz
okolicznosci utrudniajgce prowadzenie skutecznych inter-
wencji,

9) nietrzezwi uczestnicy ruchu drogowego w zdarzeniach
zaistniatych na drogach powiatu.

Komisja pozytywnie ocenita dziatania podejmowane przez
powiatowe inspekcje, stuzby i straze na rzecz poprawy bez-
pieczenstwa i porzadku na terenie powiatu a szczegdlnie na
rzecz poprawy indywidualnych odczu¢ obywateli w tym
zakresie.

Dokonane przez Komisje analizy stanu bezpieczehstwa
i porzadku wykazaty, ze w powiecie pilskim w dalszym ciggu
utrzymuje sie niewielka tendencja spadkowa w zakresie
najczesciej popetnianych przestepstw. Tendencja ta jest
wynikiem intensywnych dziatan podejmowanych przede
wszystkim przez Komende Powiatowg Policji oraz Prokurature
Rejonowa.

Pozytywnie oceniono realizacje programoéw profilaktycz-
nych realizowanych na terenie powiatu, szczegolnie dotycza-
cych dzieci i mtodziezy, a ktérych realizacja nie bytaby moz-
liwa bez wtgczenia sie w podejmowane dziatania dyrektorow
szkot, pedagogow szkolnych i nauczycieli.

Komisja zalecita kontynuacje wdrozonych programow pro-
filaktycznych oraz szersze wtgczanie do ich realizacji spote-
czehstwa powiatu.

Starosta Pilski
(-) Tomasz Bugajski
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OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W LESZNIE

z dnia 4 lutego 2008 r.

o wynikach wyboréw uzupetniajagcych do Rady Gminy Kamieniec przeprowadzonych w dniu 3 lutego 2008 r.

Na podstawie art. 182 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 16 lipca z pozn. zm.") Komisarz Wyborczy w Lesznie podaje do
1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatow publicznej wiadomosci wyniki wyboréw uzupetniajgcych do
i sejmikow wojewoddztw (Dz.U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547, Rady Gminy Kamieniec przeprowadzonych w dniu 3 lutego

2008 r.

Wybory przeprowadzono w 1 okregu wyborczym. |
Wybierano 1 radnego spo$réd 2 kandydatéw zgtoszonych na 2 listach kandydatéw.
Wybrano 1 radnego.

Uprawnionych do gtosowania byto 848 os6b.

W wyborach wzieto udziat (osoby, ktérym wydano karty do gtosowania) 361 wyborcéw, to jest 42,567% uprawnionych do
gtosowania.

Ogoétem glosdéw oddano (liczba kart waznych) 361. |
Glosédw waznych oddano 359, to jest 99,45% ogélnej liczby gloséw oddanych.
Gloséw niewaznych oddano 2, to jest 0,55% ogélnej liczby gtoséw oddanych.

m|o|o|m|>
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Wyniki wyboréow:

Okreg wyborczy nr 1, w ktérym wybierano 1 radnego.
A. Wybory odbyly sie.

B. Glosowanie przeprowadzono.

C. Ogotem gtosdw oddano (liczba kart waznych) 361.
D. Gtosow waznych oddano 359.

E. Radnym zostat wybrany:

z listy nr 2 — KWW KAZIMIERZA St AWOMIRA BRESIA
1) BRES Kazimierz Stawomir

F. W okregu wszystkie mandaty zostaty obsadzone.

Komisarz Wyborczy
w Lesznie
(-) Mariusz Tomaszewski

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz.U. z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055
i Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr
17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159, poz.
1127 i Nr 218, poz. 15692 oraz z 2007 r. Nr 25, poz. 162 i Nr
48, poz. 327.
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OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W KONINIE

z dnia 4 lutego 2008 r.

o wynikach wyborow uzupetniajagcych do Rady Miejskiej
w Rychwale przeprowadzonych w dniu 3 lutego 2008 r.

Na podstawie art. 182 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 16 lipca
1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatow
i sejmikéw wojewodztw (Dz.U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547,
z pozn. zm.") Komisarz Wyborczy w Koninie podaje do publicznej
wiadomosci wyniki wyboréw uzupetniajacych do Rady Miejskiej
w Rychwale przeprowadzonych w dniu 3 lutego 2008 r.

|
A. Wybory przeprowadzono w 1 okregu wyborczym.

B. Wybierano 1 radnego sposrod 6 kandydatéw zgtoszonych
na 6 listach kandydatow.

C. Wybrano 1 radnego.
D. Uprawnionych do gtosowania byto 419 osob.

E. W wyborach wzigto udziat (osoby, ktorym wydano karty
do gtosowania) 274 wyborcow, to jest 65,39% uprawnio-
nych do gtosowania.

F. Ogotem gtosow oddano (liczba kart waznych) 274.

G. Glosow waznych oddano 273, to jest 99,64% ogolnej
liczby gtoséw oddanych.

m O O w >
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Wyniki wyborow:

Okreg wyborczy nr 2, w ktorym wybierano 1 radnego.

. Wybory odbyty sie.

. Glosowanie przeprowadzono.

. Ogotem gtosow oddano (liczba kart waznych) 274.
. Gtosow waznych oddano 273.

. Radnymi zostali wybrani:

z listy nr 6 KWW NASZA GMINA

F.

1) DOMINIAK Wanda

W okregu wszystkie mandaty zostaty obsadzone.

Komisarz
Wyborczy w Koninie
(-) Pawet Sypniewski

T Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zpsfaty

. Gtosow niewaznych oddano 1, to jest 0,36% ogolnej liczby
gtoséw oddanych.

ogtoszone w Dz.U. z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055
i Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr
17 poz. 128 Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159, poz.
1127 i Nr 218, poz. 1592 oraz z 2007 r. Nr25, poz. 162 i Nr 48,
poz. 327.
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