DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznan, dnia 19 marca 2008 r. Nr 35

UCHWALY RAD GMIN

725 — nr XV/80/07 Rady Gminy Trzcinica z dnia 20 listopada 2007 r. w sprawie ustalenia optaty administracyjnej
za wydawanie wypisoéw, wyrysow z miejscowego planu zagospodarowania przestrzenNego ..........ccceeueeeneen. 3748

726 - nr VIII/44/07 Rady Gminy w Czajkowie z dnia 29 listopada 2007 r. w sprawie ustalenia stawek podatku
od nieruchomosci na 2008 rok oraz okreslenia wzorow Deklaracji i INformacji .....cccoeeeeeieeiieeiieciieceeceeen. 3749

727 - nr X1/78/2007 Rady Gminy Chocz z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr X/60/07 Rady Gminy
Chocz z dnia 28 listopada 2007 roku w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku i zwolnien od srodkéw
transportowych Na obszarze GMINY CROCZ ....oouiiiiieiiieeie ettt et e et e e seeesseeesseeeseeeseessseesseeenseeeneennns 3765

728 — nr XVI/78/2007 Rady Gminy Mycielin z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie regulaminu wynagradzania

okreslajacego na rok 2008 wysokos$¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania i wyptacania nauczy-

cielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, mieszkaniowego oraz za warunki pracy, jak

rowniez szczegotowych warunkow obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i

godziny doraznych zastepstw nauczycieli, a takze kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli

zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych, zespole szkolno-przedszkolnym i gimnazjum, dla

ktorych organem prowadzacym jest Gmina MYCIEIIN ...co.eeoeieiiiiceceee e 3765
729 — nr XIV/97/2007 Rady Miejskiej w Osiecznej z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie budzetu na rok 2008 ...... 3778
730 - nr XIV/102/2007 Rady Miejskiej w Osiecznej z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie uchwalenia

wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Osieczna

NA 1818 2008 — 20712 .oiieieeiiieiie e eiee et e et e e et te et e e see e aeeaaeeeaseeesee e seeaateeanteeneeeneeanteeanteeanteeaneeeneeenseeanteeaneeenneeeseeereann 3790
731 - nr XIV/108/2007 Rady Miejskiej w Osiecznej z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie zmiany uchwaly

Nr XX/122/2005 Rady Gminy Miejskiej w Osiecznej z dnia 22 marca 2005 r. w sprawie okreslenia regulaminu

udzielania pomocy materialNg] dla UCZNIOW ........cocuiiiiuieiiiieeieeie et ee e e e nneeeneesnneens 3793
732 - nr XVI/94/07 Rady Gminy Trzcinica z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie budzetu na rok 2008 3793
733 - nr XV1/100/07 Rady Gminy Trzcinica z dnia 28 grudnia 2007 r. zmieniajgca uchwate w sprawie szczegotowych

zasad rozliczania ustug usuwania i unieszkodliwiania odpadow komunalnych oraz ustalenia

gornych stawek optat ponoszonych za ustugi w zakresie usuwania i unieszkodliwiania odpadow

[T aa T o =11 0371 o 1SR 3806

734 - nr XVI/102/07 Rady Gminy Trzcinica z dnia 28 grudnia 2007 r. w sprawie utraty mocy obowigzujgcej uchwaty

Nr XV/80/07 Rady Gminy Trzcinica z dnia 20 listopada 2007 roku w sprawie optaty administracyjnej za

wydawanie wypiséw wyrysow z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennNego ........ccceeeeeeveeeeiueennns 3807
735 — nr XVI/104/07 Rady Gminy Trzcinica z dnia 28 grudnia 2007 r. zmieniajgca uchwate w sprawie zwolnien

[o Yo I eToTo F=1 4 (U e Yo I o 1T qUT el a1 ] o Yo XY ol HEU SRS 3807
736 — nr XVIII/130/2008 Rady Miejskiej w Grodzisku Wlkp. z dnia 23 stycznia 2008 r. zmieniajagca uchwate nr XVI/

122/2007 Rady Miejskiej w Grodzisku WIlkp. Z dnia 13.12.2007 r. w sprawie ustalenia trybu udzielania

i rozliczania dotacji dla przedszkoli NIEPUDBIICZNYC .oooeeiiiiiie e 3808
737 - nr XVIII/132/2008 Rady Miejskiej w Grodzisku Wielkopolskim z dnia 23 stycznia 2008 r. w sprawie ustalenia

regulaminu okreslajgcego wysokosc¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania dodatkow do wynagrodze-

nia zasadniczego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez

Gmine Grodzisk WIKP. W 2008 FOKU ....ocuiiiiieiieeiiecieie ettt ettt e et e e s e e ssee e st e ssseeesseesseeeseeeseeenseesnseenneeenneas 3809
738 — nr XV/105/2008 Rady Gminy i Miasta Raszkow z dnia 25 stycznia 2008 roku w sprawie regulaminu udzielania

pomocy materialnej dla uczniow zamieszkatych na terenie Gminy i Miasta RaszkOW .........ccccceevveeieenieennnenne 3814



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 35

— 3748 —

Poz. 725

739

740

741

UCHWALY RAD POWIATOW

— nr XVII/105/08 Rady Powiatu Obornickiego z dnia 29 stycznia 2008 r. w sprawie: regulaminu okreslajgcego

wysokos¢ stawek oraz szczegotowe zasady przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego,
szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyptacania innych $wiadczehn wynikajgcych ze stosunku pracy
nauczycieli w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Obornicki, obowigzujagcego od 1 stycznia
[o Lo Te 3 e T Lo Lo = T2 0L L T SRR
nr XV/121/111/2008 Rady Powiatu Poznanskiego z dnia 30 stycznia 2008 r. w sprawie ustalenia zasad ponoszenia
odptatnosci za pobyt w mieszkaniach chronionych funkcjonujagcych w ramach Osrodka Wspomagania
Rodziny w Kobylnicy i Domu Dziecka W KOrniku-Bninie ......ccceeiiiiiiiiiiecie e
nr XV/99/2008 Rady Powiatu w Pleszewie z dnia 1 lutego 2008 r. w spraie zmiany uchwaty nr XIV/93/07 Rady
Powiatu w Pleszewie z dnia 28.12.2007 r. o likwidacji Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne;j
W PIESZEWIE ...ttt s e e ettt e e et e e e s b e e e e st e e e e aas e e e e anbe e e eaasee e e anee e e nbeeeenaneeeennneeeeaneeeeaneeeenanen
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UCHWALA Nr XV/80/07 RADY GMINY TRZCINICA

z dnia 20 listopada 2007 r.

w sprawie: ustalenia optaty administracyjnej za wydawanie wypisow,
wyrysow z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2001 r. Nr 142, poz.
1591, 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr
175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337
oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz.
1218) oraz art. 18 i art. 19 pkt 1 lit. d ustawy z dnia 12 stycznia
1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr
121, poz. 844, Nr 220, poz. 1601, Nr 225, poz. 1635, Nr 245, poz.
1775, Nr 249, poz. 1828, Nr 251, poz. 1 847) w zwigzku z art.
30 ust. 2 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i
zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr 80, poz. 717 z
2004 r. Nr 6, poz. 41, Nr 141, poz. 1492, z 2005 r. Nr 113, poz.
954, Nr 130, poz. 1087, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 225, poz.
1635, z 2007 r. Nr 127, poz. 880) uchwala sie, co nastepuje:

81. Ustala sie optate administracyjng za wydanie wypi-
sOW i wyrysOw z miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego w wysokosci:

1) za wypis - 32 zt.

2) za wyrys - 27 zt.

82. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
Trzcinica.

83. Traci moc uchwata Nr XIll/73/03 r. Rady Gminy Trzci-
nica z dnia | grudnia 2003 roku w sprawie ustalenia optaty
administracyjnej za wydawanie wypisow, wyrysow z miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzennego.

83. 1.Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) mgr Zdzistaw Mikotajczyk
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UCHWALA Nr VIIi/44/07 RADY GMINY W CZAJKOWIE

z dnia 29 listopada 2007 r.

w sprawie: ustalenia stawek podatku od nieruchomosci na 2008 rok oraz okreslenia wzoréw Deklaracji i Informacji

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1691 ze zmianami) oraz art. 5 ust. |, art. 6 ust. 12, 13 ustawy
z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych
(Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844 ze zmianami), art. 6a ust 11,
i art. 6b ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym
(Dz.U. z 2006 r. Nr 136, poz. 969 ze zmianami), art. 6 ust. 8
i 9 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym
(Dz.U. Nr 200, poz. 1682 ze zmianami) Rada Gminy uchwala,
co nastepuje:

81. Wprowadza sig¢ roczne stawki podatku od nierucho-
mosci w wysokosci:

1. Od gruntow:

a) zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodar-
czej, bez wzgledu na sposob zakwalifikowania w ewi-
dencji gruntow i budynkow - 0,70 zt od 1 m2 powierzch-
ni,

b) pod jeziorami, zajetych na zbiorniki wodne retencyjne
elektrowni wodnych - 3,60 zt od 1 ha powierzchni,

c) pozostatych, w tym zajetych na prowadzenie odptatnej
statutowej dziatalnosci pozytku publicznego przez or-
ganizacje pozytku publicznego- 0,08 zt od 1 m? po-
wierzchni,

2. Od budynkoéw lub ich czesci:
a) mieszkalnych - 0,50 zt od 1 m2 powierzchni uzytkowe;j,

b) zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej
oraz od budynkow mieszkalnych lub ich czesci zajetych
na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej - 13,15 zt od
1 m2 powierzchni uzytkowe;j,

c) zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w
zakresie obrotu kwalifikowanym materiatem siewnym
- 8,50 zt od 1 m?2 powierzchni uzytkowej,

d) zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w
zakresie udzielania $wiadczeh zdrowotnych - 3,70 zt od
1 m2 powierzchni uzytkowe;j,

e) pozostatych, w tym zajetych na prowadzenie odptatnej
statutowej dziatalnosci pozytku publicznego przez or-
ganizacje pozytku publicznego- 3,36 zt. od 1 m2 po-
wierzchni uzytkowej.

3. Od budowli - 2% ich wartosci okreslonej na podstawie art.
4 ust. 1 pkt 3 i ust. 3-7 ustawy o podatkach i optatach
lokalnych.

8§2. 1. Okresla sig wzor Deklaracji na podatek od nierucho-
mosci - DN - 1 zgodnie z Zatacznikiem Nr 1 do niniejszej
uchwaty.

2. Okresla sie wzor Informacji w sprawie podatku od
nieruchomosci - IN - 1 zgodnie z zatgcznikiem Nr 2 do
niniejszej uchwaty.

3. Okresla sig¢ wzor Deklaracji na podatek rolny - DR - 1
zgodnie z zatgcznikiem Nr 3 do niniejszej uchwaty.

4. Okresla sie wzor Informacji w sprawie podatku rolnego
- IR - | zgodnie z zatgcznikiem Nr 4 do niniejszej uchwaty.

5. Okresla sie wzor Deklaracji na podatek lesny - DL - 1
zgodnie z zatgcznikiem Nr 5 do niniejszej uchwaty.

6. Okresla sig wzor Informacji w sprawie podatku lesne-
go - It - 1 zgodnie z zatgcznikiem Nr 6 do niniejszej uchwaty.

§3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego i obowigzuje od 1 stycznia 2008 roku.

Przewodniczgcy
Rady Gminy w Czajkowie
(-) Andrzej Puchata
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Zalacenik Nr |

do Uchwaly Nr VI11744/07
................................................................................................... Rady Gminy w Czajkowie
z dnia 29 listopada 2007r.

DN -1 DEKLARACJA NA PODATEK OD NIERUCHOMOSCI

Podstawa prawna: Ustawa # dnin 12 styeznia 1991 1. o podatkach i oplatach Ink.lln\ ch (i gjsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wdrozenia
nastgpujacych dyrektyw Wspolnot Europejskich: 1) dyrektywy 927106/ EWG 2 dmia 7 grudnia 1992 . w sprawie ustanowienia wspélnych zasad dla
niektérych typéw transportu kombinowanego towardw migdey panstwami celonkowskimi (Dz. Urz. WE L 368 z 17.12.1992), 2) dyrektywy 1999/62/WE z
dnia 17 czerwea 1999 r. w sprawie pobierania oplat za wiytkowanme mekidrych typiw infrastruktury precz pojazdy cigzarowe (Dz. Urz. WE L 187 z
20.07.1999).Dane dotyczace ogloszenia aktéw prawa Unii Europejskiej, zamieszezone w ninigjsze) ustawie - z dniem uzyskania przez Rzeczpospolity
Polska czlonkostwa w Unii Europejskic) - dotyeen ogloseenia tych akiow w Dezienmiku Urzgdowym Unii Europejskiej — wydanie specjalne; tekst jedn.
Dz.U. z2006 r. Nr 121, poz. 544 }.

Skladajgey: Formularz przesmaczony dia osob prawnyeh, jednosiek organizacyjnych oraz spolek nie majaeveh osobowoscel prawnej bedacych
wihadciciclami nicruchomoser lub obicktow budowlanych, posiadaczami samoistnvmi nicruchomosei lub obickiow budowlanych, uzytkownikami
wieczystymi gruntdw, posiadaczami nieruchomaodei lub ich cegdei albo obickiow budowlanyveh lub ich czgsci, stanowigcych wlasnosé Skarbu Panstwa lub
Jjednostki samorzadu terytorialnego oraz dla osob fizyeznyeh bedacyeh wspalwiadcicielami lub wspolposiadaczami z osobami prawnymi, bad# z innymi
jednostkami organizacyjnymi meposiadajacymi osobowosci prawne lub 2 spilkami nieposiadajacyim osobowosci prawnej, z wyjatkiem osob tworzacych
wspolnote mieszkaniows.

Termin skladania: Do 15 stveema kazdego roko podatkowezo, w termune 14 di od zaistnienia okolicznosci majacych wplyw na powstanie, badz
wygasnigcie obowiazku podatkowego lub zaistnienia zdarzen maggeveh wplvw na wysokose podatku.

Migjsce skdadania: Uregd Gy Crajhow

A. MIEJSCE SKEADANIA D]:.KL RACJI
Urzad Gminy Cza |Lnu
Czajkow 39 63-524 Ceajkiw e
B. DANE SKEADAJACEGO DE KLARAC. JE [I'Il(.]'JUTI/LbHL skreslic)

* - dotyczy skladajacego deklaracg niebedacego osoby fizycany - dotyezy skladajacego deklarac)g bedacego osoba fizycang
B.1 DANE IDENTYFIKACYINE _
4. Rodzaj skladajacego deklaracie (.!.!/n.u./\c. a kratke)

O 1. osoba fi czna .J . Osoba prawna _ [_I 3. jedn
5. Rodzaj wlasnos 7 asciwg kratke)

O 1. Wiasciciel 0 2 wspolwlasciciel O 3. posiadacz sumoistny L 4. wspélposiadacz samoistny O 5, uzytkownik wieczysty

O 6. Wspoluzytkownik wicezysty U 7. posiadacz zalezny (np. dzierzawea, najemea) [ 8 wspélposiadasz zaleiny (np. dzierzawca,
|majemea) N —
6. Migjsceda (adres’y) polozenia preedmiotow opodatkowania orae identyfikator’y dzialek, budynkow, lokali { Uwaga! Wykazuje sig odrebnie dla
kazdej nieruchomosci )

asc

rganzacying 4 4. 1 4. spolka me majaca osobowosel prawnej

7. Numer'y ksiggi wicczysteg lub zbion/ow “dokumentow oz mazwa sadu, w Kiorym prowadzona jest ksigga wicczysta lub zbidr dokumentow
( Uwaga! Wykazuje si¢ odrgbnie dla kazde) nieruchomoscr )

8. Mazwa pelna * / Nazwisko, pierwsze imig, drugie imig™™ _data urodzenia

9. Nazwa skrocona™ / imi¢ ajea, mm‘ matki’

10. Identyfikator REGON* © Numer PESEL** araz klasa PKD !

B.2 ADRES SIEDZIBY*

DRLS ZAMIES

I1. Kraj ) ' R EERT N 13. Powiat

|
14. Gmina - ] 15.'f,l_ﬁm S o 16, Numer domu / Numer lokalu
I7. Migjscowosé T 18 Kod pocmtewy 19. Poczta

C. OKOLICZNOSCI l’()\VODI .IA(“I' K()\ IE (‘7NO‘SC ZLOZENIA DEKLARACJI
20. Okolicznosei {m:ndu\c, wlnsciwa kratke)
O 1. deklaracja na dany rok 2. korekta deklaracyi roczne) —~zmiana od.. O 3 wysasniecie obowiazku podatkowego od. ..
Qs powstanie ohowigzku podatkowego w trakeie roku od.. 5. zmiana micjsea zamieszkania lub siedziby
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D. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOWANIA (z wyjatkiem zwolnionych)

Wyszczegolnicnic Podstawa Stawka podatku | Kwota podatku
opodatkowania | wynikajaca z wzl, gr.
Uchwaly Rady
Gminy......cocoeee.
(ogtoszona w Dz.
Urzgdowym
Wojewddziwa
w roku
poprzedzajacym
dany rok
podatkowy)
wzl,ar
D.1 POWIERZCHNIA GRUNTOW (Uwaga! Wykazujemy 7 dokladnoscig do 1 m kw.)
1. zwigzanych z prowadzeniem dzialalnosci gospodarcze), | 21 22. 23.
bez wzgledu na sposob zakwalifikowania w ewidencji
gruntow i budynkow I S DT [T
2. pod jeziorami, zajetych na zbiorniki wodne retencyjne 24, 25, 26.
lub elektrowni wodnych
3. pozostale grunty. w lym zajete na prowadzenie odplatne | 27. 28. 29,
statutowej dzialalnosci  pozytku publicznego  przez
organizacje pozytku publicznego m’ e

D.2 POWIERZCHNIA UZYTKOWA BUDYNKOW LU

B ICH CZESC

1(*)

sutereny

kondygnacjach, z wyjatkiem powicrzchni klatek schodowych oraz szybow diwigowye

1 poddasza uzytkowe

1. mieszkalnych — ogolem 30. 31 32.
2
w tym: 33 34, 35.
- kondygnacji 0 wysokosel od 140 do 220 m (zaliczye 50% m*
powierzchni)
- kondygnacii o wysokosci powyvee 2.20m b I | e | s R
* Do powierzehni uzytkowe) budvaku lub jego cagiei nalezy zalicsye powierzchnig micrzong. po wewnetrznej dlugosei scian na wszystkich

. Za kondygnacje uwaza si¢ idwniez garaze podziemne, piwnice,

2. zwiazanych z prowadzenicm dzialalnosci gospodarcze]
oraz od czesci budvnkow mieszkalnveh zajetveh na
prowadzenie dzialalnodci gospodarczej ogolem.

w oLy

- kondyanacy o wysokosei od 1,40 do 2,20 m (zaliceye 50%
powierzchni)

- kondygnacp o wysokosei powyze) 2.20m

36,

37.

38.

3. zajete na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w
zakresie obrotu kwalitikowanym materiatem siewnym
ogodlem,

wlym:

- kondygnacji o wysokosei od 140 do 2,20 m (zaliceye 50%
powierzchni)

- kondygnac)i o wysokosei powyzej 2.20m

-ome

i I\I:

4, zajete na prowadzenie dzialalnosci gospodarezej w
zakresie $wiadczenia ustug medycznych ogdlem,

w tym:

- kondygnacji o wysokosci od 140 do 2.20 m (zalicrye 3080
powierzehni)

- kondygnacji o wysokosci powvie) 2,20 m

L

o II'I?

Lo

W

pozostalych ogolem. w tym zajgle na prowadzenie
odplatnej statutowej dzialalnosei pozytku publicznego
przez organizacje pozytku publicznego
wtym:
- kondygnacy o wysokodel od 140 do 2,20 m (zaliczye 50%
powierzchni)
- kondyenacp o wysokosci powyze) 2,20 m

.o

46.

47.

D3B

UDOWLE

1. budowle

(wartode, o ktdrej mowa w przepisach o podatkach dochodowych)

50.




Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 35 — 3752 — Poz. 726

E. LACZNA KWOTA PODATKU
Kwota podatku® 51.
Suma kwot z kol. D (nalezy zaokraglic do pelnych zlotych)

F. INFORMACJA O PRZEDMIOTACH ZWOLNIONYCH

(podaé powierzchnie, badz wartosé budowli przedmiotéw zwolnionyeh oraz przepis prawa - 7 Jakiego tytulu wystgpuje zwolnienie)

G. OSWIADCZENIE I PODPIS SKEADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ

SKEADAJACEGO
Oswiadezam, Ze podane przeze muie dane sg zgodne 2z prawdy. - )
52, Imig 53, Nazwisko
54, Data wypelnienia (dzien - miesiae - rok) 55. Podpis (picezed) skladajacego / osoby reprezentujace] skladajacego

56. Uwagi organu podatkowego

57. ldentyfikator przyimujacego formularz 58, Data 1 podpis preyjmujacego formularz

*) Pouczenie:

W przypadku nie wplacenia w obowiazujacych terminach 1 ratach kwoty podatku z poz. 51 lub
wplacenia jej w nicpelne) wysokosel, ninicjsza deklaracja stanowi podstawe do wystawienia
tytutu wykonawczego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji (tekst jedn. Dz. U. z 2002 r. Nr 110, poz. 968, ze zm.).
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1. Numer ldentyfikacji Podatkowej skladajacego informacje Zalagznik Nr2
do Uchwaly Nr VIII44/07
...... e ITHEERL) Rady Gminy w Czajkowie

z dnia 29 hstopada .2007r.

(zony)

IN-1 INFORMACJA W SPRAWIE PODATKU OD NIERUCHOMOSCI

2. Rok

na

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 12 stycznia 1991 1. o podatkach i oplatach lokalnych (niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wdrozenia
nastgpujaeyeh dyrektyw Wspolnot Europejskich: 1) dyrektywy 92/106/EWG 2 dnia 7 grudnia 1992 . w sprawie ustanowienia wspolnych zasad dla
nicktérych typéw transportu kombinowancgo towardw migdzy panstwami czlonkowskimi (Dz. Urz. WE L 368 2 17.12.1992), 2) dyrektywy 1999/62/WE =
dnia 17 czerwea 1999 r. w sprawie pobierania oplat za uzytkowanie niektoryeh typow mfrastiuktury prees pojazdy cigzarowe (Dz. Uz, WE L 187 2
20.07.1999). Dane dotyczace ogloszenia akiow prawa Unii Europejskie), zamieszezone w ninigjszej ustawie — z dniem uzyskania przez Rzeczpospolita
Polska cztonkostwa w Unii Europejskic] — dotycza ogloszenia tyeh aktow w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej — wydanie specjalne; tekst jedn.
Dz U. 22006 r. Nr 121, poz. 844 ).
Skladajacy: Formularz przeznaczony dla osob fizycznyeh bedacych wlascicielami nicruchomoder lub obicktiow budowlanych, posiadaczami samoistnymi
nieruchomosei lub obiektdw budowlanych, uzytkownikami wicceystymi grumtéw, posiadaczami nicruchomosei lub ich czgsei albo obiektow budowlanych
lub ich czgsei, stanowiacych wlasnosé Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu werytorialnego.
Termin skladania: W terminic 14 dni od zaistnicnia okolicznoser majacyeh wplvw na powstanie, badz wygzasnigeie obowiazku podatkowego lub
zaistnienia zdarzenia majacego wplyw na wysokosc podatku.
Miejsce skladania: Urzad Gminy Czajkow L
A. MIEJSCE SKEADANIA INFORMACJI
3. Urzad Gminy Czajkow
Ceajkdw 39 63-5124 Ceajkow

B. DANE SKEADAJACEGO INFORMACJE
B.1 DANE IDENTYFIKACYJNE
4. Rodzaj wlasnosder, posiadania (zaznaczy< wlasciwa kratke)

3 1. wiaseiciel O 2. wspohwlasciciel [ 3. posiadacz samoistny [ 4, wspilposiadacz samoistny (5. uzytkownik wieczysty

0 6, wspoluzytkownik wicczysty D_?. posiadacz zalezny (np. dzierzawea, najemea) [ 5. wspolposiadasz zalezny (np. dzierzawca, najemca)
5. Migjsee/a (adres/y) polozenia praedmiotéw opodatkowania oraz identylikator'y dzialek, budynkow, lokali ( Uwaga! Wykazuje sig odrebnie dla
kazdej nieruchomosci )

6. Numer'y ksiggi wieczyste] lub zbiorw/dw dokumentow oraz nazwa sadu, w ktérym prowadzona jest ksigga wieczysta lub zbidr dokumentéw
(Uwaga! Wykazuje si¢ odrebnie dla kazde) nieruchomodei)

7. Mazwisko, pierwsze imig, drugie imi¢ (meza), data urodzenia

Nazwisko, pierwsze imig, drugie imic (zony), data uraodzenia

8. lmig ojea, imig matki — meza

Imig ojca, imi¢ matki — zony
9. Numer PESEL/REGON  mgia

Numer PESEL/REGON - Zony

B.2 ADRES ZAMIESZKANIA
10. Krayj 11. Wojewodztwo 12. Powiat
13. Gmina 14. Ulica 15, Numer domu / Numer lokalu
16. Micjscowos‘é_- T 7 Kad pocziowy ) 18. Poczta

C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZLOZENIA INFORMACJI
19. Okolicznosei (zaznaczy wlasciwa kratke)
1. informacja skladana po raz picrwszy (B} korekla uprzednio zlozong) informacji (wykazu), zmiana od. ..

D. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOWANIA (2 wyjatkiem zwolnionych)
D.1 POWIERZCHNIA GRUNTOW ( Uwaga! Wykazujemy z dokladnoscig do 1 m kw.)
1. zwiazanych z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej, | 20.

bez wzgledu na sposdb zakwalifikowania w ewidencji

gruntdw 1 budynkow et T
2. pod jeziorami, zaj¢tych na zbiomiki wodne retencyjne 21.

lub elektrowni wodnych .. ha
3. pozostale grunty, w tym zajgte na prowadzenie odplatnej 22.

statutowej dzialalnosci pozytku publicznego przez R

organizacje pozytku publicznego
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D.2 POWIERZCHNIA UZYTKOWA BUDYNKOW LUB ICH CZESCI (*)

- kondygnacji o wysokodcel powyze) 220 m

1. mieszkalnych - ogolem 23.
............................................................................ m
24.
wotym:
- kondygnacji o wysokoset od 1,40 do 2,20 m (zaliczy¢ 50% .m?
powierzchni)
. Il'l‘3

sutereny

* Do powierzchni uzytkowej budynku lub jego crese nalezy zaliczy¢ powierzehnig m
kondygnacjach, z wyjatkiem powicrzchni klatek schodowych oraz szybow dzwigowych. Za kondygnacje uwaza sig rowniez garaze podziemne, piwnice,

i poddasza uzytkowe.

icrzona, po wewnetrznej dlugosci $cian na wszystkich

2. zwigzanych z prowadzeniem dzialalnodci gospodarczej
oraz od czesci budynkow mieszkalnych zajetych na

25.

prowadzenie dzialalnosci gospodarczej ogdlem | m’
wotym:
- kondygnacji o wysokosct od 1,40 do 2,20 m (zaliczy¢ 50%
powierzchni) m?
- kondvgnacji o wysokosci powyie) 2,20 m m
2 I
3. zajete na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w 26.
zakresie obrotu kwalifikowanym materialem siewnym
ogdlem s m’
wotym:
- kondygnacji o wysokodci od 1,40 do 2,20 m (zaliczy¢ 50%
powierzchni) m®
- kondyenacji 0 wysokosci powyzej 2.20m m?
4. zajete na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w 27.
zakresie $wiadczenia ustug medycznych ogolem | L m
wolym:
- kondygnacji 0 wysokosct od 1.40 do 2.20 m (zaliczyé 50%
powierzchni)
- kondyenacji o wysokosci powyze) 2,20 m v
5. pozostalych ogolem, w tym zajgte na prowadzenie
odplatnej statutowej dzialalnosci pozytku publicznego | 28.
przez organizacje pozytku publicznego | m’
W otym:
- kondygnacji 0 wysokoscer od 1,40 do 2,20 m (zaliczy¢ 50% .m?
powierzchni)
- kondyegnacji 0 wysokoser powyzej 2,20 m om’
D.3 BUDOWLE
1. budowle 29,

(warto$é, o ktore) mowa w przepisach o podatkach dochodowych)

......................................................................... yesrrenn

E. INFORMACJA O PRZEDMIOTACH ZWOLNIONYCH

(podaé powierzehnig, badz wartosé budowli przedmiotow zwolnionych oraz przepis prawa — z jakiego tytulu wystgpuje zwolnienic)

F. OSWIADCZENIE 1 PODPIS SKLADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ
SKEADAJACEGO

O$wiadcezam, #e podane przeze mnie dane s3 zgodne z prawdy.

30. Imig

31. Nazwisko

32, Data wypelnienia (dzien — miesiac - rok)

33. Padpis (picczel) skladajacego [ osoby reprezentujacej skladajacego

G. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO

34. Uwagi organu podatkowego

35, Identyfikator przyjmujacego formularz

36. Data 1 podpis przyjmujacego formularz
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1 .Numer Identyfikacji Podatkowe] skladajacego deklaracje Zalacenik Nr 3

do Uchwaly Nr VILI44/07
Rady Gminy Czajkow

z dnia 29 listopada 2007r.

DR-1 DEKLARACJA NA PODATEK ROLNY

[2Rok ]
Podstawa prawna: Ustawa z dnia 15 listopada 1984 1. o podatku mlnym'(tui\'sl jedn. Dz, Uz 1993 1. Nr o4, poz. 431 ze zm.)
Skladajacy: Formularz przeznaczony dla osob prawnyeh. jednostek orgamizacyjnyeh oraz spolek nie majacych osobowosei prawnej bedacych

wlascicielami gruntow, posiadaczami samoistnymi gruntow. uzytkownikami wicczystymi gruntdw, posiadaczami gruntow
stanowiacyeh wlasnose Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu terviorialnego oraz dla osab fizveznych bedacych wspolwladeicielami
lub wspdlposiadaczimi 2 osobami prawnyimni, badz 2 iy jednostkami organizacynymi niepostadajacymi osobowosci prawnej lub ze
spolkami nicposiadajacymi osobowoscei prawne).

Termin skladania: Do 15 stycenia kazdego roku podatkowego: w terminie 14 dni od zaistinienia okolicznosel majacych wplyw na powstanie, badz

wygasnigele obowigzku podatkowego lub zaistnienia zdarzen majacych wplyw na wysokosé podatku,

Miejsce skladania: Urzad Gminy _(:?ilj_]'{\_lﬁ w o
A.MIEJSCE SKEADANIA DEKLARACJI
3. Wojt Gminy Czajkow
Czajkéw 39 63-524 Czajkow . _
B. DANE SKEADAJACEGO DEKLARACJE (niepotrzebne skreslic)
* - dotyczy skladajacego deklaracje niebedacego osoba lizyczng. % - dotvery skladajacego deklaracje bedacego osoba fizyczng

B.1 DANE IDENTYFIKACYJNE

O 1. osoba fizyczna LI 2. Osoba prawna [} jednostka (’I'z_{ill_]i_/:ill.:__\u'jll':_l_g 4. spolka nie maj

3. Rodzaj wlasnosci, posiadania (zaznaceyé wlasciwyg kratke)
1. whasciciel 2. wspatwlasciciel 3. posiadacz samoistny 4, wspolposiadacz sa moistny ds uzytkownik wieczysty

osobowosct prawnej

e wspdluzytkowmk wicceysty Qs posiadacz zaleany (np. dzieriawca) Qs w spolposiadacz zalezny (np. dzierzawca)

nieruchomosci

7. Numer/y ksigel wieczystej lub zbior/dw dokumentdw oraz nazwa sadu, w ktdrym prowadzona jest ksicga wicczysta lub zbiér dokumentdw
(Uwaga! Wykazuje sic odrebnie dla kazde) nieruchomosci)

8. Nazwa pelna* / Nazwisko, picrwsze imig, drugic imig®*, data urodzenia,

9. Nazwa skrocona® / innig ojea. imig matki /

10. Identylikator REGON*/ Numer PESEL#* oraz klasa PKD!

B.2 ADRES SIEDZIBY * / ADRES ZAMIESZKANIA**

11, Kraj 12 \\'ojc\\_':'ui/.l\\-'n |[ 13, Powiat
14. Gmina - 15 Uliea | 16, Numer domu / Numer lokalu
17. Migjscowosé “__i\ Kod pocztowy 19, Pocrta

C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZLOZENIA DEKLARACJI

20. Okolicznosci (zaznaczy¢ wiasciwg kratke)

S deklaracjo rocena - 2. korekia deklaraci rocznej, zmiana od. .
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D. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOWANIA (wlacznie ze zwolnionymi)

Klasy
uzytkéw
wynikajace z
ewidencji
gruntdow 1
budynkow

Powierzchnia gruntu w hektarach fizycznych |
| Uwaga! Wykazujemy z dokladnoscia

Ogolem

Nie podlegajace
przeliczeniu na ha
przeliczeniowe

Grunty orne

dolmkw

Podlegajace
przeliczeniu na
hektary

przeliczeniowe |

~ | Liczba

hektarow
przelicze-

niowych

Stawka z

1 ha
(przelicze-
niowego lub
fizycznego)
w zh,gr

‘Wymiar
podatku
rolnego w
zt

I

II

IIIa

IIIb

IVa

IVb

VI

Sady

1

IIa

IIIb

IVa

Vb

v

VI

Viz

Uzytki zielone

1

11

111

v

A%

VI

Viz

Grunty rolne
zabudowane

I

I

IIIa

IIx

II1b

IVa

v

IVb

Vv

VI

Viz

Grunty pod
stawami
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a) zarybione |
lososiem, trocia, ]
glowacicq, palia |

i pstragiem |

b) zarybione 1

mnymi
gatunkami ryb |
nizwpoz. a) |
¢) grunty pod
stawami
niezarybionymi
Rowy
Grunty

zadrzewione i

zakrzaczone
poloi na UR

I
I
I1Ia
I

IIIb
IVa
v :

Viz

Razem !
( bez
zwolnien)

E. INFORMACJA O PRZEDMIOTACH ZWOLNIONYCH

(podaé rodzaj, klasg i powierzehmg grunow zwolmonych oraz przepis prawa - 2 jakicgo tyviulu wystgpuje zwolnienic)

F. ULGI W PODATKU ROLNYM OD GRUNTOW

2. inwestycyjne

3. gorskie

4, inne

Razem

G. LACZNA KWOTA PODATKU

Kwota podatku
Réznica kwot z D-F (nalezy zaokragli¢ do pelnych zlotych )

H. OSWIADCZENIE I PODPIS SKEADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ

SKLADAJACEGO

O$wiadczam, Ze podane przeze mnic dane sg zgodne z prawds,

21. lmig 22, Nazwisko

23. Data wypelnienia (dzien — miesige - rok)

24 Podpis (pieczed ) skladajacego / osoby reprezentujacej skladajacego

I. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO

23. Uwagi organu podatkowego

25, Identyfikator przyjmujacego formularz 26.Data i podpis przyjmujacego formularz

Pouczenie: Ninigjsza deklaracia stanowi podstawe do wystawienia tytulu wykonawezego zgodnie z art. 3 a ustawy z dnia 17

czerwea 1966r. o postgpowaniu egzckucyjnym w administracji (D2 UL 2 2002r. Nr 110, poz. 968 ze zmianami).
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1.Numer Identyfikacji Podatkowej skladajacepo informacije Zalacenik Nr 4
do Uchwaly Nr VIII44/07
JRRRPRRON 11 1i7 ¥ Rady Gminy w Czajkowie
« dma 29 listopada .2007r

IR-1 INFORMACJA W SPRAWIE PODATKU ROLNEGO

2. Rok

na

L

Skladajacy: Formularz przeznaczony dla 0sob fizveznych bedacyeh wlascicielami gruntow . posiadaczami samoistinymi gruntow, uzytkownikami
wieczystymi gruntow, posiadaczami gruntéw na podstawie umowy zawartej stosownie do przepisow o ubezpieczeniu spolecznym
rolnikow oraz posiadaczami gruntow stanowiacyeh wilasnose Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego.

Termin sktadania: W terminic [4 dni od zaistnienia okolicznoscer majacych wplyw na powstanic. badz wygasniceic obowiazku podatkowego lub
zaistnienia zdarzen majacych wplyw na wysokosé podatku.

Migjsce skladania: Urzad Gminy Czajkow - - o o

A. MIEJSCE SKLADANIA INFORMA CJI
3. Wojt Gminy Czajkow o
Crzajkd 39 63-524 Crajkow

B. DANE SKLADAJACEGO INFORMACJE
B.1 DANE IDENTYFIKACYJNE

4. Rodzaj wlasnodci. posiadania ('.f,ilzmlf-‘l_\'ﬂ.\:'iilsci\\'kl_ kratke)

Q1. wilasciciel L1 22w spotwlasciciel s posiadacz samoistny a4 wspolpostadacz samostny a s uzytkownik wieczysty
Ooe. wspdluzytkownik wieczysty [ 7. posiadacz zalezny (np. dzierzawca) U 8 wspolposiadacs zalezny (np. dzierzawea)

5. Miejscefa (adres'y) polozenia przedmiotéw opodatkowania oraz i(1cm,\"f‘nkal:;‘:‘:yﬁéi;:Ick {-1_.:\‘-'11.!‘_3 r Wykazuje si¢ odrebnic dla kazdej
nieruchomosel)

6. Numer/y ksiggi wicczystej lub zbiom/ow dokumentéw oraz nazwa sadu. w ktorym prowadzona jest ksiega wieczysta lub zbior dokumentéw
(Uwagal Wykazuje si¢ odrebnic dla kazdej nieruchomosci)

7. Nazwisko, pierwsze imig. drugie imig — meza, data urodzenia

Nazwisko, pierwsze imic. drugie imig ~ Zony. data urodzenia o o o

8. Imig ojca, imi¢ matki- meza

Imi¢ ojea, imig matki — zony
9. Numer PESEL/REGON - mgza

Numer PESEL/REGON - Zony

B.2 ADRLS ZAMIESZKANIA

10. Kraj 1. Wojewadztwo o 12 Powiat

13. Gmina 114, Ulica | 15 Numer domu / Numer lokalu

16. Miejscowose 17 Kod pocziowy 8 Poczta

C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZELOZENIA INFORMACI

19. Okolicznosci (zaznaceyE wlasciwa kratke)

O 1. informac ja skladana po raz pierwszy na dany rok U 2. korckia uprzednio slozone] informacji, zmiana od. ..
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D. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOW ANIA (wlacznie ze zwolnionymi) |

Klasy uzytkéw wynikajace z Powierzchnia gruntu w hektarach fizycznych

ewidencji gruntow i Uwaga! Wykazujemy z dokladnoscia do 1 m. kw.
budynkow

Grunty orne
: .
II
IIa
ITTb
Iva
Ivb

VI
Viz
Sady

II
IIa
1I1b
Iva
Ivb

v

VI

Vir e — S

Uiytki ziclone
e B
II
11X
v
v
VI
Viz
Grunty rolne zabudowane
I
II
IIIa
i1
T

Iva
v
Ivb
A%
Vi
Viz

Grunty pod stawami

a) zarybione tososiem, troci,
elowacica, palia i pstragiem
b) zarybione innymi gatunkami ryb
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niz wpos. a)

¢) grunty pod stawami

niezarybionymi
Rowy

Grunty zadrzewione i zakrzaczone
polozone na UR

1
11
IIIa
m
1IIb
Iva
N

\f

VI

Viz

Razem

E. INFORMACJA O PRZEDMIOTACH ZWOLNIONYCH

{(podaé rodzaj, klasg i powicrzehnig gruntow zwolnionyceh oraz przepis prawa - z jakicgo tytulu wystgpuje zwolnienie)

Oéwiadcezam, ze podane przeze muie dane §3 zeodne z prawds.

F. OSWIADCZENIE [ PODPIS SKLADAJACEGO / OSOBY REPREZE]\"I'UJA(.‘!?.! SKLADAJACEGO

20. Imig

21. Nazwisko

22, Data wypelnienia (dzien — miesiae - rok)

23, Podpis (piecsgé) skladajacego / l}suhy reprezentujacej skladajacego

G. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO

24, Uwagi organu podatkowego

25, Identyfikator prx.;.ﬁn—u_iu_ucgu formularz

26. Data 1 podpis preyymujacego formularz
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1. Numer Identyfikacji Pmlmkmv’u.:]_ ;:Elzinjz{ccgo dck_larac‘iq Zalacznik Nr 5

do Uchwaty Nr V111/44/07
Rady Gminy Czajkéw
.................................... : 2 dnia 29 listopada 2007,

DL-1 DEKLARACJA NA PODATEK LESNY

na
Podstawa prawna: ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz.U. Nr 200, poz. 1682, z¢ zm.).
Skiadajacy: Formularz przeznaczony dla osab prawnych, jednostek organizacyinyeh oraz spolek nie I‘I’IajﬂC}Ch osobowosci prawnej
bedacych wiascicielami lasow, posiadaczami samoistnymi lasow. uzytkownikami wicczysty mi lasow, posiadaczami lasow
stanowigeveh wlasnosc Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu tervtorialnego oraz dla 0sob fizycznych bedacych
wspolwlasciciclami lub wspélposiadaczami z osobami prawnymi. badz z innymi jednostkami organizacyjnymi
nieposiadajacymi osobowosci prawnej lub z spolkami nieposiadajacymi osobowosci prawnej..
Termin skladania: Do dnia 15 siveznia kazdego roku podatkowego: w terminie 14 dni od zaistnienia okolicznosei majacych wplyw na
powstanie, badz wygasniecie obowiazku podatkowego lub zaistimenia zdarzen majacych wplyw na wysokos¢ podatku.
Migjsce skladania: Wojt Gminy Czajkow

A. MIEJSCE SKLADA]\IA DEKLARACJI
3. Wéjt Gminy Cri]l\ow

Czajkow 39 63-524 Czajkow
B. DANE SKEADAJACEGO DEKLARACJE, (nicpotrzebne :.Lr-.siu,]
* - dotyczy skladajacego deklaracje ni ¢ bedacego osoba fizyezna #* - dotyezy skladajacego deklaracje bedacego osoba fizyczn
B.1 DANE IDENTYFIKACYJNE
4. Rodzaj skladajacego deklaracje (zaznaczy¢ wlasciwa kratke)
O osoba fizyczma b D 2. Osoba prawna g 3. jednostka organizacyjna O spolka nie majaca osobowoscl prawne)

3. Rodzaj wlasnosci. |\u\|.ul nia ( zaznaczye “LI:U\\xl kratke)
Q1. whascicien 2. Wspolwlasciciel s postadacz samoistny U wspolposiadacz samoistny Qs. uzytkownik wieczysty

s wspoluzytkownik wieczysty El 6. posiadacz zalezny (np. dzierzawca) a7 wspolposiadasz zalezny (np. dzierzawca)
6. Migjsce/a (adres/y) polozenia lasu oraz identylikator/y dzialek (Uwaga! Wykazuje si¢ odrebnie dla kazdej nicruchomosci)

7. Numer'y ksiggi wicczyste] lub zbiorw/ow dokumentow oraz nazwa sadu, w kiorym prowadzona jest ksigga wicczysta lub zbior
dokumentow  (Uwaga! Wykazuje sic odrebnie dla kazdej nieruchomosci)

8. Nazwa pelna® / Nazwisko, pierwsze imie, drugie imig**, data urodzenia

9. Nazwa skrocona® /Imig ojca, imig matki

10. Identyfikator REGON* ' Numer PESEL** araz klasa PKD !

B.2 ADRES SIEDZIBY* \QR_LS /AMIl SZISAN [A**

11. Kraj ‘ 12. Wmu\udfl“n N 13, Powiat
4. Gmina 1 15. Ulica ) S 16. Nr domwNr lokalu
17. Migjscowosc - 18. Kod pocztowy o 19. Poczta

C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZLOZENIA DEKLARACJI
20. Okolicznosei (zaznaczye wlasciwg kratke)
d 1. Deklaracja roczna ) DZ korekta deklaracji rocznej, zmiana od...
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D. DANE DOTYCZAC I‘}’ RZEDM IOT_QVV OPODATKOWANIA (Uwaga! Wykazujemy z dokladnoscia do 1 m kw.)

D.1 ZWYJATKIEM ZWOLNIONYCH

Powierzchnia w Stawka Podatek w zt.
Wyszczegdlnienie hektarach podatku - nalezy
fizycznych (0,220 m® zaokragli¢ do
drewna x cena | pelnych ziotych
drewna) (rubr. 2 x rubr.3)
_________ S w zt, gr

1. Lasy ochronne B [
2. Lasy wchodzace w sklad rezerwatdw
przyrody 1 parkow narodowych
3. Lasy pozostale (nic wymienione
ww. 112)
4, Razem (w. 1-3)
E. INFORMACJA O PRZEDMIOTACH ZWOLNIONYCH

(podaé powierzchnig zwolnionego lasu oraz przepis prawa - z jakiego tytulu wystepuje zwolnienie)

F. OSWIADCZENIE 1 PODPIS SKLADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ SKEADAJACEGO
Odwiadezam, Ze podane przeze mnice dane s zgodne z prawdg.
21, Imig 22, Narwisko

23, Data wypelnienia (dzien — miesiae - rok) 24, Podps (pieczgd) skladajaeego / osoby reprezentujace) skladajacego

G. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO

25, Uwagi organu podatkowego

26. Identyfikator preyjmujacego formularz 27, Data i podpis przyimujacego formularz

Pouczenie:

Niniejsza deklaracja stanowi podstawe do wystawienia tytulu wykonawezego zgodnie z art. 3a ustawy z dnia
17 czerwca 1966r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz.U. z 2002r. Nr 110, poz. 968 ze
Zmianami).
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1.Numer Identyfikacji Podatkowej skladajacego informacje

IL-1

Zatacznik Nr 6

do Uchwaty Nr VI11/44/07
Rady Gminy Czajkow

z dnia 29 listopada 2007r.

INFORMACJA W SPRAWIE PODATKU LESNEGO

2. Rok

lerytorialnego.

Podstawa prawna: ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz U, Nr 200, poz. 1682, z¢ zm.).
Skladajacy: Formularz przeznaczony dla 0sob fizycznych bedacyeh wlascicielami lasow, posiadaczami samoistnymi lasow,
uzytkownikami wicczystymi lasow, posiadaczami lasow stanowiacych wlasnos¢ Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu

Termin skladania: W terminie 14 dni od zaistnienia okolicznosei majacych wplyw na powstanie, badz wygasnigeie obowiazku podatkowego
lub zaistnienia zdarzen majacych wplyw na wysokosé podatku.
Migjsce skladania: Urzad Gminy Czajkow

3. Urzad Gminy Czajkow

Crajkéw 39 63-524 Crajkdw

B. DANE SKLADAJACEGO INFORMACIJE

B.1 DANE IDENTYFIKACYJNE

wieczysly

dzierzawea)

4. Rodzaj wlasnoéei, posiadania (zaznaczy¢ wlasciwa kratke)

Q1 wiaseicier O 2. wspolwladeiciel Qs posiadacz samoistny O wspolposiadacz samoistny s uzytkownik

Os. Wspoluzytkownik wieczysty Qo posiadacz zalezny (np. dzierzawca) [ Y wspdlposiadacz zalezny (np.

5. Miejsceda (adres/y) polozenia lasu oraz identyfikator/y dzialek (Uwaga! Wykazuje si¢ odrgbnic dla kazdej nieruchomosci)

6. Numerfy ksi¢gi wicczysiej lub zbioru/éw dokumentdw oraz nazwa sadu, w kidrym prowadzona jest ksigga wicczysta lub zbior
dokumentow  (Uwaga! Wykazuje si¢ odrgbnie dla kazdej nieruchomosei)

7. Nazwisko, pierwsze imig, drugie imig — meza, data urodzenia

Nazwisko, pierwsze imig, drugie imie — 7ony, data urodzenia

Imig ojca, imig matki- zony

8. Imig ojca, imi¢ matki — meza

9. Numer PESEL/REGON - meza

Numer PESEL/REGON - zony

B.2 ADRES ZAMIESZKANIA

10. Kraj

11. Wojewddztwo

12, Powiat

13. Gmina

14, Ulica

15. Nr domuw/Nr lokalu

16. Migjscowosé

17. Kod pocztowy

18. Poczia

C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZLOZENIA INFORMACJI

19. Okolicznoscei (zaznaczy¢ wlasciwa kratke)
Qo Informacja skladana po raz pierwszy na dany rok

O 2. korckta zlozonej uprzednio informacji, zmiana od. ..
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D.DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOWANIA
D.I Z WYJATKIEM ZWOLNIONYCH

Powierzchnia w hektarach fizycznych
(Uwaga! Wykazujemy z dokladnoscia do 1 m kw,)

Wyszczegolnienice

1 2

1. Lasy ochronne

2. Lasy wchodzace w sklad rezerwatow
przyrody 1 parkéw narodowych

3. Lasy pozostale (nie wymienione
ww.112)

4. Razem (w. 1-3)

E. INFORMACJA O PRZEDMIOTACH ZWOLN[ONYCH

(podaé powierzchnig lasu zwolnionego oraz przepis prawa - z jakicgo tytulu wystepuje zwolnienic)

F. OSWIADCZENIE I PODPIS SKEADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ
SKEADAJACEGO

Oswiadezam, ze podane przeze munie dane sy zeodne z prawdy.
20. Imig 21. Nazwisko

22, Data wypelnienia (dzien - miesiac - rok) 23. Padpis (piecizeé) skladajacego / osoby reprezentujaee] skladajacego

G. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO

24, Uwagi organu podatkowego

25, Identyfikator przyjmujacego formularz 26.Data i podpis preyjmujacego formularz
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UCHWALA Nr XI/78/2007 RADY GMINY CHOCZ

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie: zmiany uchwaty Nr X/60/07 Rady Gminy Chocz z dnia 28 listopada 2007 roku w sprawie okreslenia wysoko-
$ci stawek podatku i zwolnien od srodkéw transportowych na obszarze Gminy Chocz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. |, art. 41 ust.
|, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 Nr 142 poz. 1591 ze
zmianami) oraz art. 10 ust. | i art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 12
stycznia 1991 roku o podatkach i optatach lokalnych (tekst
jednolity Dz.U. z 2006 Nr 121, poz. 844 ze zmianami), Rada
Gminy Chocz uchwala, co nastepuje:

81. W uchwale Nr X/60/07 Rady Gminy Chocz z dnia 28
listopada 2007 roku, wprowadza sie zmiane w 82, pkt 2
uchwaty, ktéry otrzymuje brzmienie:

,Zwalnia sie z podatku od srodkow transportowych auto-
busy wykorzystywane na potrzeby przewozu osob niepetno-
sprawnych”.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Chocz.

83. Uchwata wchodzi w Zzycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego z mocg obowigzujgcg od 1 stycznia 2008 roku.

Przewodniczacy Rady
(-) Jan Woldanski

728

UCHWALA Nr XVI/78/2007 RADY GMINY MYCIELIN

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie: regulaminu wynagradzania okreslajacego na rok 2008 wysokos¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyzna-
wania i wyptacania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, mieszkaniowego oraz za
warunki pracy, jak réwniez szczegotowych warunkéw obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we i godziny doraznych zastepstw nauczycieli, a takze kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnio-
nych w przedszkolach, szkotach podstawowych, zespole szkolno — przedszkolnym i gimnazjum, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Mycielin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1691 z pozn. zm.) oraz art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust.
7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.) Rada Gminy Mycielin
uchwala co nastegpuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajacy w 2008 r. wysokos¢
stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania i wyptacania
nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, mieszkaniowego oraz za warunki pracy, jak
rowniez szczegotowych warunkéw obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraz-

nych zastepstw nauczycieli, a takze kryteria i tryb przyznawa-
nia nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach,
szkotach podstawowych, zespole szkolno — przedszkolnym i
gimnazjum, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Mycielin w brzmieniu zatgcznika do uchwaty.

82. Traci moc:

1) Uchwata Nr 1V/22/2006 Rady Gminy Mycielin z dnia 29
grudnia 2006 r. w sprawie regulaminu wynagradzania
okreslajgcego na rok 2007 wysokos$¢ stawek oraz szczego-
towe warunki przyznawania i wyptacania nauczycielom
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
oraz za warunki pracy, jak rowniez szczegétowych warun-
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kow obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw nauczy-
cieli,

2) Uchwata Nr IV/23/2006 Rady Gminy Mycielin z dnia 29
grudnia 2006 r. w sprawie ustalenia kryteriow i trybu
przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot i placowek
oswiatowych prowadzonych na terenie Gminy Mycielin,

3) Uchwata nr XXV/120/2004 Rady Gminy w Mycielinie z dnia
6 grudnia 2004 r. w sprawie ustalenia kryteriow i trybu
przyznawania nauczycielskich dodatkow mieszkaniowych.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

84. 1.Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

2. Uchwata podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz umieszczeniu na tablicy ogtoszen w Urzedzie
Gminy Mycielin.

Przewodniczacy
Rady Gminy Mycielin
(—-) Mirostaw Skalski

Zatacznik

do Uchwaty Nr XVI/78/2007
Rady Gminy Mycielin

z dnia 28 grudnia 2007 r.

REGULAMIN NA 2008 ROK OKRESLAJACY WYSOKOSC STAWEK ORAZ SZCZEGOtOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA |
WYPLACANIA NAUCZYCIELOM DODATKOW: ZA WYStUGE LAT, MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, MIESZKANIOWE-
GO ORAZ ZA WARUNKI PRACY, JAK ROWNIEZ SZCZEGOtOWYCH WARUNKOW OBLICZANIA | WYPLACANIA WYNA-
GRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW NAUCZYCIELI,

A TAKZE KRYTERIA | TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W PRZEDSZKOLACH,
SZKOtACH PODSTAWOWYCH, ZESPOLE SZKOLNO — PRZEDSZKOLNYM | GIMNAZJUM,

DLA KTORYCH ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA MYCIELIN

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

81. 1.Regulamin okresla:

a) wysokos¢ stawek dodatkow: za wystuge lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego oraz za warunki pracy oraz szczegoto-
we warunki przyznawania tych dodatkow,

b) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i
placowkach Gminy Mycielin,

c) wysokos¢ oraz kryteria i tryb przyznawania nauczyciel-
skich dodatkow mieszkaniowych,

d) kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

a) organie prowadzgcym szkote — nalezy przez to rozumiec
Gmine Mycielin ( Rade Gminy Mycielin lub Wéjta Gminy
Mycielin),

b) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote, przedszkole,
gimnazjum, zespoét szkolno — przedszkolny, dla ktorej
organem prowadzgcym jest Gmina Mycielin,

c) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora, o ktorej
mowa w pkt. 2 lit. b,

d) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli,
wychowawcow i innych pracownikow pedagogicznych
zatrudnionych w szkole,

e) pracodawcy - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty
lub inna osobe wyznaczong do dokonywania czynnosci w
sprawach zwigzanych z zakresu prawa pracy,

f) oddziale - nalezy przez to rozumiec¢ klase lub grupe,

g) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

h) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.),

i) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
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2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.).

ROZDZIAL 11
Dodatek motywacyjny

82.1.W zaleznosci od jakosci pracy, w tym spetnienia
ogolnych oraz szczegotowych warunkow, o ktérych mowa w
rozporzadzeniu oraz w 82 ust. 2 niniejszego regulaminu,
nauczycielowi — takze temu, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora szkoty — moze by¢ przyznawany dodatek motywa-
cyjny.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) Uzyskiwanie szczegodlnych osiggnie¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno —wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji efektow egza-
minow i sprawdzianow albo sukcesami w konkursach,
zawodach, olimpiadach itp.

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki,

d) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkuja-
cych efektami w procesie ksztatcenia i wychowania.

2) Jakosc¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegoélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przy-
dzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,
c) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych po-
mieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych urza-
dzen szkolnych,

e) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych i powierzonych obowigzkéow,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.

«

Posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego.

4) Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczegolnosci:

a) udziatl w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorzagdem uczniowskim lub innymi or-
ganizacjami uczniowskimi dziatajacymi na terenie szko-

ty,
d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych

form aktywnos$ci w ramach wewnatrzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizacji innych zadan statutowych
szkoty.

3. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dy-
rektorowi poza wymienionymi w ust. 2 jest spetnienie naste-
pujacych kryteriow:

1) racjonalne zarzgdzania nieruchomoscia i majatkiem szkol-
nym ( wtasciwe i kompletne prowadzenie dokumentacji
obiektu, ewidencja majatku i inwentaryzacja),

2) dbatos¢ o stan techniczny i estetyke powierzonych obiek-
tow szkolnych,

3) racjonalne i zgodne z potrzebami szkoly prowadzenie
polityki kadrowej,

4) stwarzanie warunkow do prowadzenia prawidtowej dzia-
talnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty
poprzez:

a) wtlasciwe organizowanie pracy rady pedagogiczne;j,

b) zachecanie do podnoszenia kwalifikacji, doskonalenia
zawodowego nhauczycieli i awansu zawodowego na-
uczycieli,

c) stwarzanie warunkow do wprowadzenia innowacji pe-
dagogicznych,

d) zachecanie nauczycieli i uczniow do udziatu w olimpia-
dach i konkursach.

5) wspotpraca ze srodowiskiem szkolnym i lokalnym, aktywi-
zacja uczniow do udziatu w imprezach publicznych,

6) stwarzanie wtasciwych stosunkow interpersonalnych i
kreowanie twoérczej atmosfery w pracy,

7) znajomos¢ i stosowanie prawa oswiatowego i prawa
pracy,

8) wykazywanie zdolnosci i gotowosci do podejmowania
decyzji w zakresie swoich kompetencji,

9) terminowe i rzetelne wykonywanie polecen stuzbowych.

4. Nauczyciel moze by¢ pozbawiony dodatku catkowicie
lub czesciowo w przypadku:

1) nie wywigzania sie z powierzonych zadan,

2) stwierdzenia zaniedban w wykonywaniu obowigzkow stuz-
bowych.
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5. Nauczyciel traci prawo do dodatku motywacyjnego w
przypadku:

1) kary za naruszenie porzadku i dyscypliny pracy,
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

3) nieusprawiedliwionego przerwania pracy,

4) negatywnej oceny pracy,

5) urlopu dla poratowania zdrowia,

6) urlopu wychowawczego.

6. Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie po-
bierania wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy, zasitku
chorobowego, macierzynskiego i opiekunczego.

Dyrektor szkoty informuje nauczyciela o pozbawieniu go
dodatku motywacyjnego na pismie wraz z uzasadnieniem.

8. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela i dyrektora szkoty
nie moze przekracza¢ 300,00 zt miesiecznie.

9. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na okres jednego
roku.

10. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania uwzgledniajac poziom spetnienia
warunkow, o ktéorych mowa w ust. 2 ustala dyrektor, a w
stosunku do dyrektora uwzgledniajac warunki okreslone w
ust. 3 ustala Woéjt Gminy.

11. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL 1lI
Dodatek funkcyjny
83. 1.Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sa

nauczyciele, ktorym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora przedszkola, szko-
ty, placowki lub innej jednostki organizacyjnej, o ktorej
mowa w art. 1 ust. 1 i 1a Karty Nauczyciela albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoty,

2) sprawowanie funkcji:

a) wychowawcy klasy,
b) doradcy metodycznego lub nauczyciela — konsultanta,
c) opiekuna stazu.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,
ktorym powierzono obowiazki kierownicze w zastepstwie na
okres dtuzszy niz jeden miesiac.

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego ustala:
1) dla dyrektora szkoty lub placowki - Wéjt Gminy

2) dla pozostatych stanowisk kierowniczych - dyrektor
uwzgledniajac strukture organizacyjng szkoty, ztozonosci
zadan wynikajgcych z zajmowanego stanowiska, liczbe
stanowisk kierowniczych w szkole oraz warunki demogra-
ficzne, w jakich szkota funkcjonuje.

4. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od 1. dnia
miesigca nastepujagcego po miesigcu, w ktorym nastgpito
powierzenie stanowiska kierowniczego, a jezeli powierzenie
stanowiska nastgpito 1 dnia miesigca — od tego dnia.

5. Dodatek funkcyjny nie przystuguje od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel
zaprzestat petnienia obowigzkow zwigzanych z powierzonym
stanowiskiem w zwigzku z uptywem okresu powierzenia tego
stanowiska, wczesniejszego odwotania lub z innych przyczyn,
a jezeli zaprzestanie petnienia obowigzkéw nastgpito pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.

6. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrekto-
ra szkoty przystuguje wicedyrektorowi szkoty od pierwszego
dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po 3 miesig-
cach nieobecnosci dyrektora szkoty z przyczyn innych niz
urlop wypoczynkowy.

7. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko kierowni-
cze na czas okreslony, traci prawo do dodatku funkcyjnego z
uptywem okresu powierzenia, a w razie wczesniejszego od-
wotania — z kohcem miesigca, w ktorym nastagpito odwotanie,
a jezeli odwotanie nastgpito 1 dnia miesigca — od tego dnia.

8. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

9. Wysokosc¢ stawek dodatku funkcyjnego okresla poniz-
sza tabela:

L.p. Stanowisko/funkcja Miesiecznie/w zt od do
1 PRZEDSZKOLA
a) dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz. dziennie 80 400
b)dyrektor przedszkola czynnego do 5 godz. dziennie 60 270
2 SZKOLY
a) dyrektor szkoty liczacej od | do VIl oddziatow 200 600
b) dyrektor szkoly liczacej od IX do XVI oddziatéw 250 700
3 Dyrektor ZESPOEU SZKOLNO — PRZESZKOLNEGO 250 700
4 WYCHOWAWSTWO KLASY w szkotach i przedszkolach: do 40
5 OPIEKUN STAZU do 50
6 DORADCA METODYCZNY/NAUCZYCIEL — KONSULTANT do 300
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10. W razie zbiegu dwoch lub wiecej tytutow do dodatku
funkcyjnego, dodatek ten przystuguje z kazdego tytutu.

11. Dodatek za petnienie funkcji wychowawcy w szkole przy-
znaje sie nauczycielom, ktérym powierzono te funkcje z
tym, ze do jednej grupy/ klasy przydziela si¢ jednego
wychowawce.

12. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie pobierania
wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy, zasitku
chorobowego, macierzynskiego i opiekunczego.

ROZDZIAL IV
Dodatek za warunki pracy

84. 1.Zgodnie z postanowieniami art. 34 ust. 1 Karty
Nauczyciela nauczycielom pracujagcym w trudnych i ucigzli-
wych warunkach okreslonych w 88 i 89 rozporzadzenia, o
ktorym mowa w 81 ust. 2 lit. i niniejszego regulaminu
przystuguje z tego tytutu dodatek za warunki pracy.

2. Dodatek, za warunki pracy przystuguje:

1) nauczycielom prowadzgcym zajecia rewalidacyjno — wy-
chowawcze z dzie¢mi i mtodziezg uposledzong umystowo
w stopniu gtebokim w wys. do 10% stawki godzinowej za
kazdg przepracowang godzing nauczania w warunkach
uprawniajgcych do tego dodatku,

»

nauczycielom prowadzgcym zajecia dydaktyczne i wycho-
wawcze w specjalnych przedszkolach (oddziatach), szko-
tach (oddziatach) specjalnych oraz prowadzacych indywi-
dualne nauczanie dziecka zakwalifikowanego do ksztatce-
nia specjalnego w wys. do 10% stawki godzinowej za
kazdg przepracowang godzing nauczania w warunkach
uprawniajgcych do tego dodatku,

«

nauczycielom prowadzgcym zajecia z dzie¢mi i mtodzieza,
ktorych stan zdrowia z powodu stanow chorobowych
wymienionych w 82 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie
kryteriow oceny niepetnosprawnosci u oséb w wieku do
16 roku zycia (Dz.U. Nr 17, poz. 162) uzasadnia koniecz-
nos¢ sprawowania statej opieki lub udzielenia pomocy
oraz z dzie¢mi i mtodziezg powyzej 16 roku zycia, u ktorych
nastgpito naruszenie sprawnosci organizmu z przyczyn, o
ktérych mowa w 8§32 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Go-
spodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003
r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci (Dz.U. Nr 139, poz. 1328) w wys. do
10% stawki godzinowej za kazdg przepracowang godzine
nauczania w warunkach uprawniajgcych do tego dodatku,

2

nauczycielom prowadzacym zajecia z dzie¢mi i mtodzieza
uposledzong umystowo w stopniu lekkim, wsrod ktérych
znajduje si¢ co najmniej jedno dziecko ze stanem choro-
bowym, wymienionym w 82 ust. 1 rozporzadzenia z dnia
1 lutego 2002 r. oraz 8§32 ust. 1 rozporzadzenia z dnia 15
lipca 2003 r. w wys. do 10% stawki godzinowej za kazda
przepracowang godzing nauczania w warunkach upraw-
niajacych do tego dodatku,

3. Stawke godzinowag oblicza sie jak wynagrodzenie za
jedng godzing ponadwymiarowa.

4. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie fak-
tycznego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest zwigzany
oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.
Jezeli jednak zaprzestanie wykonywania takiej pracy nastgpi
w ciggu miesigca, prawo do dodatku wygasa z ostatnim
dniem miesigca, z ktorym nastgpito zaprzestanie wykonywa-
nia pracy, z ktorg zwigzany jest dodatek.

5. Dodatek wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel — w
tym nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze
— realizuje w warunkach trudnych lub uciagzliwych caty obo-
wigzujgcy go wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca sie w wysokosci
proporcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje w warunkach trud-
nych lub uciazliwych tylko cze$¢ obowigzujgcego wymiaru
zajec lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze go-
dzin.

6. W przypadku zbiegu tytutow do dodatkow za warunki
pracy nauczycielowi przystuguje prawo do dodatku z kazdego
tytutu.

7. Wysokos¢ dodatku dla nauczyciela, o ktorym mowa w
ust. 2 ustala dyrektor, a dla dyrektora — Wojt Gminy, biorgc
pod uwage stopien trudnosci i ucigzliwosci realizowanych
zajec.

8. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL V
Dodatek za wystuge lat

85. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat
zgodnie z postanowieniami art. 33 Karty Nauczyciela.

2. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniajgce do
dodatku okresla 87 rozporzadzenia, o ktorym mowa w §1 ust.
2 lit. i niniejszego regulaminu.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od 1. dnia miesigca kalendarzowego nastepu-
jacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt prawo do
dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa
nastgpito w ciggu miesigca,

»

za dany miesiagc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki dodatku nastgpito 1 dnia miesigca.

4. Dodatek przystuguje:

—_
p—

za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, ktore
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie, chyba Ze przepis
szczegolny stanowi inaczej,

»

za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby bgdz koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wyna-
grodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.
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5. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

86. 1.Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni, w
ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw prze-
widzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

2. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach, w
ktorych nauczyciel nie maogt ich realizowaé, w szczegdlnosci
w zwigzku z:

a) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw,
b) wyjazdem uczniéw na wycieczki lub na imprezy,

c) udziatem w konferencjach metodycznych, komisjach eg-
zaminacyjnych chorobe dziecka nauczania indywidualne-
go trwajgca nie dtuzej niz jeden tydzien.

traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przystu-
guje za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy z uwzgled-
nieniem przypadkow:

a) opieki nad zdrowym dzieckiem (2 dni w ciggu roku),
b) urlopu okolicznosciowego okreslonego Kodeksem pracy,

c) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycielom w celu
ksztatcenia i doskonalenia,

d) zwolnienia z pracy zawodowej na czas niezbedny do
wykonywania doraznej czynnosci z jego funkcji zwigzko-
wej.

4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpo-
czynajg sie lub konczg w $rodku tygodnia, za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieh pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za ktore przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu,
nie moze by¢ jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przystu-
guje za godziny faktycznie zrealizowane, pod warunkiem
wypracowania przez nauczyciela w danym tygodniu obowigz-
kowego wymiaru zajec.

6. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg i
godzine doraznego zastepstwa oblicza sie dzielgc przyznanag

nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z
dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach po-
nadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa odbywa sie w
warunkach trudnych lub ucigzliwych) przez miesieczng liczbe
godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalo-
nego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych realizowanych w ramach godzin ponadwymia-
rowych lub doraznego zastgpstwa nauczyciela.

7. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastepstwa
realizowanego na zasadach, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3
Karty Nauczyciela, oblicza sie dzielagc przyznang nauczycielo-
wi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem
za warunki pracy, jezeli praca w godzinach doraznego zastep-
stwa odbywa sie w warunkach trudnych lub ucigzliwych)
przez miesieczng liczbe godzin realizowanego wymiaru zajec.

87. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej mowa w §6 ust.
6 i 7 ustala si¢ mnozac tygodniowy obowigzkowy lub reali-
zowany wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,56 godziny pomija sie,
a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

88. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL VI
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

89. 1.Nagrody przyznawane sg ze specjalnego funduszu
nagrod wyodrebnionego w budzecie Gminy Mycielin dla
nauczycieli szkot i placowek oswiatowych prowadzonych
przez Gmine Mycielin.

2. Specjalny fundusz nagrod jest tworzony w wysokosci
co najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobo-
wych nauczycieli.

3. W szkotach przeznacza sig:
1) 30% funduszu nagréd na nagrody organu prowadzgcego
2) 70% funduszu nagrod na nagrody dyrektora.

4. W przedszkolach przeznacza sig:
1) 60% funduszu nagréd na nagrody organu prowadzgcego
2) 40% funduszu nagrod na nagrody dyrektora.

5. Nagrody organu prowadzgcego przyznaje Wojt Gminy
Mycielin.

810. 1. Nagrody dla dyrektorow szkot i nauczycieli sg
przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.

2. W szczegolnych przypadkach nagrody moga by¢ przy-
znawane w innym terminie; np. zwigzanym z zakonczeniem
roku szkolnego lub dniem patrona szkoty.

811. 1. Wit ustala corocznie wysokos$¢ nagrod organu
prowadzacego.
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2. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest w
formie pienieznej.

812. 1. Nagrode organu prowadzgcego moze otrzymac
nauczyciel nie bedacy dyrektorem szkoty, ktory przepracowat
w szkole co najmniej jeden rok, posiada dobrg lub wyroznia-
jaca ocene pracy.

2. Nagrode Dyrektora szkoty moze otrzymac nauczyciel,
ktory przepracowat w szkole co najmniej rok, posiada dobrg
lub wyrézniajaca ocene pracy.

3. Nagrode organu prowadzacego moze otrzymac dyrek-
tor szkoty, jesli oprocz spetnienia warunkow, o ktorych mowa
w 814 niniejszego regulaminu prawidtowo realizuje zadania
dyrektora szkoty okreslone w art. 39 ust. 1 — 4 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 z pbzn. zm.).

813. Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szkot i
nauczycielom w szczegdlnosci za osiggniecia w pracy dydak-
tyczno — wychowawczej lub opiekuhczo — wychowawczej oraz
za realizacje innych zadan statutowych szkoty.

814. 1. W odniesieniu do dyrektorow szko6t nagrody or-
ganu prowadzgcego moga by¢ przyznawane zwtaszcza za:

1) osigganie znaczacych wynikéw nauczania, wychowania
lub opieki, potwierdzonych pomiarami dydaktycznymi,
liczbe uczniow w finatach olimpiad, konkurséw i zawodow
oraz innymi kryteriami,

»

stosowanie rozwigzah innowacyjnych i podejmowanie
innych dziatan, pozwalajgcych przydac szkole oryginalno-
$ci i wzmacniajgcych poczucie identyfikacji uczniow ze
szkotg,

«

uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy
szkoty,

4) wtasciwe realizowanie budzetu szkoty,

5) organizowanie imprez srodowiskowych i wspotudziat w
organizowaniu imprez gminnych,

6) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki do-
skonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

7) dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkol-
nych,

8) angazowanie sig we wspotprace z instytucjami i organiza-
cjami sktonnymi do pomocy szkole i jej uczniom,

9) nawigzywanie wspotpracy ze szkotami krajowymi i zagra-
nicznymi,
10) uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela

dyplomowanego.

2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody organu prowa-
dzgcego mogg by¢ przyznawane w szczegolnosci za:

1) osigganie znaczgcych wynikow w nauczaniu, potwierdzo-
nych w zewnetrznych sprawdzianach i egzaminach
uczniow,

2) zakwalifikowanie sie¢ prowadzonych uczniow do finatow,
olimpiad, konkursow i zawodow na szczeblu szkolnym i
ponadszkolnym,

3) opracowanie autorskich programoéw i publikacji oswiato-
wych oraz wdrazanie nowatorskich metod nauczania i
wychowania,

4) wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziata-
niach zbiorowych, takich jak imprezy oswiatowe, kultural-
ne i sportowe czy zajecia pokazowe,

5) przygotowanie i wzorcowe organizowanie okazjonalnych
uroczystosci w szkole,

6) intensywng dziatalno$¢ wychowawcza, wyrazajg sie w
organizowaniu wycieczek i w udziale uczniow w spekta-
klach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach z
ciekawymi ludzmi,

7) udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdol-
nionymi lub uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

8) nawigzywanie skutecznej wspotpracy z placéwkami kultu-
ralno — oswiatowymi, pracodawcami, policjg i innymi
podmiotami wspierajgcymi dziatania szkoty,

9) osigganie znaczacych efektow w pracy resocjalizacyjnej z
uczniami,

10) uzyskanie bez opoznienia wyzszego stopnia awansu zawo-
dowego,

11) posiadanie aktualnej co najmniej dobrej oceny pracy.

3. Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoty i
nauczycielowi, jesli spetniajg przynajmniej 4 kryteria wymie-
nione odpowiednio w ust. 1i 2.

815. 1. Z wnioskiem o nagrode organu prowadzgcego
dla dyrektora szkolty moga wystepowac:

1) rada szkoty lub rada pedagogiczna szkoty,

2) Kurator Oswiaty lub reprezentujgcy go wizytator bezpo-
srednio nadzorujgcy szkote,

3) zaktadowa lub miedzyzaktadowa organizacja zwigzkowa
zrzeszajgca nauczycieli.

2. Z wnioskiem o nagrode organu prowadzgcego dla
nauczyciela moga wystepowac:

1) dyrektor szkoty zatrudniajgcej nauczyciela, po uzyskaniu
pozytywnej dla nauczyciela opinii rady pedagogiczne;j
szkoty,

2) wizytator Kuratorium Oswiaty bezposrednio nadzorujacy
szkote.

3. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 sktada sie w
sekretariacie Urzedu Gminy w terminie nie pozniejszym niz 1
tydzien poprzedzajgcy dzien przyznawania nagrod. Wzor
wniosku okresla zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

4. Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody Wojt podej-
muje samodzielnie.
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5. Osoby, ktérym przyznano nagrode sg powiadomione
o tym na pismie. Kopie pisma wraz z uzasadnieniem nagrody
umieszcza sie w aktach osobowych laureata.

6. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajg uza-
sadnienia.

§16. Nagrody Dyrektora szkoty mogg by¢ przyznawane:
1. W zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej za:

1) uzyskiwanie dobrych wynikow w nauczaniu danego
przedmiotu lub w prowadzeniu danego rodzaju zajec,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych przez nauczyciela
uczniow do finatow konkursow i olimpiad przedmioto-
wych na szczeblu powiatowym lub wyzszym,

3) zajmowanie przez uczniéw wysokich miejsc w innych
konkursach, zawodach i przegladach,

4) udokumentowane osiggniecia pracy z uczniami zdol-
nymi i majgcymi trudnosci w nauce,

5) wprowadzanie innowacji i eksperymentéw pedago-
gicznych,

6) wdrazanie wtasnych programow autorskich,

7) uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie
nauczania uczniow,

8) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole ucznidw,
takich jak np. integracja klasy czy aktywnos¢ spoteczna
uczniow,

9) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej poprzez or-
ganizowanie uczniom wycieczek, spotkan oraz zajec
pozalekcyjnych.

2. W zakresie pracy opiekunczo—wychowawczej za:

1) zapewnianie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z
rodzin ubogich lub patologicznych badz znajdujacych
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

2) zapobieganie i zwalczanie przejawéw patologii spo-
tecznej wsrod uczniow, organizowanie wspotpracy z
placowkami kulturalno — o$wiatowymi, pracodawca-
mi, policjg i innymi podmiotami wspierajacymi dziata-
nia szkoty

3) aktywizowanie rodzicow do udzialu w zyciu klasy i
szkoty oraz rozwijanie form wspoétdziatania szkoty z
rodzicami.

3. W pozostatym zakresie:

1) usprawnianie wtasnego warsztatu pracy poprzez udziat
w roznych formach doskonalenia zawodowego,

2) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej i
spotecznej mtodych nauczycieli,

3) kierowanie zespotem samoksztatceniowym i prowa-
dzenie lekcji otwartych,

4) petnienie funkcji wynikajgcych ze statutu szkoty,

5) czynny wspotudziat w przygotowaniu planu pracy szkoty
oraz innych dokumentéw waznych dla funkcjonowania
szkoty,

6) nie budzacg zastrzezen realizacje zadah wynikajgcych
z planu pracy szkoty.

4. Wspolnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania nagrody
dyrektora szkolty jest posiadanie przynajmniej dobrej oce-
ny pracy.

817. 1.
dac:

Whnioski o nagrode Dyrektora szkoty moga skta-

1) rada szkoly,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow,

4) zaktadowa ( miedzyzaktadowa) organizacja zwigzkowa.

2. Wzor wniosku okresla zatacznik nr 2 do niniejszego
regulaminu.

3. Whnioski rozpatruje dyrektor szkoty, bioragc pod uwage
opinie rady pedagogicznej i zwigzkow zawodowych, o ile rada
i zwigzki same z wnioskiem nie wystapity.

4. Dyrektor szkoty moze przyznac¢ nagrode nauczycielowi
z wtasnej inicjatywy, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicz-
nej.

5. Nauczyciel otrzymujgcy nagrode zostaje o tym zawia-
domiony na pismie.

Kopie pisma wraz z uzasadnieniem umieszcza sie w
aktach osobowych nauczyciela.

6. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajg uza-
sadnienia.

ROZDZIAL VI
Dodatek mieszkaniowy

818. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niz-
szym niz potowa tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zajec i posiadajacemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela przystuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

819. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy uzalezniony jest
od stanu rodzinnego nauczyciela, tj. od liczby 0os6b w rodzinie
uprawnionego nauczyciela i wyptacany co miesigc w wyso-
kosci:

1. dla jednej osoby w rodzinie - 20,00 zt
2. dla dwoch o0s6b w rodzinie - 30,00 zt
3. dla trzech os6b w rodzinie - 40,00 zt
4. dla czterech i wiecej os6b w rodzinie - 50,00 zt

§20. Do cztonkdw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1. matzonka
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2. pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonczenia przez nie szkoly ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukoncze-
nia 21 roku zycia

3. pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedace studentami, do
czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 26 roku zycia

4. dzieci niepetnosprawne bez wzgledu na wiek, nie po-
siadajace wtasnego zrodta dochodow

5. rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela.

§21. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o
ktérych mowa w §20, nauczyciel otrzymujacy dodatek miesz-
kaniowy jest obowigzany niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora
szkoty, a dyrektor — Wéjta Gminy Mycielin.

W przypadku nie powiadomienia dyrektora szkoty lub
Wojta Gminy Mycielin o zmianie liczby cztonkow rodziny,
nienaleznie pobrane przez nauczyciela swiadczenie podlega
zwrotowi.

822. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujgcemu
z nim stale, bedacemu takze nauczycielem przystuguje tylko
jeden dodatek mieszkaniowy. Matzonkowie wspolnie wska-
zujg pracodawce, ktory bedzie im wyptacat dodatek.

823. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przy-
stuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez wskazanego
przez niego pracodawce.

824. W razie zbiegu prawa do nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego, z prawem do dodatku przystugujagcym na
podstawie przepisow o najmie lokali mieszkalnych i dodat-
kach mieszkaniowych, nauczycielowi spetniajagcemu wyma-
gane warunki przystugujg obydwa dodatki.

825. 1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje
sie na wniosek nauczyciela ( dyrektora szkoty).

2. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a
dyrektorowi szkoty — Wajt Gminy Mycielin.

3. Wzor wniosku stanowi zatgcznik nr 3 i 4 do niniejszego
regulaminu.

826. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-
uczycielowi:

1. niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2. od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po mie-
sigcu, w ktorym ztozony zostat wniosek o jego przyznanie.

827. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w
okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1. nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagro-
dzenie

2. pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3. odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkole-
nia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej, w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony dodatek wyptaca sie
nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéry zawarta byta umowa.

4. korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach.

828. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy wyptaca sig z
dotu.

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe
829. Regulamin zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodo-
wymi.

830. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regu-
laminie majg zastosowywanie przepisy Karty Nauczyciela,
inne przepisy prawa oswiatowego, przepisy prawa pracy.

831. Regulamin moze by¢ zmieniony w trybie wtasciwym
dla jego nadania.
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Zatacznik nr 1 do regulaminu na 2008 rok
okreslajgcego wysokoid stawek oraz szezegibowe warunki
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Wniosek

o0 przyznanie nagrody organu prowadzqcego za osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze

Zglaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody organu prowadzacego
Panu(i) ..o

Urodzonemu(€j) ..o

Wyksztalcenie i staz pracy w szkole ........................

Stopien AWANSI ZATWOAOWEZO. .........oooccoooiocoiicieeeit et s st

Dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, organu prowadzqcego, dyrektora szkoly - rok otrzymania

Aktualna 0cena pracy RAUCZYCICIA ........ocooooceoeceeeceeeeeeeeeeeeeeseeeeeeete e,

Uzasadnienie wniosku

(miejscowosc, data) ( pieczed) (podpis, pieczatka)
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Wniosek

Zatycznik nr 2 do regulaminu na 2008 rok

pecgo wysokoié stawek oraz szczegoh warnnki
i 1 : iel Lotk
i

za wystuge lat, motywacyjnego, funkeyjnego, mieszkaniowego

oraz za warunki pracy; jak réwnied szezegdlowyeh warunkdw
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o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly za osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze

Zglaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly
Panu(i) .o

Uzasadnienie wniosku

Opinia rady pedagogicznej ( jezeli to nie ona wystepuje z wnioskiem)

Organ SPOTZAAZATACY TWNTOSCER ..............ooo.eoooeeeeeee et ss et st

(miejscowosc, data)

( pieczec)

(podpis, pieczatka)
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Zatacznik nr 3 do regulaminu na 2008 rok

Injacegn wysokodé stawek araz szezegélowe warunki
priy i wyplacani setelom dodatks
. za wyshugg lat, motywacyjnego, funkeyj ieszh

oz za warnnki pracy, jak rdwnied w.c?.’rgxlnwych warunkdw
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i h, szkolach pod yeh, zespole

hall 4
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i
provadzacym jest Gmina Mycielin

oy dnia ...

Woijt Gminy Mycielin

WNIOSEK
o przyznanie nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

I. Wnioskodawca
( imig i nazwisko)
II. Adres zamieszkania SO U OO O USSR

III.  Miejsce zatrudnienia

1V. Stanowisko et eetea et eaeat e st ea RS s et es e8RSt e8 28 s ettt

V. Kxwalifikacje SRRSO RPN

VI.  Tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru Zajec ...

VII. Powierzchnia uzytkowa lokalu ..............

Oswiadczam, ze moje gospodarstwo domowe sklada sig z nastepujacych oséb:
1. IMIE 1 NAZWISKO cviveveiriesirsieieseresssessssssereresssesssess s sssse s ses e sssessssssssssssessssasessssenereseneneneneeneeseenes WHiOsSkodawea,
data UrodZenia ..o

2. Imig 1 NAZWISKO wovvvvirereiviniiicicens ceveenny StOpien pokrewienstwa

rererenneeeenesaeneesnnsasasasseneeresenesansssneney QAT ULOAZENIA 1etviviviririniiisieiii s

MIEJSCE PLACY — NAUKI™ Lottt b bs s s bbb bbb

3. IMIE | NAZWISKO weovvevvvriiririnininis s s s ennnnnsy STOPIEN pokrewienstwa
crvnnneneeny QAT UFOAZENIA crvirirriiiccci

MIEJSCE Pracy — NAUKT oo

4, TMiE 1 NAZWISKO oottt s cns s snennneny STOPIEN pokrewtenstwa
ettty QAT UFOAZENIA woveieciiceeeectees e
5. IMIE 1 NAZWISKO cvvvveveiereiiisieiesensssse s sssisssssssss st sss e ssssnssssseessssenesnneennnny, STOPIENA pOKrewienstwa

rrererny 02T UFOAZENIA (it

miejsce pracy — nauki® ...

Sk ladajqe osobifde ninigigy nndosek odwiadegam, se o qaistnialel grvianie feghy eqlonkiw rodginy niegwlocipie powiadomic Wiita Gminy Mycielin.
Potwierdzam wlasmorgegptym podpisens prawdgiwold danyeh fe b we wrdoskn o proygrante dodathse miesghanionrego.

{ podpis wnioskodawcy)

* mepotrzebne skreshé



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 35

— 3777 — Poz. 728

Zatacznik nr 4 do regulaminu na 2008 rok
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Dyrektor
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o przyznanie nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
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III.  Miejsce zatrudnienia et -
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V. Kwalifikacje .

VI
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Powierzchnia uzytkowa lokalu .............cc........
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Oswiadczam, ze moje gospodarstwo domowe sklada si¢ z nastepujacych oséb:
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miejsce pracy — nauki*
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( podpis wnioskodawey)
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UCHWALA Nr XIV/97/2007 RADY MIEJSKIEJ W OSIECZNEJ

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie: budzetu na rok 2008

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 litera d, litera i oraz
pkt 10 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(j. t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zmianami) oraz art.
165, 166, 166a, 173, 182, 184, 188 ust. 2, art. 195 ust. 2 oraz
art. 24 ust. 11 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (j. t. Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zmianami) Rada
Miejska w Osiecznej uchwala, co nastepuje:

81. 1.Ustala sie dochody budzetu na rok 2008 w wysoko-
sci 17.877.124 zt, z tego:

17.131.124 zi,
746.000 zt.

- dochody biezgce w kwocie
- dochody majagtkowe w kwocie

2. Dochody budzetu okresla zatgcznik Nr 1 do niniejszej
uchwaty.

3. Dochody, o ktérych mowa w ust. 1 obejmujg w szcze-
golnosci dotacje celowe na realizacje zadan z zakresu admi-
nistracji rzgdowej i innych zadan zleconych ustawami w
wysokosci 2.838.692 zt, zgodnie z zatgcznikiem Nr 3 do
niniejszej uchwaty.

82. 1.Ustala sie wydatki budzetu na rok 2008 w wysokosci
20.301.624 zt, zgodnie z zatgcznikiem Nr 2 do niniejszej
uchwaty.

2. Wydatki, o ktorych mowa w ust. 1 obejmuja:
1) wydatki biezgce w wysokosci 15.128.325 zt, w tym na:

a) wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

6.975.364 zt,
b) dotacje 556.000 zt,
c) wydatki na obstuge dtug 60.200 zi,

2) wydatki majgtkowe w 2008 r. w wysokosci 5.173.299 zi,
zgodnie z zatgcznikiem Nr 4 i 5 do niniejszej uchwaty.

3. Wydatki zwigzane z wieloletnimi programami inwesty-
cyjnymi z wyodrebnieniem wydatkow na finansowanie po-
szczegolnych programoéw w latach 2008-2010, zgodnie z za-
tacznikiem Nr 4 do niniejszej uchwaty.

4. Kwota wydatkéw okreslona w ust. 1 obejmuje wydatki
zwigzane z realizacjg zadah z zakresu administracji rzadowe;j
i innych zadan zleconych ustawami w wysokosci 2.838.692 zt,
zgodnie z zatgcznikiem Nr 3 do niniejszej uchwaty.

83. 1.Ustala sie dochody z tytutu wydawania zezwoleh na
sprzedaz napojow alkoholowych w kwocie 105.000 zt i wydat-
ki na realizacje zadan okreslonych w programie profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych w wysokosci 105.000
zt.

2. Ustala sie wydatki na realizacje zadan okreslonych w
gminnym programie przeciwdziatania narkomanii w wysoko-
$ci 1.500 zt.

84. 1.Deficyt budzetu w kwocie 2.424.500 zt zostanie sfi-
nansowany przychodami z tytutu pozyczki z Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;.

2. Przychody i rozchody budzetu okresla zatgcznik Nr 6 do
niniejszej uchwaty.

85. Tworzy sie rezerwy:
1) ogodlng w wysokosci 80.000 zt,
2) celowe w wysokosci 110.000 zt, z tego:

a) na realizacje zadan wtasnych z zakresu zarzgdzania
kryzysowego 30.000 zt,

b) na realizacje zadan z zakresu o$wiaty i wychowania w
wysokosci 80.000 zt.

§6. Ustala sie plan przychodéw i wydatkow Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w wy-
sokosci:

76.000 zt,
28.000 zt,

1) przychody
2) wydatki
zgodnie z zatgcznikiem Nr 7 do niniejszej uchwaty.

87. Ustala sie limit zobowigzan z tytutu zaciggnietych
kredytow i pozyczek oraz emitowanych papieréw wartoscio-
wych w kwocie 3.432.500 zt, z tego na:

1) pokrycie wystepujacego w ciggu roku przejsciowego de-
ficytu budzetu 400.000 zt,

2) finansowanie planowanego deficytu budzetu 2.424.500 zt,

3) sptate wczesniej zaciggnietych zobowigzan z tytutu zacia-
gnietych pozyczek 608.000 zi.

88. Upowaznia sie Burmistrza do zaciggania zobowigzan:

—_
p—

na finansowanie wydatkow na wieloletnie programy in-
westycyjne, okreslonych w zatgczniku Nr 4 do niniejszej
uchwaty,

»

z tytutu umow, ktoérych realizacja w roku nastgpnym jest
niezbedna do zapewnienia ciggtosci dziatania jednostki i
termin zaptaty uptywa w roku nastgpnym.

89. Upowaznia sie Burmistrza do:

—_
p—

zaciggania kredytow i pozyczek oraz emisji papierow
wartosciowych na pokrycie wystepujgcego w ciggu roku
budzetowego deficytu budzetu do wysokosci 400.000 zi,
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2) dokonywania zmian w budzecie polegajgcych na przenie-

3

4

sieniach w planie wydatkow miedzy paragrafami i rozdzia-
tami w ramach dziatu, w tym zmian wydatkéw na wyna-
grodzenia, zmian kwot wydatkow majatkowych i zmian
dotacji,

przekazania uprawnien kierownikom jednostek budzeto-
wych do wprowadzania zmian w planie finansowym mig-
dzy paragrafami i rozdziatami w ramach dziatu, za wyjat-
kiem wydatkow na wynagrodzenia,

przekazania uprawnien kierownikom jednostek organiza-
cyjnych do zaciggania zobowigzan z tytutu umow, ktérych
realizacja w roku nastgpnym jest niezbedna do zapewnie-

nia ciggtosci dziatania jednostki i termin zaptaty uptywa w
roku nastepnym,

5) lokowania wolnych srodkoéw budzetowych na rachunkach

bankowych w innych bankach niz bank prowadzacy obstu-
ge budzetu.

§10. Ustala sie kwote 200.000 zt, do ktorej Burmistrz moze

samodzielnie zacigga¢ zobowigzania.

811. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-

sta i Gminy w Osieczne;j.

812. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg

obowigzujgcg od 1 stycznia 2008 r. i podlega publikacji w
Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
(-) Roman Lewicki

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XIV/97/2007
Rady Miejskiej w Osiecznej
z dnia 28 grudnia 2007 r.

PLAN DOCHODOW BUDZETU MIASTA | GMINY OSIECZNA NA 2008 ROK

Dz. Rozdz. § Tres¢ Warto$é
020 Les$nictwo 2.950,00]
02001 Gospodarka le$na 2.950,00|
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu
0750 [terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz innych 2.950,00
uméw o podobnym charakterze
630 Turystyka 16.300,00
63003 Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 16.300,00
0690 |[Wplywy z r6znych optat 5.000,00
0830 |Wplywy z ustug 11.300,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 852.700,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 852.700,00
0470 |Wplywy z optat za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste nieruchomosci 11.200,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu
0750 [terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz innych 142.500,00|
uméw o podobnym charakterze
0770 Wpiaty z tytL{h_J odptatnego nabycia prawa wtasnosci oraz prawa uzytkowania wieczystego 695.000,00
nieruchomosci
0870 |[Wplywy ze sprzedazy skiadnikbw majgtkowych 1.000,00|
0920 |Pozostate odsetki 3.000,00]
750 l/Administracja publiczna 83.900,00]
75011 Urzedy wojewo6dzkie 67.600,00]
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami 66.700,00
Dochody jednostek samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z zakresu administracji
2360 rzagdowej oraz innych zadan zleconych ustawami 900,00
75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 300,00
0830 |Wplywy z ustug 300,00
75075 Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 16.000,00
0830 |Wplywy z ustug 16.000,00
751 Urzedy naczelnych organéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sagdownictwa 1.392,00|
75101 Urzedy naczelnych organéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.392,00|
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami 1.392,00
Dochody od 0s6b prawnych, od os6b fizycznych i od innych jednostek nieposiadajacych
786 osobowosci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem 6.437.366,00
75601 \Wptywy z podatku dochodowego od os6b fizycznych 4.500,00
0350 |Podatek od dziatalnosci gospodarczej os6b fizycznych, optacany w formie karty podatkowej 4.500,00
\Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od czynnosci cywilnoprawnych, podatkéw
75615 i optat lokalnych od os6b prawnych i innych jednostek organizacyjnych 1.699.500,00
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0310 |Podatek od nieruchomosci 1.495.000,00|
0320 |Podatek rolny 85.000,00|
0330 |Podatek lesny 34.000,00|
0340 |Podatek od $rodkéw transportowych 34.000,00]
0500 |Podatek od czynnoséci cywilnoprawnych 4.000,00
0910 |Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 500,00
2680 |Rekompensaty utraconych dochodéw w podatkach i optatach lokalnych 47.000,00]
'Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od spadkéw i darowizn, podatku od
75616 " - e - 1.737.200,00
czynnosci cywilno-prawnych oraz podatkéw i optat lokalnych od os6b fizycznych
0310 |Podatek od nieruchomosci 950.000,00
0320 |Podatek rolny 500.000,00
0330 |Podatek lesny 5.000,00|
0340 |Podatek od $rodkéw transportowych 95.000,00]
0360 |Podatek od spadkéw i darowizn 17.900,00|
0430 |Wplywy z optaty targowej 1.300,00|
0500 |Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 150.000,00|
0910 |Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 18.000,00
75618 \Lj\g;);szy z innych optat stanowigcych dochody jednostek samorzadu terytorialnego na podstawie 167.700,00
0410  |Wplywy z optaty skarbowej 40.000,00|
0460 |Wplywy z optlaty eksploatacyjnej 22.500,00|
0480 |Wplywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 105.000,00
'Wplywy z innych lokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzadu terytorialnego na
0490 podstawie odrebnych ustaw 200,00
75621 Udzialy gmin w podatkach stanowigcych dochéd budzetu panstwa 2.828.466,00]
0010 |Podatek dochodowy od 0s6b fizycznych 2.788.466,00]
0020 |Podatek dochodowy od os6b prawnych 40.000,00]
758 Rézne rozliczenia 7.120.377,00|
75801 Cze$¢ oswiatowa subwenciji ogélnej dla jednostek samorzgdu terytorialnego 4.824.536,00]
2920 |Subwencje ogélne z budzetu panstwa 4.824.536,00]
75807 Cze$¢ wyréwnawcza subwenciji ogélnej dla gmin 2.211.341,00
2920 |Subwencje ogélne z budzetu panstwa 2.211.341,00]
75814 Rézne rozliczenia finansowe 84.500,00|
0920 |Pozostate odsetki 84.500,00|
801 Oswiata i wychowanie 215.189,00|
80101 Szkoty podstawowe 89.400,00]
0690 |Wplywy z réznych optat 330,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu
0750 [terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz innych 6.670,00
umoéw o podobnym charakterze
0830 |Wplywy z ustug 75.900,00]
0920 |Pozostate odsetki 4.300,00]
0960 |Otrzymane spadki, zapisy i darowizny w postaci pienieznej 2.200,00
80104 Przedszkola 87.800,00|
0690 |Wplywy z r6znych optat 87.300,00]
0920 |Pozostate odsetki 500,00
80195 Pozostata dziatalnosc 37.989,00|
2030 Dot.acje’celowg otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wiasnych zadan biezacych gmin 37.989,00
(zwigzkéw gmin)
852 Pomoc spoteczna 2.961.900,00
85212 Swiadczenia rod_zinne,_zaliczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 2.711.200,00
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami 2.711.200,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére $wiadczenia z
85213 ) s . . 8.800,00
pomocy spotecznej oraz niektére Swiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 e " ) . ., O . ] . 8.800,00
administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 162.700,00|
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 e o . . ., O . ) . 50.600,00]
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
2030 Dot.acje’celowg otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wiasnych zadan biezacych gmin 112.100,00
(zwigzkéw gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 51.300,00
2030 Dot_acje’celowg otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wiasnych zadan biezacych gmin 51.300,00
(zwigzkéw gmin)
85295 Pozostata dziatalnosc 27.900,00|
2030 Dot.acje’celowg otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wiasnych zadan biezacych gmin 27.900,00
(zwigzkéw gmin)
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 100.000,00
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85417 Szkolne schroniska mtodziezowe 100.000,00
0830 |Wplywy z ustug 90.000,00
0920 |Pozostate odsetki 200,00
0970  |Wplywy z r6znych dochodéw 9.800,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 58.750,00|
90020 \Wplywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem $rodkéw z optat produktowych 750,00
0400 |Wplywy z optaty produktowej 750,00
90095 Pozostata dziatalnosc¢ 58.000,00|
0840 |Wplywy ze sprzedazy wyrobow 8.000,00|
Srodki na dofinansowanie wiasnych inwestycji gmin (zwiazkow gmin), powiatow (zwigzkow
6290 L . L ; . 50.000,00
powiatow), samorzadéw wojewodztw, pozyskane z innych zrédet
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 26.300,00
92109 Domy i o$rodki kultury, swietlice i kluby 26.300,00
0830 |Wptywy z ustug 26.300,00
17.877.124,00
Zatacznik Nr 2
do uchwaty Nr XIV/97/2007
Rady Miejskiej w Osiecznej
z dnia 28 grudnia 2007 r.
PLAN WYDATKOW BUDZETU MIASTA | GMINY OSIECZNA NA 2008 ROK
Dz. Rozdz. § Tres¢ Wartosé
010 Rolnictwo i fowiectwo 3.714.200,00|
01008 Melioracje wodne 15.000,00|
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 3.000,00
4260 |Zakup energii 6.000,00
4300 |Zakup usiug pozostatych 6.000,00
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 150.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 150.000,00|
01030 Izby rolnicze 11.700,00|
2850 |Wptaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokosci 2% uzyskanych wplywéw z podatku rolnego 11.700,00
01095 Pozostata dziatalnos¢ 3.537.500,00
4170 |[Wynagrodzenia bezosobowe 4.700,00
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 300,00
6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 3.532.500,00
600 Transport i tgcznosc 783.158,00
60013 Drogi publiczne wojewédzkie 70.000,00]
Dotacja celowa na pomoc finansowa udzielang miedzy jednostkami samorzadu
6300 terytorialnego na dofinansowanie witasnych zadan inwestycyjnych i zakupéw inwestycyjnych 70.000,00
60014 Drogi publiczne powiatowe 100.000,00|
Dotacja celowa na pomoc finansowa udzielang miedzy jednostkami samorzadu
2710 terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan biezacych 100.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 613.158,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 2.000,00
4010 |[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 75.400,00]
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spofeczne 12.900,00
4120  |Sktadki na Fundusz Pracy 1.900,00
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 308.435,00
4270 |Zakup usiug remontowych 80.000,00]
4280 |Zakup usiug zdrowotnych 500,00
4300 |Zakup usiug pozostatych 90.000,00|
4430 |Ré6zne optaty i sktadki 4.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4.023,00
6060 [Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 34.000,00]
630 Turystyka 167.600,00|
63003 Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 167.600,00|
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 11.000,00
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 10.000,00
4260 |Zakup energii 4.000,00
4270 |Zakup usfug remontowych 10.000,00
4300 |Zakup usiug pozostatych 25.000,00]
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 600,00
4430 |Ré6zne optaty i sktadki 7.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 100.000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 212.000,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 212.000,00
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 40.000,00]
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4260 |Zakup energii 10.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 20.000,00]

4300 |Zakup ustug pozostatych 40.000,00]

4430 |Rézne optaty i sktadki 3.000,00

6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 99.000,00]

710 Dziatalno$¢ ustugowa 96.100,00|
71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 90.100,00]
4300 |Zakup ustug pozostatych 90.100,00]

71035 Cmentarze 6.000,00|
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 4.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 2.000,00

750 l/Administracja publiczna 2.190.635,00]
75011 Urzedy wojewédzkie 66.700,00]
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 51.422,00|

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.370,00

4110  |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 9.541,00

4120  |Sktadki na Fundusz Pracy 1.367,00

75022 Rady gmin {miast i miast na prawach powiatu) 87.000,00|
3030 |Rézne wydatki na rzecz os6b fizycznych 85.000,00]

4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 1.000,00|

4300 |Zakup ustug pozostatych 800,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 200,00

75023 Urzedy gmin {miast i miast na prawach powiatu) 1.524.580,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 5.150,00]

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 816.200,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 54.750,00|

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 148.950,00)

4120  |Sktadki na Fundusz Pracy 21.350,00|

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 10.000,00

4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 130.000,00

4260 |Zakup energii 10.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 150.100,00)

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 500,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 65.000,00]

4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 6.000,00

4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 5.500,00

4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 16.000,00

4410 |Podroéze stuzbowe krajowe 5.000,00|

4430 |Rézne optaty i sktadki 10.000,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 19.580,00

4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 4.500,00

4740 |Zakup materialéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 4.000,00

4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programéw i licenciji 22.000,00]

6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 20.000,00]

75075 Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 80.000,00]
3040 |Nagrody o charakterze szczeg6lnym niezaliczone do wynagrodzen 8.000,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 6.500,00

4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 23.000,00]

4300 |Zakup ustug pozostatych 42.000,00]

4380 |Zakup ustug obejmujgcych tltumaczenia 500,00

75095 Pozostata dziatalnosc 432.355,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 4.000,00

3030 |Ré6zne wydatki na rzecz os6b fizycznych 37.100,00]

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 282.650,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 19.050,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 51.600,00|

4120  |Sktadki na Fundusz Pracy 7.400,00|

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 7.000,00

4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 3.000,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 500,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 3.000,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 200,00

4430 |Rézne optaty i sktadki 8.000,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 8.855,00

751 Urzedy naczelnych organéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sgdownictwa 1.392,00|
75101 Urzedy naczelnych organéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.392,00|
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 396,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 600,00

4740 |Zakup materialéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 396,00




Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 35 — 3783 — Poz. 729
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 130.660,00|
75403 [Jednostki terenowe Policji 6.000,00|
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 6.000,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 124.660,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 26.000,00]
4010 |[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 8.150,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 650,00
4110  [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2.860,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 480,00
4170 |[Wynagrodzenia bezosobowe 19.000,00
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 28.815,00]
4260 |Zakup energii 3.500,00
4270 |Zakup usfug remontowych 3.000,00
4280 |Zakup usiug zdrowotnych 200,00
4300 |Zakup usiug pozostatych 20.000,00]
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 200,00
4430 |Ré6zne optaty i sktadki 11.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 805,00
Dochody od 0s6b prawnych, od os6b fizycznych i od innych jednostek nieposiadajacych
756 - ) o ) 22.500,00
osobowosci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75647 Pobé6r podatkéw, opfat i niepodatkowych naleznosci budzetowych 22.500,00]
4100 |Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 14.500,00
4170 |[Wynagrodzenia bezosobowe 6.000,00
4300 |Zakup usiug pozostatych 2.000,00
757 Obstuga diugu publicznego 60.200,00]
75702 Obstuga papieréw wartosciowych, kredytéw i pozyczek jednostek samorzadu terytorialnego 60.200,00]
Odsetki i dyskonto od skarbowych papieréw wartosciowych, kredytéw i pozyczek oraz innych
8070 |, A . : 60.200,00
instrumentéw finansowych, zwigzanych z obstugg dtugu krajowego.
758 Ro6zne rozliczenia 135.000,00]
75814 Ro6zne rozliczenia finansowe 25.000,00|
'Wydatki na zakup i objecie akcji, wniesienie wktadéw do spétek prawa handlowego oraz na
6010 uzupetnienie funduszy statutowych bankéw panstwowych i innych instytucji finansowych 25.000,00
75818 Rezerwy ogélne i celowe 110.000,00|
4810 |Rezerwy 110.000,00]
801 Oswiata i wychowanie 7.149.301,00|
80101 Szkoty podstawowe 3.242.350,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 129.237,00)
3260 |[Inne formy pomocy dla uczniéw 450,00
4010 |[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.996.860,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 155.134,00|
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spofeczne 379.267,00
4120  |Sktadki na Fundusz Pracy 53.524,00
4140 |Wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 6.168,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 10.028,00
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 168.919,00)
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 9.586,00
4260 |Zakup energii 43.316,00]
4270 |Zakup usfug remontowych 74.944,00]
4280 |Zakup usiug zdrowotnych 1.876,00|
4300 |Zakup usiug pozostatych 34.209,00]
4350 |Zakup usiug dostepu do sieci Internet 2.038,00
4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 143,00
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 6.485,00
4410 |Podroéze stuzbowe krajowe 2.157,00]
4430 |R6zne optaty i sktadki 4.461,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 154.721,00)
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 460,00
4740 |Zakup materialdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 3.113,00
4750  |Zakup akcesoriow komputerowych, w tym programoéw i licenciji 5.254,00]
80104 Przedszkola 1.711.869,00]
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 45.507,00]
4010 |[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 701.214,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 55.923,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spofeczne 134.077,00|
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 18.947,00]
4170 |[Wynagrodzenia bezosobowe 800,00
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 76.358,00]
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 16.400,00
4260 |Zakup energii 49.373,00
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4270 |Zakup ustug remontowych 22.000,00]

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 1.000,00|

4300 |Zakup ustug pozostatych 27.609,00]

4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.200,00|

4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 5.200,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 1.700,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 48.811,00]

4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 250,00

4740 |Zakup materialéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 2.000,00

4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programéw i licenciji 3.500,00

6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 500.000,00]

80110 Gimnazja 1.693.491,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 80.465,00]

3260 |Inne formy pomocy dla uczniéw 500,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.046.592,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 90.400,00]

4110  |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 201.918,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 28.723,00|

4140 |Wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 2.232,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 2.700,00

4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 88.526,00]

4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 8.273,00

4260 |Zakup energii 19.727,00

4270 |Zakup ustug remontowych 35.550,00]

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 1.278,00|

4300 |Zakup ustug pozostatych 15.441,00

4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.329,00

4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 61,00

4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 3.249,00

4410 |Podroéze stuzbowe krajowe 1.432,00

4430 |Rézne optaty i sktadki 2.796,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 57.243,00

4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 154,00

4740 |Zakup materialéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 1.490,00|

4750 |Zakup akcesoriow komputerowych, w tym programoéw i licencji 3.412,00

80113 Dowozenie uczniéw do szkot 353.485,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 38.450,00]

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.600,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 7.020,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.010,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 8.600,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 295.000,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 805,00

80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 30.117,00|
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 2.050,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 21.318,00]

4410 |Podroéze stuzbowe krajowe 4.013,00]

4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 2.736,00

80195 Pozostata dziatalnosc 117.989,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 37.989,00

4810 |Rezerwy 80.000,00

851 Ochrona zdrowia 106.500,00|
851563 Zwalczanie narkomanii 1.500,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 800,00

4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 300,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 400,00

85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 105.000,00|
2820 Dotacja ceIOV\{a z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji 10.000,00

stowarzyszeniom

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 7.000,00

4110  |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4.435,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 650,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 31.135,00]

4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 6.080,00

4260 |Zakup energii 4.500,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 25.500,00]

4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 5.000,00]

4390 |Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 10.000,00

4430 |Rézne optaty i sktadki 500,00
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4740 |Zakup materialéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 200,00
852 Pomoc spoteczna 3.347.270,00|
85202 Domy pomocy spotecznej 90.000,00]
4330 tZearl;ttjg)riuaslIr:JeggErzez jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek samorzadu 90.000,00
85212 Swiadczenia rod_zinne,_zaliczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 2.711.200,00
rentowe z ubezpieczenia spofecznego
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 500,00
3110 |Swiadczenia spolfeczne 2.617.233,00|
4010 |[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 36.000,00]
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.450,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spofeczne 21.200,00]
4120  |Sktadki na Fundusz Pracy 900,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.400,00|
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 17.107,00
4270 |Zakup ustug remontowych 1.000,00|
4300 |Zakup usiug pozostatych 4.900,00
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.300,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 1.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.610,00|
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000,00|
4740 |Zakup materialdéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 1.000,00|
4750  |Zakup akcesoriow komputerowych, w tym programoéw i licenciji 2.600,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace niektére $wiadczenia z
85213 ) Lt A fon . - 8.800,00
pomocy spolecznej oraz niektére Swiadczenia rodzinne
4130 |Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 8.800,00]
85214 Zasifki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 285.200,00
3110 |Swiadczenia spolfeczne 285.200,00
85215 Dodatki mieszkaniowe 59.000,00
3110 |Swiadczenia spolfeczne 59.000,00
85219 Osrodki pomocy spotecznej 133.070,00|
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.850,00|
4010 |[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 95.500,00]
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6.950,00
4110  [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 17.050,00
4120  |Sktadki na Fundusz Pracy 2.500,00|
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.000,00|
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 800,00
4270 |Zakup usfug remontowych 400,00
4300 |Zakup usiug pozostatych 400,00
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.300,00|
4410 |Podroéze stuzbowe krajowe 1.900,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.420,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00
4740 |Zakup materialéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 500,00
85295 Pozostata dziatalnos¢ 60.000,00|
3110 |Swiadczenia spolfeczne 60.000,00|
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 258.109,00
85401 Swietlice szkolne 61.207,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3.060,00
4010 |[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 42.219,00]
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.283,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spofeczne 8.377,00
4120  |Sktadki na Fundusz Pracy 1.188,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3.080,00
85415 Pomoc materialna dla uczniow 1.500,00
3240 |[Stypendia dla uczniéw 1.500,00|
85417 Szkolne schroniska miodziezowe 195.000,00|
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 2.300,00
4010 |[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 62.450,00]
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.550,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spofeczne 13.750,00
4120  |Sktadki na Fundusz Pracy 1.900,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 9.000,00
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 27.000,00]
4260 |Zakup energii 24.000,00]
4270 |Zakup usfug remontowych 30.000,00]
4300 |Zakup usiug pozostatych 8.500,00
4350 |Zakup usiug dostepu do sieci Internet 750,00
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4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 1.800,00|
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.800,00|
4410 |Podroéze stuzbowe krajowe 2.500,00|
4430 |Rézne optaty i sktadki 800,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3.900,00
85446 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 402,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 201,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 201,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 1.084.499,00
90002 Gospodarka odpadami 5.500,00]
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 5.500,00]
90003 Oczyszczanie miast i wsi 50.600,00
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 18.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 32.000,00]
4430 |Rézne optaty i sktadki 300,00
4500 |Pozostate podatki na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 300,00
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 25.000,00]
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 22.000,00]
4300 |Zakup ustug pozostatych 3.000,00
90008 Ochrona réznorodnosci biologicznej i krajobrazu 4.000,00
2820 Dotacja ceIOV\{a z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji 4.000,00
stowarzyszeniom
90015 Oswietlenie ulic, placow i drog 482.100,00
4260 |Zakup energii 160.000,00|
4270 |Zakup ustug remontowych 237.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 84.600,00]
90095 Pozostata dziatalnosc 517.299,00
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 32.000,00]
4260 |Zakup energii 4.500,00
4270 |Zakup ustug remontowych 13.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 25.000,00]
\Wydatki na zakup i objecie akcji, wniesienie wktadéw do spétek prawa handlowego oraz na
6010 Lo . . A . i 353.925,00]
uzupetnienie funduszy statutowych bankéw panstwowych i innych instytucji finansowych
Dotacje celowe przekazane gminie na inwestycje i zakupy inwestycyjne realizowane na
6610 : i - f . ) . 88.874,00
podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 761.900,00
92105 Pozostate zadania w zakresie kultury 10.000,00|
2820 Dotacja ceIOV\_/a z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji 10.000,00
stowarzyszeniom
92109 Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 590.900,00
2480 |Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzadowej instytucji kultury 250.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 350,00
4120  |Sktadki na Fundusz Pracy 50,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 4.000,00
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 42.000,00]
4260 |Zakup energii 36.000,00]
4270 |Zakup ustug remontowych 58.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 30.000,00]
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 500,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 170.000,00|
92116 Biblioteki 131.000,00]
2480 |Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzadowej instytucji kultury 131.000,00|
92120 Ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami 24.000,00]
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 3.000,00
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 12.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 4.000,00
Zakup ustug remontowo-konserwatorskich dotyczacych obiektéw zabytkowych bedacych w
4340 uzytkowaniu jednostek budzetowych 5.000,00
92195 Pozostata dziatalnosc 6.000,00|
Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji
2830 . ) . ) . . 6.000,00
pozostatym jednostkom nie zaliczanym do sektora finanséw publicznych
926 Kultura fizyczna i sport 80.600,00]
92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 80.600,00]
2820 Dotacja ceIOV\_/a z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji 45.000,00
stowarzyszeniom
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 5.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 600,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 30.000,00]
20.301.624,00
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Zatacznik Nr 3

do uchwaty Nr XIV/97/2007
Rady Miejskiej w Osiecznej
z dnia 28 grudnia 2007 roku

I. Dochody zwigzane z realizacjg zadanh z zakresu administra-
cji rzadowej zleconych gminie i innych zadah zleconych
ustawami w 2008 roku

Dz. Rozdz. Wyszczegélnienie Plan
750 lAdministracja publiczna 66.700,00
75011 Urzedy wojewddzkie 66.700,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami 66.700,00
751 Urzedy naczelnych organéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sgdownictwa 1.392,00
75101 Urzedy naczelnych organéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.392,00]
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami 1.392,00
852 Pomoc spoteczna 2.770.600,00|
Swiadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i
85212 rentowe z ubezpieczenia spotecznego Y P " 2:711.200,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami 2:711.200,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace niektére $wiadczenia z
85213 pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne 8.800,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami 8.800,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 50.600,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami 50.600,00
2838692,00
Il. Wydatki zwigzane z realizacjg zadan z zakresu administra-
cji rzadowej zleconych gminie i innych zadah zleconych
ustawami w 2008 roku
Dz. Rozdz. § Wyszczegolnienie Plan
750 Administracja publiczna 66.700,00|
75011 Urzedy wojewédzkie 66.700,00|
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 51.422,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.370,00
4110  |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 9.541,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 1.367,00
751 Urzedy naczelnych organéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sagdownictwa 1.392,00
75101 Urzedy naczelnych organéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.392,00
4210  |Zakup materiatéw i wyposazenia 396,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 600,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 396,00
852 Pomoc spoteczna 2.770.600,00
Swiadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz skiadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z
85212 ubezpieczenia spofecznego Y P " 2.711.200,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 500,00
3110 Swiadczenia spoleczne 2.617.233,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 36.000,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.450,00
4110  |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 21.200,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 900,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.400,00
4210  |Zakup materiatéw i wyposazenia 17.107,00
4270  |Zakup ustug remontowych 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 4.900,00
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.300,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 1.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.610,00
4700 [Szkolenia pracownikéw niebedgcych czionkami korpusu stuzby cywilnej 1.000,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 1.000,00
4750  |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programéw i licenciji 2.600,00
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Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére $wiadczenia z
85213 ) LgA o aa . - 8.800,00
pomocy spotecznej oraz niektére §wiadczenia rodzinne
4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 8.800,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 50.600,00
3110 Swiadczenia spoleczne 50.600,00
Razem 2.838.692,00

Dochody budzetu panstwa zwigzane z realizacjg zdan
zleconych jednostkom samorzadu terytorialnego w 2008 roku

Dz. Rozdz. |§ Wyszczeg6lnienie Plan
750 l/Administracja publiczna 18.000,00
75011 Urzedy wojewé6dzkie 18.000,00
2350 DochO(.:iy budzetu panstwa zwigzane z realizacjg zadan zleconych jednostkom samorzgdu 18.000,00
terytorialnego
18.000,00

Zatacznik Nr 4
do uchwaty Nr XIV/97/2007
Rady Miejskiej w Osiecznej

z dnia 28 grudnia 2007 r.

WYDATKI NA WIELOLETNIE PROGRAMY INWESTYCYJNE MIASTA | GMINY OSIECZNA W LATACH 2008 - 2010

Nazwa zadania

Cel

Jednostka
realizujgca lub
koordynujaca

Okres
realizaciji

Finansowanie
ze srodkéw

Planowane nakfady w latach

taczne
naktady
finansowe

2008

2009

2010

1

Dziat 010 Rolnictwo i towiectwo

Budowa sieci kanalizacji
sanitarnej wraz z
przepompowniami w
miejscowosci Kgkolewo

Poprawa $rodowiska
naturalnego w
Gminie

UMiG Osieczna

2007-2010

budzetu MiG

20.300.000

3.532.500]

7.750.000]

7.750.000]

Program: gospodarka odpadami i osadami $ciekowymi

Dziat 900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska

Rekultywacja gminnego
sktadowiska
komunalnego
zlokalizowanego na
terenie gminy Osieczna
'we wsi Trzebania

Uporzgdkowanie
oraz rozwoj systemu
odbierania odpadéw
komunalnych od
mieszkancow

Miasto Leszno

2006-2011

budzetu MiG

369.674

88.874

194.817,

8.284

Budowa zaktadu
zagospodarowania
odpadéw w Trzebani

Uporzgdkowanie
oraz rozwoj systemu
odbierania odpadéw
komunalnych od
mieszkancow

Miasto Leszno

2006-2011

budzetu MiG

593.996

353.925|

20.625

10.725

Program: rozwoju lokalnego

Dziat 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Rozbudowa $wietlicy w
Kakolewie o sanitariaty
i podstacje ratownictwa
medycznego

Poprawa warunkéw
pobytu mieszkancéw
w Swietlicy.
Likwidacja zagrozen
zdrowia i zycia
spowodowanych
wypadkami

UMiG Osieczna

2006-2008

budzetu MiG

314.100|

170.000]

Dziat 801 Os$wiata i wychowanie

Budowa przedszkola w
Swierczynie

'Wyréwnywanie
szans edukacyjnych

UMiG Osieczna

2007-2009

budzetu MiG

750.000|

500.000

200.000|

Razem wydatki:

22.327.770

4.645.299

8.165.442

7.769.009
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Zatacznik Nr 5

do uchwaty Nr XIV/97/2007
Rady Miejskiej w Osiecznej
z dnia 28 grudnia 2007 r.

WYKAZ WYDATKOW MAJATKOWYCH JEDNOROCZNYCH MIASTA | GMINY OSIECZNA NA ROK 2008

L.p.

Klasyfikacja budzetowa
Nazwa zadania

Okres
realizacji

Naktady
ogobtem

Planowane wydatki
budzetowe na rok
2008

Finansowanie

Srodki budzetowe

Budzet
gminy

Budzet
wojewbdztwa

Srodki
GFOSiGW

Pozyczki
inne srodki

010-01010-6050
Budowa kanalizacji deszczowej
w Kakolewie

2007-2008

160.000

150.000

150.000

0

600-60013-6300

Dotacja celowa na pomoc
finansowa dla Wojewoédztwa
Wielkopolskiego na
dofinansowanie budowy
sciezki rowerowej przy drodze
wojewddzkiej Osieczna-Leszno

2008

70.000

70.000

70.000

630-63003-6050
Budowa pomostu na letnisku w
Osiecznej

2008

100.000

100.000

100.000

926-92605-6050
Budowa boisk w Drzeczkowie,
Katach i Popowie Wonieskim

2008

30.000

30.000

30.000

Zakupy inwestycyjne

1.

600-60016-6060
Zakup koparko-tadowarki

2008

30.000

30.000

30.000

Zakup wiaty autobusowej dla
wsi Jeziorki

2008

4.000

4.000

4.000

700-70005-6060
Wykup gruntéw

2008

99.000

99.000

99.000

750-75023-6060

Zakup sprzetu komputerowego
oraz wyposazenia na potrzeby
Urzedu

2008

20.000

20.000

20.000

758-75814-6010

Whiesienie udziatow do
Samorzadowego Funduszu
Poreczen Kredytowych sp. z
0.0. w Gostyniu

2008

25.000

25.000

25.000

Ogoétem wydatki majgtkowe

538.000

528.000

528.000

PRZYCHODY BUDZETU NA 2008 ROK

Zatacznik Nr 6

do uchwaty Nr XIV/97/2007
Rady Miejskiej w Osiecznej
z dnia 28 grudnia 2007 r.

Wyszczeg6lnienie

Plan

952 Przychody z zaciggnietych pozyczek i kredytéw krajowych 3.032.500,00
Razem 3.032.500,00
ROZCHODY BUDZETU NA 2008 ROK
§ Wyszczegolnienie Plan
992 Sptaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytéw 608.000,00

Razem

608.000,00
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Zatacznik Nr 7

do uchwaty Nr XIV/97/2007
Rady Miejskiej w Osiecznej
z dnia 28 grudnia 2007 r.

PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY SRODOWISKA
| GOSPODARKI WODNEJ NA 2008 ROK

Lp. Wyszczegdblnienie Dzial/rozdziat § Plan

l. Przychody 76.000,00
1. Wptywy z r6znych opfat 900/90011 0690 75.500,00
2. Pozostate odsetki 900/90011 0920 500,00
1. (Wydatki 28.000,00
1. [Zakup materialéw i wyposazenia 900/90011 4210 5.000,00
2. Zakup uslug pozostatych 900/90011 4300 23.000,00

730

UCHWALA Nr XIV/102/2007 RADY MIEJSKIEJ W OSIECZNEJ

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie: uchwalenia wieloletniego programu gospodarowania
mieszkaniowym zasobem Gminy Osieczna na lata 2008-2012.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym
(j. t. Dz.U. 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zmianami), w zwigzku
z art. 21 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o
ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o
zmianie kodeksu cywilnego (j. t. Dz.U. z 2005 r. Nr 31 poz. 266
ze zmianami) Rada Miejska w Osiecznej uchwala, co naste-
puje:

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

81. Przyjmuje si¢ wieloletni program gospodarowania
mieszkaniowym zasobem Gminy Osieczna na lata 2008-2012.

§2. Celem programu jest okreslenie podstawowych kie-
runkow dziatania Gminy Osieczna w gospodarowaniu zaso-
bem mieszkaniowym.

§3. Do opracowania programu przyjeto wielkos¢ zasobu
mieszkaniowego Gminy Osieczna wg stanu na dzien 30
wrzesnia 2007 r. i wszystkie dane zawarte w niniejszej uchwa-
le dotyczg stanu na ten dzien.

ROZDZIAL 11
Wielko$¢ mieszkaniowego zasobu Gminy Osieczna

84. Mieszkaniowy zasob Gminy Osieczna objety progra-
mem, tworzg lokale potozone w budynkach stanowigcych w
catosci wtasnos¢ gminy, lokale potozone w budynkach wspél-
not mieszkaniowych, lokale bedgce w samoistnym posiada-
niu Gminy Osieczna, a takze lokale mieszkalne znajdujace sie
w budynkach uzytecznosci publicznej. Gmina nie posiada
wyodrebnionych lokali socjalnych. Na lokale socjalne beda
przeznaczane lokale oprozniane przez dotychczasowych na-
jemcow w budynku potozonym w Osiecznej przy ul. Kosciusz-
ki 3. Wykaz wszystkich budynkéw komunalnych tworzacych
mieszkaniowy zasob Gminy Osieczna przedstawia zatgcznik
Nr 1.

ROZDZIAL 1l

Analiza potrzeb oraz plan remontow i modernizacji
wynikajacy ze stanu technicznego budynkow i lokali

§85. Jednym z gtownych celow wieloletniego programu
gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Osieczna
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jest poprawienie stanu technicznego lokali i budynkéw wcho-
dzacych w sktad tego zasobu.

86. Polityka remontowa w celu zracjonalizowania dziatan
w zakresie utrzymania i poprawy stanu zasobu mieszkaniowe-
go uwzglednia:

1) Potrzeby remontowe:

a) utrzymanie stanu technicznego budynku na poziomie
zapewniajacym bezpieczenstwo ludzi i mienia w okre-
sie uzytkowania,

b) ochrone zdrowia i zycia ludzi w pomieszczeniach bu-
dynku,

c) zapewnienie uzytkowania budynku i znajdujgcych sie
W nim pomieszczeh oraz urzadzen zwigzanych z bu-
dynkiem zgodnie z przeznaczeniem.

»

Priorytety remontowe:
a) remonty dachow,

b) wymiana lub naprawa uszkodzonych elementéw kon-
strukcji (nie dotyczy standw awaryjnych, ktore sg usu-
wane niezwlocznie),

c) remonty biezgce i zabezpieczajgce budynek przed znisz-
czeniem,

d) remonty instalacji elektrycznych,

e) remonty lokali stanowigcych pustostany.

ROZDZIAL IV
Planowana sprzedaz lokali

87. Sprzedaz lokali mieszkalnych w Gminie Osieczna re-
alizowana jest w oparciu o przepisy dotyczace zasad i kryte-
riow sprzedazy lokali w budynkach komunalnych.

88. Pierwszenstwo w nabyciu lokali mieszkalnych, prze-
znaczonych do sprzedazy, przystuguje najemcom lokali, z
ktérymi umowy najmu zostaly zawarte na czas nieoznaczony
- sprzedaz nastgpuje w takim przypadku w trybie bezprzetar-
gowym.

ROZDZIAL V
Zasady polityki czynszowej

§9. Stawki czynszu za m2 powierzchni uzytkowej lokalu
ustala Burmistrz Miasta i Gminy w Osiecznej w drodze
zarzagdzenia na podstawie zasad okreslonych w niniejszej
uchwale. Wysoko$¢ bazowa stawek czynszu za 1 m?2 po-
wierzchni uzytkowej lokalu ustala Burmistrz bioragc pod uwa-
ge obowigzujacy wskaznik przeliczeniowy kosztu odtworzenia
1 m, powierzchni uzytkowej budynkéw mieszkalnych w wo-
jewoddztwie wielkopolskim, ogtoszonym przez Wojewode Wiel-
kopolskiego w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

810. Ustala sie czynniki zmniejszajgce stawke bazowg
czynszu:

1) brak w mieszkaniu c. o. - 20%

2) brak w mieszkaniu instalacji wodno-kanalizacyjnej - 20%
3) brak w mieszkaniu WC - 10%

4) brak w mieszkaniu tazienki - 10%

§11. Osoby zajmujace lokale socjalne optacajg 50% war-
tosci czynszu, obliczonego wedtug zasad obowigzujgcych w
gminnym zasobie mieszkaniowym.

§12. Czynsz najmu ptacony jest z gory do ostatniego dnia
kazdego miesigca w kasie Urzedu lub na wskazany przez
Urzad rachunek bankowy.

§13. Wynajmujacy lokal moze podwyzszy¢ czynsz, wypo-
wiadajgc jego dotychczasowg wysoko$¢ najpozniej na koniec
miesigca kalendarzowego. Termin wypowiedzenia czynszu
wynosi 3 miesigce.

§14. Ustala sie, ze zmiany stawek czynszu nastepowac
beda:

1) w roku 2008 od dnia 1 czerwca,
2) w latach nastgpnych raz w roku od dnia 1 stycznia.

§15. 1. Wynajmujacy moze podwyzszy¢ stawki czynszu,
jesli dokonat w lokalu ulepszeh majgcych wptyw na wysokos¢
czynszu.

2. W przypadku uszczuplenia wyposazenia technicznego
z przyczyn lezgcych po stronie wynajmujacego, czynsz najmu
zmniejsza sie zgodnie z czynnikami wskazanymi w §10.

3. Przed zmiang umowy najmu w zakresie wysokosci
czynszu, nalezy sporzadzi¢ protokét. Uzyte w niniejszym
rozdziale okreslenia oznaczaja:

1) centralne ogrzewanie - dotyczy ogrzewania energig cieplna
dostarczang z kottowni lokalnych,

2) przez WC rozumie sie¢ doprowadzong do tazienki lub
wydzielonego pomieszczenia instalacje wodociggowo-ka-
nalizacyjng, umozliwiajacg podtaczenie muszli sedesowej
i sptuczki: dotyczy rowniez WC przynaleznego do lokalu,
potozonego poza nim w tym samym budynku,

3) przez tazienke rozumie sie wydzielone w mieszkaniu po-
mieszczenie posiadajgce state instalacje: wodociggowo -
kanalizacyjng oraz cieptej wody.

ROZDZIAL VI

Zrédta finansowania gospodarki mieszkaniowej
w kolejnych latach

816. Finansowanie gospodarki mieszkaniowej w latach
2008-2012 odbywac sie bedzie z budzetu gminy.

ROZDZIAL VI
Przepisy koncowe

817. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy w Osieczne;j.
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818. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
(~) Roman Lewicki

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XIV/102/2007
Rady Miejskiej w Osiecznej
z dnia 28 grudnia 2007 r.

WIELKOSC MIESZKANIOWEGO ZASOBU GMINY OSIECZNA

TRESC ILOSC
Wszystkie budynki komunalne - mieszkalne, w tym: 15
1) budynki komunalne 6
2) budynki wspoélnot mieszkaniowych 3
3) budynki w samoistnym posiadaniu 4
4) budynki uzytecznosci publicznej 2
Razem mieszkania komunalne w budynkach a1
wtym:
1) w budynkach komunalnych 18
2) w wspolnotach mieszkaniowych 4
3) w budynkach w samoistnym posiadaniu gminy 15
w budynkach uzytecznosci publicznej 4
TRESC POWIERZCHNIA w m?
Powierzchnia lokali mieszkalnych w tym: 2038,35
1) lokale komunalne 845,53
2) lokale komunalne we wspdlnotach 128,09
3) lokale w samoistnym posiadaniu 802,83
4) lokale w budynkach uzytecznosci publicznej 261,90
lokale socjalne - brak
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UCHWALA Nr XIV/108/2007 RADY MIEJSKIEJ W OSIECZNEJ

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie: zmiany uchwaty Nr XX/122/2005 Rady Miejskiej w Osiecznej z dnia 22 marca 2005 r.
w sprawie okreslenia regulaminu udzielania pomocy materialnej dla uczniow

Na podstawie art. 90 f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2703 ze
zmianami) Rada Miejska w Osiecznej uchwala, co nastepuje:

81. §3 pkt 1 ppkt 3 regulaminu udzielania pomocy mate-
rialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na
terenie Miasta i Gminy Osieczna przyjetego uchwatg Nr XX/
122/2005 Rady Miejskiej w Osiecznej z dnia 22 marca 2005 r.
otrzymuje nastepujgce brzmienie: ,dochod miesigczny na

cztonka rodziny ucznia wyzszy niz 250,00 zt i nieprzekraczajacy
351,00 zt (lll grupa)”.

82. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy w Osieczne;j.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do udzielania pomocy material-
nej dla uczniéw w roku szkolnym 2007/2008.

Przewodniczgcy
(~) Roman Lewicki

732

UCHWALA Nr XVI/94/07 RADY GMINY TRZCINICA

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie: budzetu na rok 2008

Na podstawie:

- art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d, pkt 10 ustawy z dnia 8
marca 1990 r o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r., Nr 142,
poz. 1591, zm.: Dz.U. 22002 r., Nr 23, poz. 220; Nr 62, poz. 558;
Nr 113, poz. 984; Nr 153, poz. 1271; Nr 214, poz. 1806; Dz.U.
z 2003 r., Nr 80, poz. 717; Nr 162, poz. 1568; Dz.U. z 2004 r.,
Nr 102, poz. 1055; Nr 116, poz. 1203, Nr 167 poz. 1759, Dz.U.
z 2005 r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457; Dz.U. z 2006 r.
Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz. 1337, z 2007 Nr 138 poz. 974, Nr
173 poz. 1218) - oraz art. 165,166, 173, 182, 184, 188 ust. 2
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r o finansach publicznych
(Dz..U. z 2005 r., Nr 249, poz. 2104, Nr 169 poz. 1420; z 2006
r., Nr 45, poz. 319, Nr 104 poz. 708, Nr 170 poz. 1217 i 1218,
Nr 187 poz. 1381 Nr 249,poz. 1832, z 2007 Nr 82 poz. 560, Nr
88 poz. 587, Nr 115 poz. 791, Nr 140 poz. 984)

81. 1. Ustala sie dochody budzetu na rok 2008 w wysoko-
$ci 9.711.171 zt, w tym dotacje celowe na realizacje zadan z
zakresu administracji rzgdowej i innych zadan zleconych
ustawami w wysokosci 1.605.360 zt — zgodnie z zatgcznikiem
nr1

2. Dochody, o ktéorych mowa w ust. 1 obejmuja:

1) dochody biezace w kwocie 9.661.171 zt

2) dochody majatkowe w kwocie 50.000 zt

§2. 1. Ustala sie wydatki budzetu na rok 2008 w wysokosci
13.386.232 zt, w tym wydatki zwigzane z realizacjg zadan z
zakresu administracji rzgdowej i innych zadan zleconych
ustawami w wysokosci 1.605.360 zt — zgodnie z zatgcznikiem
nr 2

2. Wydatki, o ktorych mowa w ust. 1 obejmuja:
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1) wydatki biezagce w wysokosci 9.149.693 zi,
w tym na:

a) wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

4.689.998 zt,
b) dotacje 177.000 zt,
c) wydatki na obstuge dtugu 107.039 zt,

2) wydatki majgtkowe w 2008 r. w wysokosci 4.236.539 zi.

83. 1. Deficyt budzetu w wysokosci 3.675.061 zt zostanie
sfinansowany przychodami z tytutu pozyczek i kredytow
zgodnie z zatgcznikiem nr 3.

2. Przychody i rozchody budzetu okresla zatgcznik nr 3

84. 1.Ustala sie plan wydatkéw majatkowych na rok 2008
w kwocie 4.236.539 zt zgodnie z zatgcznikiem Nr 4.

2. Ustala sie plan wydatkow zwigzanych z wieloletnimi
programami inwestycyjnymi z wyodrebnieniem wydatkow na
finansowanie poszczegdlnych programéw w latach 2008 -
2010 zgodnie z zatgcznikiem Nr 5.

85. Ustala sie plan przychodoéw i plan wydatkéw Gminne-
go Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
zgodnie z zatgcznikiem Nr 6.

86. Ustala sie limit zobowigzan z tytutu zacigganych kre-
dytéw i pozyczek w kwocie 4.045.981 zt, z tego na:

1) pokrycie wystepujgcego w ciggu roku przejSciowego de-
ficytu budzetu. 250.000. zt;

2) finansowanie planowanego deficytu budzetu
3.795.981 zt;
87. Tworzy sie rezerwy:
1) ogdlna w wysokosci 54.000 zt;
2) celowe w wysokosci 62.600 zt, z tego:

a) na realizacje zadan wtasnych z zakresu zarzgdzania
kryzysowego 16.850 zt,
b) na udzielone gwarancje i poreczenia 45.750 zt
88. Upowaznia sie Wojta Gminy do zaciggania zobowig-
zan:

1) na finansowanie wydatkow na wieloletnie programy in-
westycyjne, okreslonych w zatgczniku Nr 5

2) z tytutu umow, ktorych realizacja w roku nastgpnym jest
niezbedna do zapewnienia ciggtosci dziatania jednostki i
termin zaptaty uptywa w roku nastgpnym.

89. Upowaznia sie¢ Wojta Gminy do:

—_
p—

zaciggania kredytow i pozyczek na pokrycie wystepujace-
go w ciggu roku budzetowego deficytu budzetu do wyso-
kosci 250.000 zt;

2) dokonywania zmian w budzecie polegajgcych na przenie-
sieniach w planie wydatkow miedzy paragrafami i rozdzia-
tami w ramach dziatu, w tym wydatkéw na wynagrodzenia
i pochodne, w ramach dziatu klasyfikacji budzetowej, z
wyjatkiem planéw dotacji oraz wydatkéw majatkowych

810. Ustala sie plan dotacji w kwocie 177.000 zt zgodnie
z zatgcznikiem nr 7, w tym:

1) dotacje podmiotowe dla instytucji kultury — 125.000 zt

2) dotacje celowe na finansowanie lub dofinansowanie za-
dan zleconych do realizacji stowarzyszeniom — 50.000 zt

3) dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezgce
realizowane na podstawie porozumien (umow) miedzy
jednostkami samorzadu terytorialnego — 2.000 zt

811. Ustala sie plan dochodow i wydatkow zwigzanych z
realizacjg zadan z zakresu administracji rzagdowej i innych
zadah zleconych jednostce samorzgdu terytorialnego odreb-
nymi ustawami zgodnie z zatgcznikiem nr 8

§12. Ustala sie dochody z tytutu wydawania zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych w kwocie 65.000 zt i wydatki
na realizacje zadan okreslonych w programie profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych w wysokosci 65.000
zt

813. Ustala sie kwote 3.795.981 zt, do ktérej Wojt Gminy
moze samodzielnie zacigga¢ zobowigzania.

§814. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Woéjtowi Gminy

815. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg
obowigzujgcg od 1 stycznia 2008 r. i podlega publikacji w
Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) mgr Zdzistaw Mikotajczyk
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PLAN DOCHODOW GMINY TRZCINICA NA ROK 2008

Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr XVI1/94/07
Rady Gminy Trzcinica
z dnia 28 grudnia 2007 r.

Dz. Rozdz. § Tresc Wiasne Zlecone Ogoétem
020 Lesnictwo 1.000,00 0,00 1,000,00
02001 Gospodarka le$na 1.000,00 0,00 1.000,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu
0750 F’aﬁstwa, jedr)ostek samorzadu ter.ytoria’lnego ILfb innych 1.000,00 0,00 1.000,00
jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz
innych umoéw o podobnym charakterze
400 Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz i wode 344.810,00 0,00 344.810,00
40001 Dostarczanie ciepta 44.460,00 0,00 44.480,00
0830 |Wptywy z uslug 44.360,00 0,00 44.360,00
0920 |Pozostate odsetki 100,00 0,00 100,00
40002 Dostarczanie wody 300.350,00 0,00 300.350,00
0830 | Wplywy z ustug 300.250,00 0,00 300.250,00
0920 |Pozostate odsetki 100,00 0,00 100,00
600 Transport i facznose 5.000,00 0,00 5.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 5.000,00 0,00 5.000,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu
0750 F’aﬁstwa, jedr)ostek samorzadu ter.ytoria’lnego ILfb innych 0,00 5.000,00
jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz
innych umoéw o podobnym charakterze
700 Gospodarka mieszkaniowa 123.922,00 0,00 123.922,00
70004 Ré6zne jednostki obstugi gospodarki mieszkaniowej 71.821,00 0,00 71.921,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu
Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego lub innych
0750 jednostekaaliczanych do se?(tora fifanséw gublicznycn oraz 71.921,00 0.00 71.921,00
innych umoéw o podobnym charakterze
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 52.001,00 0,00 52.001,00
0470 \rl]\gpe)lryllj\::vgloz”?g;iit za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste 150,00 0,00 150,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu
0750 F’aﬁstwa, jedr)ostek samorzadu ter.ytoria’lnego ILfb innych 1.851,00 0,00 1.851,00
jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz
innych umoéw o podobnym charakterze
Whpitaty z tytutu odptatnego nabycia prawa wtasnosci oraz prawa
0770 uistko&:lva r:,ita Wieczﬁlstegc? nierug’hompoéci P 50.000,00 0.00 50.000,00
750 Administracja publiczng 2.350,00 47.000,00 49.350,00
75011 Urzedy wojewéddzkie 2.350,00 47.000,00 49.350,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 |biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 0,00 47.000,00 47.000,00
zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Dochody jednostek samorzgdu terytorialnego zwigzane z
2360 |realizacjg zadan z zakresu administracji rzagdowej oraz innych 2.350,00 0,00 2.350,00
zadan zleconych ustawami
751 Urzedy naczelnych organéw.wladzy panstwowej, kontroli i 0,00 760,00 760,00
ochrony prawa oraz sgdownictwa
75101 ;J;E?g:ynsf;:gych organéw wiadzy panstwowe kontroli i 0,00 760,00 760,00
Dotacje celowe otrzymane budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 |biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 0,00 760,00 760,00
zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 0,00 2.500,00 2.500,00
75414 Obrona cywilna 0,00 2.500,00 2.500,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 |biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 0,00 2.500,00 2.500,00
zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Dochody od 0s6b prawnych, od osé6b fizycznych i od innych
756 jednostek nieposiadajgcych osobowosci prawnej oraz wydatki 2.303.448,00 0,00 2.303.448,00
zwigzane z. ich poborem
75601 Wptywy z podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 8.000,00 0,00 8.000,00
0350 Podatel.< od dziatalnosci gqspodarczej os6b fizycznych, optacany 8.000,00 0,00 8.000,00
w formie karty podatkowej
Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od
75615 czynnosci cywilnoprawnych, podatkéw i optat lokalnych od os6b 586.471,00 0,00 586.471,00
prawnych i innych jednostek organizacyjnych
0310 |Podatek od nieruchomosci 558.497,00 0,00 558.497,00
0320 | Podatek rolny 1.656,00 0,00 1.656,00
0330 | Podatek lesny 17.883,00 0,00 17.883,00
0340 |Podatek od $rodkéw transportowych 3.335,00 0,00 3.335,00
0500 |Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 5.000,00 0,00 5.000,00
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0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i opfat 100,00 0,00 100,00
Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od
75616 spadkéw i darowizn, podatku od czynnoséci cywilnoprawnych oraz 743.862,00 0,00 743.862,00
podatkéw i optat lokalnych od os6b fizycznych
0310 |Podatek od nieruchomosci 451.108,00 0,00 451.108,00
0320 | Podatek rolny 250.951,00 0,00 250.951,00
0330 | Podatek lesny 4.703,00 0,00 4.703,00
0340 |Podatek od $rodkéw transportowych 32.000,00 0,00 32.000,00
0500 |Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 5.000,00 0,00 5.000,00
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i opfat 100,00 0,00 100,00
75618 Wptywy z innych oplat stanowigcych (‘:iochody jednostek 70.000,00 0,00 70.000,00
samorzadu terytorialnego na podstawie ustaw
0370 | Optata od posiadania pséw 200,00 0,00 200,00
0410 |Wptywy z optaty skarbowej 3.000,00 0,00 3.000,00
0460 |Wptywy z optaty eksploatacyjnej 1.400,00 0,00 1.400,00
0480 |Wptywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 65.000,00 0,00 65.000,00
0490 Wptywy z innych ngalnych optat pobi(_eranych przez jednostki 200,00 0,00 200,00
samorzadu terytorialnego na podstawie odrgbnych ustaw
0690 |Wptywy z réznych opfat 200,00 0,00 200,00
75621 Udziaty gmin w podatkach 895115,00 0,00 895.115,00
0010 |Podatek dochodowy od o0séb fizycznych 895.015,00 0,00 895.015,00
0020 |Podatek dochodowy od os6b prawnych 100,00 0,00 100,00
758 Rozne rozliczenia 4.988.583,00 0,00 4.988.5683,00
75801 samorzadu terytorialnego 2.920.258,00 0,00 2.920.258,00
2920 |Subwencje og6lne z budzetu panstwa 2.920.258,00 0,00 2.920.258,00
75807 Czes$¢ wyréwnawcza subwencji ogélnej dla gmin 1.960.443,00 0,00 1.960.443,00
2920 |Subwencje og6lne z budzetu panstwa 1.960.443,00 0,00 1.960.443,00
75814 Rozne rozliczenia finansowe 1.100,00 0,00 1.100,00
0920 |Pozostate odsetki 1.100,00 0,00 1.100,00
75831 Czes$¢ rbwnowazgca gmin 106.782,00 0,00 106.782,00
2920 |Subwencje og6lne z budzetu panstwa 106.782,00 0,00 106.782,00
801 Os$wiata i wychowanie 118.544,00 0,00 118.544,00
80101 Szkoty podstawowe 2.600,00 0,00 2.600,00
0920 |Pozostate odsetki 2.600,00 0,00 2.600,00
80104 Przedszkola 94.022,00 0,00 94.022,00
0690 |Wptywy z roznych optat 25.800,00 0,00 25.800,00
0830 |Wplywy z ustug 68.222,00; 0,00 68.222,00
80195 Pozostata dziatalnos¢ 21.922,00 0,00 21.922,00
2030 Dotacje celowe’ot_rzymane z bL_Jdietu_ par’]stwa na realizacje 21.922,00 0,00 21.922,00
wlasnych zadan biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
8b2 Pomoc spoteczna 66.900,00 1.555.100,00 1.622.000,00
85212 Swiad.czenia. rodzinne, zali(.:zka alimentacyjnf:l oraz .skladki na 0,00 1.501.300,00 1.501.300,00
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 |biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 0,00 1.501.300,00 1.5601.300,00
zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85213 Skla.dki na ubt.ezpifeczenie zdrowotne .opla’can’e za osobY . 0,00 6.200,00 6.200,00
pobierajgce niektére z pomocy, raz niektére $wiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 |biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 0,00 6.200,00 6.200,00
zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85214 Pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 17.700,00 47.600,00 65.300,00
rentowe
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 |biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 0,00 47.600,00 47.600,00
zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
2030 Dotacje celowe’ot_rzymane z bL_Jdietu_ par’]stwa na realizacje 17.700,00 0,00 17.700,00
wlasnych zadan biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 31.800,00 0,00 31.800,00
2030 Dotacje celowe’ot.rzymane z bL.Jdietu. par’]stwa na realizacje 31.800,00 0,00 31.800,00
wlasnych zadan biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
85295 Pozostata dziatalnos¢ 17.400,00 0,00 17.400,00
2030 Dotacje celowe’ot.rzymane z bL.Jdietu. par’]stwa na realizacje 17.400,00 0,00 17.400,00
wlasnych zadan biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 16.400,00 0,00 18.400,00
85401 Swietlice szkolne 16.400,00 0,00 16.400,00
0830 |Wptywy z uslug 16.400,00 0,00 16.400,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 134.854,00 0,00 134.854,00
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wod 134.854,00 0,00 134.854,00
0630 | Wplywy z ustug 134.854.00 0,00 134.854,00
Razem 8.105.811,00 1.605.360,00 9.711.171,00
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PLAN WYDATKOW GMINY TRZCINICA NA ROK 2008

Zatgcznik nr 2

Do Uchwaty Nr XVI1/94/07
Rady Gminy Trzcinica

z dnia 28 grudnia 2007 r.

Dz. Rozdz. § Tres¢ Wiasne Zlecone Ogélem
010 Rolnictwo ! towiectwo 3.826.977,00 0,00 3.826.977,00
01010 infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 3.805.981,00 0,00 3.805.981,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 10.000,00 0,00 10.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 3.795.981,00 0,00 3.795.981,00
01030 lzby rolnicze 5.605,00 0,00 5.605,00
2850 Wplaty’gmin na rzecz izb rolniczych w wysokosci 2% Uzyskanych 5.605,00 0,00 5.605,00

wplywow z podatku rolnego

01095 Pozostata dziatalnosc¢ 15.391,00 0,00 15.391,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 342,00 0,00 342,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 49,00 0,00 49,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 2.000,00 0,00 2.000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 2.000,00 0,00 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 10.000,00 0,00 10.000,00
4430 Rézne oplaty i sktadki 1.000,00 0,00 1.000,00
400 Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz i wode 209.540,00 0,00 209.540,00
40001 Dostarczanie ciepta 42.940,00 0,00 42.940,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2.500,00 0,00 2.500,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 326,00 0,00 326,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 13.300,00 0,00 13.300,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 19.800,00 0,00 19.800,00
4260 Zakup energii 2.000,00 0,00 2.000,00
4270 Zakup ustug remontowych 1.000,00 0,00 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 1.000,00 0,00 1.000,00
4430 Rézne oplaty i sktadki 3.014,00 0,00 3.014,00
40002 Dostarczanie wody 166.600,00 0,00 166.600,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 37.000,00 0,00 37.000,00
4260 | Zakup energii 38.000,00 0,00 38.000,00
4270 Zakup ustug remontowych 45.000,00 0,00 45.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 18.000,00 0,00 18.000,00
4360 Eop::gkzox;;m zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 600,00 0,00 600,00
4430 | Rozne optaty i skiadki 22.000,00 0,00 22.000,00
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 6.000,00 0,00 6.000,00
600 Transport i facznosé 435.506,00 0,00 435.506,00
60016 Drogi publiczne gminne 435.506,00 0,00 435.506,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.300,00 0,00 1.300,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 506,00 0,00 506,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 22.000,00 0,00 22.000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 51.700,00 0,00 51.700,00
4270 Zakup ustug remontowych 45.000,00 0,00 45.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 42.000,00 0,00 42.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 273.000,00 0,00 273.000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 140.440,00 0,00 1.40.440,00
70004 R6zne jednostki obstugi gospodarki mieszkaniowej 111.440,00 0,00 111.440,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.300,00 0,00 1.300,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 140,00 0,00 140,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 13.000,00 0,00 13.000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 27.300,00 0,00 27.300,00
4260 | Zakup energii 15.000,00 0,00 15.000,00
4270 Zakup ustug remontowych 19.400,00 0,00 19.400,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 4.800,00 0,00 4.800,00
4430 Rézne oplaty i sktadki 4.500,00 0,00 4.500,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 26.000,00 0,00 26.000,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 29,000,00 0,00 29.000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 8.000,00 0,00 8.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 20.000,00 0,00 20.000,00
4610 | Koszty postepowania sagdowego i prokuratorskiego 1.000,00 0,00 1.000,00
710 Dziatalno$¢ ustugowa 20.000,00 0,00 20.000,00
71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 20.000,00 0,00 20.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 20.000,00 0,00 20.000,00
750 Administracja publiczna 1.408.042,00 47.000,00 1.455.042,00
75011 Urzedy wojewédzkie 0,00 47.000,00 47.000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0,00 35.177,00 35.177,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 6.015,00 6.015,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 862,00 862,00
4430 Rézne oplaty i sktadki 0,00 4.946,00 4.946,00
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75022 Rady gmin (miast i miast na prawach powiatu) 55.500,00 0,00 55.500,00
3030 Rézne wydatki na rzecz os6b fizycznych 48.000,00 0,00 48.000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 2.500,00 0,00 2.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 2.500,00 0,00 2.500,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 500,00 0,00 500,00
4420 Podréze stuzbowe zagraniczne 2.000,00 0,00 2.000,00
75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 1.294.342,00 0,00 1.294.342,00
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 6.150,00 0,00 6.150,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 833.977,00 0,00 833.977,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 65.893,00 0,00 65.893,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 148.019,00 0,00 148.019,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 21.208,00 0,00 21.208,00
4140 Wpiaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b 17.496,00 0,00 17.496,00
Niepetnosprawnych
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 4.000,00 0,00 4.000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 25.000,00 0,00 25.000,00
4270 Zakup ustug remontowych 5.000,00 0,00 5.000,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 5.000,00 0,00 5.000,00
4300 |Zakup uslug pozostatych 50.000,00 0,00 50.000,00
4350 Zakup ustug dostepu do sieci internet 3.000,00 0,00 3.000,00
4360 Opiafy z tytL.Mu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 2.000,00 0,00 2.000,00
komérkowej
4370 Opla.lty z tytL.Mu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 18.000,00 0,00 18.000,00
stacjonarnej
4380 | Zakup ustug obejmujacych tltumaczenia 500,00 0,00 500,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 20.000,00 0,00 20.000,00
4420 Podréze stuzbowe zagraniczne 1.700,00 0,00 1.700,00
4430 |Rézne opftaty i sktadki 21.299,00 0,00 21.299,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 23.100,00 0,00 23.100,00
4610 Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 1.000,00 0,00 1.000,00
4700 Szkc.)len.ia pracownikéw niebedacych czionkami korpusu stuzby 7.000,00 0,00 7.000,00
cywilnej
4740 Zakup rr]ateriak')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i 5.000,00 0,00 5.000,00
urzadzen kserograficznych
4750 | Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 10.000,00 0,00 10.000,00
75075 Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 5.000,00 0,00 5.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 5.000,00 0,00 5.000,00
75095 Pozostata dziatalnos¢ 53.200,00 0,00 53.200,00
3030 Rézne wydatki na rzecz os6b fizycznych 19.200,00 0,00 19.200,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 8.5600,00 0,00 8.500,00
4300 |Zakup uslug pozostatych 17.500,00 0,00 17.500,00
4430 Rézne opflaty i sktadki 8.000,00 0,00 8.000,00
751 Urzedy naczelnych organéw_wladzy panstwowej, kontroli i 0,00 760,00 760,00
ochrony prawa oraz sgdownictwa
74101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i 0,00 760,00 760,00
ochrony prawa
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 109,00 109,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 16,00 16,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 635,00 635,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 70.420,00 2.500,00 72.920,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 70.420,00 0,00 70.420,00
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.000,00 0,00 1.000,00
3030 Rézne wydatki na rzecz os6b fizycznych 4.400,00 0,00 4.400,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 590,00 0,00 590,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 50,00 0,00 50,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 9.000,00 0,00 9.000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 19.800,00 0,00 19.800,00
4260 | Zakup energii 10.000,00 0,00 10.000,00
4270 Zakup ustug remontowych 7.500,00 0,00 7.500,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 1.500,00 0,00 1.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 3.500,00 0,00 3.500,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 500,00 0,00 500,00
4430 |Rézne opftaty i sktadki 12580,00 0,00 12.580,00
75414 Obrona cywilna 0,00 2.500,00 2.500,00
4750 | Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 0,00 2.500,00 2.500,00
Dochody od 0s6b prawnych, od osé6b fizycznych i od Innych
756 jednostek nieposiadajgcych osobowosci prawnej oraz wydatki 28.613,00 0,00 28.613,00
zwigzane z ich poborem
75647 Pobé6r podatkéw, optat i niepodatkowych nalezno$¢ budzetowych 28.613,00 0,00 28.613,00
4100 |Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 25.000,00 0,00 25.000,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 513,00 0,00 513,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 100,00 0,00 100,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 3.000,00 0,00 3.000,00
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757 Obstuga diugu publicznego 107.039,00 0,00 107.039,00
75702 Obstuga papieréw.wartoéciowych, kredytéw i pozyczek jednostek 107.038,00 0,00 107.038,00
samorzgdu terytorialnego
8070 Odsetl’d .i dyskonto od krajquch skar!:)owych papierf)w 107.039,00 0,00 107.039,00
wartosciowych oraz od krajowych pozyczek i kredytéw
758 Rézne rozliczenia 116.600,00 0,00 116.600,00
75813 Rezerwy ogélne i celowe 116.600,00 0,00 116.600,00
4810 [Rezerwy 116.600,00 0,00 116.600,00
801 Oséwiata i wychowanie 4.298.670,00 0,00 4.298.670,00
80101 Szkoly podstawowe 2.235.557,00 0,00 2.235.557,00
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 96.916,00 0,00 96.916,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.320.155,00 0,00 1.320.155,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 109.307,00 0,00 109.307,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 271.667,00 0,00 271.667,00
4120 Skitadki na Fundusz Pracy 37.483,00 0,00 37.483,00
4140 \Kj\?zi;gngzpizcvs;\;v:gvy Fundusz Rehabilitacji Osé6b 13.400,00 0,00 13.400,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 5.200,00 0,00 5.200,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 120.960,00 0,00 120.960,00
4230 [Zakup lekéw, wyrobé6w medycznych i produktéw biobéjczych 1.500,00 0,00 1.500,00
4240 [ Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 8.100,00 0,00 8.100,00
4260 | Zakup energii 31.500,00 0,00 31.500,00
4270 Zakup ustug remontowych 70.000,00 0,00 70.000,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 5.000,00 0,00 5.000,00
4300 [Zakup uslug pozostatych 16.000,00 0,00 16.000,00
4350 Zakup ustug dostepu do sieci internet 500,00 0,00 500,00
4360 OplaTy z tytL.Mu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 200,00 0,00 200,00
komoérkowe;j
4370 Opla.lty z tytL.Mu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 9.000,00 0,00 9.000,00
stacjonarnej
4410 Podréze stuzbowe krajowe 8.000,00 0,00 8.000,00
4430 Rézne optaty i sktadki 8.500,00 0,00 8.500,00
4440 [ Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 73.169,00 0,00 73.169,00
4700 f;‘lfvci)llsg;a pracownikéw niebedacych czionkami korpusu stuzby 2.000,00 0,00 2.000,00
4740 Zakup rr]ateriak')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i 11.000,00 0,00 11.000,00
urzgdzen kserograficznych
4750 [Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programéw i licencji 16.000,00 0,00 16.000,00
80104 Przedszkola 728.300,00 0,00 728.300,00
Dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezace realizowane
2310 na podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu 2.000,00 0,00 2.000,00
terytorialnego
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 24.157,00 0,00 24.157,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 378.284,00 0,00 378.284,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 31.226,00 0,00 31.226,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 76.660,00 0,00 76.660,00
4120 Skitadki na Fundusz Pracy 10.554,00 0,00 10.554,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 4.500,00 0,00 4.500,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 28.780,00 0,00 28.780,00
4220 Zakup $rodkéw zywnosci 73.000,00 0,00 73.000,00
4240 [ Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 4.000,00 0,00 4.000,00
4260 Zakup energii 9.500,00 0,00 9.500,00
4270 Zakup ustug remontowych 15.000,00 0,00 15.000,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 1.500,00 0,00 1.500,00
4300 [Zakup uslug pozostatych 2.150,00 0,00 2.150,00
4360 Eop::gkzox;;m zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 100,00 0,00 100,00
4370 Opla.lty z tytL.Mu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 1.200,00 0,00 1.200,00
stacjonarnej
4410 Podréze stuzbowe krajowe 1.200,00 0,00 1.200,00
4430 R6zne optaty i sktadki 1.000,00 0,00 1.000,00
4440 [ Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 19.931,00 0,00 19.931,00
4700 Squlen!a pracownikéw niebedacych czionkami korpusu stuzby 1.000,00 0,00 1.000,00
cywilnej
4740 Zakup rr]ateriak')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i 1.000,00 0,00 1.000,00
urzgdzen kserograficznych
6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 31.558,00 0,00 31.558,00
6060 [Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 10.000,00 0,00 10.000,00
80110 Gimnazja 1.087.401.,00 0,00 1.087.401,00
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 66.794,00 0,00 66.794,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 696.181,00 0,00 696.181,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 40.505,00 0,00 40.505,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 145.650,00 0,00 145.650,00
4120 Skitadki na Fundusz Pracy 20.006,00 0,00 20.006,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 20.600,00 0,00 20.600,00
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4230 | Zakup lekéw, wyrobéw medycznych i produktéw biobéjczych 200,00 0,00 200,00
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 6.500,00 0,00 6.500,00
4260 Zakup energii 7.200,00 0,00 7.200,00
4270 Zakup ustug remontowych 2.000,00 0,00 2.000,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 2.830,00 0,00 2.830,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 7.000,00 0,00 7.000,00
4350 Zakup ustug dostepu do sieci internet 1.700,00 0,00 1.700,00
4360 Opiafy z tytL.Mu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 400,00 0,00 400,00
komérkowej
4370 Opla.lty z tytL.Mu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 1.700,00 0,00 1.700,00
stacjonarnej
4410 Podréze stuzbowe krajowe 4.000,00 0,00 4.000,00
4430 Rézne opflaty i sktadki 1.500,00 0,00 1.500,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 44.835,00 0,00 44.835,00
4700 f;\l,(\fi):sz;a pracownikéw niebedacych czionkami korpusu stuzby 1.800,00 0,00 1.800,00
4740 Zakup rr]ateriak')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i 4.000,00 0,00 4.000,00
urzadzen kserograficznych
4750 | Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 12.000,00 0,00 12.000,00
80113 Dowozenie uczniéw do szk6t 175.480,00 0,00 175.480,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4.400,00 0,00 4.400,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 580,00 0,00 580,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 23.500,00 0,00 23.500,00
4300 |Zakup uslug pozostatych 147.000,00 0,00 147.000,00
80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 19.797,00 0,00 19.797,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 9.668,00 0,00 9.668,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 8.129,00 0,00 8.129,00
4700 Szkc.)len.ia pracownikéw niebedacych czionkami korpusu stuzby 2.000,00 0,00 2.000,00
cywilnej
80195 Pozostata dziatalnos¢ 52.135,00 0,00 52.135,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 3.5600,00 0,00 3.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 21.922,00 0,00 21.922,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 26.713,00 0,00 26.713,00
851 Ochrona zdrowia 65.000,00 0,00 65.000,00
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 65.000,00 0,00 65.000,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.950,00 0,00 1.950,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 280,00 0,00 280,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 39.445,00 0,00 39.445,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 5.000,00 0,00 5.000,00
4270 Zakup ustug remontowych 500,00 0,00 500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 13.000,00 0,00 13.000,00
4390 | Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 600,00 0,00 600,00
4410 - | Podréze stuzbowe krajowe 1.000,00 0,00 1.000,00
4700 Szkc.)len.ia pracownikéw niebedacych czionkami korpusu stuzby 3.000,00 0,00 3.000,00
cywilnej
4740 Zakup rr]ateriak')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i 225,00 0,00 225,00
urzadzen kserograficznych
8b2 Pomoc spoteczna 518.026,00 1.555.100,00 2.073.126,00
85202 Domy pomocy spotecznej 62.000,00 0,00 62.000,00
4330 Zakup usiug przez jednostki §amorzqdu terytorialnego od innych 62.000,00 0,00 62.000,00
jednostek samorzgdu terytorialnego
85212 Swiad.czenia. rodzinne, zali(.:zka alimentacyjnf:l oraz .skladki na 0,00 1.501.300,00 1.501.300,00
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3110 Swiadczenia spoleczne 0,00 1.456261,00 1.456.261,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0,00 27.058,00 27.058,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 2.141,00 2.141,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 5.274,00 5.274,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 716,00 716,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 0,00 2.000,00 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 0,00 3.700,00 3.700,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 0,00 400,00 400,00
4430 Rézne opflaty i sktadki 0,00 250,00 250,00
4700 Szkc.)len.ia pracownikéw niebedacych czionkami korpusu stuzby 0,00 700,00 700,00
cywilnej
4740 Zakup rr]ateriak')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i 0,00 300,00 300,00
urzadzen kserograficznych
4750 | Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 0,00 2.500,00 2.500,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
85213 pobierajgce niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz 0,00 6.200,00 6.200,00
niektére $wiadczenia rodzinne
4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 0,00 6.200,00 6.200,00
85214 Zf:gr';it'af’rf’er?cr’;:’;’o’x;“rze oraz sktadki na ubezpieczenia 97.700,00 47.600,00 145.300,00
3110 Swiadczenia spoleczne 97.700,00 47.600,00 145.300,00
85215 Dodatki mieszkaniowe 60.200,00 0,00 60.200,00
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3110 Swiadczenia spofeczne 60.000,00 0,00 60.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 200,00 0,00 200,00
85219 Osrodki pomocy spotecznej 216.405,00 0,00 216.405,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.800,00 0,00 1.800,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 126.640,00 0,00 126.640,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 10.573,00 0,00 10.573,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 25.540,00 0,00 25.540,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 3.465,00 0,00 3.465,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 4.200,00 0,00 4.200,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 3.954,00 0,00 3.954,00
4260 Zakup energii 1.759,00 0,00 1.759,00
4270 Zakup ustug remontowych 1.000,00 0,00 1.000,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 300,00 0,00 300,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 5.000,00 0,00 5.000,00
4370 Opla.lty z tytL.Mu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 3.120,00 0,00 3.120,00
stacjonarnej
4390 |Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 300,00 0,00 300,00
Optaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i
4400 pcf’mig'szczenia Sarazow 4 Y 5.007,00 0,00 5.007,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 6.240,00 0,00 6.240,00
4430 Rézne oplaty i sktadki 4.900,00 0,00 4.900,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4.407,00 0,00 4.407,00
4700 f;\l:\fi)llsg;a pracownikéw niebedacych czionkami korpusu stuzby 3.500,00 0,00 3.500,00
Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i
L2 d‘;eﬁ kserografﬁ’czﬁ’]ych Y prz¢ 9 1.500,00 0,00 1.500,00
4750 | Zakup akcesoriow komputerowych, w tym programoéw i licencji 3.200,00 0,00 3.200,00
85228 Uslugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi i opiekuricze 35.087,00 0,00 35.087,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 6.008,00 0,00 6.008,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 815,00 0,00 815,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 28.264,00 0,00 28.264,00
85295 Pozostata dziatalnosc¢ 46.634,00 0,00 46.634,00
3110 Swiadczenia spofeczne 46.634,00 0,00 46.634,00
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 31.900,00 0,00 31.900,00
85401 Swietlice szkolne 16.400,00 0,00 16.400,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 800,00 0,00 800,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 120,00 0,00 120,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 4.300,00 0,00 4.300,00
4220 Zakup $rodkéw zywnosci 11.180,00 0,00 11.180,00
85412 Kolonie.i obozy oraz innfe formy Yvypoczynku dzieci i miodziezy 5.500,00 0,00 5.500,00
szkolnej, a takze szkolenia mtodziezy
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 2.250,00 0,00 2.250,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 3.250,00 0,00 3.250,00
85415 Pomoc materialna dla uczniéw 10.000,00 0,00 10.000,00
3240 Stypendia dla uczniéw 10.000,00 0,00 10.000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 256.200,00 0,00 256.200,00
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wod 72.200,00 0,00 72.200,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 200,00 0,00 200,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 25,00 0,00 25,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.000,00 0,00 1.000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 20.000,00 0,00 20.000,00
4260 | Zakup energii 24.600,00 0,00 24.600,00
4270 Zakup ustug remontowych 13.775,00 0,00 13.775,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 7.000,00 0,00 7.000,00
4360 Eop::gkzox;;m zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 600,00 0,00 600,00
4430 Rézne oplaty i sktadki 5.000,00 0,00 5.000,00
90003 Oczyszczanie miast i wsi 11.000,00 0,00 11.000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 1.000,00 0,00 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 10.000,00 0,00 10.000,00
90004 Utrzymanie zieleni w miastach gminach 6.000,00 0,00 6.000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 1.000,00 0,00 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 5.000,00 0,00 5.000,00
90015 Oswietlenie ulic, placow i drog 167.000,00 0,00 167.000,00
4260 | Zakup energii 55.000,00 0,00 55.000,00
4270 Zakup ustug remontowych 42.000,00 0,00 42.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 70.000,00 0,00 70.000,00
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 157.099,00 0,00 157.099,00
92105 Pozostate zadania w zakresie kultury 32.099,00 0,00 32.089,00
Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie
2820 zadaﬁjzleconych do realizacji stowarzyszeniom 4.000,00 0,00 4.000,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 174,00 0,00 174,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 25,00 0,00 25,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.500,00 0,00 1.500,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 17.400,00 0,00 17.400,00
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4300 |Zakup ustug pozostatych 9.000,00 0,00 9.000,00
92116 Biblioteki 125.000,00 0,00 125.000,00
2480 E&Iitx podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji 125.000,00 0,00 125.000,00
926 Kultura fizyczna i sport 90.800,00 0,00 90.800,00
92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 90.800,00 0,00 90.800,00
2820 Dota(’:Ja celowa z budzet.u na.l.flnansowanle .Iub dofinansowanie 46.000,00 0,00 46.000,00
zadan zleconych do realizacji stowarzyszeniom
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 3.000,00 0,00 3.000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 13.000,00 0,00 13.000,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 800,00 0,00 800,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 4.000,00 0,00 4.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 24.000,00 0,00 24.000,00
Razem 11.780.872,00 1.605.360,00 13.386.232,00

Przychéd - 3.795.981zt

8952 - Przychody z zaciggnietych pozyczek i kredytow na

rynku krajowym

w tym:

- kredyt i pozyczki na budowe kanalizacji sanitarnej z
przytagczami i przepompownig oraz wymiana sieci
wodociggowej z AC na PCV z przytgczami wraz z

PRZYCHODY | ROZCHODY BUDZETU ROKU 2008

Rozchod —

3.795.981 zt 120.920 zt

w tym:

- pozyczka WFOS

odtworzeniem dréog w miejscowosci Laski

22000412t o

- kredyty i pozyczki na modernizacja systemu zaopatrze-
nia w wode pithg w Gminie Trzcinica 1.496.940 zt

PLAN WYDATKOW MAJATKOWYCH W ROKU 2008

- kredyt na budowe gimnazjum 2005

Zatacznik nr 3
do projektu Uchwaty Nr XVI1/94/07

Rady Gminy Trzcinica
z dnia 28 grudnia 2007 r.

120.920 zt

8992 - Sptaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytow

48.800 zt

72.120 zt

3.675.061 zt

Zatacznik nr 4
do Uchwaty Nr XVI1/94/07

Rady Gminy Trzcinica
z dnia 28 grudnia 2007 r.

Dz. Rozdz. Tre$¢ Wiasne
010 Rolnictwo i towiectwo 3.795.981
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 3.795.981
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 3.795.981
Modernizacja systemu zaopatrzenia w wode pitng w Gminie Trzcinica 1.496.940

Budowa kanalizacji sanitarnej z przytgczami i przepompownig oraz wymiana sieci

wodociggowej z AC na PCV z przylgczami wraz z odtworzeniem drég w miejscowosci Laski 2.299.041
400 |Wytwarzanie i zaopatrzenie w energie elektryczng gaz i wode 6.000
40002 Dostarczanie wody 6.000
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 6.000
Zakup zestawu inkasenckiego PSION 6.000
600 Transport i tgcznosc 273.000
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60016 Drogi publiczne gminne 273.000
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 273.000
Projekt drogi Ignacoéwka I 16.000
Przystanki autobusowe 3.000
Rozbudowa placu przy UG Trzcinica 16.000
Budowa drég w m. Wodziczna, Smardze 238.000
700 Gospodarka mieszkaniowa 26.000
70004 R6zne jednostki obstugi gospodarki mieszkaniowej i komunalnej 26.000
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 26.000
Budowa pomieszczenia gospodarczego w m. Aniotka 2.000
Wymiana komina przy budynku Agronomoéwki w m. Trzcinica 24.000
801 Os$wiata i wychowanie 41.558
80104 Przedszkola 41.558
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 31.558
Projekt przedszkola w m. Trzcnica 31.558
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 10.000
Zakup wyposazenia placu zabaw przy Przedszkolu w m. Trzcinica 10.000
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 70.000
90015 Os$wietlenie ulic, placéw i drog 70.000
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 70.000
Modernizacja o$wietlenia ulicznego 70.000
926 Kultura fizyczna i sport 24.000
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 24.000
Projekt budowy boiska do pitki noznej w m. Laski 24.000
Razem 4.236.539

Zatacznik nr 5

do uchwaty Nr XVI1/94/07
Rady Gminy Trzcinica
z dnia 28 grudnia 2007 r.

WYDATKI NA WIELOLETNIE PROGRAMY INWESTYCYJNE W LATACH 2008 - 2010

jednostka organizacyjna Planowane naktady w zt
. e okres taczne naktady
Nazwa zadania cel odpowiedzialna za realizacii finansowe w zt | ok budzetowy
realizacje lub koordynujaca 1 2008 2009r. | 2010r.
1 2 3 4 5 6 7 8
Budowa kanalizacji sanitarnej z Zwickszenie lloci |
przytgczami i przepompownig oraz|. . .
'wymiana sieci wodociggowej z AC Jakosc_:l ustug zwiazanych . .
na PCV z praviaczami wraz z z odbiorem Urzad Gminy w Trzcinicy 2008-2010 7.539.595 2.299.041| 2.848.265( 2.392.289)
odtvvorzegie?‘,nad rog W Sciekdw.Poprawa jakosci
misjscowosdi Laski 1) dostarczanej wody pitnej|
Modernizacja systemu Poprawa jakosd
zaopatrzenia w wode pitng w P Jax .. _.|Urzad Gminy w Trzcinicy 2008-2009 1.722.161 1.498.940[ 225.221
Gminie Trzcinica 2) dostarczanej wody pitnej
Ogdtem: 9.261.756 3.795.981| 3.073.438| 2.392.289)

1) Warunkiem realizacji zadania jest otrzymanie dotacji ze
srodkow WRPO. Przewidywane dofinansowanie wynosi
85% kosztow kwalifikowanych

Wysokos¢ planowanej dotacji przedstawia sie nastepuja-
co : 2008 r- 1.774.306 zt, 2009 r — 2.194.204 zt, 2010 r —
1.809.501 zt

2) Warunkiem realizacji zadania jest otrzymanie dotacji ze
srodkow PROW. Przewidywane dofinansowanie wynosi
75% kosztow kwalifikowanych
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Zatacznik nr 6

do Uchwaty Nr XVI1/94/07
Rady Gminy Trzcinica

z dnia 28 grudnia 2007 r.

PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU
OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ W 2008 R

- Dziat 900 — Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska

- Rozdziat 90011- Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki
wodne;j

Sp. na 1.01.2008 r. 58.964 zt

DOTACJE Z BUDZETU GMINY

I.  Przychody
80690 - wptywy z réznych optat 8.000 zt
II.  Wydatki

84300 — zakup ustug pozostatych 250 zt

Sk. na 31.12.2008 r 66.714 zt

Zatacznik nr 7

do Uchwaty Nr XVI/74/07
Rady Gminy Trzcinica

z dnia 28 grudnia 2007 r.

TRZCINICA NA 2008 ROK

Dz. | Rozdz. § Nazwa Cel Kwota w zi|
801 Os$wiata i wychowanie 2.000
80104 Przedszkola 2.000
Dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezace
2310 |realizowane na podstawie porozumien (uméw) miedzy 2.000
jednostkami samorzadu terytorialnego
Gmina Kepno Realizacja zadan z zakresu wychowania 2000
przedszkolnego
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 129.000
92105 Pozostate zadania w zakresie kultury 4.000
Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub
2820 |dofinansowanie zadan zleconych do realizacji 4.000
stowarzyszeniom
IWhioskodawcy Realizacja zadan z zakresu kultury 4.000
92116 Biblioteki 125.000
2480 Potacja _podmiotowa z budzetu dla samorzadowej 125.000
instytucji kultury
Gminna Biblioteka Publiczna w Trzcinicy Realizacja zadan z zakresu kultury 125.000
926 Kultura fizyczna i sport 46.000)
92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 46.000)
Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub
2820 |dofinansowanie zadan zleconych do realizacji 46.000
stowarzyszeniom
Realizacja zadan z zakresu kultury fizycznej i sportu 46.000)
Razem 177.000
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Zatacznik nr 8

do Uchwaty Nr XVI/74/07
Rady Gminy Trzcinica

z dnia 28 grudnia 2007 r.

I. DOCHODY | WYDATKI ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU
ADMINISTRACJI RZADOWEJ | INNYCH ZADAN ZLECONYCH USTAWAMI W 2008 R

Dz. Rozdz. § Tres¢ Dotacje Wydatki
750 l/Administracja publiczna 47.000 47.000
75011 Urzedy wojewédzkie 47.000 47.000
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 e o . . ., e . ) . 47.000
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 35.177
4110 |Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 6.015
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 862
4430 [Rézne optaty i sktadki 4.946
751 Urzedy r_1acze|nych organow wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 760 760
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wiadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 760 760
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 e o . . ., e . ) . 760
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
4110 |Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 109
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 16
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 635
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2.500] 2.500
75414 Obrona cywilna 2.500] 2.500
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 e o . . ., e . . . 2.500
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
4750 |Zakup akcesoriow komputerowych, w tym programoéw i licencji 2.500
852 Pomoc spoteczna 1.555.100 1.555.100
85212 _SW|adczen|a rodz!nne, z_allczka alimentacyjna oraz skiadki na ubezpieczenia emerytalne 1.501.300 1.501.300
i rentowe z ubezpieczenia spofecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 e o ) . ., e . ] . 1.501.300|
administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
3110 |Swiadczenia spoteczne 1.456.261
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 27.058
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.141
4110 |Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 5.274
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 716
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 2.000
4300 |Zakup ustug pozostatych 3.700
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 400
4430 250
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 700
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 300
4750 |Zakup akcesoriow komputerowych w tym programoéw i licenciji 2.500
85213 $k1_adk| na_ubezpleczenle zdrowo?ne opkflcan’e za o_soby po_bleraja]_ce niektére 6.200 6.200
Swiadczenia z pomocy spolecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 e o . . ., e . ) . 6.200
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
4130 |[Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne 6.200
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 47.600 47.600
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 e o . . ., e . . . 47.600
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
3110 |Swiadczenia spoteczne 47.600
Razem 1.605.360)| 1.605.360
Il. DOCHODY BUDZETU PANSTWA ZWIAZANE Z REALIZACJA
ZADAN ZLECONYCH JEDNOSTKOM SAMORZADU TERYTORIALNEGO W 2007 R.
Dz. Rozdz. § Tre$¢ Dotacje
750 lAdministracja publiczna 47.000]
75011 Urzedy wojewédzkie 47.000]
0690 DochO(.:iy budzetu panstwa zwigzane z realizacjg zadan zleconych jednostkom samorzadu 47.000
terytorialnego
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UCHWALA Nr XVI/100/07 RADY GMINY TRZCINICA

z dnia 28 grudnia 2007 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie szczegotowych zasad rozliczania ustug usuwania i unieszkodliwiania odpadéw komunal-
nych oraz ustalenia gornych stawek optat ponoszonych za ustugi w zakresie usuwania i unieszkodliwiania odpadow
komunalnych

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 komunalnych, zmieniajagcg uchwate Nr X/58/07 z dnia 15
roku o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (Dz.U. z czerwca 2007 r. wprowadza sie nastepujgce zmiany:
2005 r. Nr 236, poz. 2008 oraz z 2006 Nr 144, poz. 1042),

. . - zatgcznik nr 1 powotanej wyzej uchwaty, otrzymuje brzmie-
uchwala sie co nastepuje: a p | wyze) y ymuj

nie jak w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

) . hwat . e Woitowi inv.
§1. W uchwale nr XXV/138/97 Rady Gminy w Trzcinicy z 82. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
dnia 28 listopada 1997 roku w sprawie szczegotowych zasad 83. 1.Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-

rozliczania ustug usuwania i unieszkodliwiania odpadéw ko- wym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

munalnych oraz ustalenia gérnych stawek optat ponoszonych

2. Uchwat hodzi w zyci tywie 14 dni od dni
za ustugi w zakresie usuwania i unieszkodliwiania odpadéw chwata wchodzi w zycie po uptywie ni od dnia

jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) mgr Zdzistaw Mikotajczyk

Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr XVI/100/07
Rady Gminy Trzcinica

z dnia 28 grudnia 2007 r.

WYKAZ MAKSYMALNYCH (GORNYCH) CEN UStUG KOMUNALNYCH (BRUTTO)

1. Wywoz nieczystosci ptynnych: - 15,00 zt/m3 - gromadzonych w pojemniku SM — 1.100 - 65,00 zi/szt.
2. Wywoéz nieczystosci statych: - gromadzonych w workach 120 | - 12,00 zt/szt.
- gromadzonych w pojemniku SM — 120 - 15,00 zt/szt. - gromadzonych w kontenerach KP 7 - 35,00 zt/m3

- gromadzonych w pojemniku SM — 240 - 20,00 zt/szt.
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UCHWALA Nr XVI/102/07 RADY GMINY TRZCINICA

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie: utraty mocy obowigzujacej uchwaty Nr XV/80/07 Rady Gminy Trzcinica z dnia 20 listopada 2007 roku
w sprawie optaty administracyjnej za wydawanie wypisow, wyrysow z miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr
175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337
oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz.
1218) w zwigzku z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003
r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr
80, poz. 717 z 2004 r. Nr 6, poz. 41, Nr 141, poz. 1492, z 2005
r. Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087, z 2006 r. Nr 45, poz.
319, Nr 225, poz. 1635, z 2007 r. Nr 127, poz. 880) uchwala sig,
co nastepuje:

§1. Traci moc uchwata Nr XV/80/07 Rady Gminy Trzcinica
z dnia 20 listopada 2007 r. w sprawie optaty administracyjne;j
za wydawanie wypisow, wyrysow z miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Trzcinica.

83. 1.Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) mgr Zdzistaw Mikotajczyk

735

UCHWALA Nr XVI/104/07 RADY GMINY TRZCINICA

z dnia 28 grudnia 2007 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie zwolnien od podatku od nieruchomosci

Na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991
r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 121,
poz. 844, Nr 220, poz. 1601, Nr 225 poz. 1635 Nr 245 poz. 1775
Nr 249, poz. 1828, Nr 251 poz. 1847),)uchwala sie, co naste-
puje:

81. W uchwale Nr XV/92/07 Rady Gminy Trzcinica z dnia
20 listopada 2007 r. w sprawie zwolnien od podatku od
nieruchomosci wprowadza sie nastepujgcg zmiane:

- w 81 dodaje sie punkt 4 w brzmieniu:

,4) potrzeby zwigzane z zaopatrzeniem wsi w wode oraz
z odprowadzaniem i oczyszczaniem s$ciekow,,

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Trzcinica.

83. 1.Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) mgr Zdzistaw Mikotajczyk
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UCHWALA Nr XVIII/130/2008 RADY MIEJSKIEJ W GRODZISKU WLKP.

z dnia 23 stycznia 2008 r.

zmieniajgca Uchwate nr XV1/122/2007 Rady Miejskiej w Grodzisku Wikp. z dnia 13.12.2007 r. w sprawie ustalenia trybu
udzielania i rozliczania dotacji dla przedszkoli niepublicznych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami), w zwigzku z art. 90 ust. 1,2 lit. b i 4
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami), Rada Miejska w
Grodzisku WIlkp. uchwala, co nastepuje:

81. W Uchwale nr XVI/122/2007 Rady Miejskiej w Grodzi-
sku WIkp. z dnia 13.12.2007 r. w sprawie ustalenia trybu
udzielania i rozliczania dotacji dla przedszkoli niepublicznych
wprowadza sie nastgpujgce zmiany:

1) wg4:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,Dotacje bedg przekazywane w 12 czesciach w termi-
nie do ostatniego dnia kazdego miesigca”

b) skresla sie ust. 3;
2) 85 otrzymuje brzmienie:

»1. Podmiot prowadzacy przedszkole sporzadza i przeka-
zuje do Urzedu Miejskiego w Grodzisku Wielkopolskim
Wydziat Finansowy ,w ciggu 10 dni po uptywie kazde-
go miesigca rozliczenie dotacji uwzgledniajac aktualng
liczbe dzieci oraz zestawienie rodzaju wydatkow finan-
sowanych z dotacji.

2. Rozliczenia rocznego udzielonej dotacji dokonuje Urzad
Miejski w Grodzisku Wlkp. Wydziat Finansowy w opar-
ciu o dane z rozliczeh miesigcznych.

3. W ramach rozliczenia rocznego, o ktéorym mowa w ust.
2 w terminie do dnia 31 marca, podmiotowi uprawnio-
nemu przekazuje sig¢ wyrownanie kwoty dotacji nalez-
nej za rok poprzedni.

4. W przypadku pobrania dotacji w nadmiernej wysoko-
$ci, kwota nadptaconej dotacji miesiecznej zaliczana
bedzie w poczet dotacji udzielanej na miesigc nastep-
ny.

5. Brak rozliczenia za dany miesigc stanowi podstawe do
wstrzymania wyptaty kolejnych rat dotacji Ztozenie
zalegtego rozliczenia jest podstawg do przekazania
zalegtych rat dotacji na rzecz uprawnionego przedszko-
la.

*6. W przypadku likwidacji przedszkola i wystepujacej
nadptaty dotacji, podmiot prowadzacy przedszkole
zobowigzany jest w terminie do 31 marca do zwrotu
kwoty dotacji nadptaconej za rok poprzedni.”

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gro-
dziska Wielkopolskiego.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(—) Marek Kinecki

*uchwata nr 4/226/2008 Kolegium Regionalnej Izby Obra-
chunkowej w Poznaniu z dnia 20 lutego 2008 r. orzekajaca
niewaznos$¢ postanowien §1 ust 6 wyrazenia w brzmieniu
»do 31 marca” uchwaty nr XVIII/130/2008 Rady Miejskiej w
Grodzisku WIkp. z dnia 23 stycznia 2008 r.
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UCHWALA Nr XVIII/132/2008 RADY MIEJSKIEJ W GRODZISKU WIELKOPOLSKIM

z dnia 23 stycznia 2008 r.

w sprawie: ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé stawek i szczegétowe warunki przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez
Gmine Grodzisk Wlkp. 2008 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 Nr 142 poz.
1691 ze zmianami) w zwigzku ze art. 30, ust. 6 i art. 54 ust.
7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zmianami), Rada Miejska w
Grodzisku Wielkopolskim uchwala co nastepuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajgcy wysokos¢ stawek i
szczegotowe warunki przyznawania dodatkow do wynagro-
dzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i wypta-
cania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz wysokosci innych swiadczeh wyni-
kajagcych ze stosunku pracy oraz zasad przyznawania i wyso-
kosci dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez
gmine Grodzisk Wlkp.

82. Traci moc Uchwata Nr V/34/2007 Rady Miejskiej w
Grodzisku WIkp. z dnia 22.02.2007 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegotowe
warunki przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadni-

czego, szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw oraz wysokosci innych swiadczen wynikajacych ze
stosunku pracy oraz zasad przyznawania i wysokosci dodatku
mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i
placowkach os$wiatowych prowadzonych przez gmine Gro-
dzisk Wikp. w 2007 roku.

§3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gro-
dziska Wielkopolskiego oraz dyrektorom szkot i placowek
oswiatowych Gminy Grodzisk WIikp.

84. Przepisy uchwaly majg zastosowanie do wynagro-
dzeh naleznych od dnia 1 stycznia 2008 r.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(—) Marek Kinecki

Zatacznik

do Uchwaty Nr XVIII/132/2008
Rady Miejskiej w Grodzisku WIlkp.
z dnia 23 stycznia 2008 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC STAWEK | SZCZEGOtOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA DODATKOW DO
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO, SZCZEGOtOWE WARUNKI OBLICZANIA | WYPLACANIA WYNAGRODZENIA ZA
GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW ORAZ ZASAD PRZYZNAWANIA | WYSOKOSCI

DODATKU MIESZKANIOWEGO DLA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOtACH | PLACOWKACH PROWADZONYCH
PRZEZ GMINE GRODZISK WLKP. W ROKU 2008.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

81.1.Do obliczenia s$redniej wynagrodzenh nauczycieli,
uwzgledniajgc przewidywang strukture zatrudnienia w roku
2008, przyjmuje sie osoby zatrudnione w petnym i niepetnym
wymiarze godzin.

2. Liczba oséb przyjeta do obliczen jest sumag liczby oséb
zatrudnionych na petny etat i etatow przeliczeniowych wyni-
kajacych z zatrudnienia w niepetnym wymiarze zajec.

82. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli oraz tabele zaszeregowania okresla Minister Eduka-
cji w formie rozporzadzenia.

§3. Regulamin okresla wysokos$¢ stawek, szczegotowe
warunki przyznawania, obliczania i wyptacania:

1) dodatku za wystuge lat,
2) dodatku motywacyjnego,
3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,
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5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

6) dodatku mieszkaniowego,
84. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie sie to szkote, przedszkole, placowke
oswiatowq lub zespot szkot, dla ktorych organem prowa-
dzgcym jest Gmina Grodzisk Wikp.,

2) nauczycielu - rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnio-
nych w przedszkolach, szkotach, i placowkach prowadzo-
nych przez gmine Grodzisk WIlkp.,

3) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,
4) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka,

5) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

6) Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to ustawe z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006, Nr 97
poz. 674 ze zmianami).

85. 1.Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkot
prowadzonych przez Gmine Grodzisk WIlkp.

ROZDZIAL I

Dodatek za wystuge lat

86. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat w
wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok
pracy wyptacany w okresach miesiecznych, poczagwszy od
czwartego roku pracy, z tym ze dodatek ten nie moze prze-
kracza¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

»

za dany miesiagc, jezeli nabycie do dodatku lub wyzszej
jego stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

3. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wyna-
grodzenie, chyba ze przepis szczegélny stanowi inacze;.
Dodatek ten przystuguje rowniez za dni nieobecnosci w
pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby
badz osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub
innym chorym czlonkiem rodziny, za ktore nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spo-
tecznego.

4. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty wynagro-
dzenia.

ROZDZIAL 1lI
Dodatek motywacyjny

87. 1.Warunkiem przyznania nauczycielskiego dodatku mo-
tywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznidéw z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki;

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegoélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie sie do
przydzielonych obowigzkéow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych po-
mieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych urza-
dzen szkolnych,

e) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogiczne;j,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

«

posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego;

2

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczegolnosci:

a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,
b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.
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2. Przyznajgc dodatek motywacyjny dyrektorowi placow-
ki oswiatowej Burmistrz uwzglednia:

a) raport o jakosci pracy placowki sporzadzony przez organ
nadzoru, dbatos¢ o powierzony mu majgtek placowki
zarébwno pod wzgledem przepisow BHP, jak i walorow
estetycznych,

b) wtasciwe dysponowanie budzetem placowki,

c) przestrzeganie przepisow dotyczgcych bezpieczenstwa i
higieny pracy pracownikéw i uczniow,

d) dbato$¢ o rozwoj zawodowy pracownikow i opieke nad
mtodymi nauczycielami,

e) wspotprace z rodzicami i wtadzami gminy,

f) realizacje polityki oswiatowej gminy,

g) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym
pedagogiczne;.

88. 1.Kwota odpisu na dodatek motywacyjny na jeden etat
nauczyciela stanowi 4,0% wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela, okreslonego w przepisach wykonawczych wyda-
nych na podstawie art. 30 ust. 5 Karty Nauczyciela.

2. Wysokos¢ srodkow finansowych na dodatki motywa-
cyjne dla dyrektorow szkét wynosi od 5 do 20% wynagrodze-
nia zasadniczego dyrektorow.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela i dyrektora nie
moze by¢ wyzszy niz 20% jego wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony
nie krotszy niz 6 miesigcy, nie dtuzszy niz rok.

5. Dodatek motywacyjny przyznaje nauczycielom dyrek-
tor szkoty.

6. Dyrektorom szkét dodatek motywacyjny przyznaje Bur-
mistrz.

7. Dodatek motywacyjny wyptacany jest z gory, w termi-
nie wyptaty wynagrodzenia.

8. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel nabywa
po przepracowaniu roku szkolnego w danej szkole a dyrektor,
po przepracowaniu pot roku od dnia objecia funkcji.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

89. |. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora, albo inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie szkoty przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli:

Stanowisko kierownicze

Wskaznik procentowy

Przedszkola

a) Dyrektor przedszkola

50% - 90% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora

b) Wicedyrektor przedszkola

30% - 75% dodatku funkcyjnego dyrektora

Szkoly Podstawowe

a) Dyrektor szkoty liczacej:

- do 8 oddziatow

30% - 70% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora

- od 9 - 16 oddziatéw

50% - 90% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora

- 17 i wiecej oddziatéw

60% - 100% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora

b) Wicedyrektor szkoly

30% - 75% dodatku funkcyjnego dyrektora

c) Kierownik $wietlicy szkolnej

10% - 40% dodatku funkcyjnego dyrektora szkoty liczacej 17 i wiecej
oddziatow

Gimnazja

a) Dyrektor szkoty liczacej:

- do 8 oddziatow

30% - 70% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora

- od 9- 16 oddziatéw

50% - 90% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora

- 17 i wiecej 60% - 100% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora
b) Wicedyrektor 30% - 75% dodatku funkcyjnego dyrektora
4. Zespoly Szkoét

Dyrektor szkoly liczacej:

- do 8 oddziatow

30% - 70% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora

- od 9 - 16 oddziatéw

50% - 90% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora

2. Dodatek funkcyjny przystuguje réowniez nauczycielowi
z tytutu:

1) sprawowanie funkcji opiekuna stazu w wysokosci 30 zt.,
2) powierzenia wychowawstwa klasy w wysokosci 45 zt.,

3) powierzenia funkcji nauczyciela doradcy metodycznego w
wysokosci od 15 do 25% wynagrodzenia zasadniczego.

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego w granicach okreslo-
nych tabelg ustala dla dyrektorow szkét Burmistrz, a dla
wicedyrektorow oraz innych nauczycieli uprawnionych do
dodatku - dyrektor szkoty.

4. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego, a jezeli po-
wierzenie nastgpito od pierwszego dnia miesigca, to od tego
dnia.

5. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielom,
ktorym powierzono obowiagzki kierownicze w zastepstwie.

6. W razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wiecej dodatkow
funkcyjnych nauczycielowi przystugujg wszystkie dodatki.

7. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie:
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1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
2) urlopu dla poratowania zdrowia,
3) zaprzestania petnienia obowigzkéw z innych powodow.

810. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego,
uwzglednia sie wielkos¢ szkoty, liczbe uczniow i oddziatow,
liczbe kadry kierowniczej w szkole i zatrudnionych pracowni-
kow, zmianowos¢, ztozonos¢ zadan wynikajgcych z zajmowa-
nego stanowiska, wyniki pracy szkoty oraz warunki lokalowe,
srodowiskowe i spoteczne, w jakich szkota funkcjonuje.

811. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL V
Dodatki za trudne warunki pracy

812. Za prace w trudnych warunkach uznaje sie prowa-
dzenie przez nauczycieli:

1) zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych z dzie¢mi i mto-
dziezg uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim,

2) zajec¢ dydaktycznych i wychowawczych w oddziatach przed-
szkolnych specjalnych i klasach specjalnych oraz prowa-
dzenie indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowa-
nego do ksztatcenia specjalnego,

3) zaje¢ dydaktycznych w klasach tgczonych w szkotach
podstawowych.

2. Nauczycielom przystugujg dodatki za trudne warunki
pracy w nastepujgcych wysokosciach:

1) nauczycielom szkét podstawowych prowadzacym zajecia
w klasach tgczonych - w wysokosci 25% stawki godzino-
wej obliczonej jak za godzing ponadwymiarowg za kazda
przeprowadzong w tych klasach godzine nauczania,

»

nauczycielom prowadzgcym zajecia w klasach specjal-
nych - w wysokosci 20% stawki godzinowej za kazda
przeprowadzong w tych klasach godzine nauczania,

«

za prowadzenie zaje¢ indywidualnych z uczniem zakwali-
fikowanym do nauczania specjalnego - w wysokosci 20%
stawki godzinowej za kazdg przeprowadzona z tym uczniem
godzing nauczania,

2

za godzine zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych - w
wysokosci 20% stawki godzinowej za godzine odbytych
zajec.

3. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje w okre-
sie faktycznego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest
zwigzany, oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory
przystuguje wynagrodzenie liczone jak za czas urlopu wypo-
czynkowego, chyba ze przepis szczegolny stanowi inaczej.

4. Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca si¢ w cato-
$ci, jezeli nauczyciel realizuje w tych warunkach obowigzujgcy
go wymiar pracy. Dodatek wyptaca sie w czesci proporcjonal-
nej, jezeli nauczyciel realizuje w trudnych warunkach tylko
cze$¢ wymiaru lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym wy-
miarze godzin.

ROZDZIAL VI
Dodatki za ucigzliwe warunki pracy

813. 1. Za prace w warunkach uciazliwych uznaje sie
prowadzenie zaje¢ wymienionych w przepisach wykonaw-
czych wydanych na podstawie art. 34 ust. 2 Karty Nauczycie-
la.

2. Nauczycielom pracujacym w warunkach uciazliwych
przystuguje dodatek w wysokosci ustalonej dla dodatku za
trudne warunki pracy okreslonego w 8§12 ust. 2 pkt 2-4
zwiekszony o 10% za kazda przeprowadzong godzing naucza-
nia.

3. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje na-
uczycielowi w wymiarze proporcjonalnym do ilosci przepra-
cowanych w tych warunkach godzin.

814. 1. Przez godzing ponadwymiarowg rozumie sie przy-
dzielong nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego obowigz-
kowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuhczych.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela, z
uwzglednieniem dodatku za warunki pracy (trudne, uciazli-
we).

3. Wynagrodzenie za godzine ponadwymiarowg ustala
sie dzielgc stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z
dodatkami za warunki pracy) przez miesieczng liczbe godzin
obowigzkowego wymiaru zajec¢, ustalonego dla rodzajow
zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych realizo-
wanych w ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

4. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zaje¢ na-
uczyciela, o ktorej mowa w ust. 3 uzyskuje sie mnozgc
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokra-
gleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas zajec¢ 0,5
godzin pomija sie, a co najmniej 0,5 godzin liczy sie za petnag
godzine.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni, w
ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw prze-
widzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

6. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach, w
ktorych nauczyciel nie mogt ich zrealizowaé¢ w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii i mrozow,
2) wyjazdem uczniow na wycieczki i imprezy,

3) udziatem ucznidéw w rekolekcjach - ujetych w planie orga-
nizacji roku szkolnego,
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4) chorobg ucznia nauczanego indywidualnie trwajgca nie
dtuzej niz tydzien,

5) zwolnien wynikajgcych z innych aktéw prawnych,

6) Dniem Edukacji Narodowej,

7) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,

8) udziatem w konferencjach metodycznych, kursach i szko-
leniach, na ktore zostat skierowany przez pracodawce
traktuje sie jako godziny faktycznie odbyte.

7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpo-
czynajg sie lub koncza w srodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela. Liczba godzin ponadwymiarowych,
za ktore przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu nie
moze by¢ jednakze wigksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

815. 1. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastepstw
ustala sie tak, jak wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-
we.

2. W razie zastepstwa nieobecnych nauczycieli przez na-
uczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin za
faktycznie zrealizowane godziny zastepstw przystuguje wyna-
grodzenie wedltug zasad ustalonych dla godzin ponadwymia-
rowych.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL VI
Dodatek mieszkaniowy

816. 1. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielo-
wi posiadajgcemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela, zatrudnionemu w wymiarze nie nizszym niz
potowa obowigzujgcego wymiaru zaje¢ w szkotach i przed-
szkolach potozonych na terenie wiejskim.

2. Dodatek przyznawany jest nauczycielowi w wysokosci
uzaleznionej od liczby cztonkow jego rodziny, wyptacany co
miesigc w wysokosci:

1) 56,00 zt - dla 1 osoby,

2) 75,00 zt - dla 2 osob,

3) 94,00 zt - dla 3 osob,

4) 112,00 zt - dla 4 i wiecej osob.

3. Kwoty obliczonego dodatku zaokragla si¢ do petnych
ztotych w ten sposéb, ze kwote 0,49 gr. pomija sie, a kwote
0,50 gr. zaokragla sie do petnego ztotego.

4. Do cztonkow rodziny, od ktorych uzalezniona jest
wysokos¢ dodatku zalicza sie nauczyciela oraz wspélnie z nim

zamieszkujgcych wspotmatzonka i dzieci, a takze rodzicow
pozostajacych na jego wytacznym utrzymaniu.

5. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu, przystugu-
je tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 2.
Matzonkowie wspolnie wskazuj g pracodawce, ktory bedzie
wyptacal dodatek jednemu z nich.

6. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od ty-
tutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszka-
niowego.

7. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozono wniosek o jego
przyznanie.

817. 1. Dodatek mieszkaniowy przystuguje w okresie wy-
konywania pracy, a takze w okresach:

1) nieSwiadczenia pracy, za ktére przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego.

2. Nauczycielom dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a
dyrektorowi szkoty - Burmistrz. Dodatek przyznaje sie na
whniosek nauczyciela.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe

818. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wy-
miarze zaje¢ poszczegolne sktadniki wynagrodzenia przystu-
guja w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zajec, z wyjat-
kiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy w szkole,
ktory przystuguje w petnej wysokosci bez wzgledu na wymiar
zajec.

2. Za miesigce wakacyjne (lipiec, sierpien) wynagrodze-
nie wyptaca sie wedtug sredniej urlopowej, ustalonej na
podstawie przepisow rozporzgdzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 26 czerwca 2001 r. w sprawie szczegotowych
zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pieniezne-
go za urlop wypoczynkowy nauczycieli (Dz.U. Nr 71, poz. 737
oraz Dz.U. z 2004 r. Nr 264, poz. 2634).

819. 1. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy a takze za
inne okresy, za ktore na podstawie odrebnych przepisow nie
przystuguje wynagrodzenie.

2. Stawke za 1 dzieh niewykonywania pracy z przyczyn
okreslonych w ust. 1 ustala sie dzielgc wszystkie sktadniki
wynagrodzenia wyptacone z gory przez 30.

3. Wysokos¢ utraconego wynagrodzenia za okresy, o
ktorych mowa w ust. 1, oblicza sie mnozac liczbe dni niewy-
konywania pracy przez stawke okreslona w ust. 2.

820. Do czasu otrzymania przez nauczyciela aktu nadania
stopnia awansu zawodowego podstawe ustalenia posiadane-
go przez nauczyciela stopnia awansu, stanowi akt mianowa-
nia lub umowa o prace oraz inne dokumenty, na podstawie
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ktérych mozna stwierdzi¢ uzyskanie przez nauczyciela odpo-
wiedniego stopnia awansu zawodowego z mocy prawa.

821. Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z Zarzgdem
Oddziatu Migdzy gminnego ZNP w Grodzisku WIlkp., jedynego
zwigzku zawodowego zrzeszajacego nauczycieli na terenie
Gminy Grodzisk WIlkp.

738

UCHWALA Nr XV/105/2008 RADY GMINY | MIASTA RASZKOW

z dnia 25 stycznia 2008 r.

w sprawie: regulaminu udzielania pomocy materialnej dla uczniow zamieszkatych na terenie Gminy i Miasta Raszkow

Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn.
zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
p6zn. zm.) uchwala sie:

Regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniow zamieszkatych na terenie Gminy i
Miasta Raszkow

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

81. Regulamin okresla:
1) sposob ustalania stypendium szkolnego,
2) formy stypendium szkolnego,
3) tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego,
4) tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego.

82. Na warunkach przewidzianych w niniejszym regula-
minie stypendia szkolne sg przyznawane zamieszkatym na
terenie Gminy i Miasta Raszkow uczniom szkot wymienio-
nych w art. 90b ust. 3 i 4 ustawy o systemie osSwiaty.

ROZDZIAL II.

Sposob ustalania wysokosci
i formy stypendium szkolnego

§3. 1. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajduja-
cy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich

dochodow na osobe w rodzinie, a w szczegolnosci, gdy w
rodzinie wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka
lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci
wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm
lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wysta-
pito zdarzenie losowe, z zastrzezeniem art. 90 d ust. 12 ustawy

2. Ustala sie nastepujgce grupy dochodowe:

1) 1 grupa - dochod miesieczny na cztonka rodziny ucznia do
kwoty 250 zt

2) Il grupa - dochdod miesieczny na cztonka rodziny ucznia
wyzszy niz 250 zt i nie przekraczajgcy kwoty, o ktdrej mowa
w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy spoteczne;j.

3. Stypendium szkolne nie moze by¢ nizsze miesiecznie
niz 80% kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z
dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych i nie
moze przekracza¢ miesiecznie 200% kwoty, o ktorej mowa w
art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
$wiadczeniach rodzinnych.

4. Kwota wynikajgca z zakwalifikowania ucznia do grupy
dochodowej wynosi:

1) przy | grupie - 100%
2) przy Il grupie - 80%
stypendium w petnej wysokosci.

5. W przypadku, gdy liczba oséb spetniajgcych kryterium
dochodowe, o ktéorym mowa w ust. 2 bedzie wieksza, niz
kwota przyznanej na ten cel dotacji, wnioski o przyznanie
stypendium szkolnego bedg rozpatrywanie indywidualnie bez
uwzglednienia grup dochodowych, o ktérych mowa w ust. 4.
Decyzje o wielkosci stypendium podejmuje Burmistrz Gminy
i Miasta Raszkow.
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84. 1.Wysokos$¢ stypendium szkolnego realizowanego w
okresach innych niz miesigczne lub jednorazowo ustala sie
przy odpowiednim zastosowaniu §3.

2. Uczen, ktory otrzymuje inne stypendium o charakterze
socjalnym ze srodkow publicznych, moze otrzymac stypen-
dium szkolne w wysokosci, ktora tacznie z innym stypendium
o charakterze socjalnym ze srodkéw publicznych nie przekra-
cza w okresie roku szkolnego dwudziestokrotnosci kwoty, o
ktoérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o s$wiadczeniach rodzinnych, a w przypadku stuchaczy
kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykow
obcych i kolegiow pracownikow stuzb spotecznych osiemna-
stokrotnosci kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

3. Uczeh moze korzystac jednoczesnie z pomocy o cha-
rakterze socjalnym i motywacyjnym.

§5. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane w formie:

—_
p—

catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow udziatu w
zajeciach edukacyjnych, w tym wyrownawczych, wykra-
czajgcych poza zajecia realizowane w szkole w ramach
ramowego planu nauczania, a takze udziatu w zajeciach
edukacyjnych realizowanych poza szkotg,

»

pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w
szczegolnosci zakupu podrecznikéw, innych dodatkowych
optat i wydatkow zwigzanych $cisle z realizacjg procesu
dydaktycznego (stowniki, encyklopedie, obuwie i stroj
sportowy, itp.),

«

pokrycia kosztow zwigzanych z pobieraniem nauki poza
miejscem zamieszkania w przypadku uczniéw szkét po-
nadgimnazjalnych oraz stuchaczy kolegiéw nauczyciel-
skich, nauczycielskich kolegiow jezykéw obcych i kole-
giow pracownikow stuzb spotecznych (catkowite lub cze-
sciowe pokrycie kosztow: zakwaterowania w bursie lub
internacie, positkbw w stotéwce szkoty lub internacie,
zwigzanych z transportem do i ze szkoty srodkami komu-
nikacji publicznej),

2

$wiadczenia pienieznego, jezeli organ przyznajacy stypen-
dium szkolne uzna, ze udzielenie stypendium w formach
o ktéorych mowa w pkt 1-3 nie jest mozliwe lub nie jest
celowe.

ROZDZIAL Il

Tryb i sposéb udzielania stypendium szkolnego

86. 1.Wniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada
sie w Urzedzie Gminy i Miasta Raszkow do 15 wrzesnia
danego roku szkolnego, a w przypadku stuchaczy kolegiow
nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykow obcych i
kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych — do dnia 15 paz-
dziernika danego roku szkolnego.

2. Wzér wniosku o przyznanie stypendium szkolnego
stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

87. Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie
dtuzszy niz od wrzesnia do czerwca w danym roku szkolnym,
a przypadku stuchaczy kolegiéow na okres nie dtuzszy niz od
pazdziernika do czerwca w danym roku szkolnym.

§8. Stypendium szkolne przyznaje Burmistrz Gminy i
Miasta Raszkow w drodze decyzji administracyjne;j.

89. 1. Pomoc materialna o charakterze socjalnym przyzna-
na w formie, o ktorej mowa w 85 pkt 1, realizowana jest
przelewem na rachunek bankowy podmiotu prowadzacego
zajecia edukacyjne.

2. Pomoc materialna w formie, o ktorych mowa w 85 pkt
2 i 3 bedzie realizowana poprzez zwrot uprzednio zaakcepto-
wanych wydatkoéw, po przedstawieniu odpowiednich rachun-
kow potwierdzajgcych poniesione wydatki, w formie wyptaty
gotowkowej z kasy urzedu lub przelewu na bankowy rachu-
nek oszczednosciowo-rozliczeniowy wnioskodawcy.

3. Swiadczenia pieniezne z tytutu pomocy materialnej o
charakterze socjalnym wyptacane sg w kasie urzedu lub
przelewem na rachunek oszczednosciowo-rozliczeniowy wnio-
skodawcy.

ROZDZIAL IV
Tryb i sposdb udzielania zasitku szkolnego

810. 1. Na zasitki szkolne dla uczniow przeznacza sie 1%
dotacji celowej otrzymanej przez Gming i Miasto Raszkow w
trybie art. 90 r ustawy o systemie osSwiaty.

2. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdu-
jacemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej z
powodu zdarzenia losowego. Zdarzeniami losowymi uzasad-
niajacymi przyznanie zasitku szkolnego sa w szczegoélnosci:
pozar, powoédz, zalanie, kradziez w wyniku, ktorych uczen
utracit srodki materialne o charakterze edukacyjnym niezbed-
ne do dalszego kontynuowania nauki.

3. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie swiad-
czenia pienigznego na pokrycie wydatkow zwigzanych z pro-
cesem edukacyjnym lub w formie rzeczowej o charakterze
edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzy-
mywanego stypendium szkolnego.

4. Whniosek o zasitek szkolny mozna ztozy¢ w terminie nie
dtuzszym niz dwa miesigce od wystagpienia zdarzenia losowe-
go uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku w Urzedzie Gminy
i Miasta Raszkow.

5. Decyzje o wysokosci przyznanego zasitku szkolnego
podejmuje Burmistrz Gminy i Miasta Raszkow z zastrzeze-
niem ust. 6.

6. Wysokosc¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczyé
jednorazowo kwoty stanowigcej pieciokrotnos¢ kwoty, o kto-
rej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych.
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ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

811. Pomoc materialna dla uczniéw bedzie wyptacana do
wysokosci srodkow przewidzianych na ten cel w budzecie
Gminy i Miasta Raszkow.

812. W przypadku niewykorzystania srodkéw finanso-
wych zaplanowanych na zasitki szkolne, srodki te moga zosta¢
wykorzystane na stypendia szkolne.

813. We wszelkich sprawach nie uregulowanych posta-
nowieniami niniejszego regulaminu stosuje sie przepisy usta-

wy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (t.j. Dz.U. z
2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.)

814. Traci moc Uchwata Nr XXI1/186/2005 Rady Gminy i
Miasta Raszkow z dnia 30 marca 2005 roku w sprawie
regulaminu udzielania pomocy materialnej dla uczniow.

815. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Gminy i Miasta Raszkow.

816. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Andrzej Matyba
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Zalacznik nr 1

do Uchwaly Nr XV/ 105 /2008
Rady Gminy i Miasta Raszkow
z dnia 25 stycznia 2008 roku

Burmistrz Gminy i Miasta Raszkéw

WNIOSEK O PRZYZNANIE STYPENDIUM SZKOLNEGO

I. WNIOSKODAWCA:

1. Imig i Nazwisko

2. Nri seria dowodu osobistego

Miejsce zamieszkania

2

4. Nrtelefonu
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III. POZADANA FORMA STYPENDIUM SZKOLNEGO (wlasciwe zaznaczy¢)

Catkowite lub czgsciowe pokrycie kosztow udzialu w zajeciach edukacyjnych, w
tym wyrownawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach

L planu nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza
szkolg
) Pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegdInosci zakup

podrgcznikow i innych pomocy naukowych
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kolegiow pracownikow stuzb spolecznych)

Catkowite lub czgsciowe pokrycie kosztow zwiazanych z pobieraniem nauki poza
miejscem zamieszkania, (dotyczy uczniow szkét ponadgimnazjalnych oraz
stuchaczy kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykow obeych i

4. | Swiadczenie finansowe.

IV. SYTUACJA RODZINNA I MATERIALNA UCZNIA (za miesiac poprzedzajacy

zlozenie wniosku)

Oéwiadczam, ze rodzina ucznia sklada sie z nizej wymienionych oséb, pozostajacych we

wspolnym gospodarstwie domowym:

Stopien
pokrewienstwa

T
©

Imi¢ 1 nazwisko

Migjsce pracy/nauki — zrédto
dochodu

Wysokosé
dochodu
NETTO

Al N RN R ol Bl Rl e

10.

Laczny dochdd netto

Liczba 0sdb w rodzinie

Dochod netto na jednego cztonka rodziny

Dodatkowe dane uzasadniajace przyznanie stypendium szkolnego zawarte w art. 90d
ust. 1 ustawy o systemie oswiaty: (wlasciwe zaznaczyc)

bezrobocie

niepetnosprawnos$é

cigzka lub diugotrwata choroba

wielodzietnosé

alkoholizm

narkomania

rodzina niepetna

brak umiejetnosei wypelniania funkcji opiekunczo-
wychowawczych

zdarzenie losowe
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Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu Karnego (Dz. U.
z 1997r. nr 88, poz. 553 z pézn. zm.) — ,Kto skladajac zeznania majace stuzyé za dowod
w postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy zeznaje nieprawde lub zataja prawde podlega
karze pozbawienia wolnosci do lat 3” — o§wiadczam, ze powyzsze dane sg prawdziwe.

Zobowigzuje si¢ niezwlocznie powiadomi¢ Burmistrza Gminy i Miasta Raszkéw
o ustaniu przyczyn, ktore stanowily podstawe przyznania stypendium szkolnego.

(data i podpis osoby skladajacej wniosek)

Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dla celow zwiazanych
z przyznaniem pomocy materialnej o charakterze socjalnym, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)

(data i podpis osoby skladajace) wniosek)

V. OPINIA DYREKTORA SZKOLY/OSRODKA LUB KOLEGIUM

( podpis i pieczec dyrektora szkoty)

Do wniosku zalaczam:
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UCHWALA Nr XVII/105/08 RADY POWIATU OBORNICKIEGO

z dnia 29 stycznia 2008 r.

w sprawie: regulaminu okreslajagcego wysokosé stawek oraz szczegotowe zasady (przyznawania dodatkéow
do wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania innych swiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Obornicki,
obowigzujacego od 1 stycznia do 31 grudnia 2008 r.

Na podstawie art. 12, pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o samorzgdzie powiatowym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1692 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 30 ust. 6, art.
49 ust. 2 oraz art. 91d, pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z pbézn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1. Regulamin okreslajgcy wysokos¢ stawek oraz szcze-
gotowe zasady przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraz-
nych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyptacania innych
swiadczeh wynikajagcych ze stosunku pracy nauczycieli w
szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Obornicki,
obowigzujgcego od | stycznia do 31 grudnia 2007 r. otrzymuje
brzmienie:

L REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC STAWEK
ORAZ SZCZEGOtOWE ZASADY PRZYZNAWANIA
DODATKOW DO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO,
SZCZEGOtOWE WARUNKI OBLICZANIA | WYPLACANIA
WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW ORAZ WYSOKOSC
I WARUNKI WYPLACANIA INNYCH SWIADCZEN WYNIKA-
JACYCH ZE STOSUNKU PRACY NAUCZYCIELI W SZKO-
tACH | PLACOWKACH PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT
OBORNICKI, OBOWIAZUJACY OD 1 STYCZNIA DO
31 GRUDNIA 2007 R.

POSTANOWIENIA OGOLNE

81. 1.Regulamin okresla:

1) wysokos¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania
nastepujgcych dodatkow:

a) za wystuge lat,
b) motywacyjnego,
c) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw,

3) wysokosc¢ i warunki wyptacania innych swiadczen wynika-
jacych ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych w
szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Obor-
nicki, w tym nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia w
pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekunczej.

2. Przepisy regulaminu majg zastosowanie do wymienio-
nych w ust. 1 sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli w okre-
sie od 1 stycznia do 31 grudnia 2008 r.

§2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

—_
p—

Karcie Nauczyciela - rozumie sig przez to ustawe z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.),

»

rozporzadzeniu - rozumie sie przez to rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22, poz. 181 ze zmianami w Dz.U. z 2006 r. Nr
43, poz. 293 i Dz.U. z 2007 r. Nr 56, poz. 372),

3) szkole - rozumie sig przez to szkote lub poradnie psycho-
logiczno-pedagogiczng, dla ktorej Powiat Obornicki jest
organem prowadzacym lub wykonuje zadania organu
prowadzacego,

2

nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli, wycho-
wawcow i innych pracownikéw pedagogicznych zatrud-
nionych w szkole, o ktérej mowa w pkt 2,

5) klasie - rozumie sig¢ przez to klasg, oddziat lub grupe w
szkole, o ktérej mowa w pkt 2,

6) uczniu - rozumie sie przez to ucznia, stuchacza lub wycho-
wanka w szkole, o ktérej mowa w pkt 2,

7) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - rozumie
sie przez to tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin, o
ktorym mowa w art. 42 ust. 3, art. 42 ust. 4a oraz ustalony
na podstawie art. 42 ust. 6, art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta
Nauczyciela,

8) kwocie bazowej - rozumie sie przez to kwote bazowg, o
ktérej mowa w ustawie - Karta Nauczyciela.
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DODATEK MOTYWACYJNY

83. W zaleznosci od jakosci pracy, w tym spetniania
ogolnych oraz szczegotowych warunkow, o ktérych mowa w
rozporzadzeniu oraz w 84 niniejszego regulaminu, nauczycie-
lowi - takze temu, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora
lub wicedyrektora szkoly - moze by¢ przyznany dodatek
motywacyjny.

84. 1.Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie udokumentowanych osiggnie¢ dydaktycznych
uczniow, a w szczegolnosci:

a) osiggnie¢ edukacyjnych ocenianych z uwzglednieniem
mozliwosci uczniéw oraz warunkéw pracy nauczyciela,
potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promocji,
efektami egzaminow i sprawdzianow,

b) osiggnie¢ w konkursach, turniejach i olimpiadach oraz
innych obszarach dziatah zwigzanych z realizowanym
procesem dydaktycznym,

2) uzyskiwanie szczegélnych osiggnie¢ wychowawczo - opie-
kunczych, a w szczegoélnosci:

a) skuteczne rozwigzywanie problemoéw wychowawczych
uczniow poprzez ksztattowanie postaw odpowiedzial-
nosci za wtasng edukacjg, planowania wtasnej przy-
sztosci, pracy nad sobg oraz wtasciwych postaw mo-
ralnych i spotecznych,

b) skuteczne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami, czynne i state
przeciwdziatanie agresji, patologiom i uzaleznieniom,

c) aktywne i efektywne dziatania na rzecz uczniéw potrze-
bujgcych szczegolnej opieki, z uwzglednieniem ich
potrzeb we wspétpracy z rodzicami, wtasciwymi insty-
tucjami i osobami $wiadczgcymi pomoc socjalna,

3) jakos¢ swiadczonej pracy, a w szczegolnosci:

a) rzetelne i terminowe wypetnianie przydzielonych obo-
wigzkow i poleceh stuzbowych,

b) state doskonalenie warsztatu pracy i podnoszenie kwa-
lifikacji skutkujgce adaptacjg oraz praktycznym stoso-
waniem nowoczesnych metod nauczania i wychowa-
nia, wspoétpraca z organem sprawujgcym nadzor peda-
gogiczny oraz instytucjami wspomagajgcymi,

c) przestrzeganie dyscypliny pracy,

2

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan okreslonych

w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w szczegol-

nosci:

a) inicjowanie oraz organizowanie imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) opieka i koordynowanie prac samorzgdu uczniowskie-
go lub innych organizacji uczniowskich dziatajgcych w
szkole,

c) inicjowanie i state prowadzenie nadobowigzkowych
zajec pozalekcyjnych lub pozaszkolnych, uwzgledniaja-

cych potrzeby uczniow, w tym uczniow majacych
trudnosci w nauce,

d) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szczegoélnie
uzdolnionego,

e) aktywny udziat w pracach szkolnych komisji przedmio-
towych i innych statych lub doraznych komisji szkol-
nych,

f) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych form ak-
tywnosci w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego nauczycieli.

2. Dla nauczyciela doradcy metodycznego oprécz kryte-
riow, o ktorych mowa w ust. 1, podstawg ustalenia dodatku
motywacyjnego jest rowniez ocena stopnia realizacji zadan
takich jak:

1) diagnozowanie potrzeb w zakresie doskonalenia i do-
ksztatcania zawodowego nauczycieli w zakresie i na tere-
nie objetym doradztwem,

2) prowadzenie konsultacji indywidualnych i zespotowych
przy warsztacie pracy,

3) organizowanie konferencji przedmiotowo-metodycznych,
4) wspoltdziatanie z organami i instytucjami o$wiatowymi,

5) opracowywanie i upowszechnianie materiatow metodycz-
nych,

6) upowszechnianie innowacji metodycznych i pedagogicz-
nych,

7) wspomaganie nauczycieli w zdobywaniu kolejnych stopni
awansu zawodowego,

8) podejmowanie dziatah na rzecz wtasnego rozwoju,

9) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji realizowanych
zadan.

3. Dla nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dy-
rektora szkoty oprocz kryteriow wymienionych w ust. | pod-
stawg ustalenia dodatku motywacyjnego jest rowniez ocena
stopnia realizacji zadan wynikajgcych z zajmowanego stano-
wiska, a w szczegolnosci:

1) realizacja polityki oswiatowej organu sprawujacego nad-
z6r pedagogiczny oraz organu prowadzacego szkote, w
tym:

a) skuteczne stosowanie w praktyce podstawowych ak-
tow prawa oswiatowego (ustaw, rozporzadzen i zarza-
dzen resortowych),

b) aktywnos¢ w tworzeniu wewnetrznych aktow regulu-
jacych zasady funkcjonowania szkoty,

c) dziatalno$¢ zwigzana z diagnozowaniem spotecznych
potrzeb tworzenia i rozwijania odpowiednich kierun-
kow ksztatcenia,

d) prowadzenie polityki informacyjnej dla spotecznosci
lokalnej oraz instytucji wspotdziatajacych ze szkotg,

2) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi szko-
ty, w tym:
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a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej,

b) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wzbogacania
majatku szkoty,

c) pozyskiwanie srodkoéw pozabudzetowych oraz umie-
jetnos¢ wtasciwego ich wykorzystania na cele szkolne,

d) podejmowanie dziatan zapewniajgcych utrzymanie po-
wierzonego mienia w stanie gwarantujagcym optymal-
ne warunki do realizacji zadan dydaktycznych oraz
opiekunczo-wychowawczych,

3) sprawnosc¢ organizacyjna w realizacji zadan szkoty, w tym:

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowos¢ realiza-
cji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatan motywujacych nauczycieli do
doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

c) wtasciwa polityka kadrowa,

d) organizowanie konferencji szkoleniowych, wspotpraca
z placowkami doskonalenia zawodowego,

e) podejmowanie dziatan majacych na celu promowanie
szkoty,

4) wysokie efekty pracy dydaktycznej i wychowawczej szko-
ty, w tym:

a) osiggniecia uczniow szkoty: naukowe, sportowe, arty-
styczne w skali lokalnej oraz regionu, wojewodztwa,
kraju,

b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wprowadzanie pro-
gramow autorskich, innowacji i eksperymentéw peda-
gogicznych oraz innych rozwigzan metodycznych,

c) dbatos¢ o klimat wychowawczy szkoty poprzez rozwia-
zywanie konkretnych problemoéw wychowawczych, po-
dejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych
zagrozeniom spotecznym,

d) stwarzanie warunkow sprzyjajgcych rozwojowi samo-
rzgdnosci uczniow,

e) wspotpraca szkoty ze srodowiskiem lokalnym poprzez
udziat w imprezach, konkursach i przegladach organi-
zowanych wspolnie z instytucjami spoteczno - kultural-
nymi,

f) konstruktywna wspotpraca z radg rodzicow i samorzg-
dem szkolnym,

85. 1.Srodki finansowe, z przeznaczeniem na dodatki mo-
tywacyjne dla nauczycieli, ustala sie w taki sposéb, aby

miesigcznie na jeden etat nauczyciela przypadaty srodki w
wysokosci 3% kwoty bazowej, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. | powieksza
sie o srodki wynikajace z przyznanego dodatku motywacyjny
dla nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora
szkoty.

86. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje dy-
rektor szkoty, a dla dyrektora szkoty - Zarzad Powiatu Obor-
nickiego.

2. Nauczycielowi uzupetniajgcemu etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty macierzyste;j
w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w ktérej nauczyciel
uzupetnia etat.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krotszy niz dwa miesigce i nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

87. 1.Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje sig
nie wyzszej niz 20% kwoty bazowe;j.

2. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty przyznaje
sie w wysokosci nie nizszej niz 10% i nie wyzszej niz 25%
kwoty bazowe;j.

§8. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

DODATEK FUNKCYJNY

89. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sag
nauczyciele, ktorym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoty;

2) sprawowanie funkcji:
a) wychowawcy klasy,
b) doradcy metodycznego,
c) opiekuna stazu.

§10. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoty
oraz dla nauczyciela, ktoremu powierzono sprawowanie funk-
¢ji doradcy metodycznego ustala Zarzgd Powiatu Obornickie-
go, a dla nauczyciela zajmujgcego stanowisko wicedyrektora
lub inne stanowisko kierownicze oraz dla nauczyciela ktéremu
powierzono wychowawstwo klasy lub sprawowanie funkcji
opiekuna stazu - dyrektor szkoty, zgodnie z nastgpujaca
tabela:

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Okres$lenie powierzonego stanowiska lub funkcji

Procent kwoty bazowej

Dyrektor szkoly (zespotu szkot)

10% - 80%

Wicedyrektor szkoty (zespotu szkét)

10% - 50%

Dyrektor poradni psychologiczno - pedagogicznej

10% - 40%

Inne stanowisko kierownicze okreslone w statucie szkoty

5% - 20%

Opiekun stazu

2%

Wychowawca klasy

2%

,_
~ N !
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Doradca metodyczny

15% - 25%
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811. 1. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego
odpowiednio dyrektor lub Zarzad Powiatu Obornickiego
uwzgledniajg w szczegolnosci zakres i ztozonos¢ zadan, w tym
liczbe oddziatow szkolnych oraz sprawowang funkcje lub
powierzone stanowisko.

2. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje od pierw-
szego dnia miesigca nastgpujacego po tym miesigcu, w
ktorym nastapito objecie stanowiska lub sprawowania funk-
cji, a jezeli miato to miejsce pierwszego dnia miesigca - od
tego dnia.

3. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierowni-
cze lub sprawowanie funkcji na czas okreslony, traci prawo
do tego dodatku z koncem miesigca, w ktorym uptynat okres
powierzenia stanowiska kierowniczego lub sprawowania funk-
cji.

4. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresach nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresach, za
ktére nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia stanowiska kierowni-
czego, lub sprawowania funkcji z innych powodoéw, a jezeli
zaprzestanie tego petnienia nastagpito pierwszego dnia miesig-
ca - od tego dnia.

5. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrekto-
ra szkoty i na zasadach, o ktérych mowa w ust. 2 - 4,
przystuguje rowniez wicedyrektorowi szkoty w okresie nie-
obecnosci dyrektora szkoly, spowodowanej przyczyng inna
niz urlop wypoczynkowy, po uptywie 2 miesigcy tej nieobec-
nosci.

812. W przypadku, gdy nauczycielowi sprawujgcemu funk-
cje opiekuna stazu powierzono opieke nad nauczycielami
odbywajacych staz, w ilosci wiekszej niz jeden nauczyciel,
dodatek funkcyjny z tego tytutu przyznaje sie w wysokosci
stanowigcej wielokrotno$¢ stawki okreslonej w §10 (Tabela
dodatkow funkeyjnych - I.p. 5), odpowiadajacg liczbie nauczy-
cieli powierzonych opiece tego nauczyciela.

§13. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

814. Nauczycielowi wykonujgcemu prace w warunkach
trudnych lub uciagzliwych, o ktérych mowa odpowiednio w §8
i w 89 rozporzadzenia, przystuguje z tego tytutu dodatek za
warunki pracy.

815. 1. Dodatek za warunki pracy przystuguje nauczycie-
lowi w wysokosci odpowiedniej do rodzaju zaje¢ prowadzo-
nych w tych warunkach, w wysokosci:

1) 100 zt dla nauczyciela praktycznej nauki zawodu szkoty
rolniczej za prowadzenie zaje¢ praktycznych w terenie z
zakresu produkcji roslinnej, zwierzecej lub mechanizacji
rolnictwa,

2) 260 zt miesiecznie za prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno -
wychowawczych z dzieémi i mtodziezg uposledzonymi
umystowo w stopniu gtgbokim,

3) 230 zt miesigcznie za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych w szkotach specjalnych oraz prowadze-
nie indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego
do ksztatcenia specjalnego,

4) 150 zt miesiecznie za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w
klasach tgczonych w szkotach podstawowych,

5) 140 zt za prowadzenie badan psychologicznych i pedago-
gicznych, w tym badan logopedycznych, udzielanie dzie-
ciom i mtodziezy pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierun-
ku ksztatcenia i zawodu, a takze udzielanie rodzicom i
nauczycielom pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j
zwigzanej z wychowaniem i ksztatceniem dzieci i mtodzie-
zy w poradni psychologiczno - pedagogicznej.

2. Dodatek za warunki pracy, o ktébrym mowa w ust. 1,
przystuguje w okresie faktycznego wykonywania pracy z nim
zwigzanej, oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory
przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypo-
czynkowego.

3. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w petnej wyso-
kosci, jezeli nauczyciel realizuje zajecia wymienione w ust. 1
w wymiarze godzin nie nizszym od obowigzkowego wymiaru
godzin dla danego rodzaju zajec.

4. Jezeli nauczyciel realizuje zajecia wymienione w ust. 1
w wymiarze godzin nizszym od obowigzkowego wymiaru
godzin dla danego rodzaju zaje¢, to dodatek za warunki pracy
przystuguje mu w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru
realizowanych zajec.

816. Dodatek za warunki pracy, zwigksza sie o 165 zt, w
przypadku gdy nauczyciel prowadzit zajecia wymienione w
§15 ust. 1 pkt 2 - 4 z dzieémi i mtodzieza w warunkach
ucigzliwych, okreslonych w 89 rozporzadzenia i w danym
miesigcu przepracowatl w tych warunkach co najmniej 40
godzin.

817. Dodatek za warunki pracy wyptaca sig¢ z dotu.

DODATEK ZA WYSLUGE LAT

818. 1. Wysokos¢ oraz warunki nabywania przez nauczy-
ciela prawa do dodatku za wystuge lat okreslajg przepisy art.
33 ust. 1 Karty Nauczyciela oraz 87 rozporzadzenia.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za
okres urlopu dla poratowania zdrowia. Dodatek ten przystu-
guje rowniez za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdol-
nosci do pracy wskutek choroby lub koniecznosci sprawowa-
nia opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za
ktére nauczyciel otrzymuje z tego tytutu zasitek z ubezpiecze-
nia spotecznego.

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE |
GODZINY DORAZNYCH ZESTEPSTW

819. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg i jedng godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z
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zastrzezeniem ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego ( tgcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz
doraznego zastepstwa odbywa sie w warunkach trudnych lub
ucigzliwych, o ktorych mowa w §15 i 16) przez miesieczna
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuhczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych lub doraznego zastepstwa.

2. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzine doraznego zastepstwa obli-
cza sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodze-
nia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach ponadwymiarowych oraz doraznego za-
stepstwa odbywa sie w warunkach trudnych lub ucigzliwych,
o ktorych mowa w §15 i 16) przez miesieczna liczbe godzin
realizowanego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zajec.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zajec nauczyciela, o ktérej mowa w ust. | i 2, ustala sie mnozac
tygodniowy obowigzkowy lub realizowany wymiar zaje¢ przez
4,16, z zaokrggleniem do petnych godzin w ten sposob, ze
czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5
godziny liczy sie za petng godzine.

820. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za te
dni, w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

2. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub konczg w $rodku tygodnia, za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy - Karty
Nauczyciela, pomniejszony o 1/56 tego wymiaru (lub 1/4, gdy
dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kaz-
dy dzieh usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwy-
miarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w takim
tygodniu, nie moze by¢ jednak wigksza niz liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

3. Wynagrodzenie za faktycznie zrealizowane godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw wyptaca sie
z dotu.

WYNAGRODZENIE ZA ZAJECIA DODATKOWE

821. 1. Nauczycielowi, ktory sprawowat opieke nad
uczniami wyjezdzajagcymi do innych miejscowosci w ramach
organizowanych przez szkote wycieczek, rajdéw turystycz-
nych i biwakow albo w zwigzku z ich uczestnictwem w
olimpiadach przedmiotowych, konkursach, przegladach, tur-
niejach oraz zawodach sportowych i innych imprezach, w

ktérych uczniowie uczestniczyli reprezentujac szkote, przystu-
guje, z zastrzezeniem ust. 2, odrebne wynagrodzenie.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 przystuguje
nauczycielowi za dni tygodnia, ktore nie sg dniami wolnymi
od pracy i w ktorych czas sprawowania opieki nad uczniami
przekraczat 8 godzin dziennie.

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 przystu-
guje nauczycielowi w wysokosci jak za 2 godziny ponadwy-
miarowe, za kazdy dzien sprawowanej opieki nad uczniami,
uprawniajgcy do tego wynagrodzenia.

4. Zasady wynagradzania nauczycieli za sprawowanie
opieki nad uczniami w dni wolne od pracy okreslone zostaty
w 810 rozporzadzenia.

NAGRODY DLA NAUCZYCIELI ZA ICH OSIAGNIECIA W
PRACY DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZEJ | OPIEKUNCZEJ

§22. 1. Specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli jest
tworzony w wysokosci co najmniej 1% planowanych rocz-
nych wynagrodzenh osobowych nauczycieli, w trybie uchwaty
Rady Powiatu Obornickiego.

2. Srodki w ramach specjalnego funduszu nagroéd, o
ktorym mowa w ust. 1 rozdziela sie¢ w nastepujacy sposob:

1) 35% s$rodkow - z przeznaczeniem na nagrody Powiatu
Obornickiego,

2) 65% s$rodkow - z przeznaczeniem na nagrody dyrektora
szkoty.

§23. 1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektorow szkot sg
przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.

2. W szczegolnych przypadkach nagrody moga by¢ przy-
znawane w innym terminie.

824. 1. Ustala sie minimalng kwote nagrody Powiatu
Obornickiego w wysokosci 2.000,00 zt

2. Nagroda przyznana nauczycielowi przez dyrektora szko-
ty nie moze przekracza¢ 1.500,00 zi.

825. 1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana
jest w formie pienigznej.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory
przepracowat w szkole co najmniej jeden rok.

8§26. Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szkot i
nauczycielom w szczegdlnosci za osiggniecia w pracy dydak-
tyczno - wychowaweczej lub opiekunczo - wychowawczej oraz
za realizacje innych zadan statutowych szkoty.

827. 1. W odniesieniu do dyrektorow szkét nagrody Po-
wiatu Obornickiego mogag by¢ przyznawane za:

1) znaczgce osiggniecia w zakresie nauczania, potwierdzone
liczbg uczniow (przygotowywanych przez dyrektora) w
finatach olimpiad, konkursow przedmiotowych lub inter-
dyscyplinarnych, zawodow sportowych, a takze wysokimi
wynikami jego ucznidw uzyskanymi na egzaminach ze-
wnetrznych,
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2) stosowanie rozwigzan innowacyjnych i podejmowanie
innych dziatan pozwalajacych przydaé¢ szkole oryginalno-
$ci, wzmacniajacych u uczniow i ich rodzicow oraz pra-
cownikow poczucie identyfikacji ze szkola,

3) uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy
szkoty,

4) wtasciwe realizowanie budzetu szkoty,

5) organizowanie imprez srodowiskowych i wspotudziat w
organizowaniu imprez o zasiggu powiatowym,

6) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki do-
skonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

7) dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkol-
nych,

8) angazowanie sig we wspotprace z instytucjami i organiza-
cjami wspomagajgcymi szkote,

9) nawigzywanie wspotpracy ze szkotami krajowymi i zagra-
nicznymi,

10) pozyskiwanie dodatkowych srodkow dla szkoty od spon-
soréow lub poprzez przystgpowanie do konkurséw ogtasza-
nych w ramach programoéw rzgdowych, resortowych lub
regionalnych finansowanych ze s$rodkow budzetu pan-
stwa lub funduszy Unii Europejskiej,

11) opracowywanie materiatow i przeprowadzanie badan
majacych na celu zdiagnozowanie oraz przygotowanie
programu naprawczego w zakresie roznych obszarow
zadan edukacyjnych.

2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Powiatu Obor-
nickiego moga by¢ przyznawane za:

1) osigganie znaczgcych wynikow w nauczaniu, potwierdzo-
nych w zewnetrznych egzaminach uczniéw,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych uczniow do finatow
olimpiad, konkurséw wiedzy i umiejetnosci, przegladow
artystycznych lub zawodow sportowych na szczeblu po-
nadszkolnym,

«

opracowanie autorskich programoéw, publikacji oswiato-
wych, wdrazanie i upowszechnianie nowatorskich metod
nauczania i wychowania oraz badania wynikéw realizacji
procesu dydaktyczno-wychowawczego,

2

wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziata-
niach zbiorowych, takich jak imprezy oswiatowe, kultural-
ne i sportowe czy zajecia pokazowe o zasiggu ponadszkol-
nym,

o

przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjonal-
nych uroczystosci w szkole,

6) organizowanie wycieczek szkolnych i udziatu uczniow w
spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotka-
niach z ciekawymi ludzmi,

7) udokumentowane osiggniecia w pracy uczniami majgcy-
mi trudnosci w nauce lub sprawiajgcymi problemy wy-
chowawcze,

8) nawigzywanie skutecznej wspotpracy z placéwkami kultu-
ralno - oswiatowymi, pracodawcami, policjg i innymi
podmiotami mogacymi zapewni¢ wsparcie dla dziatan
szkoty,

©

znaczacy udziat w przygotowywaniu wnioskdw majacych
na celu pozyskiwanie dodatkowych srodkéw dla szkoty
poprzez przystepowanie do konkursow ogtaszanych w
ramach programoéw rzagdowych, resortowych lub regio-
nalnych finansowanych ze srodkéw budzetu panstwa lub
funduszy Unii Europejskiej,

10) potwierdzone osiggniecia w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno- pedagogicznej uczniom i ich rodzicom
lub opiekunom prawnym,

11) Dopracowywanie materiatdow i przeprowadzanie badan
majacych na celu zdiagnozowanie oraz przygotowanie
programu naprawczego w zakresie roznych obszarow
zadah edukacyjnych.

3. Nagroda Powiatu Obornickiego moze by¢ przyznana
dyrektorowi szkoty, jesli spetnia przynajmniej piec kryteriow,
wymienionych w ust. 1 i 2 oraz posiada co najmniej dobrg
ocene pracy uzyskang po 2003 r. lub pozytywna ocene
dorobku zawodowego za okres stazu uzyskang po 31 maja
2007 r.

4. Nagroda Powiatu Obornickiego moze by¢ przyznana
nauczycielowi, jesli spetnia przynajmniej piec¢ kryteriow wy-
mienionych w ust. 2 oraz posiada co najmniej dobrg oceng
pracy uzyskang po 2003 r. lub pozytywng ocene dorobku
zawodowego za okres stazu uzyskang po 2005 r.

§28. 1. Zwnioskiem o przyznanie nagrody Powiatu Obor-
nickiego dla dyrektora mogg wystepowac:

1) rada szkoty lub rada pedagogiczna szkoty,

2) Kurator Oswiaty lub reprezentujgcy go wizytator bezpo-
srednio nadzorujgcy szkote,

3) zaktadowa lub miedzyzaktadowa organizacja zwigzkowa
zrzeszajgca nauczycieli.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Powiatu Obornic-
kiego dla nauczyciela moga wystepowac:

1) dyrektor szkoty zatrudniajgcej nauczyciela, po zasiggnie-
ciu opinii rady pedagogicznej szkoty,

2) zaktadowa lub miedzyzaktadowa organizacja zwigzkowa
zrzeszajgca nauczycieli.

3. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 sktada sie w
sekretariacie Starostwa Powiatowego w Obornikach w termi-
nie nie pozniejszym niz 4 tygodnie poprzedzajgce dzieh przy-
znawania nagrod. Wzor wniosku okresla zatgcznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

4. Rozpatrzeniu podlegajg jedynie te wnioski, w ktorych
wnioskodawcy jednoznacznie wskazali (wymienili) kryteria
jakie spetnia kandydat do nagrody i odpowiednio uzasadnili,
ze kandydat spetnia wskazane kryteria.

5. Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody Starosta
podejmuje samodzielnie, po zasiegnieciu opinii zwigzkow
zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli.
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6. Starosta moze przyzna¢ Nagrode Powiatu Obornickie-
go rowniez z wtasnej inicjatywy, z zastrzezeniem ust. 5.

7. Osoby, ktorym przyznano nagrode sg powiadamiane o
tym na pismie. Kopie tego pisma umieszcza sie w ich aktach
osobowych.

8. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku, Sta-
rosta nie ma obowigzku wydawania uzasadnienia podmioto-
wi wnioskujgcemu o przyznanie nagrody.

§29. Nagrody dyrektora szkoty dla nauczycieli mogag by¢
przyznawane:

1. w zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej za:

1) uzyskiwanie dobrych wynikow w nauczaniu danego
przedmiotu lub prowadzeniu danego rodzaju zajec¢,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych przez nauczyciela
uczniow do finatow konkursow i olimpiad przedmioto-
wych na szczeblu powiatowym lub wyzszym,

3) zajmowanie przez uczniéw wysokich miejsc w innych
konkursach, zawodach i przegladach,

4) udokumentowane osiggniecia pracy z uczniami zdol-
nymi albo majgcymi trudnosci w nauce,

5) wprowadzanie innowacji i eksperymentow pedago-
gicznych,

6) wdrazanie wtasnych programow autorskich,

7) uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie
nauczania uczniow,

8) uzyskiwanie pozytywnych zmian w zespole ucznidw,
takich jak np. integracja oddziatu czy aktywnos¢ spo-
teczna uczniow,

9) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej poprzez or-
ganizowanie uczniom wycieczek, spotkah oraz zajec
pozalekcyjnych.

2. w zakresie pracy opiekunczo - wychowawczej za:

1) zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z
rodzin ubogich lub patologicznych albo znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

2) zapobieganie i zwalczanie przejawéw patologii spo-
tecznej wsrod uczniow,

3) organizowanie wspoétpracy z placowkami kulturalno -
oswiatowymi, policjg i innymi podmiotami wspierajg-
cymi dziatania szkoty,

4) aktywizowanie rodzicow do udziatu w zyciu klasy i
szkoly oraz rozwijanie form wspoétdziatania szkoty z
rodzicami.

3. w pozostatym zakresie za:

1) usprawnianie wtasnego warsztatu pracy poprzez udziat
w roznych formach doskonalenia zawodowego,

2) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej i
spotecznej nauczycielom rozpoczynajgcym prace w
szkole,

3) kierowanie zespotem samoksztatceniowym i prowa-
dzenie lekcji otwartych,

4) wzorowe petnienie funkcji wynikajacych ze statutu
szkoty,

5) czynny udziat w przygotowaniu planu pracy szkoty lub
innych dokumentéow waznych dla prawidtowego funk-
cjonowania szkoty,

6) wzorowaq realizacje zadan wynikajgcych z planu pracy
szkoty.

4. Nagroda dyrektora szkoty moze by¢ przyznana nauczycie-
lowi, ktory spetnia przynajmniej szes¢ kryteriow wymie-
nionych w ust. 1 - 3 oraz posiada co najmniej dobrg ocene
pracy uzyskang po 2002 r. lub pozytywng oceny dorobku
zawodowego za okres stazu, uzyskang po 2004 r.

§30. 1.
dac:

Whnioski o nagrode dyrektora szkoty moga skta-

1) rada szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow,

4) zaktadowa lub miedzyzaktadowa organizacja zwiagzkowa.

2. Wzér wniosku okresla zatgcznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

3. Rozpatrzeniu podlegajg jedynie te wnioski, w ktérych
wnioskodawcy jednoznacznie wskazali (wymienili) kryteria
jakie spetnia kandydat do nagrody i odpowiednio uzasadnili,
ze kandydat spetnia wskazane kryteria.

4. Dyrektor szkoty rozpatruje wnioski i podejmuje decyzje
0 przyznaniu nagréd po zasiegnieciu opinii rady pedagogicz-
nej, o ile ona sama z wnioskiem nie wystgpita, a takze opinii
zwigzkow zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli.

5. Dyrektor szkoty moze przyzna¢ nagrode nauczycielowi
z wtlasnej inicjatywy, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicz-
nej oraz opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych nauczy-
cieli.

6. Nauczyciel, ktdremu przyznana zostaje nagroda zosta-
je o tym powiadomiony na pismie. Kopige tego pisma umiesz-
cza sie w aktach osobowych nauczyciela.

7. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku, nie
ma obowigzku wydawania uzasadnienia podmiotowi wnio-
skujgcemu o przyznanie nagrody, z zastrzezeniem ust. 3.”

82. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Zarzgdowi Powiatu
Obornickiego.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) mgr Andrzej Okpisz
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Zalqceznik nrl

do uchwaly Rady Powiatu Obornickiego
Nr XVII/105 /08

z dnia 29 stycznia 2008 r.

Whiosek o przyznanie Nagrody Powiatu Obornickiego
za osiggnigcia w pracy dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej
: - WZor -

Zglaszam ( y ) wniosek o przyznanie Nagrody Powiatu Obornickiego za osiagnigcia w pracy
dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej

PANU / PANT 1oeivvviieceteesis ettt e st eetaeseta e aaeseeaesa s e sssasseesaeassaeaae e beesn e e s e e sasaeb b e e e abe e e ha e e eb b e e ias s ebaeeaaser s s ansserssesseennsens
UTOAZONEMU / UTOUZOME] +.vvveereeeeeeeeeee ettt ee ettt b e sas s sds b s b s s b S s b s s s s s b e aas e s s e s s ese e sn s e e er b et s aneenaas
( data i miejsce urodzenia )
zatrudnionemu / ZatrUdNIONE] W ..ocvicuiouiee et
"""""""""""""""""""""" ( nazwa jednostki organizacyjnej, w kidrej zatrudniony jest kandydat do nagrody)
Dane dotyczace kandydata do nagrody
STATIOWISKO .vevveeiieettie ittt ettt ettt s bttt st e e st s e st e e e sas e e s e e e bs e e sas e bb e s sassebs s aaaserseennebaeaneens
W YKSZEAICEIIE 11vvivvreteeteeete ettt ettt ea et b et e e b et ees e ean et et ba e b e et s san e e bbb b
Staz pracy 0golem ........ccooveiiiiiiiiiiiee , W tym pracy pedagogiCZne] .......ocvvveeeceeerinisiiiiiiiiiiinins
Stopien aWansu ZAWOAOWEEZO ....c.uereuerriririnsiriieisseiiesesesssiessssssas st easass s se st st ae s s e s s sss s s sss s sssssanees

Aktualna ocena pracy lub ocena dorobku zawodowego za okres stazu

( ocena i data jej dokonania )

Dotychczas otrzymane nagrody ( ministra, kuratora, organu prowadzqcego ) i daty ich przyznania

Uzasadnienie wniosku

( zgodnie z § 27 ust. 3 lub ust.4 uchwaly Nr XVII/ 105 / 08 Rady Powiatu Obornickiego
z dnia 29 stycznia 2008 r. , wymieni¢ przynajmniej pigé kryteriow wymienionych odpowiednio
w § 27 ust. 1 lub ust. 2 tej uchwaly i uzasadni¢ spetnienie ich przez kandydata )
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Organ skiadajacy WHI0SEK .......cooiviiiiieece e sa e b e sae e st re s ense s erseseens
(mwﬁcwowdam) ........................ { p:(,c-qfka) (pOdm) ....................

Opinia rady pedagogicznej
( wypelnié jesli z wnioskiem wystepuje dyrektor jednostki')

( miejscowosé, data ) ( podpis przedstawiciela Rady )
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Zalgcznik nr2

do uchwaly Rady Powiatu Obornickiego
Nr XVII/105/08

z dnia 29 stycznia 2008 r.

Whiosek o przyznanie Nagrody Dyrektora Szkoly / Placowki
za osiaggnigcia w pracy dydaktyczno — wychowawezej i opiekuncze;j
- WZOF -

Zglaszam ( y ) wniosek o przyznanie Nagrody DyreKtora ..........cccoiiiiiiiiiiiiccceecce

PANU / PANT 11ttt et e e e e s bbb e e s bab s e e ee e e bas b e e et e e e a b abeee e s b e e e e br e e e e e rnnees
UrOAZONEMU / UFOTUZOMNE] ..vviiiviiiieriiitiieii ettt ettt e et e e et e e e et e e e e e ess e e essaeensa e e st e et e e st e ense et e st e ensaeaates

( data i miejsce urodzenia )

Uzasadnienie wniosku

( zgodnie z § 29 ust.4 uchwaly Nr XVII/ 105 / 08 Rady Powiatu Obornickiego
z dnia 29 stycznia 2008 r., wymieni¢ przynajmniej sze$¢ kryteriow sposrod wymienionych
w § 29 ust. 1 — 3 tej uchwaly i uzasadni¢ spelnienie ich przez kandydata )

( miejscowosé, data) ( pieczqtka ) ( podpis )
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Opinia rady pedagogiczne;]

( wypetnié jesli to nie ona wystepuje z wnioskiem )

( miejscowosé, data ) ( podpis przedstawiciela Rady )
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UCHWALA Nr XV/121/111/2008 RADY POWIATU POZNANSKIEGO

z dnia 30 stycznia 2008 r.

w sprawie: ustalenia zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w mieszkaniach chronionych funkcjonujacych w ramach
Osrodka Wspomagania Rodziny w Kobylnicy i Domu Dziecka w Kérniku-Bninie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz.
1055 i Nr 214, poz. 1806, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218) oraz art.
97 ust. 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j
(Dz.U. 22004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz.
2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz.
1366, Nr 179, poz. 1487 i Nr 180, poz. 1493, z 2006 r. Nr 144,
poz. 1043, Nr 186, poz. 1380, Nr 249, poz. 1831 i Nr 251, poz.
1844 oraz z 2007 r. Nr 35, poz. 219, Nr 36, poz. 226, Nr 48, poz.
320 i Nr 120, poz. 818) Rada Powiatu uchwala co nastepuje

81. 1.Pobyt w mieszkaniu chronionym jest odptatny z
zastrzezeniem ust. 2.

2. Jezeli dochod osoby samotnie gospodarujgcej lub
dochod na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty kryterium
dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej,
pobyt w mieszkaniu chronionym jest nieodptatny.

3. Podstawe ustalenia odptatnosci stanowi koszt utrzy-
mania jednego miejsca odpowiadajacy ilorazowi miesieczne-
go kosztu utrzymania mieszkania i liczby miejsc w mieszka-
niu, ktory ustalajg dyrektorzy Osrodka Wspomagania Rodziny
w Kobylnicy i Domu Dziecka w Kérniku-Bninie w terminie do
31 marca danego roku.

4. Wysokosc¢ odptatnosci za pobyt w mieszkaniu chronio-
nym okresla ponizsza tabela.

Dochéd osoby samotnie gospodarujacej lub dochéd na osobe w Odptatnos¢ za pobyt wyrazona jako procent (%) miesiecznego
rodzinie w stosunku do kryterium dochodowego, wyrazony w % kosztu utrzymania jednego miejsca
Do 100 Nieodptatnie
101 - 150 5
151 - 180 10
181 - 200 15
201 - 250 20
Powyzej 250 25

5. Zmiana sytuacji dochodowej mieszkanca, miesieczne-
go kosztu utrzymania jednego miejsca lub kryterium docho-
dowego skutkuje zmiang odptatnosci od nastepnego miesig-
ca po miesigcu, w ktorym wystgpita jedna z powyzszych
przestanek.

6. Na pisemny wniosek osoby zainteresowanej, w przy-
padkach szczegdlnie uzasadnionych trudng sytuacjg mate-
rialng, rodzinng, zdrowotng lub wynikajaca ze zdarzenia loso-
wego, Starosta Poznanski moze czesciowo lub catkowicie
zwolni¢ wnioskodawce z ponoszenia odptatnosci.

7. Ustalona odptatnos¢ za pobyt w mieszkaniu chronio-
nym wnoszona jest bezposrednio do kasy Osrodka Wspoma-
gania Rodziny w Kobylnicy albo Domu Dziecka w Koérniku-
Bninie w terminie do 10 dnia kazdego miesigca.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu
Poznanskiego.

83. Traci moc uchwata Nr XXVI11/243/11/2005 Rady Powiatu
Poznanskiego z dnia 30 marca 2005 r. w sprawie ustalenia
organizacji oraz szczegotowych zasad ponoszenia odptatnosci
za pobyt w osrodku interwencji kryzysowej i mieszkaniach
chronionych dziatajgcych w ramach Osrodka Wspomagania
Rodziny w Kobylnicy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Wiceprzewodniczgcy Rady
Powiatu Poznanskiego
(-) Jan Katuzinski
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UCHWALA Nr XV/99/2008 RADY POWIATU W PLESZEWIE

z dnia 1 lutego 2008 r.

w spawie: zmiany uchwaty nr XIV/93/07 Rady Powiatu w Pleszewie z dnia 28.12.2007 r.
o likwidacji Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Pleszewie

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca b) 85 ust 1 otrzymuje brzmienie:
1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz.U. Nr 142 poz. 1592
ze. zm.) art. 36, art. 43 ust 1 i 2 oraz art. 60 ust 4b ustawy z
dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (tj.
Dz.U. Nr 14 poz. 89 z 2007 r.), oraz art. 4 ust 1 pkt 1 ustawy
z dnia 20 grudnia 1996 r o gospodarce komunalnej (Dz.U. Nr
9, poz. 43, z 1997 r.) uchwala sig, co nastepuje c)w 82 ust 1, w 84 oraz w 88 uchwatly zapis ,Szpital
Powiatowy w Pleszewie Sp. z. 0. 0” zastgpuje sig zapisem
,Pleszewskie Centrum Medyczne w Pleszewie Sp. z. 0. 0.”

.Czynnosci likwidacyjne wynikajace z niniejszej uchwaty
bedg wykonywane przez jednego lub dwéch likwidatorow
powotanych przez zarzad powiatu najpdzniej do dnia
otwarcia postgpowania likwidacyjnego”

81. W uchwale nr X1V/93/07 Rady Powiatu w Pleszewie z

dnia 28.12.2007 r. wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany: 82. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.
a) 81 ust 2 otrzymuje brzmienie: 83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
. e . . . ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-

.Otwarcie postepowania likwidacyjnego nastapi z dniem polskiego

1.05.2008 r.”,

Przewodniczacy Rady
(—-) Mirostaw Kuberka
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