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UCHWALA Nr X1/69/08 RADY GMINY W CZAJKOWIE

z dnia 29 kwietnia 2008 r.

w sprawie Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czajkowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,h” ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) w zwigzku
art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593 z pdzniejszymi zmianami) -
Rada Gminy w Czajkowie uchwala, co nastepuje:

81. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czajkowie, w brzmieniu okreslonym w zatgcz-
niku do uchwaty.

82. Traci moc uchwata Nr XIV/74/04 Rady Gminy
w Czajkowie z dnia 29 czerwca 2004 roku w sprawie

zatwierdzenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecz-
nej w Czajkowie.

83. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
Czajkow.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy w Czajkowie
(-) Andrzej Puchata

Zatacznik

do uchwaty Nr XI/69/08
Rady Gminy w Czajkowie
z dnia 29 kwietnia 2008 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE JW. CZAJKOWIE

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

81.1.Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czajkowie
zwany dalej “Osrodkiem” jest jednostka organizacyjnag
pomocy spotecznej powotang Uchwatg Nr X/45/90 Gminnej
Rady Narodowej w Czajkowie z dnia 28 lutego 1990 roku.

2. Osrodek dziata na podstawie:

- ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593 z p6zniejszymi
zmianami),

- ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. Nr 142 z 2001 r. poz. 1591 z pdzniejszymi zmiana-
mi),

- ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicz-
nych (Dz.U. Nr 249 z 2005 r., poz. 2104 z pdzniejszymi
zmianami),

- ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz.U. Nr 228 poz. 2255 z 2003 r. z pdzniejszymi
zmianami).

- niniejszego Statutu.

82. 1.0bszarem dziatania Osrodka Pomocy Spotecznej
jest teren obejmujgcy Gmine Czajkow.

2. Siedzibg Osrodka Pomocy Spotecznej jest Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Czajkowie.

83. Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu przepisow
prawa pracy.

ROZDZIAL 1
Cel i zakres dziatania

84. Celem Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, wspieranie ich
w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb, umozliwianie im zycia w warunkach odpowiadajg-
cych godnosci cztowieka oraz w miare mozliwosci
doprowadzenia ich do zyciowego usamodzielnienia oraz in-
tegracji ze srodowiskiem.

85. 1. Przedmiotem dziatalnosci Osrodka jest organizacja i
wykonywanie zadah Gminy Czajkow w zakresie pomocy
spotecznej.

2. Do zadan Osrodka nalezy w szczegolnosci:

a) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania
problemoéow spotecznych ze szczegélnym uwzglednie-
niem programow pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych,
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ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szcze-
goélnego ryzyka,

b) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na
$wiadczenia pomocy spotecznej,

c) praca socjalna, rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa
majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnia-
niu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spoteczehstwie poprzez petnienie odpowiednich rol
spotecznych oraz tworzenia warunkow sprzyjajacych temu
celowi,

d) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen przewidzianych
w ustawie o pomocy spotecznej, ustawag o najmie lokali
mieszkalnych i dodatkach mieszkaniowych, ustawg
o $wiadczeniach rodzinnych,

o

udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania oso-
bom tego pozbawionym, w tym osobom bezdomnym,

f) $swiadczenie ustug opiekuhczych, w tym specjalistycznych
w miejscu zamieszkania,

g) optacanie sktadek na ubezpieczenia zdrowotne okreslo-
nych w przepisach, o powszechnym ubezpieczeniu zdro-
wotnym,

=z

optacanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne za osoby
okreslone w ustawie o pomocy spotecznej

i) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie
odptatnosci za pobyt mieszkahca gminy w tym domu,

j) kierowanie do osrodkoéw wsparcia dziennego,
k) prowadzenie swietlicy srodowiskowej,

1) realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programow
pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong poziomu
zycia oso6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specja-
listycznego wsparcia,

m)realizacja zadah wynikajacych z rozeznanych potrzeb spo-
tecznych,

n) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomo-
cy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,

o) podejmowanie innych dziatah przewidzianych w odreb-
nych ustawach.

86. Zadania okreslone w 85 Osrodek realizuje w ramach
zadan wtasnych i zleconych.

87. W realizacji swych zadah Osrodek wspotdziata z:
1. Wielkopolskim Urzedem Wojewoddzkim w Poznaniu
. Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Poznaniu.
. Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrzeszowie.

. Powiatowym Urzedem Pracy w Ostrzeszowie.

oA WN

. Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych i Kasg Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego.

6. Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w Ostrzeszowie.

7. Sadami, policjg, innymi jednostkami organizacyjnymi
samorzadu terytorialnego, szkotami i gimnazjami.

8. Organizacjami spotecznymi i pozarzagdowymi, Kosciotem
Katolickim i innymi kosciotami, fundacjami, stowarzysze-
niami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawny-
mi.

ROZDZzIAL 1lI
Organy zarzadzajace

88. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik zatrudniany i zwalnia-
ny przez Wéjta Gminy Czajkow, ktory w szczegolnosci odpo-
wiedzialny jest za:

- ustalanie potrzeb Gminy w zakresie pomocy spoteczne;j,

- ustalanie plandéw i realizacje polityki kadrowej Osrodka,
zatrudnianie, awansowanie, zwalnianie pracownikow
Osrodka Pomocy Spotecznej uwzgledniajac przepisy Ko-
deksu Pracy i przepisy dotyczace zasad wynagradzania i
wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych samorzadu
terytorialnego,

- zarzgdzanie mieniem i reprezentowanie Osrodka na
zewnatrz,

- sprawowanie nadzoru nad przyznawaniem $wiadczen
pomocy spotecznej i pracg pracownikow Osrodka,

- sktadanie corocznych sprawozdan Radzie Gminy
z dziatalnosci osrodka pomocy spotecznej,

2. Zwierzchnikiem stuzbowym kierownika os$rodka
pomocy spotecznej jest Woéjt Gminy.

3. Szczegotowy zakres czynnosci i obowigzkow dla
Kierownika osrodka ustala Wojt Gminy.

4. Szczegdtowg strukture organizacyjna, oraz zadania
i zasady funkcjonowania osrodka ustala kierownik osrodka
pomocy spotecznej w regulaminie organizacyjnym, po
zasiegnieciu opinii Wojta Gminy.

5. Kierownik zarzgdza Osrodkiem przy pomocy samo-
dzielnych stanowisk pracy.

6. Kierownik jest upowazniony do wydawania decyzji
administracyjnych na podstawie upowaznienia Wéjta Gminy.

7. Kierownika w czasie nieobecnosci zastepuje wyzna-
czony przez niego pracownik Osrodka.

89. Nadzor nad dziatalnoscig osrodka sprawuje Rada Gminy
w Czajkowie przy zachowaniu warunkow okreslonych w usta-
wie o pomocy spoteczne;j.

§10. Prawa i obowigzki pracownikow zatrudnionych
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Czajkowie
regulujg przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych.
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ROZDZIAL IV
Gospodarka finansowa

§11. 1. Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecz-
nej odpowiada za gospodarke finansowa jednostki, zarzadza
powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte
wykorzystanie.

2. Podstawg gospodarki finansowej jednostki jest plan
finansowy.

3. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czajkowie
stosuje zasady gospodarki finansowej jednostek budzeto-
wych.

4. Osrodek Pomocy Spotecznej
z budzetu Gminy.

jest finansowany

5. Obstuge finansowo — ksiegowg Osrodka prowadzi
Urzad Gminy w Czajkowie.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

812. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statu-
tem, zastosowanie majg przepisy wymienione w tresci
Statutu.

813. Zmiany statutu wymagajg formy przewidzianej dla
jej uchwalenia.

1912

UCHWALA Nr X1/71/08 RADY GMINY W CZAJKOWIE

z dnia 29 kwietnia 2008 r.

w sprawie zasad i trybu umarzania, odraczania lub rozktadania na raty sptat naleznosci
pienieznych, do ktérych nie stosuje sie przepisow ustawy — Ordynacja podatkowa

Na podstawie art. 43 ust. 2 ustawy z 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104
z p6zn. zm.) oraz art. 40 ust. 1i 2 pkt 3 ustawy z 8 marca 1990
r. o samorzadzie gminnym (j. t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pézn. zm.) - Rada Gminy w Czajkowie uchwala, co
nastepuje:

81. Okresla sie szczegotowe zasady i tryb umarzania
wierzytelnosci Gminy Czajkow oraz jednostek organizacyj-
nych gminy, a takze udzielania innych ulg w sptacaniu nalez-
nosci, do ktorych nie stosuje sie przepisow ustawy
— Ordynacja podatkowa.

82. Przez naleznos¢ nalezy rozumie¢ naleznos¢ gtowna
wraz z odsetkami naliczonymi na dzien podjecia decyzji
o umorzeniu lub udzieleniu innej ulgi w sptacie tej naleznosci.
Jezeli nalezno$¢ gtowna zostata sptacona, przez naleznos¢
nalezy rozumiec¢ naliczone odsetki.

83. Naleznosci przystugujagce Gminie Czajkow oraz jed-
nostkom organizacyjnym gminy mogag by umorzone
w catosci lub czesci w przypadku, gdy:

1. dtuznik bedacy osobg fizyczng zmart, nie pozostawiajgc
zadnego majatku lub pozostawit majatek niepodlegajacy
egzekucji, a zobowigzania dtuznika nie przeszty na osoby
trzecie

2. dtuznik bedacy osobg prawng zostat wykreslony z wtasci-
wego rejestru os6b prawnych przy jednoczesnym braku
majatku, z ktérego mozna by egzekwowac naleznos¢, a
odpowiedzialnos¢ z tytutu naleznosci nie przeszta z mocy
prawa na osoby trzecie,

3. dtuznikiem jest jednostka organizacyjna nieposiadajgca
osobowosci prawnej, ktora zostata zlikwidowana,

4. Sciggniecie naleznosci zagraza waznym interesom dtuzni-
ka, a w szczegolnosci jego egzystencji,

5. koszty egzekucji naleznosci bytyby wyzsze niz dochodzona
kwota naleznosci,

6. egzekucja okazata sie bezskuteczna.

84. 1. W uzasadnionych przypadkach, na pisemny wnio-
sek dtuznika, moze zosta¢ odroczony termin ptatnosci nalez-
nosci badz sptate naleznosci mozna roztozy¢ na raty.

2. 0Od naleznosci, wobec ktorych zastosowano odrocze-
nie lub roztozenie na raty, nie nalicza sie odsetek od dnia
podjecia decyzji o odroczeniu lub roztozeniu na raty.

3. W przypadku niedotrzymania odroczonego terminu
sptaty lub terminu sptaty ktorejkolwiek z ustalonych rat



