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ZARZADZENIE Nr 207/07 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 9 listopada 2007 r.

w sprawie zarzgdzenia wyborow uzupetniajagcych do Rady Miasta Obrzycko

Na podstawie art. 192 i art. 193 ust. 1 ustawy z dnia
16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad
powiatow i sejmikow wojewddztw (tekst jednolity Dz.U.
22003 r. Nr 159, poz. 15647 z pézniejszymi zmianami) zarzgdza
sie, co nastegpuje:

81. Zarzadza sie wybory uzupetniajgce:

- do Rady Miasta Obrzycko dla wyboru jednego radnego w
pigciomandatowym okregu wyborczym Nr 2 obejmuja-
cym ulice: Dworcowa, Kolejowa, Koscielna, Lesna, Mosto-
wa, Ostrogska, Powstancow WIkp., Rzemieslnicza, Sto-
neczna, Szamotulska, Wroniecka.

§2. Date wyborow, o ktorych mowa w &1, wyznacza sie
na niedziele 20 stycznia 2008 r.

§3. Dni, w ktorych uptywajg terminy wykonania czynnosci
wyborczych okresla kalendarz wyborczy stanowigcy zatgcznik
do zarzgdzenia.

84. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podania do
publicznej wiadomosci w formie obwieszczenia i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Tadeusz Dziuba

Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 207/07
Wojewody Wielkopolskiego
z dnia9 listopada 2007 r.

KALENDARZ WYBORCZY WYBOROW UZUPEtNIAJACYCH DO RADY MIASTA OBRZYCKO

Termin wykonania czynnosci
wyborczej

Tresé czynnosci

do 21 listopada 2007 r.

- podanie do publicznej wiadomosci zarzadzenia Wojewody Wielkopolskiego w sprawie
przeprowadzenia wyboréw uzupetniajgcych do Rady Miasta Obrzycko w okregu wyborczym nr 2,

do 1 grudnia 2007 r.

- podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, informacji o okregu wyborczym,
granicy, numerze i liczbie wybieranych radnych w okregu wyborczym oraz o wyznaczonej
siedzibie Miejskiej Komisji Wyborczej w Obrzycku,

- zawiadomienie Komisarza Wyborczego w Pile o utworzeniu komitetu wyborczego oraz o
zamiarze zgtaszania kandydata na radnego,

do 3 grudnia 2007 r.

- zgtaszanie Komisarzowi Wyborczemu w Pile kandydatow do sktadu MKW w Obrzycku,

do 6 grudnia 2007 r.

- powotanie przez Komisarza Wyborczego w Pile Migjskiej Komisji Wyborczej w Obrzycku,

do 21 grudnia 2007 r.

- zgtaszanie MKW w Obrzycku kandydatéw do sktadu obwodowej komisji wyborczej,

do 21 grudnia 2007 r. do godz. 24% |- zgtoszenie Miejskiej Komisji Wyborczej w Obrzycku list kandydatéw na radnych,

do 30 grudnia 2007 r.

- powotanie przez Miejskg Komisje Wyborczg w Obrzycku obwodowej komisji wyborczej,
- podanie do publicznej wiadomosci, w formie obwieszczenia, informacji o numerze i granicy
obwodu gtosowania oraz wyznaczonej siedzibie obwodowej komisji wyborczej,

do 5 stycznia 2008 r.

- rozplakatowanie obwieszczenia Miejskiej Komisji Wyborczej w Obrzycku o zarejestrowanych
listach kandydatow na radnych zawierajgcych numery list, dane o kandydatach na radnych
umieszczone w zgtoszeniach list wraz z ewentualnymi oznaczeniami kandydatow i list,

do 6 stycznia 2008 r.

- sporzgdzenie w urzedzie gminy spisu wyborcow,

do 18 stycznia 2008 r. o godz. 24

- zakonczenie kampanii wyborczej,

do 19 stycznia 2008 r.

- przekazanie przewodniczgcemu obwodowej komisji wyborczej spisu wyborcow,

20 stycznia 2008 r., godz. 6 - 20 |- glosowanie
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ROZPORZADZENIE Nr 30/07 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 8 listopada 2007 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie Miedzychodzkiego
Obszaru Chronionego Krajobrazu

Na podstawie art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia
2004 r. o ochronie przyrody (Dz.U. Nr 92, poz. 880,
z 2005 r. Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087 oraz z 2007 r. Nr
75, poz. 493, Nr 176, poz. 1238, Nr 181, poz. 1286) zarzgdza
sie, co nastegpuje:

81. Zatacznik do rozporzadzenia Nr 18/07 Wojewody
Wielkopolskiego z dnia 20 lipca 2007 r. w sprawie

Miedzychodzkiego Obszaru Chronionego Krajobrazu (Dz. Urz.
Woj. WIkp. Nr 121, poz. 2816) otrzymuje brzmienie, jak
w zatgczniku do niniejszego rozporzadzenia.

82. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia.

Wojewoda Wielkopolski
(—-) Tadeusz Dziuba
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Zatacznik do rozporzadzenia Nr...29/0F ...
Wojewody Wielkopolskiego
zdnia ..{...44.....2007 r.
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Zalacznik do rozporzadzenia Nr 18/07
Wojewody Wielkopolskiego
z dnia 20 lipca 2007 r.
w sprawie Miedzychodzkiego Obszaru
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UCHWALA Nr 1X/93/2007 RADY MIASTA GNIEZNA

z dnia 30 maja 2007 r.

w sprawie: miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu zabudowy
mieszkaniowo - ustugowej przy ul. Polnej i ul. Wrzesinskiej w Gnieznie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2000 r. Nr 142, poz.
1591 ze zmianami) oraz na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z
dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 ze zmianami),
Rada Miasta Gniezna uchwala co nastepuje:

DZIAL |
Przepisy ogélne
ROZDZIAL |

Zakres obowiazywania planu i definicje
wyrazen uzytych w planie

81. Uchwala sie ,,miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego terenu zabudowy mieszkaniowo ustugowej przy ul.
Polnej i ul. Wrzesinskiej w Gnieznie”, zwany dalej planem, w
postaci rysunku planu stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniej-
szej uchwaty (w skali 1:1.000 i jego zmniejszenie do skali
1:2.000) oraz ustalen okreslonych w niniejszej uchwale.

82. Granice planu okreslone zostaty na rysunku planu, o
ktorym mowa w §1.

83. 1. Nastepujgce oznaczenia graficzne na rysunku pla-
nu, o ktorym mowa w 8§81, sg obowigzujgcymi ustaleniami
planu:

1) granica obszaru objetego planem;
2) symbole terenéw;

3) linie rozgraniczajagce tereny o réznym przeznaczeniu lub
o roznych zasadach zagospodarowania - $cisle obowigzu-
jace;

4) linie rozgraniczajgce tereny o réznym przeznaczeniu lub o
roznych zasadach zagospodarowania - dopuszczone do
zmian;

5) obowigzujgce linie nowej i rozbudowywanej zabudowy
kubaturowej;

6) maksymalne linie nieprzekraczalne dla nowej i rozbudo-
wywanej zabudowy kubaturowej;

7) maksymalne linie nieprzekraczalne dla nowej i rozbudo-
wywanej zabudowy mieszkaniowej;

8) istniejgce budynki o wartosci zabytkowej, pod ochrong
Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow;

9) istniejgce budynki o wyrdzniajacych sie walorach este-
tycznych;

10) wymiary.

2. Nastepujgce oznaczenia graficzne na rysunku planu sa
okreslone orientacyjnie, to jest z dopuszczeniem zmian na
warunkach okreslonych w przepisach szczegotowych niniej-
szej uchwaly, oraz przyktadowo:

1) linie rozgraniczajgce tereny o réznym przeznaczeniu lub
réznych zasadach zagospodarowania - dopuszczone do
zmian;

2) przyktadowe linie podziatu terenu na dziatki budowlane
oraz przyktadowe linie rozgraniczajgce drog wewnetrz-
nych;

3) przyktadowe przebiegi krawedzi jezdni.
84. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) budowlach stuzacych reklamie - rozumie si¢ przez to
obiekty stuzgce reklamie trwale zwigzane z gruntem bez-
posrednio lub posrednio (np. poprzez obiekt budowlany,
do ktorego sg montowane);

»

budynkach i obiektach handlowo-ustugowych - rozumie
sie przez to budynki biurowe, handlowo - ustugowe
(w tym stuzgce do ustugowej dziatalnosci rzemiesiniczej,
zespoly sklepow, tymczasowe hale uzywane do targow
i wystaw, hurtownie, budynki namiotowe stuzace do
rozrywki masowej), transportu i tgcznosci, obiekty kultu-
ralne, budynki o charakterze edukacyjnym, budynki
zaktadow opieki medycznej oraz budynki oraz obiekty
kultury fizycznej i rekreacji, ktore stuzg do dziatalnosci,
ktorej celem jest zaspokajanie potrzeb ludnosci, z wytacze-
niem wytwarzania dobr materialnych metodami przemy-
stowymi;

3) froncie dziatki - rozumie sie przez to ten szerokos¢ dziatki
budowlanej, od strony przylegtej ulicy lub innego ciggu
komunikacyjnego, z ktérego dziatka posiada dostep
komunikacyjny do ulicy publicznej;

4) funkcjach mogacych znaczgco oddziatywac na srodowisko
- rozumie sig¢ przez to funkcje uzytkowania zabudowy
i zagospodarowania terenu zwigzane z przedsigwzigciami,
ktore sg lub zostang zaliczone do znaczaco oddziatujgcych
na srodowisko w rozumieniu przepisow szczegolnych
dotyczacych ochrony srodowiska;

5) klasie ulicy - rozumie sig przez to przyporzadkowanie ulicy
odpowiednich parametrow technicznych, wynikajacych
z cech funkcjonalnych;
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6) maksymalnej linii nieprzekraczalnej dla zabudowy - rozu-
mie sie przez to linie na rysunku planu, wyznaczajgcg
granice czesci wewnetrznej terenu, ktorej nie moze
przekroczy¢ zadna nadziemna czes¢ budynkow na tym
terenie, z wyjatkiem okapow i gzymsow o gtebokosci do
0,8 m na poziomie powyzej 3,60 m, a w przypadku
przedmiotowych linii oddalonych od granic terenu nie
mniej niz 1,30 m, dopuszcza sie wysunigcie poza ww. linie
balkonoéw i galerii na poziomie powyzej 4,50 m,
o gtebokosci do 1,3 m, a takze nie wyzszych od 0,9 m n.p.t.
tarasow, schodow zewnetrznych oraz pochylni
i ramp o gtebokosci do 1,3 m;

>

niniejszym planie - rozumie sig¢ przez to plan uchwalony
niniejszg uchwata, o ktbrym mowa w §1;

®

obowigzujacej linii zabudowy - rozumie sie przez to linie
na rysunku planu, wyznaczajgcg potozenie pionowej ptasz-
czyzny, do ktérej powinno przylega¢ minimum 30% po-
wierzchni zwrdconej w jej strone elewacji budynku, a dla
budynkéw wznoszonych bezposrednio przy granicy z sa-
siednig dziatkg - takze znajdujgca sie przy granicy skrajna
czes$c¢ elewacji o szerokosci co najmniej 1,5 m, przy czym
linia ta jest rownoczesnie maksymalng linig nieprzekra-
czalng dla zabudowy;

©

obiektach i urzagdzeniach infrastruktury technicznej - rozu-
mie sie przez to zabudowe (niezwigzang ze statym przeby-
waniem ludzi) oraz obiekty i urzadzenia, ktore stuzg do
odprowadzania $ciekow, zaopatrzenia w wode, dostarcza-
nia ciepta, energii elektrycznej, gazu, umozliwiajgce wy-
miane informacji, transportu zbiorowego, utrzymania ulic,
drog i zieleni urzgdzonej i inne obiekty techniczne niezbed-
ne dla prawidlowego zaspokajania potrzeb mieszkancow
i innych uzytkownikow;

10) symbolu terenu - rozumie sige przez to identyfikacyjne
oznaczenie terenu, stanowigce powigzanie rysunku planu
z trescig niniejszej uchwaty, zawierajgce kolejno:

a) literowy symbol pierwszej wiodacej funkcji terenu,

b) numer terenu wedtug kolejnosci wsrod terendow
o pierwszej wiodacej funkcji;

11) terenach funkcjonalnych - rozumie sige przez to
tereny nie bedgce ulicami i ciggami pieszymi;

12) zieleni urzadzonej - rozumie sie przez to zespoty roslinno-
$ci spetniajace cele wypoczynkowe, zdrowotne, estetycz-
ne i ochronne, a w szczegolnosci w postaci: parkow,
zielehcow, zieleni na placach, ulicach, zieleni izolacyjnej
rozdzielajgcej tereny o funkcjach wzajemnie oddziatuja-
cych na siebie, zwigzanej z umocnieniem skarp, oraz
historycznej zaprojektowanej zieleni; nie obejmuje ogro-
doéw dziatkowych.

ROZDZIAL I

Przeznaczenie terenéw oraz linie
rozgraniczajace tereny o réznym przeznaczeniu
lub réznych zasadach zagospodarowania

85. Nastepujgce symbole funkcji terenu odpowiadajg wio-
dacemu przeznaczeniu terenu, odpowiednio:

1) UHs - pod zabudoweg budynkami handlowo - ustugowymi,
o funkcji handlowej artykutami powszechnego uzytku,
o powierzchni sprzedazowej ponizej 1.000 m?,

2) UH - pod zabudowe budynkami handlowo - ustugowymi,
o powierzchni sprzedazowej ponizej 1.000 m?,

3) U - pod zabudowe budynkami i obiektami handlowo -
ustugowymi,

4) MW - pod zabudowe budynkami mieszkalnymi wieloro-
dzinnymi,

5) MN - pod zabudowe budynkami mieszkalnymi jednoro-
dzinnymi,

6) P - pod zabudowe produkcyjng,

7) KDG - pod ulice - droge miejska publiczng, klasy G
- gtéwng,

8) KDD - pod ulice - droge miejska, klasy D - dojazdowsa,
9) KXD - pod ciggi pieszo-jezdne,
10) KX - pod komunikacje piesza,

11) KDk - pod zabudowe i zagospodarowanie zwigzane
z kolejkg waskotorowa,

12)Kd - pod istniejgce i projektowane obiekty i urzadzenia
infrastruktury technicznej podziemne i przyziemne, zwig-
zane z odprowadzeniem s$ciekow deszczowych - cel
publiczny,

13) ZP - pod zielen urzgdzonag,

14)WS - wody s$rodlgdowe - tu: ciek wodny, obiekty
i urzgdzenia infrastruktury technicznej zwigzane z odpro-
wadzaniem $ciekow deszczowych,

15) KDW - pod ulice - droge wewnetrzng nie wyznaczong na
rysunku planu, dopuszczong do wydzielenia z terenu
funkcjonalnego.

ROZDZzIAL 1lI
Zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzennego

86. Na obszarze objetym niniejszym planem ustala sig
nastepujace zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzen-
nego:

1) wymog lokalizacji zabudowy wytgcznie w obrebie czesci
terendw ograniczonych maksymalnymi nieprzekraczalny-
mi liniami dla zabudowy wedtug rysunku planu
z zachowaniem odlegtosci okreslonych w ogolnie obowia-
zujgcych przepisach prawa;

»

zakaz zabudowy nowych wydzielonych dziatek, ktorych
co najmniej jeden odcinek frontowej linii rozgraniczajgcej
nie przekracza 15,0 m oraz tych, ktorych ksztatt
i wielkos¢ uniemozliwiajg ulokowanie budynku o minimal-
nych gabarytach okreslonych w ustaleniach szczegoto-
wych z zachowaniem przepiséw dotyczgcych odlegtosci
od granic dziatek;
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3) wymog przekrycia budynkéw dachami o rownych spad-
kach mieszczgcych sie w granicach okreslonych w ustale-
niach szczegotowych w obrgbie minimum 80% powierzch-
ni zabudowy budynku, a na pozostatej powierzchni do-
puszcza sie inne spadki niz okreslone w ustaleniach szcze-
gotowych;

4) zakaz wprowadzania wigcej niz jednej barwy pokrycia
dachu na jednej dziatce budowlanej;

5) wymog dostosowania wysoko$ciowego zagospodarowa-
nia terenu i zabudowy do przylegtej ulicy, z ktorej teren
jest obstugiwany komunikacyjnie;

6) na terenach z istniejgcg i projektowang zabudowg miesz-
kaniowg, na ktéorych dopuszcza sie poza budynkami
o wiodacej funkcji mieszkaniowej budowe wolnostojg-
cych i dobudowywanych budynkoéw gospodarczych lub
garazowych wymaga sie ograniczenia ich wysokosci do
gzymsu lub okapu do 3,5 m;

7) warunki, o ktorych mowa w pkt 2 + 6 nie dotyczg istnie-
jacej zabudowy podlegajgcej ochronie na podstawie od-
rebnych przepisow prawa dotyczacych ochrony zabytkoéw
i opieki nad zabytkami, o ktorej mowa §11, ust. 4 i ust. 5.

87. Projektujgc budynki wymaga sie uwzglednienia form
i barw w elewacjach istniejgcych w sgsiedztwie budynkéw w
celu unikniecia razgcych kontrastow w przestrzeni
a zarazem zbytniej monotonii architektury.

ROZDZIAL IV

Zasady ochrony srodowiska,
przyrody i krajobrazu kulturowego.

88. Wszelkie przedsiewziecia na terenach przeznaczonych
pod ustugi oznaczone symbolami U, UH i UHs wymagaja
ograniczenia wytgcznie do takich, ktorych oddziatywanie na
srodowisko w rozumieniu przepisow o ochronie srodowiska,
zostanie ograniczone w zakresie emisji wszelkich czynnikéw
zanieczyszczen do dopuszczalnych (okreslonych w odrebnych
przepisach prawa) wedtug przeznaczenia terendw sasiednich
na granicy z ww. terenami.

89. 1. Historyczna zielen zaprojektowana na terenie ozna-
czonym symbolem ,ZP1” obejmujaca drzewostan parkowy
pod ochrong konserwatorska (czes¢ parku typowanego do
wpisania do rejestru zabytkow) posiadajgcy cechy pretendu-
jace do zaliczenia do pomnikow przyrody wymaga szczegol-
nej ochrony.

2. Zieleh na terenie oznaczonym symbolem
.ZP2" obejmujgca drzewostan parkowy oraz drzewostan
przydrozny wymaga ochrony z dopuszczeniem ewentualnych
przesuniec i wycinki zwigzanych z ewentualnymi korektami
uktadu ciggow komunikacyjnych, biorgc pod uwage
wartos¢ przyrodniczg kazdego z okazéw drzew.

3. Zielen naterenie oznaczonym symbolem ,,KDG1"” obej-
mujaca przydrozny drzewostan kolidujacy z projektowanymi
robotami drogowymi i przebudowg infrastruktury technicznej

dopuszcza sie wycig¢ lub w miare mozliwosci przesung¢ w
miejsce bezkolizyjne z jednoczesnym nasadzeniem nowych
przydroznych drzew w miejscach bezkolizyjnych z wykorzy-
staniem gatunkow najbardziej odpornych na ujemne dziata-
nie ruchu drogowego.

4. Drzewa na terenach oznaczonych symbolami ,MW6”
i ,MW5"” stanowigce kontynuacje uktadu zieleni parkowej na
terenie oznaczonym symbolem ,,ZP1” podlegajg ochronie na
zasadzie jak w ust. 1.

810.Na dziatkach budowlanych wymagane jest
wyznaczenie miejsc do czasowego gromadzenia odpadow
statych, umozliwiajgcych ich segregacje, w ilosci pozwalajg-
cej na skuteczng zbiorke tych odpadow.

ROZDZIAL V

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego
i zabytkow oraz dobr kultury wspotczesne;j.

811. 1. W przypadku natrafienia na obiekt zabytkowy, w
trakcie prowadzenia robét budowlanych, prace nalezy wstrzy-
mac (nie dotyczy robot zabezpieczajagcych, a nie ingerujgcych
w przedmiotowy obiekt), a dalsze dziatania uzgodni¢ z odpo-
wiednim wojewodzkim konserwatorem zabytkow.

2. W catym obszarze objetym planem, ze wzgledu na
potozenie w strefie bogatego osadnictwa archeologicznego,
wszelkie prace ziemne wymagajg badan archeologicznych w
zakresie uzgodnionym z odpowiednim wojewodzkim
konserwatorem zabytkow.

3. W calym obszarze objetym planem, ze wzgledu na
potozenie w obszarze wspétzaleznym z zespotami poddanymi
ochronie prawnej w zakresie ochrony zabytkéw i ochrony
dziedzictwa kulturowego zagospodarowaniu terenu nalezy
nawigzywac do tradycji architektoniczno-krajobrazowe;j tere-
nu. Nowa zabudowa winna by¢ zharmonizowana
z zabytkowym otoczeniem,

4. Na terenach, oznaczonych symbolami ,MW3”, ,U13”
i ,MW2" i MW1"” zabytkowe budynki wpisane do ewidenc;ji
zabytkow oraz na terenie oznaczonym symbolem ,MW5”
zabytkowy budynek planowany do wpisania do rejestru za-
bytkow - wyrdznione na rysunku planu - oraz drzewostan
stanowigcy czes¢ zaprojektowanego historycznego zespotu
parkowego podlegajg ochronie konserwatorskiej w ten spo-
sob, ze wszelkie, dotyczgce nich prace, polegajgce na przebu-
dowie, montazu, remoncie lub rozbiorce obiektu budowlane-
go, oraz prace konserwatorskie w stosunku do zieleni wyma-
gaja uzgodnienia z odpowiednim wojewodzkim konserwato-
rem zabytkdéw, poczgwszy od etapu projektowania.

5. Obszar obejmujgcy tereny oznaczone symbolami
.KDk1”, ,KDk2"”, ,KDk3”, ,U9”, ,U8"”, ,U6", oraz czesci
terenow ,KDD1” i ,,KDD3" (przejazdy przez torowisko), wraz
z wyréznionymi na rysunku planu zabytkowymi budynkami
(wpisanymi do ewidencji zabytkow) zespotu dworca kolejki
waskotorowej (o znaczeniu historycznym i rekreacyjno-tury-
stycznym), podlegajg ochronie konserwatorskiej, w zakresie
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utrzymania spojnosci zespotu zabudowy oraz ochrony jego
zabytkowych waloréw, w ten sposdb, ze wszelkie, dotyczace
nich prace, polegajace na przebudowie, montazu, remoncie
lub rozbiorce obiektu budowlanego, wymagaja uzgodnienia
z odpowiednim wojewddzkim konserwatorem zabytkow,
poczawszy od etapu projektowania.

6. Uzgodnienie, o ktorym mowa w ust. 5, obejmuje
zaréwno nieruchomosci budowlane, jak i uktad przestrzenny
zieleni urzadzonej, a stuzy¢ ma w szczegolnosci utrzymaniu
stanu zabytkowej tkanki budowlanej i odpowiedniej jej eks-
pozycji przestrzennej, jak i utrzymaniu widokéw na panora-
me. Nowego Miasta z punktow usytuowanych wzdtuz ciggow
komunikacji pieszej i kotowej oraz ze szczegoélnych miejsc,
takich jak pétnocna strona budynku parowozowni na terenie
oznaczonym symbolem ,,KDk2".

ROZDZIAL VI

Wymagania wynikajace z potrzeb
ksztattowania przestrzeni publicznych.

812. Na terenach ciggow komunikacyjnych i pieszych,
w tym ulic, ciggow pieszo-jezdnych i pieszych oraz placow
zwigzanych ze skrzyzowaniami zakazuje sie budowy wszelkich
budynkow, a takze zakazuje sie budowy obiektow
budowlanych, niezwigzanych z inzynierig ruchu na drodze
oraz z oswietleniem terenu, o wysokosci powyzej 1,1 m n.p.t.

§13. Od strony terenow publicznych dopuszcza sie
wytgcznie azurowe ogrodzenia, z tym, ze zakazuje sig zasto-
sowania betonowych ogrodzen z form powtarzalnych.

ROZDZIAL VII

Parametry i wskazniki ksztattowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu, w tym linie
zabudowy, gabaryty obiektow i wskazniki
intensywnosci zabudowy.

814. Obowigzujg ograniczenia gabarytow budynkow, okre-
slone w ustaleniach szczegotowych w dziale Il i na rysunku
planu, wynikajgce z wymogow obejmujacych:

1) maksymalne nieprzekraczalne linie zabudowy,

2) maksymalne wielkosci powierzchni zabudowy w stosunku
do powierzchni dziatki lub terenu,

3) minimalne i maksymalne wielkosci powierzchni sprzeda-
zowej w stosunku do powierzchni dziatki lub terenu,

4) minimalny udziat powierzchni biologicznie czynnej
w powierzchni dziatki lub terenu,

5) graniczne wielkosci wysokosci budynkow,
6) geometrie dachow budynkow.

815. Na obszarze objetym planem zakazuje sie lokalizo-
wania obiektow handlowych o powierzchni sprzedazowej
powyzej 2.000 m2.

ROZDZIAL VIl

Granice i sposoby zagospodarowania terenéow
lub obiektow podlegajacych ochronie, ustalonych
na podstawie odrebnych przepisow, w tym
terendw gorniczych, a takze narazonych na
niebezpieczenstwo powodzi oraz zagrozonych
osuwaniem sie¢ mas ziemnych.

§16. 1. Zieleh urzadzona obejmujgca drzewa i krzewy
obrastajgce skarpe na terenach oznaczonych symbolami ,,U7",
,Ubs”, ,U6" i ,Kd” wymaga ochrony i zabiegow pielegnacyj-
nych zwigzanych z umocnieniem skarpy.

2. Uzytkowanie terenu oznaczonego symbolem ,U6"” wraz
z istniejgcg zabudowg wigze sie z technicznym podtrzymywa-
nie skarpy, na ktorej szczycie istnieje zabudowa.

ROZDZIAL 1X

Szczegotowe zasady i warunki scalania i podziatu nieru-
chomosci objetych planem miejscowym.

§17. 1. Wymog wydzielenia geodezyjnego kolejno
terendw i dziatek budowlanych wydzielonych wedtug ozna-
czen $cisle obowigzujgcych rysunku planu oraz ustaleh niniej-
szej uchwaly, w nastepujacej kolejnosci:

1) odcinki projektowanych zmian przebiegu linii rozgranicza-
jacych ulic publicznych,

2) inne tereny wydzielone liniami rozgraniczajgcymi scisle
obowigzujgcymi nie pokrywajacymi sie z istniejgcym po-
dziatem wedtug ewidencji gruntow,

3) odcinki projektowanych linii rozgraniczajacych ulic
wewnetrznych o ile majg one petni¢ podstawowg funkcje
dojazdu do planowanych do wydzielenia dziatek
budowlanych - na wniosek wtascicieli,

4) podziat terenow na dziatki budowlane - na wniosek wta-
scicieli.

2. Podziat nieruchomosci na nowe dziatki budowlane
wedtug ustalen niniejszej uchwaty, moze nastgpi¢ wytgcznie
po wydzieleniu odpowiednich terenow ulic publicznych i drog
wewnetrznych wyznaczonych planem, ktére majg stanowic
obstuge komunikacyjng przedmiotowych dziatek.

ROZDZIAL X

Szczegolne warunki zagospodarowania
terendw oraz ograniczenia w ich
uzytkowaniu, w tym zakaz zabudowy.

§18. 1. Zakazuje sie¢ budowy obiektow budowlanych
i budynkow na terenach przeznaczonych pod zabudowe bez
inwentaryzacji uzbrojenia podziemnego, migedzy innymi
w zakresie sieci wodociggowych, telekomunikacyjnych,
elektroenergetycznych i gazowych, oraz wymog zachowania
od nich normatywnych odlegtosci, rowniez poprzez ich prze-
budowe na warunkach okreslonych przez ich gestorow.
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2. Zakazuje sie budowy obiektow budowlanych i budyn-
kéw na terenach przeznaczonych pod zabudowe bez
poprzedzenia projektu budowlanego odpowiednig opinig
geotechniczng z okresleniem warunkow posadowienia obiek-
tu, a w szczegolnych przypadkach, w tym gtownie na terenach
oznaczonych symbolami ,U1”, ,U5”, ,U2", ,U3", ,MW2",
Lua”, MW1” i ,MN"” wymog przeprowadzenia badan geo-
logiczno-inzynierskich ze wzgledu na ograniczong nosnos¢
gruntu i wysoki poziom wod gruntowych.

819. Ustalenia obowigzujgce na obszarze objetym
niniejszym planem, odnoszace sie¢ do zagadnien zwigzanych
z umieszczaniem budowli stuzgcych reklamie i samych
reklam:

1) na terenach, na ktorych niniejszy plan dopuszcza
przeznaczenie pod ustugi - na terenie jednej poses;ji,
obowigzuje zakaz umieszczania budowli stuzacych rekla-
mie i samych reklam w odlegtosci mniejszej od siebie niz
50 m, a rozmiar jednej reklamy nie moze przekraczac
powierzchni 25 m?;

2) zakaz umieszczania wszelkich reklam na dziatkach
budowlanych, na ktérych zrealizowano wytgcznie funkcje
mieszkaniowa;

3) zakaz umieszczania reklam mogacych powodowac
zjawiska olsnienia na jezdniach ulic oraz kojarzacych sig
ze znakami drogowymi.

ROZDZIAL Xl

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy
systemow komunikacji i infrastruktury technicznej.

820. Na terenach funkcjonalnych dopuszcza sig
mozliwos¢ lokalizacji obiektow i urzgdzen uzbrojenia technicz-
nego, ktore nie mogg by¢ zrealizowane na terenach przezna-
czonych na ten cel, oraz pod ulicami, ciggami komunikacyj-
nymi i pieszymi po uregulowaniu zasad zwigzanych
z prawem wtasnosciowym, w tym dopuszczenia udostgpnia-
nia do celéw eksploatacyjnych, z zachowaniem okreslonych
w odrebnych przepisach odlegtosci od istniejgcych
i projektowanych obiektow budowlanych i urzadzeh, oraz
drzew objetych ochrona.

821. Ustalenia obowigzujgce na obszarze objetym
niniejszym planem, odnoszgce sie do zagadnien komunikac;ji:

1) uktad komunikacyjny obszaru objetego planem jest
oparty na istniejgcych ulicach;

a) odcinku, z projektowanym nowym przebiegiem linii
rozgraniczajgcych, drogi gtownej - ul. Warszawska
- wiadukt - przewidzianym do przebudowy w obszarze
skrzyzowania z ulicami: gtowng Wrzesinska, zbiorcza
Witkowska, lokalng Sktadowg i dojazdowa Polng, ozna-
czonym symbolem ,KDG1", oraz

b) odcinku, z istniejgcym przebiegiem linii rozgraniczaja-
cych, drogi gtéwnej, ulicy miejskiej - (ul. Wrzesinskiej)
oznaczonym symbolem ,KDG2", oraz

c) ulicy - drodze dojazdowej miejskiej - osiedlowej
(ul. Polnej) przewidzianej planem do przebudowy
przebiegu linii rozgraniczajacych: w czesci zwigzanej z
nowym wtgczeniem do projektowanego skrzyzowania
skanalizowanego ,ronda” z ulicami wyzszej klasy i
zaniknieciem istniejgcego wtagczenia, oraz w czesci do
rozbudowy w kierunku potudniowym wzdtuz
terenow przylegtych do torowiska kolejki waskotoro-
wej z projektowanym drugim wtaczeniem do drogi
gtownej, ulicy miejskiej - (ul. Wrzesinskiej) poza
obszarem objetym planem;

2) odcinki miejskich, publicznych ulic - drogi gtéwnej
(ul. Wrzesinskiej) i dojazdowej (ul. Polnej), z ciggami
pieszo - jezdnymi oraz z ewentualnymi projektowanymi
wewnetrznymi drogami dojazdowymi wydzielonymi
z terenow funkcjonalnych a zwigzanymi z podziatem tere-
now na mniejsze dziatki budowlane - stuzg do obstugi
komunikacyjnej bezposredniej terenow funkcjonalnych ob-
jetych niniejszym planem;

«

z ulicy gtownej (ul. Wrzesinskiej) obstuga bezposrednia
dotyczy wyltgcznie: istniejgcych wjazdow bramowych, pro-
jektowanego wtaczenia do terenu oznaczonego
symbolem ,U12" (istniejace wydzielenie geodezyjne)
i ewentualnego wtaczenia wewnetrznej drogi dojazdowe;j
wydzielonej z terenu oznaczonego symbolem ,,UHs”, row-
niez jako dojazd awaryjny do terenu oznaczonego symbo-
lem ,MW6";

2

w odlegtosci do 60 m od zewnetrznego kraweznika projek-
towanego ronda wszystkie wtgczenia do drogi gtéwnej (ul.
Wrzesinskiej) ogranicza sie do prawo-skretow;

5) dopuszcza sie przebudowg istniejacych i wprowadzenie
nowych podziemnych, publicznych obiektow i urzadzen
uzbrojenia technicznego niezwigzanych z ruchem drogo-
wym na terenach ulic miejskich, a takze odcinkow
wewnetrznych ciggoéw komunikacyjnych i projektowanych
wewnetrznych drég dojazdowych, z tym, ze
wymog dostosowania konstrukcji obudowy ww. obiektow
i urzgdzen do wszelkich, dopuszczalnych na jezdniach tych
drég, dynamicznych obcigzen wywotanych ruchem koto-
wym;

2

istniejagce bocznice kolejowe na terenach innych niz ozna-
czonych symbolami funkcji ,KDk1”, ,KDk2"” i ,KDk3"” oraz
z wylgczeniem przejazdow przez torowiska na
terenach oznaczonych symbolami ,KDD1” i ,KDD3" prze-
znacza sie do likwidacji;

>

istniejgce obiekty i urzadzenia elektroenergetyczne,
telekomunikacyjne, wodociagi, kolektory sanitarne i desz-
czowe oraz gazociagi, ktore beda kolidowac z przebudowa
ulic, wymagajace zmiany przebiegu lub wykonania zabez-
pieczajgcej obudowy konstrukcyjnej dostosowanej do
nowego sposobu przeznaczenia powierzchni terenu, wy-
magajg indywidualnych uzgodnien z wtascicielami tych
urzgdzen.

822. Ustalenia obowigzujgce na obszarze objetym
niniejszym planem, odnoszace si¢ do zagadnien wodociggow
i kanalizacji:
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1) wymog doprowadzenia wody pitnej do dziatek budowla-

—

-

=

-

-

nych z komunalnej sieci wodociggowej poprzez rozbudo-
wang sie¢ wodociggowag, uzbrojong w zasuwy i hydranty
przeciwpozarowe w ilosci zgodnej z przepisami szczegol-
nymi, z zachowaniem warunkéow gestora sieci,
wyprowadzong z istniejacych i projektowanych sieci roz-
prowadzonych wzdtuz ulic publicznych;

wymaog odprowadzenia sciekow bytowych i technologicz-
nych do istniejagcej lub projektowanej kanalizacji
sanitarnej, z tym, ze sktad $ciekow technologicznych wy-
maga uzgodnienia z gestorem sieci kanalizacyjnej;

wymoég odprowadzenie  sciekow  deszczowych
z powierzchni nieutwardzonych do gruntu na wtasnym
terenie lub na innym za zgoda jego wtasciciela;

wymoég odprowadzenie  sciekow  deszczowych
z powierzchni utwardzonych, w tym z dachow, do gruntu
na wtasnym terenie po uprzednim oczyszczeniu do stop-
nia okreslonego w odrebnych przepisach prawa;

istniejgce kolektory przesytowe kanalizacji sanitarne;j
i deszczowej przebiegajgce przez tereny objete planem,
wymagajg ochrony szczegdlnie przy przebudowie ulic,
a dopuszcza sie ich przebudowe ze zmiang przebiegow;

na terenach oznaczonych symbolami ,U1”, ,U2", ,U3",
LU4” i ,MN" dopuszcza sie zastosowanie innych form
gromadzenia i odprowadzenie $ciekow bytowych
zapewniajgcych ochrone s$rodowiska, o ile budowa
systemu kanalizacji zbiorczej, niezbednej do obstugi
projektowanej zabudowy nie przyniostaby korzysci dla
srodowiska lub powodowataby nadmierne koszty, a wow-
czas ustalenie, o ktorym mowa w pkt 2, nie obowigzuje.

823. Ustalenia obowigzujgce na obszarze objetym

niniejszym planem, odnoszace sie do zagadnienh zaopatrzenia
w energie elektryczna:

1) zasilanie w energie elektryczng przewidzie¢ z istniejgcych,

3

—

)

przebudowywanych i projektowanych stacji transformato-
rowych zasilanych z istniejacych linii sSredniego i wysokie-
go napiecia,

od stacji transformatorowych nalezy wybudowac linie
kablowe odpowiednio sredniego i niskiego napiegcia;

wszystkie linie niskiego napiecia oraz linie $redniego
napiecia i wysokiego napiecia projektowane sg docelowo
do przebudowy na linie kablowe, na nastepujacych wa-
runkach: nalezy je uktada¢ w istniejgcych i projektowa-
nych ulicach, z uwzglgdnieniem przepisu zawartego w
812.

824. Ustalenie obowigzujgce na obszarze objetym

niniejszym planem, odnoszace sie do zagadnienh zaopatrzenia
w energie cieplng - zakazuje sie stosowania indywidualnych

srodkow i

technologii do ogrzewania budynkow

z czynnikami grzewczymi wysoko emisyjnymi, w tym na opat
staty, bez odpowiedniego systemu wychwytujacego sadze
przed odprowadzeniem wyziewoéw do atmosfery.

825. Ustalenia obowigzujgce na obszarze objetym

niniejszym planem, odnoszgce sie do zagadnien telekomuni-
kacji:

1)

»

«

dopuszcza sie lokalizacje obiektow i urzadzen telekomuni-
kacyjnych do obstugi terenow objetych planem oraz
tranzytowych, w tym anten przekaznikowych telefonii
komorkowej, o ile nie spowodujg one zagrozenia dla
srodowiska na obszarze objetym planem i w dalszym
otoczeniu oraz po uzyskaniu uzgodnienia lokalizacji
z odpowiednim wojewodzkim konserwatorem zabytkow,

istniejagce obiekty i urzadzenia telekomunikacyjne kolidu-
jace z zaprojektowang w oparciu o niniejszy plan
zabudowg wymagajg przebudowy w celu dostosowania
do projektowanego sposobu zagospodarowania i zabudo-
wy terenow na warunkach gestora i po uzyskaniu uzgod-
niehn z gestorami obiektow i urzadzen infrastruktury tech-
nicznej istniejgcych i projektowanych na obszarze miasta;

projektowane obiekty i urzgdzenia telekomunika-
cyjne nalezy lokalizowac¢ w obrebie pasow drogowych ulic
gtownej, zbiorczej i dojazdowych na warunkach
odpowiedniego zarzadu drogowego, z uwzglednieniem
przepisu zawartego w §12.

826.Ustalenia obowigzujgce na obszarze objetym

niniejszym planem, odnoszace sie do zagadnienh zaopatrzenia
w gaz przewodowy:

1)

»

2

dopuszcza sie lokalizacje nowych sieci, obiektow i urzg-
dzen stuzgcych do zaopatrzenia w gaz przewodowy do
obstugi terenow objetych planem i sgsiednich, a takze
przebudowe istniejgcych przesytowych, o ile ich eksplo-
atacja nie spowoduje zagrozenia dla srodowiska na obsza-
rze objetym planem i w dalszym otoczeniu,

istniejgce obiekty i urzgdzenia stuzace do zaopatrzenia w
gaz przewodowy kolidujgce z zaprojektowang w oparciu o
niniejszy plan zabudowg wymagaja przebudowy
w celu dostosowania do projektowanego sposobu zago-
spodarowania i zabudowy terenéw na warunkach
gestora i po uzyskaniu uzgodnien z gestorami obiektow i
urzgdzen infrastruktury technicznej istniejgcych
i projektowanych na obszarze miasta objetym planem;

obiekty i urzagdzenia stuzace do zaopatrzenia w gaz prze-
wodowy wytagczane z eksploatacji wymagajg catkowitej
likwidacji, bez pozostawiania nieczynnych urzadzen, row-
niez podziemnych;

projektowane obiekty i urzadzenia stuzace do zaopatrzenia
w gaz przewodowy lokalizowane na terenach funkcjonal-
nych, wymagaja z uwzglednienia ochrony istniejgcego
drzewostanu, istniejgcej i projektowanej zabudowy,
obiektow i urzgdzeh infrastruktury technicznej
w sgsiedztwie, uzyskania odpowiednich zgod wtascicieli
terendw, a w obrebie pasow drogowych ulic gtownej,
zbiorczej i dojazdowych na warunkach odpowiedniego
zarzagdu drogowego, z uwzglednieniem przepisu zawarte-
go w 812.
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ROZDZIAL Xl

Sposob i termin tymczasowego zagospodarowania,
urzadzania i uzytkowania terenow.

827. 1. Dopuszcza sig utrzymanie istniejagcego zainwe-
stowania niezgodnego z ustaleniami niniejszego planu na
terenach funkcjonalnych, o ile

1) nie zagraza to wywotaniu znaczagcego oddziatywania na
srodowisko,

2) nie blokuje mozliwosci realizacji planu na innych
terenach objetych miejscowymi planami zagospodarowa-
nia przestrzennego,

3) nie zagraza pogorszeniu stanu obiektow zabytkowych,

4) nie jest to sprzeczne z innymi ustaleniami niniejszego
planu.

2. Istniejgcy sposdb uzytkowania terenu, ktory jest
dopuszczony do tymczasowego utrzymania przy wprowadza-
niu przeznaczenia terenu zgodnego z niniejszym planem
moze by¢ utrzymany wytgcznie woweczas, gdy nie spowoduje
to kolizji wzajemnego oddziatywania, w tym spetnione beda
warunki klimatu akustycznego okreslone w odrebnych prze-
pisach prawa, odpowiednio do rodzaju przeznaczenia terenu
wedtug odrebnych przepisow prawa.

828. Na terenach przeznaczonych pod ulice publiczne
i inne cele zwigzane z przygotowaniem do uzbrojenia
technicznego zakazuje sie utrzymania dotychczasowego
innego sposobu uzytkowania po zatwierdzeniu odpowiednie-
go projektu budowlanego, np. drogowego.

DZIAL 1l
Przepisy szczegotowe.
ROZDZIAL XIlI

Ustalenia niepowtarzalne dotyczace poszczegolnych
terendw w zakresie okreSlonym w rozdziatach
nr 2 - 7 oraz stawki procentowy, na podstawie ktérych
ustala sie optate, o ktérej mowa w art. 36 ust. 4.

829. 1. Naterenie oznaczonym na rysunku planu symbo-
lem ,KDG1” (pow. ok. 0,657 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod teren projektowanego skanalizowane-
go skrzyzowania z ruchem okreznym (rondo) ulic: gtow-
nych miejskich (ul. Wrzesihska i ul. Warszawska - wia-
dukt), zbiorczej miejskiej (ul. Witkowska), lokalnej miej-
skiej (ul. Sktadowa) oraz dojazdowe] miejskiej
(ul. Polna);

2) dopuszczenie tymczasowego utrzymania istniejagcego nie-
skanalizowanego skrzyzowania ulic, o ktérych mowa w
pkt |, do czasu zatwierdzenia projektu drogowego projek-
towanego skanalizowanego skrzyzowania z ruchem okrez-
nym (rondo) wraz nowym uktadem ulic do niego wtgczo-
nych;

3) dopuszcza sie przebudowe istniejgcych obiektow
i urzgdzen uzbrojenia technicznego niezwigzanych
z ruchem drogowym kolidujacych z projektowang przebu-
dowg skrzyzowania i dopuszcza, sie budowe nowych;

4) dopuszczenie realizacji nowych wtaczeh komunikacyjnych
w strefie 60 m od zewnetrznej krawedzi jezdni ronda
wytgcznie na prawo-skret;

o

ochrone prawng przydroznego drzewostanu stanowigce-
go zaprojektowany uktad zieleni wzdtuz historycznego
traktu drogowego, stad wymaga sie, aby wszelkie roboty
budowlane w zasiegu uktadow korzeniowych
przydroznego drzewostanu byty prowadzone metodami
umozliwiajgcymi petng ochroneg drzew, z tym, ze dopusz-
cza sie przeniesienie w inne miejsca, a w przypadkach
ekonomicznie i przyrodniczo uzasadnionych, dopuszcza
sie rowniez wycinke drzew kolidujgcych z projektowanym
nowym uktadem nawierzchni nieprzepuszczalnych;

>

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

>

patrz - ustalenia 86 pkt 1, 89, ust. 3, 811, ust. 1i ust. 2, 812,
821, pkt 2 - 5 i pkt 7, 822, pkt 4 i pkt 5, §23, 8§25, pkt 2 i
pkt 3, §28.

2. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,KDG2" (pow. ok. 0,212 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod teren istniejgcej ulicy gtownej (odcinek
ul. Wrzesinskiej) ze zmianami uktadu jezdni i chodnikow
zwigzanych z przebudowg skrzyzowania, o ktorym mowa
w ust. 1;

2) dopuszcza sie przebudowg istniejacych, w tym koliduja-
cych z projektowang przebudowg skrzyzowania,
o ktorym mowa w ust. 1, oraz dopuszcza sie budowe
nowych obiektow i urzadzeh uzbrojenia technicznego nie-
zwigzanych z ruchem drogowym;

3) dopuszczenie realizacji nowych wtgczen komunikacyjnych,
w tym z terenu oznaczonego symbolem ,,ZP2”
i wtaczenia projektowanej drogi wewnetrznej wyprowa-
dzonej z terenu oznaczonego symbolem ,,UHs, MW/ KDW";

4) dopuszcza sie przebudowe istniejgcych wjazdow bramo-
wych na tereny oznaczone symbolami ,MW3”, ,U13"
(wspodlnego z terenem oznaczonym symbolem ,MW4"),
+UHs"” (z dopuszczeniem przesuniecia), oraz, MW5";

o

ochrone prawng przydroznego drzewostanu stanowigce-
go zaprojektowany uktad zieleni wzdtuz historycznego
traktu drogowego, stagd wymaga sie, aby wszelkie
roboty budowlane w zasiggu uktadow korzeniowych przy-
droznego drzewostanu byty prowadzone metodami umoz-
liwiajacymi petng ochrone drzew;

2

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

7) patrz - ustalenia 8§11, ust. 1 i ust. 2, 812, 821, pkt 2 - 5
i pkt 7, 822, pkt 4 i pkt 5, 8§23, §25, pkt 2 i pkt 3, §28.
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3. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,KDD1” (pow. ok. 0,463 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie terenu pod czesciowo istniejgca, czesciowo
projektowang (nowy przebieg), ulice dojazdowa,
publiczng (ul. Polna) o wymaganych nastepujgcych
parametrach:

a) minimalna szeroko$¢ w liniach rozgraniczajgcych 10,0 m,
b) minimalna szerokos¢ jezdni 5,0 m,

c) obustronne chodniki potgczone z jednokierunkowymi
sciezkami rowerowymi - o szerokosci minimum 2,5 m
(x 2);

»

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos$¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

«

patrz - ustalenia 86 pkt 1, 811, ust. 1i ust. 2, §12, §21, pkt
2-5ipkt7, 822, pkt 4 i pkt 5, 8§23, §25, pkt 2 i pkt 3, §28.

4. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,KDD2"” (pow. ok. 0,171 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie terenu pod projektowang ulice dojazdowa,
publiczng o wymaganych nastepujgcych parametrach:

a) minimalna szerokos¢ w liniach rozgraniczajgcych 10,0 m,
b) minimalna szerokos¢ jezdni 5,0 m,

c) obustronne chodniki potagczone z jednokierunkowymi
sciezkami rowerowymi - o szerokosci minimum 2,6 m
(x 2),

»

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
to$¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

«

patrz - ustalenia 86 pkt 1, 811, ust. 1i ust. 2, §12, §21, pkt
2, pkt 5 i pkt 7, 822, pkt 4 i pkt 5, §23 §25, pkt 2 i
pkt 3, §28.

5. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,KDD3"” (pow. ok. 0,182 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie terenu pod projektowang ulice dojazdowa,
publiczng z wtgczeniem do projektowanej ulicy
dojazdowej - terenu oznaczonego symbolem ,KDD1”,
oraz drugostronnie do projektowanej drogi dojazdowej
(poza obszarem objetym planem), o wymaganych
nastepujacych parametrach:

a) minimalna szerokos¢ w liniach rozgraniczajgcych 10,0 m,
b) minimalna szerokos¢ jezdni 5,0 m,

c) jedno - lub obustronne chodniki potaczone z jedno
- lub dwukierunkowymi $ciezkami rowerowymi
- 0 szerokosci minimum 2,5 m (x 2) lub 3,0 m (x 1),

»

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

«

patrz - ustalenia 86 pkt 1, 811, ust. 1i ust. 2, §12, §21, pkt
2, pkt 5 i pkt 7, 822, pkt 4 i pkt 5, 823, 825, pkt 2 i pkt 3,
§28.

6. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
.KDD4"” (pow. ok. 0,166 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie terenu pod istniejacg ulice dojazdowa, pu-
bliczng (odcinek ul. Polnej) z wtgczeniem do nowego
przebiegu terenu oznaczonego symbolem ,KDD1” i za-
mknieciem bezposredniego wtaczenia do ulicy Wrzesin-
skiej (terenu oznaczonego symbolem ,,KDG1") po przebu-
dowie skrzyzowania, o ktorym mowa w ust. 1;

2) stawke procentowa stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

3) patrz - ustalenia 811, ust. 1 i ust. 2, 812, §21, pkt 2, pkt 5
i pkt 7, 822, pkt 4 i pkt 5, §23, 8§25, pkt 2 i pkt 3, §28.

7. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
+KXD1” (pow. ok. 0,076 ha) i ,KXD2"” (pow. ok. 0,033 ha)
ustala sie:

1) przeznaczenie terenu pod istniejgce ciggi pieszo - jezdne
komunikacji publicznej stanowigcg dojazd do przylegtych
terenow, z dopuszczeniem sieci i urzgdzeh uzbrojenia
technicznego niezwigzanych z ruchem drogowym,
z parametrami (dotyczg przebudowy) mieszczacymi sie w:

a) szerokos¢ w liniach rozgraniczajgcych - minimum 5,0 m;

b) dopuszczenie utwardzenia na catej powierzchni z tym,
ze wymog skanalizowania sptywu $ciekow deszczo-
wych do kanalizacji deszczowej;

c) wtaczenie drogowe do ulicy dojazdowe;j - terenu ozna-
czonego symbolem ,KDD1”;

2) stawke procentows stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktérych war-
tos$¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

3) patrz - ustalenia 86 pkt 1, 811, ust. 1 i ust. 2, §12, §21, pkt
2, pkt 5 i pkt 7, 822, pkt 4 i pkt 5, 823, 825, pkt 2 i pkt 3,
§28.

8. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
LKX” (pow. ok. 0,142 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie terenu pod komunikacje pieszg - istniejgcy
cigg pieszy;

2) dopuszcza sie ruch roweréw po realizacji odpowiednie;j
wyodrebnionej sciezki rowerowej;

3) dopuszcza sie ruch pojazdow uprzywilejowanych;

4) dopuszcza sie budowe podziemnych obiektow i urzadzen
infrastruktury technicznej;

5) dopuszcza sie catkowite lub czesciowe utwardzenie
z odptywem s$ciekow deszczowych do kanalizacji deszczo-
wej;

6) wymog ochrony przydroznego drzewostanu z zaleceniem
nowych nasadzen;

7) stawke procentowa stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktérych war-
to$¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

8) patrz - ustalenia 86 pkt 1, 811, ust. 1 i ust. 2, 812, §21, pkt
2, pkt 5i pkt 7, 822, pkt 4 i pkt 5, 823, 825, pkt 2 i pkt 3, §28.
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830. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,,Kd” (pow. ok. 0,050 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie terenu pod istniejgce obiekty i urzadzenia
infrastruktury technicznej zwigzane z odprowadzeniem
sciekow deszczowych;

2) zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;

3) wymog ochrony i pielegnacji istniejacego drzewostanu
i krzewow z zaleceniem sukcesywnego odnowienia
nasadzen;

4) stawke procentowg stuzgcg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktérych war-
tos$¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

5) patrz - ustalenia §11, ust. 1 i ust. 2, §13, 816, ust. 1, §20,
822 pkt 5, 823, 825, 826 i §28.

2. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
WS (pow. ok. 0,100 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie terenu pod ciek wodny i istniejace obiekty
i urzgdzenia infrastruktury technicznej zwigzane z odpro-
wadzeniem $ciekow deszczowych,

2) stawke procentowg stuzgcg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

3) patrz - ustalenia §11, ust. 1 i ust. 2, §13, 816, ust. 1, §20,
822 pkt 5, 823, 825, 826 i §28.

831. 1. Naterenie oznaczonym na rysunku planu symbo-
lem ,MW1” (pow. ok. 0,145 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod istniejgcg i projektowang zabudowe
mieszkaniowg wielorodzinng wraz ze zwigzanymi z nig
budynkami gospodarczymi;

2) zakaz wprowadzania funkcji niezwigzanych z funkcjg miesz-
kaniowa;

3) dopuszcza sie przebudowe istniejgcej zabudowy mieszka-
niowej z jej rozbudowg w kierunku pétnocnym do linii
nieprzekraczalnej dla zabudowy;

2

kamienice o cechach zabytkowych (przy ul. Polnej 4 i b5)
wybudowane na pocz. XX wieku podlegajg ochronie kon-
serwatorskiej wedtug 811, ust. 4 niniejszej uchwaty;

o

przy przebudowie lub rozbudowie istniejgcej zabudowy
wymog zachowania nastepujgcych parametrow:

a) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe / mieszkanie,

b) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu - minimalny 40%,

c) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - minimalny 0,20, maksymalny 0,40,

d) frontowa szeroko$¢ budynku lub zespotu budynkow -
maksymalna 30,00 m,

e) wysokos¢ do gzymsu lub okapu budynek mieszkalny
- minimalna 3,00 m (dotyczy wytgcznie czesci budyn-
kow nie stanowigcych gtownych bryt budynkow),

maksymalna 12,00 m, budynek garazowy - minimalna
2,20 m, maksymalna 3,00 m,

f) nachylenie potaci dachéw na powierzchni minimum
80% zabudowy budynek mieszkalny - od 35° do 45°;
budynek garazowy - od 10° do 15°;

>

zakaz wprowadzania funkcji mieszkaniowej poza maksy-
malnymi nieprzekraczalnymi liniami dla nowej i rozbudo-
wywanej zabudowy o funkcji mieszkaniowej wedtug ry-
sunku planu;

>

obstugg komunikacyjng z przylegtej ulicy dojazdowej
- terenu oznaczonego symbolem ,,KDD1";

®

stawkg procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos$¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

9) patrz - ustalenia 86 pkt 1, 2, 4 - 8, §7, §10, 8§11, ust. 1
- 4,813, 818, 819, pkt 2, §20, §21 pkt 2, 822 pkt 1 - 5, §23,
8§24, 825, 826 i §27.

2. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,MW2" (pow. ok. 0,280 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod istniejgcg zabudowe mieszkaniowa
wielorodzinng i jednorodzinng wraz ze zwigzanymi z nig
budynkami gospodarczymi;

2) zakaz wprowadzania funkcji niezwigzanych z funkcjg miesz-
kaniowa;

3) zakaz podziatu terenu na nowe mniejsze dziatki budowla-
ne;

4) zabytkowa kamienica przy ul. Polnej 8 wybudowana
w 1905 r. oraz dom mieszkalny jednorodzinny przy
ul. Polnej 7 wybudowany w 1928 r. podlegajg ochronie
konserwatorskiej wedtug 811, ust. 4 mniejszej uchwaty;

o

przy przebudowie lub rozbudowie istniejgcej zabudowy, z
wytaczeniem budynkéw, o ktorych mowa w pkt 4, wymaog
zachowania nastepujacych parametrow:

a) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - minimalny 0,20, maksymalny 0,40,

b) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe / mieszkanie,

¢) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
kazdej wydzielonej dziatki budowlanej - minimalny
30%,

d) frontowa szeroko$¢ budynku lub zespotu budynkow -
maksymalna 40,00 m,

e) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 3,00 m
(dotyczy wytgcznie czesci budynkow nie stanowigcych
gtéwnych bryt budynkéw), maksymalna 11,50 m,

f) nachylenie potaci dachéw na powierzchni minimum
80% zabudowy - wielorodzinnej od 10° do 45°, jedno-
rodzinnej od 30° do 45°;

2>

projektowanie zmian w elewacjach frontowych
budynkéw od strony ulicy Polnej wymaga uzgodnienia
z Wojewodzkim Konserwatorem Zabytkow pod wzglgdem
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7)

8)

9)

dostosowania do sgsiedztwa z zabytkowymi budynkami,
o ktéorych mowa w pkt 4;

wszelkie projekty budowlane nowych budynkow i przebu-
dowa istniejgcych wymaga dostosowania elewacji do
istniejagcej zabudowy na terenie,

obstugg komunikacyjng z przylegtej ulicy dojazdowej - z
terenu oznaczonego symbolem ,,KDD1"” oraz z ciggu pie-
szo-jezdnego na terenie oznaczonym symbolem ,KXD1";

stawkg procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos$¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

10) patrz - ustalenia 86 pkt 1 - 8, 87, §10, 811, ust. 1 - 4, 8§13,

§17, §18, §19, pkt 2, §20, §21 pkt, 1 i pkt 2, §22 pkt 1 - 5,
§23, §24, §25, §26 i §27.

3. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem

,MW3” (pow. ok. 0,150 ha) ustala sie:

1)

2)

3)

4)

o

>

>

®

przeznaczenie pod istniejacq zabudowe mieszkaniowa
wielorodzinng z czescig handlowo - ustugowag w parterze
od strony frontowej;

dopuszcza sie utrzymanie funkcji produkcyjno - ustugowe;j
w czesci zabudowy oficynowej, o ile nie bedzie to kolido-
wato z wiodacg funkcjg terenu i zabudowy;

zakaz wprowadzania funkcji handlowe] poza czescig par-
teru frontowego budynku;

dopuszcza sig¢ zmiany sposobu uzytkowania - lokali
mieszkalnych na wyzszych kondygnacjach frontowego
budynku i w budynkach w oficynie - na ustugowe
o ograniczonym profilu do rzemiosta rekodzielniczego,
ustug projektowo - badawczych, doradczych i biurowo-
administracyjnych, ktére nie mogg by¢ zaliczone do mo-
gacych znaczaco oddziatywac¢ na srodowisko, z tym, ze
warunkiem koniecznym do ww. zmian sposobu uzytkowa-
nia jest eliminacja gospodarczej zabudowy drewniane;j
w centralnej czesci terenu oraz spetnienie wymagan okre-
slonych w pkt 7;

zabytkowa frontowa kamienica (przy ul. Wrzesifskiej 14)
wybudowana okoto 1900 r. podlega ochronie konserwa-
torskiej, wedtug ustaleh §11, ust. 4 niniejszej uchwalty;

zakazuje sie budowy nowych wolnostojgcych i dobudowy-
wanych budynkéw gospodarczych lub garazowych, jezeli
nie stanowig one integralnej czesci nowych budynkow o
wiodacej funkcji mieszkalnej w miejscu istniejgcej zabudo-
wy oficyn;

zakazuje sie podziatu terenu na mniejsze dziatki budowla-
ne;

przy zmianie sposobu uzytkowania i przebudowie istnie-
jacej zabudowy wymog zachowania nastepujgcych
parametrow

a) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu — minimalny 10%,

b) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe lub garazowe/lokal miesz-
kalny lub uzytkowy,

9)

c) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,52,

d) gabaryty zabudowy frontowej - zakaz nadbudowy;

e) gabaryty zabudowy oficyn - zakaz nadbudowy dodat-
kowych kondygnacji, z dopuszczeniem przebudowy
dachow z wprowadzeniem nachylenia potaci dachéw
na powierzchni minimum 80% zabudowy - od 26° do
45°;

obstugg komunikacyjng z przylegtej ulicy gtéwnej - do-

puszcza sie przebudowg istniejgcego wtaczenia;

10) stawka procentowa stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-

ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktérych war-
tos$¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

11) patrz - ustalenia 86 pkt 2 - 7, 87, §8, 10, 811, ust. 1 - 4,

813, 815, 817, 818 ust. 1, 819, 820, 821 pkt 1 i pkt 2, §22
pkt 1 - b, 823, 824, 825, 826 i §27.

4. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem

,MW4" (pow. ok. 0,096 ha) ustala sie

1)

»

«

4)
5)

przeznaczenie pod istniejacq zabudowe mieszkaniowa
wielorodzinng, z dopuszczeniem jej przebudowy i rozbu-
dowy, oraz pod zwigzane z nig istniejgce i projektowane
garaze na samochodowe pojazdy osobowe dla mieszkan-
cow;

dopuszcza sie dobudowe (kontynuacje) zabudowy miesz-
kaniowej wielorodzinnej od strony zachodniej istniejgcego
budynku mieszkalnego na terenie sgsiednim - przy
zachowaniu istniejacej granicy dziatki wzdtuz szczytowej
sciany istniejgcego budynku mieszkalnego lub po
wtlaczeniu do terenu zwigzanego z budynkiem mieszkal-
nym (dziatka nr 11) czesci dziatki nr 8 - pas terenu
w odlegtosci minimum 4,0 m od $cian budynku dopuszcza
sie zaprojektowanie i wykonanie otworow okiennych w
szczycie budynku,

zakaz wprowadzania funkcji niezwigzanych z funkcjg miesz-
kaniowa;

zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;
wymaog zachowania nastepujgcych parametrow

a) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe/mieszkanie,

b) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu — minimalny 40%,

c) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - minimalny 0,12, maksymalny 0,20,

d) frontowa szerokos¢ budynku - maksymalna 12,00 m,

e) wysokos¢ do gzymsu lub okapu budynek mieszkalny
— minimalna 3,00 m (dotyczy wytacznie czesci
budynkéw nie stanowigcych gtownych bryt budyn-
kéw), maksymalna 12,00 m, budynek garazowy
- minimalna 2,20 m, maksymalna 3,00 m,

f) nachylenie potaci dachow na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 26° do 45°;
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6) wymog sytuowania gtownych kalenic dachow rownole-
gtych lub prostopadtych do frontowego odcinka granicy
terenu,

7) wymog kolorystyki dachéw wytgcznie o nastepujacych
barwach: ciemna czerwieh ceglasta, czern z odcieniem
brazu, braz, ciemna zielen - z tym, ze zakazuje sie wpro-
wadzania wigcej niz jednej barwy pokrycia dachu na
terenie;

8) powierzchnia zabudowy wolnostojgcych budynkow gara-
zowych nie moze przekracza¢ 100 m?,

9) dopuszcza sie budowe budynkow na styk z granicami
terenu, wytacznie w przypadku, gdy taka zabudowa ma
powstac po drugiej stronie ww. granic, co nalezy udoku-
mentowac jednoczesnie sktadanym wnioskiem o pozwo-
lenie na budowe;

10) dopuszcza sig¢ dachy budynkéw garazowych o mniejszych
spadkach niz okreslone w pkt 5,

11) obstuge komunikacyjng z przylegtej ulicy gtéownej ozna-
czonej symbolem ,KDG2" poprzez wspoélny zjazd wraz
z terenem oznaczonym symbolem ,U13", wedtug ustalen
dla terenu oznaczonego symbolem ,U13";

12) stawke procentowa stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 20;

13) patrz - ustalenia §6 pkt 1, 2, 4 - 8, 87, 810, §11, ust. 1
- 3, 813, 818, ust. 1, 819, pkt 2, 820, 821 pkt 2, 822 pkt 1
- b, 823, 824, 825, 826 i §27.

5. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,MW5” (pow. ok. 0,240 ha) ustalaj sie:

1) przeznaczenie pod istniejgcg zabudowe mieszkaniowa
wielorodzinng i zwigzane z nig garaze na samochodowe
pojazdy osobowe (zalecany garaz podziemny);

2) zakaz wprowadzania funkcji niezwigzanych z funkcjg miesz-
kaniowa;

3) zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;

4) przy przebudowie lub rozbudowie istniejgcej zabudowy
wymaog zachowania nastepujgcych parametrow:

a) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe/mieszkanie,

b) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu - minimalny 30%,

c) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu (nie dotyczy budynkéw podziemnych przekry-
tych warstwg gruntu biologicznie czynnego) - maksy-
malny 0,47,

d) gabaryty budynku - zakaz zmian od strony frontowe;j;

5) zabytkowa kamienica (przy ul. Wrzesinskiej 20/22)
wybudowana okoto 1910 r. podlega ochronie konserwa-
torskiej, wedtug ustaleh 811, ust. 4 niniejszej uchwaty;

6) dopuszcza sie rozbudowe czesci istniejagcego budynku
mieszkalnego na terenie sgsiednim oznaczonym symbo-
lem ,MW&6"” oraz ,UHs” wedtug ustalen dla tych
terenow;

7) wymagana ochrona drzewostanu stanowigcego kontynu-
acjg uktadu zieleni parkowej na sgsiednim terenie;

8) obstuge komunikacyjng z przylegtej ulicy gtownej ul.
Wrzesihskiej - dopuszcza sie przebudowe istniejgcego
wtgczenia;

9) stawke procentows stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 20;

10) patrz - ustalenia 87, 89, ust. 1 i ust. 4, 810, §11, ust. 1
- 4,813, 818, ust. 1, 819, pkt 2, 820, 821 pkt 2, 8§22 pkt 1
- b, 823, 824, 825 i 826.

6. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
+,MWG6"” (pow. ok. 1,306 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod zabudowe mieszkaniowa wielorodzin-
ng i wbudowane garaze na samochody osobowe z do-
puszczeniem przeznaczenia czesci zabudowy w poziomie
terenu pod funkcje handlowo - ustugowag, oraz z dopusz-
czeniem wydzielenia wewnetrznej drogi dojazdowej;

2) dopuszcza sie alternatywne przeznaczenie catego terenu,
samego lub wraz z terenem oznaczonym symbolem ,,UHs”,
o ktorym mowa w ust. 22 (stosownie do ust. 22, pkt 2),
pod zabudowe ustug os$wiaty i szkolnictwa wyzszego, z
tym, ze wowczas nie obowigzujg ustalenia zawarte w pkt
1,3, 6lit.a, b, cid, pkt6i$8;

3) dopuszcza sie podziat terenu na odrebne dziatki budow-
lane i droge wewnetrzng o szerokosci minimum 5,0 m;

4) zakazuje sie wprowadzania funkcji handlowo-ustugowej w
lokalach uzytkowych o powierzchni powyzej 50 m2 oraz
zakazuje sie taczenia lokali uzytkowych o funkcji handlo-
wo-ustugowej;

5) wymog zachowania nastepujgcych parametrow:

a) powierzchnia wydzielonej dziatki budowlanej z terenu
- minimalna 1.500 m?,

b) minimalna szeroko$c¢ frontu dziatki budowlanej - 20,0 m,

c) kat potozenia bocznych granic dziatek wydzielanych w
oparciu o niniejszy plan w stosunku do pasa drogi
wewnetrznej rowny 90°,

d) dopuszczalna maksymalna liczba dziatek budowlanych
wydzielonych z terenu - 4,

e) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe / mieszkanie + 1 miejsce
postojowe/30 m?2 powierzchni sprzedazowej
w handlu lub powierzchni dostepnych dla konsumen-
tow w innych ustugach,

f) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
kazdej wydzielonej dziatki budowlanej - minimalny
30%,

g) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,40,

h) frontowa szerokos¢ budynku lub zespotu budynkow -
maksymalna 40,00 m,
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i) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 3,00 m
(dotyczy wytacznie czesci budynkéw nie stanowigcych
gtownych bryt budynkéw), maksymalna 17,50 m,

i) nachylenie potaci dachow na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 30° do 45°,

k) stosunek powierzchni zabudowy handlowo-ustugowej
do catej powierzchni zabudowy nie wiekszy niz 0,30,

I)  wymagane prostopadte usytuowanie podtuznych scian
budynkow lub ich zespotéw w proporcji od 1:1 do 1:2;

6) dopuszcza sie budowe budynkéw na styk z jedng

z bocznych granic terenu wytgcznie w przypadku, gdy
istnieje zabudowa ze $ciang petng po drugiej stronie
ww. granicy, oraz spetnione zostang warunki nastonecz-
nienia istniejacych jak i projektowanych pomieszczen
mieszkalnych, a w odniesieniu do dobudowy do budynku
mieszkalnego wielorodzinnego istniejgcego na terenie sg-
siednim oznaczonym symbolem ,MW5”, wymagane
uzgodnienie projektu budowlanego z Wojewodzkim
Konserwatorem Zabytkow;

7) dopuszcza sie dachy czesci budynkow nie wigkszych niz

20% powierzchni zabudowy o mniejszych spadkach niz
okreslone w pkt 4;

8) zakazuje sig¢ budowy wolnostojacych i dobudowywanych

budynkéw gospodarczych lub garazowych, jezeli nie sta-
nowig one integralnej czesci budynkow o wiodacej funkcji
mieszkalnej;

9) wymog sytuowania gtéwnych kalenic dachoéw réwnole-

gtych lub prostopadtymi do scian budynku mieszkalnego
na terenie oznaczonym symbolem ,MW5"”;

10) wymoég kolorystyki dachow wytacznie o nastepujgcych

barwach: ciemna czerwieh ceglasta, czern z odcieniem
brazu, braz, ciemna zieleh - z tym, ze zakazuje sie
wprowadzania wiecej niz jednej barwy pokrycia dachu na
jednej dziatce budowlanej;

11) obstuge komunikacyjna z przylegtej ulicy dojazdowej ozna-

czonej symbolem .,KDD3” bezposrednio lub
poprzez wewnetrzng droge dojazdowag o szerokosci
minimalnej 5,00 m, oraz dojscie piesze oraz dojazd awa-
ryjny z ulicy gtownej oznaczonej symbolem ,KDG2" po-
przez teren oznaczony symbolem ,UHs” na zasadzie
stuzebnosci;

12) wymoég ochrony drzewostanu stanowigcego kontynuacje

uktadu zieleni parkowej na terenie oznaczonym symbolem
,ZP1" stosownie do ustalenia, o ktorym mowa w §9 ust.
4,

13) stawka procentowa stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-

ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 20;

14) patrz - ustalenia 86 pkt 1 - 7, §7, 89, ust. 1 i ust. 4, §10,

811, ust. 1 - 3, 813, 817, 818, ust. 1, 819, pkt 2, 8§20, 8§21
pkt 2, 822 pkt 1 - 5, 823, §24, 825, 826 i §27.

7. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem

+~MN” (pow. ok. 0,340 ha) ustala sie:

1)

2)

3)
4)

o

2

>

®

9)

przeznaczenie pod istniejacq zabudowe mieszkaniowa
jednorodzinng i zwigzane z nig budynki gospodarcze i
garaze na samochodowe pojazdy osobowe;

zakaz wprowadzania funkcji niezwigzanych z funkcjg miesz-
kaniowa;

zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;

przy przebudowie i rozbudowie istniejgcej zabudowy
wymaog zachowania nastepujgcych parametrow

a) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu - minimalny 40%,

b) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe / mieszkanie,

c) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,20,

d) frontowa szeroko$¢ budynku lub zespotu budynkow -
maksymalna 20,00 m,

e) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 3,00 m,
maksymalna 9,00 m,

f) nachylenie potaci dachoéw na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 15° do 45°;

wymaog sytuowania gtéwnych kalenic dachow réownole-
gtych lub prostopadtymi do s$cian istniejgcych budynkow
mieszkalnych;

powierzchnia zabudowy budynkow gospodarczych
i garazowych na jednej dziatce budowlanej nie moze
przekraczaé 60 mZ;

dopuszcza sie budowg nowych budynkéw na styk
z granicg terenu lub dziatki budowlanej, wytacznie
w przypadku, gdy analogiczna zabudowa o tej samej
funkcji istnieje lub ma powstac, zgodnie z wnioskiem
wlasciciela sgsiedniego terenu, po drugiej stronie ww.
granicy;

dopuszcza sie dachy budynkéw gospodarczych i garazo-
wych o mniejszych spadkach niz okreslone w pkt 4;

obstugg komunikacyjna z przylegtego ciggu pieszo-jezdne-
go oznaczonego symbolem ,KXD2"” bedacego przedtuze-
niem ulicy dojazdowej - terenu oznaczonego symbolem
.KDD1";

10) stawka procentowa stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-

ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

11) patrz - ustalenia 86 pkt 2 - 7, 87, 810, 811, ust. 1 - 3, §13,

§17, §18, §19, pkt 2, §20, §21 pkt 1 i pkt 2, §22, §23, §24,
§25, §26 i §27.

8. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem

,U1: (pow. ok. 2,860 ha) ustala sie:

1)

przeznaczenie pod gospodarstwo ogrodnicze z istniejgca
i projektowang zabudowg ogrodnicza (szklarnie),
z dopuszczeniem zmiany) sposobu uzytkowania czesci lub
catosci terenu pod zabudowg handlowo - ustugowa (hur-
townie, sklepy, drobne ustugi, biura do wysokosci



Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 174

— 18855 —

Poz. 3789

»

«

5)

2

3 kondygnacji nadziemnych), rekreacyjng (tymczasowe
budowle ustugowe typu namiotowego, pawilony, stawy,
korty), z dopuszczeniem wydzielenia wewnetrznej drogi
dojazdowe] o szerokosci minimum 5,0 m (cigg pieszo-
jezdny) i podziatu terenu na dziatki budowlane z uwzgled-
nieniem warunkéw zawartych w pkt 2 - 9;

zakaz handlu detalicznego o powierzchni sprzedazowej
powyzej 2.000 m?;

wymaog ograniczenia w zakresie emitowanego hatasu na
granicy terenu z terenami oznaczonymi symbolami ,MN”
i ,MW1” do poziomu okreslonego za dopuszczalny na
terenach zabudowy mieszkaniowej odpowiednio jedno - i
wielorodzinnej w przepisach dotyczacych ochrony srodo-
wiska;

wymaog zachowania nastepujacych parametrow:

a) po wierzchnia wydzielonej nowej dziatki budowlane;j z
terenu - minimalna 1.000 m?,

b) minimalna szerokos$¢ frontu dziatki budowlanej - 25,0
m,

c) kat potozenia bocznych granic dziatek wydzielanych w
oparciu o niniejszy plan w stosunku do pasa drogi
wewnetrznej - od 80° do 90°,

d) dopuszczalna maksymalna liczba dziatek budowlanych
wydzielonych z terenu - 20,

e) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatlce - 1 miejsce postojowe / 30 m2 powierzchni
ustugowej dostepnej dla ustugobiorcow,

f) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
kazdej wydzielonej dziatki budowlanej - minimalny -
dla ustug 0,20, dla szklarni 0,10,

g) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni tere-
nu - maksymalny dla ustug 0,50, dla szklarni 0,85,

h) szerokos¢ frontu budynku lub zespotu budynkéow -
maksymalna 60,00 m, za wyjatkiem szklarni, oraz obiek-
tow tymczasowych typu namiotowego, ktérych mak-
symalna szerokos¢ frontu moze wynosi¢ do 110,00 m,

i) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 3,00 m
(dotyczy wytgcznie czesci budynkow nie stanowigcych
gtownych bryt budynkow), maksymalna
10,00 m,

i) nachylenie potaci dachow na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 5° do 45°;

dopuszcza sie budowe nowych budynkéw na styk
z granicg terenu lub dziatki budowlanej, o ile nie zostanie
przekroczona maksymalna nieprzekraczalna linia dla no-
wej i rozbudowywanej zabudowy wedtug rysunku planu;

obstuge komunikacyjng terenu bezposrednio z przylegtej
ulicy dojazdowej - terenu oznaczonego symbolem
,KDD1” a w przypadku potrzeby podziatu terenu na
dziatki budowlane z przeznaczeniem na cele inne niz
ogrodnictwo wymaga sie obstugi komunikacyjnej
projektowanych dziatek budowlanych z ww. ulicy
poprzez projektowang wewnetrzng droge dojazdowa,

>

©

o szerokosci minimalnej 5,00 m (ciag pieszo-jezdny), z co
najmniej dwoma wtaczeniami do ww. ulicy dojazdowej,
w dwodch miejscach oddalonych od siebie o co najmnie;j
30 m;

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos$¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

patrz - ustalenia 86 pkt 1 - 6, 87, 88, 810, 811, ust. 1 - 3,
813,815,817, 818, 819, §20, 821 pkt 1 i pkt 2, 822, §23, §24,
825, §26 i 827.

9. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem

,U2" (pow. ok. 0,669 ha) ustala sie:

1)

2)

3)

2

o

przeznaczenie pod zabudowe handlowo - ustugowa
(hurtownie, sklepy, drobne ustugi, szklarnie, hale, rekre-
acyjng (pawilony, stawy, korty);

dopuszcza sig tymczasowe utrzymanie istniejagcego
przeznaczenia terenu - ogrodniczego - z dopuszczeniem
przebudowy istniejgcej zabudowy gospodarczej bez
prawa do jej rozbudowy;

dopuszczenie podziatu terenu na dziatki budowlane, wy-
tacznie liniami prostopadtymi do potudniowej granicy
terenu, o ile beda one dostgpne do ulicy publicznej
w sposoOb okreslony w pkt 8;

zakaz wprowadzania funkcji niezwigzanych z funkcjg ustu-
gowg, zakaz handlu detalicznego o powierzchni sprzeda-
zowej powyzej 1.000 m?,

wymaog ograniczenia w zakresie emitowanego hatasu na
granicy terenu z terenem ,MW2” do poziomu
okreslonego za dopuszczalny na terenach zabudowy miesz-
kaniowej wielorodzinnej w przepisach dotyczacych ochro-
ny $rodowiska;

wymaog zachowania nastepujacych parametrow:

a) powierzchnia wydzielonej nowej dziatki budowlanej
z terenu - minimalna 1.200 m?,

b) minimalna szerokos¢ frontu dziatki budowlanej - 20,0 m,

c) kat potozenia bocznych granic dziatek wydzielanych w
oparciu o niniejszy plan w stosunku do pasa drogi
wewnetrznej - nie ogranicza sie,

d) dopuszczalna maksymalna liczba dziatek budowlanych
wydzielonych z terenu - 5,

e) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe mieszkanie + 1 miejsce
postojowe 30 m?2 powierzchni ustugowej dostepnej dla
ustugobiorcow,

f) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
kazdej wydzielonej dziatki budowlanej - minimalny
30%,

g) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,30,

h) frontowa szerokos¢ zabudowy - maksymalna 30,00 m,

i) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 3,00 m
(dotyczy wytgcznie czesci budynkéw nie stanowigcych
gtéwnych bryt budynkéw), maksymalna 6,00 m,
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®
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i) nachylenie potaci dachow na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 5° do 45°;

dopuszcza sie budowe nowych budynkéw na styk
z granicg terenu lub dziatki budowlanej, o ile nie przekro-
czy maksymalnej nieprzekraczalnej linii dla nowej
i rozbudowywanej zabudowy wedtug rysunku planu;

obstuge komunikacyjna dziatki przylegtej do ulicy dojazdo-
wej oznaczonej symbolem ,KDD1” bezposrednio
z ww. ulicy, a dziatki nie graniczace z ww. ulica, uzyskaja
status dziatek budowlanych po udokumentowaniu
prawa dostepu komunikacyjnego do ww. ulicy, wraz moz-
liwoscig realizacji przytaczy do mediow w ww. ulicy, na
zasadzie stuzebnosci poprzez teren dziatki lub dziatek
oddzielajgcych je od ww. ulicy;

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
to$¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

10) patrz - ustalenia 86 pkt 1 - 6, 87, 88, 810, 811, ust. 1 - 3,

ust. 5iust. 6,813, 815, 818, 819, 820, 821 pkt 1 i pkt 2, 822,
823, §24, 825, 8§26 i 827.

10. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem

,,U3" (pow. ok. 0,308 ha) ustala sie:

1)

2)

3)

przeznaczenie pod zabudowe ustugowa rekreacyjna
(pawilony z boiskami do gier, korty tenisowe) lub pod
zabudowe garazy na samochody osobowe i parking;

wymaog ograniczenia w zakresie emitowanego hatasu na
granicy terenu z terenem ,MW2” do poziomu
okreslonego za dopuszczalny na terenach zabudowy miesz-
kaniowej wielorodzinnej w przepisach dotyczacych ochro-
ny srodowiska;

wymaog zachowania nastepujacych parametrow:

a) po wierzchnia wydzielonej nowej dziatki budowlane;j z
terenu - minimalna 1.000 m?,

b) minimalna szerokos$¢ frontu dziatki budowlanej - 20,0
m,

c) kat potozenia bocznych granic dziatek wydzielanych w
oparciu o niniejszy plan - od 80° do 90° do potudniowej
granicy terenu,

d) dopuszczalna maksymalna liczba dziatek budowlanych
wydzielonych z terenu - 2,

e) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatlce - 1 miejsce postojowe / 100 m2 powierzchni
ustugowej dostepnej dla ustugobiorcow,

f) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
kazdej wydzielonej dziatki budowlanej - minimalny
30%,

g) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni tere-
nu - maksymalny 0,30,

h) szerokos¢ frontu budynku lub zespotu budynkow
- maksymalna 30,00 m,

i) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna
3,00 m (dotyczy wytacznie czesci budynkow nie stano-

2

o

2>

>

wigcych gtownych bryt budynkéw), maksymalna
6,00 m,

i) nachylenie potaci dachow na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 5° do 45°;

dopuszcza sie budowe nowych budynkow na styk z gra-
nica dziatki budowlanej lub dziatki wedtug ewidencji grun-
tow, o ile nie przekroczy maksymalnej nieprzekraczalne;j
linii zabudowy wedtug rysunku planu;

obstuge komunikacyjna z przylegtego ciggu pieszo - jezd-
nego oznaczonego symbolem ,KXD1” (dostepnego z uli-
cy dojazdowej oznaczonej symbolem ,KDD1”) bezposred-
nio lub na zasadzie stuzebnosci poprzez drugg dziatke
wydzielong z terenu;

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
to$¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

patrz - ustalenia 86 pkt 1 - 6, 87, 88, 810, 811, ust. 1 - 3,
813,815,817, 818, 819, §20, 821 pkt 1 i pkt 2, 822, 8§23, §24,
825, 8§26 i 827.

11. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem

,U4"” (pow. ok. 0,088 ha) ustala sie:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

przeznaczenie pod projektowang zabudowe o funkcji han-
dlowo - ustugowej z ograniczeniem powierzchni sprzeda-
zowej do 100 m?, oraz z dopuszczeniem funkcji mieszka-
niowej jednorodzinnej;

zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;

przy projektowaniu nowej zabudowy wymaog zachowania
nastepujgcych parametrow:

a) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu - minimalny 10%,

b) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni tere-
nu - maksymalny 0,70,

¢) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe / mieszkanie + 1 miejsce
postojowe / czes¢ handlowo-ustugowa,

d) frontowa szeroko$¢ zabudowy - maksymalna 11,00 m,

e) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 2,50 m,
maksymalna 8,00 m,

f) nachylenie potaci dachow na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 10° do 45°;

obstuge komunikacyjng z przylegtej ulicy dojazdowej -
terenu oznaczonego symbolem ,KDD1";
stawke procentowga stuzgcg naliczeniu jednorazowej opta-

ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
to$¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

patrz - ustalenia 86 pkt 2 - 7, §7, 88, 810, 811, ust 1 - 3,
ust. 5 i ust. 6, 813, 815, 818, 819, 820, 821 pkt 1 i pkt 2,
822, §23, 824, 825, 826 i §27.

12. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem

,UB” (pow. ok. 0,145 ha) ustala sie:
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1) przeznaczenie pod projektowang zabudowe ustugowg -
garaze i parkingi samochodowe jedno lub dwupoziomo-
we;

2) zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;
3) wymog zachowania nastepujgcych parametrow:

a) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu - minimalny 30%,

b) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,50,

c) frontowa szeroko$¢ budynku lub zespotu budynkow -
maksymalna 25,00 m,

d) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 2,20 m,
maksymalna 5,00 m (wysoko$¢ liczona od poziomu
terenu na granicy z ulicag Polng od strony zachodniej),

e) nachylenie potaci dachow na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 10° do 30°;

4) wymog zachowania rownolegtosci do siebie wszystkich
frontowych scian budynkow;

5) wymog uzgodnienia projektu budowlanego z Wojewodz-
kim Konserwatorem Zabytkow ze wzgledu na potozenie w
strefie widokowej objetej ochrong konserwatorska;

>

obstuge komunikacyjng z przylegtej ulicy dojazdowej ozna-
czonej symbolem ,KDD1” z dopieszczeniem do dwodch
wtgczen;

>

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

®

patrz - ustalenia 86 pkt 2 - 6, §7, 83, 810, 811, ust, 1 - 3,
813, §15, 816, ust. 1, 818, §19, 820, §21 pkt 1 i pkt 2, §22
pkt 1 - 5, §23, §24, §25, §26 i §27.

13. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,UB"” (pow. ok. 0,108 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod istniejgcq zabudowe z przeznaczeniem
na funkcje handlowo-ustugowag;

2) dopuszcza sig tymczasowe utrzymanie funkcji mieszkanio-
wej w catym obiekcie do czasu realizacji na przylegtym
terenie oznaczonym symbolem ,KDD1” projektowanej
ulicy - nowego przebiegu ulicy Polnej;

3) zabytkowy budynek stanowigcy element zespotu dworca
kolejki waskotorowej wybudowany w latach 20. XX wieku
podlega ochronie konserwatorskiej wedtug ustalen §11,
ust. 5 niniejszej uchwaty;

4) zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;

5) w przypadku dokonywania przebudowy istniejgcego bu-
dynku wymog zachowania nastepujgcych parametrow:

a) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu - minimalny 10%,

b) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,70,

c) frontowa szerokos$c¢ zabudowy - maksymalna 38,00 m,

d) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 2,50 m,
maksymalna 5,00 m,

e) nachylenie potaci dachow na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 10° do 30°;

6) dopuszcza sie rozbudowg budynku, za zgodg Wojewddz-
kiego Konserwatora Zabytkow, na styk z granicg terenu
lub dziatki budowlanej, o ile nie przekroczy ona nieprze-
kraczalnej linii zabudowy;

7) obstugg komunikacyjna z przylegtej ulicy dojazdowej ozna-
czonej symbolem ,KDD1”,

8) stawka procentowa stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos$¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

9) patrz - ustalenia 86 pkt 2 - 6, 87, §8, §10, 811, ust. 1 - 3,
ust, 5i ust. 6, 813, 815, §16, ust. 1i ust. 3, 818, ust. 1, 8§19,
820, 821 pkt 1 i pkt 2, 822 pkt 1 - 5, §23, §24, §25, 8§26 i
§27.

14. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,U7" (pow. ok. 0,393 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod projektowang zabudowg handlowo -
ustugowa lub zieleh urzadzong zwigzang z umocnienie
skarpy;

2) dopuszcza podziat terenu na mniejsze dziatki budowlane;

3) zakaz wprowadzania funkcji niezwigzanych z funkcja
ustugowa, zakaz handlu detalicznego, a dopuszcza sie
funkcjg produkcyjng i rzemieslnicza z ograniczeniem do
granic terenu oddziatywania wykraczajgcego poza
dopuszczalne parametry dla terenéw przeznaczonych na
cele mieszkaniowo - ustugowe,

4) dopuszcza sie przeznaczenie terenu pod parking lub garaz
na samochody osobowe;

5) wymog ograniczenia w zakresie emitowanego hatasu na
wschodniej granicy terenu do poziomu okreslonego za
dopuszczalny na terenach zabudowy mieszkaniowej jed-
norodzinnej w przepisach dotyczacych ochrony
srodowiska;

6) wymog zachowania nastepujgcych parametrow:

a) powierzchnia wydzielonej nowej dziatki budowlanej
z terenu - minimalna 1.200 m?,

b) minimalna szerokos¢ frontu dziatki budowlanej - 20,0 m,

c) kat potozenia bocznych granic dziatek wydzielanych w
oparciu o niniejszy plan - od 80° do 90° do
dtuzszego odcinka granicy terenu,

d) dopuszczalna maksymalna liczba dziatek budowlanych
wydzielonych z terenu - 3,

e) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe / 30 m?2 powierzchni
ustugowej dostepnej dla ustugobiorcow,

f) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
kazdej wydzielonej dziatki budowlanej - minimalny
50%,
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g) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,30,

h) szerokos¢ frontu budynku lub zespotu budynkow
- maksymalna 40,00 m,

i) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 3,00 m,
maksymalna 7,00 m,

i) nachylenie potaci dachow na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 10° do 45°;

7) dopuszcza sie budowag nowych budynkéw na styk
z granicg terenu lub dziatki budowlanej, o ile nie przekro-
czy maksymalnej nieprzekraczalnej linii zabudowy
wedtug rysunku planu;

8) obstugg komunikacyjna z przylegtej ulicy dojazdowej ozna-
czonej symbolem KDD2;

9) stawka procentowa stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
to$¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

10) patrz - ustalenia 86 pkt 1 - 6, 87, 88, 810, 811, ust. 1 - 3,
813, 815, §16, ust. 1 i ust. 2, 8§17, 818, ust. 1, 819, 820, §21
pkt 1 i pkt 2, 822 pkt 1 - 5, 823, 8§24, §25, §26 i §27.

15. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,U8"” (pow. ok. 0,092 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod istniejgcg zabudowg o funkcji handlo-
wo-ustugowej z ograniczeniem powierzchni sprzedazowej
do 200 m?, oraz z dopuszczeniem utrzymania funkcji
mieszkaniowe] jednorodzinnej;

2) dopuszcza sig tymczasowe utrzymanie funkcji mieszkanio-
wej w catym obiekcie do czasu realizacji na przylegtym
terenie oznaczonym symbolem ,KDD1” projektowanej
ulicy - nowego przebiegu ulicy Polnej;

3) zabytkowy budynek stanowigcy element zespotu
dworca kolejki waskotorowej (przy ul. Wrzesinskiej 4)
wybudowany w latach 20. XX wieku podlega ochronie
konserwatorskiej wedtug ustalen §11, ust. 5 niniejszej
uchwaty;

4) zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;

5) w przypadku dokonywania przebudowy istniejgcego bu-
dynku wymog zachowania nastepujgcych parametrow:

a) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe/mieszkanie + 1 miejsce
postojowe/30 m?2 powierzchni sprzedazowej handlu,

b) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
kazdej wydzielonej dziatki budowlanej - minimalny 10%,

c) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,70,

d) frontowa szerokos$c¢ zabudowy - maksymalna 20,00 m,

e) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 2,50 m,
maksymalna 8,00 m,

f) nachylenie potaci dachéw na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 10° do 30°;

6) obstuge komunikacyjna z przylegtej ulicy dojazdowej ozna-
czonej symbolem ,KDD1”,

7) stawka procentowa stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

8) patrz - ustalenia 86 pkt 2 - 7, 87, §8, §10, 811, ust. 1 - 3,
ust. 5i ust. 6, 813, 8§15, 818 ust. 1, 8§19, §20, 8§21 pkt 1, pkt
2 i pkt 6, 822 pkt 1 - 5, 8§23, 824, 825, 826 i §27.

16. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,U9” (pow. ok. 0,117 ha) ustala sie

1) przeznaczenie pod istniejgcg zabudowe z dopuszczeniem
przebudowy, oraz wprowadzenia funkcji handlowo - ustu-
gowej z ograniczeniem powierzchni sprzedazowej do 500
m2;

2) dopuszcza sie funkcje produkcyjng rzemieslnicza
z ograniczeniem do granic terenu oddziatywania wykra-
czajgcego poza dopuszczalne parametry dla terenow prze-
znaczonych na cele mieszkaniowo-ustugowe;

3) zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;
4) wymag zachowania nastepujgcych parametrow:

a) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu - minimalny 20%,

b) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,70,

c) frontowa szeroko$¢ budynku lub zespotu budynkow -
maksymalna 20,00 m,

d) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 2,50 m
(dotyczy wytacznie czesci budynkéw nie stanowigcych
gtownych bryt budynkéw), maksymalna 10,00 m,

e) nachylenie potaci dachow na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 10° do 30°;

o

zabytkowy budynek warsztatowy stanowigcy element
zespotu dworca kolejki wagskotorowej wybudowany
w 1919 roku podlega ochronie konserwatorskiej wedtug
ustalen 811, ust. 5 niniejszej uchwalty;

>

obstuge komunikacyjng z przylegtej ulicy dojazdowej ozna-
czonej symbolem ,KDD4", zakaz wtaczen z ulic oznaczo-
nych symbolami ,KDG1” i ,KDD1";

>

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
to$¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

®

patrz - ustalenia 86 pkt 2 - 6 i pkt 8, 87, 88, §10, 811, ust.
1-3, ust. 5iust. 6, 813, 815, 817, 818, ust. 1, 819, 8§20,
821 pkt 1, pkt 2 i pkt 6, 822 pkt 1 - 5, 8§23, 824, 8§25, §26
i 827.

17. Na terenach oznaczonych na rysunku planu symbola-
mi ,U10"” (pow. ok. 0,078 ha) i ,U11” (pow. ok. 0,155 ha)
ustala sie:

1) przeznaczenie pod istniejgcg i projektowang zabudowe
o funkcji ustugowej z dopuszczeniem utrzymania istniejg-
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2)

3)
4)

o

6)

7)

cej funkcji mieszkaniowej jednorodzinnej oraz zmiany
funkcji mieszkaniowej na handlowo - ustugowsg;

wymaog ograniczenia powierzchni sprzedazowej w zabu-
dowie o funkcji ustugowej do 200 m2;

zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;

przy projektowaniu zmian w zabudowie wymag zachowa-
nia nastepujgcych parametrow:

a) udziat po wierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu-minimalny 10%,

b) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,70,

¢) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe/mieszkanie + 1 miejsce
postojowe/30 m?2 powierzchni sprzedazowej handlu
lub innych ustug,

d) frontowa szerokos¢ budynku - maksymalna 20,00 m,

e) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 2,50 m
(dotyczy wytacznie czesci budynkéw nie stanowigcych
gtownych bryt budynkéw), maksymalna 8,00 m,

f) nachylenie potaci dachéw na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 10° do 30°;

obstugg komunikacyjng

a) przed przebudowg przylegtego skrzyzowania na
terenie oznaczonym symbolem ,,KDG1"” na uktad ron-
da - poprzez istniejgcy zjazd bramowy z przylegtej ulicy
gtownej,

b) po przebudowie skrzyzowania, o ktorym mowa w pkt

lit. ,a” na uktad ronda, po przebudowie ulicy
oznaczonej symbolem ,KDD1” i po wybudowaniu
ulicy oznaczonej symbolem ,KDD3” - wymagana

przebudowa obstugi komunikacyjnej - z przylegtej
ulicy dojazdowej oznaczonej symbolem ,KDD3",
zakaz wtaczen z ulicy oznaczonej symbolem ,KDG1”
po jej przebudowie na podstawie niniejszego planu;

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
to$¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

patrz - ustalenia 86 pkt 2 - 7, 87, §8, 810, 811, ust. 1 - 3,
813, 815, 818 ust. 1, 819, 820, 821 pkt 1, pkt 2 i pkt 4, §22
pkt 1 - 5, 823, 824, 825, 8§26 i §27.

18. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem

,U12"” (pow. ok. 0,402 ha) ustala sie:

1)

2)

przeznaczenie pod zabudowe handlowo - ustugowa
istniejacq dopuszczong do przebudowy z rozbudowa
i nadbudowg oraz projektowang, z dopuszczeniem funkcji
produkcyjnej rzemieslniczej;

dopuszcza sie wydzielenie wewnetrznej drogi dojazdowej
a nastepnie podzial na mniejsze dziatki budowlane, w
innym przypadku dopuszcza sie zabudowe wytgcznie pod
warunkiem udokumentowania prawa dostepu komuni-
kacyjnego do drogi projektowanej ulicy oznaczonej sym-
bolem ,KDD3";

3)

4)

o

6)

>

®

zakazuje si¢ handlu o powierzchni sprzedazy powyzej
1.000 mZ;

wymaog ograniczenia w zakresie emitowanego hatasu
na potudniowej granicy terenu do poziomu okreslonego
w przepisach dotyczacych ochrony srodowiska za
dopuszczalny na terenach zabudowy mieszkaniowej wielo-
rodzinnej;

przy projektowaniu nowej zabudowy wymaog zachowania
nastepujgcych parametrow:

a) powierzchnia wydzielonej dziatki

z terenu - minimalna 1.000 m?,

budowlanej

b) minimalna szerokos$¢ frontu dziatki budowlanej - 20,0
m,

c) kat potozenia bocznych granic dziatek wydzielanych w
oparciu o niniejszy plan w stosunku do pasa drogi
wewnetrznej - nie ogranicza sie,

d) dopuszczalna maksymalna liczba dziatek budowlanych
wydzielonych z terenu - 3,

e) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dzialce - 1 miejsce postojowe/30 m?2 powierzchni
ustugowej dostepnej dla ustugobiorcow,

f) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
kazdej wydzielonej dziatki budowlanej - minimalny
30%,

g) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,40,

h) frontowa szerokos¢ budynku - minimalna 8,00 m,
maksymalna 14,00 m,

i) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 3,00 m
(dotyczy wytacznie czesci budynkéw nie stanowigcych
gtownych bryt budynkéw), maksymalna 8,00 m,

i) nachylenie potaci dachow na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 10° do 45°;

dopuszcza sie budowe nowych budynkéw na styk
z granicg terenu lub dziatki budowlanej, o ile nie przekro-
czy nieprzekraczalnej linii zabudowy lub obowigzujgcej
linii zabudowy;

ograniczenie, o ktorym mowa w pkt 4, nie dotyczy
zabudowy na czesci terenu przylegtej do terenu
oznaczonego symbolem ,KDG1", ktéra wymaga realizacji
w formie zwartej, ciagtej zabudowy pierzei projektowane-
go odcinka nowego przebiegu ul. Wrzesinskiej (od jednej
bocznej granicy dziatki do drugiej bocznej granicy
dziatki), przylegte do obowigzujgcej linii zabudowy
wedtug rysunku planu, z tym, ze jej wysoko$¢ do gzymsu
lub okapu nie moze by¢ - nizsza od 7,00 m i wyzsza niz
14,00 m;

obstuge komunikacyjng z przylegtej ulicy dojazdowej
oznaczonej symbolem ,KDD2"” bezposrednio lub
poprzez wewnetrzng droge dojazdowag o szerokosci
minimalnej 5,00 m, ktéra moze by¢ wtaczona wytgcznie na
prawo - skrety do ulicy zbiorczej oznaczonej symbolem
.KDG1” w formie przejazdu bramowego przez zwartg
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projektowang zabudowe, o ktorej mowa w pkt b5,
a zakaz innych bezposrednich wtaczen bramowych do ww.
ulicy zbiorczej;

9) dopuszcza sie przeznaczenie czesci terenu potozonej

w odlegtosci powyzej 30,0 m od linii rozgraniczajgcej od
terenu oznaczonego symbolem ,KDG1” pod parking
zwigzany z zabudowg handlowo - ustugowg na sasiednim
terenie oznaczonym symbolem ,UH";

10) stawke procentowa stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-

ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

11) patrz - ustalenia 86 pkt 1 - 6, 87, 88, 810, 811, ust. 1 - 3,

813, 815, 8§18, ust. 1, 819, 820, 821 pkt 1 - 3, 822 pkt 1 -
5, 823, 824, 825, 826 i §827.

19. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem

,U13"” (pow. ok. 0,071 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod

istniejacg zabudowe ustugowg
(zabytkowy budynek mtyna i garaze);

2) zakaz wprowadzania funkcji niezwigzanych z funkcjg

3)
4)

o

2

ustugowa, oraz nowych garazy, zakaz handlu detalicznego
o powierzchni sprzedazowej powyzej 50 m?2,
a dopuszcza sie funkcje gastronomiczno - rozrywkowa
z ograniczeniem w zakresie hatasu na granicy terenu do
poziomu okreslonego w przepisach dotyczgcych ochrony
srodowiska za dopuszczalny na terenach zabudowy miesz-
kaniowej wielorodzinnej;

zakaz podziatu terenu na niniejsze dziatki budowlane;

przy projektowaniu nowej zabudowy wymaog zachowania
nastepujgcych parametrow:

a) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu - minimalny 10%,

b) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,40,

¢) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatlce - 1 miejsce postojowe / 50 m? powierzchni
uzytkowej dostepnej dla ustugobiorcow,

d) gabaryty zabytkowego budynku - zakaz rozbudowy
i nadbudowy,

e) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 3,00 m
(dotyczy wytgcznie czesci budynkow nie stanowigcych
gtéwnych bryt budynkéw), maksymalna 12,00 m,

f) nachylenie potaci dachéw na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 15° do 45°;

zabytkowy budynek mtyna wybudowany w 1928 roku (ul.
Wrzesinska 16) podlega ochronie konserwatorskiej we-
dtug ustalen §11, ust. 4 niniejszej uchwaty;

obstuge komunikacyjng z przylegtej ulicy gtownej ozna-
czonej symbolem ,KDG2" poprzez wspolny zjazd wraz
z terenem oznaczonym symbolem ,MW4”, z tym, ze
dopuszcza sie przebudowe ze zmiang usytuowania
istniejacego zjazdu;

7)

8)

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

patrz - ustalenia 86 pkt 2 - 6, §7, 83, 810, 811, ust. 1 - 4,
813, 815, §18, 8§19, 820, 821 pkt 1 - 3, 822 pkt 1 - 5, 8§23,
824, 825, 826 i §27.

20. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem

+UH"” (pow. ok. 0,106 ha) ustala sie:

1)
2)

«

2

>

przeznaczenie pod zabudowe handlowo — ustugowe;j,

zakaz wprowadzania funkcji niezwigzanych z funkcjg ustu-
gowg, zakaz handlu detalicznego o powierzchni sprzeda-
zowej powyzej 1.000 m?, a dopuszcza sie funkcje produk-
cyjna,

wymaog ograniczenia w zakresie emitowanego hatasu
na potudniowej granicy terenu do poziomu okreslonego
w przepisach dotyczacych ochrony srodowiska za
dopuszczalny na terenach zabudowy mieszkaniowej
wielorodzinne;j;

przy projektowaniu nowej zabudowy wymaog zachowania
nastepujgcych parametrow:

a) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu - minimalny 30%,

b) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,40,

¢) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe/50 m?2 powierzchni ustu-
gowej dostepnej dla ustugobiorcow,

d) frontowa szeroko$¢ budynku - minimalna 8,00 m,
maksymalna 14,00 m,

e) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 7,00 m,
maksymalna 14,00 m,

f) nachylenie potaci dachéw na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 10° do 45°;

w odlegtosci mniejszej niz 20,0 m od obowigzujacej linii
zabudowy (pokrywajacej sie z linig rozgraniczajgcg od
strony terenow oznaczonych symbolami ,KDG1”
i ,KDG2") wymaga sie sytuowania zabudowy na styk
z bocznymi i frontowym odcinkami granic dziatki
(z uwzglednieniem dylatacji);

na zatamaniu obowigzujgcej linii zabudowy wymagane
wyroéznienie akcentem wysokosciowymi, z odpowiednim
detalem architektonicznym zwienczenia elewacji fronto-
wej budynku na powierzchni rzutu od 0,5 m2 do 4 m?,
o wysokosci przekraczajgcej wysokos¢ do gzymsu lub
okapu 0 2 do 4 m;

obstuge komunikacyjng z przylegtej ulicy dojazdowej ozna-
czonej symbolem ,K.DD2” poprzez wewnegtrzng droge
dojazdowa wydzielong z terenu oznaczonego symbolem
,U12" o szerokosci minimalnej 5,00 m, ktéra moze byc¢
wilgczona wyltgcznie na prawo-skrety do ulicy gtowne;j
oznaczonej symbolem ,KDG1” w formie przejazdu bra-
mowego przez zwartg projektowang zabudowe, o ktorej
mowa w pkt 5, a zakazuje sie innych bezposrednich
witgczeh bramowych do ww ulicy gtéwnej;
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8)

9)

dopuszcza sie przeznaczenie czesci terenu potozonej
w odlegtosci powyzej 25,0 m od linii rozgraniczajgcej od
terenu oznaczonego symbolem ,KDG1” pod parking;

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktérych war-
to$¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

10) patrz - ustalenia 86 pkt 2 - 6, 87, 88, 810, 811, ust. 1 - 3,

813, 815, 818, 819, 820, 821 pkt 1 - 3, 8§22 pkt 1 - 5, §23,
824, 825, 826 i 827.

21. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem

,UHs” (pow. ok. 0,159 ha) ustala sie:

1)

2)

«

4)

5)

6)

przeznaczenie pod projektowang zabudowe w parterze
o funkcji handlowo-ustugowej, z funkcja handlowa
wytgcznie artykutami powszechnego uzytku, z powierzch-
nig sprzedazowg ponizej 1.000 m2, na pietrach dopuszcze-
nie funkcji mieszkalnej, oraz pod wewnetrzng droge dojaz-
dowa stuzgca, do obstugi przedmiotowego terenu oraz
dojazd dla pojazdow uprzywilejowanych do terenu ozna-
czonego symbolem ,,MW6"”, o ktorym mowa w ust. 6;

dopuszcza sig alternatywne przeznaczenie terenu,
samego lub wraz z terenem oznaczonym symbolem
+MWE"”, o ktorym mowa w ust. 6 (stosownie do ust. 6, pkt
2), pod zabudowe ustug oswiaty i szkolnictwa
wyzszedo, oraz pod wewnetrzng droge dojazdowa stuzacag
do obstugi przedmiotowego terenu oraz dojazd dla
pojazdow uprzywilejowanych do terenu oznaczonego sym-
bolem ,MW6"”, o ktorym mowa w ust. 6, z tym, ze
wowczas hie obowigzujg ustalenia zawarte w pkt 1;

zakaz wprowadzania funkcji mogacych znaczgco oddziaty-
wac na srodowisko;

poza ewentualnym wydzieleniem drogi wewnetrznej za-
kaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;

wymaog zachowania nastepujacych parametrow:

a) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni
terenu - maksymalny 0,60,

b) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe/mieszkanie + 1 miejsce
postojowe / 30 m2 powierzchni sprzedazowej handlu
lub innych ustug,

¢) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
kazdej wydzielonej dziatki budowlanej - minimalny
20%,

d) frontowa szeroko$¢ budynku lub zespotu budynkow -
maksymalna 20,00 m,

e) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 7,50 m,
maksymalna 17,50 m,

f) nachylenie potaci dachéw na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 10° do 45°;

g) stosunek powierzchni zabudowy handlowo-ustugowej
do catej powierzchni zabudowy - 1,00;

dopuszcza sie¢ budowe budynkéw na styk z jednag
z bocznych granic dziatki wytacznie w przypadku, gdy

istnieje po drugiej stronie ww. granicy zabudowa miesz-
kaniowa, z tym, ze wysokos$¢ projektowanej zabudowy nie
moze przekracza¢ wysokosci zabudowy na sgsiedniej dziat-
ce o ile nie jest kontynuacjg uktadu potaci dachu, a w
odniesieniu do dobudowy do budynku mieszkalnego
wielorodzinnego istniejgcego na terenie sgsiednim ozna-
czonym symbolem ,MW5”, wymagane uzgodnienie pro-
jektu budowlanego z Wojewodzkim Konserwatorem Za-
bytkow;

7) dopuszcza sie dachy czesci budynkow nie wigkszych niz

20% powierzchni zabudowy o mniejszych spadkach niz
okreslone w pkt 5,

8) wymog sytuowania gtéownych kalenic dachow réwnole-

gtych lub prostopadtych do frontu terenu,

9) wymag kolorystyki dachow wytgcznie o nastepujacych

barwach: ciemna czerwieh ceglasta, czern z odcieniem
brazu, braz, ciemna zielen - z tym, ze zakaz wprowadzania
wigcej niz jednej barwy pokrycia dachu na jednej dziatce
budowlanej;

10) obstuge komunikacyjng z przylegtej ulicy gtéwnej

(terenu oznaczonego symbolem ,KDG2") poprzez
wewnetrzng droge dojazdowag o szerokosci minimalnej
5,00 m, ktora powinna petni¢ funkcje dojscia pieszego a
takze dojazdu awaryjnego z drogi gtownej do terenu
oznaczonego symbolem ,MW&6"”, o ktdbrym mowa w ust.
6;

11) stawke procentowa stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-

ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

12) patrz - ustalenia §6 pkt 1-7, §7, 8§10, 11, ust. 1-3, 813, §15,

817, 818, ust. 1, 819, 820, 821 pkt 1
pkt 1 - 5, 823, 824, 825, 826 i §27.

i pkt 2, §22

22. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem

,KDk1"” (pow. ok. 0,322 ha) ustala sie:

1)

2)
3)

2

o

przeznaczenie pod istniejacg zabudowe dworca kolejki
wagskotorowej z funkcjag muzealng z dopuszczeniem
przebudowy, oraz wprowadzenia funkcji handlowo - ustu-
gowej z ograniczeniem powierzchni sprzedazowej do 500
m2, oraz ustug kultury i gastronomii;

zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;
wymaog zachowania nastepujacych parametrow:

a) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu - minimalny 10%,

b) gabaryty budynku - zakaz rozbudowy i nadbudowy,

zabytkowe budynki zespotu dworca kolejki waskotorowej,
w tym budynek dworca wybudowany w 1896 roku, budy-
nek ekspedycji towarowej wybudowany w 1920 roku,
budynek portierni, obecnie akumulatorni z lat 20. XX
wieku, podlega ochronie konserwatorskiej wedtug ustalen
811, ust. 5 niniejszej uchwaty;

obstuge komunikacyjng z przylegtych ulic dojazdowych
oznaczonych symbolami ,KDD1” i ,KDD4";
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6) dopuszcza sie przeznaczenie jednej z dziatek pod teren
parkingu lub garazu na samochody osobowe;

7) stawke procentowa stuzgcg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

8) patrz - ustalenia 86 pkt 2 - 6 i pkt 8, §7, &8, §10, §11,
ust. 1-3, ust. 5 i ust. 6, 8§13, §15, §17, 8§18, ust. 1, 819, 820,
821 pkt 1 i pkt 2, §22 pkt 1-5, 823, 824, 8§25, 826 i §27.

23. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,,KDk2” (pow. ok. 0,315 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod istniejgca zabudowe technicznej
obstugi kolejki waskotorowej (parowozownia) z dopusz-
czeniem przebudowy, oraz wprowadzenia funkcji
handlowo - ustugowej z ograniczeniem powierzchni sprze-
dazowej do 300 m?, oraz ustug kultury i gastronomii;

2) zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;
3) wymog zachowania nastepujgcych parametrow:

a) udziatl powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
terenu - minimalny 10%,

b) gabaryty budynku — zakaz rozbudowy i nadbudowy,

4) zabytkowy budynek parowozowni - element zespotu dwor-
ca kolejki waskotorowej wybudowany w tatach 20. XX
wieku, podlega ochronie konserwatorskiej wedtug ustalen
811, ust. 5 niniejszej uchwaty;

5) obstuge komunikacyjna z przylegtej ulicy dojazdowej ozna-
czonej symbolem ,KDD2"”;

6) dopuszcza sie przeznaczenie jednej z dziatek pod teren
parkingu lub garazu na samochody osobowe;

7) stawke procentowa stuzgcg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
to$¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

8) patrz - ustalenia 86 pkt 2-6 i pkt 8, 87, 88, §10, §11, ust.
1-3, ust. 5i ust. 6, §13, §15, §17, §18, ust. 1, §19, §20, §21
pkt 1 i pkt 2, 822 pkt 1 - 5, 823, 824, 8§25, 8§26 i §27.

24. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,KDk3"” (pow. ok. 0,142 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod istniejgcy trase torowa kolejki wasko-
torowe;j;

2) zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;

3) zakazuje sie zabudowy nie zwigzanej z drogg kolejowa
(kolejki waskotorowej);

4) obstuge komunikacyjna z przylegtej ulicy dojazdowej ozna-
czonej symbolem ,KDD2"” lub ,KDD3: oraz z terenu drog
publicznych poza obszarem objetym planem;

5) stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

8) patrz - ustalenia 86 pkt 2-6 i pkt 8, 87, 88, §10, §11, ust.
1-3, ust. 5i ust. 6, §13, §15, §17, §18, ust. 1, §19, §20, §21
pkt 1 i pkt 2, 822 pkt 1-5, 823, 8§24, §25, 8§26 i §27.

25. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
.P” (pow. ok. 0,613 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod istniejgcg i projektowang zabudowa
produkcyjng i handlowo-ustugowg z dopuszczeniem
sktadow i magazynow (hurtownie);

2) wymog zachowania nastepujacych parametrow:

a) powierzchnia wydzielonej nowej dziatki budowlanej
z terenu - minimalna 1.200 m?,

b) minimalna szerokos¢ frontu dziatki budowlanej - 20,0 m,

c) kat potozenia bocznych granic dziatek wydzielanych w
oparciu o niniejszy plan - nie ogranicza sig,

d) dopuszczalna maksymalna liczba dziatek budowlanych
wydzielonych z terenu - 3,

e) wymagana minimalna liczba miejsc postojowych na
dziatce - 1 miejsce postojowe/50 m?2 powierzchni ustu-
gowej dostepnej dla ustugobiorcéw, 1 miejsce posto-
jowe / 30 m?2 powierzchni produkcji,

f) udziat powierzchni biologicznie czynnej w powierzchni
kazdej wydzielonej dziatki budowlanej - minimalny
20%,

g) stosunek powierzchni zabudowy do powierzchni tere-
nu - maksymalny 0,60,

h) szerokos¢ frontowa budynku lub zespotu budynkow -
maksymalna 32,00 m,

i) wysokos¢ do gzymsu lub okapu - minimalna 2,50 m,
maksymalna 8,00 m,

i) nachylenie potaci dachow na powierzchni minimum
80% zabudowy - od 5° do 30°;

«

obstuge komunikacyjng z przylegtej ulicy dojazdowej ozna-
czonej symbolem ,KDD1” w miejscu wskazanym na ry-
sunku planu oraz z ulicy dojazdowej oznaczonej symbo-
lem ,,KDD3", zakaz wtgczen z ulicy oznaczonej symbolem
+KDG1";

2

stawke procentowg stuzacg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
to$¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

o

patrz - ustalenia 86 pkt 1-6, 81, 88, 8§10, 811, ust. 1-3, 813,
815, 817, §18, ust. 1, 819, 820, 821 pkt 1 i pkt 2, §22 pkt
1-5, 823, 8§24, 825, §26 i 827.

26. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,ZP1" (pow. ok. 0,515 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod istniejgcg zielen urzgdzong typu
parkowego z elementami matej architektury (w tym oran-
zeria) - fragment czesci reprezentacyjno - mieszkalnej
zespotu cukrowni;

»

zakaz wykonywania wszelkich prac, polegajacych na
przebudowie, montazu, remoncie lub rozbiorce obiektu
budowlanego, bez uzgodnienia z odpowiednim
wojewodzkim konserwatorem zabytkow, poczawszy od
etapu projektowania;



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 174

— 18863 —

Poz. 3789

3) wszelkie prace rewaloryzacyjne wymagajg dziatan zinte-
growanych, obejmujgcych caty teren reprezentacyjno -
mieszkalny zespotu cukrowni w jego historycznych grani-
cach;

4) istniejagca zabudowa garazowa wymaga likwidacji,
z tym, ze wszelkie zwigzane z nig prace, polegajgce na
demontazu lub rozbiorce obiektu budowlanego, wyma-
gaja poprzedzenia projektowaniem, o ktérym mowa
w pkt 3;

5) zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki;

6) obstuge komunikacyjng z przylegtej ulicy dojazdowej po-
tozonej poza terenem objetym planem;

7) wymog ochrony istniejagcego drzewostanu w sposob okre-
slony w 89 ust. 2;

8) stawke procentowa stuzaca naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

9) patrz - ustalenia 89, ust. 1, §10, §11, ust. 1-4, 8§13, §20, §21
pkt 1 i pkt 2, 822 pkt 1-5, pkt 5, 823, 8§25, pkt 2
i 827.

27. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,ZP2" (pow. ok. 0,155 ha) ustala sie:

1) przeznaczenie pod zielen urzadzong wysoka, krzewiastg i
niskg z uwzglednieniem widokow, na panorame Nowego
Miasta wytaniajacg sie od strony potudniowej
z ciggow komunikacyjnych (pieszych i kotowych) ulic
Witkowskiej i Wrzesihskiej;

2) dopuszcza sie¢ budowe elementow matej architektury
zwigzanych z funkcjg parkowa, z tym, ze zakazuje sie
budowy wszelkich obiektow budowlanych o wysokosci
powyzej 1,1 m n.p.t;

3) zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki budowlane;

4) obstuge komunikacyjng z przylegtej ulicy zbiorczej
- terenu oznaczonego symbolem ,KDG2”;

5) wymog ochrony istniejgcego drzewostanu w sposéb okre-
slony w 89 ust. 2;

6) stawke procentowg stuzgcg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
to$¢ wzrosnie, w wysokosci 30;

7) patrz - ustalenia &9, ust. 2, 810, §11, ust. 1-3, §20, 8§21 pkt
11 pkt 2, §22, pkt 5, §23, §25, pkt 2 i §27.

28. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbolem
,ZP3" (pow. ok. 0,095 ha) ustata sie:

1) przeznaczenie pod zielen urzadzong typu parkowego
z dopuszczeniem elementow matej architektury;

2) zakaz podziatu terenu na mniejsze dziatki;

3) obstuge komunikacyjna z przylegtej ulicy dojazdowej ozna-
czonej symbolem ,KDD2"”;

4) stawke procentowa stuzgcg naliczeniu jednorazowej opta-
ty z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, ktorych war-
tos¢ wzrosnie, w wysokosci 0;

5) patrz - ustalenia 89, ust. 2, 810, 811, ust. 1-3, §20, §21 pkt
1 pkt 2, 822 pkt 1, 3-5, pkt 5, 823, 825, pkt 2 i §27.

ROZDZIAL XIV
Dokumentacja zwigzana z planem.

832. Niniejszg uchwate podjeto po stwierdzeniu zgodno-
$ci niniejszego planu z ustaleniami Studium uwarunkowan
i kierunkow zagospodarowania przestrzennego miasta
Gniezna uchwalonego uchwatg nr XV/141/2000 Rady Miasta
Gniezna z dnia 11.02.2000 r., ktoérej udokumentowanie jest
zawarte w zatgczniku nr 2 do niniejszej uchwaty (nie
ogtaszany).

833. Rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag do
projektu planu zawiera zatgcznik nr 3 do niniejszej uchwaty
(nie ogtaszany).

834. Rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych
w planie, inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, ktore
nalezg do zadanh wtasnych gminy oraz o zasadach ich finan-
sowania, zgodnie z przepisami o finansach publicznych za-
wiera zalgcznik nr 4 do niniejszej uchwaly (nie ogtaszany).

DZIAL 1l
Przepisy koncowe
ROZDZIAL XV
Zmiany w obowigzujacych przepisach,

835. W miejscowym planie zagospodarowania
przestrzennego terenu ulicy Witkowskiej w Gnieznie uchwa-
lonym uchwatg Nr XXV/243/2004 Rady Miasta Gniezna
z dna 2 lipca 2004 r. (ogtoszong w Dz. Urz. Woj. Wlkp. Nr
133, poz. 2738) wprowadza sie zmiany dotyczgce szczegoto-
wych ustalen dotyczacych czesci terenu oznaczonego
w przedmiotowym planem symbolem ,KDZ.1” a obejmuja-
cych czesc terenu, o ktorym mowa w 8§29 ust. 1 niniejszej
uchwaty zastepujgc dotychczasowe ustalenia ustaleniami §29
ust. 1 niniejszej uchwaty.

ROZDZIAL XVI
Przepisy o wejsciu uchwaty w zycie.
836. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Prezydentowi Mia-

sta Gniezna.

837. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Jerzy Stachowiak
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UCHWALA Nr XI1/64/07 RADY GMINY WIJEWO

z dnia 10 pazdziernika 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego,
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny doraznych zastepstw i innych swiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu
prowadzonych przez Gmine Wijewo

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
15691, z pdzn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 w zwigzku z art. 91d pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pézn. zm.) Rada Gminy Wijewo
uchwala:

Regulamin okreslajacy wysokos$¢ i szczegdtowe warunki
przyznawania dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy, szczegotowe warunki przyznawania dodatku
za wystuge lat, oraz szczegotowe warunki obliczania
i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w
szkotach i przedszkolu prowadzonych przez Gmine Wijewo.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

81. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole — nalezy rozumie¢ przez to przedszkole, szkote
podstawowa, gimnazjum, zasadniczg szkote zawodowa,
liccum ogodlnoksztatcace, uzupetniajgce liceum ogoélno-
ksztatcace dla mtodziezy i dla dorostych, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Gmina Wijewo,

2) nauczycielu — nalezy rozumie¢ przez to réwniez wycho-
wawcow i innych pracownikow pedagogicznych zatrud-
nionych w szkole lub w przedszkolu,

3) klasie — nalezy rozumie¢ przez to réwniez oddziat.

82. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz
tabele zaszeregowania dla nauczycieli okresla rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005
r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181,
ze zmianami).

ROZDZIAL 11
Dodatek motywacyjny

83. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) osigganie w pracy dydaktyczno - wychowawczej petnej
realizacji programu nauczania oraz wprowadzanie
nowych tresci, korelacji tresci programowych z innymi
przedmiotami, a takze uzyskiwanie przez uczniow, z
uwzglednieniem ich mozliwosci i pracy nauczyciela, co
najmniej dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wychowaw-
czych potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub pro-
mocji, efektami egzaminow i sprawdzianéw albo suk-
cesami w olimpiadach, konkursach, zawodach itp.

b) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac zespotu
przedmiotowego lub z wtasnej inicjatywy,

c) umiejetnos¢ rozwigzywania problemow wychowaw-
czych uczniow we wspotpracy z rodzicami,

d) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki;

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegoélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie sig
i wypetnianie przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,
¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke pomieszczen i sprawnos¢ powie-
rzonych pomocy dydaktycznych oraz innych
urzadzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej
i pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

«

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadah okreslonych
w art. 42 ust 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w pracach komisji przedmiotowych i innych,
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c) opieka nad samorzagdem uczniowskim lub innymi or-
ganizacjami uczniowskimi dziatajgcymi ma terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych form
aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego doskonale-
nia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty;

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego.

2. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektorow
szkot decydujg w szczegolnosci nastepujgce kryteria:

1) umiejetnos¢ racjonalnego gospodarowania srodkami fi-
nansowymi szkoty:

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w oparciu na
posiadane srodki finansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wzbogacenia
majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych oraz umie-
jetnosc¢ ich wtasciwego wykorzystania na cele szkoty,

d) podejmowanie dziatan zapewniajacych utrzymanie po-
wierzonego mienia w stanie gwarantujgcym optymal-
ne warunki do realizacji zadan dydaktyczno-wycho-

wawczych;
2) sprawnos¢ organizacyjna w realizacji zadan szkoty:
a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowos¢ realiza-
cji zadan i zarzadzen,
b) podejmowanie dziatan motywujacych nauczycieli do
doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
c) racjonalna polityka kadrowa,
d) wspoétpraca z organami szkoty i zwigzkami zawodowy-
mi,
e) podejmowanie innych dziatan majacych na celu pro-
mowanie szkoty;
3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej

szkoty:

a) dbatos¢ o klimat wychowawczy szkoty poprzez rozwia-
zanie konkretnych problemoéow wychowawczych, po-
dejmowanie efektywnych dziatan profilaktycznych za-
pobiegajgcych zagrozeniom spotecznym,

b) stwarzanie warunkow sprzyjajgcych samorzgdnosci
i przedsiebiorczosci uczniow,

c) obecnos¢ szkoly w srodowisku lokalnym, udziat
w imprezach, konkursach i przegladach organizowa-
nych przy wspotpracy z instytucjami spoteczno-kultu-
ralnymi,

d) konstruktywna wspotpraca z radg szkoty i samorzagdem
uczniowskim.

84. 1. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas
okreslony, nie krotszy niz 2 miesigce i nie dluzszy niz 6

miesiecy, w wysokosci nie wyzszej niz 20% otrzymywanego
przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.

2. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne stanowi 5% planowanych dla kazde;j
szkoty srodkow na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli.

3. Wyklucza sie¢ mozliwos$¢ przyznawania wszystkim na-
uczycielom takiego samego dodatku.

85. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela,
uwzgledniajgc poziom spetnienia warunkéw o ktérym mowa
w §3, ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty — Wojt
Gminy.

86. 1. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory,
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

2. Dodatek motywacyjny nie przystuguje za dni nieobec-
nosci w pracy spowodowanej chorobg pracownika lub ko-
niecznoscig sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem lub
chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

ROZDZzIAL 1lI
Dodatek funkcyjny

87. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkoty, przystuguje do-
datek funkcyjny w wysokosci:

1) dyrektor szkoty do 35%

2) dyrektor przedszkola do 35%
3) wicedyrektor szkoty do 30%
4) kierownik do 30%

otrzymanego przez nauczyciela wynagrodzenia zasadni-
czego.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielom,
ktorym powierzono obowiagzki kierownicze w zastepstwie z
przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy.

§8. Nauczycielom, ktorym powierzono sprawowanie funk-
cji wychowawcy klasy lub opiekuna stazu, przystuguje doda-
tek funkcyjny w wysokosci:

1) wychowawstwo klasy do 3%
2) opiekun stazu do 5%

otrzymanego przez nauczyciela wynagrodzenia zasadni-
czego.

89. Dodatek funkcyjny, o ktorym mowa w &8 pkt 2 nie
przystuguje od pierwszego dnia nastgpujacego po trzech
miesigcach nieobecnosci w pracy spowodowanej chorobg
stazysty.

810. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego
lub sprawowanie funkcji, a jezeli powierzenie stanowiska lub
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sprawowanie funkcji nastgpito pierwszego dnia miesigca — od
tego dnia.

2. Dodatek funkcyjny nie przystuguje od pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel
zaprzestat petnienia obowigzkow zwigzanych z powierzonym
stanowiskiem kierowniczym lub sprawowanie funkcji, a jezeli
zaprzestanie petnienia obowigzkow nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny nie przystuguje za dni nieobecnosci
w pracy spowodowanej chorobg pracownika lub
koniecznoscig sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem
lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

811. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora
szkoty ustala Wojt Gminy, a dla nauczyciela, w tym wicedy-
rektora lub nauczyciela zajmujgcego inne stanowisko
kierownicze — dyrektor szkoty.

§12. W stosunku do nauczyciela, o ktorym mowa w §7,
przyznajac dodatek funkcyjny nalezy uwzgledni¢ wielkos$¢
szkoty, jej strukture organizacyjna, ztozonos$¢ zadah wynika-
jacych z zajmowanego stanowiska, liczbe stanowisk kierow-
niczych w szkole, wyniki pracy szkoty oraz warunki lokalowe,
srodowiskowe i spoteczne, w jakich szkota funkcjonuje.

813. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL IV
Dodatek za warunki pracy

814. Nauczycielom przystuguje dodatek za warunki
pracy z tytutu pracy w trudnych i ucigzliwych dla zdrowia
warunkach, okreslonych w przepisach wydanych na podsta-
wie art. 34 Karty Nauczyciela.

815. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje
nauczycielom prowadzacym zajecia:

1) w klasach tgczonych w szkole podstawowej
2) w klasach specjalnych

3) prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka zakwali-
fikowanego do ksztatcenia specjalnego w wysokosci 20%
stawki godzinowej za kazdg przepracowang w tych warun-
kach godzine nauczania.

816. 1. Dodatek za prace w warunkach ucigzliwych przy-
stuguje nauczycielom prowadzgcym zajecia z dzie¢cmi i mto-
dziezg niepetnosprawng w wysokosci 256% otrzymywanego
przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 przystuguje
nauczycielowi, ktéry w danym miesigcu przepracowat co
najmniej 40 godzin w warunkach uciazliwych, natomiast
nauczycielom, ktérzy przepracowali mniej niz 40 godzin
w warunkach ucigzliwych, przystuguje dodatek w wysokosci
20% stawki godzinowej za kazda przepracowang w tych
warunkach godzing nauczania.

817. W razie zbiegu prawa do dodatku za trudne warunki
pracy i ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do jednego, wyzszego dodatku.

818. 1. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy
wyptaca sie:

1) z gory, w terminie wyptaty wynagrodzenia, jesli godziny
nauczania w warunkach trudnych i uciazliwych przypadaja
w ramach miesigcznego pensum nauczyciela,

2) z dotu, jesli godziny nauczania w warunkach trudnych
i ucigzliwych wypracowywane sg w ramach godzin
ponadwymiarowych i doraznych zastepstw.

2. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 nie przystuguje
od dnia, w ktérym nauczyciel zaprzestat wykonywania pracy
w tych warunkach oraz za dni nieobecnosci w pracy spowo-
dowanej chorobg pracownika lub koniecznoscig sprawowa-
nia osobistej opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem
rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje zasitek z ubezpieczenia
spotecznego.

ROZDZIAL V
Dodatek za wystuge lat

819. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat w
wysokosci okreslonej w art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela.

820. Dodatek za wystuge lat przystuguje od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczy-
ciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku,
jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca, a jezeli
nabycie prawa do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku
nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

§21. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktore
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nieobecno-
$ci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby
lub koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dziec-
kiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktore nauczyciel
otrzymuje z tego tytutu zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

822. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory,
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i dorazne zastepstwa

823. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg i godzine doraznych zastepstw oblicza sie, z zastrzeze-
niem ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wyna-
grodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz
doraznego zastepstwa odbywa sie w warunkach trudnych,
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuhczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych lub doraznego zastepstwa nauczyciela.
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2. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela, wynagrodzenie za godzine doraznego zastepstwa obli-
cza sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodze-
nia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa sie w
warunkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesieczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
zajec.

3. Miesieczna liczbe godzin tygodniowego obowigzkowe-
go lub realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela,
o ktoérej mowa w ust. 1 i 2, ustala sie mnozac tygodniowy
obowigzkowy lub realizowany wymiar zaje¢ przez 4,16
z zaokrggleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

824. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przewidzia-
nych przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpoczynania
lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy.

825. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia
rozpoczynaja sie lub kohczg w srodku tygodnia — za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslonych
w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty
Nauczyciela, pomniejszony o 1/56 tego wymiaru (lub 1/4, gdy
dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kaz-
dy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy.

Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak wigk-
sza niz liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

§26. Wynagrodzenie za jedng godzine dorazng zastep-
stwa, realizowanego przez nauczyciela nie posiadajgcego
wymaganych kwalifikacji do prowadzenia danych zaje¢ albo
prowadzonych niezgodnie z planem i programem nauczania

danej klasy, ustala dyrektor szkoty w wysokosci do 50%
wynagrodzenia za jedng godzine ponadwymiarowg obliczo-
nego na zasadach okreslonych w 8§23 ust. 1.

827. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastgpstw wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL VI
Wynagrodzenie odrebne i za zajecia dodatkowe

§28. 1. Nauczycielom, ktorzy w dniu wolnym od pracy
realizujg planowane i odpowiednio udokumentowane
zorganizowane zajecia dydaktyczne i opiekunczo-wychowaw-
cze, a nhie otrzymujgcym za ten dzien innego dnia wolnego,
przystuguje odrebne wynagrodzenie za efektywnie przepro-
wadzone godziny ponadwymiarowe.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 wymagajg zatwier-
dzenia przez dyrektora szkoty i mogg by¢ finansowane tylko
w ramach przyznanego szkole, planu finansowego.

3. Nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierownicze,
sprawujgcym w dniu wolnym od pracy nadzor nad przebie-
giem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych, nie
przystuguje z tego tytutu dodatkowe wynagrodzenie.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§29. Regulamin obowigzuje do wynagrodzen wyptaca-
nych w 2008 roku.

§30. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Wijewo.

831. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy Wijewo
(-) Stanistaw Kasperski
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UCHWALA Nr XII/65/07 RADA GMINY WIJEWO

z dnia 10 pazdziernika 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ oraz szczegotowe zasady przyznawania
i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolu prowadzonych przez Gmine Wijewo

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
15691, z pdzn. zm.) oraz art. 54 ust. 7 w zwigzku z art. 91d pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pézn. zm.) Rada Gminy Wijewo
uchwala:

Regulamin okreslajgcy wysokos¢ oraz szczegotowe zasa-
dy przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przed-
szkolu prowadzonych przez Gminge Wijewo.

81. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole — nalezy rozumieé¢ przez to przedszkole, szkote
podstawowa, gimnazjum, zasadniczg szkote zawodowa,
liceum profilowane, uzupetniajgce liceum ogoélnoksztatca-
ce dla mtodziezy i dla dorostych, dla ktéorych organem
prowadzgcym jest Gmina Wijewo,

2) nauczycielu — nalezy rozumie¢ przez to réwniez wycho-
wawcow i innych pracownikéw pedagogicznych zatrud-
nionych w szkole lub w przedszkolu.

82. 1. Nauczycielowi, posiadajgcemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymia-
rze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru zajec
przystuguje dodatek mieszkaniowy uzalezniony od stanu ro-
dzinnego, zwany dalej ,dodatkiem”, wyptacany co miesigc w
wysokosci:

1) dla 1 osoby - 5,5%

2) dla 2 os6b - 7,5%

3) dla 3 0s6b - 9,5%

4) dla 4 i wiecej 0s6b - 11%

obowigzujgcego minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalanego przez Rade Ministrow.

2. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolne z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka, ktory nie posiada wtasnego zrodta dochodu lub
ktory jest nauczycielem,

2) rodzicow nauczyciela pozostajagcych na wytgcznym utrzy-
maniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonhczenia przez nie szkoly ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukoncze-
nia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedace studentami,
do czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajace wtasnego
zrodta dochodow.

3. O zaistniatej zmianie liczby cztonkoéw rodziny,
o ktorym mowa w ust. 2, nauczyciel otrzymujacy dodatek jest
obowigzany niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty, a
dyrektor szkoty otrzymujacy dodatek — Wojta Gminy.
W przypadku niepowiadomienia o zmianie liczby cztonkow
rodziny, nienaleznie pobrane przez nauczyciela $wiadczenie
podlega zwrotowi.

4. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujgcemu
z nim stale, bedacemu takze nauczycielem, przystuguje tylko
jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 1.
Matzonkowie wspolnie wskazujg pracodawce, ktory bedzie im
wyptacatl dodatek.

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od ty-
tutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkal-
nego.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez wskazane-
go przez niego pracodawce.

83. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a
takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
gdy z nauczycielem powotanym do stuzby wojskowej
zawarta byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory
umowa ta zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach.

84. 1. Dodatek przyznaje sig na wniosek nauczyciela lub na
wspolny wniosek nauczycieli bedacych wspotmatzonkami.

2. Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi szko-
ty Wojt Gminy.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ciggu ktorego ztozony zostat
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whniosek o jego przyznanie lub gdy wniosek zostat ztozony
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

87. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-

85. Regulamin obowigzuje do dodatkow mieszkaniowych polskiego.
wyptacanych w 2008 roku.
. . . . . . . Przewodniczgcy
-GWZG. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wéjtowi Gminy Wi Rady Gminy Wijewo
J ’ (-) Stanistaw Kasperski
3792

UCHWALA Nr XIV/46/2007 RADY GMINY BRODNICA

z dnia 23 pazdziernika 2007 r.

w sprawie: Regulaminu okres$lajagcego wysokosé stawek: dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegéotowe warunki przyznawania tych dodatkow,
a takze niektorych innych sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych
w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Brodnica na rok 2008

Na podstawie art. 18 ust, 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 15691 ze zmianami) w zwigzku z art. 30
ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami)
Rada Gminy Brodnica uchwala, co nastepuje:

81. 1.Ustala sie Regulamin okreslajgcy wysokos¢ stawek
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz szczegotowe warunki przyznawania tych
dodatkow, a takze niektorych innych sktadnikéw wynagrodze-
nia nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Gmine Brodnica.

2. Regulamin obowigzuje od dnia | stycznia 2008 roku do
dnia 31 grudnia 2008 roku.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

§2. Regulamin okresla:

a) wysokos¢ stawek dodatkow: za wystuge lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczego6towe
warunki przyznawania tych dodatkow,

b) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny do-
raznych zastepstw,

w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gmine Brodnica.

83. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote
podstawowg oraz gimnazjum, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Brodnica,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora szkoty,

3) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli
poszczegolnych stopni awansu zawodowego zatrudnio-
nych w szkotach,

4) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

5) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami),

6) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogol-
nych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodze-
nia zasadniczego, oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 ze
zmianami).
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ROZDZIAL I

Wysokosé i szczegotowe warunki
przyznawania dodatkow

Dodatek za wystuge lat.

84. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok
pracy, wyptacany w okresach miesiecznych, poczynajac od
czwartego roku pracy, z tym ze dodatek ten nie moze prze-
kroczy¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Szczegolne przypadki zaliczania okreséw zatrudnienia
oraz innych okresow uprawniajgcych do dodatku za wystuge
lat okresla rozporzgdzenie.

85. 1. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktéorym nauczyciel nabyt prawo do
dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie
prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) za dany miesiagc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki dodatku nastgpito od pierwszego dnia
miesigca.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, za okres urlopu dla
poratowania zdrowia, urlopu macierzynskiego oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wsku-
tek choroby bagdz koniecznosci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek
z ubezpieczenia spotecznego.

3. Dodatek za wystuge lat wyptaca sig z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek motywacyjny.

86. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1. uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno - wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
sprawdzianow i egzaminow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywania problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) dobre rozpoznanie srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki,

2. jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem dyrektora lub wicedyrektora szkoty,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w szczegodlnosci:

a) sprawne i wtasciwe wykonywanie przydzielonych
obowigzkow,

b) systematyczne podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatosci o estetyke i funkcjonalnos¢ powierzonych
pomieszczen szkolnych, pomocy dydaktycznych lub
innych urzgdzen szkolnych,

e) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

3. posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego

4. zaangazowanie sie w realizacje nastepujgcych czynnosci
i zajec:
a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorzgdem uczniowskim lub innymi or-
ganizacjami dziatajgcymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

87. 1. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-
slony nie krotszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz 1 rok.

2. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego oraz dtugosc
okresu, na jaki zostaje przyznany dla nauczyciela i wicedyrek-
tora szkoty, przy uwzglednieniu poziomu spetniania warun-
kow, o ktérych mowa w 85 ustala dyrektor szkoty,
a w stosunku do dyrektora szkoty Wajt Gminy Brodnica.

3. Dodatek motywacyjny przyznawany nauczycielowi nie
moze by¢ wyzszy niz 20% wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela, i odpowiednio 30% w przypadku dyrektora szkoty.

4. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne dla nauczycieli w przeliczeniu na jeden
etat wynosi 4% wynagrodzenia zasadniczego zgodnie z oso-
bistg stawka zaszeregowania nauczyciela.

5. Kwota odpisu na dodatek motywacyjny na etat dyrek-
tora szkoty stanowi 20% jego osobistej stawki wynagrodzenia
zasadniczego.

6. Dodatek motywacyjny wyptaca sig¢ z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek funkcyjny.

§88. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora szkoty przystuguje dodatek funk-
cyjny w wysokosci:
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1) 30% - 40% wynagrodzenia zasadniczego dla dyrektora
przedszkola,

2) 25% - 30% wynagrodzenia zasadniczego dla dyrektora
szkoty liczacej 5 - 6 oddziatow,

3) 35% - 40% wynagrodzenia zasadniczego dla dyrektora
szkoty liczacej 7 - 8 oddziatow,

4) 40% - 45% wynagrodzenia zasadniczego dla dyrektora
szkoty liczacej 9 - 14 oddziatow,

3) 15% - 25% wynagrodzenia zasadniczego dla wicedyrekto-
ra szkoty.

89. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielowi
z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu w wysokosci 2%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,

2) powierzenia funkcji doradcy metodycznego lub nauczycie-
la konsultanta w wysokosci 20% wynagrodzenia zasad-
niczego nauczyciela,

3) powierzenia wychowawstwa klasy w wysokosci:

a) 2% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela bedgce-
go wychowawcy klasy liczacej do 25 uczniow,

b) 3% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela bedgce-
go wychowawcg klasy liczacej powyzej 25 uczniow,

4) sprawowania obowigzkow kierowniczych w zastepstwie.

810. 1. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego w granicach sta-
wek okreslonych w 88 ustala dla dyrektorow i nauczycieli,
ktorym powierzono sprawowanie funkcji kierowniczych
w zastepstwie, Wojt Gminy Brodnica, uwzgledniajgc wielkos¢
szkoty, liczbe uczniow i oddziatow, ztozonos¢ zadan wynika-
jacych z zajmowanego stanowiska, wyniki pracy szkoty, wa-
runki srodowiskowe i spoteczne w jakich funkcjonuje szkota,
liczbe stanowisk kierowniczych w szkole, poprawnos¢ po-
dejmowanych decyzji.

2. Dodatki funkcyjne dla nauczycieli i wicedyrektora szko-
ty ustala dyrektor wtasciwej szkoty z zastrzezeniem 88 i §9.

811. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktérym nastgpito powierzenie funkcji, o ktérych mowa
w 88 i 89, a jezeli powierzenie nastgpito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

2. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora
lub wicedyrektora na czas okreslony traci prawo do dodatku
funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w przypadku
wczesniejszego odwotania - z kohcem miesigca,
w ktorym nastgpito powotanie, a jezeli odwotanie nastgpito
pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny nie przystuguje:
a) w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
b) w czasie urlopu dla poratowania zdrowia,

c) w okresach za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasad-
nicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia obo-

wigzkow uprawniajgcych go do otrzymania dodatku funk-
cyjnego z innych powodow niz wyzej wymienione, a jezeli
zaprzestanie petnienia obowigzkow nastgpito od pierwsze-
go dnia miesigca - od tego dnia.

4. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szkoty przystuguje wicedyrektorowi danej szkoty od pierwsze-
go dnia miesigca nastgpujacego po trzech miesigcach nie-
przerwanego zastepstwa.

5. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy.

812. 1. Nauczycielowi pracujagcemu w trudnych lub ucigz-
liwych warunkach przystuguja z tego tytutu dodatki za warun-
ki pracy.

2. Za prace w warunkach trudnych uznaje sie prowadze-
nie zaje¢, o ktérych mowa w 88 rozporzgdzenia.

3. Za prace w warunkach ucigzliwych uznaje sie prowa-
dzenie zaje¢, o ktorych mowa w 89 rozporzadzenia.

813. 1. Ustala sie nastepujgce wielkosci dodatkow za
trudne lub uciagzliwe warunki pracy w odniesieniu do wyna-
grodzenia zasadniczego nauczyciela:

1) za prace w trudnych warunkach - 30%,
2) za prace w ucigzliwych warunkach - 20%.

2. W przypadku zbiegu prawa do dodatkow, o ktorych
mowa 8 12 nauczycielowi przystuguje jeden korzystniejszy
dodatek.

3. Dodatki za warunki pracy wyptaca sie z dotu
w wysokosci proporcjonalnej do realizowanego przez
nauczycieli obowigzujgcego pensum w warunkach trudnych
lub uciazliwych.

ROZDZIAL 1l

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i za godziny doraznych zastepstw

814. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg nauczyciela ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem
za warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizo-
wana w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez mie-
sieczng liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymia-
ru godzin ustalonego dla danego rodzaju zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunczych, realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zajec nauczyciela, o ktorej mowa w ust. 1 uzyskuje sie mnozac
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokra-
gleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za
petng godzine.
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3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone zgodnie z arkuszem organizacyjnym nie
przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z
powodu przerw przewidzianych przepisami dotyczacymi or-
ganizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub kohczenia zajec
w $rodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecno-
$ci w pracy.

4. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach, w
ktorych nauczyciel nie mogt ich realizowac¢ z takich
przyczyn, jak:

a) zawieszenie zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw,

b) wyjazdu dzieci na wycieczki lub imprezy,

¢) choroby ucznia nauczanego indywidualnie, trwajgcej nie
dtuzej niz 7 dni,

d) rekolekc;ji,

e) udziatu nauczyciela w konferencji metodycznej,

f) Dnia Edukacji Narodowe;j
traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy lub dni ustawowo wolne od
pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynajg sie
lub konhcza - za podstawe ustalenia liczby godzin ponadwy-
miarowych przyjmuje sie tygodniowy obowigzkowy wymiar
zajec okreslony w art. 42 Karty Nauczyciela pomniejszony o
1/5 lub 1/4 w przypadku, gdy dla nauczyciela ustalono 4-
dniowy tydzien pracy, za kazdy dzien usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje
w takim tygodniu wynagrodzenie nie moze by¢ jednak wigk-
sza niz liczba godzin przydzielonych w arkuszu organizacyj-
nym.

6. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
przydzielong nauczycielowi realizujagcemu w ramach

stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o roznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zaje¢ ustala
sie wedlug pensum korzystniejszego dla nauczyciela.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie z dotu.

815. 1. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznych
zastepstw ustata sie tak, jak za jedng godzine ponadwymia-
rowa, o ile w czasie realizacji tego zastepstwa byty prowadzo-
ne zajecia zgodnie z programem nauczania danej klasy przez
nauczyciela posiadajgcego wymagane kwalifikacje do prowa-
dzenia tych zajec.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa realizowanego prze nauczyciela nie posiadajgcego wy-
maganych kwalifikacji do prowadzenia danych zaje¢ albo
prowadzonych niezgodnie z programem nauczania danej
klasy ustala sig¢ na poziomie stawki godzinowej jak za
wychowawstwo w swietlicy szkolne;j.

3. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastepstw
wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL IV
Postanowienia koncowe

816. 1. Regulaminu nie stosuje si¢ do pracownikow szkét
nie bedacych nauczycielami w rozumieniu Karty Nauczyciela.

2. Zmiany Regulaminu nastepujg w trybie przewidzia-
nym dla jego uchwalenia.

§17. Wykonanie uchwatly powierza sie¢ Wéjtowi Gminy
Brodnica.

818. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego z mocag obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2008 roku.

Przewodniczgcy
Rady Gminy Brodnica
(-) mgr inz. Roman Purczynski
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UCHWALA Nr XIV/47/2007 RADY GMINY BRODNICA

z dnia 23 pazdziernika 2007 r.

w sprawie wysokosci oraz szczegotowych zasad przyznawania i wyptacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych
w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Brodnica na rok 2008

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w zwigzku
z art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta
Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674
ze zmianami) Rada Gminy Brodnica uchwala, co nastepuje:

81. 1. Nauczycielowi, posiadajgcemu kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego
wymiaru zaje¢ w placowce oswiatowej prowadzonej przez
Gmine Brodnica przystuguje nauczycielski dodatek mieszka-
niowy, ktdrego wysokos$¢ uzalezniona jest od stanu rodzinne-
go nauczyciela, zwany dalej ,dodatkiem” wyptacany co mie-
sigc w wysokosci:

1) dla 1 osoby - 49,00 zt,
2) dla 2 oso6b - 65,00 zi,
3) dla 3 osdb - 81,00 zt,
4) dla 4 i wiecej osob - 98,00 zt.

2. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka, ktory nie posiada wtasnego zrédta dochodow,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonczenia przez nie szkoly ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej nie dtuzej jednak niz do ukoncze-
nia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedace studentami,
do czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 25 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajace wtasnego
zrodta dochodow.

3. Kwoty przypadajgcego dodatku zaokragla si¢ do
petnych ztotych w ten sposob, ze kwote 0,49 zt pomija sig, a
kwote od co najmniej 0,50 zt zaokragla sie do petnego ztotego.

4. Nauczyciel jest obowigzany zawiadomi¢ wtasciwego
dyrektora placowki oswiatowej, a dyrektor odpowiednio or-
gan prowadzacy placowke oswiatowg, o kazde] zaistniatej
zmianie liczby cztonkéw rodziny wplywajgcej na zmiane

wysokosci dodatku. W przypadku nie wywigzania sie z tego
obowigzku nienalezne $wiadczenie pobrane przez nauczycie-
la, dyrektora podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i stale z nim zamieszkujgcemu
matzonkowi, bedacemu takze nauczycielem, przystuguje tylko
jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 1.
Matzonkowie wspolnie wskazujg pracodawce, ktory bedzie
wyptacatl dodatek.

6. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od ty-
tutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkal-
nego.

82. 1. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania
pracy, a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktorg przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkole-
nia wojskowego lub okresowej stuzby wojskowej;
w przypadku gdy z nauczycielem powotanym do stuzby
wojskowej zawarta byta umowa na czas okreslony, doda-
tek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory
umowa zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu macierzynskiego i wychowawczego.

2. Dodatek przyznaje sie¢ na wniosek nauczyciela
(dyrektora placowki oswiatowej) lub na wspoélny wniosek
nauczycieli bedacych wspotmatzonkami. Dodatek przyznaje
odpowiednio dyrektor placowki oswiatowej, a dyrektorowi
organ prowadzgcy placowke oswiatowa.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym zostat ztozony
whniosek o jego przyznanie.

§3. Uchwata ma zastosowanie do dodatkéw mieszkanio-
wych wyptacanych nauczycielom w okresie od dnia 1 stycznia
2008 roku do dnia 31 grudnia 2008 roku.

84. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Brod-
nica.

85. Traci moc Uchwata Nr XXIII/129/2005 Rady Gminy
Brodnica z dnia 1 marca 2005 roku w sprawie wysokosci oraz
szczegotowych zasad przyznawania i wyptacania
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nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych
przez Gmine Brodnica.

86. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z mocg obowigzujgcg od dnia 1 stycznia
2008 roku.

Przewodniczgcy
Rady Gminy Brodnica
(-) mgr inz. Roman Purczynski

3794

UCHWALA Nr Xl1/74/2007 RADY MIEJSKIEJ BORKU WLKP.

z dnia 25 pazdziernika 2007 r.

w sprawie: zmiany Statutu Gminy Borek WIkp.

Na podstawie art. 169 ust. 4 ustawy z dnia 2 kwietnia 1997
roku - Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. Nr 78, poz.
483) i art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami) Rada Miejska Borku Wlkp. uchwala, co nastepuje:

81. W zatgczniku nr 3 do uchwaty Nr V/27/2003 Rady
Miejskiej Borku WIkp. z dnia 6 lutego 2003 roku w sprawie
Statutu Gminy Borek Wielkopolski dodaje sig pkt 9 w brzmie-
niu:

»11. Urzad Miejski w Borku Wilkp.”

82. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi
Borku WIkp.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Roman Kreciotek
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UCHWALA Nr X/64/07 RADY GMINY KISZKOWO

z dnia 25 pazdziernika 2007 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XXXIIl/217/01 Rady Gminy Kiszkowo z dnia 28 grudnia 2001 r.

w sprawie ustalenia liczby punktéw sprzedazy napojow alkoholowych zawierajacych powyzej

4,5% alkoholu; z wyjatkiem piwa, przeznaczonych do spozycia poza miejscem jak i w miejscu
sprzedazy oraz okreslenia zasad usytuowania miejsc sprzedazy napojow alkoholowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 ze zmianami) w zwigzku z art. 12 ust. 2 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciw-
dziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2007 r. Nr 70 poz. 473 ze
zmianami) Rada Gminy Kiszkowo uchwala co nastepuje:

W uchwale Nr XXXIII/217/01 Rady Gminy Kiszkowo
z dnia 28 grudnia 2001 r. w sprawie ustalenia liczby punktéw
sprzedazy napojow alkoholowych zawierajgcych powyzej 4,5%
alkoholu; z wyjgtkiem piwa, przeznaczonych do spozycia poza
miejscem jak i w miejscu sprzedazy oraz okreslenia zasad
usytuowania miejsc sprzedazy napojow alkoholowych wpro-
wadza si¢ zmiany:

81. 1. 82 otrzymuje brzmienie:

Ustala sie na terenie gminy Kiszkowo nastepujgce zasady
usytuowania punktow sprzedazy i podawania napojow alko-
holowych:

1) punkt sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych
do sprzedazy w miejscu lub poza miejscem sprzedazy nie
moze by¢ usytuowany w odlegtosci mniejszej niz
10 m od:

a) kosciotow i innych obiektow kultu religijnego,

b) szkot i pozostatych placowek oswiatowo - wychowaw-
czych,

2) pomiaru odlegtosci dokonuje sie najkrotszg drogg wzdtuz
osi drég publicznych od wejscia do punktu sprzedazy
napojow alkoholowych przeznaczonych do sprzedazy
w miejscu lub poza miejscem sprzedazy do:

a) wejscia do budynkow o ktorych mowa w pkt 1a),

b) do granicy nieruchomosci na ktorym znajduje sie
obiekt wymieniony w pkt 1b).

2. Skresla sie §3.

82. Pozostate postanowienia uchwaty pozostawia sig bez
zmian.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(—) inz. Kazimierz Baranczak

3796

UCHWALA Nr X/65/07 RADY GMINY KISZKOWO

z dnia 25 pazdziernika 2007 r.

w sprawie ustalenia wysokosci stawki procentowej optaty adiacenckiej
z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci w wyniku dokonania jej podziatu
na wniosek wtascicieli lub uzytkownika wieczystego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 ze zmianami) art. 98a ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia

1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (tekst jednolity
z 2004 r. Dz. U. Nr 261 poz. 2603 ze zmianami) Rada Gminy
Kiszkowo uchwala co nastepuje:
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81. Ustala sie stawke procentowag optaty adiacenckiej
w Gminie Kiszkowo w wysokosci 3% réznicy miedzy warto-
$cig jakg nieruchomos¢ miata przed jej podziatem, a warto-
$cig nieruchomosci po jej podziale dokonanym na wniosek
wtasciciela lub uzytkownika wieczystego, ktory wnidst optaty
roczne za caly okres uzytkowania tego prawa.

82. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
Kiszkowo.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(—) inz. Kazimierz Baranczak

3797

UCHWALA Nr 1X/52/2007 RADY GMINY KRZEMIENIEWO

z dnia 25 pazdziernika 2007 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach na terenie Gminy Krzemieniewo

Dziatajagc na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a oraz
art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta
Nauczyciela (tekst jednolity - Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674)"
oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity - Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z podzniejszymi zmianami)2 Rada Gminy
Krzemieniewo uchwala

§1. Ustala sie regulamin okreslajacy wysokos¢ stawek
i szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodat-
kow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz szczegotowy sposéb obliczania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1 do
uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

83. Traci moc uchwata Nr XXXIII/156/2006 z dnia
12 pazdziernika 2006 r. w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach na terenie Gminy Krzemieniewo.

84. Regulamin obowigzuje od 1 stycznia 2008 roku do
31 grudnia 2008 roku.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

T Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty

ogtoszone: 2006 r Dz.U. Nr 170, poz. 1218, Dz.U. Nr 220,
poz. 1600, 2007 r. Dz.U. Nr 17, poz. 95, Dz.U. Nr 80, poz.
542, Dz.U. Nr 158, poz. 1103, Dz.U. Nr 102,poz. 689.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone: 2002 r. Dz.U. Nr 23, poz. 220, Dz.U. Nr 62, poz.
558, Dz.U. Nr 113, poz. 984, Dz.U. Nr 153, poz. 1271, Dz.U.
Nr 214, poz. 1806, 2003 r. Dz.U. Nr 80, poz. 717, Dz.U. Nr
162, poz. 1568, 2004 r. Dz.U. Nr 102, poz. 1055, Dz.U. Nr
116, poz. 1203, 2005 r. Dz.U. Nr 172, poz. 1441, Dz.U. Nr
175, poz. 1457,2006 r. Dz.U. Nr 181, poz. 1337,2007 r. Dz.U.
Nr 48, poz. 327, Dz.U. Nr 138, poz. 974

Przewodniczgcy Rady
() dr inz. Stanistaw Osiegfowski
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Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr 1X/52/2007
Rady Gminy Krzemieniewo

z dnia 25 pazdziernika 2007 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC STAWEK | SZCZEGOLOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA
NAUCZYCIELOM DODATKOW: ZA WYStUGE LAT, MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, ZA WARUNKI
PRACY ORAZ SZCZEGOLOWY SPOSOB OBLICZANIA WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW.

Podstawa prawna:

1. Art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.
U z 2006 r. Nr 97, poz. 674).

2. Rozporzgdzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodze-
nia nauczycieli, ogdélnych warunkéw przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagra-
dzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz.
181 z -poOZniejszymi zmianami).

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

81. 1. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych
i zespotach szkét prowadzonych przez Gming Krzemieniewo.

2. Regulamin okresla dla nauczycieli poszczegélnych stop-
ni awansu zawodowego:

1) wysokos¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania
dodatkow

a) za wystuge lat,
b) motywacyjnego,
c) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych
zastepstw.

82. llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okreslenia
jest mowa o:

1) regulaminie - rozumie si¢ przez to regulamin okreslajgcy
wysokos¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego za warunki pracy oraz szczegétowy sposob
obliczania wynagradzania za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw,

»

Karcie Nauczyciela - rozumie sig przez to ustawe z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity - Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674)

«

rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumiec¢ rozporzadzenie
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow

do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 z
pozniejszymi zmianami),

4) organie prowadzgcym szkote, przedszkolu, placowce oswia-
towej - rozumie sie przez to Gmineg,

5) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote,
gimnazjum, zespot szkot, dla ktérych organem prowadza-
cym jest Gmina Krzemieniewo,

6) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy rozumie¢ dyrektora
lub wicedyrektora jednostki organizacyjnej samorzadu
terytorialnego, o ktérej mowa w §1 ust. 1 Regulaminu,

7) nauczycielach bez blizszego okreslenia - rozumie sig przez
to nauczycieli, o ktorych mowa w &1 ust. 1 Regulaminu,

8) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty, placowki oswiatowej od 1 wrzesnia danego roku
do 31 sierpnia roku nastepnego,

9) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,
10) uczniu - rozumie sie przez to takze wychowanka,

11) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa &1 ust. 1 rozporzadzenia,

12) zaktadowej organizacji zwigzkowej - rozumie sie przez to
Zarzad Oddziatu ZNP w Krzemieniewie.

ROZDZIAL 11
Dodatek za wystuge lat

83. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokos¢ i na zasadach okreslonych art. 33 ust. 1 ustawy
Karta Nauczyciela, 87 rozporzadzenia i na warunkach
okreslonych w 84 Regulaminu.

84. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzszej stawki tego dodatku, jezeli
nabycie nastgpito w ciggu miesiaca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

2. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie, chyba ze przepis szczegolny stanowi inaczej. Dodatek
ten przystuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy z powo-
du niezdolnosci do pracy wskutek choroby badz koniecznosci
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osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym
chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

3. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystuge
lat oraz wysokos¢ tego dodatku, w formach o jakich mowa w
§24 okresla:

1) nauczycielowi - dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi - Wojt Gminy.

4. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty wyna-
grodzenia.

ROZDZzIAL 1lI
Dodatek motywacyjny

85. Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny na
warunkach ogélnych okreslonych w 86 rozporzadzenia oraz
wysokosci i na warunkach, i zasadach okreslonych w §6 - 10
Regulaminu.

86. 1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku motywacyj-
nego po przepracowaniu w szkotach na terenie Gminy Krze-
mieniewo jednego catego poprzedniego roku szkolnego.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

Uzyskanie szczegdélnych osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) osigganie w pracy dydaktyczno wychowawczej petnej
realizacji programu nauczania oraz wprowadzanie no-
wych tresci, korelacji tresci programowych z innymi przed-
miotami, a takze uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkow pracy nauczyciela,
dobrych osiggnie¢ dydaktyczno- wychowawczych potwier-
dzonych wynikami albo sukcesami w konkursach przed-
miotowych i artystycznych, zawodach sportowych, olim-
piadach, itp.,

b) stosowanie réznorodnych metod nauczania oraz poréow-
nywanie efektywnosci stosowanych metod,

c) stosowanie nowych rozwigzan metodycznych w zajeciach
dydaktyczno - wychowawczych,

d) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac zespotu
przedmiotowego lub z wtasnej inicjatywy,

e) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

f) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego ucznidw,
aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniéw potrzebu-
jacych szczegolnej opieki,

g) prowadzenie dziatalnosci majgcych na celu zapobieganie
i zwalczanie przejawow patologii spoteczne;.

Jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem lub
zajeciem, a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie do przydzielo-
nych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych - udziat w dosko-
naleniu warsztatu pracy oraz roznych formach doskonale-
nia zawodowego,

c) prezentowanie swego dorobku pedagogicznego,

d) opracowywanie publikacji naukowych zwigzanych z warsz-
tatem pracy,

e) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,
f) dbato$¢ o mienie szkoty i poszerzenie bazy dydaktycznej,

g) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedago-
gicznej,

h) rzetelne i terminowe wywigzywanie si¢ z polecenh stuzbo-
wych,

i) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) Posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozy-
tywnej oceny dorobku zawodowego.

4) Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o kto-
rych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych, olimpiadach, zawo-
dach sportowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie szko-
ty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych form
aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych
szkoty.

87. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego
dyrektorowi szkoty, poza wymienionymi w 86 w ust. 2 jest
spetnienie nastepujgcych kryteriow:

1) tworzenie warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych szkoty w tym: opracowa-
nie arkusza organizacyjnego, wyposazenie w srodki dy-
daktyczne, sprzet, organizowanie dziatalnosci administra-
cyjnej, gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapewnienie i
czuwanie nad przestrzeganiem odpowiednich
warunkow bhp i p.poz.,

»

opracowanie i realizacja planu finansowego szkoty
w tym réwniez pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych,

3) dbatos¢ o mienie w tym: organizowanie przegladow tech-
nicznych, prace konserwacyjno - remontowe,
czystosc i estetyka szkoty,

4) prowadzenie spraw osobowych w tym: zatrudnianie zgod-
nie z kwalifikacjami, prowadzenie akt osobowych pracow-
nikow, dysponowanie funduszem swiadczen socjalnych,
dyscyplina pracy,
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5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w tym: realizacja
programéw nauczania, ocena pracy nhauczycieli, opieka
nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie,
zachecanie do innowacji i eksperymentéw, motywowanie
do doskonalenia zawodowego, realizacja zalecen
i wnioskow organow nadzoru pedagogicznego,

6) wspoltdziatanie z organem prowadzacym w zakresie reali-
zacji zadan edukacyjnych i wychowawczych oraz realiza-
cja zalecen i wnioskéw organu prowadzgcego,

7) ksztattowanie atmosfery w pracy, w szkole stuzacej reali-
zacji statutowych zadan przez podlegtych pracownikéow,

8) wspotpraca z organami szkoty i zwigzkami zawodowymi,
9) pozostate obowigzki:
a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) troska o stan bazy, estetyke, tad, porzadek,

mow,

d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania zadan do-
datkowych (konkursy, olimpiady, wycieczki, samodziel-
ne wykonywanie pomocy dydaktycznych).

88. 1. Ustala sie taczng pule srodkow finansowych prze-
znaczonych na wyptate dodatkéw motywacyjnych w poszcze-
goélnych szkotach w wysokosci co najmniej 5% kwoty plano-
wanej na wynagrodzenia zasadnicze ogotu nauczycieli zatrud-
nionych w danej szkole.

2. Wyptata dodatkow motywacyjnych nastepuje w ra-
mach przyznanych w budzecie szkoty srodkow.

3. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy. Przy-
znaje sie na czas okreslony, nie krotszy niz 6 miesigcy i nie
dtuzszy niz jeden rok szkolny. Dodatek motywacyjny przyzna-
je sie na okresy wrzesien - luty i marzec - sierpieh. Dodatek
moze by¢ zmieniony jezeli ulegng zmianie warunki, ktore
uzasadnialy jego przyznanie.

4. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli stanowi wskaz-
nik procentowy jego wynagrodzenia zasadniczego, ktorego
wartos¢ zawiera sie od 1% do 20%.

89. 1. Dodatek motywacyjny przyznaje:

1) nauczycielowi zgodnie z zasadami okreslonymi w 86
ust. 2 dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi zgodnie z zasadami okreslonymi w 86
ust. 2 i §7 Wojt Gminy.

2. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole do-
datek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty macierzystej w
uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w ktérej uzupetnia etat.

3. Nauczycielom przeniesionym do pracy w innej szkole,
zgodnie z art. 18 Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny
ustala dyrektor szkoty, do ktorej nauczyciel zostat przeniesio-
ny, po zasiegnigciu opinii dyrektora szkoty poprzednie;j.

4. Przyznanie dodatku motywacyjnego dla nauczycieli
i dyrektorow szkot wymaga uprzedniego uzgodnienia z zakta-
dowg organizacjg zwigzkowa zrzeszajgca nauczycieli.

5. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego nauczy-
cielowi lub dyrektorowi szkoty przekazuje sie¢ w formie pisem-
nej.

6. Dodatek motywacyjny wyptaca sig¢ z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

810.1. Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycie-
lom:

1) stazystom w okresie odbywania stazu,

2) ktorzy otrzymali kary przewidziane przepisami Kodeksu
pracy i Karty Nauczyciela - przez okres 12 miesiecy od daty
udzielenia kary,

3) za okres urlopu na poratowanie zdrowia,

4) w okresie przybywania w stanie nieczynnym.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

811. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkoty przystuguje doda-
tek funkcyjny.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez:

1) nauczycielowi, ktoremu powierzono wychowawstwo kla-
sy, oddziatu,

2) nauczycielowi za sprawowanie funkcji:
a) opiekuna stazu,
b) doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta.

§12. 1. Stawkag bazowa dodatku funkcyjnego jest srednie
wynagrodzenie nauczyciela mianowanego

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli,
o ktorych mowa w §11 ust. 1 i 2 okresla zatgcznik nr 1 do
Regulaminu.

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego oblicza sie mnozac
stawke bazowa, o ktérej mowa w ust. 1 przez odpowiednig
stawke procentowg okreslong w zataczniku, o ktorym mowa
w ust. 2, a uzyskang z pomnozenia kwote zaokragla sie do
petnych ztotych w ten sposob, ze kwote do 0,49 zt pomija sig,
a co najmniej 0,50 zt liczy sig za petny ztoty.

813. 1. Nauczycielowi przystuguje tylko jeden dodatek
funkcyjny, a w razie zbiegu tytutow do dwéch lub wigcej
dodatkow funkcyjnych przystuguje dodatek wyzszy,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. W razie zbiegu tytutéw do dwoéch lub wigcej dodatkow,
o ktoérych mowa §11 ust. 2 nauczycielowi przystuguje dodatek
funkcyjny z kazdego tytutu.

3. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkow opie-
kuna stazu przystugujg za kazda osobe odbywajgcg staz i
powierzong danemu nauczycielowi.
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4. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przystugu-
je za kazdg klase powierzong nauczycielowi niezaleznie od
wymiaru czasu pracy nauczyciela.

5. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szkoty przystuguje nauczycielowi (wicedyrektorowi szkoty),
ktoremu powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie.

814. 1. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego,
o ktorym mowa w §11 ust. 1 uwzglednia sie wielkosc¢ szkoty,
liczbe uczniéw i oddziatow, liczbe kadry kierowniczej
w szkole i zatrudnionych pracownikow, zmianowos¢, ztozono-
sci zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska,
wyniki pracy szkoty oraz warunki lokalowe, srodowiskowe
i spoteczne, w jakich szkota funkcjonuje, a w szczegodlnosci:

1) wielko$¢ szkoty, a w tym:
a) liczbe uczniow,
b) liczbe oddziatow,

¢) zatrudnienie (ilo$¢ pracownikéw pedagogicznych
i niepedagogicznych),

d) ilos¢ budynkow i ich lokalizacja,

»

warunki organizacyjne i ztozonos¢ zadan wynikajgcych z
funkcji kierowniczej, a w szczegolnosci:

a) wyposazenie w pomoce dydaktyczne,
b) prowadzenie w szkole stotowki,
c) stan bazy dydaktycznej,
d) liczbe stanowisk kierowniczych,
3) wyniki pracy szkoty.

2. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego dla
dyrektorow zespotow szkot bierze sie pod uwage taczna liczbe
oddziatow.

§15. 1. Prawo do dodatku, o ktorym mowa w §11 ust. 1
i 2 powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym nastgpito powierzenie stanowiska kie-
rowniczego, wychowawstwa klasy lub funkcji (opiekuna stazu
lub doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta), a
jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia miesigca - od
tego dnia.

2. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko kierowni-
cze w szkole na czas okreslony, traci prawo do dodatku
funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w razie wczesniejszego
odwotania z kohcem miesigca, w ktorym nastgpito odwotanie,
jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego
dnia

3. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w §11 ust. 1i 2, nie
przystugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy, w okresie urlopu dla poratowanie zdrowia,
w okresie, za ktory nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesig-
cu, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych powo-
dow obowigzkow, do ktorych jest przypisany ten
dodatek, a jezeli zaprzestanie petnienia obowigzku nastgpito
od pierwszego dnia miesigca; od tego dnia.

816. 1. Dodatek funkcyjny w formach o jakich mowa
w 824 przyznaje:

1) nauczycielowi - dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty - Wojt

2. Decyzja, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt 2 wymaga uprzed-
niego uzgodnienia z zaktadowg organizacjg zwigzkowgq zrze-
szajgcg nauczycieli.

3. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL V
Dodatek za warunki pracy
817. Nauczycielom pracujgcym w trudnych lub uciazli-

wych warunkach dla zdrowia przystuguje z tego tytutu doda-
tek na zasadach okreslonych w art. 34 Karty Nauczyciela, §8

i 89 rozporzadzenia i na warunkach okreslonych
w 818 i 819 Regulaminu i zatgcznika nr 2,
818. 1. Nauczycielom prowadzacym zajecia w klasach

taczonych w szkotach podstawowych przystuguje dodatek w
wysokosci 25% stawki godzinowej, obliczanej jak za
godziny ponadwymiarowe, za kazdg przepracowang w tych
klasach godzine.

2. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 przyznawany jest w
przypadku prowadzenia takich klas przez gimnazjum.

819. 1. Nauczycielom szkot, nie bedacych specjalnymi,
ktorzy prowadzg zajecia dydaktyczno - wychowawcze
w klasach lub grupach, w ktorej przynajmniej jedno dziecko
posiada orzeczenie do ksztalcenia specjalnego, przystuguje
dodatek w wysokosci 5% stawki godzinowej, w przypadku
realizowania z uczniem programu szkoty specjalnej obliczanej
jak za godziny ponadwymiarowe, za kazda faktycznie przepra-
cowang godzine.

2. Nauczycielom prowadzgcym indywidualne nauczanie
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego przy-
stuguje dodatek w wysokosci 20% stawki godzinowej, oblicza-
nej jak za godziny ponadwymiarowe, za kazda faktycznie
przepracowang godzine w ramach realizowanego programu
nauczania indywidualnego, jezeli zajecia prowadzone sg w
ramach godzin ponadwymiarowych, z zastrzezeniem ust. 4.

3. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 2, przystuguje
rowniez nauczycielom szkét prowadzacych indywidualne za-
jecia z niepetnosprawnymi dzie¢mi i mtodziezg, ktorych rodzaj
i stopien niepetnosprawnosci zostat okreslony w §2 rozporza-
dzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
1 lutego 2002 r. w sprawie kryteriow oceny niepetnospraw-
nosci u os6b w wieku do 16 roku zycia (Dz.U. Nr 17, poz. 162),
uzasadnia konieczno$¢ sprawowania statej opieki lub
udzielania pomocy, oraz prowadzonych z dzie¢cmi i mtodziezg
powyzej 16 r. zycia, u ktorych wystgpito naruszenie sprawno-
$ci organizmu z przyczyn, o ktorych mowa w 832 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spotecz-
nej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania
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o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (Dz.U. Nr
139, poz. 1328).

4. Nauczycielom wykonujacym zajecia, o ktérych mowa
w ust. 2 i 3, ktorych taczny tygodniowy wymiar godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych jest
nizszy od wymiaru obowigzkowego, za kazdg godzine pracy
w tych warunkach przystuguje dodatek w wysokosci 20%
stawki godzinowej, obliczanej jak za godziny ponadwymiaro-
we.

5. W razie zbiegu tytutdow do dodatku okreslonego
w ust. 3 i dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 albo 2, nauczy-
cielowi przystuguje prawo do obu tych dodatkow.

820. 1. Dodatek za warunki pracy, w formach o jakich
mowa w 824 przyznaje:

1) nauczycielowi - dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty - Woijt.

2. Dodatki za warunki pracy wyptaca sig¢ miesigcznie
z dotu, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

821. 1. Nauczycielowi realizujgcemu tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekuhczych, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 i
ust. 6 Karty, na zasadach okreslonych w art. 35 Karty, przy-
stuguje wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela, z
uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

3. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w tej godzinie =zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuhczych, realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktéorych mowa
w ust. 3, uzyskuje sie¢ mnozac odpowiedni wymiar godzin
przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposéb,
ze za czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5
godziny liczy sie za petng godzine.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy z wyjatkiem:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem,

2) urlopu okolicznosciowego okreslonego Kodeksem
pracy,

3) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycielom w celu
ksztatcenia i doskonalenia,

4) zwolnienia z pracy zawodowej na czas niezbedny do
wykonywania doraznej czynnosci wynikajgcej z jego funk-
cji zwigzkowe;j.

6. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w Dniu Edu-
kacji Narodowej oraz w dniach, w ktorych nauczyciel nie mogt
ich realizowac z przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy, a
w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw,
2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy,

3) rekolekcjami,

4) udziatem nauczyciela w konferencji metodycznej,

5) chorobg dziecka nauczania indywidualnego, trwajgcej nie
dtuzej niz tydzien, traktuje sie jako godziny faktycznie
odbyte.

7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub konczg w $rodku tygodnia za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien
pracy), za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w
takim tygodniu, nie moze by¢ wigksza niz liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

w ramach zaje¢ pozalekcyjnych ujete w arkuszu organizacyj-
nym szkoty ustala sie tak, jak za godziny ponadwymiarowe.

§22. Do wynagrodzenia za godziny doraznych zastepstw
stosuje sie odpowiednio przepisy 821 ust. 2, 3, 4 Regulaminu

823. 1. Stawke za jedng godzine ponadwymiarowa,
w formach o jakich mowa w §24 okresla:

1) dla nauczyciela - dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora -Wojt.

2. Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin doraznych
zastepstw, zrealizowanych w danym miesigcu przez poszcze-
goélnych nauczycieli, ustala dyrektor szkoty.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i za godziny doraznych zastepstw wyptaca sie miesiecznie z
dotu.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 174

— 18883 —

Poz. 3797

ROZDZIAL VI
Przepisy koncowe

§24. 1. Okresla sie nastepujgce formy stwierdzenia
nabycia prawa przyznania lub ustalenia nauczycielom swiad-
czen, o ktérych mowa w 81 ust. 2 pkt 1 - 2:

a) w dokumencie stwierdzajagcym nawigzanie stosunku pra-
cy - jezeli swiadczenie przystuguje od dnia nawigzania
stosunku pracy,

b) odrebnym dokumentem - jezeli §wiadczenie przyznawane
jest jednorazowo lub w trakcie trwania stosunku pracy
albo ulega zmianie jego wysokosc¢,

¢) w dokumencie zmieniajgcym wynagrodzenie zasadnicze -
jezeli wraz ze zmiang wynagrodzenia zasadniczego ulega
rowniez zmianie wysokos$¢ swiadczenia.

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub
ustalenia nauczycielom $wiadczeh o jakich mowa w ust. 1,
mozna stosowac tacznie do kilku swiadczen, w razie zbiegu
terminu ich ustalania lub przyznania albo stwierdzenia naby-
cia prawa.

825. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych,
$wiadczenia o ktorych mowa w §1 ust. 2, przystugujg w
wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

§26. 1. Srodkifinansowe przeznaczone na wyptate $wiad-
czen, o ktorych mowa w &1 ust 2 stanowigcych sktadniki
wynagrodzenia nauczycieli oraz srodki na wyptate dodatkow
o ktorych mowa w &1 ust 2 naliczane sg w planach finanso-
wych poszczegdlnych szkot.

2. taczna wysokos¢ wyptacanych swiadczen o ktorych
mowa w &1 nie moze przekroczy¢ kwoty przeznaczonej na te
cele w planach finansowych o ktérych mowa w ust. 1, bez ich
zmiany. Organ prowadzacy szkote moze dokonac zwiekszenia
srodkow na wyptate w/w. swiadczen.

827. Regulamin wchodzi w zycie w terminie i na warun-
kach okreslajacych wejscie w zycie uchwaty.

828. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie za-
stosowanie majg przepisy Karty Nauczyciela i przepisy prawa

pracy.

§29. Regulamin zostat uzgodniony z Zarzagdem Oddziatu
ZNP w Krzemieniewie.

Zatacznik nr 1

do Regulaminu wynagradzania
uchwata Rady Gminy Krzemieniewo
Nr 1X/52/2007

z dnia 25 pazdziernika 2007 r.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Wysoko$¢ dodatku funkeyjnego

L.p- Stanowisko w% stawki bazowej
1 2 3
1. Przedszkola:
1) dyrektor przedszkola do 2 oddziatow, od 10-15
2) dyrektor przedszkola powyzej 2 oddziatow od 15 - 20
2. Szkoty:
1) dyrektor szkoty liczgcej do 5 oddziatéw, od 15 -20
2) dyrektor szkoty liczacej od 5 do 10 oddziatow, od 25 - 30
3) dyrektor szkoty liczacej od 11 i wiecej oddziatow, od 30 - 50
4) wicedyrektor od 10 -20
5) kierownik filii szkoty podstawowej do 10
3. Swietlice
1) kierownik $wietlicy szkolnej. do 15

4. Wychowawstwo klasy, oddziatu:

1) w szkotach podstawowych i gimnazjach:

a) w klasach (oddziatach) do 26 uczniow,

co najmniej 3

b) w klasach {oddziatach) ponad 26 ucznidw, i w ostatnich klasach

co najmniej 4

gimnazjum.

2) w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych co najmniej 3,5
5. Sprawowanie funkc;ji:

1) doradcy metodycznego, dob

2) nauczyciela konsultanta, do 5

3) opiekuna stazu od5-10
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UCHWALA Nr XIV/96/2007 RADY MIEJSKIEJ W NOWYM TOMYSLU

z dnia 26 pazdziernika 2007 r.

w sprawie: ustalenia Regulaminu przyznawania i wyptacanie nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Nowy Tomys$l na rok 2008

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.
1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167 poz.
1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457,
z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr
48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218) w zwigzku
z art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr
170, p6z, 1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 17, poz.
95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103 i Nr
176, poz. 1238) w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajgcymi nauczycieli Rada Miejska w Nowym Tomyslu
uchwala Regulamin przyznawania i wyptacania nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming
Nowy Tomysl

81. Przepisy niniejszej uchwaly stosuje sie do pracowni-
kow zatrudnionych w szkotach, gimnazjach i przedszkolach,
dla ktorych Gmina Nowy Tomysl petni funkcje organu
prowadzgcego szkote lub placéwke w rozumieniu art. 3 ust.
1 pkt 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.o systemie oswiaty
(tekst jednolity Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273,
poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94,
poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167,
poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr
208, poz. 15632 i Nr 227, poz. 1658 oraz z 2007 r. Nr 42, poz.
273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818,
Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292) - w odniesieniu do
nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow pedago-
gicznych w rozumieniu przepisow art. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z
2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzniejszymi zmianami)

82. 1. Ustala sie Regulamin przyznawania i wyptacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Gming Nowy Tomysl na rok 2008, zwany dalej Regu-
laminem.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie sie przez to kazda szkote podstawowag,
gimnazjum albo przedszkole,

2) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach.

83. 1. Nauczycielowi, posiadajgcemu kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego
wymiaru zaje¢ w szkole, prowadzonej przez Gming Nowy
Tomysl, potozonej na terenie wiejskim, przystuguje nauczy-
cielski dodatek mieszkaniowy uzalezniony od stanu rodzinne-
go, zwany dalej ,dodatkiem”, wyptacany co miesigc
w wysokosci:

1) dla 1 osoby - 6% miesiecznej stawki minimalnego wyna-
grodzenia za prace, ustalanego rokrocznie przez Rade
Ministrow, zwanego dalej ,minimalnym wynagrodze-
niem”,

2) dla 2 os6b - 8% minimalnego wynagrodzenia,

3) dla 3 0s6b - 10% minimalnego wynagrodzenia,

4) dla 4 i wiecej osob - 12% minimalnego wynagrodzenia.

2. Kwoty przystugujgcego dodatku zaokragla sie do pet-
nych ztotych w ten sposdb, ze kwote do 0,49 zt pomija sig, a
kwote co najmniej 0,50 zt zaokragla sie do petnego ztotego.

3. Do czlonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka,

2) rodzicow nauczyciela pozostajacych na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego wspoétmatzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia
lub do czasu ukonczenia przez nie szkoty ponadpodgim-
nazjalnej, nie dluzej jednak niz do ukonhczenia 21 roku
zycia.,

2

pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedgce studentami,
do czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajace wtasnego
zrodta dochodow.

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkow rodziny,
o ktoérych mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy dodatek jest
obowigzany powiadomi¢ dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty
otrzymujgcy dodatek - organ prowadzacy szkote.
W przypadku niepowiadomienia dyrektora szkoty lub organu
prowadzgcego szkote o zmianie liczby cztonkow rodziny,
nienaleznie pobrane przez nauczyciela swiadczenie podlega
zwrotowi.
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5. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujgcemu
z nim stale, bedgcemu takze nauczycielem, przystuguje tylko
jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 1.
Matzonkowie wspolnie wskazujg pracodawce, ktory bedzie im
wyptacatl dodatek.

6. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od ty-
tutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkal-
nego.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek wyptacany przez wskazanego
przez niego pracodawce.

84. 1. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pra-
cy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
gdy z nauczycielem powotanym do stuzby wojskowej
zawarta byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory ta
umowa zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach.

85. 1. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela (dy-
rektora szkoty) lub na wspdlny wniosek nauczycieli
bedacych wspotmatzonkami.

2. Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi szko-
ty - organ prowadzacy szkote.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozony zostat wniosek
0 jego przyznanie.

86. W razie zbiegu prawa do dodatku o ktérym mowa
w 83, z prawem do dodatku przystugujagcym na podstawie
przepisow o najmie lokali mieszkalnych i dodatkach mieszka-
niowych, nauczycielowi spetniajgcemu wymagane
warunki przystugujg obydwa dodatki.

87. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi
Nowego Tomysla.

88. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do przyznawania i wyptacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli,
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez gmine Nowy Tomysl poczawszy od | stycznia 2008 r.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) mgr inz. Piotr Szymkowiak
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UCHWALA Nr XIV/97/2007 RADY MIEJSKIEJ W NOWYM TOMYSLU

z dnia 26 pazdziernika 2007 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos¢ i szczegotowe warunki przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw w szkotach prowadzonych przez Gmine Nowy Tomysl na rok 2008

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr
175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337
oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz.
1218) w zwigzku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr

170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 17, poz.
95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103 i Nr
176, poz. 1238) w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajgcymi nauczycieli Rada Miejska w Nowym Tomyslu
uchwala Regulamin okreslajagcy wysokos¢ i szczegotowe
warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadni-
czego oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw w szkotach prowadzonych przez
Gmine Nowy Tomysl na rok 2008.
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ROZDZIAL |
Przepisy wstepne

81. Przepisy niniejszej uchwaty stosuje sie do pracowni-
kow zatrudnionych w szkotach, gimnazjach i przedszkolach,
dla ktorych Gmina Nowy Tomysl petni funkcje organu
prowadzgcego szkote lub placowke w rozumieniu art.
3 pkt 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.0 systemie oswiaty
(Dz.U. 2 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281,
poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122,
poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz.
2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227,
poz. 1658 oraz z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542,
Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181,
poz. 1292) - w odniesieniu do nauczycieli, wychowawcow
i innych pracownikéw pedagogicznych w rozumieniu
przepisow art. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 i Nr 170, poz.
1218)

§2. 1. Ustala sig Regulamin okreslajacy wysokosc i szcze-
goétowe warunki przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we i godziny doraznych zastepstw w szkotach prowadzonych
przez Gming Nowy Tomys| na rok 2008, zwany dalej Regu-
laminem,

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie sie przez to kazdg szkote podstawowa,
gimnazjum albo przedszkole,

2) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach.

ROZDZIAL 11
Dodatek za wystuge lat

83. 1. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktore
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie, z zastrzezeniem art. 20
ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przystuguje rowniez
za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby lub koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem
rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

3. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL 1lI
Dodatek motywacyjny

84. 1. Warunkiem przyznania nauczycielskiego dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela,
dobrych osiggnie¢ dydaktyczno - wychowawczych po-
twierdzanych wynikami klasyfikacji lub promocji, efek-
tami egzaminéw i sprawdzianow albo sukcesami w
konkursach, zawodach olimpiadach itp..,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie s$rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegodlnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie sie do
przydzielonych obowigzkéow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych
pomieszczeh, pomocy dydaktycznych lub innych
urzgdzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu uroczystosci

szkolnych,

imprez i

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzgdem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskim dziatajgcymi na
terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.
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85. 1. Wysokos¢ srodkow finansowych na dodatki
motywacyjne wynosi:

1) dla nauczycieli szkét podstawowych gimnazjow i przed-
szkoli 5% otrzymywanych przez nauczycieli wynagrodzen
zasadniczych,

2) Wysokos¢ srodkow finansowych na dodatki motywacyjne
dla dyrektorow szkét wynosi 20% wynagrodzenia zasad-
niczego dyrektorow.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie¢ procentowo na
czas okreslony, nie krotszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz 12
miesiecy.

3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznawania, uwzgledniajagc poziom
spetniania warunkéw, o ktorych mowa w 84 ustala dyrektor

i informuje Rade Pedagogiczng, a dla dyrektora szkoty
- burmistrz.

4. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze by¢
wyzszy niz 20% jego wynagrodzenia zasadniczego.

5. Dodatek motywacyjny wyptacany jest z gory,
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

86. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora albo inne stanowisko kierowni-
cze przewidziane w statucie placoéwki, przystuguje dodatek
funkcyjny w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Miesiecznie w ztotych
Przedszkola:
a) dyrektor przedszkola do 5 oddziatow do 400
1. |b) dyrektor przedszkola powyzej 5 oddziatow do 500
2. Szkoty wszystkich typow:
a)dyrektor szkoty liczgce;j:
-do 10 oddziatow do 700
- do 19 oddziatéw do 1.000
- 19 wigcej oddziatow do 1.200
b)wicedyrektor szkoty do 600
3. Swietlice szkolne:
a) kierownik swietlicy do 300

2. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrekto-
ra szkoty przystuguje réwniez wicedyrektorowi szkoty od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po
trzech miesigcach nieobecnosci dyrektora szkoty
z przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy.

3. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielowi
z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu - 40 zt,

2) powierzenia wychowawstwa klasy - b5 zt,

3) powierzenia wychowawstwa oddziatu przedszkolnego
w szkole i przedszkolach - b5 zt

4) powierzenia funkcji nauczyciela - doradcy metodycznego
- do 25% wynagrodzenia zasadniczego miesiecznie.

4. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego w granicach okreslo-
nych tabelg ustala dla dyrektorow szkét Burmistrz, a dla
wicedyrektoréw oraz innych nauczycieli uprawnionych do
dodatku dyrektor szkoty.

5. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego bierze
sie pod uwage liczbe dzieci, oddziatow, liczbe pracownikow,
liczbe kadry kierowniczej , warunki organizacyjne placowki,
stan techniczny i liczbe budynkow.

6. W razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wiecej dodatkow
funkcyjnych nauczycielowi przystugujg wszystkie.

7. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym

nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego, a jezeli po-
wierzenie nastgpito od pierwszego dnia miesigca, to od tego
dnia.

8. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
2) urlopu dla poratowania zdrowia,
3) zaprzestania petnienia obowigzkéw z innych powodow.

9. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL V
Dodatki za warunki pracy

87. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pra-
cy z tytutu pracy w trudnych lub uciagzliwych dla zdrowia
warunkach, okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 34 ust. 2 i 3 Karty Nauczyciela.

2. Nauczycielom prowadzacym zajecia w warunkach
o ktorym mowa w ust. 1 przystuguje dodatek w wysokosci:

1) za zajecia rehabilitacyjne - wychowawcze z dzie¢mi
i mtodziezg uposledzonymi umystowo w stopniu gtebo-
kim oraz za prace z dziecmi w warunkach ucigzliwych
w wysokosci do 30% wynagrodzenia zasadniczego,

2) za zajecia dydaktyczno - wychowawcze w klasach
specjalnych oraz indywidualne nauczanie dziecka
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zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego w wysoko-
$ci do 20% wynagrodzenia zasadniczego,

3) dla nauczycieli szkét podstawowych prowadzacych zajecia
w klasach tagczonych w wysokosci do 10% wynagrodzenia
zasadniczego,

3. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie fak-
tycznego wykonywania pracy, z ktéorg dodatek jest
zwigzany oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory
przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu
wypoczynkowego.

4. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci, jezeli
nauczyciel realizuje w warunkach trudnych lub uciazliwych
dla zdrowia caly obowigzujacy go wymiar zaje¢. Dodatek
wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel
realizuje w warunkach trudnych lub ucigzliwych dla zdrowia
tylko czes¢ obowigzujacego wymiaru zaje¢ lub jezeli jest
zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

5. Wysokos¢ dodatku za warunki pracy dla nauczyciela
ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora burmistrz, biorgc pod
uwage stopien trudnosci i ucigzliwosci dla zdrowia realizowa-
nych zadan.

6. W razie zbiegu prawa do dodatkéw, o ktérych mowa
w ust. 2 nauczycielowi przystuguje jeden, korzystniejszy do-
datek.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz za godziny doraznych zastepstw

88. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiaro-
wag i godzine doraznego zastepstwa ustala sie dzielac
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych
oraz doraznego zastgpstwa odbywa sie w warunkach trud-
nych lub ucigzliwych dla zdrowia) przez miesieczng liczbe
godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ realizowanego przez
nauczyciela.

2. Miesigczng liczbe godzin tygodniowego obowigzkowe-
go lub realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela,
o ktérej mowa w ust. 1, ustala sie mnozac tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za petng
godzine.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-

poczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

4. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach
w ktorych nauczyciel nie mogt ich realizowac z takich przyczyn
jak:

1) zawieszenie zaje¢ w przypadkach okreslonych w §18 roz-
porzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 grudnia 2002 w sprawie bezpieczehstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz.U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69),

2) wyjazdu dzieci na wycieczki lub imprezy,
3) rekolekc;ji,
4) udziatu nauczyciela w konferencji metodycznej,
5) Dnia Edukacji Narodowej
traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy lub dni ustawowo wolne od
pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynajg sie
lub koncza w srodku tygodnia - za podstawe ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych przyjmuje si¢ tygodniowy
wymiar zaje¢ okreslony w Karcie Nauczyciela, pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru lub 1/4 (gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzienh pracy) za kazdy dzien usprawiedliwione;j
nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wy-
nagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak wieksza
niz liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

6. Przydzielenie godzin doraznych zastepstw powinno
zapewni¢ realizacje programu nauczania.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i dorazne zastepstwa wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL VI
Przepisy koncowe

89. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Nowego Tomysla.

810. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego i ma zastosowanie do nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach prowadzonych przez Gmine Nowy
Tomysl w roku 2008.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) mgr inz. Piotr Szymkowiak
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UCHWALA Nr XIV/101/2007 RADY MIEJSKIEJ W NOWYM TOMYSL

z dnia 26 pazdziernika 2007 r.

w sprawie: nadania nazwy dla nowo powstatej ulicy na terenie wsi Stary Tomysl

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U z 2001 r. Nr 142, poz.
1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220; Nr 62, poz. 558; Nr 113, poz.
984; Nr 153, poz. 1271; Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz.
717; Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055; Nr 116,
poz. 1203; Nr 167, poz. 1759 z 2005 r. Nr 172, poz. 1441; Nr
175, poz. 1457 z 2006 r. Nr 17, poz. 128 ; Nr 181, poz. 1337;
z2 2007 r. Nr 48, poz. 327 ; Nr 138, poz. 974 | Nr 173, poz. 1218)
Rada Miejska w Nowym Tomyslu uchwala, co nastepuje:

81. Nadaje sie nazwe dla nowo powstatej ulicy dla terenu
zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej na terenie wsi Stary
Tomysl - ul. Wspoélna - oznaczonego na zatgczonej mapie
stanowigcej zatgcznik do niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi No-
wego Tomysla.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) mgr inz. Piotr Szymkowiak
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UCHWALA Nr X/73/2007 RADY GMINY SWIECIECHOWA

z dnia 26 pazdziernika 2007 r.

w sprawie regulaminu przyznawania dodatku mieszkaniowego
dla nauczycieli szkot i przedszkoli prowadzonych przez Gmine Swieciechowa

Na podstawie art. 54 ust. 7 w zwigzku z art. 30 ust. 6 oraz
art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami) po
zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczy-
cieli Rada Gminy Swieciechowa uchwala Regulamin
przyznawania dodatku mieszkaniowego

81. Regulamin okresla wysoko$¢ nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe zasady jego przy-
znawania i wyptacania.

§2. 1. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego, w zaleznosci od liczby osob w rodzinie uprawnionego
nauczyciela wynosi miesigcznie:

1) przy 1 osobie w rodzinie - 2%

2) przy 2 osobach w rodzinie - 4%

3) przy 3 osobach w rodzinie - 6%

4) przy 4 i wiecej osobach w rodzinie - 8%

minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikow, usta-
lonego na podstawie art. 2 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002
r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. Nr 200, poz.
1679 ze zmianami)

2. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) wspotmatzonka, ktory nie posiada wtasnego zrodta docho-
du lub ktory jest nauczycielem,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym utrzy-
maniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonhczenia przez nie szkoly ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukoncze-
nia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedace studentami,
do czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zréodta
dochodu.

3. Kwoty przypadajagcego dodatku zaokragla sie do pet-
nych ztotych w ten sposob, ze kwote 0,49 zt pomija sie, a
kwote od co najmniej 0,50 zt zaokragla sie do petnego ztotego.

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o ktorej
mowa w 82 ust. 1 nauczyciel otrzymujacy dodatek jest obo-

wigzany niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty, dyrektor
otrzymujacy dodatek - Wéjta Gminy, w przypadku nie powia-
domienia o zmianie liczby cztonkéw rodziny, nienaleznie
pobrane przez nauczyciela $wiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedacemu takze
nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu, przystuguje
tylko jeden dodatek mieszkaniowy w wysokosci okreslo-
nej w 82 ust. 1. Matzonkowie wspolnie okreslajg praco-
dawce, ktory bedzie im wptacat ten dodatek.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczy-
cielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przy-
stuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez pracodawce
wskazanego przez nauczyciela.

83. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach,

4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby byta
zawarta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wy-
ptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory umowa
ta byta zawarta.

84. 1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek
nauczyciela (dyrektora szkoty) lub na wspolny wniosek na-
uczycieli bedacych wspotmatzonkami, z uwzglednieniem §2
ust. 4.

2. Dodatek mieszkaniowy przyznaje:
1) dla nauczyciela - dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora - Woéjt Gminy.

3. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie od pierwszego
dnia miesigca, po uptywie miesigca, w ktorym ztozony zostat
whniosek o przyznanie dodatku.
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4. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesiecznie z
gory w terminie wyptaty wynagrodzenia.

85. Regulamin obowigzuje od 1 stycznia 2008 r. do 31
grudnia 2008 roku.

§6. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

87. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(—) Jan Dutka

3802

UCHWALA Nr X/74/2007 RADY GMINY SWIECIECHOWA

z dnia 26 pazdziernika 2007 r.

w sprawie dodatkow do wynagradzania zasadniczego oraz wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolu prowadzonych przez Gmine Swieciechowa

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a w zwigzku z art. 91d pkt
| ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami) po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli Rada Gminy
Swieciechowa uchwala

Regulamin okreslajacy wysokos¢ stawek i warunkow przy-
znawania oraz wyptacania dodatku motywacyjnego, za wy-
stuge lat, funkcyjnego, za warunki pracy a takze szczegotowe
warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczy-
cieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Swieciechowa.

Postanowienia wstepne

81. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, zespot szkot,
dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Swieciecho-
wa,

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora jednostki,
o ktérej mowa w pkt 1,

3) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli lub wy-
chowawcow zatrudnionych w szkole,

4) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia do 31 sierpnia roku nastgpnego,

5) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 Karty nauczyciela,

>

Karcie Nauczyciela - rozumie sig przez to ustawe z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 ze zmianami),

®

rozporzadzeniu - rozumie sie przez to Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 roku
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przy-
znawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U.
Nr 22, poz. 181 zm. Dz.U. z 2006 r. Nr 43, poz. 293 z 2007
r. Nr 56,poz. 372)

DODATEK MOTYWACYJNY

§2. 1. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany za osig-
gnigcia w pracy.

2. Dodatek motywacyjny moze otrzymac nauczyciel, kto-
ry przepracowat w szkole co najmniej rok i spetnia co najmniej
6 z nastepujacych wymagan:

1) osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze i jako$¢ swiad-
czonej pracy:
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a) osigga dobre wyniki nauczania potwierdzone wynika-
mi sprawdzianéw i egzaminow zewnetrznych oraz
wynikami wewnatrz szkolnego badania wynikow na-
uczania,

b) uczniowie przez niego przygotowani uczestniczg
w zawodach, konkursach, olimpiadach przedmioto-
wych,

c) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy
z uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

d) przygotowuje lub wspoétorganizuje uroczystosci
edukacyjne o zasiegu szkolnym lub srodowiskowym,

e) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne dla uczniow
uwzgledniajgc ich potrzeby i zainteresowania,

f) nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko kierowni-
cze prawidtowo realizuje zadania okreslone
w art. 39 ustawy o systemie oswiaty i art. 7 Karty
Nauczyciela.

»

w zakresie zadan opiekunczo - wychowawczych:

a) aktywnie i efektywnie dziata na rzecz uczniow potrze-
bujacych pomocy ze wzgledu na ich trudng sytuacje
zyciowa,

b) wspotpracuje z rodzicami w zakresie spraw dydaktycz-
nych i wychowawczych,

c) wspotpracuje z organizacjami i instytucjami dziatajgcy-
mi na rzecz dzieci i mtodziezy.

3) w zakresie zadan statutowych innych niz wymienione
w pkt 1), 2) oraz zaje¢ i czynnosci zwigzanych z przygoto-
waniem sie do samoksztatcenia i doskonalenia zawodo-
wego (art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela):

a) czynnie uczestniczy w pracach zespotow przedmioto-
wych i innych,

b) przeprowadza lekcje kolezenskie,

c) dba o doposazenie pracowni przedmiotowe;j,
d) promuje szkote na zewnatrz,

e) bierze udziat w doskonaleniu zawodowym.

4) Posiada co najmniej dobrg ocene lub pozytywng ocene
dorobku zawodowego.

3. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne stanowi od 3,5% do 5% planowanych
dla kazdej szkoty srodkow na wynagrodzenie zasadnicze
nauczycieli.

4. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela wynosi od 5%
do 10% pobieranego przez niego wynagrodzenia zasadnicze-
go.

5. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krocej jednak niz na 3 miesigce i nie dtuzej niz na jeden
rok szkolny i wyptacany jest z dotu w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

6. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania z uwzglednieniem spetnienia

warunkow o ktorych mowa w ust. 2 dla nauczycieli ustala
dyrektor szkoty a dla dyrektora Wéjt Gminy.

7. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy.

DODATEK ZA WYSLUGE LAT

83. 1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
za dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za
okres urlopu dla poratowania zdrowia z zastrzezeniem art. 20
ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przystuguje réwniez za
dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby lub koniecznosci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpiecze-
nia spotecznego.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje poczawszy od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po
miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub
wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w
ciggu miesigca,

3. Dodatek za wystuge wyptaca sie z gory.

DODATEK FUNKCYJNY

84. 1. Nauczycielom poszczegdlnych stopni awansu
zawodowego, ktérym powierzono stanowisko dyrektora lub
wicedyrektora szkoty albo inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie szkoty, przystuguje dodatek funkcyj-
ny:

1) Dyrektorowi: - w wysokosci od 10% do 100%
2) wicedyrektorowi - w wysokosci od 10% do 80%
3) inne stanowisko kierownicze - wysokosci od 5% do 50%

minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela sta-
zysty, posiadajgcego tytut zawodowy magistra z przygo-
towaniem pedagogicznym, o ktorym mowa w rozporzg-
dzeniu.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,
ktorym powierzono obowiagzki kierownicze w zastepstwie.

3. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w ust. 1 i 2, uwzgledniajgc wielkos¢ szkoty, jej strukture
organizacyjng, ztozonos$¢ zadan wynikajacych z zajmowanego
stanowiska, liczbe stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki
pracy szkoty oraz warunki demograficzne i geograficzne w
jakich szkota funkcjonuje ustala dla:

a) dla dyrektora szkoty - Wojt Gminy

b) dla wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego
- dyrektor

85. 1.Nauczycielowi poszczegdlnych stopni awansu
zawodowego realizujgcym dodatkowe zadania oraz zajgcia w
zaleznosci od sprawowanej funkcji, przystuguje dodatek funk-
cyjny:

1) wychowawstwo klasy - w wysokosci od 5% do 6%
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2) funkcja doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultan-
ta - w wysokosci od 3% do 4%

3) funkcja opiekuna stazu - w wysokosci od 2% do 3%

minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela sta-
zysty, posiadajgcego tytut zawodowy magistra z przygo-
towaniem pedagogicznym, o ktorym mowa w rozporzg-
dzeniu.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w 85 ust. 1, uwzgledniajgc zakres i ztozono$¢ zadan oraz
warunki ich realizacji ustala dyrektor, a dla dyrektora - Wajt
Gminy.

3. Otrzymanie dodatku, o ktorym mowa w &4 ust. 1 nie
wytacza prawa do otrzymania dodatku, o ktérym mowa
w 85 ust. 1.

86. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowaw-
stwa lub funkcji doradcy metodycznego, nauczyciela-konsul-
tanta, opiekuna stazu, a jezeli powierzenie to nastapito pierw-
szego dnia miesigca - od tego dnia.

2. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie
urlopu dla podratowania zdrowia, okresach za ktére nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym
nauczyciel zaprzestat petnienia z innych przyczyn obowigzkow
zwigzanych z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, wy-
chowawstwem lub funkcja.

3. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

87. 1. Ustala sie nastepujgcg wysokos¢ dodatku za wa-
runki pracy:

1) za trudne lub ucigzliwe warunki pracy do 15%
2) za szkodliwe warunki pracy do 2%
pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trud-
nych lub ucigzliwych warunkach oraz w warunkach szkodli-
wych okreslajg przepisy odrebne.

3. Wysokos¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 uzaleznio-
na jest od:

1) stopnia trudnosci, ucigzliwosci oraz szkodliwosci dla zdro-
wia realizowanych prac lub zaje¢,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach,
o ktorych mowa w ust. 1

4. Wysokos¢ dodatku za warunki pracy dla nauczycieli
ustala dyrektor, a dla dyrektora Wojt Gminy.

5. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 przystuguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwigzany, oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory
przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypo-
czynkowego.

6. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 wyptaca sie w
catosci, jezeli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych,
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia caty obowigzujacy
go wymiar zaje¢ oraz w przypadku, gdy nauczyciel, ktéremu
powierzono stanowisko kierownicze, realizuje w tych warun-
kach obowigzujacy go wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca sie¢ w
wysokosci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje w wa-
runkach trudnych, uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia
tylko czes¢ obowigzujacego wymiaru zaje¢ lub jezeli jest
zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

7. Dodatek za warunki pracy wyptaca sig¢ z dotu.

SZCZEGOLOWE WARUNKI OBLICZANIA
I WYPLACANIA WYNAGRODZENIA ZA
GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY
DORAZNYCH ZASTEPSTW

88. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiaro-
wa i godzing doraznego zastepstwa oblicza sig, z zastrzeze-
niem ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wyna-
grodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz
doraznego zastepstwa odbywa sie w warunkach trudnych,
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuhczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych lub doraznego zastepstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzine doraznego zastepstwa obli-
cza sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodze-
nia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa sie w
warunkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesieczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
zajec.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej mowa
w ust. 11 2, ustala sig¢ mnozac tygodniowy obowigzkowy lub
realizowany wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za petng
godzine.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub koncza w s$rodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
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ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieh pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za ktore przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu,
nie moze by¢ jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastepstw przy-
stuguje za godziny faktycznie zrealizowane.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

89. Regulamin obowigzuje od 1 stycznia 2008 r. do
31 grudnia 2008 roku.

§10. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Swieciechowa.

811. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(—) Jan Dutka

3803

UCHWALA Nr XV/83/2007 RADY MIEJSKIEJ W KSIAZU WLKP.

z dnia 29 pazdziernika 2007 r.

w sprawie zmiany statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Ksigzu Wikp.

Na podstawie art. 238 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005
r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104, Nr 169
poz. 1420, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 104, poz. 708, Nr 170,
poz. 1217, Nr 170, poz. 1218, Nr 187, poz. 1381, Nr 249, poz.
1832, 2 2007 r. Nr 88, poz. 587, Nr 115, poz. 791, Nr 140, poz.
984) Rada Miejska w Ksigzu WIkp. uchwala co nastepuje:

81. W uchwale Nr XLIII/252/06 Rady Miejskiej w Ksigzu
WIkp. z dnia 28 sierpnia 2006 roku w sprawie statutu Osrodka
Pomocy Spotecznej w Ksigzu Wlkp. wprowadza sie nastepu-
jaca zmiane

- w 812 ust. 2 w miejsce liczby ,6"” wpisuje sie liczbe ,7"

82. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi
Ksigza WIkp. oraz Kierownikowi Osrodka Pomocy Spotecznej
w Ksigzu Wikp.

83. 1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej w Ksigzu Wlkp.
(—) Pawet Walkowiak
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UCHWALA Nr XV/172/2007 RADY MIEJSKIEJ LESZNA

z dnia 30 pazdziernika 2007 r.

w sprawie nadania nazwy rondu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142
poz. 15691 ze zmianami) uchwala sie co nastepuje:

81. Rondu zlokalizowanemu w Lesznie u zbiegu ulic:
Gronowskiej, Wilkowickiej i Poznanskiej nadaje sie nazwe:

RONDO GRONOWO

Usytuowanie ulicy w terenie okresla zatgcznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Mia-
sta Leszna.

83. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Wielkopolskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od jej ogtoszenia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej Leszna
(—) Piotr Olejniczak



Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 174 — 18897 — Poz. 3804
Zalgcznik Nr 7/
Do Uchwaly Nr Xv//132 [200}
zdnia 30. 40, 2007 whky
NADANIE NAZWY RONDU
/3 154/3
5/2 8 .
237754 745
228/4
8p

237/67

237/59

-—— 237/66
\ . m
Wilkowicka '

\237/51 Gronowsk?
Rondo \'
\ Gronowo
] \
B 8

7
N —
343/7

J43/8

J46/1

B-Ril B~Rilp :1
et ‘ ‘ | g
43/,
il dr 345
4174




Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 174

— 18898 —

Poz. 3805, 3806

3805

UCHWALA Nr XIV/95/2007 RADY MIEJSKIEJ W WOLSZTYNIE

z dnia 31 pazdziernika 2007 r.

w sprawie: upowaznienia Zarzagdu Zwigzku Miedzygminnego ,Obra” do zatatwiania
indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej, powierzonych Zwigzkowi

Na podstawie art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz.U.
Nr 142 poz. 1591 ze zmianami), w zwigzku z Uchwatg nr
XX1/177/2000 Rady Miejskiej z dnia 18 maja 2000 r.
o przystgpieniu do Zwigzku Migdzygminnego ,Obra” majace-
go na celu wspolng gospodarke odpadami uchwala sig, co
nastepuje:

81. Z dniem 1 stycznia 2008 roku upowaznia sig
Zarzad Zwigzku Miedzygminnego ,Obra” do zatatwiania in-
dywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej po-
wierzonych Zwigzkowi na podstawie Uchwaty nr XXI/177/

2000 Rady Miejskiej w Wolsztynie z dnia 18 maja 2000 r.
w sprawie przystgpienia do Zwigzku Miedzygminnego ,Obra”,
majacego na celu wspdlng gospodarke odpadami.

82. Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Wolsz-
tyna.

83. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
() Krzysztof Lisiewicz

3806

UCHWALA Nr IX/67/07 RADY POWIATU LESZCZYNSKIEGO

z dnia 25 pazdziernika 2007 r.

w sprawie: wysokosci oraz zasad przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
dla nauczycieli szkét i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Leszczynski w 2008 r.

Na podstawie art. 54 ust. 3 i 7 w zwigzku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zmianami) Rada Powiatu Leszczynh-
skiego uchwala co nastepuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajgcy kryteria, tryb i wyso-
kos¢ przyznawania dodatkow mieszkaniowych od 1 stycznia
do 31 grudnia 2008 roku.

82. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) nauczycielach, rozumie¢ przez to nalezy nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje do zajmowania stanowiska na-
uczyciela, zatrudnionych w placowkach oswiatowych pro-
wadzonych przez Powiat Leszczynski,

2) dyrektorach szkot, rozumie¢ przez to nalezy dyrektoréow
bedacych nauczycielami w rozumieniu pkt 1.

83. Nauczycielom o ktérych mowa w 82 zatrudnionym
w szkotach na terenie wiejskim oraz w miastach liczagcych do

5.000 mieszkancow przystuguje nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy.

84. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela wynosi miesigcznie:

1) 48 zt dla jednej osoby,

2) 64 zt dla dwoch osob,

3) 80 zt dla trzech oso6b,

4) 96 zt dla czterech i wiecej osob.

85. 1. Do cztonkow rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka pozostajgcego na wytgcznym utrzymaniu
nauczyciela,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym utrzy-
maniu nauczyciela,
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3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonczenia przez nie szkoty ponadgimnazjalnej, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedace studentami,
do czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajace wtasnego
zrodta dochodu.

2. O zaistniatej zmianie liczby cztonkow rodziny, o ktorej
mowa w ust. 1 nauczyciel otrzymujgcy dodatek jest obowigza-
ny niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty, a dyrektor szko-
ty otrzymujgcy dodatek Zarzad Powiatu Leszczynskiego.

3. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi bedacemu tak-
ze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu, przystuguje
tylko jeden dodatek mieszkaniowy w wysokosci okreslonej w
84. Matzonkowie wspolnie wskazujg pracodawce, ktory be-
dzie im wyptacat dodatek.

86. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie
na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli,
o ktorych mowa w 85 ust. 2 na ich wspolny wniosek.
Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty - placowki
oswiatowej, a dyrektorowi Zarzad Powiatu Leszczynhskiego.

87. 1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowane-
go przez niego lokalu mieszkalnego.

2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku,
gdy z nauczycielem powotanym do stuzby wojskowej
zawarta byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory
umowa ta zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach.

§8. Dodatki mieszkaniowe wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia, dodatek przystuguje od pierwszego
dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktérym ztozony
zostat wniosek o jego przyznanie.

89. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Zarzgdowi Powiatu
Leszczynskiego oraz dyrektorom placowek oswiatowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Powiat Leszczynski.

810. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Wielkopolskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia, z moca obowigzujaca
od dnia 1 stycznia 2008 roku.

Przewodniczacy Rady
(—-) Halina Florek

3807

UCHWALA Nr 1X/69/07 RADY POWIATU LESZCZYNSKIEGO

z dnia 25 pazdziernika 2007 r.

w sprawie wysokosci oraz warunkéw przyznawania nauczycielom dodatkow:
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, oraz obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw w 2008 roku

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
ze zmianami), w zwigzku z art. 4 ust. 1, pkt 1 oraz art. 12, pkt
11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiato-
wym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 15692 ze zm.), 85, §6, 88, §9
i 810 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek  wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagro-

dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22 poz. 181 ze zmianami)
Rada Powiatu Leszczyhskiego uchwala, co nastepuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajgcy wysokos¢ oraz szcze-
gotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow:
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, oraz oblicza-
nia i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we i godziny doraznych zastepstw od 1 stycznia do
31 grudnia 2008 r.
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ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

82. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumiec szkote lub placowke albo
zespot szkot, dla ktérego organem prowadzacym jest
Powiat Leszczynski,

2) Nauczycielach - rozumie¢ przez to nalezy nauczycieli
i wychowawcow zatrudnionych w szkotach i placowkach
prowadzonych przez Powiat Leszczynski,

3) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktérej mowa
w pkt 1,

4) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

5) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,
zwane “pensum”,

6) Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to ustawe z dnia 26
stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr
97 poz. 674 ze zmianami)

ROZDZIAL 11
Dodatek motywacyjny

83. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest uzyskanie szczegolnych osiggnie¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

1) uzyskanie przez ucznioéw, z uwzglednieniem ich mozliwo-
§ci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osiggniec
dydaktyczno - wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminow i spraw-
dzianoéw albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, za-
wodach itp.

2) umiejetnos$¢ rozwigzywania problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z rodzicami,

3) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego uczniow,
aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniéw potrzebu-
jacych szczegolnej opieki,

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

5) systematyczne i efektywne przygotowywanie sie
i wypetnianie przydzielonych obowigzkow,

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,
7) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

8) dbatos¢ o estetyke pomieszczen i sprawnosé powierzo-
nych pomocy dydaktycznych oraz innych urzadzen szkol-
nych,

9) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedago-
gicznej,

10) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z polecenh stuzbo-
wych,

11) przestrzeganie dyscypliny pracy,

12) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan okreslonych
w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela
a w szczegolnosci:

a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w pracach komisji przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorzagdem uczniowskim lub innymi or-
ganizacjami uczniowskimi dziatajacymi na terenie szko-
ty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych form
aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego doskonale-
nia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

2. Dodatek moze by¢ przyznany przy zrealizowaniu przez
nauczyciela 1/3 z 12 pkt zapisanych w ust. 1.

3. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektorow
szkot decydujg w szczegdlnosci nastepujgce kryteria:

1) umiejetnos¢ racjonalnego gospodarowania srodkami
finansowymi szkoty (placowki):

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w oparciu na
posiadane srodki finansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wzbogacenia
majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie srodkdéw pozabudzetowych oraz umie-
jetnos¢ ich wtasciwego wykorzystania na cele
szkoty,

d) podejmowanie dziatan zapewniajgcych utrzymanie po-
wierzonego mienia w stanie gwarantujgcym optymal-
ne warunki do realizacji zadan dydaktyczno
- wychowawczych;

»

sprawnos¢ organizacyjna w realizacji zadan szkoty:

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowos¢ realiza-
cji zadan i zarzgdzen,

b) podejmowanie dziatan motywujacych nauczycieli do
doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

c) polityka kadrowa,
d) organizowanie konferencji szkoleniowych,
e) wspotpraca z placowkami doskonalenia nauczycieli,

f) podejmowanie innych dziatan majgcych na celu pro-
mowanie szkoty;

«

wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szkoty/placowki:
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a) osiggniecia uczniow szkoty: naukowe, sportowe,
artystyczne w skali regionu, wojewoddztwa, kraju,

b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wprowadzenie
programoéw autorskich, innowacji i eksperymentow
pedagogicznych oraz innych rozwigzah metodycznych,

c) dbatos¢ o klimat wychowawczy szkoty poprzez
rozwigzanie konkretnych problemoéow wychowawczych,
podejmowanie efektywnych dziatan profilaktycznych
zapobiegajacych zagrozeniom spotecznym,

d) stwarzanie warunkow sprzyjajacych rozwojowi
samorzgdnosci i przedsiebiorczosci uczniow,

e) obecnosc¢ szkét w srodowisku lokalnym, udziat
w imprezach, konkursach i przeglagdach organizowa-
nych przy wspotpracy z instytucjami spoteczno
- kulturalnymi,

f) konstruktywna wspotpraca z Radg Szkoty i Samorza-
dem Uczniowskim.

84. 1. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych
na dodatki motywacyjne stanowi 5% planowanych dla kazdej
szkoty srodkéw na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli.

Wysokosci miesiecznych srodkow finansowych na dodat-
ki motywacyjne dla nauczycieli wynosi:

1) nauczyciel kontraktowy - do 160,00 zt.
2) nauczyciel mianowany - do 200,00 zt.
3) nauczyciel dyplomowany - do 280,00 zt.

85. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
okreslony nie krotszy niz 3 miesigce.

86. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
uwzgledniajac poziom i jakos¢ spetnienia warunkow,
o ktorych mowa w §3 oraz zapisy kwot w &4, ustala dyrektor
szkoty-placowki, a w stosunku do dyrektora Zarzad Powiatu
Leszczynskiego.

87. 1. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel
nabywa po przepracowaniu roku szkolnego w danej szkole.

2. Dodatek motywacyjny nie przystuguje za czas nie
realizowania przez nauczyciela godzin dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych z powodu przebywania
nauczyciela na urlopie dla poratowania zdrowia dtuzszym niz
3 miesigce.

3. Nauczycielom, ktéorym powierzono stanowisko
kierownicze dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie
przebywania na urlopie dla poratowania zdrowia.

§8. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty nauczyciela.

ROZDZIAL 1lI
Dodatki funkcyjne
89. Osobie, ktorej powierzono stanowisko dyrektora

przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci od 800,00 zt do
2.000,00 zt. Wysokos¢ tego dodatku ustala Zarzad Powiatu

Leszczynskiego uwzgledniajgc: wielkos¢ szkoty, jej strukture
organizacyjng, ztozonos$¢ zadan wynikajacych z zajmowanego
stanowiska, liczbe stanowisk kierowniczych w kierowanej
placowce oswiatowej, wynikow pracy szkoly oraz warunki
bazowe, geograficzne i demograficzne w jakich szkota funk-
cjonuje.

§10. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko wi-
cedyrektora lub inne stanowisko kierownicze przewidziane w
statucie szkoty, przystuguje dodatek wysokosci od 20% do
75% dodatku Dyrektora tej placowki.

811. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielo-
wi z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu w wysokosci: - od
40,00 zt do 55,00 zi,

2) powierzenia wychowawstwa klasy w wysokosci: - od
45,00 zt do 55,00 zt.

§12. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla wicedyrektorow,
nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze oraz innych na-
uczycieli uprawnionych ustala dyrektor placowki oswiatowej
(szkoty, zespotu) uwzgledniajagc m.in. wielko$¢ szkoty, jej
warunki organizacyjne, ztozono$¢ zadan wynikajgcych
z petnionej funkcji i wynikow pracy nauczyciela.

§13. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycie-
lom, ktérym powierzono obowigzki kierownicze w zastep-
stwie.

814. 1. Powierzenie stanowiska z dniem pierwszego
danego miesigca, skutkuje przyznaniem dodatku od tego
miesigca.

2. Powierzenie stanowiska w okresie danego miesigca,
skutkuje przyznaniem dodatku proporcjonalnie do czasu pet-
nienia funkcji.

3. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierowni-
cze na czas okreslony traci prawo do dodatku funkcyjnego w
momencie zaprzestania petnienia funkcji.

4. Dodatki funkcyjne, o ktorych mowa w ust. 1 nie
przystugujg nauczycielowi w okresie nieusprawiedliwione;j
nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla poratowania
zdrowia, w okresach za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia stano-
wiska, wychowawstwa lub funkcji z innych powodow, a jezeli
zaprzestanie tego petnienia nastgpito pierwszego dnia miesia-
ca od tego dnia.

§15. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL IV
Dodatek za warunki pracy
816. 1. Nauczycielom pracujgcym w trudnych i ucigzli-

wych dla zdrowia warunkach przystuguje z tego tytutu doda-
tek za warunki pracy.
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2. Wykaz prac zaliczanych do wykonywania pracy
w trudnych i uciazliwych warunkach okresla 88 i 89 rozporza-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005
r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181
ze zmianami).

817. 1. Ustala sie nastepujace miesieczne wysokosci
dodatkow za trudne lub ucigzliwe warunki pracy:

1) trudne warunki pracy:
a) nauczyciel stazysta - od 80,00 zt. do 170,00 zt.
b) nauczyciel kontraktowy - od 90,00 zt. do 270,00 zi.
c) nauczyciel mianowany - od 100,00 zt. do 370,00 zt.
d) nauczyciel dyplomowany - od 120,00 zt. do 470,00 zt.

»

ucigzliwe warunki pracy:

a) nauczyciel stazysta - od 90,00 zt. do 220,00 zt.

b) nauczyciel kontraktowy - od 100,00 zt. do 320,00 zt.
c) nauczyciel mianowany - od 120,00 zt. do 420,00 zt.
d) nauczyciel dyplomowany - od 140,00 zt. do 520,00 zt.

2. Dodatki przyznaje sig¢ proporcjonalnie do realizowane-
go przez nauczycieli obowigzkowego pensum w warunkach
trudnych lub uciazliwych.

3. Dodatek za warunki pracy nie przystuguje w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy w okresach, za
ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od 1
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczy-
ciel zaprzestat wykonywania pracy.

§18. Wysokos¢ dodatku za warunki pracy zgodnie
z zapisami w 817 ustala dla nauczyciela dyrektor, a dla
dyrektora Zarzad Powiatu Leszczyhskiego na okres od 1
stycznia do 31 sierpnia oraz od 1 wrzesnia do 31 grudnia.

819. Dodatek za warunki pracy wyptaca sig¢ z dotu.

ROZDZIAL V

Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i dorazne zastepstwa

820. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg i godzine doraznego zastepstwa ustala sie z zastrzeze-
niem 821 Regulaminu Ptacowego dzielgc przyznang nauczy-
cielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie
z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa odbywa sie
w takich warunkach) przez miesieczng liczbe godzin tygodnio-
wego obowigzujgcego wymiaru, ustalonego dla rodzaju zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych realizowa-
nych w ramach godzin ponadwymiarowych lub doraznego
zastepstwa nauczyciela.

821. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigz-
kowy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-

ciela, wynagrodzenie za godzine doraznego zastgpstwa
ustala sie dzielac przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w godzinach doraznego zastgp-
stwa odbywa sie w takich warunkach) przez miesieczng liczbe
godzin realizowanego wymiaru zajec.

822.Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub
realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorych mowa w
820 i §21 uzyskuje sie mnozac tygodniowy obowigzkowy lub
realizowany wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny
pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za petng
godzine.

823.1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje
w dni, w ktoérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolne-
go rozpoczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz
za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

2. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach,
w ktérych nauczyciel nie mogt ich realizowac¢ z przyczyn
lezgcych po stronie pracodawcy, w tym w szczegolnosci z:

1) zawieszeniem zajec¢ z powodu kleski zywiotowej lub mro-
zZow,

2) wyjazdu dzieci na wycieczki lub imprezy,

3) choroby dziecka nauczanego indywidualnie, trwajgcej nie
dtuzej niz tydzien, traktuje sie jak godziny faktycznie
odbyte.

824.1. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela (za ktore
przystuguje wynagrodzenie na mocy odrebnych przepisow)
lub dni ustawowo wolne od pracy oraz tygodniach, w ktorych
zajecia rozpoczynajg sie lub koncza w srodku tygodnia — za
podstawe ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyj-
muje sie tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w
art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty
Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 wymiaru (lub 1/4 gdy, na-
uczycielowi ustalono czterodniowy tydzieh pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy.

2. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystugu-
je wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak
wigksza niz liczba godzin przydzielonych w planie organiza-
cyjnym.

825. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastgpstw wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za prace
w nocy, dni wolne i w Swieto.

826. Nauczyciel moze by¢ obowigzany do realizowania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
wychowawczych takze w porze nocnej.
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827. Za kazda godzine w porze nocnej nauczycielowi
przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci okreslo-
nej w ustawie ,Karta Nauczyciela”.

828. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w szkole,
w ktorej praca odbywa sie we wszystkie dni tygodnia, ktory
realizuje zajecia w dniu wolnym od pracy i nie otrzymuje za
ten dzien innego dnia wolnego od pracy, przystuguje odrebne
wynagrodzenie, o ktorym mowa w art. 42¢ ust. 3 Karty
Nauczyciela, za wszystkie godziny efektywnie przepracowane
w tym dniu, ptatne jak za godziny ponadwymiarowe.

2. Nauczycielowi zatrudnionemu w szkole nie wymienio-
nej w ust. 1, ktory w dniu wolnym od pracy realizuje
planowane i odpowiednio udokumentowane zorganizowane
zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze, a nie
otrzymuje za ten dzieh innego dnia wolnego, przystuguje
odrebne wynagrodzenie za efektywnie przepracowane
godziny ponadwymiarowe.

ROZDZIAL VII
Postanowienia koncowe

829. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym
wymiarze czasu pracy poszczegolne sktadniki wynagrodzenia

przystugujg w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru czasu
pracy, z wyjatkiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo
klasy w szkole, ktory przystuguje w petnej wysokosci bez
wzgledu na wymiar zajec.

2. Zmiany Regulaminu nastgpuja w formie aneksu,
w trybie przewidzianym dla wprowadzenia regulaminu.

3. Regulamin zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodo-
wymi zrzeszajgcymi nauczycieli.

§30. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkot,
dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Leszczynski.

831. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Zarzagdowi Powia-
tu Leszczynskiego i dyrektorom placowek oswiatowych pro-
wadzonych przez Powiat Leszczynhski.

832. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewaddztwa Wielkopolskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia z mocg obowigzujaca
od 1 stycznia 2008 roku.

Przewodniczacy Rady
(—-) Halina Florek
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