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826. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Jerzy Kusz

433

UCHWALA Nr XIll/114/07 RADY MIEJSKIEJ W PONIECU

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie: regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegotowe zasady przyznawania
i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym
w szkotach na terenach wiejskich, prowadzonych przez Gmine Poniec

Na podstawie art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zm.) i
art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591,ze
zm.) oraz art. 4 ust. 1i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000
r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych
aktow prawnych (tekst jednolity Dz.U. z 2007 r. Nr 68 ,poz.
449) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajagcy wysokos$¢ oraz szcze-
gotowe zasady przyznawania i wyptacania nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szko-
tach na terenach wiejskich, prowadzonych przez Gmine Po-
niec.

82. 1. Nauczycielowi posiadajagcemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymia-
rze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru zaje¢ w
szkole prowadzonej przez Gmine Poniec, potozonej na tere-
nach wiejskich przystuguje nauczycielski dodatek mieszkanio-
wy uzalezniony od stanu rodzinnego, zwany dalej ,dodat-
kiem”, wyptacany co miesigc w wysokosci:

1) przy jednej osobie w rodzinie — 5% minimalnego wynagro-
dzenia za prace pracownikow, ogtoszonego przez Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej.

2) przy dwoch osobach w rodzinie — 7% minimalnego wyna-
grodzenia

3) przy trzech osobach w rodzinie — 8% minimalnego wyna-
grodzenia

4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie — 10% minimal-
nego wynagrodzenia

2. Do czlonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka, ktéry nie posiada wtasnego zrédta dochodow
lub ktory jest nauczycielem,

2) rodzicow nauczyciela pozostajagcych na wytgcznym utrzy-
maniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonhczenia przez nie szkoly ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukoncze-
nia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka niepracujace dzieci bedace studentami, do
czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zréodta
dochodow.

3. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o kto-
rych mowa w ust. 2, nauczyciel otrzymujacy dodatek jest
obowigzany niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty, a
dyrektor szkoty otrzymujgacy dodatek - organ prowadzacy
szkote. W przypadku niepowiadomienia dyrektora szkoty lub
organu prowadzgcego szkote o zmianie liczby cztonkow rodzi-
ny, nienaleznie pobrane przez nauczyciela $wiadczenie pod-
lega zwrotowi.

4. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujgcemu z
nim stale, bedacemu takze nauczycielem, przystuguje tylko
jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 1. Matzonkowie
wspolnie wskazujg pracodawce, ktory bedzie im wyptacat
dodatek.
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5. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od
tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu miesz-
kalnego.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przy-
stuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez wskazanego
przez niego pracodawce.

83. 1. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pra-
cy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
gdy z nauczycielem powotanym do stuzby wojskowej
zawarta byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory
umowa ta zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w
odrebnych przepisach.

5) pozostawania w stanie nieczynnym

84. 1. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela (dy-
rektora szkoty) lub na wspolny wniosek nauczycieli bedacych
wspotmatzonkami.

2. Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi szkoty
- organ prowadzacy szkote.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozony zostat wniosek
0 jego przyznanie.

85. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gmi-
ny Poniec.

86. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Jerzy Kusz
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UCHWALA Nr XIV/74/07 RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie budzetu Gminy i Miasta Pyzdry na rok 2008

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d, lit. i i pkt 10
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U.
22001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 165, 173, 182,
184, 188 ust. 2, art. 195 ust. 2 oraz art. 24 ust. 11 ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz.
2104 ze zm.) Rada Miejska w Pyzdrach uchwala co nastepuje:

81. Uchwala sie budzet Gminy i Miasta Pyzdry na okres
roku budzetowego 2008.

82. 1. Uchwala si¢ dochody budzetu gminy i miasta na
rok 2008 w wysokosci 14.679.375,97 zt, w tym:

14.649.229,47 zt
30.146,50 zt

- dochody biezgce w kwocie
- dochody majgtkowe w kwocie

2. Dochody budzetu okresla zatgcznik Nr 1 do uchwaty.

3. Dochody, o ktérych mowa w ust. 1 obejmujg w
szczegolnosci:

dotacje celowe na realizacje zadah z zakresu administracji
rzagdowej i innych zadan zleconych ustawami w wyso-
kosci 2.843.580,00 zt., zgodnie z zatacznikiem Nr 8.

83. 1. Uchwala sie wydatki budzetu gminy i miasta na
rok 2008 w wysokosci 15.627.342,00 zt., zgodnie z zatgczni-
kiem Nr 2.

2. Woydatki, o ktorych mowa w ust. 1 obejmuja:
1) wydatki biezgce w wysokosci 14.184.592,00 zt, w tym na:

a) wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

6.910.249,00 zt,
b) dotacje 555.370,00 zt,

c) wydatki na obstuge dtugu 70.000,00 zt,



