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UCHWALA Nr XVII/141/2007 RADY GMINY SUCHY LAS

z dnia 20 grudnia 2007 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot
i przedszkoli prowadzonych przez Gmine Suchy Las

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004
r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz.
1441, Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz.
1337, 2 2007 r. Nr 48. poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.
1218) oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170. poz.
1218. Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz.
542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238)
Rada Gminy Suchy Las uchwala, co nastepuje:

81. Ustala sie kryteria i tryb przyznawania nagrod dla
nauczycieli szkét i przedszkoli prowadzonych przez Gming
Suchy Las, jak w Regulaminie przyznawania nagrod dla
nauczycieli, stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Suchy Las.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.
Przewodniczgcy

Rady Gminy Suchy Las
(—) Jarostaw Ankiewicz

Zatacznik

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI

81. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania na-
grod dla nauczycieli szkét i przedszkoli prowadzonych przez
Gmine Suchy Las, za ich osiggnigcia dydaktyczno- wycho-
wawcze.

§2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole-rozumie¢ nalezy takze przedszkola prowadzone przez
Gmine Suchy Las

2) dyrektorach szkoty - rozumie¢ nalezy takze dyrektorow
przedszkoli,

3) nauczycielach - rozumiec¢ nalezy nauczycieli, o ktérych
mowa w art. 3 pkt 1,

ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkotach prowa-
dzonych przez Gmine Suchy Las,

4) uczniach - rozumie¢ nalezy takze wychowankow przed-
szkoli.

83. 1.W budzecie Gminy Suchy Las tworzy sie specjalny
fundusz nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktycz-
no-wychowawcze, w wysokosci 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych.

2. Kwoty funduszu, o ktdrym mowa w ust. 1 przeznacza
sie:
- 80% kwoty na nagrody przyznawane przez dyrektoréw,

- 20% kwoty na nagrody przyznawane przez Wojta Gminy
Suchy Las.

84. Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szkot i
nauczycielom za osiaggniecia w zakresie pracy dydaktyczno-
wychowawczej, pracy opiekunczo-wychowawczej oraz reali-
zacji innych zadah statutowych szkoty.

85. 1. Nagrody przyznaje sig¢ z okazji Dnia Edukacji Naro-
dowej i nosza one odpowiednio nazwe ,Nagroda Wojta
Gminy Suchy Las lub Nagroda Dyrektora Szkoty”.

2. W szczegolnych przypadkach nagrody moga byc¢ przy-
znane w terminie zakonczenia roku szkolnego lub z okazji Dnia
Patrona Szkoty.

86. 1. Nagrody majg charakter uznaniowy i sg przyznawa-
ne w formie pienigznej.

2. Wysokos¢ Nagrody Dyrektora nie moze przekraczaé
75% wysokosci wynagrodzenia nauczyciela otrzymujgcego
nagrode.
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3. Nagroda moze by¢ przyznawana po przepracowaniu w
szkole co najmniej jednego roku.

4. Decyzje o przyznaniu i wysokosci ,Nagrody Wojta
Gminy-Suchy Las”, Wojt Gminy Suchy Las podejmuje samo-
dzielnie.

§7. Nagrody moga by¢ przyznane:

- nauczycielowi za wyrozniajgce wyniki w pracy dydaktycz-
no- wychowawczej i opiekunczej,

- dyrektorowi szkoty za wzorowe prowadzenie szkoty, osig-
gniecia w pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuhczej
oraz za realizacje innych zadan statutowych szkoty.

88. Nagroda Wojta Gminy Suchy Las moze by¢ przyzna-
na:

—_
p—

Dyrektorowi szkoty, zwtaszcza za:

a) osigganie znaczacych wynikow nauczania, wychowy-
wania lub opieki, potwierdzonych pomiarami dydak-
tycznymi, liczbg uczniow w finatach olimpiad. konkur-
sOw i zawodow, oraz innymi wymiernymi kryteriami,

b) stosowanie rozwigzan innowacyjnych i podejmowanie
innych dziatan, ktére pozwolg zachowac¢ oryginalnos¢
i wzmacniaj g poczucie identyfikacji uczniow ze szkota,

c) uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy
szkoty,

d) wiasciwe realizowanie budzetu szkoty,

e) organizowanie imprez srodowiskowych i wspoétudziat
W organizowaniu imprez gminnych.

f) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

g) dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci
szkolnych,

h) angazowanie sie we wspotprace z instytucjami i orga-
nizacjami udzielajgcymi pomocy i darowizn na rzecz
szkoty i uczniéw

i) nawigzywanie i realizacja wspotpracy ze szkotami z
terenu kraju poza Gming Suchy Las i zagranicznymi;

»

Nauczycielowi, zwtaszcza za:

a) osigganie znaczgcych wynikdw w nauczaniu potwier-
dzonych w zewnetrznych sprawdzianach i egzaminach
uczniow,

b) zakwalifikowanie sie prowadzonych uczniéw do fina-
tow olimpiad, konkursow i zawodow na szczeblu szkol-
nym ponad szkolnym,

c) opracowanie autorskich programoéw i publikacji o$wia-
towych oraz wdrazanie nowatorskich metod nauczania
i wychowania,

d) wspétorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziata-
niach zbiorowych, takich jak imprezy oswiatowe, kul-
turalne i sportowe, czy zajecia pokazowe,

e) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjo-
nalnych uroczystosci w szkole.

i) intensywng dziatalno$¢ wychowawczg, wyrazajaca sie
w organizowaniu wycieczek i w udziale uczniow w
spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spo-
tkaniach z ciekawymi ludzmi,

g) udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdol-
nionymi lub uczniami uzdolnionymi lub uczniami
majgcymi trudnosci w nauce,

h) nawigzywanie skutecznej wspoétpracy z placowkami
kulturalno- o$wiatowymi, pracodawcami, policjg i in-
nymi podmiotami mogacymi zapewni¢ wsparcie dla
dziatan szkoty,

i) osigganie znaczgcych efektow w pracy resocjalizacyj-
nej z uczniami.

89. ,Nagroda Woéjta Gminy Suchy Las” moze by¢ przy-
znana dyrektorowi szkoty lub nauczycielowi, po spetnieniu
przynajmniej 4 kryteriow ustalonych w 88 Regulaminu.

810. 1. Z wnioskiem o Nagrode Wojta Gminy Suchy Las
moga wystepowac:

- dla Dyrektora:
1) Wojt Gminy Suchy Las - z wtasnej inicjatywy.
2) Rada Szkoty,
3) Rada Pedagogiczna,

4) Wielkopolski Kurator Oswiaty lub upowazniony przez
Kuratora - Wizytator bezposrednio nadzorujgcy szkote,

5) wtasciwa miejscowo organizacja zwigzkowa,
- dla Nauczyciela:

1) dyrektor wtasciwej szkoty, po uzyskaniu opinii Rady
Pedagogicznej,

2) Rada Rodzicow,
3) Wizytator bezposrednio nadzorujgcy szkote,
4) witasciwa miejscowo organizacja zwigzkowa.

2. Whnioski wg wzoru, jak w zatgczniku do Regulaminu,
nalezy sktada¢ w Urzedzie Gminy w terminie nie pdzniej niz
na 3 tygodnie przed przyznawaniem nagrod.

3. Termin przyznawania nagrod Woéjt Gminy Suchy Las
obwieszcza zarzadzeniem.

4. Osoby, ktorym zostata przyznana Nagroda Wéjta Gminy
Suchy Las. o przyznaniu nagrody sg zawiadamiane na pismie.

5. Wreczenie nagrod, o ktorych mowa w ust. 4. ma
charakter uroczysty.

6. Kopia zawiadomienia o przyznaniu nagrody wraz z
uzasadnieniem, podlega wtaczeniu do akt osobowych osoby
nagrodzone;j.

811. ,Nagroda Dyrektora Szkoty” moze by¢ przyznana
nauczycielowi:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

a) uzyskiwanie dobrych wynikéw w nauczaniu danego
przedmiotu lub prowadzeniu danego rodzaju zajec,
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zakwalifikowanie sie prowadzonych przez nauczyciela
uczniow do finatu konkursow i olimpiad przedmioto-
wych na szczeblu szkolnym i ponadszkolnym,

zajmowanie przez uczniéw wysokich miejsc w innych
konkursach, zawodach sportowych i przegladach,

udokumentowane osiggniecia pracy z uczniami zdol-
nymi i majgcymi trudnosci w nauce,

wprowadzanie innowacji i eksperymentow pedago-
gicznych,

wdrazanie wtasnych programow autorskich,

uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie
nauczania uczniow,

uzyskanie pozytywnych zmian w zespole ucznidw,
takich jak, np. integracja klasy czy aktywnos¢ spotecz-
na uczniow,

prowadzenie dziatalnosci wychowawczej poprzez or-
ganizowanie uczniom wycieczek, spotkah oraz zajec
pozaszkolnych;

w zakresie pracy opiekuhczo-wychowawczej za:

a)

zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodzgcym z
rodzin ubogich lub patologicznych, badz znajdujacych
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii spo-
tecznej wsrod uczniow, organizowanie wspotpracy z
placowkami kulturalno-oswiatowymi, policjg i innymi
podmiotami wspierajgcymi dziatania szkoty,

aktywizowanie rodzicow do udziatu w zyciu klasy i
szkoly oraz rozwijanie form wspoétdziatania szkoty z
rodzicami;

w pozostatym zakresie:

a)

b)

usprawnienie wtasnego warsztatu pracy poprzez udziat
w roznych formach doskonalenia zawodowego,

udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowe;j i
spotecznej mtodych nauczycieli,

c) kierowanie zespotem samoksztatceniowym i prowa-
dzenie lekcji otwartych,

d) petnienie funkcji wynikajgcych ze statutu szkoty,

e) czynny wspoétudziat w przygotowaniu planu pracy szkoty
oraz innych dokumentéw waznych dla funkcjonowania
szkoty,

f) nie budzgca zastrzezen realizacja zadahn wynikajacych
z planu pracy szkoty.

812. Whnioski o ,Nagrode Dyrektora Szkoty” moga skta-
dac:

1) Rada Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) wtasciwa miejscowo organizacja zwigzkowa.

2. Wzér wniosku, o ktorym mowa w §10 ust. 2 Regula-
minu, stosuje sig¢ odpowiednio.

3. Whnioski rozpatruje Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage
opini¢ Rady Pedagogicznej, o ile Rada Pedagogiczna nie jest
wnioskodawcag.

4. Dyrektor szkoty moze przyznac nauczycielowi nagrode
z wlasnej inicjatywy, po zasiegnieciu opinii, odpowiednio jak
w ust. 3.

5. Termin sktadania wnioskow okresla Dyrektor szkoty.

6. Do zawiadomienh i wreczania nagrody stosuje sie od-
powiednio postanowienia, jak w 8§10 Regulaminu.

813. Przyznanie nauczycielowi ,Nagrody Wojta Gminy
Suchy Las” nie pozbawia mozliwosci rownoczesnego przy-
znania nauczycielowi ,Nagrody Dyrektora Szkoty”.

§14. Zmiany w Regulaminie dokonuje sie w trybie wtasci-
wym dla jego ustanawiania.

815. Postanowienia Regulaminu zostaty uzgodnione w
trybie i na zasadach stanowionych w ustawie, ze zwigzkami
zawodowymi.
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Zalaeznik
do Regulaminu przyznawania nagrod dla nauczyveieli

WNIOSEK
o przyznanie nagrody Waojta Gminy / Dyrektora szkoly*
Zgltaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody
ani/Panu™

Zatrudnionemu w

Staz pracy w szkole

Stopien awansu zawodowego

Dotychczasowe nagrody 1 wyrdznienia

Aktualna ocena pracy nauczyciela

Uzasadnienie wniosku

Data, pieczec, podpis

* niewlasciwe skregli¢



