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UCHWALA Nr XVI/147/2008 RADY GMINY STARE MIASTO

z dnia 29 stycznia 2008 r.

w sprawie wysokosci oraz szczegdtowych zasad przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Stare Miasto w roku 2008

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 15691 ze zmianami), art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze
zmianami), Rada Gminy w Starym Miescie uchwala co naste-
puje:

81. Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje do zajmo-
wania stanowiska nauczyciela zatrudnionemu w wymiarze
nie nizszym niz potowa wymiaru zaje¢ w placowkach oswia-
towo-wychowawczych podlegtych gminie przystuguje na-
uczycielski dodatek mieszkaniowy zwany ,dodatkiem”.

82. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy na 2008 rok w
zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego do niego
nauczyciela ustala sie miesiecznie w wysokosci procentowej
do $redniego wynagrodzenia stazysty z kwoty bazowej obo-
wigzujgcej w roku 2008 w nastepujacy sposob:

1) dla jednej osoby w rodzinie - 2%

2) dla dwoch osob w rodzinie - 3%

3) dla trzech osd6b w rodzinie - 4%

4) dla czterech i wigcej osob w rodzinie - 5%

Kwoty przypadajgcego dodatku zaokragla sie do petnych
ztotych w ten sposoéb, ze kwote 0,49 zt, pomija sie, a kwote
od 0,50 zt zaokragla sie do petnego ztotego.

83. Do cztonkéw rodziny nauczyciele, o ktérej mowa w §
2 zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka;

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytacznym jego
utrzymaniu nauczycieli;

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonhczenia przez nie szkoly ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukoncze-
nia 21 roku zycia;

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela i jego matzonka
niepracujgce dzieci bedgce studentami, do czasu ukoncze-
nia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
26 roku zycia;

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zréodta
dochodow.

84. O zaistniatej zmianie liczby cztonkow rodziny nauczy-
ciel otrzymujacy dodatek jest obowigzany niezwtocznie po-
wiadomi¢ dyrektora, a dyrektor Wéjta Gminy Stare Miasto. W
przypadku niepowiadomienia o zmianie liczby cztonkéw ro-

dziny, nienaleznie pobrane przez nauczyciela $wiadczenie
podlega zwrotowi.

85. Nauczycielowi i jego matzonkowi bedacym takze na-
uczycielem stale z nim zamieszkujagcym przystuguje tylko
jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej w §2.
Matzonkowie wspolnie okreslajg pracodawce, ktory bedzie im
wyptacatl dodatek.

86. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sig na
wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o ktérych
mowa w 85, na ich wspolny wniosek. Nauczycielowi dodatek
przyznaje dyrektor, a dyrektorowi Wéjt Gminy.

87. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przy-
stuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, wyptacany przez
wskazanego przez niego pracodawce.

88. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-
uczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

89. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w
okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca
sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory umowa ta
zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu macierzynskiego, wychowawczego.

810. Dodatek mieszkaniowy wyptaca sie¢ w terminie wy-
nagrodzenia wyptacanego z dotu.

811. Niniejsza uchwata ma zastosowanie do dodatkow
mieszkaniowych za okres od 1.01.2008 r. do 31.12.2008 r.

812. Traci moc Uchwata Nr V/63/2007 Rady Gminy Stare
Miasto z dnia 26 lutego 2007 r. w sprawie wysokosci oraz
szczegotowych zasad przyznawania i wyptacania nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnio-
nych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmineg
Stare Miasto w roku 2007 (Dz. Urz . Woj. Wiel. z dnia
12.04.2007 r., Nr 53 poz. 1422).
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§13. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Wéjtowi Gminy
Stare Miasto.

814. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego

Przewodniczacy Rady
(-) Karol Szafran
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UCHWALA Nr XVI/148/2008 RADY GMINY STARE MIASTO

z dnia 29 stycznia 2008 r.

w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos$é oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom: dodatkow
motywacyjnych, funkcyjnych i za warunki pracy oraz niektorych innych swiadczen ze stosunku pracy w roku 2008

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1691 ze zmianami ), art. 30 ust. 6 w zwigzku z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami), Rada Gminy
Stare Miasto uchwala co nastepuje:

81. Uchwala sie regulamin dla nauczycieli zatrudnionych
w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Sta-
re Miasto okreslajgcy wysokos¢ dodatkow i innych sktadni-
kow wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegétowych warun-
kow ich przyznawania, dalej Regulaminem.

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

82. Regulamin okresla w szczegolnosci:

1) wysokos¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania
dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego, i za warunki
pracy;

2) szczegotowe warunki przyznawania dodatku za wystuge
lat;

3) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw;

4) sposob rozliczania obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla
nauczycieli realizujgcych rozne pensum i dla nauczycieli,
dla ktérych ustalony plan zajec jest rozny w poszczegol-
nych okresach roku szkolnego;

83. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela;

2) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumiec¢ rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 ze zm.);

3) szkole - nalezy przez to rozumiec szkote podstawowag, filig,
gimnazjum, przedszkole, oddziat przedszkolny przy szko-
tach podstawowych, zespot placowek oswiatowych dla
ktérych organem prowadzgcym jest gmina Stare Miasto;

2

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ rowniez wycho-
wawce i innego pracownika pedagogicznego zatrudnione-
go w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt
3

5) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktérej mowa w
pkt 3;

6) klasie - nalezy przez to rozumiec¢ takze oddziat;

7) grupie - nalezy przez to rozumie¢ grupe uczniow, ktora
powstata w wyniku podziatu w zajeciach okreslonych w
przepisach o ramowych planach nauczania oraz zgodnie
z tymi przepisami;

8) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w &2 ust. 1 rozporzadzenia;

9) stawce wynagrodzenia zasadniczego - nalezy przez to
rozumie¢ minimalng stawke wynagrodzenia zasadniczego
okreslong zgodnie z rozporzadzeniem;



