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Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we w tygodniu, w którym przypadaj¹ dni usprawiedliwio-
nej nieobecno�ci w pracy nauczyciela, lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniu, w którym zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia, za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
obowi¹zkowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42 ust. 3 lub
ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy - Karta
Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4
gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ pracy)
za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy
lub dzieñ ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin po-
nadwymiarowych, za które przys³uguje wynagrodzenie
nie mo¿e byæ wiêksza ni¿ liczba godzin ponadwymiaro-
wych przydzielonych w planie organizacyjnym

4. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizowa-
nego wymiaru godzin nauczyciela, o której mowa w ust.
2 uzyskuje siê mno¿¹c odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e
czas zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5
godziny liczy siê za pe³n¹ godzinê.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

VI. Wysoko�æ i warunki wyp³acania dodatku mieszkanio-
wego okre�la siê nastêpuj¹co:

1. Dodatek mieszkaniowy przys³uguje nauczycielom posia-
daj¹cym kwalifikacje do zajmowanego stanowiska i pra-
cuj¹cym na terenie wiejskim, w wymiarze co najmniej
1/2 etatu

2. Dodatek przyznaje dyrektor po z³o¿eniu wniosku przez
nauczyciela. Do wniosku musz¹ byæ za³¹czone dokumenty
okre�laj¹ce liczebno�æ rodziny wnioskodawcy.

3. Nauczycielowi przys³uguje dodatek w zale¿no�ci od liczby
cz³onków rodziny, do których zalicza siê wspó³ma³¿onka,
dzieci oraz rodziców pozostaj¹cych na jego wy³¹cznym
utrzymaniu w wysoko�ci:

1) dla 1 osoby - 10 z³

2) dla 2-3 osób - 20 z³

3) dla 4 i wiêcej osób - 30 z³

4. Dodatek przys³uguje po miesi¹cu, w którym z³o¿ono wnio-
sek o jego przyznanie.

5. Dodatek nie przys³uguje w czasie przebywania na urlopie
bezp³atnym.

6. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi bêd¹cemu tak¿e
nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³uguje
tylko jeden dodatek w wysoko�ci okre�lonej w ust. 3. W
przypadku, gdy oboje ma³¿onkowie s¹ uprawnieni do
otrzymania dodatku, sk³adaj¹ o�wiadczenie, w którym
okre�laj¹ który z nich powinien go otrzymaæ.

zawarte w Poznaniu, dnia 15 stycznia 2008 r. pomiêdzy:

Zarz¹dem Województwa Wielkopolskiego reprezentowa-
nym przez Marka Wo�niaka � Marsza³ka Województwa Wiel-
kopolskiego oraz Leszka Wojtasiaka � Wicemarsza³ka Woje-
wództwa Wielkopolskiego, jako Instytucj¹ Zarz¹dzaj¹c¹ Wiel-
kopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym na lata
2007-2013, zwanym dalej Instytucj¹ Zarz¹dzaj¹c¹

a Powiatem Leszczyñskim zwanym dalej Powiatem, repre-
zentowanym przez Zarz¹d Powiatu Leszczyñskiego: Krzyszto-
fa Benedykta Piwoñskiego � Starostê Leszczyñskiego oraz
Krystiana Maækowiaka � Wicestarostê Leszczyñskiego, przy
kontrasygnacie Marcina Wydmuch � Skarbnik Powiatu

U¿yte w niniejszym porozumieniu pojêcia oznaczaj¹:

1858

POROZUMIENIE NUMER BOF/UA-6/2008

1) Porozumienie � niniejsze porozumienie administracyjne,

2) Instytucja Zarz¹dzaj¹ca � Zarz¹d Województwa Wielkopol-
skiego,

3) Powiat � Powiat Leszczyñski,

4) WRPO � Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na
lata 2007-2013 zatwierdzony dnia 4 wrze�nia 2007 r.
decyzj¹ Komisji Europejskiej nr CCI 2007PL161PO017,

5) Punkt Informacyjny � wyodrêbniona organizacyjnie i per-
sonalnie komórka organizacyjna Powiatu, powo³ana wy-
³¹cznie do realizacji celu Porozumienia,

6) Lokal � pomieszczenie, w którym znajduje siê Punkt Infor-
macyjny,

Poz. 1857, 1858
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7) siedziba Punktu Informacyjnego � adres Lokalu,

8) Konsultant � osoba zatrudniona w Punkcie Informacyjnym
udzielaj¹ca informacji o wszystkich programach operacyj-
nych wdra¿anych w ramach NSRO, a w szczególno�ci o
WRPO, która spe³nia warunki o jakich mowa w paragrafie
8 Porozumienia,

9) Certyfikat Konsultanta WRPO � potwierdzone przez Insty-
tucjê Zarz¹dzaj¹c¹ WRPO umiejêtno�ci dotycz¹ce NSRO,
a w szczególno�ci WRPO,

10) Wytyczne Instytucji Zarz¹dzaj¹cej � zasady i procedury
dotycz¹ce dzia³ania Punktu Informacyjnego okre�lone przez
Instytucjê Zarz¹dzaj¹c¹,

11) Strony Porozumienia � Instytucja Zarz¹dzaj¹ca i Powiat,

12) NSRO � Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia w
brzmieniu dokumentu przyjêtego przez Radê Ministrów z
dnia 29 listopada 2006 roku oraz zaakceptowanego przez
Komisjê Europejsk¹ w dniu 9 maja 2007 roku.

§1. Porozumienie zawarte zosta³o na podstawie:

1) artyku³u 69 Rozporz¹dzenia ogólnego Rady (WE) nr 1083/
2006 (Dziennik Urzêdowy Unii Europejskiej L 210, 31/07/
2006 P. 0025-0078), zgodnie z którym �Pañstwo cz³onkow-
skie i instytucja zarz¹dzaj¹ca programem operacyjnym
dostarczaj¹ informacji na temat operacji i wspó³finanso-
wanych programów oraz zapewniaj¹ ich promocjê. Infor-
macje takie kieruje siê do obywateli Unii Europejskiej i
beneficjentów w celu podkre�lenia roli Wspólnoty i za-
pewnienia przejrzysto�ci pomocy funduszy�,

2) artyku³u 5 ustêp 1 Rozporz¹dzenia wykonawczego Komisji
(WE) nr 1828 (Dziennik Urzêdowy Unii Europejskiej L 371,
8/12/2006), zgodnie z którym �Instytucja zarz¹dzaj¹ca za-
pewnia, zgodnie ze strategi¹ komunikacji, szerokie rozpo-
wszechnianie informacji o programie operacyjnym ³¹cznie
ze wskazaniem wk³adu finansowego w³a�ciwych funduszy
oraz zapewnia dostêp do informacji wszystkim zaintereso-
wanym stronom (�)�,

3) artyku³u 5 ustêp 2 punkt d Rozporz¹dzenia wykonawczego
Komisji (WE) nr 1828 (Dziennik Urzêdowy Unii Europej-
skiej L 371, 8/12/2006), zgodnie z którym �Instytucja zarz¹-
dzaj¹ca dostarcza potencjalnym beneficjentom jasnych i
szczegó³owych informacji dotycz¹cych przynajmniej: (�)
punktów kontaktowych na poziomie krajowym, regional-
nym lub lokalnym, w których mo¿na uzyskaæ informacje
na temat programów operacyjnych�,

4) artyku³u 27 ustêp 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 roku o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2006 r. Nr
227, poz. 1658 z pó�n. zm.), zgodnie z którego tre�ci¹
�instytucja zarz¹dzaj¹ca (�) mo¿e powierzyæ realizacjê
czynno�ci technicznych zwi¹zanych z obs³ug¹ swoich za-
dañ innym podmiotom na podstawie odpowiednio poro-
zumienia lub umowy�,

5) wytycznych Ministerstwa Rozwoju Regionalnego w zakre-
sie informacji i promocji z dnia 13 sierpnia 2007 r. Rozdzia³
7 Podstawowe kierunki dzia³añ informacyjnych i promo-
cyjnych Podrozdzia³ 1 � Punkty informacyjne, zgodnie z

którymi �(..) Instytucje zarz¹dzaj¹ce Regionalnym Progra-
mem Operacyjnym zapewniaj¹ funkcjonowanie sieci in-
formacyjnej w regionie, która zajmuje siê dystrybucj¹
informacji dotycz¹cych danego RPO. Sieæ informacyjna
powinna mieæ zasiêg co najmniej taki, aby jeden punkt
informacyjny przypada³ na obszar jednego podregionu
zgodnie z list¹ podregionów zawart¹ w Rozporz¹dzeniu
Rady Ministrów z dnia 13 lipca 2000 r. w sprawie nomen-
klatury jednostek Terytorialnych do Celów Statystycznych
(NTS)�,

6) artyku³u 5 ustêp 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o
samorz¹dzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1592 z pó�n. zm.), zgodnie z którym �Powiat mo¿e zawie-
raæ porozumienia w sprawie powierzenia prowadzenia
zadañ publicznych z jednostkami lokalnego samorz¹du
terytorialnego, a tak¿e z województwem, na którego ob-
szarze znajduje siê terytorium powiatu�,

7) artyku³u 8 ustêp 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o
samorz¹dzie województwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1590 z pó�n. zm.), zgodnie z którym �Województwo mo¿e
zawieraæ z innymi województwami oraz jednostkami lokal-
nego samorz¹du terytorialnego z obszaru województwa
porozumienia w sprawie powierzenia prowadzenia zadañ
publicznych�.

§2. Instytucja Zarz¹dzaj¹ca o�wiadcza, ¿e:

1) na³o¿one na ni¹ zadania z zakresu prowadzenia dzia³añ
informacyjnych i promocyjnych skierowanych do benefi-
cjentów i potencjalnych beneficjentów WRPO oraz do
spo³eczno�ci lokalnej realizowaæ bêdzie miêdzy innymi
poprzez sieæ Punktów Informacyjnych,

2) na terenie Województwa Wielkopolskiego docelowo bê-
dzie dzia³aæ 10 Punktów Informacyjnych, które swoim
zakresem dzia³ania obejm¹ ca³y obszar Województwa
Wielkopolskiego,

3) celem dzia³ania Punktów Informacyjnych jest szczegó³o-
we, wyczerpuj¹ce, nieodp³atne udzielanie informacji po-
tencjalnym beneficjentom WRPO oraz spo³eczno�ci lokal-
nej, na temat programów wdra¿anych w Województwie
Wielkopolskim w ramach NSRO a w szczególno�ci o
WRPO.

§3. Powiat o�wiadcza, ¿e:

1) dysponuje lokalem o parametrach, o jakich mowa w
paragrafie 6 Porozumienia,

2) zatrudnia lub zatrudni osoby które spe³ni¹ kryteria o jakich
mowa w paragrafie 7 i 8 Porozumienia,

3) posiada mo¿liwo�ci techniczne, w tym sprzêt multimedial-
ny, organizacyjne, personalne, finansowe umo¿liwiaj¹ce
prawid³owe wykonanie Porozumienia.

§4. 1. Przedmiotem Porozumienia jest powierzenie Po-
wiatowi przez Instytucjê Zarz¹dzaj¹c¹ czê�ci zadañ Instytucji
Zarz¹dzaj¹cej z zakresu udzielania informacji o WRPO, na
warunkach okre�lonych w Porozumieniu.

2. Zadania Instytucji Zarz¹dzaj¹cej, o których mowa w
ustêpie 1 niniejszego paragrafu okre�lono w paragrafie 5

Poz. 1858
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Porozumienia, zgodnie z przepisami wskazanymi w paragra-
fie 1 Porozumienia. Zadania te wyznaczaj¹ jednocze�nie za-
kres dzia³ania Punktu Informacyjnego.

3. Instytucja Zarz¹dzaj¹ca wype³niaj¹c dyspozycje o ja-
kich mowa w przepisach prawa powo³anych w punkcie 1, 2,
3, 5 paragrafu 1 Porozumienia zleca, a Powiat przyjmuje do
wykonania Przedmiot Porozumienia.

§5. 1. Zadaniem Punktu Informacyjnego w szczególno�ci
bêdzie:

a) udzielanie w formie: spotkañ indywidualnych, w formie
elektronicznej, drukowanej, telefonicznej, informacji na
temat WRPO, w tym równie¿ informacji na temat trybów
i wymaganych terminów oraz z³o¿enia wniosku aplikacyj-
nego, wniosku o p³atno�æ oraz innych programów unij-
nych dostêpnych w ramach NSRO na terenie Wojewódz-
twa Wielkopolskiego,

b) opracowywanie i aktualizacja pakietów informacyjnych na
temat WRPO,

c) opracowywanie materia³ów informacyjnych i promocyj-
nych dotycz¹cych WRPO w zakresie zasiêgu Punktu Infor-
macyjnego,

d) udzielanie informacji dotycz¹cej wype³niania wniosków o
dofinansowanie w ramach WRPO, wniosków o p³atno�æ.

2. Punkt Informacyjny obs³ugiwaæ bêdzie potencjalnych
beneficjentów maj¹cych siedzibê lub zamieszka³ych na tere-
nie Województwa Wielkopolskiego.

3. Zadania Punktu Informacyjnego realizowane bêd¹ w
jego siedzibie (Lokalu), przy czym dopuszcza siê ich realizacjê
poza jego siedzib¹, z tym zastrze¿eniem, ¿e w godzinach pracy
Punktu Informacyjnego co najmniej jeden Konsultant musi
byæ stale obecny w Lokalu.

§6. 1. Realizuj¹c Przedmiot Porozumienia Powiat samo-
dzielnie, we w³asnym zakresie, na w³asny koszt przygotuje
Lokal, w którym znajdowaæ siê bêdzie Punkt Informacyjny.

2. Lokalem mo¿e byæ pomieszczenie stanowi¹ce w³a-
sno�æ Powiatu, lub do którego Powiat ma inny tytu³ prawny,
zapewniaj¹cy Powiatowi prawo korzystania z niego na czas
trwania Porozumienia.

3. Powierzchnia u¿ytkowa Lokalu wynosiæ bêdzie co
najmniej 8 m2.

4. Lokal po³o¿ony bêdzie w granicach administracyjnych
miasta stanowi¹cego siedzibê Powiatu.

5. Lokal na zewn¹trz oznaczony bêdzie zgodnie z jedno-
lit¹ wizualizacj¹ ksiêgi znaku NSRO. Projekt oznaczenia do-
starczy Instytucja Zarz¹dzaj¹ca.

6. Lokal wyposa¿ony zostanie co najmniej w jeden nu-
mer telefonu stacjonarnego, po³¹czenie internetowe o prze-
pustowo�ci co najmniej 128 kB, dwa komputery z dostêpem
do internetu i wyposa¿one w program minimum Microsoft
Office 2000.

7. Lokal przystosowany zostanie do przyjmowania po-
tencjalnych beneficjentów.

8. Lokal czynny bêdzie piêæ dni w tygodniu, od ponie-
dzia³ku do pi¹tku w godzinach od 800 do 1500.

§7. 1. W Punkcie Informacyjnym pracowaæ bêdzie co
najmniej dwóch Konsultantów, zatrudnionych w ³¹cznym
wymiarze co najmniej dwóch pe³nych etatów pracy.

2. Konsultanci zatrudnieni bêd¹ przez Powiat na podsta-
wie stosunku pracy lub innej umowy prawnej.

3. Powiat samodzielnie bêdzie regulowa³ tryb zatrudnie-
nia oraz warunki pracy i p³acy Konsultantów, z zachowaniem
warunków paragrafu 6 oraz 8 Porozumienia.

§8. Konsultantem mo¿e byæ wy³¹cznie osoba, która spe³-
nia ³¹cznie nastêpuj¹ce warunki:

1) posiada wykszta³cenie wy¿sze, lub jest w trakcie jego
zdobywania,

2) uzyska Certyfikat Konsultanta WRPO.

§9. 1. Certyfikat Konsultanta WRPO wydaje Instytucja Za-
rz¹dzaj¹ca, na wniosek zainteresowanej osoby zatwierdzony
przez Powiat.

2. Certyfikat Konsultanta WRPO stanowi potwierdzenie
umiejêtno�ci danej osoby, z zakresu wiedzy niezbêdnej do
prowadzenia Punktu Informacyjnego.

3. Certyfikat Konsultanta WRPO wydaje siê na okres 6
miesiêcy. Okres wa¿no�ci Certyfikatu Konsultanta WRPO
bêdzie na nim wskazany.

4. Postêpowanie w sprawie wydania Certyfikatu Konsul-
tanta oraz ich ewidencjê prowadzi Departament Polityki Re-
gionalnej Urzêdu Marsza³kowskiego Województwa Wielko-
polskiego.

5. Certyfikat Konsultanta WRPO wydawany jest nieod-
p³atnie.

6. Warunkiem wydania Certyfikatu Konsultanta WRPO
jest pozytywne zdanie egzaminu sprawdzaj¹cego z zakresu
wiedzy o WRPO. Egzamin taki organizowany bêdzie w termi-
nie 14 dni od dnia otrzymania wniosku o jakim mowa w
ustêpie 1 niniejszego paragrafu w siedzibie Departamentu
Polityki Regionalnej UMWW.

§10. 1. Punkt Informacyjny dzia³aæ bêdzie wed³ug zasad
i procedur okre�lonych przez Instytucjê Zarz¹dzaj¹c¹ w formie
Wytycznych Instytucji Zarz¹dzaj¹cej.

2. Instytucja Zarz¹dzaj¹ca w ka¿dym czasie obowi¹zywa-
nia Porozumienia mo¿e wydawaæ Wytyczne Instytucji Zarz¹-
dzaj¹cej.

3. Wytyczne Instytucji Zarz¹dzaj¹cej wymagaj¹ formy
pisemnej i obowi¹zuj¹ od dnia w nich okre�lonego.

4. Instytucja Zarz¹dzaj¹ca organizowaæ bêdzie bezp³atne
szkolenia z zakresu WRPO dla Konsultantów. W szkoleniach
tych bêd¹ mog³y braæ udzia³ równie¿ osoby, które nie uzyska-
³y Certyfikatu Konsultanta WRPO, a skierowane zosta³y na
szkolenie przez Powiat.

§11. 1. Instytucja Zarz¹dzaj¹ca sprawuje sta³y nadzór i
kontrolê nad dzia³alno�ci¹ Punktu Informacyjnego w³¹czaj¹c

Poz. 1858
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w to kontrole na miejscu prowadzenia dzia³alno�ci informa-
cyjnej.

2. Punkt Informacyjny jest zobowi¹zany do prowadzenia
monitoringu i sprawozdawczo�ci z dzia³alno�ci Punktu Infor-
macyjnego wobec Instytucji Zarz¹dzaj¹cej. Formularz spra-
wozdania miesiêcznego stanowi za³¹cznik nr 1 do niniejszego
Porozumienia.

3. W razie niewywi¹zywania siê Punktu Informacyjnego
z powierzonych mu zadañ, Instytucja Zarz¹dzaj¹ca po dwu-
krotnym pisemnym ostrze¿eniu, mo¿e rozwi¹zaæ Porozumie-
nie z zachowaniem trzymiesiêcznego okresu wypowiedzenia.

4. W przypadku nieodnowienia przez wszystkich konsul-
tantów prowadz¹cych Punkt Informacyjny Certyfikatu WRPO,
Instytucja Zarz¹dzaj¹ca ma prawo wypowiedzieæ Porozumie-
nie z zachowaniem miesiêcznego okresu wypowiedzenia.

5. Terminy wypowiedzenia, o których mowa w ust. 3 i 4
rozpoczynaj¹ bieg od dnia dorêczenia Powiatowi pisma o
wypowiedzeniu Porozumienia. Termin wypowiedzenia nie
biegnie w przypadku, gdy Konsultant nie odnowi Certyfikatu
WRPO ze wzglêdów zale¿nych od Instytucji Zarz¹dzaj¹cej, w
szczególno�ci, gdy nie zostanie zachowany okres przeprowa-
dzenia egzaminu, okre�lony w paragrafie 9 ust. 6.

6. Postanowienia niniejszego paragrafu dotycz¹ce try-
bów wypowiedzenia Porozumienia nie naruszaj¹ regulacji
dotycz¹cych rozwi¹zania Porozumienia okre�lonych w para-
grafie 12 Porozumienia.

§12. 1. Porozumienie zawarte zosta³o na czas okre�lony,
to jest od dnia jego zawarcia do dnia 31 grudnia 2009 r.

2. Je¿eli Powiat prawid³owo realizuje warunki Porozu-
mienia, a Instytucja Zarz¹dzaj¹ca na obszarze dzia³ania Punk-
tu Informacyjnego po zakoñczeniu trwania Porozumienia
stwierdzi konieczno�æ kontynuacji zadañ Punktu Informacyj-
nego, Powiatowi przys³ugiwaæ bêdzie pierwszeñstwo realiza-
cji tych zadañ na warunkach okre�lonych odrêbnym porozu-
mieniem pomiêdzy Instytucj¹ Zarz¹dzaj¹c¹ a Powiatem.

3. Ka¿dej ze stron Porozumienia przys³uguje prawo jego
wypowiedzenia z sze�ciomiesiêcznym okresem wypowiedze-
nia liczonym na koniec miesi¹ca.

4. Wypowiedzenie Porozumienia wymaga formy pisem-
nej pod rygorem niewa¿no�ci.

5. Wypowiedzenie Porozumienia nie wymaga uzasadnie-
nia.

6. Porozumienie mo¿e byæ rozwi¹zane w drodze umowy
pomiêdzy Stronami Porozumienia, zgodnie z warunkami za-
wartymi w danej umowie.

7. Instytucja Zarz¹dzaj¹ca jest uprawniona rozwi¹zaæ Po-
rozumienie ze skutkiem natychmiastowym, bez okresu wypo-
wiedzenia w przypadku ra¿¹cego naruszania przez Powiat
warunków Porozumienia. Rozwi¹zanie Porozumienia w tym
trybie wymaga pisemnego uzasadnienia i musi byæ poprze-
dzone pisemnym wezwaniem Powiatu do przestrzegania
warunków Porozumienia.

§13. 1. Powiat samodzielnie organizuje dzia³alno�æ Punktu
Informacyjnego i pokrywa wszelkie koszty jego funkcjonowa-
nia przy wykorzystaniu �rodków na pokrycie tych kosztów
przyznanych na warunkach okre�lonych w niniejszym para-
grafie.

2. W terminie 7 dni od zakoñczenia miesi¹ca Powiat
przedstawi Instytucji Zarz¹dzajacej zestawienie kosztów zwi¹-
zanych z realizacj¹ Porozumienia, odnoszacych siê do zakoñ-
czonego miesi¹ca, wraz ze sprawozdaniem miesiêcznym o
jakim mowa w paragrafie 11 ustêp 2.

3. Instytucja Zarz¹dzaj¹ca w terminie 14 dni od dnia
otrzymania dokumentów o jakich mowa w ustêpie 2 niniej-
szego paragrafu weryfikuje i zatwierdza poniesione koszty, a
nastêpnie wyp³aca Powiatowi kwotê odpowiadaj¹c¹ sumie
poniesionych przez Powiat rzeczywistych kosztów zwi¹zanych
z realizacj¹ Porozumienia do maksymalnej kwoty 7.000,00
(siedem tysiêcy) z³otych miesiêcznie.

4. Kwota 7.000,00 z³otych stanowi maksymaln¹ mie-
siêczn¹ kwotê refundacji wszelkich kosztów poniesionych
przez Powiat na realizacje Porozumienia.

5. Warunkiem uzyskania kwoty o jakiej mowa w ustêpie
3 niniejszego paragrafu jest nadto prawid³owe wykonanie
przez Powiat warunków Porozumienia.

6. Kwota o jakiej mowa w ustêpie 3 niniejszego paragrafu
przelewana bêdzie na rachunek bankowy Powiatu, to jest PKO
BP S.A. 06 1020 3088 0000 8202 0005 6564

§14. 1. Porozumienie zawarte zosta³o w czterech jedno-
brzmi¹cych egzemplarzach, po dwa egzemplarze dla Instytu-
cji Zarz¹dzaj¹cej i dwa egzemplarze dla Powiatu.

2. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagaj¹ formy pi-
semnej pod rygorem niewa¿no�ci.

3. Tre�æ Porozumienia, wszelkie zmiany Porozumienia,
rozwi¹zanie Porozumienia og³oszone zostan¹ w Dzienniku
Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

4. Wszelkie spory wynik³e z realizacji Porozumienia roz-
poznawane bêd¹ przez s¹d w³a�ciwy miejscowo dla Instytucji
Zarz¹dzaj¹cej.

Instytucja Zarz¹dzaj¹ca
Marsza³aek Województwa

(�) Marek Wo�niak
Wicemarsza³ek

(�) Laszek Wojtasiak

Powiat
Starosta

(�) Krzysztof Benedykt Piwoñski
Wicestarosta

(�) Krystian Maækowiak

Skarbnik Powiatu
(�) Marcin Wydmuch

Poz. 1858


