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uczycieli bedacych wspotmatzonkami, z uwzglednieniem §2
ust. b.

2. Dodatek mieszkaniowy, w formach o jakich mowa w
85 okresla:

1) dla nauczyciela - dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora - Burmistrz Miasta i Gminy.

3. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesiecznie z
gory.

Przepisy koncowe

85. Okresla sie nastepujgce formy stwierdzenia nabycia
prawa, przyznania lub ustalenia nauczycielom swiadczen, o
ktérych mowa w 82 ust. 1i 2 pkt 1 - 4:

1) w dokumencie stwierdzajgcym nawigzanie stosunku pracy
- jezeli swiadczenie przystuguje od dnia nawigzania sto-
sunku pracy,

2) odrebnym dokumentem - jezeli $wiadczenie przyznawane
jest jednorazowo lub w trakcie trwania stosunku pracy
albo ulega zmianie jego wysokosc¢,

3) w dokumencie zmieniajgcym wynagrodzenie zasadnicze -
jezeli wraz ze zmiang wynagrodzenia zasadniczego ulega
rowniez zmianie wysokos¢ swiadczenia.

86. W sprawach nieuregulowanych w regulaminie zasto-
sowahie majg przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy prawa
pracy.

87. Regulamin zostat zaopiniowany przez Zarzad Ogniska
ZNP przy Zespole Szkot w Osiecznej i Zespole Szkot w
Kakolewie.

88. Traci moc uchwata Nr XII/85/2007 Rady Miejskiej w
Osiecznej z dnia 6 listopada 2007 roku w sprawie regulaminu
przyznawania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli szkot
i placowek prowadzonych przez gmine Osieczna.

89. Regulamin obowigzuje od 1 stycznia 2009 roku.

810. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy w Osieczne;j.

811. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Osiecznej
(-) Roman Lewicki
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UCHWALA Nr XXI1/190/2008 RADY MIEJSKIEJ W OSIECZNEJ

z dnia 4 grudnia 2008 r.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szkoét i placowek prowadzonych przez Gmine Osieczna

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
roku - Karta Nauczyciela (j. t. Dz.U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674
ze zmianami) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o0 samorzadzie gminnym (j. t. Dz.U. 2001 roku Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami) Rada Miejska w Osiecznej uchwala:

Regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagréd
dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd za ich
osiaggniecia dydaktyczno - wychowawcze
Rozdziat |

Postanowienia wstepne

81. 1. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania
nagrod dla nauczycieli za zajecia dydaktyczno - wychowawcze

ze specjalnego funduszu nagrod wyodrebnionego w budzecie
Miasta i Gminy Osieczna z przeznaczeniem na nagrody orga-
nu prowadzacego i dyrektorow szkot.

2. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli zatrudnio-
nych w gimnazjach, szkotach podstawowych, przedszkolach -
oddziatach przedszkolnych prowadzonych przez Gming Osieczna.

3. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora jednostki,
o ktorej mowa w ust. 2,

2) nauczycielach bez blizszego okreslenia - rozumie sie przez
to nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1,

3) szkole bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumiec:
przedszkole, oddziat przedszkolny, szkote podstawowa,
gimnazjum, szkote, zespot szkot, schronisko mtodziezowe,
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4) zaktadowej organizacji zwigzkowej - rozumie sig przez to
Zarzad Ogniska ZNP dziatajacy przy Zespole Szkét w
Osiecznej i przy Zespole Szkot w Kakolewie,

5) nagrodzie organu prowadzgcego - rozumie sie przez to
nagrode Burmistrza Miasta i Gminy Osieczna.

ROZDZIAL 11
Sposob podziatu srodkow

82. W budzecie Miasta i Gminy Osieczna tworzy sie spe-
cjalny fundusz nagréd dla nauczycieli w wysokosci, co naj-
mniej 1% planowanych rocznych wynagrodzeh osobowych z
tym, ze:

1) 80% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrek-
tora szkoty,

2) 20% srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody organu
prowadzgcego zwanego dalej nagrodami Burmistrza Mia-
sta i Gminy.

ROZDZIAL Il
Wysokosé nagrod

83. 1. Wysokos$¢ nagrody Burmistrza Miasta i Gminy usta-
la sie w wysokosci, co najmniej 80% wynagrodzenia nauczy-
ciela stazysty z wyksztatceniem magistra.

2. Wysokos¢ nagrody dyrektora nie moze by¢ nizsza niz
30% wynagrodzenia nauczyciela stazysty z wyksztatceniem
magistra.

ROZDZIAL IV
Kryteria przyznawania nagrod

84. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréod majg
charakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom za szcze-
goblne oraz wybitne osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze
i opiekuncze w pracy zawodowej. Nagroda moze by¢ przyzna-
na nauczycielowi po przepracowaniu w szkole, co najmniej 1
roku.

2. Nagroda organu prowadzgcego zwana dalej ,nagroda
Burmistrza Miasta i Gminy” moze by¢ przyznana dyrektorom
i nauczycielom, ktorzy posiadajg wyrodzniajgca ocene pracy
pedagogicznej lub pozytywna ocene dorobku zawodowego
oraz spetniajg odpowiednio, co najmniej 5 z kryteriow, o
ktérych mowa w ust. 4.

3. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielo-
wi, ktéry posiada, co najmniej dobrg ocene pracy pedagogicz-
nej lub pozytywng ocene dorobku zawodowego oraz spetnia
odpowiednio, co najmniej 4 z kryteriow, o ktéorych mowa w
ust. 4.

4. Ustala sig¢ nastgpujace kryteria przyznawania nauczy-
cielom nagrody:

1) w zakresie pracy dydaktyczno wychowawczej:

—

osigga dobre wyniki w nauczaniu, a w szczegolnosci
potwierdzone w sprawozdaniach i egzaminach uczniow,
przeprowadzanych przez okreggowe komisje egzamina-
cyjne,

podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdraza-
nia nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowania autorskich programow i publikacji,

osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone za-
kwalifikowaniem sie uczniow do udziatu w zawodach,
co najmniej | stopnia (rejonowych) ogdlnopolskich
olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez uczniéw
(grupe uczniow) | - lll miejsca w konkursach, zawodach,
turniejach, przegladach i festiwalach na szczeblu, co
najmniej gminnym,

posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z ucznia-
mi uzdolnionymi lub uczniami majgcymi trudnosci w
nauce,

przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci szkolne
i sSrodowiskowe,

prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy
wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i
wypoczynkowe,

posiada osiggniecia w pracy pozalekcyjnej,

sprawuje opieke na organizacjami spotecznymi dziata-
jacymi w szkole,

osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z
uczniami,

uzyskuje szczegolne osiggnigecia w doskonaleniu na-
uczycieli w zakresie diagnozowania i oceniania,

umiejetnie dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniami
z pracy dydaktyczno - wychowawczej z innymi nauczy-
cielami,

m) posiada publikacje z zakresu dziatalnosci oswiato-

wej, a w szczegolnosci z pracy dydaktyczno - wycho-
wawczej;

w zakresie pracy opiekunczej:

a)

zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom
bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

prowadzi dziatalno$¢ majgcq na celu zapobieganie i
zwalczanie przejawow patologii wsrod mtodziezy, w
szczegolnosci narkomanii i alkoholizmu,

organizuje wspotprace szkoty z jednostkami systemu
ochrony zdrowia, policjg, poradnig psychologiczno -
pedagogiczna, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przeja-
wow patologii spotecznej i niedostosowania dzieci i
mtodziezy,

organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty lub placowki,
rozwija formy wspotdziatania szkoty lub placowki z
rodzicami;
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3) w zakresie innej dziatalnosci statutowej szkoty:

a) troszczy sie o mienie szkoty, polepszanie bazy dydak-
tycznej,

b) angazuje sie¢ w remonty i inwestycje realizowane w
szkole,

c) zdobywa dodatkowe $rodki finansowe dla szkoty,
d) prawidtowo realizuje budzet szkoty (plan finansowy),

e) promowaniu szkoty poprzez udziat w pracach réznych
organizacji spotecznych i stowarzyszen wspierajgcych
dziatalnos¢ oswiatowg i opiekuncza,

f) dobrze wspotpracuje z samorzadem terytorialnym i
lokalnym oraz z radg pedagogiczng i radg rodzicow,

g) pozyskuje sponsoréw i sojusznikow szkoty,

h) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczy-
cieli,

i) prawidtowo prowadzi nadzér pedagogiczny,

i) wzorowo kieruje szkota,

k) prawidtowo organizuje pomoc psychologiczno - peda-
gogiczna;

4) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia za-
wodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie na-
uczyciela,

¢) promowaniu szkoty poprzez udziat w pracach réznych
organizacji spotecznych i stowarzyszeniach oraz insty-
tucjach.

ROZDZIAL V
Tryb zgtaszania kandydatéow do nagrody
85. 1. Zwnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza Mia-
sta i Gminy moze wystapic:
1) dla nauczyciela:
a) dyrektor szkoty,

b) wizytator Kuratorium Os$wiaty terytorialnie odpowie-
dzialny za gmine,

c) rada pedagogiczna,
d) rada rodzicow,

e) zaktadowe organizacje zwigzkowe zrzeszajgce na-
uczycieli.

2) dla dyrektora szkoty:

a) wizytator Kuratorium Oswiaty terytorialnie odpowie-
dzialny za gmine,

b) rada pedagogiczna,

c) rada rodzicow.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty
moze wystagpic:

1) rada pedagogiczna,
2) rada rodzicow,

3) zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli (dziatajagce w
szkole).

3. W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy podac
konkretne i wymierne efekty osiggane przez osobe nomino-
wang do nagrody w okresie ostatnich 3 lat.

4. Wzo6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 okresla
zatgcznik do regulaminu.

5. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2 nalezy
sktada¢ do 15 wrzesnia odpowiednio:

1) nagrode Burmistrza Miasta i Gminy do Urzedu Miasta i
Gminy Osieczna,

2) o nagrode dyrektora do sekretariatu szkoty.

6. Whnioski o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta i
Gminy sktadane przez dyrektora szkoty, rade rodzicow wyma-
gajg wczesniejszego ich zaopiniowania przez rade pedago-
giczna.

ROZDZIAL VI
Tryb przyznawania nagrod

86. 1. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) ze srodkow, o ktorych mowa &2 pkt 1 - dyrektor szkoty,

2) ze srodkow, o ktéorych mowa 82 pkt 2 - Burmistrz Miasta
i Gminy.

2. Przyznanie nagrody dyrektora wymaga uprzedniego
zaopiniowania przez rade pedagogiczng i zaktadowe organi-
zacje zwigzkowe zrzeszajgce nauczycieli.

3. Nagrodg, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 moze z wtasnej
inicjatywy przyznac¢ dyrektor szkoty.

4. Nagrodg, o ktorej mowa ust. 1 pkt 2 moze z wtasnej
inicjatywy przyznac¢ Burmistrz Miasta i Gminy.

W tym przypadku wnioski nie podlegajg zaopiniowaniu
przez rade pedagogiczng i zakladowe organizacje zwigzkowe,
o ktérych mowa w ust. 2.

5. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 2
przyznaje sie w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie uzasadnio-
nych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym
terminie.

6. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzy-
muje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie w jego teczce akt
osobowych.

7. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajg uza-
sadnienia.
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ROZDZIAL VII
Przepisy koncowe

87. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zasto-
sowanhie majg przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy prawa
pracy.

§8. Regulamin zostat uzgodniony z Zarzagdem Ogniska

ZNP przy Zespole Szkét w Osiecznej i przy Zespole Szkot w
Kakolewie.

89. Traci moc uchwata Nr XII/86/2007 Rady Miejskiej w
Osiecznej z dnia 6 listopada 2007 roku w sprawie kryteriow i
trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkét i placowek
prowadzonych przez gmine Osieczna.

810. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy w Osieczne;j.

811. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie od 1 stycznia 2009 roku.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Osiecznej
(-) Roman Lewicki
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UCHWALA Nr XXI1/195/2008 RADY MIEJSKIEJ W OSIECZNEJ

z dnia 4 grudnia 2008 r.

w sprawie udzielenia upowaznienia Kierownikowi Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Osiecznej

Na podstawie art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzadzie gminnym (j. t. Dz.U z 2001 roku Nr 142
poz. 1591 ze zmianami) Rada Miejska w Osiecznej uchwala, co
nastepuje:

81. 1. Upowaznia si¢ Kierownika Miejsko - Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Osiecznej do zatatwiania indy-
widualnych spraw z zakresu administracji publicznej przewi-
dzianych w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. Nr 192 poz. 1378
ze zmianami), a nalezgcych do kompetencji Burmistrza Miasta
i Gminy w Osieczne;.

2. Upowaznienie okreslone w ust. 1 nie obejmuje tych
spraw do zatatwiania, ktorych zgodnie z art. 4 i 12 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow, upowaznienia moze udzieli¢ wytgcznie Bur-
mistrz Miasta i Gminy w Osieczne;j.

82. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Burmistrzowi Miasta
i Gminy w Osieczne;.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Osiecznej
(-) Roman Lewicki



