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UCHWALA Nr XXXVII/314/09 RADY MIEJSKIEJ W OBORNIKACH

z dnia 30 stycznia 2009 r.

w sprawie: ustalenia regulaminu okreslajagcego wysokos$é oraz szczegotowe zasady przyznawania i wyptacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach potozonych na terenach wiejskich
prowadzonych przez Gmine Oborniki

Na podstawie art. 54 ust. 3i 7 oraz art. 91 d ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2003 r. Nr
118, poz. 1112 z pdbzniejszymi zmianami) Rada Miejska w
Obornikach uchwala: regulamin okreslajgcy wysokosc¢ oraz
szczegotowe zasady przyznawania i wyptacania nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach potozonych na terenach wiejskich prowadzo-
nych przez Gmine Oborniki.

81. 1. Nauczycielowi, posiadajacemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymia-
rze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru zaje¢ w
szkole prowadzonej przez Gmine Oborniki, potozonej na
terenach wiejskich, przystuguje nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy uzalezniony od stanu rodzinnego, zwany dalej ,,do-
datkiem”, wyptacany co miesigc w wysokosci:

1) dla 1 osoby - 45,00 zt,
2) dla 2 os6b - 60,00 zt,
3) dla 3 oséb - 75,00 zt,
4) dla 4 i wiecej osob - 90,00 zt.

2. Do czlonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym utrzy-
maniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonhczenia przez nie szkoly ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukoncze-
nia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka niepracujace dzieci bedace studentami, do
czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zréodta
dochodow.

3. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o kto-
rych mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy dodatek jest

obowigzany niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty, a
dyrektor szkoty otrzymujgcy dodatek - organ prowadzacy
szkote. W przypadku niepowiadomienia dyrektora szkoty lub
organu prowadzgcego szkote o zmianie liczby cztonkow rodzi-
ny, nienaleznie pobrane przez nauczyciela $wiadczenie pod-
lega zwrotowi.

4. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujgcemu z
nim stale, bedacemu takze nauczycielem, przystuguje tylko
jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 1. Matzonkowie
wspolnie wskazujg pracodawce, ktory bedzie im wyptacat
dodatek.

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od
tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu miesz-
kalnego.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przy-
stuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez wskazanego
przez niego pracodawce.

82. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a
takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
gdy z nauczycielem powotanym do stuzby wojskowej
zawarta byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory
umowa ta zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w
odregbnych przepisach.

83. 1. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela (dy-
rektora szkoty) lub na wspolny wniosek nauczycieli bedacych
wspotmatzonkami.

2. Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi szkoty
- organ prowadzacy szkote.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozony zostat wniosek
0 jego przyznanie.

84. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Obor-
nik.
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85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Regulamin zostat pozytywnie zaopiniowany przez zaktado-
we organizacje nauczycielskich zwigzkow zawodowych:

1. Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego

2. Komisja Zaktadowa NSZZ “Solidarnos¢”

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) Piotr Desperak
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UCHWALA Nr XXXVII/315/09 RADY MIEJSKIEJ W OBORNIKACH

z dnia 30 stycznia 2009 r.

w sprawie: regulaminu przyznawania dodatkow oraz innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym
w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Oborniki

Na podstawie art. 30 ust. 6 oraz art. 91d ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z pozniejszymi zmianami) Rada Miejska w Oborni-
kach uchwala: regulamin przyznawania dodatkow oraz innych
sktadnikow wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w
szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez
Gmine Oborniki.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

81. 1. Do obliczenia $redniej wynagrodzen nauczycieli,
uwzgledniajgc przewidywang strukture zatrudnienia, przyj-
muje si¢ osoby zatrudnione w petnym i niepetnym wymiarze
godzin.

2. Liczba oséb przyjeta do obliczen jest suma liczby oséb
zatrudnionych na petny etat i etatow przeliczeniowych wyni-
kajacych z zatrudnienia os6b w niepetnym wymiarze zajec.

82. 1. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz
tabele zaszeregowania dla nauczycieli okresla rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodze-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 r. Nr 22,
poz. 1812 z pdézn. zmianami).

83. Regulamin okresla wysokos¢ stawek, szczegotowe
warunki przyznawania, obliczania i wyptacania:

1) dodatku motywacyjnego,
2) dodatku za wystuge lat,
3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

6) nagrod ze specjalnego funduszu nagroéd,

7) innych swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy.

1. DODATEK MOTYWACYJNY

84. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest uzyskanie szczegolnych osiggniec¢ dy-
daktycznych, wychowawczych i opiekunczych, a w szczegol-
nosci:

1) uzyskanie przez ucznioéw, z uwzglednieniem ich mozliwo-
$ci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osiggniec
dydaktyczno - wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminow i spraw-
dzianow albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, za-
wodach itp.



