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UCHWALA Nr XIX/119/2008 RADY GMINY GRODZIEC

z dnia 19 grudnia 2008 r.

w sprawie budzetu na 2009 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. ,d” ustawy z
dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001
r., Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 165, 166, 173, 182, 184,
188 ust. 2, art. 195 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zm.) Rada
Gminy Grodziec uchwala, co nastepuje:

81. 1. Ustala sie DOCHODY budzetu na 2009 r. w wyso-
kosci 13.593.000,00 zt

z tego:
12.991.800,00 zt
601.200,00 zt

- Dochody biezace w kwocie
- Dochody majatkowe w kwocie
2. Dochody budzetu okresla zatacznik Nr 1 do uchwaty.

3. Dochody, o ktérych mowa w ust. 1 obejmujg w
szczegolnosci:

- dotacje celowe na realizacje zadah z zakresu administracji
rzagdowe;j i innych zadan zleconych ustawami w wysokosci
2.102.130,00 zt,

zgodnie z zatgcznikiem Nr 3.

82. 1. Ustala sie WYDATKI budzetu na 2009 r. w wysoko-
sci 17.867.000,00 zt,

zgodnie z zatgcznikiem Nr 2.

2. Woydatki, o ktérych mowa w ust. 1 obejmuja:
1) wydatki biezgce w wysokosci 12.753.000,00 zt
w tym na:

a) wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

6.946.400,00 zt
b) dotacje 249.662,00 zt
c) wydatki na obstuge dtugu 100.000,00 zt

2) wydatki majatkowe w 2009 r. w wysokosci
5.114.000,00 zt.

3. Ustala sie wydatki na zadania inwestycyjne oraz zaku-
py inwestycyjne jednostek budzetowych na rok 2009 w wyso-
kosci — 5.114.000,00 zt

- zatgcznik Nr 5 - Wydatki majgtkowe budzetu Gminy na 2009 rok.
4. Kwota wydatkow okreslona w ust. 1 obejmuje:

1) wydatki zwigzane z realizacjg zadan z zakresu administracji
rzgdowe;j i innych zadan zleconych ustawami w wysokosci
2.102.130,00 zt,

zgodnie z zatgcznikiem Nr 3.

83. 1. Ustala sie dochody z tytutu wydawania zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych w kwocie 50.000,00 zt

i wydatki na realizacje zadan okreslony w programie
profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych —
48.000,00 zt.

2. Ustala sie wydatki na realizacje zadan okreslonych w
gminnym programie przeciwdziatania narkomanii w wysoko-
sci 2.000,00 zt.

84. 1. Deficyt budzetu w kwocie 4.274.000,00 zt zostanie
sfinansowany przychodami z tytutu kredytow bankowych.

2. Przychody i rozchody budzetu okresla zatgcznik Nr 4.
85. W budzecie gminy tworzy sie rezerwy:

1) ogdlna w wysokosci 170.000,00 zt

2) celowag w wysokosci 10.000,00 zt

a) na realizacje zadan wtasnych z zakresu zarzgdzania
kryzysowego 8.000,00 zt

b) na sptate poreczeh udzielonych dla Zwigzku Miedzyg-
minnego 2.000,00 zt.

86. Ustala sie plan przychodow i wydatkow Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej zgodnie
z zatgcznikiem Nr 6.

87. Ustala sie wydatki zwigzane z wieloletnimi programa-
mi inwestycyjnymi z wyodrebnieniem wydatkow na finanso-
wanie poszczegolnych programow w latach 2009-2011, zgod-
nie z zatgcznikiem Nr 7.

§8. Okresla sig plan rachunku dochodéw wtasnych i wy-
datkoéw dla jednostek zgodnie z zatgcznikiem Nr 8.

89. Dotacje przekazane na podstawie odregbnych przepi-
sOw zwigzane z realizacjg zadan jednostki samorzadu teryto-
rialnego, zgodnie z zatgcznikiem Nr 9.

§10. Ustala sie limit zobowigzan z tytutu zacigganych
kredytow i pozyczek w kwocie 4.677.000,00 zt.

§11. Upowaznia sie Wojta Gminy do:

1. Zaciggania zobowigzan na finansowanie wydatkow na
wieloletni program inwestycyjny okreslony w zatgczniku
Nr 7.

2. Dokonywania zmian w budzecie polegajacych na przenie-
sieniach w planie wydatkow miedzy rozdziatami i paragra-
fami w ramach dziatu, w tym zmian wydatkow na wyna-
grodzenia i pochodne oraz tworzenia nowych rozdziatow
i paragrafow w ramach srodkow zaplanowanych w dziale
z wyjatkiem kreowania nowych zadan.
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3. Dokonywania przeniesien wydatkdéw na finansowanie in-
westycji na wydatki biezace i z wydatkéw biezgcych na
finansowanie inwestycji w danym dziale.

4. Zaciggania kredytow i pozyczek na pokrycie wystepujgce-
go w ciggu roku budzetowego deficytu budzetu do wyso-
kosci 100.000,00 zt.

5. Zaciggania zobowigzan z tytutu umow, ktérych realizacja
w roku nastepnym jest niezbgedna do zapewnienia ciggto-
$ci dziatania jednostki i termin zaptaty uptywa w roku
nastepnym.

6. Przekazania uprawnien kierownikom jednostek organiza-
cyjnych Gminy do zaciggania zobowigzan z tytutu umow,
ktorych realizacja w roku nastepnym jest niezbedna dla
zapewnienia ciggtosci dziatania jednostki i termin zaptaty
uptywa w roku nastepnym.

7. Lokowania wolnych srodkow budzetowych na rachunkach
bankowych w innych bankach niz bank prowadzacy obstu-
ge budzetu.

812. Inne postanowienia dotyczgce wykonywania budzetu

1

Zaliczki na wydatki do rozliczenia moga by¢ udzielane
pracownikom jednostek organizacyjnych Gminy na pokry-
cie drobnych wydatkow do wysokosci 1.500,00 zt, a ich
rozliczenie musi nastgpi¢ w terminie 14 dni, nie pozniej
jednak niz do dnia 28 grudnia 2009 r.

813. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi.

814. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocag
obowigzujgcag od 1 stycznia 2009 roku i podlega publikacji w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
(-) Zbigniew Latanski

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XIX/119/2008

Rady Gminy Grodziec

z dn. 19 grudnia 2008 r.

w sprawie budzetu Gminy Grodziec na 2009 r.

PLAN DOCHODOW BUDZETU GMINY GRODZIEC NA 2009 ROK

Dz. | Rozdz. 8 Wyszczegélnienie Dochody | Dochody Ogotem
wtasne zlecone
010 | ROLNICTWO | tOWIECTWO 2.500 2.500
01095 | Pozostata dziatalno$é 2.500 2.500
dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu
0750 Panstwa, jst lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 2.500 2.500
publicznych oraz innych umoéw o podobnym charakterze
400 | WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELKTRYCZNA, GAZ | WODE 320.000 320.000
40002 | Dostarczanie wody 320.000 320.000
0830 | wptywy z ustug 320.000 320.000
700 | GOSPODARKA MIESZKANIOWA 661.000 661.000
70005 | Gospodarka gruntami i nieruchomos$ciami 661.000 661.000
0470 wptywy z optat za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste
; . 1.600 1.600
nieruchomosci
0750 dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu
Panstwa, jst lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 58.200 58.200
publicznych oraz innych umoéw o podobnym charakterze
0760 wptywy z tytutu przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego 1.200 1.200
przystugujgcego osobom fizycznym w prawo wtasnosci ’ ’
0770 W_p’raty z tyFu’ru_odp’ratnego _nabyC|a pra,w_a wiasnoséci oraz prawa 600.000 600.000
uzytkowania wieczystego nieruchomoséci
750 | ADMINISTRACJA PUBLICZNA 550 50 800 51.350
75011 | Urzedy Wojewbdzkie 550 50.800 51.350
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 biezgcych z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan 50.800 50.800
zleconych gminie {(zwigzkom gmin) ustawami
dochody jednostek samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacjg
2360 zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 550 550
ustawami
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751 | URZEDY NACZELNYCH ORGANOW Wt ADZY PANSTWOWEJ, KONTROLI | OCHRONY 830 830
PRAWA ORAZ SADOWNICTWA
75101 | Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej i ochrony prawa 830 830
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 830 830
zleconych gminie {(zwigzkom gmin) ustawami
756 | DOCHODY OD 0SOB PRAWNYCH,,OD 0SOB FIZYCZNYCH | OD INNYCH JEDNOSTEK 1.914.544 1.914.544
NIE POSIADAJACYCH OSOBOWOQSCI PRAWNEJ T T
75601 | Wpltywy z podatku dochodowego od 0séb fizycznych 2.500 2.500
0350 poda_tek od dziatalnosci _gospodarczej 0s6b fizycznych optacany w 2500 2500
formie karty podatkowej
75615 | Wptywy z podatku rolnego, podatku le$nego, podatku od czynno$éci
cywilnoprawnych oraz podatkéw i optat lokalnych od oséb prawnych i innych 289.044 289.044
jednostek organizacyjnych
0310 podatek od nieruchomosci 200.000 200.000
0320 podatek rolny 3.000 3.000
0330 podatek le$ny 83.200 83.200
0500 podatek od czynno$ci cywilnoprawnych 2.044 2.044
0910 odsetki od nieterminowych wpftat z tytutu podatkéw i optat 800 800
75616 | Wptywy z podatku rolnego, podatku leénego, podatku od spadkéw i
darowizn, podatku od czynnoéci cywilnoprawnych oraz podatkéw i optat 540.000 540.000
lokalnych od oséb fizycznych
0310 podatek od nieruchomosci 230.000 230.000
0320 podatek rolny 147.000 147.000
0330 podatek lesny 15.000 15.000
0340 podatek od $rodkéw transportowych 68.000 68.000
0360 podatek od spadkéw i darowizn 12.000 12.000
0430 wptywy z optaty targowej 2.500 2.500
0500 podatek od czynno$ci cywilnoprawnych 60.000 60.000
0690 wptywy z r6znych optat 500 500
0910 odsetki od nieterminowych wpftat z tytutu podatkéw i optat 5.000 5.000
75618 Wp’ryw_y z innych optat stapochych dochody jednostek samorzadu 105.000 105.000
terytorialnego na podstawie ustaw
0410 wptywy z optaty skarbowej 30.000 30.000
0480 wptywy z optat za wydawanie zezwolen na sprzedaz alkoholu 50.000 50.000
0490 wptywy z innych I(_)kalnych optat pobie_zranych przez jednostki 25.000 25.000
samorzgdu terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
75621 | Udziaty gmin w podatkach stanowigcych doch6d budzetu panstwa 978.000 978.000
0010 podatek dochodowy od os6b fizycznych 967.247 967.247
0020 podatek dochodowy od oséb prawnych 10.753 10.753
758 | ROZNE ROZLICZENIA 8.250.864 8.250.864
75801 | Cze$é oSwiatowa subwencji ogdlnej dla jednostek samorzadu terytorialnego 4.511.199 4.511.199
2920 | subwencje ogdlne z budzetu pahnstwa 4.511.199 4.511.199
75807 | Czes$é wyréwnawcza subwencji ogélnej dla gmin 3486 822 3.486.822
2920 | subwencje ogdlne z budzetu panstwa 3.486.822 3.486.822
75831 | Cze$é rownowazgca subwencji ogdlnej dla gmin 252 843 252.843
2920 | subwencje ogdlne z budzetu panstwa 252.843 252.843
801 OSWIATA | WYCHOWANIE 45.656 45.656
80101 | Szkoty podstawowe 2.064 2.064
0830 | wptywy z ustug 2.064 2.064
80104 | Przedszkola 17.000 17.000
0830 | wptywy z ustug 17.000 17.000
80195 | Pozostata dziatalno$é 26.592 26.592
2030 dota(fje _ce_lowe otrzy_mane_z bL{dietu par’]stwa na realizacje wtasnych 26.592 26.592
zadan biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
852 | POMOC SPOLECZNA 295.256 | 2.050.500 2.345.756
85212 SW|adczen|a_1 rodzinne, zallczk_a allm_entacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 1.971.500 1.971.500
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 biezgcych z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan 1.971.500 1.971.500
zleconych gminie {(zwigzkom gmin) ustawami
85213 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére
- - - A ; . 7.600 7.600
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 biezgcych z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan 7.600 7.600
zleconych gminie {(zwigzkom gmin) ustawami
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85214 | Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 47.400 71.400 118.800
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 biezgcych z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan 71.400 71.400
zleconych gminie {(zwigzkom gmin) ustawami
2030 dota(fje _ce_lowe otrzy_mane_z bL{dietu par’]stwa na realizacje wtasnych 47.400 47.400
zadan biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
85219 | Osrodki Pomocy Spotecznej 60.800 60.800
2030 dota(fje _ce_lowe otrzy_mane_z bL{dietu par’]stwa na realizacje wtasnych 60.800 60.800
zadan biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
85228 | Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 4.200 4.200
0830 | wptywy z ustug 4.200 4.200
85295 | Pozostata dziatalno$é 182.856 182.856
2023 dota(fje celowe otrzymane z buc?ietL'J panstwa na realizacje biezgcych 167.156 167.156
zadan wtasnych samorzgdu wojewddztwa
2030 dota(fje _ce_lowe otrzy_mane_z bL{dietu par’]stwa na realizacje wtasnych 15.700 15.700
zadan biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
854 EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 500 500
85401 | Swietlice szkolne 500 500
0830 | wptywy z ustug 500 500
RAZEM: 11.490.870 | 2.102.130| 13593000
Zatacznik Nr 2
do Uchwaty Nr XIX/119/2008
Rady Gminy Grodziec
z dnia 19 grudnia 2008 r.
w sprawie budzetu Gminy Grodziec na 2009 r.
PLAN WYDATKOW BUDZETOWYCH GMINY GRODZIEC NA 2009 ROK
Rozdz. 8 Wyszczegolnienie Wydatki Wydatki Ogotem
wtasne zlecone
010 | ROLNICTWO I tOWIECTWO 2.963.000 2.963.000
01010 | Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 2.960.000 2.960.000
6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 2.960.000 2.960.000
01030 | Izby rolnicze 3.000 3.000
2850 wpiaty’gmin na rzecz izb rolniczych w wysokosci 2 % uzyskanych 3.000 3.000
wptywdw z podatku rolnego
400 | WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELEKTRYCZNA, GAZ | WODE 195.000 195.000
40002 | Dostarczanie wody 195.000 195.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 43.000 48.000
4260 | zakup energii 103.000 103.000
4270 | zakup ustug remontowych 4.000 4.000
4300 | zakup ustug pozostatych 20.000 20.000
4530 | podatek od towaréw i ustug VAT 20.000 20.000
600 | TRANSPORT | tACZNOSC 1.970.000 1.970.000
60014 | Drogi publiczne powiatowe 100.000 100.000
2710 dot?cja celowa.l na pomoc finans’ovya.udzielana miedzy jst na 100.000 100.000
dofinansowanie wtasnych zadan biezgcych
60016 | Drogi publiczne gminne 1.870.000 1.870.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 10.000 10.000
4270 | zakup ustug remontowych 20.000 20.000
4300 | zakup ustug pozostatych 30.000 30.000
6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.810.000 1.810.000
630 | TURYSTYKA 30.000 30.000
63095 Pozostata dziatalno$¢ 30.000 30.000
6050 | wydatki inwestycyjne jedn. budzetowych 30.000 30.000
700 | GOSPODARKA MIESZKANIOWA 84.000 84.000
70005 | Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 84.000 84.000
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 35.000 35.000
4260 | zakup energii 9.000 9.000
4270 | zakup ustug remontowych 2.000 2.000
4300 | zakup ustug pozostatych 8.000 8.000
6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 30.000 30.000
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710 | DZIALALNOSC USLUGOWA 40 000 40.000
71014 | Opracowania geodezyjne i kartograficzne 40 000 40.000
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 25.000 25.000
4300 | zakup ustug pozostatych 15.000 15.000
750 | ADMINISTRACJA PUBLICZNA 2.286.070 50.800 2.336.870
75011 | Urzedy Wojewoddzkie 79.200 50.800 130.000
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 49.000 40.000 89.000
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 0 7.000 7.000
4110 [ wydatki na ubezpieczenia spoteczne 12.000 3.000 15.000
4120 | sktadki na fundusz pracy 1.700 800 2.500
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 4.460 4.460
4300 | zakup ustug pozostatych 7.000 7.000
4410 | podréze stuzbowe krajowe 1.000 1.000
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.540 2.540
4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 1.500 1.500
75022 | Rady gmin {miast i miast na prawach powiatu) 45.000 45.000
3030 | rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 38.000 38.000
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 2.000 2.000
4300 | zakup ustug pozostatych 1.000 1.000
4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacji telefonii stacjonarnej 1.000 1.000
4410 | podréze stuzbowe krajowe 1.000 1.000
4740 zakup ma_teria’r()w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 2.000 2.000
kserograficznych
75023 | Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 2 106 870 2.106.870
3020 | wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 3.100 3.100
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.108.000 1.108.000
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 80.000 80.000
4110 | wydatki na ubezpieczenia spoteczne 180.000 180.000
4120 | sktadki na fundusz pracy 30.000 30.000
4140 W_p’raty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb 30.000 30.000
Niepetnosprawnych
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 33.000 33.000
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 95.870 95.870
4230 | zakup lekéw, wyrobédw medycznych i produktéw biobéjczych 590 590
4260 | zakup energii 44.000 44.000
4280 | zakup ustug zdrowotnych 500 500
4300 | zakup ustug pozostatych 90.000 90.000
4350 | zakup ustug dostgpu do sieci Internet 10.000 10.000
4360 op’raty z tytu_’ru zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 9.000 9.000
komérkowej
4370 op’ra_ty z tytu_’ru zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 7.000 7.000
stacjonarnej
4410 | podréze stuzbowe krajowe 15.000 15.000
4430 | rézne optaty i sktadki 33.000 33.000
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 36.310 36.310
4700 szko_leni_a pracownikdédw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby 5.500 5.500
cywilnej
4740 zakup ma_teria’r()w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 6.000 6 000
kserograficznych
4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programéw i licencji 20.000 20.000
6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 250.000 250.000
6060 | wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 20.000 20.000
75075 | Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 6.000 6.000
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 2.000 2.000
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 2.000 2.000
4300 | zakup ustug pozostatych 2.000 2.000
75095 | Pozostata dziatalno$é 49.000 49.000
Whptaty gmin i powiatéw na rzecz innych jednostek samorzadu
2900 | terytorialnego oraz zwigzkéw gmin lub zwigzkéw powiatéw na 27.000 27.000
dofinansowanie zadan biezgcych
3030 | Rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 22.000 22.000
751 | URZEDY NACZELNYCH ORGANOW Wt ADZY PANSTWOWEJ, KONTROLI | OCHRONY 830 830
PRAWA ORAZ SADOWNICTWA
75101 | Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 830 830
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 430 430
4300 | zakup ustug pozostatych 400 400
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754 | BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE | OCHRONA PRZECIWPOZAROWA 90.000 90.000
75405 | Komendy Powiatowe Policji 10.000 10.000
dotacje celowe przekazane dla powiatu na inwestycje i zakupy
6620 [ inwestycyjne realizowane na podstawie porozumien (umoéw) miedzy 10.000 10.000
jednostkami samorzgdu terytorialnego
75412 | Ochotnicze straze pozarne 80.000 80.000
2820 | dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie
A S - 10.000 10.000
zadan zleconych do realizacji stowarzyszeniom
3030 | rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 19.000 19.000
4110 | wydatki na ubezpieczenia spoteczne 1.000 1.000
4120 | sktadki na fundusz pracy 200 200
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 10.000 10.000
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 25.200 25.200
4300 | zakup ustug pozostatych 7.200 7.200
4360 op’raty z tytu_’ru zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 700 700
komérkowej
4430 | rbézne optaty i sktadki 6.700 6.700
756 | DOCHODY OD 0SOB PRAWNYCH, OD 0SOB FIZYCZNYCH | OD INNYCH JEDNOSTEK
NIEPOSIADAJACYCH OSOBOWOSCI PRAWNEJ ORAZ WYDATKI ZWIAZANE Z ICH 20.500 20.500
POBOREM
75647 | Pob6r podatkéw, optat i niepodatkowych nalezno$ci budzetowych 20.500 20.500
4100 | wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 18.000 18.000
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 1.500 1.500
4610 | koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 1.000 1.000
757 | OBStUGA DtUGU PUBLICZNEGO 100.000 100.000
75702 Obs’ruqa papieréw warto$ciowych, kredytéw i pozyczek jednostek samorzadu 100.000 100.000
terytorialnego
8070 odsetlfi | dyskonto od krajoyvych skarl_)owych papierf')w 100.000 100.000
warto$ciowych oraz od krajowych pozyczek i kredytow
758 | ROZNE ROZLICZENIA 180.000 180.000
75818 | Rezerwy ogélnei celowe 180.000 180.000
4810 | rezerwy ogélne i celowe 180.000 180.000
801 | OSWIATA | WYCHOWANIE 6.593.400 6.593.400
80101 | Szkoty podstawowe 3.529.200 3.529.200
3020 | wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 157.000 157.000
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 2.110.000 2.110.000
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 159.000 159.000
4110 | wydatki na ubezpieczenia spoteczne 371.000 371.000
4120 | sktadki na fundusz pracy 60.500 60.500
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 42.500 42.500
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 290.000 290.000
4230 | zakup lekéw, wyrobédw medycznych i produktow biobéjczych 3.800 3.800
4240 | zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 6.000 6.000
4260 | zakup energii 76.000 76.000
4270 | zakup ustug remontowych 31.800 31.800
4280 | zakup ustug zdrowotnych 6.300 6.300
4300 | zakup ustug pozostatych 44.500 44.500
4350 | zakup ustug dostgpu do sieci Internet 5.800 5.800
4360 op’raty z tytu_’ru zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 2.000 2.000
komérkowej
4370 op’ra_ty z tytu_’ru zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 12.700 12.700
stacjonarnej
4410 | podréze stuzbowe krajowe 7.200 7.200
4430 | rbézne optaty i sktadki 4.400 4.400
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 126.492 126.492
4740 zakup ma_teria’r()w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 6.000 6.000
kserograficznych
4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 6.208 6.208
80103 | Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 150.100 150.100
3020 | wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 9.800 9.800
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 101.000 101.000
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 10.000 10.000
4110 | wydatki na ubezpieczenia spoteczne 18.700 18.700
4120 | sktadki na fundusz pracy 3.100 3.100
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7.500 7.500
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80104 | Przedszkola 475.525 475.525
2310 dotacje celo_we przekaz_anle gmipie na_zadar_]ia biezace realizowane 15.000 15.000
na podstawie porozumien (umow) miedzy jst
3020 | wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 16.000 16.000
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 300.000 300.000
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 25.000 25.000
4110 | wydatki na ubezpieczenia spoteczne 55.000 55.000
4120 | sktadki na fundusz pracy 8.500 8.500
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 6.000 6.000
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 18.000 18.000
4230 | zakup lekéw, wyrobédw medycznych i produktéw biobéjczych 500 500
4240 | zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 1.200 1.200
4260 | zakup energii 1.200 1.200
4280 | zakup ustug zdrowotnych 1.500 1.500
4300 | zakup ustug pozostatych 4.000 4.000
4350 | zakup ustug dostgpu do sieci Internet 800 800
4370 op’ra_ty z tytu_’ru zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 2.800 2.800
stacjonarnej
4410 | podréze stuzbowe krajowe 1.800 1.800
4430 | rbézne optaty i sktadki 500 500
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 15.725 15.725
4740 zakup ma_teria’r()w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 1.000 1.000
kserograficznych
4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programéw i licencji 1.000 1.000
80110 | Gimnazja 1.781.100 1.781.100
3020 | wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 78.000 78.000
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.115.000 1.115.000
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 80.000 80.000
4110 | wydatki na ubezpieczenia spoteczne 196.000 196.000
4120 | sktadki na fundusz pracy 31.500 31.500
4140 W_p’raty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb 18.000 18.000
Niepetnosprawnych
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 8.500 8.500
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 144.000 144.000
4240 | zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 1.500 1.500
4260 | zakup energii 26.000 26.000
4280 | zakup ustug zdrowotnych 1.800 1.800
4300 | zakup ustug pozostatych 14.000 14.000
4360 op’raty z tytu_’ru zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 1.500 1.500
komérkowej
4370 opla_ty z tytu_’ru zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 2.500 2.500
stacjonarnej
4410 | podréze stuzbowe krajowe 1.800 1.800
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 58.000 58.000
4740 zakup ma_teria’r()w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 1.500 1.500
kserograficznych
4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 1.500 1.500
80113 | Dowozenie ucznidéw do szkét 420.000 420.000
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 20.000 20.000
4300 | zakup ustug pozostatych 400.000 400.000
80146 | Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 34.800 34.800
4300 | zakup ustug pozostatych 14.900 14.900
4410 | podréze stuzbowe krajowe 7.900 7.900
4700 szko_leni_a pracownikdédw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby 12.000 12.000
cywilnej
80148 | Stotdéwki szkolne 141.400 141.400
3020 | wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 1.500 1.500
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 111.000 111.000
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 6.000 6.000
4110 | wydatki na ubezpieczenia spoteczne 16.000 16.000
4120 | sktadki na fundusz pracy 2.500 2.500
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4.400 4.400
80195 | Pozostata dziatalno$¢ 61.275 61.275
4300 | zakup ustug pozostatych 26.592 26.592
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 34.683 34.683
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851 | OCHRONA ZDROWIA 50.000 50.000
85153 | Zwalczanie narkomanii 2.000 2.000
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 1.000 1.000
4240 | zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 500 500
4300 | zakup ustug pozostatych 500 500
851564 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 48.000 43.000
2710 dotfalcja celowa_l na pomoc finan§oqu_udzielanq miedzy jst na 5.162 5162
dofinansowanie wtasnych zadan biezacych
4110 | wydatki na ubezpieczenia spoteczne 1.500 1.500
4120 | sktadki na fundusz pracy 500 500
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 19.000 19.000
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 13.000 13.000
4240 | zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 438 438
4300 | zakup ustug pozostatych 7.500 7.500
4610 | koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 900 900
852 | POMOC SPOLECZNA 718.000| 2050500 2.768.500
85202 | Domy pomocy spotecznej 65.844 65.844
4330 _zakup ustug przez jednostki s_amorzqdu terytorialnego od innych 65.844 65.844
jednostek samorzgdu terytorialnego
85212 SW|adczen|a_1 rodzinne, Za|ICZkf’:l allm_entacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 1.971.500 1.971.500
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3110 | $wiadczenia spoteczne 1.912.355 1.912.355
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 33.000 33.000
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.000 2.000
4110 | wydatki na ubezpieczenia spoteczne 5.100 5.100
4120 | sktadki na fundusz pracy 900 900
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 10.000 10.000
4300 | zakup ustug pozostatych 2.000 2.000
4370 op’ra_ty z tytu_’ru zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 1.000 1.000
stacjonarnej
4410 | podréze stuzbowe krajowe 1.000 1.000
4440 | odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1100 1.100
4700 szko_leni_a pracownikdédw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby 500 500
cywilnej
4740 zakup ma_teria’r()w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 1.545 1.545
kserograficznych
4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 1.000 1.000
85213 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne 7.600 7.600
4130 | sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 7.600 7.600
85214 | Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 92.300 71.400 163.700
3110 | $wiadczenia spoteczne 92.300 71.400 163.700
85215 Dodatki mieszkaniowe 15.000 15.000
3110 | $wiadczenia spoteczne 15.000 15.000
85219 Osrodki Pomocy Spotecznej 324 000 324.000
3020 | nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 3.300 3.300
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 232.000 232.000
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 15.000 15.000
4110 | wydatki na ubezpieczenia spoteczne 40.000 40.000
4120 | sktadki na fundusz pracy 6.000 6.000
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 1.000 1.000
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 5.100 5.100
4230 | zakup lekéw, wyrobédw medycznych i produktéw biobéjczych 200 200
4300 | zakup ustug pozostatych 2.810 2.810
4410 | podréze stuzbowe krajowe 2.100 2.100
4430 | rbézne optaty i sktadki 450 450
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7.340 7.340
4700 szko_leni_a pracownikdédw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby 3.000 3.000
cywilnej
4740 zakup ma_teria’r()w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 1.000 1.000
kserograficznych
4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 700 700
6060 | wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 4.000 4.000
85295 | Pozostata dziatalno$¢ 220.856 220.856
3023 | nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 100 100
3110 | $wiadczenia spoteczne 53.700 53.700
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4013 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 22.800 22.800
4113 | wydatki na ubezpieczenia spoteczne 4.000 4.000
4123 | sktadki na fundusz pracy 700 700
4173 | wynagrodzenia bezosobowe 8.500 8.500
4213 | zakup materiatdw i wyposazenia 31.690 31.690
4223 | zakup $rodkdéw zywnosci 8.000 8.000
4303 | zakup ustug pozostatych 89.346 89.346
4443 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.000 1.000
4753 | zakup akcesoriow komputerowych, w tym programoéw i licencji 1.020 1.020
854 | EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 121.100 121.100
85401 | Swietlice szkolne 120.300 120.300
3020 | nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 6.000 6.000
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 86.000 86.000
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 6.000 6.000
4110 | wydatki na ubezpieczenia spoteczne 14.000 14.000
4120 | sktadki na fundusz pracy 2.300 2.300
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 1.000 1.000
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 5.000 5.000
85446 | Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 800 800
4300 | zakup ustug pozostatych 800 800
900 | GOSPODARKA KOMUNALNA | OCHRONA SRODOWISKA 233.500 233.500
90003 | Oczyszczanie miast i wsi 31 500 31.500
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 1.500 1.500
4300 | zakup ustug pozostatych 30.000 30.000
90004 | Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 14.000 14.000
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 6.000 6.000
4300 | zakup ustug pozostatych 8.000 8.000
90015 Oswietlenie ulic, placéw i drég 180.000 180.000
4260 | zakup energii 120.000 120.000
4300 | zakup ustug pozostatych 60.000 60.000
90095 | Pozostata dziatalno$é 8.000 8.000
Whptaty gmin i powiatéw na rzecz innych jednostek samorzadu
2900 | terytorialnego oraz zwigzkéw gmin lub zwigzkéw powiatéw na 5.000 5.000
dofinansowanie zadan biezgcych
4300 | zakup ustug pozostatych 3.000 3.000
921 | KULTURA | OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO 84.500 84.500
92116 | Biblioteki 84.500 84.500
2430 | dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 84.500 84.500
926 | KULTURA FIZYCZNA | SPORT 5.800 5.800
92605 | Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 5.800 5 800
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 5.800 5 800
RAZEM: 15.764.870 | 2.102.130 | 17.867.000
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Zatacznik Nr 3

do Uchwaty Nr XIX/119/2008
Rady Gminy z dnia 19 grudnia 2008 roku
w sprawie budzetu gminy na 2009 r.

DOCHODY | WYDATKI ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ ZLECONYCH GMINIE

I INNYCH ZADAN ZLECONYCH USTAWAMI W 2009 ROKU

Dz. | Rozdz. | 8 | Wyszczegdlnienie Dotacje Wydatki
750 | ADMINISTRACJA PUBLICZNA 50.800 50.800
75011 Urzedy Wojewddzkie 50.800 50.800
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadanh biezacych z
2010 [ zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 50.800
gmin) ustawami
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 40.000
4040 | dodatkowe wynagrodzenia roczne 7.000
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 3.000
4120 | sktadki na fundusz pracy 800
751 URZEDY NACZELNYCH ORGANOW Wt ADZY PANSTWOWEJ, KONTROLI | OCHRONY PRAWA 830 830
ORAZ SADOWNICTWA
75101 Urzedy naczelnych organéw witadzy panstwowej i ochrony prawa 830 830
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadanh biezacych z
2010 [ zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 830
gmin) ustawami
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 430
4300 | zakup ustug pozostatych 400
852 POMOC SPOLECZNA 2.050.500 2.050.500
85212 | Swiadczenia rod_zmne,_zallczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 1.971.500 1.971.500
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadanh biezacych z
2010 [ zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 1.971.500
gmin) ustawami
3110 | $wiadczenia spoteczne 1.912.355
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 33.000
4040 | dodatkowe wynagrodzenia roczne 2.000
4110 | sktadki na ubezpieczenie spoteczne 5.100
4120 | sktadki na fundusz pracy 900
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 10.000
4300 | zakup ustug pozostatych 2.000
4370 | optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.000
4410 | podréze stuzbowe krajowe 1.000
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.100
4700 | szkolenie pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500
4740 | zakup materiatdw papierniczych do sprzetu drukarskiego 1.545
4750 | zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programéw i licencji 1.000
85213 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére $wiadczenia z 7.600 7.600
pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadanh biezacych z
2010 [ zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 7.600
gmin) ustawami
4130 | sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 7.600
85214 | Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 71.400 71.400
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadanh biezacych z
2010 [ zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 71.400
gmin) ustawami
3110 | $wiadczenia spoteczne 71.400
RAZEM: 2.102.130 2.102.130

Plan dochodow zwigzanych z realizacjg zadan z zakresu administracji rzadowej odprowadzonych na rachunek budzetu
pahstwa wynosi:

Dz. 750

Administracja publiczna

75011 | Urzedy Wojewoddzkie

82350

Dochody budzetu panstwa zwigzane z realizacjg zadan zleconych
jednostkom samorzgdu terytorialnego

11.000
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Zatacznik Nr 4

do Uchwaty Nr XIX/119/2008

Rady Gminy Grodziec

z dnia 19 grudnia 2008 roku

w sprawie budzetu Gminy na 2009 rok

PRZYCHODY | ROZCHODY BUDZETU 2009 ROK

w zt
PRZYCHODY | ROZCHODY KWOTA
952 Przychody z zaciggnigtych pozyczek i kredytéw na rynku krajowym 4.577.000,00
- budowa gminnej oczyszczalni 170.000,00
- rozbudowa stacji uzdatniania wody 840.000,00
- budowa wodociggu 1.950.000,00
- budowa drég gminnych 1.617.000,00
992 Sptata otrzymanych krajowych pozyczek i kredytéw 303.000,00
1.z BOS 96.000,00
- umowa nr 11/2005/01/CEB/078 z dnia 28.10.2005 r. na ,,Budowe Hali Sportowej przy
Zespole Szkét w Grodzcu”
2.z Gospodarczego Banku Wielkopolskiego 21.487,00
- sptata kredytu umowa Nr 6/1/JST/04 z 17.09.2004 r. na budowe drogi gminnej w
miejscowos$ci Grodziec — Stare Grady
3.2 BOS 103.702,00
- umowa Nr 299/11/2008/1232/F/CEB/E/B2/103 z dnia 12 listopada 2008 r. na przebudowe
drogi Grodziec — Ladek — Krélikéw - Lipice
4. Kredyty bankowe na inwestycje 81.811,00

Zatagcznik Nr 5

do Uchwaty Nr XIX/119/2008

Rady Gminy Grodziec

z dnia 19 grudnia 2008 r.

w sprawie budzetu Gminy na 2009 r.

WYDATKI MAJATKOWE BUDZETU GMINY NA 2009 ROK

Lp. Dz. Rozdz. § TRESC KWOTA
1. 010 01010 6050 Budowa gminnej oczyszczalni $ciekéw o 170.000,00
Rolnictwo i Infrastruktura Wydatki inwestycyjne przepustowoséci 300 mt na dobe w
towiectwo wodociggowa i jedn. budzet. miejscowosci Grodziec wraz z kanalizacjg
sanitacyjna wsi sanitarng
Rozbudowa stacji uzdatniania wody w 840.000,00
miejscowosci Grodziec
Budowa sieci wodociggowej z 1.950.000,00
przytagczami: Stare Grady, Nowe Grady,
Stary Borowiec i Aleksandréwek
RAZEM DZIAL 2.960.000,00
2. 600 60016 6050 Budowa drég gminnych: 900.000,00
Transporti Drogi publiczne Wydatki inwestycyjne Krélikdbw — Biata Kolonia — Biata Bystrzyca
tacznosé gminne jedn. Budzet. Grodziec - Tartak -Krolikow 600.000,00
Ciswica Nowa 60.000,00
Grodziec: 250.000,00
ul. Stoneczna - 300 m i ul. Szkolna - 200 m
RAZEM DZIAL 1.810.000,00
3. 630 63095 6050 Wykonanie projektu na zbiornik matej 30.000,00
Turystyka Pozostata Wydatki inwestycyjne retencji
dziatalnoé¢ jedn. budzet.
RAZEM DZIAL 30.000,00
4. 700 Gospodarka 70005 6050 Wykonanie projektu na dokumentacjeg 30.000,00
mieszkaniowa Gospodarka Wydatki inwestycyjne modernizacji Pl. Ks. Abp. Bronistawa
gruntami i jedn. budzet. Dabrowskiego
nieruchomos$ciami
RAZEM DZIAL 30.000,00
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750 Administracja 75023 6050 Modernizacja budynku siedziby Urzedu 250.000,00t
publiczna Urzedy Gmin Wydatki inwestycyjne Gminy

{miasti miast na jedn. budzet.
prawach powiatu) | 6060 Zakup komputerow 20.000,00
Wydatki na zakupy
inwestycyjne jedn.
budzet
RAZEM DZIAt 270.000,00
754 75405 6620 Dofinansowanie radiowozu WAN 10.000,00
Bezpieczenstwo Komendy Dotacje celowe
publiczne i Powiatowe Policji | przekazane dla
ochrona powiatu na inwestycje
przeciwpozarowa i zakupy inwestycyjne
realizowane na
podstawie porozumien
(umoéw) miedzy jst
RAZEM DZIAL 10.000,00
852 85219 6060 Zakup komputera 4.000,00
Pomoc spoteczna Osrodki Pomocy Wydatki na zakupy
Spotecznej inwestycyjne jedn.
budzet. RAZEM DZIAL 4.000,00
RAZEM 5.114.000,00

Zatacznik Nr 6

do Uchwaty Nr XIX/119/2008

Rady Gminy Grodziec

z dnia 19 grudnia 2008 r.
w sprawie budzetu Gminy na 2009 r.

PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ

DZIAL 900 Rozdziat 90011

W 2009 roku

WYSZCZEGOLNIENIE 8 Kwota w ztotych
1 3

Przychody ogétem: 10.000,00
z tego:

-wptywy z réznych optat 0690 10.000,00
Wydatki og6tem: 10.000,00
z tego:

- zakup materiatéw i wyposazenia 4210 9.000,00
- zakup ustug pozostatych 4300 1.000,00
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LIMIT WYDATKOW NA WIELOLETNI PROGRAM

Zatacznik Nr 7
do Uchwaty Nr XIX/119/2008
Rady Gminy Grodziec
z dnia 19 grudnia 2008 r.
w sprawie budzetu Gminy na 2009 r.

INWESTYCYJNY GMINY GRODZIEC

Dziat/ Jednostka Okres taczne Wydatki
Rozdziat/ Nazwa programu Cel realizujgca realizacji _nak’rady 2009 2010 2011
8 program finansowe
010 ~Budowa gminnej Rozwoj Urzad Gminy | 2005-2011 | 11.270.000| 170.000( 5.486.960 |5.473.040
01010 oczyszczalni $ciekéw o infrastruktury Grodziec
6050 przepustowosci 300mt na technicznej
dobe w miejsc. Grodziec wraz
z kanalizacjg sanitarng”:
- $rodki whasne (30%) 3.381.000 51.000| 1.646.088|1.641.912
- $rodki do pozyskania (70%) 7.889.000| 119.000| 3.840.872(3.831.128
WRPO
~Rozbudowa stacji Rozwdj Urzgd Gminy | 2007-2010 1.810.000| 840.000 912.000 -
uzdatniania wody w m. infrastruktury Grodziec
Grodziec”: technicznej
- $rodki whasne (30%) 430.500| 252.000 291.000
- $rodki do pozyskania{70 %) 1.004.500| 588.000 679.000
WRPO
~Budowa sieci wodociggowej [ Rozwoj Urzad Gminy | 2007-2010 4.320.000| 1.950.000| 2.312.000 -
z przytgczami : Stare Grady, infrastruktury Grodziec
Nowe Grady, Stary Borowiec |technicznej
i Aleksandrowek
- $rodki wtasne (25%) 1.080.000| 487.500 578.000
- $rodki do pozyskania (75%) 3.240.000| 1.462.500| 1.734.000 -
PROW
600 Budowa drég gminnych: Budowa drég: | Urzad Gminy | 2008-2010 2.190.000| 900.000| 1.240.000 -
60016 1. ,Budowa drég gminnych w | Rozwoj Grodziec
6050 miejscowosci: Krolikow-Biata |infrastruktury
Kolonia — Biata Bystrzyca” komunikacyjnej
- $rodki wtasne (50%) 1.470.000| 450.000 645.000
- érodki do pozyskania (50 %) 1.470.000| 450.000 645.000
WRP
2. ,Budowa drogi gminnej Rozwoj Urzad Gminy | 2009-2010 1.320.000 60.000| 1.260.000 -
Ciswica Nowa” Infrastruktury Grodziec
- Srodki wtasne 100% komunikacyjnej
Razem 20.910.000 3.920.000 | 11.210.960 | 5.473.040

Zatagcznik Nr 8
do Uchwaty Nr XIX/119/2008

Rady Gminy

Grodziec

z dnia 19 grudnia 2008 r.
w sprawie budzetu Gminy na 2009 rok

PLAN RACHUNKU DOCHODOW WEASNYCH | WYDATKOW NA ROK 2009

Lp. | Wyszczegdblnienie Dochody Wydatki
Rachunek dochodéw wtasnych kwota 8 kwota
1. Zespot Szkdt w Grodzecu 0830 55.000,00 4220 55.000,00
o, | Przedszkole Samorzadowe w 0830 35.000,00 4220 35.000,00
Grodzcu
OGOtEM: 90.000,00 90.000,00
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Zatagcznik Nr 9

do Uchwaty Nr XIX/119/2008

Rady Gminy Grodziec

z dnia 19 grudnia 2008 r.

w sprawie budzetu Gminy na 2009 rok

POZOSTALE DOTACJE ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN GMINY W 2009 R.

Dziat Rozdziat Opis Kwota dotacji
010 01030 828560 - Izby Rolnicze 3.000,00 zt
600 60014 82710 - Drogi publiczne powiatowe 100.000,00 zt
750 75095 82900 - Pozostata dziatalno$é 27.000,00 zt
754 75412 §2820 - OSP 10.000,00 zt
801 80104 82310 - Przedszkole 15.000,00 zt
851 85154 §2710 - Ochrona Zdrowia 5.162,00 zt
900 90095 82900 - Pozostata dziatalno$é 5.000,00 zt
921 92116 82430 - Biblioteka 84.500,00 zt
Razem 249.662,00 zt

936

UCHWALA Nr XXIV/185/2008 RADY MIEJSKIEJ KRZYWINIA

z dnia 19 grudnia 2008 r.

w sprawie: uchwalenia budzetu miasta i gminy na 2009 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d i pkt 10 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001
r., Nr 142, poz. 15691 zp6zn. zm.) oraz art. 86, 165, 166, 173, 182,
184, 188 ust. 2, art. 195 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005
r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zm.)
Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

81. 1. Ustala sie dochody budzetu na rok 2009 w wyso-
kosc i 26.425.000 zt

z tego:

- dochody majgtkowe w kwocie: 2.200.000 zt

- dochody biezace w kwocie: 24.225.000 zt

2. Dochody budzetu okresla zatacznik Nr 1 do niniejszej
uchwaty.

3. Dochody, o ktérych mowa w ust. 1 obejmujg w
szczegolnosci:

1) dotacje celowe na realizacje zadan z zakresu administracji
rzagdowe;j i innych zadan zleconych ustawami w wysokosci:
3.974.384 zt

zgodnie z zatgcznikiem Nr 3.

2) dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
wtasnych zadan biezgcych gminy 242.092 zt.

82. 1. Ustala sie wydatki budzetu na rok 2009 w wysoko-
Sci: 31.689.000 zt

zgodnie z zatgcznikiem Nr 2.

2. Woydatki, o ktérych mowa w ust. 1 obejmuja:
1) wydatki biezagce w wysokosci: 22.027.094 zt
w tym na:

a) wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen
10.678.720 zt

b) dotacje 512.500 zt
- podmiotowa dla niepublicznych jednostek systemu
oswiaty 110.500 zt

- podmiotowa dla instytucji kultury 402.000 zt

¢) wydatki na obstuge dtugu 240.000 zt
2) wydatki majgtkowe w wysokosci: 9.661.906 zt

zgodnie z zatgcznikiem Nr 4.
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3. Wydatki zwigzane z wieloletnimi programami inwesty-
cyjnymi z wyodrebnieniem wydatkow na finansowanie po-
szczegolnych programow w latach 2009 - 2011, zgodnie z
zatgcznikiem Nr 5.

4. Kwota wydatkow okreslona w ust. 1 obejmuje:

1) wydatki zwigzane z realizacjg zadan z zakresu administracji
rzagdowe;j i innych zadan zleconych ustawami w wysokosci:
3.974.384 zt

zgodnie z zatgcznikiem Nr 3.

83. 1. Ustala sie dochody z tytutu wydawania zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych w kwocie: 138.000 zt

i wydatki na realizacje zadan okreslonych w programie pro-
filaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych w wysoko-
Sci: 138.000 zt.

2. Ustala sie wydatki na realizacje zadan okreslonych w
gminnym programie przeciwdziatania narkomanii w wysoko-

Sci: 1.000 zt.
84. 1. Deficyt budzetu w kwocie: 5.264.000 zt

zostanie sfinansowany przychodami z tytutu pozyczek i kredy-
tow.

2. Przychody i rozchody budzetu okresla zatgcznik Nr 6.

85. Tworzy sig rezerwy:

1) ogdlng w wysokosci: 150.000 zt
2) celowe w wysokosci: 505.000 zt
z tego:
- na oswiate 495.000 zt

- na realizacje zadan wtasnych z zakresu zarzadzania
kryzysowego 10.000 zth.

§6. Ustala sie plan przychodéw i wydatkow Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w wy-
sokosci:

8.000 zt
8.000 zt

1) przychody
2) wydatki
zgodnie z zatgcznikiem Nr 7.

§7. Ustala sie limit zobowigzan z tytutu zacigganych kre-
dytéw i pozyczek oraz emitowanych papierow wartosciowych
w kwocie: 7.336.000 zt

z tego na:

1) pokrycie wystepujacego w ciggu roku przejsciowego de-
ficytu budzetu 800.000 zt

2) finansowanie planowanego deficytu budzetu5.264.000 zt

3) sptate wczesniej zaciggnietych zobowigzan z tytutu emisji
papierow wartosciowych oraz zaciggnietych pozyczek i
kredytow 1.272.000 zt.

88. Upowaznia sie Burmistrza do zaciggania zobowigzan:

—_
p—

na finansowanie wydatkéw na wieloletnie programy inwe-
stycyjne, okreslonych w zatgczniku Nr 5;

»

z tytutu umow, ktoérych realizacja w roku nastgpnym jest
niezbedna do zapewnienia ciggtosci dziatania jednostki i
termin zaptaty uptywa w roku nastgpnym.

89. Upowaznia sie Burmistrza do:

—_
p—

zaciggania kredytow i pozyczek oraz emisji papierow
wartosciowych na pokrycie wystepujgcego w ciggu roku
budzetowego deficytu budzetu do wysokosci: 800.000 zt

2) dokonywania zmian w budzecie polegajgcych na przenie-
sieniach w planie wydatkow miedzy paragrafami i rozdzia-
tami w ramach dziatu za wyjgtkiem zmian kwot wydatkow
majatkowych i zmian dotacji,

«

przekazania uprawnien kierownikom jednostek organiza-
cyjnych do zaciggania zobowigzan z tytutu umow, ktorych
realizacja w roku nastgpnym jest niezbedna do zapewnie-
nia ciggtosci dziatania jednostki i termin zaptaty uptywa w
roku nastgpnym,

2

lokowania wolnych $srodkéw budzetowych na rachunkach
bankowych w innych bankach niz bank prowadzacy obstu-
ge budzetu.

810. Ustala sie kwote 2.500.000 zt, do ktorej Burmistrz
moze samodzielnie zacigga¢ zobowigzania.

811. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy.

812. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca
obowigzujgcg od 1 stycznia 2009 r. i podlega publikacji w
Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Roman Majorczyk
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty budzetowej
Rady Miejskiej Krzywinia

DOCHODY BUDZETU NA 2009 ROK

Dziat Rozdz. 8 Tresé Wartosé
020 Lesnictwo 4.000,00
02001 Gospodarka lesna 4.000,00
0750 |Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek 4.000,00
samorzgdu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansow
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
600 Transport i tgcznosé 15.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 15.000,00
0830 |Wptywy z ustug 15.000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 2.436.500,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 2.436.500,00
0470 |Wplywy z optat za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste nieruchomosci 7.000,00
0750 |Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek 227.000,00
samorzgdu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansow
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
0770 | Wptaty z tytutu odptatnego nabycia prawa wtasnosci oraz prawa uzytkowania 2.200.000,00
wieczystego nieruchomosci
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 2.000,00
0920 |Pozostate odsetki 500,00
750 Administracja publiczna 78.000,00
75011 Urzedy wojewddzkie 78.000,00
2010 |Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z 77.000,00
zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom
gmin) ustawami
2360 |Dochody jednostek samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z 1.000,00
zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
751 Urzedy naczelnych organow wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 1.584,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organow wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.584,00
2010 |Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z 1.584,00
zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom
gmin) ustawami
756 Dochody od 0s6b prawnych, od osob fizycznych i od innych jednostek 6.019.820,00
nieposiadajgcych osobowoéci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75601 Wptywy z podatku dochodowego od osob fizycznych 3.500,00
0350 | Podatek od dziatalnoéci gospodarczej oséb fizycznych, optacany w formie karty 3.500,00
podatkowej
75615 Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od czynnosci 1.492.100,00
cywilnoprawnych, podatkéw i optat lokalnych od oséb prawnych i innych
jednostek organizacyjnych
0310 |Podatek od nieruchomosci 1.159.000,00
0320 |Podatek rolny 201.000,00
0330 | Podatek lesny 62.000,00
0340 |Podatek od $rodkow transportowych 62.000,00
0500 |Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 7.000,00
0690 |Wptywy z réznych optat 100,00
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 1.000,00
75616 Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od spadkdéw i darowizn, 1.641.800,00
podatku od czynnoséci cywilno-prawnych oraz podatkéw i optat lokalnych od oséb
fizycznych
0310 |Podatek od nieruchomosci 782.000,00
0320 |Podatek rolny 559.000,00
0330 | Podatek lesny 5.800,00
0340 |Podatek od $§rodkow transportowych 155.000,00
0360 |Podatek od spadkow i darowizn 50.000,00
0430 |Wplywy z optaty targowej 3.000,00
0500 |Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 80.000,00
0690 |Wptywy z réznych optat 4.000,00
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 3.000,00
75618 Wptywy z innych optat stanowigcych dochody jednostek samorzadu 205.100,00
terytorialnego na podstawie ustaw
0410 | Wptywy z optaty skarbowej 30.000,00
0460 | Wptywy z optaty eksploatacyjnej 25.000,00
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0480 |Wptywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 138.000,00
0490 [Wptywy z innych lokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzadu 12.000,00
terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 100,00
75621 Udziaty gmin w podatkach stanowigcych dochéd budzetu panstwa 2.677.320,00
0010 |Podatek dochodowy od os6b fizycznych 2.507.320,00
0020 |Dodatek dochodowy od os6b prawnych 170.000,00
758 Rézne rozliczenia 13.644.204,00
75801 Cze$¢ odwiatowa subwencji ogélnej dla jednostek samorzadu terytorialnego 8.858.231,00
2920 |Subwencje ogélne z budzetu panstwa 8.858.231,00
75807 Cze$é wyrbébwnawcza subwencji ogélnej dla gmin 4.524.334,00
2920 [Subwencje ogélne z budzetu panstwa 4.524.334,00
75814 Rézne rozliczenia finansowe 59.120,00
0920 |Pozostate odsetki 59.120,00
75831 Czeéé rbwnowazgca subwencji ogdlnej dla gmin 202.519,00
2920 |Subwencje ogélne z budzetu panstwa 202.519,00
801 Os$wiata i wychowanie 105.492,00
80104 Przedszkola 48.000,00
0830 [Whptywy z ustug 48.000,00
80110 Gimnazja 4.000,00
0830 [Whptywy z ustug 4.000,00
80120 Licea ogdlnoksztatcgce 9.700,00
0830 [Whptywy z ustug 9.700,00
80195 Pozostata dziatalno$é 43.792,00
2030 | Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan 43.792,00
biezacych gmin {zwigzkdéw gmin)
852 Pomoc spoteczna 4.098.400,00
85203 Osrodki wsparcia 393.600,00
2010 |Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z 393.300,00
zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom
gmin) ustawami
2360 | Dochody jednostek samorzgdu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadanh z zakresu 300,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
85212 Swiadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia 3.349.300,00
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
2010 |Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z 3.349.300,00
zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom
gmin) ustawami
85213 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére 11.000,00
$wiadczenia z pomocy spotecznej, niektére $wiadczenia rodzinne oraz za osoby
uczestniczgce w zajeciach w centrum integracji spotecznej.
2010 |Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z 11.000,00
zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom
gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 207.400,00
2010 |Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z 142.200,00
zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom
gmin) ustawami
2030 | Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan 65.200,00
biezacych gmin {zwigzkdéw gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 96.500,00
2030 | Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan 96.500,00
biezacych gmin {zwigzkéw gmin)
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 4.000,00
0830 [Wptywy z ustug 4.000,00
85295 Pozostata dziatalno$é 36.600,00
2030 | Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan 36.600,00
biezacych gmin {zwigzkdéw gmin)
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 20.000,00
85417 Szkolne schroniska mtodziezowe 20.000,00
0830 [Whptywy z ustug 20.000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 2.000,00
90020 Whptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem $rodkéw z optat produktowych 1.000,00
0400 |Wptywy z optaty produktowej 1.000,00
90095 Pozostata dziatalno$é 1.000,00
0830 |Whptywy z ustug 1.000,00
Razem: 26.425.000,00
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Zatacznik Nr 2

do Uchwatly budzetowej
Rady Miejskiej Krzywinia

WYDATKI BUDZETU NA 2009 ROK

Dziat | Rozdz. 8 Tresé Wartosé
010 Rolnictwo i towiectwo 2.254.300,00
01008 Melioracje wodne 77.300,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3.000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 31.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 5.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 800,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 19.200,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 800,00
4270 |Zakup ustug remontowych 7.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 7.500,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.500,00
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 2.150.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 3.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 2.145.000,00
01030 Izby rolnicze 18.000,00
2850 |Wptaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokosci 2% uzyskanych wptywdw z podatku 18.000,00
rolnego
01095 Pozostata dziatalno$é 9.000,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 2.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 5.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 2.000,00
600 Transport i tgczno$é 1.509.300,00
60014 Drogi publiczne powiatowe 100.000,00
6300 |Dotacja celowa na pomoc finansowg udzielang migdzy jednostkami samorzgadu 100.000,00
terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan inwestycyjnych i zakupéw
inwestycyjnych
60016 Drogi publiczne gminne 1.409.300,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3.000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 31.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 5.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 800,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 6.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 100.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 150.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 70.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3.500,00
4520 |Optaty na rzecz budzetow jednostek samorzadu terytorialnego 40.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.000.000,00
630 Turystyka 1.521.000,00
63003 Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 1.521.000,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4.700,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 700,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 29.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 20.600,00
4260 |Zakup energii 14.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 16.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 26.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.410.000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 443.400,00
70004 Rézne jednostki obstugi gospodarki mieszkaniowej 175.300,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.200,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 100,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 17.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 70.000,00
4260 |Zakup energii 27.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 20.000,00
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4300 |Zakup ustug pozostatych 35.000,00

4430 |Roézne oplaty i skiadki 3.000,00

4610 |Koszty postgpowania sgdowego i prokuratorskiego 2.000,00

70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 268.100,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 13.000,00

4210 |Zakup materialow i wyposazenia 40.000,00

4260 |Zakup energii 30.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 120.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 40.000,00

4430 |Rézne oplaty i sktadki 25.000,00

4530 |Podatek od towaréw i ustug (VAT). 100,00

710 Dziatalno$¢ ustugowa 108.000,00
71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 80.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 80.000,00

71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 28.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 28.000,00

750 Administracja publiczna 2.259.200,00
75011 Urzedy wojewoddzkie 77.000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 58.700,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.400,00

4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 9.400,00

4120 |Skiadki na Fundusz Pracy 1.500,00

4440 |Odpisy na zakladowy fundusz swiadczeh socjalnych 3.000,00

75022 Rady gmin {miasti miast na prawach powiatu) 124.700,00
3030 |Roézne wydatki na rzecz osob fizycznych 107.500,00

4210 |Zakup materialow i wyposazenia 8.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 6.000,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 2.000,00

4420 |Podréze stuzbowe zagraniczne 700,00

4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00

75023 Urzedy gmin (miasti miast na prawach powiatu) 1.844.500,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 6.000,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.108.000,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 80.000,00

4110 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 190.000,00

4120 |Skiadki na Fundusz Pracy 29.000,00

4140 |Whptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 2.000,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 21.000,00

4210 |Zakup materialow i wyposazenia 91.000,00

4260 |Zakup energii 20.000,00

4270 |Zakup ustug remontowych 40.000,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 500,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 106.000,00

4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 7.000,00

4360 |Opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 15.000,00

4370 |Opfata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 14.000,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 22.000,00

4420 |Podréze stuzbowe zagraniczne 5.000,00

4430 |Roézne oplaty i sktadki 24.000,00

4440 |Odpisy na zakladowy fundusz swiadczeh socjalnych 25.000,00

4610 |Koszty postgpowania sgdowego i prokuratorskiego 7.000,00

4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 12.000,00

4740 |Zakup materialow papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 10.000,00

4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 10.000,00

75075 Promocja jednostek samorzgdu terytorialnego 36.000,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 2.000,00

4210 |Zakup materialow i wyposazenia 10.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 24.000,00

75095 Pozostata dziatalno$é 177.000,00
2900 |Whptaty gmin i powiatoéw na rzecz innych jednostek samorzadu terytorialnego oraz 16.000,00

zwigzkoéw gmin lub zwigzkéw powiatow na dofinansowanie zadan biezgcych

4210 |Zakup materialow i wyposazenia 12.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 20.000,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 82.000,00

4430 |Roézne oplaty i skiadki 45.000,00

4500 |Pozostale podatki na rzecz budzetdéw jednostek samorzadu terytorialnego 1.000,00

4530 |Podatek od towaréw i ustug (VAT). 1.000,00
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751 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 1.584,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw witadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.584,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 500,00
4260 |Zakup energii 400,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 684,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 221.050,00
75405 Komendy powiatowe Policji 11.000,00
3000 |Wptaty jednostek na fundusz celowy 11.000,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 199.250,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 2.000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 30.500,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.200,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 6.000,00
, 4120 |[Sktadki na Fundusz Pracy 950,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 12.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 60.000,00
4260 |Zakup energii 12.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 20.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 4.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 30.000,00
4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej 1.100,00
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 2.000,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 11.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.000,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 4.000,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 200,00
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 300,00
75421 Zarzgdzanie kryzysowe 10.800,00
4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 800,00
4810 |Rezerwy 10.000,00
756 Dochody od 0s6b prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek nieposiadajgcych 43.000,00
osobowos$ci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75647 Pobér podatkéw, optat i niepodatkowych nalezno$ci budzetowych 43.000,00
4100 |Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 42.000,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 3.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.000,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 2.000,00
757 Obstuga dtugu publicznego 240.000,00
75702 Obstuga papieréw warto$ciowych, kredytow i pozyczek jednostek samorzadu 240.000,00
terytorialnego
8070 |Odsetki i dyskonto od skarbowych papieréw warto$ciowych, kredytéw i pozyczek oraz 240.000,00
innych instrumentéw finansowych, zwigzanych z obstugg dtugu krajowego.
758 Rézne rozliczenia 150.000,00
75818 Rezerwy ogoélne i celowe 150.000,00
4810 |Rezerwy 150.000,00
801 Os$wiata i wychowanie 11.131.980,00
80101 Szkoty podstawowe 3.690.990,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 223.110,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 2.295.870,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 191.100,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 399.090,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 64.210,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 17.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 201.280,00
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 32.300,00
4260 |Zakup energii 28.200,00
4270 |Zakup ustug remontowych 22.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 1.920,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 41.000,00
4370 |Oplata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 9.800,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 8.100,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 3.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 140.810,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 4.000,00
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4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 3.700,00
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 4.500,00

80104 Przedszkola 1.482.500,00
2540 |Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu o$wiaty 110.500,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 54.000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 829.300,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 67.900,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 135.900,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 21.700,00
4140 |Wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych 8.500,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 10.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 81.700,00
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 5.000,00
4260 |Zakup energii 42.600,00
4270 |Zakup ustug remontowych 27.200,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 600,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 17.900,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 800,00
4370 | Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 8.000,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 3.000,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 1.500,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 49.400,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 2.000,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 1.000,00
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 4.000,00

80110 Gimnazja 3.772.620,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 153.300,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.917.300,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 156.300,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 349.750,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 55.350,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 9.700,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 226.250,00
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 19.250,00
4260 |Zakup energii 80.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 77.680,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 3.600,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 44.540,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.900,00
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 15.500,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 7.000,00
4420 |Podréze stuzbowe zagraniczne 1.200,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 9.300,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 128.500,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 5.500,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 6.200,00
4750 | Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 9.500,00
4810 |Rezerwy 495.000,00

80113 Dowozenie ucznidéw do szké6t 653.400,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 31.000,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.200,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4.900,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 800,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 25.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 8.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 50,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 578.450,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 2.000,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.000,00

80120 Licea ogdlnoksztatcace 888.840,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 57.910,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 492.200,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 42.500,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 91.620,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 14.520,00




Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 67 — 5582 — Poz. 936

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5.000,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 52.100,00

4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 3.000,00

4260 |Zakup energii 23.460,00

4270 |Zakup ustug remontowych 6.620,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 500,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 28.510,00

4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.340,00

4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 2.600,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 5.440,00

4420 |Podréze stuzbowe zagraniczne 1.000,00

4430 |Rézne optaty i sktadki 3.600,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 31.900,00

4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 2.000,00

4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 1.800,00

4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 21.220,00

80130 Szkoty zawodowe 538.450,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 6.010,00

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 331.540,00

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 25.330,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 56.100,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 8.890,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 30.340,00

4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 500,00

4260 |Zakup energii 11.730,00

4270 |Zakup ustug remontowych 810,00

4280 |Zakup ustug zdrowotnych 250,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 36.170,00

4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 670,00

4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.300,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 2.000,00

4430 |Rézne optaty i sktadki 1.800,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 17.600,00

4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 900,00

4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 900,00

4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 5.610,00

80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 47.020,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 5.400,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 26.790,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 14.830,00

80195 Pozostata dziatalno$é 58.160,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 350,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 50,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 2.000,00

4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 55.760,00

803 Szkolnictwo wyzsze 25.000,00
80395 Pozostata dziatalno$é 25.000,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 25.000,00

851 Ochrona zdrowia 242.800,00
85111 Szpitale ogdlne 100.000,00
6220 |Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji 100.000,00

inwestycji i zakupow inwestycyjnych innych jednostek sektora finanséw publicznych

85153 Zwalczanie narkomanii 1.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 1.000,00

85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 138.000,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.500,00

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 7.000,00

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.200,00

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 67.800,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 15.500,00

4260 |Zakup energii 8.000,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 33.500,00

4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 300,00

4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.000,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 500,00




Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 67 — 5583 — Poz. 936
4430 |Rézne optaty i sktadki 200,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 200,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 200,00
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 100,00
85195 Pozostata dziatalno$é 3.800,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 800,00
852 Pomoc spoteczna 4.679.220,00
85202 Domy pomocy spotecznej 31.000,00
4330 |Zakup ustug przez jednostki samorzgdu terytorialnego od innych jednostek samorzadu 31.000,00
terytorialnego
85203 Osrodki wsparcia 393.300,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 960,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 210.400,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 15.380,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 34.900,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 5.600,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 660,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 19.400,00
4220 |Zakup $rodkéw zywnosci 30.000,00
4260 |Zakup energii 10.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 1.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 200,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 50.000,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 600,00
4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 500,00
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 2.000,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 2.000,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 500,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7000,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 500,00
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 700,00
85212 Swiadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 3.349.300,00
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3110 |Swiadczenia spoteczne 3.236.000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 62.900,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.530,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 26.500,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.700,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 1.870,00
4260 |Zakup energii 600,00
4270 |Zakup ustug remontowych 500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 6.800,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 200,00
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjinarnej 1.000,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 500,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.000,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 700,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 1.000,00
4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 2.500,00
85213 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére $wiadczenia 11.000,00
z pomocy spotecznej, niektére $wiadczenia rodzinne oraz za osoby uczestniczagce w
zajeciach w centrum integracji spotecznej.
4130 |Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 11.000,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 308.700,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 307.400,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.300,00
85215 Dodatki mieszkaniowe 110.000,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 110.000,00
85219 Osrodki pomocy spotecznej 307.520,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.600,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 209.200,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 15.750,00
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4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 34.800,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 5.500,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 500,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 6.000,00
4260 |Zakup energii 6.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 700,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 200,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 8.000,00
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.600,00
4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 400,00
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 3.000,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 5.000,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 500,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 5.670,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000,00

4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen
. 500,00

kserograficznych

4750 |Zakup akcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i licencji 1.600,00
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 53.800,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 100,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 22.110,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.690,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 6.800,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.100,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 20.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 300,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 100,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.500,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 100,00
85295 Pozostata dziatalno$é 114.600,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 93.600,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 18.000,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 3.000,00
3853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 2.000.000,00
85395 Pozostata dziatalno$é 2.000.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 2.000.000,00
3854 Edukacyjna opieka wychowawcza 278.450,00
85401 Swietlice szkolne 165.450,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 131.820,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 8.650,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 21.560,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 3.420,00
85415 Pomoc materialna dla uczniéw 7.000,00
3240 |Stypendia dla ucznidéw 5.000,00
3260 |Inne formy pomocy dla uczniéw 2.000,00
85417 Szkolne schroniska mtodziezowe 106.000,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 750,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 53.320,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.310,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 9.250,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.400,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.700,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 8.000,00
4260 |Zakup energii 11.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 4.220,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 200,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 6.200,00
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.800,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 400,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 400,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.950,00
4740 |Zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 100,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 1.773.366,00
90002 Gospodarka odpadami 900.066,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 40.160,00
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6010 |Wydatki na zakup i objecie akcji, wniesienie wktadéw do spétek prawa handlowego oraz 630.300,00
na uzupetnienie funduszy statutowych bankéw panstwowych i innych instytucji
finansowych
6610 |Dotacje celowe przekazane gminie na inwestycje i zakupy inwestycyjne realizowane na 229.606,00
podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego
90003 Oczyszczanie miast i wsi 75.500,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 6.000,00
4260 |Zakup energii 5.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 29.000,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 35.000,00
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 53.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 100,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 6.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 16.900,00
4260 |Zakup energii 2.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 27.000,00
90015 Oswietlenie ulic, placéw i drég 470.000,00
4260 |Zakup energii 190.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 260.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 20.000,00
90095 Pozostata dziatalno$é 274.800,00
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 5.000,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 152.200,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 8.700,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 25.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 4.000,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 8.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 29.000,00
4260 |Zakup energii 13.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 5.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 2.000,00
4370 |Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjinarnej 1.200,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 1.200,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 8.500,00
4520 |Optaty na rzecz budzetow jednostek samorzadu terytorialnego 5.000,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 6.000,00
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 1.374.550,00
92105 Pozostate zadania w zakresie kultury 78.750,00
3040 |Nagrody o charakterze szczegdlnym niezaliczone do wynagrodzen 8.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 800,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 150,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 14.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 24.800,00
4270 |Zakup ustug remontowych 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 30.000,00
92108 Filharmonie, orkiestry, chéry i kapele 50.800,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 100,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 26.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 4.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 4.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 14.600,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 100,00
92109 Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 143.000,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 30.000,00
4260 |Zakup energii 35.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 58.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 15.000,00
92116 Biblioteki 402.000,00
2480 |Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 402.000,00
92120 Ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami 700.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 700.000,00
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926 Kultura fizyczna i sport 1.427.800,00
92601 Obiekty sportowe 1.341.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.341.000,00
92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 86.800,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 700,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 100,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 18.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 43.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 18.000,00
4430 |Rézne optaty i sktadki 2.000,00
Razem: 31.689.000,00
Zatacznik Nr 3
do Uchwaty budzetowej
Rady Miejskiej Krzywinia
DOCHODY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ
Dziat | Rozdz. 8 Tresé Po zmianie
750 Administracja publiczna 77.000,00
7501 Urzedy wojewoddzkie 77.000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu 77.000,00
2010 administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin)
ustawami
751 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 1.584,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.584,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadanh biezacych z zakresu 1.584,00
2010 administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin)
ustawami
852 Pomoc spoteczna 3.895.800,00
85203 Osrodki wsparcia 393.300,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadanh biezacych z zakresu 393.300,00
2010 administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin)
ustawami
85213 _Swiadczenia rodzi_nne, z_aliczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne 3.349.300,00
i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu 3.349.300,00
2010 administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin)
ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére 11.000,00
85213 $wiadczenia z pomocy spotecznej, niektére $wiadczenia rodzinne oraz za osoby
uczestniczgce w zajeciach w centrum integracji spotecznej.
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadanh biezacych z zakresu 11.000,00
2010 administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin)
ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 142.200,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadanh biezacych z zakresu 142.200,00
2010 administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin)
ustawami
Razem 3.974.384,00
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Zatacznik nr 3
do Uchwaty budzetowej
Rady Miejskiej Krzywinia

WYDATKI ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ

Dziat | Rozdz. 8 Tresé Po zmianie
750 Administracja publiczna 77.000,00
75011 Urzedy wojewddzkie 77.000,00
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 58.700,00
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.400,00
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 9.400,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.500,00
4440 |QOdpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 3.000,00
751 Urzedy naczglnych organow wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.584,00
oraz sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.584,00
4210 |[Zakup materiatow i wyposazenia 500,00
4260 [Zakup energii 400,00
4300 |[Zakup ustug pozostatych 684,00
852 Pomoc spoteczna 3.895.800,00
85203 Osrodki wsparcia 393.300,00
3020 [Woydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzenh 960,00
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 210.400,00
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 15.380,00
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 34.900,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 5.600,00
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 660,00
4210 |[Zakup materiatow i wyposazenia 19.400,00
4220 [Zakup $rodkdw zywnosci 30.000,00
4260 [Zakup energii 10.000,00
4270 [Zakup ustug remontowych 1.000,00
4280 |[Zakup ustug zdrowotnych 200,00
4300 |[Zakup ustug pozostatych 50.000,00
4350 |[Zakup ustug dostepu do sieci Internet 600,00
4360 |[Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komdrkowe;j 500,00
4370 |[Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 2.000,00
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 2.000,00
4430 [Rézne optaty i sktadki 500,00
4440 |QOdpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 7.000,00
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.000,00
4740 [Zakup materiatow papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 500,00
4750 |[Zakup akcesorioéw komputerowych, w tym programéw i licengji 700,00
85212 Swiadczenia rod.zinne,.zaliczka alimentacyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 3.349.300,00
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3110 |Swiadczenia spoteczne 3.236.000,00
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 62.900,00
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.530,00
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 26.500,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.700,00
4210 |[Zakup materiatow i wyposazenia 1.870,00
4260 [Zakup energii 600,00
4270 [Zakup ustug remontowych 500,00
4300 |[Zakup ustug pozostatych 6.800,00
4350 |[Zakup ustug dostepu do sieci Internet 200,00
4370 |[Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.000,00
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 500,00
4440 |QOdpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 2.000,00
4700 |[Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 700,00
4740 Zakup ma.teriaic')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen 1.000,00
kserograficznych
4750 |[Zakup akcesorioéw komputerowych, w tym programéw i licengji 2.500,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektdre
85213 $wiadczenia z pomocy spotecznej, niektdre swiadczenia rodzinne oraz za osoby 11.000,00
uczestniczgce w centrum integracji spotecznej
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4130 |[Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 11.000,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 142.200,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 142.200,00
Razem: 3.974.384,00

Zatacznik Nr 3

do Uchwaty budzetowej
Rady Miejskiej Krzywinia

DOCHODY BUDZETU PANSTWA ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN ZLECONYCH JEDNOSTKOM SAMORZADU

TERYTORIALNEGO
Dziat Rozdziat 8 Kwota
750 |Administracja publiczna 75011 Urzedy wojewddzkie 2350 23.000
852 |Pomoc spoteczna 85203 Osrodki wsparcia 2350 6.000
Razem 29.000
Zatacznik nr 4
do Uchwaty Budzetowej
Rady Miejskiej Krzywinia
WYDATKI MAJATKOWE NA 2009 ROK
Dziat | Rozdz. 8 Tresé Wartosé
010 Rolnictwo i towiectwo 2.145.000,00
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 2.145.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 2.145.000,00
Budowa kanalizacji sanitarnej Lubiniu ul. Stoneczna, Polna, Mickiewicza 1.545.000,00
Oczyszczalnia $ciekéw w Lubiniu 600.000,00
600 Transport i tgczno$é 1.100.000,00
60014 Drogi publiczne powiatowe 100.000,00
Dotacja celowa na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami samorzgdu
6300 |terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan inwestycyjnych i zakupow 100.000,00
inwestycyjnych
Pomoc finansowa na zadania inwestycyjne na drogach powiatowych 100.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 1.000.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.000.000,00
Budowa drég dojazdowych do gruntéw rolnych-Nowy Dwoér 1.000.000,00
630 Turystyka 1.410.000,00
63003 Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 1.410.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.410.000,00
Budynek obstugi kgpieliska wraz z infrastrukturg w Cichowie 700.000,00
Centrum rekreacji i wypoczynku w Jerce 710.000,00
851 Ochrona zdrowia 100.000,00
85111 Szpitale ogdlne 100.000,00
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji
6220 |. L o ] . . . . ; 100.000,00
inwestycji i zakup6éw inwestycyjnych innych jednostek sektora finanséw publicznych
Dotacja celowa na zadania inwestycyjne w SP Z0OZ Koécian 100.000,00
3853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 2.000.000,00
85395 Pozostata dziatalno$¢ 2.000.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 2.000.000,00
Modernizacja budynkéw-utworzenie Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Jerce 2.000.000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 865.906,00
90002 Gospodarka odpadami 859.906,00
Wydatki na zakup i objecie akeji, wniesienie wktadéw do spétek prawa handlowego oraz na
6010 L . ) S - - 630.300,00
uzupetnienie funduszy statutowych bankéw panstwowych i innych instytucji finansowych
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Whiesienie udziatéw do MZQO Leszno 630.300,00

Dotacje celowe przekazane gminie na inwestycje i zakupy inwestycyjne realizowane na
6610 . - > . ] . . 229.606,00

podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego

Rekultywacja wysypiska Czerwona Wie$ 229.606,00
90095 Pozostata dziatalno$é 6.000,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 6.000,00
Zakup kosiarki tancuchowej 6.000,00
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 700.000,00
92120 Ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami 700.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 700.000,00
Odbudowa wiatraka wraz z infrastrukturg-Krzywin 700.000,00
926 Kultura fizyczna i sport 1.341.000,00
92601 Obiekty sportowe 1.341.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.341.000,00
Budowa boiska sportowego w Jurkowie 25.000,00
Budowa boiska sportowego z miejscami postojowymi w Czerwonej Wsi 36.000,00
Budowa kompleksu sportowego ,Moje boisko Orlik 2012” 1.280.000,00
Razem 9.661.906,00

WIELOLETNI PROGRAM INWESTYCYJNY

Zatacznik nr 5

do Uchwaty budzetowej
Rady Miejskiej Krzywinia

(PLN)
Nazwa zadania Jedn. realizujgca taczne Nak’fady roku _ Zrodta _ Naktady Naktady

klasyfikacja budzetowa Okres realizacji inv;]sé(:sgy}]’ne budzzeég\évego flnanzsooovganla roku 2010 roku 2011
1. Budowa Zaktadu Odpaddéw w Trzebanii| Urzad Miasta i
(udziaty MZO Leszno) 900-90002-6010 Gminy $rodki wtasne

2006-2011 1.600.500 630.300 630.300 300.300 7.425
2. Rekultywacja wysypiska Czerwona Urzad Miasta i
Wies Gminy $rodki wtasne
900-90002-6610 2006-2011 435.686 229.606 229.606 9.763 5.857
3. Budowa kompleksu sportowego — Urzad Miasta i
~Moje boisko Orlik 2012” Gminy srodki wtasne
926-92601-6050 2008-2009 1.300.000 1.280.000 1.280.000 0 0
4. Budowa kanalizacji sanitarnej w Urzad Miasta i
tubinu ul. Stoneczna, Polna, Mickiewicza Gminy $rodki wtasne
010-01010-6050 2008-2009 1.581.000 1.545.000 1.545.000 0 0
5. Budynek obstugi kapieliska wraz Urzad Miasta i
infrastrukturg w Cichowie Gminy Srodki wtasne
630-63003-6050 2008-2009 718.000 700.000 700.000 0 0
6. Modernizacja budynkéw -utworzenie Urzad Miasta i
Zaktadu Aktywnoséci Zawodowej w Jerce Gminy Srodki wtasne
853-85395-6050 2008-2009 2.023.000 2.000.000 2.000.000 0 0

Razem 7.658.186 6.384.906 6.384.906 310.063 13.282




Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 67 — 5590 — Poz. 936

Zatacznik nr 6
do Uchwatly budzetowej
Rady Miejskiej Krzywinia

PRZYCHODY | ROZCHODY BUDZETU W 2009 R.

(PLN)
Lp. Tresé Klasyfikacja 8 Kwota

1 2 3 4

Przychody ogotem: 6.536.000
1 Przychody z zaciggnietych pozyczek i kredytow na rynku 952 6.536.000

krajowym

Rozchody ogétem: 1.272.000

1 |Spiaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytéw 992 1.272.000

Zatacznik nr 7
do Uchwaty budzetowej
Rady Miejskiej Krzywinia

PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ
W 2009 R.

W dziale 900 - Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska

W rozdziale 90011- Fundusz Ochrony Srodowiska i Gosp. Wodnej

Stan $rodkéw na poczatek roku 200
Il. Przychody ogo6tem 8.000
- przelewy z Urzedu Marszatkowskiego z optat za gospodarcze korzystanie ze srodowiska oraz
dokonywanie w nim zmian

80690 wptywy z réznych optat 8.000
Ill. Wydatki ogétem 8.000
- realizacja zadan zwigzanych z ochrong wéd i gospodarki wodno $ciekowej, w tym dofinansowanie
budowy przydomowych oczyszczalni $ciekdw

-wspieranie dziatan zwigzanych z zanieczyszczeniami

- urzadzanie i utrzymanie terendw zieleni i zadrzewien

86270 Dotacje z funduszy celowych na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji
i zakup6ow inwestycyjnych jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych 4.000

84210 zakup materiatéw i wyposazenie 4.000
8 4300 zakup ustug pozostatych
IV. Stan $rodkéw na koniec roku 200
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UCHWALA Nr XXXI11/208/08 RADY MIASTA | GMINY BUK

z dnia 27 grudnia 2008 r.

w sprawie budzetu Miasta i Gminy Buk na rok 2009

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d i pkt 10 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591; z 2002 r., Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r., Nr
80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r., Nr 102, poz. 1055, Nr
116, poz. 1203; z 2005 r., Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457,
22006 r., Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; 2 2007 r., Nr 48, poz.
327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r., Nr 180 poz.
1111) oraz art. 165, 166, 173, 182, 184, 188 ust. 2, art. 195 ust.
2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U.
Nr 249, poz. 2104, Nr 169, poz. 1420; z 2006 r., Nr 45, poz. 319,
Nr 104, poz. 708, Nr 170, poz. 1217, Nr 170, poz. 1218, Nr 187,
poz. 1381, Nr 249, poz. 1832; z 2007 r., Nr 82, poz. 560, Nr 88,
poz. 587, Nr 115, poz. 791, Nr 140, poz. 984; z 2008 r., Nr 180,
poz. 1112) i art. 10 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzia-
taniu narkomani (Dz.U. Nr 179, poz. 1485; z 2006 r., Nr 66, poz.
469, Nr 120, poz. 826; z 2007 r., Nr 7, poz. 48, Nr 82, poz. 558)
w zwigzku z art. 99 ustawy z dnia 20 czerwca 2002 r. o
bezposrednim wyborze wojta, burmistrza i prezydenta miasta
(Dz.U. Nr 113, poz. 984, Nr 127, poz. 1089, Nr 214, poz. 1806; z
2004 r., Nr 102, poz. 1055; z 2005 r., Nr 175, poz. 1457; z 2006
r., Nr 218, poz. 1592; z 2007 r., Nr 48, poz. 327; z 2008 r., Nr 180,
poz. 1111) i art. 420 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo
ochrony srodowiska (Dz.U. z 2008 r., Nr 25, poz. 150, Nr 111, poz.
708, Nr 138, poz. 865, Nr 154, poz. 958, Nr 171, poz. 1056, Nr 199,
poz. 1227), Rada Miasta i Gminy Buk uchwala co nastepuje:

81. 1. Ustala si¢ dochody budzetu na rok 2009 w wysoko-
ci 31.229.749 zi,
z tego:
- dochody biezace w kwocie 26.024.749 zt,
- dochody majgtkowe w kwocie 5.205.000 zt,
zgodnie z zatgcznikiem nr 1.

2. Dochody, o ktorych mowa w ust. 1 obejmujg w
szczegolnosci:

1) dotacje celowe na realizacje zadan z zakresu administracji
rzgdowe;j i innych zadan zleconych ustawami w wysokosci
2.748.393 zi,

zgodnie z zatgcznikiem nr 3;

2) dotacje celowe na realizacje wtasnych zadan biezacych
gmin w wysokosci 204.306 zt,

zgodnie z zatgcznikiem nr 3a;

3) dotacje celowe na realizacje zadan wspolnych realizowa-
nych na podstawie umoéw lub porozumien z innymi jed-
nostkami samorzadu terytorialnego w wysokosci 75.000 zt
zgodnie z zatgcznikiem nr 4.

82. 1. Ustala sie wydatki budzetu na rok 2009 w wysoko-
sci 37.879.749 zt,

zgodnie z zatgcznikiem nr 2.

2. Woydatki, o ktérych mowa w ust. 1 obejmuja:
1) wydatki biezace w wysokosci 27.513.849 zi,
w tym na:

a) wynagrodzeniai pochodne od wynagrodzen 12.298.755 zt,
2.691.053 zt,

545.000 zt.

b) dotacje
c) wydatki na obstuge dtugu
2) Wydatki majgtkowe w 2009 r. w wysokosci 10.365.900 zt.

3. Wydatki zwigzane z wieloletnimi programami inwesty-
cyjnymi z wyodrebnieniem wydatkow na finansowanie po-
szczegolnych programow w latach 2008 — 2010 i wydatki na
zadania wynikajgce z kontraktow wojewaddzkich, zgodnie z
zatgcznikiem nr 5.

4. Kwota wydatkow okreslona w ust. 1 obejmuje w
szczegolnosci:

1) wydatki zwigzane z realizacjg zadan z zakresu administracji
rzgdowe;j i innych zadan zleconych ustawami w wysokosci
2.748.393 zi,

zgodnie z zatgcznikiem nr 3,

2) wydatki zwigzane z realizacjg wtasnych zadan biezacych
gmin w wysokosci 204.306 zt,
zgodnie z zatgcznikiem nr 3a,

3) wydatki zwigzane z realizacje zadah wspolnych realizowa-
nych na podstawie umow lub porozumien z innymi
jednostkami samorzadu terytorialnego otrzymane w wy-
sokosci 75.000 zt,
i przekazane w wysokosci 20.843 zt,
zgodnie z zatgcznikiem nr 4,

4) wydatki jednostek pomocniczych w wysokosci 198.180 zt,

zgodnie z zatgcznikiem nr 6.

§3. 1. Ustala sie dochody z tytutu wydawania zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych w kwocie 150.000 zt

i wydatki na realizacje zadan okreslonych w programie
profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych w wy-
sokosci 144.000 zt.

2. Ustala sie wydatki na realizacje zadan okreslonych
w gminnym programie przeciwdziatania narkomani w wy-
sokosci 6.000 zt.
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84. 1. Deficyt budzetu w kwocie 6.650.000 zt zostanie
sfinansowany przychodami ze sprzedazy papieréow wartoscio-
wych.

Przychody i rozchody budzetu okresla zatgcznik nr 7.

85. Tworzy sig rezerwy:

1) ogo6lna w wysokosci 50.000 zt.
2) celowg w wysokosci 50.000 zt,
z tego:

a) na realizacje zadan wtasnych z zakresu zarzgdzania
kryzysowego — 50.000 zt.

86. Ustala sie zakres i kwoty dotacji celowej na finanso-
wanie inwestycji dla zaktadow budzetowych zgodnie z zatgcz-
nikiem nr 8.

§87. Okresla sie plan przychodow i wydatkow:

1) zaktadéw budzetowych w wysokosci:

- przychody 5.778.400 zt,

- wydatki 5.778.400 zt,
2) rachunku dochodow wtasnych w wysokosci:

- przychody 149.020 zt,

- wydatki 149.020 zi,

zgodnie z zatgcznikiem nr 9.

§8. Ustala sie plan przychodow i wydatkow Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w wy-
sokosci:

226.900 zt,
226.700 zi,

1) przychody
2) wydatki
zgodnie z zatgcznikiem nr 10.

89. Ustala sie limit zobowigzan z tytutu zaciggnietych
kredytow i pozyczek oraz emitowanych papieréw wartoscio-
wych w kwocie 7.500.000 zt

z tego na:
1) finansowanie planowanego deficytu budzetu 6.650.000 zt

2) sptate wczesniej zaciggnietych zobowigzan z tytutu emisji
papierow wartosciowych oraz zaciggnietych pozyczek i
kredytow 850.000 zt.

810. Upowaznia sie Burmistrza Miasta i Gminy Buk do
zaciggania zobowigzan:

1) nafinansowanie wydatkow na wieloletnie programy inwe-
stycyjne, okreslone w zatgczniku nr 5,

2) z tytutu umow, ktorych realizacja w roku nastgpnym jest
niezbedna do zapewnienia ciggtosci dziatania jednostki i
termin zaptaty uptywa w roku nastgpnym.

811. Ustala sie kwote 1.000.000 zt, do ktorej Burmistrz
Miasta i Gminy Buk moze samodzielnie zaciggna¢ zobowiaza-
nia.

812. Upowaznia sie Burmistrza Miasta i Gminy Buk do:

1) dokonywania zmian w budzecie polegajagcym na przenie-
sieniach w planie wydatkow w ramach dziatlu miedzy
rozdziatami i paragrafami takze zadan inwestycyjnych oraz
wynagrodzen i pochodnych od wynagrodzen.

2) lokowania wolnych srodkéw budzetowych na rachunkach
bankowych w innych bankach niz bank prowadzacy obstu-

ge-

813. Upowaznia sie Burmistrza Miasta i Gminy do prze-
kazania uprawnien do:

a) wprowadzania zmian w planie finansowym i w planie
dochodow wtasnych miedzy paragrafami w ramach roz-
dziatu,

b) zaciggania zobowigzan z tytutu umow, ktorych realizacja w
roku nastepnym jest niezbedna do zapewnienia ciggtosci
dziatania jednostki i termin zaptaty uptywa w roku nastep-
nym.

Kierownikom nizej wymienionym jednostkom organizacyj-
nych:

1) Osrodkowi Sportu i Rekreacji w Buku,

2) Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Buku,

3) Szkole Podstawowej w Buku,

4) Szkole Podstawowej w Szewcach,

5) Szkole Podstawowej w Dobiezynie,

6) Szkole Podstawowej w Otuszu,

7) Zespotowi Szkolno — Przedszkolnemu w Niepruszewie,
8) Przedszkolu w Buku,

9) Gimnazjum w Buku,

10) Zasadniczej Szkole Zawodowej w Buku.

814. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Buk.

815. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg
obowigzujgcg od 1 stycznia 2009 r. i podlega publikacji w
Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta i Gminy Buk
(-) Andrzej Jankowski
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PLAN DOCHODOW BUDZETU NA 2009 r.

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXXIIl/208/08
Rady Miasta i Gminy Buk

z dnia 27 grudnia 2008 r.

Plan dochodéw na 2009r.
Dziat Rozdz. 8 Zrédto dochodéw w tym:
Ogodtem Biezace majgtkowe
600 TRANSPORT [ tACZNOSC 75.000 75.000 -
60014 Drogi publiczne powiatowe 75.000 75.000 -
dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania biezgce
2320 | realizowane na podstawie porozumien (uméw) miedzy
jednostkami samorzgdu terytorialnego 75.000 75.000 -
700 GOSPODARKA MIESZKANIOWA 5.292.000 287.000 5.005.000
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 5.292.000 287.000 5.005.000
0470 wptywy z optat za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste
nieruchomosci 20.000 20.000 -
0690 | wpltywy z réznych optat 10.000 10.000 -
dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu
0750 Panstwa , jednostek samorzadu terytorialnego lub innych
jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz
innych umoéw o podobnym charakterze 256.500 256.500 -
wptywy z tyt. przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego
0760 . - !
przystugujgcego osobom fizycznym w prawo wtasnosci 5.000 - 5.000
0770 wptaty z_tytu’ru od_p’ratpego nabycig prawa W’ras_noéci oraz
prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci 4.000.000 - 4.000.000
0870 | wplywy ze sprzedazy sktadnikdé4w majgtkowych 1.000.000 1.000.000
0910 | odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 500 500 -
750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA 99.600 99.600 -
75011 Urzedy wojewoddzkie 87.600 87.600 -
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 | zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych
zadan zleconych gminie ustawami 86.000 86.000 -
dochody jednostek samorzadu terytorialnego zwigzane z
2360 | realizacjg zadanh z zakresu administracji rzgdowej oraz innych
zadan zleconych ustawami 1.600 1.600 -
75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 12.000 12.000 -
0690 | wpltywy z réznych optat 11.000 11.000 -
0920 | pozostate odsetki 1.000 1.000 -
751 URZEDY NACZELNYCH ORGANOW Wt ADZY PANSTWOWEJ,
KONTROLI | OCHRONY PRAWA ORAZ SADOWNICTWA 1.893 1.893 -
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i
ochrony prawa 1.893 1.893 -
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 | zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych
zadan zleconych gminie ustawami 1.893 1.893 -
754 BEZPIECZEN_STWO PUBLICZNE | OCHRONA
PRZECIWPOZAROWA - -
75414 Obrona cywilna - -
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 | zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych
zadan zleconych gminie ustawami - -
DOCHODY OD 0SOB PRAWNYCH, OD OSOB FIZYCZNYCH |
756 OD INNYH JEDNOSTEK NIE POSIADAJACYCH OSOBOWOSCI
PRAWNEJ ORAZ WYDATKI ZWIAZANE Z ICH POBOREM 15.398.340 | 15.398.340 -
75601 Whptywy z podatku dochodowego od os6b fizycznych 20.500 20.500 -
0350 podatek od dziatalno$ci gospodarczej oséb fizycznych
optacony w formie karty podatkowe;j 20.000 20.000 -
0910 | odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 500 500 -
Whptywy z podatku rolnego, podatku le$nego, podatku od
75615 czynnosci cywilnoprawnych, podatkéw i optat lokalnych od
os6b prawnych i innych jednostek organizacyjnych 4.469.440 4.469.440 -
0310 | podatek od nieruchomosci 4.150.200 4.150.200 -
0320 | podatek rolny 101.660 101.660 -
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0330 | podatek lesny 4.810 4.810 -
0340 | podatek od $rodkéw transportowych 46.640 46.640 -
0500 | podatek od czynnosci cywilnoprawnych- 50.000 50.000 -
0910 | odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 20.000 20.000 -
2680 d_otfalcje otr_zymane z funduszy_ celowych na_realizacje zadan
biezgcych jednostek sektora finanséw publicznych 96.130 96.130 -
Whptywy z podatku rolnego, podatku le$nego, podatku od
75616 spadkéw i darowizn , podatku od czynnosci cywilnoprawnych
oraz podatkdéw i optat lokalnych od o0séb fizycznych 2.954.340 2.954.340 -
0310 | podatek od nieruchomosci 1.604.800 1.604.800 -
0320 | podatek rolny 527.900 527.900 -
0330 | podatek lesny 1.680 1.680 -
0340 | podatek od $rodkéw transportowych 267.960 267.960 -
0360 | podatek od spadkéw i darowizn 40.000 40.000 -
0370 | podatek od posiadania pséw 2.000 2.000 -
0430 | wpltywy z optaty targowej 35.000 35.000 -
0450 | wplywy z optaty administracyjnej za czynno$ci urzedowe - - -
0500 | podatek od czynnosci cywilnoprawnych 450.000 450.000 -
0910 | odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 25.000 25.000 -
75618 Wptywy z innych o_p’rat stanowigcych c_iochody jednostek
samorzgdu terytorialnego na podstawie ustaw 363.700 363.700 -
0410 | Wplywy z optaty skarbowej 50.000 50.000 -
0460 | wplywy z optaty eksploatacyjnej 33.000 33.000 -
0480 | wplywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 150.000 150.000 -
0490 wptywy z innych I(?kalnych optat pobie_zranych przez jednostki
samorzgdu terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw 130.700 130.700 -
75621 Udlzia’ry gmin w podatkach stanowigcych dochéd budzetu
panstwa 7.590.360 7.590.360 -
0010 | podatek dochodowy od os6b fizycznych 6.790.360 6.790.360 -
0020 | podatek dochodowy od os6b prawnych 800.000 800.000 -
758 ROZNE ROZLICZENIA 7.063.960 7.063.960 -
75801 Czesé (_)éwiatowa subwencji ogdlnej dla jednostek samorzgdu
terytorialnego 7.048.540 7.048.540 -
2920 | subwencje ogdlne z budzetu panstwa 7.048.540 7.048.540 -
75831 Cze$é rbwnowazgca subwencji ogélnej dla gmin 15.420 15.420 -
2920 | subwencja ogdlna z budzetu panstwa 15.420 15.420 -
801 OSWIATA | WYCHOWANIE 188.856 188.856 -
80104 Przedszkola 144.550 144.550 -
0830 | wpltywy z ustug 144.550 144.550 -
80195 Pozostata dziatalno$é 44.306 44.306 -
2030 dotacje celowe otrzy_lmane z qu?etu panstwa na realizacje
wtasnych zadan biezgcych gminie 44.306 44.306 -
852 POMOC SPOLECZNA 2.836.500 2.836.500 -
85212 Swiadczenia_l rodzinne oraz skfradki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego 2.627.500 2.627.500 -
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacji
2010 | zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych
zadan zleconych gminie ustawami 2.627.500 2.627.500 -
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby
85213 pobierajgce niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz
niektére $wiadczenia rodzinne 4.100 4.100 -
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 | zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych
zadan zleconych gminie ustawami 4.100 4.100 -
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia
spoteczne 90.200 90.900 -
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 | zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych
zadan zleconych gminie ustawami 28.900 28.900 -
2030 dotacje celowe otrzy_lmane z qu?etu panstwa na realizacje
wtasnych zadan biezgcych gminie 62.000 62.000 -
85219 Osérodki pomocy spotecznej 49.000 49.000 -
2030 dotacje celowe otrzy_lmane z qu?etu panstwa na realizacje
wtasnych zadan biezgcych gminie 49.000 49.000 -
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 16.000 16.000 -
0830 | wpltywy z ustug 16.000 16.000 -
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85295 Pozostata dziatalno$é 49.000 49.000 -
2030 dotacje celowe otrzy_lmane z quietu panstwa na realizacje
wtasnych zadan biezgcych gmin 49.000 49.000 -
900 GOSPODARKA KOMUNALNA | OCHRONA SRODOWISKA 5.000 5.000 -
90020 Whptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem $rodkéw z optat
produktowych 5.000 5.000 -
0400 | wplywy z optaty produktowej 5.000 5.000 -
926 KULTURA FIZYCZNA | SPORT 268.600 68.600 200.000
92601 Obiekty sportowe 68.600 68.600 -
dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu
0750 _Par’]stwa ,jed_nostek samorzadu te_rytorialnego I_ub innych
jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz
innych umoéw o podobnym charakterze 25.800 25.800 -
0830 | Wplywy z r6znych dochodow 42.300 42.300 -
0970 | Wplywy z r6znych dochodow 500 500 -
92605 Zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu 200.000 - 200.000
Srodki na dofinansowanie wtasnych inwestycji gmin,
6290 | powiatéw, samorzadéw wojewo6dztw, pozyskane z innych
zrodet 200.000 - 200.000
OGOtEM DOCHODY 31.229.749 | 26.024.749 5.205.000
Zatacznik Nr 2
do Uchwaty Nr XXXII1/208/08
Rady Miasta i Gminy Buk
z dnia 27 grudnia 2008 r.
PLAN WYDATKOW BUDZETU NA ROK 2009
Plan wydatkéw na 2009r.
Dziat | Rozdz. 8 Nazwa Ogétem w tym:
Biezgce Majgtkowe
010 ROLNICTWO | tOWIECTWO 2.850.100 146.100 2.704.000
01008 Melioracje wodne 95.000 95.000 -
wydatki biezgce 95.000 95.000 -
01009 Spoétki wodne 20.500 20.500 -
wydatki biezgce 20.500 20.500 -
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitarna wsi 2.704.000 - 2.704.000
wydatki majgtkowe 2.704.000 - 2.704.000
6050 |wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 2.704.000 - 2.704.000
- budowa sieci wodociggowe;j:
Wielkawie$ ul. Sw. Rocha do drogi Zegowo, projekt i budowa 204.000 - 204.000
sieci w Szewcach ul. Nowa
- budowa kanalizacji sanitarnej w Niepruszewie 2.500.000 2.500.000
01030 Izby rolnicze 12.600 12.600 -
wydatki biezgce 12.600 12.600 -
01095 Pozostata dziatalno$é 18.000 18.000 -
wydatki biezgce 18.000 18.000 -
600 TRANSPORT | tACZNOSC 2.540.500 640.500 1.900.000
60014 Drogi publiczne powiatowe 75.000 75.000 -
wydatki biezgce 75.000 75.000 -
w tym: wydatki na zadania biezgce realizowane na podstawie
porozumien (uméw miedzy jednostkami samorzadu 75.000 75.000 -
terytorialnego
60016 Drogi publiczne gminne 2.465.500 565.500 1.900.000
wydatki biezace 565.500 565.500 -
w tym: do dyspozycji sotectw 39.810 39.810 -
wydatki majgtkowe 1.900.000 - 1.900.000
6050 |wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.900.000 - 1.900.000
- l_)udowa drég wewnetrznych dojazdowych na terenach AG 1.900.000 } 1.900.000
Niepruszewo
700 GOSPODARKA MIESZKANIOWA 255.000 155.000 100.000
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70005 Gospodarka gruntami i nieruchomos$ciami 255.000 155.000 100.000
wydatki biezace 155.000 155.000 -
wydatki majgtkowe 100.000 100.000
6060 |zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 100.000 100.000
- zakup nieruchomosci Buk, ul. Szarych Szeregéw 100.000 100.000
DZIALALNOSC UStUGOWA 495.870 495.870 -
71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 201.000 201.000 -
wydatki biezgce 201.000 201.000 -
71013 Prace geodezyjno kartograficzne (nieinwestycyjne) 48.870 48.870 -
wydatki biezgce 48.870 43.870 -
71095 Pozostata dziatalno$é 246.000 246.000 -
wydatki biezgce 246.000 246.000 -
750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA 3.758.500 3.758.500 -
75011 Urzedy wojewbddzkie 86.000 86.000 -
wydatki biezgce w tym: 86.000 86.000 -
wynagrodzenie i pochodne od wynagrodzen 86.000 86.000 -
w tym:
wydatki na realizacje zadan biezgcych z zakresu administracji 86.000 86.000 -
rzgdowej zleconych gminie
75022 Rady gmin {(miast i miast na prawach powiatu) 170.000 170.000 -
wydatki biezgce 170.000 170.000 -
75023 Urzedy gmin {miast i miast na prawach powiatu) 3.300.000 3.300.000 -
wydatki biezace 3.300.000 3.300.000 -
wtym: o . 2.290.080| 2.290.080 -
wynagrodzenie i pochodne od wynagrodzen
2710 wydatki na pomoc finansowg udzielan_q miedzyjednost!(ami_samo- 6.600 6.600 }
rzgdu terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan biezacych
75095 Pozostata dziatalno$é 202.500 202.500 -
wydatki biezgce, w tym: 202.500 202.500 -
- wynagrodzenie i pochodne od wynagrodzen 53.400 53.400 -
- dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie
2830 |zadan zleconych do realizacji pozostatym jednostkom 20.000 20.000 -
niezaliczanym do sektora finanséw publicznych
751 URZEDY NACZELNYCH ORGANOW Wt ADZY PANSTWOWEJ 1.893 1.893 )
KONTROLI | OCHRONY PRAWA ORAZ SADOWNICTWA ’ ’
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i 1.893 1.893 }
ochrony prawa
wydatki biezgce, w tym: 1.893 1.893 -
-Wydatkl_ na realizacje z_ac?an biezgcych z zakresu administracji 1.893 1.893 }
rzgdowej zleconych gminie
- wynagrodzenia bezosobowe 1.500 1.500 -
754 BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE | OCHRONY
PRZECIWPOZAROWA 646.500 346.500 300.000
75403 Jednostki terenowe Policji 31.500 31.500 -
wydatki biezgce 31.500 31.500 -
75412 Ochotnicze straze pozarne 600.000 300.000
wydatki biezace 300.000 300.000 300.000
Wydatki majgtkowe 300.000 300.000
Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie
6230 !(oszt()w rea_lizac_ji inwestycji i zakup()yv inw'estycyerych 300.000 300.000
jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych
- zakup nowego samochodu gasniczego przez OSP Buk
75414 Obrona cywilna 5.000 5.000 -
wydatki biezgce 5.000 5.000 -
75495 Pozostata dziatalno$é 10.000 10.000
wydatki biezgce 10.000 10.000
756 DOCHODY OD 0SOB PRAWNYCH, OD OSOB FIZYCZNYCH | OD
INNYCH JEDNOSTEK NIEPOSIADAJACYCH OSOBOWOSCI 40.000 40.000 -
PRAWNEJ ORAZ WYDATKI ZWIAZANE Z ICH POBOREM
75647 Pob(_')r podatkéw, optat i niepodatkowych naleznosci 40.000 40.000 }
budzetowych
wydatki biezgce 40.000 40.000 -
w tym: wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 36.000 36.000 -
757 OBStUGA DtUGU PUBLICZNEGO 545.000 545.000 -
75702 _Obs’ruga papieréow Wartoécio_wych, kredytéw i pozyczek 545.000 545.000 }
jednostek samorzgdu terytorialnego
wydatki biezace 545.000 545.000 -
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758 ROZNE ROZLICZENIA 100.000 100.000 -
75818 Rezerwy ogoélne i celowe 100.000 100.000 -
wydatki biezace 100.000 100.000 -
801 OSWIATA | WYCHOWANIE 13.586.564| 12.086.564 -
80101 Szkoty Podstawowe 6.174.707 6.174.707 -
wydatki biezgce, w tym: 6.174.707 6.174.707 -
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 4.614.379 4.614.379 -
80103 Oddziaty przedszkolne przy szkotach podstawowych 242.997 242.997 -
wydatki biezgce, w tym: 242.997 242.997 -
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 223.053 223.053 -
80104 Przedszkola 1.429.044 1.429.044 -
wydatki biezgce, w tym: 1.429.044 1.429.044 -
Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 742.379 742.379 -
Dotacje celowe przekazane gminie na zadania realizowane na
2310 | podstawie porozumien miedzy jednostkami samorzadu 20.843 20.843 -
terytorialnego
dotacje podmiotowe z budzetu dla publicznej jednostki systemu
2590 | o$wiaty prowadzonej przez osobe prawng inng niz jednostka 428.610 428.610 -
samorzgdu terytorialnego oraz przez osobe fizyczng
80110 Gimnazja 2.994.030 2.994.030 -
wydatki biezgce, w tym: 2.994.030 2.994.030 -
Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 2.509.450 2.509.450 -
80113 Dowozenie ucznidéw do szké6t 440.000 440.000 -
wydatki biezgce 440.000 440.000 -
80130 Szkoty Zawodowe 2.015.616 515.616 1.500.000
wydatki biezgce 515.616 515.616 -
w tym: wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 373.684 373.684 -
wydatki majgtkowe 1.500.000 - 1.500.000
6050 |wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.500.000 - 1.500.000
- budowa Zasadniczej Szkoty Zawodowej w Buku 1.500.000 - 1.500.000
380146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 50.864 50.864 -
wydatki biezgce 50.864 50.864 -
80195 Pozostata dziatalno$é 239.306 239.306 -
wydatki biezgce, w tym: 239.306 239.306 -
wydatki na realizacjg zadan wtasnych 44.306 44.306 -
851 OCHRONA ZDROWIA 220.000 220.000 -
85149 Programy polityki zdrowotnej 50.000 50.000 -
wydatki biezgce 50.000 50.000 -
85153 Zwalczanie narkomani 6.000 6.000 -
wydatki biezgce 6.000 6.000 -
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 144.000 144.000 -
wydatki biezgce, w tym: 144.000 144.000 -
Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 81.000 81.000 -
85195 Pozostata dziatalno$é 20.000 20.000 -
wydatki biezgce, w tym: 20.000 20.000 -
- dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie
2830 |zadan zleconych do realizacji pozostatym jednostkom 10.000 10.000 -
niezaliczanym do sektora finanséw publicznych
852 POMOC SPOLECZNA 4.118.160 4.118.160 -
85212 Swiadczenia rod_zinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 2.627.500 2.627.500 }
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
wydatki biezgce, w tym: 2.627.500 2.627.500 -
- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 95.870 95.870 -
-Wydatkl_ na realizacje z_ac?an biezgcych z zakresu administracji 2.627.500 2.627.500 }
rzgdowej zleconych gminie
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby
85213 pobierajace niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz 4.100 4.100 -
niektére $wiadczenia rodzinne
wydatki biezgce, w tym: 4.100 4.100 -
-Wydatkl_ na realizacje z_ac?an biezgcych z zakresu administracji 4.100 4.100 }
rzgdowej zleconych gminie
- sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 4.100 4.100 -
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne 394.400 394.400 -
wydatki biezgce, w tym: 394.400 394.400 -
-Wydatkl_ na realizacje z_ac?an biezgcych z zakresu administracji 28.900 28.900 }
rzgdowej zleconych gminie
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- wydatki na realizacje zadan biezgcych wtasnych gmin 62.000 62.000 -
85215 Dodatki mieszkaniowe 150.000 150.000 -
wydatki biezace 150.000 150.000 -
85219 Osrodki pomocy spotecznej 748.800 748.800 -
wydatki biezgce, w tym: 748.800 748.800 -
- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 635.140 635.140 -
- wydatki na realizacje zadan biezgcych wtasnych gmin 49.000 49.000 -
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 43.460 43.460 -
wydatki biezgce, w tym: 43.460 43.460 -
pochodne od wynagrodzen 43.460 43.460 -
85295 Pozostata dziatalno$é 149.900 149.900 -
wydatki biezgce, w tym: 149.900 149.900 -
- wydatki na realizacje zadan biezgcych wtasnych gmin 49.000 49.000 -
- wynagrodzenia i pochodne os wynagrodzen 18.000 18.000 -
854 EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 80.000 80.000 -
85415 Pomoc materialna dla uczniéw 80.000 80.000 -
wydatki biezgce 80.000 80.000 -
900 GOSPODARKA KOMUNALNA | OCHRONA SRODOWISKA 4.689.580 1.027.680 3.661.900
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wéd 3.258.900 - 3.258.900
Wydatki majgtkowe 3.258.900 - 3.258.900
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 3.258.900 - 3.258.900
- budowa sieci kanalizacji sanitarnej w Buku:
- Etap Il dokonczenie 650.000 - 650.000
- Etap lll — zadanie |, zadanie Il i zadanie Ill 2.608.900 - 2.608.900
90003 Oczyszczanie miast i wsi 240.000 240.000
wydatki biezgce, w tym: 240.000 240.000
Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 46.610 46.610
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 145.000 138.000 7.000
wydatki biezace 138.000 138.000
wydatki majgtkowe 7.000 - 7.000
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 7.000 - 7.000
- budowa parku leénego w Niepruszewie 7.000 7.000
90005 Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu 12.000 12.000 -
wydatki biezgce 12.000 12.000 -
90013 Schroniska dla zwierzat 36.000 36.000 -
wydatki biezgce 36.000 36.000 -
90015 Oswietlenie ulic, placéw i drég 805.000 505.000 300.000
wydatki biezace 505.000 505.000
Wydatki majgtkowe 300.000 - 300.000
wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 300.000 - 300.000
- budowa os$wietlenia ulicznego: Wielkawie$ ul. Fiotkowa,
Wrzosowa, Rozana, Wielkawie$ ul. Sw. Rocha, Dakowy Suche 300.000 - 300.000
ul. Dobra
- opracowanie projektu budowlanego o$wietlenia ulicznego
Wielkawie$ ul. Niegolewskich
90017 Zaktad Gospodarki Komunalnej 96.000 - 96.000
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie
6210 | kosztéw realizacji inwestycji i zakup6éw inwestycyjnych 96.000 - 96.000
zaktadéw budzetowych
90095 Pozostata dziatalno$é 96.680 96.680 -
wydatki biezgce, w tym: 96.680 96.680 -
wydatki na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami
2710 |samorzadu terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan 6.500 6.500 -
biezgcych
921 KULTURA | OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO 2.156.870 2.156.870 -
92109 Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 993.370 993.370 -
wydatki biezgce, w tym: 993.370 993.370 -
- §rodki do dyspozycji sotectw 158.370 158.370 -
- wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 12.500 12.500 -
2480 dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji 735.000 735.000 }
kultury
92116 Biblioteki 949.500 949.500 -
wydatki biezace 949.500 949.500 -
2480 ﬁjrticrjj podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji 949.500 949.500 }
92120 Ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami 50.000 50.000 -
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wydatki biezgce 50.000 50.000 -
dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie

2720 prac remont_owych i kons_erwa?orskich obiektow zal_)ytkovyych 50.000 50.000 )
przekazane jednostkom nie zaliczanym do sektora finanséw
publicznych
92195 Pozostata dziatalno$¢ 164.000 164.000 -
wydatki biezgce 164.000 164.000 -
- dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie
2830 |zadan zleconych do realizacji pozostatym jednostkom 164.000 164.000 -
niezaliczanym do sektora finanséw publicznych
926 KULTURA FIZYCZNA | SPORT 1.795.212 1.595.212 200.000
92601 Obiekty sportowe 1.295.212 1.295.212 -
wydatki biezgce 1.295.212 1.295.212 -
w tym: wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 432.150 432.150 -
92605 Zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu 500.000 300.000 200.000
wydatki biezace 300.000 300.000
dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie
2830 |zadan zleconych do realizacji pozostatym jednostkom 300.000 300.000
niezaliczanym do sektora finanséw publicznych
wydatki majgtkowe 200.000 200.000
6050 |wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 200.000 200.000
- budowa boiska z trawy sztucznej na stadionie miejskim 200.000 200.000
OGOt EM WYDATKI 37.879.749| 27.513.849| 10.365.900

Zatagcznik Nr 3

do Uchwaty Nr XXXIIl/208/08
Rady Miasta i Gminy Buk

z dnia 27 grudnia 2008 r.

I. DOCHODY | WYDATKI ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ ZLECONYCH
GMINIE | INNYCH ZADAN ZLECONYCH USTAWAMI W 2009 R.

Daiat KIa;Z:ijza;Zia 5 Nazwa Dotacje Wydatki
1 2 3 4 5 6

750 75011 2010 | Urzedy wojewédzkie 86.000

750 75011 Urzedy wojewoddzkie 86.000
wydatki biezgce, w tym: 86.000
-wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 86.000
-Wyd_atki na realizacje zadan z zakresu administracji rzgdowej zleconych 86.000
gminie

751 75101 2010 | Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.893
Urzedy naczelnych organdéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.893
wydatki biezgce, w tym: 1.893
-Wyd_atki na realizacje zadan z zakresu administracji rzgdowej zleconych 1.893
gminie

751 75101 - wynagrodzenia bezosobowe 1.500

Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z ubezpieczenia spotecznego

Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z ubezpieczenia spotecznego

wydatki biezagce, w tym: 2.627.500
-wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 95.870
évn\?ilr?iztkl na realizacje zadan z zakresu administracji rzgdowej zleconych 2.627.500
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby pobierajgce
852 85213 2010 | niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia 4.100
rodzinne

852 85212 2010 2.627.500

852 85212 2.627.500
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Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby pobierajgce
852 85213 niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia 4.100
rodzinne
wydatki biezgce, w tym: 4.100
- sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 4.100
-Wyd_atki na realizacje zadan z zakresu administracji rzgdowej zleconych 4.100
gminie
852 85214 2010 | Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne 28.900
852 85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne 28.900
wydatki biezgce, w tym: 28.900
-Wyd_atki na realizacje zadan z zakresu administracji rzgdowej zleconych 28 900
gminie
Razem 2.748.393 2.748.393
Il. DOCHODY BUDZETU PANSTWA ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN ZLECONYCH JEDNOSTKOM SAMORZADU TERYTO-
RIALNEGO W 2008 R.
Klasyfikacja
Dzial | Rozdziat B Nazwa Plan
1 2 3 4 5
750 75011 0690 Urzedy wojewodzkie 32.000
Razem 32.000
Zatacznik Nr 3a
do Uchwaty Nr XXXIII/208/08
Rady Miasta i Gminy Buk
z dnia 27 grudnia 2008 r.
I. DOCHODY | WYDATKI NA REALIZACJE WEASNYCH ZADAN BIEZACYCH GMIN W 2009 R.
Dziat K::?SZ(];IZI?Z?EI 5 Nazwa Dotacje Wydatki
1 2 3 4 5 6
801 80195 2030 Pozostata dziatalno$é 44.306
Pozostata dziatalno$é 44.306
801 80195 w tym: wydatki na realizacje zadanh wtasnych 44.306
852 85214 2030 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne 62.000
Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne 62.000
852 85214 - — ;
w tym: wydatki na realizacje zadanh wtasnych 62.000
852 85219 2030 Osrodki pomocy spotecznej 49.000
852 85219 Osrodki pomocy spofecznej . 49.000
w tym: wydatki na realizacje zadan wtasnych
852 85295 2030 Pozostata dziatalno$é 49.000
852 85295 Pozostata dziai.alnoéé o ) 49.000
w tym: wydatki na realizacje zadanh wtasnych
Razem 204.306 204.306
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Zatacznik Nr 4

do Uchwaty Nr XXXIIl/208/08
Rady Miasta i Gminy Buk

z dnia 27 grudnia 2008 r.

DOCHODY | WYDATKI W 2009R., ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN WSPOLNYCH REALIZOWANYCH W DRODZE:

1. umow z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego,

2. porozumien z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego.

w ztotych
Daial KI:;;’:;Z?M 5 Nazwa Dotacje Wydatki
1 2 3 4 5 6
1.
2.
600 60014 2320 Drogi publiczne powiatowe 75.000
600 60014 Drogi publiczne powiatowe, w tym:
Wydatki na zadania biezace realizowane na
. s . . 75.000
podstawie porozumien /Jumoéw/ miedzy
jednostkami samorzgdu terytorialnego
801 80104 2310 Przedszkola 20.843
Razem 75.000 95.843

Zatacznik Nr 5

do Uchwaty Nr XXXIIl/208/08
Rady Miasta i Gminy Buk

z dnia 27 grudnia 2008 r.

WYDATKI NA WIELOLETNIE PROGRAMY INWESTYCYJNE W LATACH 2009 — 2011

Jednostka Wydatki
organizacyjna| = taczne
Nazwa programu Cel — nazwa zadania c(j)d_plowm- ﬁ E naktady 2 201 2011
zialna za O T | finansowe 009r. 010r. 011r.
realizacje lub =
koordynujgca
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
Plan Rozwoju
Lokalnego Mi G Buk | Budowa sieci kanalizacji deszczowe;j Urzad Miasta | 2006-
wraz z WPl do roku | osiedla w Wielkiejwsi i Gminy Buk | 2010 | 29070001 - 1.270.000\ -
2013
Plan Rozwoju
Lokalnego M i G Buk | Budowa kanalizacji sanitarnej w Urzad Miasta | 2007-
wraz z WPI do roku Niepruszewie Etap | i Gminy Buk [ 2011 7.589.600| 2.500.000  1.600.000 | 1.700.000
2013

Plan Rozwoju
Lokalnego M i G Buk
wraz z WPI do roku

Budowa dr6g wewnetrznych
dojazdowej na terenach AG
Niepruszewo

Urzad Miasta | 2009-

i Gminy Buk | 2010 2.300.000| 1.900.000 400.000 -

2013
Budowa sieci wodociggowej:
Plan Rozwoju - *Qtusz —Huby,
Lokalnego M i G Buk - *Wielkawies ul. Sw. Rocha do | Urzad Miasta | 2008-
wraz z WPI do roku drogi Zegowo i Gminy Buk | 2010 286.000|  204.000 80.000 )
2013 - *projekt i budowa sieci w Szewcach

ul. Nowa
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Plan Rozwoju
Lokalnego M i G Buk | Modernizacja Placu Przemystawa i ul. | Urzad Miasta [ 2009-
wraz z WPI do roku Poznanskiej w Buku i Gminy Buk [ 2011 150.000 ) 105.000 48.000
2013
Plan Rozwoju
Lokalnego M i G Buk | Budowa Zasadniczej Szkoty Urzad Miasta | 2007-
wraz z WPI do roku Zawodowej w Buku i Gminy Buk | 2009 5.037.100 1.500.000  3.429.100
2013
Plan Rozwoju
\Il'vorzilgiggll\él; S)EUUK Budowa Centrum wsi Niepruszewo ?g?ﬂn'\glgzt; 22%(1%_ 250.000 - 250.000 -
2013
Budowa kanalizacji sanitarnej w m. Buk
i Wielkiejwsi Ill etap, w tym:
Zadanie |
Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w
Buku w ul: Grodziskiej, cz. Mury,
Poprzecznej, Koscielnej, Ratuszowej,
Plan Rozwoju cz. Poznanskiej Strzeleckiej i tgkowej
Lokalnego M i G Buk | Zadanie Il Urzad Miasta | 2007-
wraz z WPI do roku Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w i Gminy Buk | 2012 10.025.000 2.608.900 | 2.416.100 2.000.000
2013 Buku w ul Przykop
Zadanie lll
- budowa sieci kanalizacji sanitarnej w
Buku w ulicach: Szkolnej, Otuskiej,
Basztowej, Sportowej, b/nazwy,
Rzemies$lniczej oraz na osiedlu doméw
jednorodzinnych AMT w Wielkiejwsi
. Budowa kanalizacji sanitarnej w Buku —
Plan ROZWOJU. etap |l dotyczy ulic: Dobiezynskiej, cz. .
Lokalnego Mi G Buk | o\ 01 ooy arvch Szeregw, cz. Mury, | UrZad Miasta | 2008-1, g 0| 650,000 ; ;
wraz z WPI do roku Lo . i Gminy Buk | 2009
2013 Ml_ckl_ercza, cz. Przykop, Wojtczaka,
Glinki, cz. Przemystowa, cz. Dworcowa,
Plan Rozwoju
Lokalnego M i G Buk | Dokonczenie budowy boiska Urzad Miasta | 2005- 160.000 ) 89.434 )
wraz z WPI do roku wielofunkcyjnego na stadionie i Gminy Buk | 2010 ’ ’
2013
Plan Rozwoju_ budowa o$wietlenia ulicznego w .
Lokalnego M1i G Buk Niepruszewie ul. Poznanska odcinek do L_Jrzqq Miasta | 2008- 164.000 - 164.000 -
wraz z WPl do roku ] - i Gminy Buk | 2010
2013 Kalw, odcinek do ul. Le$nej
budowa o$wietlenia Wielkawie$ ul.
Plan Rozwoju Fiotkowa, Wrzosowa, Rézana , Sw.
Lokalnego Mi G Buk | Rocha i Dakowy Suche opracowanie Urzad Miasta | 2008- 316.000| 300.000 } }
wraz z WPI do roku projektu budowlanego os$wietlenia i Gminy Buk | 2009 ’ )
2013 ulicznego Wielkawie$ ul.
Niegolewskich
Plan Rozwoju
Lokalnego M i G Buk | Budowa Parku Lesnego w Urzad Miasta | 2008- 100.000 7.000 ) )
wraz z WPI do roku Niepruszewie i Gminy Buk | 2009 ’ ’
2013
Plan Rozwoju
Lokalnego M i G Buk | Budowa boiska ze sztucznej trawy na Urzad Miasta | 2008-
wraz z WPI do roku stadionie miejskim i Gminy Buk | 2009 1.050.000)  200.000
2013
Catkowity okres
realizacji programu
gospodarczego pn: . .
,Plan Rozwoju Zadania do wykonania w latach 2009- Ogotem 32.207.700 | 9.869.900| 10.273.634 | 3.745.000
- 2011
Lokalnego M i G Buk
wraz z WPI do roku
2013”
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Zatacznik Nr 6

do Uchwaty Nr XXXIIl/208/08
Rady Miasta i Gminy Buk

z dnia 27 grudnia 2008 r.

WYKAZ JEDNOSTEK POMOCNICZYCH NA ROK BUDZETOWY 2009

w ztotych
Lp. Nazwa jednostki Dziat Rozdziat 8 w przyp. pe_z’mej Kwota
szczeg. budzetu
1. Sotectwo Dobra - Sznyfin 921 92109 12.700 12.700
2. Sotectwo Dakowy Suche 921 92109 16.100 16.100
.. 600 60016 15.000
. tectwo Dob 42.000
3. | Sofectwo Dobiezyn 921 92109 27.000
4. Sotectwo Niepruszewo 921 92109 8.420 8.420
5. Sotectwo Otusz 921 92109 18.300 18.300
600 60016 9.810
. tect 22.780
6. | Sofectwo Szewce 921 92109 12.970
7. Sotectwo Wiktorowo - Pawtéwko 921 92109 6.300 6.300
8. Sotectwo Wysoczka - Zegowo 921 92109 15.480 15.480
9. Sotectwo Ciesle 921 92109 6.100 6.100
. . 600 60016 15.000
10. tectwo Wielk § 42.700
0 Sotectwo Wielkawie$ 921 92109 27.700
11. | Sotectwo Kalwy 921 92109 7.300 7.300
Ogodtem 198.180 198.180
Dziat 600 - 60016 — 39.810 zt
Dziat 921 - 92109 — 158.370 zt
Zatacznik Nr 7
do Uchwaty Nr XXXIII/208/08
Rady Miasta i Gminy Buk
z dnia 27 grudnia 2008 r.
PRZYCHODY | ROZCHODY BUDZETU 2009 R.
w ztotych
Lp. Tresé 8 Plan
1 2 3 4
Przychody ogotem 7.500.000
1. | Przychody ze sprzedazy innych papieréw warto$ciowych §931 7.500.000
Rozchody ogotem 850.000
1. Sptaty kredytow pozyczek krajowych §992 200.000
2. Wykup innych papieréw warto$ciowych 8982 650.000
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Zatagcznik Nr 8

do Uchwaty Nr XXXIIl/208/08
Rady Miasta i Gminy Buk

z dnia 27 grudnia 2008 r.

ZAKRES | KWOTY DOTACJI DLA ZAKLADU BUDZETOWEGO W 2009 R.

1. Celowe na dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji

w ztotych
Dziat Rozdziat Nazwa jednostki Zakres dotacji Kwota dotacji
1 2 3 4 5
Zaktad budzetowy
900 90017 Zaktad Gosp_)odarkl Wymlana_5|_ecl| W_oc_iocquowej 96.000
Komunalnej w ul. Dobiezynhskiej w Buku
Ogdtem 96.000

Zatacznik Nr 9

do Uchwaty Nr XXXIIl/208/08
Rady Miasta i Gminy Buk

z dnia 27 grudnia 2008 r.

PLANY PRZYCHODOW WYDATKOW ZAKEADOW BUDZETOWYCH, GOSPODARSTW POMOCNICZYCH ORAZ PLANY
DOCHODOW | WYDATKOW RACHUNKU DOCHODOW WEASNYCH NA ROK 2009

Przychody lub Dochody Wydatki
Lp. Wyszczego6lnienie . W tym: dotacja . w tym : wptata
Ogotem z budzetu Ogdtem do budzetu

I. | Zaktad budzetowy 5.778.400 5.778.400 -

l13.5(:;1]k’rad Gospodarki Komunalnej w 5.778.400 5.778.400 }

Il. | Rachunek dochodéw wtasnych: 149.020 - 149.020 -

1. Przedszkole w Buku 80.010 - 80.010 -

2._Zespo’r Sz_kolno-PrzedszkoIny w 69.010 } 69.010 }
Niepruszewie

Ogotem 5.927.420 - 5.927.420 -
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Zatacznik Nr 10

do Uchwaty Nr XXXIIl/208/08
Rady Miasta i Gminy Buk

z dnia 27 grudnia 2008 r.

PLAN PRZYCHODOW WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ

W 2009 R.
w ztotych
Lp. Wyszczegdlnienie Plan
. Przychody 226.900
1. 8 0690 — wptywy z rdéznych optat 226.900
Il Wydatki 226.700
1. Wydatki biezgce 196.700
82440 - dotacje przekazane z funduszu celowego na realizacje zadan 100.000
biezacych dla jednostek sektora finansow publicznych )
84210 — zakup materiatéw i wyposazenia 20.000
84300 — zakup ustug pozostatych 76.700
2. Wydatki majgtkowe 30.000
86110 wydatki inwestycyjne funduszy celowych 30.000

PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ
NA 2009 rok.

. Stan na poczatek roku -
Il. Przychody 226.900
w tym:

1. wptywy z Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego z tytutu optat za gospodarcze korzystanie
ze $srodowiska i wprowadzanie w nim zmian

226.900

Ogotem stan srodkow | + Il 226.900

Ill. Wydatki 226.700
w tym:

1. edukacja ekologiczna 12.000

a) konkursy ekologiczne 7.500

b) wycieczka dla uczniow szkot na obiekty stuzagce
ochronie srodowiska zlokalizowane na terenie gminy
2.000

¢) udziat uczniow Gimnazjum w programie szkolenio-
wym (seminarium) z zakresu ochrony $rodowiska
.Zielono Mi” 2.500

V.

2. Realizacja przedsigewzie¢ zwigzanych z gospodarkg

odpadami 84.700
a) dofinansowanie odbioru padtych zwierzat 2.000

b) dofinansowanie kosztow usuwania i unieszkodli-
wiania wyrobow azbestowych 20 000

c¢) zakup workéw do zbiorki posegregowanych odpa-

dow 16.000
d) odbiér odpadéw problemowych tzw. , GRATOWOZ”
10.000

e) wydruk ulotek (dot. Odpadow)0
f) selektywna zbidrka surowcow wtornych  34.700

3. Dofinansowanie przydomowych oczyszczalni sciekow
we wsiach: Pawtowko, Wiktorowo, Dobra, Sznyfin

30.000

4. Dotacja z funduszu celowego przekazana dla ZGK Buk
dot. wysypiska smieci 100.000
Stan srodkoéw na koniec roku 200
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UCHWALA Nr XXXIV/265/2009 RADY MIEJSKIEJ MIEDZYCHODU

z dnia 28 stycznia 2009 r.

w sprawie: ustalenia REGULAMINU WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a, i art. 54 ust.
3i 7 oraz art. 91d pkt Tustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) w
zwigzku art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1i art. 42 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 15691, ze zm.) uchwala sie:

REGULAMIN okreslajgcy wysokos¢ stawek i szczegotowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge
lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
wysokos¢ i warunki wyptacania innych sktadnikow wynagro-
dzenia wynikajgcych ze stosunku pracy, szczegotowy sposob
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos¢ nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady
jego przyznawania i wyptacania

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

81. 1. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli za-
trudnionych w szkotach podstawowych, przedszkolach, gim-
nazjach prowadzonych przez Gmine Miedzychdd.

2. Regulamin okresla dla nauczycieli poszczegélnych
stopni awansu zawodowego:

1) wysokos¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania
dodatkow:

a) za wystuge lat,
b) motywacyjnego,
c) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw,

3) wysokosc i warunki wyptacania innych swiadczeh wynika-
jacych ze stosunku pracy.

3. Regulamin niniejszy okresla takze wysokos¢ dodatku
mieszkaniowego oraz szczegotowe zasady jego przyznawania
i wyptacania.

82. llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okreslenia
jest mowa o:

1) regulaminie - rozumie sig¢ przez to regulamin okreslajgcy
wysokos¢ oraz szczegolne warunki przyznawania nauczy-
cielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyj-
nego, za warunki pracy, za niektore inne sktadniki wyna-
grodzenia, zasady wynagradzania za godziny ponadwy-

miarowe oraz za godziny doraznych zastepstw, a takze
wysokos$¢ oraz szczegotowe zasady przyznawania i wypta-
cania dodatku mieszkaniowego,

»

Karcie Nauczyciela - rozumie sig przez to ustawe z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. z 2006 r. Dz.U. Nr
97, poz. 674 ze zmianami),

«

rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumiec rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
gradzania zasadniczego, ogolnych warunkéw przyznawa-
nia dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wyna-
grodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005
r. Nr 22, poz. 181, ze zm.),

2

organie prowadzacym szkote, przedszkolu, placowce oswia-
towej - rozumie sie przez to Gmine (Miasto),

5) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote,
gimnazjum lub placéwke, dla ktorej organem prowadza-
cym jest Gmina Miedzychod,

6) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy rozumie¢ dyrek-
tora lub wicedyrektora jednostki organizacyjnej samo-
rzagdu terytorialnego, o ktorej mowa w 81 ust. 1 Regu-
laminu,

7) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie sig przez
to nauczycieli, o ktorych mowa w &1 ust. 1 Regulaminu,

8) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty, placowki oswiatowej od 1 wrzesnia danego roku do
31 sierpnia roku nastepnego,

9) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,
10) uczniu - rozumie sie przez to takze wychowanka,

11) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin , o ktorym mowa 8§1ust.1 rozporzadzenia,

12) zaktadowej organizacji zwigzkowej - rozumie sie przez to
Zarzad Oddziatu ZNP w Miedzychodzie dziatajacy na tere-
nie gminy Miedzychod.

ROZDZIAL I
Dodatek za wystuge lat

83. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat w
wysokos¢ i na zasadach okreslonych art. 33 ust. 1 ustawy
Karta Nauczyciela, 85 rozporzadzenia i na warunkach okreslo-
nych w 84 Regulaminu.

84. 1. Dodatek przystuguje:
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1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzszej stawki tego dodatku, jezeli
nabycie nastgpito w ciggu miesigca,

2) za dany miesiagc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

2. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie chyba, ze przepis szczegolny stanowi inaczej. Dodatek
ten przystuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy z powo-
du niezdolnosci do pracy wskutek choroby badz koniecznosci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym
chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

3. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystuge
lat oraz wysokos¢ tego dodatku, w formach, o jakich mowa
w 8§ 1 okresla:

1) nauczycielowi - dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi - Burmistrz Miedzychodu.

4. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty wyna-
grodzenia.

ROZDZIAL Il
Dodatek motywacyjny

85. Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny na
warunkach ogolnych okreslonych w 84 rozporzadzenia.

86. 1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku motywacyj-
nego po przepracowaniu w szkole na terenie Gminy Miedzy-
chéd jednego catego poprzedniego roku szkolnego, nie doty-
czy to nauczycieli, ktorych zmiana placowki nastgpita w opar-
ciu o art. 18 lub art. 19 Karty Nauczyciela. Dyrektor szkoty
nabywa prawo do dodatku motywacyjnego po przepracowa-
niu poét roku na stanowisku dyrektora.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) Uzyskanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) osigganie w pracy dydaktyczno wychowawczej petnej
realizacji programu nauczania oraz wprowadzanie
nowych tresci, korelacji tresci programowych z innymi
przedmiotami, a takze uzyskiwanie przez uczniow, z
uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkow pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wycho-
wawczych potwierdzonych wynikami albo sukcesami
w konkursach przedmiotowych i artystycznych, zawo-
dach sportowych, olimpiadach, itp.,

b) stosowanie réznorodnych metod nauczania oraz po-
rownywanie efektywnosci stosowanych metod,

c) stosowanie nowych rozwigzan metodycznych w zaje-
ciach dydaktyczno-wychowawczych,

d) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac zespotu
przedmiotowego lub z wtasnej inicjatywy,

e) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

f) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniow
potrzebujgcych szczegdlnej opieki,

g) prowadzenie dziatalnosci majgcych na celu zapobiega-
nie i zwalczanie przejawow patologii spoteczne;j.

2) Jakosc¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegodlnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie do przydzie-
lonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych - udziat w do-
skonaleniu warsztatu pracy oraz réznych formach do-
skonalenia zawodowego,

c) prezentowanie swego dorobku pedagogicznego,

d) opracowywanie publikacji naukowych zwigzanych z
warsztatem pracy,

e) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

f) dbatos¢ o mienie szkoly i poszerzenie bazy dydaktycz-
nej,

g) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pe-
dagogicznej,

h) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z polecen stuz-
bowych,

i) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczegolnosci:

a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych, olimpiadach, za-
wodach sportowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

87. 1. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dy-
rektorowi szkoty, poza wymienionymi w 86 w ust. 3 jest
spetnienie nastgpujgcych kryteriow:

1) tworzenie warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych szkoty w tym: opracowa-
nie arkusza organizacyjnego, wyposazenie w srodki dydak-
tyczne, sprzet, organizowanie dziatalnosci administracyj-
nej, gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapewnienie i czu-
wanie nad przestrzeganiem odpowiednich warunkéw bhp
i ppoz.,
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2) opracowanie i realizacja planu finansowego szkoty w tym
rowniez pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych,

3) dbatos¢ o mienie w tym: organizowanie przegladow tech-
nicznych, prace konserwacyjno-remontowe, czystosc i es-
tetyka szkoty,

2

prowadzenie spraw osobowych w tym: zatrudnianie zgod-
nie z kwalifikacjami, prowadzenie akt osobowych pracow-
nikow, dysponowanie funduszem swiadczen socjalnych,
dyscyplina pracy,

o

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w tym: realizacja
programoéw nauczania, ocena pracy nauczycieli, opieka
nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie,
zachecanie do innowacji i eksperymentéw, motywowanie
do doskonalenia zawodowego, realizacja zalecen i wnio-
skoéw organow nadzoru pedagogicznego,

>

wspoltdziatanie z organem prowadzgcym w zakresie reali-
zacji zadan edukacyjnych i wychowawczych oraz realizacja
zalecen i wnioskow organu prowadzacego,

7) ksztattowanie atmosfery w pracy, w szkole stuzacej reali-
zacji statutowych zadan przez podlegtych pracownikow,

8) wspotpraca z organami szkoty i zwigzkami zawodowymi,
9) pozostate obowigzki:
a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) troska o stan bazy, estetyke, tad, porzadek,

mow,

d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania zadan do-
datkowych (konkursy, olimpiady, wycieczki, samodziel-
ne wykonywanie pomocy dydaktycznych).

§8. 1. Ustala sie wysokos¢ srodkow finansowych przezna-
czonych na wyptate dodatkdw motywacyjnych w wysokosci:

a) 5% dla nauczycieli
b) 20% dla dyrektorow
kwoty planowanej na wynagrodzenia zasadnicze.

2. Woyptata dodatkdw motywacyjnych nastepuje w ra-
mach przyznanych w budzecie szkoty srodkow.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje sig na czas okreslony,
nie krotszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

89. 1. Dodatek motywacyjny, w formach, o jakich mowa
w 8§31 przyznaje:

1) nauczycielowi zgodnie z zasadami okreslonymi w §6 ust.
3 dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi zgodnie z zasadami okreslonymi w §6 ust. 3
i 87 Burmistrz Miedzychodu.

2. Nauczycielom uzupetniajagcym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty macierzyste;j
w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, w ktorej uzupetnia etat.

3. Przyznanie dodatku motywacyjnego dla nauczycieli i
dyrektorow szkét nastepuje po uprzednim zasiegnigeciu opinii
zaktadowych organizacji zwigzkowych.

4. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego na-
uczycielowi lub dyrektorowi szkoty przekazuje sie¢ w formie
pisemne;.

5. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

810. 1.
lom:

Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycie-

1) ktérzy nie przepracowali catego roku w danej szkole,

2) ktorzy otrzymali kary przewidziane przepisami Kodeksu
pracy i Karty Nauczyciela — przez okres 12 miesigcy od daty
udzielenia kary,

3) za okres urlopu na poratowanie zdrowia,

4) w okresie przybywania w stanie nieczynnym.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

811. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkoty przystuguje doda-
tek funkcyjny.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez:
1) nauczycielowi, ktoremu powierzono wychowawstwo klasy,
2) nauczycielowi za sprawowanie funkcji opiekuna stazu.

§12. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego, o ktérych mowa w
§11 ust. 1 i 2 okresla zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

813. 1. W razie zbiegu tytutow do dwoch lub wigcej
dodatkow, o ktérych mowa §11, nauczycielowi przystuguje
dodatek funkcyjny z kazdego tytutu.

2. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkow opie-
kuna stazu przystugujg za kazda osobe odbywajgcg staz i
powierzong danemu nauczycielowi.

3. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo przystuguje za
kazdg klase powierzong nauczycielowi niezaleznie od wymia-
ru czasu pracy nauczyciela.

4. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szkoty przystuguje nauczycielowi (wicedyrektorowi szkoty),
ktoremu powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie.

814. 1. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego, o
ktorym mowa w art. 11 ust. 1 uwzglednia sie wielkos$¢ szkoty,
liczbe uczniow i oddziatow, liczbe kadry kierowniczej w szkole
i zatrudnionych pracownikow, zmianowos¢, ztozonosci zadan
wynikajgcych z zajmowanego stanowiska, wyniki pracy szkoty
oraz warunki lokalowe, srodowiskowe i spoteczne, w jakich
szkota funkcjonuje, a w szczegoélnosci:

1) wielkos¢ szkoty, a w tym:
a) liczbe uczniow,
b) liczbe oddziatow,

c) zatrudnienie (ilo$¢ pracownikéw pedagogicznych i nie-
pedagogicznych),
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d) ilos¢ budynkow i ich lokalizacja,

2) warunki organizacyjne i ztozonos$¢ zadan wynikajacych z
funkcji kierowniczej, a w szczegoélnosci:

a) wyposazenie w pomoce dydaktyczne,
b) prowadzenie w szkole stotowki,
c) stan bazy dydaktycznej,
d) liczbe stanowisk kierowniczych,
3) wyniki pracy szkoty.

2. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego dla
dyrektorow zespotow szkot bierze sie pod uwage taczna liczbe
oddziatow.

815. 1. Prawo do dodatku, o ktorym mowa w §11 ust. 1
i 2 powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym nastgpito powierzenie stanowiska kierow-
niczego, wychowawstwa klasy, a jezeli powierzenie to nasta-
pito pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

2. Nauczyciel, ktéoremu powierzono stanowisko kierow-
nicze w szkole na czas okreslony, traci prawo do dodatku
funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w razie wczesniejszego
odwotania z kohcem miesigca, w ktorym nastgpito odwotanie,
jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego
dnia.

3. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w ust. 11 ust. 1 i
2, nie przystugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno-
$ci w pracy, w okresie urlopu dla poratowanie zdrowia , w
okresie , za ktéry nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktéorym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych powodow
obowigzkow, do ktorych jest przypisany ten dodatek, a jezeli
zaprzestanie petnienia obowigzku nastgpito od pierwszego
dnia miesigca; od tego dnia.

816. 1. Dodatek funkcyjny, w formach, o jakich mowa w
831, przyznaje:

1) nauczycielowi - dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty - Burmistrz Miedzychodu.

2. Decyzja, o ktoérej mowa w ust. 1 pkt 2 wymaga
uprzedniego zaopiniowaniu przez zaktadowe organizacje zwigz-
kowe zrzeszajgce nauczycieli.

3. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL V
Dodatek za warunki pracy

817. Nauczycielom pracujgcym w trudnych warunkach
lub szkodliwych dla zdrowia warunkach przystuguje z tego
tytutu dodatek za warunki pracy na zasadach okreslonych w
art. 34 Karty Nauczyciela, 86 i 87 rozporzgdzenia i na warun-
kach okreslonych w 818 i §19 i 20 Regulaminu.

818. Nauczycielom prowadzacym zajecia w klasach tgczo-
nych w szkotach podstawowych przystuguje dodatek w wyso-

kosci 25% stawki godzinowej, obliczanej jak za godziny po-
nadwymiarowe, za kazdg przepracowang w tych klasach go-
dzine.

819. 1. Nauczycielom prowadzacym indywidualne na-
uczanie dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalne-
go przystuguje dodatek w wysokosci 20% stawki godzinowej,
obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe, za kazda faktycz-
nie przepracowang godzine w ramach realizowanego progra-
mu nauczania indywidualnego, jezeli zajecia prowadzone sg
w ramach godzin ponadwymiarowych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Nauczycielom wykonujgcym zajecia, o ktéorych mowa
w ust. 1, ktorych taczny tygodniowy wymiar godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych jest nizszy od
wymiaru obowigzkowego, za kazda godzine pracy w tych
warunkach przystuguje dodatek w wysokosci 20% stawki
godzinowej, obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe.

820. Nauczycielom pracujgcym na stanowiskach wyposa-
zonych w monitory ekranowe przystuguje dodatek w wysoko-
sci 35 zt miesiecznie.

821. 1. Za oddziat integracyjny uznaje sie oddziat, w
ktorym jest 3-5 uczniow z orzeczeniami poradni psychologicz-
no-pedagogicznej do ksztalcenia w oddziale integracyjnym
lub do ksztatcenia specjalnego.

2. Dodatek za prace w warunkach trudnych przystuguje
nauczycielom prowadzgcym zajecia w oddziale integracyjnym
w wysokosci od 50 zt do 100 zt.

3. W razie zbiegu tytutéw do dodatkow za prace w
trudnych warunkach przystuguje prawo do kazdego z dodat-
kow.

822. 1. Dodatek za warunki pracy w formach, o jakich
mowa w 8§31, przyznaje:

3) nauczycielowi - dyrektor szkoty,
4) dyrektorowi szkoty - Burmistrz Miedzychodu.

2. Dodatki za warunki pracy wyptaca sie miesigcznie z
dotu, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw

823. 1. Nauczycielowi realizujgcemu tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekunczych, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 i ust.
6 Karty, na zasadach okreslonych w art. 35 Karty, przystuguje
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela, z
uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

3. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowa
ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng liczbe godzin
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tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin, ustalonego
dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kunczych, realizowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych nauczyciela.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktérych mowa w ust.
3, uzyskuje sie mnozac odpowiedni wymiar godzin przez 4,16
z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposob , ze za czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie , a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

*5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni, w
ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego,
rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz
za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy z wyjat-
kiem:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem,
2) urlopu okolicznosciowego okreslonego Kodeksem pracy,

3) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycielom w celu
ksztatcenia i doskonalenia,

4) zwolnienia z pracy zawodowej na czas niezbedny do
wykonywania doraznej czynnosci wynikajgcej z jego funk-
cji zwigzkowej.

*6. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w Dniu Edu-
kacji Narodowej oraz w dniach, w ktorych nauczyciel nie mogt
ich realizowac z przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy, a
w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozow,
2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy,

3) rekolekcjami,

4) udziatem nauczyciela w konferencji metodycznej,

5) chorobg dziecka nauczania indywidualnego, trwajacej nie
dtuzej niz tydzien,
traktuje sie jako godziny faktycznie odbyte.

*7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktorych zajecia
rozpoczynajg sie lub koncza w srodku tygodnia za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien
pracy), za kazdy dzieh usprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy, lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w
takim tygodniu, nie moze by¢ wieksza niz liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

8. Woynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe w ra-
mach zaje¢ pozalekcyjnych ujete w arkuszu organizacyjnym
szkoty ustala sig tak, jak za godziny ponadwymiarowe.

§24. Do wynagrodzenia za godziny doraznych zastepstw
stosuje sie odpowiednio przepisy 8§22 ust. 2, 3, 4 Regulaminu.

825. 1. Stawke za jedng godzing ponadwymiarowg, w
formach o jakich mowa w §31 okresla:

1) dla nauczyciela - dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora - Burmistrz Miedzychodu.

2. Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin doraznych
zastepstw, zrealizowanych w danym miesigcu przez poszcze-
goélnych nauczycieli, ustala dyrektor szkoty.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za
godziny doraznych zastepstw wyptaca sie miesiecznie z dotu.

ROZDZIAL VII
Inne sktadniki wynagrodzenia

826. 1. W razie podjecia lub zaprzestania wykonywania
zaje¢ dodatkowych w ciggu miesigca, nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie proporcjonalnie do przepracowanego okresu.
W takim przypadku wysoko$¢ wynagrodzenia ustala sie dzie-
lac stawke wynagrodzenia miesiecznego przez 30 i mnozac
przez liczbe dni kalendarzowych przypadajacych w okresie
przepracowanym.

§27. 1. Wynagrodzenie, o ktébrym mowa w 8§25 ust. 1 w
formach, o jakich mowa w §31 okresla:

1) dla nauczyciela - dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora - Burmistrz Miedzychodu.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 wyptaca sie
miesigcznie z gory. Wynagrodzenie to wyptaca sie za okresy
wykonywania zaje¢ oraz za inne okresy, o ile wynika to z
przepisow szczegdlnych.

ROZDzIAL VI
Dodatek mieszkaniowy

828. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie wiej-
skim oraz w miescie liczagcym do 5.000 mieszkarcow, posia-
dajacemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczycie-
la, zatrudnionemu w wymiarze nie nizszym niz potowa tygo-
dniowego obowigzkowego wymiaru godzin w szkotach pro-
wadzonych przez Gmine Miedzychod przystuguje nauczyciel-
ski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela wynosi miesiecznie:

1) przy 1 osobie w rodzinie - 6%,
2) przy 2 osobach w rodzinie - 8%
3) przy 3 osobach w rodzinie - 10%
4) przy 4 i wiecej osobach w rodzinie - 12%

minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego przez
Rade Ministrow.
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3. Do cztonkéow rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) wspotmatzonka, ktory nie posiada wtasnego zrodta docho-
du lub ktory jest nauczycielem,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym utrzy-
maniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonczenia przez nie szkoly ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukoncze-
nia 21 roku zycia,

4) posiadajgcy na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka niepracujgce dzieci bedacy studentami, do
czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajgce wtasnego zréodta
dochodu.

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkow rodziny, o ktorej
mowa ust. 4 nauczyciel otrzymujgcy dodatek jest obowigzany
niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty, dyrektor otrzymu-
jacy dodatek — Burmistrza Migdzychodu.

5. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedacego takze
nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu, przystuguje tylko
jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej w ust.
2. Matzonkowie wspélnie okreslajg pracodawce, ktory bedzie
im wptacat ten dodatek.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-
uczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu,
w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przy-
stuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez jego praco-
dawce.

829. 1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,
2) korzystania z urlopu na poratowania zdrowia,

3) pozostawania w stanie nieczynnym,

4) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

5) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w
odrebnych przepisach,

6) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby byta
zawarta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wypta-
ca sie nie diuzej niz do kohca okresu, na ktory umowa ta
byta zawarta.

830. 1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek
nauczyciela (dyrektora szkoty) lub na wspolny wniosek na-

uczycieli bedgcych wspotmatzonkami, z uwzglednieniem §28
ust. 4.

2. Dodatek mieszkaniowy, w formach o jakich mowa w
§31 okresla:

1) dla nauczyciela - dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora - Burmistrz Miedzychodu.

3. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesiecznie z
dotu.

ROZDZIAL IX
Przepisy koncowe

831. 1. Okresla sie nastepujgce formy stwierdzenia naby-
cia prawa, przyznania lub ustalenia nauczycielom $wiadczen,
o ktorych mowa w §1 ust. 1 pkt 1-3:

1) w dokumencie stwierdzajgcym nawigzanie stosunku pracy
- jezeli swiadczenie przystuguje od dnia nawigzania sto-
sunku pracy,

2) odrebnym dokumentem - jezeli $wiadczenie przyznawane
jest jednorazowo lub w trakcie trwania stosunku pracy
albo ulega zmianie jego wysokosc¢,

3) w dokumencie zmieniajgcym wynagrodzenie zasadnicze -
jezeli wraz ze zmiang wynagrodzenia zasadniczego ulega
rowniez zmianie wysokos¢ swiadczenia.

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub
ustalenia nauczycielom $wiadczen, o jakich mowa w ust. 1,
mozna stosowac tacznie do kilku swiadczen, w razie zbiegu
terminow ich ustalania lub przyznania albo stwierdzenia na-
bycia prawa.

832. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
$wiadczenia, o ktorych mowa w &1 ust. 2, przystugujg w
wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

833. 1. Srodkifinansowe przeznaczone na wyptate $wiad-
czen, o ktorych mowa §1 ust. 2 stanowigcych sktadniki wyna-
grodzenia nauczycieli oraz srodki na wyptate nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego, o ktérym mowa w §1 ust. 3 nalicza-
ne sg w planach finansowych poszczegélnych szkot.

2. taczna wysokos$¢ wyptacanych swiadczen, o ktorych
mowa w §1 ust. 2, nie moze przekroczy¢ kwoty przeznaczonej
na te cele w planach finansowych, o ktérych mowa w ust. 1,
bez ich zmiany.

834. Regulamin obowigzuje od 1 stycznia 2009 r.

835. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie za-
stosowanie majg przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy
prawa pracy.

§36. Regulamin zostat uzgodniony z Zarzagdem Oddziatu
ZNP w Miedzychodzie i Komisjg Migedzyzaktadowa Wolnego
Zwigzku Zawodowego , Solidarnos¢ — Oswiata” w Miedzy-
chodzie.

837. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mieg-
dzychodu.
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838. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia *

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Zygmunt Mleczak

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKO-
POLSKIEGO Nr WN.I-4.0911-77/08 z dnia 3 marca 2009 r.
orzekajgce niewaznos¢ §23 ust. 5-7 uchwaty Nr XXXIV/265/
2009 Rady Miejskiej Miedzychodu z dnia 28 stycznia 2009
roku w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania na-
uczycieli — ze wzgledu na istotne naruszenie prawa.

Zatacznik nr 1

do uchwaty nr XXXIV/265/2009
Rady Miejskiej Miedzychodu

z dnia 28 stycznia 2009 r.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp. Stanowisko Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego w zt.
1 2 3
1. Przedszkola:
dyrektor przedszkola do 4 oddziatéw, 500 - 900
dyrektor przedszkola 5 oddziatéw i wiecej 600- 1000
2. Szkoty podstawowe /Gimnazjalll)
1) dyrektor szkoty liczacej do 8 oddziatéw 700 - 1100
2) dyrektor szkoty liczacej od 9 do 16 oddziatow 800 - 1200
3) dyrektor szkoty liczacej 17 oddziatow i wiecej 1000 - 1400
4) wicedyrektor() 600 - 1000
3. Swietlice
1) kierownik $wietlicy szkolnej 350 - 600
4 1. WYCHOWAWCA klasy: 60
2. OPIEKUN STAZU 60

*) stanowisko wicedyrektora przystuguje w szkotach liczacych conajmniej 12 oddziatow,

**) w zespole liczba oddziatéw tgcznie.
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UCHWALA Nr XXV/212/2009 RADY MIASTA | GMINY WRONKI

z dnia 28 stycznia 2009 r.

w sprawie okreslenia regulaminu wynagradzania i przyznawania dodatkow do wynagrodzenia nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Wronki

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 1i 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674 z p6zn. zmianami) Rada Miasta i Gminy Wronki
uchwala, co nastegpuje:

81. Ustala si¢ regulamin wynagradzania i przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w
szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Wronki
stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc
Uchwata Nr XIV/ 85/2007 Rady Miasta i Gminy Wronki z dnia

29 listopada 2007 roku w sprawie okreslenia regulaminu
wynagradzania i przyznawania dodatkow nauczycielom za-
trudnionym w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmine Wronki (Dz. Urz. Wojewoddztwa Wielkopolskiego Nr
203, poz. 4723).

83. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Miasta
i Gminy Wronki.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego, z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2009 roku.

Przewodniczacy Rady
(-) Ryszard Firlet

Zatgcznik

do uchwaty Nr XXV/212/2009
Rady Miasta i Gminy Wronki
z dnia 28 stycznia 2009 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA | PRZYZNAWANIA DODATKOW DO WYNAGRODZENIA NAUCZYCIELOM ZATRUDNIONYM
W SZKOtACH | PRZEDSZKOLACH PROWADZONYCH PRZEZ GMINE WRONKI

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

81. Regulamin wynagradzania i przyznawania dodatkéw
do wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkotach i
przedszkolach prowadzonych przez Gmine Wronki, zwany
dalej regulaminem, okresla:

1) wysokos¢ stawek dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjne-
go, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegdtowe
warunki przyznawania tych dodatkow,

2) szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastgpstw,

3) wysokosc¢ i warunki wyptacania nagréd,

4) wysokosc¢ i warunki wyptacania innych swiadczen wynika-
jacych ze stosunku pracy.

§2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie sie przez to szkote, przedszkole gimna-
zjum lub zespot szkot, dla ktorych organem prowadzgcym
jest Gmina Wronki,

2) pracodawcy - rozumie sie przez to szkote, bgdz w zalezno-
$ci od kontekstu - dyrektora szkoty albo inng osobe wyzna-
czong do dokonywania czynnosci,

3) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnio-
nych przez danego pracodawce,

4) érednim wynagrodzeniu nauczyciela stazysty — rozumie
sie przez to wynagrodzenie okreslone w art. 30 ust. 3 pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

83. Regulamin stosuje sie do pracownikow szkot bedg-
cych nauczycielami.

ROZDZIAL I
Dodatek za wystuge lat

84. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat,
ktérego wysokos$¢ oraz szczegolne przypadki zaliczania okre-
sow zatrudnienia i innych okresow uprawniajacych do tego
dodatku okreslajg odrebne przepisy.

2. Dodatek przystuguje za okres, za ktory nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie, w tym rowniez w czasie urlopu dla
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poratowania zdrowia, a takze za dni nieobecnosci w pracy z
powodu niezdolnosci do pracy z powodu choroby, badz
sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym czton-
kiem rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

3. Dodatek przystuguje poczawszy od pierwszego dnia
miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesigcu, w kto-
rym nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej stawki
dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca lub
za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej
jego stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

4. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty wy-
nagrodzenia.

ROZDZIAL IlI
Dodatek motywacyjny

85. 1. Nauczycielowi moze by¢ przyznany dodatek moty-
wacyjny za wyniki pracy. Do ogolnych warunkow przyznawa-
nia dodatku motywacyjnego naleza:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich mozli-
wosci oraz warunkéw pracy niezaleznych od nauczyciela,
dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych potwier-
dzonych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami eg-
zaminow i sprawdzianow, sukcesami w konkursach, zawo-
dach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemoéow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z rodzicami,

c) petne rozpoznania srodowiska wychowawczego uczniow,
aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniéw potrzebu-
jacych szczegolnej opieki,

d) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzonym
stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem lub
zajeciem,

e) systematyczne przygotowywanie sie do przydzielonych
obowigzkéw, podnoszenie umiejetnosci zawodowych i
wzbogacanie warsztatu pracy,

f) dbato$¢ o powierzony sprzet,
g) posiadanie dobrej oceny pracy,

h) zaangazowanie sie w realizacje czynnosci i zajec, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczegolnosci udziat w organizowaniu imprez i uroczysto-
$ci szkolnych oraz opieka nad organizacjami szkolnymi,

i) podnoszenie kwalifikacji, kompetencji i umiejetnosci za-
wodowych,

j) promowanie szkoty i uczniow w $rodowisku,

k) podejmowanie i upowszechnianie nowych rozwigzan i
inicjatyw pedagogicznych,

I) prowadzenie réznych form wspomagania uczniéw o szcze-
goélnych potrzebach edukacyjnych,

) organizowanie roznych form zagospodarowania czasu
wolnego uczniow.

2. Dyrektor i inne osoby petnigce funkcje kierownicze w
szkole mogg otrzymac¢ dodatek motywacyjny ponadto za:

a) dbatosc¢ o rozwoéj zawodowy i jakos¢ kadry nauczycielskiej,
b) pozytywng ocene realizacji zadan statutowych szkoty,

c) pozyskiwanie dodatkowych srodkéw finansowych, ustug,
sprzetu itp.,

d) wprowadzenie pozytywnych zmian w organizacji i jakosci
pracy szkoty.

3. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych w
budzetach szkét na dodatki motywacyjne bedzie stanowita:

a) dla nauczycieli - nie mniej niz 5% sumy planowanych
rocznych wynagrodzen zasadniczych nauczycieli,

b) dla dyrektorow - maksymalnie 40% sumy rocznych wyna-
grodzen zasadniczych dyrektorow.

4. Wysokos¢ dodatku przyznanego indywidualng decyzjg
nie moze przekroczy¢ 40% wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela.

5. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli
oraz 0s6b petnigcych funkcje kierownicze w szkole ustala
dyrektor szkoty, a dyrektorowi Burmistrz Miasta i Gminy.

6. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony
6 miesiecy lub jeden rok. Przyznanie lub zmiana dodatku
motywacyjnego nastepuje z mocg obowigzujacg od 1 wrze-
$nia lub 1 marca.

7. Dodatek jest wyptacany z goéry, razem z wyplatg
wynagrodzenia zasadniczego, w razie pozbawienia dodatku
jego wyptate zaprzestaje sie poczawszy od pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym dodatek zostat
odebrany.

8. Dodatek motywacyjny jest wyptacany niezaleznie od
innych dodatkéw ustalonych w niniejszym regulaminie. Doda-
tek motywacyjny nie ma charakteru roszczeniowego i stanowi
dodatkowe wyrdznienie pracy nauczyciela i dyrektora szkoty,

9. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego na-
uczycielowi lub dyrektorowi szkoty przekazuje sie¢ w formie
pisemne;.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

86. 1. Wysokosc¢ stawek dodatku funkcyjnego okresla po-
nizsza tabela dodatkéw funkcyjnych:
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Lp. Stanowisko lub funkcja %o Srs::zs;g;/r;fiﬁiiema

1. Dyrektor szkoty lub przedszkola 35-80

2. Zastepca dyrektora szkoty 20-40

3. Kierownik $wietlicy 15-25

4. Wychowaweca klasy lub oddziatu przedszkolnego 5

5. Doradca metodyczny lub nauczyciel-konsultant 10-20

6. Opiekun stazu 8

2. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku pracodawca
uwzglednia w szczegolnosci wielkos$¢ szkoty, jej warunki orga-
nizacyjne, ztozonos¢ zadan wynikajacych ze stanowiska kie-
rowniczego lub petnionej funkcji, liczbe stanowisk kierowni-
czych w szkole i wyniki pracy szkoty.

3. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nastgpito objecie
stanowiska lub funkcji uprawniajgcych do dodatku, a jezeli
objecie stanowiska lub funkcji nastgpito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

4. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko lub funk-
cje na czas okreslony, traci prawo do dodatku z koncem
miesigca, w ktorym uptynat okres powierzenia. Dotyczy to
rowniez wczesniejszego odwotania ze stanowiska lub funkc;ji.

5. Dodatek nie przystuguje w okresie nieusprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy, w okresie stanu nieczynnego i
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie, za ktory nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczy-
ciel zaprzestat petnienia z innych powodéw obowiagzkéw, do
ktorych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie
petnienia obowigzkow nastapito od pierwszego dnia miesigca
- od tego dnia.

6. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora szkoty przy-
stuguje wicedyrektorowi szkoty zastepujacemu dyrektora od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po
trzech miesigcach zastepstwa.

7. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektorow ustala
Burmistrz Miasta i Gminy Wronki, a dla pozostatych osob
wymienionych w ust. 1 - dyrektor.

8. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z goéry, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIALV
Dodatek za prace w warunkach trudnych i ucigzliwych

87. 1. Dodatek za prace w warunkach trudnych wynosi
20% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

2. Dodatek za prace w warunkach ucigzliwych wynosi
30% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

3. Dodatki wymienione w ust. 1 oraz w ust. 2 przystuguja
w catosci, jezeli nauczyciel realizuje w takich warunkach
obowigzujgcy go wymiar zaje¢ oraz w przypadku, gdy nauczy-
ciel, ktoremu powierzono funkcje kierownicze, realizuje w tych
warunkach obowigzujgcy go wymiar. Dodatek wyptaca sie w
odpowiedniej czesci, jesli nauczyciel realizuje w trudnych albo

ucigzliwych warunkach cze$¢ obowigzujgcego wymiaru lub
jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

4. Dodatek za kazdg godzineg nadliczbowag faktycznie prze-
pracowang w warunkach trudnych lub ucigzliwych oblicza sie
zwiekszajgc stawke wynagrodzenia zasadniczego za jednag
godzine przeliczeniowg, obliczong wg zasad okreslonych w
810 regulaminu, o stosowny procent dodatku.

88. 1. Dodatek za prace w trudnych i ucigzliwych warun-
kach nie przystuguje w okresie nieusprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy oraz w okresach, za ktére nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze; dodatek nie przystuguje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nauczyciel zaprzestat wykonywania pracy uzasadniajgcej wy-
ptate dodatku.

2. W razie zbiegu tytutow do dodatku za trudne warunki
pracy i dodatku za ucigzliwe warunki pracy przystuguje na-
uczycielowi prawo do jednego, wyzszego dodatku. Nie doty-
czy to dodatku za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach
taczonych w szkotach podstawowych.

3. Dodatki za trudne i uciazliwe warunki pracy przyznane
na zasadach okreslonych w 87 ust. 3 regulaminu wyptaca sig
z gory, dodatki obliczone na podstawie §7 ust. 4 regulaminu
wyptaca sig¢ z dotu.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz godziny
doraznych zastepstw

89. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wypta-
ca sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowa
ustala sig dzielgc sume stawki przystugujacego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego przez miesieczng liczbe godzin
obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zajec
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych realizowa-
nych w ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zaje¢ na-
uczyciela ustala sig¢ mnozac tygodniowy obowigzkowy wy-
miar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w
ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

*4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni, w
ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw prze-
widzianych w organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy.
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*5. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w
ktérych nauczyciel nie maégt ich zrealizowa¢ z przyczyn leza-
cych po stronie pracodawcy, w szczegolnosci w zwigzku z:

a) wyjazdem dzieci i mtodziezy na wycieczki lub na imprezy,
organizowanym przez szkote,

b) delegowaniem nauczyciela przez dyrektora szkoty do in-
nych zadan, realizowaniem w okresie rekolekcji zadan
zleconych przez dyrektora szkoty,

c) udziatem w spotkaniach z dzie¢cmi i mtodziezg w Dniu
Edukacji Narodowej

traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

*6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpo-
czynajg sie lub koncza w srodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ pomniejszony 01/56
tego wymiaru (lub o 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czte-
rodniowy tydzien pracy) za kazdy dzieh usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wy-
nagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wiek-
sza, niz liczba godzin przydzielonych w planie organizacyj-
nym.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wypta-
ca sie z dotu.

§10. 1. Do wynagrodzenia za godziny doraznych za-
stgpstw stosuje sie odpowiednio przepisy 89 ust. 1, 2 i 3.

2. W razie zastepstwa za nieobecnych nauczycieli przez
nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin, za
faktycznie zrealizowane godziny zastepstw przystuguje wyna-
grodzenie wedtug zasad ustalonych dla godzin ponadwymia-
rowych.

ROZDZIAL VII
Nagrody i inne $wiadczenia wynikajace ze stosunku pracy

811. 1. Tworzy sie specjalny fundusz nagrod dla nauczy-
cieli za ich osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze, z prze-
znaczeniem na wyptaty nagrod Gminy i dyrektorow szkot w
wysokosci 1% planowanego rocznego osobowego funduszu
wynagrodzen.

2. 80% funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektorow
szkot a 20% funduszu przeznacza sie na nagrody Gminy — do
dyspozycji Burmistrza Miasta i Gminy Wronki.

3. Nagrody dla nauczycieli i dyrektorow wyptaca sie z
okazji obchodow Dnia Edukacji Narodowej, swieta szkoty i
$wigt panstwowych a w szczegolnych i wyjgtkowych przypad-
kach takze w innych terminach. Nagroda moze by¢ przyznana
po przepracowaniu w szkole conajmniej 1 roku, ma charakter
uznaniowy i jest wyptacana w formie pienigznej.

4. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory
uzyskat dobrg ocene pracy pedagogicznej oraz posiada osig-

gnigcia w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, pracy
opiekunczo-wychowawczej oraz realizacji innych zadan statu-
towych szkoly, w szczegolnosci nagrode przyznaje sie za:

1) osigganie znaczgcych wynikow nauczania, wychowania i
opieki potwierdzonych wynikami przeprowadzanych na
podstawie stosownych przepisow sprawdzianow i egzami-
noéw, udziatem w finatach olimpiad, konkurséw i zawodow,

2) opracowanie autorskich programow i publikacji oswiato-
wych, wdrazanie nowatorskich metod nauczania i wycho-
wania, organizowanie zaje¢ pokazowych,

3) wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w imprezach
oswiatowych, kulturalnych i sportowych,

4) przygotowanie uroczystosci szkolnych i gminnych,

5) dziatalno$¢ wychowawczg wyrazajgca sie organizowaniem
wycieczek, udziatem uczniow w spektaklach teatralnych,
koncertach wystawach i spotkaniach z ciekawymi ludzmi,

6) osiggnieciami w pracy z uczniami uzdolnionymi lub ucznia-
mi majgcymi trudnosci w nauce lub wymagajacych pracy
resocjalizacyjnej,

7) angazowanie sie we wspotprace z instytucjami wspierajg-
cymi szkote i jej ucznidw,

8) zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z
rodzin ubogich lub patologicznych badz znajdujacych sie
w trudnej sytuacji zyciowej,

9) organizowanie wspotpracy z rodzicami,
10) udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego,
11) udzielanie pomocy mtodym nauczycielom.

5. Nagrody Gminy przyznaje sie za osigganie wyroznia-
jacych rezultatow w dziedzinach wymienionych w ust. 5 w
skali gminy. Ponadto nagrody Gminy dla dyrektorow szkot
mozna przyznac za:

1) osigganie przez szkote znaczgcych wynikéw nauczania,
wychowania i opieki potwierdzonych wynikami przepro-
wadzanych na podstawie stosownych przepisow, spraw-
dzianéw i egzaminow, udziatem w finatach olimpiad,
konkursow i zawodow,

2) stosowania rozwigzan innowacyjnych i podejmowanie in-
nych dziatan pozwalajgcych przydac szkole oryginalnosci i
wzmachniajgcych poczucie identyfikacji uczniow ze szkota,

3) uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy szkoty,
4) wtasciwe realizowanie budzetu szkoty,

5) organizowanie imprez srodowiskowych i wspétudziat w
organizowaniu imprez gminnych,

6) prowadzenie wtasciwej polityki kadrowej i polityki dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

7) dbatosc¢ o stan techniczny i estetyke obiektow szkolnych,

8) angazowanie sie we wspotprace z instytucjami wspierajg-
cymi szkote i jej ucznidw,

9) nawigzywanie wspotpracy ze szkotami krajowymi i zagra-
nicznymi.
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812. 1. Z wnioskiem o nagrode Gminy dla dyrektora
szkoty moga wystepowac:

1) rada szkoty lub rada pedagogiczna szkoty,

2) Kurator Oswiaty lub reprezentujgcy go wizytator bezpo-
srednio nadzorujgcy szkote,

3) zaktadowa lub miedzyzaktadowa organizacja zwigzkowa
zrzeszajgca nauczycieli.

2. Z wnioskiem o nagrode Gminy dla pozostatych na-
uczycieli mogg wystepowac:

1) dyrektor szkoty zatrudniajacej nauczyciela,

2) wizytator Kuratorium Os$wiaty bezposrednio nadzorujacy
szkote.

3. Nagroda Gminy moze by¢ przyznana z inicjatywy
wtasnej Burmistrza.

4. Decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Burmistrz.
Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajg uzasadnienia.

813. 1. Whnioski o nagrode dyrektora szkoty moga sktadac:
1) rada szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) zaktadowa (miedzyzaktadowa) organizacja zwigzkowa.

2. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana z inicjatywy
wtasnej dyrektora.

3. Whnioski o przyznanie nagrod dyrektora nie majg mocy
wigzace;.

814. 1. Nagroda Gminy nie moze by¢ nizsza niz 25%
wynagrodzenia zasadniczego nagradzanego nauczyciela i
wyzsza niz 150% tego wynagrodzenia.

2. Nagroda dyrektora nie moze by¢ nizsza niz 25% wyna-
grodzenia zasadniczego nagradzanego nauczyciela i wyzsza
niz 75% tego wynagrodzenia.

3. Fakt przyznania nagrody potwierdza si¢ dyplomem, a
jego kopie umieszcza sie w teczce akt osobowych osoby
nagrodzone;.

ROZDZIAL VIII
Postanowienia koncowe

815. Projekt Regulaminu zostat uzgodniony z wtasciwymi
organizacjami zwigzkowymi.

816. Regulamin wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wiel-
kopolskiego, z mocag obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2009
roku.

* ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKO-
POLSKIEGO Nr WN.I.-4.0911-76/09 z dnia 3 marca 2009 r.
orzekajgce niewaznosc¢ 89 ust. 4, 5 i 6 zatacznika do
uchwaty Nr XXV/212/2009 Rady Miasta i Gminy Wronki z
dnia 28 stycznia 2009 r. w sprawie okreslenia regulaminu
wynagradzania i przyznawania dodatkow do wynagrodze-
nia nauczycielom zatrudnionym w szkotach i przedszko-
lach prowadzonych przez Gming Wronki — z uwagi na
istotne naruszenie prawa.

940

UCHWALA Nr XXX/177/2009 RADY GMINY DRAWSKO

z dnia 18 lutego 2009 r.

w sprawie nadania nazwy ulicy we wsi Drawski Miyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. Nr 142, poz. 1591 z
2001 r. tekst jednolity z pozniejszymi zmianami) Rada Gminy
Drawsko uchwala, co nastepuje:

81. Na wniosek mieszkancow i Rady Soteckiej, nadaje sie
nazwe Sosnowa, ulicy we wsi Drawski Mtyn, ktorej lokalizacje
okreslono w zatgczniku do uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaly powierza sie wojtowi Gminy
Drawsko.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Andrzej Maciaszek
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Powiat: czarnkowsko-trzcianecki
Jednostka ewidencyjna: Gmina Drawsko
Obreb ewidencyjny: Drawsko

Wyrys z mapy ewidencyjnej

Skala 1:5 000
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Rady Gminv Drawsko
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UCHWALA Nr XXX/131/09 RADY GMINY BIALOSLIWIE

z dnia 26 lutego 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XV/63/07 Rady Gminy Biatosliwie z dnia 29 listopada 2007 r. w sprawie optaty
od posiadania psow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz.1203 i Nr 214, poz. 1806, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr
175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337
z 2007 r. Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180,
poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458), art. 18a i art. 19 pkt 1 lit. f i pkt
2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844, Nr 220, poz. 1601,
Nr 225, poz. 1635, Nr 245, poz. 1775, Nr 249, poz. 1828 i Nr
251, poz. 1847 i z 2008 r. Nr 93, poz. 585, Nr 116, poz. 730)
Rada Gminy Biatosliwie uchwala , co nastepuje:

81. W Uchwale Nr XV/63/07 Rady Gminy Biatosliwie z dnia
29 listopada 2007 r. w sprawie optaty od posiadania psow
opublikowang w Dz. Urz. Woj. Wlkp. Nr 210, poz. 5014 uchyla
sie 84.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Biatosliwie.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Wiceprzewodniczgcy Rady
(-) Eugeniusz Rolczak

942

UCHWALA Nr XXX /132/09 RADY GMINY BIALOSLIWIE

z dnia 26 lutego 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr 111/20/2002 Rady Gminy Biatosliwie w sprawie zasad usytuowania na terenie
Gminy Biatosliwie miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz.1203 i Nr 214, poz. 1806, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr
175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337
z 2007 r. Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180,
poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458), art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzia-
taniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473, Nr 115,
poz.793 i Nr 176, poz. 1238, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505) Rada
Gminy Biatosliwie uchwala , co nastepuje:

81. W Uchwale Nr 111/20/2002 Rady Gminy Biatosliwie z
dnia 30 grudnia 2002 r. w sprawie zasad usytuowania na
terenie Gminy Biatosliwie miejsc sprzedazy i podawania na-
pojow alkoholowych, opublikowanej w Dz. Urz. Woj. Wikp. z
2003 r. Nr 27, poz. 490, w &2 skresla sie ust 2.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Biatosliwie.
83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Wiceprzewodniczgcy Rady
(-) Eugeniusz Rolczak
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UCHWALA Nr XXIX/230/09 RADY GMINY ZtOTOW

z dnia 26 lutego 2009 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 i art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
22006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600,
z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr
158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247,
poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505 oraz
22009 r. Nr 1, poz. 1), w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 127 i Nr 214, poz. 1806, z 2003
r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz.
1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 181 i Nr
181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr
173, poz. 1218, 22008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458)
uchwala sig, co nastgpuje:

81. Uchwala sie Regulamin okreslajgcy kryteria i tryb przy-
znawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej w brzmieniu
zatgcznika do uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Zto-
tow.

§3. Traci moc Uchwata Nr XXI1/154/04 Rady Gminy Ztotow
z dnia 23 wrzesnia 2004 r. w sprawie ustalenia kryteriow i
trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) inZ. Piotr Lach

Zatgcznik

do Uchwaty Nr XXIX/230/09

Rady Gminy Ztotéw

z dnia 26 lutego 2009 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania
nagrod dla nauczycieli za ich osiggnigcia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej.

REGULAMIN OKRESLAJACY KRYTERIA | TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI ZA ICH OSIAGNIECIA
W ZAKRESIE PRACY DYDAKTYCZNEJ, WYCHOWAWCZEJ | OPIEKUNCZEJ

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

81. 1. Regulamin reguluje kryteria i tryb przyznawania
nagrod dla nauczycieli za osiggniecia w zakresie pracy dydak-
tycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w cza-
sie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz realizacji innych
zadan statutowych szkoty ze specjalnego funduszu nagréd
wyodrebnionego z budzetu organu prowadzacego szkoly z
przeznaczeniem na nagrody organu prowadzgcego dyrekto-
row szkot.

2. Niniejszy regulamin stosuje sig dla nauczycieli zatrud-
nionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Ztotow.

3. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

a) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumiec¢: Gmine
Ztotow,

b) szkole - nalezy przez to rozumieé: gimnazjum, szkote
podstawowg i oddzial przedszkolny,

¢) nauczycielu - nalezy przez to rozumieé: rowniez wycho-
wawcow i innych pracownikéw pedagogicznych zatrud-
nionych w jednostkach, o ktérych mowa w ust. 3 pkt b,
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d) zaktadowej organizacji zwigzkowej — nalezy przez to rozu-
miec: Zarzad Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego
Gminy Ztotow.

ROZDZIAL 11
Sposob podziatu srodkow

82. W budzecie organu prowadzacego szkoly tworzy sie
specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli w wysokosci do 2%
planowanych rocznych wynagrodzeh osobowych nauczycieli
z tym, ze:

1) do 1,30% s$rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody
dyrektora szkoty,

2) do 0,70% s$rodkow funduszu przeznacza sie na nagrody
organu prowadzacego.

ROZDZIAL IlI
Wysokosé nagrod

83. Wysokos¢ nagrody Wéjta Gminy uzalezniona jest od
posiadanych srodkow.

84. Wysokos¢ nagrody dyrektora uzalezniona jest od po-
siadanych srodkow, jednakze nie moze by¢ wyzsza od nagro-
dy Woéjta Gminy.

ROZDZIAL IV
Kryteria przyznawania nagrod

85. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja cha-
rakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom za szczegolne
osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze, opiekuncze, z uwzgled-
nieniem osiggnie¢ w realizacji zadah zwigzanych z zapewnie-
niem uczniom bezpieczenstwa w szkole oraz inne wynikajgce
z dziatalnosci statutowej szkoty i dziatalnosci pozaszkolnej.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po prze-
pracowaniu w szkole, co najmniej jednego roku.

3. Nagroda Wéjta Gminy moze by¢ przyznana dyrekto-
rom i nauczycielom, ktorzy posiadajg, co najmniej dobrg
ocene pracy zawodowej oraz spetniaja, co najmniej 5 z
kryteriow, o ktérych mowa w ust. 5.

4. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycie-
lom, ktérzy posiadajg, co najmniej dobrg oceng pracy peda-
gogicznej oraz spetniajg, co najmniej 4 z kryteriow, o ktorych
mowa w ust. 5.

5. Ustala sige nastepujace kryteria przyznawania nagrod:
1) w zakresie pracy dydaktyczno - wychowawcze;j:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu, a w szczegoélnosci po-
twierdzone w sprawdzianach i egzaminach uczniow, prze-
prowadzanych przez okrggowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalnos¢ innowacyjng w zakresie wdraza-
nia nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowania autorskich programow i publikacji,

—

-

osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone za-
kwalifikowaniem sie uczniow do konkursow przedmio-
towych przynajmniej na etapie powiatowym i zajeciu
przez uczniow(grupe uczniow) od 1 do 3 miejsca oraz
otrzymania wyrdznienia w konkursach, zawodach, tur-
niejach, przegladach i festiwalach na etapie, co naj-
mniej gminnym,

posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z ucznia-
mi uzdolnionymi lub uczniami majgcymi trudnosci w
nauce,

przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci szkolne
i sSrodowiskowe,

prawidtowo organizuje i prowadzi letni i zimowy wy-
poczynek dla dzieci i mtodziezy,

organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i
wypoczynkowe,

posiada osiggniecia w pracy pozalekcyjnej,

sprawuje opieke nad organizacjami spotecznymi dzia-
tajacymi w szkole,

osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

umiejetnie dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniami
z pracy dydaktyczno-wychowawczej z innymi nauczy-
cielami,

realizowanie funkcji opiekunow stazu w awansie zawo-
dowym,

w zakresie pracy opiekunczej:

a)

zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom
bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

prowadzi dziatalno$¢ majgcq na celu zapobieganie i
zwalczanie przejawow patologii wsrod mtodziezy, w
szczegolnosci narkomanii i alkoholizmu,

organizuje wspotprace szkoty z jednostkami systemu
ochrony zdrowia, policjg poradnig psychologiczno-pe-
dagogiczng, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przeja-
wow patologii spotecznej i niedostosowania dzieci i
mtodziezy,

organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoly, rozwija
formy wspotdziatania szkoty z rodzicami,

zapewnia bezpieczenstwo podczas zaje¢ organizowa-
nych przez szkote, np. podczas lekcji, przerw migdzy-
lekecyjnych, w czasie zawodow sportowych i innych
zaje¢ zleconych przez szkote.

w zakresie innej dziatalnosci statutowej szkoty:

a)

b)

troszczy sie o mienie szkoty, polepszanie bazy dydak-
tycznej,

angazuje sie¢ w remonty i inwestycje realizowane w
szkole,

zdobywa dodatkowe $rodki finansowe dla szkoty,
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d) prawidtowo realizuje budzet szkoty,

e) dobrze wspotpracuje z samorzadem terytorialnym i
lokalnym oraz radg pedagogiczng i radg rodzicow,

f) pozyskuje sponsoréow i sojusznikow szkoty,

g) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczy-
cieli,

h) prawidtowo prowadzi nadzér pedagogiczny,

i) wzorowo kieruje szkotg,

j) prawidtowo organizuje pomoc psychologiczno-peda-
gogiczna,

2

w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia za-
wodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
nauczycieli podejmujgcych prace w zawodzie nauczy-
ciela,

¢) promowaniu szkoty poprzez udziat w pracach réznych
organizacji spotecznych i stowarzyszeniach oraz insty-
tucjach.

ROZDZIAL V
Tryb zgtaszania kandydatéow do nagréd

86. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wojta Gminy
moze wystapic:
1) dla nauczyciela:

a) dyrektor szkoty,

b) rada pedagogiczna,

c) rada rodzicow,

d) zaktadowe organizacje zwigzkowe zrzeszajgce nauczy-

cieli.

2) dla dyrektora szkoty:

a) wizytator Kuratorium Oswiaty terytorialnie odpowiedzial-
ny za gming,

b) rada pedagogiczna,
c) rada rodzicow,
d) zwiazki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli.

2. Wnhnioski, o ktorych mowa w ust.1 nalezy sktadac¢ do
dnia 15 wrzesnia kazdego roku odpowiednio:

1) o nagrode Wojta Gminy do Urzedu Gminy,
2) o nagrode dyrektora do sekretariatu szkoty.

3. Whnioski o przyznanie nagrody Waéjta Gminy sktadane
przez dyrektora szkoty, rade rodzicow wymagajg wczesniej-
szego ich zaopiniowania przez rade pedagogiczna.

4. Wzo6r wniosku, o ktorym mowa w ust.1 stanowi zatgcz-
nik do niniejszego Regulaminu.

ROZDZIAL VI
Tryb przyznawania nagrod

87. 1. Nagrody nauczycielom przyznaja:

1) ze srodkow, o ktorych mowa w 82 ust. 1 pkt 1 - dyrektor
szkoty,

2) ze srodkdéw, o ktérych mowa w 82 ust. 1 pkt 2 - Wojt
Gminy.

2. Nagrodg, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 moze z wtasnej
inicjatywy przyzna¢ Wojt Gminy.

3. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 2
przyznaje sie w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku
z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze
by¢ przyznana w innym terminie.

4. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda otrzy-
muje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie w jego teczce akt
osobowych.
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Zalgcznik do Regulaminu okreslajacego kryteria i tryb
przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia

w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej.

WNIOSEK
o przyznanie nagrody Wéjta Gminy Zlotéw (Dyrektora Szkoly)

za osiggnig¢cia dydaktyczno — wychowawcze

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Wéjta Gminy (Dyrektora Szkoty)

(ostatnia ocena pracy nauczyciela - data i stopien )

Krétkie uzasadnienie wniosku przez zglaszajacego :

.......................................... ( pieczec )
(miejscowosc i data) ( podpis )
Organ przedstawiajgcy wniosek Wojtowi Gminy ( Dyrektorowi Szkoty)
......................................... (pieczec)
(miejscowosc i data ) ( podpis )
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UCHWALA Nr XXIX/231/09 RADY GMINY ZLtOTOW

z dnia 26 lutego 2009 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu Gminy Ztotow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1i art. 22 ust. 1i 2 w zwigzku
z art. 40 ust. 2 pkt 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z
2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr
153, poz. 127 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i
Nr 162, poz. 1568,z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203
i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz.
1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 181 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r.
Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008
r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458) Rada Gminy Ztotow
uchwala, co nastegpuje:

81. W Uchwale Nr V/28/03 Rady Gminy Ztotéw z dnia 23
stycznia 2003 r. w sprawie Statutu Gminy Ztotow (Dz. Urz.
Woj. Wiel. Nr 45, poz. 845) w zatgczniku Nr 3 — Wykaz
gminnych jednostek organizacyjnych podporzadkowanych
Radzie Gminy Ztotow wprowadza sie nastepujgcg zmiane:

- pkt 6. otrzymuje brzmienie:

.Szkota Podstawowa im. Tony’ego Halika w Gérznej wraz
z Oddziatem Przedszkolnym”.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Ztotow.

83. Uchwata wchodzi w 2zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) inz. Piotr Lach

945

UCHWALA Nr 170/2009 RADY MIEJSKIEJ W JASTROWIU

z dnia 3 marca 2009 r.

zmieniajgca uchwate Nr 158/2009 Rady Miejskiej w Jastrowiu z dnia 27 stycznia 2009 r. w sprawie zarzadzenia poboru podatku
od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesnego oraz optaty od posiadania pséw w drodze inkasa, okreslenia inkasentow
i wysokosci wynagrodzenia za inkaso

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z
2002 r. Nr 23, poz. 220; Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214 poz. 1806; z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz.
1568; z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203; z 2005 r. Nr
172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457;z 2006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 181,
poz. 1337; z 2007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 173 poz. 1218; z 2008 r.
Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458), art. 6 ust. 12 i art. 19 pkt
1 lit. ,f” i pkt 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach
i optatach lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 121 poz. 844, Nr 220 poz.

1601, Nr 225 poz. 1635, Nr 245 poz. 1775, Nr 249 poz. 1828, Nr
251 poz. 1847; z 2008 r. Nr 93 poz. 585, Nr 116 poz. 730), art. 6b
ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz.U. z 2006
r. Nr 136 poz. 969, Nr 191 poz. 1412, Nr 245 poz. 1775, Nr 249
poz. 1825; z 2007 r. Nr 109 poz. 747; z 2008 r. Nr 116 poz. 730)
oraz art.6 ust.8 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku
lesnym (Dz.U. Nr 200, poz. 1682; Nr 216, poz. 1826; z 2005 r. Nr
143 poz. 1199, Nr 164 poz. 1365, Nr 179 poz. 1484; z 2006 r. Nr
245 poz. 1775, Nr 249 poz. 1825; z 2008 r. Nr 116 poz. 730) Rada
Miejska w Jastrowiu uchwala, co nastgpuje:
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81. W uchwale Nr 158/2009 Rady Miejskiej w Jastrowiu z
dnia 27 stycznia 2009 r. w sprawie zarzagdzenia poboru podat-
ku od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesnego oraz
optaty od posiadania psow w drodze inkasa, okreslenia inka-
sentow i wysokosci wynagrodzenia za inkaso — w §1 po ust.
2 dodaje sig ust. 2a w brzmieniu:

»2a.Wykaz inkasentow na terenie poszczegolnych sotectw
stanowi zatagcznik do uchwaty.”

§2. Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Gminy
i Miasta Jastrowie.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Pawet Dymek

Zatgcznik

do uchwaty Nr 170/2009

Rady Miejskiej w Jastrowiu

z dnia 3 marca 2009 r.

zmieniajgcej uchwate Nr 158/2009 Rady Miejskiej w Jastrowiu

z dnia 27 stycznia 2009 r. w sprawie zarzadzenia poboru podatku
od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesnego oraz optaty
od posiadania psow w drodze inkasa, okres$lenia inkasentéw

i wysokosci wynagrodzenia za inkaso

Zatgcznik

do uchwaty Nr 158/2009 Rady Miejskiej w Jastrowiu

z dnia 27 stycznia 2009 r. w sprawie zarzadzenia poboru podatku
od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesnego oraz optaty
od posiadania psow w drodze inkasa, okres$lenia inkasentéw

i wysokosci wynagrodzenia za inkaso

WYKAZ INKASENTOW

Ryszard Konczerewicz

Brzeznica Kolonia

Mirostaw Lis

Lp. Imie i Nazwisko Teren poboru podatkow - sotectwo
1. Robert Kaczmarek Brzeznica

2. Jerzy Cwirko Sypniewo

3. Matgorzata Warszawska Budy

4. Stefan Krupa Sypniewko

5. Elzbieta Magda Samborsko

6.

7.

Nadarzyce
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UCHWALA Nr XXVII/138/09 RADY POWIATU KONINSKIEGO

z dnia 20 lutego 2009 r.

w sprawie okreslenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach prowadzonych przez Powiat Koninski

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pozn.
zm.) i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzgdzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592,
z pozn. zm.) uchwala sig, co nastepuje :

ROZDZIAL |
Przepisy ogdine

81. Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach prowadzonych przez Powiat Koninski, zwany dalej
,regulaminem” okresla:

1) wysokos¢ stawek dodatku: motywacyjnego, funkcyjnego i
za warunki pracy oraz szczegétowe warunki przyznawania
dodatku: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy;

»

szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw.

§2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

-
p—

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ rowniez wycho-
wawcow i innych pracownikéw pedagogicznych zatrud-
nionych w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa
w pkt 3;

2) Staroscie - nalezy przez to rozumiec¢ Staroste Koninskiego;

3) szkole - nalezy przez to rozumiec¢ jednostki organizacyjne
wymienione w art. 1 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r.- Karta Nauczyciela, zwanej dalej ,Kartg Nauczycie-
la”, prowadzone przez Powiat Koninski.

ROZDZIAL I
Dodatek motywacyjny

§83. 1. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych
na dodatek motywacyjny stanowi w odniesieniu do planowa-
nego wynagrodzenia zasadniczego:

1) 8% - dla nauczycieli;

2) 10% - dla wicedyrektorow oraz innych stanowisk kierow-
niczych przewidzianych w statucie szkoty;

3) 30%-dla dyrektorow.

2. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli,
uwzgledniajgc poziom spetniania warunkow, o ktérych mowa

w 84, ustala dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii zwigzkow
zawodowych zrzeszajacych nauczycieli. Szkota zobowigzana
jest do posiadania regulaminu uzgodnionego ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli w przypadku przyzna-
wania nauczycielom zroznicowanego dodatku motywacyjnego.

3. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektora szko-
ty, uwzgledniajgc poziom spetniania warunkow, o ktérych
mowa w 86, ustala Starosta po zasiegnieciu opinii powotanej
przez siebie komisji w sktadzie: przedstawiciel Starosty, prze-
wodniczacy wtasciwej Komisji Rady Powiatu, po jednym przed-
stawicielu zwigzkow zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli.

84. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi, z zastrzeze-
niem 85, dodatku motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich mozli-
wosci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osiggniec
dydaktyczno-wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminow i sprawdzia-
now albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, zawo-
dach lub pokazach;

2) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami;

3) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego uczniow,
aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniéw potrzebu-
jacych szczegolnej opieki;

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytywne;j
oceny dorobku zawodowego,

5) systematyczne i efektywne przygotowywanie sie i wypet-
nianie przydzielonych obowigzkow;

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych;
7) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy;

8) dbatosc¢ o estetyke pomieszczeh i sprawnos¢ powierzo-
nych pomocy dydaktycznych oraz innych urzadzen szkol-
nych;

9) prawidtoweprowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym
pedagogicznej;

10) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z polecenh stuzbo-
wych;

11) przestrzeganie dyscypliny pracy;

12) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkujgcych w
procesie ksztatcenia i wychowania;

13) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan okreslonych
w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w szczegol-
nosci:
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a) udziat w organizowaniu imprezi uroczystosci szkolnych;
b) udziat w pracach komisji przedmiotowych i innych;

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi orga-
nizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie szkoty;

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych form ak-
tywnosci w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego nauczycieli;

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty;

14) realizacja dodatkowych czynnosci i zajec, a w szczegolnosci:

a) systematyczne analizowanie i ocenianie pisemnych
prac uczniowskich z jezyka polskiego;

b) prowadzenie prac dyplomowych w szkotach zawodowych;

c) organizowanie i przygotowanie stanowisk pracy nie-
zbednych dla prawidtowej realizacji zadan produkcyj-
nych lub zaje¢ praktycznych;

d) udziat w pracach komisji egzaminacyjnej z nauki zawo-
du i przygotowania zawodowego, komisji maturalnej i
komisji kwalifikacyjnej, potwierdzony zapisami w pro-
tokotach, poza godzinami ujetymi w arkuszu organiza-
cyjnym.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest spetnienie conajmniej 8 kryteriow sposrod
wymienionych w ust. 1.

85. Warunkiem przyznania nauczycielowi - doradcy meto-
dycznemu oproécz kryteriow, o ktorych mowa w 84, podstawa
ustalenia dodatku motywacyjnego jest rowniez realizacja
conajmniej 6 sposrod nastepujacych zadan:

1) diagnozowanie potrzeb w zakresie doskonalenia i do-
ksztatcania nauczycieli na terenie objetym doradztwem;

2) prowadzenie konsultacji indywidualnych i zespotowych
przy warsztacie pracy;

3) organizowanie konferencji przedmiotowo-metodycznych;
4) prowadzenie warsztatow metodycznych;

5) wspotdziatanie z organami i instytucjami o$wiatowymi
(Osrodek Doskonalenia Nauczycieli, Kuratorium Oswiaty,
Ministerstwo Edukacji Narodowej);

6) opracowywanie i upowszechnianie materiatbw metodycznych;
7) upowszechnianie innowacji metodycznych;

8) organizowanie wystaw $rodkow dydaktycznych i ich pro-
mowanie wsrod nauczycieli;

9) podejmowanie dziatah na rzecz wtasnego rozwoju;
10) prowadzenie dokumentacji pracy;

11) wspomaganie nauczycieli w zdobywaniu kolejnych stopni
awansu zawodowego.

86. 1. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektora
szkoty decydujg w szczegolnosci nastepujgce kryteria:

1) umiejetnos¢ racjonalnego gospodarowania srodkami fi-
nansowymi szkoty, a zwtaszcza:

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w oparciu o
posiadane srodki finansowe;

b) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wzbogacenia
majatku szkolnego;

c) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych oraz umiejet-
nosc ich wtasciwego wykorzystania na cele szkoty;

d) podejmowanie dziatan zapewniajgcych utrzymanie po-
wierzonego mienia w stanie gwarantujagcym optymal-
ne warunki do realizacji zadan dydaktyczno- wycho-
wawczych;

»

sprawnos¢ organizacyjna w realizacji zadan szkoty, a
zwtlaszcza:

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowos¢ realiza-
cji zadan,

b) podejmowanie dziatan motywujacych nauczycieli do
doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

c) polityka kadrowa;

d) organizowanie konferencji szkoleniowych;

e) wspotpraca z placowkami doskonalenia nauczycieli;

f) podejmowanie innych dziatan majgcych na celu pro-
mowanie szkoty;

«

wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szkoty, a zwtaszcza:

a) osiggniecia uczniow szkoty: naukowe, sportowe, arty-
styczne w skali powiatu, regionu, wojewodztwa, kraju;

b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wprowadzenie pro-
gramow autorskich, innowacji i eksperymentéw peda-
gogicznych oraz innych rozwigzan metodycznych;

c) dbatos¢ o klimat wychowawczy szkoty poprzez rozwia-
zywanie konkretnych problemow wychowawczych, po-
dejmowanie efektywnych dziatan profilaktycznych za-
pobiegajgcych zagrozeniom spotecznym;

d) stwarzanie warunkow sprzyjajgcych rozwojowi samo-
rzagdnosci i przedsiebiorczosci uczniow;

e) obecnos¢ szkoly w srodowisku lokalnym, udziat w
imprezach, konkursach i przeglagdach organizowanych
przy wspotpracy z podmiotami dziatajagcymi w zakresie
kultury i oswiaty.

2. Warunkiem przyznania dyrektorowi szkoty dodatku
motywacyjnego jest spetnienie conajmniej 10 kryteriow spo-
§rod wymienionych w ust. 1.

87. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze
przekroczy¢ 15%, a dla dyrektora szkoty 35% otrzymywanego
wynagrodzenia zasadniczego, z tymze:

1) wysokos¢ dodatku za prowadzenie pracy dyplomowe;j
ustala sie¢ na poziomie trzech godzin dydaktycznych za
kazdg prowadzong prace. Za udziat w pracach komisji
egzaminacyjnej z nauki zawodu i przygotowania zawodo-
wego, komisji maturalnej i komisji kwalifikacyjnej, po-
twierdzony zapisami w protokotach, dodatek nalicza sig¢ w
wysokosci przepracowanych godzin dydaktycznych poza
godzinami ujetymi w arkuszu organizacyjnym;
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2) za analizowanie i ocenianie pisemnych prac uczniowskich
z jezyka polskiego wysokos¢ dodatku wynosi conajmniej
20 zt miesiecznie;

3) za organizowanie i przygotowanie stanowisk pracy nie-
zbednych dla prawidtowe;j realizacji zadan produkcyjnych
lub zaje¢ praktycznych wysokos$¢ dodatku wynosi conajm-
niej 20 zt, proporcjonalnie do wymiaru godzin realizowa-
nych przez nauczyciela.

2. Srodki finansowe przeznaczone na dodatek motywa-
cyjny, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1-3, nie zmniejszajg
wysokosci srodkéw finansowych okreslonych w &3 ust. 1.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje sig na czas okreslony,
nie krotszy niz sze§¢, miesiecy i nie dtuzszy niz 12 miesiecy,
po przepracowaniu co najmniej 6 miesiecy wdanej szkole.

ROZDZIAL IlI
Dodatek funkcyjny

§8. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora szkoty albo inne stanowisko kierow-
nicze przewidziane w statucie szkoty, przystuguje dodatek
funkcyjny w wysokosci ustalonej na podstawie ponizszej
tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Miesiecznie w ztotych
1. Szkota (zespot szkot):
a) dyrektor szkoly (zespotu szkoty):
- do 16 oddziatow 400- 750
-od 17 do 22 oddziatow 600 - 950
- od 23 do 29 oddziatow 700 - 1200
- 30 oddziatéw i wiecej 1000 - 1400
b) wicedyrektor 400 - 700
c) kierownik szkolenia praktycznego 250 - 500
d) kierownik oddziatu zamiejscowego 300 - 650
e) kierownik internatu 300 - 600
2. Specjalny osrodek szkolno-wychowaweczy:
a) dyrektor 450 - 850
b) wicedyrektor, kierownik internatu 400 - 600
3. Poradnia psychologiczno-pedagogiczna:
a) dyrektor 400 - 800
b) wicedyrektor, kierownik filii 300 - 650
4. Kierownik szkolnego schroniska mtodziezowego 250 - 450

2. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrek-
tora szkoly przystuguje rowniez wicedyrektorowi szkoty od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po
trzech miesigcach nieobecnosci dyrektora z przyczyn innych
niz urlop wypoczynkowy.

3. Nauczycielowi, ktéremu powierzono sprawowanie
funkcji:
1) wychowawcy klasy:

a) w szkole dla mtodziezy - przystuguje dodatek funkcyjny w
wysokosci 60 zt;

b) w szkole dla dorostych - przystuguje dodatek funkcyjny w
wysokosci 30 zt;

2) doradcy metodycznego lub nauczyciela - konsultanta -
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci - 450 zt;

3) opiekuna stazu - przystuguje dodatek funkcyjny za kazde-
go nauczyciela stazyste lub nauczyciela kontraktowego w
wysokosci - 35 zt.

4. Dodatek funkcyjny przystuguje za kazdg petniong
funkcje.

5. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujagcego po miesigcu, w ktorym
nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego lub spra-

wowanie funkcji, a jezeli powierzenie stanowiska lub spra-
wowanie funkcji nastgpito pierwszego dnia miesigca - od
tego dnia.

6. Dodatek funkcyjny nie przystuguje od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktéorym na-
uczyciel zaprzestat petnienia obowigzkow zwigzanych z po-
wierzonym stanowiskiem kierowniczym lub sprawowaniem
funkcji, a jezeli zaprzestanie petnienia obowigzkow nastgpi-
to pierwszego dnia miesigca - od tego dnia, z zastrzezeniem
ust. 7.

7. Dodatek funkcyjny nie przystuguje réwniez w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, a takze w innym okresie,
za ktdéry nauczyciel nie zachowuje prawa do comiesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego.

8. Woysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoty
ustala Starosta, a dla nauczyciela, w tym dla wicedyrektora
lub nauczyciela zajmujacego inne stanowisko kierownicze -
dyrektor szkoty, w granicach okreslonych tabelg dodatkow
funkcyjnych, o ktérej mowa w ust. 1, po zaopiniowaniu przez
wtasciwe struktury zwigzkow zawodowych zrzeszajgcych na-
uczycieli.

9. W stosunku do nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 1,
przyznajac dodatek funkcyjny uwzglednia sie taczng ilosc
oddziatow.
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ROZDZIAL IV
Dodatek za warunki pracy

89. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pra-
cy z tytutu pracy w trudnych, uciazliwych lub szkodliwych dla
zdrowia warunkach, okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 34 ust. 2 Karty Nauczyciela, w wysokosci
okreslonej w ust. 2 i 3.

2. Za prace w trudnych warunkach, a mianowicie za
prowadzenie przez nauczyciela:

1) praktycznej nauki zawodu szkoét rolniczych - zaje¢ praktycz-
nych w terenie z zakresu produkcji roslinnej, zwierzecej i
mechanizacji rolnictwa - przystuguje dodatek za warunki
pracy w wysokosci do 5% otrzymywanego przez nauczy-
ciela wynagrodzenia zasadniczego;

2) zaje¢ dydaktycznych w szkotach (oddziatach) przysposa-
biajgcych do pracy - przystuguje dodatek za warunki pracy
w wysokosci do 10 % otrzymywanego przez nauczyciela
wynagrodzenia zasadniczego;

3) praktycznej nauki zawodu - zaje¢ w szkotach specjalnych
- przystuguje dodatek za warunki pracy w wysokosci do
10% otrzymywanego przez nauczyciela wynagrodzenia
zasadniczego;

4) zajec rewalidacyjno-wychowawczych z dzie¢mi i mtodziezg
uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim - przystugu-
je dodatek za warunki pracy w wysokosci do 30% otrzymy-
wanego przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego;

5) zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w szkotach (od-
dziatach) specjalnych oraz prowadzenie indywidualnego
nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia spe-
cjalnego - przystuguje dodatek za warunki pracy w wyso-
kosci do 15% otrzymywanego przez nauczyciela wynagro-
dzenia zasadniczego;

6) zajec dydaktycznych w klasach tagczonych w szkotach pod-
stawowych -przystuguje dodatek za warunki pracy w wy-
sokosci do 25% stawki godzinowej za kazdg przepraco-
wang w tych klasach godzing nauczania;

7) zaje¢ wychowawczych bezposrednio z wychowankami lub
na ich rzecz w specjalnych osrodkach szkolno-wychowaw-
czych (w tym w internatach) - przystuguje dodatek za
warunki pracy w wysokosci do 20% otrzymywanego przez
nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego;

8) badan psychologicznych i pedagogicznych, w tym badan
logopedycznych, udzielanie dzieciom i mtodziezy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym pomocy logope-
dycznej, pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawo-
du, a takze udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowywa-
niem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy w poradniach
psychologiczno- pedagogicznych oraz w innych porad-
niach specjalistycznych - przystuguje dodatek za warunki
pracy w wysokosci do 10% otrzymywanego przez nauczy-
ciela wynagrodzenia zasadniczego.

3. Za prace w warunkach uciagzliwych, a mianowicie
prowadzenie:

1) zaje¢ wymienionych w 88 pkt 4-16 z dziecmi i mtodzieza,
ktérych stan zdrowia z powodu stanow chorobowych,
wymienionych w §2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie
kryteriow oceny niepetnosprawnosci u oséb w wieku do
16 roku zycia (Dz.U. Nr 17, poz. 162), uzasadnia koniecz-
nos$¢ sprawowania statej opieki lub udzielania pomocy,
oraz z dzie¢mi i mtodziezg powyzej 16 roku zycia, u ktorych
wystgpito naruszenie sprawnosci organizmu z przyczyn, o
ktérych mowa w 8§32 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Go-
spodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003
r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci (Dz. U. Nr 139, poz. 1328) - przystugu-
je dodatek za warunki pracy w wysokosci 10% stawki
godzinowej za kazdg efektywnie przepracowang godzing;

»

zaje¢ z dziecmi i mtodziezg uposledzonymi w stopniu
lekkim, wsrod ktéorych znajduje sie co najmniej jedno
dziecko ze stanem chorobowym, wymienionym w 82 ust.
1 rozporzagdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
1 lutego 2002 r. w sprawie kryteridow oceny niepetnospraw-
nosci u 0s6b w wieku do 16 roku zycia oraz w §32 ust. 1
rozporzgdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spo-
tecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o
niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci - przy-
stuguje dodatek za warunki pracy w wysokosci 10% stawki
godzinowej za kazdg efektywnie przepracowang godzing;

«

z dzie¢mi i mtodziezg uposledzonymi w stopniu lekkim,
wsérod ktorych znajduje sie co najmniej jedno dziecko
uposledzone umystowo w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, pod warunkiem Zze zajecia dydaktyczne z tym
dzieckiem prowadzone sg wedlug odrgbnego programu
nauczania obowigzujgcego w danego typu szkole specjal-
nej, a zajecia wychowawcze - wedtug odrebnego progra-
mu wychowawczego opracowanego przez wychowawce -
przystuguje dodatek za warunki pracy w wysokosci 10%
stawki godzinowej za kazdg efektywnie przepracowanag
godzine.

4. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie fak-
tycznego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest zwigzany
oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

5. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci, jezeli
nauczyciel realizuje w warunkach trudnych, uciazliwych lub
szkodliwych dla zdrowia caty obowigzujacy go wymiar zajec.
Dodatek wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej, jezeli
nauczyciel realizuje w warunkach trudnych, uciazliwych lub
szkodliwych dla zdrowia tylko czes¢ obowigzujgcego wymiaru
zajec, lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

6. W razie zbiegu tytutow do dodatku za trudne warunki
pracy i za ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do jednego, wyzszego dodatku.

7. W razie zbiegu tytutow do dodatku za prace w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia i do dodatku za trudne albo
ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi prawo do
obu tych dodatkow.

8. Woysokos¢ dodatku za warunki pracy dla nauczyciela
ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty Starosta.
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ROZDZIAL V
Dodatek za wystuge lat

810. 1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
za dni, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie zasadni-
cze oraz za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci
do pracy wskutek choroby lub koniecznosci osobistego spra-
wowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny,
za ktoére nauczyciel otrzymuje z tego tytutu zasitek z ubezpie-
czenia spotecznego.

2. Z zastrzezeniem art. 33 Karty Nauczyciela dodatek za
wystuge lat przyznaje sie:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesiaca;

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej
stawki dodatku nastgpito pierwszego dnia miesigca.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw

811. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z zastrzeze-
niem ust. 2 dzielgc stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie
z dodatkami za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa odbywa sie
w warunkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesieczng liczbe godzin obowigzkowego tygo-
dniowego wymiaru zaje¢ ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych realizowanych w
ramach godzin ponadwymiarowych lub doraznego zastep-
stwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizujacych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzine doraznego zastepstwa oblicza
sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa sie w
warunkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesigczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
zajec.

3. Miesieczna liczbe godzin tygodniowego obowigzkowe-
go lub realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej
mowa w ust. 1 i 2, ustala sie mnozac tygodniowy obowigz-
kowy lub realizowany wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokragle-
niem do petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng
godzine.

*4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni, w

ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw prze-
widzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy. Godziny ponadwy-
miarowe przypadajace w dniach, w ktorych nauczyciel nie
mogt zrealizowac z przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy,
w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw:

2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy;

3) chorobg ucznia nauczanego indywidualnie trwajgcg nie
dtuzej niz tydzien;

4) rekolekcjami;

5) udziatem w konferencjach metodycznych;

6) Dniem Edukacji Narodowej;

7) traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

*5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub koncza w s$rodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieh pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien usta-
wowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za
ktore przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze
by¢ jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

ROZDZIAL VII
Postanowienia koncowe

§12. Uchwata ma zastosowanie do wynagrodzen nalez-
nych od 1 stycznia 2009 r.

813. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Andrzej Nowak

* ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKO-
POLSKIEGO NrWN.I-6.0911-88/09 z dnia 17 marca 2009 r.
orzekajgce niewaznosc¢ 8§11 ust. 4i 5 uchwaty nr XXVI1/138/
09 Rady Powiatu Koninskiego z dnia 20 lutego 2009 r. w
sprawie okreslenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Powiat
Koninski — ze wzgledu na istotne naruszenie prawa
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UCHWALA Nr XXIX/192/09 RADY POWIATU CHODZIESKIEGO

z dnia 25 lutego 2009 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy

Na podstawie art. 20 ust. 2, art. 238 ust. 3 ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249 poz.
2104, Nr 169 poz. 1420, z 2006 r. Nr 45 poz. 319, Nr 104 poz.
708, Nr 187 poz. 1381, Nr 170 poz. 1217 i 1218, Nr 249 poz.
1832, z 2007 r. Nr 88, poz. 587, Nr 115 poz. 791, Nr 140 poz.
984, Nr 82 poz. 560, z 2008 r. Nr 180 poz. 1112, Nr 209 poz.
1317, Nr 216 poz. 1370), art. 40 ust. 1 pkt 1 i art. 43 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie o samorzadzie powia-
towym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 15692, z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 162 poz. 1568, z 2004
r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173 poz. 1218, z 2008 r. Nr
180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458) Rada Powiatu Chodzieskiego
uchwala, co nastegpuje:

81. Uchwala sie Statut Powiatowego Centrum Pomocy Ro-
dzinie w Chodziezy stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaly.

82. Traci moc uchwata Nr XL/227/2006 Rady Powiatu
Chodzieskiego z dnia 29 czerwca 2006 r. w sprawie uchwale-
nia Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Cho-
dziezy oraz uchwata Nr XLV/259/2006 z dnia 25 pazdziernika
2006 r. Rady Powiatu Chodzieskiego w sprawie zmiany Sta-
tutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu
Chodzieskiego.

84. Uchwatg wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Powiatu
(-) Waldemar Straczycki

Zatgcznik

do Uchwaty Nr XXIX/192/09
Rady Powiatu Chodzieskiego
z dnia 25 lutego 2009 r.

STATUT POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W CHODZIEZY

81. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zwane dalej
Centrum dziata na podstawie:

- ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst
jednolity z dnia 17 czerwca 2008 r. Dz.U. Nr 115, poz. 728
z pozn. zmianami),

- ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych
(tekst jednolity z dnia 18 stycznia 2008 r. Dz.U. Nr 14, poz.
92 z pbézn. zmianami),

- niniejszego statutu.

82. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy
jest jednostka organizacyjng Powiatu Chodzieskiego dziata-
jaca w formie jednostki budzetowej. Przy Centrum funkcjonuje
Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Chodziezy.

83. Siedziba Centrum znajduje sie w Chodziezy, ul. Wio-
sny Ludow 14A.

84. Obszarem dziatania jest Powiat Chodzieski.

85. Centrum realizuje zadania Powiatu Chodzieskiego wy-
nikajace z:

- ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst
jednolity z dnia 17 czerwca 2008 r. Dz.U. Nr 115, poz. 728
z p6zn. zmianami),

- ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych
(tekst jednolity z dnia 18 stycznia 2008 r. Dz.U. Nr 14, poz.
92 z pbdzn. zmianami),

- ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz.U. z 1994 r. Nr 111 poz. 535 z pozn.
zmianami),

- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powia-
towym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z podzn.
zmianami),

- ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicz-
nych (Dz.U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 r. z pozn.
zmianami),
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- ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz.U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 z pdzn.
zmianami),

§6. Catoksztattem dziatalnosci Centrum, kieruje zgodnie z
zasadg jednoosobowego kierownictwa, Kierownik i ponosi za
nig petng odpowiedzialnos¢ przed Starosta.

87. Zasady funkcjonowania Centrum i strukture organiza-
cyjng okresla regulamin organizacyjny zatwierdzony przez
Zarzagd Powiatu Chodzieskiego.

88. Zmian niniejszego Statutu dokonuje Rada Powiatu w
trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

89. Statut Centrum podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

948

UCHWALA Nr XXIX/199/09 RADY POWIATU CHODZIESKIEGO

z dnia 25 lutego 2009 r.

w sprawie Regulaminu wynagradzania i przyznawania dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkotach,
placowkach oswiatowych i placowkach opiekunczo-wychowaweczych prowadzonych przez Powiat Chodzieski

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z pézn. zm.) Rada Powiatu Chodzieskiego uchwala,
co nastepuje:

81. Ustala sie Regulamin wynagradzania i przyznawania
dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szko-
tach, placowkach oswiatowych i placéwkach opiekunczo-wy-
chowawczych prowadzonych przez Powiat Chodzieski, stano-
wigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu.

83. Uchyla sie Uchwate Nr XXVII/176/08 Rady Powiatu
Chodzieskiego z dnia 30 grudnia 2008r. w sprawie regulaminu
wynagradzania i przyznawania dodatku mieszkaniowego na-
uczycielom zatrudnionym w szkotach, placéwkach oswiato-
wo-wychowawczych i opiekuhczo-wychowawczych prowa-
dzonych przez Powiat Chodzieski.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do wynagrodzenh nauczycieli od
dnia jej uchwalenia.

Przewodniczacy
Rady Powiatu
(-) Waldemar Straczycki
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Zatgcznik

do Uchwaty Nr XXIX/199/09
Rady Powiatu Chodzieskiego
z dnia 25 lutego 2009 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA | PRZYZNAWANIA DODATKU MIESZKANIOWEGO NAUCZYCIELOM ZATRUDNIONYM
W SZKOLACH, PLACOWKACH OSWIATOWYCH | PLACOWKACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH PROWADZONYCH
PRZEZ POWIAT CHODZIESKI

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

81. 1. Regulamin wynagradzania i przyznawania dodatku
mieszkaniowego zwany dalej Regulaminem, stosuje sie do
wszystkich nauczycieli zatrudnionych w szkotach, placowkach
oswiatowych i placowkach opiekuhczo-wychowawczych pro-
wadzonych przez Powiat Chodzieski.

2. Regulamin okresla:

1) wysokos¢ stawek dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz szczegotowe warunki przyznawania
tych dodatkow,

2) szczegotowe warunki przyznawania dodatku za wystuge
lat,

3) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw,

4) wysokos¢ specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli,

5) wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
zasady jego przyznawania i wyptacania.

§2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumiec szkote lub placéwke albo
zespot szkot lub placowek,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktorej mowa w pkt 1,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ pracownika zatrud-
nionego na etacie pedagogicznym w jednostkach, o kto-
rych mowa w pkt 1,

4) uczniu — nalezy przez to rozumiec¢ takze wychowanka,
5) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,

6) roku szkolnym — nalezy przez to rozumiec¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

7) rozporzadzeniu MEN — nalezy przez to rozumiec rozporza-
dzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu wydane na
podstawie art. 30 ust. 5, art. 33 ust. 3 i art. 34 ust. 2 Karty
nauczyciela,

8) Karcie nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z
poézn. zm.),

9) wynagrodzeniu stazysty — nalezy przez to rozumie¢ wyna-
grodzenie, o ktorym mowa w art. 30 ust. 3 Karty nauczy-
ciela,

10) nauczycielskich zwigzkach zawodowych — nalezy przez to
rozumie¢ Zarzad Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Pol-
skiego w Chodziezy oraz Migdzyszkolng Komisje Zakta-
dowa Niezaleznego Zwigzku Zawodowego , Solidarnos¢”
Pracownikéw Oswiaty i Wychowania w Chodziezy.

ROZDZIAL I
Dodatek za wystuge lat

83. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci i na zasadach okreslonych w art. 33 ust. 1 Karty
nauczyciela.

2. Szczegotowe zasady zaliczania okresow zatrudnienia
do stazu pracy bedacego podstawg ustalenia stawki dodatku
okresla rozporzagdzenie MEN.

3. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzszej jego stawki, jezeli nabycie
prawa nastgpito w ciggu miesiaca,

2) za dany miesiagc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia mie-
sigca.

4. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodze-
nie chyba, ze przepis szczegdlny stanowi inaczej. Dodatek
ten przystuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy z
powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby badz ko-
niecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem
lub innym chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spo-
tecznego.

5. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty wynagro-
dzenia.

ROZDZIAL IlI
Dodatek motywacyjny

84. 1. Roczny fundusz motywacyjny dla szkoty tworzy sie
w ramach planowanego funduszu na wynagrodzenia w wy-
sokosci bedacej iloczynem 4% miesigcznego wynagrodzenia
stazysty, liczby zatrudnionych nauczycieli w przeliczeniu na
petne etaty i liczby 12.

2. Ze srodkéw, o ktorych mowa w ust. 1, 15% pozostaje
do dyspozycji Zarzadu Powiatu z przeznaczeniem na dodatki
motywacyjne dla dyrektorow szkoét.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 67

— 5634 —

Poz. 948

3. Dodatek motywacyjny nie moze by¢ nizszy niz 10% i
wyzszy niz 30% wynagrodzenia stazysty.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony
nie krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz 12 miesiecy.

5. Dodatek motywacyjny nauczycielowi przyznaje dyrek-
tor szkoty.

6. Dodatek motywacyjny dyrektorowi szkoty przyznaje
Zarzad Powiatu.

7. Nauczycielskie zwigzki zawodowe majg prawo wnio-
skowania o dodatek motywacyjny:

1) dla dyrektora szkoty - do Zarzadu Powiatu,
2) dla nauczyciela — do dyrektora szkoty.

Nieuwzglednienie wniosku wymaga pisemnego uzasadnie-
nia.

8. Wszystkie przyznane dodatki motywacyjne sg jawne i
podlegajg podaniu do wiadomosci nauczycieli.

85. 1. Kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego na-
uczycielom:

1) Osiggnigcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, a w
szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci intelektualnych i psychofizycznych oraz warun-
kow pracy nauczyciela, dobrych osiagnie¢ dydaktycz-
no-wychowawczych potwierdzanych wynikami klasyfi-
kacji, efektami egzaminow i sprawdzianow albo sukce-
sami w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.

b) poprawa efektywnosci nauczania przez zastosowanie
metod i umiejetnosci zdobytych w wyniku samoksztat-
cenia lub doskonalenia,

c) efektywna praca z uczniem zdolnym, z uczniem z
brakami edukacyjnymi, trudnym, z zaburzeniami za-
chowania lub zagrozonym demoralizacja,

d) efekty w ksztattowaniu prawidtowych relacji: Nauczy-
ciel — Uczen — Rodzice,

e) dobre rozpoznanie $srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniow
potrzebujgcych szczegdlnej opieki.

»

Innowacyjnos¢ i doskonalenie:
a) opracowanie lub wdrazanie programow autorskich,

b) projektowanie i przedstawianie radzie pedagogicznej
innowacyjnych rozwigzan w zakresie dydaktyki, wy-
chowania lub opieki,

c) podniesienie umiejetnosci zawodowych, majgce efekt
we wzroscie wynikow pracy,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub organizowanie
innych form wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczy-
cieli,

e) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

f) usprawnienie prowadzenia dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogiczne;j.

«

Efektywna praca w zakresie:
a) organizacji imprez i uroczystosci szkolnych,

b) opieki nad samorzgdem uczniowskim lub innymi orga-
nizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie szkoty,

4) Dodatkowe kryteria dla petnigcych funkcje dyrektora szko-
ty, z wytgczeniem dyrektorow placoéwek opiekunczo - wy-
chowawczych:

a) nadzor pedagogiczny przektadajgcy sie na mierzalny
wzrost wynikow pracy szkoty oraz wysoki prestiz szko-
ty,

b) szczegdlne sukcesy szkoly i nauczycieli, w ktérych
bezposrednio uczestniczyt dyrektor,

c) efektywna zmiana organizacji pracy,

d) partnerstwo we wspotpracy z radg rodzicow, nauczy-
cielskimi zwigzkami zawodowymi oraz organizacjami i
instytucjami wspomagajacymi szkote,

e) wydatkowanie srodkow finansowych szkoty sprzyjaja-
ce poprawie warunkow i poziomu pracy szkoty,

f) polityka kadrowa powodujgca poprawe jakosci pracy
szkoty,

g) efektywne osobiste zaangazowanie w rozwoj bazy lo-
kalowej i dydaktycznej szkoty,

h) pozyskiwanie dodatkowych srodkéw materialnych,

i) inspirowanie kadry pedagogicznej do podejmowania
nowatorskich rozwigzan pedagogicznych i organizacyj-
nych.

Rozdziat IV
Dodatek funkcyjny

86. 1. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielowi, kto-
remu powierzono stanowisko wymienione w rozporzagdzeniu
MEN.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielowi,
ktoremu powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie.

87. Wysokos$¢ dodatkow funkcyjnych okresla:
1. Tabela dodatkéw funkcyjnych:
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Lp. Stanowisko kierownicze % wynagrodzenia stazysty
od -do
1. Szkoty (zespoty szkdt) wszystkich typow
a) dyrektor 50 — 130
b) wicedyrektor 30-80
c) kierownik szkolenia praktycznego 20 - 40
d) kierownik internatu 10-40
2. Placowki:
a) dyrektor centrum edukacji zawodowej 20-380
b) wicedyrektor centrum edukacji zawodowej 15— 50
c) dyrektor mtodziezowego domu kultury 20 - 80
d) wicedyrektor mtodziezowego domu kultury / kierownik dziatu w 15 —-50
mtodziezowym domu kultury
e) dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 20 - 80
f) dyrektor wielofunkcyjnej placéwki opiekunczo-wychowawczej 20 -80
~Rodzina”
g) zastepca dyrektora wielofunkcyjnej placowki opiekunczo- 20 - 60
wychowawczej ,,Rodzina”
h) dyrektor domu dziecka 20 - 80
3. Wychowawca klasy 6
4. Opiekun stazu 3
5. Doradca metodyczny, nauczyciel konsultant 10-30
2. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dyrektorowi szkoty ROZDZIAL V

ustala Zarzad Powiatu, wicedyrektorom i nauczycielom zajmu-
jacym inne stanowiska kierownicze i funkcyjne w szkole ustala
dyrektor szkoty, kierujgc sie nastepujacymi kryteriami:

1) iloscig oddziatow,
2) liczbg stanowisk kierowniczych w szkole,

3) iloscig jednostek pedagogicznych i liczbg kierownikow
tych jednostek,

4) liczbg pracownikow pedagogicznych i obstugi,

5) iloscig swietlic, warsztatow szkolnych, internatow, kuchni,
stotowek, bibliotek,

6) iloscig i jakoscig administrowanych budynkow i posiada-
nych srodkéw transportowych, iloscig obiektow sporto-
wych.

88. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowaw-
stwa lub funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o ktorych mowa w ust.1, nie przy-
stugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pra-
cy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie stanu
nieczynnego, w okresach, za ktore nie przystuguje wynagro-
dzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepu-
jacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia
stanowiska, wychowawstwa lub funkcji z innych powodow, a
jezeli zaprzestanie petnienia nastgpito pierwszego dnia mie-
sigca — od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy

89. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w
trudnych warunkach okresla rozporzadzenie MEN.

2. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje
nauczycielom w nastepujgcej wysokosci:

1) za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w szkotach (klasach)
przysposabiajgcych do pracy zawodowej - 4%,

2) za prowadzenie praktycznej nauki zawodu - zaje¢ w szko-
tach specjalnych — 8%,

3) za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w
szkotach (klasach) specjalnych oraz prowadzenie indywi-
dualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztat-
cenia specjalnego — 9%,

4

za prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych z
dzie¢mi i mtodziezg uposledzonymi umystowo w stopniu
gtebokim — 9%,

5

za prowadzenie zaje¢ wychowawczych bezposrednio z
wychowankami lub naich rzecz w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych - 33%,

6

zaje¢ grupowych i indywidualnych, wynikajacych z reali-
zacji zadan diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych
i profilaktycznych z mtodziezg i dzie¢mi niepetnosprawny-
mi, uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim, z za-
burzeniami zachowania, zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym, uzaleznieniem oraz z ich rodzicami lub opie-
kunami prawnymi w poradniach psychologiczno-pedago-
gicznych oraz innych poradniach specjalistycznych — 9%.
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3. Dodatek przystuguje w okresach faktycznego wykony-
wania pracy, z ktdorag dodatek jest zwigzany, oraz za okres
pobierania wynagrodzenia jak za urlop wypoczynkowy.

810. Ztytutu pracy w warunkach uciagzliwych nauczycie-
lowi przystuguje dodatek w wysokosci ustalonej dla dodat-
ku za trudne warunki pracy okreslonego w 89 ust. 2 zwigk-
szony o 8%.

811. 1. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy ob-
licza sie wg wskaznika procentowego okreslonego w §9i §10
w stosunku do wynagrodzenia stazysty.

2. Dodatek, o ktorym mowa w 89 i 810 wyptaca sie
proporcjonalnie do realizowanego przez nauczyciela wymiaru
zatrudnienia w tych warunkach.

3. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy dla dyrek-
tora szkoty ustala Zarzad Powiatu, dla nauczycieli dyrektor
szkoty.

4. Dodatki za trudne i ucigzliwe warunki pracy wyptaca sie
z dotu.

812. Dodatek za prace w warunkach szkodliwych dla
zdrowia okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw

813. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg i godzine doraznego zastgpstwa oblicza sig, dzielgc
przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go, tacznie z dodatkiem za warunki pracy - jezeli praca w tej
godzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawniajgcych
do dodatku - przez miesigczng liczbe godzin tygodniowego,
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢, ustalonego dla rodza-
ju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych Iub
doraznego zastgpstwa.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczyciela, o ktorej mowa w ust.1, ustala sie
mnozac tygodniowy obowiazkowy wymiar zajec¢ przez 4,16 z
zaokragleniem do petnych godzin w ten sposoéb, ze czas zajec
do 0,5 pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sig za petng
godzine.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraz-
nych zastepstw wyptaca sie miesiecznie z dotu po stwierdze-
niu ich realizacji.

ROZDZIAL VII
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

814. 1. Nauczycielowi, ktory przepracowat w szkole co
najmniej jeden rok, za jego osiaggniecia dydaktyczno- wycho-
wawcze, moze by¢ przyznana nagroda dyrektora szkoty lub
Starosty Chodzieskiego.

2. Nagrody przyznawane sg ze specjalnego funduszu
nagrod utworzonego na podstawie art. 49 Karty nauczyciela
bedacego w dyspozycji organu prowadzacego i dyrektora
szkoty.

3. Fundusz nagréd stanowi 1,3% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli szkét prowadzonych
przez Powiat Chodzieski, z czego do dyspozycji organu prowa-
dzacego pozostaje 0,5% z przeznaczeniem na nagrody Staro-
sty Chodzieskiego i do dyspozycji dyrektora szkoty 0,8% z
przeznaczeniem na nagrody Dyrektora.

4. Kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli
ustala sie w drodze odrebnej uchwaty.

ROZDZzIAL VI
Dodatek mieszkaniowy

815. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin w Zespole Szkoét Licealno-Gimnazjalnych w Ratajach,
Domu Dziecka w Szamocinie i Wielofunkcyjnej Placowce
Opiekuhczo-Wychowawczej ,,Rodzina” w Studziencu i posia-
dajgcemu kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowi-
ska nauczyciela przystuguje nauczycielski dodatek mieszka-
niowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela, wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 3%
2) przy dwoéch osobach w rodzinie - 4%
3) przy trzech osobach w rodzinie - 5%
4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie - 6%

wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

3. Do 0soéb, o ktorych mowa w ust. 2, zalicza sie nauczy-
ciela oraz wspodlnie z nim zamieszkujgcych: wspétmatzonka
oraz dzieci i rodzicow pozostajacych na jego wytgcznym
utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedgcemu
takze nauczycielem i stale z nim zamieszkujgcemu, przystugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w ust. 2. Matzonkowie wspolnie okreslajg pracodawce, ktory
bedzie wyptacat dodatek jednemu z nich.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sig na
whniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o ktérych
mowa w ust. 4, na ich wspolny wniosek.

6. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrekto-
rowi — Zarzad Powiatu.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-
uczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,
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2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesia-
cu, w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyzna-
nie.

8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w
okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagro-
dzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) korzystania z urlopu wychowawczego.

949

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe

816. 1. Regulamin uzgodniono ze wszystkimi nauczyciel-
skimi zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi w szkotach nim
objetych.

2. Zmiany do Regulaminu nastepujg w trybie wtasciwym
do jego uchwalenia.

3. Regulamin ma zastosowanie do wynagrodzen nauczy-
cieli od dnia jego uchwalenia.

UCHWALA Nr XXXIV/185/09 RADY POWIATU JAROCINSKIEGO

z dnia 26 lutego 2009 r.

w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych
przez Powiat Jarocinski

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 54 ust. 7 w zwigzku z art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006 r., Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.), po uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli Rada
Powiatu Jarocinskiego uchwala Regulamin wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzo-
nych przez Powiat Jarocinski.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne

81. Regulamin okresla:

1) wysokos¢ stawek dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i
za warunki pracy oraz szczegotowe warunki ich przyznawa-
nia,

2) szczegotowe warunki przyznawania dodatku za wystuge
lat,

3) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw,

4) wysokosc¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
szczegotowe zasady jego przyznawania i wyptacania

5) dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiat Jarocinski.

§2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumiec¢ szkote, placowke, dla
ktérych organem prowadzacym jest Powiat Jarocinski
albo zespot tych szkot i placowek,

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrud-
nionego w szkole, o ktorej mowa w pkt 1,

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty, o
ktoérej mowa w pkt 1,

4) Zarzadzie Powiatu — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad
Powiatu Jarocinskiego,

5) Karcie Nauczyciela- nalezy przez to rozumie¢: ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity
Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pozn. zm.),

2

rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumiec: Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy.
(Dz.U. Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.),

>

wynagrodzeniu zasadniczym — nalezy przez to rozumiec:
wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli okreslone w rozpo-
rzadzeniu, o ktorym mowa w pkt 6,

8) powiecie- nalezy przez to rozumie¢: Powiat Jarocinski.
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ROZDZIAL I d) prowadzenie zaje¢ otwartych, lekcji kolezenskich, ini-
cjowanie innych form aktywnosci w ramach wewnetrz-
Dodatki nego doskonalenia zawodowego nauczycieli,
Dodatek motywacyjny e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty,
83. 1. Nauczycielom niezaleznie od stopnia awansu zawo- 5) w przypadku dyrektoréw szkét, w szczegélnosci:

dowego moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny po prze-
pracowaniu w szkole lub placowce conajmniej 0,5 roku w
wymiarze co najmniej 0,5 etatu.

2. 0Ogolne warunki przyznawania nauczycielom dodatku
motywacyjnego okresla 86 rozporzadzenia.

3. Warunkiem przyznania nauczycielom dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) uzyskanie szczegdlnych osiggniec¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami eg-
zaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniow
potrzebujgcych szczegdlnej opieki,

2) jakosc¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzonym
stanowiskiem, kierowniczym, dodatkowym zadaniem lub
zajeciem, a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do po-
wierzonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
¢) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatosc o estetyke i czystos¢ powierzonych pomieszczen,
pomocy dydaktycznych i innych urzadzeh szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym
pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z polecen stuz-
bowych,

g) wzorowe przestrzeganie dyscypliny pracy,

«

posiadanie conajmniej dobrej oceny pracy lub pozytywne;j
oceny dorobku zawodowego,

4) zaangazowanie sie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela, a w
szczegolnosci:

a) organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych,

b) czynny udziat w pracach komisji przedmiotowych i
innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty,

a) umiejetnos¢ racjonalnego gospodarowania srodka-
mi finansowymi szkoty, w tym przestrzeganie dyscy-
pliny budzetowej w oparciu o posiadane srodki fi-
nansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wzbogacenia
majgtku szkolnego oraz pozyskiwanie $rodkow poza-
budzetowych,

c) sprawnosc¢ organizacyjna w realizacji zadan szkoty,

d) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szkoty,

e) wiasciwe sprawowanie nadzoru,
f) co najmniej dobra ocena pracy,
g) wspotpraca z rodzicami uczniow,
h) wtasciwa wspotpraca z organem prowadzgcym szkote,

i) tworzenie przyjaznego klimatu w relacjach ze srodowi-
skiem oswiatowym,

j) tworzenie przyjaznej atmosfery pracy, kreowanie po-
prawnych stosunkow miedzyludzkich,

k) wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi.

4. Wysokos¢ srodkow finansowych na dodatki motywa-
cyjne w szkole ustala sie w wysokosci conajmniej 5% wyna-
grodzenia zasadniczego na kazdego zatrudnionego nauczy-
ciela.

5. Dodatek motywacyjny ma charakter fakultatywny.

6. Dodatek przyznaje sie nauczycielowi na czas okreslo-
ny, nie krétszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz 1 rok.

7. Woysokos¢ dodatku ustala nauczycielowi dyrektor szko-
ty, a dyrektorowi Zarzad Powiatu z uwzglednieniem poziomu
spetnienia warunkoéw, o ktorych mowa w ust. 3.

8. Dodatek motywacyjny przyznaje nauczycielom dyrek-
tor, a dyrektorowi Starosta Powiatu.

9. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego nie moze przekro-
czy¢ 15% wynagrodzenia zasadniczego.

Dodatek funkcyjny

84. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dy-
rektora, wicedyrektora albo inne kierownicze stanowisko prze-
widziane w statucie lub regulaminie jednostki przystuguje
dodatek funkcyjny.

2. Podstawe ustalenia dodatku funkcyjnego stanowi wy-
nagrodzenie zasadnicze.

3. Wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego okresla poniz-
sza tabela dodatkow funkcyjnych.
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Tabela dodatkow funkcyjnych

Lp. Stanowisko Stawka doQatku funlfcyjnego
wynagrodzenia zasadniczego w zt
1. Szkoty (zespoty szkot)
a) dyrektor szkoty (zespotu szkdt) liczacej do 12 oddziatow 800-1.200
- dyrektor szkoty (zespotu szkét) liczacej od 12 do 24 oddziatow 800-2.000
- dyrektor szkoty (zespotu szkot) liczacej 25 oddziaty i wiecej 800-3.021
b) wicedyrektor szkoty {zespotu szkot) liczacej od 12 do 24 oddziatow 400-1.200
- wicedyrektor szkoty (zespotu szkot) liczacej od 25 oddziatéw i wiecej 600-1.600
c) kierownik szkolenia praktycznego 400-800
d) kierownik warsztatéw szkolnych 600-1.200
e) zastepca kierownika warsztatu szkolnego 500-800
2. Dyrektor Domu Dziecka 700-1.600
3. Zastepca Dyrektora Domu Dziecka 500-800
4. Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 600-1.200
5. Wychowawca klasy 4% wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela stazysty z tytutem
zawodowym magistra z
przygotowaniem pedagogicznym
6. Opiekun stazu 35-70
7. Doradca metodyczny lub nauczyciel konsultant 300-600

4. Dodatek funkcyjny w granicach stawek okreslonych
tabelg ustala na okres do jednego roku dyrektorom- Zarzad
Powiatu, a wicedyrektorom i innym nauczycielom uprawnio-
nym - dyrektor szkoty, a przyznaje odpowiednio Starosta
Powiatu, dyrektor.

5. Przy ustalaniu dodatku uwzglednia sie w szczegolnosci:
1) wielkosc szkoty (liczbe oddziatow, uczniow, pracownikow),
2) warunki organizacyjne,
3) ztozonosc¢ zadah wynikajacych z funkcji kierowniczej,

4) liczbe stanowisk kierowniczych w szkole, warunki pracy
szkoty.

6. Dodatek w wysokosci okreslonej w Tabeli dodatkow
funkcyjnych przystuguje réwniez nauczycielowi, ktoremu w
zastepstwie powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrek-
tora, czy tez wychowawstwo klasy na okres dtuzszy niz 1
miesigc.

Dodatek za warunki pracy

85. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pra-
cy z tytutu pracy w trudnych lub uciagzliwych warunkach.
Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trudnych i
uciazliwych warunkach okresla &8 i 89 Rozporzadzenia.

2. Nauczycielom przystuguja dodatki za trudne warunki
pracy:

1) nauczycielom poradni psychologiczno-pedagogicznych i
poradni specjalistycznych przystuguje dodatek w wysoko-
$ci 4,5% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,

2) nauczycielom szkét podstawowych prowadzacym zajecia
w klasach tgczonych — przystuguje dodatek w wysokosci
4% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela. Dodatek
przystuguje w takiej czesci, w jakiej godziny zaje¢ w

klasach tagczonych pozostajg do obowigzkowego wymiaru
zajgc,

3

dodatki za trudne warunki pracy przystugujg nauczycielom
za prowadzenie:

a) zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w szkotach
(klasach) specjalnych oraz prowadzenie indywidualne-
go nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztatce-
nia specjalnego w wysokosci 14% wynagrodzenia za-
sadniczego nauczyciela,

b) zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych z dzie¢mi i mto-
dziezg uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim
w wysokosci 14% wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela,

¢) zaje¢ w placowkach opiekunczo-wychowawczych w
wysokosci 18% wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela.

3. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy w wysokosci 5%
wynagrodzenia zasadniczego przystuguje nauczycielom, kto-
rzy w danym miesigcu przepracowali co najmniej 40 godzin
w takich warunkach. Dodatek nie ulega podwyzszeniu, cho-
ciazby nauczyciel przepracowat w warunkach uciazliwych
wigcej niz 40 godzin w miesigcu.

4. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest zwia-
zany oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktéry przy-
stuguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypo-
czynkowego.

5. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci, jezeli
nauczyciel realizuje w warunkach trudnych lub ucigzliwych
caly obowigzujgcy go wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca sie w
wysokosci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje w wa-
runkach trudnych lub uciazliwych tylko cze$¢ obowigzujacego
wymiaru zaje¢ lub, jezeli jest zatrudniony w niepetnym wy-
miarze godzin.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 67

— 5640 —

Poz. 949

6. Dodatek za warunki pracy przyznaje nauczycielowi -
dyrektor szkoty, a dyrektorowi szkoty — Zarzad Powiatu, biorac
pod uwage stopien trudnosci lub ucigzliwosci realizowanych
zadan lub wykonywanych prac.

7. W przypadku zbiegu tytutéw do dodatkow za trudne
i ucigzliwe warunki pracy przystugujg oba dodatki.

Dodatek za wystuge lat

86. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat
przyznawany i wyptacany zgodnie z art. 33 ust. 1 i art. 39 ust.
3 Karty Nauczyciela oraz 87 rozporzadzenia.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzZszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesiaca,

2) poczawszy od pierwszego dnia miesigca, jezeli nabycie
prawa do dodatku nastgpito tego dnia.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
dni, za ktore otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nieobecno-
$ci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby
lub koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dziec-
kiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktore nauczyciel
otrzymuje z tego tytutu zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

ROZDZIAL 11l

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz godziny
doraznych zastepstw

87. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
i godzine doraznego zastgpstwa oblicza sig, z zastrzezeniem
ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach ponadwymiarowych oraz doraznego za-
stepstwa odbywa sie w warunkach trudnych, ucigzliwych dla
zdrowia) przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru zajec, ustalonego dla rodzaju zajec
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuniczych realizowa-
nych w ramach godzin ponadwymiarowych lub doraznego
zastepstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzine doraznego zastepstwa oblicza
sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa sie w
warunkach trudnych, ucigzliwych dla zdrowia) przez mie-
sieczng liczbe godzin realizowanego wymiaru zajec.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w ust. 1
i 2, ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy lub realizo-
wany wymiar zaje¢ przez 4,16 — z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do ” godziny pomija sie,
a co najmniej 1/2 godziny liczy sie za petng godzine.

*88.1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni, w
ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw prze-
widzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

2. Dlaustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, ktérych przypadajg dni usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od
pracy, oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynaja sie
lub kohczg w srodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony
na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru ( lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzieh pracy) za kazdy dzien usprawiedliwione;j
nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wy-
nagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak wieksza
niz liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw przystuguje za faktycznie zrealizowa-
ne i wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL IV
Dodatek mieszkaniowy

89. 1. Nauczycielowi posiadajgcemu wymagane kwalifi-
kacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru
zaje¢ w szkotach potozonych na terenach wiejskich oraz
miastach liczagcych do 5 tys. mieszkancow przystuguje nauczy-
cielski dodatek mieszkaniowy zwany dalej ,dodatkiem”.

2. Dodatek przyznawany jest w wysokosci uzaleznionej
od liczby cztonkow rodziny i wyptacany co miesigc w wyso-
kosci:

1) 4% miesigcznej stawki najnizszego wynagrodzenia za pra-
ce pracownikow, ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej zwanego dalej ,najnizszym wynagrodzeniem” -
przy jednej osobie w rodzinie,

2) 6% najnizszego wynagrodzenia — przy dwéch osobach w
rodzinie,

3) 8% najnizszego wynagrodzenia — przy trzech osobach w
rodzinie,

4) 10% najnizszego wynagrodzenia — przy czterech i wiecej
osobach w rodzinie.

3. Do oséb, o ktorych mowa w ust. 2 zalicza sie nauczy-
ciela oraz wspodlnie z nim zamieszkujgcych: wspéotmatzonka
oraz dzieci, uczace sie do ukonczenia 25 roku zycia, a takze
rodzicow pozostajgcych na jego wytacznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedgcemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujagcemu, przystuguje
tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 2. Matzon-
kowie wspolnie wskazujg pracodawce, ktory bedzie wyptacat
dodatek jednemu z nich.
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5. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od tytutu
prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego.

6. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozono wniosek o jego
przyznanie.

7. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a
takze w okresach:

a) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje wynagrodzenie,
b) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

c) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej: w przypadku
jednak gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca
sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory umowa ta
zostata zawarta,

d) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w
odrgbnych przepisach.

8. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela lub na
wspolny wniosek nauczycieli bedgcych wspotmatzonkami,
z uwzglednieniem 89 ust. 4. Do wniosku muszg by¢
zatgczone dokumenty okreslajace liczebnos$c¢ rodziny wnio-
skodawcy.

9. Nauczycielowi dodatek mieszkaniowy przyznaje dy-
rektor szkoty, a dyrektorowi szkoty — Starosta Powiatu.

810. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu
w Jarocinie.

811. Sktadniki wynagrodzenia, o ktorych mowa w niniej-
szej uchwale majg zastosowanie do wynagrodzeh naleznych
od dnia 1 stycznia 2009 r.

812. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego

Przewodniczacy
Rady Powiatu
(-) Zygmunt Meisnerowski

* ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKO-
POLSKIEGO Nr WN.I.-6.0911-87/09 z dnia 17 marca 2009
r. orzekajgce niewaznos¢ 88 uchwaty nr XXXIV/185/09
Rady Powiatu Jarocinskiego z dnia 26 lutego 2009 r. w
sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrud-
nionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez
Powiat Jarocinski — ze wzgledu na istotne naruszenie
prawa

950

POROZUMIENIE nr KSz Por.1/09 Fn 1028/09

zawarte w dniu 5 marca 2009 roku w Poznaniu,

pomiegdzy:

Wojewodztwem Wielkopolskim reprezentowanym przez
Marka Wozniaka — Marszatka Wojewoddztwa Wielkopolskiego,

a

Miastem Poznan reprezentowanym przez Ryszarda Gro-
belnego - Prezydenta Miasta Poznania

81. 1. Wojewddztwo Wielkopolskie powierza a Miasto Po-
znah przyjmuje do wykonywania zadanie publiczne w zakresie
kultury zwigzane z projektami filmowymi dotyczgcymi Wielko-
polski i Poznania.

2. Na realizacje zadania, o ktorym mowa w ust. 1,
Wojewodztwo Wielkopolskie przekaze Miastu Poznan kwote
500.000,00 ztotych.

3. Zadanie zostanie zrealizowane do dnia 31 grudnia
2009 roku, zwanym dalej ,dniem realizacji zadania”.

82. Wojewodztwo Wielkopolskie przekaze dotacje, o kto-
rej mowa w &1 ust. 2 na rachunek bankowy Miasta Poznanh:
PKO BP S.A. 20 1020 4027 0000 1602 0049 2827, w terminie
30 dni od dnia zawarcia niniejszego porozumienia.

83. 1. Bezposrednim wykonawcg zadania, o ktorym mowa
w 81 ust. 1, bedzie Estrada Poznanska - samorzgdowa
instytucja kultury z siedzibg w Poznaniu, przy ul. Masztalar-
skiej 8, wpisana do rejestru instytucji kultury pod nr VI, ktéra
realizujgc zadanie zawrze umowy producenckie, ktorych przed-
miotem bedg projekty filmowe dotyczace Wielkopolski i
Poznania.

2. Miasto Poznah zobowigzuje sie do nadzoru nad reali-
zacjg zadania przez Estrade Poznanskg, w tym w szczegolnosci
w zakresie:
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1) wykorzystania przyznanych srodkow finansowych zgodnie
z przeznaczeniem i na warunkach okreslonych Porozumie-
niem, co dotyczy takze ewentualnych przychodow uzyska-
nych przez Estrade Poznanska w zwigzku z realizacja
Porozumienia,

2) stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz.U. 2007 Nr 223, poz. 1655).

3. Informacja o finansowaniu zadania przez Wojewodz-
two Wielkopolskie bedzie zawarta w wydawanych publika-
cjach, przekazywanych mediom materiatach oraz publicz-
nosci.

4. Rozliczenie srodkow finansowych pod wzgledem rze-
czowym i finansowym, zgodnie ze wzorem stanowigcym
zatgcznik do Porozumienia nastgpi w terminie 30 dni od dnia
realizacji zadania.

5. Wojewodztwo Wielkopolskie zastrzega sobie prawo
kontrolowania sposobu wykorzystania dotacji.

84. 1.W przypadku nie wykonania zadania w terminie
okreslonym w &1 ust. 3, dotacja podlega zwrotowi w catosci
w terminie 15 dni od dnia realizacji zadania wraz z ustawowy-
mi odsetkami liczonymi od dnia, w ktorym uptynat termin
realizacji zadania.

2. W przypadku czesciowego nie wykonania zadania w
terminie okreslonym w §1 ust. 3, dotacja podlega zwrotowi w
czesci proporcjonalnej do zakresu niewykonanego zadania w
terminie 15 dni od przedstawienia rozliczenia, o ktorym mowa
w §3 ust. 4 wraz z ustawowymi odsetkami liczonymi od dnia,
w ktérym uptynat termin realizacji zadania.

3. W przypadku wykorzystania catosci lub czesci dotacji
niezgodnie z przeznaczeniem bgdz z przepisami obowigzuja-
cymi jednostki sektora finansoéw publicznych, Miasto Poznan,
zobowigzane jest do zwrotu dotacji lub jej czesci w terminie
15 dni od dnia realizacji zadania wraz z odsetkami w wysoko-
$ci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowej liczonymi od dnia
przekazania dotacji.

4. Kwota niewykorzystanej dotacji podlega zwrotowi w
terminie 15 dni od dnia realizacji zadania.

5. Zwrotu catosci badz czesci dotacji lub zaptaty odsetek
nalezy dokona¢ na rachunek bankowy Wojewddztwa Wielko-
polskiego w PKO BP S.A. O/Poznan nr 45 1020 4027 000 1202
0049 5580.

85. 1.Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Niniejsze porozumienie wchodzi w zycie z dniem jego
zawarcia i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

86. Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmig-
cych egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze Stron.

Wojewodztwo Wielkopolskie:
Marszatek Wojewoddztwa
(-) Marek WozZniak

Miasto Poznan:
Prezydent
Miasta Poznania
(-) Ryszard Grobelny
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Zalgeznik
Pieczed firmowa
SPRAWOZDANIE
MERYTORYCZNO-FINASOWE
zgodnie z porozumieniem zawartym w dniu .........ccccooeevennneee 2009 roku

pomigdzy Wojewdodztwem Wielkopolskim a Miastem Poznan
z wykonania zadania publicznego w zakresie kultury zwigzanego z projektami
filmowymi dotyczgcymi Wielkopolski i Poznania.

I.  CZESC MERYTORYCZNA

1. Miejsce wykonania zadania

2. Termin realizacji zadania

3. Uzyskane efekty
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II. CZESC FINANSOWA

1. Zestawienie dochod6w

(w zlotych)
Srodki wlasne
Dotacje, w tym
- Wojewddztwo Wielkopolskie
- Pozostale (wymienié jakie)
Inne (wymieni¢ jakie)
Razem dochody
2. Zestawienie kosztow
A.Wydatki poniesione z dotacji Wojewédztwa Wielkopolskiego
Rodzaje kosztéw, nazwa wydatkow Kwota w zlotych Nr rachunku i data Wystawca rachunku
(brutto) wystawienia
1
2
Razem (A)

B. Pozostale koszty

C.Razem koszty (A+B)

Uwaga:
- prosimy o zalqczenie dwustronnej kserokopii rachunkow, faktur (opisanych i zatwierdzonych pod

wzgledem merytoryczno-finasowym, z oswiadczeniem o zastosowanym trybie ustawy z dnia 29 stycznia

2004 roku Prawo zaméwieri publicznych (Dz.U. 2004 r. Nr 19 poz. 177 z péin. zm.) oraz z

poswiadczeniem kopii za zgodno$é z oryginalem,

- dokumenty Zrédlowe potwierdzajqce wydatkowanie Srodkéw pochodzqcych = Wojewddztwa
Wielkopolskiego, z chwilq ich rozliczania, winny byé¢ opatrzone klauzulg |, zrealizowano ze Srodkéw
Wojewddztwa Wielkopolskiego”

Skarbnik Miasta Poznania Prezydent Miasta Poznania

Poznan, dnia ...........cccvveevvenenee......2009 roku
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OGLOSZENIE GMINY KOTLIN

Zestawienie danych dotyczacych czynszow najmu lokali mieszkalnych nienalezacych do publicznego zasobu mieszkaniowe-
go za 2008 rok potozonych na obszarze gminy Kotlin

1) | potrocze

Stawki czynszu za 1 m? powierzchni uzytkowej lokalu
Powierzchnia Standard Budynek wybudowany w latach, przy uwzglednieniu jego stanu technicznego
lokalu lokalu do 1918r. 1919-1945 1946-1970 1971-2002 po 2002 r.
zty* dobry zty dobry zty dobry zty dobry zty dobry
Ponizej 40 m? A 4,38
B 0,50
C 1)0,35
2) 0,40
40 m? do 60 m? A 1) 0,80
2)4,38
B 2,86 0,50 1)0,70 1,70
2)1,30
C 1)0,35
2) 0,63
Powyzej 60 m? A 1) 2,90
do 80 m? 2) 4,38
B 2,86 0,50 0,50 1) 0,90
2)1,70
C 1)0,35
2)0,72
Powyzej 80 m? A 2,30
B 2,86
C

2) Il potrocze

Stawki czynszu za 1m? powierzchni uzytkowej lokalu
Powierzchnia Standard Budynek wybudowany w latach, przy uwzglednieniu jego stanu technicznego
lokalu lokalu do 1918r. 1919-1945 1946-1970 1971-2002 po 2002r.
zty* dobry zty dobry zty dobry zty dobry zty dobry
Ponizej 40 m? A
B 0,50 1,70
C 1) 0,54
2) 0,58
40 m? do 60 m? A 0,54 1) 0,92
2) 2,61
B 2,563 0,50 1)0,70 1,70
2)1,30
C 1) 0,54
2) 0,77
Powyzej 60 m? A 0,54 2,61
do 80 m® B 2,53 0,50 0,50 0,90
C 1) 0,54
2) 0,85
Powyzej 80 m? A 2,61
B 2,63
C
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A standard wysoki (wyposazenie w instalacje centralnego
ogrzewania oraz korzystna lokalizacja budynku)

B standard sredni (wyposazenie w instalacje centralnego
ogrzewania, ale niekorzystna lokalizacja budynku lub brak
instalacji centralnego ogrzewania

C standard niski (brak instalacji wodociggowo-kanaliza-
cyjnej)

* budynek wymaga remontu

1) stawka czynszu najnizsza; srednia z najnizszych stawek w
przypadku wigkszej liczby stawek

2) stawka czynszu najwyzsza; srednia z najwyzszych stawek
w przypadku wiegkszej liczby stawek

Wojt
(-) Walenty Kwasniewski
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OGLOSZENIE GMINY tEKA OPATOWSKA

Zestawienie danych dotyczacych czynszow najmu lokali mieszkalnych nienalezacych do publicznego zasobu mieszkaniowe-
go za 2008 rok potozonych na obszarze Gminy teka Opatowska

a) | potrocze

Stawki czynszu za 1 m? powierzchni uzytkowej lokalu
Powierzchnia Standard Budynek wybudowany w latach, przy uwzglednieniu jego stanu technicznego
lokalu lokalu do 1918r. 1919-1945 1946-1970 1971-2002 po 2002 r.
zty* dobry zty dobry zty dobry zty dobry zty dobry
ponizej 40 m? A
B
C
40 m? do 60 m? A 4,00 zt
B
C
powyzej 60 m? A 6,00 zt
do 80 m? B
C
powyzej 80 m? A
B 4,00 zt
C

b) Il potrocze

Stawki czynszu za 1 m? powierzchni uzytkowej lokalu

. . Budynek wybudowany w latach, przy uwzglednieniu jego stanu technicznego
PO"‘I’:)ekauh”'a Stlzrllgf’urd do 1918. 1919-1945 1946-1970 1971-2002 po 2002 .
zty* dobry zty dobry zty dobry zty dobry zty dobry
ponizej 40 m? A

40 m? do 60 m2

4,00 zt

Olm|>|0|w
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powyzej 60 m? A 6,00 zt
do 80 m? B
C
powyzej 80 m? A
B 4,00 zt
C

A standard wysoki (wyposazenie w instalacje centralnego
ogrzewania oraz korzystna lokalizacja budynku)

B standard s$redni (wyposazenie w instalacje centralnego
ogrzewania, ale niekorzystna lokalizacja budynku lub brak
instalacji centralnego ogrzewania)

C standard niski (brak instalacji wodociggowo-kanaliza-
cyjnej)
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* budynek wymaga remontu

1) **stawka czynszu najnizsza; srednia z najnizszych stawek
w przypadku wigkszej liczby stawek

2) stawka czynszu najwyzsza; srednia z najwyzszych stawek
w przypadku wigkszej liczby stawek

Woijt
(-) mgr Witold Jankowski

ZESTAWIENIE DANYCH DOTYCZACYCH CZYNSZOW NAJMU LOKALI MIESZKALNYCH NIENALEZACYCH DO
PUBLICZNEGO ZASOBU MIESZKALNEGO POLOZONYCH NA OBSZARZE GMINY SRODA WIELKOPOLSKA
(NAZWA GMINY LUB DZIELNICY LUB OKRESLENIE INNEJ CZESCI GMINY)

a) | potrocze

Stawki czynszu za 1m? powierzchni uzytkowej lokalu

. . Budynek wybudowany w latach, przy uwzglednieniu jego stanu technicznego
PO"‘I’:)ekr:fuh”'a Stlzrllgfurd Do 1918r. 1919-45 1946-1970 1971-2002 Po 2002
Zty* dobry zty dobry zty dobry zty dobry zty dobry
Ponizej 40 m? 1)%%
A 2)... 8,00 1,38 1,38 1,38 1,38
B 8,80
C
40 m* do 60 m* A 7,44 1,38 1,38 1,38 1,38
7,50
B 7,00
C
60 m? do 80 m? A 7.05 1,38 1,38 1,38 1,38
B 6,62
C
Powyzej 80 m? A 1,38 1,38 1,38 1,38
B
C
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c) Il potrocze

Stawki czynszu za 1m? powierzchni uzytkowej lokalu
Powierzchnia Standard Budynek wybudowany w latach, przy uwzglednieniu jego stanu technicznego
lokalu lokalu Do 1918r. 1919-45 1946-1970 1971-2002 Po 2002
Zty* dobry zty dobry zty dobry zty dobry zty dobry
P 2
Ponizej 40 m A ;;** 8,00 138 138 1,38 1,38
B 8,80
C
40 m? do 60 m? A 7,44 1,38
7,50 1,38 3.40 1,38 1,38
B 7.00
C
60 m? do 80 m? A 7,05 1,38 1,38 1,38 1,38
B 6,62
C
Powyzej 80 m? A 1,38 1,38 1,38 1,38
B
C

B standard s$redni (wyposazenie w instalacje centralnego
ogrzewania ale niekorzystna lokalizacja budynku lub brak
instalacji centralnego ogrzewania)

C standard niski (brak instalacji wodociggowo-kanalizacyj-
nej)

* budynek wymaga remontu

1

**stawka czynszu najnizsza; srednia z najnizszych stawek
w przypadku wigkszej liczby stawek

2) stawka czynszu najwyzsza; srednia z najwyzszych stawek
w przypadku wigkszej liczby stawek

Objasnienia do tabel.

Stawki czynszu w wysokosci 1,38 zt dotyczg zasobow
mieszkaniowych bedacych w dyspozycji Spotdzielni Mieszka-
niowej. Pozostate stawki dotyczg czynszow w budynkach
bedacych wtasnoscig osob fizycznych.

Burmistrz
(-) Wojciech Zietkowski
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ZARZADZENIE Nr 13/2009 STAROSTY OSTROWSKIEGO

z dnia 4 marca 2009 r.

w sprawie ustalenia miesiecznego kosztu utrzymania dziecka umieszczonego na pobyt catodobowy w Placowce Wsparcia
Dziecka i Rodziny przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowie Wielkopolskim w 2009 roku

Na podstawie art. 86 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728 ze
zmianami).

81. Ustalam na wniosek Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Ostrowie Wielkopolskim miesieczny koszt
utrzymania dziecka umieszczonego na pobyt catodobowy w
Placowce Wsparcia Dziecka i Rodziny przy Powiatowym Cen-
trum Pomocy Rodzinie w Ostrowie Wielkopolskim w 2009

roku w wysokosci — 3.061,85 zt (stownie: trzytysigceszescdzie-
sigtjedenztotych 85/100).

82. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Po-
wiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowie Wielkopol-
skim.

83. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i pod-
lega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Starosta
(-) Wtodzimierz Jedrzejak
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KOMUNIKAT ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 9 marca 2009 r.

o adresie strony internetowej, na ktorej zamieszczone zostajag zmiany Szczegoétowego opisu priorytetow Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013, informacja o tekscie jednolitym, terminie, od ktorego zmiany sa
stosowane oraz zakresie zmian wprowadzonych do szczegdtowego opisu priorytetow

Na podstawie art. 26 ust. 3 pkt 2) ustawy z dnia 6 grudnia
2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. Nr
227, poz. 1658 z pézn. zm.) ogtasza sig, iz na stronie interne-
towej www.wrpo.wielkopolskie.pl zamieszczone zostaty zmia-
ny Szczegotowego opisu priorytetow Wielkopolskiego Regio-
nalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013 (UWRPO).
Zmiany UWRPO sg stosowane od dnia 6 marca 2009 r.
Zmiany, ktore zostaty dokonane w UWRPO w odniesieniu do

wersji 2.5 zamieszczone sg ponizej. Jednoczesnie informuje
sig, ze przyjety zostal tekst jednolity Szczegotowego opisu
priorytetow Wielkopolskiego Regionalnego Programu Opera-
cyjnego na lata 2007-2013, ktorego tresc¢ zostata zamieszczona
na stronie internetowej www.wrpo.wielkopolskie.pl.

Do Szczegotowego opisu priorytetow WRPO wprowadzo-
no nastepujgce zmiany:



Lp. Rozdziat Nazwa elementu Zmiana Uzasadnienie
1. Rozdziat 1.3 Aktualizacja danych Koniecznoé¢ aktualizacji wynika ze zmiany poziomu
Finansowanie dofinansowania w Dziataniu 1.5
WRPO
2. Dziatanie 1.5 catosé Nowy opis Dziatania 1.5 stanowi zatagcznik | Zmiana opisu Dziatania 1.5 zwigzana jest z decyzjg Instytucji
nr 1 do niniejszego dokumentu Zarzadzajacej Wielkopolskim Regionalnym Programem
Operacyjnym na lata 2007-2013 o realizacji w ramach
Dziatania indywidualnego projektu kluczowego.
3. Dziatanie 3.1 Punkt 25 Maksymalny udziat srodkéw UE | Zmiana aktualnego zapisu na nastepujacy: | W chwili obecnej Ministerstwo Rozwoju Regionalnego
w wydatkach kwalifikowanych na Maksymalnie 85% kosztow podejmuje ostateczne rozstrzygniecia w kwestii
poziomie projektu (%) kwalifikowalnych wystepowania pomocy publicznej w dziedzinie gospodarki
odpadami.
4. Dziatanie 3.1 Punkt 26 Minimalny wktad wtasny Zmiana aktualnego zapisu na nastepujgcy: [ W chwili obecnej Ministerstwo Rozwoju Regionalnego
beneficjenta (%) Minimalny poziom dofinansowania ze podejmuje ostateczne rozstrzygniecia w kwestii
$rodkéw wiasnych beneficjenta wynosi wystepowania pomocy publicznej w dziedzinie gospodarki
15% kosztow kwalifikowanych. odpadami.
5. Dziatanie 3.1 Punkt 27 Pomoc publiczna Zmiana aktualnego zapisu na nastgpujacy: | W chwili obecnej Ministerstwo Rozwoju Regionalnego
Zgodnie z aktualnymi wytycznymi podejmuje ostateczne rozstrzygniecia w kwestii
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego w wystepowania pomocy publicznej w dziedzinie gospodarki
zakresie gospodarki odpadami odpadami.
6. Zatgcznik 1 Indykatywna Tabela finansowa Aktualizacja danych Koniecznoé¢ aktualizacji wynika ze zmiany poziomu
zobowigzan dla WRPO 2007-2013 w dofinansowania w Dziataniu 1.5
podziale na priorytety i dziatania z
przyporzgdkowaniem kategorii
interwencji funduszy strukturalnych, oraz
oznaczonymi dziataniami podlegajgcymi
zasadom cross-financing
7. Zatgcznik 4 Lista projektow duzych i kluczowych w Jako pkt 3 dodanie projektu: Projekt ma na celu promocje inwestycyjng Wielkopolski oraz

ramach Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2007-
2013; Priorytet |

~Kompleksowa promocja gospodarki i
inwestycji w Wielkopolsce”; Orientacyjny
koszt catkowity projektu {(mln euro) 3,045;
Przewidywany okres realizaciji
projektu:2009-2013; Miejsce realizacji:
przewidywane w ramach projektu
dziatania promocyjne realizowane bedg na
terenie kraju i poza jego granicami;
Instytucja odpowiedzialna za realizacje:
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Wielkopolskiego, Departament Gospodarki

wsparcie migdzynarodowej aktywnos$ci przedsigbiorcéw
regionalnych. Jego zatozeniem jest opracowanie strategii
oraz przeprowadzenie dziatan strategicznych promujacych
zarébwno potencjat inwestycyjny, jak i gospodarke
wojewo6dztwa. Promocja regionu w kraju i za granicg moze
zwiekszy¢ atrakcyjno$¢ Wielkopolski oraz zapewnié¢ w
regionie ciggty wzrost gospodarczy, bioragc pod uwage wzrost
konkurencyjnosci regionéw, wyrazany zdolnoéciami
konkurencyjnymi firm zlokalizowanych w danym regionie
oraz rywalizacjg pomiedzy regionami o lokalizacje inwestycji.
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Zatacznik nr 1

do Zmian Szczego6towego opisu priorytetow
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2007-2013 (w odniesieniu do wers;ji 2.5)

Dziatanie 1.5. Promocja regionalnej gospodarki

1. Nazwa programu operacyjnego Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2007 —
2013
2. Numer i nazwa priorytetu | Konkurencyjno$¢ przedsigbiorstw
3. Nazwa Funduszu finansujgcego priorytet Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
4. Instytucja Zarzadzajgca RPO Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego (Departament Wdrazania
Programu Regionalnego)
5. Instytucja pos$redniczgca Nie dotyczy
6. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Po$redniczaca Il Nie dotyczy
stopnia)
7. Instytucja Certyfikujaca Ministerstwo Rozwoju Regionalnego. Departament Instytucji
Certyfikujgcej
8. Instytucja pos$redniczgca w certyfikacji Wojewoda Wielkopolski
9. Instytucja odpowiedzialna za otrzymywanie ptatnosci Ministerstwo Finansow
dokonywanych przez KE
10. Instytucja odpowiedzialna za dokonywanie ptatnos$ci na | Instytucja Zarzadzajgca - Zarzad Wojewoddztwa Wielkopolskiego
rzecz beneficjentéw (Departament Finanséw UMWW)
11. Numer i nazwa dziatania 1.5. Promocja regionalnej gospodarki
12. Cel i uzasadnienie dziatania Cel dziatania

Budowa kompleksowego systemu zarzgdzania promocjg
inwestycyjng i gospodarczg Wielkopolski obejmujgcego dziatania
programowe, informacyjne, budowe potencjatu
instytucjonalnego, przedsigwzigcia promocyjne oraz wsparcie
uczestnikdéw regionalnych dziatan promocyjnych.

Uzasadnienie realizacji dziatania

Konkurencyjno$é¢ potencjatu gospodarczego Wielkopolski oraz
mozliwoséci inwestycyjnych regionu wymaga skoordynowanych
dziatan promocyjnych. W ramach tego dziatania realizowany
bedzie kompleksowy projekt Samorzagdu Wojewddztwa,
polegajacy na budowie systemu promocji obejmujacy:

- opracowanie strategii promocji oraz wykonanie analiz i
ekspertyz tematycznych pozwalajgcych na wyznaczenie
strategicznych form, sektoréw oraz rynkdédw promocji,

- organizacje Regionalnego Centrum Obstugi Inwestora, ktére
koordynowaé bedzie takze realizacje catosci projektu,

- stworzenie na strategicznych rynkach miedzynarodowych
statych ekspozycji promocyjnych, ze szczegbélnym
uwzglednieniem rynkéw pozaeuropejskich

- stworzenie specjalistycznej bazy informacyjnej dla
przedsiebiorcéw i inwestorow

- organizacje imprez promocyjnych i wystawienniczych
promujacych potencjat gospodarczy i inwestycyjny regionu na
rynkach wyznaczonych przez strategie promocji.

Zintegrowanie wszystkich elementéw w ramach jednego
projektu pozwoli na efektywne wykorzystanie $rodkéw i na
koncentracje dziatan na strategicznych sektorach, terenach
inwestycyjnych oraz rynkach. Opracowana w ramach projektu
strategia promocji oraz ekspertyzy tematyczne pozwolg na
skoordynowanie wszystkich elementdéw projektu.
Uzupetnieniem kompleksowego projektu promocji w ramach
tego dziatania bedzie wsparcie zarbwno samorzgdoéw
terytorialnych i innych podmiotéw publicznych biorgcych
udziatéw przedsiewzigciach promocyjnych oraz
wystawienniczych jak i przedsiebiorcéw. Przedsiewziecia
realizowane w ramach tego dziatania postuzg takze do promocji
dziatan realizowanych w ramach pozostatych dziatan priorytetu |,
szczeg6lnie w zakresie promocji projektéw innowacyjnych, B+R,
przygotowanych terendéw inwestycyjnych, czy wspartych
przedsiewzigé kooperacyjnych. Przedmiotem promocji bedg tez
projekty realizowane w ramach pozostatych priorytetbw WRPO
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13. Komplementarno$¢ z innymi dziataniami i priorytetami | Komplementarno$é z innymi programami operacyjnymi
PO 1G 2007-2013
- Priorytet VI Polska gospodarka na rynku miedzynarodowym
Dziatanie 6.1 Paszport do eksportu
Dziatanie 6.2. Rozwdj sieci centrow obstugi inwestoréw oraz
powstawanie nowych terendw inwestycyjnych
Dziatanie 6.5 Rozwéj systemu wsparcia polskiej gospodarki na
rynku miedzynarodowym
14. Rodzaje projektow 1. Tworzenie instrumentéw promocji:
- programowych — opracowanie strategii promocji gospodarczej
wojewddztwa ze szczegblnym uwzglednieniem promocji
inwestycyjnej oraz szczegdtowych dokumentéw wykonawczych
(analizy, ekspertyzy, badania rynkow) niezbednych dla realizacji
pozostatych elementéw projektu,
- informacyjnych — stworzenie elektronicznej bazy ofert
inwestycyjnych wojewdédztwa wielkopolskiego, dostgpnej w
Internecie,
- instytucjonalnych — utworzenie statych przedstawicielstw
gospodarczych w celu promocji proceséw internacjonalizacji
wielkopolskich przedsigbiorstw {projekt pilotazowy Indie) -
pomoc w wyszukiwaniu partneréw biznesowych, udzielanie
informacji dotyczgcych systemu prawnego, zapewnienie dostepu
do zrédet informaciji.
2. Realizacja dziatan promocyjnych — udziat w najwazniejszych
wydarzeniach w tym zakresie (targi, wystawy), realizacja
wtasnych przedsiewzie¢ promocyjnych {misje handlowe).
3. Wsparcie uczestnikdw dziatan promocyjnych, zaré6wno
podmiotéw publicznych, jak i przedsigbiorstw, realizowanych w
ramach projektu {uczestnictwo w targach, misjach handlowych,
forach gospodarczych).
15. Klasyfikacja kategorii interwencji funduszy strukturalnych
a | Temat priorytetowy 09 - Inne dziatania majgce na celu pobudzanie badanh, innowac;ji i
przedsigbiorczo$ci w MSP.
b | Temat priorytetowy (dla interwencji cross- nie dotyczy
financing)
¢ | Forma finansowania 01 Pomoc bezzwrotna
d | Typ obszaru 01 Obszar miejski
05 Obszary wiejskie {poza obszarami goérskimi, wyspami lub o
niskiej i bardzo niskiej gestosci zaludnienia)
e | Dziatalno$¢ gospodarcza 22 Inne niewyszczegdblnione ustugi
f | Lokalizacja NUTS 2 Wojewoddztwo Wielkopolskie
16. Lista wydatkéw kwalifikowanych w ramach dziatania | Wydatkami kwalifikujgcymi sie do objecia dofinansowaniem sg
wytgcznie wydatki niezbedne do realizacji projektu i faktycznie
poniesione przez beneficjenta w okresie realizacji projektu.
Kryteria kwalifikowalno$ci wydatkéw sg zgodne z Wytycznymi w
sprawie kwalifikowalnos$ci wydatkéw w Wielkopolskim
Regionalnym Programie Operacyjnym dla Priorytetu | (z
wyjatkiem dziatania 1.7).
17. Zakres stosowania cross-financingu Nie dotyczy
18. Beneficjenci
a | Typ beneficjentéw Samorzad wojewo6dztwa
b | Grupy docelowe (osoby, instytucje, grupy 1. Jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i
spoteczne bezposérednio korzystajgce z pomocy) stowarzyszenia,
2. Szkoty wyzsze,
3. Organizacje pozarzadowe,
4. Instytucje otoczenia biznesu,
5. Partnerstwa ww. podmiotéw,
6. Przedsigbiorstwa
19. Tryb przeprowadzania naboru i oceny operacji/projektow
a | Tryb przeprowadzania naboru wnioskéw o Tryb indywidualny okre$lony w rozdziale 1.5
dofinansowanie
b | Tryb oceny wnioskéw o dofinansowanie Zgodnie z zapisami rozdziatu 1.5
20. Informacje dodatkowe
Cze$¢ finansowa
21. Alokacja finansowa na dziatanie ogétem 3,045 min Euro
22. Wktad ze $rodkdédw unijnych na dziatanie 3,015 min Euro
23. Wktad ze $rodkéw publicznych krajowych na dziatanie | 0,030 min Euro
24, Przewidywana wielko$¢ srodkéw prywatnych na
dziatanie
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25. Maksymalny udziat érodkéw UE w wydatkach Maksymalny wktad wtasny do 99%
kwalifikowanych na poziomie projektu (%)
26. Minimalny wktad wtasny beneficjenta (%) Minimalny wktad wtasny jednostek samorzadu terytorialnego lub

jednostek podlegtych, pochodzacych z ich budzetu

i /lub z komercyjnych kredytéw bankowych wynosi 1% kosztéw
kwalifikowanych projektu.

27. Pomoc publiczna Pomoc publiczna dla przedsiebiorstw uczestniczagcych w targach
i misjach gospodarczych udzielana bedzie zgodnie z zapisami:
Rozporzgdzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 2
pazdziernika 2007 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis w
ramach regionalnych programéw operacyjnych.

28. Dzien rozpoczecia kwalifikowalnos$ci wydatkéw Projekty nie objete pomocg publiczng — zgodnie z Wytycznymi w
sprawie kwalifikowalnos$ci wydatkéw w Wielkopolskim
Regionalnym Programie Operacyjnym dla Priorytetu | (z
wyjatkiem dziatania 1.7).

W stosunku do projektéw objetych zasadami pomocy publicznej
termin rozpoczecia kwalifikowalnoséci powinien by¢ zgodny z
obowigzujgcymi w tym zakresie zasadami.

29. Minimalna/maksymalna warto$é projektu Nie dotyczy
30. Minimalna/maksymalna kwota wsparcia Nie dotyczy
31. Forma ptatnosci Refundacja
32. Wysoko$¢ udziatu cross-financingu (%) Nie dotyczy

T W przypadku projektow objetych pomoca publiczng kwota dofinansowania sktada die w 85% ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego i w 15% ze srodkow budzetu panstwa.

Wicemarszatek
(-) Wojciech Jankowiak
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