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2. Spory i roszczenia w sprawie wynagrodzehn wynikajg-
cych ze stosunku pracy rozpatrywane beda przez Sady Pracy.

3. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
Obrzycko

4. Zobowigzuje sie dyrektorow szkot do udostepnienia
tresci Regulaminu wszystkim nauczycielom.

5. Tres¢ niniejszego regulaminu uzgodniono ze zwigzka-
mi zawodowymi dziatajagcymi w sferze edukacji na terenie
Gminy Obrzycko.

6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego z mocg obowigzujgcg od 1 stycznia 2009 r.

Przewodniczacy Rady
(-) Jacek Libera
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UCHWALA Nr XXII/153/09 RADY GMINY OBRZYCKO

z dnia 19 marca 2009 r.

w sprawie wysokosci, zasad przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego w 2009 roku
dla nauczycieli szkét i placowek prowadzonych przez Gmine Obrzycko

Na podstawie art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela (t.j. z 2006 roku Dz.U. Nr 97 poz. 674
z po6zn. zm) Rada Gminy Obrzycko uchwala:

81. Regulamin przyznawania dodatku mieszkaniowego
dla nauczycieli w 2009 roku

1. Regulamin przyznawania dodatku mieszkaniowego
nauczycielom zatrudnionym w szkotach i przedszkolach pro-
wadzonych przez Gming Obrzycko, zwany dalej Regulami-
nem, okresla:

1) wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,

2) zasady przyznawania i wyptacania nauczycielskiego do-
datku mieszkaniowego

2) llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumiec przedszkole, szkote
albo zespdt szkot, dla ktorej organem prowadzacym
jest Gmina Obrzycko,

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jed-
nostki, o ktorej mowa w pkt 1

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach, o ktéorych mowa
w pkt 1

4) pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ jednostke
organizacyjng, o ktérej mowa w pkt 1

82. 1. Nauczycielowi posiadajagcemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu na terenie
gminy, w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego
wymiaru zaje¢ w szkole przystuguje dodatek mieszkaniowy.

2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy, zwanym dalej
dodatkiem wyptacany jest co miesigc w wysokosci uzaleznio-
nej od liczby cztonkéw rodziny:

a) w wysokosci 3,5% najnizszego wynagrodzenia za prace
pracownikéw ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej dla 1 osoby

b) w wysokosci 4% najnizszego wynagrodzenia za prace
pracownikéw ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej dla 2 osb6b

c) w wysokosci 4,5% najnizszego wynagrodzenia za prace
pracownikéw ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej dla 3 i wiecej osob
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3. Kwoty przypadajgcego dodatku zaokragla sie do pet-
nych ztotych w ten sposoéb, ze kwote do 0,49 zt. pomija sig,
a kwote od 0,50 zt. zaokraglg sie do petnego ztotego.

4. Do cztonkow rodziny, o ktorych mowa w §2 ust. 2,
zalicza sie nauczyciela oraz wspolnie z nim zamieszkujgcych:
wspotmatzonka oraz dzieci uczace sie do 25 roku zycia, a takze
rodzicow pozostajgcych na jego wytgcznym utrzymaniu.

5. Nauczycielowi jego wspotmatzonkowi, bedacemu tak-
ze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcym, przystuguje
tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej w §2 ust. 2.
Matzonkowie wspolnie okreslajg pracodawce, ktory bedzie im
wyptacatl dodatek.

6. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela, dyrek-
tora szkoty lub na wspolny wniosek nauczycieli bedgcych
wspotmatzonkami, z uwzglednieniem 82 ust. 2

7. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a
dyrektorowi - organ prowadzacy szkole.

8. Dodatek przystuguje nauczycielowi:

a) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego

b) od pierwszego dnia miesigca nastepujagcego po mie-
sigcu, w ktorym zgtoszono wniosek o jego przyznanie.

9. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a
takze w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktére przystuguje wynagrodze-
nie
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
jednak gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca
sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory umowa zostata
zawarta

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w
odrebnych przepisach
83. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Obrzycko.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Jacek Libera
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UCHWALA Nr XXV/231/2009 RADY MIEJSKIEJ W OSIECZNEJ

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego wysokosé stawek i szczegotowe warunki przyznawania nauczycie-
lom dodatkéow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokosé i warunki wyptacania
innych sktadnikow wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposéb obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (j. t. Dz.U. z 2001 roku Nr
142 poz. 15691 ze zmianami) oraz art. 30 ust. 6 w zwigzku z art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta
Nauczyciela (j.t. Dz.U. 2 2006 roku Nr 97 poz. 674 ze zmianami)
oraz przepiséw rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j

i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22 poz. 181 ze zmianami) Rada
Miejska w Osiecznej uchwala, co nastepuje:



