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nizowane zajêcia dydaktyczne i opiekuñczo � wychowawcze,
a nie otrzymuj¹ za ten dzieñ innego dnia wolnego, przys³uguje
odrêbne wynagrodzenie obliczane jak za efektywnie przepra-
cowane godziny ponadwymiarowe.

2. Nauczycielom zajmuj¹cym stanowiska kierownicze,
sprawuj¹cym w dniu wolnym od pracy nadzór nad przebie-
giem zajêæ dydaktyczno � wychowawczych i opiekuñczych,
nie przys³uguje z tego tytu³u dodatkowe wynagrodzenie.

3. Postanowieñ ust. 1 nie stosuje siê do nauczycieli szkó³
zaocznych, którzy za pracê w dniu wolnym od pracy powinni
otrzymaæ dzieñ wolny od pracy.

ROZDZIA£ V

Postanowienia koñcowe

§15. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wy-
miarze zajêæ poszczególne sk³adniki wynagrodzenia przys³u-
guj¹ w wysoko�ci proporcjonalnej do wymiaru zajêæ, z wyj¹t-
kiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy i opiek¹
nad nauczycielem odbywaj¹cym sta¿, które przys³uguj¹ w
pe³nej wysoko�ci bez wzglêdu na wymiar zajêæ.

2. Za miesi¹ce wakacyjne (lipiec, sierpieñ) okres wakacji
i ferii zimowych wynagrodzenie wyp³aca siê wed³ug �redniej
urlopowej ustalonej na podstawie przepisów rozporz¹dzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 2001 r. w
sprawie szczegó³owych zasad ustalania wynagrodzenia oraz
ekwiwalentu pieniê¿nego za urlop wypoczynkowy nauczycieli
(Dz.U. z 2001 r. Nr 71, poz. 737 z pó�niejszymi zmianami).

§16. 1. Nauczycielom nie przys³uguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy, a tak¿e za
inne okresy, za które na podstawie odrêbnych przepisów nie
przys³uguje wynagrodzenie.

2. Stawkê za 1 dzieñ niewykonywania pracy z przyczyn
okre�lonych w ust. 1 ustala siê dziel¹c wszystkie sk³adniki
wynagrodzenia wyp³acone z góry przez 30.

3. Wysoko�æ utraconego wynagrodzenia za okres, o któ-
rych mowa w ust. 1, oblicza siê mno¿¹c liczbê dni niewyko-
nywania pracy przez stawkê okre�lon¹ w ust. 2.

§17. Wszystkie dodatki okre�lone kwotowo zmieniaj¹ siê
ka¿dego roku zgodnie ze wska�nikiem inflacji og³aszanym
corocznie przez Prezesa G³ównego Urzêdu Statystycznego,
jednak¿e ich wysoko�æ mo¿e podlegaæ negocjacjom podjê-
tym na wniosek zwi¹zków zawodowych lub organu prowa-
dz¹cego.

§18. W zakresie innych spraw wynikaj¹cych ze stosunku
pracy, a nie objêtych niniejszym regulaminem, maj¹ zastoso-
wanie przepisy Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy.

§19. Projekt Regulaminu zosta³ uzgodniony z organizacja-
mi nauczycielskich zwi¹zków zawodowych.

§20. Uchyla siê Uchwa³ê Nr XXXI/146/2009 Rady Powiatu
Kolskiego z dnia 27 listopada 2008 roku r. w sprawie regula-
minu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i
placówkach o�wiatowych prowadzonych przez Powiat Kolski
w roku 2009.

§21. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powia-
tu Kolskiego.

§22. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w ¿ycie po
up³ywie 14 dni od dnia og³oszenia z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ po
up³ywie trzech miesiêcy od wej�cia w ¿ycie ustawy bud¿eto-
wej.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) Marek Tomicki
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UCHWA£A Nr XXXVI/172/2009 RADY POWIATU KOLSKIEGO

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli szkó³ i placówek prowadzonych
przez Powiat Kolski ze specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
roku o samorz¹dzie powiatowym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
roku Nr 142, poz. 1592 z pó�niejszymi zmianami) art. 49 ust.
2 i art. 91 d, pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta

Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674
z pó�niejszymi zmianami) Rada Powiatu Kolskiego uchwala:
Regulamin przyznawania nagród dla nauczycieli:
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§1. Tworzy siê specjalny fundusz nagród dla nauczycieli
za ich osi¹gniêcia dydaktyczno-wychowawcze w wysoko�ci
1% planowanego rocznego osobowego funduszu wynagro-
dzeñ nauczycieli z przeznaczeniem na wyp³aty nagród powia-
tu kolskiego zwanych nagrodami Starosty Kolskiego i nagród
dyrektorów szkó³.

§2. Ustala siê nastêpuj¹cy podzia³ specjalnego funduszu
nagród:

1) 25% funduszu przeznacza siê na nagrody Starosty Kolskie-
go,

2) 75% funduszu przeznacza siê na nagrody dyrektorów
szkó³.

§3. 1. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o szkole, rozumie
siê przez to szko³y jak równie¿ placówki o�wiatowe prowadzo-
ne przez Powiat Kolski.

2. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o nauczycielach,
rozumieæ przez to nale¿y wszystkich pracowników pedago-
gicznych szko³y.

3. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o dyrektorach szko-
³y, rozumieæ przez to nale¿y dyrektorów bêd¹cych nauczycie-
lami.

§4. 1. Nagrody przyznawane s¹ z okazji Dnia Edukacji
Narodowej.

2. W uzasadnionych przypadkach nagrody mo¿na przy-
znaæ w innym terminie

§5. 1. Wysoko�æ nagród Starosty Kolskiego I i II stopnia
ustala corocznie Zarz¹d powiatu Kolskiego po uzyskaniu
opinii miêdzyzak³adowych i zak³adowych organizacji zwi¹zko-
wych.

2. Wysoko�æ nagród dyrektorów szkó³ nie mo¿e byæ
ni¿sza ni¿ 50 % i wy¿sza ni¿ 75 % nagrody starosty I stopnia.

§6. 1. Wnioski o nagrody nale¿y sk³adaæ w terminie 15
wrze�nia ka¿dego roku;

a) w Wydziale O�wiaty, Kultury i Sportu starostwa Powiato-
wego w odniesieniu do nagród Starosty Kolskiego,

b) u dyrektora szko³y w odniesieniu do nagród dyrektora.

W szczególnych przypadkach wniosek mo¿na z³o¿yæ w
innym terminie, nie pó�niej ni¿ na 4 tygodnie przed terminem.

2. W uzasadnieniu wniosku nale¿y podaæ konkretne osi¹-
gniêcia uzyskane od czasu otrzymania ostatniej nagrody.

3. Wnioski o nagrody Starosty Kolskiego sk³ada siê na
druku stanowi¹cym za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

§7. Wnioski o przyznanie nagród Starosty Kolskiego i
dyrektora podlegaj¹ zaopiniowaniu przez radê pedagogiczn¹
w³a�ciwej szko³y.

§8. Nagrody Starosty Kolskiego przyznaje Starosta w
imieniu Zarz¹du Powiatu z w³asnej inicjatywy lub na pisemny
wniosek z³o¿ony przez:

a) dyrektora szko³y � je�li wniosek dotyczy nauczyciela,

b) radê pedagogiczn¹,

c) radê szko³y, b¹d� radê rodziców,

d) Naczelnika Wydzia³u O�wiaty, Kultury i Sportu Starostwa
Powiatowego w Kole,

e) organ nadzoru pedagogicznego,

f) zak³adow¹ lub miêdzyzak³adow¹ organizacjê zwi¹zkow¹.

2. Nagrody Dyrektora przyznaje Dyrektor szko³y z w³a-
snej inicjatywy, b¹d� na pisemny wniosek z³o¿ony przez:

a) radê pedagogiczn¹

b) wicedyrektorów,

c) Naczelnika Wydzia³u O�wiaty, Kultury i Sportu Starostwa
Powiatowego w Kole,

g) organ nadzoru pedagogicznego,

d) zak³adow¹ lub miêdzyzak³adow¹ organizacjê zwi¹zkow¹,

e) radê szko³y, b¹d� radê rodziców.

3. Wnioski o przyznanie nagród Starosty Kolskiego pod-
legaj¹ zaopiniowaniu przez Zarz¹d Powiatu i reprezentuj¹ce
pracowników o�wiaty miêdzyzak³adowe i zak³adowe organi-
zacje zwi¹zkowe.

§9. 1. Nagrody przyznaje siê za osi¹gniêcia w pracy dy-
daktycznej, wychowawczej i opiekuñczej w tym realizacji
zadañ zwi¹zanych z zapewnieniem bezpieczeñstwa uczniom
w czasie zajêæ organizowanych przez szko³ê oraz realizowanie
innych statutowych zadañ szko³y.

2. W szczególno�ci przy przyznawaniu nagród bêd¹ bra-
ne pod uwagê nastêpuj¹ce kryteria:

1) W odniesieniu do nauczycieli:

a) co najmniej dobra ocena pracy, b¹d� pozytywna ocena
dorobku zawodowego,

b) uzyskiwanie znacz¹cych wyników dydaktycznych po-
twierdzonych na zewnêtrznych sprawdzianach i egza-
minach,

c) sukcesy absolwentów w dalszej edukacji,

d) uzyskiwanie przez uczniów sukcesów naukowych, spor-
towych i artystycznych na poziomie powiatu i wy-
¿szym,

e) opracowanie i wdro¿enie z sukcesem w³asnych pro-
gramów autorskich, nowatorskich rozwi¹zañ meto-
dycznych, b¹d� innych innowacji pedagogicznych,

f) podnoszenie kwalifikacji zawodowych i ich wielostron-
ne wykorzystanie,

g) projektowanie �rodków dydaktycznych, pozyskiwanie
ich dla szko³y ze �róde³ pozabud¿etowych, wzbogaca-
nie bazy szkolnej,

h) przygotowania uroczysto�ci, imprez i konkursów o
zasiêgu powiatowym i ponadpowiatowym,

i) organizowanie zajêæ pozalekcyjnych, po�wiêcanie
uczniom dodatkowego czasu
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j) organizowanie opieki i pomocy dla uczniów maj¹cych
trudno�ci w nauce, bêd¹cych w trudnej sytuacji ¿ycio-
wej i materialnej,

k) prowadzenie aktywnej dzia³alno�ci na rzecz przeciw-
dzia³ania patologiom w�ród m³odzie¿y,

l) wyzwalanie w�ród m³odzie¿y twórczej aktywno�ci,

m) wspó³praca z rodzicami i szerokim otoczeniem szko³y
w celu realizacji zadañ dydaktycznych i wychowaw-
czych

n) realizacja zadañ zwi¹zanych z zapewnieniem uczniom
bezpieczeñstwa w trakcie ka¿dego rodzaju zajêæ orga-
nizowanych przez szko³ê.

2) Ponadto w odniesieniu do dyrektorów:

a) wyniki nauczania i wychowania osi¹gane przez szko³ê,

b) poziom organizacji pracy szko³y,

c) dba³o�æ o bazê szkoln¹ (remonty i inwestycje),

d) pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych dla szko³y,

e) racjonalne i zgodne z prawem gospodarowanie �rod-
kami finansowymi,

f) motywowanie do doskonalenia kwalifikacji pracowni-
ków zgodnego z potrzebami szko³y,

g) w³a�ciwa wspó³praca z rodzicami uczniami, rad¹ peda-
gogiczn¹, organem prowadz¹cym, nadzorem pedago-
gicznym i organizacjami zwi¹zkowymi,

h) kszta³towanie prawid³owej atmosfery pracy oraz za-
pewnienie bezpieczeñstwa w czasie zajêæ organizowa-
nych przez szko³ê.

§10. Nagroda mo¿e byæ przyznana po przepracowaniu w
szkole co najmniej jednego roku.

§11. 1. Przyznawanie nagród ze specjalnego funduszu
nagród dla nauczycieli ma charakter uznaniowy, dlatego tez
nie przewiduje siê procedury odwo³awczej.

2. Nauczyciel, któremu zosta³a przyznana nagroda otrzy-
muje dyplom, który za³¹cza siê do akt osobowych.

§12. Traci moc Uchwa³a Nr XXVI/128/2004 Rady Powiatu
Kolskiego z dnia 30 listopada 2004 roku.

§13. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powia-
tu Kolskiego.

§14. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego

Przewodnicz¹cy Rady
(-) Marek Tomicki
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