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nizowane zajecia dydaktyczne i opiekunczo — wychowawcze,
a nie otrzymuja za ten dzien innego dnia wolnego, przystuguje
odregbne wynagrodzenie obliczane jak za efektywnie przepra-
cowane godziny ponadwymiarowe.

2. Nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierownicze,
sprawujgcym w dniu wolnym od pracy nadzor nad przebie-
giem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i opiekuhczych,
nie przystuguje z tego tytutu dodatkowe wynagrodzenie.

3. Postanowien ust. 1 nie stosuje sie do nauczycieli szkot
zaocznych, ktorzy za prace w dniu wolnym od pracy powinni
otrzymac dzieh wolny od pracy.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

815. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wy-
miarze zaje¢ poszczegolne sktadniki wynagrodzenia przystu-
guja w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zajec, z wyjat-
kiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy i opieka
nad nauczycielem odbywajgcym staz, ktére przystugujg w
petnej wysokosci bez wzgledu na wymiar zajec.

2. Za miesigce wakacyjne (lipiec, sierpien) okres wakacji
i ferii zimowych wynagrodzenie wyptaca sie wedtug $redniej
urlopowej ustalonej na podstawie przepisow rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 2001 r. w
sprawie szczegotowych zasad ustalania wynagrodzenia oraz
ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy nauczycieli
(Dz.U. z 2001 r. Nr 71, poz. 737 z pdzniejszymi zmianami).

816. 1. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, a takze za
inne okresy, za ktore na podstawie odrebnych przepisow nie
przystuguje wynagrodzenie.

2. Stawke za 1 dzien niewykonywania pracy z przyczyn
okreslonych w ust. 1 ustala sie dzielgc wszystkie sktadniki
wynagrodzenia wyptacone z gory przez 30.

3. Wysokos¢ utraconego wynagrodzenia za okres, o kto-
rych mowa w ust. 1, oblicza sie mnozac liczbe dni niewyko-
nywania pracy przez stawke okreslong w ust. 2.

817. Wszystkie dodatki okreslone kwotowo zmieniajg sie
kazdego roku zgodnie ze wskaznikiem inflacji ogtaszanym
corocznie przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego,
jednakze ich wysoko$¢ moze podlega¢ negocjacjom podje-
tym na wniosek zwigzkow zawodowych lub organu prowa-
dzgcego.

818. W zakresie innych spraw wynikajgcych ze stosunku
pracy, a nie objetych niniejszym regulaminem, majg zastoso-
wanie przepisy Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy.

819. Projekt Regulaminu zostat uzgodniony z organizacja-
mi nauczycielskich zwigzkéw zawodowych.

820. Uchyla sie Uchwate Nr XXXI1/146/2009 Rady Powiatu
Kolskiego z dnia 27 listopada 2008 roku r. w sprawie regula-
minu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i
placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Kolski
w roku 2009.

821. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Zarzagdowi Powia-
tu Kolskiego.

822. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Wielkopolskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia z mocg obowigzujgca po
uptywie trzech miesigcy od wejscia w zycie ustawy budzeto-
wej.

Przewodniczacy Rady
(-) Marek Tomicki

1520

UCHWALA Nr XXXVI1/172/2009 RADY POWIATU KOLSKIEGO

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagréod dla nauczycieli szkét i placowek prowadzonych
przez Powiat Kolski ze specjalnego funduszu nagroéd dla nauczycieli.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
roku o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
roku Nr 142, poz. 15692 z pdzniejszymi zmianami) art. 49 ust.
2 i art. 91 d, pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta

Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674
z pozniejszymi zmianami) Rada Powiatu Kolskiego uchwala:
Regulamin przyznawania nagrod dla nauczycieli:
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81. Tworzy sie specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli
za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze w wysokosci
1% planowanego rocznego osobowego funduszu wynagro-
dzeh nauczycieli z przeznaczeniem na wyptaty nagréd powia-
tu kolskiego zwanych nagrodami Starosty Kolskiego i nagrod
dyrektorow szkot.

82. Ustala sie nastepujacy podziat specjalnego funduszu
nagrod:

1) 256% funduszu przeznacza sie na nagrody Starosty Kolskie-
go,

2) 75% funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektorow
szkot.

83. 1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o szkole, rozumie
sie przez to szkoty jak rowniez placowki oswiatowe prowadzo-
ne przez Powiat Kolski.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o nauczycielach,
rozumie¢ przez to nalezy wszystkich pracownikow pedago-
gicznych szkoty.

3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o dyrektorach szko-
ty, rozumie¢ przez to nalezy dyrektoréw bedacych nauczycie-
lami.

84. 1. Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji
Narodowe;.

2. W uzasadnionych przypadkach nagrody mozna przy-
zna¢ w innym terminie

85. 1. Wysokos¢ nagréod Starosty Kolskiego |i Il stopnia
ustala corocznie Zarzad powiatu Kolskiego po uzyskaniu
opinii miedzyzaktadowych i zaktadowych organizacji zwigzko-
wych.

2. Wysokos¢ nagréod dyrektorow szkét nie moze byé
nizsza niz 50 % i wyzsza niz 75 % nagrody starosty | stopnia.

86. 1. Wnioski o nagrody nalezy sktada¢ w terminie 15
wrzesnia kazdego roku;

a) w Wydziale Oswiaty, Kultury i Sportu starostwa Powiato-
wego w odniesieniu do nagrod Starosty Kolskiego,

b) u dyrektora szkoty w odniesieniu do nagrod dyrektora.

W szczegolnych przypadkach wniosek mozna ztozy¢ w
innym terminie, nie pozniej niz na 4 tygodnie przed terminem.

2. W uzasadnieniu wniosku nalezy podac¢ konkretne osia-
gnigcia uzyskane od czasu otrzymania ostatniej nagrody.

3. Whnioski o nagrody Starosty Kolskiego sktada sig na
druku stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

87. Wnioski o przyznanie nagréd Starosty Kolskiego i
dyrektora podlegajg zaopiniowaniu przez rade pedagogicznag
wtlasciwej szkoty.

88. Nagrody Starosty Kolskiego przyznaje Starosta w
imieniu Zarzadu Powiatu z wtasnej inicjatywy lub na pisemny
whniosek ztozony przez:

a) dyrektora szkoty — jesli wniosek dotyczy nauczyciela,

b) rade pedagogiczna,

c) rade szkoty, bgdz rade rodzicow,

d) Naczelnika Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu Starostwa
Powiatowego w Kole,

e) organ nadzoru pedagogicznego,
f) zaktadowg lub miedzyzaktadowg organizacje zwigzkowa.

2. Nagrody Dyrektora przyznaje Dyrektor szkoty z wta-
snej inicjatywy, badZ na pisemny wniosek ztozony przez:

a) rade pedagogiczna
b) wicedyrektorow,

c) Naczelnika Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu Starostwa
Powiatowego w Kole,

g) organ nadzoru pedagogicznego,
d) zaktadowa lub miedzyzaktadowa organizacje zwigzkowa,
e) rade szkoty, bgdz rade rodzicow.

3. Whnioski o przyznanie nagrod Starosty Kolskiego pod-
legajg zaopiniowaniu przez Zarzad Powiatu i reprezentujgce
pracownikéw oswiaty miedzyzaktadowe i zaktadowe organi-
zacje zwigzkowe.

89. 1. Nagrody przyznaje sig¢ za osiggniecia w pracy dy-
daktycznej, wychowaweczej i opiekuhczej w tym realizacji
zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zajec organizowanych przez szkote oraz realizowanie
innych statutowych zadan szkoty.

2. W szczegolnosci przy przyznawaniu nagrod bedg bra-
ne pod uwage nastepujace kryteria:

1) W odniesieniu do nauczycieli:

a) co najmniej dobra ocena pracy, bgdz pozytywna ocena
dorobku zawodowego,

b) uzyskiwanie znaczacych wynikow dydaktycznych po-
twierdzonych na zewnetrznych sprawdzianach i egza-
minach,

c) sukcesy absolwentow w dalszej edukacji,

d) uzyskiwanie przez uczniow sukceséw naukowych, spor-
towych i artystycznych na poziomie powiatu i wy-
zszym,

e) opracowanie i wdrozenie z sukcesem wtasnych pro-
gramow autorskich, nowatorskich rozwigzan meto-
dycznych, badz innych innowacji pedagogicznych,

f) podnoszenie kwalifikacji zawodowych i ich wielostron-
ne wykorzystanie,

g) projektowanie srodkéw dydaktycznych, pozyskiwanie
ich dla szkoty ze zrodet pozabudzetowych, wzbogaca-
nie bazy szkolnej,

h) przygotowania uroczystosci, imprez i konkursow o
zasiggu powiatowym i ponadpowiatowym,

i) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, poswiecanie
uczniom dodatkowego czasu
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organizowanie opieki i pomocy dla uczniow majacych
trudnosci w nauce, bedgcych w trudnej sytuacji zycio-
wej i materialnej,

prowadzenie aktywnej dziatalnosci na rzecz przeciw-
dziatania patologiom wsréd mtodziezy,

wyzwalanie wsrod mtodziezy twarczej aktywnosci,

wspotpraca z rodzicami i szerokim otoczeniem szkoty
w celu realizacji zadah dydaktycznych i wychowaw-
czych

realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem uczniom
bezpieczenstwa w trakcie kazdego rodzaju zaje¢ orga-
nizowanych przez szkote.

Ponadto w odniesieniu do dyrektorow:

wyniki nauczania i wychowania osiggane przez szkote,
poziom organizacji pracy szkoty,

dbatos¢ o baze szkolng (remonty i inwestycje),
pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych dla szkoty,

racjonalne i zgodne z prawem gospodarowanie $rod-
kami finansowymi,

f) motywowanie do doskonalenia kwalifikacji pracowni-
kow zgodnego z potrzebami szkoty,

g) wtasciwa wspotpraca z rodzicami uczniami, radg peda-
gogiczng, organem prowadzgcym, nadzorem pedago-
gicznym i organizacjami zwigzkowymi,

h) ksztattowanie prawidtowej atmosfery pracy oraz za-
pewnienie bezpieczehstwa w czasie zaje¢ organizowa-
nych przez szkote.

§10. Nagroda moze by¢ przyznana po przepracowaniu w
szkole co najmniej jednego roku.

811. 1. Przyznawanie nagrod ze specjalnego funduszu
nagrod dla nauczycieli ma charakter uznaniowy, dlatego tez
nie przewiduje sie procedury odwotawcze;j.

2. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda otrzy-
muje dyplom, ktory zatacza sie do akt osobowych.

812. Traci moc Uchwata Nr XXVI1/128/2004 Rady Powiatu
Kolskiego z dnia 30 listopada 2004 roku.

813. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Zarzagdowi Powia-
tu Kolskiego.

814. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wiel-
kopolskiego

Przewodniczacy Rady
(-) Marek Tomicki
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Kolo . dnia .oeeveeeeeeeeeceeeccevan,

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY
STAROSTY POWIATU KOLSKIEGO

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Starosty Powiatu Kolskiego

Panu/ Pani .......coeeiiiiiiiiiicceeece e eeeeeeeenerees Ul oo oo

(1|;1'k.\-:.rr.'!<'(’m'{' J fstopien awansu zawodowego )

fstaz pracy) focena pracy dorobku zawodowego, data oceny )
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{migjsce pracy , stanowisko)

dotychczas otrzymane nagrody ( rok otrzymania):

kuratora -
inne -

za nastgpujace osiagnigcia :



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 99 — 8867 — Poz. 1520

Opinia rady pedagogicznej :

( pieczec jednostki ) {pracodawca)



