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1522 — nr 4/09 z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie ustanowienia planu ochrony dla rezerwatu
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UCHWAEY RAD GMIN

1523 — nr XXXV/363/2009 Rady Miejskiej w Korniku z dnia 11 lutego 2009 r. w sprawie uchwalenia miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego terenu zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej, po3o¢0nego
W RAAZEWIE, GIM. KOIMIK oot e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ettt e e e e e e et e eeeeeeeeeeaeeeeeeeeeeeeeseesesebabab i nees 8875

1524 — nr XXV/197/2009 Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego terenéw zabudowy mieszkaniowej w Czerlejnie przy ul. Kleszczewskiej,
Gm. Kostrzyn, obejmujicej czécege dziadki NI gEOU. 66 ........ccciiiiiiiiiiiiiiiie i 8885

1525 — nr XXXVI1/222/2009 Rady Miejskiej w Swarzédzu z dnia 10 marca 2009 r. w sprawie ustalenia na rok 2009
regulaminu dodatkéw do wynagrodzefi dla nauczycieli szké3, placéwek i jednostek, dla ktérych organem
prowadzicym Jest GMING SWAIZEUZ  .......ooiiiiiiiiiiii ettt ettt et e et e naeee 8892

1526 — nr XXXVI/223/2009 Rady Miejskiej w Swarzédzu z dnia 10 marca 2009 r. w sprawie zmiany uchwasdy nr
LIV/398/2006 Rady Miejskiej w Swarzédzu z dnia 29 marca 2006 r. w sprawie ustalenia cen urzédowych
za usiugi przewozowe cerodkami swarzédzkiej komunikacji autobusowej, op3at dodatkowych, okrecelenia
uprawniefi do korzystania z bezp3atnych i ulgowych przejazdéw cerodkami transportu zbiorowego, a tak¢e
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1527 — nr XXXVI/224/2009 Rady Miejskiej w Swarzédzu z dnia 10 marca 2009 r. w sprawie okrecelenia liczby

punktéw sprzeda¢y napojow alkoholowych zawierajicych powy¢ej 4,5% alkoholu (z wyjitkiem piwa)

i zasad usytuowania miejsc sprzeda¢y napojow alkoholowych na terenie Miasta i Gminy Swarzédz ... 8897
1528 — nr XXXVI/225/2009 Rady Miejskiej w Swarzédzu z dnia 10 marca 2009 r. w sprawie nadania nazwy ulicy

NA TEIENIE WSI GIUSZCZYN  .oeeeeiiieiiie ettt ettt ettt ettt ettt e bt ekt oo h bt e e bt ekt ekt e o et e ekt e bt e eee e e ettt e bt e bn e e e e e et e e 8898

1529 — nr XXXVI/226/2009 Rady Miejskiej w Swarzédzu z dnia 10 marca 2009 r. w sprawie nadania nazwy ulicy
NA tErenie WSI KALAIZYNKI  ...ooiiiiiiii ettt et he e et e et e bttt e s et e 8900
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1531 — nr XXXVI/228/2009 Rady Miejskiej w Swarzédzu z dnia 10 marca 2009 r. w sprawie nadania nazwy ulicy
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1533 — nr XXXI1/238/09 Rady Gminy Czarnkéw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie regulaminu wynagradzania
i przyznawania dodatkéw nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach, szko®ach i placowkach ocewiato
wych prowadzonych przez GMINE CZArNKOW .......ccooiiiiiiiiiiiiii s 8908

1534 — nr XXX/293/09 Rady Gminy Gniezno z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie ustalenia zasad zwrotu wydatkéw
za cewiadczenia z pomocy spodecznej przyznawanych w formie zasikow celowych, zasi*kéw okresowych
i pomocy rzeczowej - bédicych w zakresie zadafi w3asnych gminy ... 8912

1535 — nr XXX/296/09 Rady Gminy Gniezno z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okrecela-
jtcego wysokoceae stawek oraz szczeg63owe warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadni-
czego, szczegdiowe warunki obliczania i wyp3acania za godziny ponadwymiarowe i godziny doraYnych
zastépstw, okrecelajtcego kryteria i tryb przyznawania nagréd, a tak¢e okrecelajicego szczeg63owe zasady
przyznawania i wyp3acania nauczycielom zatrudnionym w szko3ach podstawowych, gimnazjach i przed szko-
lach dla ktérych organem prowadzicym jest Gmina Gniezno, dodatku wiejskiego
I MIESZKANMIOWETO ..ttt ettt etttk e ekt o 2t ekt e ke e et e 4a e e e bt e e et e ee bt e e bt e e e b et e ee bt e et e e et e et eennrreen 8914



Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100 — 8872 —

1536 -

1537 -

1538 -

1539 -

1540 -

1541 -

1542 -

1543 -

1544 —

1545 —

1546 -

1547 -

nr XXIV/187/2009 Rady Gminy Kiszkowo z dnia 31 marca 2009 r. w sprawie zasad wydzier¢éawiania,
wynajmowania, u¢ytkowania nieruchomoceci na czas d3u¢szy ni¢ 3 lata lub na czas nieokrecelony ..........

nr LII/695/V/2009 Rady Miasta Poznania z dnia 7 kwietnia 2009 r. w sprawie zmian w podziale miasta
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nr LI1I/696/V/2009 Rady Miasta Poznania z dnia 7 kwietnia 2009 r. w sprawie utworzenia na terenie miasta
Poznania odrébnych obwoddéw glosowania w szpitalach i zak3adach pomocy spo3ecznej, Areszcie Eled
czym oraz Oddziale Zewnétrznym tego Aresztu, w wyborach do parlamentu Europejskiego ..o

UCHWAEY RAD POWIATOW

nr XXX/152/2009 Rady Powiatu Képifiskiego z dnia 25 marca 2009 r. w sprawie przyjécia regulaminu
okrecelajicego wysokoceae oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szko3ach

i placowkach ocewiatowych, dla ktérych organem prowadzicym jest Powiat Képifiski dodatkéw: motywa-
cyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, za wys3ugé lat, szczegé3owy sposob obliczania wynagrodzenia

za godziny ponadwymiarowe i godziny doraYnych zastépstw, a takse wysokoceae oraz szczegd3owe zasady
przyznawania i wyp3acania nauczycielskiego dodatku mieszKaniowego  ......ccccccociiiiieiiniiicniie e

nr XXIX/372/2009 Rady Powiatu w Pile z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie regulaminu okrecelajicego
wysokoceae oraz szczegd3owe warunki przyznawania dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za wys3ugé
lat, za warunki pracy, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraYnych zastépstw,
przyznawania i wyp3acania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szko3ach, placéw-
kach ocewiatowych, opiekuficzo - wychowawczych oraz w ocerodku adopcyjno - opiekuficzym prowadzonych
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nr XXIX/378/2009 Rady Powiatu w Pile z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie okrecelenia warunkow i trybu
wspierania finansowego rozwoju sportu kwalifikowanego na terenie Powiatu Pilskiego ..o,

nr XXXIV/200/2009 Rady Powiatu Wolsztyfiskiego z dnia 16 kwietnia 20099 r. w sprawie regulaminu
wynagradzania, nagradzania oraz przyznawania dodatkow nauczycielom zatrudnionym w szko3ach i
placowkach ocewiatowych prowadzonych przez Powiat WOISZtYASKI  ....coocciiiiiiiiiiiiiiiee e

POROZUMIENIA

zawarte z dnia 26 marca 2009 r. pomiédzy Wojewod! Wielkopolskim a Powiatem Eremskim dotyczice
przeprowadzania badafi specjalistycznych dla potrzeb powiatowych komisji lekarskich ...,

zawarte z dnia 31 marca 2009 r. pomiédzy Wojewod! Wielkopolskim a Powiatem Konifiskim dotyczice
przeprowadzania badafi specjalistycznych dla potrzeb powiatowych komisji lekarskich ...,

zawarte z dnia 31 marca 2009 r. pomiédzy Wojewod! Wielkopolskim a Miastem Leszno dotyczice
przeprowadzania badafi specjalistycznych dla potrzeb powiatowych komisji lekarskich ...,

zawarte z dnia 31 marca 2009 r. pomiédzy Wojewod! Wielkopolskim a Powiatem Pilskim dotyczice
przeprowadzania badafi specjalistycznych dla potrzeb powiatowych komisji lekarskich ...,

ROZSTRZYGNIECIA NADZORCZE WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

nr WN.-7.0911-135/09 z dnia 17 kwietnia 2009 r. orzekajice czéceciow! niewa¢noocese uchwady nr XXX/296/
09 Rady Gminy Gniezno z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okrecelajicego wysokoceae
stawek oraz szczeg63owe warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegd3owe
warunki obliczania i wyp3acania za godziny ponadwymiarowe i godziny dora¥Ynych zastépstw, okrecelaji-
cego kryteria i tryb przyznawania nagrod, a tak¢e okrecelajicego szczeg63owe zasady przyznawania i
wyp3acania nauczycielom zatrudnionym w szko3ach podstawowych, gimnazjach i przedszkolach dla
ktorych organem prowadzicym jest Gmina Gniezno, dodatku wiejskiego i mieszkaniowego —  .....cccceeeeenne
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Gminy Kiszkowo z dnia 31 marca 2009 r. w sprawie zasad wydzier¢awiania, wynajmowania, u¢ytkowania
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222/2009 Rady Miejskiej w Swarzédzu z dnia 10 marca 2009 r. w sprawie ustalenia na rok 2009
regulaminu dodatkéw do wynagrodzefi dla nauczycieli szké3, placéwek i jednostek, dla ktérych organem
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ZARZ¥DZENIE Nr 4/09 REGIONALNEGO DYREKTORA OCHRONY (ERODOWISKA w POZNANIU

z dnia 17 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustanowienia planu ochrony dla rezerwatu przyrody "Débina"

Na podstawie art. 19 ust. 6 ustawy z dnia 16 kwietnia
2004 r. o ochronie przyrody (Dz.U. z 2004 r. Nr 92, poz.
8801) zarz!dza sié, co nastépuje:

§1. Ustanawia sié plan ochrony dla rezerwatu przyrody
"Débina", zwanego dalej "rezerwatem".

§2. 1. Celem ochrony przyrody w rezerwacie jest zacho-
wanie ze wzglédéw naukowych i dydaktycznych fragmentu
lasu o charakterze naturalnym.

2. Przyrodniczymi i spo3ecznymi uwarunkowaniami
realizacji celu, o ktérym mowa w ust. 1, st

1) zaniechanie bezpoceredniej ingerencji czlowieka w stan
ekosystemow oraz przebieg proceséw przyrodniczych w
ca’ym rezerwacie;

2) zaanga¢owanie instytucji i stowarzyszefi naukowych do
prac zwitzanych z poszerzaniem wiedzy na temat walo-
row przyrodniczych rezerwatu;

3) promowanie wiedzy o wartoceciach przyrodniczych re-
zerwatu weerdd czionkéw spodecznoceci lokalnej i lokal-
nych w3adz samorztdowych.

83. Identyfikacjé oraz okrecelenie sposobow eliminaciji
lub ograniczania istniejicych i potencjalnych zagro¢efi we-
wnétrznych i zewnétrznych oraz ich skutkéw zawiera za3cz-
nik Nr 1 do zarz!dzenia.

84. Cady obszar rezerwatu objéty jest ochron! cecis3..

85. Wskazanie obszaréw i miejsc udostépnianych dla
celéw naukowych, edukacyjnych i turystycznych oraz okre-
celenie sposobow ich udostépniania zawiera za3tcznik Nr 2
do zarzldzenia.

86. Wprowadza sié nastépujice ustalenia do studium
uwarunkowaf i kierunk6bw zagospodarowania przestrzen-
nego oraz miejscowych planéw zagospodarowania prze-
strzennego gminy Wigrowiec, a tak¢ée planu zagospodaro-
wania przestrzennego wojewddztwa wielkopolskiego, doty-
czlce eliminacji lub ograniczenia zagro¢efi zewnétrznych:

1) niewykonywanie w odlegioceci 500 m od granic rezerwa-
tu ¢adnych prac, ktére mogdyby prowadziee do pogorsze-
nia stosunkéw wodnych w rezerwacie;

2) zachowanie w otoczeniu 300 m od granic rezerwatu
dotychczasowej kategorii u¢ytkowania gruntow;



Dziennik Urzédowy

Wojewodztwa  Wielkopolskiego Nr 100 — 8874 — Poz. 1522
3) nieprowadzenie przez obszar rezerwatu liniowych ele- 1 Zmiany wymienionej ustawy zostaly og3oszone w
mentéw infrastruktury technicznej; Dz.U. z 2005 r. Nr 113, poz. 954 i Nr 130, poz. 1087, z 2007

r. Nr 75, poz. 493, Nr 176, poz. 1238 i Nr 181, poz. 1286, z
2008 r. Nr 154, poz. 958, Nr 199, poz. 1227 i Nr 201, poz.
1237 oraz z 2009 r. Nr 18, poz. 97.

4) nieutwardzanie drogi gruntowej przechodzlcej przez
rezerwat.

87. Zarztdzenie wchodzi w ¢ycie po updywie 14 dni od
dnia og®oszenia.

Regionalny Dyrektor
Ochrony Erodowiska w Poznaniu
(-) Jolanta Ratajczak

Zas3iczniki

do zarzidzenia Nr 4/09

Regionalnego Dyrektora Ochrony Erodowiska w Poznaniu
z dnia 17 kwietnia 2009 r.

ZAE¥CZNIK Nr 1

IDENTYFIKACJA ORAZ OKREELENIE SPOSOBOW ELIMINACJI LUB OGRANICZANIA ISTNIEJ¥CYCH | POTENCJAL-
NYCH ZAGROEN WEWNETRZNYCH | ZEWNETRZNYCH ORAZ ICH SKUTKOW

dentyfikacjaistniejacych i potencjalnych zagrozen 6posoby eliminacji lub ograniczaniaistniejgcychi

Ip wewnetrznych i zewnetrznych potenclalpych zagrozeh wewnetrznych i zewnetrznych oraz
ich skutkéw
6 padek poziomu wéd gruntowych lie przewidzano eliminacji

+atas i spaliny w wyniku ruchu pojazdéw po
drodze przechodzacej przez rezerwat
. ystepowanie gatunkéw geograficznie obeych

lie przewidzano eliminacji

niecierpka drobnokwiatowego i czeremchy lie przewidzano eliminacji
amerykanskiej
3enetracjaterenu rezerwatu przez ludzi . zmozenie kontroli 6trazy / e$nej

ZAE¥CZNIK Nr 2

WSKAZANIE OBSZAROW | MIEJSC UDOSTEPNIANYCH DLA CELOW NAUKOWYCH, EDUKACYJNYCH
| TURYSTYCZNYCH ORAZ OKREELENIE SPOSOBOW ICH UDOSTEPNIANIA

/p &el udostepniania 2 bszary lub miejsca udostgpniane 6pos6b udostepniania
~Yadania naukowe &aly obszar rezerwatu =a zgod g regionalnego dyrektora
ochrony érodowiska
(dukacyjnyi ,Stniejgca $ciezka spacerowa o dtugosci m 2 go6lnodostgpna wylgcznie ruch
turystyczny przechodzgca przez wydzielenia b hd pieszy
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UCHWAEA Nr XXXV/363/2009 RADY MIEJSKIEJ W KORNIKU

z dnia 11 lutego 2009 r.

w sprawie: uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu zabudowy mieszkanio-
wej jednorodzinnej, po3o¢onego w Radzewie, gm. Kornik

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 5 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzidzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203,
Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz.
1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007
r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008
r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458) oraz art. 20 ust. 1
ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym (Dz.U. z 2003 r., Nr 80 poz. 717, Nr
162, poz. 1568, z 2004 (j r. Nr 6, poz. 41, Nr 141, poz. 1492,
z 2005 r. Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087, z 2006 r. Nr
45, poz. 319, Nr 225, poz. 1635, z 2008 r. Nr 123, poz. 803,
Nr 199, poz. 1227, Nr 201, poz. 1237), Rada Miejska w
Korniku uchwala, co nastépuje:

81. Uchwala sié miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego terenu zabudowy mieszkaniowej jednorodzin-
nej, poto¢sonego w Radzewie, gm. Kérnik.

§2. Miejscowym planem zagospodarowania przestrzen-
nego, o ktorym mowa w 81, s! ustalenia bédice trececit
niniejszej uchwady.

83. Integraln! czécecit planu st
1) rysunek planu w skali 1:1000 - za3'cznik nr 1;

2) rozstrzygniécie o sposobie rozpatrzenia uwag do projek-
tu planu - zadcznik nr 2;

3) rozstrzygniécie sposobu realizacji, zapisanych w planie,
inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, ktére
nale¢s! do zadafi wasnych Gminy oraz zasady ich finan-
sowania, zgodnie z przepisami o finansach publicznych -
zadlcznik nr 3.

Dzia3 |

Postanowienia ogélne

84. llekroee w dalszych przepisach niniejszej uchwady jest
mowa 0:

1) planie - nale¢y przez to rozumiese ustalenia planu, o
ktorych mowa w 82 uchwa3dy, o ile z trececi przepisu nie
wynika inaczej;

2) uchwale - nalegy przez to rozumiese niniejszt uchwa3é
Rady Miejskiej w Korniku, o ile z trececi przepisu nie
wynika inaczej:

3) przeznaczeniu podstawowym - nalesy przez to rozumieee
takie przeznaczenie, ktére powinno przewa¢ase na danym
obszarze, wyznaczonym liniami rozgraniczajlcymi;

4) funkcji terenu - nalegy przez to rozumieae synonim prze-
znaczenia,;

5) funkcji uzupe®niajicej - nalesy przez to rozumiese rodzaje
przeznaczenia inne ni;, podstawowe, ktére uzupe3niajt
lub wzbogacajt przeznaczenie podstawowe;

6) terenie - nalegy przez to rozumiese obszar o okrecelonym
rodzaju przeznaczenia, wyznaczony na rysunku planu
liniami rozgraniczajlcymi;

7) procencie zabudowy - nalesy przez to rozumieae stosunek
powierzchni zainwestowanej obiektami kubaturowymi
do powierzchni dzia3ki;

8) linii zabudowy - nale¢y przez to rozumieae umown? linié
pokazan! na rysunku, przy ktérej sytuuje sié dominujct
ceciané budynku, przy czym niniejszt uchwa3! ustala sié:
nieprzekraczaln! linié zabudowy, ktéra jest okrecelona
poprzez podanie najmniejszej odleg3oceci od linii rozgra-
niczajtcych ulic, w jakiej mo¢na sytuowase zabudowé; nie
dotyczy ona takich elementéw budynkéw jak np.: okapy,
gzymsy, balkony, galerie, werandy, tarasy lub schody
zewnétrzne, detale architektoniczne, itp.;

9) dzia3alnoceci us3ugowej - nalesy przez to rozumieege, okre-
celon! w przepisach prawa, dzialalnocese zwitzan! z zaspo-
kojeniem podstawowych potrzeb mieszkaficéw, za wy-
jitkiem usdug handlu powy¢ej 1000 m 2 powierzchni sprze-
dagy;

10)ucit¢liwoceci dla cerodowiska - nalegy przez to rozumieae
zjawiska fizyczne lub stany utrudniajice ¢ycie albo do-
kuczliwe dla otaczajicego cerodowiska, a zwsaszcza za-
nieczyszczenie powietrza, w tym has3as i wibracje, ska¢e-
nie gleby, wody oraz zanieczyszczenie odpadami;

11)dzia3ce budowlanej - nalegy przyjtee definicjé zgodn! z
ustaw! o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzen-
nym.

85. Ugyte w planie okrecelenia i nazewnictwo zostalo
zdefiniowane miédzy innymi w nastépujlcych przepisach:

1) ustawa z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych
(tekst jednolity Dz.U. z 2007 r. Nr 19, poz. 115 z poYn.
zm.);
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2) ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (tekst
jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 156, poz. 1118 z p6Yn. zm.);

3) rozporzidzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia
2002 r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim powin-
ny odpowiadage budynki i ich usytuowanie (Dz.U. Nr 75,
poz. 690 z péYn. zm.);

4) ustawa z dnia 18 lipca 2001 r. Prawo wodne (tekst
jednolity z 2005 r. Dz.U. Nr 239, poz. 2019 z p6Yn. zm.);

5) ustawa z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw
rolnych i lecenych (tekst jednolity Dz.U z 2004 r., Nr 121
poz. 1266 z poYn. zm.);

6) ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony cero-
dowiska (tekst jednolity z 2008 r. Dz.U. Nr 25, poz. 150
z péYn. zm.);

7) ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. o odpadach (tekst
jednolity z 2007 r., Dz.U. Nr 39, poz. 251 z p6Yn. zm.);

8) ustawa z dnia 13 wrzecenia 1996 r. o utrzymaniu czysto-
ceci i porzidku w gminach (tekst jednolity z 2005 r. Dz.U.
Nr 236, poz. 2008 z péYn. zm.);

9) ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpo-
carowej (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1229
z péYn. zm.);

10)rozporzitdzenie Ministra Spraw Wewnétrznych i Admini-
stracji z dnia 21 kwietna 2006 r. w sprawie ochrony
przeciwpo¢arowej budynkéw, innych obiektow budowla-
nych i terenéw (Dz.U. Nr 80, poz. 563);

11)ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieru-
chomooceciami (tekst jednolity Dz.U. z 2004 r. Nr 261, poz.
2603 z poYn. zm.);

12)rozporzidzenie Ministra Spraw Wewnétrznych i Admini-
stracji z dnia 16 czerwca 2003 r. w sprawie przeciwpo-
carowego zaopatrzenia w wodé oraz drég pocarowych
(Dz.U. Nr 121, poz. 1139);

13)ustawa z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i
opiece nad zabytkami (Dz.U. Nr 162, poz. 1568 z povYn.
zm.);

14)rozporzidzenie Ministra Transportu i Gospodarki Mor-
skiej z dnia 2 marca 1999 r. w sprawie warunkow
technicznych, jakim powinny odpowiadage drogi publicz-
ne i ich usytuowanie. (Dz.U. Nr 43, poz. 430).

§6. 1. Przedmiotem planu jest ustalenie przeznaczenia i
zasad zagospodarowania teren6w na obszarze objétym pla-
nem.

2. Zakres ustalefi planu wynika z uchwa3y Rady Miej-
skiej w Kérniku z dnia 29 paVYdziernika 2003 r. Nr XVI/229/
2003 w sprawie przystipienia do sporzidzenia miejscowe-
go planu zagospodarowania przestrzennego w Radzewie,
gm. Kornik.

3. Ustalenia niniejszej uchwa3dy st zgodne z ustalenia-
mi Studium uwarunkowaf i kierunkdw zagospodarowania
przestrzennego Gminy Kornik ze zmianami obejmujicymi
miejscowoceci: Czmoniec i Radzewo oraz Boréwiec, Kamion-
ki, Koninko i Szczytniki, uchwalonego uchwa3* z dnia 8
paYdziernika 2008 r., nr XXIX/317/2008.

§7. 1. Planem objéto obszar o powierzchni oko®o 2,20
ha.

2. Obszar, o ktérych mowa w ust. 1, po3o¢o0ny jest w
po3udniowej czéceci gminy Kornik, w miejscowoceci Radzewo.
Obejmuje dzia3ké oznaczon®! numerem ewid. 148/1 oraz
czéoeee dziadki nr ewid. 148/5.

§8. Granice obszaru objétego planem przedstawiono na
rysunku planu, o ktérym mowa w 83 ust. 1, stanowi' one
granice zatwierdzenia.

Dzia3 I

Ustalenia szczegd3owe.

Rozdzia3 |

Przeznaczenie terenéw oraz linie rozgraniczajice
tereny o résnym przeznaczeniu lub ré¢nych zasadach
zagospodarowania

89. Na obszarze planu ustala sié podstawowe przezna-
czenie:

1) zabudowa mieszkaniowa jednorodzinna, teren oznaczo-
ny na rysunku planu symbolem MN;

2) droga wewnétrzna, teren oznaczony na rysunku planu
symbolem KDW;

3) pas techniczny zwitzany z poszerzeniem istniejicej dro-
gi, tereny oznaczone na rysunku planu symbolem KDp.

8§10. Dla terenéw zabudowy mieszkaniowej jednoro-
dzinnej, MN, ustala sié mog¢liwocease realizacji dziadalnooceci
usdugowej jako funkcji uzupesniajicej. Powierzchnia budyn-
kéw zwilzanych z dziadalnoceci' usdugow! nie mo¢e przekra-
czaze 45% powierzchni terenu zainwestowanego obiektami
kubaturowymi.

811. Na obszarze objétym planem wyznacza sié tereny
publiczne, ktérymi st

1) pas techniczny zwi'zany z poszerzeniem istniejicej dro-
gi, oznaczony na rysunku planu symbolami KDp.

8§12. Zgodnie z art. 7 ustawy, o ktérej mowa w 85 pkt.
5, niniejszym planem zmienia sié przeznaczenie gruntow
rolnych:

1) rola kl. Il b o powierzchni 0,0030 ha,
2) rola kl. IV a o powierzchni 1,3370 ha,
3) rola kl. IV b o powierzchni 0,4700 ha,
4) rola kl. V o powierzchni 0,2400 ha,
5) 3tka kl. V o powierzchni 0,1 170 ha,
na cele okrecelone w uchwale.

§13. Linit ci'g3 oznaczono na rysunku linié rozgrani-
czajict tereny o rd¢nych iunkcjach i ro¢nyfch zasadach
zagospodarowania okrecelonych w niniejszej uchwale.
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Rozdzia3 I

Zasady ochrony i ksztaltowania
3adu przestrzennego

814. Przy realizacji zagospodarowania obszaru objétego
planem ustala sié zachowanie zasad ochrony i ksztastowa-
nia 3adu przestrzennego, okrecelonych niniejszt uchwa3s?, w
szczegoblnoceci Rozdziadu 6, 9 i 10

815. Dopuszcza sié sytuowanie zabudowy gospodarczej
lub gara¢owej w granicach dzialek, pod warunkiem, ¢e nie
bédzie to granica dziaki z drog.

Rozdzia3 Il

Zasady ochrony cerodowiska, przyrody i krajobrazu
kulturowego

816. Nalegy zapobiegaee i przeciwdzia®ase zmianom po-
wierzchni ziemi. W tym celu nale¢y nie dopuszczasze do
niszczenia lub uszkadzania powierzchni ziemi, gleby i rzeYby
terenu, przez niekorzystne przekszta3canie ich budowy oraz
niewlaceciwe gromadzenie odpadéw i odprowadzanie cecie-
kow.

817. Na obszarze objétym planem ustala sié wyposa-
ésenie w odpowiednio przygotowane miejsca do zbierania
odpadéw, zgodnie z obowilzujlcymi przepisami.

8§18. Zakazuje sié prowadzenia prac, ktore przyczynit
sié do trwadego i niekorzystnego naruszenia stosunkow
gruntowo - wodnych, panujicych na obszarze objétym pla-
nem oraz w jego stsiedztwie.

819. Na obszarze objétym planem ustala sié zakaz
lokalizowania przedsiéwziéae mogicych znaczico oddziady-
waae na cerodowisko, za wyjltkiem inwestycji infrastruktural-
nych.

§20. Ucit¢liwoceci dla cerodowiska, zwilzane z prowa-
dzon! na obszarze objétym planem dzia3alnocecit us3ugow?,
nie mog* wykraczaae poza granice nieruchomoceci, na ktorej
jest zlokalizowana dzialalnocese usdugowa.

Rozdzia® IV

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabyt-
kow oraz débr kultury wspo63czesnej

821. W przypadku odkrycia, przy prowadzeniu prac
budowlanych, przedmiotu, co do ktérego istnieje przypusz-
czenie, ¢e jest on zabytkiem nale¢y wstrzymase wszelkie
prace oraz powiadomige odpowiednie s3u¢by ochrony zabyt-
kow, zgodnie z obowilzujlcymi przepisami prawa.

Rozdzia® V

Wymagania wynikajice z potrzeb ksztastowania
przestrzeni publicznej

§22. 1. Zakazuje sié realizacji z dzia3ki naro¢nej, bez-
poceredniego, indywidualnego zjazdu z drogi powiatowej.

2. Zakazuje sié realizacji pe3nego ogrodzenia od strony
drogi powiatowej oraz w obrébie skrzyiowania - w polu
widocznoceci przy zjeYdzie z drogi powiatowej na drogé
gminn?t, leglct poza granicami obszaru objétego planem.

§23. Przy zachowaniu przepis6w prawa, wyznacza Sié
pas techniczny KDp o szerokoceci 1,70 m, zwitzany z posze-
rzeniem - istniejlcej poza granicami obszaru objétego pla-
nem - drogi nr 332036P, (dzia®ka oznaczona numerem
ewidencyjnym 147), zgodnie z rysunkiem planu.

8§24. Na obszarze objétym planem wyznacza sié drogé
wewnétrznt, oznaczon! na rysunku planu symbolem KDW,
dla ktérej ustala sié:

1) szerokoceae w liniach rozgraniczajlcych: 10,00 m, zgodnie
z rysunkiem planu;

2) jezdnié o utwardzonej nawierzchni i szerokoceci min. 5,00
m;

3) realizacjé pasa zieleni o szer. min. 3,00 m;

4) realizacjé chodnika lub cecie¢ki pieszo - rowerowej, o
szerokooeci zgodnej z przepisami prawa,;

5) zakoficzenie placem do zawracania, przy zachowaniu
przepiséw prawa oraz Polskich Norm;

6) przy projektowaniu oraz realizacji nawierzchni zachowase
spadki pod3u¢ne i poprzeczne w oparciu 0 przepisy pra-
wa, a tak¢e Polskie Normy;

7) przy zjazdach publicznych oraz indywidualnych na po-
szczegoblne posesje zachowase odpowiednie, wynikajice
z przepisbw prawa, pola widocznoceci;

8) wilczenie zjazddw, o ktérych mowa wy¢ej, musi byse
prowadzone pod kitem prostym lub zbli¢onym do pro-
stego;

9) utwardzone zjazdy o minimalnej szerokoceci: 3,50 m;

10)zapewnienie ci'g3oceci odwodnienia zjazdow wzd3u¢, uli-
cy.

825. 1. Jeieli zapotrzebowanie na energié elektryczn®
bédzie wymagaee lokalizacji stacji transformatorowej na
obszarze objétym planem, z zastrzeieniem ust. 2, zezwala
sié na wydzielenie z terenu zabudowy jednorodzinnej dzia3-
ki, na ktérej zostanie usytuowana stacja transformatorowa,

2. Realizacja stacji transformatorowej wymaga uzy-
skania warunkéw od dysponenta sieci energetycznej zgod-
nie z przepisami prawa.
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Rozdzia® VI

Parametry i wskaYniki ksztadtowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu, w tym
linie zabudowy, gabaryty obiektow i wskaYniki
intensywnooeci zabudowy

§26. Ustala sié, ¢e na terenie oznaczonym symbolem
MN zabudowé oraz urzldzenie terenu nalegy ksztastowase w
sposbéb zapewniajlcy zachowanie przepisow oraz nastépu-
jtcych warunkow:

1) budynki mieszkalne wolno stoj‘ce;

2) wysokooeae zabudowy: do Il kondygnacji, realizowana jako
budynek parterowy z poddaszem u¢ytkowym; dopuszcza
sié podpiwniczenie;

3) dachy: o nachyleniu od 25° do 45°, ponadto:

a) ustala sié stosowanie pokryse z dachowki lub materia-
36w dachowko - podobnych,

b) plan dopuszcza realizacjé kafrow dachowych lub in-
nych koniecznych elementéw, o innym klcie nachy-
lenia ni¢, okrecelone wy¢ej, o ile bédzie to podyktowa-
ne wymogami konstrukcji lub wzglédami funkcjonal-
nymi pomieszczefi.

§27. 1. Budynki garasowe realizowaze jako dobudowa-
ne lub wbudowane do budynku mieszkalnego.

2. Dopuszcza sié wolno stojice budynki gara¢owe, pod
warunkiem zachowania jednolitego stylu architektoniczne-
go z budynkiem mieszkalnym, z zastrze¢;eniem ust. 3.

3. Dla garagy i innych budynkéw wolnostojtcych usta-
la sié:
1) wysokoceae budynkéw: | kondygnacja lub do 3,00 m liczic
od poziomu terenu do okapu;

2) dopuszcza sié k!t nachylenia g36wnych po3aci dacho-
wych od 18° do 45°.

4. Dopuszcza sié sytuowanie budynkéw gara¢owych i
gospodarczych w granicach dzia3ek.

§28. Ustala sié procent zabudowy: do 35%.
8§29. Ustala sié nieprzekraczalne linie zabudowy:
1) 8,00 m od linii rozgraniczajicych drogi powiatowej;

2) 6,00 m od linii rozgraniczajtcych drogi gminnej (le¢'cej
poza granicami obszaru objétego planem), po jej posze-
rzeniu;

3) 5,00 m od linii rozgraniczajtcych drogi wewnétrznej,
KDW; zgodnie z rysunkiem planu.

830. Ustala sié powierzchnié terenu biologicznie czynnt:
od 25% powierzchni dzia3ki.

831. W ramach poszczegélnych dzialek dopuszcza sié
realizacjé indywidualnych obiektéw i urzidzefi sportowo -
rekreacyjnych oraz ma3ej architektury, np. basenéw ogro-
dowych, oczek wodnych itp.

8§32. W ramach ka¢dej nieruchomoceci nale¢y wyzna-
czyae min. jedno miejsce postojowe.

8§33. 1. Na obszarze planu ustala sié stosowanie da-
chow w kolorze czerwonym.

2. Zakazuje sié stosowania dachow szkliwionych.

Rozdzia® VIl

Granice i sposoby zagospodarowania terenéw lub
obiektéw podlegajicych ochronie, ustalonych na
podstawie odrébnych przepiséw, w tym terenow
gorniczych, a tak¢e naragonych na niebezpieczefistwo
powodzi oraz zagro¢ionych osuwaniem sié mas
ziemnych

Nie ustala sié.

Rozdzia3 VII

Szczegblowe zasady i warunki scalania i podziadu
nieruchomoceci objétych planem miejscowym

834. Zasady i warunki podziadu na dzia3ki budowlane
ustala sié nastépujtco:

1) z zastrzegeniem pkt. 2, 3 i 4, ustala sié wydzielenie
dziadek zgodnie z rysunkiem planu;

2) dopuszcza sié zmiany powierzchni i uk3adu granic, ktore
majt charakter postulowany, jednak powsta’e po po-
dziale dzia3ki:,

a) nie mog! byse mniejsze ni¢, 700,0 m 2,
b) minimalna szerokocese frontu dzia3ki: 20,00 m,
c) musz! miese zapewniony dostép do drogi publicznej,

d) granice béd* prowadzone pod kitem prostym lub
zbli¢onym do prostego;

3) dopuszcza sié, o ile zajdzie taka potrzeba, 3'czenie dzia-
3ek i realizacjé jednego budynku, pod warunkiem, ¢e
béd! zachowane warunki okrecelone w przepisach prawa
oraz pozosta’e ustalenia planu;

4) zasady powy¢sze nie dotycz! dzialek wydzielanych pod
urztdzenia infrastruktury technicznej, w takiej sytuacji
ksztast i wielkocese dzialek bédzie wynika’a z faktycznych
potrzeb.

Rozdzia® IX

Szczegdlne warunki zagospodarowania terendéw
oraz ograniczenia w ich u¢ytkowaniu, w tym zakaz
zabudowy

835. W czéceci stsiadujicej z istniejicym nieug¢ytkiem -
oczkiem wodnym, le¢slcym poza granicami obszaru planu,
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ustala sié obowilzek wykonania badafi geotechnicznych,
okreeelajicych warunki posadowienia zabudowy, w tym
sposob fundamentowania. Badania geotechniczne winny
okrecelize koniecznoceee (lub jej brak) wykonania odpowiednich
rozwilzafi technicznych zabezpieczajicych budynki przed
zawilgoceniem, w tym opaski drenarskie.

Rozdzia® X

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy syste-
moéw  komunikacji i infrastruktury technicznej

§36. Obsiugé komunikacyjn! obszaru objétego planem
ustala sié z istniejicej drogi gminnej, (dzia’ka oznaczona
numerem ewid. 147), le¢tcej poza granicami planu, bezpo-
cerednio lub za pocerednictwem drogi wewnétrznej, KDW,
przy zachowaniu przepiséw oraz Polskich Norm.

8§37. Ustala sié korzystanie z istniejicej infrastruktury
technicznej oraz realizacjé nowej infrastruktury w liniach
rozgraniczajicych drogi wewnétrznej, KDW lub pasa tech-
nicznego zwi'zanego z poszerzeniem istniejicej drogi, KDp,
przy zachowaniu przepisébw prawa, Polskich Norm oraz
nastépujicych warunkéw:

1) kanalizacja sanitarna:
a) do sieci kanalizacyjnej,

b) dopuszcza sié do czasu realizacji sieci korzystanie ze
szczelnych zbiornikow bezodp3ywowych;

c) zakazuje sié lokalizacji przydomowych oczyszczalni
ceciekow;

2) kanalizacja deszczowa:

a) ustala sié odprowadzenie wod deszczowych z po-
wierzchni dachéw do chionnych studzienek,

b) zakazuje sié powierzchniowego odprowadzania woéd
deszczowych poza granice nieruchomoceci;

3) zaopatrzenie w wodé, w tym do celdéw przeciwpogaro-
wych:

a) z sieci wodocilgowej, z wykorzystaniem komunal-
nych urzidzefi zaopatrzenia w wodé,

b) dopuszcza sié, przy zachowaniu przepiséw, do czasu
realizacji sieci, w3asne ujécia wody;

4) zaopatrzenie w energie elektrycznt:
a) z istniejlcych urzldzefi elektroenergetycznych,

b) dopuszcza sié wyznaczenie na obszarze objétym pla-
nem, terenu dla lokalizacji stacji transformatorowej;

5) zaopatrzenie w ciep®o: przy ogrzewaniu budynkéw za-
stosowaee VYrod3a energii o ograniczonej emisji, np. gaz,
olej opadowy, plan dopuszcza wykorzystanie niekonwen-
cjonalnych i odnawialnych Yréde® energii;

6) inne elementy uzbrojenia: na warunkach okrecelonych w
przepisach.

Rozdzia® Xl

Sposéb i termin tymczasowego zagospodarowania,
urzidzania i u¢ytkowania terenéw

§38. Dopuszcza sié, przy zachowaniu przepisow, do
czasu realizacji sieci, wiasne ujécia wody.

839. Dopuszcza sié do czasu realizacji sieci kanalizacyj-
nej, korzystanie ze zbiornikéw bezodp3ywowych.

840. Dopuszcza sié tymczasow! realizacjé jezdni o sze-
rokoceciach mniejszych ni¢ okrecelone w uchwale, jednak
musz! byee spe®nione wymogi okrecelone dla drogi pog¢aro-
wej, w tym min. cewiat’o utwardzonej jezdni - 5,00 m, z
zakazem zmniejszania go stalymi elementami i zadrzewia-
niem.

841. Dopuszcza sié zmiané sposobu u¢ytkowania obiek-
téw lub ich czéceci, przy zachowaniu warunkéw okrecelonych
w planie oraz przepiséw prawa.

Dzia2 Il

Przepisy koficowe

842. Plan zachowuje wa¢noceee, réwnie¢ wtedy jeceli na-
st'pi zmiana lub nowelizacja ktéregokolwiek z wymienio-
nych w 85 przepiséw, chyba ¢e z ich trececi bédzie wynikas3
obowitzek dokonania zmiany planu oraz nast'pi zmiana
wymienionych w planie numeréw ewidencyjnych dzia3ek.

843. Ustala sié stawké procentow?, s3u¢lct naliczeniu
jednorazowej op3aty od wzrostu wartoceci nieruchomoceci, o
ktérej mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu i zago-
spodarowaniu przestrzennym, w wysokoceci 30%.

844. Wykonanie uchwady powierza sié Burmistrzowi
Gminy Kornik.

845. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po up3ywie 30 dni od
dnia ogloszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczicy
Rady Miejskiej
(-) Irena Kaczmarek
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Zastcznik nr 2

do uchwady nr XXXV/363/2009
Rady Miejskiej w Kaorniku

z dnia 11 lutego 2009 r.

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG DO PROJEKTU MIEJSCOWEGO
PLANU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO TERENU ZABUDOWY MIESZKANIOWEJ
JEDNORODZINNEJ, POEO'ONEGO W RADZEWIE, GM. KORNIK

Przedmiotowy projekt miejscowego planu zagospodaro-
wania przestrzennego zosta? wy3o¢ony do publicznego wglt-
du w terminie od 5 grudnia 2007 r. do 31 grudnia 2007 r.
W dniu 14 grudnia 2007 r. odby3a sié dyskusja publiczna.

Zgodnie z ustaw! z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr 80, poz. 717

ze zmianami) uwagi by3y przyjmowane do 16 styczni a 2007
r,

W ustawowym terminie, nie wniesiono ¢adnych uwag,
w zwilzku z tym, Rada Miejska w Korniku nie podejmuje
rozstrzygniécia o sposobie rozpatrzenia wniesionych uwag.

Zastcznik nr 3

do uchwady nr XXXV/363/2009
Rady Miejskiej w Kaorniku

z dnia 11 lutego 2009 r.

ROZSTRZYGNIECIE SPOSOBU REALIZACJI, ZAPISANYCH W PLANIE, INWESTYCJI Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY
TECHNICZNEJ, KTORE NALE¥ DO ZADAN WEASNYCH GMINY ORAZ ZASADY ICH FINANSOWANIA, ZGODNIE Z
PRZEPISAMI O FINANSACH PUBLICZNYCH

Zgodnie z art. 20 ust 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr
80, poz. 717 ze zmianami), Rada Miejska w Korniku, w
oparciu 0 obowilzujice przepisy, w tym:

- ustawé z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jedno-
stek samorztdu terytorialnego (tekst jednolity z 2008 r.,
Dz.U. Nr 88 poz. 539);

- ustawé z dnia 8 marca 1990 r. o samorztdzie gminnym
(tekst jednolity z 2001 r, Nr 142, poz. 1591 z p6Yniejszymi
zmianami);

- ustawé z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrze-
niu w wodé i zbiorowym odprowadzaniu ceciekéw (tekst
jednolity z 2006 r., Dz.U. Nr 123, poz. 858 z p6Yniejszymi
zmianami);

- ustawé z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne
(tekst jednolity z 2006 r., Dz.U. Nr 89, poz. 625 z pdYniej-
szymi zmianami);

- prognozé skutkow finansowych uchwalenia przedmioto-
wego planu miejscowego; oraz ustalenia planu, rozstrzy-
ga co nastépuje:

81. Inwestycje z zakresu infrastruktury technicznej sdu-
¢1ce zaspokojeniu zbiorowych potrzeb mieszkaficow stano-
wit, zgodnie z art. 7 ust. 1 ww. ustawy 0 samorzidzie
gminnym, zadania w3asne gminy.

§2. Gmina w najbli¢ szym czasie nie przewiduje realizacji
inwestycji infrastrukturalnych, o ktérych mowa w 8§l i nie
zobowi'zuje sié, w citgu najbli¢szych 10 lat do realizacji tej
infrastruktury.

83. Obszar graniczlcy z terenem w granicach planu nie
jest wyposa¢ony w infrastrukturé technicznt. W pobli¢gu
gidéwnych drog okrecelajicych teren opracowania przebiega
podziemna siege infrastruktury technicznej w postaci wodo-
citgu, brak natomiast sieci kanalizacyjnej.

84. 1. Wykonanie stacji transformatorowej lub przys:-
cza energetycznego le¢y w gestii dysponenta sieci, zgodnie
z art. 7 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetycz-
ne.

2. Zaopatrzenie w ciep3o jest obowilzkiem inwestora,
w zale¢noceci od wyboru sposobu ogrzewania, niezbédne
bédzie porozumienie z w3aceciwym dysponentem sieci, zgod-
nie z ww. ustaw! z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energe-
tyczne.

85. Zgodnie z 811 ustalefi planu, terenem publicznym,
jest teren przeznaczony pod poszerzenie drogi powiatowej
nr 332036P. W zwi'zku z tym, jeseli Gmina bédzie realizo-
waae ustalone planem zagospodarowanie, obcit¢y to jej
bud¢et, w wysokoceci uzale¢ nionej od wybranych form zago-
spodarowania, w momencie realizacji tego przedsiéwziécia.

86. 1. Obssuga komunikacyjna terenu objétego planem
odbywase sié bédzie z istniejicej drogi powiatowej nr
332036P, za pocerednictwem istniejicych drég gminnych i
nowo projektowanej drogi wewnétrznej. Droga wewnétrzna
na terenie zabudowy wielorodzinnej bédzie realizowana ze
cerodkOw inwestora i jego staraniem.

2. Realizacja indywidualnych zjazdéw nalesy do zadaf
inwestora.
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UCHWAEA Nr XXV/197/2009 RADY MIEJSKIEJ GMINY KOSTRZYN

z dnia 9 marca 2009 r.

w sprawie: miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terendw zabudowy mieszkaniowej w
Czerlejnie przy ul. Kleszczewskiej, gm. Kostrzyn, obejmujicego czéoeze dziadki nr geod. 66

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorztdzie gminnym (tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591, ze zmianami) oraz art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27
marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu prze-
strzennym (Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, ze zmianami),
Rada Miejska Gminy Kostrzyn uchwala, co nastépuije:

Rozdzia3 |

Przepisy wstépne

81. 1. Uchwala sié miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego terenéw zabudowy mieszkaniowej w Czer-
lejnie przy ul. Kleszczewskiej, gm. Kostrzyn, obejmujicy
czéceze dziadki nr geod. 66, zwany dalej miejscowym planem,
po stwierdzeniu jego zgodnoceci ze Studium uwarunkowaf i
kierunk6éw zagospodarowania przestrzennego gminy Ko-
strzyn, zatwierdzonym uchwa3! Rady Miejskiej Gminy Ko-
strzyn Nr XXX/239/2001 z dnia 3 lipca 2001 roku, z péYniej-
szymi zmianami.

2. Integralnymi czéceciami uchwady st

1) za3cznik Nr 1 - czéceee graficzna, opracowana na mapie
zasadniczej w skali 1:1000, zwana dalej rysunkiem miej-
scowego planu;

2) zadcznik Nr 2 - Rozstrzygniécie Rady Miejskiej Gminy
Kostrzyn dotyczlce sposobu rozpatrzenia uwag do pro-
jektu miejscowego planu;

3) zadcznik Nr 3 - Rozstrzygniécie Rady Miejskiej Gminy
Kostrzyn o sposobie realizacji, zapisanych w miejsco-
wym planie, inwestycji z zakresu infrastruktury technicz-
nej nale¢tcych do zadaf wslasnych gminy, oraz o zasa-
dach ich finansowania, zgodnie z przepisami o finansach
publicznych.

3. Miejscowy plan obowi'zuje na obszarze o powierzch-
ni 2,23 ha.

4. Granice obszaru objétego miejscowym planem okre-
cela rysunek miejscowego planu.

§2. llekroee w uchwale jest mowa o:

1) "obowitzujtcej linii zabudowy" - nale¢y przez to rozu-
mieze linié, ktéra wyznacza lokalizacjé zewnétrznej kra-
wédzi frontowej ceciany budynku, na co najmniej 60% jej
szerokoceci, przy czym elementy budynku takie jak balko-
ny, zadaszone wejcecia lub tarasy nie mog! wystawaee
przed té linié bardziej ni¢, na 1,3 m;

2) "nieprzekraczalnej linii zabudowy" - nalesy przez to rozu-
mieae najmniejszt dopuszczaln! odlegoceee, w ktdrej mog¢.e
byse lokalizowania ceciana budynku w stosunku do linii
rozgraniczajtcej drogi;

3) "liniach podziadu wewnétrznego" - nalesy przez to rozu-
miege jeden z mo¢liwych przebiegéw granicy dziasek przy
ich wydzielaniu; wskazany przebieg granicy nie jest
obowitzujtcy;

4) "nieucit¢ liwej dzia%alnoceci usdugowej" - nale¢y przez to
rozumieae dziadalnooeae usdugow! nie powodujict emisji
przekraczajicej na granicy dzialki, na ktorej jest prowa-
dzona dzia’alnoceae usdugowa, dopuszczalnych pozioméw,
okrecelonych w przepisach odrébnych.

Rozdzia3 Il

Przeznaczenie terenéw oraz linie rozgraniczajice
tereny o résnym przeznaczeniu lub ré¢nych zasadach
zagospodarowania

83. Okrecela sié nastépujice przeznaczenie terenow:

1) tereny zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej, ozna-
czone symbolami 1.MN, 2.MN i 3.MN;

2) tereny zabudowy zagrodowej, oznaczone symbolem
4.RM;

3) tereny drog wewnétrznych, oznaczone symbolami 5.KDW
i 6.KDW.

84. Symbole graficzne przeznaczenia terenéw, przebieg
linii rozgraniczajicych tereny o ré¢nym przeznaczeniu lub
ré¢,nych zasadach zagospodarowania oraz przebieg drog z
ich podstawow! geometrit okrecela rysunek miejscowego
planu.

Rozdzia3 Il

Zasady ochrony i ksztaltowania 3adu
przestrzennego

§5. 1. Ogrodzenie sta%e od strony drog publicznych na-
lecy wykonaze jako acgurowe, a jego wysokoceae nie mog¢e
przekraczaze 1,5 m.
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2. Zakazuje sié stosowania od strony drog publicznych
ogrodzefl pednych oraz ogrodzefi z prefabrykowanych przé-
se® betonowych lub ¢elbetowych.

86. 1. Dopuszcza sié umieszczanie reklam wy3icznie w
przypadku, je¢eli w budynku jest prowadzona dziaalnoceae
gospodarcza.

2. Reklamy mog! byae umieszczane wy3lcznie na:

1) ogrodzeniu, przy czym gorne krawédzie reklam nie mog*
byae umieszczone wy¢ej ni¢, gorna krawédY tego ogrodze-
nia;

2) cecianie budynku, przy czym gorne krawédzie reklam nie
mog! siégaae powy¢ej linii wyznaczonej gornt krawédzit
otworéw okiennych znajdujicych sié na pierwszej kon-
dygnacji nadziemnej budynku.

Rozdzia® IV

Zasady ochrony cerodowiska, przyrody i krajobrazu
kulturowego

87. Dla teren6bw zabudowy mieszkaniowej jednorodzin-
nej 1.MN, 2.MN i 3.MN oraz terendw zabudowy zagrodowej
4. RM obowitzujt zrd¢nicowane dopuszczalne poziomy ha-
3asu okrecelone wskaVYnikami hasasu, jak dla zabudowy miesz-
kaniowej, zgodnie z przepisami odrébnymi.

§8. Wody opadowe i roztopowe nale¢y odprowadzase do
gruntu nie powodujlc zalewania dzialek stsiednich oraz
zmiany kierunku ich naturalnego sp3ywu.

§9. Zaopatrzenie w wodé na cele bytowe i gospodarcze
nale¢y zapewniae poprzez pod3iczenie obiektéw do sieci
wodocilgowe;.

8§10. 1. Ecieki bytowe nale¢y odprowadzase do gmin-
nej kanalizacji sanitarnej.

2. Zakazuje sié lokalizowania indywidualnych oczysz-
czalni ceciekéw.

3. Do czasu wybudowania kanalizacji sanitarnej w
najbli¢.ej poo¢onej drodze publicznej dopuszcza sié odpro-
wadzanie ceciekow bytowych do szczelnych zbiornikbw na
cecieki i ich systematyczne wywo¢enie przez koncesjonowa-
nego przewoYnika do oczyszczalni ceciekow.

§11. Budowa trwadego utwardzenia dr6g musi byae
realizowana w powitzaniu z jednoczesn! budow! kanaliza-
cji deszczowej.

8§12. 1. Do ogrzewania budynkéw nale;y stosowase
paliwa niskoemisyjne lub nalesy korzystage ze Yrode® energii
odnawialnych.

2. Dopuszcza sié stosowanie paliw stadych, pod warun-
kiem, ¢e urzidzenia do ich spalania spedniajt standardy
energetyczno - ekologiczne oraz posiadajt znak bezpieczefi-
stwa ekologicznego.

8§13. 1. Odpady komunalne nalesy gromadziee selek-
tywnie w pojemnikach na posesji, do ktorej inwestor posia-

da tytu® prawny i zagospodarowase zgodnie z gminnym
planem gospodarki odpadami.

2. Masy ziemne usuwane albo przemieszczane w zwilz-
ku z budow! obiektéw nalesy zagospodarowywaze na miej-
scu, pod warunkiem, ¢e ich zastosowanie nie spowoduje
przekroczefi wymaganych standardéw jakoceci gleby i ziemi,
o ktérych mowa w przepisach odrébnych, lub wywoziee w
miejsce wskazane przez wslaceciw! siu¢bé administracyjna.

Rozdzia® V

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabyt-
kow oraz débr kultury wspo63czesnej

814. Nie okrecela sié terenéw wymagajicych okrecele-
nia zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytkéw oraz
débr kultury wspoé3czesnej.

Rozdzia® VI

Wymagania wynikajice z potrzeb ksztastowania
przestrzeni publicznych

815. Nie okrecela sié terenbw wymagajicych wprowa-
dzenia ustalefi wynikajicych z potrzeb ksztastowania prze-
strzeni publicznych.

Rozdzia® VIl

Parametry i wskaYniki ksztadtowania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu, w tym linie zabudowy,
gabaryty obiektéw, i wskaYniki intensywnoceci

zabudowy

8§16. 1. Okrecela sié obowilzujice i nieprzekraczalne
linie zabudowy usytuowane w odleg3oceci:

1) od linii rozgraniczajtcej drogi gminnej, ul. Kleszczewskiej
-8 m;

2) od linii rozgraniczajtcych drog wewnétrznych 5.KDW i
6.KDW - 5 m.

2. Usytuowanie linii, o ktérych mowa w ust. 1, okrecela
rysunek miejscowego planu.

817. Na terenach zabudowy mieszkaniowej jednoro-
dzinnej 1.MN, 2.MN i 3.MN:

1) zakazuje sié:

a) lokalizowania obiektéw innych ni¢, budynki mieszkal-
ne jednorodzinne, gara¢se na samochody osobowe o
nocenoceci do 3,5 tony i powierzchni zabudowy do 60
m?2 oraz obiekty ma3ej architektury,

b) przeznaczania na cele lokalizowania budynkéw po-
wierzchni wiékszej ni¢, 30% powierzchni dziaski,
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c) wydzielania dzia®ek o powierzchni mniejszej ni¢: na
terenach 3.MN - 1200 m 2, na pozosta®ych terenach -
600 m?; na rysunku miejscowego planu okrecelono
linie podzia3u wewnétrznego,

d) sytuowania budynkéw wy¢szych nig:

- mieszkalnych- 10,5 m i wy¢szych ni¢, dwie kondy-
gnacje nadziemne,

- garagy - 7 m,
2) nakazuje sié:

a) przeznaczenie na cele powierzchni terenu biologicz-
nie czynnej nie mniej ni¢, 70% powierzchni dzia3ki,

b) sytuowanie budynkéw w zabudowie wolno stojicej,

c) stosowanie w budynkach mieszkalnych - dachdéw
stromych o nachyleniu g36wnych po3aci dachowych
pod kitem zawartym pomiédzy 30° i 45°, w gara¢ach
- dachow stromych o nachyleniu g36wnych po3aci
dachowych pod kitem zawartym pomiédzy 20° i 45°
lub dachéw psaskich,

d) zapewnienie na dzia’ce budowlanej miejsc postojo-
wych w liczbie nie mniejszej ni¢, 2 miejsca na jedno
mieszkanie, w tym miejsca w gara¢ach oraz 2 miej-
sca na ka¢de 50 m? powierzchni usdugowej;

3) dopuszcza sié:

a) sytuowanie na dzia’ce wy3tcznie jednego budynku
mieszkalnego i jednego gara¢u,

b) przeznaczanie parteréw budynkéw mieszkalnych lub
wydzielanie w parterach budynkéw mieszkalnych po-
mieszczefi na cele nieucil¢liwej dzia3alnoceci us3ugo-
wej,

c) lokalizowanie sieci i urzidzefi infrastruktury technicz-
nej w sposob nie powodujlcy kolizji z istniejict i
planowan! zabudow?,

d) wykonywanie w budynkach kondygnacji podziem-
nych;

4) obs3ugé komunikacyjnt nale¢y organizowase z drogi
gminnej - ul. Kleszczewskiej oraz drég wewnétrznych
5.KDW i 6.KDW.

§18. Na terenach zabudowy zagrodowej 4. RM:
1) zakazuje sié:

a) sytuowania budynkéw rolniczej produkcji hodowla-
nej oraz obiektdw zwilzanych z hodowl?,

b) przeznaczania na cele lokalizowania budynkéw po-
wierzchni wiékszej ni¢, 40% powierzchni dziaski;

c) wydzielania dzia®ek mniejszych ni;, 2000 m 2;

2) nakazuje sié przeznaczenie na cele powierzchni terenu
biologicznie czynnej nie mniej ni¢, 50% powierzchni dzia3-
ki;

3) dopuszcza sié:

a) sytuowanie budynkéw mieszkalnych, z zastrze¢eniem
pkt 1 lit. a - budynkéw rolniczych, gara¢y na samo-
chody osobowe i obiektéw mas3ej architektury,

b) wykonywanie w budynkach kondygnacji podziem-
nych,

c) wydzielanie w obiektach mieszkalnych, pomieszczefi
o funkcji usdugowej, nie kolidujtcej z funkcjt mieszka-
niow!, o powierzchni nie wiékszej ni¢ 60 m 2,

d) sytuowanie sieci i urzidzef infrastruktury technicz-
nej w sposob nie powodujlcy kolizji z istniejict i
planowan! zabudow?;

4) obs3ugé komunikacyjn! nale¢y organizowaee z ulicy Klesz-
czewskiej.

8§19. 1. Na terenach drég wewnétrznych 5.KDW i
6.KDW zakazuje sié lokalizowania obiektow innych ni¢, urzt-
dzenia komunikacji drogowej oraz sieci i urzidzenia infra-
struktury technicznej.

2. Okrecela sié szerokoceci drog wewnétrznych w liniach
rozgraniczajicych wynoszice 10 m.

3. Drogi wewnétrzne na skrzy¢owaniach, posiadajt
poszerzenia, o wymiarach zgodnych z rysunkiem miejsco-
wego planu.

4. Droga wewnétrzna 6.KDW jest w3lczona poprzez
skrzy¢;owanie w ulicé Kleszczewsk?.

5. Drogi wewnétrzne s' zakoficzone placami nawro-
téw o wymiarach zgodnych z rysunkiem miejscowego pla-
nu; droga wewnétrzna 6.KDW s3u¢y réwnie¢, obs3udze grun-
téw rolnych.

Rozdzia3 VII

Granice i sposoby zagospodarowania terenéw lub
obiektéw podlegajicych ochronie, ustalonych na
podstawie odrébnych przepiséw, w tym terenow
gorniczych, a tak¢e naragonych na niebezpieczefistwo
powodzi oraz zagro¢ionych osuwaniem sié mas
ziemnych

§20. Nie okrecela sié terenéw i obiektow podlegajtcych
ochronie na podstawie odrébnych przepiséw, wymagaj'-
cych ustalenia granic i sposobow zagospodarowania, w tym
terendw goérniczych, a takée nara¢onych na niebezpieczefi-
stwo powodzi oraz zagro¢onych osuwaniem sié mas ziem-
nych.

Rozdzia® IX

Szczegblowe zasady i warunki scalania i podziadu
nieruchomoceci objétych planem miejscowym

§21. Nie okrecela sié terendw wymagajicych ustalenia
szczegb6iowych zasad i warunkéw scalania i podziasu nieru-
chomooceci w rozumieniu przepiséw odrébnych.
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Rozdzia® X

Szczegdblne warunki zagospodarowania terenéw
oraz ograniczenia w ich u¢ytkowaniu, w tym zakaz
zabudowy

§22. 1. Przy lokalizowaniu obiektow nalesy uwzgléd-
niee wystépowanie urztdzefi drenarskich.

2. W przypadku kolizji sytuowanych obiektow z urz!-
dzeniami drenarskimi urztdzenia te musz! zostage przebudo-
wane na warunkach i w uzgodnieniu z zarzldc! sieci dre-
narskiej.

Rozdzia® XI

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy syste-
moéw  komunikacji i infrastruktury technicznej

§23. 1. Sieci infrastruktury technicznej nalesy prowa-
dziee jako sieci podziemne, zachowujc pomiédzy poszczegol-
nymi przewodami odleg3oceci okrecelone w przepisach odréb-
nych.

2. Dopuszcza sié prowadzenie sieci infrastruktury tech-
nicznej pomiédzy liniami rozgraniczajtcymi drog a liniami
zabudowy.

3. Poddczenia sieci wewnétrznych do zewnétrznych
sieci infrastruktury technicznej wykonywaae nale¢y jako pod-
3iczenia podziemne.

4. Zasilanie terenu objétego miejscowym planem w
moc elektroenergetyczn® nast'pi ze stacji transformatoro-
wej supowej w poszerzonym pasie drogowym zasilanej z
istniejtcej linii LSN -15 kV, od stacji transformatorowej
znajduj'cej sié poza granicami obszaru objétego miejsco-
wym planem.

Rozdzia® Xll

Sposéb i termin tymczasowego zagospodarowania,
urzidzania i u¢ytkowania terenéw

824. Nie okrecela sié terendw wymagajicych ustalenia
sposobu i terminu ich tymczasowego zagospodarowania,
urztdzania i u¢ytkowania.

Rozdzia® Xlll

Stawki procentowe, na podstawie ktérych ustala
sié opd®até, o ktoérej mowa w art. 36 ust. 4

8§25. Okrecela sié stawki procentowe w wysokooeci:

1) dla terenéw zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej
1.MN, 2.MN i 3.MN - 30%;

2) dla terenéw zabudowy zagrodowej 4.RM - 30%

3) dla pozostadych terenéw - 0%.

Rozdzia® XiX

Przepisy koficowe

§26. Dla terend6w uzyskano zgodé na zmiané przezna-
czenia gruntéw rolnych klas RIVa, RIVb, B-RIVb o 3cznej
powierzchni 2,23 ha na cele nierolnicze i nielecene - decyzja
Marsza3ka Wojewddztwa Wielkopolskiego nr DR Il 6060-47/
08 z dnia 30 maja 2008 roku.

8§27. Wykonanie uchwady powierza sié Burmistrzowi
Gminy Kostrzyn.

§28. Uchwa3a wchodzi w ¢ycie po up3ywie 30 dni od
dnia ogloszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczicy
Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn
(-) prof. Grzegorz Schroeder
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Za3lcznik nr 2

do Uchwady Nr XXV/197/2009
Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn
z dnia 9 marca 2009 r.

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG DO PROJEKTU MIEJSCOWEGO PLANU

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr
80 poz. 717, z péYn. zm.) Rada Miejska Gminy Kostrzyn, w
oparciu o ocewiadczenie Burmistrza Gminy Kostrzyn w spra-
wie braku uwag do projektu miejscowego planu zagospoda-
rowania przestrzennego terenéw zabudowy mieszkaniowej

w Czerlejnie przy ul. Kleszczewskiej, gm. Kostrzyn, obejmu-
jtcego czéceee dziadki nr geod. 66, wy3o¢0nego do publicznego
wgltdu wraz z prognoz! oddzia3ywania na cerodowisko, nie
rozstrzyga o sposobie ich rozpatrzenia.

Zastcznik nr 3

do Uchwady Nr XXV/197/2009
Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn
z dnia 9 marca 2009 r.

ROZSTRZYGNIECIE O SPOSOBIE REALIZACJI, ZAPISANYCH W MIEJSCOWYM PLANIE, INWESTYCJI Z ZAKRESU
INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ, KTORE NALE¥ DO ZADAN WEASNYCH GMINY, ORAZ ZASADACH ICH FINANSO-
WANIA, ZGODNIE Z PRZEPISAMI O FINANSACH PUBLICZNYCH

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr
80, poz. 717, z poYn. zm.), art. 7 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzidzie gminnym (tekst jednolity:
Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, z péYn. zm.) i art. 167 ust
2 pkt 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104, z p6Yn. zm.) Rada
Miejska Gminy Kostrzyn rozstrzyga, co nastépuje:

1. Spos6b realizacji, zapisanych w miejscowym planie in-
westycji z zakresu infrastruktury technicznej nale¢cych
do zadaf wiasnych gminy.

Do zadafi w3asnych Gminy nalegy, zgodnie z ustaw! o
samorzidzie gminnym, budowa drdg, sieci kanalizacyjnej,
sieci wodocitgowej i ocewietlenia ulic. Uchwalenie miejsco-
wego planu zagospodarowania przestrzennego, ktéry wy-
znacza nowe tereny do zainwestowania, a tak¢e okrecela
przebieg nowych drég i infrastruktury technicznej, powodu-

je powstanie tego obowi'zku na terenie objétym planem.
Gmina jednak¢e, z uwagi na ograniczone cerodki bud¢etowe,
obowi'zki te mo¢e rozogyse w czasie.

W zwitzku z uchwaleniem miejscowego planu zagospo-
darowania przestrzennego terendw zabudowy mieszkanio-
wej w Czerlejnie przy ul. Kleszczewskiej, gm. Kostrzyn,
obejmujicego czéceee dziaki nr geod. 66, nie przewiduje sié
realizacji inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej s3u-
¢cych zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkaficOw, kto-
re nalei! do zadafi w3asnych gminy i co za tym idzie, nie
pojawiaj sié obcit¢enia finansowe dla gminy z tego tytusu.

2. Zasady finansowanie zapisanych w miejscowym planie
inwestycji

W zwilzku z tym, ¢e uchwalenie miejscowego planu nie
przewiduje realizacji inwestycji z zakresu infrastruktury tech-
nicznej nalegcych do zadafi wiasnych gminy, nie zachodzi
koniecznoceae ustalenia zasad ich finansowania.
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UCHWAEA Nr XXXVI/222/2009 RADY MIEJSKIEJ W SWARZEDZU

z dnia 10 marca 2009 r.

w sprawie: ustalenia na rok 2009 regulaminu dodatkow do wynagrodzefi dla nauczycieli szké3, placéwek i
jednostek, dla ktérych organem prowadzicym jest Gmina Swarzédz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorztdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 ze zmianami) ! oraz art. 30 ust. 6, 6a, art. 49
ust. 2, art. 54 ust. 3,5,6,7 i art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 ze zmianami) 2, w zwilzku z Rozporzidzeniem Mini-
stra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokoceci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawa-
nia dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wyna-
gradzania za pracé w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22,
poz. 181 ze zmianami)3 Rada Miejska uchwala, co nastépu-
je:

81. 1. Ustala sié w drodze regulaminu dodatki do wyna-
grodzefi dla nauczycieli zatrudnionych w szko3ach i placéw-
kach, dla ktérych organem prowadzicym jest Gmina Swa-
rzédz.

2. llekroee w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie sié przez to szko%é, przedszkole lub
placéwké ocewiatow! prowadzon! przez Gminé Swa-
rzédz,

2) pracodawcy - rozumie sié przez to szko®¢, bidY w zale¢ -
noceci od kontekstu - dyrektora szkody albo inn! osobé
wyznaczon! do dokonywania czynnoceci w sprawach z
zakresu prawa pracy,

3) nauczycielach - rozumie sié przez to nauczycieli zatrud-
nionych przez danego pracodawcé,

4) zwilzkach zawodowych - rozumie sié przez to Zarzd
Oddzia®u ZNP w Swarzédzu i Miédzyzak3adow! Komisjé
NSZzZz "Solidarnocese" Pracownikow Ocewiaty i Wychowa-
nia Region Wielkopolska w Poznaniu.

§2. 1. Nauczycielom przysiuguje dodatek za wys3ugé
lat.

2. Dodatek przysduguije:

1) pocz'wszy od pierwszego dnia miesitca kalendarzowe-
go nastépujlcego po miesitcu, w ktérym nauczyciel
naby? prawo do dodatku lub do wy¢ szej stawki dodatku,
je¢éeli nabycie prawa nast'pilo w cilgu miesilca,

2) za dany miesitc, je¢eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¢ szej jego stawki nastlpilo od pierwszego dnia mie-
sitca,

3. Dodatek przysiuguje za okres urlopu dla poratowa-
nia zdrowia oraz za dni, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie, chyba ¢e przepis szczegélny stanowi ina-
czej. Dodatek ten przysduguje réwnie¢, za dni nieobecnoceci
w pracy z powodu niezdolnooeci do pracy wskutek choroby
btdY koniecznoceci osobistego sprawowania opieki nad dziec-
kiem lub innym chorym cz3onkiem rodziny, za ktére nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasiek z ubezpieczenia
spo3ecznego.

4. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wys3u-
gé lat oraz wysokoceee tego dodatku okrecela nauczycielowi
dyrektor szkody, a dyrektorowi burmistrz.

5. Dodatek wyp3aca sié z gory w terminie wyp3aty
wynagrodzenia.

83. 1. Ogdlne warunki przyznawania nauczycielom do-
datku motywacyjnego okrecela Rozporztdzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokooeci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawa-
nia dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wyna-
gradzania za pracé w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22,
poz. 181 ze zmianami).

2. Dodatek motywacyjny nauczycielom przyznaje sié
uwzglédniajtc:

1) ositgniécia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze,

2) jakoceae cewiadczonej pracy, w tym zwilzanej z powierzo-
nym dodatkowym zadaniem lub zajéciem,

3) ocené pracy nauczyciela lub ocené dorobku zawodowe-
go, a w przypadku nauczycieli sta¢ystow informacjé o
zaanga¢sowaniu i jakooeci pracy,

4) zaanga¢owanie w realizacjé czynnoceci i zajéee, ktore za-
warte st w art. 42 ust. 2 pkt 2 i Karty Nauczyciela,a
dyrektorom uwzglédniajic dodatkowo:

a) planowanie i realizacjé gospodarki finansowej kiero-
wanej placowki,

b) wypednianie obowilzkéw pracodawcy,

c) organizowanie dziaalnoceci dydaktycznej, wychowaw-
czej i opiekuficzej szkody,

d) dbanie o stan techniczny i estetyczny bazy szkolnej,

e) realizowanie zalo¢efi polityki ocewiatowej gminy.
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3. Burmistrz przyznaje dodatek dyrektorowi, a dyrek-
tor nauczycielom, okrecelajic jego wysokoceee.

4. Dodatek przyznaje sié nauczycielowi na czas okre-
celony, nie krotszy ni¢, trzy miesitce i nie d3u¢szy ni¢, jeden
rok.

5. Ustala sié stawké kalkulacyjn® (cerednio na 1 etat) w:
1) szko3dach podstawowych,
2) gimnazjach w wysokooceci: 60,00 z3 brutto.
6. Ustala sié stawké kalkulacyjn® (cerednio na 1 etat) w:
1) przedszkolach,
2) oddzialach przedszkolnych w szko3ach podstawowych,
w wysokoceci: 50,00 z3

7. Wysokoceae miesiécznych cerodkéw finansowych prze-
znaczonych na dodatki motywacyjne nauczycieli dla po-
szczegolnych jednostek, wylicza sié mnog¢tc kwoté 60,00 z3
albo 50,00 z3® przez iloceae zatrudnionych nauczycieli w prze-
liczeniu na pe®ne etaty.

8. Szczegblowe kryteria przyznawania dodatku moty-
wacyjnego ustala dyrektor w porozumieniu ze zwilzkami
zawodowymi.

9. Ustala sié dodatek motywacyjny dla dyrektorow w
kwocie do 600,00 z3.

10. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szko3y lub pla-
cowki nie pochodzi z puli dodatkéw, o ktérych mowa w pkt
6.

11. Grodki przeznaczone na dodatek motywacyjny dla
dyrektora wlicza sié dodatkowo w cerodki przeznaczone dla
danej szkody.

84. 1. Wykaz stanowisk i funkcji, ktérych zajmowanie
btdY pesnienie uprawnia do dodatku funkcyjnego okrecela §5
rozporzidzenia, o ktérym mowa w 83 ust. 1 Regulaminu.

2. Dodatek funkcyjny dla dyrektoréw uzale¢niony jest
od wielkoceci szkody, jej warunkéw organizacyjnych, z3o¢,0no-
ceci zadafl wynikajicych ze stanowiska kierowniczego lub
pesnionej funkcji, liczby stanowisk kierowniczych w szkole, a
jego wysokoceae okrecela tabela

dyrektor szkoty zespotu dodatek funkcyjny dyrektora
do oddziatéw zt
od do  oddziatéw zt
od do oddziatéw przy
wicedyrektorze zt
wicedyrektorach zt
powyzej oddziatéw zt
dyrektor przedszkola
oddziatlowego zt
oddziatowego zt
oddziatowego zt
oddziatowego i wigcej zt
ki erownik schroniska mtodziezowego zt

- wicedyrektor szkody, przedszkola - 50% wysokooceci do-
datku funkcyjnego dyrektora,

- opiekun stagu: 55,00 z3

- dodatek za wychowawstwo w szko3ach podstawowych
i gimnazjach (za ka¢d! klasé): 80,00 z3

- dodatek za wychowawstwo w przedszkolach i oddzia-
3ach przedszkolnych w szko3ach podstawowych: 60,00 z3

3. Dodatek nauczycielowi przyznaje dyrektor, a dyrek-
torowi burmistrz.

4. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia
miesilca nastépujicego po miesilcu, w ktorym nast!pido
objécie stanowiska lub funkcji uprawniajtcych do dodatku,
a jeceli objécie stanowiska lub funkcji nast'pilo pierwszego
dnia miesitca - od tego dnia.

5. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko lub funk-
cjé na czas okrecelony traci prawo do dodatku z koficem
miesilca, w ktorym up3yn?3 okres pesnienia funkcji. Dotyczy
to réwnie;, wczeceniejszego odwo3ania ze stanowiska lub
funkcii.

6. Dodatek nie przysiuguje w okresie nie usprawiedli-
wionej nieobecnoceci w pracy, w okresie stanu nieczynnego
i urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie za ktéry nie
przysiuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego
dnia miesitca nastépujicego po miesitcu w ktérym nauczy-
ciel zaprzesta® pesnienia obowilzkéw z innych powodéw, do
ktorych jest przypisany ten dodatek, a je¢eli zaprzestanie
pe3nienia obowilzkéw nast'pi*o od pierwszego dnia miesit-
ca - od tego dnia.

7. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora szkody
przysiuguje wicedyrektorowi szko3y lub wyznaczonemu na-
uczycielowi, od pierwszego dnia miesi‘ca kalendarzowego,
nastépujicego po trzydziestu dniach zastépstwa za dyrekto-
ra.

8. W przypadku powierzenia nauczycielowi wiécej ni¢,
jednej funkcji wychowawcy lub opiekuna sta¢gu, dodatek
wyp3aca sié za ka¢d! pedniont funkcjé.

85. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w
warunkach trudnych okrecela 88 i 89 Rozporztdzenia Mini-
stra Edukacji Narodowej i Sportu, o ktorym mowa w 85 ust.
1 Regulaminu.
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2. Dodatek za pracé w warunkach trudnych i ucit¢li-
wych, w wysokoceci 200 z3 na etat, przysiuguje nauczycie-
lom za prowadzenie:

1) zajéae dydaktycznych i wychowawczych w szko3ach (kla-
sach) specjalnych,

2) indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego
do ksztadcenia specjalnego.

3. Dodatek wyp3aca sié z do®u, za czas faktycznego
wykonania pracy w trudnych warunkach.

86. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraYnych zastépstw, wyp3aca sié wed3ug stawki
osobistego zaszeregowania nauczyciela, z uwzglédnieniem
dodatku za warunki pracy, jeceli praca w tej godzinie zosta3a
zrealizowana w warunkach uprawniajicych do dodatku.

2. Wynagrodzenie za jedn! godziné ponadwymiarow?!
ustala sié dziel'c sumé stawki przysdugujcego nauczycie-
lowi wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za warunki
pracy, je¢seli praca w tej godzinie zostaa zrealizowana w
warunkach uprawniajicych do dodatku, przez miesiécznt
liczbé godzin obowilzkowego wymiaru zajéee dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekuficzych, realizowanych w
ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Miesiéczn! liczbé obowilzkowego wymiaru zajése
nauczyciela ustala sié mno¢ic tygodniowy obowitzkowy
wymiar godzin przez 4,16 z zaokrigleniem do pe3nych go-
dzin, w ten sposoéb, ¢e czas zajése do 0,5 godziny pomija sié,
a co najmniej 0,5 godziny liczy sié za pe3n! godziné.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przysduguje za dni: w
ktérych nauczyciel nie realizuje zajése z powodu przerw
przewidzianych w organizacji roku szkolhego, rozpoczynania
i koficzenia zajéae w cerodku tygodnia oraz za dni usprawie-
dliwionej nieobecnoceci w pracy i zgloszonej niezdolnoceci
ucznia do zajéae nauczania indywidualnego powy¢ej 5 dni.

5. Godziny ponadwymiarowe przypadajice w dniach,
w ktérych nauczyciel nie mog® ich zrealizowaze z przyczyn
le¢icych po stronie pracodawcy, a w szczegdlnoceci w zwilz-
ku z:

1) zawieszeniem zajése z powodu epidemii i mrozéw,
2) wyjazdem dzieci i mlodzie¢sy na wycieczki lub imprezy,

3) chorob! dziecka nauczanego indywidualnie, trwajicego
nie ddu¢ej ni¢, 5 dni, traktuje sié jak godziny odbyte.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajt dni usprawie-
dliwionej nieobecnoceci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktérych zajécia
rozpoczynaj* sié lub koficzt w cerodku tygodnia - za podsta-
wé ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje
sié obowilzkowy tygodniowy wymiar zajéae okrecelony w art.
42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5
tego wymiaru (lub 1 gdy dla nauczyciela ustalono cztero-
dniowy tydziefi pracy) za ka¢dy dziefi usprawiedliwionej
nieobecnoceci w pracy lub dziefi ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przysduguje

wynagrodzenie w takim tygodniu, nie mo¢e byae jednak¢e
wiéksza ni¢, liczba godzin przydzielonych w planie organiza-
cyjnym.

7. Nauczyciel korzystajicy z poszerzonego lub obni¢o-
nego pensum nie mo¢e mieae przydzielonych godzin po-
nadwymiarowych, z wyjitkiem godzin doraYnych zastépstw.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i do-
ra¥Ynych zastépstw wyp3aca sié z dodu.

§7. 1. Ustala sié dodatek za prowadzenie nauczania in-
dywidualnego w domu ucznia.

2. Dodatek wynosi 20% stawki wynagrodzenia zasad-
niczego nauczyciela, za jedn' godziné faktycznie zrealizo-
wan! w domu ucznia.

88. 1. Wysokoceae specjalnego funduszu nagrod dla na-
uczycieli za ich ositgniécia dydaktyczno - wychowawcze, z
przeznaczeniem na wyp3aty nagrdéd organu prowadzlcego
i dyrektorow szké® okrecela art. 49 ust. 1 pkt. 1 ustawy -
Karta Nauczyciela (wg podziadu 0,2% dla organu prowadz?!-
cego i 0,8% dla dyrektora szkody).

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majt cha-
rakter uznaniowy i przyznawane s! nauczycielom za szcze-
golne oraz wybitne osilgniécia dydaktyczno - wychowaw-
cze i opiekuficze w pracy zawodowej. Nagroda mo¢e byee
przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co
najmniej 1 roku.

3. Ustala sié nastépujice kryteria przyznawania na-
uczycielom nagrody:

1) w zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej:

a) osilga dobre wyniki w nauczaniu, a w szczegoélnooceci
potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach uczniow,
przeprowadzane przez okrégowe komisje egzamina-
cyjne,

b) podejmuje dzialalnoceae innowacyjn® w zakresie wdra-
¢ania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowania autorskich programéw i publikaciji,

d) osilga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone za-
kwalifikowaniem sié uczniéw do udzia®u w zawodach
co najmniej | stopnia (rejonowych) ogolnopolskich
olimpiad przedmiotowych, zajéciem przez uczniéw
(grupé ucznioéw) | - Ill miejsca w konkursach, zawo-
dach, turniejach, przegldach i festiwalach na szcze-
blu co najmniej gminnym),

e) posiada udokumentowane osilgniécia w pracy z
uczniami uzdolnionymi lub uczniami majtcymi trud-
noceci w nauce,

f) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystoceci szkol-
ne i cerodowiskowe,

g) prawid3owo organizuje i prowadzi letni lub zimowy
wypoczynek dla dzieci i m3odziegy,

h) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyj-
ne i wypoczynkowe,

i) posiada osilgniécia w pracy pozalekcyjnej,
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j) sprawuje opieké nad organizacjami spodecznymi dzia-
3ajtcymi w szkole,

k) ositga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z
uczniami,

I) uzyskuje szczegdlne osi‘gniécia w doskonaleniu na-
uczycieli w zakresie diagnozowania i oceniania,

m

=

umiejétnie dzieli sié swoj' wiedz! i docewiadczeniami
z pracy dydaktyczno - wychowawczej z innymi na-
uczycielami,

n) posiada publikacje z zakresu dzia%alnoceci ocewiatowej,
a w szczegOllnoceci z pracy dydaktyczno - wychowaw-
czej,

2) w zakresie pracy opiekuficzej:

a) zapewnia pomoc i opieké uczniom lub wychowan-
kom bédcym w trudnej sytuacji materialnej lub
¢yciowej, pochodzicych z rodzin ubogich lub patolo-
gicznych,

b) prowadzi dzia3alnoceae majict na celu zapobieganie i
zwalczanie przejawdw patologii weerdod miodziecsy, a
w szczegOlnoceci narkomanii i alkoholizmu,

d) organizuje wspo63pracé szkody z jednostkami systemu
ochrony zdrowia, policjt, poradnit psychologiczno -
pedagogiczn?, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania prze-
jawéw patologii spodecznej i niedostosowania dzieci
i miodziegy,

e) organizuje udziad rodzicow w ¢yciu szkody lub placow-
ki, rozwija formy wspé3dziadania szko3y lub placowki
z rodzicami,

3) w zakresie dziadalnoceci statutowej szkody:

a) troszczy sié o mienie szkody, polepszanie bazy dydak-
tycznej,

b) angacuje sié w remonty i inwestycje realizowane w
szkole,

c) zdobywa dodatkowe cerodki finansowe dla szko3y,
d) prawid3owo realizuje bud¢et szkody (plan finansowy),

e) dobrze wsp@3pracuje z samorzidem terytorialnym i
lokalnym oraz rad! pedagogiczn® i rad! rodzicow,

f) pozyskuje sponsorow i sojusznikow szko3y,

g) prowadzi lekcje lub zajécia otwarte dla innych na-
uczycieli,

h) prawid3owo prowadzi nadzoér pedagogiczny,
i) wzorowo kieruje szko3t,

j) prawid®owo organizuje pomoc psychologiczno - pe-
dagogiczn?,

4) w zakresie dzialalnoceci pozaszkolnej, polegajicej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia
zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
nauczycieli podejmujicych pracé w zawodzie na-
uczyciela,

c) promowaniu szkody poprzez udzia® w pracach ro¢-
nych organizacji spodecznych i stowarzyszeniach oraz
instytucjach.

4. Dyrektor szkody przyznaje nauczycielowi nagrodé z
w3asnej inicjatywy lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
Rady Szko3y albo Rady RodzicOw w porozumieniu ze zwilz-
kami zawodowymi.

5. Burmistrz z w?3asnej inicjatywy przyznaje nagrodé
dyrektorowi oraz nauczycielowi na wniosek dyrektora, lub
na wniosek Rady Szkody, Rady Rodzicow w porozumieniu ze
zwitzkami zawodowymi.

6. Nagrody przyznaje sié z okazji Dnia Edukacji Naro-
dowej oraz innych szczegdlnych okolicznoceci

7. Whnioski o nagrodé Burmistrza dla nauczycieli nalegy
skiadaze do 30 wrzecenia, w kancelarii Urzédu Miasta i Gminy
Swarzédz.

§9. 1. Nauczycielowi przysiuguje dodatek specjalistycz-
ny z tytudu:

1) posiadania pierwszego stopnia specjalizacji zawodowej
lub kwalifikacji trenerskiej Il klasy w wysokoceci 35,00 z3

2) posiadania drugiego stopnia specjalizacji zawodowej lub
kwalifikacji trenerskiej | klasy w wysokoceci 50,00 z3

/wiw dodatki przysiuguj! nauczycielom - do czasu uzy-
skania kolejnego stopnia awansu zawodowego)

2. Dodatek specjalistyczny przys3uguje w okresie wy-
konywania pracy.

8§10. 1. Dodatek mieszkaniowy przys3uguje nauczycie-
lowi posiadajicemu kwalifikacje do zajmowanego stanowi-
ska i pracujicemu na terenie wiejskim lub miececie liczicym
do 5.000 mieszkaficow, zatrudnionemu w wymiarze co naj-
mniej 1/2 etatu.

2. Dodatek przyznaje dyrektor po z3o¢eniu przez na-
uczyciela wniosku wraz za3'czonymi dokumentami okrecela-
jtcymi liczebnocese rodziny wnioskodawcy.

3. Nauczycielowi przysiuguje dodatek w zale¢inoceci od
liczby czlonkéw rodziny, do ktérych zalicza sié wspéimas-
¢onka, dzieci oraz rodzicOw pozostajicych na jego wy3lcz-
nym utrzymaniu w wysokoceci:

1) dla 1 osoby - 30,00 z3
2) dla 2-3 os6b - 40,00 z3
3) dla 4 i wiécej os6b - 50,00 z3

4. Dodatek przysduguje od pierwszego dnia miesitca
nastépujicego po miesilcu, w ktéorym z30¢0no wniosek o
jego przyznanie.

5. W razie zbiegu prawa do dodatku, o ktérym mowa

wy¢ej, z prawem do dodatku przys3ugujicym na podstawie
przepisbw o najmie lokali mieszkalnych i dodatkach miesz-
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kaniowych, nauczycielowi spedniajlcemu wymagane wa-
runki przysdugujt obydwa dodatki.

6. Dodatek przys3uguje w okresie wykonywania pracy,
a tak¢se w okresach:

1) nie cewiadczenia pracy, za ktore przysduguje wynagro-
dzenie

2) pobierania zasi*ku z ubezpieczenia spo3ecznego

3) odbywania s3u¢by wojskowej lub przeszkolenia wojsko-
wego

4) korzystania z urlopu macierzyfiskiego
5) korzystania z urlopu wychowawczego.

7. Odrébny dodatek w wysokoceci 10% wynagrodzenia
zasadniczego przysduguje nauczycielom posiadajicym kwa-
lifikacje do zajmowanego stanowiska, zatrudnionego na
terenie wsi lub w miececie liczicym do 5 tys. mieszkaficow,
w czasie trwania stosunku pracy.

811. Woykonanie uchwady powierza sié Burmistrzowi
Miasta i Gminy Swarzédz.

§12. Uchwa’a wchodzi w ¢ycie po up3ywie 14 dni od
dnia ogloszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczicy
Rady Miejskiej w Swarzédzu
(-) mgr Piotr Choryfiski

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta-

3y ogioszone w Dz. U. z 2002 r Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz.
558, Nr 113 poz. 984, z 2003 r. Nr 214 poz. 1806, Nr 80 poz.
717, Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 153 poz. 1271, Nr 102
poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 214 poz. 1806, z 2005 r. Nr
172 poz. 1441, z 2006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 175 poz. 1457,
Nr 181 poz. 1337, z 2007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974,
Nr 173 poz. 1218.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta-
3y ogoszone w Dz. U. Z 2006 r. Nr 170 poz. 1218, z 2006
Nr 220 poz. 1600, z 2007 Nr 17 poz. 95, z 2007 Nr 80 poz.
542, z 2007 Nr 158 poz. 1103, z 2007 Nr 102 poz. 689, z 2007
Nr 176 poz. 1238, z 2007 Nr 191 poz. 1369, z 2007 Nr 247
poz. 1821, z 2008 Nr 145 poz. 917.

3 Zmiany wymienionego rozporzidzenia zostaly 0g°o-
szone w Dz. U. 2006 r. Nr 43 poz. 293, z 2007 Nr 56 poz. 372,
z 2008 Nr 42 poz. 257.

1526

UCHWAEA Nr XXXVI/223/2009 RADY MIEJSKIEJ W SWARZEDZU

z dnia 10 marca 2009 r.

w sprawie: zmiany Uchwady nr LIV/398/2006 Rady Miejskiej w Swarzédzu z dnia 29 marca 2006 roku w
sprawie ustalenia cen urzédowych za usdugi przewozowe oerodkami swarzédzkiej komunikacji autobusowej,
op3at dodatkowych, okrecelenia uprawniefi do korzystania z bezplatnych i ulgowych przejazdéw ocerodkami trans-

portu zbiorowego, a takie podziadu linii na strefy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorztdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591, ze zmianami), art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 5
lipca 2001 r. o cenach (Dz.U. z 2001 r. Nr 97, poz. 1050, ze
zmianami), art. 33a ust. 3a i 3b oraz art. 34a ust. 2 ustawy
z dnia 15 listopada 1984 r. prawo przewozowe (Dz.U. z 2000
r. Nr 50, poz. 601, ze zmianami), 83 Rozporztdzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 20 stycznia 2005 r. w sprawie sposobu
ustalania wysokoceci op3at dodatkowych z tytudu przewozu

0s0b, zabranych ze sob! do przewozu rzeczy i zwierzt oraz
wysokoceci op3aty manipulacyjnej (Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poz.
117), art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 9 maja 1996 r. o wykony-
waniu mandatu posda i senatora (Dz.U. z 2003 r. Nr 221,
poz. 2199, ze zmianami), oraz art. 5 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy
z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach do ulgowych
przejazdéw cerodkami publicznego transportu zbiorowego
(Dz.U. z 2002 r. Nr 175, poz. 1440, ze zmianami) Rada
Miejska w Swarzédzu uchwala, co nastépuje:
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81. W 81 Zas3'cznika nr 3 do Uchwady zmienia sié pkt 4,
ktory otrzymuje brzmienie:

§3. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po up3ywie 14 dni od jej

ogloszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewodztwa Wielko-

"Uczniowie w wieku do 24 lat i studenci.” polskiego.
82. Wykonanie uchwady powierza sié Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Swarzédz. Przewodniczicy
Rady Miejskiej w Swarzédzu
(-) mgr Piotr Choryfiski
1527

UCHWAEA Nr XXXVI/224/2009 RADY MIEJSKIEJ W SWARZEDZU

z dnia 10 marca 2009 r.

w sprawie: okrecelenia liczby punktow sprzeda¢y napojéw alkoholowych zawierajicych powy¢ej 4,5% alkoho-
lu (z wyjitkiem piwa) i zasad usytuowania miejsc sprzeda¢cy hapojow alkoholowych na terenie Miasta i Gminy
Swarzédz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorztdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z péYniejszymi zmianami) ! oraz art. 12 ust. 1
i 2 ustawy z dnia 26 paYdziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzeYwoceci i przeciwdziasaniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2007
r. Nr 70, poz. 473 z p6Yniejszymi zmianami) 2, Rada Miejska
w Swarzédzu uchwala, co nastépuje:

§1. Ustala sié dla Miasta i Gminy Swarzédz liczbé:

1. 150 punktéw sprzeda¢y napojow alkoholowych zawiera-
jtcych powy¢ej 4,5% alkoholu (z wyj'tkiem piwa) prze-
znaczonych do spogycia poza miejscem sprzedagy

2. 50 punktéw sprzeda¢y napojow alkoholowych zawiera-
jtcych powy¢ej 4,5% alkoholu (z wyj'tkiem piwa) prze-
znaczonych do spo¢ycia w miejscu sprzedagy.

82. 1. Punkty sprzeda¢y napojow alkoholowych przezna-
czonych do spo¢ycia w miejscu lub poza miejscem sprzeda-
¢y nie mog! byee zlokalizowane w odleg3oceci mniejszej ni¢, 50
metrow od nastépujicych obiektow:

1) szké® i innych placéwek ocewiatowo - wychowawczych i
opiekuficzych,

2) obiektéw kultu religijnego

2. Odlegioceee 50 metréw liczona bédzie najkrétsz! drogt
dojoecia wzd3u¢, citgébw komunikacyjnych od najbli¢,szego
wejcecia na teren posesji, o ktérych mowa w ust. 1, do
wejcecia do punktu sprzeda¢y lub punktu podawania napo-
jow alkoholowych.

§3. Zasady usytuowania miejsc sprzedacsy i podawania
napojow alkoholowych okrecelone w 82 nie dotycz! wyda-
wania jednorazowych zezwolefi na sprzeda¢ napojow alko-
holowych

84. Traci moc uchwa3a Nr XXXVII/200/93 Rady Miejskiej
w Swarzédzu z dnia 5 lipca 1993 r. w sprawie okrecelenia
liczby punktéw zawierajicych powy¢ej 4,5% alkoholu (z
wyjitkiem piwa) i zasad usytuowania miejsc sprzedasy
napojéw alkoholowych na terenie Miasta i Gminy Swa-
rzédz.

85. Zezwolenia wydane na mocy Uchwa3y Nr XXXVII/
200/93 Rady Miejskiej w Swarzédzu z dnia 5 lipca 1993 r.
zachowuj! wa¢noceese do czasu ich wygaceniécia.

86. Wykonanie uchwady powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Swarzédz.

§7. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po up3ywie 14 dni od jej
opublikowania w Dzienniku Urzédowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczicy
Rady Miejskiej w Swarzédzu
(-) mgr Piotr Choryfiski

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta-
3y ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr. 62 poz.
558, Nr 113 poz. 984, z 2003 r. Nr 214 poz.1806, Nr 80 poz.
717, Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 153 poz.1271, Nr 102
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poz. 1055, Nr 116 poz .1203, Nr 214 poz.1806, z 2005 r. Nr
172 poz. 1441, z 2006 r. Nr 17 poz.128, Nr 175 poz. 1457, Nr
181 poz. 1337, z 2007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr
173 poz. 1218.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta-
3y ogloszone w Dz. U. Z 2007 r. Nr 115, poz. 793, Nr 176,
poz. 1238.

1528

UCHWAEA Nr XXXVI/225/09 RADY MIEJSKIEJ w SWARZEDZU

z dnia 10 marca 2009 r.

w sprawie: nadania nazwy ulicy na terenie wsi Gruszczyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.13 ustawy z dnia 8 marca 2. Szczegb63owe poco¢enie przedmiotowej ulicy okre-

1990 roku o samorztdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z péYn. zm.) Rada Miejska w Swarzédzu uchwala,
co nastépuje:

81. 1. We wsi Gruszczyn nowo powsta3ej ulicy bez na-
zwy, oznaczonej wed3ug ewidencji gruntéw i budynkéw
jako:

- dzia3ki numer: 252/6, 253/6, 253/7 na ark.1 obrébu Grusz-
czyn, nadaje sié nazwé:

Szronowa

celono w zadczniku nr 1 stanowilcym integralnt czéoceae ni-
niejszej uchwady.

§2. Wykonanie uchwady powierza sié Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Swarzédz.

83. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po updywie 14 dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczicy
Rady Miejskiej w Swarzédzu
(-) mgr Piotr Choryfiski
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UCHWAEA Nr XXXVI/226/09 RADY MIEJSKIEJ w SWARZEDZU

z dnia 10 marca 2009 r.

w sprawie: nadania nazwy ulicy na terenie wsi Katarzynki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 13 ustawy z dnia 8 2. Szczegb63owe polo¢enie przedmiotowej ulicy okre-
marca 1990 roku o samorzldzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. celono w zadtczniku nr 1 stanowitcym integralnt czécese ni-
Nr 142, poz. 1591 z p6Yn. zm.) Rada Miejska w Swarzédzu niejszej uchwasy.

uchwala, co nastepuje: §2. Wykonanie uchwady powierza sié Burmistrzowi Mia-

sta i Gminy Swarzédz.

81. 1. We wsi Katarzynki nowo powsta3ej ulicy bez na- §3. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po updywie 14 dni od dnia
zwy, oznaczonej weddug ewidencji gruntow i budynkow ogloszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewodztwa Wielko-
jako: polskiego.

- czéceae dziaki numer: 18/35 na ark.1 obrébu Uzarzewo -

Katarzynki, n j ié nazwé: .
atarzynki, nadaje sié nazwé Przewodnicztcy

Zaciszna Rady Miejskiej w Swarzédzu
(-) mgr Piotr Choryfiski
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UCHWAEA Nr XXXVI/227/09 RADY MIEJSKIEJ w SWARZEDZU

z dnia 10 marca 2009 r.

w sprawie: nadania nazwy ulicy na terenie wsi Kobylnica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 13 ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzidzie gminnym (Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z p6Yn. zm.) Rada Miejska w Swarzédzu
uchwala, co nastépuje:

81. 1. We wsi Kobylnica istniejicej ulicy bez nazwy,
oznaczonej wed3ug ewidencji gruntow i budynkéw jako:

dziatka numer 308/17 na ark.1 obrébu Kobylnica nadaje
sié nazwé:

Makowa

2. Szczegb63owe polo¢enie przedmiotowej ulicy okre-
celono w zadczniku nr 1 stanowilcym integralnt czéoceae ni-
niejszej uchwasy.

§2. Wykonanie uchwady powierza sié Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Swarzédz.

83. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po updywie 14 dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczicy
Rady Miejskiej w Swarzédzu
(-) mgr Piotr Choryfiski
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr XXXV1/227/09
Rady Miejskiej w Swarzedzu
z dnia 10.03.20009r.

MAPA INFORMACYJNA

a7y 4 i
, 0 % 2 27612
92/3 /""\
257/32

A~ A

Wies Kobylnica
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UCHWAEA Nr XXXVI1/228/09 RADY MIEJSKIEJ W SWARZEDZU

z dnia 10 marca 2009 r.

w sprawie: nadania nazwy ulicy na terenie wsi £owécin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 13 ustawy z dnia 8 2. Szczegb63owe polo¢enie przedmiotowej ulicy okre-
marca 1990 roku o samorzidzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. celono w zadtczniku nr 1 stanowitcym integralnt czéceee ni-
Nr 142, poz. 1591 z p6Yn. zm.) Rada Miejska w Swarzédzu niejszej uchwady.

uchwala, co nastepuje: §2. Wykonanie uchwady powierza sié Burmistrzowi Mia-

sta i Gminy Swarzédz.

81. 1. We wsi £owécin nowo powstadej ulicy bez nazwy, 83. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po updywie 14 dni od dnia
oznaczonej wed3ug ewidencji gruntow i budynkéw jako: ogioszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewodztwa Wielko-
- dzia’ka numer 144/28 na ark.l obrébu £owécin nadaje polskiego.

sié nazwé:

Przyjazna Przewodniczcy

Rady Miejskiej w Swarzédzu
(-) mgr Piotr Choryfiski
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Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr XXXV1/228/09
Rady Miejskiej w Swarzedzu
z dnia 10.03.2009r.

MAPA INFORMACYJNA
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UCHWAEA Nr XXXVI/229/09 RADY MIEJSKIEJ W SWARZEDZU

z dnia 10 marca 2009 r.

w sprawie: nadania nazwy ulicy na terenie wsi Paczkowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 13 ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorztdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z p6Yn. zm.) Rada Miejska w Swarzédzu
uchwala, co nastépuje:

81. 1. We wsi Paczkowo istniejicej ulicy, oznaczonej
wed3ug ewidencji gruntéw i budynkoéw jako:

- dzia’ka numer 87 na ark.1 obrébu Paczkowo, nadaje sié
nazwe:

Braterska oraz nieruchomoceci przeznaczonej pod ulicé,
oznaczonej wed3ug ewidencji gruntow i budynkéw jako:

- dzia®ka numer 211/17 na ark.1 obrébu Paczkowo, ktora
stanowi przed3u¢enie ulicy Braterskiej, nadaje sié na-
ZWeé:

Braterska

2. Szczegblowe podo¢enie przedmiotowych ulic okre-
celono w zadczniku nr 1 stanowilcym integralnt czéoceae ni-
niejszej uchwady.

82. Wykonanie uchwady powierza sié Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Swarzédz.

§3. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po updywie 14 dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczicy
Rady Miejskiej w Swarzédzu
(-) mgr Piotr Choryfiski
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Rady Miejskiej w Swarzedzu
Z dnia 10.03.2009r.

MAPA INFORMACYJNA

Wies Paczkowo
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UCHWAEA NR XXXII1/238/2009 RADY GMINY CZARNKOW

z dnia 18 marca 2009 r.

w sprawie: regulaminu wynagradzania i przyznawania dodatkéw nauczycielom zatrudnionym w przedszko-
lach, szkosach i placowkach ocewiatowych prowadzonych przez Gminé Czarnkéw.

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela - tekst jednolity z
2006 r. Dz.U. Nr 97 poz. 674 zm. z 2006 r. Dz.U. Nr 170 poz.
1218, Dz.U. Nr 220 poz. 1600, zm. z 2007 r. Dz.U. Nr 17 poz.
95, Dz.U. Nr 80 poz. 542 Dz.U. Nr 102 poz. 689, Dz.U. Nr 158
poz. 1103, Dz.U. Nr 176 poz. 1238, Dz.U. Nr 191 poz. 1369,
Dz.U. Nr 247 poz. 1821zm.z 2008 r. Dz.U. Nr 145 poz. 917 zm.
z 2009 r. Dz.U. Nr 1 poz. 1 oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy
0 samorztdzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. tekst
jednolity z 2001 r. - Dz.U. Nr 142 poz. 1591, zm. z 2002 r.
Dz.U. Nr 23 poz. 220, Dz.U. Nr 62 poz. 558, Dz.U. Nr 113 poz.

984, Dz.U.Nr 153 poz. 1271, Dz.U. Nr 214 poz. 1806, zm. z

2003 r. Dz.U. Nr 80 poz. 717, Dz.U. Nr 162 poz. 1568, zm.
z, 2004 r. Dz.U. Nr 102 poz. 1055, Dz.U. Nr 116 poz. 1203,
zm. z 2005 r. Dz.U. Nr 172 poz. 1441, Dz.U. Nr 175 poz. 1457,
zm. z 2006 r. Dz.U. Nr 17 poz. 128, Dz.U. Nr 181 poz. 1337,
zm. z 2007 r. Dz.U. Nr 48 poz. 327, Dz.U. Nr 138 poz. 974,
Dz.U. Nr 173 poz. 1218 zm. z 2008 r. Dz.U. Nr 180 poz. 1111,

Dz.U. Nr 223 poz. 1458 Rada Gminy Czarnkéw uchwala co
nastépuje:

81. Uchwala sié "Regulamin wynagradzania i przyzna-
wania dodatkdw nauczycielom zatrudnionym w przedszko-
lach, szko3ach i placowkach ocewiatowych prowadzonych
przez Gminé Czarnkow" o trececi jak w Zastczniku Nr 1
stanowilcym integraln' czéceee niniejszej uchwady.

§2. Nadzér nad wdro¢eniem i przestrzeganiem Regula-
minu powierza si&é Wéjtowi Gminy Czarnkow.

83. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po updywie 14 dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego z moc! obowi'zujict od dnia 1 stycznia 2009 r.

Przewodniczicy
Rady Gminy Czarnkéw
(-) Henryk Mietlicki

Za3lcznik Nr 1

do Uchwa3y Nr XXXIII/238/09
Rady Gminy Czarnkow

z dnia 18 marca 2009 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA | PRZYZNAWANIA DODATKOW NAUCZYCIELOM ZATRUDNIONYM W PRZED-
SZKOLACH, SZKO£ACH | PLACOWKACH OEWIATOWYCH PROWADZONYCH PRZEZ GMINE CZARNKOW

Rozdzia3 |

Postanowienia wstépne

81. Regulamin wynagradzania i przyznawania dodat-
koéw nauczycielom zatrudnionym w szko3ach, przedszkolach
i placéwkach ocewiatowych prowadzonych przez Gminé
Czarnkdéw, zwany dalej Regulaminem, okrecela:

1) wysokoceae stawek dodatkéw: motywacyjnego, funkcyj-
nego i oraz szczegbdowe warunki przyznawania tych
dodatkow,

2) szczeg63owy sposoOb obliczania wynagrodzenia za godzi-
ny ponadwymiarowe oraz za godziny doraYnych za-
stépstw,

3) wysokocege i warunki wyp3acania nagrod,

4) wysokoceae i warunki wyp3acania innych cewiadczefl wyni-
kajicych ze stosunku pracy.

82. llekroze w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie sié przez to szko®é, przedszkole lub
placowké ocewiatow! prowadzon! przez Gminé Czarn-
kow albo zespd® szkd3, przedszkoli i placowek,

2) pracodawcy - rozumie sié przez to Szko3g, bidY w zale¢ -
noceci od kontekstu - dyrektora Szko3y albo inn' osobé
wyznaczon! do dokonywania czynnoceci w sprawach z
zakresu prawa pracy,

3) nauczycielach - rozumie sié przez to nauczycieli zatrud-
nionych przez danego pracodawcé.
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§3. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli Szké3.

2. Regulaminu nie stosuje sié do pracownikéw Szko3
nie bédlcych nauczycielami.

Rozdzia3 Il

Dodatki

84. 1. Ogolne warunki przyznawania nauczycielom do-
datku motywacyjnego okrecela 86 Rozporzidzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdélnych warunkéw przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
pracé w dniu wolnym od pracy - Dz.U. z 2005 r. Nr 22 poz.
181 ze zmianami.

2. Podstawé obliczenia dodatku stanowi wynagrodze-
nie zasadnicze nauczyciela.

3. Dodatek nie mo¢e przewy¢szaze 50% podstawy i jest
uzale¢niony od posiadanych cerodkéw finansowych.

4. Dodatek mo¢e byae przyznany nauczycielowi na czas
okrecelony tj.8 miesiécy (1 stycznia - 31 sierpnia) oraz 4
miesilce (1 wrzecenia -31 grudnia).

5. (Erednia wartoceee dodatku motywacyjnego w szkole,
placowce nie powinna przekraczase ogolnej wartoceci zabez-

pieczenia cerodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia za-
sadnicze nauczycieli w wysokooeci:

a) w przedszkolach, oddzialach przedszkolnych przy szko-
3ach podstawowych, szkolach podstawowych, gimna-
zjach - 4,0% na etat przeliczeniowy

6. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkody a
dyrektorowi - Wojt Gminy albo upowagniony przez Wojta
pracownik Urzédu Gminy.

7. Dodatek motywacyjny wyp3aca sié w okresach mie-
siécznych z gory w terminie wyp3aty wynagrodzenia.

8. Szczegblowe zasady i kryteria przyznawania dodat-
ku nauczycielom okrecela Za3'cznik Nr 1 do Regulaminu.

85. 1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni st
nauczyciele, ktérym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szko3y albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szko3dy
(np. kierownika cewietlicy szkolnej),

2) wychowawstwo klasy,
3) sprawowanie funkcji:

a) doradcy metodycznego lub nauczyciela - konsultan-
ta,

b) opiekuna sta¢u.

2. Wysokoceee stawek dodatku funkcyjnego okrecela po-
ni¢sza tabela dodatkéw funkcyjnych:

/' p 6tanowisko lub funkcja

6tawka dodatku funkcyjnego

3rzedszkola

a dyrektor przedszkola czynnego do

godzin dziennie

6zkoty wszystkich typéw

b dyrektor przedszkola czynnego ponad godzin dziennie

a dyrektor szkoty liczgcej do oddziatéw

b dyrektor szkoty liczacej od oddzi atéw

¢ dyrektor szkoly liczacej

oddziatéw i wiecej

d wicedyrektor

e kierownik filii

Swietlice szolne
a kierownik $wietlicy szkolnej
b zastepca kierownika $wietlicy szkolnej

3. Nauczycielom, ktérym powierzono wychowawstwo
klasy, funkcjé nauczyciela - konsultanta oraz doradcy meto-
dycznego i opiekuna stagu przysiuguje dodatek funkcyjny:

1) wychowawstwo Kklasy:

a) w wysokoceci 35 z3 miesiécznie w szko3ach podsta-
wowych,

b) w wysokoceci 40 z3 miesiécznie w gimnazjach,

c) w wysokoceci 30 z® miesiécznie w przedszkolach i
oddziadach przedszkolnych.

2) funkcjé nauczyciela - konsultanta oraz doradcy meto-
dycznego 200 z® miesiécznie,

3) funkcjé opiekuna sta¢gu 50 z3 miesiécznie od 1 wrzecenia
do 30 czerwca danego roku szkolnego.

4. Przy ustalaniu wysokoceci dodatku funkcyjnego Pra-
codawca uwzglédnia w szczegoélnoceci wielkocese Szkody (ze-
spodu szk43), jej warunki organizacyjne, z3o¢onocese zadafi
wynikajtcych ze stanowiska kierowniczego lub pe3nionej
funkcji, liczbé stanowisk kierowniczych w szkole i wyniki
pracy szkody.

5. Nauczycielom mo¢e przys3ugiwase dodatek s3u¢bowy
za wype3nianie dodatkowych zadafi zleconych przez dyrek-
tora w wysokoceci od 100,00 z3 do 350,00 z3 miesiécznie./
np.za prowadzenie intendentury w placéwkach lub inne
zadanial.

6. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia
miesilca nastépujicego po miesilcu, w ktérym nast!pido
objécie stanowiska lub funkcji uprawniajtcych do dodatku,
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a jeceli objécie stanowiska lub funkcji nast'pilo pierwszego
dnia miesitca - od tego dnia.

7. Nauczyciel ktoremu powierzono stanowisko lub funk-
cjé na czas okrecelony, traci prawo do dodatku z koficem
miesitca, w ktérym updyn®® okres. Dotyczy to réwnie¢
wczegeniejszego odwosania ze stanowiska lub funkciji.

8. Dodatki funkcyjne ulegajt zmniejszeniu za okres nie-
zdolnoceci do pracy z tytudu choroby, oraz od pierwszego
dnia miesitca nastépujlcego po miesitcu w ktérym nauczy-
ciel zaprzesta® pesnienia z innych powodéw obowitzkéw, do
ktorych jest przypisany ten dodatek, a je¢eli zaprzestanie
pe3nienia obowilzkéw nast'pi*o od pierwszego dnia miesit-
ca - od tego dnia.

9. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora szkody
przysduguje wicedyrektorowi szkody od pierwszego dnia
miesilca kalendarzowego nastépujicego po objéciu zastép-
stwa.

86. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w
trudnych warunkach okrecela 88 Rozporzidzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu, o ktorym mowa w 84 ust. 1
Regulaminu.

2. Dodatek za pracé w trudnych warunkach przysiugu-
je:

1) nauczycielom za prowadzenie indywidualnego naucza-
nia dziecka zakwalifikowanego do kszta3cenia specjalne-
go - w wysokoceci 10% stawki godzinowej za kag¢d*
przepracowan! godziné w tych warunkach.

2) nauczycielom prowadzicym zajécia rewalidacyjno -
wychowawcze z dzieseemi i m3odziei! upoceledzon! w
stopniu g3ébokim w wysokoceci 15% stawki godzinowej
za ka¢d! przepracowana godziné nauczania.

6. Dodatek pracé w trudnych warunkach pracy wyps3a-
ca sié z dosu razem z wypsat! za godziny ponadwymiarowe.

Rozdzia3 Il

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz
godziny doraYnych zastépstw

88. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraYnych zastépstw wyp3aca sié wed3ug stawki
osobistego zaszeregowania nauczyciela, z uwzglédnieniem
dodatku za warunki pracy, wy3lcznie za faktycznie zrealizo-
wane godziny, udokumentowane w dzienniku zajéee.

2. Wynagrodzenie za jedn! godziné ponadwymiarow!

i godziné doraYnego zastépstwa ustala sié dziel'c sumé
stawki przys3ugujicego nauczycielowi wynagrodzenia za-
sadniczego i dodatku za warunki pracy przez miesiéczn*
liczbé godzin tygodniowego obowitzkowego wymiaru zajéee,
ustalonego dla rodzaju zajése dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuficzych realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Miesiéczna liczbé obowilzkowego wymiaru zajéee
nauczyciela ustala sié mno¢tc tygodniowy wymiar godzin
przez 4,16 z zaokrlgleniem do pe3nych godzin w ten sposéb,

ze czas zajéee do 0,5. godziny pomija sié, a co najmniej 0,5
godziny liczy sié za pe®n! godziné.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przysduguje za dni, w
ktérych nauczyciel nie realizuje zajése z powodu przerw
przewidzianych w organizacji roku szkolhego, rozpoczynania
lub koficzenia zajése w cerodku tygodnia, prowadzenia reko-
lekcji szkolnych oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnoceci
w pracy.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadaj* dni usprawie-
dliwionej nieobecnoceci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy, oraz tygodniach, w ktérych zajécia
rozpoczynaj* sié lub koficzt w cerodku tygodnia - za podsta-
wé ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje
sié nastépujicy wzor obliczenia faktycznie zrealizowanych
godzin ponadwymiarowych, za ktére przysduguje wynagro-
dzenie w takim

tygodniu:
XY =Z
gdzie:

X - oznacza tygodniow! liczbé godzin ponadwymiaro-
wych przydzielon! nauczycielowi

Y - stanowi sumé. nieprzepracowanych godzin ponadwy-
miarowych w danym tygodniu, przy czym cerednia dzienna
liczba tych godzin stanowi ré¢ nicé pomiédzy faktycznt liczb?
przydzielonych nauczycielowi w danym dniu a przypadaj'ct
na ten dziefi cerednit liczb! godzin obowizkowego wymiaru
czasu pracy tego nauczyciela wynikajict z art. 42 ustawy
KN

Z - oznacza faktycznie zrealizowan! liczbé godzin po-
nadwymiarowych w danym tygodniu.

Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przys3uguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie mo¢e byae jednak¢e
wiéksza ni¢, liczba godzin przydzielonych w planie organiza-
cyjnym.

6. Zachowuje sié platne godziny ponadwymiarowe
wtedy gdy nauczyciel bierze udzia® w konferencji metodycz-
nej, konkursie przedmiotowym - w wymiarze zgodnym z
planem lekcyjnym.

7. Wpynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny dora¥Ynych zastépstw wypaca sié z dodu.

8. W razie zastépstwa nieobecnych nauczycieli przez
nauczycieli zatrudnionych w niepe3nym wymiarze godzin za
faktycznie zrealizowane godziny zastépstw przysduguje
wynagrodzenie wed3ug zasad ustalonych w pkt. 1.

Rozdzia® IV

Nagrody i inne cewiadczenia wynikajice ze stosun-
ku pracy

§9. 1. Wysokoceae specjalnego funduszu nagrod dla na-
uczycieli i dyrektorow za ich osi‘gniécia dydaktyczno -
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wychowawcze ze cerodkéw bud¢etu Gminy okrecela art. 49
ust. 1 pkt. 1 - Karta Nauczyciela oraz Uchwa3a Rady Gminy
w sprawie trybu i kryteriow przyznawania nagréd dla na-
uczycieli za ich osilgniécia wychowawcze.

2. Nagrody wyp3aca sié z okazji obchodéw Dnia Edu-
kacji Narodowej.

§10. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy
realizujt dodatkowe zajécia - przysduguje wynagrodzenia
okrecelone w Rozporztdzeniu Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokooeci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wyna-
grodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracé w
dniu wolnym od pracy - Dz.U. z 2005 r. Nr 22 poz. 181 z poY.
zmianami.

Rozdzia® V

Dodatek mieszkaniowy

81. Nauczycielowi posiadajicemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymia-
rze nie nigszym ni¢, po%owa obowilzujicego wymiaru zajése
w placowce po®o¢onej na terenie wiejskim przyssuguje do-
datek mieszkaniowy uzale¢niony od stanu rodzinnego.

§2.Dodatek jest zrG¢nicowany i wynosi miesiécznie:
a) dla jednej osoby - 10,00 z3
b) dla dwdch oséb - 20,00 z3
c) dla trzech oséb - 25,00 z3
d) dla czterech i wiécej os6b - 35,00 z3.

§3. Do czlonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku mieszkaniowego zalicza sié wspoélnie z nim za-
mieszkujtcych:

1) ma3;onka,

2) rodzicéw nauczyciela pozostajicych na wys3tcznym utrzy-
maniu hauczyciela,

3) pozostajice na utrzymaniu nauczyciela dzieci do ukofi-
czenia 18 roku ¢ycia lub do czasu ukoficzenia przez nie
szko3y ponadpodstawowej albo gimnazjalnej, nie d3u¢ej
jednak ni¢ do ukoficzenia 21 roku ¢ycia,

4) pozostajice na utrzymaniu nauczyciela niepracuj'ce dzieci
bédlce studentami, do czasu ukoficzenia studiow wy-
¢szych, nie diu¢ej jednak ni¢, do ukoficzenia 26 roku ¢ycia,

5) dzieci niepe3nosprawne nie posiadajice wiasnego Yro-
d3a dochoddw.

84. O zaistnia3ej zmianie liczby cz®onkéw rodziny, o kto-
rych mowa w 83, nauczyciel otrzymujicy dodatek jest obo-
wilzany powiadomise niezw3ocznie dyrektora, a dyrektor
otrzymujicy dodatek - organ prowadzlcy szko3é.

85. Nauczycjtelowi i jego ma3¢;onkowi zamieszkujicemu
z nim stale, bédicemu tak¢e nauczycielem przysiuguje tylko
jeden dodatek w wysokoceci okrecelonej w 82. Ma3;onkowie
wspolnie wskazujt pracodawcé, ktory bédzie im wyp3aca3
dodatek.

86. Dodatek przysduguje nauczycielowi niezale¢nie od
tytudu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu miesz-
kalnego.

§7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko3ach przy-
sduguje tylko jeden dodatek, wyp3acany przez wskazanego
przez niego pracodawcé.

§8. Dodatek przys3uguje w okresie wykonywania pracy,
a tak¢se w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przysduguje wynagro-
dzenia,

2) pobidrania zasi*ku z ubezpieczenia spodecznego,

3) odbywania zasadniczej s3u¢by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s3u¢by wojskowej,

4) korzystania z urlopu macierzyfiskiego i wychowawcze-
go.

§9. Dodatek przyznaje sié na wniosek nauczyciela lub
na wspolny wniosek nauczycieli bédicych wspé®mas;onka-
mi.

§10. Dodatek przysiuguje od pierwszego dnia miesil-
ca nastépujlcego po miesilcu, w ktérym z30¢0ny zostad
wniosek 0 jego przyznanie. Dodatek mieszkaniowy nie pod-
lega dzieleniu, w przypadku zakoficzenia pracy w trakcie
miesilca dodatek mieszkaniowy za ten miesilc nie przyssu-
guje.

Rozdzia® VI

Postanowienia koficowe

812. 1. Projekt Regulaminu zosta® uzgodniony z w3a-
ceciwymi organizacjami zwitzkowymi.

2. Zmiany Regulaminu nastépujt w formie aneksu, w
trybie przewidzianym w ust. 1.

3. Regulamin nie obejmuje zasad ustalania i wyp3aty
wynagrodzefi zasadniczych okrecelonych w postanowieniach
Karty Nauczyciela oraz w Rozporzidzeniu Ministra Edukaciji
Narodowej w sprawie wysokoceci minimalnych stawek wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczycieli,, ogélnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za pracé w dniu wolnym od pracy -
corocznie og3aszanego przez Ministra Edukacji Narodowe;.

§13. Regulamin obowi'zuje od dnia 1 stycznia 20009 r.
i podlega og2oszeniu w Dzienniku Urzédowym Wojewodz-
twa Wielkopolskiego.
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Za3icznik Nr 1

do regulaminu

OKREELAJ¥CY SZCZEGOELOWE ZASADY | KRYTERIA PRZYZNAWANIA DODATKU MOTYWACYJNEGO

1. Dodatek motywacyjny mo¢e byae przyznawany na-
uczycielowi po przepracowaniu jednego roku szkolnego. W
odniesieniu do dyrektora decyzjé podejmuje ka¢dorazowo
Wojt Gminy.

2. Przy okrecelaniu wysokoceci dodatku motywacyjnego
nauczycielom bédzie brane pod uwagé:

1) Uzyskiwanie wysokich wynikow dydaktycznych - udzia3
w konkursach organizowanych na szczeblach: szkolnym,
gminnym, powiatowym, wojewddzkim, ogolnopolskim.

2) Organizowanie imprez klasowych, cerodowiskowych i
aktywny udzia® w przygotowywaniu uroczystoceci szkol-
nych.

3) Rozwijanie zainteresowafi i uzdolniefi uczniéw.
4) Realizowanie w3asnych programoéw autorskich.

5) Wzorowa realizacja zajése dydaktycznych potwierdzona
wynikami nadzoru pedagogicznego.

6) Doskonalenia w3asnego warsztatu pracy poprzez usta-
wiczne podnoszenie swoich kwalifikacji.

7) Opracowywanie i upowszechnianie w3asnych docewiad-
czefl pedagogicznych.

3. Przy okrecelaniu wysokoceci dodatku motywacyjnego
dyrektorom bédzie brane pod uwagé:

1) Celowe i oszczédne wydatkowanie cerodkéw finanso-
wych szkody.

2) Racjonalne wykorzystanie majitku szkody.
3) Dbadoceae o0 estetyké obiektéw szkolnych.
4) Racjonalna polityka personalna.

5) Wspoé3praca ze oerodowiskiem lokalnym - wp3yw szkody
na miejscowe ocerodowisko.

6) Osi'ganie przez szko3€ bardzo dobrych wynikéw dydak-
tyczno - wychowawczych, liczny udzia® uczniéw w olim-
piadach, konkursach, zawodach sportowych itp.

7) Inicjowanie ro¢norodnych dziadaf rady pedagogicznej
sdu¢lcych podnoszeniu jakoceci pracy placowki.

8) Pozyskiwanie cerodkéw pozabud¢etowych na rzecz pla-
cowki.
4. Dodatek motywacyjny mo¢e byse przyznany do wy-

sokoceci 50% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela i jest
uzale¢niony od posiadanych cerodkéw finansowych.

5. Dodatek motywacyjny ulega zmniejszeniu za okres
nieobecnoceci w pracy spowodowanej chorob?.

1534

UCHWAEA Nr XXX/293/09 RADY GMINY GNIEZNO

z dnia 27 marca 2009 r.

w sprawie ustalenia zasad zwrotu wydatkébw za cewiadczenia z pomocy spodecznej przyznawanych w formie
zasi®kow celowych, zasi®kdw okresowych i pomocy rzeczowej - bédicych w zakresie zadaf w3asnych gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzidzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806, Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
Dz.U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167,
poz. 1759, Dz.U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz.

1457, Dz.U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337,
Dz.U. z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.
1218 oraz Dz.U. z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz.
1458) oraz art. 96 ust. 4 w zwilzku z art. 41 pkt. 2 ustawy

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spo3ecznej (Dz.U. z 2008
r. Nr 115, poz. 728, Nr 171, poz. 1056, Nr 216, poz. 1367, Nr
223, poz. 1458 i Dz.U. z 2009 r. Nr 6, poz. 33) uchwala sié
co nastépuje:
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81. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie
albo rodzinie o dochodach przekraczajicych kryterium do-
chodowe okrecelone w art. 8 ust. | ustawy o pomocy spo3ecz-
nej, mog¢e byse przyznana pomoc rzeczowa, zasilek okresowy

lub zasitek celowy pod warunkiem zwrotu czéceci lub caloceci
kwoty zasikow lub wydatkbw na pomoc rzeczow!

§2. Wysokoea podlegajicej zwrotowi czéceci kwoty zasi3-
ku okresowego, zasi*ku celowego oraz czéceci wydatkow
poniesionych na pomoc rzeczow! ustala sié wg. poni¢szej
tabeli:

dochodu osoby lub rodziny wg kryterium
ustalonego zgodnie zart ust ustawy o pomocy

. ysokoé¢ zwrotu wydatkdw okreslona w

osoby samotnie .
osoby w rodzinie

spofecznej gospodarujacej
od do
od do
od do
od do
powyzej

83. 1. Zwrot kwot zasi*kOw okresowych, zasikow celo-
wych oraz wydatkdw poniesionych na pomoc rzeczow!
mo¢e nastlpiee jednorazowo lub w ratach.

2. Pracownik socjalny pomocy spodecznej na podsta-
wie rodzinnego wywiadu cerodowiskowego ustala sytuacje
osobist?, dochodow! i majitkow! osoby i rodziny ubiega-
jtcej sié o cewiadczenia zwrotne i wnioskuje w jakim zakresie
i jaka czéoceese wydatkdw podlega zwrotowi.

3. Obowitzek zwrotu kwot zasi*kdw okresowych, zasi3-
kéw celowych i wydatkéw poniesionych na pomoc rze-
czow! oraz wysokooese kwoty podlegajicej jednorazowemu
zwrotowi wraz z terminem jej zwrotu lubi wysokoceee rat i
terminy ich zwrotu ustala sié ka¢dorazowo w indywidualnej
decyzji administracyjnej o przyznaniu cewiadczenia, z uwzgléd-
nieniem sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i maj'tko-
wej 0sOb i rodzin ubiegajicych sié o przyznanie cewiadcze-
nia.

4. Zwrotu udzielonej pomocy dokonuje sié na rachunek
bankowy Gminnego Ocerodka Pomocy Spo3ecznej.

5. W przypadku niezwrocenia wydatkbw w terminach
ustalonych w decyzji administracyjnej, o ktérej mowa w ust.
3, nale¢noceci podlegajt ceci‘gniéciu w trybie przepisow o
postépowaniu egzekucyjnym w administracji.

84. W przypadkach szczegOlnych, zw3aszcza je¢eli ¢tda-
nie zwrotu wydatkbw na udzielone cewiadczenie w ca3oceci
lub w czéceci stanowitoby dla osoby lub rodziny zobowitza-
nej nadmierne obcil¢enie lub te¢ niweczy3oby skutki udzie-
lanej pomocy, osoba upowa¢niona do wydawania decyzji
administracyjnych na wniosek pracownika socjalnego lub
0soby zainteresowanej mo¢e odstlpiee od ¢ldania zwrotu.

85. Mog¢liwoceci i zakres udzielania pomocy rzeczowej i
cewiadczen pienié¢gnych podlegajicych zwrotowi uzale¢nia
sié od cerodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel w
bud¢ecie gminy w ramach realizacji zadafi w3asnych z za-
kresu pomocy spo3ecznej.

§6. Wykonanie uchwa3y powierza sié Wojtowi Gminy
Gniezno.

§7. Traci moc uchwas3a Nr XV/104/04 Rady Gminy Gnie-
zno z dnia 24 marca 2004 r. w sprawie ustalenia zasad
zwrotu cewiadczefl z pomocy spodecznej przyznanych w for-
mie zasi®ku celowego, pomocy pienié¢snej lub w naturze w
ramach zadafi w3asnych gminy.

88. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po updywie 14 dni od daty
ogloszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego

Przewodniczicy
Rady Gminy w GnieYnie
(-) Marek S2omczewski
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UCHWAEA Nr XXX/296/09 RADY GMINY GNIEZNO

z dnia 27 marca 2009 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu okrecelaj'cego wysokooceze stawek oraz szczegd3owe warunki przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdlowe warunki obliczania i wyp3acania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny dora¥Ynych zastépstw, okrecelajicego kryteria i tryb przyznawania nagrod, a
tak¢e okrecelajicego szczegdlowe zasady przyznawania i wyp3acania nauczycielom zatrudnionym w szko3ach
podstawowych, gimnazjach i przedszkolach dla ktérych organem prowadzicym jest Gmina Gniezno, dodatku

wiejskiego i mieszkaniowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorztdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142 poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153 poz. 1271 i Nr 214 poz. 1806,
z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr
102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005
r. Nr 172, poz. 1441, i Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006 r. Nr
17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218) w zwi'zku z art. 30 ust.
6 i 6a, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust. 3 i 7 w zwilzku z art. 91d
pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220,
poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80 poz. 542, Nr 102,
poz. 689 i Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz.
1369 i Nr 247, poz. 182, z 2008 r. Nr 145, poz. 917 oraz z
2009 r. Nr 1, poz. 1) po uzgodnieniu ze zwitzkami zawodo-
wymi zrzeszajicymi nauczycieli szké® podstawowych, gim-
nazjoéw i przedszkoli na terenie Gminy Gniezno uchwala sié
co nastépuje:

ROZDZIAE |

Postanowienia wstépne

§1.1.Uchwala sié Regulamin okrecelajtcy wysokoceee sta-
wek oraz szczegdélowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegéiowe
warunki obliczania i wyp3acania nauczycielom wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraYnych za-
stépstw, ponadto okrecelajicy kryteria i tryb przyznawania
nagrod a tak¢e okrecelajicego szczegdlowe zasady przyzna-
wania i wyp3acania nauczycielom zatrudnionym w szko3ach
podstawowych, gimnazjach i przedszkolach dla ktérych or-
ganem prowadzicym jest Gmina Gniezno, dodatku wiej-
skiego i mieszkaniowego.

2. Regulamin niniejszy okrecela:

1) wysokoceae stawek dodatkéw: za wysiugé lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy, oraz szczeg63owe
warunki przyznawania tych dodatkow,

2) szczegGiowy sposOb obliczania wynagrodzenia za godzi-
ny ponadwymiarowe oraz za godziny doraYnych za-
stépstw,

3) kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli,

4) wysokoceae nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
szczegblowe zasady jego przyznawania i wyp3acania.

82.llekrose w regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela - rozumie sié przez to ustawé z dnia
26 stycznial982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 z p6éYn. zm.)

2) rozporzidzeniu rozumie sié przez to rozporzidzenie Mi-
nistra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokoceci minimalnych stawek wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warun-
kow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagradzania za pracé w dniu wolnym od
pracy. (Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 z p6Yn. zm.)

3) szkole - rozumie sié przez to szkody podstawowe, gimna-
zja oraz przedszkola prowadzone przez Gminé Gniezno

4) nauczycielach - rozumie sié przez to nauczycieli zatrud-
nionych w placowkach o ktérych mowa w pkt. 1 jak
réwnie¢, wychowawcow i innych pracownikéw pedago-
gicznych zatrudnionych w tych jednostkach.

5) dyrektorze lub wicedyrektorze - rozumie sié przez to
dyrektora lub wicedyrektora jednostki o ktérej mowa w
pkt. 3.

6) klasie - rozumie sié przez to tak¢e oddziad lub grupé.
7) uczniu - rozumie sié przez to tak¢ie wychowanka.

8) tygodniowym obowilzkowym wymiarze godzin - rozu-
mie sié przez to tygodniowy obowilzkowy wymiar go-
dzin, o ktérym mowa a art. 42 ust 3, art. 42 ust 6 ustawy
Karta Nauczyciela.

§3.1.Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli gimna-
zjow, szké® podstawowych i przedszkoli dla ktorych orga-
nem prowadzlcym jest Gmina Gniezno. 2. Regulaminu nie
stosuje sié do pracownikdéw szkoé3 niebédicych nauczyciela-
mi.
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Rozdzia3 I

Dodatki

84. Dodatek za wys3ugé lat
1. Nauczycielom przysiuguje dodatek za wys3ugé lat.

2. Wysokocese dodatku okrecela art. 33 ust. 1 Karty Na-
uczyciela i w 87 rozporzidzenia.

3. Dodatek przysiuguje:

a) poczwszy od pierwszego dnia miesilca kalendarzowe-
go nastépujlcego po miesitcu, w ktérym nauczyciel
naby? prawo do dodatku lub do wy¢szej stawki dodatku,
je¢éeli nabycie prawa nast'pilo w cilgu miesilca,

b) za dany miesitc, je¢eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¢,szej jego stawki nastlpilo od pierwszego dnia mie-
sitca.

4. Dodatek przys3uguje za okres urlopu dla poratowa-
nia zdrowia oraz za dni, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie chyba, ¢e przepis szczegolny stanowi ina-
czej. Dodatek ten przysduguje réwnie¢, za dni nieobecnoceci
w pracy z powodu niezdolnooeci do pracy wskutek choroby
btdY koniecznoceci osobistego sprawowania opieki nad dziec-
kiem lub innym chorym cz3onkiem rodziny, za ktére nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasiek z ubezpieczenia
spo3ecznego.

5. Dodatek wyplaca sié z gory, w terminie wyp3aty
wynagrodzenia.

85. Dodatek motywacyjny

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczeg6lnych ositgniézse dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuficzych, a w szczegdlnoceci:

a) uzyskiwanie przez uczniow z uwzglédnieniem ich
mog liwoceci oraz warunkéw pracy nauczyciela, do-
brych osilgniése dydaktyczno - wychowawczych po-
twierdzonych wynikami klasyfikacji lub promocji, efek-
tami egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w
konkursach, zawodach i olimpiadach,

b) umiejétne rozwilzywanie probleméw wychowaw-
czych uczniow we wspo63pracy z ich rodzicami,

c) pedne rozpoznanie cerodowiska wychowawczego
ucznidw, aktywne i efektywne dzia%anie na rzecz
uczniéw potrzebujicych szczegoélnej opieki

2) jakoceze cewiadczonej pracy, w tym zwilzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zada-
niem lub zajéciem, a w szczegdlnoceci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sié do
przydzielonych obowitzkow,

b) podnoszenie umiejétnoceci zawodowych,

c) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy,

d) dbalocese o0 estetyké i sprawnoceae powierzonych po-
mieszczefi, pomocy dydaktycznych lub innych urz!-
dzefi szkolnych,

e) prawid3owe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywilzywanie sié z polecefi
s3u¢,bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,
3

~

zaanga¢owanie sié w realizacjé czynnoceci i zajéese, o
ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 i 3 Karty Nauczy-
ciela, a w szczegolnoceci:

a) udzia® w organizowaniu imprez i uroczystoceci szkol-
nych,

b) udzia® w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sié samorzidem uczniowskim lub inny-
mi organizacjami uczniowskimi dziaajicymi na tere-
nie szkody

d) prowadzenie lekcji kole¢efiskich, przyjmowanie in-
nych form aktywnooceci w ramach wewn?trzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli

e) aktywny udzia® w realizowaniu innych zadaf statuto-
wych szkody,

2. Wysokoceae cerodkow finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne wynosi:

a) cerednio 25,00 z3 na etat kalkulacyjny dla nauczycieli
zatrudnionych w danej placéwce,

b) dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie mo¢e byae
ni¢,szy ni¢, 50,00 z3 i nie mo¢e byae wy¢,szy ni¢, 10% jego
wynagrodzenia zasadniczego.

c) 80% dodatku motywacyjnego zostaje do dyspozycji
dyrektora szkody, natomiast 20% do dyspozycji Wéj-
ta.

3. Nauczycielom mo¢na przyznase dodatek motywacyj-
ny w granicach posiadanych przez gminé cerodkéw na wy-
nagrodzenia osobowe zgodnie z uchwa3! bud¢etow! na
dany rok.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sié na czas okrecelo-
ny, nie krotszy ni¢ 6 miesiécy i nie diugej ni¢ jeden rok
szkolny.

5. Wysokoceae dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania uwzglédniajic poziom spesnienia
warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1 ustala dyrektor, a w
stosunku do dyrektoréw Waijt.

6. Dodatek motywacyjny wyp3aca sié z goéry, w termi-
nie wyp3at wynagrodzenia.

86. Dodatek funkcyjny

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przysiuguje dodatek funkcyjny, z tym ¢e:

1) dyrektorowi zespo3u szkolno gimnazjalnego do 50%

2) wicedyrektorowi zespodu szkolno - gimnazjalnego do
40%



Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100

— 8916 —

Poz. 1535

3) dyrektorowi szko3y i przedszkola do 40%

4) kierownikowi cewietlicy do 10% pobieranego wynagro-
dzenia zasadniczego.

2. Dodatek funkcyjny przysduguje tak¢e nauczycielom,
ktérym powierzono obowi'zki kierownicze w zastépstwie na
okres d3u¢szy ni¢ 1 miesi'c.

3. Wysokooeae dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1,2
i 3 uwzglédniajic wielkoceae szkody liczbé uczniéw i oddzia-
30w, z30¢0noceze zadai wynikajicych z zajmowanego stano-
wiska, wyniki pracy szkody oraz warunki lokalowe cerodowi-
skowe i spodeczne w jakich szko®a funkcjonuje ustala Wojt
Gminy a dodatek o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 4 ustala
dyrektor szkody.

4. Nauczycielom realizuj'cym dodatkowe zadania oraz
zajécia przysduguje dodatek funkcyjny, z tym ¢e nauczycie-
lowi, ktéremu powierzono

1) wychowawstwo Kklasy liczicej co najmniej 16 uczniéw -
w wysokoceci 50,00 z3

2) wychowawstwo klasy liczicej do 15 ucznidw - w wyso-
koceci 30,00 z3

3) funkcjé opiekuna sta¢u - w wysokoceci 40,00 z3

4) wychowawcy oddzia3u przedszkolnego w wysokoceci 50
23

5. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
ust. 1 i 4 powstaje od pierwszego dnia miesilca nastépuj!-
cego po miesilcu, w ktérym nast!pito powierzenie stanowi-
ska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji, a je¢eli po-
wierzenie to nast!pi®o pierwszego dnia miesitca - od tego
dnia.

6. Dodatki funkcyjne nie przyssugujt w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnoceci w pracy, w okresie urlopu
dla poratowania zdrowia, w okresach, za ktére nie przys3u-
guje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia
miesilca nastépujlicego po miesitcu, w ktdorym nauczyciel
zaprzesta® pednienia stanowiska wychowawcy lub funkcji z
innych powoddw, a je¢eli zaprzestanie tego pe3nienia nast!-
pi*o pierwszego dnia miesitca - od tego dnia.

7. Otrzymanie dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 nie
wy3lcza prawa do otrzymania dodatku za wychowawstwo
klasy.

8. Dodatek funkcyjny wyp®aca sié z gory w terminie
wypaty wynagrodzenia.

§7.Dodatek za warunki pracy.

1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trud-
nych warunkach okrecela 88 Rozporzidzenia Ministra Eduka-
cji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokoceci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadnicze-
go nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodat-
kéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania
za pracé w dniu wolnym od pracy. (Dz.U. z 2005 r. Nr 22,
poz. 181 z p6Yn. zm.)

2. Dodatek za prace w trudnych warunkach przysdugu-
je:

1) nauczycielom zajéae rewalidacyjno - wychowawczych i
nauczycielom klas 3tczonych do 20% wynagrodzenia
zasadniczego

2) nauczycielom prowadzicym nauczanie indywidualne
dziecka zakwalifikowanego do nauczania specjalnego do
20% za ka¢dt przepracowan! godziné

3. Prawo do dodatku z tytudu prowadzenia zajése, o
ktérych mowa w ust. 2 pkt. 1 nie wy3cza prawa do dodatku
z tytudu prowadzenia zajése wymienionych w ust. 2 pkt. 2.

4. Wysokooese dodatku za warunki pracy ustala dla na-
uczycieli dyrektor a dla dyrektora Waijt.

5. Kwoty wyp3acanych dodatkéw zaokrigla sié do pes-
nych zlotych w ten sposéb ¢e kwoté 0,49 z3 pomija sié, a
kwoté od co najmniej 0,50 z3 zaokrigla sié do pednego
z3otego.

6. O nabyciu prawa do dodatku lub jego zmianie praco-
dawca powiadamia pracownika na picemie.

Rozdzia3 Il

Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz
godziny doraYnych zastépstw

88.1.Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wy-
p3aca sié wed3ug stawki osobistego zaszeregowania na-
uczyciela, z uwzglédnieniem dodatku za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedn! godziné ponadwymiarow!
ustala sié dziel'c sumé stawki przysdugujicego nauczycie-
lowi wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za warunki
pracy przez miesiéczn! liczbé godzin obowilzkowego wy-
miaru zajése ustalonego dla rodzaju zajése dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuficzych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Miesiécznt liczbé obowilzkowego wymiaru zajése
nauczyciela ustala sié mnog¢lc tygodniowy obowitzkowy
wymiar godzin przez 4,16 z zaokrigleniem do pe3nych go-
dzin w ten sposoéb, ¢e czas zajéae do 0,5 godziny pomija sié
a co najmniej pé® godziny liczy sié za pedn' godziné.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przysduguje za dni, w
ktérych nauczyciel nie realizuje zajése z powodu przerw
przewidzianych w organizacji roku szkolhego, rozpoczynania
lub koficzenia zajéae w cerodku tygodnia oraz za dni usprawie-
dliwionej nieobecnoceci w pracy.

5. Godziny ponadwymiarowe przypadajice w dniach,
w ktorych nauczyciel nie még® ich realizowase z przyczyn
le¢lcych po stronie pracodawcy w szczegolnoceci w zwitzku
z

1) zawieszeniem zajése z powodu epidemii lub mrozéw,
2) wyjazdem dzieci i m3odziesy na imprezy i wycieczki,

3) chorob! dziecka nauczanego indywidualnie, trwajict
nie d3u¢ej ni¢ tydziefi traktuje sié jako godziny faktycznie
odbyte.
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6. Do ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach w ktérych przypadajt dni usprawie-
dliwionej nieobecnoceci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktérych zajécia
rozpoczynajt sié lub koficzt w cerodku tygodnia - za podsta-
wé ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje
sié obowilzkowy tygodniowy wymiar zajéae okrecelony w art.
42 ust. 3 Ustawy Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5
tego wymiaru (lub o 1/4 gdy dla nauczyciela ustalono czte-
rodniowy tydziefi pracy) za ka¢dy dziefi usprawiedliwionej
nieobecnoceci w pracy lub dziefi ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przysduguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie mo¢se byse jednak¢e
wiéksza ni¢, liczba godzin przydzielonych w planie organiza-
cyjnym.

7. Wynagrodzenie za jedn! godziné doraYnego zastép-
stwa ustala sié w spos6b okrecelony w ust. 2

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraYnych zastépstw wyp3aca sié z dodu.

Rozdzia® IV

Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod

§9.1.Tworzy sié specjalny fundusz nagrdd dla nauczy-
cieli za ich osilgniécia dydaktyczno - wychowawcze w
wysokoceci 1% planowanych rocznych wynagrodzefi osobo-
wych nauczycieli

2. Erodki na specjalny fundusz nagrdéd planuj* dyrekto-
rzy w rocznych planach finansowych szké?® i przedszkoli.

§10. 1. Ustala sié nastépujicy podzia® cerodkéw specjal-
nego funduszu nagréd:

- 30% funduszu na nagrody przyznawane przez Wdjta
Gminy,

- 70% funduszu na nagrody przyznawane przez dyrekto-
row szké® i przedszkoli

2. Erodki specjalnego funduszu nagréd w wysokoceci
okrecelonej w ust. 1 pozostajt w dyspozycji organdéw przy-
znajtcych nagrody z zastrze¢ieniem ust. 3.

3. Niewykorzystany fundusz nagréd przez Wéjta Gminy
przeznacza sié na nagrody nauczycieli przyznawane przez
dyrektorow szké® i przedszkoli.

§11. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyp3acana jest
w formie pienié¢nej,

812. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd mog!
byae przyznawane z okazji:

- Dnia Edukacji Narodowej, - wa¢nych wydarzefi w ¢yciu
szkody,

- zakoficzenia roku szkolnego,
- zakoficzenia pe3nienia funkcji kierowniczej,

- w innych uzasadnionych przypadkach.

§13. Nagroda mo¢e byse przyznana nie wczeceniej ni¢, po

przepracowaniu w szkole jednego roku.

814. Nagroda mo¢e byae przyznawana nauczycielom za:

1. wyrd¢niajice wyniki w pracy dydaktyczno - wycho-
wawczej, w szczegolnoceci za:

1) opracowanie autorskich programéw i publikacji ocewiato-
wych oraz wdra¢anie nowatorskich metod nauczania i
wychowania,

2) ositganie bardzo dobrych wynikéw w nauczaniu poprzez
zakwalifikowanie uczniéw do udzia’u w zawodach rejo-
nowych, okrégowych i centralnych ogélnopolskich olim-
piad przedmiotowych, zajmowanie przez ucznidow zna-
czicych miejsc w konkursach, zawodach, przegldach i
festiwalach rejonowych, okrégowych, wojewodzkich i
ogolnopolskich,

3) ositgniécia w pracy z uczniami zdolnymi oraz z uczniami
majicymi trudnoceci w nauce, a tak¢e w pracy z uczniami
trudnymi wychowawczo,

4) przygotowywanie i organizowanie uroczystoceci szkol-
nych lub o szerszym wymiarze (cerodowiskowe itp.),

5) organizowanie wycieczek krajoznawczych, wyjazdow
ucznibw na spektakle teatralne, koncerty itp.,

6) organizowanie imprez o charakterze sportowym, rekre-
acyjnym, wypoczynkowym, kulturalnym,

7) prawid®owe organizowanie i prowadzenie letniego lub
zimowego wypoczynku dla dzieci i m3odziegy

8) organizowanie wspdé3pracy z organizacjami, rodzicami i
innymi podmiotami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejawow patologii spo%ecznej i niedostosowania spo-
3ecznego dzieci i m3odziegy,

2. innt! dzia%alnoceae, w szczegodlnoceci polegajict na:

1) udzielaniu pomocy i wspieraniu m3odych nauczycieli,
podejmujicych pracé w zawodzie nauczyciela,

2) wlasnej pracy na rzecz szkody czy placowki w zakresie
polepszania bazy materialnej lub pozyskiwania sponso-
réow w tym celu,

3) innych formach pracy na rzecz dzieci, m3odzie¢y, wspos-
pracownikéw lub na rzecz szkody czy placowki,

4) udziale w ré¢nych formach doskonalenia zawodowego,

5) upowszechnianie kultury weeréd dzieci i m3odziesy (po-
przez kursy, festiwale konkursy, wystawy, wytwory prac
plastycznych itp.).

3. Nauczycielom pe3nitcym funkcje kierownicze mog¢e
byee przyznawana nagroda réwnie¢ za:

1) wzorowe prowadzenie placowki i jej promowanie,
2) podejmowanie ws3asnych inicjatyw,

3) szczegllnie gospodarne dysponowanie cerodkami okre-
celonymi w rocznym planie finansowym,

4) pozastatutow! dzialalnocese prospo3eczn?,

5) szczegolnt dbalocese 0 powierzony obiekt ocewiatowy wraz
Z jego maj'tkiem,
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6) ksztadtowanie dobrego klimatu wychowawczego przez
ustawianie w3aceciwych wymagafi nauczycielom i uczniom
oraz pracownikom administracji i obs3ugi,

7) dbadoceae 0 wysoki poziom nauczania przez odpowiednit
organizacjé pracy szkody, wsaceciwy dobor programow
nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru pedago-
gicznego, wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawo-
dowym,

8) prawidiow! wspo3pracé ze wszystkimi organami szkody,

9) pozyskiwanie oraz racjonalne, oszczédne i planowe
wydatkowanie cerodkéw pozabud¢etowych,

10)solidarnt i terminow! wspé®pracé z organami gminy,
11)anga¢owanie sié we wspo3pracy z instytucjami i organi-
zacjami sk3onnymi do pomocy szkole i jej uczniom, zna-
czlcy udzia® w przedsiéwziéciach s3u¢lcych rozwojowi
ocewiaty i wychowania w Gminie.
8§15. Wysokoceae indywidualnej nagrody uzale¢niona jest

od spedniania kryteriow okrecelonych w 8§14 i posiadanych
cerodkow.

§16. Nauczyciel, ktéremu zosta3a przyznana nagroda
otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sié w jego
aktach osobowych.

§17. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd przy-
znajt: - Wojt Gminy Gniezno - w przypadku dyrektorow
szk@® i przedszkoli oraz nauczycieli. - Dyrektor - w przypadku
nauczycieli szk6® i przedszkola.

2. Ostateczn! decyzjé co do iloceci i wysokoceci przyzna-
nych nagréd podejmujt Wojt oraz Dyrektorzy szkd® i przed-
szkoli.

§18. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora
szko3y mo¢e wystlpice:

- Rada Szkody,
- Rada Rodzicow,
- Rada Pedagogiczna,
- zak3adowa organizacja zwitzkowa,
- dyrektor szkody z wsasnej inicjatywy
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wojta Gminy
mog! wystpiee:
- dyrektorzy - dla nauczycieli, w tym wicedyrektora,
- dyrektor Zespo®u Ekonomiczno - Administracyjnego Szké?3

Gminy Gniezno lub wizytatorzy Kuratorium Ocewiaty - dla
dyrektorow szkg3

- organizacje zwilzkowe - dla nauczycieli i dyrektoréw
- Woéjt Gminy Gniezno z wsasnej inicjatywy

§19. Decyzje o przyznaniu Nagrody Dyrektora i wnioski
0 przyznanie Nagrody Wojta Gminy dla nauczycieli i kadry
kierowniczej nale¢y skiadase w Urzédzie Gminy w terminie
do:

1. 15 wrzecenia w przypadku przyznania nagrody z okazji
Dnia Edukacji Narodowej

2. 15 maja w przypadku przyznania nagrody na zakoficze-
nie roku szkolnego.

3. w uzasadnionych przypadkach w innym terminie.

§20. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajt
uzasadnienia i pisemnej odpowiedzi.

§21. Zmian w kryteriach i trybie przyznawania nagrod
dokonuje Rada Gminy Gniezno po uzgodnieniu ze zwitzkami
zawodowymi zrzeszajicymi nauczycieli.

Rozdzia® V

Nauczycielski dodatek wiejski i mieszkaniowy oraz
szczegbd3owe jego przyznawania i wyp3acania.

§22. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
ni¢,szym ni¢, podowa tygodniowego obowilzkowego wymia-
ru godzin w placoéwkach ocewiatowych gminy i posiadajtce-
mu kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowiska
przysiuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokocesae nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-
go, w zale¢noceci od liczby oséb w rodzinie uprawnionego
nauczyciela, wynosi miesiécznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie 20,00 z3

2) przy dwoch osobach w rodzinie 25,00 z3

3) przy trzech osobach w rodzinie 30,00 z3

4) przy czterech i wiécej osobach w rodzinie 35,00 z3

3. Do cz®onkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2 zalicza
sié nauczyciela oraz wspoélnie z nim zamieszkujicych: wspo3-
mas3sonka oraz dzieci i rodzicow pozostajicych na jego
wyslcznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspo63masd¢onkowi, bédicemu
tak¢e nauczycielem, stale z nim zamieszkujicemu, przysiu-
guje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokooeci okre-
celonej w ust. 2. Ma3¢onkowie wspolnie okrecelajt pracodaw-
cé, ktory bédzie im wyplaca3 ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sié
na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o kt6-
rych mowa w ust. 4, na ich wspélny wniosek. Nauczycielowi
dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi Wojt.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys3uguje
nauczycielowi:

1) niezale¢nie od tytudu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego

2) od pierwszego dnia miesitca nastépujlcego po miesil-
cu, w ktérym nauczyciel z30¢y? wniosek 0 jego przyzna-
nie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys3uguje w
okresie wykonywania pracy, a tak¢e w okresach:

1) nie cewiadczenia pracy, za ktore przysduguje wynagro-
dzenie.

2) pobierania zasi*ku spo®ecznego,



Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100

— 8919 —

Poz. 1535, 1536

3) odbywania zasadniczej s3u¢by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej sdu¢ by wojskowej: w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powo3anym do sdu¢by za-
warta by3a umowa o pracé na czas okrecelony, dodatek
wyp3aca sié nie d3u¢ej ni¢, do kofica okresu, na ktéry
umowa ta bys3a zawarta,

4) Kkorzystania z urlopu wychowawczego.

8. Dodatek wiejski nale¢ny zgodnie z art. 54 ust. 5 Karty
Nauczyciela przys3uguje w okresie wykonywania pracy a
tak¢,e w okresach:

1) niewykonywania pracy za ktére przysduguje wynagro-
dzenie

2) pobierania zasi*ku z ubezpieczenia spo3ecznego

3) korzystania z urlopu macierzyfiskiego, wychowawczego,
urlopu dla poratowania zdrowia, przebywania w stanie
nieczynnym

§23. Dodatek mieszkaniowy i wiejski wyp3aca sié z do3u.

§24. Wykonanie uchwady powierza sié Wéjtowi Gminy
Gniezno.

§25. Traci moc uchwa3a Nr XXVIII/272/08 Rady Gminy
Gniezno z dnia 30 grudnia 2008 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu okrecelajicego wysokoceae stawek oraz szczegd-
sowe warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, szczeg6iowe warunki obliczania i wyp3acania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny do-
ra¥Ynych zastépstw, okrecelajicego kryteria i tryb przyznawa-
nia nagrod, a tak¢e okrecelajicego szczeg63owe zasady przy-
znawania i wypacania nauczycielom zatrudnionym w szko-
3ach podstawowych, gimnazjach i przedszkolach dla ktorych
organem prowadzlcym jest Gmina Gniezno, dodatku wiej-
skiego i mieszkaniowego na 2009 rok. (Dz. Urz. Woj. WIkp.
z 2009 r. Nr 19, poz. 306).

§26. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po updywie 14 dni od
dnia ogloszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczicy
Rady Gminy w GnieYnie
(-) Marek S2omczewski

1536

UCHWAEA Nr XXIV/187/2009 RADY GMINY KISZKOWO

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie: zasad wydzier¢awiania, wynajmowania, ug¢ytkowania nieruchomoceci na czas diu¢szy ni¢ 3 lata
lub na czas nieokrecelony

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.9 lit. "a", art. 40 ust. 2
pkt.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorztdzie gmin-
nym (Dz.U. z 2001r Nr 142 poz. 1591. ze zm.) i art. 13 ust.
1, art. 25 ust. 1, art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
r. o gospodarce nieruchomoceciami (Dz.U.z 2004 r. Nr 261
poz. 2603 ze zm.) Rada Gminy uchwala, co nastépuje

81. Wyra¢sa sié zgodé na odst!pienie od obowilzkowe-
go trybu przetargowego zawarcia umow ug¢ytkowania, naj-
mu lub dzier¢awy na czas oznaczony d3u¢szy nig, 3 lata
nieruchomoceci:

1. przeznaczonych na potrzeby administracji samorz!-
dowej i publicznej,

2. przeznaczonych na potrzeby dzialalnoceci ochrony
zdrowia, dzialalnoceci opiekuficzej, kulturalnej, leczniczej,
ocewiatowej, wychowawczej, naukowej lub badawczo - roz-
woj owej niezwilzanej z dzialalnocecit zarobkow! oraz inne
cele publiczne okrecelone w odrébnych ustawach.

§2. Zasady zawierania umow najmu lokali mieszkalnych
okrecela odrébna uchwasa Rady Gminy Kiszkowo.

§3. Wykonanie uchwady powierza sié Wojtowi Gminy.

84. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po updywie 14 dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczicy
Rady Gminy
(-) in¢. Kazimierz Baraficzak
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UCHWAEA Nr LII/695/V/2009 RADY MIASTA POZNANIA

z dnia 7 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmian w podziale miasta Poznania na obwody g3osowania

Na podstawie art. 42 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 23 stycznia
2004 r. - Ordynacja wyborcza do Parlamentu Europejskiego
(Dz.U. z 2004 r. Nr 25 poz. 219, z 2006 r. Nr 218 poz. 1592,
z 2007 r. Nr 112 poz. 766) i z art. 30 ust. 2 i 2a oraz art. 31
ust. 1 i 3 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. - Ordynacja
wyborcza do rad gmin, rad powiatow i sejmikow woje-
wodztw (Dz.U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547, z 2004 r. Nr 25,
poz. 219, Nr 102, poz. 1055, Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr
175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr
146, poz. 1055, Nr 159, poz. 1127, Nr 218, poz. 1592, z 2007
r. Nr 48, poz. 327, Nr 112, poz. 766, z 2008 r. Nr 96, poz. 607,
Nr 180, poz. 1111), na wniosek Prezydenta Miasta Poznania
uchwala sié, co nastépuje:

81. Granice stadych obwodow giosowania, utworzonych
uchwas! Nr 446/98 Zarz!du Miasta Poznania z dnia 7 wrze-
cenia 1998 r. w sprawie utworzenia w Poznaniu obwoddéw
gosowania, ustalenia numeréw i granic obwodéw oraz
siedzib obwodowych komisji wyborczych, zmienionych
uchwadami: Nr XL/481/111/2000 Rady Miasta Poznania z dnia
11 lipca 2000 r w sprawie zmian w podziale Miasta Pozna-
nia na obwody g2osowania, Nr LXVII/767/111/2001 Rady Mia-
sta Poznania z dnia 17 lipca 2001 r. w sprawie zmian w
podziale Miasta Poznania na obwody g3osowania, Nr XCIV/
1057/111/2002 Rady Miasta Poznania z dnia 16 lipca 2002 r.
w sprawie utworzenia odrébnych obwoddéw giosowania w
szpitalach, zak3adach pomocy spo3ecznej i Areszcie Eled-
czym oraz zmian w podziale Miasta Poznania na obwody
glosowania, Nr XVI/115/IV/2003 Rady Miasta Poznania z
dnia 24 kwietnia 2003 r. w sprawie utworzenia obwodéw
glosowania w szpitalach, zak3adach pomocy spo3lecznej,
Areszcie (Eledczym, domach studenckich i zespodach do-
moéw studenckich oraz zmian w podziale Miasta na obwody
glosowania, Nr XVII/117/IV/2003 Rady Miasta Poznania z
dnia 29 kwietnia 2003 r. w sprawie zmiany uchwa3y Nr XVI/
115/IV/2003 Rady Miasta Poznania z dnia 24 kwietnia 2003
r. w sprawie utworzenia obwoddw giosowania w szpitalach,
zak3adach pomocy spolecznej, Areszcie Eledczym, domach
studenckich i zespo3ach domoéw studenckich oraz zmian w
podziale Miasta na obwody g3osowania, Nr XLII/441/IV/2004
Rady Miasta Poznania z dnia 20 kwietnia 2004 r. w sprawie
zmian w podziale Miasta na obwody g3osowania, Nr LXXV/
796/1V/2005 Rady Miasta Poznania z dnia 12 lipca 2005 r. w
sprawie zmian w podziale Miasta na obwody g3osowania,
Nr XXI1/189/V/2007 Rady Miasta Poznania z dnia 13 wrze-
cenia 2007 r. w sprawie zmian w podziale Miasta na obwody
glosowania, zmienia sié w ten sposoéb, ¢e:

1) W obwodzie Nr 129

a)

b)

2) W

a)

4w

a)

b)

5) W

a)

6) W

a)

dodaje sié ulicé: Rdestowa,

skrecela sié ulice: Bazyliowa, Dziurawcowa, Gorczyco-
wa, Halszki, Kminkowa, Kopcowa, Lubczykowa, Ma-
jerankowa, Nadwarciafiska, Pio*unowa, Podbiatowa,
Skrzypowa, Szadwiowa, Tymiankowa oraz ulica Na-
ramowicka numery parzyste 258 - 378, Radojewo
numery nieparzyste;

obwodzie Nr 130

dodaje sié ulice: Ananasowa, Bananowa, Bazyliowa,
Bo¢ydara, Cytrynowa, Dziurawcowa, Figowa, Gor-
czycowa, Halszki, Kminkowa, Kokosowa, Kopcowa,
Lubczykowa, Majerankowa, Mandarynkowa, Migda-
sowa, Nadwarciafiska, Pio®unowa, Podbialowa, Po-
maraficzowa, Rodzynkowa, Skrzypowa, Sza3wiowa,
Tymiankowa oraz ulica Naramowicka 204 - 257,
parzyste 258 -378, Radojewo numery nieparzyste,
Rubie¢, 80-99,

skrecela sié ulice: B3a¢eja, Bolka, Bronisza, Budzisla-
wa, Czarnucha, Juranda, Rdestowa, Naramowicka
numery parzyste 170 - 200, Rubie¢ 1 -55;

obwodzie Nr 131

dodaje sié ulice: B3a¢eja, Bolka, Budzis®awa, Rubie¢ 1
- 79,

skrecela sié ulice: Ananasowa, Bananowa, Bo¢ydara,
Cytrynowa, Figowa, Kokosowa, Mandarynkowa, Mig-
datowa, Pomaraficzowa, Rodzynkowa, Naramowicka
204 - 257, Rubie¢ 56 - 99;

obwodzie Nr 125

dodaje sié ulicé: Naramowicka numery parzyste 170
- 200,

skrecela sié ulice: M. Garsteckiego, R. S3awskiego, J.
Soko®owskiego, K. Troczyfiskiego, K. Tymienieckiego,
S. Wachowiaka, F. Znanieckiego oraz ulicé Umultow-
ska numery niepararzyste 1 - 15; 23, 29;

obwodzie Nr 145

skrecela sié ulice: Aroniowa, Bobrownicka, Borecka,
Brzoskwiniowa, Dereniowa, Je¢synowa, Nad £&¢ynk?,
Owocowa, Porzeczkowa, Przyjemna, Sierpowa, So-
wice, Truskawkowa, "yzna;

obwodzie Nr 146

dodaje sié ulice: Aroniowa, Bobrownicka, Borecka,
Brzoskwiniowa, Dereniowa, Je¢synowa, Nad £&¢ynk?,
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Owocowa, Porzeczkowa, Przyjemna, Sierpowa, So-
wice, Truskawkowa, "yzna,

b) skrecela sié ulice: Bodawska, Bruzdowa, Chotomifiska,
Chrzanowska, Dobrepole, Gardowska, I3owska,
fopawska, Nad Pokrzywk!, Nad Splawk!, Plonowa,
Podjaryszki, Poznafiskie Sady, Przemyska, Rodaw-
ska, Siewierska, Snopowa, Sp3awie, Ewi'tniczki,
Uprawna, Ustrzycka Wieprawska, Wygon, Zawier-
towska oraz ulice Ostrowska 331 - 586, Tarnowska 1-
6, 12, 14;

7) Tworzy sié obwdd Nr 271, obejmujicy ulice: Bodawska,
Bruzdowa, Chotomifiska, Chrzanowska, Dobrepole, Gar-
dowska, I3owska, £opawska, Nad Pokrzywk!, Nad
Sp3awk?, Plonowa, Podjaryszki, Poznafiskie Sady, Prze-
myska, Rodawska, Siewierska, Snopowa, Sp3awie, Ewilt-
niczki, Uprawna, Ustrzycka, Wieprawska, Wygon, Za-
wiertowska oraz ulice Ostrowska 331 - 586, Tarnowska
1-6, 12, 14;

8) W obwodzie Nr 177

a) skrecela sié budynki przy osiedlu Stare egrze 171,
172, 173, 174, 175;

9) W obwodzie Nr 178

a) dodaje sié budynki przy osiedlu Stare “egrze 171,
172, 173, 174, 175,

b) skrecela sié budynki przy osiedlu Or3a Bia3ego 44 i 45;
10)W obwodzie Nr 176

a) dodaje sié budynki przy osiedlu Or3a Bia3ego 44 i 45;
11)W obwodzie Nr 246

a) skrecela sié ulice: K. Bunscha, A. Go3ubiewa, K. Irzy-
kowskiego, J. Kasprowicza, T. Parnickiego, L. Proro-
ka, E. Szelburg - Zarembiny, oraz ulice Koszalifiska 1
- 71, M. Wafikowicza 50 - 62;

12)W obwodzie Nr 247

a) dodaje sié ulice: K. Bunscha, A. Go3ubiewa, K. Irzy-
kowskiego, J. Kasprowicza, T. Parnickiego, L. Proro-
ka, E. Szelburg - Zarembiny, oraz ulice Koszalifiska 1
- 71, M. Warikowicza 50 - 62,

b) skrecela sié ulice: Ajschylosa, Arystofanesa, Eurypi-
desa, Hezjoda, Homera, Horacego, Juwenalisa, Lu-
krecjusza, Owidiusza, Plauta, Safony, Seneki, Sofo-
klesa, Teokryta, Wergiliusza;

13)Tworzy sié obwdd Nr 272 obejmujtcy ulice: Ajschylosa,
Arystofanesa, Eurypidesa, Hezjoda, Homera, Horacego,
Juwenalisa, Lukrecjusza, Owidiusza, Plauta, Safony,
Seneki, Sofoklesa, Teokryta, Wergiliusza;

14)W obwodzie Nr 255

a) dodaje sié ulice: M. Garsteckiego, R. S3awskiego, J.
Soko®owskiego, K. Troczyfiskiego, K. Tymienieckiego,
S. Wachowiaka, F. Znanieckiego oraz ulicé Umultow-
ska numery niepararzyste 1 - 15; 23, 29,

b) skrecela sié budynki na osiedlu Bolesawa Emia3ego
20, 21;

15)W obwodzie Nr 254

a) dodaje sié budynki na osiedlu Boles®awa (Emia3ego
20, 21;

16)W obwodzie Nr 262

a) skrecela sié budynki na osiedlu Jana Ill Sobieskiego 3,
4, 5;

17)W obwodzie Nr 265

a) dodaje sié budynki na osiedlu Jana Il Sobieskiego 3,
4, 5.

2. Numeracjé, opis granic obwoddéw oraz siedziby ob-
wodowych komisji wyborczych okrecela za3'cznik, stanowit-
cy integralnt czécese uchwasdy.

8§2. Wykonanie uchwady powierza sié Prezydentowi
Miasta Poznania.

83. Uchwa3é przekazuje sié po jednym egzemplarzu
Wojewodzie Wielkopolskiemu i Komisarzowi Wyborczemu
w Poznaniu.

84. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie z dniem podjécia i podlega
opublikowaniu w Dzienniku Urzédowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego oraz podaniu do publicznej wiadomoceci poprzez
wy3o¢enie w Punkcie Informacyjnym Urzédu Miasta Pozna-
nia, przy pl. Kolegiackim 17 - hol.

Przewodniczicy
Rady Miasta Poznania
(-) Grzegorz Ganowicz
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POZNAN STARE MIASTO

Zas3icznik

do uchwa3y Nr LII/695/V/2009
Rady Miasta Poznania

z dnia 7 kwietnia 2009 r.

1 umer
obwodu

* ranice obwodu gtosowania

6iedziba obwodowej komisji
wyborczej

szystkie budynki przy ulicach
- '2:%25% 08 $1,&.,(*2 *52%I$
5 (5=%2:% =$ *52%/ A
oraz ulice
*$5%$5< numery parzyste
$=,0,5=$.,(/.,(*2
S: 035, 0$*'$/(1<
02672:%
2 71% a b

£$=,(11$

=espot 6zkdt 0 istrzostwa
6 portowego
ul +&(*,(/6.,(*2

szystkie budynki przy ulicach
=$%550. A 6=<67.&+ S E7<&+
oraz ulice
*$5%$5< numery nieparzyste
numery parzyste
*2 tE%,$
3/$& .2/(*, $&.,
02672:$

/ iceum 2 gdlnoksztatcgce
$éw 0 arii 0 agdaleny
ul *$5%$5<

N6.,0
t2:(-

szystkie budynki przy 3/ %(51$5'<
i ulicach' £8*(- =,(21(- 675=$%
oraz ulice
*2 tE%,$
30t (-6
675=(/(&.$
52& t$:6.$ numery nieparzyste a

numery nieparzyste

=espot 6zkdt 2 gdlinoksztatcgeych 1 r

ul 675=(/(&.$

szystkie budynki przy ulicy 0 .23(51,.$
oraz ulice
*$5%$5<
5%$.2:6.$
5<%3$.,
675=(/(&.$ a
numery nieparzyste
numery parzyste

=espot 6zkdt 2 gdlinoksztatcgeych 1 r

ul 675=(/(&.%

szystkie budynki przy ulicach
+ &(*,(/6.,(*2 .$50(/,&.$
oraz ulice
*$5%$5< numery parzyste
$=,0,5=$.,(/.,(*2
5%$.2:6.$
5 O/2:(- -$-%,
S: 0$5,, 0$+'$/(1<
675=(/(&.$

tA2:$

numery parzyste c

1
6zkota 3odstawowa 1r
ul 5%$.2:6.%

szystkie budynki przy
3/ : $1'(56% i ulicy .;,$72:(-
oraz ulice
5%$.2:6.%
5 0/2:(- 3% numery parzyste
30t:,(-6.$ numery parzyste
numery nieparzyste
5<%S3.,

=espot 6zkdt Yudownictwa 1 r
ul 5<%$.,

szystkie budynki przy 3/ :,261< /8’ 0:
i ulicach % .5<6,(;,&=% 2*52'2:$ 3,(.$5< :<62.$
oraz ulice
S: 03$58,1
) 5$7$-&=$.%

numery nieparzyste
numery parzyste

=espot 6zkot z 2 ddziatami
,ntegracyjnymi 1r

ul 32:673 N&O:
5,(1.232/6.,&+
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szystkie budynki przy ulicach
*$518$56.$ 1,(= £201<&+ 6.

oraz ulice

7 .2 $&,86=., -

S: 0$58,1 numery nieparzyste = —

) 5$7$-&=$.% numery nieparzyste —
72:$52:$

b 1, t$2:$ 6.2
32:67% N&O::(/.232/6.,&+ 6 7$&=$.$ ( 7$</25%

=espdt 6zkdt (konomicznych

S1$ ul *$51&$56.$

szystkie budynki przy ulicach
)5(5< *:$51% . .$17$.$ 6 O,(/
(L,$:6.,(*2
oraz ulice
*58'1,$ numery nieparzyste = —
7 .2 $&,86=., -
numery nieparzyste = —
. 1,%(/7%  numery nieparzyste -
S: 0$58,1 oraz numery nieparzyste
= 126.2:6.,(*2 —

23 1
=espdt 6zkot . omunikagji
ul )5(5<

2<N6.,(*2 +

szystkie budynki przy ulicy
=% t<N6.&+ i3/$&8 &<5</$5$7$-6.,(*2
oraz ulice
7 .2 S&,86=., numery parzyste -
. 1,%(I7$ - a
187(*2 -
0t<N6$ - a

=espot 6zkot =awodowych 1r
ul =% t<N6.&+

szystkie budynki przy ulicach
0$-$ 5 6=<0% N6.,(*2  i3/$&8:2/12
oraz ulice
*58'1,$ numery nieparzyste —
187(*2 numery parzyste -
S: 0$58,1 numery parzyste —
$/(-(. 0$5&,1.2:6.,(*2 -
) 12:2:,(-6.,(+2 -
32%  0O51% numery parzyste -—
) 5$7$-&=%$.$ -

$kademia 6ztuk 3igknych

Sg, $1 0$5&,1.2:6.,(*2

szystkie budynki przy ulicach
J$6=7251% .2=,$ -$6. Ot&=$ 0851%
3$(5(:6.,(*2 6=.2/1$ s
oraz ulice
*2 tE%,$ -
$/(-(. 0958,1.2:6.,(*2 - a
32*  0O51$ numery nieparzyste — a
67%$5< 5<1(. -
52& t$6.$ -

S:, E726 £$6.$

1

2 go6lnoksztatcgca 6 zkota %aletowa
im 2 Igi 6tawskiej — / ipczynskiej
ul *2 tE%,$

szystkie budynki przy ulicach
20,1,$  N6.3$ 67$:1$ 6=(:6.
oraz ulice
*$5%0$5<
.5$0$56.%
3/$& .2/(*,$&., -
L% - - d
2 21$ - -
72<2:6.% - b ab

numery nieparzyste  —

$/86$56.$ 2'1$

zienny' om 3omocy 6potecznej 1 r

. lub 6taréwka
ul (%

szystkie budynki przy ulicach
15$1&,6=$ N6.$ * O5%35=(0<6
0$6=7$/$56.$ 02.5% 3/$& :,(/.232/6., 6,(52&$
:521,(&$ =$0.2:$
oraz ulice
*$5%0$5< —
.5$0$56.% —  oraz numery parzyste
187(*2 a -
$/(-(. 0$5&,1.2:6.,(*2 -
67%$5< 5<1(. -
S8,
2 Z1%
2<2:6.$ -

t$ /8*$5'<

0 uzeum $rcheologiczne
ul :2'1$
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. $50,,32=1$ N ) &+23,1$ &&+$ '=$

szystkie budynki przy ulicach

\ t2:$ 6
t28e, 32*
S: 2-&,(&+ =*

+(-02:6.,(*2 $/(-$1,(32'/(*
35=(3%(. 62/1% 63251%
2-&,(&+$
oraz ulice
7 .2 S&,86=., numery nieparzyste
. 1,%(/7$  numery parzyste

187(*2 numery nieparzyste
$/(-(. 0%$5&,1.2:6.,(*2
0t<N6$ a
= 126.2:6.,(*2
) 12:2:,(-6.,(*2
. 38 £$6.,(*2
2/1,8%

numery parzyste

05,2( ]
05=( S:

1

=espdt 6zkot z 2 ddziatami
6portowymilr

al 1,(32'(* £2S¢&,

szystkie budynki przy ulicach
%0Z1,8=% &,$61$ &+%$/,6=(2 &=$5725,%
($1(/,&$ ( (67.2:6.,(*2 *52&+2:(
875=(%< .6,
30t12&1% 6=<3(56.% 7</1( &+$/,6=(:2
(1&$ N6s
oraz ulica
*$5%$5<

LA, *(1

E&$- O=0$ 0% t(*$5%$5< 3,$6.2:$

6zkota 3odstawowa 1r  z
2 ddziatami ,ntegracyjnymi
ul *$5%$5<

szystkie budynki przy ulicach
*520$=.$ .0,(&$ 085%:$ 1$672.8 1$6=$
35=( t$2:$ 62 t7<6$: 0-726.$ =$52'1,&=$
oraz ulice
1$5%$02:,&.$
6(5%6.$ a
6=(/ A*2:6.%
5, 12*5%'<
=$&<TS( A

numery parzyste

N&$&+

1
=espdt 6zkot tgcznoscei
ul 35=( t$-2:$

szystkie budynki przy ulicach
&=$3/$ 1$%5=(  Z(
oraz ulice
6(5%6.$ parzyste z
6=(/ A*2:6.% b
5, 12*5%'<
L1&=$. c
8*25<

1
=espdt 6zkot tgcznoscei
ul 35=( t$-2:$

szystkie budynki przy ulicach
5 %5$1'67$(77(5$ %$67,212:$ 2 2<1.2:$
-E&=0,(11% 2:6,$1$ 2=,0,1% 3%6,(.$ 36=&=(/1%
36=(11% 67%$52:;,(-6.% :$5=<:1% :,11$
=$*212:$ =%2 22:%  71,1%
oraz ulice
6t2:$ N6.$ a h
;,12*5%'< a
< <1<

=$&<7$( A

=es_pc')i 6zkot =awodowych 1r
ul Z1,:1$%

N

6,(/( 32:67% N&O: :$56=$:<

wszystkie budynki

1

om 6tudencki ,,' anuska”

ul 3,A7.26$% %

6,(/( 35=<-$ 21,

.,/ iceum 2 golnoksztatcgce
ul :$5=<:1$%

szystkie budynki przy ulicach

* imnazjum 1r

1$32/2  N6.$ 1$6,(11$ 251$ i< t20 os 3B=<$ Z1,
oraz ulica
3,A7.26.$ numery parzyste
26,(/(35=<-$ 21,
26,(/( 35=<-$ 21, * imnazjum 1r
oraz ulica .6, E&$0,(6=$, 15 z os 35=<$ 71,
26,(/( 35=<-$ 21, 1
6zkota 3odstawowa 1 r
os 35=<$ 71,
26,(/( 35=<-$ Z1, a .,/ iceum 2 gblnoksztatcgce

ul :$5=<:1$%
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szystkie budynki przy ulicach =espot 6zkot
*5212:$ +(5&(1$ 6$2:$ . 5</(-(:$ 26,(/(1$ 3rzemystu 6 pozywczego
085%:,( ul $5=<:1%
oraz ulice
6t2:$ N6.$ ac ac
$/(-( 62/,$512 se,
5, 12*5%'<
< Z<1<
26,(/(35=<-$ Z1,
26,(/(32'/,3%0, 1
3rzedszkole 1 r
os 32'/,3%0,
26,(/(32'/,3%0, 1
oraz ulica 3rzedszkole nr
1$5%$02:,&.$ numery nieparzyste z os 32'/,3%0,
26,(/(32'/,3%0, =espot 6zkot z 2 ddziatami
oraz ulica 6 portowymi 1r
L I1&=$. os 32'/,3%0,
26,(/(.26021%87 0: = | espodt 6zkot z 2 ddziatami
6 portowymi 1r
os 32'/,3%0,
szystkie budynki przy ulicach 6zkota 3odstawowa 1 r
+#$:(0$ N6$ =$51,67% os .26021$87  O:
oraz ulica
1$5$02:,&.$ numery parzyste
26,((.26021$87 0:
szystkie budynki przy ulicach 3rzedszkole 1 r
&=$51$52/$ .$5%2:6.$ . £262:$ 3$67(56.% os .26021$87 O:
6.27$56.$ 6  £20,$1$:  £2$56.$ 2<71.%
oraz
26,((.26021$87 0:
26,(/(.26021%87 0: 6 zkota 3odstawowa 1 r
os 26021387  O:
26,(/(:,&+52:(:=* 052( 3 | rzedszkole 1r
0s ;,&+52:(:=* 05=(
26,((:,&+52:(=* 05=( 1
6zkota 3odstawowa 1 r
0s ;,&+52:(:=* 05=(
26,(1(:,&+52:(=* 05=( 1
6zkota 3odstawowa 1 r
0s ;,&+52:(:=* 05=(
26,(/(:,&+52:(:=* 052( = espot 6zkot 2 godlnoksztatcgeych
1r
0s ;,&+52:(:=* 05=(
26,(/(:,&+52:(:=* 052( = espot 6zkot 2 godlnoksztatcgeych
1r
0s ;,&+52:(:=* 05=(
26,(1(=<&, E67:$ 3rzedszkole 1r
os =<&, E67$
26,(/(=<&, E67:$ =espot 6zkot 1r
os =<&, E67$
26,(/(=<&, E67:$ 1
3rzedszkole 1 r
os =<&, E67$
26,(/(=<&, E67:$ = espot 6zkot 1r
os =<&, E67:$
szystkie budynki przy ulicach 1
$50,, /8'2:(- %$7%/,21 0: 8+ t236.&+ = %(5/,1*$ $ 6zkota 3odstawowa 1 r
%1,N6.,(*2 "256.$ *(1 6 *527$52:(&.,(*2 ul 6$50%&.$
+8%$&=<. 0: $53% + .2:%/ 0:, 2%52  N&O:
72%58.8 - 3,(.$ t..(,&=$ 0 5%$7%-$ 0
72.$5=(:6.,(*2 =2%<:& 0:0217(&$6,12 =, A=8
/., =%52-1(- Z22t1,(5=< /(1,12 Z22t1,(5=< 1$5:,.8
oraz ulica
1$5$02:,&.$ numery parzyste a
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szystkie budynki przy ulicach 1
%521,6 £$:$ &+52%$&.$ '$/(0, N6.$ '5(/$ N6.$ 6zkota 3odstawowa 1 r
'=,(:$11< .5<,&=% N6.$ .83% t< t8&=$12:6.$ ul 6350%&.$
0$'=,$56.$ 0$5=$11< 02 £'$:6.$ 025%$:6.%
3(5.81% 32/% N6.$ 323,(/$ 586.$ 6,('0,2*52'=.%
6.,5=< N6.56 t8%4&% 6:$52  Z<&$ :(1( (o}
oraz ulice
1(&+,&.$
6$503&.$
.| szystkie budynki przy ulicach 1
5 $%53$+$0% ) $/7(5% : %25712:6.,(*2 ) 6zkota 3odstawowa 1 r
J(%(5*$ ( .12//$ .2:1%&.,(*2 6,(/$:< 6 ul 63$50%&.$

*5=027$ 6.271,&.,(*2 7<5:$&.$ ) : L$'$
oraz ulice
1$5%$02:,&.$ parzyste -
6$50%$&.$ f

parzyste

808/72:6.$
;| szystkie budynki przy ulicach %2*86=$
oraz

t87<&.$

=espot 6zkoét 2 gélnoksztatcgcych
1r
os . t$<6 t$$ t2.,(7.%

26,(/(: t$<6 t$$ t2.(7.%
1| szystkie budynki przy ulicy -$61$ 52/$
oraz
26,(/(: L$<6 t$$ t2.,(7.%
ulica 1$5%$02:,&.$ nieparzyste

=espot 6zkoét 2 gélnoksztatcgcych
1r
os : t$<6 t$$ t2.,(7.%

.| szystkie budynki przy ulicach
&(/,&+2:6.,&+ &+0851% '(6=&=2:$ '52*2&,1

6iedziba 5ady 2 siedla

ul 025%$6.2
*,1,(1.2 */,112 +2'2:/$1$ +8%< 025%$6.,(
,163(.72:$ -$12:2 ) -$ $.2:,$.$ .1<6=<1 %
1(:$1'2:6.,(*2 t<6<0 t<1 0(7(25<72:$
025$6.2 025(12:$ 052 71%$ 1$'5 0Z$1<0
3272.,(0 2.2/(:2 32/,*212:% 6, 0675 0,6-21$5(.
6=./$51,2:$ :(75=1%
oraz ulica
808/72:6.$ a
.| szystkie budynki przy ulicach 1
. $-'8.,:,8=% $1< 22:$ | %$I(167('7$ %</,82:$ 6zkota 3odstawowa 1 r

6= '(77/2))$ 5 '5(:6$ '=, E*(/2:$ -
*528+0%/,&.,(*2 1 -(=,(56.,(*2 .21231$

.2352:% : 2= t2:6.,(*2 .5:$:1,.2:$ /$852:$
1(%,2'2:$ = 1,62:6.,(*2 £23,$12:$ -
0%$&,(-(:6.,(*2 0%. 0:32/1<&+ 0$5,$032/6.%
0,572:$ 0/(&=2:$ - 3$&=26.,(*2 5 32//$.$
5'(672:$ 580,$1.2:$ 6 581*(*2 $

6.5 £.2:6.(*2 6 £21(&=1,.2:$ : 675%
§/$=2:$ 6=8=%$:,2:$ = 6=:(<.2:6.,(*2

L £$.2:$ :527<&=2:$ 6 957(/$ :,(B&=<
26,2 £.2:$ =$%$-1,.2:$ 7<:2.2672:$
oraz ulice
1$5%$02:,&.$
5$2-(:2
808/72:6.$

2(:,&=%

N6.,(*2

numery nieparzyste
numery parzyste

ul %25%$17%

.| szystkie budynki przy ulicach

$*$72:$ $0(7<672:$ $1$1$62:$ %$1$12:$
%$=</,2:$ W(5</2:$ %25 0:.2:% %2
%856=7<12:$ &<75<12:$ '$0(172:$ '2/1$
'=,85$:&2:$ ),*2:$ *25&=<&2:$ *5$1$72:$
+$/6=., -$52:$ -$61( % £21,( -$63,62:$
-(0,2 t2:$ .0,1.2:$ .2&%$1.2:$ .2.262:$
.23&2:$ .5(62:$ .5<6=7% £2:$ /18%&=<.2:%
£$*2'1$ 0$-(5%$1.2:$ 0$1'$5<1.2:$ 0(/,62:$

Z<'$5%

0, E72:$ 0$ t2:$ 1$:$58,$ N6.$ 1(5<72:$
23$/2:$ 3,2 t812:$ 32%,$  t2:$ 320858  N&=2:$
325 E%$ 5% t2:$ 52'=<1.2:$ 58%,12:$

5=(;,(1,2:$ 6.5=<32:$ 632.2-1% 6=$% t,2:%
6=0$5%$*2:$ 7$7$5%$.2:$ 723%=2:$ 7<0,$1.2:$

8528=%

oraz ulice

1$5%$02:,&.$ - parzyste

5$'2-(:2 numery nieparzyste

58%,( Z

1
6zkota 3odstawowa 1r
ul %25%$17%
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ot $2(:$ %280,

szystkie budynki przy ulicach

t$ %2*86 L$:$ %2/.$ %25317%
%22<0,5% %2 Z<:2-$ %5$780, t< %521,6=$
%8=6 L$$ %85<6 L$$ &=$518&+$ -85%1'$
oraz ulice

1$5%$02:,&.$ z

58%,(Z -

1
6zkota 3odstawowa 1 r
ul %25%17$

szystkie bu@ynki przy ulicach
0 -$528§=_< ] N6.,(*2 2 .23&=<
) 675 OZ<N6.,(*2 : 6<52.20/, - 686=., +

Sl,(*2&.,(*2 = :2-&,(&+2:6.,(*2 :
oraz ulice

1(&+,&$

2%251,&%$ numery parzyste

26,(1(%2/(6 £$:$ &+52065(*2

N6.,(*2 0 58'1,&.(*2

t288,$N6.$

3rzedszkole 1 r
os %2/(6 t$:3$
&+52%5(*2

szystkie budynki przy ulicach
. *,(%852:6.,(2 - .2675=(6.,(*2 +
t2:0$ N6.,(*2 - 5<0$5.,(,&=$
oraz

26,(1(%2/(6 £$:$ &+52065(*2

3igtkowskie &entrum . ultury
' gbrowka”

os %2/(6 t$:$

&+52%5(*2

N

5, (1 %2/(6 s S0$ L(2

rzedszkole 1 r ]
os %2/6 t$$ SO0$ L(*2

szystkie budynki przy ulicach
S %,(%  N6.,(*2 / %5$,/I( '$ 0 *$567(&,(*2 5
6t$:6.,(*2 - 62.2 £2:6.,(*2 6 6758*$5.$ .
7528&=< N6.,(*2 . 7<0,(1,(&,(*2 6 :$&+2:$.$ )
=1$1,(&. (2
oraz ulica
808/72:6.$
26,(1(%2/(6

nieparzyste — a
t$$ SO0,$ t(*2

6zkota 30dstawovya ir
os %2/(6 t$$ S0$ L(*2

N

5, (1 %2/(6 s S0$ L(2

zkota 30dstawovya ir
os %2/6 t$$ S0$ L(*2

N

5,(/( %2/(6 £$:$ &+52065(*2

* imnazjum 1r
0s %2/(6 t$:$ &+52%5(*2

szystkie budynki przy ulicach
7 '52%1,.% 6 3$: t2:6.,(*2 : 31,(6.,(2 $
720%6=(:6.,(*2 7 =$1%
oraz
26,(1(%2/(6 £ $:$ &+52%5(*2

* imnazjum 1r
os %2/(6 t$:$&+52%5(*2

N

5,(/( %62/(6 £$:$ &+52%5(*2 n
26,(/(=<*0817$ 67$5(*2
wszystkie budynki

6zkota 3odstawowa 1 r
0s %2/(6 t$$
&+52%5(*2

wszystkie budynki
26,(1(%2/(6 £$:$ &+52%5(*2 b

26,(1(%2/(6 £$:$ &+52%5(*2 zkota 3odstawowa 1 r
os %2/(6 t$:3$
&+52%5(*2

26,(/(: L$<6 L5:$-$*( tt< 3rzedszkole 1 r

os %2/(6 t$:3$
&+52%5(*2

szystkie budynki przy ulicach

6zkota 3odstawowa 1 r

&+28,06.$ +8/(;,&= 0: +(5%2:$ .5 0/(6$7 os -$1%$,,, 62%,(6.,(2
0$7(&.,(2 0$*1$&.$ 6=/$&+&.$ :,(( N6.$
1$12:6.$
oraz ulica
2%251,&%$ numery parzyste
26,(/(-$1% ,,, 62%,(6.,(*2
26,(/(-$1% ,,, 62%,(6.,(*2 6 zkota 3odstawowa 1 r

os -$13,,, 62%,(6.,(*2

N

5,(1(-$1$ ,,, 62%, (6.,(*2 =

espot 6zkdt =akonu 3ijarow
im Sw - . alasancjusza
os -$18$,,, 62%,(6.,(*2

26,(/ %2/(6 t$$ S0 (2

26,(/(-$1% ,,, 62%,(6.,(*2 f =espot 6zkdt =akonu 3ijarow
im Sw - . alasancjusza
os -$1%,,, 62%,(6.,(*2
26,(/(67(0%$1$ %$725(*2 p =espot 6zkodt =akonu ijarow
26,(/(-$1%,,, 62%,(6.,(*2 c im Sw - . alasancjusza
os -$1%,,, 62%,(6.,(*2
26,(/(67()$1$ %$725(*2 * imnazjum 1r

os 670$1$ %$725(*2




Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100

— 8928 —

Poz. 1537

26,(/( 67091 %$725(*2 g * imnazjum 1r
oraz ulica os 67()51$ %$725(*2
+ 23,(_N6.,(*2

26,(/( 67091 %$725(*2 g * imnazjum 1r
oraz ulica os 67()51$ %$725(*2
808/72:6.$
1 lokal dostosowany dla potrzeb os6b niepetnosprawnych

Poznain Nowe Miasto

1 umer

* ranice obwodu gtosowania
obwodu

6iedziba obwodowej komisji wyborczej

szystkie budynki przy ulicach
%P 7<&.$ %$571,&=$ &+(0,&=1$ *<
*1,( 21,( N6.$ +$5&(56.$ +(6.5 -$1,.2:6.5 .
2 t2=($ .26,$5=< 35= AS1.8=., 52=(6.%
5=(&=1% 6.5201% 68&+$ 6<5(1,$ 85:,67% ;(-6.$
6&+2'1,$
oraz ulice
*£0:1$  numery parzyste
5% N&2:$ z a

N6.$

E33%

6zkota 3odstawowa 1 r
ul +$5&(56.%

.| szystkie budynki przy ulicach
%/$&+$56.% 35<0$6$ $ +/21'$ .27/$56.% .5
0$5,$&.$ 1$2/1,. 5<1(. :6&+2'1, 602/1$
678'=,(11$ S5(1,$
oraz ulice
*£0:1$  numery nieparzyste
S: 08+ t$
:$:$'<

07.%

* imnazjum 1r
ul * £0O:13%

.| szystkie budynki przy ulicach

%<*26.$ &H(%2:$ &<%, N6.$ '=($
33 Nes*$  Nes S -$&.$ .2521.$56.% -
18%5% N6.,(*2 12:(=$* 05=( 2675 0:7806.,
2675 O:(. 3$11<0$5, 32"$/( .6 , 326$=(*2
5<1(. S50'@&, S$50'% :.(  Z2:$ 35<0$6$6
<6=< N6.(2 =+  O5<(
oraz ulice
=$:$<
S: 1 1&(17(*2

N6.$

3oznanska 2 golnoksztatcgca
6zkota 0 uzyczna , stopnialr
ul %<*26.$

.| szystkie budynki przy ulicach
$ t$6.$5=% S, E72-$ N6.$ 3 720,&,(*2
oraz ulice
6 .21%56.,(*2
:$56=%$:6.$

6zkota 3odstawowa 1 r
ul 3 720,&.,(*2

.| szystkie budynki przy ulicach
%1,N6.$ .20$1'25,$ .25%/2:$ 6
0$ t$&+2:6.,(*2 0, t26 t$:6.$
=$1,(0<6.$ =52-2:$
oraz ulice
S: 08+ t$
$56=%$:6.$ numery nieparzyste

S5(=$

6zkota 3odstawowa 1 r
ul 3 720,&.,(*2

szystkie budynki przy ulicy :5=(6, N6.$
oraz ulice
55 N&2:$
1,(6=$:6.%
:$56=%$:6.$

numery nieparzyste

1
6zkota 3odstawowa 1 r
ul ,12:52& t$6.$

.| szystkie budynki przy ulicach
%$58, N6.$ &=(51,(-(:6.$ *
12:52&  £$6.$ &< N6$ . E(&$ .2/6$ .21,
.25212:6.% .2675=< N6.$ .586=:,&.% .8712:6.%
t$%,6=< N6.$ tE&=<&$ 12:&$ 1$.(6.$ 3/65
3t2&.$ 32:'=.% 5%=,(-2:6.$ 52*2:6.%
6£83(&.$ 6:$5= E'=$ 7258
37269 : t2& £$:6.$
oraz ulice
55 N&2:$
02/ N6.$
:$56=%$:6.$

A6$:6.%

N6.$ 75=(0(6=(

numery nieparzyste a

numery nieparzyste

N6.$

N6.$

1
6zkota 3odstawowa 1 r
ul ,12:52& t$6.$
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szystkie budynki przy ulicach
$8*8672:6.$ %,$ £2672&.$ %5=(6.% &=(.$/6.,(
*23/$ N6.$ /,'=.$ t20 z<N6.$ 02/, N6.$
12:2*52'=.$ 27:2&.$% 32%,('=,6.$ 38 £786.%
Si6, N6.$ 7(5(632/6.%:,$1.2:$ :/( N6.$
=$0%52:6.$
oraz ulice
0, N6.$
02%/( N6.$
5% N&2:$
:$56=$:6.$ numery parzyste

. atolickie 6towarzyszenie
: ychgwawc()w
ul 0, N6.$

szystkie budynki przy ulicach
%2/(6 L$:< %2 Z(1< '$187< '2%52&+1< '2%520,
+$,1< & 1% .:5<1< /80,
6$%,1< S: E72&+1< :$1'< 1,(6
='=,6 t$:<

t$<:  t$<0,5%

t<

t< 0 $&,%25% 3867%

*imnazjum1lr ul /(6=.$

szystkie budynki przy ulicach

%52:$51$ &+2&,(%25% &,(6=<0,5% '2%52:,7$%

*imnazjum1lr ul /(6=.$

26,(/( 35=(0<6 t$:$

*1,(.$ *25=<6 t$:$ -$1,6 t$:< -$520,5% /(6=.%
/(71,$ /826 t$< 0, t2:,7% 5$2:.,7% 5%$=,:2-$
6E'=,:2-$ 6 £$:20,5% 62%,(6 L$:$ 6:$17,%25%
$:$723( t.$ 81,6 t$$:,726 t$$ =$&<%,1 A
=%<t2:,7% =%<6=.$ =,(02:,7$
:| szystkie budynki przy ulicach - ednostka 5atowniczo — * adnicza 1r
$5.2 N6.$ %, t*25$-6.% %252:,.2:$ '$51,2:% . omendy O iejskiej 3anstwowej 6trazy
'5:%/, '=,&=$ * LO:,(l,(& * 056.$ *52'1,8.$ 3o0zarnej w 3oznaniu
-$520, N6.$ .$0,( N6.$ .52 S1,:,&% /( S1$ ul :$56=$:6.%
I( 81,. O0: 32% 056.$ 32/(  S$1$ 32=,20.2:$
5$12:6.$ 58*-6.$ 6$51,$ 602 t'=,12:6.$
62%2/2:$ 62 $1,&.% 67$5%8+2:,&.$ 67$5.2:6.$
675=%$ £.2:6.$ §:, E72:'=.$ 8=1$06.% :$53, N6.$
='812:6.% =,(/( N6.$ =,(/,1,&
oraz ulica
:$56=$:6.$ numery nieparzyste
:| szystkie budynki przy ulicach 6zkota 3odstawowa 1r
%252:$ %25 0., %25688=% '$5=<%256.$ ul 6=3%. O:
'$5=< N6.$ '=,(&, :5=(6, N6.,&+ )2/:$5&=1%
*521267%$-2:$ .2%</(32/( 1,6,% 3,:1% 5(.1,&.$
5<6,$ 6 E3,$ 67$/2:$ 6=33. 0: :&=$62:$
LG 05&=$ :,/&=$ =% E&=$ Z2%,.2:$ Z<,&=1%
oraz ulice
$%3%: '<0.$
: 0%$-$.2:6.,(*2
szystkie budynki przy ulicy Z(/$=1$ 6zkota 3odstawowa 1r
oraz ul 6=3%. O:

. $*5(672:$ -$*2'2:$

szystkie budynki przy ulicach )
L8 N6.$ 0,&+$ t2:2
025:2:$ 35=("32/( 52 S/,11% 6%$/,&.% 6.,%2:$

67(:1,8.$ 6=&=(331.2:2 :,'$:6.$

=esp6t6zkét 1r  ul 6=&=(3%$1.2:2

szystkie budynki przy ulicach
$521,2:$ %2%52:1,&.$ %25(&.$ %5=26.;,1,2:%
'(5(1,2:$ */(%2:$ *0,11$ *2632'$56.$
*2 §8,11$ -( Z<12:$ 1% tEZ<1. A 1$'2 t.8
2/,:.2:$ 2:2&2:$ 325=(&=.2:$ 35=<-(01$%
6(5'(&=1% 6,(532:$ 62:,&( 7586.%:.2:%
:,12*5212:$ 7<=1%

=esp6t6zkét 1r  ul 6=&=(3%$1.2:2

szystkie budynki przy ulicach =espot 6.zkot
)5$12:2 ./(12:6.% . t2N6.$ t26,2:% 2 golnoksztatcgeych 1 r
£8&=.2:6.% 7(51,&.% os &=(&+$
oraz
26,(/( &=(&+$
26,(1( &=(&+$ =espot 6.zkot
2 gblnoksztatcgcych 1 r
os &=(&+$
26,(1( &=(&+$ =espot 6.zkot

2 gblnoksztatcgcych 1 r
os &=(&+$
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szystkie budynki przy ulicy &+$572:2

6zkota 3odstawowa 1r

oraz z 2 ddziatami ,ntegracyjnymi
26,(/(586% os 586%
26,(/(586% a zkota 3odstawowa 1r

z 2 ddziatami ,ntegracyjnymi
os 586%

szystkie budynki przy ulicach

6zkota 3odstawowa 1r

.85/$1'=.% 6=:('=.% z 2 ddziatami ,ntegracyjnymi
oraz ulica os 586%

6=:$-&%$56.% b

26,(/(586%

szystkie budynki przy ulicach
%$5$1$ %/, Z1,A7 2=252 Z&$ /:$ 3$11< 5$.$ 5<%
6.253,21% 675=(/&$ :2'1,.$ =2'$.2:$

6zkota 3odstawowa 1r
z 2 ddziatami ,ntegracyjnymi
os 586%

oraz
26,(1(586%
26,(1(/(&+$ 1
6zkota 3odstawowa 1r
os /(&+$
26,(1(/(&+$ 1
6zkota 3odstawowa 1r
os /(&+$
8| lica 1
0,/&=% N6.$ 6zkota 3odstawowa 1r
26,(1(/(&+$ os /(&+$

szystkie budynki przy ulicy :$*,
oraz
26,(/(7<6, A&/I(&,$

* imnazjum 1r
os 7<6, A&/(&,$

szystkie budynki przy ulicach
,1)/$1&.$ $/ .6 0 5%'=,(-(:6.,(*2
oraz
26,(/(7<6, A&/(&,$

* imnazjum 1r
os 7<6, A&/(&,$

szystkie budynki przy ulicach
.$/,6.$ £$&,1$ 3/(6=(:6.% 32/$1.$ 62:,$

* imnazjum 1 r
os -$*,(//12 N6.,(

=$%5=$ N6.$
oraz ulice
-$1$3%:  t$,,
$72:.&.$ numery parzyste
. 051,&.$ b
3,L68%6.,(*2
$%3% $ %$5$1,$.$
26,(1(-$*,(/12 N6.,(
8| lica * imnazjum 1r
| =$0(1+2)$ os -$%,(112  N6.,(
26,(1(-$*,(/12 N6.,(
szystkie budynki przy ulicy 0,(6=.2:6.% * imnazjum 1r
oraz os -$*,(//12 N6.,(
26,(1(32:67$ N 1$52'2:<&+
26,(1(-$*,(/12 N6.,(
26,(1(-$*,(12 N6.,( zkota 3odstawowa 1r
os 5=(&=<32632/,7(-
26,(/(2 S.,&1$ 6zkota 3odstawowa 1r

os 2 S:,(&(l,$

N

5,(/( 2 S:,(&(1,$

6zkota 3odstawowa 1r
os 25:,(&(1,$

szystkie budynki przy ulicy 025=<&=$% N6.$
oraz
26,(1(2 _ S:(&(L$

6zkota 3odstawowa 1r
os 2S:,(&1,$

szystkie budynki przy ulicy :<=:2/(1,$

6zkota 3odstawowa 1r

oraz os 5=(&=<32632/,7(-
26,(/(5=(&=<32632/,7(-
26,(/( 5=(&=<32632/,7(- 6 zkota 3odstawowa 1r

os 5=(8&=<32632/,7(-

szystkie budynki przy ulicy &+< Z$N6.$
oraz

26,(/(32:67% N 1$52'2:<&+

. lub , =tota -lesieh "
os 32:67$% N 1$52'2:<&+
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26,(/( 32/$1 * imnazjum 1r
26,(/( %2+$7(5 0:,, 2-1< os %2+$7(5 O:,,
S:,$72:(- 2-1< §:,%72:(-
26,('/( %2+$7(5 0:,, 2-1< * imnazjum 1r
$:,$72:(- os %2+$7(5 O:,,
2-1< §:.$72:(-
szystkie budynki przy ulicy 3$:,$ 6zkota 3odstawowa 1r
oraz os $50,, .5%-2:(-
26,('/( $50,, .5%-2:(-
26,('/( $50,, .5%-2:(- 6 zkota 3odstawowa 1r
os $50,, .5%-2:(-
26,('/( $50,, .5%-2:(- 6 zkota 3odstawowa 1r
os $50,, .5%-2:(-
26,(/( 67%5( Z(*5=( 1
oraz ulica =espot 6zkot z 2 ddziatami
*2 tEZ<&.$ a ,ntegracyjnymi 1r
os 67$5( Z(*5=(
26,(/( 67%5( Z(*5=( 1
26,(/(25 £ %,$L(*2 =espo6t 6zkoét z 2 ddziatami
,ntegracyjnymi 1r
os 67$5( Z(*5=(
26,(1(25 £ %,$L(*2

=espot 6zkot z 2 ddziatami
ntegracyjnymi 1r
os 67$5( Z(*5=(

szystkie; budynki przy ulicach ]
%2%5=$N6.$ '2/( N6.$ 5=(&=$ N6.%

6zkota 3odstawowa 1r
os 25 t$ %,$L(*2

oraz ulice
0,/&=$ N6.$
3,L68'6.,(*2
26,('/( 67%$5( Z(*5=(
26,(/( 67$5( Z(*5=( 6zkota 3odstawowa 1 r
26,('/( 25 t$ %,$L(*2 os 25 t$ %,$L(*2

szystkie budynki przy ulicach

6zkota 3odstawowa 1r

=$26=¢$ N6.$ /8%86=$% N6.$ 3<5=<&=$ N6.$ os 25 £$%,$t(*2
$/EZ$N6.$
oraz ulica
26752:6.%
26,('/( 25 LS %,$L(*2
26,('1( 25 t$ %,$t(*2 zkota 3odstawowa 1r

os 25 t$ %,$L(*2

szystkie budynki przy ulicach
%<675% &=<67% )257(&=1$ *
28+27$ 2.232:$ 32&+<

t$.$ 520$1% 0$<$
t$ 320,(-6.% :

=espo6t 6zk6t &hemicznych
ul 67$52 tE&.$

%$%,&.$ '$6=(:,&.$
oraz ulica
* ¥ 86=<1%

36752:6.,(*2 5 0:1% 6$5%,12:6.$ $/6.%
:$52:1% :$*52:6.%
oraz ulice
67$52 tE&.$
*2 tEZ<&.$
szystkie budynki przy ulicach =espo6t 6zk6t &hemicznych
)$/,67$ 2%2'5=<&.$ 81,, /8%(/6.,(- ul 67952 tE&.$
szystkie budynki przy ulicach =espot 6zkot
' E%,&.$ *25/,&.$ -$12:6.$ -$526 £$:6.$ 2 go6lnoksztatcgeych 1 r
52726=< N6.$ .5=(6,1< /( 7$-6.% /8%(/6.$ ul 7$512:6.%
0,(/(&$ 1% .5=(6,1. A 12:27$56.$ 2. 0/1%
3$%,$1,&.% 3235=(&=1$ 3586=.2:6.% 35=(6.2.
5$.,(72:$ 523&=<&.$ 58'=.% 5<0$12:6.$
6$128.$ 6.5=</$7$ 675=< 226$  $0% t$ S0,
7252:$ 856=8/$1(. :<%,(*
oraz ulice
*$5%$6=(:2
7$512:6.%
32.5=<:12
6,/1,.,
szystkie budynki przy ulicach 1

=espot 6zko6t z 2 ddziatami 6 portowymi
1r
ul * £86=<1%
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szystkie budynki przy ulicach 1

$ *$%6=(;,&=% .23</1,. 6<31,(:2 =esp6t 6zkot z 2 ddziatami 6 portowymi

oraz ulica 1r

* 1 86=<1% ul * £86=<1$
szystkie budynki przy ulicach 6zkota 3odstawowa 1 r

+ $5&72:6.,(*2 $1'5<&+2:6.$ %,$ £2%5=(6.% - ul 67952 tE&.$

&=(.$12:6.,(*2 &=(51,&+2:6.% €0,(/2:6.% ,

20(<., '=,$ t26=<&.$ ./,02172:6.% /$&+2:,&.%
1(6.$ 1,31,&.$ /8%$572:6.% % 0$/,12:6.,(*2
2-8&2:6.% 32 t$1,(8&.$ 52=:$2:6.$ 5<'=2:$ :
5=(:86.,(*2 6.%:, N6.$ 62/(&.$ 67$6=2:6.$ 3
675=(/(&.,(*2 6 6=2/8&$ 52*2=, N6.,(*2
7$512%5=(6.$ 720$6=2:6.% 75(%/, N6.$
7<&=<N6.$ :$2:,&.$ =$%252:6.$ =(0%25=<&.$
oraz ulice

* £86=<1$ a

27%$52:6.$ a

67$52 tE&.$

szystkie budynki przy ulicach
S $1721,(*2 )$6=<12:$ .25%,(/2:6.$ :

.27:,8&=%$ .6, AZE&$ 0$.26=2:6.$ 0$5./2:,&.$
0$6=72:$ 1$' 67$5<1. A 232&=< N6.$ 25/ A7
6.28=2:6.$ 68 £.2:,8.$ 6=23,(1,&% 7<, (&%
oraz ulice

':,(':'&_$ z

67$52 tE&.$

Z(*/$56.$ a

7256.%

6zkota 3odstawowa 1r
ul 67952 tE&.$

szystkie budynki przy ulicach
%$5$12:6.$ &+ E&N6.$ ' E%/,N6$*5 O-(&$
+58%,(6=2:6.$ , tZ$N6.$ - E'5=(-2:6.% .,(/(&$
.21%86=2:6.$ .235=<:1,&.$ .25&=< N6.$
2=,(1,8.$ .5% $1,&% t<62* 056.$ 0,(&+2:6.%
0,1,.2:2 1, Z$N6.$ 1226  A'(&$ 2/.86.%
23$72:6.$ 2 S:, E&06.$ 3, N&=2:6.$ 3,2752:6.%
35=(%256.$ 38  t$:6.$ 5$206.$ 6$1'20,(56.%
6=<' £2:,(&$ :$5(&% : $/,8.% :2/%5206.%
=$./,2:6.% =$02-6.$ =:2/( N6.$
oraz ulice
':,(':'&_$
*$5%$6=(:2
22$52:6.%
Z(*/$56.%
7256.%

6zkota 3odstawowa 1r
ul %$5$12:6.$

szystkie budynki przy ulicach
1$ 6.$53,( 5$7%-( 6=&=<71,&.%
oraz ulice
/ =$0(1+2)$ a
26,(/(3,$672:6.,(

9/ iceum 2 gbélnoksztatcace
os 3,$672:6.,(

N

b,(1/( 3,$672:6..( 9/

iceum 2 go6lnoksztatcace
os 3,$672:6.,(

N

5, (/( 3,$672:6..( =

espdét 6zkot z 2 ddziatami
6portowymi 1r
os 3,$672:6.,(

26,('1( 3,$672:6..(

ulica =espot 6zkét z 2 ddziatami
2 $/$56.% 6portowymi 1r
26,(/(3,$672:6.,( os 3,$672:6.,(
26,(/(3,$672:6.,( 1
6zkota 3odstawowa 1r
os 3,$672:6.,(
szystkie budynki przy ulicach 1
%(5'<&+2:2 t£8&=1,&=$% 1$0,$67(&=.8 3,2752:2 6zkota 3odstawowa 1 r
35=<67$ N 6(5%),7(. 0s 3,$672:6.,(
oraz ulice
-$1$3%:.  t$,,
. 051,&.%
S: 52&+$ z a p
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szystkie budynki przy ulicach 358 Z$N6.$ 6 t21,06.$
8., E&$N6.$
2 t.2:<6.%
oraz ulice
$%3% $ %$5%$1,$.$
$%3$: '<0.$
$72:,&.$ numery nieparzyste

* imnazjum 1r
os 7<6, A&/(&,$

<}

2'$:6.$ %58="2:$ &+2720, N6.$ &+5=$12:6.%
"2065(32/( *$5'2:6.% , t2:6.$  t23$6.$ 1%
325=<. A 1$63 t$. A 3/212:$ 32-$5<6=.,

32=1$ N6.,(6%'< 35=(0<6.$ 52'$:6.$ 6,(:,(56.%

61232:$ 63 t$,( &, A71,&=., 835%:1$ 8675=<&.$
5,(35%:6.$ :<*21=$:,(572:6.$

oraz ulice

26752:6.%

7$512:6.%

1 lokal dostosowany dla potrzeb oséb niepetnosprawnych

=esp6t 6zkét 1r
ul 6=&=(3%$1.2:2

Poznan Wilda

1 umer
obwodu

* ranice obwodu gtosowania

6iedziba obwodowej komisji wyborczej

szystkie budynki przy ulicach
%,(/1,., 2/,1$ * tE%2.$ + -25'$1$ 035572
2/,03,-6.$ 35=<"2/,1,(

oraz ulice

0 &+,$ t.26,*2

2/1% .,/'$

52%$'  E%N6.$

* 051$:,/'$ numery nieparzyste
3,$672:6.$

N6.$

1

3oznanskie 2 $rodki 6 portu
i 5ekreacji

ul 0 &+,$ t£.2:6.,(*2

szystkie budynki przy ulicach
'5=(:1$ "25&2:$ 0$*$=<12:$ 6 - :8-$
63$=,67$ 63,&+5=2:$ 7232/2:$
oraz ulice
S: &=(6 t$3$
* 051$:,/'$ numery parzyste
01,(=% t26.0*2
323/, N6.&+ a
35=(0<6 t2:$
507$1% a a
5(5=%, E&,&( numery parzyste
- 783% N6, (*2

=espot 6zkot 1r
ul 507%1%

lice
S: &=(6 t$3 a a
01,(=% t26.,0*2
35=(0<6 t2:$ a
5 (5=%, E&,&( numery nieparzyste
- 783% N6, (*2

=espot 6zkot 1r
ul 507%1%

lice
0 &+,$ t.26,*2
numery nieparzyste
35=(0<6 t2:$
5 (5=%, E&,&( numery nieparzyste
- 783% N6.,(*2 a

numery parzyste

1

2 srodek . walifikacji - akosci : yrobow
6,037(67

ul 35=(0<6 t2:$ a

lice
0 &+,$ t.26,2
numery nieparzyste
* 051$:,/'$ numery parzyste
323/, N6.&+
50731%
5 (5=%, E&,&( numery parzyste
- 783% N6, (*2

numery parzyste a

3rzedszkole 1 r
ul $w &=(6 t$$ a
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szystkie budynki przy ulicach
8=$-8=$ 32:67%  N&=$
oraz ulice
2/1% :,/'$ numery parzyste
* 051$:,/'$ numery nieparzyste
,(5=%, E&,&( numery parzyste
S: -(5=(*2
5=< 72:$

1
* imnazjum 1r
ul s$w -(5=(*2

szystkie budynki przy ulicach
* %(5*(5%$ - ./, N6.,(*2 3/$&0 6.
&85,( 5<1(. :,/(&.,
oraz ulice
6 &=3%51,(&.,(*2

&=(5:&% numery parzyste
, 35 A=< N6.,(*2 a
35=(0<6 t2:$
52%2&=$% a b
© 6,.256.,(*2 a
- <%,&.,(*2

£22:6.,(-

3olitechnika 3oznanska
pl 0 6. £226.(- &85,(

lice
6 &=$51,(&.,(*2
- *$58=< NG6.,(*2
$ 26, Ne., (2
, 35 A=< N6.,(*2
52%2&=% a b ¢ a b
: 6,.256,,(*2
- 80, N6.,(*2

1

=espdt 6zkot z 2 ddziatami
.ntegracyjnymi i 6 pecjalnymi 1 r
ul , 35 A=< N6.,(*2

lice
)$%5<&=1$
$ 26, Ne.,(*2

, 35 A=< N6.,(*2
52962&=%$

: 6,.256,,(*2
- 80, N6, (*2

numery parzyste

1
=espdt 6zkot z 2 ddziatami
.ntegracyjnymi i 6 pecjalnymi 1 r
ul , 35 A=< N6.,(*2

lice

&=(5:&%
)$%5<&=1$
$ 26, Ne., (2
, 35 A=< N6.,(*2
- <%,&.,(*2

numery parzyste

1

=espdt 6zkot z 2 ddziatami
,ntegracyjnymi i 6 pecjalnymi 1r
ul , 35 A=< N, (*2

lice

&=(5:8$
)$%5<&=1$
$ 089/, N6.,(2
numery parzyste

3%0, A7.2:$ a

numery parzyste

numery nieparzyste

1

=espdt 6zkot z 2 ddziatami
.ntegracyjnymi i 6 pecjalnymi 1 r
ul , 35 A=< N6.,(*2

szystkie budynki przy ulicach
" A%S50:., ),/$5(8&.$ =0$57:<&+67$
1$1*,(;,&=$
oraz ulice
" &+ £$32:6.,(*2
&=(5:&%
2/1% :,/'$
3%0, A7.2:$
52/1$ numery nieparzyste
5 75%$8*877% numery nieparzyste a

N&O: 0

numery nieparzyste
numery parzyste a

1
9/ iceum 2 gdlnoksztatcace
ul =0$57:<&+:67$ N&O:

szystkie budynki przy ulicy 2 0 Z(/$=$
oraz ulice
" &+ £$32:6.,(*2
2/1% .,/'$
&=(5:&%
S: -(5=(*2
5=< 72:$
3,$672:6.$
5 (5=%, E&,&( numery nieparzyste

numery nieparzyste a

1
* imnazjum 1r
ul s$w -(5=(*2
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szystkie budynki przy ulicy

.0,/ E&,(*2
oraz ulice

&=(5:&% numery nieparzyste
+(70$ N6.$ numery nieparzyste
52/1$ numery parzyste a

5 75%$8*877% numery nieparzyste
numery parzyste

1

9/ iceum 2 godlnoksztatcace

ul =0$57:<&+:67$

N&O:

szystkie pudynki przy ulicach
tE*,' E%NG.,( 3$57<=$1&.$ 3,21,(56.$

oraz ulice
2/1% .,/'$ ]
'52*$ " E%N6.$

+70$ N6.$ numery parzyste
52/1% numery parzyste
6$3(56.$

6zkota 3odstawowa 1 r
ul 5 75$8*877%

szystkie budynki przy ulicach
%%$56.$ &=:$57%. O: t$12:$ 632572:$ 72.$56.$

6zkota 3odstawowa 1 r
ul 5 75$8*877%

oraz ulica
52/1% a b
numery parzyste a
szystkie budynki przy ulicach 1
%/86=8&=2:% %=2:$ )2 t.2:$ +871,&=% /,32:% + &egielski 3oznan
3/$& /,32:< S 75 0-&< :;, S1,28 5=262:$ 6potka $keyjna
63 0/1$ ul &=(5&$ 1 r
oraz ulice
&=(5:&% nr a
numery nieparzyste
$ 089/, N6.,(*2
02'5$.2:$
5 75%$8*877% numery nieparzyste
szystkie budynki przy ulicach 1
n$$7.2$ &+$%52:$ &+0,(/1$ 8 E%,1,( |6zkota 3odstawowa 1r
21:$/,2:$ 0$.2:$ 0$/,12:$ 52=0$5<12:$ ul §: 6=&=(3%1$
oraz ulice
&=(&+26 t2:$&.% numery parzyste
1212:% numery nieparzyste
t2=2:$
02'5$.2:$
S: 6=8=(351$
lice 1
&=(&+26 t£2:$&.$ numery parzyste 6zkota 3odstawowa 1 r
&=(5:8$ nr ul §: 6=8=(3$1%
-$:252:$ numery nieparzyste
numery parzyste a
1212:$ numery parzyste
21$52:$
232/6.%
S: 6=8=(351$
szystkie budynki przy ulicach * imnazjum 1r
$,12:$ 785%:,12:$ ul £2=2:$
oraz ulice
&=(&+26 t£2:$&.$ numery nieparzyste
&=(5:&% numery parzyste
-$:252:$

5$&-21%/,=$725 0O: numery parzyste

szystkie budynki przy ulicach

* imnazjum 1r

' E%2:$ :,./,12:$ ul t2=2:%
oraz ulice
&=(&+26 t£2:$&.$ numery nieparzyste
t2=2:$
26,12:$ numery nieparzyste b
szystkie budynki przy ulicach 1

&(’52:$ &<35<62:$ .$6=7$12:$

oraz ulice

t2=2:$

26,12:% numery parzyste c
5$&-21%/,=$725 O: numery nieparzyste

6zkota 3odstawowa 1 r
ul £2=2:$
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szystkie budynki przy ulicach =espot 6zkot +andlowych 1r

25=(&+2:$ 3/$7$12:$ ul £2=2:%

oraz ulice

$=%/,2:% numery nieparzyste

t2=2:$ a
szystkie budynki przy ulicach =espot 6zkot

%8.2:$ /$6.2:$ /,0%2:$ / icealno —7echnicznych

oraz ulica ul &=(5&$ 1 r

$=9%/,2:$ oraz numery parzyste
szystkie budynki na 26,(/8"' E%,1$ 1

oraz ulice ul &=(54&$ 1 r
&=(5:&% nr a

63$0271%
szystkie budynki przy ulicach 6zkota 3odstawowa 1 r

9%E'=, N6.$ %,(6.5 %<7206.$ & (6=< N6.$ ul -$5= E%2:$

&=($=9$ */,:,&$ -$% £21.2:6.$ ./8&=%256.%

0 .25)$17(*2 - /18'<*, —1/$6.2:6.,(*2 $ 12:$.$

5@&=( N6.$ - 5<0(5% 672%5$:6.$
67<8&=< NG6.,(*2 68/(&+2:6.$ 7 7<&$ 86752
 A=2:$ (/8 N6.$ :;, E=2:6.$
oraz ulice

*2/(6=2:6.%

numery nieparzyste

232/6.$ numery nieparzyste

numery parzyste a

6$0271$ a

N6.$

szystkie budynki przy ulicach
w2N6$ , '$6=<  N6.,(*2 . '81,.2:6.,(*2 :
*26,(1,(&.,(*2 $ *5=(
5 28+$ 2 .21%(5*$ - .258=$.$ 7 .27$5%,
5 2=$% | 5=<,&.,(*2 /8%2 X
0$/&=(:6.,(*2 6 2.5=(, / 2.8/,&.,(*2 : 25.$1%
( 3/$7(5 . 38 7$% 6 6(032  £26.,(- :
6703 N6.,(2 / 6=(1:$/S 7 9(78/$1,(*2 %
5, 1,956.,(2 ) ;,7$6=$ - 2-,(,&=$ :
5 0%I(6.,(*2 : =$02<6.,(*2
oraz ulice
+ .2 LEA7$S$
(6=&=< N6.$ a b ¢ d
numery nieparzyste
232/6.% a

$.(.&=$ - $1,6=(6.,(*2

N6.,(*2

N6.$ -

* imnazjum 1r
ul -(6,212:$

szystkie budynki przy ulicach

&=(5:, N6.(*2 5$6.$ *2
$5%8=(:6.% = ., ($&=$ .27/,
5$6,&.,(*2 6 .81,&.,(2 ( .,$7.256.,("2 -
II(:($ O 2662:6.,(*2 - 3,(7586,

t8&+2:6.%

502<&.,(*2 6=$028&, N6.$ : 75

2 (,&+2:6.% £26=$.2:,&$ 6 :25&(//$ +
=<*$/6.,(*2 2(5.2:6.%

oraz ulice

/(6=&=< N6.$ numery nieparzyste
+ 68&+$56.,(*2

N6s$ .2

6 6%5= 06., . %8&=% - %856=7< 3 &<06% %

20, N6.$ ,

N6, ("2 -

A03&=< N6.,(*2

6zkota 3odstawowa 1 r
ul -$5= E%2:$

szystkie budynki przy ulicach

numery parzyste

$.5&-2:$ %5=2=2:$ * £2*2:$ -$5= E%2:$
-$ $0,12:$ -(6,212:$ 5<'=< N6.$ 62612:$
oraz ulice

&=(&+26 t£2:$&.$ numery nieparzyste
*2/(6=2:6.% numery parzyste

-2' £2:3 numery nieparzyste

02'5=(;,2:$

025(/2:%

numery nieparzyste

232/6.$ numery nieparzyste

* imnazjum 1r
ul -(6,212:$
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szystkie budynki przy ulicach
&,62:$ &=(5(0&+2:$ &=(5( $1,2:$ *5$%2:$
*5=<%2:$ -$ £2:82:$ 2/&+2:$ 32 £8'1,2:$
§/,.2:% $:,(5.2:$ 7$51,12:$
oraz ulice
&=(&+26 t£2:$&.%
numery nieparzyste

* 05(&.$

*586=.2:$

-2' t2:$ numery parzyste
02'5=(;,2:$

025(/2:% numery parzyste
232/6.$ numery parzyste

=esp()’r 62zké6t 0 echanicznych
ul S:,(5.2.%

szystkie budynki przy ulicach
W 271% %2+$7(5 O::(67(53/$77( O

%2+86=(:,&= 0O:1< .$0,(11$ . E3,N6.$ .2%</, N6.$
.25=(11% 3 /8080%< 0,/,&.% 1$8%2&=8 6

1,(%$/6.,(*2 1,=,11% 6 12:$.2:6.,(*2

32'02.  t$ 321,(&% 35=( t20 - 35=<%</6.,(*2 0
5(-(:6.,(*2 6=8%, N6.$ $0,( £2:6% +8  L$6=<1$
Z1(%2:$

oraz ulice

&=(&+26 t£2:$&.% numery nieparzyste a
*£$=2:$ numery parzyste

numery kolejne

*267< N6.$

+ .2 LEAT$-$

/(6=&=< N6.$ numery nieparzyste
35=( LtE&= numery nieparzyste
numery parzyste

5%$:,&.$

+ 68&+$56.,(*2

1 lokal dostosowany dla potrzeb oséb niepetnosprawnych

=espo6t 6zkét 0 echanicznych
ul S:,(5.2.%

Poznai Grunwald

1 umer
obwodu

* ranice obwodu gtosowania

6iedziba obwodowej komisji wyborczej

szystkie budynki przy ulicach
%2-$12:6.$ &=(03, N6.$ .$53,8.% .2
5=<, N63$ 2%5=$ N6.$ 26,&.$ 67
68/0,(5=<&.% $0,*,(/6.$
oraz ulice
* £2%2:6.$
*267< N6.$
/(6=&=< N6.$ numery parzyste
267%$71,$ numery nieparzyste
5%$.21,(:,&.$
5%.,&.%$ numery nieparzyste
numery parzyste

E6=(6.$

numery nieparzyste a

$&,$N6.$

1
6zkota 3odstawowa 1 r
ul 5awicka

:| szystkie budynki przy ulicach

YE'(:6.$ %2&=1% &(*/$1$ &(5%$0,&=1%
&+20 E&,&$ * 18&+2:6.% *53$12:6.$ - +$//(5%
.20251,&.$ .21%$5=(:6.$ 0,.2 £2:6.$
36=8=< N6.$ 37$6=.2:6.5 52612:6.$ 58'1,&=(
6.5$-1$ 675<.2:6.$ 6=5(1,$:6.$ 725)2:$
75=(%$:6.$ :521&=< N6.$ :<.23<
Z2:52:%
oraz ulice
* £2%2:6.$ numery nieparzyste
numery parzyste

23%$1,1$%
267$71,% i a

=$0<6

t2:6.$

6zkota 3odstawowa 1 r
ul 5awicka




Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100 — 8938 — Poz. 1537

szystkie budynki przy ulicach 1
'52%1% '86=1% 6zkota 3odstawowa 1 r
oraz ulice ul 5 '02:6.,(*2
5 '02:6.,(*2
* 1 2%2:6.% numery nieparzyste
+(70$ N6.$ numery parzyste
- .5$87+2)(5% numery nieparzyste

szystkie budynki przy ulicy $ %,('5=<&.,(*2 6zkota 3odstawowa lr im -
oraz ulice ' rweskiego
. $5&,6=(:6.,(*2 numery nieparzyste p 6zkota 0 istrzostwa 6 portowego
. -$52&+2:6.,(*2 numery nieparzyste ul . -$52&+2:6.,(*2

numery parzyste
0 3%$/$&=$ numery parzyste

% :,1./(5% numery nieparzyste a
numery parzyste
szystkie budynki przy ulicach 6zkota 3odstawowa lr im -
: &<%8/6.,(*2 : 1(+5,1*$ - 52*%/, N6.,(*2 ' rweskiego
oraz ulice 6zkota O istrzostwa 6 portowego
. $5&,6=(:6.,(*2 numery nieparzyste ul . -$52&+2:6.,(*2
- &+2&,6=(:6.,(*2 numery nieparzyste
* 1 2%2:6.% numery parzyste
+(70% N6.$
. -$52&+2:6.,(*2 numery nieparzyste
numery parzyste
0 .$635=%$.%

0 3%$/$&=$ numery parzyste
% :,1./(5% numery nieparzyste
numery parzyste

szystkie budynki przy ulicy 6=<0%256.$ 1
oraz ulice 6zkota 3odstawowa 1r
© %2*86  £$:6.,(*2 ul - &+2&,6=(:6.,(*2

- &+28&,6=(:6.,(*2
numery parzyste
. -$52&+2:6.,(*2

0 .$635=%$.% numery parzyste c oraz
* 327:252:6.,(*2 numery parzyste
szystkie budynki przy ulicy ) 025%$:6.,(*2 1
oraz ulice =espot 6zkot
. -$52&+2:6.,(*2 numery parzyste * imnazjalno —/ icealnych
.t 5(<0217% numery nieparzyste ul 67 :<63,% N6.,(*2
67 :<63,% N6.,(*2 numery parzyste ab
numery nieparzyste
szystkie budynki przy ulicach 1
('58 Z%$&..(- 6 ./212:,&% % /,0$12:6.,(*2 =espo6t 6zkét * imnazjalno -/ icealnych
ul 67 :<63,$ N6.,(*2
szystkie budynki przy ulicy 5 %(5;, N6.,(*2 =espot 6zkét i 3lacdwek 2 Swiatowych w
oraz ulice 3oznaniu
* 1 2%2:6.$ numery parzyste ul 5 %(5:, N6.,(*2
- 0$7(-.,
$: 1,0*2/(:6.,&+ numery parzyste
67 :<63,% N6.,(*2 numery nieparzyste
8 lice 9,,, / iceum 2 go6lnoksztatcace
© %2*86 £$:6.,(*2 numery parzyste a ul * £2*2:6.%
numery nieparzyste a
0 .$635=%$.%
$: 1,0*2/(:6.,&+ numery nieparzyste
* 327:252:6.,(*2 numery nieparzyste a
szystkie budynki przy ulicy ( 6&=%$1,(&.,(- =espo6t 6zkét 0 uzycznych
oraz ulice ul * £2*2:6.%
* 1 2%2:6.% numery parzyste
) 67$%/(:6.,(*2 numery parzyste
numery nieparzyste
szystkie budynki przy ulicy &+t2'1$ . lub 6 p6tdzielni 0 ieszkaniowej
oraz ulice * runwald ,,.5 A*”
* 1 2%2:6.$ numery nieparzyste ul 5 '02:6.,(*2

12'2:$ numery parzyste

numery nieparzyste

5<1(. L$=$56.,

) 67$%/(:6.,(*2 numery nieparzyste ab




Dziennik Urzédowy

Wojewodztwa  Wielkopolskiego Nr 100 — 8939 —

Poz. 1537

szystkie budynki przy ulicach

=espo6t 6zkét 0 uzycznych

. 3272&.,(- =$  LEZ( ul * £2*2:6.$
oraz ulice
* 1 2%2:6.% numery nieparzyste a
+(70$ N6.$ numery nieparzyste
szystkie budynki przy ulicy 67 .$5:2:6.,(*2 1

oraz ulice * imnazjum 1r
5 '02:6.,(*2 ul . 3272&.,(-
21(-2:%
- £8.$6=(,&=$%

8 lice 1
5 '02:6.,(*2 * imnazjum 1r
12'2:$ numery nieparzyste d ul . 3272&.,(-
) 67$%/(:6.,(*2 numery parzyste

szystkie budynki przy ulicach
. A&,. $ 0277(*2
oraz ulice
* 1 2%2:6.% numery nieparzyste
- £8.$6=(,&=$%
$: 1,(*2/(:6.,&+ numery nieparzyste
5<1(. tL$=$56.,

. lub 6 pétdzielni O ieszkaniowej
* runwald ,,.5 A*”
ul 5 '02:6.,(*2

szystkie budynki przy ulicy - 67586,%
oraz ulice
* 1 2%2:6.$ numery nieparzyste
$ 0% t(&.,(*2

=espot 6zkét i 3lacdwek 2 Swiatowych w
3oznaniu ]
ul 5 %(5:;, N6.,(*2

szystkie budynki przy ulicach
( &%//,(5% *5%$1,&=1%
oraz ulice
$1$ t2:$
21(-2:%
- £8.$6=(,&=$%

6zkota 3odstawowa 1r
ul - t8.$6=(;,&=$

8 lice

* A6,252:6.,&+

* 1 2%2:6.$ numery nieparzyste
numery parzyste

$1$ t2:$

21(-2:$

$ 0% t(&.,(*2

$1,$(&. &+ numery parzyste

1
=espoét 6zkét +andlowych
ul 81,$'(&.,&+

szystkie budynki przy ulicach
+ 8, E&&.,(*2 =$&+2'1,$
oraz ulice
* A6,252:6.,&+
* 1 2%2:6.% a
numery nieparzyste
21(-2:%
Sl,$'(&.,&+ numery nieparzyste

1
=espoét 6zkét +andlowych
ul 81,$'(&.,&+

szystkie budynki przy ulicach
3$5.2:$ + 6,(0,5%'=.,(*2

1
=espot 6zkot

0 .21231,&.,(- ( 25=(6=.2:(- 672/$56.$ $

6=</,1*$

oraz ulice

%8.2:6.$ numery parzyste
*581:$/'=.$ numery nieparzyste
numery parzyste ai b
- 0$7(-.,

oraz ulice 2 gbélnoksztatcgcych 1r
- &+( t02 N6.,(*2 ul - 0$7(-.,
- .266%$.%
- 0$7(-.,
szystkie budynki przy ulicach 1

=espot 6zkot
2 gbélnoksztatcgcych 1r
ul - 0$7(-.,

| szystkie budynki przy ulicach
$*5277%(5% 6.5<7%

oraz ulice

- &+( t02 N6.,(*2

*581:$/'=.$ numery parzyste a
- .266%$.%

- 0$7(-.,

=espot 6zkot
2 gbélnoksztatcgcych 1r
ul - 0$7(-.,




Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100

— 8940 —

Poz. 1537

szystkie budynki przy ulicach
o, tes2:.8= 0:1< 8 t$N6$
oraz ulice
*581:$/'=.$
numery parzyste
.t 5(<0217% numery nieparzyste
67 :<63,$ N6.,(*2

numery nieparzyste b

0 todziezowy ' om . ultury 1r
ul . -$52&+2:6.,(*2

szystkie budynki przy ulicach

%,$t$ 1,(&$ t$ 52.,(71,&.$ :2-6.2:% =$. AT(.

oraz ulice
%8.2:6.$ numery parzyste

*581:$/'=.$ numery nieparzyste a
0$5&(/, N6.$ numery parzyste

32/1$ numery parzyste d

67 35=<%<6=(:6.,(*2 numery nieparzyste

1

om 6tudencki 8 niwersytetu
0 edycznego ,(6.8/$3 ”

ul 67 35=<%<6=(:6.,(*2

i | szystkie budynki przy ulicach
&=E6728+2:6.$ $ /2*, 26752%5%$06.$ 3/$&

3rzedsigbiorstwo =aopatrzenia
7echnicznego / e$nictwa

=%$.,8,(0% 6 t2,&=% S: E72* 056.% ,6,/9332/ "6%
oraz ulice ul : E¥2:$
$/%$ N6.$
$ .25'(&.,(*2 numery nieparzyste
3 é&,(*,(ll(*Z numery nieparzyste
=*2'$

szystkie budynki przy ulicach 1

' $ $1'5=(-(:6.,(*2 '$/(.$ '58 Z<12:$ *5$1,2:$
-$6.,1,2:$ .5=<:$ 0$ t$ 0$6=<12:$ 0(7$/2:$
0,('=,$1$ 2%5=( Z( 3,$5*2:$ 35=(60<. 5(*/2:$

6.$/1$ 7$5&=2:$ 7851,2:$ =:5271,&=$%

om 6tudenta 8 niwersytetu
(konomicznego ,$72/ "
ul $ $1'5=(-(:6.,(*2

oraz ulice
&=(&+26 t£2:$&.% numery nieparzyste
5 '02:6.,(*2
*£$=2:$ numery nieparzyste
* 1 2%2:6.$ numery nieparzyste b
* 05(&.$
I(6=&=< N6.$
35=( LtE&= numery parzyste b
5%$.21,(:,&.$
;| szystkie budynki przy ulicach 6zkota 3odstawowa 1r
%26% "$725< * 05., 6.1$32:6.,(*2 0< $/,6.% ul %26%
- 52 N6.,(*2
oraz ulice
5 '02:6.,(*2
* 1 2%2:6.$ numery nieparzyste
* 05(&.$
- .5$87+2)(5% numery parzyste z
1| szystkie budynki przy ulicy 3 6.$5%, 1
oraz ulice * imnazjum 1r

* 05&=<N6.$ numery nieparzyste
numery parzyste

. -$528&+2:6.,(*2

$ .25'(&.,(*2

0 3%$/$&=$ numery nieparzyste
6,(/6.$

3 8&,(*,(11(*2 numery parzyste

ul 3 8&,(*,(11(*2

i | szystkie budynki przy ulicach
.26<1,(56.$ .8

71,&=$ ;2.
oraz ulice
* 1 2%2:6.% numery parzyste a
* 05&=<N6.$

0 3%/$&=$ numery nieparzyste
3 8&,(*,(11(*2 numery parzyste

1
* imngzjum 1r
ul 3 S&,(*,(11(*2

6,(/6.$
i | szystkie budynki przy ulicach
23%/(1,8.$ :2/6=7< N6.$ =% A6=<N6.$
oraz ulice
%8.2:6.$ numery parzyste
0$5&(/, N6.$ numery nieparzyste
numery parzyste a

67 35=<%<6=(:6.,(*2 numery parzyste

1

5egionalne &entrum

. rwiodawstV\{a i . rwiolecznictwa
ul 0$5&(/, N6.$




Dziennik Urzédowy

Wojewodztwa  Wielkopolskiego Nr 100 — 8941 — Poz. 1537
szystkie budynki przy ulicy =25=$ =espot 6 zkot
oraz ulice * eodezyjno ' rogowych
%8.2:6.$ numery parzyste ul 6=$0278/6.%
*52'=,6.%
0$5&(/, N6.$ numery nieparzyste a
6=$0278/6.$
.| szystkie budynki przy ulicy -875=(1.$ =espot 6zkot (lektrycznych 1r
oraz ulice ul 8,7
%8.2:6.$ numery parzyste d
*,52&+2:6.$ numery parzyste
S.7

.| szystkie budynki przy ulicach
%5=%$6. 0*,(/1$ O, E'=<&@+2'=$ 12:2720<6.$
6,(5$.2:6.$ 6=5212:$
oraz ulice
*528+2:6.$ numery parzyste
0$5&(/, N6.$ numery nieparzyste

* imnazjum 1r
ul 6,(5$.2:6.$

.| szystkie budynki przy ulicach
-(6,(11% 325%1(.

=espc’)i 6zkot (lektrycznych 1r
ul 8.7

oraz ulice
%8.2:6.$ numery parzyste d
*528+2:6.$ numery nieparzyste
S:,7
.| szystkie budynki przy ulicy 02'5$ 1
oraz ulice =espdt 6zkot 6pecjalnych 1 r
%8.2:6.$ numery parzyste f ul 6:2%2'$
6:29%2'$
S:.7 d
lice 1
0$5&(/, N6.$ numery nieparzyste d =espot 6zkot 6 pecjalnych 1 r
6:2%2'$ a ul 6:2%2'$
lice 6zkota 3odstawowa 1r
%8t*$56.$  numery parzyste ul 6:2%2'$
0$5&(/, N6.$ numery nieparzyste d
2*1,. numery parzyste
.| szystkie budynki przy ulicach * imnazjum 1r
-$61$ 3520<. ul 3520<.
oraz ulica
%8t*$56.$  numery nieparzyste
numery parzyste c

.| szystkie budynki przy ulicach
3t20,(11$ =*25=(/(&.$

oraz ulice
%8.2:6.$ numery parzyste
2*1,. numery nieparzyste c

numery parzyste

* imnazjum 1r
ul 3520<.

.| szystkie budynki przy ulicach

3796, S$.(5=$6.% :$ L %5=<6.%
oraz ulice
%8t*$56.$  numery nieparzyste
&=( Sl,.2:6.$ numery parzyste
0$5&(/, N6.$ numery parzyste
5<&(56.$ c
numery parzyste

=espot 6zkot * astronomicznych
ul 32'.20256.$

.| szystkie budynki przy ulicach

%<8=<N6.$ .$6=7(/$1 0: $6=7(1% N6.$
0$56=$% t.2:6.% 0,(&=1,.2:6.$ 32'20256.$
32672/, N6.$ 5808 N6.$ 6(1$7256.$ 75<%81$/6.$
oraz ulice
%8L*$56.$  numery parzyste d

6zkota 3odstawowa 1r
ul 75<%81%$/6.$

&=(51,2:6.% numery nieparzyste
*581:$/=.% numery nieparzyste
$1&8/(56.$
.| szystkie budynki przy ulicy +86$56.% 3ubliczne * imnazjum . atolickie
oraz ulice im 6t . ostki
&=(51,2:6.% numery parzyste ul $1&/(56.$
*528+2:6.$ numery nieparzyste e
*581:$/=.% numery nieparzyste b

$1&/(56.$
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Poz.

1537

.| szystkie budynki przy ulicach

) 18%(&.,(*2 - 2675252*$ ) 6.$5%.$ 3
© £2'.2:,8% =$.5 E7
oraz ulice
*52&+2:6.$ numery parzyste
*581:$/=.$ numery nieparzyste
0$5&(/, N6.$ numery parzyste e
5<&(56.$ numery nieparzyste
numery parzyste a

* imnazjum 1r
ul 6,(5%$.2:6.%

.| szystkie budynki przy ulicach
%(5(67(&$ .,5&+2/06.$ 2%2=2:$ 2%5211$
25 EZ1$ 3 £2:,(&$ 7$%252:$

oraz ulice

*528+2:6.$ numery parzyste a
*581:$/=.% numery parzyste
3520,(1,67% a

6t21(&=1$ numery nieparzyste a
numery parzyste a

1
6zkota 3odstawowa 1 r
ul - &+28,6=(6.,(*2

.| szystkie budynki przy ulicach
%5=(21,&$ '=,$ L.2:$ $52:6.% 32 S:.$7%
5<1$5=(:6.$ 675=(&+$ 7 E&=2:$ =$0.1, E7$
='=,(&+2:6.%
oraz ulice
%(/:('(56.%
*528+2:6.$ numery nieparzyste c
0 3%/$&=$ a
328+25 AZ<&+
32*2'1$ numery parzyste
numery nieparzyste
3520,(1,67% numery nieparzyste
numery parzyste a
6£21(&=1$ numery nieparzyste
- 62, N6, (*2

3 S&,(*,(ll(*Z numery parzyste a

. lub 6 potdzielni 0 ieszkaniowej
* runwald ,5$6=<1 "
ul 5<1$5=(:6.%

szystkie budynki przy ulicach

|- +(:(/,86=$ .21)((5$&.$ .6, EZ<&2:$ 2/6=<1.$

:2/6.$

oraz ulice

%8L*$56.$  ,,.6/(&+ "

%8t*$56.$  numery nieparzyste

*528+2:6.$ numery nieparzyste c
*581:$/=.% numery parzyste

“$ 2=67%

826 t2:.$ N6$ numery nieparzyste

1,6723%2:$ numery parzyste
numery nieparzyste

0 3%/%&=$%

6£21(&=1$ numery parzyste

- 62, N6, (2

3 S&,(*,(ll(*Z numery parzyste
S, (7/$1$ numery nieparzyste

numery parzyste

Wl ice;um 2 golnoksztatcgce
ul 3 8&,(*(11(*2

.| szystkie budynki przy ulicach
$(&$ 5%&

£$:.&$ ( 7$&=$12:6.,(*2
$:(56.$ 3 :<62&.,(*2
oraz ulice
*581:$/=.% numery parzyste
“$  2=67%

826 t2:$ N6$ numery nieparzyste
numery parzyste

-81%$&.$
numery parzyste
1,6723%2:$ numery parzyste

numery nieparzyste

328+25 AZ<&+

6£21(&=1$ numery parzyste a b
numery nieparzyste

3 S&,(*,(ll(*Z numery nieparzyste a
S:(7/$1$

,nternational 6 chool of 3o0znan
ul ( 7$8=$12:6.,(*2




Dziennik Urzédowy

8*26 t2:$ N6.$ numery parzyste a

ul *$/,/(86=$

Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100 — 8943 — Poz. 1537
szystkie budynki przy ulicach =espdt 6zkot
. t86=< N6.$ 256=$% N6.$ 75 E%$&.$ %udowlano ' rzewnych
oraz ulice ul 5$6=< N6.$
-81$&.$ numery nieparzyste
32'&+25 AZ<&+ numery nieparzyste
3520,(1,67% numery nieparzyste
numery parzyste
5$6=< N6.$ numery nieparzyste
numery parzyste
: szystkie budynki przy ulicach 6zkota 3odstawowa 1r
* 051,8=$% 5(0%(572:6.% : E*/2:$ ul 32*2'1%
oraz ulice
$/%%$ N6.$ numery nieparzyste
$ .25'(&.,(*2 numery parzyste a
32*2'1%
5$6=< N6.$ numery nieparzyste a b
3 8&,(+,(11(*2 numery nieparzyste
lice *imnazjum 1r
-$:251,&.$ a d ul , 1(:721%
, 1(:721% a j a b a b
lica *imnazjum 1r
, 1(:721% a f a b a c a b ul |, 1(:721%
lice 1
*$/,/(86=% a j a f 3rzedszkole 1 r
-$:251,&.% numery nieparzyste f ul *$/,/(86=%
3520,(1,67% a b
lice 6zkota 3odstawowa 1r
*$/,/(86=% numery parzyste a c im (razma z 5otterdamu

: szystkie budynki przy u[icy - .(3/(5%
oraz ulica-8*26 t2:;$ N6.% a f

6zkota 3odstawowa 1r
im ( razma z 5otterdamu
ul *$/,/(86=$%

: szystkie budynki przy ulicach

%%$%,02-6.% %2/.2:,&.$ %8'=,6=< N6.$
2%52'=,( N6.$ -(/(1,2* 056.$ .$0,(112* 056.%
3/%& $:,$72:,'$ 32*25=(/6.$ 5$6=.2:6.$

60%$5'=(:6.$ 0 602/8&+2:6.,(*2 : : E*25.$
oraz ulice

%5%$1,%256.%

=, N6.$ numery parzyste a

*581:%/'=.$ numery parzyste

numery nieparzyste

-$:251,&.% ab ab

numery parzyste

3oznanskie &entrum ( dukacji
8 stawicznej i 3raktycznej
ul *581:$/'=.$

: szystkie budynki przy ulicach

%(L&+$72:6.$ * E6,$ *, Z<&$ *5$%2:6.$
*8%, N6.$ .$&=$ .52  S1,( N6.$ 0, E'=<%256.$
0,.67$&.$ 05  A*2:6.$ 2'/(* £$ 2'2/$12:6.$
2675=(6=2:6.$ 35=(3, 05&=% 6,(5%'=.$ 62%27(&.$
6=%$'(&$  S$:.,(%2'=, N6.$ :6&+2:6.$ 2$%.%$
oraz ulica
.23%$1,1$

3oznanskie &entrum ( dukacji
8 stawicznej i 3raktycznej
ul *581:$/'=.$

: szystkie budynki przy ulicach

&(=< N6.$ )$%,$12:2 */,1,$1$ */,1,$1.,
*58172:$ .272:2 .2:$/(:,&.% .5=(3,&.%
5=(6=2:,&.% /(*1,&.$ I 0:(&.$ 0,(/(6=< N6.$
2/( $1,&.$ 2 t$:6.$ 23$:6.$ 23 t27., 27:$57%
32%,(/6.$ 5%$'< N6.$ 52-1% 58&=$-2:$ 5<%1,&.$
6A6,(=.$ 67$5% &(*,(/1,$ 6<&2:6.% 75=(%, N6.$
7<1,(&.$ 85%'=.$ 8675211% :2-12:&.$
2 t&=<N6.$ 2 £2:6.$ 2 71,&.$ =$0,(-6.%
oraz ulica
* 12%2:6.$

6zkota 3odstawowa 1 r
ul )$%,$12:2




Dziennik Urzédowy
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szystkie budynki przy ulicach 1
-81,.2:6.% -87526, N6.$ .$0,(1,&.% .5%$3.2:;,&.% /iceum 3lastyczne
52%6.% 0, S1,( N6.$ 1$0<6  £2:6.% 3$&=.2:6.$ im 3iotra 3otworowskiego
352 §1,&.$ 675=(/, N6.$ $:.'1,&$ 7:$52* 056.% ul -81,2:6.%
;,(586=2:6.% = A%.2.8&% =, E%&$ Z%$ N63
2052'=.$ 7<:28,&.%
oraz ulice
*581:$/'=.% numery parzyste
12:262/6.% do konca
1| szystkie budynki przy ulicach 1

$6752:$ %(*21,2:$ %5%$7.2:$ &<1,2:$ =espot 6zkodt z 2 ddziatami
)5(=-2:$ *(5%(52:$ */$',2/2:$ *2 2'=,.2:% ,ntegracyjnymi 1r
,5<62:$ .$&=( N&2:$ .$/,2:$ .52.862:% ul Z21.,/2:$
0%&,(-.2:$ 0$&,(5=$1.2:$ 1$6785&-2:$
3,:21,2:$ 35=(%, $1,(2:$ 5 07<8=2:%
672.527.2:$ =$:,/&2:$
oraz ulice
*581:$/'=.% numery nieparzyste
0%$/:2:% numery nieparzyste
numery parzyste
6=$527.2:% numery nieparzyste
numery parzyste
1| szystkie budynki przy ulicach 1

&+5<=$17(02:$ '$/,2:$ )/2.62:$ )256<&-2:$ =espo6t 6zkot z 2 ddziatami
+$&<172:$ /$:(1'2:$ /(:.21,2:$ 127262:$ ,ntegracyjnymi 1r
£8%,12:$ 0$*12/,2:$ 0$5*$5(7.2:$ ul Z21.,/2:$
0,(8=<.2:$ 1$*,(7.2:$ 1$5&<=2:$
35=</$6=&=.2:$ 6$6$1.2:$ 6725&=<.2:$
78/,3$12:$ 221./2:$

oraz ulice
0%$/:2:% numery nieparzyste
numery parzyste
6=$527.2:% numery nieparzyste
numery parzyste
1| szystkie budynki przy ulicach 6zkota 3odstawowa 1 r
) $$0$1,6% 2 %,/(:.&= O:1< . %5266% - ul 0% t26=< N6.$

%875<0$ &0(17$51$ &= *(5:(/$ - *52%(/1(*2
*527.2:6.% +$-'8&=.$ . +5<1%$.2:6,,(*2

(71,1*$ .,(0/,&= 0: 0,&&$ 5 .2:%/6.,(*2 +

85&(,&=  0:1< /$8'$ N6.$ 0$ t26=< N6.$ 26.,(5.,
| 32%,3, E7< 6 5 07<&.(*2 5=(3, N6.$ -

6.5=(786.,(*2 6252., 65(%51$% $8,18:6.$ ,
5 (5=(-(:6.,(*2 0 2 t2<-2:6.,(*2 2 =$* t 206<
, 500,8=$
oraz ulice
%5%1,%256.$ a
=, N6.$ numery nieparzyste
*581:$/'=.$ numery nieparzyste
1| szystkie budynki przy ulicach 1
&+ $1'(56(1% . %$&=< N6.,(2 6 %$/,&.,(*2 6zkota 3odstawowa 1 r
%$51,2:% : % AS$: %( t=<6 &=(51,% . ul £$:.&%

*$ £&=<N6.,(*2 : *5,00$ *8/,:(5% 6 -$&+2:,&=$

+ -$186=(6.,(- .23&,86=.% = .26,'2:6.,(*2

5$612/8". 0:5 Ol1c  S1,(Z., % /I( $S0,$1$
I( $1<&+6.5=$7 O: 1,6%:,7%/,6% - 0$./%.,(:.&=$
0%$.2:(- 3%1,(1., 0,6,$86=$7.$ $ 2330$1$ 3$1$

1(.6% 6,(527., 0$5<6, / 67%))$ 675=(*206.$ $
6:,1$56.,(*2 - 6=7$8'<1*(5$ - 78:,0%

L, (&=25<1., 5 :,/.$12:,&=% = L27(- .$&=.,
oraz ulica
%8.2:6.$ numery parzyste
1| szystkie budynki przy ulicach 1
%2587< - %5=(&+:< (=23% )('586$ -$126,.$ 6 6zkota 3odstawowa 1 r
$5$&=$ 7 5< £2:$ . 0$.86=< N6.,(*2 + ul t$:.&%

025=(-(:6.,(- - 267(5:< 3$1$ 7:$52:6.,(*2

- 325%=, N6.(- : 5$3%&.,(*2 52.,7< 580&$-6$ )
5</I$ 602.$ :$:(/6.,(*2 / 62/6.,(2 1 %
6=8=85.(.&= O 6=(+(5(=$'< :<6=20,(56.%




Dziennik Urzédowy

Wojewodztwa  Wielkopolskiego Nr 100 — 8945 —

Poz. 1537

szystkie budynki przy ulicach
%$5/,1(&.$ %%$5:,&.$ %2%2/,&.$ %2&=2:6.
'2%,(*1,(:6.$ * t2:,&.%$ *2/(1,2:6.%
*25=2:6.$ *5 A%&=2:6.$ *5<), N6.$ /8%1,(:,&.$
£$:,&% £2%(6.$ 0$/(&+2:6.$ 0,$67.2:6.%
0,526 t$:(&$ 025< N6.$ 2'5=<&.$ 2.21(&.$
2:&=% 3(5 t£2:6.% 3(5=<&.% 32:2-2:%
32='$:1,&.$ 5(=('2:$ 52=72&.% 6%$'1,&.%
6. 05=(6.$ 6 t$, N6.$ 6=8=(& N6.$ 7(03/, N6.3$
571,&.$ :<6=(%256.$ = £2&,(1,(&% = t£272:6.%
oraz ulica
%8.2:6.$ numery parzyste
1 lokal dostosowany dla potrzeb oséb niepetnosprawnych

1
6zkota 3odstawowa 1r
ul £$:,&%

Poznaf Je¢yce

1 umer
obwodu

* ranice obwodu gtosowania

6iedziba obwodowej komisji wyborczej

szystkie budynki przy ulicy

. ielkopolskie =rzeszenie

-=(</$1's +andlu i 8 stug
oraz ulice ul =,(5=<1,(&$
%8.2:6.$ numery nieparzyste
-+ ' A%52:6.,(*2 numery parzyste
$ 0,&.,(:,&=$%
)" 5226(9(/7%
- 6 1£2:$&.,(*2 numery parzyste
szystkie budynki przy ulicy 3rzedszkole 1 r
5<1( A 2<&., ul - 6 £2:$&.,(*2
oraz ulice
-+ ' A%52:6.,(*2 numery parzyste
-, .5%6=(6.,(*2 numery parzyste
% 3586$% a
- 6 £2:$&.,(*2 numery parzyste
szystkie budynki przy ulicach 3rzedszkole 1 r
*$-2:$ 0 5(-$ =,(5=<1,(&$ ul - 6 £2:$&.,(*2
oraz ulice
%8.2:6.$ numery nieparzyste
- 28+$12:6.,(*2 a
-, .5%6=(6.,(*2 numery parzyste
+ 6,(1.,(,&=$ numery nieparzyste
numery parzyste
- 6 £2:$&.,(*2 numery nieparzyste

szystkie budynki przy ulicach

* imnazjum 1r

$ $61<$3 | $ $61<$ ul - 6 £2:$&.,(*2
oraz ulice
-, .5%6=(6.,(*2 numery parzyste
% 3586$% a
+ 6,(1.,(.&=% a
- 6 £2:$&.,(*2 numery nieparzyste
g lice * imnazjum 1r
-+ ' A%52:6.,(*2 numery parzyste — ul - 6 £2:$&.,(*2
0 -$&.2:6.,(*2 numery nieparzyste —
-, .5%6=(6.,(*2 numery nieparzyste
- 6 £2:$&.,(*2 numery nieparzyste
numery parzyste
$ 6=30$5=(:6.,(*2 numery nieparzyste
numery parzyste
3 :$5=<1,$.% numery parzyste
numery nieparzyste
g lice . ielkopolski 2 srodek
%8.2:6.$ numery nieparzyste . sztatcenia i 6tudiow
0 -$&.2:6.,(*2 numery nieparzyste 6 amorzgdowych
numery parzyste ul 3:$5=<1,$.%

32/1$ numery nieparzyste
numery parzyste b
$ 6=$0$5=(:6.,(*2 numery parzyste




Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100

— 8946 —

Poz.

1537

szystkie budynki przy ulicy
- *25&=<&=(:6.,(*2
oraz ulice
%8.2:6.%
- ' £8*26=%
0 -$&.2:6.,(*2
67 35=<%<6=(:6.,(*2
$ 6=$035=(:6.,(*2

numery nieparzyste a

numery nieparzyste
numery parzyste

1
6zkota 3odstawowa 1r
ul 67 35=<%<6=(:6.,(*2

8 lice

-+ ' A%52:6.,(*2 numery parzyste
32/1% numery parzyste

67 67%$6=,&% numery nieparzyste

$ 6=3035=(:6.,(*2 numery nieparzyste

6zkota 3odstawowa 1r
ul - 6 £2:$&.,(*2

8 lice

-+ ' A%52:6.,(*2 numery parzyste

67 67%$6=,&% numery parzyste

$ 6=30$5=(:6.,(*2 numery nieparzyste
3 :$:5=<1,%$.%

6zkota 3odstawowa 1r
ul - 6 £2:$&.,(*2

szystkie budynki przy ulicach
. -$1,&.,(*2 1%' 6(*$1.
6=&=(3%12:6.,(*2
oraz ulice
-+ ' A%52:6.,(*2
numery parzyste
6 Z(5206.,(*2 numery parzyste

AO 52':,'(:'&:
S: $:5=< N&$

numery nieparzyste

0:1< 6

* imnazjum 1r
ul . -$1,&.,(*2

szystkie budynki przy ulicach
§: )/25,$1$ 0 A&=1$ : A6.$
oraz ulice
-(2<&.$
2 S&,(/l$ numery nieparzyste
numery parzyste
0</1$ numery parzyste

1
=esp()’r 6zk6t =awodowych 1r
ul S: )/25,$1%

szystkie budynki przy ulicach
0 %$5=< N6.,(*2 1$' %2*$1.
oraz ulice
-( Z<&.$ numery nieparzyste
numery parzyste
- .2&+$12:6.,(*2
0</1$ numery nieparzyste b
32=1$ N6.$

A & 125.'$

6zkota 3odstawowa 1 r
ul &. 125.,'$

szystkie budynki przy ulicach
=$8 (.. )(/'0%1 % = .5%$6,
oraz ulice
-+ ' A%52:6.,(*2 numery nieparzyste
-( Z<&.% numery nieparzyste
- .2&+$12:6.,(*2
$ 0,&.,(:,&=$%
32=1$ N6.$
)' 5226(9(/7%

N6.,(*2 =$&,6=(

1
=aktad 8 bezpieczen 6 potecznych
2 ddziat w 3oznaniu
ul -+ "' A%52:6.,(*2

szystkie budynki przy ulicach

=espo6t 6zkét 6pecjalnych 1r

*$//$ $121,0% : .$'
oraz ulice

- ' £8*26=%

67 35=<%<6=(:6.,(*2
6=$0$5=(:6.,(*2

£8%.$ - .$66<86=$

numery nieparzyste
numery nieparzyste

30%16)(/'$ 5 675=$% t.2:6.,(*2 785%:.,$ ul -+ "' A%52:6.,(*2
oraz ulice
-+ ' A%52:6.,(*2 numery nieparzyste
2 8&,(1% numery parzyste
32=1$ N6.$
szystkie budynki przy ulicach 1

0 iejski 2 srodek 3omocy 5odzinie
w 3oznaniu)ilia - ezyce
ul - ' £8*26=% $




Dziennik Urzédowy

Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100 — 8947 — Poz. 1537
szystkie budynki przy ulicach 1
%5212:$ , '2%52*2-6.,(*2 0 '2%5=<&.,(*2 . =espot 6zkot 1r z 2 ddziatami
'58 Z2%,&.,(*2 -85%6= 0: 2:9/6.% / 35=< £86.,(*2 6 portowymi
6,(1$ 75  0-32/( 785.862:% : ;,726% $ :5=26.% os :;,1,$5<
2(*2&.,(*2 . =$.5=(:6.,(*2
oraz ulice
187<&.$
3,A7.26.$ numery nieparzyste numery parzyste
z

;,1,$56.$ numery nieparzyste

.| szystkie budynki przy ulicach 1
S: 12185 3/(%$ N6.$ 7 5(-7$1$ S: 67$16 t$$ =espot6zkot 1r  z 2 ddziatami
oraz ulica 6 portowymi
3,A7.26.$ numery nieparzyste os :,1,$5<
26,(/(:,1,$5<

.| szystkie budynki przy ulicach 1
WE.71$ *2/ E&,N6.$ /$=852:$ 32'2/$ N6.$ 8 niwersytet 3rzyrodniczy
35=( .7 ul :2-6.$32/6.,(*2
oraz ulice
-2_$:|
6=<' t2:6.% c

:2-6.$32/6.,(*2

.| szystkie budynki przy ulicach

* O5$/6.$ .$6=8%6.$ .8-$:6.5 0$=2:,(&$ 3/$&
25%:6., 3/$& 63,6., 32'+$/$ N6.$ 32/$6.$
3272/6.$ 320256.% S/ A6.$ :$50, N6.$

1
6zkota 3odstawowa 1 r
ul 62&+$&=(:6.$

oraz ulice
:2-6.$ 32/6.,(*2 numery nieparzyste
numery parzyste b
2 t<N6.$
.| szystkie budynki przy ulicach ,nstytut 7echnologii ' rewna
1$ 3272.,(0 S$3.(8. O (& ul :,1,$56.%
oraz ulice
622 t$
:2-6.$ 32/6.,(*2 numery parzyste
2 t<N6.$ a
250Y$1$  numery nieparzyste

numery parzyste

.| szystkie budynki przy ulicach
%21,1 .25211% :'1$ =-$='

oraz ulice

3,A7.26.$ numery nieparzyste

62.2 t$ numery nieparzyste

6=<' t£2:6.$ numery parzyste

numery nieparzyste

;,1,$56.$ numery parzyste d

250Y$1$  numery nieparzyste

numery parzyste

79/ iceum 2 golnoksztatcgce
ul ;,'1$

.| szystkie budynki przy ulicach

&+( t0, N6.$ 0,&+$ £2:6.$ 628+$&=(:6.%
oraz ulice
*(1(5$ t$67 0%&=.$
3,A7.26.$ numery nieparzyste d
6=<' t£2:6.$ numery nieparzyste

1
6zkota 3odstawowa 1 r
ul 62&+$&=(:6.$

lice
*(1(5$ t$67 0%&=.$ a
3,A7.26.$ numery nieparzyste
85%$12:6.$ numery parzyste d

1
6zkota 3odstawowa 1 r
ul 62&+$&=(:6.$

.| szystkie budynki przy ulicach

%2&,$1,$ 0 '5=<0% t< %25.2:$ *58'=,(1,(& /,1
.853,2:6.$ /,7(:6.% t$< 0$ t£232/6.% 1%
5(5=%%.,(0 1,6.$ 3% £8&.$ 32/(6.% $/(-$

(1.23216.% 208=$

oraz ulice

. 38 t$6.,(*2 numery nieparzyste
85%$12:6.$ numery nieparzyste

* imnazjum 1r
ul 0 '5=<0% t<




Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100 — 8948 — Poz. 1537

szystkie budynki przy ulicach 1
%('1$56.% : (1%(67520% 6zkota 3odstawowa 1r
oraz ulice ul 67 35=<%<6=(:6.,(*2
-+ ' A%52:6.,(*2 numery parzyste
67 35=<%<6=(:6.,(*2 numery parzyste a
$ 6=30$5=(:6.,(*2
6=$0278/6.$
8| lice 1
%8.2:6.$ numery nieparzyste c 6pecjalny 2 érodek 6zkolno
*52'=,6.% numery nieparzyste . ychowawczy dla' zieci
$ 6=30$5=(:6.,(*2 i 0 fodziezy 1iepetnosprawnej
6=$0278/6.$ numery nieparzyste a w 30znaniu
numery parzyste ul $6=$0%$5=(:6.,(*2
:| szystkie budynki przy ulicach /iceum O edyczne
12:< §:$7 - 3$6=7< 3/$&/ :$5< N6.,(*2 6tudium =awodowe
oraz ulice ul $6=$0%$5=(:6.,(*2
$ 6=30$5=(:6.,(*2 numery nieparzyste
6=$0278/6.$ numery nieparzyste
6=3,7$/1$ numery nieparzyste
:| szystkie budynki przy ulicach 1
%27%$1,&=1%$ 0 .$-., - .2 S&,(/6.,(*2 6 /,1'(*2 0, t$ |=espot 6zkodt 2 golnoksztatcaeych 1r
= 1$ t.2:6.,(- -8 1,(0&(:,&=$ :,/.2 N6.,&+ 9,,/ iceum 2 gélnoksztatcace
oraz ulice im ' gbrowki
-+ ' A%52:6.,(*2 numery nieparzyste i * imnazjum ' wujezyczne
numery parzyste c ul 6 Z(5206.,(*2
6 Z(5206.,(*2 numery nieparzyste
:| szystkie budynki przy ulicach 1
&,(1,67% '2%5% +2 Z$ 18%$ 0$-2:$ 0,22:% 6zkota 3odstawowa 1r
12:,1$ 3, E.1$ 32/6.$ 5$261$% 6:2-6.$ 6=%),52:$ ul 3,E.1$
6=&=E61$ :(62 t$ :26(11$ :211$ =,02:$ = t27%
oraz ulice
%8.2:6.$ numery nieparzyste
-+ ' A%52:6.,(*2 numery parzyste
6=3,7$/1$ numery parzyste
;| szystkie budynki przy ulicach =espobt 6zkét 1r
%,(%5=$N6.$ %8 Z$N6.$ %<675=<&.$ 1$5(:6.$ ul +$1*$52:$
1'=% N63$3/8&$35 AL&$ 67<&=1$ . 8i$1$
7$512:,(&.$
oraz ulice
%8.2:6.$
-+ ' A%52:6.,(*2 numery nieparzyste
26,('/(1271,&7:$ 32/6.,(*2
:| szystkie budynki przy ulicach =espobt 6zkét 1r
%$/212:$ = %85=< N6.,(*2 &=$512+256.% '(‘$/$ ul +$1*$52:$
'1,(675=% N6.$ '81$-(&$ $ +$%(5 : t<N6.,(*2
+$1*$52:$ ) +<1.$ / ,'=,.2:6.,(*2 ,.$5%
$5.2126.% $ .23< /$7$:&2:$ /('1,&.$ /271,&=%
£2%2(1,&.$ 1,(0( N6.$ 127(&.$ 2/=$ N6.$ 0
3$/8&+$ 3,/27  O: 3235%'=.$ 35=(/27 6
6.$5 Z<N6.,(*2 63$'2&+5212:$ 67$572:$ 67(52:$
6<7.2.6.$ . 6=% t$6$ 6=<%2:&2:$ 7$1(:6.$
7$75=$% N6.$ :,*85< 1,6 t2&.$ :<56=<6.$ :=/272:%
Z8t$:6.$ Z:5,
oraz ulice
-+ ' A%52:6.,(*2 numery nieparzyste
numery parzyste
/87<&.%
8| lice 6iedziba 5ady 2 siedla / otnikéw
% $5&7$ - %3$-$1$ 6 '5=(;,(&.,(*2 $ .2&-$1% 6 . ielkopolskich
I$7:,6% - 0(,661(5$ - 1$* 056.,(*2 & 7$ N6.(*2 3 ul - 18+ 056.,(2
=2t272:%
:| szystkie budynki przy ulicach =espobt 6zkét 1r
%$5726=<&.$ %(6.,'=.$ %,$ £2*$5'=.% %,$ t25/,:6.% ul /( $12:2/6.%
%,(6=&=%'< %52'1,&.$ %8'=< N6.$ &+2'=,(6.$
&=%3/,1(&.$ &=$51.2:6.$ &= £8&+2:6.$ +$/1%
$53%&.$ .2 t2%5=(6.$ t201,&.$ 0$6=(.6.%
0$=856.$ 2/6=7< N6.$ 32%$-6.$ 52*2=, N6.$
68/,6=(:6.% 75=&,$1(&.$ :,(5&+2:$ :2/, N6.$
=$* 05=<&.%




Dziennik Urzédowy

Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100 — 8949 — Poz. 1537
oraz ulice =espot 6zkot 1r
%,6.83, N6.$ a ul /( S12:2/6.$
-+ ' A%52:6.,(*2 numery nieparzyste
/ E%256.$

/8%2:6.% numery nieparzyste
numery parzyste

0< $/%256$ numery nieparzyste
numery parzyste

32/$12:6.$

6$172&%  numery parzyste

6,$12:6.$

75=(%,$72:6.$ numery nieparzyste
numery parzyste

.| szystkie budynki przy ulicach =espobt 6zkot 1r
$5&+,7(7 O &=(&+2:6.% &=(56.$ '52*2:& o} ul /( $12:2/6.%
27 O *25$-6.$ .$5/, N6.$ .$56, N6.$
1(0,(5=<&.$ 18%,$72:6.% /8%26, N6.$ t832:6.%

0$5*21, N6.$ 0(/,25$17 0: 052, N6.$

086=.2:6.% 12:2.5%06.$% 2:&=%$56.% 2:1,&.%

3(/3/, N6.$ 31,(6.$ 32 t&=<N6.$ 3586,06.%
35=<%52'=.$ 35=<72&=1% 5<%2-$=.$ 6 E32/( N6.$
6.$56=(:6.$ 67$52*$5'=.$ 68 £2:6.$ 78&+2/6.$
(-+(52:6.% :,&+52:$ :;,78&+2:6.%

oraz ulice

'$5 t£2:6.% numery nieparzyste —

numery parzyste

-+ A%52:6.,(*2 numery nieparzyste
numery parzyste
/( S12:2/6.% numery parzyste — a

6$172& %  numery nieparzyste —
6,$12:6.$ numery nieparzyste  —

.| szystkie budynki przy ulicach =espot 6zkot 1r
%,$t.296256.$ %5%1,(:6.5 &(71,(6.$ &+$5=<2:6.$ ul [ $12:2/6.$
&=t236.$ '=,:12:6.5 (/%! A6.$ )520%256.%

*1,(:6.$ *25=< N6$ *58=,  A=$ ,=%,&$

-(,7.2:% .28,(6$ 2 $&,6=< N6.$ .'=< N6.$
t$2:6.$ t(%6.$ 0$/%256.$ 0, E'=<='52-6.%

05=( 2<N6.$ 1$ 0,(= A 2/(&$ 2/,:6% 251(&$

3%$6 LE&.$ 35=<*5$1,&=1% 35$%8&.$ 38&$ 672%1,&.$
$:(&$ 78&=(:6.% :$5312:6.% :,56.$ =$.5=(:6.%

7826.%

oraz ulice

'$5 t£2:6.$ numery nieparzyste

numery parzyste

-+ ' A%52:6.,(*2 numery nieparzyste
I( $12:2/6.% numery nieparzyste
numery parzyste

| E%256.% a

/8%2:6.% numery nieparzyste
numery parzyste

0< $/%256$ numery nieparzyste
numery parzyste

32/$12:6.$

6$172& %  numery nieparzyste
6,$12:6.$ numery parzyste
numery nieparzyste z
61836.$

75=(%,$72:6.$ numery nieparzyste
numery parzyste

.| szystkie budynki przy ulicach . 1
%$58=(:6.$ '29%6520,(-6.$ *2 £'$36.$ *5$-(:6.$ 1iepubliczne 6zkolne
-$52&, N6.$ -$6752:6.% -(=,25% N6.$ 5%-(1(&$ 6 chronisko 0 lodziezowe ,,+anka”
1,=%%$56.% t$.(1,8% t0=%0,2 t$-(&.$ ul %,6.83, N6.3$
0 £$:6.$ 26752 tE&$ 2675 O'=$ 35=$61<6.$
36$56.,( 5%/, N6$ 5<3, N6$ 5=(6=2:6.$
6t2< N6.$ 68:$/6.5 :$ t@&$ = t271,&% Z1,N6$
78520, N6.$
oraz ulice

%,6.83, N6.$ -




Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100

— 8950 —

Poz. 1537

szystkie budynki przy ulicach
7 %2<$ —Z2(/( N6.,(*2 0 %8  £+$.2:$ , %81,1$ .
%816&+$ $ &=(&+2:$ $ ),(/(5$ 1 *2*2/$ $
*2 £8%,(:$ : *20%52:,&=$ . ,5=<.2:6.,(*2 -
$6352:,&=$% = .8%,$.$ 0 /(502172:$ /,7(5$&.%
3$5$1'2:6.,(*2 7 3$51,&.,(*20 3%$:/,.2:6.,(-
-$6125=(:6.,(- / 35252.$ $ 386=.,1% ( 6=(/%85 *
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UCHWAEA Nr LII/696/V/2009 RADY MIASTA POZNANIA

z dnia 7 kwietnia 2009 r.

w sprawie utworzenia na terenie miasta Poznania odrébnych obwodoéw glosowania w szpitalach i zak3adach
pomocy spo3ecznej, Areszcie (Eledczym oraz Oddziale Zewnétrznym tego Aresztu, w wyborach do Parlamentu
Europejskiego

Na podstawie art. 42 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 23 stycznia
2004 r. — Ordynacja wyborcza do Parlamentu Europejskiego
(Dz.U Nr 25, poz. 219, z 2006 r. Nr 218, poz. 1592, z 2007
r. Nr 112, poz. 766) i art. 30 ust. 1-3 ustawy z dnia 12
kwietnia 2001 r. - Ordynacja wyborcza do Sejmu Rzeczypo-
spolitej Polskiej i do Senatu Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U
z 2007 r. , Nr 190, poz. 1360, z 2008 r. Nr 171, poz. 1056),
na wniosek Prezydenta Miasta Poznania uchwala sié, co
nastépuje:

81. Tworzy sié odrébne obwody g3osowania w:

1) w SZPITALU KLINICZNYM PRZEMIENIENIA PANSKIEGO
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO IM. KAROLA MARCIN-
KOWSKIEGO W POZNANIU z siedzib® w: Szpitalu Klinicz-
nym Przemienienia Pafiskiego Uniwersytetu Medyczne-
go im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, ul. D3uga 1/
2;

2) w SZPITALU KLINICZNYM PRZEMIENIENIA PANSKIEGO
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO IM. KAROLA MARCIN-
KOWSKIEGO W POZNANIU, z siedzib® w: Szpitalu Kili-
nicznym Przemienienia Pafiskiego Uniwersytetu Medycz-
nego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, ul. £*kowa
1/2;

3) w WIELKOPOLSKIM CENTRUM ONKOLOGII IM. MARII
SKEODOWSKIEJ CURIE z siedzib* w: Wielkopolskim Cen-
trum Onkologii im. Marii Sk3odowskiej Curie, ul. Garbary
15;

4) w ZAKEADZIE OPIEKI ZDROWOTNEJ POZNAN - STARE
MIASTO SZPITALU IM. J.STRUSIA z siedzib! w: Zak3a-
dzie Opieki Zdrowotnej Poznafi - Stare Miasto Szpitalu
im. J.Strusia, ul. Szkolna 8/12;

5) w ARESZCIE (ELEDCZYM W POZNANIU z siedzibt w:
Areszcie Eledczym w Poznaniu, ul. M3yfiska 1;

6) w CENTRUM MEDYCZNYM HCP SP. Z O.0. z siedzib* w:
Centrum Medycznym HCP Sp. z o.0., ul. 28 Czerwca
1956 nr 194,

7) w ORTOPEDYCZNO - REHABILITACYJNYM SZPITALU
KLINICZNYM IM. WIKTORA DEGI UNIWERSYTETU ME-
DYCZNEGO IM. KAROLA MARCINKOWSKIEGO W PO-
ZNANIU z siedzib* w: Ortopedyczno - Rehabilitacyjnym
Szpitalu Klinicznym im. Wiktora Degi Uniwersytetu Me-
dycznego im. Karola Macinkowskiego w Poznaniu, ul. 28
Czerwca 1956 nr 135/147;

8) w SPECJALISTYCZNYM ZESPOLE OPIEKI ZDROWOTNEJ
NAD MATK¥ | DZIECKIEM W POZNANIU SAMODZIEL-
NYM PUBLICZNYM ZAKEADZIE OPIEKI ZDROWOTNEJ
ODDZIALE GINEKOLOGICZNO - PO£O NICZYM | ONKO-
LOGII GINEKOLOGICZNEJ; z siedzib* w: Specjalistycz-
nym Zespole Opieki Zdrowotnej nad Matk! i Dzieckiem
w Poznaniu Samodzielnym Publicznym Zak3adzie Opieki
Zdrowotnej Oddziale Ginekologiczno - Po3o¢niczym i
Onkologii Ginekologicznej, ul. Jarochowskiego 18;

9)w 111 SZPITALU WOJSKOWYM Z PRZYCHODNI¥ SA-
MODZIELNYM PUBLICZNYM ZAKEADZIE OPIEKI ZDRO-
WOTNEJ W POZNANIU z siedzib®* w: 111 Szpitalu Woj-
skowym z Przychodnit Samodzielnym Publicznym Za-
k3adzie Opieki Zdrowotnej w Poznaniu, ul. Grunwaldzka
16/18;

10)w SZPITALU WOJEWODZKIM W POZNANIU WIELKO-
POLSKIM CENTRUM ORTOPEDII | CHIRURGII URAZO-
WEJ IM. PROF. IRENEUSZA WIERZEJEWSKIEGO z sie-
dzib! w: Szpitalu Wojewodzkim w Poznaniu Wielkopol-
skim Centrum Ortopedii i Chirurgii Urazowej im. prof.
Ireneusza Wierzejewskiego, ul. G!siorowskich 7 — 8;

11)w GINEKOLOGICZNO - POEO NICZYM SZPITALU KLI-
NICZNYM UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO IM. KAROLA
MARCINKOWSKIEGO W POZNANIU z siedzib! w: Gine-
kologiczno - Po30¢ niczym Szpitalu Klinicznym Uniwersy-
tetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Pozna-
niu, ul. Polna 33;

12)w ZAKEADZIE OPIEKI ZDROWOTNEJ POZNAN - JE'YCE
z siedzib® w: Zak3adzie Opieki Zdrowotnej Poznafi - Je-
Jyce, ul. Mickiewicza 2;

13)w DOMU POMOCY SPO£ECZNEJ z siedzibt: Domu Po-
mocy Spodecznej, ul. Bukowska 27/29;

14)w DOMU POMOCY SPO£ECZNEJ z siedzib® w: Domu
Pomocy Spo3ecznej, ul. Ugory 18/20;

15)w SZPITALU WOJEWODZKIM W POZNANIU z siedzib!
w: Szpitalu Wojewodzkim w Poznaniu, ul. Juraszéw 7/19;

16)w ZAKEADZIE OPIEKI ZDROWOTNEJ MINISTERSTWA
SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI W POZNA-
NIU IM. PROF. LUDWIKA BIERKOWSKIEGO z siedzib* w:
Zak3adzie Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw We-
wnétrznych i Administracji w Poznaniu im. prof. Ludwika
Bierkowskiego, ul. Dojazd 34;
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17)w ZAKEADZIE OPIEKI ZDROWOTNEJ POZNAN - STARE
MIASTO ODDZIALE ZAKA'NYM z siedzib! w: Zak3adzie
Opieki Zdrowotnej Poznafi - Stare Miasto Oddziale Za-
kaYnym, ul. cew. Wincentego 2;

18)w DOMU POMOCY SPO£ECZNEJ z siedzib! w: Domu
Pomocy Spo3ecznej, ul. Konarskiego 11/13;

19)w ZAKEADZIE OPIEKUNCZO - LECZNICZYM | REHABILI-
TACJI MEDYCZNEJ SAMODZIELNYM PUBLICZNYM
ZAKEADZIE OPIEKI ZDROWOTNEJ z siedzib* w: Zak3a-
dzie Opiekuficzo - Leczniczym i Rehabilitacji Medycznej
Samodzielnym Publicznym Zak3adzie Opieki Zdrowotnej,
ul. Mogilefiska 42;

20)w ZAKEADZIE OPIEKI ZDROWOTNEJ POZNAN - STARE
MIASTO z siedzib® w: Zak3adzie Opieki Zdrowotnej Po-
znafi - Stare Miasto, ul. Szwajcarska 3;

21)w DOMU POMOCY SPO£ECZNEJ z siedzib' w: Domu
Pomocy Spodecznej, ul. Mifiska 14;

22)w DOMU POMOCY SPO£ECZNEJ z siedzib' w: Domu
Pomocy Spo3ecznej, ul. Zamenhofa 142a;

23)w DOMU POMOCY SPO£ECZNEJ z siedzib® w: Domu
Pomocy Sposecznej, ul. Sielska 13;

24)w ODDZIALE ZEWNETRZNYM ARESZTU (ELEDCZEGO W
POZNANIU z siedzib® w: Oddziale Zewnétrznym Aresztu
Eledczego w Poznaniu, ul. Nowosolska 40;

25)w SZPITALU KLINICZNYM IM. HELIODORA (EWIECICKIE-
GO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO IM. KAROLA MAR-
CINKOWSKIEGO W POZNANIU z siedzib! w: Szpitalu
Klinicznym im. Heliodora (Ewiécickiego Uniwersytetu Me-
dycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, ul.
Przybyszewskiego 49;

26)w WIELKOPOLSKIM CENTRUM PULMONOLOGII | TORA-
KOCHIRURGII IM. EUGENII | JANUSZA ZEYLANDOW
SAMODZIELNYM PUBLICZNYM ZAKE£ADZIE OPIEKI
ZDROWOTNEJ z siedzib® w: Wielkopolskim Centrum

Pulmonologii i Torakochirurgii im. Eugenii i Janusza Zey-
landéw Samodzielnym Publicznym Zak3adzie Opieki Zdro-
wotnej, ul. Szamarzewskiego 62;

27)w SZPITALU KLINICZNYM PRZEMIENIENIA PANSKIEGO
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO IM. KAROLA MARCIN-
KOWSKIEGO W POZNANIU z siedzib* w: Szpitalu Klinicz-
nym Przemienienia Pafiskiego Uniwersytetu Medyczne-
go im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, ul. Szama-
rzewskiego 82/84;

28)w SZPITALU KLINICZNYM IM. KAROLA JONSCHERA
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO IM. KAROLA MARCIN-
KOWSKIEGO W POZNANIU z siedzib* w: Szpitalu Klinicz-
nym im. Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, ul. Szpitalna
27/33;

29)w SZPITALU WOJEWODZKIM W POZNANIU SZPITALU
REHABILITACYJNYM W POZNANIU z siedzib® w: Szpita-
lu Wojewddzkim w Poznaniu Szpitalu Rehabilitacyjnym
w Poznaniu, ul. Uzdrowiskowa 2.

82. Numeracjé, opis granic obwodéw oraz siedziby ob-
wodowych komisji wyborczych okrecela za3'cznik, stanowit-
cy integralnt! czécese uchwasdy.

§3. Wykonanie uchwa3y powierza sié Prezydentowi
Miasta Poznania.

84. Uchwa3é przekazuje sié po jednym egzemplarzu
Wojewodzie Wielkopolskiemu i Komisarzowi Wyborczemu
w Poznaniu.

85. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie z dniem podjécia i podlega
opublikowaniu w Dzienniku Urzédowym Wojewddztwa Wiel-
kopolskiego oraz podaniu do publicznej wiadomoceci poprzez
wy3o¢enie w Punkcie Informacyjnym Urzédu Miasta Pozna-
nia, przy pl. Kolegiackim 17 — hol.

Przewodniczicy
Rady Miasta Poznania
(-) Grzegorz Ganowicz

Za3lcznik

do uchwady Nr LII/696/V/2009
RADY MIASTA POZNANIA

z dnia 7 kwietnia 2009 r.
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UCHWAEA Nr XXX/152/2009 RADY POWIATU KEPINSKIEGO

z dnia 25 marca 2009 r.

w sprawie przyjécia regulaminu okrecelaj'cego wysokooese oraz szczeg63owe warunki przyznawania nauczycie-
lom zatrudnionym w szkolach i placéwkach ocewiatowych, dla ktérych organem prowadzlcym jest Powiat
Képifiski dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, za wys3ugé lat, szczeg63owy sposéb oblicza-
nia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraYnych zastépstw, a takie wysokoceee oraz szczego-
3owe zasady przyznawania i wyp3acania nauczycielskiego - dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 w zwizku z
art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) i art.
12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzdzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.)
uchwala sié, co nastépuje:

81. Przyjmuje sié regulamin okrecelajicy wysokocese oraz
szczeg63owe warunki przyznawania nauczycielom zatrud-
nionym w szko3ach i placowkach ocewiatowych, dla ktérych
organem prowadzlcym jest Powiat Képifiski dodatkow: mo-
tywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, za wys3ugé
lat, szczeg63owy sposéb obliczania wynagrodzenia za godzi-
ny ponadwymiarowe i godziny doraYnych zastépstw, a tak-
¢ e wysokoceee oraz szczegdlowe zasady przyznawania i wy-
p3acania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego w
brzmieniu okrecelonym w za3'czniku do uchwasdy.

§2. Regulamin obowitzuje od 22 stycznia 2009 r.

83. Wykonanie uchwady powierza sié Zarztdowi Powia-
tu Képifiskiego.

84. Uchwas3a podlega og3oszeniu w Dzienniku Urzédo-
wym Wojewodztwa Wielkopolskiego i wchodzi w ¢ycie po
updywie 14 dni od jej ogloszenia, z moct obowi'zujict od
dnia 22 stycznia 2009 r.

85. Traci moc uchwa3a Rady Powiatu Képifiskiego Nr
XXVII11/140/2008 z dnia 30 grudnia 2008 r w sprawie przy-
jécia regulaminu okrecelajicego wysokoocege oraz szczegdiowe
warunki przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szko-
3ach i placéwkach ocewiatowych, dla ktérych organem pro-
wadzlcym jest Powiat Képifiski dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy, za wys3ugé lat, szczegd3owy
sposOb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe i godziny doraYnych zastépstw, a tak¢e wysokoceae oraz
szczegblowe zasady przyznawania i wyp3acania nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego.

Przewodniczicy Rady
(-) Franciszek Tripczyfiski

Zas3icznik

do Uchwady Nr XXX/152/2009
Rady Powiatu Képifiskiego

z dnia 25 marca 2009 r.

REGULAMIN OKREELAJ¥CY WYSOKOEA ORAZ SZCZEGO£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM
ZATRUDNIONYM W SZKO£ACH | PLACOWKACH OEWIATOWYCH, DLA KTORYCH ORGANEM PROWADZ¥CYM JEST
POWIAT KEPINSKI DODATKOW: MOTYWACYJINEGO, FUNKCYJNEGO, ZA WARUNKI PRACY, ZA WYSEUGE LAT,
SZCZEGO£OWY SPOSOB OBLICZANIA WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY DORA<NYCH
ZASTEPSTW, A TAK'E WYSOKOEA ORAZ SZCZEGO£OWE ZASADY PRZYZNAWANIA | WYP£ACANIA NAUCZYCIEL-
SKIEGO DODATKU MIESZKANIOWEGO.

ROZDZIAE |
POSTANOWIENIA WSTEPNE

81. 1. Regulamin okrecela dla nauczycieli poszczegoélnych
stopni awansu zawodowego:

1) wysokoceae stawek oraz szczegdiowe warunki przyznawa-
nia dodatkow

a) motywacyjnego,
b) funkcyjnego,

c) za warunki pracy,
d) za wysiugé lat,

2) szczeg6iowy sposOb obliczania wynagrodzenia za godzi-
ny ponadwymiarowe oraz za godziny doraYnych za-
stépstw,
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3) wysokooeae i warunki wyp3acania innych cewiadczefi wyni-
kajicych ze stosunku pracy.

2. Regulamin niniejszy okrecela tak¢e wysokooceze dodat-
ku mieszkaniowego oraz szczeg63owe zasady jego przyzna-
wania i wyp3acania.

82. llekroze w dalszych przepisach bez bli¢szego okrecele-
nia jest mowa o:

1) szkole - nalegy przez to rozumieae szko3€, zesp63® szkoéd i
placéwké ocewiatow?, dla ktérych organem prowadz!-
cym jest Powiat Képifiski,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nale¢y rozumiese dyrek-
tora lub wicedyrektora jednostki o ktorej mowa wpkt. I,

3) nauczycielach - rozumie sié przez to nauczycieli lub
wychowawcow zatrudnionych w szkole,

4) roku szkolnym - nalegy przez to rozumiese okres pracy
szko3y od 1 wrzecenia danego roku do 31 sierpnia roku
nastépnego,

5) klasie - nale¢gy przez to rozumieze tak¢e oddziad lub grupé,

6) uczniu - rozumie sié przez to tak¢e wychowanka, sducha-
cza,

7) Karcie Nauczyciela - rozumie sié przez to ustawé z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta

8) Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.),
18) tygodniowym obowitzkowym wymiarze godzin -
nale¢y przez to rozumiese tygodniowy obowitzkowy
wymiar godzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3, 4a lub
7 Karty Nauczyciela,

9) rozporztdzeniu - rozumie sié przez to Rozporzidzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogoélnych warunkéw przyzna-
wania dodatkdw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracé w dniu wolnym od pracy (Dz.U.
Nr 22, poz. 181 ze zmianami).

ROZDZIAE I
DODATKI
DODATEK ZA WYSEUGE LAT

83. 1. Wysokoceae dodatku za wys3ugé lat okrecela art. 33
ust. 1 Karty Nauczyciela.

2. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniajice
do dodatku okrecela 87 rozporztdzenia.

DODATEK MOTYWACYJNY

84. 1. Nauczycielowi przysduguje dodatek motywacyjny
na warunkach ogolnych okrecelonych w 86 rozporzidzenia w
wysokooceci, na warunkach i zasadach okrecelonych w 84
Regulaminu.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-

tywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie znaczcych ositgniéze dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuficzych, a w szczegolnooeci:

a) uzyskiwanie przez ucznidw, z uwzglédnieniem ich
mog liwoceci oraz warunkéw pracy nauczyciela, do-
brych osilgniése dydaktyczno - wychowawczych po-
twierdzanych wynikami klasyfikacji lub promocji,
wynikami egzaminow i sprawdzianéw lub sukcesami
w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejétne rozwilzywanie probleméw wychowaw-
czych uczniow we wspo63pracy z ich rodzicami,

c) pedne rozpoznanie cerodowiska wychowawczego
ucznidw, aktywne i efektywne dzia%anie na rzecz
uczniéw potrzebujicych szczegodlnej opieki,

2) jakoceeze cewiadczonej pracy, w tym zwilzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zada-
niem lub zajéciem, a w szczegdlnoceci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie do przy-
dzielonych obowitzkow,

b) podnoszenie umiejétnoceci zawodowych,
c) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy,

d) dbaloceze o estetyké i sprawnoceae powierzonych po-
mieszczefi, pomocy dydaktycznych lub innych urz!-
dzefi szkolnych,

e) prawid3o we pro wadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywilzywanie sié z polecefi
s3u¢,bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) zaanga¢owanie w realizacjé czynnoceci i zajéae, o ktérych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczegolnoceci:

a) udzia® w organizowaniu imprez i uroczystoceci szkol-
nych,

b) udzia® w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sié samorzidem uczniowskim lub inny-
mi organizacjami uczniowskimi dziaajtcymi na tere-
nie szkody,

d) prowadzenie lekcji kole¢ efiskich, przejawianie innych
form aktywnoceci w ramach wewnttrzszkolnego do-
skonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia® w realizowaniu innych zadaf statuto-
wych szkody.

3. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego
dyrektorowi szko®y, poza wymienionymi w 84 ust. 2 jest
spednienie nastépujicych kryteriow:

1) tworzenie jak najlepszych warunkéw do realizacji zadaf
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych szkody,
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2) ositgniécia szkody i jej znaczenie w oerodowisku lokal-
nym,

3) racjonalne i efektywne gospodarowanie cerodkami okre-
celonymi w planie finansowym szkody w tym rownieg,
pozyskiwanie cerodkéw pozabud¢etowych,

4) dbaloceze 0 mienie i majitek oraz czystoceae i estetyké
obiektow szkolnych,

5) prawidiowe i terminowe prowadzenie spraw kadrowych,
6) samodzielnoceae i inicjatywa w rozwitzywaniu problemow.

4. Ustala sié 3.cznt pulé cerodkéw finansowych prze-
znaczonych na wyplaté dodatkéw motywacyjnych w po-
szczegolnych szkosach mnogtc liczbé nauczycieli zatrudnio-
nych w wymiarze co najmniej 1/2 etatu przez kwoté 70 z3.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

5. &rodki, o ktérych mowa w ust. 4 zostajt powiékszo-
ne o cerodki przeznaczone na dodatek motywacyjny dla
dyrektora szkody.

6. Wysokooese dodatku motywacyjnego nie mog¢e byee
wy¢sza ni¢, 300 z3 miesiécznie.

7. Dodatek motywacyjny przyznaje sié na czas okre-
celony, nie krétszy ni¢, 3 miesitce i nie d3u¢szy ni¢ jeden rok
szkolny.

DODATEK FUNKCYJNY

85. 1. Wykaz stanowisk i funkcji, ktérych zajmowanie
lub ped®nienie uprawnia do dodatku funkcyjnego okrecela 85
rozporzidzenia.

2. Wysokoeceee dodatkow funkcyjnych okrecela tabela
poni¢ej.

I p 6tanowisko

. ysokos$¢ dodatku

6=2 t< =(632 t<6=. Ot

a ' yrektor

od do zt

b : icedyrektorzy

od do zt

¢ ,nne stanowiska kierownicze przewidziane w statucie szkoty od do zt

' yrektor 3oradni 3sychologiczno 3 edagogicznej

od do zt

. ychowawstwo klasy 2 piekun stazu

zt oz

3. Dodatek funkcyjny z tytudu pednienia obowilzkéw
opiekuna sta¢u przysiuguje za ka¢,d! osobé odbywajict sta¢,
i powierzon! danemu nauczycielowi.

4. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo Kklasy przy-
sduguje za kagd! klasé powierzon! nauczycielowi niezale¢ -
nie od wymiaru czasu pracy nauczyciela.

5. Przy ustalaniu wysokoceci dodatku funkcyjnego dy-
rektorowi, wicedyrektorowi lub innej osobie, ktérej powie-
rzono stanowisko kierownicze uwzglédnia sié wielkoceae szko-
3y, liczbé uczniéw i oddzialdw, liczbé kadry kierowniczej w
szkole i zatrudnionych pracownikéw, zmianowoceae, z30¢0-
nocese zadafl wynikajicych z zajmowanego stanowiska, wy-
niki pracy szkody oraz warunki lokalowe, cerodowiskowe i
spodeczne, w jakich szko3a funkcjonuje.

6. Dodatek funkcyjny przys3uguje nauczycielowi, ktore-
mu powierzono obowi'zki  kierownicze w zastépstwie. W
tym przypadku prawo do dodatku powstaje od pierwszego
dnia miesi'ca nastépujicego po objéciu tych obowitzkow i
gacenie z koficem miesitca, w ktérym nast'pio zaprzestanie
pe3nienia obowilzkéw.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§6. 1. Nauczycielom pracujlcym w trudnych lub ucit¢li-
wych warunkach przys3uguje z tego tytudu dodatek za wa-
runki pracy.

87. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w
trudnych warunkach okrecela 88 rozporzidzenia.

2. Dodatek za pracé w trudnych warunkach przysiugu-
je:
1) nauczycielom szko®y podstawowej prowadzicym zajécia
w klasach 3'czonych

- w wysokoceci 100 z3. Dodatek nie dotyczy klas eduka-
cyjno - terapeutycznych.

2) nauczycielom prowadzicym badania psychologiczne i
pedagogiczne, w tym badania logopedyczne, udzielaj!-
cym dzieciom i m3odziesy pomocy psychologiczno - pe-
dagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w
wyborze kierunku kszta3cenia i zawodu, a tak¢e udziela-
jtcym rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno
- pedagogicznej zwitzanej z wychowaniem i ksztalce-
niem dzieci i m3odzie¢y w poradniach psychologiczno -
pedagogicznych oraz w innych poradniach specjalistycz-
nych

- w wysokoececi 150 z3.

3

~

nauczycielom praktycznej nauki zawodu szké3® lecenych,
za prowadzenie zajéee w lesie oraz szké3® rolniczych, za
prowadzenie zajéze praktycznych w terenie z zakresu
produkcji rocelinnej, zwierzécej i mechanizacji rolnictwa -
wysokoceci 30 z3.

3. Nauczycielom prowadzicym:
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a) zajécia dydaktyczne i wychowawcze w szkodach (oddzia-
3ach) specjalnych oraz prowadzicym indywidualne na-
uczanie dziecka zakwalifikowanego do ksztalcenia spe-
cjalnego,

b) zajécia dydaktyczne w szko3ach (oddzialach) przysposa-
biajtcych do pracy,

c) zajécia rewalidacyjno - wychowawcze z dzieeemi i m3o-
dzieg! upoceledzonymi umysiowo w stopniu g3ébokim,

- przysiuguje dodatek w wysokoceci 250 z3.

88. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w
warunkach ucit¢liwych okrecela 89 rozporzidzenia.

2. Dodatek za ucit¢liwe warunki pracy przyssuguje
nauczycielom prowadzicym zajécia, o ktérych mowa w
rozporzidzeniu w wysokoceci 20 z3 za ka¢dego ucznia w
oddziale (grupie), nie wiécej jednak ni¢, 100 z3.

3. Nauczycielom pracujicym w klasach edukacyjne -
terapeutycznych z dzieeemi g3€biej upoceledzonymi umys3o-
wo przysiuguje dodatek w wysokoceci 150 z3.

89. 1. Nauczycielowi realizujlcemu w warunkach trud-
nych lub ucit¢liwych tylko czéceae obowilzujicego wymiaru
godzin lub zatrudnionemu w niepe3nym wymiarze zajéee,
dodatek wypsaca sié proporcjonalnie do liczby godzin prze-
pracowanych w tych warunkach.

ROZDZIAE I

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE | GODZINY

DORANYCH ZASTEPSTW

8§10. 1. Nauczycielowi realizujl‘cemu tygodniowy obo-
witzkowy wymiar godzin zajéae dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekuficzych, o ktérych mowa w art. 42 ust. 3 i ust.
6 Karty Nauczyciela, na zasadach okrecelonych w art. 35
Karty Nauczyciela, przysduguje wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe.

2. Wynagrodzenie za jedn! godziné ponadwymiarow!
ustala sié dziel'c przyznan' nauczycielowi stawké wyna-
grodzenia zasadniczego (3!cznie z dodatkiem za warunki
pracy, je¢seli praca w tej godzinie zostaa zrealizowana w
warunkach uprawniajticych do dodatku) przez miesiécznt
liczbé godzin tygodniowego obowitzkowego wymiaru zajéee,
ustalonego dla rodzaju zajése dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuficzych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Miesiéczn! liczbé godzin obowilzkowego wymiaru
zajéee nauczyciela, o ktorych mowa w ust. 1, uzyskuje sié
mnog¢tc tygodniowy, obowilzkowy wymiar godzin przez
4,16 z zaokr'gleniem do pe3nych godzin w ten sposéb, ¢e za
czas zajéee do 0,5 godziny pomija sié, a co najmniej 0,5
godziny liczy sié za pedn! godziné.

811. 1. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach
dyrektor mo¢e przydzielise nauczycielowi zastépstwa doraY-

ne w ramach przydzielonych w bud¢ecie szkody cerodkow
finansowych.

2. Wynagrodzenie za godziny doraYnych zastépstw
oblicza sié wed3ug zasad stosowanych do obliczenia wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe.

ROZDZIAE IV

NAGRODY | INNE EWIADCZENIA WYNIKAJ¥CE ZE
STOSUNKU PRACY

8§12. 1. Wysokomeae specjalnego Funduszu nagrod dla
nauczycieli za ich ositgniécia dydaktyczno - wychowawcze,
Z przeznaczeniem na wyp3até nagréd organu prowadzlcego
i dyrektorow szko63 okrecela art. 49 ust. 1 pkt 1 Karty Nauczy-
ciela.

2. Dyrektorzy planujt w rocznych planach finansowych
szké® specjalny fundusz nagréd z uwzglédnieniem nastépu-
jtcego podziadu:

1) 30% tego funduszu na nagrody organu prowadzlcego,
2) 70% tego funduszu na nagrody dyrektoréw szkos3.

3. Szczegdlowe kryteria i tryb przyznawania nagréd
dla nauczycieli za ich osi‘gniécia dydaktyczno - wychowaw-
cze okrecela odrébna uchwasa.

ROZDZIAE V
DODATEK MIESZKANIOWY

§13. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie wiej-
skim, posiadajicemu kwalifikacje do zajmowania stanowi-
ska nauczyciela, zatrudnionemu w wymiarze nie ni¢,szym ni¢,
po3owa tygodniowego obowilzkowego wymiaru zajése w
szkodach prowadzonych przez Powiat Képifiski przysiuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokoceee nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-
go, w zale¢gnoceci od liczby oséb w rodzinie uprawnionego
nauczyciela wynosi miesiécznie:

1) przy 1 osobie w rodzinie - 50 z3

2) przy 2 osobach w rodzinie - 68 z3

3) przy 3 osobach w rodzinie - 85 z3

4) przy czterech i wiécej osobach w rodzinie - 100 z3

3. Do cz®onkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 2 zalicza
sié nauczyciela oraz wspolnie z nim zamieszkujicych: wspo3-
mas3¢onka i dzieci, a tak¢e rodzicéw pozostajicych na jego
wyslcznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspo63mad¢onkowi, bédicemu
tak¢ e nauczycielem, stale z nim zamieszkujtcym, przysiugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokoceci okrecelo-
nej w ust. 2. Ma3¢;onkowie wspdlnie okrecelaj * pracodawcé,
ktéry bédzie wyp3aca® dodatek jednemu z nich.
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5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys3uguje
nauczycielowi:

1) niezale¢nie od tytudu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesilca nastépujicego po miesit-
cu, w ktérym nauczyciel z30¢y? wniosek 0 jego przyzna-
nie.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko3ach przy-
sduguje tylko jeden dodatek.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przysduguje w
okresie wykonywania pracy, a tak¢e w okresach:

1) nie cewiadczenia pracy, za ktore przysduguje wynagro-
dzenie,

2) pobierania zasi*ku z ubezpieczenia spo3ecznego,

3) korzystania z urlopu wychowawczego i urlopu macie-
rzyfiskiego,

4) odbywania zasadniczej s3u¢by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej sdu¢ by wojskowej; w przypadku

jednak, gdy z nauczycielem powo3anym do siu¢by by3a
zawarta umowa O pracé na czas okrecelony, dodatek
wyp3aca sié nie d3u¢ej ni¢, do kofica okresu, na ktéry
umowa ta bys3a zawarta.

8. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sié na wniosek
nauczyciela (dyrektora szko®y) lub na wspoliny wniosek
nauczycieli bédicych wspo63mas3sonkami, z uwzglédnieniem
813 ust. 4.

ROZDZIAE VI
PRZEPISY KONCOWE

814. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie
zastosowanie majt przepisy Karty Nauczyciela oraz przepi-
Sy prawa pracy.

Przewodniczicy Rady
(-) Franciszek Tripczyfiski

1540

UCHWAEA Nr XXIX/372/09 RADY POWIATU W PILE

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie regulaminu okrecelajicego wysokooese oraz szczegO63owe warunki przyznawania dodatkdéw: motywa-
cyjnego, funkcyjnego, za wysdugé lat, za warunki pracy, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora¥Ynych zastépstw, przyznawania i wyp3acania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w
szko®ach, placowkach ooewiatowych, opiekuficzo - wychowawczych oraz w ocerodku adopcyjno - opiekuficzym
prowadzonych przez Powiat Pilski

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzidzie powiatowym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1592 z 2002 r., Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688,
nr 214, poz. 1806, z 2003 r., Nr 162, poz. 1568, z 2004 r., Nr
102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180,
poz. 1111), oraz art. 30 ust. 6, ust. 6a, art. 49, ust 2, art. 54
ust. 7, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170,
poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r., Nr 17, poz. 95, Nr
80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176,

poz. 1238, Nr 191, poz. 1369,, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r.
Nr 145, poz. 917, z 2009 r. Nr 1, poz. 1), w zwilzku z
rozporztdzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokoceci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych
warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za pracé w dniu wolnym od
pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181, z 2006 r., Nr 43, poz. 293 z 2007
r., Nr 56, poz. 372, z 2008 r. Nr 42, poz. 257) uchwala sié,
co nastépuje:
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81. Uchwala sié, , regulamin okrecelajicy wysokoceae oraz
szczegblowe warunki przyznawania dodatkéw: motywacyj-
nego, funkcyjnego, za wys3ugé lat, za warunki pracy, wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraYnych
zastépstw, przyznawania i wyp3acania dodatku mieszkanio-
wego dla nauczycieli zatrudnionych w szko3ach, placéwkach
ocewiatowych, opiekuficzo - wychowawczych oraz w ocerod-
ku adopcyjno - opiekuficzym prowadzonych przez Powiat
Pilski.” stanowitcy zad'cznik do uchwady.

82. Wykonanie uchwady powierza sié Zarztdowi Powia-
tu.

§3. Traci moc uchwa3a Nr XXV/330/08 z dnia 4 grudnia
2008 r. w sprawie regulaminu wynagradzania i przyznawa-
nia dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w
szko3ach, placowkach ocewiatowych, opiekuficzo - wycho-
wawczych oraz ocerodku adopcyjno - opiekuficzym prowa-
dzonych przez Powiat Pilski.

84. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po updywie 14 dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego z moc! obowi'zujict od dnia 1 stycznia 2009 r.

Przewodniczicy Rady
(-) Miros®aw Mantaj

Za3lcznik

do uchwa3y Nr XXIX/372/09
Rady Powiatu w Pile

z dnia 26 marca 2009 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA | PRZYZNAWANIA DODATKU MIESZKANIOWEGO NAUCZYCIELOM ZATRUDNIO-
NYM W SZKO£ACH, PLACOWKACH OEWIATOWYCH, OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH ORAZ OERODKACH
ADOPCYJNO - OPIEKUNCZYCH PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT PILSKI.

Rozdzia3 |

Postanowienia wstépne

81. Regulamin wynagradzania i przyznawania dodatku
mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkodach i
placéwkach prowadzonych przez Powiat Pilski, zwany dalej
Regulaminem, okrecela:

1) szczegblowe warunki przyznawania oraz wysokooceze sta-
wek dodatkéw: za wysiugé lat, motywacyjnego, funkcyj-
nego, za warunki pracy,

2) sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe oraz za godziny doraYnych zastépstw,

3) wysokooeae i warunki wyp3acania nagréd i innych cewiad-
czefi wynikajicych ze stosunku pracy,

4) zasady przyznawania i wyp3acania nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz jego wysokoceze.

82. llekroze w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie sié przez to szko®é, placéwké ocewia-
tow?, placowké opiekuficzo - wychowawcz?!, ocerodek
adopcyjno - opiekuficzy lub zesp63 szk63 (placéwek) pro-
wadzonych przez Powiat Pilski,

2) roku szkolnym - rozumie sié przez to okres pracy szkody
od 1 wrzecenia danego roku do 31 sierpnia roku nastép-
nego,

3) klasie - rozumie sié przez to tak¢e oddzia® lub grupé
wychowawcz?,

4) uczniu - rozumie sié przez to tak¢ie wychowanka,

5) tygodniowym obowilzkowym wymiarze godzin - rozu-
mie sié przez to tygodniowy obowitzkowy wymiar go-
dzin zajéee dydaktycznych, wychowawczych i opiekufi-
czych, prowadzonych bezpocerednio z uczniami lub wy-
chowankami albo na ich rzecz, przez nauczycieli zatrud-
nionych w pe3nym wymiarze zajése wed3ug norm okre-
celonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
roku - Karta Nauczyciela.

§3. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szké3.

2. Regulaminu nie stosuje sié do pracownikow szko3
nie bédlcych nauczycielami.

84. Ustalenia wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,
proporcjonalnie do realizowanego wymiaru zajése oraz stop-
nia awansu zawodowego i posiadanych kwalifikacji, doko-
nuje dyrektor szkody, a w stosunku do dyrektora organ
prowadzlcy szko%é - na podstawie przepiséw okrecelajicych
minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli.

Rozdzia3 Il

Dodatki

85. 1. Nauczycielom przysiuguje dodatek za wys3ugé
lat.

2. Wysokoceae dodatku okrecela art. 33 ust. 1 Karty Na-
uczyciela.

3. Szczegdlne przypadki zaliczania okreséw zatrudnie-
nia oraz innych okreséw uprawniajicych nauczycieli do
dodatku za wysiugé lat okrecela 87 rozporztdzenia Ministra
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Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokooeci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawa-
nia dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wyna-
gradzania za pracé w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22,
poz. 181 z péYn. zm.).

4. Dodatek przysiuguje:

1) pocz'wszy od pierwszego dnia miesitca kalendarzowe-
go nastépujicego po miesitcu, w ktérym nauczyciel
naby? prawo do dodatku lub do wy¢ szej stawki dodatku,
je¢éeli nabycie prawa nast'pilo w cilgu miesilca;

2) za dany miesitc, je¢eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¢ szej jego stawki nastlpilo od pierwszego dnia mie-
sitca.

5. Dodatek przysiuguje za okres urlopu dla poratowa-
nia zdrowia oraz za dni, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie chyba, ¢e przepis szczegolny stanowi ina-
czej. Dodatek ten przyssuguje réwnie¢, za dni nieobecnoceci
w pracy z powodu niezdolnoceci do pracy wskutek choroby,
bidY sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym
czonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie lub zasi*ek z ubezpieczenia spo3ecznego.

86. 1. Ogolne warunki przyznawania nauczycielom do-
datku motywacyjnego okrecela 86 rozporzidzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu, o ktorym mowa w 85 ust. 3
Regulaminu.

2. Podstawé obliczania dodatku stanowi wynagrodze-
nie zasadnicze nauczyciela.

3. Dodatek nie mo¢e przewy¢szaze dla:

1) dyrektora - 50% podstawy jego wynagrodzenia,
2) wicedyrektora - 25% podstawy jego wynagrodzenia,
3) nauczyciela - 20% podstawy jego wynagrodzenia.

4. Dodatek przyznaje sié na czas okrecelony, na okres
nie krétszy ni¢, 2 miesilce i nie d3u¢szy ni¢ 8 miesiécy.

5. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szko3y, a
dyrektorowi Starosta.

6. Warunkiem nabycia prawa do dodatku jest przepra-
cowanie w danej szkole co najmniej jednego roku szkolne-

go.

7. Wysokooeese dodatku dla dyrektora zale¢y od oceny
jego ositgniése w zakresie: racjonalnej polityki kadrowej i
gospodarczej, celowego i oszczédnego wydatkowania cerod-
kéw finansowych, dba3oceci o majitek szkolny oraz o wize-
runek szkody w ocerodowisku.

8. (Erodki przeznaczone na dodatki motywacyjne dla
nauczycieli, z wystczeniem dyrektoréw, wylicza sié mno¢tc
sumé wynagrodzefi zasadniczych nauczycieli w poszczegol-
nych szko3ach przez wskaYnik 0,03.

9. (Erodki przeznaczone na dodatki motywacyjne dla
dyrektorow przeznacza si€é z kwoty odpisu wynoszicego
30% wynagrodzenia zasadniczego dyrektorow szké@.

87. 1. Nauczycieli uprawnionych do uzyskania dodatku
funkcyjnego okrecela 85 rozporzidzenia, o ktorym mowa w
85 ust. 3 Regulaminu. Ustala sié dodatek funkcyjny dla
doradcow metodycznych w wysokoceci do 30% wynagro-
dzenia zasadniczego.

2. Wysokoceee pozostad’ych dodatkéw funkcyjnych okre-
cela tabela:

/' p 6tanowisko lub funkcja

6tawka dodatku
miesieczna w ztotych

yrektor szkoty zespotu szkét liczgcej

do  oddziatow

—  oddziatéw

i wigcej oddziatéw

wicedyrektor szkoty zespotu szkét

' yrektor specjalnego o$rodka szkolno — wychowawczego mtodziezowego -
o$rodka wychowawczego mtodziezowego osrodka socjoterapii
wielofunkcyjnej placowki opiekunczo wychowawczej oraz wychowawca
kierujgcy rodzinnym domem dziecka
. icedyrektor —
yrektor zespotu poradni psychologiczno — pedagogicznych -
. icedyrektor —
yrektor o$rodka adopcyjno — opiekuhczego -
yrektor mtodziezowego domu kultury —
. icedyrektor —
' yrektor zespotu placdwek centrum ksztatcenia praktycznego centrum -
ksztatcenia ustawicznego
. icedyrektor —
ierownik internatu $wietlicy szkolnej -
ierownik dziatu pracowni w mtodziezowym domu kultury —
ierownik szkolenia praktycznego
ierownik warsztatu szkolnego -
.| ierownik szkolnego schroniska mtodziezowego -
2 piekun stazu
ychowawca klasy
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3. Przy ustalaniu wysokoceci dodatku uwzglédnia sié w

szczegolnoceci: wielkoceae szkody (zespolu szké3), warunki or-

ganizacyjne, z3o¢0noceee zadafi wynikajicych ze stanowiska
kierowniczego lub pe®nionej funkcji, liczbé stanowisk kie-
rowniczych w szkole, wyniki pracy szkody oraz jej mogliwo-
ceci finansowe.

4. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko lub funk-
cjé na czas okrecelony, traci prawo do dodatku z koficem
miesitca, w ktérym up3yn®3 ten okres. Dotyczy to rownie¢
wczeeeniejszego odwosania ze stanowiska lub funkciji.

5. Dodatek funkcyjny nie przysduguje w okresie nie
usprawiedliwionej nieobecnoceci w pracy, w okresie stanu
nieczynnego i urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie za
ktéry nie przysduguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od
pierwszego dnia miesi‘ca nastépujicego po updywie dwoch
miesiécy od zaprzestania pednienia z innych powodoéw obo-
wilzkow, do ktorych jest przypisany ten dodatek.

6. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora szkody
przysiuguje wicedyrektorowi lub innemu nauczycielowi pe3-
nitcemu obowilzki dyrektora od pierwszego dnia miesitca
nastépujicego po updywie dwoch miesiécy zastépstwa.

7. Dyrektorom szké® oraz nauczycielom wykonujicym
zadania doradcy metodycznego wysokoocese dodatkow funk-
cyjnych ustala Starosta, pozosta’ym osobom na stanowi-
skach kierowniczych lub pe3nitcych funkcje kierownicze -
dyrektor szkody.

8. Okrecelenie wysokoceci dodatku nastépuje na podsta-
wie stawek ustalonych w ustépie 2 (tabela), w ramach
przyznanych cerodkéw finansowych.

§88. 1. Nauczycielom pracujlcym w trudnych lub ucit¢li-
wych warunkach przys3uguje z tego tytudu dodatek za wa-
runki pracy.

2. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trud-
nych warunkach okrecela 88 rozporzidzenia Ministra Eduka-
cji Narodowej i Sportu, o ktorym mowa w 85 ust. 3 Regu-
laminu.

3. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w wa-
runkach ucit¢ liwych okrecela 89 rozporzidzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej i Sportu, o ktorym mowa w 85 ust. 3
Regulaminu.

4. Ustala sié nastépujice miesiéczne stawki dodatku
za trudne warunki pracy dla nauczycieli:

1) praktycznej nauki zawodu szkd? rolniczych, realizujicych
zajécia praktyczne w terenie z zakresu produkcji rocelin-
nej, zwierzécej i mechanizacji rolnictwa, z wyslczeniem
instruktoréow nauki jazdy, pod warunkiem przepracowa-
nia w terenie co najmniej 1/3 miesiécznej liczby godzin
obowilzkowego wymiaru zajéae - 5% wynagrodzenia
zasadniczego;

2) poradni psychologiczno - pedagogicznych i poradni spe-
cjalistycznych realizujicych badania psychologiczno -
pedagogiczne nieletnich i ma3oletnich lub prowadzcych
zajécia grupowe i indywidualne, wynikajice z zadafi
diagnostycznych, doradczych i profilaktycznych z m?3o-
dziest i dziesemi niepe3nosprawnymi, upoceledzonymi w

stopniu g3ébokim, z zaburzeniami zachowania, zagro¢o0-
nymi niedostosowaniem spo3ecznym, uzale¢nieniem, a
tak¢e z ich rodzicami i opiekunami — 7,5% wynagrodze-
nia zasadniczego;

3

~

szk63 (oddziadéw) specjalnych i szké® (oddzia3éw) przy-
sposabiajicych do pracy, prowadzlcych zajécia dydak-

tyczne i wychowawcze, oraz wszystkich nauczycieli pro-
wadzlcych nauczanie indywidualne dzieci zakwalifiko-

wanych do kszta3cenia specjalnego — 20% wynagrodze-
nia zasadniczego;

4

=

szk63 specjalnych prowadzicych zajécia rewalidacyjno -
wychowawcze z dziesemi i m3odzie¢! upoceledzonymi w
stopniu g2ébokim — 30% wynagrodzenia zasadniczego;

5) wychowawcéw w specjalnych ocerodkach szkolno —
wychowawczych (w tym w internatach) i placéwkach
opiekuficzo - wychowawczych, realizuj'cych zajécia wy-
chowawcze bezpocerednio z wychowankami lub na ich
rzecz — 30% wynagrodzenia zasadniczego;

6) szkd® specjalnych w m?dodzie¢owych ocerodkach wycho-
wawczych

- 40% wynagrodzenia zasadniczego;

7) wychowawcow w m3odzie¢,owych ocerodkach wychowaw-
czych realizujlcych zajécia wychowawcze bezpocerednio
z wychowankami lub na ich rzecz - 50% wynagrodzenia
zasadniczego.

5. Za prace objéte wykazem, o ktorym mowa w ust. 3,
przysduguje dodatek za ucit¢liwe warunki pracy w wysoko-
ceci 10% wynagrodzenia zasadniczego.

6. Dodatek za pracé w warunkach ucit¢liwych nie przy-
sduguje w okresie nie usprawiedliwionej nieobecnoceci w
pracy w okresach, za ktére nie przysiuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesilca nastépujice-
go po miesitcu, w ktérym nauczyciel zaprzesta® wykonywa-
nia pracy.

7. W razie zbiegu tytul6éw do dodatku za trudne warun-
ki pracy, nauczycielowi przysiuguje prawo do jednego,
wy¢,szego dodatku.

8. W razie zbiegu tytu36w do dodatku za trudne oraz
ucit¢liwe warunki pracy, przysduguje nauczycielowi prawo
do dodatku z obu tytudéw.

9. Dodatek za warunki pracy wyp3aca sié w ca3oceci,
je¢eli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych, ucit¢li-
wych lub szkodliwych dla zdrowia cady obowilzujicy go
wymiar zajéee. Dodatek wyp3aca sié w wysokoceci proporcjo-
nalnej, je¢eli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych,
ucit¢ liwych lub szkodliwych dla zdrowia tylko czéceae obowit-
zujlcego wymiaru zajéae lub je¢eli jest zatrudniony w niepes-
nym wymiarze zajéee.

10. Dodatek wyp3aca sié miesiécznie z do3u na czas
faktycznego wykonywania pracy, z ktér' dodatek jest zwil-
zany, oraz za okresy:

1) urlopu macierzyfiskiego;

2) urlopu wychowawczego;
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3) choroby trwajicej nie du¢ej ni¢, 3 miesitce;

4) niewykonywania pracy z innych przyczyn, za ktore to
okresy przysiuguje wynagrodzenie jak za urlop wypo-
czynkowy.

Rozdzia3 Il

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz
godziny doraYnych zastépstw

89. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
wyp3aca sié wed3ug stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela, z uwzglédnieniem dodatku za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedn! godzin' ponadwymiarow!
ustala sié dziel'c sumé stawki przyssuguj'cego nauczycie-
lowi wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za warunki
pracy, je¢eli praca w godzinach ponadwymiarowych odby-
wa sié w takich warunkach, przez miesiéczn! liczbé godzin
obowilzkowego wymiaru zajéee, ustalonego dla rodzaju za-
jéee dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuficzych reali-
zowanych w ramach godzin ponadwymiarowych nauczycie-
la.

3. Miesiéczn! liczbé obowilzkowego wymiaru zajése
nauczyciela ustala sié mnog¢ic tygodniowy obowitzkowy
wymiar godzin przez 4,16 z zaokrigleniem do pe3nych go-
dzin w ten sposoéb, ¢e czas zajéee do 0,5 godziny pomija sié,
a co najmniej 0,5 godziny liczy sié za pe3n! godziné.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przysduguje za dni, w
ktérych nauczyciel nie realizuje zajéae z powodu przerw
przewidzianych w organizacji roku szkolnego, dni ustawowo
wolnych od pracy, rozpoczynania lub koficzenia zajése w
cerodku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnoceci
w pracy.

5. Nauczycielowi przysiuguje wynagrodzenie za godzi-
ny ponadwymiarowe przypadajice w dniach, w ktorych
nauczyciel nie mog? ich zrealizowaae z przyczyn le¢tcych po
stronie pracodawcy, w szczegoélnoceci w zwilzku z:

1) zawieszeniem zajéae z powodu epidemii lub mrozow,

2) wyjazdem dzieci i m3odziegy na wycieczki lub na impre-
zy,

3) rekolekcjami.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadaj* dni usprawie-
dliwionej nieobecnoceci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktérych zajécia
rozpoczynaj* sié lub koficzt w cerodku tygodnia - za podsta-
wé ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje
sié obowilzkowy tygodniowy wymiar zajéae okrecelony w art.
42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5
tego wymiaru (lub o 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydziefi pracy) za ka¢dy dziefi usprawiedliwio-
nej nieobecnoceci w pracy lub dziefi ustawowo wolny od
pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przysiu-
guje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie mo¢se byee jed-

nak¢e wiéksza ni¢ liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

§10. 1. Do wynagrodzenia za godziny doraYnych za-
stépstw stosuje sié odpowiednio §9.

2. W razie zastépstwa nieobecnych nauczycieli przez
nauczycieli zatrudnionych w niepe®nym wymiarze godzin, za
faktycznie zrealizowane godziny zastépstw przysduguje
wynagrodzenie wed3ug zasad ustalonych dla godzin po-
nadwymiarowych.

Rozdzia® IV

Nagrody i inne cewiadczenia wynikajice
ze stosunku pracy.

§11. 1. W ramach osobowego funduszu p3ac poszcze-
golnych szké3 tworzy sié specjalny fundusz nagréd w wyso-
koceci 1% planowanych rocznych wynagrodzefi osobowych
nauczycieli, z przeznaczeniem na wyp3aty nagrod Starosty
i Dyrektoréw szkés.

2. Ustala sié nastépujicy podzia® specjalnego funduszu
nagrod:

1) 25% tego funduszu na nagrody Starosty,

2) 75% tego funduszu na nagrody dyrektorow szké2.
8§12. 1. Wysokocea nagrod:

1) Starosty wynosi od 1000 do 3000 z3,

2) Dyrektora od 500 do 2000 z3.

2. Nagrody Starosty i dyrektorow szké® przyznawane
st z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych
przypadkach mog! byse réwnie¢, przyznawane w innym ter-
minie.

3. Prawo do zgdaszania kandydatéw do przyznania
Nagrody Starosty majt:

1) Starosta z wsasnej inicjatywy,

2) dyrektor szkody (placéwki),

3) rada pedagogiczna,

4) samorzid uczniowski,

5) Dyrektor Wydzia®u Ocewiaty Starostwa Powiatowego.

6) zwilzki zawodowe nauczycieli.

4. Wnioski o przyznanie nagrody Starosty z okazji Dnia
Edukacji Narodowej dla nauczycieli lub kadry kierowniczej
nale¢y sk3adase do 15 wrzecenia w sekretariacie Wydzia3u
Ocewiaty Starostwa. W szczegoélnych przypadkach wnioski
mo¢,na sk3adase w innym terminie.

5. Nagrody mog! otrzymase nauczyciele i dyrektorzy za
szczegolne ositgniécia dydaktyczno - wychowawcze, opie-
kuficze i organizacyjne.

6. Prawo do zgdaszania kandydatéw do przyznania
Nagrody dyrektora majt:
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1) dyrektor szkody (placowki) z wiasnej inicjatywy,
2) rada pedagogiczna,

3) samorztd uczniowski,

4) zwilzki zawodowe nauczycieli.

7. Wnioski o przyznanie nagrody dyrektora z okazji
Dnia Edukacji Narodowej dla nauczycieli nale¢y sk3adaze do
15 wrzecenia w sekretariacie szkody. W szczegolnych przy-
padkach wnioski mo¢na sk3adase w innym terminie.

8. Przy przyznawaniu nagrdd starosty i dyrektora szko-
3y dla nauczycieli bierze sié pod uwagé co najmniej 5
spocerdd nastépujicych kryteriow:

1) uzyskiwanie wysokich wynikéw dydaktycznych, ustalo-
nych na podstawie badafi wystandaryzowanych narzé-
dziami pomiaru dydaktycznego przez dyrekcje szkody lub
inny nadzér pedagogiczny,

2) sukcesy doprowadzenie uczniow do sukcesOw nauko-
wych, sportowych, artystycznych na poziomie rejonu i
wy¢szym (olimpiady, konkursy, zawody, przeglidy), na
poziomie ogdlnopolskim,

3) opracowanie i wdro¢enie z sukcesem wiasnych progra-
moéw autorskich, podrécznikéw, nowatorskich rozwitzaf
metodycznych lub innych innowacji pedagogicznych,

4) dzielenie sié docewiadczeniem zawodowym,

5) przygotowywanie uroczystoceci, imprez, konkurséw, tur-
niejow o zasiégu powiatowym i wojewddzkim,

6) aktywnoceae spo3eczna, pocewiécanie uczniom dodatkowe-

go czasu, organizowanie zajése pozalekcyjnych np. zespo-
3y wokalne, chor, kabaret, redagowanie gazety szkolnej,
organizowanie imprez, wycieczek itp.,

7) organizowanie opieki i pomocy dla uczniéw majicych
trudnoceci w nauce, bédlcych w trudnej sytuacji mate-
rialnej i ¢yciowej,

8) prowadzenie aktywnej dzialalnoceci na rzecz zwalczania

weerdd m3odziegy zjawiska narkomanii, alkoholizmu, pa-
lenia tytoniu i chuligafistwa,

9) wyzwalanie weerdd uczniéw tworczej aktywnooceci, umie-
jétnoceae ich motywowania, szczegdlnie w prowadzonej
przez nauczyciela klasie,

10)wspo3praca z rodzicami, organizacjami spodecznymi,
zak3adami pracy i innymi podmiotami w celu realizacji
zadaf dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych,

11)autorytet woerdd ucznidw, rodzicéw, nauczycieli.

9. Nagrody s przyznawane nauczycielom przez dyrek-
tora szkody (placowki).

10. Przy przyznawaniu nagréd Starosty dyrektorom szko3
i placowek ocewiatowych bédzie brane pod uwagé co naj-
mniej 5 spocerdd nastépujicych kryteriow:

1) wyniki nauczania i wychowania osi‘gane przez szko3é
(placowké),

2) poziom organizacji pracy szkody (placowki), zdyscyplino-
wanie pracownikéw,

3) dbad’oeae o0 poziom bazy szkolnej, wykonane remonty,
inwestycje,

4) pozyskiwanie dodatkowych funduszy na wzbogacenie
bazy, zakup cerodkéw dydaktycznych i inne cele,

5) wiaceciwe i racjonalne gospodarowanie cerodkami finan-
sowymi, zgodnie z obowitzujlcymi przepisami,

6) podejmowanie inicjatyw i innowacji podnoszicych ja-
koceae pracy szkody (placéwki),

7) dbadoeae o poziom kwalifikacji i ich podnoszenie przez
pracownikow,

8) prawidlowoceae sprawowanego przez dyrektora nadzoru
pedagogicznego,

9) wlaceciwa wspéipraca z rodzicami, uczniami, rada peda-
gogicznt, organem nadzoru pedagogicznego,

10)udzia® szko®y w organizowaniu imprez, uroczystoceci, tur-
niejow o zasiégu pozaszkolnym.

11. Nauczyciele i dyrektorzy szké® (placéwek) typowani
do nagrody Starosty oraz nauczyciele typowani do nagrody
dyrektora powinni przepracowaze w danej szkole (placowce)
co najmniej 2 lata.

12. Nagrody starosty przyznaje Starosta Pilski w imie-
niu Zarzdu Powiatu Pilskiego.

13. Nagrodzony otrzymuje pismo informujice o przy-
znaniu nagrody z uzasadnieniem, ktérego odpis zamieszcza
sié w jego aktach osobowych.

§13. 1. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy
realizujt zajécia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekufi-
cze, a nie otrzymuj' za ten dziefi innego dnia wolnego,
przysduguje odrébne wynagrodzenie za ka¢d! godziné pra-
cy obliczane jak za godziné ponadwymiarow?.

2. Nauczycielom zajmujicym stanowiska kierownicze,
sprawujtcym w dniu wolnym od pracy nadzér nad przebie-
giem zajése dydaktyczno - wychowawczych i opiekuficzych,
nie przysduguje z tego tytudu dodatkowe wynagrodzenie.

Rozdzia® V

Dodatek mieszkaniowy

814. 1. Prawo do dodatku mieszkaniowego ma na-
uczyciel posiadajicy wymagane kwalifikacje, zatrudniony
na terenie wiejskim lub w miececie liczicym do 5000 miesz-
kaficow, w wymiarze nie ni¢,szym ni¢, polowa obowitzujice-
go wymiaru zajéee.

2. Dodatek jest zré¢nicowany stosownie do stanu ro-
dzinnego nauczyciela i wynosi:

1) 12,00 z3 - dla jednej osoby,
2) 24,00 23

dla dwodch osob,
3) 36,00 z3 - dla trzech o0s0b,
4) 48,00 z8 - dla czterech o0sob,
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5) 60,00 z3 - dla piéciu i wiécej 0s0Ob.

3. Do o0s6b, o ktérych mowa w ust. 2, zalicza sié
nauczyciela oraz wspélnie z nim zamieszkujicych: mas3¢onka
i dzieci, a tak¢e rodzicow pozostajicych na jego pednym
utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspé®ma3;onkowi, bédicemu
tak¢ e nauczycielem, stale z nim zamieszkujicemu oraz jego
doros®ym dzieciom, bédlcymi nauczycielami, stale z nim
zamieszkujtcymi, przysiuguje tylko jeden dodatek w wyso-
koceci okrecelonej w ust. 2. Ma3;onkowie oraz ich doros3e
dzieci wspolnie wskazujt pracodawcé, ktory bédzie wypsa-
ca® dodatek jednemu z nich.

5. Dodatek przys3uguje nauczycielowi niezale¢nie od
tytudu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu miesz-
kalnego.

6. Dodatek przysduguje od pierwszego dnia miesilca
nastépujicego po miesilcu, w ktéorym z30¢0no wniosek o
jego przyznanie.

§15. 1. Dodatek przysduguje w okresie wykonywania
pracy, a tak¢e w okresach:

1) niecewiadczenia pracy, za ktore przys3uguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasi*ku z ubezpieczenia spo3ecznego,

3) odbywania zasadniczej s3u¢by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego lub okresowej sdu¢by wojskowej,

4) korzystania z urlopu macierzyfiskiego i urlopu wycho-
wawczego.

2. Dodatek przyznaje sié na wniosek nauczyciela.

3. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szko3y, a
dyrektorowi Starosta.

4. Ma3;onkowie bédlcy nauczycielami wspolnie okre-
celajt pracodawcé, ktory bédzie im wyp3aca® dodatek.

Rozdzia® VI

Postanowienia koficowe

816. Przepisy Regulaminu majt zastosowanie od dnia
1 stycznia 2009 r.

8§17. Regulamin zosta® uzgodniony z wlaceciwymi orga-
nizacjami zwitzkowymi: Niezale,nym Samorzidnym Zwi'z-
kiem Zawodowym “Solidarnocese” Pracownikéw Ocewiaty i
Wychowania i Zwi'zkiem Nauczycielstwa Polskiego.

§18. Zmiany Regulaminu nastépujt w trybie i formie
wynikajtcej z odpowiednich przepiséw prawa.

§19. W sprawach nie objétych regulaminem zastoso-
wanie majt przepisy Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy.
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UCHWAEA Nr XXIX/378/09 RADY POWIATU W PILE

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie okrecelenia warunkéw i trybu wspierania finansowego
rozwoju sportu kwalifikowanego na terenie Powiatu Pilskiego

Na podstawie art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005
roku o sporcie kwalifikowanym (Dz.U. Nr 155, poz. 1298, z
péYn. zm.), w zwilzku z art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzidzie powiatowym
(Dz.U. Nr 91, poz. 578, z p6Yn. zm.), uchwala sié, co nasté-
puje:

81. 1. Okrecela sié warunki i tryb wspierania finansowe-
go przez Powiat Pilski, zwany dalej “Powiatem”, przedsié-
wziéee z zakresu sportu kwalifikowanego, organizowanych
przez kluby sportowe, uczestniczice we wspéizawodnictwie
sportowym, organizowanym lub prowadzonym w okrecelo-
nej dyscyplinie sportu przez polski zwilzek sportowy lub
podmiot dzialajicy z jego upowaghienia.

2. Przepis6w niniejszej uchwa3y nie stosuje sié do do-
tacji udzielanych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnoceci po¢ytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873, z p6Yn. zm.) i na
podstawie art. 176 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104, z p6oYn.
zm.) oraz dotacji udzielanych na podstawie innych, odréb-
nych przepiséw.

§2. Wspieranie finansowe rozwoju sportu kwalifikowa-
nego nastépuje w formie dotacji celowej, przyznawanej
klubowi sportowemu na warunkach i w trybie okrecelonych
w niniejszej uchwale.

§3. 1. Przedmiotem dotacji mo¢se byse przedsiéwziécie
klubu sportowego w zakresie projektu, obejmujice dofinan-
sowanie wydatkéw bie¢tcych z tytusu:

1) przygotowafi klubu do udzia3u we wspo63zawodnictwie w
okrecelonej dyscyplinie sportu kwalifikowanego, w tym
wynagrodzefi dla treneréw lub instruktoréw z kwalifika-
cjami oraz sédzidw,

2) udziadu klubu w zawodach w okrecelonej dyscyplinie sportu
kwalifikowanego, w tym dowozu zawodnikow,

3) zakupu sprzétu sportowego dla klubu lub ulepszenia
posiadanego sprzétu sportowego,

4) organizowania imprez sportowych na terenie Powiatu,
5) ubezpieczenia zawodnikéw i niezbédnych op3at.

2. Z dotacji nie mog* byae finansowane ani dofinanso-
wane:

1) wyplaty wynagrodzefi dla zawodnikéw,

2) wyp3aty stypendiéw przyznanych przez klub sportowy
zawodnikom,

3) transfery zawodnikéw z innych klubéw sportowych,

4) zapaty kar, mandatow i innych op2at sankcyjnych, na-
3o0¢,0nych na klub sportowy lub zawodnika tego klubu,

5) zobowilzania klubu sportowego z tytudu zacilgniétej
po¢yczki, kredytu lub wykupu papieréw wartoceciowych
oraz kosztéw obs3ugi zad3u¢enia,

6) koszty, ktére wnioskodawca poniés® na realizacjé przed-
siéwziécia przed zawarciem umowy o udzielenie dotacji.

3. Kwota dofinansowania, o ktdrym mowa w ust. 1, nie
mog¢e przekroczyee 70% wydatkow bie¢tcych.

4. Form! wyp3aty dotacji przyznanej z bud¢etu Powiatu
bédzie przekazanie klubom sportowym cerodkéw finanso-
wych na poczet kosztéw przedsiéwziécia, jednorazowo
lub w transzach.

5. Kolejne konkursy mog! byae og3aszane w miaré potrzeb
i mogliwoceci finansowych Powiatu.

6. W danym roku bud¢etowym klub sportowy, w trybie
niniejszej uchwady, mo¢e otrzymase z bud¢etu Powiatu
dotacjé na wiécej ni¢, jeden projekt, pod warunkiem, ¢e
ka¢dy z projektéw bédzie objéty oddzielnym wnioskiem,
umows! i sprawozdaniem.

7. Jeden projekt nie mo¢e byse jednoczecenie dofinansowa-
ny dotacj! udzielont na warunkach i w trybie niniejszej
uchwady oraz dotacj' udzielon! z bud¢etu Powiatu na
zasadach i w trybie przepiséw, o ktérych mowa w 81 ust.
2.

84. 1. Organem przyznajlcym dotacjé na projekt s3ug¢l-
cy rozwojowi sportu kwalifikowanego jest Zarzd Powiatu.

2. Wzér wniosku o dofinansowanie dzia3alnoceci sporto-
wej stanowi zastcznik Nr 1 do uchwa3dy.

3. W celu wyboru wnioskéw Zarz'd Powiatu, w drodze
uchwady, og3asza konkurs, w ktérym okrecela:

1) przedmiot zglaszanych projektéw,

2) wysokoceae kwoty cerodkéw przeznaczonych na dotacje w
ramach og2oszonego konkursu,

3) termin realizacji przedsiéwziéee,
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4) warunki merytoryczne i finansowe, jakie powinien spes-
niage kagdy ze z3o¢onych wnioskow,

5) termin sk3adania wnioskow.

4. 0OgPoszenie o konkursie, o ktorym mowa w ust. 3,
zamieszcza sié w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy
ogoszefi w Starostwie Powiatowym w Pile z co najmniej
dwutygodniowym wyprzedzeniem.

5. Zarz!d Powiatu mo¢e uzalegnise rozpatrzenie wnio-
sku od z%o¢enia w okrecelonym terminie dodatkowych infor-
macji lub dokumentéw.

6. W przypadku stwierdzenia uchybiefi formalno - praw-
nych lub innych wad wniosku, Zarz'd Powiatu wyznacza
termin i wzywa wnioskodawcé do ich usuniécia lub uzupes3-
nienia wniosku.

7. Whniosek, ktérego wad nie usuniéto lub ktéry nie
zosta® uzupedniony, pozostawia sié bez rozpatrzenia.

8. Przy rozpatrywaniu wnioskéw o przyznanie dotacji
bierze sié pod uwagé w szczegolnoceci:

1) znaczenie zgloszonego wniosku dla rozwoju sportu kwa-
lifikowanego lub wspo63zawodnictwa sportowego i ich
rozwoj na wsaceciwym poziomie,

2) wysokooese cerodkéw przeznaczonych na og3oszony kon-

kurs,

3) przedstawiont kalkulacjé kosztow w odniesieniu do za-
kresu rzeczowego i celu przedsiéwziécia,

4) mog¢liwoceae realizacji zadania przez podmiot,

5) dotychczasowe wykorzystanie przez wnioskodawcé do-
tacji z bud¢etu Powiatu Pilskiego.

9. Warunkiem przyznania dotacji na realizacjé przed-
siéwziécia jest zaplanowanie wydatku w bud¢ecie Powiatu.

85. Zarz!d Powiatu oglasza na tablicy og3oszefi Staro-
stwa Powiatowego w Pile oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej informacjé o wybranych zadaniach, wraz ze wska-
zaniem:

1) nazwy zadania i nazwy wnioskodawcy,
2) 3tcznych kosztéw zadania,
3) kwoty dotacji przyznanej na zadanie.

86. 1. Zarz'd Powiatu zawiera umowé o realizacji przed-
siéwziécia z ka¢dym wnioskodawc?, ktérego zadanie zosta-
30 wybrane do dofinansowania.

2. Wzér umowy w sprawie dofinansowania dzia3alno-
ceci sportowej z zakresu sportu kwalifikowanego stanowi
za%cznik Nr 2 do uchwady.

3.  Wzér sprawozdania z realizacji projektu dotyczicego
sportu kwalifikowanego stanowi za3'cznik Nr 3 do uchwa3y.

§7. Wykonanie uchwady powierza sié Zarztdowi Powia-
tu.

88. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po updywie 14 dni od dnia
jej ogioszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewddztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczicy Rady
(-) Miros®aw Mantaj

Poz. 1541
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Zatacznik Nr 1
do uchwaty Nr AXIX| >1£/08

Rady Powiatu w Pile
2 dniadh Wi 203 .

Miejscowosc¢ i data

Nazwa klubu, adres 1 pieczgé

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
DZIALALNOSCI SPORTOWEJ NA ROK .......

I Dane dotyczace klubu

5. Telefon kontaktowy
6. Siedziba klubu

7. Liczba zarejestrowanych czionkow oplacajacych skladki (stownie)

8. Liczba sekcji wraz z kategoriami wieku

9. Liczba druzyn bioracych udzial w rozgrywkach centralnych

II Zakres rzeczowy przedsigwzigcia (opis, charakterystyka)

...............................................................................................................
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3. Przewidywane zrodla finansowania

ZRODLO FINANSOWANIA zA %

Whnioskowana kwota dotacji

Srodki wlasne

Skladki cztonkowskie

Sponsorzy publiczni i prywatni

Ogoélem 100 %

4. Przewidywane koszty realizacji zadania

Ztego z
Hoké Koszt Ztego z finansowych
Lp. Rodzaj kosztow . catkowity (w | wnioskowanej srodkow
jednostek ..
zh) dotacji (w zl) wilasnych
(w zl)

Ogodlem
Podpis wnioskodawcy

Zalaczniki:

1. Sprawozdanie z dzialalno&i merytorycznej za rok poprzedni

2. Aktualny statut organizacji

3. Ofwiadczenie o rozliczeniu z Urzgdem Skarbowym za rok poprzedni

4. Oswiadczenie, ze podme informacje sa zgodne ze stanem prawnym i faktycznym

5. Odwiadczenic o zglozzeniu druzyn do rozgrywek
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Zatacznik Nr 2
do uchwaty Nr XXIK[57§ /09
Rady Powiatu w Pile
z dnia LMo LY ¢
UMOWA Nr /
w sprawie dofinansowania dzialalnosci sportowej
zdma ... r. pomigdzy Powiatem Pilskim, z siedzibg w Pile przy

al. Niepodlegtosci 33/35, zwanym dalej ,,Zleceniodawcg”, reprezentowanym przez Zarzad
Powiatu, w imieniu ktérego dzialaja:

......................................................... , organizacja pozarzadowa z siedzibg

przy ul. ..o, , zwang dalej ,,Zleceniobiorca”, reprezentowana przez:
§1
1. Przedmiotem dofinansowania jest statutowa dziatalno$¢ Klubu.

2. Dofinansowaniem moze by¢ objeta dziatalnos¢ Klubu przeznaczona przede wszystkim

na funkcjonowanie sekcji sportowych, zgltoszonych do rozgrywek ligowych, czyli na
sfinansowanie:

1) przygotowan klubu do udzialu we wspoélzawodnictwie w okreslonej dyscyplinie
sportu kwalifikowanego, w tym wynagrodzen dla trener6w lub instruktorow
z kwalifikacjami oraz s¢dziow,

2) udzialu klubu w zawodach w okre$lonej dyscyplinie sportu kwalifikowanego,
w tym dowozu zawodnikow,

3) zakupu sprzg¢tu sportowego dla klubu lub ulepszenia posiadanego sprzetu
sportowego,

4) organizowania imprez sportowych na terenie Powiatu,

5) ubezpieczenia zawodnikoéw i niezbednych optat.
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Uchwa3a Nr XXXIV/200/2009 Rady Powiatu Wolsztyfiskiego

z dnia 16 kwietnia 2009 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania, nagradzania oraz przyznawania dodatkéw nauczycielom zatrudnionym
w szkodach i placéwkach ocewiatowych prowadzonych przez Powiat Wolsztyfiski

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, Dz.U. z 2007
r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689 Nr 158,
poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz.
1821, Dz.U. z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Dz.U. z 2009 r. Nr 1,
poz. 1) w zwitzku z art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. 1 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzidzie powiatowym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23,poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz.
1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004
r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r.
Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458)

uchwala sié co nastépuje:

81. Uchwas3a dotyczy nauczycieli i innych pracownikow
pedagogicznych, o ktéorych mowa w art. 1 ust. 1 i ust la
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

§2. Ustala sié Regulamin béd!cy za3'cznikiem do uchwa-
3y okrecelajicy:

1. wysokooese stawek oraz szczegélowe warunki przy-
znawania dodatkow za trudne, uci¢liwe i szkodliwe warunki

pracy,

2. wysokocese stawek oraz szczeg63owe warunki przy-
znawania dodatku motywacyjnego dla nauczycieli,

3. wysokoceee stawek oraz szczegdlowe warunki dodat-
ku funkcyjnego dla nauczycieli,

4. wysokooeee stawek oraz szczegdlowe warunki przy-
znawania dodatku za wys3ugé lat,

5. szczeg6iowy sposéb obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraYnych za-
stépstw.

§3. Traci moc uchwa3a Nr XXXI1/195/2009 Rady Powia-
tu Wolsztyfiskiego z dnia 31 marca 2009 r. w sprawie
regulaminu wynagradzania, nagradzania oraz przyznawa-
nia dodatkéw nauczycielom zatrudnionym w szko®ach i pla-
cowkach ocewiatowych prowadzonych przez Powiat Wolsz-
tyfiski

84. Wykonanie uchwady powierza sié Zarztdowi Powia-
tu.

85. Uchwas3a wchodzi w ¢ycie po updywie 14 dni od dnia
jej ogioszenia w Dzienniku Urzédowym Wojewddztwa Wiel-
kopolskiego, z moc! obowitzujict od dnia 22 stycznia 2009
r.

Przewodniczicy Rady
(-) mgr Krzysztof Piasek

Zas3icznik

do Uchwa3y Nr XXXIV/200/2009
Rady Powiatu Wolsztyfiskiego
z dnia 16 kwietnia 2009 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA, NAGRADZANIA ORAZ PRZYZNAWANIA DODATKOW NAUCZYCIELOM ZATRUD-
NIONYM W SZKO£ACH | PLACOWKACH OEWIATOWYCH PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT WOLSZTYRNSKI.

ROZDZIAE |
POSTANOWIENIA WSTEPNE

81. Regulamin wynagradzania, nagradzania oraz przy-
znawania dodatkéw nauczycielom zatrudnionym w szko3ach
i placéwkach ocewiatowych prowadzonych przez Powiat
Wos3sztyfiski zwany dalej “regulaminem”, okrecela:

1) wysokoceae stawek dodatkéw: za wysiugé lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczego63owe
warunki przyznawania tych dodatkéw,

2) szczeg63owy sposob obliczania wynagrodzenia za godzi-
ny ponadwymiarowe oraz za godziny doraYnych za-
stépstw,

3) wysokooeae i warunki wyp3acania nagrod,
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4) wysokooceee i warunki wyp3acania innych cewiadczefi wyni-
kajicych ze stosunku pracy.

82. llekroze w regulaminie jest mowa o:

1) Szkole - rozumie sié przez to szko3é lub placowké ocewia-
tow! prowadzon! przez Powiat Wolsztyfiski albo zespé?
szko63 i placowek,

2) Pracodawcy - rozumie sié przez to szko3¢, bdY w zale¢ -
noceci od kontekstu - dyrektora szkody albo innt! osobé
wyznaczona do dokonywania czynnoceci w sprawach z
zakresu prawa pracy,

3) Nauczycielach - rozumie sié przez to nauczycieli zatrud-
nionych przez danego pracodawcé.

83. 1. Regulamin obejmuje nauczycieli wszystkich szké?
i placowek.

2. Regulamin nie stosuje sié do pracownikow szké3 nie
bédicych nauczycielami.

ROZDZIAE I
DODATKI

Dodatek za wys3ugé lat

84. 1. Nauczycielom przysiuguje dodatek za wys3ugé lat
w wysokoceci 1% wynagrodzenia zasadniczego za ka¢dy rok
pracy, wyp3acany w okresach miesiécznych poczynajic od
czwartego roku pracy. Dodatek ten nie mo¢e przekroczyae
20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniajice
do dodatku okrecela Rozporztdzenie Ministra Edukacji i Na-
uki zmieniajice rozporztdzenie w sprawie wysokooeci mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracé w dniu
wolnym od pracy.

3. Dodatek przyssuguje:

1) pocz'wszy od pierwszego dnia miesitca kalendarzowe-
go nastépujicego po miesitcu, w ktérym nauczyciel
naby?® prawo do dodatku lub wy¢szej stawki dodatku,
je¢eli nabycie prawa nast'pilo w cilgu miesilca,

2) za dany miesitc, je¢eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¢ szej jego stawki nastlpilo od pierwszego dnia mie-
sitca.

4. Dodatek przysduguje za okres urlopu dla poratowa-
nia zdrowia oraz za dni, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie, chyba ¢e przepis szczeg6lny stanowi ina-
czej. Dodatek ten przysduguje réwnie¢, za dni nieobecnoceci
w pracy z powodu niezdolnooeci do pracy wskutek choroby
btdY koniecznoceci osobistego sprawowania opieki nad dziec-
kiem lub innym chorym cz3onkiem rodziny, za ktére nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasiek z ubezpieczenia
spo3ecznego.

5. Nauczycielowi mianowanemu lub dyplomowanemu,
ktory przeszed?® do pracy w urzédzie administracji rztdowej,
kuratorium ocewiaty, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej,
Okrégowej Komisji Egzaminacyjnej, w specjalistycznej jed-
nostce nadzoru oraz w organach sprawujicych nadzér nad
zak3adami poprawczymi, schroniskami dla nieletnich i ocerod-
kami diagnostyczno - konsultacyjnymi na stanowisko wy-
magajice kwalifikacji pedagogicznych, do okreséw pracy
uprawniajicych do dodatku za wys3ugé lat, wlicza sié okre-
sy pracy zaliczone do dodatku za wys3ugé lat w szkole, w
ktorej nauczyciel otrzyma® urlop bezp3atny na czas zajmo-
wania tego stanowiska.

6. Do okreséw pracy wymaganych do nabycia prawa
do dodatku za wys3ugé lat zalicza sié okresy pracy wykona-
nej w wymiarze nie ni;,szym ni; po3owa obowilzujlicego
wymiaru zajése (czasu pracy) oraz okresy pracy, o ktorych
mowa w art. 22 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

7. Do okresdw pracy uprawniajicych do dodatku za
wysdugé lat wlicza sié tak¢e inne okresy, jecseli z mocy
odrébnych przepiséw podlegajt one wliczeniu do okresu
pracy, od ktérego zale¢i! uprawnienia pracownicze.

8. Dodatek za wys3ugé lat wyplaca sié z gory, w
terminie wypsaty wynagrodzenia.

Dodatek motywacyjny

85. |. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli:

1. Do ogdlnych warunkéw przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego nale¢t:

1) ositgniécia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze,

2) jakoceae cewiadczonej pracy, w tym zwilzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zada-
niem lub zajéciem,

3) ocena pracy nauczyciela,

4) zaanga¢owanie w realizacjé czynnoceci i zajéae, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy Karta Nauczycie-
la,

5) udzia® w komisjach egzaminacyjnych, o ktérych mowa w
przepisach w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i sduchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw w szko-
3ach publicznych,

6) inicjowanie i stale prowadzenie nadobowilzkowych za-
jéee pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

7) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia 0 szczegdlnych
potrzebach edukacyjnych,

8) realizacja zadaf i podejmowanie inicjatyw istotnie zwiék-
szajlcych udzia® i rolé szko®y w cerodowisku lokalnym.
2. Podstawé obliczenia dodatku motywacyjnego stano-

wi wynagrodzenie liczone wed3ug osobistego zaszeregowa-
nia nauczyciela.
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3. Przyznany dodatek nie mo¢e byae ni¢gszy ni¢, 6% i nie
wy¢,szy ni¢, 20% podstawy.

4. Dodatek przyznaje sié nauczycielowi na czas okre-
celony, nie krétszy ni¢, 6 miesiécy i nie d3u¢szy ni¢, jeden rok
szkolny.

5. Dodatek nauczycielowi przyznaje dyrektor szkody na
podstawie szczeg63owego regulaminu zatwierdzonego przez
radé pedagogicznt.

6. Podejmujtcy decyzjé o przyznaniu dodatku motywa-
cyjnego biort pod uwagé:

a) zapisy pkt 1,

b) wielkocese cerodkéw finansowych wyodrébnionych na
ten cel w uchwale bud¢etowej Rady Powiatu Wolsz-
tyfiskiego dla danej szkody.

7. Dodatek motywacyjny wyp3aca sié z goéry w termi-
nie wypaty wynagrodzenia.

8. Dodatek motywacyjny mo¢na przyznase nauczycielo-
wi majicemu status sta¢ysty, po przepracowaniu 6 miesié-
cy.

9. Wyp3ata dodatku motywacyjnego mo¢e zostaee
wstrzymana, je¢eli nauczyciel z w3asnej winy zaprzesta®
realizacji zadafi, za ktére dodatek przyznano.

Il. DODATEK MOTYWACYJINY
DLA DYREKTOROW SZKOE.

1. Dodatek motywacyjny przysiuguje dyrektorom szké3,
ktorych szko®y w zakresie osigniése dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekuficzych:

a) majt uczniow - finalistow olimpiad przedmiotowych

stopnia przynajmniej wojewo6dzkiego,

b) zajmujt wysokie miejsca we wspo3zawodnictwie

sportowym na poziomie co najmniej wojewodzkim,

c) odnotowujt wymierne sukcesy naukowe i artystycz-
ne,

d) wprowadzaj' autorskie programy nauczania i sto-
sujt innowacje pedagogiczne,

e) rozwijajt zainteresowania i uzdolnienia ucznidw w
ré¢,nych formach,

f) wp3ywajt twoérczo na miejscowe cerodowisko,

g) wdra¢ajt nowe kierunki ksztascenia zgodnie z zapo-
trzebowaniem rynku pracy,

h) realizujt programy edukacyjne inicjowane przez sa-
morzidy terytorialne,

i) poszerzajt dziaalnocese pozalekcyjna w ramach cerod-
kéw pozabud¢etowych

2. Dodatek przysduguje dyrektorowi ktéry spedni® co
najmniej 5 kryteriow wymienionych w punkcie 1.

3. Posiadajt aktualn! pisemn! pozytywn! opinié orga-
nu nadzoru pedagogicznego nt. jakooeci prowadzonych zajéae
w szkole.

4. Posiadajt indywidualnt co najmniej dobr! ocené
swej pracy:
a) w czéceci dydaktycznej dokonan! przez nadzor pedago-
giczny,
b) w czéceci kierowniczej dokonan' przez organ prowadz!-
cy.
5. Organ prowadzlcy przy opiniowaniu bierze pod
uwagé:
a) celowe i oszczédne wydatkowanie cerodkéw finansowych
szkody,

b) racjonalne wykorzystanie majitku szkody, tak¢e w czéceci
zwitzanej z pozyskiwaniem, dodatkowych cerodkéw z
tytudu wynajmu sk3adnikow tego¢ majitku,

c) racjonalna polityka personalna,
d) dbaloceae o stan i estetyké obiektow szkolnych,

e) efektywne pozyskiwanie cerodkéw pozabud¢etowych na
rzecz szkody.

6. Anga¢ujt sié sami i podlegdych nauczycieli w reali-
zacjé czynnoceci i zajéae okrecelonych w art. 42 ust 2 i 3 ustawy
Karta Nauczyciela.

7. Przyznany dodatek nie mo¢e byae ni¢gszy ni¢, 5% i nie
wy¢,szy ni¢, 20% podstawy.

8. Dodatek przyznaje sié dyrektorowi na czas okrecelo-
ny, nie krotszy ni¢, 6 miesiécy i nie d3u¢szy ni¢ jeden rok
szkolny.

9. Dodatek dyrektorowi przyznaje Starosta, po zasié-
gniéciu opinii Zarztdu Powiatu.

Dodatek funkcyjny

86. 1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni st
nauczyciele, ktérym powierzono stanowisko dyrektora lub
wicedyrektora szko3y (placowki) albo inne stanowisko kie-
rownicze przewidziane w statucie szko3dy, sprawowanie funk-
cji:

a) wychowawcy klasy,

b) doradcy metodycznego lub nauczyciela - konsultan-
ta,
c) opiekuna stagu.

2. Dodatek funkcyjny, w granicach stawek okrecelonych
tabelt, przyznaje dyrektorom Starosta, a wicedyrektorom i
innym nauczycielom uprawnionym - dyrektor szko3y.

3. Przy ustalaniu dodatku pracodawca uwzglédnia w
szczegolnoceci:

1) wielkoceae szkody - zespo3u szko? (liczbé oddziaddw, ucznidw,
pracownikow),
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2) warunki organizacyjne,
3) z%o¢0noceae zadafi wynikajicych z funkcji kierowniczej,

4) liczbé stanowisk kierowniczych w szkole, warunki pracy
szkody.

4. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia
miesilca nastépujicego po miesilcu, w ktorym nast!pido
objécie stanowiska lub funkcji uprawniajtcych do dodatku,
a jeceli objécie stanowiska lub funkcji nasttpilo pierwszego
dnia miesitca - od tego dnia.

5. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko lub funk-
cjé na czas okrecelony, traci prawo do dodatku z koficem
miesitca w ktérym updyn?3 okres. Dotyczy to réwnie¢, wcze-
ceniejszego odwosania ze stanowiska lub funkciji.

6. Dodatek nie przysiuguje w okresie nie usprawiedli-
wionej nieobecnoceci w pracy, w okresie stanu nieczynnego
i urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie za ktéry nie
przys3uguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego
dnia miesitca nastépujicego po miesitcu w ktérym nauczy-
ciel zaprzesta3 pe3nienia z innych powodoéw obowi'zkéw, do

ktorych jest przypisany ten dodatek, a je¢eli zaprzestanie
pe3nienia obowilzkéw nast'pilo od pierwszego dnia miesit-
ca - od tego dnia.

7. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora szkody
przysduguje wicedyrektorowi szkody od pierwszego dnia
miesilca kalendarzowego nastépujicego po trzech miesit-
cach zastépstw.

8. Organ prowadzcy zapewnia cerodki w planach fi-
nansowych poszczegolnych placéwek na pokrycie dodat-
kow okrecelonych w ust. 1 i 2 w wysokooceci cerednich wides3-
kowych.

9. Podstaw! naliczenia dodatku funkcyjnego jest wy-
nagrodzenie liczone wed3ug stawki osobistego zaszerego-
wania, okrecelone w wierszu pierwszym tabeli zaszeregowa-
nia oraz minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
stanowilcego za3'cznik do Rozporztdzenia Ministra Eduka-
cji Narodowej - z wy3tczeniem punktu 4, 5 i 8 tabeli zamiesz-
czonej w 86 ust. 10 Regulaminu.

10. Dodatek funkcyjny wyp3aca sié z gory, w terminie
wypaty wynagrodzenia.

l p 6tanowisko

6tawka nowego dodatku funkcyjnego w

b zkoty zespoty szkét

dyrektor szkoty zespotu szkot liczacej

oddziatéw i wigcej

dyrektor szkoty zespotu szkot liczgcej do

oddziatow

wicedyrektor

kierownik szkolenia praktycznego

kierownik warsztatéw szkolnych

nternaty $wietlice szkolne w tym szkot

specjalnych

a kierownik internatu

b kierownik swietlicy szkolnej

B oradnie psychologiczno pedagogiczne i inne

specjalistyczne

— dyrektor poradni

ychowawca klasy za kazdg klase

P piekun stazu za kazdego stazyste

oradca metodyczny lub nauczyciel konsultant

yrektor ' omu : czaséw ' zieciecych

yrektor 5odzinnego ' omu ' ziecka

Dodatki za warunki pracy

87. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w
trudnych warunkach okrecela art. 34 ust. 1,2,3 Karty Nauczy-
ciela.

2. Dodatek za prace w trudnych warunkach przysiugu-
je:
a) nauczycielom szké3 (klas) przysposabiajicym do pracy
zawodowej - w wysokoceci 5% wynagrodzenia zasadni-
czego,

b) nauczycielom praktycznej nauki zawodu szké3 rolniczych
za zajécia praktyczne w terenie z zakresu produkcji

rocelinnej, zwierzécej i mechanizacji rolnictwa - w wyso-
koceci 5% wynagrodzenia zasadniczego.

c) nauczycielom w Zespole Szké® Specjalnych prowadz-
cych zajécia w klasach 3'czonych dla dzieci z lekkim
upoceledzeniem umys3owym w wysokooeci 25% stawki
godzinowej za ka¢d! przepracowan! w tych klasach
godziné nauczania,

d) nauczycielom prowadzlcym zajécia wychowawcze w
placowkach opiekuficzo - wychowawczych i Powiatowej
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w wysokoceci od
10% do 20% wynagrodzenia zasadniczego.

3. Nauczycielom szké® specjalnych prowadzicym zajé-
cia rewalidacyjne z dziesemi i m3odzie¢! upoceledzon! umy-
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slowo w stopniu g3€ébokim przys3ugujt dodatki za pracé w
trudnych warunkach w wysokoceci 15%-20%.

4. Uprawnionymi do dodatkow w wysokoceci od 10%
do 20% wynagrodzenia zasadniczego s

a) nauczyciele specjalnych szké3 i przedszkoli i w do-
mach pomocy sposecznej oraz wychowawcy cewietlic
w szko3ach specjalnych,

b) nauczyciele prowadzlcy zajécia rewalidacyjne.

5. Dodatki za trudne warunki pracy o ktérych mowa w
ust. 1 i 2, przysdugujt réwnie¢ odpowiednio:

1) nauczycielom szké3, wychowawcom internatow i cewie-
tlic nie bédtcych specjalnymi, ktdrzy prowadz! zajécia w
klasach lub grupach specjalnych zorganizowanych w
tych szko3ach, internatach lub cewietlicach,

2) nauczycielom szké® nie bédicych specjalnymi, ktérzy
prowadz! nauczanie indywidualne dzieci zakwalifikowa-
nych do ksztalcenia specjalnego.

Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, przysiuguje w
takiej czéceci, w jakiej godziny pracy w trudnych warunkach
pozostajt do obowitzujicego wymiaru godzin.

88. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w
warunkach ucit¢liwych okrecela Rozporzidzenie Ministra
Edukacji Narodowe;j.

2. Dodatek za pracé w warunkach ucit¢liwych przys3u-
guje nauczycielom pracujicym z dzieseemi i m3odziest kto-
rych rodzaj i stopiefi niepe3nosprawnoceci okrecelony zosta3
w Rozporzidzeniu Ministra Pracy i Polityki Spodecznej, z
wyijttkiem nauczycieli poradni psychologiczno - pedagogicz-
nych i innych poradni specjalistycznych z tytusu pracy w
warunkach ucit¢liwych mo¢e przyssugiwase dodatek ustalo-
ny dla odpowiedniej kategorii dodatku za trudne warunki
pracy, okrecelonego w 87 “regulaminu”, zwiékszony dodat-
kowo od 5% do 10% wynagrodzenia zasadniczego.

3. Dodatek przysiuguje nauczycielom za ka¢d! prze-
pracowant! godziné.

4. Dodatek za ucit¢liwooeese pracy nie przysiuguje w

okresie nie usprawiedliwionej nieobecnoceci w pracy, w
okresach za ktore nie przysduguje wynagrodzenie zasadni-
cze, oraz od pierwszego dnia miesilca nastépujlcego po
miesitcu, w ktérym nauczyciel zaprzesta® wykonywania
pracy.

5. W razie zbiegu dodatku za trudne warunki pracy i
uciteliwe warunki pracy przysduguje nauczycielowi prawo
do jednego, wy¢szego dodatku.

6. Dodatki za trudne i ucit¢liwe warunki pracy wypdaca
sié z dodu.

§9. 1. Wykaz prac wykonywanych w warunkach szkodli-
wych dla zdrowia okrecelajt przepisy szczegodlne.

2. Nauczycielom pracujicym w warunkach szkodliwych
dla zdrowia dodatek przysiuguje w wysokooeci:
1) od 10 z3 do 35 z3® miesiécznie - przy pierwszym stopniu
szkodliwoceci

2)od 17 z3 do 49 z® miesiécznie - przy drugim stopniu
szkodliwoaeci

3)od 22 z3 do 67 z® miesiécznie - przy trzecim stopniu
szkodliwoceci.

3. Nauczycielom wykonujicym prace w warunkach
szkodliwych dla zdrowia dodatek wyp3aca sié je¢eli:

a) stésenia lub naté¢ienia czynnikow szkodliwych dla
zdrowia przekraczaj' najni¢,sze dopuszczalne normy
lub niemogliwe jest zachowanie innych higienicznych
norm pracy,

b) praca jest wykonywana w tych warunkach przez co
najmniej 40 godzin w miesi‘cu.

4. Dodatek przyznaje sié na podstawie wynikéw badaf
cerodowiska pracy, przeprowadzonych przez jednostké upo-
wag nion! do tego rodzaju badafi stwierdzajicych, ¢e praca
jest wykonywana w warunkach, o ktorych mowa w ust. 3.

5. Dodatek przyznaje sié na okres przejoeciowy do cza-
su poprawy warunkéw pracy przez wyeliminowanie lub
ograniczenie szkodliwoceci uzasadniajicych przyznanie do-
datku.

6. Dodatek wyp3aca sié miesiécznie z do3u za czas
faktycznego wykonywania pracy, z ktér' dodatek jest zwil-
zany oraz za okresy:

1) urlopu macierzyfiskiego,
2) urlopu wypoczynkowego,
3) choroby trwajtcej nie d3u¢ej ni¢g 3 miesitce,

4) niewykonywania pracy z innych przyczyn, za ktore to
okresy przysiuguje wynagrodzenie jak za urlop wypo-
czynkowy.

7. W razie zbiegu tytus6w do dodatku za pracé w
warunkach szkodliwych dla zdrowia, dodatku za pracé w
trudnych warunkach lub dodatku za pracé w warunkach
ucit¢ liwych przysduguje prawo do obu tych dodatkéw.

ROZDZIAE I

WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIARO-
WE | GODZINY DORA*NYCH ZASTEPSTW

§10. 1. Wynagrodzenie za jedn' godziné ponadwy-
miarow! ustala sié dziel'c sumé stawki przys3ugujicego
nauczycielowi wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za
warunki pracy przez miesiéczn?! liczbé godzin obowitzkowe-
go wymiaru zajéee, ustalonego dla danego rodzaju zajése
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuficzych.

2. Miesiéczn! liczbé obowilzkowego wymiaru zajése
ustala sié mno¢lc tygodniowy obowilzkowy wymiar zajéee
przez 4, 16 z zaokrigleniem do pe3nych godzin w ten spo-
séb, ¢e czas zajéee do 0,5 godziny pomija sié, a co najmniej
0,5 godziny liczy sié za pe3n! godziné.

3. Do wynagrodzenia za godziny doraYnych zastépstw

stosuje sié odpowiednio 8§10, réwnie¢, wtedy, gdy nauczyciel
zastépujicy jest zatrudniony w niepe3nym wymiarze godzin.
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ROZDZIAE IV

NAGRODY | INNE EWIADCZENIA WYNIKAJ¥CE ZE
STOSUNKU PRACY

§11. 1. W ramach osobowego funduszu p3ac poszcze-
golnych szké3 tworzy sié specjalny fundusz nagréd w wyso-
koceci 1% planowanego rocznego osobowego funduszu
wynagrodzefi nauczycieli, z przeznaczeniem na wyp3aty
nagrod Starosty i Dyrektorow szkas3.

2. Usta%a sié nastépujicy podzia® specjalnego fundu-
szu nagrod:

a) 20% tego funduszu na nagrody Starosty Wolsztyfi-
skiego,

b) 80% tego funduszu na nagrody Dyrektorow szké3.
8§12. 1. Wysokoceae nagrod:

a) Starosty ustalana jest corocznie przez Zarzd Powia-
tu Wolsztyfiskiego,

b) Dyrektora ustalana jest corocznie przez Dyrektora
szkody.

2. Nagrody Starosty przyznawane s' z okazji Dnia
Edukacji Narodowej. W uzasadnionych przypadkach mog?*
byse réwnie¢, przyznawane w innym terminie.

3. Prawo do zgdaszania kandydatéw do przyznania
Nagrody Starosty majt:

a) organ prowadzlcy,
b) odpowiedni organ nadzoru pedagogicznego,

¢) Komisja Edukaciji, Kultury, Promocji, Sportu i Turysty-
ki Rady Powiatu,

d) dyrektor szkody (placéwki) po zaopiniowaniu przez
Radé Pedagogiczn?,

e) rada rodzicow i rada szkody,
f)  zwitzki zawodowe nauczycieli.

4. Wnioski o przyznanie nagrody Starosty z okazji Dnia
Edukacji Narodowej dla nauczycieli lub kadry kierowniczej

nalecy sk®adaze do 15 wrzeoenia w sekretariacie Starostwa.

W szczegdlnych przypadkach wnioski mo¢na sk3adazse w
innym terminie.

5. Nagrody mog! otrzymase nauczyciele i dyrektorzy za
szczegolne ositgniécia dydaktyczno - wychowawcze, opie-
kuficze i organizacyjne.

6. Przy przyznawaniu nagréd dla nauczycieli bierze sié
pod uwagé co najmniej 5 spocerdd nastépujtcych kryteridw:

a) uzyskiwanie wysokich wynikéw dydaktycznych, usta-
lonych na podstawie badafi wy standaryzowanych
narzédziami pomiaru dydaktycznego przez dyrekcje
szkody lub inny nadzér pedagogiczny,

b) sukcesy absolwentow w dalszej edukacji (trwale
powtarzajice sié€), procent absolwentéw uzyskuj!-
cych indeks wy¢szych uczelni,

c) doprowadzenie ucznidw do sukcesOw naukowych,
sportowych, artystycznych na poziomie rejonu i
wy¢szym (olimpiady, konkursy, zawody, przegldy),
na poziomie ogélnopolskim,

d) opracowanie i wdro¢enie z sukcesem wsasnych pro-
gramow autorskich, podrécznikéw, nowatorskich roz-
wilzafi metodycznych lub innych innowacji pedago-
gicznych,

e) dzielenie sié docewiadczeniem zawodowym,

f) projektowanie cerodkéw dydaktycznych w3asnego
pomys3u, pozyskiwanie ich dla szko3y ze Yrode® poza-
bud¢etowych, wzbogacanie bazy szkolnej,

g) przygotowywanie uroczystoceci, imprez, konkurséw,
turniejow o zasiégu powiatowym i wojewodzkim,

h) aktywnooese spo3eczna, poocewiécanie uczniom dodatko-
wego czasu, organizowanie zajése pozalekcyjnych np.
zespody wokalne, chor, kabaret, redagowanie gazety
szkolnej, organizowanie imprez, wycieczek itp.,

i) organizowanie opieki i pomocy dla ucznibw majt-
cych trudnoceci w nauce, bédicych w trudnej sytuacji
materialnej i ¢yciowej,

j) prowadzenie aktywnej dzia%alnoceci na rzecz zwalcza-
nia weer6d miodziegy zjawiska narkomani, alkoholi-
zmu, palenia tytoniu i chuligafistwa,

k) wyzwalanie woerdéd uczniéw tworczej aktywnoceci,
umiejétnoceae ich motywowania, szczegoélnie w prowa-
dzonej przez nauczyciela klasie,

I) umiejétnoceae integracji zespodu klasowego,

m) wspé3praca z rodzicami, placowkami kulturalnymi i
naukowymi, zak3adami pracy w celu realizacji zadaf
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych,

n) autorytet woerdéd ucznidw, rodzicéw, nauczycieli.

7. Nagrody s! przyznawane nauczycielom przez dyrek-
tora po zasiégniéciu opinii Rady Pedagogicznej w giosowa-
niu tajnym.

8. Prawo do zglaszania kandydatéw do przyznawania
nagrody dyrektora majt: dyrekcja szkody, Rada Rodzicéw,
Rada Szko3y, zespody przedmiotowe oraz zwitzki zawodowe
nauczycieli.

9. Wnhnioski z uzasadnieniem o przyznanie nagrody dy-
rektora nalesy sk3adase w Sekretariacie szkody do 15 wrze-
cenia.

10. Przy przyznawaniu nagrod dyrektorom szké3 i placo-
wek ocewiatowych bédzie brane po uwagé co najmniej 5
spocerdd nastépujicych kryteriow:

a) wyniki nauczania i wychowania osi'gane przez szko-
3¢ (placéwké),

b) poziom organizacji pracy szkody (placowki), zdyscy-
plinowanie pracownikéw,

c) dbaloceeze o0 poziom bazy szkolnej, wykonane remonty,
inwestycje,
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d) pozyskiwanie cerodkéw pozabud¢etowych na wzboga-
cenie bazy, zakup cerodkéw dydaktycznych i inne cele,

e) wiaceciwe i racjonalne gospodarowanie cerodkami fi-
nansowymi, zgodnie z obowitzujicymi przepisami,

f) podejmowanie inicjatyw i innowacji podnoszicych
jakoceae szkody (placowki),

g) dbasoceae o poziom kwalifikacji i ich podnoszenie przez
pracownikow,

h) prawid3owoceae sprawowanego przez dyrektora nad-
zoru pedagogicznego,

i) wsaceciwa wspoé3praca z rodzicami, uczniami, rada
pedagogicznt, organem nadzoru pedagogicznego,

j) udzia® szko3y w organizowaniu imprez, uroczystooeci,
turniejow o zasiégu pozaszkolnym.

11. Wniosek o przyznanie nagrody Starosty powinien
zawierage w uzasadnieniu konkretne i wymierne efekty pra-
cy nauczyciela lub dyrektora w okresie od momentu otrzy-
mania ostatniej nagrody wy¢szego szczebla ni¢ dyrektora
szkody (placowki).

12. Nauczyciele, dyrektorzy szké® (placowek) typowani
do nagrody Starosty powinni posiadaze aktualn! wyrd¢nia-
jtct ocené pracy oraz minimum 4-letni sta¢ pracy pedago-
gicznej w danej szkole (placowce).

13. Komisja w sk3adzie:

1) trzech przedstawicieli Zarzidu Powiatu Wolsztyfiskiego
(jeden z nich pe®ni funkcjé przewodnicztcego komisji),

2) przedstawiciel Komisji Edukacji, Kultury, Promocji, Spor-
tu i Turystyki Rady Powiatu Wolsztyfiskiego,

3) przedstawiciel organu nadzoru pedagogicznego,

4) przedstawiciel NSZZ “Solidarnoceae” Pracownikow Ocewia-
ty,

5) przedstawiciel Zwilzku Nauczycielstwa Polskiego,

rozpatruje przedstawione wnioski zg®asza propozycje kan-
dydatow do nagrody wraz z uzasadnieniem wyboru
Zarztdowi Powiatu Wolsztyfiskiego.

14. Nagrody przyznaje Starosta Wolsztyfiski w imieniu
Zarztdu Powiatu Wolsztyfiskiego.

15. Nagrodzony otrzymuje pismo informujice o przy-
znaniu nagrody z uzasadnieniem, ktérego odpis zamieszcza
sié w jego aktach osobowych.

§13. 1. Nauczycielom zatrudnionym w szko3ach, w
ktorych praca odbywa sié we wszystkie dni tygodnia, ktorzy
realizujt zajécia w dniu wolnym od pracy i nie otrzymuj za
ten dziefi innego dnia wolnego od pracy przysiuguje odréb-
ne wynagrodzenie za wszystkie godziny ponadwymiarowe.

2. Nauczycielom zajmujtcym stanowiska kierownicze,
sprawujticym w dniu wolnym od pracy nadzér nad przebie-

giem zajése dydaktyczno - wychowawczych i opiekuficzych,
nie przysiuguje z tego tytudu dodatkowe wynagrodzenie.

§14. 1. Dodatkowe wynagrodzenie przysiuguje wycho-
wawcom rodzinnych doméw dziecka za prowadzenie zajéae
wychowawczo - opiekuficzych (ponadwymiarowych), wyni-
kajtcych z koniecznoceci zapewnienia osobistej opieki nad
wychowankami - jak za 10 godzin ponadwymiarowych ty-
godniowo.

2. Wpynagrodzenie za zajécia dodatkowe, o ktérych
mowa w ust. 1 wyp3aca sié miesiécznie z gory. Wynagro-
dzenie to wyp3aca sié za okresy wykonywania zajése oraz za
inne okresy, o ile wynika to z przepisobw szczego6lnych.

3. W razie podjécia lub zaprzestania wykonywania zajéese
dodatkowych w citgu miesitca, nauczyciel otrzymuje wy-
nagrodzenie proporcjonalnie do przepracowanego okresu.
W takim przypadku wysokoceae wynagrodzenia ustala sié
dziel'c stawké wynagrodzenia miesiécznego przez 30 i
mno¢tc przez liczbé dni kalendarzowych przypadajicych w
okresie przepracowanym.

§15. 1. Wychowawcom rodzinnych doméw dziecka, w
ktorych nie zatrudnia sié pracownikéw obs3ugi, za wykony-
wanie zadafi administracyjno - gospodarczych niezbédnych
do zapewnienia wychowankom odpowiednich warunkéw
bytowych przys3uguje dodatkowe wynagrodzenie w wyso-
koceci:

1) Od 1%do 30% wynagrodzenia miesiécznie przy 10 i
wiécej wychowankach,

2) Od 1% do 25% wynagrodzenia zasadniczego przy 8-9
wychowankach,

3) Od 1% do 20% wynagrodzenia zasadniczego miesiécz-
nie przy liczbie wychowankdéw poni¢ej 8.

2. Wynagrodzenie okrecelone w ust. 1 wyp3aca sié mie-
siécznie z gory. Postanowienie §14 ust. 3 stosuje sié odpo-
wiednio.

8§16. Nauczycielom pracuj'cym w komisjach matural-
nych i w komisjach egzaminacyjnych potwierdzajicych
kwalifikacje zawodowe, mo¢,na wyp3aciee wynagrodzenie na
podstawie odrébnie zawartych umoéw zlecenia pomiédzy
Zarz'dem Powiatu Wolsztyfiskiego a nauczycielem.

ROZDZIAE V
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin zosta® uzgodniony z w3aceciwymi organi-
zacjami zwi'zkowymi: Niezale,nym Samorzidnym Zwi'z-
kiem Zawodowym “Solidarnoceae” Pracownikéw Ocewiaty i
Wychowania oraz Zwi'zkiem Nauczycielstwa Polskiego.

2. Zmiany Regulaminu nastépujt w trybie i formie
wynikajtcej z odpowiednich przepiséw prawa.

3. W sprawach nie objétych regulaminem zastosowa-
nie maj! przepisy Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy.
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POROZUMIENIE Nr So.lV-2.0141-28/09

z dnia 26 marca 2009 r.

zawarte w Poznaniu pomiédzy Wojewod! Wielkopolskim
zwanym w trececi porozumienia “Powierzajicym”, repre-
zentowanym przez Pana Andrzeja KUNICKIEGO — Dyrektora
Wydzia3u Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcoéw Wielkopol-
skiego Urzédu Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem
Eremskim zwanym w trececi porozumienia “Przejmujicym”,
w imieniu ktérego dzia’a Zarzid Powiatu w osobach:

1. Pan Tadeusz WACZYNSKI — Starosta,
2. Pan Piotr RUTA — Wicestarosta,

nastépuj'cej trececi:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzidowej w wojewodztwie (Dz.U. z
2001 r. Nr 80, poz. 872 z péYn. zm), art. 5 ust. 1 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzidzie powiatowym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6Yn. zm), w zwilzku z art. 30
ust. 4, 4a i 5 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszech-
nym obowilzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z
2004 r. Nr 241, poz. 2416 z poYn. zm.) oraz uchwady Rady
Powiatu Eremskiego Nr XXXI1/232/09 z dnia 25 marca 2009
roku w sprawie przejécia zadafi z zakresu administracji
rztdowe;j.

81. Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest przeka-
zanie Powiatowi przez Wojewodé, wykonanie zadania z
zakresu dzialania Wojewody, okrecelonego w art. 30 ust. 4 i
4a ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowizku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r.
Nr 241, poz. 2416 z p6Yn. zm.) wobec 0s6b zamieszkujtcych
na terenie Powiatu, na pobyt stady lub pobyt czasowy
trwajlcy ponad trzy miesitce.

§2. 1. Powierzajicy powierza, a Przejmujlcy przyjmuje
do wykonania zadanie wynikajice z ustawy, o ktdrej mowa
w 81, tj. zawieranie i podpisywanie w imieniu Powierzajce-
go uméw zlecenia z zak3adami opieki zdrowotnej, lekarzami
prowadzcymi indywidualne specjalistyczne praktyki lekar-
skie lub grupowe praktyki lekarskie oraz przez psycholo-
gbw, na przeprowadzenie badafi specjalistycznych, w tym
psychologicznych, oraz obserwacji szpitalnej os6b podlega-
jtcych kwalifikacji wojskowej dla potrzeb Powiatowej Komi-
sji Lekarskiej.

2. Zgodnie z art. 30 ust. 4b ustawy z dnia 21 listopada
1967 r. o powszechnym obowi'zku obrony Rzeczypospolitej

Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 z pdéYn. zm.),

umowa zlecenia na przeprowadzenie badafi specjalistycz-
nych nie podlega przepisom ustawy — Prawo zamowiefi
publicznych.

83. Przejmujicy zobowilzuje sié do wykonania powie-
rzonego zadania zgodnie z obowitzujlcymi przepisami, w
szczegolnoceci ustaw! o powszechnym obowilzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej i wydanych na jej podstawie ak-
tow wykonawczych dotycztcych kwalifikacji wojskowej (daw-
niej poboru).

84. 1. Przejmujlcy zobowitzuje sié do bie¢lcej kontroli
prawid3owoceci realizacji zadania okrecelonego w 82 ust. 1.

2. Powierzajlcy zastrzega sobie prawo nadzoru nad
realizacjt powierzonych zadafi w szczegdlnoceci poprzez:

- biegtct kontrolé wykonywanych zadaf,
- ¢danie informacji o realizacji zadaf,
- wgltd do dokumentacji zwitzanej z realizacj* zadaf.

85. 1. Na przeprowadzenie powierzonego zadania, Po-
wierzajicy przekacse Przejmujicemu dotacjé wy3lcznie w
ramach i do wysokoceci kwoty 4.000,00 z3 (cztery tysitce
z%otych) na pokrycie wynagrodzenia w ramach zawartych
umoéw zlecenia za wykonane badania specjalistyczne.

2. Powierzajicy zobowilzuje sié przekazaze dotacjé
najpéYniej do 29 maja 2009 roku.

3. Przejmujtcy zobowilzuje sié rozliczyee dotacjé do 31
sierpnia 2009 roku i przekazase zwrot niewykorzystanej kwoty
najpéYniej do 30 wrzecenia 2009 roku.

§6. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 16 marca
do 30 wrzecenia 2009 roku.

§7. Porozumienie wchodzi w ¢ycie z dniem podpisania i
podlega og3oszeniu w Dzienniku Urzédowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzidzono w trzech jednobrzmit-
cych egzemplarzach, z tego jeden egzemplarz dla Przejmu-
jtcego i dwa egzemplarze dla Powierzajicego.

POWIERZAJ¥CY
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Dyrektor Wydzia3u Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Andrzej Kunicki

PRZEIJMUJ¥CY
Starosta
(-) Tadeusz Waczyfiski

Wicestarosta
(-) Piotr Ruta



Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100

— 8985 —

Poz. 1544

1544

POROZUMIENIE Nr So.lV-2.0141-11/09

z dnia 31 marca 2009 r.

zawarte w Poznaniu pomiédzy Wojewod! Wielkopolskim
zwanym w trececi porozumienia “Powierzajicym”, repre-
zentowanym przez Pana Andrzeja KUNICKIEGO — Dyrektora
Wydzia3u Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcoéw Wielkopol-
skiego Urzédu Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem
Konifiskim zwanym w trececi porozumienia “Przejmujicym”,
w imieniu ktérego dzia®a Zarzid Powiatu w osobach:

1. Pan Stanis’aw Adam BIELIK — Starosta,
2. Pani Mas3gorzata WASZAK — Wicestarosta,

nastépuj'cej trececi:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzidowej w wojewodztwie (Dz.U. z
2001 r. Nr 80, poz. 872 z péYn. zm), art. 5 ust. 1 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzidzie powiatowym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6Yn. zm), w zwilzku z art. 30
ust. 4, 4a i 5 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszech-
nym obowilzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z
2004 r. Nr 241, poz. 2416 z poYn. zm.) oraz uchwady Rady
Powiatu Konifiskiego Nr XXVI11/143/09 z dnia 31 marca 2009
roku w sprawie przejécia zadafi z zakresu administracji
rztdowe;j.

81. Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest przeka-
zanie Powiatowi przez Wojewodé, wykonanie zadania z
zakresu dzialania Wojewody, okrecelonego w art. 30 ust. 4 i
4a ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowizku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r.
Nr 241, poz. 2416 z p6Yn. zm.) wobec 0s6b zamieszkujtcych
na terenie Powiatu, na pobyt stady lub pobyt czasowy
trwajlcy ponad trzy miesitce.

§2. 1. Powierzajlcy powierza, a Przejmujicy przyjmuje
do wykonania zadanie wynikajice z ustawy, o ktdrej mowa
w 81, tj. zawieranie i podpisywanie w imieniu Powierzajce-
go uméw zlecenia z zak®adami opieki zdrowotnej, lekarzami
prowadzcymi indywidualne specjalistyczne praktyki lekar-
skie lub grupowe praktyki lekarskie oraz przez psycholo-
gbw, na przeprowadzenie badafi specjalistycznych, w tym
psychologicznych, oraz obserwacji szpitalnej os6b podlega-
jtcych kwalifikacji wojskowej dla potrzeb Powiatowej Komi-
sji Lekarskiej.

2. Zgodnie z art. 30 ust. 4b ustawy z dnia 21 listopada
1967 r. o powszechnym obowi'zku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 z pdéYn. zm.),
umowa zlecenia na przeprowadzenie badafi specjalistycz-
nych nie podlega przepisom ustawy — Prawo zamowief
publicznych.

83. Przejmujicy zobowilzuje sié do wykonania powie-
rzonego zadania zgodnie z obowitzujlcymi przepisami, w
szczegolnoceci ustaw! o powszechnym obowilzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej i wydanych na jej podstawie ak-
tow wykonawczych dotycztcych kwalifikacji wojskowej (daw-
niej poboru).

84. 1. Przejmujtcy zobowilzuje sié do biegtcej kontroli
prawid3owoceci realizacji zadania okrecelonego w 82 ust. 1.

2. Powierzajlcy zastrzega sobie prawo nadzoru nad
realizacjt powierzonych zadafi w szczegoélnoceci poprzez:

- biegtct kontrolé wykonywanych zadaf,
- ¢danie informacji o realizacji zadaf,
- wgltd do dokumentacji zwitzanej z realizacj* zadaf.

85. 1. Na przeprowadzenie powierzonego zadania, Po-
wierzajicy przekacse Przejmujicemu dotacjé wy3lcznie w
ramach i do wysokoceci kwoty 4.000,00 z3 (cztery tysitce
z%otych) na pokrycie wynagrodzenia w ramach zawartych
umoéw zlecenia za wykonane badania specjalistyczne.

2. Powierzajicy zobowi'zuje sié przekazase dotacjé naj-
poYniej do 29 maja 2009 roku.

3. Przejmujtcy zobowilzuje sié rozliczyee dotacjé do 31
sierpnia 2009 roku i przekazage zwrot niewykorzystanej kwoty
najpéYniej do 30 wrzecenia 2009 roku.

§6. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 16 marca
do 30 wrzecenia 2009 roku.

§7. Porozumienie wchodzi w ¢ycie z dniem podpisania i
podlega og3oszeniu w Dzienniku Urzédowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzidzono w trzech jednobrzmit-
cych egzemplarzach, z tego jeden egzemplarz dla Przejmu-
jtcego i dwa egzemplarze dla Powierzajicego.

POWIERZAJ¥CY
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Dyrektor Wydzia3u Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Andrzej Kunicki

PRZEJMUJ¥CY
Starosta
(-) Stanisaw Bielik

Wicestarosta
(-) Masgorzata Waszak



Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100

— 8986 —

Poz. 1545

1545

POROZUMIENIE Nr So.lV-2.0141-16/09

z dnia 31 marca 2009 r.

zawarte w Poznaniu pomiédzy Wojewod! Wielkopolskim
zwanym w trececi porozumienia “Powierzajicym”, repre-
zentowanym przez Pana Andrzeja KUNICKIEGO — Dyrektora
Wydzia3u Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcoéw Wielkopol-
skiego Urz&du Wojewodzkiego w Poznaniu, a Miastem Lesz-
no zwanym w trececi porozumienia “Przejmujtcym”, w imie-
niu ktérego dzia’a Pan Tomasz MALEPSZY - Prezydent
Miasta Leszna,

nastépuj'cej trececi:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzidowej w wojewodztwie (Dz.U. z
2001 r. Nr 80, poz. 872 z péYn. zm), art. 5 ust. 1 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzidzie powiatowym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6Yn. zm), w zwilzku z art. 30
ust. 4, 4a i 5 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszech-
nym obowilzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z
2004 r. Nr 241, poz. 2416 z poYn. zm.) oraz uchwady Rady
Miejskiej Leszna Nr XXXI/356/2009 z dnia 31 marca 2009
roku w sprawie przejécia zadafi z zakresu administracji
rztdowe;j.

81. Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest przeka-
zanie Powiatowi przez Wojewodé, wykonanie zadania z
zakresu dzialania Wojewody, okrecelonego w art. 30 ust. 4 i
4a ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowizku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r.
Nr 241, poz. 2416 z p6Yn. zm.) wobec 0s6b zamieszkujtcych
na terenie Powiatu, na pobyt stady lub pobyt czasowy
trwajlcy ponad trzy miesitce.

§2. 1. Powierzajicy powierza, a Przejmujlcy przyjmuje
do wykonania zadanie wynikajice z ustawy, o ktdrej mowa
w 81, tj. zawieranie i podpisywanie w imieniu Powierzajce-
go umoéw zlecenia z zak3adami opieki zdrowotnej, lekarzami
prowadzcymi indywidualne specjalistyczne praktyki lekar-
skie lub grupowe praktyki lekarskie oraz przez psycholo-
gow, na przeprowadzenie badafi specjalistycznych, w tym
psychologicznych, oraz obserwacji szpitalnej os6b podlega-
jtcych kwalifikacji wojskowej dla potrzeb Powiatowej Komi-
sji Lekarskiej.

2. Zgodnie z art. 30 ust. 4b ustawy z dnia 21 listopada
1967 r. o powszechnym obowi'zku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 z pdéYn. zm.),

umowa zlecenia na przeprowadzenie badafi specjalistycz-
nych nie podlega przepisom ustawy — Prawo zamowiefi
publicznych.

83. Przejmujicy zobowilzuje sié do wykonania powie-
rzonego zadania zgodnie z obowitzujlcymi przepisami, w
szczegoblnoceci ustaw! o powszechnym obowilzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej i wydanych na jej podstawie ak-
tow wykonawczych dotycztcych kwalifikacji wojskowej (daw-
niej poboru).

84. 1. Przejmujlcy zobowitzuje sié do bie¢lcej kontroli
prawid3owoceci realizacji zadania okrecelonego w 82 ust. 1.

2. Powierzajlcy zastrzega sobie prawo nadzoru nad
realizacjt powierzonych zadafi w szczegoélnoceci poprzez:

- bie¢tct kontrolé wykonywanych zadaf,
- ¢danie informacji o realizacji zadaf,
- wgl'd do dokumentacji zwi'zanej z realizacj* zadaf.

85. 1. Na przeprowadzenie powierzonego zadania, Po-
wierzajicy przekacse Przejmujicemu dotacjé wy3lcznie w
ramach i do wysokoceci kwoty 3.000,00 z3 (trzy tysilce
z%otych) na pokrycie wynagrodzenia w ramach zawartych
umoéw zlecenia za wykonane badania specjalistyczne.

2. Powierzajicy zobowilzuje sié przekazaze dotacjé
najpéYniej do 29 maja 2009 roku.

3. Przejmujtcy zobowilzuje sié rozliczyee dotacjé do 31
sierpnia 2009 roku i przekazase zwrot niewykorzystanej kwoty
najpéYniej do 30 wrzecenia 2009 roku.

§6. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 16 marca
do 30 wrzecenia 2009 roku.

§7. Porozumienie wchodzi w ¢ycie z dniem podpisania i
podlega og®oszeniu w Dzienniku Urzédowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzidzono w trzech jednobrzmit-
cych egzemplarzach, z tego jeden egzemplarz dla Przejmu-
jtcego i dwa egzemplarze dla Powierzajicego.

POWIERZAJ¥CY
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Dyrektor Wydzia’u Spraw Obywa-
telskich i Cudzoziemcéw
(-) Andrzej Kunicki

PRZEIJMUJ¥CY
Prezydent
Miasta Leszna
(-) Tomasz Malepszy



Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100

— 8987 —

Poz. 1546

1546

POROZUMIENIE Nr So.lV-2.0141-22/09

z dnia 31 marca 2009 r.

zawarte w Poznaniu pomiédzy Wojewod! Wielkopolskim
zwanym w trececi porozumienia “Powierzajicym”, repre-
zentowanym przez Pana Andrzeja KUNICKIEGO — Dyrektora
Wydzia3u Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow Wielkopol-
skiego Urzédu Wojewodzkiego w Poznaniu, a Powiatem
Pilskim zwanym w trececi porozumienia “Przejmujicym”, w
imieniu ktérego dzia%a Zarz'd Powiatu w osobach:

1. Pan Tomasz BUGAJSKI — Starosta,
2. Pan Jan Marek PIKULIK — Wicestarosta,

nastépuj'cej trececi:

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzidowej w wojewodztwie (Dz.U. z
2001 r. Nr 80, poz. 872 z péYn. zm), art. 5 ust. 1 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzidzie powiatowym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6Yn. zm), w zwilzku z art. 30
ust. 4, 4a i 5 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszech-
nym obowilzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z
2004 r. Nr 241, poz. 2416 z poYn. zm.) oraz uchwady Rady
Powiatu Pilskiego Nr XXIX/379/09 z dnia 26 marca 2009
roku w sprawie przejécia zadafi z zakresu administracji
rztdowe;j.

81. Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest przeka-
zanie Powiatowi przez Wojewodé, wykonanie zadania z
zakresu dzialania Wojewody, okrecelonego w art. 30 ust. 4 i
4a ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowizku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r.
Nr 241, poz. 2416 z p6Yn. zm.) wobec 0s6b zamieszkujtcych
na terenie Powiatu, na pobyt stady lub pobyt czasowy
trwajlcy ponad trzy miesitce.

§2. 1. Powierzajicy powierza, a Przejmujlcy przyjmuje
do wykonania zadanie wynikajice z ustawy, o ktdrej mowa
w 81, tj. zawieranie i podpisywanie w imieniu Powierzajce-
go uméw zlecenia z zak®adami opieki zdrowotnej, lekarzami
prowadzcymi indywidualne specjalistyczne praktyki lekar-
skie lub grupowe praktyki lekarskie oraz przez psycholo-
gbw, na przeprowadzenie badafi specjalistycznych, w tym
psychologicznych, oraz obserwacji szpitalnej os6b podlega-
jtcych kwalifikacji wojskowej dla potrzeb Powiatowej Komi-
sji Lekarskiej.

2. Zgodnie z art. 30 ust. 4b ustawy z dnia 21 listopada
1967 r. o powszechnym obowi'zku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 z pdéYn. zm.),
umowa zlecenia na przeprowadzenie badafi specjalistycz-
nych nie podlega przepisom ustawy — Prawo zamowiefi
publicznych.

83. Przejmujlcy zobowilzuje sié do wykonania powie-
rzonego zadania zgodnie z obowitzujlcymi przepisami, w
szczegoblnoceci ustaw! o powszechnym obowilzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej i wydanych na jej podstawie ak-
tow wykonawczych dotycztcych kwalifikacji wojskowej (daw-
niej poboru).

84. 1. Przejmujtcy zobowilzuje sié do biegtcej kontroli
prawid3owoceci realizacji zadania okrecelonego w 82 ust. 1.

2. Powierzajlcy zastrzega sobie prawo nadzoru nad
realizacjt powierzonych zadafi w szczegodlnoceci poprzez:

- biegtct kontrolé wykonywanych zadaf,
- ¢danie informacji o realizacji zadaf,
- wglld do dokumentacji zwitzanej z realizacj* zadaf.

85. 1. Na przeprowadzenie powierzonego zadania, Po-
wierzajicy przekase Przejmujicemu dotacjé wy3lcznie w
ramach i do wysokoceci kwoty 11.000,00 z3 (jedenacecie
tysiécy zlotych) na pokrycie wynagrodzenia w ramach za-
wartych umow zlecenia za wykonane badania specjalistycz-
ne.

2. Powierzajtcy zobowilzuje sié przekazaze dotacjé
najpéYniej do 29 maja 2009 roku.

3. Przejmujtcy zobowilzuje sié rozliczyee dotacjé do 31
sierpnia 2009 roku i przekazage zwrot niewykorzystanej kwoty
najpéYniej do 30 wrzecenia 2009 roku.

§6. Porozumienie zawarte zostaje na okres od 16 marca
do 30 wrzecenia 2009 roku.

§7. Porozumienie wchodzi w ¢ycie z dniem podpisania i
podlega og®oszeniu w Dzienniku Urzédowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

88. Porozumienie sporzidzono w trzech jednobrzmit-
cych egzemplarzach, z tego jeden egzemplarz dla Przejmu-
jtcego i dwa egzemplarze dla Powierzajicego.

POWIERZAJ¥CY
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Dyrektor Wydzia3u Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow
(-) Andrzej Kunicki

PRZEIJMUJ¥CY
Starosta
(-) Tomasz Bugajski

Wicestarosta Pilski
(-) Jan Marek Pikulik



Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100

— 8988 —

Poz. 1547

1547

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO Nr WN.-7.0911-135/09

z dnia 17 kwietnia 2009 r.

Dzia%aj'c na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorztdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr

142, poz. 1591 ze zm.) orzekam niewa¢nooeae 88 ust. 4, 51 6

uchwady Nr XXX/296/09 Rady Gminy Gniezno z dnia 27
marca 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu okrecelajtce-
go wysokoceae stawek oraz szczeg6iowe warunki przyznawa-
nia dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegélo-
we warunki obliczania i wyp3acania wynagrodzenia za go-
dziny ponadwymiarowe i godziny doraYnych zastépstw,
okrecelajicego kryteria i tryb przyznawania nagréd, a tak¢e
okrecelajicego szczegdlowe zasady przyznawania i wyp3a-
cania nauczycielom zatrudnionym w szko3ach podstawo-
wych, gimnazjach i przedszkolach dla ktérych organem
prowadzlcym jest Gmina Gniezno, dodatku wiejskiego i
mieszkaniowego.- ze wzglédu na istotne naruszenie prawa

UZASADNIENIE

Uchwasa Nr XXX/296/09 Rady Gminy Gniezno z dnia 27
marca 2009 r. zosta’a doréczona Wojewodzie Wielkopol-
skiemu w dniu 3 kwietnia 2009 r. Powy¢szt uchwa3é pod-
jéto na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorztdzie gminnym (Dz.U z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 2
i art. 54 ust. 31 7 w zwilzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674 ze zm.)

Dokonujic oceny zgodnoceci z prawem przedmiotowej
uchwady - organ nadzoru stwierdzi®, co nastépuje:

Zgodnie z trececit art. 30 ust. pkt 2 Karty Nauczyciela

rada gminy ma jedynie kompetencjé do okrecelenia szczeg6-
sowych warunkéw obliczania i wyp2acania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny dora¥Ynych zastépstw,
z zastrzeieniem art. 35 ust. 3. Jest oczywiste, i¢, w tych
ramach nie miececi sié upowag¢hienie do decydowania o
zachowaniu lub utracie przez nauczyciela prawa do wyna-
grodzenia za niezrealizowane godziny ponadwymiarowe.

Okrecelenie zatem w 88 ust. 4 i 5 Regulaminu przypad-
kéw, w ktérych nauczycielowi przysduguje lub nie przys3u-
guje prawo do wynagrodzenia za niezrealizowane nadgodzi-
ny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym
nie miececi sié w granicach ww. upowag¢nienia ustawowego
rady gminy. Nie mo¢na bowiem uznaee, i¢, wskazanie przez
radé gminy jako uchwa3odawcé przypadkéw, w ktérych
wynagrodzenie przys3uguje lub nie przysduguje, stanowi
okrecelenie warunkéw (szczeg63owych) obliczania i wyp3aca-
nia wynagrodzenia.

Zwréciee nalegy uwagé, i¢ w art. 30 ust. 6 Karty Nauczy-
ciela u¢yte zostaly dwa okrecelenia ,warunki przyznawana”
(art. 30 ust. 6 pkt 1) oraz ,warunki obliczania i wyp3acania”
wynagrodzenia (art. 30 ust. 6 pkt 2). Nie jest dopuszczalne
ich uto¢samianie. A zatem w analizowanej sytuacji wyna-
grodzenie za niezrealizowane godziny ponadwymiarowe i
doraYnych zastépstw nale;y ustalaze w oparciu o Karté
Nauczyciela i przepisy Kodeksu pracy, do ktérych odsy3a
expressis verbis art. 91 ¢ ust. 1 Karty Nauczyciela.

Zgodnie z trececit art. 80 Kodeksu pracy wynagrodzenie
przysduguje za pracé wykonywan!. Za czas niewykonywa-
nia pracy pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia
tylko woéwczas gdy przepisy prawa pracy tak stanowil.

Z kolei 88 ust. 6 Regulaminu okrecela w istocie sposob
obliczania tygodniowego obowilzkowego wymiaru zajéae w
przypadkach usprawiedliwionej nieobecnoceci nauczyciela w
pracy, rozpoczynania lub koficzenia zajése w cerodku tygodnia
oraz sytuacji, gdy w tygodniu wystépujt dni ustawowo
wolne od pracy, dla potrzeb ustalenia liczby godzin po-
nadwymiarowych.

Zdaniem organu nadzoru okrecelenie sposobu obliczania
tygodniowego wymiaru zajéee dla potrzeb ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych we wskazanych przypadkach
nie miececi sié w upowag¢nieniu ustawowym zawartym w
trececi art. 30 ust. 6 pkt 2 Karty Nauczyciela. Nie jest to
bowiem ustalenie warunkéw obliczania czy wyp3acania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe.

Nale¢y bowiem zwrdciee uwagé na fakt, i¢, upowagnienie
do wydawania aktu wykonawczego podlega cecis3ej wyk3ad-
ni jézykowej i nie mo¢ e prowadziee do objécia materii w nim
nie wymienionych w drodze wyk3adni celowoceciowej.

Podkreceliee te¢, nalegy, i¢, wydanie przez radé gminy aktu
prawa miejscowego z przekroczeniem granic upowagnienia
ustawowego musi zostaze zakwalifikowane jako istotne na-
ruszenie prawa.

Skoro, jak wykazano powy¢ej 88 ust. 4, 5 i 6 przedmio-
towej uchwady Rady Gminy Gniezno wydany zosta3 z prze-
kroczeniem granic upowag¢ nienia ustawowego zawartego w
przepisie art. 30 ust. 6 pkt 2 Karty Nauczyciela, to narusza
on prawo w sposoéb istotny.

Tym samym wypada podzieliee pogltd Naczelnego Stdu
Administracyjnego wyra¢sony w wyroku z dnia 3 marca
2008 r. sygn. akt | OSN 1873/07, ¢e w takim wypadku nale¢y
stwierdzise niewa¢noceze 88 ust. 4, 5 i 6 Regulaminu.

Bioric powy¢sze pod uwagé orzeczono jak w sentenciji.
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Niniejsze rozstrzygniécie nadzorcze mo¢e byse zaskar¢o-
ne do Wojewddzkiego Stdu Administracyjnego w Poznaniu
z powodu hiezgodnooceci z prawem w terminie 30 dni od daty

jego doréczenia, za pocerednictwem Wojewody Wielkopol-
skiego.

Wz. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemysdaw Pacia

1548

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO Nr WN.I-7.0911-139/09

z dnia 21 kwietnia 2009 r.

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorztdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami) orzekam niewa¢noceze Uchwady Nr XXIV/187/
09 Rady Gminy Kiszkowe z dnia 31 marca 2009 r. w
sprawie zasad wydzier¢awiania, wynajmowania, u¢ytkowa-
nia nieruchomoceci na cza d3u¢szy ni¢, 3 lata lub na czas
nieokrecelony - ze wzglédu na istotne naruszenie prawa.

Uzasadnienie

Uchwa3a Nr XXIV/187/09 Rady Gminy Kiszkowo zostala
doréczona Wojewodzie Wielkopolskiemu w dniu 9 kwietnia
2009 .

Powy¢ szt uchwa3é podjéto na podstawie art. 18 ust. 2
pkt. 9 lit. a, art. 40 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorztdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z poYn. zm.) i art. 13 ust. 1, art. 25 ust. 1, art. 37 ust. 4,
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nierucho-
moceciami (Dz.U. z 2004 r. Nr 261, poz. 2603 z p6Yn. zm.).

Dokonujic oceny zgodnoceci z prawem przedmiotowej
uchwady - organ nadzoru stwierdzi®, co nastépuje.

Rada Gminy Kiszkowo podjé3a uchwa3é w sprawie wy-
rasenia zgody na odst'pienie od obowilzku przetargowego
trybu zawarcia uméw u¢ytkowania, najmu lub dziersawy na
czas oznaczony d3u¢szy ni¢, 3 lata nieruchomoceci:

1. przeznaczonych na potrzeby administracji samorzido-
wej i publicznej,

2. przeznaczonych na potrzeby dzia%alnoceci ochrony zdro-
wia, dziadalnoceci opiekuficzej, kulturalnej, leczniczej, ocewia-
towej, wychowawczej, naukowej lub badawczo - rozwo-
jowej niezwilzanej z dzia3alnoceci' zarobkow! oraz inne
cele publiczne okrecelone w odrébnych ustawach.

W toku kontroli zgodnooeci ww. uchwady organ nadzoru
stwierdzi®, i¢ zosta3a ona podjéta z istotnym naruszeniem
prawa poprzez zastosowanie przez radé gminy Kiszkowo
nieprawid®owej wyk3adni art. 37 ust. 4 ustawy gospodarce
nieruchomooeciami.

Powo3any w podstawie prawnej uchwady art. 37 ust. 4
ustawy o gospodarce nieruchomoceciami nie mo¢e bowiem
stanowige wystarczajicej podstawy do zawarcia umow ug¢yt-
kowania, najmu lub dzier¢,aw na czas d3u¢szy ni¢, 3 lata.

Zdaniem organu nadzoru nalegy sié zgodziee z interpre-
tacjt tego przepisu zawart® w wyroku NSA z dnia 11
kwietnia 2006 r. sygn. akt OSK 756/05 (Lex nr 209189).
Zatem przepis ten nale¢y interpretowaee nie tylko 3icznie ze
stosowanym odpowiednio art. 37 ust. 1 u.g.n., ale tak¢e z
ust. 2 i ust. 3 tego artykudu.

W zwilzku z tym, katalog przypadkéw, w ktérych rada
mo¢e wyraziee zgodé na odstlpienie od obowilzkowego
trybu zawierania uméw wymienionych w art. 37 ust. 4
u.g.n., ma charakter zamkniéty, oparty wy3lcznie na odpo-
wiednio stosowanym art. 37 ust. 3 u.g.n., albowiem w
sytuacjach wymienionych w art. 37 ust. 2 tej ustawy zawar-
cie umowy w trybie bezprzetargowym nastépuje z mocy
prawa.

Wyra¢ enie zatem zgody przez radé gminy na odst!pie-
nie od przetargowego trybu zawierania przedmiotowych
umow mogliwe jest jedynie w przypadkach wskazanych w
art. 37 ust. 3 u.g.n. i to tylko wéwczas, gdy o ich zawarcie
nie ubiega sié wiécej podmiotdw. Nalesy podkrecelise, ¢e
przepis art. 37 ust. 1 mo¢e byae stosowany jedynie odpo-
wiednio, a nie wprost, gdy¢, nie wszystkie przypadki ustawo-
we w praktyce mog! dotyczyee uméw u¢ytkowania, najmu
czy dzieriawy.
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W przedmiotowej uchwale nie zachodzi zace sytuacja
dajica podstawé do wyra¢enia zgody przez radé gminy na
odst'pienie od trybu przetargowego przy zawieraniu wy-
mienionych tam umow i to w formie zasad stanowitcych
zdaniem rady akt prawa miejscowego, na co wskazuje tytu3
uchwady oraz treceze 84 uchwady.

Z art. 37 ust. 3 wynika co prawda mog¢ liwoceae odstlpienie
od obowilzku przetargowego w stosunku do nieruchomoceci
przeznaczonych pod budownictwo mieszkaniowe lub na
realizacjé urztdzefi infrastruktury technicznej albo innych
celéw publicznych, pod warunkiem jednak, ¢e cele te béd*
realizowane przez podmioty, dla ktérych s to cele statuto-
we i ktorych dochody przeznacza sié w caloceci na dziadal-
noocese statutow?.

W 81 pkt 1 i 2 uchwady rada gminy okrecelida w sposéb
bardzo ogolny i dowolny nieruchomoceci, co do ktérych przy
zawieraniu przedmiotowych uméw mog¢na odst'piee od sto-
sowania trybu przetargowego.

Zbywanie nieruchomoceci publicznych nastépuje w dro-
dze przetargu lub w drodze bezprzetargowej, co wynika z
dyspozycji art. 28 ust. 1 ww. ustawy. Zasada przetargu
zostala skodyfikowana w art. 37 ust. 1 ww. ustawy, wyj'tki
od tej zasady jak ju¢s, wy¢ej wykazano (tj. mog¢liwocese zasto-
sowania trybu bezprzetargowego) zostaly uregulowane w
sposOb wyczerpujicy w ust. 2 i 3 art. 37 ustawy o gospo-
darce nieruchomoceciami.

Oznacza to, i¢, rada gminy nie mo¢se w sposéb dowolny
ustaliee przypadkoéw (i to w formie zasad) dla ktérych tryb
bezprzetargowy bédzie stosowany tym bardziej, ¢e w ten
sposOb, zostaly pominiéte liczne przypadki mogliwe do za-
stosowania tego trybu, ktére przewidzia® ustawodawca oraz
pozostajt witpliwoceci czy béd! to faktycznie nieruchomoceci
spedniajice wszystkie wymagane przez ustawodawcé prze-
sdanki zastosowania trybu bezprzetargowego.

Jest wiéc oczywiste, i¢, skoro ustawodawca w sposob
wyczerpujicy uregulowa® mog¢liwoceae skorzystania z trybu
bezprzetargowego, a zatem jego zastosowanie wynika z
cytowanego art. 37 rada gminy nie mo¢e modyfikowage tego
przepisu w sposéb dowolny w drodze postanowiefi zawar-
tych w uchwale.

Ponadto trecese 82 przedmiotowej uchwady pozostaje w
wyra¥Ynej sprzecznoceci z dyspozycjt art. 30 ust. 2 pkt. 3 i art.
31 ustawy o samorzidzie gminnym.

Z przepisow tych wynika bowiem explicite, i¢, do zadaf
organu wykonawczego (wojta) nalesy gospodarowanie mie-
niem komunalnym i kierowanie bie¢tcymi sprawami gminy.

Granice tych uprawniefi niew!tpliwie obejmujt dzia3a-
nia majtce na celu zawieranie uméw cywilnoprawnych, w
tym umow najmu lokali mieszkalnych poprzez swobodne
ustalenie ich trececi przez wodjta jako organ wystcznie kom-
petentny do reprezentowania gminy w stosunkach cywilno-
prawnych.

Czynnoceci powy¢,sze nale¢st wiéc do prerogatyw organu
wykonawczego, a mogliwoceae ingerowania rady gminy w
sprawy objéte powy¢szym zakresem (poprzez ustalanie
zasad zawierania umow) nie znajdujt oparcia bezpocerednio
w ¢adnej obowilzujicej normie prawnej.

Biortc powy¢sze pod uwagé nalegy uznase stwierdzenie
niewag noceci Uchwady Nr XXIV/187/09 z dnia 31 marca 2009
r. Rady Gminy Kiszkowo za s3uszne i uzasadnione.

Niniejsze rozstrzygniécie nadzorcze mo¢e byse zaskar¢o-
ne do Wojewddzkiego Stdu Administracyjnego w Poznaniu
w terminie 30 dni od daty jego doréczenia za pocerednic-
twem Wojewody Wielkopolskiego.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Piotr Florek
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ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO Nr WN.I-5.0911-120/09

z dnia 17 kwietnia 2009 r.

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorztdzie gminnym (Dz.U. z 2001 roku Nr 142,

poz. 1591 z péYn. zm.) orzekam niewainoceze 86 ust. 4,56

Uchwady nr XXXVI/222/2009 Rady Miejskiej w Swarzédzu z
dnia 10 marca 2009 r. w sprawie ustalenia na rok 2009
regulaminu dodatkéw do wynagrodzefi dla nauczycieli szké3,

placéwek i jednostek, dla ktérych organem prowadzicym

jest Gmina Swarzédz - ze wzglédu na istotne naruszenie
prawa.

UZASADNIENIE

W dniu 10 marca 2009 r. Rada Miejska w Swarzédzu
podjé3a uchwa3é XXXVI/222/2009 w sprawie ustalenia na
rok 2009 regulaminu dodatkéw do wynagrodzefi dla na-
uczycieli szké3, placéwek i jednostek, dla ktdrych organem
prowadzicym jest Gmina Swarzédz.

Uchwa3a doréczona zosta’a Wojewodzie Wielkopolskie-
mu 18 marca 2009 r.

Uchwa3é podjéto na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzidzie gminnym

(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z péY¥Yn. zm.) i art. 30 ust.

6, 6a, art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 3, 5, 6, 7 i art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6Yn. zm.) oraz rozporzidzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokoceci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, og6lnych warunkow
przyznawania dodatkbw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za pracé w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22, poz. 181 z poYn. zm.)

Organ nadzoru dokonujtc badania zgodnoceci z prawem
uchwady stwierdzi®, co nastépuje.

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela organ
prowadzlcy szko3é bédlcy jednostk! samorzidu terytorial-
nego, uwzglédniajic przewidywan! strukturé zatrudnienia,
okrecela dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu za-
wodowego, w drodze regulaminu:

1) wysokoceee stawek dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 2, oraz szczeg@lowe warunki przyznawania tych
dodatkéw, z zastrze¢eniem art. 33 i 34,

2) szczeg63owe warunki obliczania i wyp3acania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora¥Ynych
zastépstw, z zastrze¢eniem art. 35 ust. 3,

3) wysokooeae i warunki wyp3acania sk3adnikow wynagro-
dzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie zostady
one okrecelone w ustawie lub w odrébnych przepisach

- w taki sposéb, aby cerednie wynagrodzenia nauczy-
cieli, sk3adajice sié ze sk3adnikéw, o ktérych mowa w ust.
1, odpowiadady na obszarze dzia’ania danej jednostki samo-
rzidu terytorialnego co najmniej cerednim wynagrodzeniom
nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3. Dodatki, o ktérych
mowa w art. 30 ust. 1 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela to
dodatki: za wys3ugé lat, motywacyjny, funkcyjny oraz za
warunki pracy.

W 86 ust. 4 przedmiotowej uchwaly Rada Miejska w
Swarzédzu postanowi3a, i¢: “Wynagrodzenie za godziny po-
nadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym ni
przysiuguje za dni: w ktorych nauczyciel nie realizuje zajéze
z powodu przerw przewidzianych w organizacji roku szkol-
nego, rozpoczynania i koficzenia zajéae w cerodku tygodnia
oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnoceci w pracy i zg3o-
szonej niezdolnoceci ucznia do zajéae nauczania indywidualne-
go powy¢ej 5 dni.”

W trececi 86 ust. 5 niniejszej uchwady znalaz3y sié nasté-
pujice uregulowania: “Godziny ponadwymiarowe przypa-
dajtce w dniach, w ktérych nauczyciel nie mog? ich zreali-
zowage z przyczyn legicych po stronie pracodawcy, a w
szczegolnooeci w zwitzku z:

1) zawieszeniem zajéae z powodu epidemii,
2) wyjazdem dzieci i miodziegy na wycieczki i imprezy,

3) choroba dziecka nauczania indywidualnego, trwajicego
nie d3u¢ej ni¢ 5 dni, traktuje sié jak godziny odbyte.”

Natomiast w 86 ust. 6 uchwa3y Rady Miejskiej w Swa-
rzédzu umieszczono nastépujlcy zapis: “Dla ustalenia wy-
nagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w
ktérych przypadajt dni usprawiedliwionej nieobecnooceci w
pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz
w tygodniach, w ktérych zajécia rozpoczynaj* sié lub koficz?
w cerodku tygodnia - za podstawé ustalenia liczby godzin
ponadwymiarowych przyjmuje sié tygodniowy obowilzko-
wy tygodniowy wymiar zajéae okrecelony w art. 42 ust. 3
ustawy - Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wy-
miaru (lub 1, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy
tydziefl pracy) za ka¢dy dziefi usprawiedliwionej nieobecno-
ceci w pracy lub dziefi ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktére przysduguje wynagro-
dzenie w takim tygodniu, nie mo¢e byee jednak¢e wiéksza ni¢,
liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.”

Z przepisu art. 30 ust. 6 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela
wynika, ¢e organ prowadzlcy szko3é ustala szczego63owe
warunki obliczania i wypsacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny dora¥Ynych zastépstw. Wskaza-
nie w uchwale, za jakie godziny ponadwymiarowe nauczy-
cielowi nie przysiuguje prawo do wynagrodzenia, stanowi
przekroczenia uprawniefi ustawowych, poniewa¢ Rada nie



Dziennik Urzédowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 100

— 8992 —

Poz. 1549, 1550

ma kompetencji do ustalenia, kiedy nabywa sié prawo do
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godzin do-
ra¥nych zastépstw, a wiéc ustalenia, jakie godziny pracy
nalesy traktowaze jako dajice prawo do wynagrodzenia.
Rada mo¢.e jedynie ustalise warunki obliczania i wyp3acania
wynagrodzenia, a wiéc wskazaee, na jakie] podstawie usta-
lone jest wynagrodzenie za takie godziny, wysokoceze tego
wynagrodzenia i spos6b, w jaki jest wyp3acane. Nauczycie-
lowi przysduguje wynagrodzenie za ka¢d! zrealizowan?!
godziné ponadwymiarow?!, natomiast w przypadku godzin
niezrealizowanych wynagrodzenie przysiuguje wyslcznie z
mocy Prawa pracy, do ktérych nie nalegy jednak regulamin
uchwalony przez Radé Miejsk?.

W ocenie organu nadzoru Rada Miejska w Swarzédzu
zapisami 86 ust. 4,5,6 przedmiotowej uchwady przekroczy3a
ustalone przez ustawodawcé granice kompetencji prawo-
tworczej, zawarte w przepisie art. 30 ust. 6 pkt 2 Karty

Nauczyciela, decydujic o przypadkach zachowania lub nie-
zachowania przez nauczyciela prawa do wynagrodzenia za
niezrealizowane godziny ponadwymiarowe, albowiem kwe-

stié te regulujt wyslcznie przepisy prawa pracy.

Podobny pogltd wyrazi® WSA we Wroc3awiu w wyro-
kach z dnia 5 wrzecenia 2006 r. sygn. akt IV SA/Wr 396/05
oraz z dnia 29 listopada 2006 r. sygn. akt IV SA/Wr 658/06.

Bioric powy¢sze pod uwagé orzeczono jak w sentenciji.

Od niniejszego rozstrzygniécia przysduguje skarga za
moim pocerednictwem do Wojewddzkiego S'du Administra-
cyjnego w Poznaniu w terminie 30 dni od dnia doréczenia.

Wz. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemysdaw Pacia
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OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W KALISZU

z dnia 6 kwietnia 2009 r.

o wynikach wyboréw uzupe®niajicych do Rady Miejskiej
w Sulmierzycach przeprowadzonych w dniu 5 kwietnia 2009 r.

Na podstawie art. 182 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 16 lipca
1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatéw
i sejmikéw wojewoddztw (Dz.U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547,
z péYn. zml) Komisarz Wyborczy w Kaliszu podaje do pu-
blicznej wiadomoceci wyniki wyboréw uzupe3niajicych do
Rady Miejskiej w Sulmierzycach przeprowadzonych w dniu
5 kwietnia 2009 r.

I. A. Wybory przeprowadzono w 2 okrégach wyborczych.

B. Wybierano 2 radnych spoceréd 5 kandydatéw zgo-
szonych na 5 listach kandydatéw.

C. Wybrano 2 radnych.
D. Uprawnionych do g3osowania by3o 1 009 osoéb.

E. Wydano kart do g?osowania 250 wyborcom.

F. W wyborach wzié3o udzia3® (liczba kart wa¢nych wy-
jétych z urny) 250, to jest 24,78% uprawnionych do
giosowania.

G. Gloséw wa¢nych oddano 248, to jest 99,20% ogllnej
liczby gloséw oddanych.

H. G30s6w niewa¢,nych oddano 2, to jest 0,80% ogolnej
liczby gloséw oddanych.

Il. Wyniki wyborow:
Okrég wyborczy nr 1, w ktéorym wybierano 1 radnego.
A. Wybory odby3y sié.
B. GBosowanie przeprowadzono.
C. W wyborach wzié%o udzia? (liczba kart wa¢,nych) 162.
D

GB3osow wag¢nych oddano 162.
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E. Radnym zosta® wybrany:
z listy nr 3 KWW PRZYSZEOEA

1) SZCZESNOWSKI Roman Andrzej
F. W okrégu wszystkie mandaty zostaly obsadzone.
Okrég wyborczy nr 3, w ktéorym wybierano 1 radnego.
A. Wybory odby3y sié.
B. GBosowanie przeprowadzono.
C. W wyborach wzié3o udzia® (liczba kart wa¢nych) 88.
D

G3osow wag¢,nych oddano 86.

E. Radnym zosta® wybrany:
z listy nr 1 KWW SULMIERZYCZANIE
1) GRUSZCZYNSKI Marcin Karol

F. W okrégu wszystkie mandaty zostaly obsadzone.

Komisarz Wyborczy w Kaliszu
(-) Wojciech Vogt

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostady
og®oszone w Dz.U. z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz.
1055 i Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457, z 2006
r. Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159,
poz. 1127 i Nr 218, poz. 1592 oraz z 2007 r. Nr 25, poz. 162,
Nr 48, poz. 327 i Nr 112, poz. 766 oraz z 2008 r. Nr 96, poz.
607 i Nr 180, poz. 1111.
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POSTANOWIENIE Nr 29/2009 KOMISARZA WYBORCZEGO W KALISZU

z dnia 15 kwietnia 2009 r.

0 nieprzeprowadzeniu wyboréw uzupe3niajicych do Rady Gminy Chocz w okrégu wyborczym Nr 1

Na podstawie art. 12 ust. 1 pkt 1 i 8 oraz art. 193 ust.
2 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do
rad gmin, rad powiatow i sejmikéw wojewodztw (Dz.U. z
2003 r. Nr 159, poz. 1547, z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102,
poz. 1055 i Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457,
z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055,
Nr 159, poz. 1127 i Nr 218, poz. 1592, z 2007 r. Nr 48, poz.
327 i Nr 112, poz. 766 oraz z 2008 r. Nr 96, poz. 607 i Nr
180, poz. 1111) podaje sié do wiadomoceci wyborcow, ¢e w
wyborach uzupe3niajicych do Rady Gminy Chocz, zarz'dzo-
nych na dziefi 31 maja 2009 r., nie zarejestrowa’ sié ¢aden
komitet wyborczy, w zwitzku z czym w okrégu wyborczym

Nr 1 wybory uzupe®niajice nie zostan! w powy¢szym ter-
minie przeprowadzone.,

Zgodnie z art. 193 ust. 2 powo3anej ustawy, wybory
zostan® powtérzone miédzy 6 a 9 miesilcem liczic od daty
tych wyborow.

Obwieszczenie podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzé-
dowym Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz podaniu do
publicznej wiadomoceci wyborcow poprzez rozplakatowanie
na terenie okrégu wyborczego Nr 1.

(-) Wojciech Vogt
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