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UCHWALA Nr XXVII/241/09 RADY MIEJSKIEJ W ZBASZYNIU

z dnia 27 marca 2009 r.

w sprawie ustalenia wysokosci stawki procentowej optaty adiacenckiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 z dnia 8 marca 1990 r. Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218 z 2008 r. Nr 180, poz. 111,
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, poz. 223, poz. 1458) oraz art. 98a ust. 1 ustawy z dnia 21
z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz.U. z
Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, 2004 r. Nr 261, poz. 2603, Nr 281, poz. 2782, z 2005 r. Nr 130,
Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. poz. 1087, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1459, z 2000 r. Nr
1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,, Nr 175, poz. 1457 z 2006 6, poz. 70,z 2006 r. Nr 104, poz. 708, Nr 220, poz. 1600, z 2007
r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, r. Nr 69, poz. 468, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 59, poz. 369,

Nr 220, poz. 1412) uchwala sie co nastgpuje:
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81. Ustala sie stawke procentowg optat adiacenckich z
tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci w wyniku podziatu
dokonanego na wniosek wtasciciela lub uzytkownika wieczy-
stego, ktory wniost optaty roczne za caty okres trwania
uzytkowania tego prawa, w wysokosci 30% roznicy pomiedzy
wartoscig jakg nieruchomos$¢ posiadata przed podziatem, a
wartoscig jakg nieruchomos¢ uzyskata po podziale.

82. Traci moc uchwata Nr XXXI1/259/05 Rady Miejskiej w
Zbaszyniu z dnia 29 grudnia 2005 r. w sprawie ustalenia
wysokosci stawki procentowej optaty adiacenckiej.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Zba-
szynia.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia jej w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczgcy Rady
(-) mgr Stanistaw Chlebowski

1841

UCHWALA Nr 267/XXXVII/2009 RADY GMINY CZERWONAK

z dnia 16 kwietnia 2009 r.

w sprawie: nadania nazw ulicom w miejscowosciach: Debogoéra i Czerwonak

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142 poz. 15691 ze zmianami) uchwala sig, co nastepuje:

§1. 1. W miejscowosci Debogora nadaje sie ulicy ozna-
czonej na mapie stanowiagcej zatgcznik nr 1 do uchwaty
nazwe:

Wierzbowa.

2. W miejscowosci Czerwonak nadaje sie ulicy oznaczo-
nej na mapie stanowigcej zatgcznik nr 2 do uchwaty nazwe:

Lazurowa.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Czerwonak.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy Czerwonak
(-) Zbigniew Zielinski
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Zalacznik nr 1

do Uchwaly nr 26 7/XXXVI1/2009
Rady Gminy Czerwonak

z dnia 16.04.2009r.

Debogoéra
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Zatacznik nr 2

do Uchwaly nr 267/XXXVI11/2009
Rady Gminy Czerwonak

z dnia 16.04.2009 r.

Czerwonak
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UCHWALA Nr 268/XXXVII/2009 RADY GMINY CZERWONAK

z dnia 16 kwietnia 2009 r.

w sprawie: zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy Czerwonak

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 czerwca
2001 r. o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U. z 2005 r. Nr 31,
poz. 266 ze zmianami) uchwala sie, co nastepuje:

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdine

81. Uchwata reguluje zasady wynajmowania lokali wcho-
dzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy Czerwonak
oraz tryb zaspokajania potrzeb mieszkaniowych cztonkow
wspolnoty samorzagdowej gminy Czerwonak.

82. Wykaz lokali stanowigcych wtasnos¢ gminy, lokali
socjalnych, lokali w budynkach wspoélnot mieszkaniowych,
lokali, w ktérych Gmina partycypowata w kosztach budowy
oraz lokali wynajmowanych przez Gmine stanowi zatgcznik
nr 1.

83. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1. ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 21
czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkanio-
wym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego,

2. lokalu - nalezy przez to rozumie¢ lokal zdefiniowany w art.
2 ust. | pkt 4 wyzej wymienionej ustawy,

3. lokalu socjalnym - nalezy przez to rozumiec¢ lokal zdefinio-
wany w art. 2 ust. | pkt 5 wyzej wymienionej ustawy,

4. najnizszej emeryturze - nalezy przez to rozumiec¢ kwote
najnizszej emerytury ogtoszong przez Prezesa ZUS w
Dzienniku Ustaw na podstawie przepisow ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych,

5. dochodzie - nalezy przez to rozumie¢ dochdd, o ktorym
mowa w przepisach ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o
dodatkach mieszkaniowych,

6. gospodarstwie domowym - nalezy przez to rozumiec
gospodarstwo domowe, o ktorym mowa w przepisach
ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkanio-
wych,

7. zamieszkiwaniu w warunkach przegeszczenia - nalezy
przez to rozumiec takg sytuacje mieszkaniowg, w ktorej na
jedng osobe uprawniong do wspdlnego zamieszkiwania
przypada 5 lub mniej m?2 tacznej powierzchni pokoi,

8. Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Czerwo-
nak,

9. Gminie - nalezy przez to rozumie¢ gmine Czerwonak

ROZDZIAL I

Wysokosé dochodu gospodarstwa domowego uzasad-
niajgca oddanie w najem lub w podnajem lokalu na czas
nieoznaczony i lokalu socjalnego, oraz wysoko$é dochodu

gospodarstwa domowego uzasadniajgcg zastosowanie
obnizek

84. 1. Lokale mogg by¢ wynajmowane osobom, ktorych
dochéd miesieczny brutto w dniu objecia lokalu nie przekra-
cza:

1) w gospodarstwie domowym jednoosobowym - kwoty
200% najnizszej emerytury,

2) w gospodarstwie domowym wieloosobowym - kwoty
150% najnizszej emerytury.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy objecia lokalu w najem w
wyniku dokonanej zamiany.

85. Lokaje socjalne mogag by¢ wynajmowane osobom,
ktorych dochod miesieczny brutto, w dniu objecia lokalu
socjalnego nie przekracza:

1) w gospodarstwie domowym jednoosobowym - kwoty
150% najnizszej emerytury,

2) w gospodarstwie domowym wieloosobowym - kwoty
100% najnizszej emerytury.

86. Wysokos¢ dochodu uzasadniajgcego zastosowanie
obnizek czynszow okresla sie jako udokumentowany sredni
miesieczny dochodd z okresu 3 kolejnych miesiecy poprzedza-
jacych dzien ztozenia wniosku o obnizenie czynszu, przypada-
jacy na cztonka gospodarstwa domowego i nie przekraczaja-
cy:

1) 100% najnizszej emerytury w przypadku gospodarstwa
jednoosobowego,

2) 50% najnizszej emerytury w przypadku gospodarstwa
wieloosobowego.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 114

— 10467 —

Poz. 1842

ROZDZIAL 1l

Warunki zamieszkiwania kwalifikujagce wnioskodawce
do ich poprawy

§7. O poprawe warunkow zamieszkiwania moga ubiegac
sie osoby, ktore spetniajg tgcznie trzy warunki:

1) nie posiadajg tytutu prawnego do innego lokalu,

2) nie sg wtascicielami nieruchomosci budynkowej lub grun-
towej,

3) byty zameldowane na state w ciggu ostatnich 5 lat w
gminie Czerwonak.

ROZDZIAL IV

Kryteria wyboru oséb, ktérym przystuguje pierwszen-
stwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony
i lokalu socjalnego

§8. Osoby ubiegajace sie o wynajem lokalu badz lokalu
socjalnego beda kwalifikowane do zawarcia umowy najmu
lokalu przy uwzglednieniu nastepujacych kryteriow:

1) sytuacji mieszkaniowej (wskaznika przegeszczenia, stanu
technicznego lokalu i stopnia wyposazenia go w urzadze-
nia techniczne, stanu technicznego budynku, w ktorym
zamieszkujg itp.),

»

sytuacji zdrowotnej wnioskodawecy i cztonkoéw jego rodzi-
ny (rodzaju schorzen, niezdolnosci do samodzielnej egzy-
stencji, szczegolnych zaleceh lekarskich itp.),

«

sytuacji materialnej wnioskodawcy (wysokosci dochodow
na jednego cztonka gospodarstwa domowego, mozliwo-
sci finansowych wynajecia mieszkania na wolnym rynku
itp.),

2

opuszczenia rodziny zastepczej lub innej placowki opie-
kunczo - wychowawczej na skutek uzyskania samodzielno-
$ci i petnoletnosci, w przypadku braku mozliwosci powro-
tu do domu rodzinnego, ktorych poprzednim miejscem
zamieszkania byta gmina Czerwonak,

o

czasookresu oczekiwania na przydziat mieszkania (kolej-
nos¢ wptywu wnioskow),

6) innych czynnikow niz wymienione w pkt 1 - 5, w tym o
charakterze losowym.

89. 1. Pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu przy-
stuguje osobom:

1) ktére zamieszkujg w budynku przeznaczonym do mo-
dernizacji, remontu lub gdy nieruchomos¢ gruntowa
zabudowana przeznaczona bedzie do zbycia po wypro-
wadzeniu sie wszystkich najemcow,

2) ktore zamieszkujg w budynkach lub lokalach przezna-
czonych do rozbiorki w zwigzku ze stwierdzeniem przez
organ nadzoru budowlanego zagrozenia dla zycia lub
zdrowia, 1

3) ubiegajacym sie o zamiane lokalu dotychczas zajmo-
wanego na lokal o mniejszej powierzchni, o nizszym
standardzie,

4) ktore zamieszkujg w lokalu wechodzgcym w sktad miesz-
kaniowego zasobu Gminy, w przypadku gdy:

a) nastepuje zmiana przeznaczenia budynku lub loka-
lu, w ktérym zamieszkuja,

b) utracity dotychczas zajmowane lokale w wyniku
klgski zywiotowej, katastrofy, pozaru lub innych
nieprzewidzianych zdarzen losowych,

5) ujetym na liscie przydziatu lokali mieszkalnych.

2. Pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu socjal-
nego przystuguje osobom:

1) ktorym na mocy prawomocnego orzeczenia sgdowego
nakazujgcego opréznienie i opuszczenie lokalu, przyznano
prawo do otrzymania lokalu socjalnego,

2) ktorym umowa najmu lokalu socjalnego wygasta i ktore
osiggajg dochody, o ktérych mowa w 85,

3) oczekujgcym na lokal socjalny, z uwagi na sytuacje mate-
rialng i warunki zamieszkiwania.

3. W wyjatkowych przypadkach, uwzgledniajac szcze-
golna sytuacje rodzinna - mieszkaniowa wnioskodawcy, bgdz
szczegolne okolicznosci sprawy, Woéjt moze przyznac lokal
mieszkalny pomimo nie zaistnienia przestanki, o ktérej mowa
w ust. 11 2.

4. O dokonanym przydziale Wojt informuje spoteczng
komisje mieszkaniowg podajac uzasadnienie swojej decyz;ji.

810. 1. Na lokale socjalne przeznaczone sg lokale o ob-
nizonej wartosci, a w szczegolnosci z gorszym wyposazeniem
technicznym.

2. Decyzje o przekwalifikowaniu lokalu na lokal socjalny,
badz lokalu socjalnego na lokal (w przypadku podwyzszenia
standardu dotychczasowego lokalu socjalnego) podejmuje
Woijt.

3. Umowe najmu lokalu socjalnego zawiera si¢ na okres
do dwoéch lat.

4. Po uptywie okresu na jaki byta zawarta umowa najmu
lokalu socjalnego zawiera sie kolejng umowe, pod warun-
kiem, ze dochod miesieczny w gospodarstwie domowym
dotychczasowego najemcy nie przekracza progow okreslo-
nych w 85 uchwaty. W razie wzrostu dochodéw gospodar-
stwa domowego najemcy ponad wysokos¢ okreslong w
uchwale uzasadniajgcej oddanie w najem lokalu socjalnego,
od dnia ustania najmu do czasu oproznienia takiego lokalu
stosuje sig przepisy art. 18 ust. 1 i 2 ustawy.

811. 1. Przy zawarciu umowy najmu lokalu mieszkalne-
go, za wyjatkiem lokalu zamiennego i socjalnego, wprowadza
sie kaucje zabezpieczajgcg na pokrycie naleznosci z tytutu
najmu.

2. Kaucja nie moze przekroczy¢ 12-to krotnosci miesigcz-
nego czynszu za dany lokal obliczonego wg stawek obowig-
zujgcych w dniu zawarcia umowy.
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3. W uzasadnionych przypadkach Wéjt moze roztozy¢
kaucje na raty.

§12. Osoba, ktora otrzymata propozycje zawarcia umowy
najmu lokalu z zasobu mieszkaniowego gminy, moze jeden
raz odmowic¢ jego przyjecia. Druga odmowa powoduje wykre-
slenie z wykazu oséb uprawnionych w pierwszej kolejnosci do
zawarcia umowy najmu lokalu lub lokalu socjalnego.

ROZDZIAL V

Warunki dokonywania zamiany lokali wchodzacych w
sktad mieszkaniowego zasobu; gminy oraz zamiany
pomiedzy najemcami lokali nalezacych do tego zasobu, a
osobami zajmujacymi lokale w innych zasobach

813. 1. Najemcy lokali wchodzacych w sktad mieszkanio-
wego zasobu gminy mogg dokonywa¢ pomiedzy sobg zamia-
ny zajmowanych lokali, z zastrzezeniem postanowien ust. 3 i
4.

2. Najemcy lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowe-
go zasobu gminy moga dokonywa¢ zamiany zajmowanych
lokali z osobami zajmujacymi lokale w innych zasobach
(lokale spétdzielcze, zaktadow pracy, lokale lub domy stano-
wigce wtasnos$é osob fizycznych) z zastrzezeniem postano-
wien ust. 3 i 4.

3. Zamiana moze by¢ dokonana po uprzednim uzyska-
niu pisemnej zgody Wojta.

4. Wojt odmowi zgody na dokonanie zamiany w przy-
padku, gdy:

1) ktorakolwiek z osob ubiegajgcych sie o zamiang nie posia-
da tytutu prawnego do zajmowanego lokalu,

2) ktérakolwiek z 0s6b (najemcow) ubiegajacych sie o zamia-
ne zalega z zaptatg naleznosci czynszowych, chyba ze
zawarto porozumienie odnosnie jego sptaty,

3) w wyniku zamiany, w ktérymkolwiek z lokali, dosztoby do
sytuacji zamieszkiwania w warunkach przegeszczenia.

ROZDZIAL VI

Tryb rozpatrywania i zatatwiania wnioskow o najem
lokali zawierany na czas nieoznaczony i o najem lokali
socjalnych oraz sposob poddania tych spraw kontroli

spotecznej

814. 1. Zatatwianie spraw najmu lokalu rozpoczyna sie
od ztozenia wniosku o przydziat lokalu z zasobow stanowig-
cych mieszkaniowy zas6b Gminy na obowigzujgcym druku -
zatgcznik nr 2, wraz z:

1) zaswiadczeniem o uzyskanych dochodach - zatgcznik nr 3,

2) innymi dokumentami, ktére moga mie¢ wptyw na ustale-
nie kryteriow przydziatu lokalu,

3) oswiadczeniem o wyrazeniu zgody na podanie do publicz-
nej wiadomosci danych osobowych,

Whnioski o najem lokalu wraz z niezbgdnymi dokumentami
sktada sie do Woijta.

2. Whnioski osob ubiegajacych sie o wynajecie lokalu sa
rejestrowane w kolejnosci wptywu do Urzedu Gminy w
Czerwonaku.

3. Wojt rozpatruje ztozone wnioski o przydziat lokalu
zgodnie z kryteriami okreslonymi w rozdziale IV niniejszej
uchwaty, celem ustalenia uprawnien wnioskodawcow do
zawarcia umowy najmu lokalu badz lokalu socjalnego.

4. Kontrole spoteczng w sprawach dotyczacych rozpatry-
wania i zatatwiania wnioskow o najem lokali i lokali socjal-
nych sprawuje spoteczna komisja mieszkaniowa.

5. Wojt w miare potrzeb, lecz nie rzadziej, niz raz w roku
przedktada spotecznej komisji mieszkaniowej celem zaopinio-
wania, wnioski osob uprawnionych do zawarcia umowy
najmu lokalu i lokalu socjalnego.

6. Przed przekazaniem wnioskéw, o ktérych mowa w
ust. 5, na posiedzenie spotecznej komisji mieszkaniowej, Wajt
wzywa osoby uprawnione do przedstawienia aktualnych za-
Swiadczeh potwierdzajgcych wysokos¢ dochodow.

7. Po uzyskaniu opinii spotecznej komisji mieszkaniowej
Wojt sporzgdza projekty wykazow osob uprawnionych do
zawarcia umowy najmu lokalu i lokalu socjalnego.

8. Projekty wykazow, o ktorych mowa w ust. 7, sg
podawane do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na
tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy, w terminie do dnia 31
marca roku, na ktory zostaty ustalone.

9. Uwagi (zastrzezenia do projektow wykazow, o ktorych
mowa w ust. 7, mogg by¢ zgtaszane w terminie 14 dni od dnia
ich podania do publicznej wiadomosci.

10. Po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 9, uwagi
i zastrzezenia rozpatrywane sg przez Wojta, po zasiegnieciu
opinii spotecznej komisji mieszkaniowej.

11. Po rozpatrzeniu uwag i zastrzezen Wojt sporzgdza
ostateczng wersje wykazow osob uprawnionych do zawarcia
umowy najmu lokalu i lokalu socjalnego.

12. Umieszczenie danej osoby na wykazie osob upraw-
nionych do zawarcia umowy najmu lokalu i lokalu socjalnego
nie moze by¢ podstawg do domagania sie przez te osobe
zawarcia umowy najmu.

815. 1. Spoteczng komisje mieszkaniowg powotuje Woijt.
2. W sktad spotecznej komisji mieszkaniowej wchodza:

1) trzech radnych Rady Gminy Czerwonek,

2) jeden pracownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,

3) przedstawiciel Wojta.

3. Zakres dziatania spotecznej komisji mieszkaniowe;j
okresla Woijt.
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ROZDZIAL VII

Zasady postepowania w stosunku do osoéb, ktore
pozostaty w lokalu opuszczonym przez najemce lub w
lokalu, w ktérego najem nie wstapity po $mierci najemcy

§16. 1. Wojt moze zawrze¢ umowe najmu z osobami,
ktore pozostaty w lokalu opuszczonym przez najemce, jezeli
sg dzie¢mi najemcy, jego rodzicami, osobami przysposobio-
nymi lub innymi osobami, wobec ktorych najemca byt obo-
wigzany do $wiadczen alimentacyjnych oraz osobami, ktore
pozostawaty faktycznie we wspdlnym pozyciu z najemca.

2. Warunkiem zawarcia umowy, o ktérej mowa w ust. 1,
jest:

1) ustalenie, ze wyzej wymienione osoby nie mogg zamiesz-
kiwa¢ w nowym lokalu najemcy z uwagi na to, ze dosztoby
do sytuacji zamieszkiwania w warunkach przegeszczenia,

2) najemca posiadat tytut prawny do lokalu, w ktéorym za-
mieszkiwat,

817. 1. W przypadku stwierdzenia braku przestanek do
zawarcia umowy najmu z osobami, ktore pozostaty w lokalu
opuszczonym przez najemce, Wojt wzywa te osoby do opusz-
czenia i opréznienia zajmowanego bez tytutu prawnego loka-
lu i w tym celu wyznacza miesieczny termin na przekazanie
lokalu.

2. Po bezskutecznym uptywie terminu, okreslonego w
ust. 1 wszczyna sie postepowanie sgdowe o eksmisje.

§18. 1. Osoby, ktore pozostaty w lokalu po $mierci na-
jemcy, a nie wstapity w najem na podstawie art. 691 Kodeksu
cywilnego, obowigzane sg do przekazania tego lokalu do
dyspozycji Wojta.

2. Wojt wzywa osoby, o ktérych mowa w ust. 1 do
dobrowolnego opuszczenia i opréznienia zajmowanego bez
tytutu prawnego lokalu i w tym celu wyznacza miesieczny
termin na przekazanie lokalu.

3. W wyjagtkowych przypadkach Wojt moze wydtuzy¢
termin na przekazanie lokalu na okres 6-ciu miesiecy.

4. Do dnia oproznienia lokalu osoby, o ktérych mowa w
ust. 1-3, obowigzane sg uiszcza¢ odszkodowanie w wysokosci
okreslonej w art. 18 ust. 1 i 2 ustawy.

5. Po bezskutecznym uptywie terminu okreslonego w
ust. 2 lub po uptywie terminu okreslonego w ust. 3, wszczyna
sie postepowanie sgdowe o eksmisje.

6. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach umowa
najmu lokalu zajmowanego bez tytutu prawnego, moze by¢
zawarta z innymi osobami niz wymienione w 818 ust. 1 po
uzyskaniu opinii spotecznej komisji mieszkaniowej.

ROZDZIAL VIl

Kryteria oddawania w najem lokali o powierzchni
uzytkowej przekraczajacej 80 m?

§19. 1. Wolne lokale o powierzchni przekraczajacej 80 m?
nalezgce do mieszkaniowego zasobu gminy mogg by¢ odda-
wane w najem po uprzednio przeprowadzonym postgpowa-
niu przetargowym.

2. Podstawg zawarcia umowy najmu lokali, o ktorych
mowa w ust. 1 bedg stawki czynszu uzyskane w drodze
przetargu.

3. Stawke wywotawczg czynszu za 1 m?2 powierzchni
uzytkowej stanowi stawka obowigzujgca dla lokali mieszkal-
nych ustalona przez Wéjta.

ROZDZIAL 1X

Przepisy koncowe

§20. 1. Upowaznia sie Wojta do ponownego zawarcia
umowy najmu z bytym najemca, ktéry po pozbawieniu go
tytutu prawnego do zajmowanego lokalu uregulowat w cato-
$ci zalegtosci czynszowe lub uregulowat w czesci zalegtosci
czynszowe i zawart ugode odnosnie termindw sptaty pozosta-
tej kwoty badZz wykonat inne obcigzajgce go obowigzki, sta-
nowigce podstawe wypowiedzenia umowy najmu.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie takze wowczas, gdy po
zakonhczeniu postepowania sgdowego strony zawarty porozu-
mienie okreslajace warunki i terminy wykonania obowigzkow
cigzacych na bylym najemcy.

§21. Traci moc uchwata Nr 50/VI1/2003 Rady Gminy Czer-
wonak z dnia 20 marca 2003 r. w sprawie zasad wynajmowa-
nia lokali wchodzgcych w sktad mieszkaniowego zasobu
gminy Czerwonak wraz z uchwatg zmieniajaca Rady Gminy
Czerwonak Nr 243/XXXIV/2009 z dnia 15 stycznia 2009 r.

§22. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Czerwonak.

823. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy Czerwonak
(-) Zbigniew Zielinski
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WYKAZ LOKALI STANOWIACYCH WEASNOSC GMINY CZERWONAK

Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr 268/XXXVI11/2009

Rady Gminy Czerwonak
z dnia 16 kwietnia 2009 r.

L.p

Adres budynku

Numer lokalu

Powierzchnia
uzytkowa lokalu m?

2

3

4

Lokale potozone w
budynkach stanowigcych
wtasnosé Gminy

Bolechowo ul. Wojska Polskiego 8

45,00

45,00

Czerwonak, Plac Zielony 3

35,86

41,55

40,37

41,32

37,00

28,80

42,40

37,10

WO INO || [WIN[=|N]|—=

82,44

22,70

JEEY PEEN
=|o

58,60

Czerwonak, Gdynska 126

54,60

43,00

43,00

43,00

43,00

54,60

Czerwonak, Gdynska 84

45,20

49,30

34,20

49,10

49,30

35,30

48,90

Czerwonak, Gdynska 84A

32,50

46,80

33,30

46,20

46,50

33,30

46,10

Czerwonak, Gdynska 84A

32,10

28,00

51,20

35,20

45,60

51,20

35,50

(NG| [WN|=mINO || (WIN|=mINO (R (WIN|m| (O [WIN]|—=

45,50

[{e]

53,50

—_
o

32,80

RN
RN

27,90

—_
N

32,00

—
w

46,80

RN
N

35,20

—_
o

51,10

—
[¢2]

46,40

—
~

35,50

—
[es]

51,30

—_
[{e]

59,60
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Czerwonak, Lesna 8

25,97

Czerwonak ul. Rolna 1

50,40

Czerwonak ul. Zrédlana 60

51,49

35,82

41,10

37,30

41,50

11

Kicin, ul. Gwarna 1

57,20

60,59

12

Kicin, ul. Poznanska 61

32,10

31,90

26,00

32,00

36,00

24,10

32,40

32,30

13

Koziegtowy, 0s. Lesne 19

48,20

48,40

40,00

48,00

39,60

48,20

14

Koziegtowy, ul. Gdynska 17

47,00

29,00

25,30

40,00

15

Koziegtowy, ul. Poznanska 37

25,72

25,91

39,40

54,29

53,53

48,80

36,56

33,84

16

Koziegtowy, ul. Poznanska 39

31,40

30,20

63,00

35,60

37,60

17

Koziegtowy, ul. Poznanska 41

37,80

55,40

37,10

49,60

42,00

14,45

18

Koziegtowy, ul. Topolowa 14

45,57

45,57

41,60

50,30

19

Koziegtowy, ul. Topolowa 1 4A

45,57

45,57

41,65

54,22

20

Koziegtowy, ul. Topolowa 14B »

45,40

50,30

41,65

Bl (N2 |ON|=2 (R ON2 o0 ROINI2(ARWIN(= O NG (CERWINI=IROIN(2 DO WIN=IONIO (A (WIN (=W G D WIN =

45,57

21

Miekowo, ul. Lesna 1

83,00

22

Owinska, Pl. Przemystawa 4

56,50

28,00

56,20

AlWIN|[—

84,20
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23 Owinska, ul. Bydgoska 8 1 29,30
2 52,00
3 52,00
4 29,30
24 Owinska, ul. Poznanska 4 1 60,00
2 38,00
3 26,00
4 49,00
5 47,00
25 Czerwonak, ul. Gdynska 145-mieszkania 3 76,70
socjalne przekwalifikowane na komunalne 13 53,40
26 Czerwonak, ul. Gdynska 124-mieszkania 2 33,00
socjalne przekwalifikowane na komunalne 7 32,20
9 34,00
26 Czerwonek, ul. Gdynska 124-mieszkania 11 33,70
socjalne przekwalifikowane na komunalne 13 32,80
14 34,00
16 44,40
27 Mielno, ul. Poznanska 15 mieszkania 1 46,00
socjalne przekwalifikowane na komunalne 3 35,00
RAZEM 135 mieszkan X 5747,48
Lokale socjalne 1 Czerwonak, Gdynska 145 1 43,55
Lokale we wspoélnotach 2 59,90
mieszkaniowych 3a 18,50
4 43,55
5 39,90
6 45,20
7 30,55
8 19,20
9 49,75
10 47,80
11 31,05
12 44,80
14 29,20
2 Czerwonak, Gdynska 124 1 34,00
3 33,00
4 33,90
5 31,30
6 17,20
6a 16,70
7a 32,90
10 33,70
12 33,70
15 43,00
3 Mielno, ul. Poznanska 15 2 71,00
Razem - 24 mieszkania X 887.35
1 Owinska, Poprzeczna 13A 8 60,00
2 Owinska, Poprzeczna 13B 1 57,90
3 Owinska. ul. Poprzeczna 15 2 75,10
4 Owinska, ul. Poprzeczna 14A A/5 75,30
5 Owinska ul. Poprzeczna 14B B/7 57,00
6 Owinska, Poprzeczna 13C 6 48,70
11 47,90
7 Kicin, ul. Koscielna 9 1 66,50
2 46,90
3 55,30
Razem — 10 mieszkan 590,60
1 Koziegtowy 0$. Lesne 25 33 53,3
47 54,9
2 Koziegtowy 0$. LeSne 26 15 52,6
25 52,6
27 52,6
39 37,5
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3 Koziegtowy 0§. Leéne 27 14 46,9
23 46,9

1 37,5

27 37,5

4 Koziegtowy 0§. Leéne 25 14 46,9
23 46,9

26 46,9

35 46,9

5 Koziegtowy 0§. Leéne 23 1 37.3
36 37.3

11 46,7

26 46,7

6 Koziegtowy 0§. Leéne 4F 1 51,24
3 37.83

14 47,62

34 47,62

46 47,62

7 Koziegtowy 0§. Le$ne 4G 1 34,53
4 34,53

8 Koziegtowy 0§. Lesne 4H 2 36,1
3 37.83
22 51,24

Razem — 28 mieszkan 1.258,06
Mieszkanie wynajmowane
w SM 23-Lutego w Koziegtowach
1 Koziegtowy 0§. Leéne 14a 335 69,9
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Zatgeznik nr 2 do uchwaty Nr 268/XXXVII/2009
Rady Gminy Czerwonak

( wypetnia pracownik UG )
Nr teczki

WNIOSEK O PRZYDZIAL LOKALU Z ZASOBOW STANOWIACYCH MIESZKANIOWY ZASOB
GMINY

Data wypetnienia wniosku : | ‘ \ \ | i I l \

1. DANE WNIOSKODAWCY

imie | || HEREEEEE

Nazwisko 1 \ I I I | | | | ‘

2. ADRES AKTUALNEGO MIEJSCA ZAMIESZKANIA

MIBJSCOWOSBE ...ttt ettt e e e e e n e
Ulica, numer domu Oraz MIESZKANIC ....vuuiuuitiiiiiiiiiiii i ee et e e e aaeaaes
NUMET TEIEFONU ..ttt s ettt et e
3. ADRES STALEGO / CZIASOWEGO' ZAMELDOWANIA

MIBJSCOWOSC ..ttt et
Ulica, numer domu Oz MIESZKANITH . ..uuen ittt et
4. WYKAZ OSOB ZAMELDOWANYCH W ZAJMOWANYM PRZEZ WNIOSKODAWCE

MIESZKANIU
Data zameldowania Stosunek
Lp. Nazwisko i imie Data Pobyt pokrewienstwa
urodzenia Pobyt staty tymczasowy do
wnioskodawcy
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.

( Rubryke potwierdza wiaiciwe Biuro Meldunkowe |

(potwierdzenie Biura Meldunkowego)

Niewtasciwe skreslic
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5. WYKAZ OSOB, DLA KTORYCH WNIOSKODAWCA UBIEGA SIE O PRZYDIZIAL
MIESZKANIA

L.p. Nazwisko i imie Rok urodzenia Stosunek
pokrewienstwa

OO INON O | WO (=

Do wniosku nalezy dotgczyé zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia osdb, ktdére wskazane zostaty jako

chore lub wymagagjqce opieki.

6. DANE O SYTUACJI MATERIALNEJ OSOB UBIEGAJACYCH SIE O PRZYDZIAL
LOKALU

Sredni dochdd brutto z ostatnich 3 miesiecy

Do wniosku nalezy dotgczyé zaswiadczenie o zarobkach / zaswiadczenie o
posiadaniu statusu osoby bezrobotne] / odcinek renty, emerytury ( kserokopia +
oryginat do wglgdu ) + decyzja ( kserokopia + oryginat do wglgdu ) / w przypadku
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej PIT za rok ubiegty ( kserokopia ) / decyzja o
przyznanych zasitkach, alimentach [ kserokopia + oryginat do wglgdu )

7. OPIS AKTUALNEGO MIEJSCA ZAMIESZKANIA

Powierzchnia uzytkowa lokalu: ..., m?2

Liczba pokoi: ...cvvvenannnns
Pokdj | - pow. ........ m?  PokéjIV —pow. .......m2 PokdjV-pow. ........ m?2
Pokéj Il — pow. ....... m2  Pokdj Il — pow. ........ m2 Pokoj VI—pow. ........ m?

Gtoéwnym najemcq / wtascicielem mieszkania jest

8. AKTUALNIE ZAMIESZKIWANY LOKAL TO MIESZKANIE :
O prywatne U spotdzielcze lokatorskie
O zaktadowe O spotdzielcze

O wtasnosciowe 0 komunalne / socjaline

mieszkanie zajmowane wspdlnie z rodzing

O

O

wynajmuje mieszkanie od osoby prywatnej inne, jakie ...............
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9. OPIS WYPOSAZENIA ORAZ STANU TECHNICZNEGO AKTUALNIE ZAJMOWANEGO

MIESZKANIA
O zimna woda (] kuchnia O  wilgo¢
O ciepta woda L] centralne ogrzewanie ] zagrzybienie
O kanalizacja O ogrzewanie piecowe [ nieszczelny dach / okna
[ tazienka l'wc wlokalu UJ gaz O inne, jakie ..........oeeeene

( podpis i piecze¢ administratora/ wiaiciciela budynku |

10. CZY WNIOSKODAWCA LUB WSPOIMALZIONEK POSIADA TYTUL PRAWNY DO
INNEGO LOKALU; JEST WLASCICIELEM NIERUCHOMOSCI BUDYNKOWEJ LUB
GRUNTOWEJ - JEZELI TAK, PODAC : ,JEST WLASCICIELEM” | NA JAKIEJ PODSTAWIE, A
PONADTO, GDZIE PRZEDMIOTOWA WASNOSC JEST POLOZONA
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Pouczenie :
1. Kto podaje nieprawdziwe dane w postepowaniu administracyjnym majgce
znaczenie dla przydziatu lokalu, podlega karze pozbawienia wolnosci, ograniczenia

wolnosci lub karze grzywny (art. 233 Kodeksu karnego).

2. Wnioskodawca jest zobowigzany do biezgcego informowania o zmianach
danych zawartych we wniosku; nie pdézniej jednak niz w terminie 1 miesigca od daty
wystgpienia zmiany; niespetnienie powyzszego powoduje eliminacje wniosku z

rozpatrywania.

Oswiadczenie

Oéwiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie wszelkich uzyskanych przez Urzad
Gminy w Czerwonaku danych osobowych dotyczacych mojej osoby, w tym réwniez
informacji opisanych w art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych ( Dz. U. Nr 133, poz. 883 ).

(podpis wnioskodawcy |



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 114 — 10478 — Poz. 1842

Zatgeznik nr 3 do uchwaty Nr 268/XXXVII/2009
Rady Gminy Czerwonak
z dnia 16 kwietnia 2009 r.

( pieczgtka zaktadu pracy ) ( miejscowoi¢, data )
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UCHWALA Nr 269/XXXVII/2009 RADY GMINY CZERWONAK

z dnia 16 kwietnia 2009 r.

w sprawie: ustalania wysokosci optat, za miejsca grzebalne na cmentarzu komunalnym w Czerwonaku

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 2 z dnia 20 grudnia 1996 r.
0 gospodarce komunalnej (Dz.U. z 1997 r. Nr 9 poz. 43 z po6z.
zm.) Rada Gminy Czerwonak uchwala, co nastepuje:

81. 1. Ustala sig¢ optaty za miejsca grzebalne na cmenta-

rzu komunalnym w Czerwonaku w wysokosci:
1) Miejsca ziemne na okres 20 lat

a) pojedyncze 300 zt

b) podwojne 500 zt

c) potrojne 650 zt

d) poczwérne 800 zt

e) dzieciece do lat 6 100 zt

»

Miejsca grobowcowe na okres 100 lat
a) pojedyncze 1.500 zt

b) podwojne 2.700 zt

c) potrojne 3.600 zt

d) poczwérne 4.500 zt
3) Miejsce w kolumbarium dla urny (pojedyncze) 700 zt

4) Po uptywie w przypadku grobow ziemnych lub 100 lat w
przypadku grobowcow i miejsc kolumbarium optata pod-
lega odnowieniu po cenach aktualnie obowigzujgcych.

2. Ustala sie jednorazowa optate za korzystanie z urzg-
dzeh cmentarnych w wysokosci 150 zt.

82. Traci moc uchwata Nr 373/LXII/2002 Rady Gminy
Czerwonak z dnia 21 sierpnia 2002 r. w sprawie ustalenia
wysokosci optat za miejsca grzebalne na cmentarzu komunal-
ne w Czerwonaku wraz z uchwatg zmieniajagcg Rady Gminy
Czerwonak Nr 167/XXV/2004 z dnia 20 maja 2004 r.

83. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Wojtowi Gminy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy Czerwonak
(-) Zbigniew Zielinski

1844

UCHWALA Nr XLVII/446/2009 RADY GMINY TARNOWO PODGORNE

z dnia 21 kwietnia 2009 r.

w sprawie: uchwalenia regulaminu okreslajagcego zasady korzystania gminnego placu targowego
w Tarnowie Podgérnym przy ul. Waskiej

Dziatajgc na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. samorzgdzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 4 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
z dnia 20 grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej (Dz.U.
21997 r. Nr 9, poz. 43 ze zm.) nastepuje: Rada Gminy Tarnowo

81. Ustala sie regulamin okreslajacy zasady korzystania z
gminnego placu targowego w Tarnowie Podgornym przy ul.
Waskiej, stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2. Traci moc Uchwala Nr XXXVIII/286/97 Rady Gminy
Tarnowo Podgorne z dnia 21 stycznia 1997 r. w sprawie
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wprowadzenia regulaminu targowiska w Przezmierowie i w
Tarnowie Podgornym, w czesci dotyczgcej targowiska w
Tarnowie Podgérnym.

83. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
Tarnowo Podgorne.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy Tarnowo Podgorne
(-) mgr inz. Ewa Noszczynska-Szkurat

Zatacznik nr 1

Do Uchwaty Nr XLVI1/446/2009
Rady Gminy Tarnowo Podgérne
z dnia 21 kwietnia 2009 r.

REGULAMIN

OKRESLAJACY ZASADY KORZYSTANIA Z GMINNEGO PLACU TARGOWEGO
W TARNOWIE PODGORNYM PRZY UL. WASKIEJ

1. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) targowisku - nalezy przez to rozumie¢ gminny plac targo-
wy w Tarnowie Podgornym,

2) osobach handlujacych - nalezy rozumiec przedsiebiorcow
oraz inne osoby dokonujgce sprzedazy na targowisku,

3) stanowisku handlowym - nalezy rozumie¢ miejsce na
targowisku przeznaczone do dokonywania sprzedazy,

4) sprzedazy - nalezy rozumie¢ wszelkie transakcje zwigzane
ze zbywaniem towaru.

5) Prowadzgacy targowisko - nalezy rozumie¢ osobe fizyczng
lub prawng, ktéra na mocy odrebnej umowy prowadzi
targowisko w imieniu Gminy.

2. Targowisko administrowane jest przez Urzad Gminy
Tarnowo Podgorne.

3. Targowisko czynne jest w dni powszednie, od ponie-
dziatku do pigtku w godzinach od 6° - do 16°° i w soboty od
6% - 13%,

4. Handel na targowisku jest dozwolony na zasadach
okreslonych prawem i niniejszym Regulaminem.

5. Prowadzacy targowisko moze wyznaczy¢ dodatkowe
dni handlu.

6. Uprawnionymi do prowadzenia handlu na targowi-
skach sa:

1) osoby fizyczne i osoby prawne prowadzace dziatalnosc
gospodarczg a takze jednostki organizacyjne nie majace
osobowosci prawnej, utworzone zgodnie z przepisami
prawa, jezeli ich przedmiot dziatania obejmuje prowadze-
nie dziatalnosci gospodarczej,

2) posiadacze indywidualnych gospodarstw rolnych i dziatek
przydomowych oraz uzytkownicy dziatek w ogrodkach
dziatkowych,

3) osoby sprzedajace zebrane przez siebie produkty pocho-
dzenia lesnego.

7. Na terenie targowisk zabrania sie sprzedazy nastepu-
jacych towarow:

1) napojow alkoholowych,

2) materiatow pednych i smaréw,

3) trucizn,

4) srodkow farmaceutycznych i lekow,

5) broni, amunicji, materiatow pirotechnicznych i wybucho-
wych,

6) innych artykutow, ktérych sprzedaz zabroniona jest na
podstawie odrebnych przepiséw prawa.

8. Na terenie targowiskach zabrania sie:

1) urzadzania i prowadzenia na targowisku gier hazardo-
wych,

2) spozywania alkoholu,

3) prowadzenia dziatalnosci gastronomicznej, bez zgody
administratora targowiska,

4) sktadowania i sprzedazy towaréw na wyznaczonych cig-
gach komunikacyjnych,

5) samowolnej zmiany usytuowania stanowiska handlowe-
go i wydzielonej powierzchni sprzedazy oraz zmiany i
zamiany wyznaczonego miejsca sprzedazy bez zgody pro-
wadzgcego targowisko.

9. Zajmowanie miejsca na targowisku oraz ustawianie
straganow, taw, stotow i wszelkiego rodzaju sprzetu powinno
odbywa¢ sie wedtug wskazan osoby upowaznionej przez
prowadzgcego targowisko.
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10. Prowadzgcy targowisko pobiera od osob handluja-
cych dzienng optate targowa oraz optaty dodatkowe, jezeli sg
ustalone i wydaje stosowne pokwitowanie.

11. Dowodd wniesionej optaty targowej nalezy zachowac
do kontroli i nie moze on by¢ odstgepowany osobom trzecim.

12. Do zadan prowadzacego targowisko nalezy:

1) wyznaczanie sprzedajgcemu miejsca handlu na targowi-
sku,

2) kontrolowanie sprzedajgcych czy posiadajg dowod uisz-
czenia optaty targowej,

3) utrzymywanie terenu targowiska w nalezytym porzadku,

4) ustawienie pojemnikdéw umozliwiajagcych zbiérke odpa-
dow,

5) nadzorowanie przestrzegania przepisoOw niniejszego Re-
gulaminu,

6) pobieranie optat innych niz optata targowa,

7) pobieranie optaty targowej w przypadku, gdy prowadzacy
targowisko jest jednoczesnie ich inkasentem.

13. Stanowisko handlowe nie moze by¢ odstepowane
przez osobe, ktorej stanowisko przydzielono.

14. Osoby handlujgce na targowisku obowigzane sg do:

1) prowadzenia sprzedazy w miejscach wyznaczonych przez
prowadzgcego targowisko,

2) uiszczenia inkasentowi stosownej optaty targowe;j,

3) posiadania aktualnego dowodu optaty targowej i innych
optat zwigzanych z prowadzeniem sprzedazy na targowi-
sku oraz okazywanie ich na kazde zgdanie osoby upowaz-
nionej przez prowadzacego targowisko oraz upowaznio-
nych do kontroli przedstawicieli Gminy Tarnowo Podgor-
ne

2

okazania na zadanie przedstawicieli wtasciwych organow
upowaznionych do kontroli, dokumentow upowazniaja-
cych do prowadzenia sprzedazy,

5) uwidocznienia na stanowisku swojego nazwiska i imienia
oraz miejscowosci zamieszkania lub nazwy firmy i jej
siedziby,

6) uwidocznienia na towarach wystawionych do sprzedazy
ceny towaru,

7) postugiwania sie zalegalizowanymi przyrzadami pomiaro-
wymi widocznymi dla klienta i wyrazajagcymi mierzone
wielkosci w legalnych jednostkach miar: litr, metr, kilo-
gram i ich pochodne,

®

przestrzegania Regulaminu targowiska, przepiséw porzad-
kowych, sanitarno-higienicznych, przeciwpozarowych oraz
utrzymywania porzadku wokot i na zajmowanym stanowi-
sku handlowym, a po zakohczonej sprzedazy zebrania
odpadow i ich ztozenia w wyznaczonym miejscu.

15. Wysokos$¢ optaty targowej okresla Rada Gminy Tar-
nowo Podgorne. Do pobierania optaty targowej uprawnieni
sg inkasenci, ktorzy sg zobowigzani do wydania pokwitowania
za pobrang optate targowa.

16. Wprowadzenie pozostatych optat i ich wysokosci,
miedzy innymi optat za korzystanie z urzadzen targowych,
rezerwacji miejsc, optat porzgdkowych itp., okreslona jest na
podstawie odrgbnych uchwat.

17. Dopuszcza sie mozliwos¢ rezerwacji stanowiska han-
dlowego na targowisku w dniu targowym.

18. Osoby handlujgce na targowisku i nie posiadajgce
rezerwacji moga wykorzysta¢ stanowiska handlowe objete
rezerwacjg wytgcznie wtedy, gdy w danym dniu stanowiska
te nie zostaty zajete przez osoby posiadajgce rezerwacje do
godziny 9%,

19. Osoby handlujgce na targowisku obowigzane sg do
wykonywania polecen prowadzacego targowisko (lub osoby
przez niego upowaznionej) w zakresie funkcjonowania targo-
wiska.

20. Nieprzestrzeganie postanowien niniejszego Regula-
minu powoduje zastosowanie srodkow prawno-administra-
cyjnych w postaci:

1) postepowania mandatowego, tj. natozenia grzywny w
wysokosci okreslonej przez Straz Gminng lub Policje,

2) skierowanie wniosku o ukaranie do Sgdu Grodzkiego,
3) wypowiedzenia miejsca na targowisku.

21. Skargi i wnioski w sprawie funkcjonowania targowi-
ska mozna zgtasza¢ do prowadzgcego targowisko lub do
Wojta Gminy Tarnowo Podgérne w godzinach pracy Urzedu
Gminy.
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UCHWALA Nr XLVII/449/2009 GMINY TARNOWO PODGORNE

z dnia 21 kwietnia 2009 r.

w sprawie: ustalenia optat za korzystanie z ustug i urzadzen targowych
na targowisku gminnym w Tarnowie Podgdérnym

Dziatajgc na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 4 ust. 1 pkt 2 i ust. 2
ustawy z dnia 20 grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej
(Dz.U.z 1997 r. Nr 9, poz. 43 ze zm.) oraz uchwaty Rady Gminy
o uchwaleniu regulaminu okreslajgcego zasady korzystania z
gminnego placu targowego w Tarnowie Podgornym Rada
Gminy Tarnowo Podgoérne uchwala co nastgpuje:

81. Ustala sie optaty za korzystanie z ustug i urzgdzen
targowych dla targowiska prowadzonego przez Gmine Tarno-
wo Podgorne w Tarnowie Podgornym przy ul. Waskie;.

§2. Prowadzacy targowisko moze pobiera¢ nastepujgce
dodatkowe optaty za:

1) rezerwacje miesieczng miejsca na targowisku - 6 zt. za m?

2) rezerwacje tygodniowa miejsca na targowisku - 2 zt. za m2.

§3. Optaty pobierane sg przez prowadzgcego targowisko
i wptacane do budzetu gminy.

84. Wynagrodzenie za pobdr dodatkowych optat dla pro-
wadzgcego targowisko ustala sie w wysokosci 50% od kwoty
zebranych optat.

85. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Tarnowo Podgorne.

86. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy Tarnowo Podgérne
(-) mgr inz. Ewa Noszczynska-Szkurat

1846

UCHWALA Nr XXXI1/181/09 RADY MIASTA | GMINY CZERNIEJEWO

z dnia 22 kwietnia 2009 r.

w sprawie: przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych,
dla ktorych organem prowadzacym jest gmina Czerniejewo

Na podstawie art. 30 ust. 6 oraz art. 54 ust. 7, w zwigzku
z art. 91 d pkt | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z
pozn. zmianami) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zmianami) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z

dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 z p6zn. zmianami) Rada
Miasta i Gminy Czerniejewo uchwala, co nastepuje:
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81. Uchwala sie Regulamin okreslajacy wysoko$¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw
za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy, za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw oraz nagrdd, a takze wysoko$¢ i szczegotowe
zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego.

Regulamin okreslajgcy wysoko$¢ oraz szczegétowe wa-
runki przyznawania nauczycielom dodatkow za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz na-
grod, a takze wysokos¢ i szczegotowe zasady przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego

ROZDZIAL |

Postanowienia wstepne

82. Regulamin przyznawania dodatkow nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmine Czerniejewo, zwany dalej Regulaminem okresla:

1. wysokos¢ stawek dodatkéw: za wystuge lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegotowe
warunki przyznawania tych dodatkow,

2. szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw,

3. wysokosc¢ i warunki wyptacania nagrod,

4. wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
zasady jego przyznawania i wyptacania.

83. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1. szkole - nalezy przez to rozumiec¢ przedszkole, szkote
podstawowg i gimnazjum, dla ktorej organem prowadza-
cym jest Gmina Czerniejewo,

2. dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktérej mowa w
pkt 1,

3. nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli lub wy-
chowawcow zatrudnionych w szkole,

4. roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

5. klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,
6. uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka,

7. tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktérym jest mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczy-
ciela,

8. Karcie Nauczyciela - rozumie sig przez to ustawe z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.)

9. Rozporzadzeniu - rozumie sie przez to Rozporzgdzenie
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyzna-
wania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U.
z 2005 r. Nr 22, poz. 181 z pbézn. zm.).

ROZDZIAL 1
Dodatki

84. Dodatek za wystuge lat
1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat.

2. Wysokos¢ dodatku okresla art. 33 ust. 1 Karty Nauczy-
ciela.

3. Dodatek przystuguje:

3.1. poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowegdo nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel
nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku,
jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

3.2. za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia
miesigca.

4. Dodatek przystuguje za dni, za ktére nauczyciel otrzy-
muje wynagrodzenie oraz za dni nieobecnosci w pracy z
powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub koniecz-
nosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub
innym chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzy-
muje z tego tytutu wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia
spotecznego.

5. Dodatek wyptaca sie z gory w terminie wyptaty wy-
nagrodzenia.

Kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego

85. Nauczycielom, w zaleznosci od osigganych wynikéw
pracy, moze by¢ przyznawany dodatek motywacyjny. Ogoélny-
mi przestankami do przyznawania dodatku motywacyjnego
sq:

1. Uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

1.1. uzyskiwanie przez uczniow z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkoéw pracy nauczyciela, dobrych osig-
gnie¢ dydaktyczno - wychowawczych potwierdzonych wy-
nikami klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminéw i
sprawdzianow lub sukcesami potwierdzonymi w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

1.2. umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,
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1.3. petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego uczniow,
aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniéw potrzebu-
jacych szczegolnej opieki,

1.4. poszukiwanie i wdrazanie nowatorskich form i metod
pracy w zakresie nauczania, wychowania i opieki.

2. Jakosc¢ swiadczonej pracy w tym zwigzanej z powie-
rzonym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegoélnosci:

2.1. systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przy-
dzielonych obowigzkow,

2.2. podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
2.3. wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy

2.4. dbatosc o estetyke powierzonych pomieszczen i spraw-
nos¢ pomocy dydaktycznych lub innych urzadzeh szkol-
nych,

2.5. umiejetnos¢ dokonywania ewaluacji procesu nauczania
i uczenia sie,

2.6. umiejetnosc¢ tworzenia narzedzi diagnozy odpowiednich
do rodzaju podejmowanych decyzji dydaktycznych,

2.7. umiejetnos¢ upowszechniania swoich osiggniec, a takze
narzedzi diagnozy, tworzenie banku narzedzi,

2.8. prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym
pedagogicznej,

2.9. rzetelne i terminowe wywigzywanie sig¢ z polecen stuz-
bowych,

2.10. tworcze zaangazowanie sie w sfere organizacyjng szko-
ty (propozycje zmian, tworzenie nowych rozwigzan)

2.11. przestrzeganie dyscypliny pracy.

3. Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec, o kto-
rych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczegolnosci:

3.1. udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych
i gminnych,

3.2. udziat w pracach zespotéow zadaniowych, przedmioto-
wych i innych,

3.3. sprawowanie opieki nad samorzadem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na tere-
nie szkoty,

3.4. pro wadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnos$ci w ramach wewnatrzszkolnego doskona-
lenia zawodowego nauczycieli,

3.5. aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych
placowki.

Procedura przyznawania dodatku motywacyjnego

§6. 1. Podstawg przyznawania wysokosci dodatku moty-
wacyjnego jest obowigzujgcy Regulamin.

2. Upowaznionym do wnioskowania przyznania nauczy-
cielom na dany okres dodatku motywacyjnego i jego wyso-
kosci jest:

a) wicedyrektor
b) kierownik swietlicy

c) przewodniczacy zespotow przedmiotowych, zadanio-
wych i oddziatowych

d) zwigzki zawodowe.

3. W terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty upo-
waznieni do wnioskowania o przyznanie dodatku motywacyj-
nego przedstawig propozycje na pismie.

4. Dyrektor szkoty, po analizie propozycji i sporzadzeniu
wstepnej listy nauczycieli, ktorym proponuje sie przyznac
dodatek motywacyjny, przekazuje liste do organu prowadzg-
cego z zaznaczeniem, na jaki okres przyznano dodatki.

5. Dodatek motywacyjny przyznaje sie nauczycielowi na
czas nie krotszy niz 2 miesigce i nie diuzszy niz 10 miesiecy
w danym roku szkolnym.

6. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz czas jego przyznania uwzgledniajgcy poziom spetnienia
warunkow, o ktorych mowa w 85, ustala dyrektor, a w
stosunku do dyrektora Burmistrz Miasta i Gminy Czerniejewo.

7. Srodki przeznaczone na dodatki motywacyjne dla
dyrektora szkoty wlicza sie w srodki finansowe danej placow-
ki.

8. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego nie moze by¢
wyzsza niz 30% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

9. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

10. Dodatek motywacyjny wchodzi do podstawy wymiaru
Swiadczenh z ubezpieczenia spotecznego.

11. Organ prowadzgcy okresla wysokos¢ kwot w budze-
tach placowek przeznaczonych na dodatek motywacyjny oraz
zabezpiecza srodki na jego wyptate na okres 12 kolejnych
miesiecy.

Dodatek funkcyjny

87. 1. Wykaz stanowisk i funkcji, ktorych zajmowanie
badz petnienie uprawnia do dodatku funkcyjnego okresla 85
rozporzadzenia.

2. Wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego nauczycieli
petnigcych funkcje kierownicze wynosi:

a) dyrektor - w wysokosci do 50% wynagrodzenia zasad-
niczego,

b) wicedyrektor - w wysokosci do 20% wynagrodzenia
zasadniczego,

c) kierownik swietlicy - w wysokosci do 10% wynagro-
dzenia zasadniczego.
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3. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielowi
z tytutu:

a) sprawowania funkcji opiekuna stazu - w wysokosci 5%
b) funkcji nauczyciela konsultanta - w wysokosci 3%

c) funkcji doradcy metodycznego - w wysokosci 3%

d) funkcji wychowawcy klasy - w wysokosci 6%

sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktorym
mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

4. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca, w ktorym nastagpito objecie stanowiska lub
funkcji uprawniajacych do dodatku.

5. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko lub funk-
cje na czas okreslony, traci prawo do dodatku funkcyjnego z
koncem miesigca, w ktorym uptynat okres powierzenia stano-
wiska lub petnienia funkcji.

6. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie stanu
nieczynnego i urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie, za
ktoéry nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych powodow
obowigzkow, do ktorych jest przypisany ten dodatek.

7. Dodatek funkcyjny wchodzi do podstawy wymiaru
Swiadczenh z ubezpieczenia spotecznego.

8. Dodatek funkcyjny wyptacany jest z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

9. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
przystuguje wicedyrektorowi od pierwszego dnia miesigca
kalendarzowego nastgpujacego po trzech miesigcach zastegp-
stwa.

10. Nauczycielowi dodatek funkcyjny przyznaje dyrektor,
a dyrektorowi Burmistrz Miasta i Gminy Czerniejewo.

11. W przypadku powierzenia nauczycielowi wiecej niz
jednej funkcji wychowawecy klasy lub opiekuna stazu, nauczy-
cielowi nalezy sie odpowiednio zwielokrotniony dodatek funk-
cyjny.

Dodatek za warunki pracy

88. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pra-
cy z tytutu pracy w trudnych lub uciazliwych dla zdrowia
warunkach, okreslonych w &8 i 9 rozporzadzenia w wysokosci
3% sredniego wynagrodzenia stazysty.

2. Prawo do dodatku za warunki pracy z uwzglednieniem
warunkow, o ktorych mowa w ust. 1 ustala dla nauczycieli
dyrektor, a dla dyrektora Burmistrz Miasta i Gminy Czernie-
jewo.

3. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie fak-
tycznego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest zwigzany
oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

4. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL 1l

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz
godziny doraznych zastepstw

89. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wy-
ptaca sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania nauczy-
ciela, z uwzglednieniem dodatku za trudne warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowa
ustala sig dzielgc sume stawki przystugujacego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za trudne warunki
pracy przez miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymia-
ru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Miesieczng liczbe obowigzujagcego wymiaru zajec
nauczyciela ustala sig¢ mnozac tygodniowy wymiar godzin
przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposéb,
ze czas zaje¢ do 0,5 godz. pomija sie, a co najmniej 0,5 godz.
liczy sie za petng godzine.

4. Do ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpo-
czynajg sie lub koncza w s$rodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42,
ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub o 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodnio-
wy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy lub dziehn ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wynagro-
dzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksze niz
liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wypta-
ca sie z dotu.

6. Do wynagrodzenia za godziny zastepstw doraznych
stosuje sie odpowiednio 89 ust. 1 — 5.

7. W razie zastepstw nieobecnych nauczycieli przez na-
uczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin, za
faktycznie zrealizowane godziny zastepstw przystuguje wyna-
grodzenie wedtug zasad ustalonych w wysokosci 100% staw-
ki ustalonej dla godzin ponadwymiarowych.

ROZDZIAL IV
Nagrody

Kryteria i tryb przyznawania nagrod

§10. 1. Tworzy sie specjalny fundusz nagrod dla nauczy-
cieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze. Fundusz
na nagrody w wysokosci co najmniej 1% planowanych $rod-
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koéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje dyrektor
w rocznym planie finansowym placowki, z tym, ze:

1. 60% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrek-
tora

2. 40% srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody Burmi-
strza Miasta i Gminy Czerniejewo.

2. Wysokos$¢ nagrody wyptacanej z funduszu okreslonego w
810 ust. 1 pkt 2 przyznaje sie w ramach posiadanych
srodkow finansowych placowki.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg charakter
uznaniowy. Przyznanie nagrody nauczycielowi uzaleznio-
ne jest w szczegolnosci od:

a) legitymowania sie osiggnigeciami w pracy dydaktycz-
nej, wychowawczej lub opiekunczej, takimi jak np.:

- przygotowanie uczniow do uczestnictwa w szkol-
nych, miejskich, regionalnych, ogélnopolskich kon-
kursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i osigganiu przez nich znaczgcych
wynikow, udokumentowanych osiagnie¢ pracy z
uczniami zdolnymi i majgcymi trudnosci w nauce,

- wprowadzania innowacji i eksperymentéw peda-
gogicznych,

- wdrazania wtasnych programow autorskich,

- uzyskiwania pozytywnych zmian w zespole uczniow,
takich jak np. integracja klasy czy aktywnos¢ spo-
teczna uczniow,

- prowadzenie szeroko zakrojonej dziatalnosci opie-
kunczo - wychowawczej, np. zapewnianie pomocy
i opieki uczniom pochodzgcym z rodzin ubogich lub
patologicznych badz znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji zyciowej, zapobieganie i zwalczanie prze-
jawow patologii spotecznej wséréd uczniow, aktywi-
zowanie rodzicow do udziatu w zyciu klasy i szkoty,

b) w pozostatym zakresie i miedzy innymi:
- usprawnianie wtasnego warsztatu pracy,

- udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodo-
wej i spotecznej mtodych nauczycieli,

- kierowanie zespotem przedmiotowym, zadaniowym
lub innym,

- prowadzenie lekcji otwartych,

- wzorowgq realizacje zadan wynikajgcych z planu
pracy szkoty.

4. Upowaznionym do wnioskowania o przyznanie nagrody
dyrektora szkoty jest:

a) wicedyrektor,

b) kierownik swietlicy - w zakresie podlegtych pracowni-
kow pedagogicznych,

c) rada pedagogiczna,

d) zwigzki zawodowe

5. Upowaznionym do wnioskowania o przyznanie nagrody
Burmistrza jest

a) dyrektor placowki
b) komisja oswiaty
c) zwigzki zawodowe

Whnioski wraz z uzasadnieniem nalezy sktada¢ do 5 paz-
dziernika.

6. Nagrody nauczycielom przyznaja:

a) ze srodkoéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 - dyrektor,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej (o ile rada
sama nie wystgpita z wnioskiem).

b) ze srodkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 - Burmistrz
Miasta i Gminy Czerniejewo, po zasiggnieciu opinii
komisji oswiaty (o ile komisja sama nie wystgpita z
whnioskiem).

7. Nagrody wreczane sg w Dniu Edukacji Narodowe;j.

8. Kopie pisma wraz z uzasadnieniem umieszcza sie w
aktach osobowych nauczyciela.

9. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepra-
cowaniu w danej szkole co najmniej 1 roku.

ROZDZIAL V

Dodatek mieszkaniowy

811. 1. Prawo do dodatku mieszkaniowego ma nauczy-
ciel posiadajacy wymagane kwalifikacje, zatrudniony na tere-
nie wiejskim w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzu-
jacego wymiaru zajec.

2. Dodatek mieszkaniowy jest zréznicowany stosownie
do stanu rodzinnego nauczyciela i wynosi:

a) 18,00 zt -dla 1 osoby

b) 36,00 zt - dla 2 os6b

c) 54,00 zt -dla 3 osob

d) 72,00 zt - dla 4 i wiecej osob

3. Do os6b o ktorych mowa w ustepie 2 zalicza sie
nauczyciela oraz wspélnie z nim zamieszkujgcych: matzonka,
dzieci, a takze rodzicow pozostajgcych na jego petnym utrzy-
maniu.

4. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedgcemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu, przystugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy w wysokosci okreslonej
w ust. 2, maltzonkowie wskazujg pracodawce, ktory bedzie
wyptacatl dodatek.

5. Dodatek mieszkaniowy przystuguje od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozono
whniosek o jego przyznanie.
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6. Dodatek mieszkaniowy przystuguje w okresie wyko-
nywania pracy a takze w okresach:

1. nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2. pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3. odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca
sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory umowa ta
zostata zawarta, 4. korzystania z urlopu wychowawczego,

7. Dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na wniosek na-
uczyciela.

8. Nauczycielowi dodatek mieszkaniowy przyznaje dy-
rektor placowki, a dyrektorowi Burmistrz Miasta i Gminy
Czerniejewo.

9. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi nie-
zaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez niego
lokalu mieszkaniowego.

ROZDZIAL VI

Postanowienia koncowe

812. 1. Regulamin podlega uzgodnieniu z wtasciwymi
zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi na terenie gminy.

2. Corocznie Rada Miasta i Gminy okresla wysokos$c
srodkow finansowych na dodatki motywacyjny i funkcyjny w
uchwale budzetowej na dany rok budzetowy.

3. Zmiany regulaminu nastepujg w trybie wtasciwym do
jego uchwalania.

4. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli Gminy.

5. Regulaminu nie stosuje sie do pracownikow nie be-
dacych nauczycielami.

813. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Czerniejewo.

814. Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego z mocg obowigzujgcg od 1 stycznia 2009 r.

Przewodniczgcy
Rad Miasta i Gminy Czerniejewo
(-) mgr Tadeusz Szymanek

1847

UCHWALA Nr XXIX/180/09 RADY GMINY STRZALKOWO

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie utworzenia odrebnego obwodu gtosowania na terenie Gminy Strzatkowo dla przeprowadzenia wyborow
postow do Parlamentu Europejskiego zarzadzonych na dzien 7 czerwca 2009 roku

Na podstawie art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2004
r. — Ordynacja wyborcza do Parlamentu Europejskiego (Dz.U.
Nr 25, poz. 219 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 30 ust. 1i 3 ustawy
z dnia 12 kwietnia 2001 r. Ordynacja wyborcza do Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej i do Senatu Rzeczypospolitej Pol-
skiej (tekst jednolity: Dz.U. z 2007 r. Nr 190, poz. 1360 z pdzn.
zm.) oraz Postanowieniem Prezydenta Rzeczypospolitej Pol-
skiej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie zarzadzenia wyboréw
postow do Parlamentu Europejskiego (Dz.U. Nr 37, poz. 287),
Rada Gminy Strzatkowo uchwala co nastepuje:

81. Tworzy sie odrebny obwodd gtosowania w Domu
Pomocy Spotecznej w Strzatkowie oraz ustala jego numer i
granice zgodnie z Zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
Strzatkowo.

83. Po jednym egzemplarzu uchwaty przekazuje si¢ Wo-
jewodzie Wielkopolskiemu i Komisarzowi Wyborczemu w
Koninie.
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84. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-

polskiego. Uchwate podaje sie do wiadomosci publicznej w
sposob zwyczajowo przyjety.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Wiodzimierz Musielak

Zatacznik

Do uchwaty Nr XXIX/180/09
Rady Gminy Strzatkowo

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

WYKAZ NUMERU | GRANIC ODREBNEGO OBWODU GEOSOWANIA UTWORZONEGO W ZWIAZKU Z ZARZADZENIEM
WYBOROW POStOW DO PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO NA DZIEN 7 CZERWCA 2009 R.

Nr obwodu Granice obwodu Sled2|l?a..0bwodowe.zj
Komisji Wyborczej
6 Strzatkowo ul. Putaskiego 1 (DPS) Strzatkowo ul. Koéciuszki 16

1848

UCHWALA Nr XXIX/181/09 RADY GMINY STRZALtKOWO

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkotach prowadzonych przez Gmine Strzatkowo

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity z 2006 r. Dz.U. Nr 97, poz.
674 z pbdzn. zm.) Rada Gminy Strzatkowo uchwala:

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI ZA-
TRUDNIONYCH W SZKOtACH PROWADZONYCH PRZEZ
GMINE STRZALKOWO

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdine

81. Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach prowadzonych przez Gmine Strzatkowo zwany
,,Regulaminem” okresla:

1) wysokos$¢ stawek dodatkow: za wystuge lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy, oraz szczegétowe
warunki przyznawania tych dodatkow,

»

szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw,

§2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

—_
p—

szkole — rozumie sie przez to szkote, przedszkole prowa-
dzone przez Gmine Strzatkowo,

2) pracodawcy — rozumie sie przez to szkote, badz w zalez-
nosci od kontekstu — dyrektora szkoty albo inng osobe
wyznaczong do wykonywania czynnosci w sprawach z
zakresu prawa pracy,

«

nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnio-
nych przez danego pracodawce,
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§3. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkoét.

ROZDZIAL 1
Dodatki

84. Nauczycielom dodatek za wystuge lat przystuguje na
zasadach okreslonych w art. 33 Karty Nauczyciela.

85. Na wyptate dodatku motywacyjnego dla nauczycieli,
tacznie z dyrektorami szkot, przeznacza sie w skali roku pule
srodkow finansowych w poszczegdlnych szkotach w wysoko-
sci 4,5% kwoty planowanej na wynagrodzenia zasadnicze
ogotu nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

§6. Dodatek motywacyjny stanowi wskaznik procentowy
wynagrodzenia zasadniczego, ktérego wartos¢ zawiera sie od
1% (minimalna) do 20% (maksymalna).

87. 1. Do szczegdétowych warunkéw przyznawania na-
uczycielowi dodatku motywacyjnego naleza:

1) w zakresie osiggnie¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkoéw pracy nauczyciela dobrych
osiggniec¢ dydaktyczno — wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie s$rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki.

2) w zakresie jakosci swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z
powierzonym stanowiskiem, dodatkowym zadaniem lub
zajeciem:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przy-
dzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c¢) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych po-
mieszczen, pomocy dydaktycznych innych urzgdzen
szkolnych,

e) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzanie sie z polecen stuzbo-
wych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) w zakresie realizacji czynnosci i zaje¢, o ktdrych mowa w
art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela:

a) organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych,

b) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty,

c) prowadzenie zajec otwartych, lekcji kolezenskich, prze-
jawianie innych form aktywnos$ci w ramach wewnatrz-
szkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

d) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

2. Przyznanie dodatku motywacyjnego dyrektorom szkot
warunkuje ponadto:

a) celowe i oszczedne wydatkowanie srodkow finanso-
wych szkoty,

b) racjonalne wykorzystanie majatku szkoty,
c) racjonalna polityka personalna,

d) dbatosc¢ o estetyke obiektow szkolnych,
e) wplyw szkoty na miejscowe $rodowisko.

§8. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslo-
ny, nie krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz jeden rok
szkolny.

§9. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego praco-
dawca uwzglednia w szczegolnosci wielkos¢ szkoty, jej wa-
runki organizacyjne, liczbe stanowisk kierowniczych w szkole
i ztozonos¢ zadan wynikajacych ze stanowiska kierowniczego
lub petnionej funkc;ji.

810. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielowi od-
dzielnie za kazdg sprawowang funkcje i zajmowane stanowi-
sko.

811. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego lub sprawo-
wanie okreslonej funkcji, jezeli powierzenie to nastgpito pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.

§12. Tabela okresla wysokos¢ stawek dodatku funkcyjne-
go.

TABELA

wysokosci stawek dodatku funkcyjnego

Lp. Stanowiska Miesiecznie w ztotych
1. Szkoty podstawowe, gimnazja. od do
A |Dyrektor szkoty liczgcej do 8 oddziatéw 300 800
Dyrektor szkoty liczacej powyzej 8 oddziatow 500 1400
B [Wicedyrektor 300 600
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C |Kierownik filii 200 300
D |Kierownik $wietlicy szkolnej 100 300

2. Przedszkola
A |Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 300 800
B |Kierownik filii 200 300

3. Opiekun stazu 30 50

4. \Wychowawca klasy 50 90

§13. Wysokos$¢ dodatku za trudne warunki pracy wynosi:

1) dla nauczyciela prowadzacego nauczanie indywidualne
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego 20%
wynagrodzenia zasadniczego,

2) dla nauczyciela prowadzgcego zajecia rewalidacyjno —
wychowawcze z dzie¢mi i mtodzieza, uposledzonymi umy-
stowo w stopniu gtebokim 40% wynagrodzenia zasadni-
czego.

ROZDZIAL 1l

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw

814. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowgq ustala sie dzielgc sume stawki przystugujacego nauczy-
cielowi wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za warunki
pracy przez miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymia-
ru zajec, ustalonego dla danego rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych lub opiekunczych.

2. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zajec usta-
la sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ przez
4,16 z zaokraggleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas

zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

§15. Do wynagrodzenia za godziny doraznych zastepstw
stosuje sie odpowiednio §14 rowniez wtedy gdy nauczyciel
zastepujacy jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

ROZDZIAL IV

Postanowienia koncowe

816. Zmiany w Regulaminie nastgpujg w trybie przewi-
dzianym dla jego uchwalenia.

§17. Tresc regulaminu zostata uzgodniona ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

§18. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Strzatkowo.

819. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Wiodzimierz Musielak

1849

UCHWALA Nr 442 RADY MIASTA KONINA

z dnia 29 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr 188 Rady Miasta Konina z dnia 21 listopada 2007 roku
w sprawie ustalenia stawek optaty targowej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1, art. 41 ust.
1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 15691 ze zm.), art. 15,
art. 19 pkt 1 lit. a i pkt 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku

o podatkach i optatach lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz.
844 ze zm.), art. 47 84a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku
ordynacja podatkowa (Dz.U. z 2005 r. Nr 8, poz. 60 ze zm.) —
Rada Miasta Konina uchwala, co nastegpuje:
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81. §2 ust. 3 Uchwaty Nr 188 Rady Miasta Konina z dnia
21 listopada 2007 roku w sprawie ustalenia stawek optaty
targowej otrzymuje brzmienie:

~Wynagrodzenie dla inkasentow okreslonych w §2 ust. 2
pkt 1, 2 ustala sie:

1) dla targowiska — zieleniaka przy ul. Chopina w wysokosci
70% pobranej optaty targowe;j,

2) dla targowiska przy ul. 11 Listopada oraz ul. Wodnej w
wysokosci 1% pobranej optaty targowej.”

82. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Mia-
sta Konina.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Konina
(-) Wiestaw Steinke

1850

UCHWALA Nr 454 RADY MIASTA KONINA

z dnia 29 kwietnia 2009 r.

zmieniajagca STATUT MIASTA KONINA

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1, art. 22 i art. 40 ust. 2 pkt
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) — Rada Miasta Konina
uchwala, co nastepuje:

81. W Statucie Miasta Konina stanowigcym zatgcznik do
uchwaty Nr 207 Rady Miasta Konina z dnia 26 listopada 2003
roku w sprawie uchwalenia Statutu Miasta Konina (Dz. Urz.
Woj. Wielkopolskiego z 2004 r. Nr 1, poz. 5) zmienionym
uchwatg Nr 100 Rady Miasta Konina z dnia 30 maja 2007 roku
(Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego z 2007 r. Nr 119, poz. 2771)
wprowadza sie nastgpujgce zmiany:

1. 824 ust. 2 otrzymuje nastgpujace brzmienie: “Przewodni-
czacy Rady wyznacza sekretarza obrad, ktéremu moze
powierzy¢ wykonywanie czynnosci zwigzanych z obstuga
sesji Rady Miasta”.

2. 844 otrzymuje brzmienie:

“1. Gtosowanie jawne odbywa sig przez podniesienie reki
przy réwnoczesnym wykorzystaniu urzgdzenia do liczenia
gtosow.

2. Glosowanie jawne zarzgdza i przeprowadza przewodnicza-
cy obrad.

3. W razie niemoznosci przeprowadzenia gtosowania przy
pomocy urzadzenia do liczenia gloséw, przewodniczgcy
obrad zarzagdza gtosowanie przez podniesienie reki i obli-
czenie gtosow przez sekretarza obrad.

4. Przewodniczacy po przedstawieniu wynikow gtosowania,
stwierdza przyjecie lub oddalenie uchwaty.”

82. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Mia-
sta Konina.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Konina
(-) Wiestaw Steinke
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UCHWALA Nr XXVII/190/2009 RADY GMINY MALANOW

z dnia 29 kwietnia 2009 r.

w sprawie okreslenia warunkow odptatnosci za pomoc w formie positkdw przyznawanych w odniesieniu do realizacji
programu wieloletniego “Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Na podstawie art. 96 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2008 r Nr 115, poz. 728)
oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 grudnia 2005 roku o
ustanowieniu programu wieloletniego “Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania” (Dz.U. z 2005 r Nr 267, poz. 2259), w
zwiagzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591
z pozn. zm.) uchwala sie co nastepuje:

81. Pomoc w formie positku, swiadczenia pienigznego na
zakup positku lub zywnosci albo $wiadczenia rzeczowego w
postaci produktow zywnosciowych zgodnie z programem
wieloletnim “ Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” przy-
stuguje:

a) dzieciom do 7 roku zycia,

b) uczniom do czasu ukohczenia szkoty ponadgimnazjal-
nej,

¢) osobom i rodzinom znajdujgcym sie w sytuacjach
wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca a 2004
roku, o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2008 roku Nr 115,
poz. 728) w szczegolnosci osobom samotnym, w po-
desztym wieku, chorym lub niepetnosprawnym.

82. 1. W przypadku gdy dochod na osobe w rodzinie nie
przekracza od 151%-200% kryterium dochodowego, o ktorym
mowa odpowiednio w art. 8 ust. 1 pkt 1i 2 ustawy o pomocy
spotecznej, rodzina ponosi odptatnos¢ w wysokosci 50%
wartosci positku.

2. W przypadku gdy dochdéd na osobe w rodzinie jest
wyzszy niz 200% kryterium dochodowego, o ktérym mowa w
art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy o pomocy spotecznej, rodzina
ponosi odptatnos¢ w wysokosci 100% wartosci positku.

83. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
Malanow.

84. Traci moc uchwata Nr XXV/167/2009 Rady Gminy
Malanow z dnia 11 lutego 2009 roku.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
Ireneusz Augustyniak
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UCHWALA Nr XXXI11/188/09 RADY MIASTA StUPCY

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie nadania nazwy rondu na terenie Miasta Stupcy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1805; z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr
175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337;
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218;
z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458) oraz uchwaty
Nr XXXI1/168/2009 Rady Miasta Stupcy z dnia 29 stycznia 2009
r. w sprawie systemu nadawania nazw ulicom, placom i
parkom w m. Stupcy (Dz. Urz. Woj. Wikp. Nr 39, poz. 574)
Rada Miasta Stupcy uchwala, co nastepuje:

81. Znajdujgcemu sie w miescie Stupcy, u zbiegu ulic
Poznanskiej i Dworcowej, rondu nadaje sie nazwe: Rondo
NSZZ “Solidarnosc¢”.

Usytuowanie ronda w terenie okresla zatgcznik do niniej-
szej uchwatly.

82. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Mia-
sta Stupcy.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczgcy Rady
(-) Andrzej Szymkowiak
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UCHWALA Nr XXXI11/189/09 RADY MIASTA StUPCY

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie nadania nazwy rondu na terenie Miasta Stupcy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1805; z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr
175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337;
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218;
z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458) oraz uchwaty
Nr XXXI1/168/2009 Rady Miasta Stupcy z dnia 29 stycznia 2009
r. w sprawie systemu nadawania nazw ulicom, placom i
parkom w m. Stupcy (Dz. Urz. Woj. Wikp. Nr 39, poz. 574)
Rada Miasta Stupcy uchwala, co nastepuje:

81. Znajdujgcemu sie w miescie Stupcy, u zbiegu ulic
Poznanskiej, Kopernika i Putaskiego, rondu nadaje sie nazwe:
Rondo Polskiej Organizacji Wojskowe;j.

Usytuowanie ronda w terenie okresla zatgcznik do niniej-
szej uchwaly.

82. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Mia-
sta Stupcy.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczgcy Rady
(-) Andrzej Szymkowiak
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UCHWALA Nr XXXI11/190/09 RADY MIASTA StUPCY

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Miejska Stupca

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr
153, poz. 1271, Nr 216, poz. 180; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr
162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203;
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17,
poz. 128 i Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138,
poz. 974 i Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111) oraz
art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-
ciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218; Nr
220, poz. 1600; z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr
102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238,Nr 191, poz.
1369, Nr 247 poz. 1821 z 2008 r. Nr 145 poz. 917, z 2009 r. Nr
I, poz. 1) Rada Miasta Stupcy uchwala Regulamin wynagra-
dzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Miejskg Stupca.

ROZDZIAL |

Postanowienia wstepne

81. Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Miejska
Stupca, zwany dalej regulaminem okresla:

1) wysokos¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz dodatkowego wynagrodzenia dla
nauczycieli;

2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraz-
nych zastgpstw.

§2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) szkole - rozumie sie przez to szkote lub przedszkole,

2) pracodawcy - rozumie sige przez to szkote, badz w zalezno-
$ci od kontekstu - dyrektora szkoty,

3) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli i dyrekto-
row zatrudnionych przez danego pracodawce.

83. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkoty.

2. Regulaminu nie stosuje sie do pracownikow szkoty
nie bedacych nauczycielami.

ROZDZIAL 11
Dodatki
Dodatek za wystuge lat

84. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat.

2. Wysokos¢ dodatku okresla art. 33 ust. | Karty Nauczy-
ciela.

3. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniajace do
dodatku okresla rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowe;j
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy(Dz.U. Nr 22, poz. 181 z pézn. zm.) zwane
dalej “ Rozporzadzeniem”.

4. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) za dany miesiagc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia miesia-
ca.

5. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodze-
nie, chyba ze przepis szczegdlny stanowi inaczej. Dodatek ten
przystuguje rowniez za dni nieobecnosci w pracy z powodu
niezdolnosci do pracy wskutek choroby bgdz osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym czton-
kiem rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

6. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

Dodatek motywacyjny

85. 1. Ogolne warunki przyznawania nauczycielom do-
datku motywacyjnego okresla Rozporzadzenie, o ktéorym mowa
w 84 ust. 3 Regulaminu.
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2. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne, w przeliczeniu na jeden etat procento-
wo w odniesieniu do wynagrodzenia zasadniczego wynosi
dla nauczyciela 4,5% a dla dyrektora 20%.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze by¢
nizszy niz 5% oraz nie wyzszy niz 15% jego wynagrodzenia
zasadniczego, a dla dyrektora nie nizszy niz 10% i nie wyzszy
niz 30% jego wynagrodzenia zasadniczego.

4. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania z uwzglednieniem poziomu spet-
nienia warunkéw, o ktérych mowa w ust. 6 ustala dyrektor,
a w stosunku do dyrektora - Burmistrz Miasta z uwzglednie-
niem poziomu spetnienia warunkow, okreslonych w ust. 7.

5. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslo-
ny, nie krotszy niz 3- miesigce i nie dtuzszy niz 1 rok szkolny.

6. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli przyznaje dy-
rektor szkoty uwzgledniajac nastepujace kryteria:

1) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich mozli-
wosci oraz warunkow pracy nauczyciela, dobrych osig-
gnie¢ dydaktyczno-wychowawczych potwierdzonych wy-
nikami klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminéw i
sprawdzianow albo sukcesami w konkursach, zawodach,
olimpiadach itp..

2) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

3) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego uczniow
we wspotpracy z ich rodzicami,

4) systematyczne i efektowne przygotowanie sie¢ do przy-
dzielonych obowigzkow,

5) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
6) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

7) dbatos¢ o estetyke powierzonych pomieszczen, pomocy
dydaktycznych lub innych urzadzen szkolnych,

8) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,
9) przestrzeganie dyscypliny pracy,

10) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,
11) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

12) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie szko-
ty,

13) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych form

aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

14)za analize i ocene prac pisemnych z jezyka polskiego,
poczawszy od IV klasy szkoly podstawowej,

15) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych
szkoty,

16) praca z uczniami o szczegolnych potrzebach opiekunczych
i edukacyjnych.

7. Dodatek motywacyjny dla dyrektorow przyznaje Bur-
mistrz Miasta uwzgledniajgc nastepujace kryteria:

1) wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty,
2) pozytywne wnioski organu nadzorujgcego szkola,
3) uzyskana ocena pracy,

4) samodzielnos$¢ dyrektora w prawidtowym wykonywaniu
zadan,

5) prawidtowos¢ gospodarowania srodkami finansowymi i
mieniem szkolnym, w tym pozyskiwanie $rodkow poza
budzetowych,

6) wspotpraca z rodzicami uczniow,
7) wtasciwe zorganizowanie szkoty,
8) przestrzeganie obowigzujgcych przepisow,

9) tworzenie wiezi ze spotecznosciag lokalng i innymi szkota-
mi,
10) zapewnienie bezpieczehstwa i higieny pracy szkoty,

7. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek funkcyjny

86. 1. Wykaz stanowisk i funkcji, ktérych zajmowanie
badz petnienie uprawnia do dodatku funkcyjnego okresla
Rozporzadzenie.

2. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sa
nauczyciele, ktorym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty,
2) wychowawstwo klasy,

3) sprawowanie funkcji opiekuna stazu,

4) sprawowanie funkcji doradcy metodycznego.

3. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nastgpito powierzenie stanowiska, a jezeli powierzenie stano-
wiska nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

4. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielom, ktorym
powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie. W tych
przypadkach prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia
miesigca po uptywie jednomiesiecznego okresu petnienia
tych obowigzkow i gasnie z pierwszym dniem miesigca
nastepujacego po zaprzestaniu petnienia tych obowigzkow.

5. Nauczyciel, ktdremu powierzono stanowisko kierow-
nicze lub funkcje na czas okreslony, traci prawo do dodatku
funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w razie wczesniejszego
odwotania - z kohcem miesigca, w ktérym nastgpito odwota-
nie, a jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca -
od tego dnia.

6. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu
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dla poratowania zdrowia, w okresach za ktore nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat
petnienia z innych powodow obowigzkow, do ktorych jest
przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie petnienia obo-
wigzkow nastgpito od pierwszego dnia miesigca - od tego
dnia.

7. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szkoty przystuguje wicedyrektorowi od pierwszego dnia mie-
sigca kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu zastgpstwa
wytgczajgc zastgpstwo z tytutu urlopu wypoczynkowego dy-
rektora.

8. W razie zbiegu prawa do dodatkow funkcyjnych, o
ktorych mowa w 86 ust. 2 pkt 2-4 przystuguje prawo do
dodatku z kazdego tytutu.

9. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora przystuguje tylko jeden dodatek
funkcyjny.

10. Wysokos¢ stawek dodatkow funkeyjnych dla poszcze-
golnych stanowisk okreslonych w ust. 1 zawiera tabela sta-
nowigca zatgcznik do uchwaty.

11. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego w granicach stawek
okreslonych tabelg (zatgcznik do uchwaty) ustala dla dyrekto-
row Burmistrz Miasta, a dla wicedyrektorow i nauczycieli -
dyrektor.

12. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty zalezy od:
1) wielkosci szkoty i jej warunkéow organizacyjnych,
2) ztozonosci zadan wynikajgcych z funkcji kierowniczych,
3) liczby stanowisk kierowniczych,
4) wynikéw pracy szkoty,
5) warunkéw lokalowych w jakich szkota funkcjonuje,
6) zakresu prac administracyjno-technicznych.

13. Dodatek funkcyjny wyptaca sie¢ z goéry w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Za warunki pracy

87. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w
trudnych warunkach okresla Rozporzadzenie, o ktorym mowa
w 84 ust. 3 Regulaminu.

2. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje:

1) nauczycielom klas przysposabiajgcych do pracy zawodo-
wej w wysokosci 5% wynagrodzenia zasadniczego,

2) nauczycielom szkot nie bedagcych specjalnymi, ktorzy pro
wadzg nauczanie indywidualne dzieci zakwalifikowanych
do ksztatcenia specjalnego:

- uposledzonym w stopniu lekkim w wysokosci 10%
wynagrodzenia zasadniczego,

- uposledzonym w stopniu umiarkowanym i znacznym
w wysokosci 15% wynagrodzenia zasadniczego,

- uposledzonym w stopniu gtebokim w wysokosci 20%
wynagrodzenia zasadniczego.

3) dodatek o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 przystuguje w
takiej czesci, w jakiej godziny pracy w trudnych warunkach
pozostajg do obowigzkowego wymiaru godzin.

3. Prawo do dodatku z tytutu prowadzenia zaje¢ o kto-
rym mowa w ust. 2 pkt 1, nie wytacza prawa do dodatku z
tytutu prowadzenia zaje¢ wymienionych w ust. 2 pkt 2.

4. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL Il

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz
godziny doraznych zastepstw

88. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wy-
ptaca sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania nauczy-
ciela z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowa
ustala sie dzielgc stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie
z dodatkami za warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie
zostata zrealizowana w warunkach uprawniajgcych do dodat-
ku) przez miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zajeC nauczyciela, o ktorej mowa w ust. 1 uzyskuje sie mnozac
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokra-
gleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za
petng godzine.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym szkoty nie przystuguje za
dni, w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

5. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w dniach, w
ktérych nauczyciel nie mégt ich zrealizowa¢ z przyczyn leza-
cych po strome pracodawcy, w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozoéw,
2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy,

3) choroba dziecka nauczanego indywidualnie, trwajgcg nie
dtuzej niz tydzien - traktuje sie jak godziny faktycznie
odbyte,

4) udziatem w konferencjach metodycznych,
5) Rekolekcjami Wielkopostnymi,

- traktuje sig jako faktycznie odbyte.
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6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy lub dni ustawowo wolne od
pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynajg sie
lub koncza w $rodku tygodnia - za podstawe ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony
na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4 gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzienh pracy) za kazdy dzien usprawiedliwione;j
nieobecnosci w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wy-
nagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak wieksza
niz liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

89. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing doraznych za-
stepstw ustala sie tak jak za jedng godzing ponadwymiarowa.

2. Dla nauczycieli realizujagcych tygodniowy wymiar
godzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczycie-
la wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastepstwa
realizowanego na zasadach, o ktérych mowa w ust. 2 §8,
ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkami za warunki pracy,
jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajgcych do dodatku) przez miesigczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru godzin.

3. W razie zastepstwa za nieobecnych nauczycieli przez
nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin za
faktycznie zrealizowane godziny zastepstw, przystuguje wy-
nagrodzenie wedtug zasad ustalonych dla godzin ponadwy-
miarowych.

4. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastepstw przy-
stuguje za godziny faktycznie zrealizowane.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za-
stepstwa dorazne wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL IV

Postanowienia koncowe

§10. 1. Regulamin zostat uzgodniony z wtasciwymi zwigz-
kami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli.

2. Zmiany Regulaminu nastepujg w trybie przewidzia-
nym w ust. 1.

811. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Mia-
sta Stupcy.

812. Traci moc uchwala XXVIII/138/0808 Rady Miasta
Stupcy z dnia 30 pazdziernika 2008 roku w sprawie Regula-
minu wynagradzania nauczycieli w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gming Miejskg Stupca na rok 2009 (Dz.
Urz. Woj. Wielkopolskiego Nr 218,poz. 3608 z dnia 31 grudnia
2008).

813. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy Rady
(-) Andrzej Szymkowiak

Zatacznik

do uchwaty Nr XXXIII/190/09
Rady Miasta Stupcy

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

L. p. Funkcja Stawka miesigcznie w z

1 Dyrektor Szkoty 850 — 1.200

2 Wicedyrektor Szkoty 500 —1.000

3 Dyrektor Przedszkola 550 — 1.000

4 Wicedyrektor Przedszkola 450 - 800

5 Wychowawstwo w Szkole 60

6 Opiekun stazu 40

7 Doradca metodyczny 250
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UCHWALA Nr 251/XXV/09 RADY MIEJSKIEJ GMINY SLESIN

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie Regulaminu okreslajacego wysokosci oraz zasady przyznawania
i wyptacania nauczycielom dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 54 ust. 7, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. Nr 97 z 2006 r.,
poz. 674 ze zm.), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. Nr 142 z 2001 r., poz.
1591 ze zm.) Rada Miejska Gminy Slesin uchwala:

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSCI ORAZ
ZASADY PRZYZNAWANIA | WYPLACANIA NAUCZYCIE-
LOM DODATKU MIESZKANIOWEGO

81. Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje wymaga-
ne do zajmowania stanowiska nauczyciela przystuguje na-
uczycielski dodatek mieszkaniowy.

82. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-
go, w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie uprawnionego
nauczyciela, wynosi miesiecznie:

1. przy jednej osobie w rodzinie - 4%

2. przy dwéch osobach w rodzinie - 5%

3. przy trzech osobach w rodzinie - 6%

4. przy czterech i wigcej osobach w rodzinie - 7%

sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktorym
mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

83. Do cztonkow rodziny, o ktérych mowa w §2 zalicza sie
nauczyciela oraz wspolnie z nim zamieszkujgcych: wspoétmat-
zonka, dzieci i rodzicow pozostajacych na jego wytagcznym
utrzymaniu.

84. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu, przystugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w 82. Matzonkowie wspodlnie okreslajg pracodawce, ktory
bedzie im wyptacat ten dodatek i okreslaja, ktéremu z nich.

85. 1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie
na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o ktorych
mowa w 84 na ich wspdlny wniosek.

2. Nauczycielowi przyznaje dodatek dyrektor, a dyrekto-
rowi Burmistrz.

86. 1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w
okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku w ramach systemu ubezpieczenia spo-
tecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
jednak gdy z nauczycielem powotanym do stuzby wojsko-
wej zawarta byta umowa o prace na czas okreslony,
dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa ta byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

87. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Slesin.

88. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczgcy Rady
(-) Jerzy Maciejewski
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UCHWALA Nr 252/XXV/09 RADY MIEJSKIEJ GMINY SLESIN

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie regulaminu okreslajacego zasady wynagradzania nauczycieli przedszkoli, szkét i innych placowek oswiato-

wych, wysokos$é oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow :

za wystuge lat, motywacyjnego,

funkcyjnego, za warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikow wynagrodzenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40, art. 41 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (Dz.U. Nr 142
z 2001 r., poz. 1691 z p6zn. zm.), art. 30 ust. 6, ust. 6a, art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U. Nr 97 z 2006 r., poz. 674 ze zm.) oraz w wyniku
uzgodnienia ze zwigzkiem zawodowym zrzeszajgcym nauczy-
cieli potwierdzonego w protokole uzgodnien z Zarzgdem
Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego z dnia 27.04.2009
r. uchwala sie:

Regulamin okreslajgcy wysokos¢ oraz szczegdétowe wa-
runki przyznawania nauczycielom dodatkéw : za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektore
inne sktadniki wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolach, szkotach i innych placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Gmine Slesin

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdine

81. Tabele zaszeregowania oraz minimalne stawki wyna-
grodzenia zasadniczego dla nauczycieli, a takze zasady usta-
lania wysokosci wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, w
tym nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora
okresla odpowiednie rozporzgdzenie ministra wtasciwego do
spraw oswiaty i wychowania.

82. Wysokos¢, warunki oraz zasady wyptacania nauczy-
cielom:

1) dodatku za wystuge lat,

2) dodatku za ucigzliwos¢ pracy,

3) dodatkowego wynagrodzenia za prace w porze nocnej,
4) nagraod jubileuszowych,

5) dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

6) zasitku na zagospodarowanie,

7) odprawy z tytutu rozwigzania stosunku pracy,

8) odpraw z tytutu przejscia na emeryture lub rente,

okreslajg odpowiednie przepisy Karty Nauczyciela, aktow
wykonawczych do ustawy Karta Nauczyciela oraz niniejsza
uchwata.

83. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote lub
placowke oswiatowg albo zespoét, dla ktorej organem
prowadzacym jest Gmina Slesin,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to rozumiec
dyrektora, wicedyrektora jednostki o ktdrej mowa w punk-
cie 1,

3) roku szkolnym — nalezy przez to rozumiec¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

4) klasie —nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,
5) uczniu — nalezy przez to rozumiec¢ takze wychowanka,

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

84. Wynagrodzenie nauczycieli sktada sie z:
1) wynagrodzenia zasadniczego,

2) dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
oraz za warunki pracy,

3) wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

4) nagréd i innych $wiadczeh wynikajgcych ze stosunku
pracy, z wytgczeniem swiadczen z zaktadowego funduszu
swiadczen socjalnych i dodatkow socjalnych okreslonych
w art. 54 Karty Nauczyciela.

2. Wysokos¢ stawek wynagrodzen, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 1i 4, okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. Nr 97 z 2006 r., poz. 674 ze zm.) oraz
wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

ROZDZIAL 11
Dodatek za wystuge lat

85. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok
pracy, wyptacany w okresach miesiecznych poczynajgc od
czwartego roku pracy, z tym, ze dodatek ten nie moze
przekroczy¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego.
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2. Do okresow pracy uprawniajagcych do dodatku za
wystuge lat wlicza sie okresy poprzedniego zatrudnienia we
wszystkich zaktadach pracy, oraz inne udowodnione okresy
jezeli z mocy odrebnych przepisow podlegajg one wliczeniu
do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.

3. Nauczycielowi pozostajgcemu jednoczesnie w wigcej
niz jednym stosunku pracy, okresy uprawniajgce do dodatku
za wysltuge lat ustala sie odrebnie dla kazdego stosunku
pracy, z zastrzezeniem ust. 4 i 5. Do okresu zatrudnienia
uprawniajacego do dodatku za wystuge lat nie wlicza sie
okresu pracy w innym zaktadzie pracy, w ktérym nauczyciel
jest lub byt jednoczesnie zatrudniony. Do okresu dodatkowe-
go zatrudnienia nie wlicza sie okresow podstawowego zatrud-
nienia.

4. Nauczycielowi zatrudnionemu jednoczesnie w kilku
szkotach w wymiarze tacznie nie przekraczajagcym obowigzu-
jacego nauczyciela wymiaru zaje¢, do okresow uprawniaja-
cych do dodatku za wystuge lat w kazdej ze szkot zalicza sie
okresy zatrudnienia, o ktorych mowa w ust. 2.

5. Nauczycielowi mianowanemu lub dyplomowanemu,
ktory przeszedt do pracy w Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
lub okregowej komisji egzaminacyjnej na stanowisko wyma-
gajgce kwalifikacji pedagogicznych, do okresow pracy upraw-
niajagcych do dodatku za wystuge lat wlicza sie okresy pracy
zaliczane do dodatku za wystuge lat w szkole, w ktorej
nauczyciel otrzymat urlop bezptatny na czas zajmowania tego
stanowiska.

6. Do okresow pracy wymaganych do nabycia prawa do
dodatku za wystuge lat zalicza sig okresy pracy wykonywane;j
W wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru
zajec (czasu pracy) oraz okresy pracy, o ktérych mowa a art.
22 ust. 3 Karty Nauczyciela.

7. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) za dany miesigc jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

8. Dodatek ten przystuguje za dni nieobecnosci w pracy
z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby badz ko-
niecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub
chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

9. Dodatek za wystuge lat wyptaca sig z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

10. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielom
przebywajacym na urlopie dla poratowania zdrowia.

ROZDZIAL 1l

Dodatek motywacyjny

86. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich
mozliwosci oraz warunkow pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno — wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie s$rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki;

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegoélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie sie do
przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
c¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych po-
mieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych urza-
dzen szkolnych,

e) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.
3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy,

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczegolnosci:

a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.
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2. Warunkiem przyznania dyrektorowi dodatku motywa-
cyjnego jest:

1) co najmniej dobra ocena pracy,
2) osiaggniecia dydaktyczne:

a) zakwalifikowanie sie uczniow do konkursow, olimpiad
przedmiotowych o szczeblu ponad szkolnym,

b) stwierdzenie dobrych wynikéw osigganych przez
uczniow w rankingu szkét w gminie,

3) racjonalna polityka kadrowa,

4) celowe i oszczedne dysponowanie srodkami finansowymi
okreslonymi w planie finansowym szkoty.

3. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne w przeliczeniu na 1 etat wynosza pro-
centowo w odniesieniu do wynagrodzenia zasadniczego :
srednio 7% ogodlnej wartosci wynagrodzenia dla nauczycieli
oraz $rednio 20% ogolnej wartosci wynagrodzenia dla wice-
dyrektorow i dyrektorow i mogg by¢ przyznane w nastepuja-
cych wysokosciach:

1) do 10% - dla nauczycieli szkét podstawowych, gimnazjum
i zespotu szkolno- przedszkolnego,

2) do 20% - dla wicedyrektorow gimnazjum i zespotu szkol-
no-przedszkolnego,

3) do 20% - dla dyrektorow szkot podstawowych, gimnazjum
i zespotu szkolno-przedszkolnego.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslo-
ny, nie krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz okres obowig-
zywania niniejszego regulaminu.

5. Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycielowi
przebywajacemu na urlopie dla poratowania zdrowia. Doda-
tek motywacyjny nie przystuguje w okresie korzystania ze
swiadczen okreslonych ustawg o $wiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzyn-
stwa.

6. Nauczycielom powracajgcym z urlopu dla poratowa-
nia zdrowia, urlopu macierzyhskiego, urlopu wychowawcze-
go czy zwolnienia lekarskiego utrzymuje si¢ przyznany doda-
tek motywacyjny na poprzednim poziomie.

7. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania uwzgledniajac poziom spetnienia
warunkow, o ktérych mowa w 86 ust. 1 pkt 1 do 4 ustala
dyrektor szkoty po uwzglednieniu opinii powotanej przez
siebie komisji w sktadzie:

1. Przedstawiciel dyrekcji
2. Przedstawiciel Rady Pedagogicznej
3. Przedstawiciel zwigzkow zawodowych

8. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektora oraz
okres jego przyznania uwzgledniajgc poziom spetnienia wa-
runkéow, o ktorych mowa w 86 ust. 2 pkt 1 do 4 ustala
Burmistrz Miasta i Gminy Slesin po uwzglednieniu opinii
powotanej przez siebie komisji w sktadzie:

1. Przedstawiciel Burmistrza Miasta i Gminy Slesin

2. Przedstawiciel Komisji Oswiaty
3. Przedstawiciel zwigzkéw zawodowych

9. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

10. Ustala sig zasady i kryteria przyznawania dodatku
motywacyjnego dla dyrektorow szkot i placowek oswiato-
wych:

Zasady:

1) O przyznaniu dodatku motywacyjnego decyduje ocena
jakosci swiadczonej pracy.

2) Wielkos¢ dodatku motywacyjnego ustala dla dyrektorow
Burmistrz Miasta i Gminy zgodnie z kryteriami wymienio-
nymi nizej w uzgodnieniu z nauczycielskimi zwigzkami
zawodowymi.

3) Dodatek ten przyznaje sie na czas okreslony, nie krotszy
niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz okres obowigzywania
niniejszego regulaminu.

4) Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

5) Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach za ktore nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze.

Kryteria:
1) Jakos¢ swiadczonej pracy, a w szczegolnosci:
- podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych

- dbatos¢ o rozwdj bazy materialnej powierzonej pla-
cowki

- prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej

- przestrzeganie dyscypliny pracy.

»

Realizowanie zatozenh polityki oswiatowej organu prowa-
dzgcego, a w szczegolnosci:

- respektowanie postanowien, decyzji, uchwal organu
prowadzacego

- wypetnianie dodatkowych zadan zleconych przez or-
gan prowadzacy.

«

Rozwigzywanie problemow wychowawczych uczniow we
wspotpracy z ich rodzicami.

4) Aktywne i efektywne dziatania na rzecz uczniow potrzebu-
jacych szczegdlnej opieki

5) Pozyskiwanie sponsorow.
6) Prowadzenie racjonalnej polityki kadrowe;j.
7) Witasciwe kierowanie zespotem.

8) Kultura bycia i ksztattowanie wtasciwych stosunkow mie-
dzyludzkich w zaktadzie pracy.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 114

— 10505 —

Poz. 1856

9) Wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi, radg pedago-
giczng, radg rodzicow i samorzadem uczniowskim.

10) Udziat szkoty w zyciu kulturalnym miasta i gminy.

11. Dodatek podlega zmniejszeniu w zwigzku z okresami
niezdolnosci do pracy wskutek choroby, macierzyfhstwa lub
koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem
lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére pracownik otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego. W

slad za tym kwota dodatku stanowi podstawe obliczenia
wysokosci zasitkow za dany okres.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny

87. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora szkoty lub placowki oswiatowe;j
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w
ponizszej tabeli:

Stanowiska kierownicze Miesigoznie w zt
od | do

W Gimnazjum, Zespole Szkolno — Przedszkolnym oraz w szkotach

podstawowych:

a) dyrektor szkoty liczgcej do 7 oddziatow, 200 - 550

b) dyrektor szkoty liczgcej od 8 do 16 oddziatow, 220 - 650

c) dyrektor szkoty liczgcej 17 oddziatdéw i wiecej 300 -850

d) wicedyrektor 200 — 550

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,
ktorym powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie. W
tych przypadkach prawo do dodatku powstaje od pierwszego
dnia miesigca po uptywie jednomiesigcznego okresu petnie-
nia tych obowigzkéw i gasnie z pierwszym dniem miesigca
nastepujacego po zaprzestaniu petnienia tych obowigzkow.

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa w
ust. 112, w granicach stawek okreslonych tabelg uwzglednia-
jac liczbe uczniow, ztozonos¢ zadan wynikajgcych z zajmowa-
nego stanowiska, liczbe stanowisk kierowniczych, wyniki pracy
szkoty, warunki lokalowe, srodowiskowe i spoteczne w jakich
funkcjonuje szkota ustala:

a) dla dyrektora — Burmistrz

b) dla wicedyrektora wszystkich typéw szkot oraz dla
nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 2 — dyrektor szkoty.

4. Ustala sig zasady i kryteria przyznawania dodatku
funkcyjnego:

Zasady:

1) Wysokos¢ dodatku funkcyjnego w granicach stawek okre-
slonych w “Regulaminie” ustala Burmistrz Miasta i Gminy
w uzgodnieniu z nauczycielskimi zwigzkami zawodowymi.

2) Dodatek wyptaca sig z gory w terminie wyptaty wynagro-
dzenia.

3) Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po w ktérym nastgpito po-
wierzenie stanowiska kierowniczego, a jezeli powierzenie
stanowiska nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego
dnia.

4) Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach za ktore nie przystuguje

wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel
zaprzestat petnienia z innych powodow obowigzkéw, do
ktérych przypisany jest ten dodatek, a jezeli zaprzestanie
petnienia obowigzkow nastgpito od pierwszego dnia mie-
sigca — od tego dnia.

Czynniki wptywajace na wysokos$¢ przyznanego dodatku
funkcyjnego:

Kryteria:
1) Wielkos¢ szkoty (placowki) i jej warunki organizacyjne.
2) Liczba uczniow.
3) Ztozonos¢ zadah wynikajacych z funkcji kierownicze;.
4) Liczba stanowisk kierowniczych w szkole (placoéwce).
5) Wyniki pracy.

6) Warunki lokalowe, srodowiskowe i spoteczne w jakich
funkcjonuje szkota.

88. 1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny miesiecznie, z tym, ze
nauczycielowi ktéremu powierzono :

1) wychowawstwo klasy w gimnazjum, szkotach podstawo-
wych w wysokosci — 80 zt,

2) funkcje doradcy metodycznego lub nauczyciela- konsul-
tanta w wysokosci — od 50 zt do 200 zi,

3) funkcje opiekuna stazu w wysokosci od 50 do 70 zt.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
ust. 1, uwzgledniajgc okres i ztozonos¢ zadan oraz warunki ich
realizacji, ustala dyrektor

89. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w
87 ust. 11 2 oraz w 88 ust. 1, powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastepujagcego po miesigcu, w ktorym nastgpito
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powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub
funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o ktéorych mowa w ust. 1 nie
przystugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach
za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nauczyciel zaprzestat petnienie stanowiska, wychowawstwa
lub funkcji z innych powodow, a jezeli zaprzestanie tego
petnienia nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

3. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych przystuguje dodatek funk-
cyjny w takiej wysokosci jak nauczycielom zatrudnionym na
petnym etacie.

4. Otrzymanie dodatku, o ktorym mowa w 87 ust. 1i 2
nie wylgcza prawa do otrzymania dodatku, o ktéorym mowa
w 88 ust. 1. Rowniez otrzymywanie jednego z dodatkow
okreslonych w 88 ust. 1 nie wytacza prawa do otrzymania
innego dodatku okreslonego w tym ustepie.

5. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL VI

Dodatek za warunki pracy

810. 1. Nauczycielom pracujgcym w trudnych, uciazli-
wych lub szkodliwych dla zdrowia warunkach przystuguje z
tego tytutu dodatek za warunki pracy.

2. Zaprace w trudnych warunkach uznaje sie prowadze-
nie nizej wymienionych zaje¢ z nastepujgcymi dodatkami
procentowego wynagrodzenia zasadniczego:

1) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych z dzie¢-
mi i mtodziezg uposledzonymi umystowo w stopniu gte-
bokim - 30%,

»

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w
specjalnych przedszkolach (oddziatach), szkotach (oddzia-
tach) specjalnych oraz prowadzenie indywidualnego na-
uczania dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjal-
nego - 30%,

«

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach tgczonych w
szkotach podstawowych - 25%,

2

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach i oddziatach
integracyjnych — 10%,

5) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami realizujgcy-
mi program nauczania, program wychowaweczy i program
profilaktyki dostosowany do indywidualnych potrzeb edu-
kacyjnych i mozliwosci psychofizycznych — 10%.

3. Za prace w warunkach ucigzliwych uznaje sie prowa-
dzenie zaje¢ z dzie¢mi i mtodziezg, ktorych stan zdrowia z

powodu stanéw chorobowych, o ktorych mowa w §2 rozpo-
rzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego
2002 r. w sprawie kryteriow oceny niepetnosprawnosci u
0osO6b w wieku do 16 roku zycia (Dz.U. Nr 17, poz. 162)
uzasadnia konieczno$¢ sprawowania statej opieki lub udzie-
lania pomocy, oraz prowadzonych z dziecmi i mtodziezg
powyzej 16 roku zycia, u ktérych wystapito naruszenie spraw-
nosci organizmu z przyczyn, o ktérych mowa w 832 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spotecz-
nej z dnia 15 lipca 2003 r w sprawie orzekania o niepetno-
sprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (Dz.U. Nr 139, poz.
1328).

4. Za prace w warunkach ucigzliwych uznaje sie rowniez
prowadzenie zaje¢ przez nauczycieli szkot (oddziatach) spe-
cjalnych w klasie lub grupie wychowawczej z uposledzonymi
umystowo w stopniu lekkim, w ktérych znajduje sie co
najmniej jedno dziecko ze stanem chorobowym, o ktéorym
mowa w ust. 3, a w przypadku gdy w takiej klasie lub grupie
wychowawczej znajduje sie dziecko uposledzone umystowo
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, pod warunkiem ze
zajecia dydaktyczne prowadzone sg wedtug odrgbnego pro-
gramu nauczania obowigzujgcego w tego typu szkole specjal-
nej, a zajecia wychowawcze — wedtug odrgbnego programu
wychowawczego opracowanego przez wychowawce.

5. Z tytutu pracy w warunkach ucigzliwych o ktérych
mowa w 810 ust. 3i 4 przystuguje dodatek w wysokosci - 10%
wynagrodzenia zasadniczego.

6. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci, jezeli
nauczyciel realizuje w warunkach trudnych, uciazliwych lub
szkodliwych dla zdrowia, caty obowiazujacy go wymiar zajec.
Dodatek wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej, jezeli
nauczyciel realizuje w warunkach trudnych, uciazliwych lub
szkodliwych dla zdrowia tylko czes¢ obowigzujgcego wymiaru
zajec lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

7. Wysokos¢ dodatkéw o ktorych mowa w 8§10 ustala dla
nauczyciela dyrektor, a dla dyrektora Burmistrz.

8. Dodatek za prace w warunkach szkodliwych dla zdro-
wia okreslony jest przez odrebne przepisy.

9. W przypadku zbiegu prawa do dodatkow z tytutu
trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia warunkow
pracy nauczycielowi przystuguje prawo do wszystkich tych
dodatkow.

10. Za zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze
wykonywane w dniu wolnym od pracy nauczyciel otrzymuje
inny dzien wolny od pracy. W szczegolnie uzasadnionych
przypadkach nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy
realizujg zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekunhcze,
a nie otrzymuja za ten dzien innego dnia wolnego, przystuguje
odregbne wynagrodzenie za kazdg godzing pracy obliczane jak
za godzing ponadwymiarowa.

11. Dodatek nie przystuguje za dni usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy.
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ROZDZIAL VII

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz za
godziny doraznych zastepstw

811. 1. W szczegolnych wypadkach podyktowanych wy-
tacznie koniecznoscig realizacji programu nauczania lub za-
pewnienia opieki w placowkach opiekunczo — wychowaw-
czych, nauczyciel moze by¢ obowigzany do odptatnej pracy
w godzinach ponadwymiarowych zgodnie z posiadang spe-
cjalnoscig, ktorych liczba nie moze przekroczy¢ 1/4 tygodnio-
wego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢. Przydzielenie
nauczycielowi wigkszej liczby godzin ponadwymiarowych
moze nastgpi¢ wytgcznie za jego zgodg, jednak w wymiarze
nie przekraczajacym 1/2 tygodniowego obowigzkowego wy-
miaru godzin zajec.

2. Przez godzing ponadwymiarowg rozumie si¢ przydzie-
long nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekunczych powyzej tygodniowego obowigzko-
wego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuhczych.

3. Przez godzing doraznego zastgpstwa rozumie sie przy-
dzielong nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego obowigz-
kowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekunczych ktorej realizacja nastepuje w zastep-
stwie nieobecnego nauczyciela.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za
godziny doraznych zastepstw wyptaca sie wedtug stawki
osobistego zaszeregowania, z uwzglednieniem dodatku za
warunki pracy.

5. Kobiety w cigzy, osoby wychowujacej dziecko do lat
4 oraz nauczyciela w trakcie odbywania stazu bedgcego
warunkiem uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego,
mianowanego lub dyplomowanego nie wolno zatrudnia¢ w
godzinach ponadwymiarowych bez ich zgody.

6. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa ustala sie w taki sam sposob jak za godzing ponadwy-
miarowa.

812. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowgq ustala sie dzielgc stawke wynagrodzenia zasadniczego
(tacznie z dodatkami za warunki pracy) przez miesieczng liczbe
godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodza-
ju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych nauczy-
ciela.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zajeC nauczyciela, o ktorej mowa w ust. 1, uzyskuje sie
mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16
z zaokrggleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni, w
ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw prze-
widzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpo-

czynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy. Godziny ponadwy-
miarowe przypadajace w dniach, w ktorych nauczyciel nie
mogt ich realizowac z przyczyn lezgcych po stronie pracodaw-
cy w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw,

2) wyjazdem uczniow na wycieczki lub na imprezy,

3) chorobg ucznia nauczania indywidualnego, trwajacag nie
dtuzej niz tydzien,

4) udziatem w konferencjach metodycznych,

5) rekolekcjami
traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia
odbywajg sie lub koncza w $rodku tygodnia — za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w Karcie
Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4 gdy
dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kaz-
dy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za ktore przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu
nie moze by¢ jednakze wigksza niz liczba godzin przydzielo-
nych w planie organizacyjnym.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wypta-
ca sie z dotu.

6. Okresla sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zajec nauczycieli tgczgcych etaty i realizujgcych rézne pensum
(np. nauczyciel przedmiotu i bibliotekarz). W celu okreslenia
wilasciwego wymiaru zatrudnienia nalezy przeliczy¢ ilos¢
godzin realizowang z kazdego pensum proporcjonalnie do
wielkosci tego pensum, nastepnie dodac tak wyliczone czesci.
Ewentualne nadgodziny nalezy wyliczy¢ przyjmujac czesc
powyzej jednosci w stosunku do pensum, z ktérego pochodzi
wigksza czgs¢ etatu, a w przypadku rownych czesci z pensum
korzystniejszego dla nauczyciela z zaokragleniem do petnych
godzin w ten sposoéb, ze czas zaje¢ do 0,56 godziny pomija sie,
a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

813. 1. Za wieloletnig prace nauczyciel otrzymuje nagro-
de jubileuszowg w wysokosci:

1) Za 20 lat pracy — 75% wynagrodzenia miesiecznego

2) Za 25 lat pracy — 100% wynagrodzenia miesiecznego
3) Za 30 lat pracy — 1560% wynagrodzenia miesiecznego
4) Za 35 lat pracy — 200% wynagrodzenia miesiecznego
5) Za 40 lat pracy — 250% wynagrodzenia miesiecznego
6) Za 45 lat pracy — 300% wynagrodzenia miesiecznego

2. W budzecie organu prowadzgcego tworzy sig¢ fundusz
nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wycho-
wawcze w wysokosci 1% rocznego funduszu wynagrodzen
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a) 80% ww. funduszu przekazywane jest bezposrednio do
szkot i przedszkoli z przeznaczeniem na nagrody dyrek-
tora. Regulamin przyznawania nagrod dyrektora opra-
cowuje dyrektor w uzgodnieniu z zaktadowg organi-
zacjg zwigzkowag

b) 20% ww. funduszu przeznaczone jest na nagrody or-
ganu prowadzacego dla nauczycieli i dyrektorow. Re-
gulamin przyznawania nagrod ustala burmistrz w
uzgodnieniu z zaktadowag organizacjg zwigzkowa.

814. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Slesin.

815. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczgcy Rady
(-) Jerzy Maciejewski

1857

UCHWALA Nr XXXIV/484/09 SEJMIKU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 27 kwietnia 2009 r.

w sprawie: trybu postepowania o udzielenie dotacji z budzetu Wojewddztwa Wielkopolskiego spotkom wodnym,
sposobie jej rozliczania oraz sposobu kontroli wykonania zadan

Na podstawie art. 176 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005
r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 249 poz. 2104,
Nr 169 poz. 1420, z 2006 r. Nr 45 poz. 319, Nr 104 poz. 708,
Nr 170 poz. 1217, Nr 170 poz. 1218, Nr 187 poz. 1381, Nr 249
poz. 1832, 22007 r. Nr 82 poz. 560, Nr 88 poz. 587, Nr 115 poz.
791, Nr 140 poz. 984, z 2008 r. Nr 180 poz. 1112, Nr 209 poz.
1317, Nr 216 poz. 1370, Nr 227 poz. 1505, z 2009 r. Nr 19 poz.
100) w zwigzku z art. 164 ust. 5 ustawy z dnia 18 lipca 2001
r. Prawo Wodne (Dz.U. z 2005 r. Nr 239 poz. 2019, Nr 267 poz.
2255, 2 2006 r. Nr 170 poz. 1217, z 2007 r. Nr 21 poz. 125, Nr
64 poz. 427, Nr 75 poz. 493, Nr 88 poz. 587, Nr 147 poz. 1033,
Nr 176 poz. 1238, Nr 181 poz. 1286, Nr 227 poz. 1658, Nr 231
poz. 1704,z 2008 r. Nr 199 poz. 1227, Nr 227 poz. 1505) Sejmik
Wojewodztwa Wielkopolskiego uchwala co nastepuje:

81. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) spotkach wodnych - rozumie sie przez to podmioty nie
zaliczane do sektora finansow publicznych, niedziatajace
w celu osiggniecia zysku, zrzeszajgce osoby fizyczne lub
prawne i majace na celu zaspokojenie wskazanych ustawa
Prawo wodne potrzeb w dziedzinie gospodarowania wo-
dami na potrzeby rolnictwa.

2) wartosciach wykonanych robot - rozumie sie przez to
koszt wykonania robot, ktéry nie uwzglednia kosztow

posrednich i zysku, okreslony na podstawie cen jednost-
kowych. Wartos¢ cen jednostkowych wykonanych robot
nie moze przekracza¢ wartosci robot obliczonych jak dla
kosztorysu inwestorskiego sporzadzonego na podstawie
obowigzujgcych przepiséw w sprawie podstaw sporzgdze-
nia kosztorysu inwestorskiego z pominieciem kosztow
posrednich i zysku.

«

biezagcym utrzymaniu urzgdzen wodnych - rozumie sie
przez to eksploatacje, konserwacje oraz remont w celu
zachowania funkcji urzadzen polegajagcym na wykaszaniu,
wygrabianiu porostow ze skarp i dna rowoéw, karczowaniu
lub wycieciu drzew i krzewow ze skarp i dna rowow,
odmuleniu dna rowow przy maksymalnym zamuleniu 40
cm, czyszczeniu i naprawie budowli na rowach, naprawie
skarp rowow oraz usuwaniu tzw. “awarii drenarskich”
polegajacych na: czyszczeniu, naprawie lub wymianie
budowli drenarskich, czyszczeniu lub przektadaniu ruro-
ciggow drenarskich oraz naprawy innych budowli syste-
mow melioracji wodnych szczegotowych,

4) budowa i remont zastawek na systemach melioracji wod-
nych szczegotowych - rozumie sie remont oraz budowanie
nowych zastawek na systemach melioracji wodnych ce-
lem prowadzenia nawodnien oraz spowolnienia odptywu
wod powierzchniowych w systemach urzadzen melioracji
szczegotowej.
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§2. 1. Spotki wodne otrzymujg dotacje na rok 2009 w
wysokosci do 1.000.000,00 zt z budzetu Wojewoddztwa Wiel-
kopolskiego (dz. 010, rozdz. 01009, §2830) przeznaczeniem na
realizacje robot ze sktadek cztonkowskich na biezgce utrzyma-
nie urzgdzen melioracji wodnych oraz remont i budowe
nowych zastawek na systemach melioracji wodnych szczego6-
towych - w wysokosci do 40% wartosci wykonanych robat,

2. Kryteria jakie musi spetni¢ spotka wodna aby otrzy-
mac dotacje, o ktorej mowa w ust. 1:

1) minimalna sktadka z hektara na rok 2008 - 18 zt.,

2) wskaznik $ciggalnosci sktadek w spétce wodnej - mini-
mum 70%,

3) udziat wtasny spotki wodnej w kosztach realizacji zadania-
minimum 30%,

4) udziat samorzadu gminy lub powiatu w kosztach realizacji
zadania - minimum 30%

83. Zarzad Wojewoddztwa Wielkopolskiego podaje do
publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie informacji o
mozliwosci uzyskania dotacji, o ktérych mowa w §2 i w 84 w
Biuletynie Informacji Publicznej Wojewodztwa Wielkopolskie-
go i wywieszenie lub wytozenie informacji w miejscach
publicznie dostgpnych w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

84. 1. Spotki wodne mogg ubiegac sie o przyznanie do-
tacji na rok budzetowy na dofinansowanie roboét realizowa-
nych ze sktadek cztonkowskich polegajacych na biezagcym
utrzymaniu urzgdzen melioracji wodnych szczegétowych oraz
remoncie i budowie nowych zastawek na systemach melio-
racji wodnych szczegotowych i sktada¢ wnioski do Departa-
mentu Rolnictwa i Rozwoju Wsi Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu w terminie do 15
maja danego roku budzetowego, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W roku 2009 spoétki wodne mogg sktada¢ wnioski o
dotacje w terminie do 15 lipca.

85. 1. Wniosek o udzielenie dotacji, o ktérych mowa w §2
i w 84 powinien zawierac:

1) dane dotyczace wnioskodawcy:
a) petng nazwe spoétki wodnej,
b) adres,
c) date i numer wpisu do katastru wodnego,
d) nr rachunku bankowego,

e) dane osoby uprawnionej do sktadania oswiadczen
woli w imieniu spotki wodnej.

»

informacje dotyczace dziatalnosci spotki wodnej w roku
poprzedzajgcym rok budzetowy poprzez okreslenie:

a) powierzchni gruntow zmeliorowanych objetych dzia-
talnoscig spotki wodnej,

b) ditugosci rowow objetych dziatalnoscig spotki wodnej,

c) wartosci procentowej Sciagnietych sktadek obliczonag
w odniesieniu do budzetu spotki wodnej, wg stanu na
dzieh 31 grudnia,

d) wysokosci sktadki cztonkowskie;.
3) udziat wtasny spotki wodnej w kosztach realizacji zadania,

4) udziat samorzgdu gminy lub powiatu w kosztach realizacji
zadania,

5) wysokos¢ wnioskowanej dotacji,

6) zakres rzeczowy i finansowy proponowanych do realizacji
robot na urzadzeniach melioracji wodnych szczegoto-
wych,

7) termin i miejsce realizacji proponowanego zakresu robaot,

8) opinie Wielkopolskiego Zarzadu Melioracji i Urzadzen
Wodnych w Poznaniu potwierdzajacy zasadnos¢ wykona-
nia zgtoszonych we wniosku robot.

2. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 powinien by¢
dotgczony:

1) przedmiar lub zestawienie robot wraz z okresleniem ich
wartosci,

2) potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem odpis budzetu
spotki wodnej,

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1 powinien by¢
podpisany przez osobe (osoby) uprawniong do sktadania
oswiadczehn woli w imieniu spétki wodne;.

4. Zarzad Wojewoddztwa moze uzalezni¢ rozpatrzenie
whniosku, o ktorym mowa w ust. 1 od ztozenia dodatkowych
informacji i dokumentow.

5. Wzér wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 stanowi
zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

86. 1. Decyzje o przyznaniu dotacji Zarzagd Wojewoddztwa
Wielkopolskiego podejmuje w drodze uchwaty uwzgledniajac
w szczegolnosci:

1) znaczenie zadan dla gospodarki wodnej,

2) wysokos¢ srodkéw w budzecie wojewodztwa przeznaczo-
nych na realizacji zadan, o ktérych mowa w 82 i w §4.

2. Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego moze w dro-
dze uchwaty okresli¢ kryteria, jakie muszg spetni¢ spotki
wodne, aby otrzymac dotacje.

§7. Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego powiadamia
pisemnie spotki wodne o udzieleniu lub nie udzieleniu dotacji
z budzetu wojewoddztwa oraz umieszcza informacje w Biule-
tynie Informacji Publicznych Wojewodztwa Wielkopolskiego i
wywiesza lub wyktada informacje w miejscach publicznie
dostepnych w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewodz-
twa Wielkopolskiego Departamentu Rolnictwa i Rozwoju Wsi
w Poznaniu. Informacja o nie przyznaniu dotacji winna zawie-
ra¢ uzasadnienie.

§8. 1. Warunkiem udzielenia przez Wojewodztwo Wielko-
polskie dotacji w celu dofinansowania realizowanych robot
okreslonych w 82 i w 84 jest zawarcie pisemnej umowy ze
spotkg wodng reprezentowang przez osobe uprawniong do
sktadania oswiadczen woli w imieniu spotki.

2. Umowa powinna okresla¢ w szczegolnosci:
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1) szczegbétowy opis zadania, w tym cel, na jaki dotacja
zostata przyznana i termin

2) wykonania zadania;

3) wysokos¢ dotacji i tryb ptatnosci;

4) termin wykorzystania dotacji;

5) tryb kontroli wykonywania zadania;

6) termin i sposob rozliczenia udzielonej dotacji;
7) termin zwrotu niewykorzystanej czesci dotacji.

89. 1. Zarzad Wojewoddztwa Wielkopolskiego zobowigza-
ny jest do sprawowania nadzoru i oceny realizacji umow oraz
egzekwowania zwrotu kazdej dotacji przekazanej z budzetu
wojewodztwa, ktora zostata wykorzystana niezgodnie z prze-
znaczeniem, nienaleznie udzielona lub pobrana w nadmiernej
wysokosci.

2. Nadzér nad wykonaniem umowy prowadzi sie w
sposob okreslony w umowie, w szczegolnosci w zakresie:

1) kontroli wykonania zadan,

2) gospodarowania przyznang dotacjg i wtasciwym jej wyko-
rzystaniem oraz rozliczeniem,

3) prowadzenia dokumentacji umozliwiajgcej ustalenie kosz-
tow realizowanych zadan.

§10. 1. Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego moze upo-
wazni¢ osoby do prowadzenia, okreslonego w §9 nadzoru nad
spotkami wodnymi.

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w reali-
zacji umowy Zarzagd Wojewoddztwa w terminie 14 dni od
zakohczenia kontroli informuje kontrolowanego na pismie o
stwierdzonych uchybieniach oraz przekazuje wnioski i zalece-
nia zmierzajace do ich usunigcia.

3. Kontrolowana spotka wodna w terminie 30 dni od
otrzymania wnioskow i zalecen, o ktorych mowa w ust 2
zawiadamia Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego o ich
wykonaniu lub o przyczynach ich niewykonania.

811. 1. Rozliczenie wykonania zadania i wykorzystania
dotacji z budzetu wojewodztwa nastepuje na podstawie:

1) protokotow odbioru sporzagdzonych wg wzoru ustalonego
w zatgczniku do umowy;

2) rozliczenia i sprawozdania sporzgdzonego wg wzoru usta-
lonego w zatgczniku do umowy;

3) faktur, rachunkéw i innych dokumentéw stwierdzajgcych
poniesione koszty wraz z potwierdzeniami ich zaptaty.

2. Rozliczenie wykonania zadan i wykorzystania dotacji z
budzetu wojewoddztwa przez spotki wodne winno nastgpi¢ w
terminie 30 dni od ich zakonczenia.

812. Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego przedstawia
Sejmikowi Wojewodztwa Wielkopolskiego raz w roku infor-
macje o udzielonej spotkom wodnym dotacji z budzetu wo-
jewodztwa obejmujaca:

1) wykaz spotek wodnych, ktorym przyznano dotacje wraz z
ich wysokoscig,

2) wykaz spotek wodnych, ktérym nie przyznano dotacji wraz
z przyczynami odmowy jej przyznania.

813. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzgdowi Woje-
wodztwa Wielkopolskiego.

814. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczgcy
Sejmiku Wojewoddztwa Wielkopolskiego
(-) Lech Dymarski
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Zalacznik nr 1
do uchwaly Nr XXXIV/484/09 Sejmiku
Wojewodztwa Wiclkopolskiego
z dnia 27 kwietnia 2009 r.
Whniosek
o przyznanie W roku.....................dotacji z budzetu wojewddztwa wielkopolskiego do

konserwacji urzqdzen i budowy zastawek na systemach melioracji szczegblowych

1. Dane dotyczqce wnioskodawcy:
a) Nazwa Spa;‘k! Wodne; .......................................................................................
b) Adres.
¢) Data wpisu i numer w katastrze WOANYM....................ccccoeveeveeeseecereseseesesiees s
d) Nr rachunku bankowego
e) Osoba uprawniona do skladania oswiadczer woli w imieniu bpdfki Wodnej:
. lel.,
te!

{dane osobowe zawarte we umosku nie bga’q przetwarzane ani udosrepmane osobom frzecim .godme 4 povmnm‘remamr ustawy z a’n
29.08.1997r. 0 ochronie danych osobowych( Dz. U .z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pééniejszymi zmianami)

2. Dziatalnosé spotki wodnej:
Powierzchnia grzrmfiw zmeliorowanych objeta dziatalnosciq spoltki 'rvodnej.......“..”ha
a) Dlugosc rowow objeta dzialalnosciq spotki wodnej SRR 77
¢) Sciqgalnosé skladek czlonkowskich wg stanu na dzien 31 grudnia 200.... roku

- wysokosc skiadki . ztha

- wskaznik Sciqgalnosci %
d) Udzial wlasny spotki wodnej w kosztach realizacji zadania e %6
e) Udzial samorzqdu gminy lub powiatu w kosztach realizacji zadania %%
) Wnioskowany udzial samorzqdu wojewddziwa w kosziach realizacji zadania ... %

d) Zakres rzeczowy i finansowy proponowanych do realizacji robot:
a) zakres rzeczowy — rozmiar (rowy/drenowanie/zastawki) .............szt./mb/...........
b) zakres finansowy — wartosé

e) Termin i miejsce realizacji proponowanego zakresu robot:

N Wysoko$é wnioskowanej pomocy: —......eeeeeeeeeeenevennnn. 7l

( data) pleczed | podpis
osoby uprawnionej do skiadania oswiadczen woli

Opinia Wielkopolskiego Zarzqdu Melioracji i Urzqdzerr Wodnyeh w Poznaniu o zasadnosci wykonania zgloszonych we
whiosku robot.

pieczeé i podpis
przedstawiciela WZMiUW

Wykaz zalacznikdw do wniosku:
1. Zestawienie robdt wraz z okresleniem ich wartosci
2. Potwierdzony za zgodnosé z oryginalem odpis budzetu Spoiki Wodnej
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ZARZADZENIE Nr 4/2009 WOJTA GMINY SKULSK

z dnia 20 marca 2009 r.

w sprawie przedstawienia sprawozdania rocznego z wykonania budzetu Gminy Skulsk za 2008 rok

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca dzetu gminy za 2008 rok w brzmieniu zatgcznika do niniejsze-
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. Nr 142 go zarzadzenia.

poz. 15691 z 2001 r. ze zm.) oraz art. 199 ust. 1 i 2 ustawy z
dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249
poz. 2104 ze zm.)Wojt Gminy Skulsk zarzadza, co nastepuje:

81. Przedstawia sie Radzie Gminy i Regionalnej lzbie
Obrachunkowej w Poznaniu sprawozdanie z wykonania bu-

82. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i pod-

lega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Wéjt Gminy
(-) Antoni Klonowski

SPRAWOZDANIE
Z WYKONANIA BUDZETU GMINY SKULSK ZA 2008 ROK

Budzet Gminy uchwalony zostat przez Rade Gminy na
podstawie uchwaty Nr XI11/89/2007 z dnia 21 grudnia 2007 roku
w nastepujgcych kwotach:

Dochody 12.517.485 zt.
Wydatki 11.771.430 zt.

W toku realizacji budzetu wprowadzono nastepujgce zmia-
ny powodujgce wzrost dochodow i wydatkow tj.:

- Zarzadzeniem Nr 2/2008 Wojta Gminy Skulsk z dnia 31
marca 2008 roku

- Uchwatg Nr XV/103/2008 Rady Gminy Skulsk z dnia 11
kwietnia 2008 roku

- Zarzadzeniem nr 6/2008 Wojta Gminy Skulsk z dnia 15
maja 2008 roku

- Uchwatg Nr XVI/106/2008 Rady Gminy Skulsk z dnia 20
czerwca 2008 roku

- Uchwatg Nr XVIII/114/2008 Rady Gminy Skulsk z dnia
19wrzesnia 2008 roku

- Uchwatg Nr XVIII/118/2008 Rady Gminy Skulsk z dnia 24
pazdziernika 2008 roku

- Uchwata Nr XIX/126/2008 Rady Gminy Skulsk z dnia 27
listopada 2008 roku

- Uchwata Nr XXI1/140/2008 Rady Gminy Skulsk z dnia 29 -

grudnia 2008 roku

- Zarzadzeniem Nr 23/2008 Wojta Gminy Skulsk z dnia 31
grudnia 2008 roku

Powodem zmian w budzecie byto:

zmniejszenie planu o kwote 80 zt. w zakresie prowadzenia
i aktualizacji statego rejestru wyborcow w zwigzku z
pismem Krajowego Biura Wyborczego Delegatury w Ko-
ninie informujacym o ostatecznych wielkosciach planu na
2008 rok.,

zmniejszenie planu o kwote 35.900 zt. w zakresie dotacji
celowych z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych
z zakresu administracji rzagdowej dotyczacej $wiadczen
rodzinnych oraz sktadek na ubezpieczenie emerytalne i
rentowe z ubezpieczenia spotecznego, w zwigzku z pi-
smem Wojewody Wielkopolskiego informujacym o osta-
tecznych wielkosciach planu na 2008 rok.,

zmniejszenie planu o kwote 4.900 zt. w zakresie dotacji
celowych otrzymanych z budzetu panstwa na realizacje
wtasnych zadan biezgcych gmin dotyczacych zasitkow i
pomocy w naturze oraz sktadek na ubezpieczenia emery-
talne i rentowe, w zwigzku z pismem Wojewody Wielko-
polskiego

zwiekszenie planu o kwote 400 zi. w zakresie dotacji
celowych otrzymanych z budzetu panstwa na realizacje
zadah biezacych z zakresu administracji rzgdowej dotyczg-
cych zasitkow i sktadek na ubezpieczenie emerytalne i
rentowe, w zwigzku z pismem Wojewody Wielkopolskiego

zwigkszenie subwencji oswiatowej o kwote 187.543 zi.
zwigzanej z planowang podwyzkg ptac nauczycieli w zwigz-
ku z pismem Ministerstwa Finansow informujacego o
ostatecznej kwocie subwencji na 2008 rok,
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- zwiekszenie planu dochodow o kwote 892 zt. w zakresie
dotacji celowych z przeznaczeniem na przyznanie pomocy
gospodarstwom rolnym dotknietym, w 2006 rok suszg,
zgodnie z pismem Wojewody Wielkopolskiego

- zwigkszenie planu o kwote 187.071 zt. w zakresie dotacji
celowych dotyczgcych zwrotu czesci podatku akcyzowego
zawartego w cenie oleju napgdowego wykorzystanego do
produkcji rolnej przez producentow rolnych oraz na pokry-
cie kosztow postepowania w sprawie jego zwrotu ponie-
sionego przez gmine zgodnie z pismem Wojewody Wiel-
kopolskiego,

- zwiekszenie planu o kwote 39.480 zt. w zwigzku z otrzyma-
nym pismem od Wojewody Wielkopolskiego w sprawie
dotacji celowych na sfinansowanie w ramach wdrozenia
reformy o$wiaty — nauczania jezyka angielskiego od pierw-
szej klasy szkoty podstawowej,

- zwiekszenie planu dochodow o kwote 13.200 zt. w zwigzku
z pismem Wojewody Wielkopolskiego z przeznaczeniem
na dofinansowanie realizacji programu wieloletniego “Po-
moc panstwowa w zakresie dozywiania”,

- zwiekszenie planu o kwote 92.787 zt. na zadania zwigzane
z realizacjg zadan programu “Integracja spoteczna”,

- zwiekszenia planu o kwote 266.676 zt. w zakresie dotac;ji
celowych z przeznaczeniem na dofinansowanie swiadczen
pomocy materialnej dla uczniow o charakterze socjalnym,

- zwiekszenia planu o kwote 165.000 zt. w zakresie drog
dojazdowych do gruntow rolnych,

- zwiekszenie planu dochodow o kwote 2.900 zt. na wyptaty
dodatkow na pracownika socjalnego realizujgcego prace
socjalng w s$rodowisku zgodnie z pismem Wojewody
Wielkopolskiego,

- zwigkszenie planu o kwotg 125.733 zt. z przeznaczeniem na
dofinansowanie pracodawcom kosztow przygotowania za-
wodowego mtodocianych pracownikow zgodnie z pismem
Wojewody Wielkopolskiego.

- zwigkszenie planu o kwote 12.500 z przeznaczeniem na
wdrozenie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow zgodnie z pismem Wojewody Wielkopolskiego.

- zwigkszenie planu o kwoteg 18.550 zt. z przeznaczeniem na
dofinansowanie zakupu podrecznikow dla dzieci rozpoczy-
najacych roczne przygotowanie przedszkolne lub nauke w
klasach I-ll szkoty podstawowe;j

- zwiekszenie planu o kwote 35.523 zt. w zakresie dofinan-
sowania projektu Pt. “Lepsze jutro” — rozwoj i upowszech-
nienie aktywnej integracji wsrod mieszkancow Gminy
Skulsk — realizowanego przez GOPS w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

- zmniejszenie wyplat zasitkow statych o kwote 23.542 zi.
zgodnie z pismem Wojewody Wielkopolskiego

- zwigkszenie planu o kwote 360.000 zt. na wyptacenie
producentom rolnym poszkodowanym w wyniku tego-
rocznej suszy zasitkdbw celowych zgodnie z pismem Wo-
jewody Wielkopolskiego

- zwigkszenie planu o kwote 15.250 zt. z przeznaczeniem na
dofinansowanie kosztow wydawania $wiadczenia w zwigz-
ku ze wzrostem kosztow utrzymania zgodnie z pismem
Wojewody Wielkopolskiego

- zwiekszenie planu o kwote 6.100 na wyptaty dodatkow dla
pracownika socjalnego realizujgcego prace w srodowisku
zgodnie z pismem Wojewody Wielkopolskiego.

Po wprowadzeniu powyzszych zmian planu budzetu Gminy
na dzien 31 grudnia 2008 roku wynosi:

DOCHODY 13.982.668 zt.
WYDATKI 13.885.323 zt.

Wykonanie budzetu w ujeciu ogétem przedstawiono w
zatgczniku nr 1 2

DOCHODY

Planowane ogotem dochody za rok 2008 w kwocie
13.982.668 zt. zostaty wykonane w wysokosci 13.758.476,88
co stanowi 98%

Realizacja dochodow w poszczegolnych dziatach przed-
stawia sie nastepujgco:

Dz. 010 — Rolnictwo i towiectwo

Na plan 2.033 zt. — wykonano 4.720,95 zt., tj. 232%, z tego
wplywy za dzierzawe gruntow w kwocie 3.238,20 zt., wykup
gruntow w kwocie 1.400 zt. i odsetki w kwocie 82,75 zt.

Dz. 600 — Transport i tgcznosc

Na plan 165.000 zt. nie otrzymano srodkéw z Funduszu
Ochrony Gruntéw Rolnych w zakresie dofinansowania do
budowy drég dojazdowych do gruntéw rolnych, poniewaz nie
dokonano odbioru drogi.

Dz. 700 — Gospodarka mieszkaniowa

Dochody w tym dziale stanowig kwote 5.560,26 zt., planu
wynoszgcego 1.533 zt. tj. 363% i dotyczg :

- wplywow z tytutu wieczystego uzytkowania gruntow 309,92
zt.

- wykup nieruchomosci zabudowanej i wykup dziatki 4.965,40
zt.

- odsetki od sptaty roztozonej na raty 284,94 zt.

Dz. 750 — Administracja publiczna

Planowane dochody wykonano za 2.008rok w wysokosci
20.881,28 zt., planu wynoszacego 1.900 zt. z tego:

koszty od naleznosci podatkowych 1.047,20 zi.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 114

— 10514 —

Poz. 1858

5% dochodow zwigzanych z realizacjg zadah z zakresu
administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych ustawa-
mi — za wydawanie dowodoéw osobistych 651,00 zt.

otrzymane odszkodowanie z tytutu mienia i inne nalezno-
$ci 3.040.72 zt.

odsetki bankowe od srodkéw na rachunku bankowym
16.142,36 zt.

Dz. 756 — Dochody od os6b prawnych od oso6b fizycznych
i od innych jednostek nie posiadajacych osobowosci prawnej
oraz wydatki zwigzane z ich poborem

W tym dziale dochody sg realizowane przez:

1. Ministerstwo Finansow w zakresie przekazywania
naleznego gminie podatku dochodowego od 0s6b fizycznych,
gdzie wptaty stanowig kwote 1.260.813 zt. na zaplanowane
1.136.768 zt., tj. 111%.

2. Realizowane przez Urzedy Skarbowe

tacznie wptacono kwote 119.774,54 zt. na zaplanowane
76.000 zt. w tym:

- podatek optacony w formie karty podatkowej dla oséb
prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg w kwocie 4.692,76
zt. na zaplanowane 10.000 zt.

- odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatku od karty
podatkowe;j i optat na zaplanowane 5.000 zt nie dokonano
wptat. Dochody realizowane sg przez Urzad Skarbowy.

- podatek od czynnosci cywilnoprawnych ptacony przez
osoby prawne, na plan 3.000 zt. wykonano 6.172 zt., co
stanowi 206%

- odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat
wykonano 0,21 zt.

- podatek od czynnosci cywilnoprawnych ptacony przez
osoby fizyczne wptacono w kwocie 72.730,69 zt. na zapla-
nowane 50.000 zt. tj. 145%

- odsetki od czynnosci cywilnoprawnych przekazanych przez
Urzad Skarbowy w kwocie 294,52 zt.

- podatek od spadkéw i darowizn wptynat w kwocie 32.365,98
zt. na zaplanowane 6.000 zt., tj. 539%

- podatek dochodowy od osbéb prawnych wptacono w kwocie
3.518,38 zt. na zaplanowane 2.000 zi. tj. 176%

Z otrzymanych sprawozdan Rb — 27 z Urzedéw Skarbo-
wych w: Inowroctawiu, Kaliszu, Tureku, Kole, Koninie, todzi,
Bydgoszczy, Radziejowie, Poznaniu, Stupcy, Warszawie wyni-
ka, ze naleznosci wykazuje Urzad Skarbowy w Koninie, w
podatku od dziatalnosci gospodarczej od oséb fizycznych
optaconych w formie karty podatkowej w kwocie 4.178,20 zt.
podatku od spadkow i darowizn w kwocie 3.158,12 zt., podat-
ku od czynnosci cywilnoprawnych w kwocie 8,00 zt. Nato-
miast nadptata wynikta w podatku od czynnosci cywilnopraw-
nych w kwocie 67 zt., podatku dochodowego od oséb praw-
nych w kwocie 287,76 zt. i w podatku dochodowym od oséb
fizycznych w kwocie 28 zt.

3. Dochody pobrane przez Urzad Gminy:

Do kasy Urzedu Gminy lub bezposrednio na rachunek
bankowy wptacono tacznie 945.266,72 zt. na zaplanowane
1.014.390 zi.

Sa to wplywy z nastepujgcych podatkow:

a) wptaconych przez osoby fizyczne w kwocie 582.092,72 zt
na zaplanowane 581.100 zt. z tego:

- zpodatku od nieruchomosci wptyneta kwota 242.039,33
zt.(w tym na zalegtosci) na zaplanowane 220.000 zt., tj.
110%, stanowigcego przypis w kwocie 336.234,40 zt
odpisy 77.253,03(w tym odpisy na zalegtosci)

-z podatku rolnego wptyneta kwota 224.441,19 zt. na
zaplanowane 220.000 zt. tj. 102%, stanowigcego przy-
pis 241.548,00 zt odpisy 21.067,91 (w tym na zalegto-
Sci)

-z podatku lesnego wptyneta kwota 2.830,70 zt. na
zaplanowane 2.600 zt., tj. 109%, stanowigcego przypis
3.374,20 zt odpisu 181,90 (w tym na zalegtosci)

Na wszystkich zalegajgcych w podatku od 0séb fizycznych
(nieruchomos¢, rolny, lesny) zostaty wystawione upomnienia
w ilosci 703 szt. Sytuacja finansowa podatnikdéw pogarsza sie
z roku na rok. Z powodu ciaggtego braku zbytu produktow,
suszy, wysokich cen za nawozy i opryski oraz braku zaptaty
za wyprodukowane towary jak tez nieustajgce zwolnienia
Wojt Gminy wstrzymat wystanie tytutow wykonawczych do
Urzedu Skarbowego. Po wystawionych upomnieniach dtuzni-
cy sukcesywnie w miare swoich mozliwosci sptacajg zalegto-
sci. W roku 2008 wptyneto 47.063,81 zi. na zaleglosc tj.
podatku od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesne-
go od osob fizycznych.

-z podatku od srodkoéw transportowych kwote 19.143
zt. (w tym na zalegtosci 200 zt.) na zaplanowane 34.000 zt., tj.
56%, przypisu 48.518 zt. i odpisy 9.568 zt.

Znaczgca roznica miedzy planem a przypisem wynika z
tego, ze duzo pojazddéw w ostatnim czasie jest wyrejestrowy-
wanych. Na wszystkich zalegajgcych zostaty wystawione
upomnienia w ilosci 32 szt. Z powodu wysokich cen paliw i
duzych kosztow utrzymania pojazdow Wojt Gminy wstrzymat
wystanie tytutéow wykonawczych do Urzedu Skarbowego.

-z odsetek za nieterminowe realizowanie naleznosci
podatkowych wptyneta kwota 3.792,40 zt. na zaplano-
wane 3.000 zt., tj. 126%

- ptata skarbowa zostata wptacona w kwocie 15.429,80
zt. na zaplanowane 28.000,00 zt., tj. 55%

- wplywy z optaty targowej kwota 8.429,00 zt. na zapla-
nowane 7.500 zt., tj. 112%

- wplywy z optaty za zezwolenie na sprzedaz alkoholu w
kwocie 59.193,70 zt. na zaplanowane 60.000 zt., tj. 99%

- wplywy za wpis do ewidencji w kwocie 5.800 zt. na
zaplanowane 6.000 zt. tj. 97%

- wplywy z optaty eksploatacyjnej 993,60 zt.
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b) wptaconych przez osoby prawne w kwocie 363.174 zt. zt.
na zaplanowane 433.290 zi. z tego:

- podatek od nieruchomosci:
przypis 357.618,00 zt.
wptywy 352.514,00 zt., co stanowi 100%
do planu 420.000 zt, co stanowi 84%

Telekomunikacja w roku 2008 wyrzucita w z opodatkowa-
nia kable swiattowodowe, ktore sg potozone pod ziemia, w
zwigzku z tym podatek ulegt zmniejszeniu dlatego tez plan byt
zawyzony. Obecnie trwajg spory w Sadach Administracyj-
nych odnosnie przywrocenia podatku od swiattowodow.

- podatek rolny od oséb prawnych
przypis 795 zt.
odpisy 257 zt.
wptywy 538 zt., co stanowi 100%
do planu 990 zt., co stanowi 54%

Przypis w stosunku do planu zostatl zmniejszony poniewaz
Gospodarstwo Rolne w trakcie roku zbywa grunty osobom
fizycznym.

- podatek lesny
przypis 10.122 zi.
wptywy 10.122 zt., co stanowi 100%
do planu 9.300 zt., co stanowi 109%

- odsetek od nieterminowych wptat z tytutu podatkow i
optat na plan 3.000 zt. nie uzyskano w 2008 roku.

W okresie sprawozdawczym skutki obnizenia gornych
stawek podatkow przez Rade Gminy wyniosty kwote 526.903
zt., tj. w podatku od nieruchomosci 273.545 zt., w podatku
rolnym — 194.941 zt. w podatku od $srodkoéw transportowych
58.417 zt.

Skutki udzielonych ulg i zwolnieh wyniosty ogotem 95.950
zt. w podatku od nieruchomosci. Skutki decyzji wydanych
przez organ podatkowy na podstawie ustawy — Ordynacja
Podatkowa wyniosty kwote 80.641 zt. w tym:

a) umorzenie zalegtosci podatkowych:
- w podatku od nieruchomosci 58.754 zi.
- w podatku rolnym 13.683 zt.
- w podatku lesnym 33 zi.

- w podatku od srodkow transportowych 7.724 zi.

<

roztozenie na raty, odroczenie terminu ptatnosci ogotem
447 zt. w tym;

- w podatku od nieruchomosci 443 zi.

- w podatku rolnym 4 zt.

Dz. 758 — Rozne rozliczenia

Dochodami w tym dziale sa:

Otrzymane z Budzetu Panstwa kwoty subwencji ogolnej
stanowig 7.778.077 zt., tj. 100% planu 7.778.077 zt., ktoéra
przekazana zostata w nastepujgcych czesciach:

- wyréwnawcza na plan 3.164.974 zt. przekazano 100%, tj.
3.164.974 zt

- oswiatowa na plan 4.422.345 zi. przekazano kwota w
100%, tj. 4.422.345 zt

- czes$¢ rownowazaca subwencji ogolnej dla gminy na plan
190.758 zt. przekazano 100%, tj. 190.758 zt

Dz. 801 — Oswiata i wychowanie

W tym dziale dochody zrealizowane w kwocie 170.920,94
zt. planu 261.660 zt., ktére stanowi 65%.

W Szkole Podstawowej w Skulsku na plan 1.500 zt. brak
jest wykonania z dochodow poniewaz dzieci korzystajace z
obiadow sg dozywiane w ramach s$rodkow z GOPS — u
dlatego nie wykupujg obiadéw w szkole.

- naliczone odsetki w kwocie 3.531,12 przez bank od srod-
kow na r-ku bankowym

- dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizo-
wanie wtasnych zadah budzetowych gmin w zakresie
nauczania jezyka angielskiego w kwocie 32.279 zt. tj. 82%
planu 39.480 zt.

Rozdziat 80104

W Przedszkolu na plan 60.335 zt. nizsze wykonanie docho-
doéw poniewaz zaplanowano srodki na caty rok budzetowy a
dzieci zaczety uczeszcza¢ do Przedszkola od miesigca grudnia
poniewaz zgodnie z zaleceniami SANEPID — u nalezato prze-
prowadzi¢ remont pomieszczeh w budynku przedszkola wy-
konano 6.217,50 tj. 10%

- naliczone odsetki w kwocie 209,41 zt. przez bank od
srodkow na r-ku bankowym

W Gimnazjum na plan 700 zt. wykonanie 700 zi. jest to
czynsz za wynajem lokalu pod sklepik uczniowski

- naliczone odsetki w kwocie 2.789,16 zt. przez bank od
srodkow na r-ku bankowym

Dotacja na dofinansowanie kosztéw przygotowania zawo-
dowego mtodocianych pracownikow na plan 159.645 zi.
wykonano 124.444 zt. tj. 78%.

Niewykonanie zostato spowodowane rozwigzaniem umo-
wy pracodawcow z mtodocianymi lub ukonczeniem przygo-
towania a nie przystgpieniem do egzaminu czeladniczego.

Zespoty Obstugi Ekonomicznej Administracji Szkét — na-
liczone przez bank odsetki od srodkéw na rachunku banko-
wym w kwocie 750,75 zt.

Dz. 852 — Pomoc spoteczna

Dochody wykonano w kwocie 300.954,85 zt. tj. 101% planu
budzetowego w kwocie 293.595 zt., z tytutu:
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- dotacji celowej otrzymanej z Budzetu Panstwa na realiza-
cje zadan wtasnych gminy ogétem w kwocie 191.808 zt.,
planu wynoszacego 191.808 zt., z tego przypada na:

- biezace utrzymanie GOPS-u 104.250 zt., planu 104.250 zt

- dozywianie uczniow w szkotach w kwocie 28.700 zt. planu
28.700 zt

- zasitki obligatoryjne — okresowe w kwocie 58.858 zt. planu
58.858 zt

- wplywy za ustugi opiekuncze w kwocie 6.962 zt. planu —
9.000 zt.

- dotacje celowe otrzymane z budzetu pahstwa na zadania
biezgce realizowane przez gming na podstawie porozu-
mien z organami administracji rzgdowej — finansowane z
pozyczek i kredytow zagranicznych plan 92.787 zt. Reali-
zacja wynosi 92.786,88 zt.

- wptaty od komornika, stanowigce 20% dochodu wtasnego
Gminy wierzyciela i 20% naleznosci, stanowigcych do-
chéd wtasny Gminy dtuznika alimentacyjnego w kwocie
5.309,30 zt.

- naliczone przez bank odsetki od $rodkow na rachunku
bankowym w kwocie 4.088,67 zt.

Dz. 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spoteczne;j

Otrzymano dotacje rozwojowg na plan 35.523 zt. wykona-
no 34.527,22 zt. W zwigzku z podpisang umowg o dofinanso-
wanie projektu Pt. “Lepsze jutro — rozwoj i upowszechnienie
aktywnej integracji wsrod mieszkancow Gminy Skulsk” reali-
zowanego przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Dz. 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza

Dochody wykonano w kwocie 283.446 zt. planu 285.226 zt.
zt. 1. 99%

W tym:

- dotacja celowa od Wojewody Wielkopolskiego otrzymana
z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z prze-
znaczeniem na wyptate stypendiow szkolnych i zasitkow
dla uczniow w kwocie 266.676 zt. planu 266.676 zi.

- dotacja celowa od Wojewody Wielkopolskiego otrzymana
z budzetu panstwa na dofinansowanie zakupu podreczni-
kow dla dzieci rozpoczynajacych roczne przygotowanie
przedszkolne lub nauke w klasach I-lll szkoty podstawowe;j
na plan 18.550 zt. wykonano 16.770 zt. tj. 90%

Dz. 900 — Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska

W dziale tym wptynety dochody z optat produktowych w
kwocie 430,49zt

Dotacje celowe otrzymane z budzetu pahstwa na zadania
zlecone,

Dotacje celowe zwigzane z realizacjg zadan z zakresu
administracji rzadowej zleconych w gminie wptynety ogotem
w kwocie 2.833.103,63 zt., co stanowi 97% wykonania planu,
tj. kwoty 2.930.963 zt.

Dotyczyty one nastepujgcych zadanh:

- zwrot podatku akcyzowego na plan 187.071 zt. otrzymano
187.069,71 tj. 100%

- utrzymania stanowiska pracy administracji rzadowe;j tj.
kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w kwocie 55.100 zt.,
tj. 100% planu 55.100 zt.

- aktualizacji statego rejestru wyborcow w kwocie 899 zt. tj.,
100% planu 900 zt

- zadah opieki spotecznej w kwocie 2.590.034,92 zt. planu
2.687.892 zi. tj. 96%, ktore przeznaczono w zakresie:

- sktadki na ubezpieczenia zdrowotne w kwocie 11263,09 zt.
planu 12.400 zt., co stanowi 91%

- zasitki state w kwocie 404.462,22 zt. na plan 442.000 zt., tj.
92%

- $wiadczenia rodzinne i pielegnacyjne w kwocie 2.168.917,61
zt. planu 2.228.100 zt., tj. 97%

- zakup zestawu komputerowego w kwocie 4.500 zt. planu
4.500 zt. tj. 100%

- pomocy pienieznej dla rodzin rolniczych, ktorych gospo-
darstwa rolne zostaty dotkniete suszg w 2006 roku w
kwocie 892 zt. planu 892 zt., tj. 100%.

WYDATKI

W zakresie wydatkow realizacja w 2008 roku ogotem
zostata wykonana w wysokosci 13.574.380,62 zt., tj. 98% planu
13.885.323 zt., z tego:

- wydatki biezgce zostaty zrealizowane w wysokosci
12.351.012.76 zt., tj. 98% planu 12.651.116 zt.

- wydatki majatkowe zostaty zrealizowane w kwocie
1.223.367,86 zt., tj. 99% planu 1.234.207 zi.

Wykonanie wydatkéw za 2008 rok stanowi zatgcznik nr 2.

Analiza wydatkow w poszczegolnych dziatach pozwala
okresli¢ zréznicowanie zadan planowanych, ktore przedsta-
wiajg sie nastepujgco:

Dz. 010 — Rolnictwo i towiectwo

Wydatki biezace zostaty zrealizowane w kwocie 4.764,30
zt. zatozonego planu 5.200 zt., ktore dotyczyly przekazania 2%
dochodow z podatku rolnego naleznych wptywow Izbom
Rolniczym.

Dz. 600 — Transport i tgcznosc

Srodki wydatkowano ogoétem w kwocie 450.736,74 zt., tj.
99% planu wynoszgcego 453.959 zt
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W ramach tych srodkéw wykonano remonty dréog w
kwocie 337.568,64 zt. planu wynoszacego 337.663 zt. tj 100%
planu w nastepujgcych miejscowosciach.: Buszkowo — Dzier-
zystaw, Kobylanki, Nowa Wies, Celinowo, Warzymowo, Busz-
kowo, Mniszki, Goplana, Czartowo, remont chodnika w m.
Przytubie

Pozostate srodki w kwocie 13.168,10 zt. planu wynoszgce-
go 16.296 zt. dotyczg wykonania wiaty przystankowe;.

Ponadto Gmina w kwocie 100.000 zt. udzielita Powiatowi
Koninskiemu pomocy finansowej w formie dotacji celowej z
przeznaczeniem na realizacje w 2008 roku zadan na drogach
powiatowych na terenie Gminy dotyczacej remontu nawierzch-
ni drogi nr 3183 masg na gorgco w ciagu drogi K25 Skulska
Wies — Buszkowo zgodnie z umowg z dnia 19.06.2008 roku.

Dz. 700 — Gospodarka mieszkaniowa

Wydatki zrealizowane w 86%, tj. kwoty 8.620,30 zt. planu
wynoszgcego 10.000 zt, ktére dotyczyty wykonania operatow
szacunkowych, opracowan geodezyjnych odnosnie sprzedazy
gruntow komunalnych oraz wykonanie map i za ogtoszenia
w prasie.

Dz. 710 — Dziatalnos$¢ ustugowa

Wydatki poniesiono na wydanie decyzji o warunkach
zabudowy na planowane 10.000 zt. zrealizowano 7.176,85 zt.,
tj. 72%.

Dz. 750 — Administracja publiczna

Zrealizowano wydatki w wysokosci 1.552.389,24 zt., co
stanowi 98%, planu wynoszgcego 1.589.055 zt.

W ramach tego dziatu zrealizowano nastepujgce zadania
publiczne:

- wydatki na biezgcg dziatalnos¢ Rady Gminy w kwocie
161.225,97 zt., co stanowi 97% planu wynoszacego 165.700
zt.

- wydatki na promocje gminy na plan 33.000 zt. wydatko-
wano 32.568,71 zt., tj. 99%

- wydatki na biezgcg dziatalno$¢ funkcjonowania Urzedu
Gminy zrealizowano w kwocie 1.302.908,90. co stanowi
98% planu tj. 1.334.369 zt.

- diety dla softysow za udziat w posiedzeniach sesji i
pozostate koszty — realizacja wyniosta 55.685,66 zi,. tj. 99%
planu wynoszgcego 55.986 zt.

Koniec roku 2008 zamknat dziat zobowigzaniem w kwocie
73.164,55 zt. w tym: z tytutu naliczenia dodatkowego wyna-
grodzenia rocznego wraz z pochodnymi z terminem ptatnosci
do kohca marca 2009 r. — 71.311,64 zt. a pozostate zobowig-
zania biezace stanowig kwote 2.302,91 zt. i dotyczg kosztow
za przesytki listowe, podatku od umowy zlecenie, rozmowy
telefoniczne optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyj-
nych telefonii komaorkowej z terminem ptatnosci w miesigcu
styczniu 2009 r.

Dz. 754 — Bezpieczehstwo publiczne i ochrona przeciwpo-
zarowa

W ramach tego dziatu wydatkowano w 2008 roku kwote
197.646,34 zt. co stanowi 100% planu rocznego 198.798 zt.
Realizowano biezgce wydatki w zakresie utrzymania, zapew-
nienia gotowosci bojowej Ochotniczych Strazy Pozarnych
dziatajacych na terenie gminy: zakup odziezy mundurowej,
paliwa, i przeglad gasnic, przeglad techniczny samochodow,
optaty za energie elektryczna, utrzymanie statej tacznosci sieci
komarkowej i stacjonarnej. Przekazano do OSP w Skulsku
dotacje celowa z budzetu na dofinansowanie zakupu ubran
specjalnych w kwocie 12.396,03 planu 12.851 zt. tj. 96%.
Koniec roku 2008 zamknat dziat zobowigzaniem biezagcym w
kwocie 289,16 zt. dotyczacym faktury za zuzytg energie i
rozmowy telefoniczne z terminem ptatnosci w m-c styczniu
2009 roku

Dz.756 — Dochody od os6b prawnych, od oso6b fizycznych
i od innych jednostek nie posiadajgcej osobowosci prawnej
oraz wydatki zwigzane z ich poborem

Na plan ogétem 19.630 zt. wykonano 19.122,38 zi. tj. 97%.
Wydatki dotyczyly wynagrodzeh agencyjno — prowizyjnych
sottysow, 5% od zainkasowanych wptywow z podatku rolne-
go, wydatkowano 18.365,43 zt. tj. 99% planu 18.630 zi,,
zakupiono niezbedne druki w kwocie 357,72 zt., tj. 79% planu
w wysokosci 450 zt. oraz w zakresie ustug pozostatych, na
plan 550 zt wydatkowano 399,23 zt., tj. 73%, dotyczace kosz-
tow komorniczych.

Dz. 757 — Obstuga dtugu publicznego

Plan 99.483 zt., wykonanie 97.323,37 zt., tj. 98%. Dokonano
sptaty odsetek od kredytéw zaciggnietych w Banku Spotdziel-
czym w Slesinie O/Skulsk w latach poprzednich

Dz. 758 — Rozne rozliczenia

Planowana kwota 1.000 zt jako rezerwa celowa na realiza-
cje zadan wtasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego nie
zostata wykorzystana.

Dz. 801 — Oswiata i wychowanie

Plan wydatkow budzetowych w dziale 801 “Oswiata i
wychowanie” wynosi 5.281.775zt. a wykonanie 5.183.596,49
zt.

Wielkos¢ przyznanej subwencji oswiatowej wynosi
4.422.345 zt., z czego na dziat 801 przypada 4.287.845,00 zt.

Z budzetu gminy otrzymano srodki na dziatalno$¢ oddzia-
tow przedszkolnych i przedszkola, na wydatki zwigzane z
dowozem uczniow do szkoty podstawowej i gimnazjum w
kwocie 732.270 zt.

W dziale 801

- na wynagrodzenia i pochodne zaplanowano 3.702.083 zt.
a wykonano 3.702.082,95 zt.
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- na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych dla pracow-
nikdw czynnych oraz nauczycieli emerytow i rencistow
zaplanowano 216.231 zt. a wykonano 216.231 zi.

- na wydatki pozaptacowe zaplanowano 1.101.801 zi. a
wykonano 1.101.134,37 zt.

Wsrod wydatkow pozaptacowych mieszczg sie wyptaty
dodatkow socjalnych dla nauczycieli, doptaty do doksztatca-
nia oraz inne wydatki zwigzane z funkcjonowaniem placéwek
oswiatowych takie jak: zakup opatu, srodkéow czystosci, wy-
posazenia, optaty za ustugi komunalne i telekomunikacyjne,
optaty za energie elektryczng i wode oraz ustugi remontowo-
konserwacyjne. W tej grupie wydatkéw mieszczg sie takze
koszty zwigzane z dowozem uczniéw do szkét i gimnazjum,
opiekg nad uczniami w autobusie oraz zwroty dla rodzicow
dowozgcych dzieci do osrodkow szkolno wychowawczych
oraz wydatki zwigzane z dozywianiem uczniow w szkole i
przedszkolu.

W roku 2008 otrzymano dotacje na nastepujace cele:

- na dofinansowanie kosztow przygotowania zawodowego
mtodocianych pracownikow- w wysokosci 159.645 zt. a
wykonano z tego 124.444 zt. réznica w wysokosci 35.201
zt. zostata spowodowana rozwigzaniem umowy praco-
dawcow z mtodocianymi lub ukohczeniem przygotowania
a nie przystgpieniem do egzaminu czeladniczego;

- na sfinansowanie w ramach wdrozenia reformy oswiaty
— zakonczenie dwuletniego programu pilotazowego na-
uczania jezyka angielskiego od pierwszej klasy szkoty
podstawowej w okresie styczen-sierpien 2008 r. — w
wysokosci 39.480 zt. a wykonano z tego 32.279 zt.; roznica
w wysokosci 7.201 zt. zostala spowodowana zatrudnie-
niem do nauczania jezyka angielskiego nauczycieli z niski
stopniem mianowania i niskim stazem pracy oraz nie
wszyscy ci nauczyciele posiadajg wyksztatcenie magister-
skie.

W dziale 801 na koniec roku powstaty zobowigzania
niewymagalne na kwote 280.946,22 zt. w ktérych miesci sie
naliczone dodatkowe wynagrodzenie roczne” za 2008 rok raz
sktadki ZUS i na Fundusz Pracy.

Dz. 851 — Ochrona zdrowia

Wydatki ogétem zostaty wykonane w 99% tj. 60.171,19 zt.,
zatozonego planu 60.600zt., z tego: wydatki w kwocie 59.586,75
zt. stanowig 99% planowanych srodkow w wysokosci 60.000
zt., ktore dotyczyty realizacji gminnego programu profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw alkoholowych, za posiedzenia
cztonkow G.K.R.P.A., wynagrodzeh dla konsultanta Gminne;j
Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, osoby
prowadzacej biezgce sprawy gminnej komisji, wyptaty wyna-
grodzenia i pochodnych tj. sktadka ZUS i Fundusz Pracy
pracownikowi prowadzgcemu Klub Wsparcia, odpisu na za-
ktadowy fundusz $swiadczen socjalnych, zakupu artykutow
papierniczych. Na pozostatg dziatalnos¢ planu wynoszgcego
600 zt. wydatkowano 584,44 zt.

Koniec roku 2008 zamknat dziat zobowigzaniem niewyma-
galnym w kwocie 194,73 zt. dotyczacym kosztow za rozmowy

telefoniczne i potragconego podatku od umowy zlecenia z
terminem ptatnosci w m-cu styczniu 2009 roku

Dz. 852 — Pomoc spoteczna

Wydatki na zadania wtasne zrealizowano w kwocie
514.482,61 zt. zatozonego planu 514.527 zt., tj. 100%, przezna-
czono na:

- dozywianie uczniéw w szkotach w kwocie 48.184 zi. tj.
100% planowanych wydatkow 48.184,00 zt.

- wyptaty zasitkow celowych i okresowych oraz dozywianie
uczniow w szkotach w kwocie 94.690,00 zt. tj. 100% planu
94.690,00 zt.

- na biezaca dziatalnos¢ GOPS-u i opiekunek domowych
wydatkowano 270.250,00 zi. tj. 100% rocznego planu
270.250,00 zt.

- wyptaty dodatkéw mieszkaniowych w kwocie 6.055,73 zt.
tj. 99% planu wynoszacego 6.100 zt.

- program zwigzany z przemocg w rodzinie na plan 2.516 zt.
— dotacja do Powiatowego Centrum Pomocy w Rodzinie
zrealizowano w 100%

- wykonanie wydatkéw na plan 92.787 zt. w zakresie reali-
zacji ustug spotecznych w ramach Programu Integracji
Spotecznej wykonano 92.786,88 zt.

Dz. 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spoteczne;j

Wydatki w dziale 853 zrealizowano w 97%, w kwocie
38.694,73 zt. na plan 39.691,00 zt. w ramach umowy ramowej
Projektu systemowego “Lepsze jutro — rozwdj i upowszech-
nienie aktywnej integracji wsrod mieszkancow Gminy Skulsk”,
w ramach Programu Operacyjnego kapitat Ludzki, wspotfi-
nansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecz-
nego.

Dz. 854 — Edukacyjna opieka wychowawcza

Plan wydatkow budzetowych w dziale 854 “Edukacyjna
opieka wychowawcza”

wynosi 419.726 zt. a wykonanie 417.939,42 zt.

Z subwencji oswiatowe] w tym dziale przeznaczono
134.500,00 zt.

Otrzymano dotacje:

- na wyptate stypendiow szkolnych i zasitkow dla uczniow
w wysokosci 266.676 zt. i wykonano 266.676 zi.;

- nadofinansowanie zakupu podrecznikow dla dzieci rozpo-
czynajgcych roczne przygotowanie przedszkolne lub na-
uke w klasach | — lll szkoty podstawowej- w wysokosci
18.550 zt. a wykonano 16.770 zt. - réznica w wysokosci
1.780 zt. powstata poniewaz nie wptyneta odpowiednia
liczba wnioskow od rodzicow, ktorzy ze wzgledu na do-
chéd na jednego cztonka rodziny mieliby prawo uzyskania
dofinansowania na podreczniki.
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W dziale 854 na wynagrodzenia i pochodne zaplanowano
112.854 zt. wykonano 112.850,74 zt. Odpis na zaktadowy
fundusz swiadczen socjalny zaplanowano w kwocie 8.666 zt.
i wykonano 8.666 zt. Wydatki pozaptacowe zaplanowano w
wysokosci 12.980 zt. a wykonano12.976,68 zt. Wsréd wydat-
kow pozaptacowych mieszczg sie wyptaty dodatkéw socjal-
nych dla nauczycieli, doptaty do doksztatcania oraz inne
wydatki zwigzane z funkcjonowaniem s$wietlicy.

W dziale 854 na koniec roku powstaty zobowigzania
niewymagalne na kwote 4.880,67 zt. w ktérych miesci sie
naliczone “ dodatkowe wynagrodzenie roczne” za 2008 rok
wraz ze sktadkami ZUS i Funduszem Pracy.

Dz. 900 - Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska

Wydatki zrealizowano w kwocie 392.451,43 zt. planu 439.316
zt., tj. 89%

W zakresie gospodarki komunalnej $rodki przeznaczono
gtownie na optaty za zuzyta energie elektryczng oswietlenia
ulicznego gminy, konserwacje oswietlenia ulicznego, niwela-
cje wysypiska smieci, dotacje przedmiotowg z budzetu dla
zaktadu budzetowego.

Rok 2008 zamknat dziat biezgcym zobowigzaniem w kwo-
cie 13.636,87 zt. dotyczacym ustugi za energie oswietlenia
ulicznego z terminem ptatnosci w miesigcu styczniu 2009 roku

Dz. 921 — Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Wydatki zrealizowano w 100% tj. 591.661,78 z}. planu
rocznego 594.140 zt.

W ramach tych srodkow przekazano dotacje dla:
- GOK-u w 100% to jest 355.000 zt.

Dotacja celowa dla GOK-u 10.000 zt. na dofinansowanie
zakupu inwestycyjnego.

- Gminnej Biblioteki Publicznej w 100% tj. 95.000 zt.

- koszty zwigzane z remontem $wietlic na terenie gminy w
kwocie 74.532,97 zt. planu 75.990 zt. tj. 98%

- koszty energii elektrycznej w kwocie 5.928,81 zt. planu
6.950 zt. tj. 85%.

- przekazanie srodkéw za wykonanie prac konserwatorsko
- restauratorskich malowidet §ciennych w kaplicy bocznej
kosciota w kwocie 51.200 zt. tj. 100% planu

Dz. 926 — Kultura fizyczna i sport
Wydatkowano 129.500,90 zt. tj. 95% planu 136.110 zt.

Srodki finansowe wykorzystano na biezace utrzymanie
boiska sportowego oraz przekazano dotacje na kluby sporto-
we w wysokosci 90.000 zt.

W ramach wydatkow budzetu gminy realizowano zlecone
zadania biezgce z zakresu administracji rzagdowej, na ktore
otrzymano z Budzetu Panstwa srodki finansowe w formie
dotacji celowych (zatgcznik nr 3).

Wydatki zwigzane z ich realizacja wykonano w 97% tj.
2.833.103,63 zt. planu 2.930.963 zt.

Otrzymane dotacje pozwalajg na pokrycie wydatkow zwig-
zanych z wynagrodzeniem oséb wykonujgcych zadania z tego
zakresu i na czesciowe pokrycie wydatkow rzeczowych.

Wyzej wymienione srodki klasyfikowano w nastepujacych
dziatach:

Dz. 010 — Rolnictwo

Wydatki dotyczg realizacji zwrotu podatku akcyzowego
zawartego w cenie oleju napedowego wykorzystywanego do
produkcji rolnej przez producentoéw rolnych, na plan 187.071
zt. wykonano 187.069,71 zt., tj. 100%.

Dz. 750 — Administracja publiczna

Zrealizowano wydatki w kwocie 55.100 zt. tj. 100% planu
55.100 zt, ktore wykorzystano na:

- biezaca realizacje spraw w zakresie funkcjonowania Urze-
du Stanu Cywilnego i ewidencji ludnosci.

Dz. 751 — Urzedy naczelnych organow wtadzy panstwo-
wej, kontroli i ochrony prawa oraz sgdownictwa

Srodki w tym dziale zrealizowano w kwocie 899 zt., tj.
100% planu wynoszacego 900 zt., ktére wydatkowano w
zakresie aktualizacji rejestrow wyborcow.

Dz. 852 — Pomoc spoteczna

Ogotem wydatki zostaly zrealizowane w 96%, tj.
2.590.034,92 zt. planu 2.687.892 zt.

W ramach tego dziatu realizowane byty nastepujgce zada-
nia publiczne:

- zasitki state zrealizowano w wysokosci 79.234,92 zi. tj.
974% planu 82.000 zt.

- zasitki suszowe 326.119,30 zt. tj. 90% planu 360.892 zi.

- zasitki rodzinne i pielgegnacyjne wyptacono w kwocie
2.083.382,22 zt. tj. 97% planu wynoszgcego 2.142.565 zt.
oraz poniesiono koszty na utrzymanie pracownika, sktadki
ZUS od swiadczeh rodzinnych i $swiadczeh z pomocy
spotecznej oraz inne wydatki w kwocie 85.535,39 zt., tj.
100% planu 85.535 zt.

- od powyzszych zasitkow odprowadzone sg ubezpieczenia
zdrowotne zrealizowane w kwocie 11.263,09 zt., tj. 91%
planu 12.400 zt.

- zakup zestawu komputerowego 4.500 zt. tj 100% planu
4.500 zt.
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I. Wykonanie przychodow i rozchodow zwigzanych z
finansowaniem deficytu budzetowego za 2008 rok

Przychody

Gmina w 2008 roku zaciggneta kredyt na nadbudowe
Gimnazjum Skulsku w kwocie 300.000 zt. oraz uwzgledniono
przychody z tytutu innych rozliczen krajowych w kwocie
348.710 zt.

Rozchody

Rozchody stanowig dokonang sptate w 2008 roku zobo-
wigzah w tacznej kwocie 746.055 zt. w tym:

Kredyt w zakresie:

- realizacji wydatkow zwigzanych z utrzymaniem placoéwek
i wydatkow zwigzanych z reorganizacjg szkot — 236.963 zt.

- przebudowy drég i chodnikéow, remont dachu na Szkole
Podstawowej w Skulsku — 400.000 zt.

- wydatki nie znajdujgce sfinansowania w planowanych
dochodach w zakresie realizacji zadan biezacych w jed-
nostkach budzetowych — 109.092 zi.

Szczegotowy wykaz wykonania przychodow i rozchodow
dotyczacy sfinansowania deficytu budzetowego przedstawia
zatacznik nr 5.

Il. Wykonanie zadan inwestycyjnych za 2008 rok

Plan wydatkow inwestycyjnych zrealizowano w 99% na
kwote 1.079.498,92 zt., planu 1.085.850 zt.

Szczegotowy wykaz planu i wykonania wydatkow inwe-
stycyjnych przedstawia zatgcznik nr 4.

lll. Wykonanie planu przychodow i kosztow zaktadu
budzetowego za 2008 rok stanowi zatgcznik nr 6.

Stan srodkow obrotowych netto na poczagtku okresu spra-
wozdawczego wyniost — 23.515,94 zt.

Za 2008 rok uzyskano przychody ogétem w kwocie
903.343,67 zt. planu 679.906 zt. tj. 133%, ktére dotyczyty
wptywow za przytacza wodociggowe, $cieki odprowadzane i
dowozone, czynsze, sprzedaz wody, rézne dochody, ktore
stanowig kwote 551.943,39 zt.. tj. 102% planu 539.947 zt, oraz
dotacja przedmiotowa netto w kwocie 128.199,11 zt. Otrzyma-
no dotacje celowg w kwocie 33.868,94 zt z budzetu na
finansowanie kosztow realizacji inwestycji i zakupow inwesty-
cyjnych planu wynoszgcego 38.357 zt.

Koszty i inne obcigzenia za 2008 rok zostaty wykonane w
kwocie 904.742,10 zh. tj. 129% zatozonego planu rocznego t;j.

702.503 zt. Dotyczyty nastepujgcych rodzajow: wynagrodzen
osobowych i pochodnych, wyptat z zaktadowego funduszu
nagrod, odpisu na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych
i pozostate wydatki biezagce na funkcjonowanie dziatalnosci
ZGK.

Ponadto w ramach otrzymanych srodkow na inwestycje
zakupiono kosiarke do skazania trawy na rowach w kwocie
19.999,98 zt., zakup dmuchawy 8.296 zt. oraz koszty w zakresie
modernizacji wodociggu w kwocie 5.572,96 zt.

Stan srodkow obrotowych netto na koniec okresu spra-
wozdawczego wynosi 22.117,51 zh.

IV. Wykonanie planowanych dotacji dla jednostki
organizacyjnej gminy — zaktadu budzetowego za 2008 rok

Dotacja dla Zaktadu Gospodarki Komunalnej zostata prze-
kazana ogotem w wysokosci 173.827,94 zi. z tego: dotacja
podmiotowa z budzetu 139.959 zt. planu wynoszacego 139.959
zt. tj. 100% oraz dotacja celowa na finansowanie kosztow
realizacji inwestycji i zakupoéw inwestycyjnych w kwocie
33.868,94 zt. planu wynoszgcego 38.357 zt. co stanowi 88%.

Dotacja podmiotowa zostata przekazana w zakresie dopta-
ty do sciekow komunalnych w kwocie 117.300 zt. i doptaty do
kosztow eksploatacji powierzchni mieszkalnych 22.659 zi.

Ponadto przekazano dotacje celowe na finansowanie kosz-
tow realizacji inwestycji i zakupow inwestycyjnych w zakresie:
zakupu kosiarki do skaszania trawy na rowach na plan 20.000
zt. wydatkowano 19.999,98 zt. zakupu dmuchawy do oczysz-
czalni sciekow na plan 8.357 zt. wydatkowano 8.296 zt. oraz
poniesiono czesciowe koszty za dokumentacje techniczng i
geodezyjng w zakresie modernizacji wodociggu na plan 10.000
zt. wydatkowano 5.572,96 zi. tj. 56%

Szczegotowy wykaz planu i wykonania dotacji przedstawia
zatgcznik nr 7.

V. Wykonanie planowanych dotacji podmiotowych dla
instytucji kultury gminy za 2008 rok

W 2008 roku przekazano ogotem dotacje podmiotowg w
wysokosci 460.000 zt, co stanowi 100% planu 460.000 zt., a
dotyczyto to:

- Gminnego Osrodka Kultury 355.000 zt.
- Gminnej Biblioteki Publicznej 95.000 zt.

- przekazanie dotacji celowej z budzetu panstwa na dofinan-
sowanie kosztow zakupow inwestycyjnych w kwocie 10.000
zt.

Szczegotowy wykaz planu i wykonania dotacji przedsta-
wiono w zatgczniku nr 8.
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VI. Wykonanie pozostatych dotacji zwigzanych z
realizacjg zadan gminy za 2008 rok

Na plan 164.167 zt. wydatkowano 163.276,33 zt. co stanowi
99%.

Szczegotowy wykaz wykonania pozostatych dotacji zwia-
zanych z realizacjg zadah gminy przedstawia zatgcznik nr 9.

VIl. Wykonanie przychodéw i wydatkow gminnego
funduszu ochrony srodowiska i gospodarki wodne;j
za 2008 rok

Stan srodkéw obrotowych netto na poczatku okresu spra-
wozdawczego wyniost 1.345,63 zt. Uzyskano w 2008 roku
optaty za gospodarcze korzystanie ze srodowiska w kwocie
2.816,30 zt.

W zakresie kosztow i innych obcigzen dokonano optaty za
prowizje bankowe w kwocie 120 zt.

Stan $srodkow obrotowych netto na koniec okresu spra-
wozdawczego wyniost 4.041,83 zt.

Szczegotowy wykaz planu i wykonania gminnego fundu-
szu ochrony srodowiska przedstawiono w zatgczniku nr 10.

VIIl. Wykonanie dochodow zwigzanych z realizacja
zadan z zakresu administracji rzgdowej odprowadzonych
na rachunek dochodu Budzetu Panstwa za 2008 rok

W 2008 roku uzyskano dochody z optat za wydane dowody
osobiste w kwocie 12.369 zt. tj. 69% planu wynoszacego
18.000 zt., ktore zostaty przekazane na rachunek dochodu
Budzetu Panhstwa.

Szczegotowe wykonanie dochodow przedstawiono w za-
taczniku nr 11.

Budzet w 2008 roku nie obejmowat rachunkéw dochodéw
wtasnych i wydatkéw nimi sfinansowanych prze jednostki
budzetowe

Wynik budzetu za rok 2008
- zrealizowane dochody ogétem 13.758.476,88 zi.
- zrealizowane wydatki ogotem 13.574.380,62 zi.
- nadwyzka budzetu roku 2008 184.096,26 zt.

Zadtuzenie z tytutu zaciggnietych kredytow na dzieh
31.12.2008 roku wynosi 1.296.506 zt. co stanowi 9,42% w
stosunku do wykonanych dochodéw za 2008 rok

W okresie sprawozdawczym udzielono poreczenia weksla
In blanco w kwocie 1.090 zt. dla Zwigzku Miedzygminnego
“Koninski Region Komunalny” z tytutu realizacji porozumie-
nia o wspotfinansowanie przygotowania dokumentacji przed-
siewziecia “Uporzadkowanie Gospodarki Odpadami na Tere-
nie Subregionu Koninskiego” ze srodkow pomocy technicz-
nej do Funduszu Spojnosci

W celu likwidacji zalegtosci podejmowano na biezaco
czynnosci, zmierzajace do zastosowania srodkow egzekucyj-
nych tj. upomnienia i tytuty wykonawcze.

Gromadzgc dochody zapewniono realizacje wydatkow,
przy ktorych kierowano sie celowoscia, oszczednoscig i go-
spodarnoscig. Zwrocono uwage na zaspokojenie zbiorowych
potrzeb spotecznosci lokalnych i jak najlepszg realizacje zadan
nakreslonych przez Rade Gminy.

Podejmowano dziatania ostonowe. Roznorodnos¢ form
pomocy i niemata wielkos¢ srodkow zostata przetransferowa-
no wiele ré6znorodnych swiadczen z opieki spoteczne;.

W indywidualnych sprawach kierowano sie obiektywi-
zmem i na wniosek uwzgledniono wazny interes podatnika,
stosujgc mozliwe instrumenty w postaci ulg, umorzen czy
roztozenia na raty. Poza tym w walce z bezrobociem poprzez
organizacje robot publicznych i stazow absolwenckich podej-
mowano dziatania zmierzajgce do zmniejszenia oséb pozosta-
jacych bez pracy wsrod mieszkancow Gminy.

Zatacznik nr 1

WYKONANIE PLANU DOCHODOW BUDZETU GMINY ZA 2008 ROK

w ztotych i groszach

Dz. | Rozdz. 8 Zrédta dochoddw Plan P§k2008 Wykonanie %
1 2 3 4 5
010 ROLNICTWO | tOWIECTWO 2.033 4.720,95| 232
01095 Pozostata dziatalnosé 2.033 4.720,95 232
0690 | Wptywy z réznych optat - 8,80 -
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych Skarbu
Panstwa, jednostek samorzgdu terytorialnego lub innych
0750 | . . . i . 2.033 3.238,20 159
jednostek zaliczonych do sektora finansdw publicznych oraz
innych umow o podobnym charakterze
Wptywy z tytutu odptatnego nabycia prawa wtasnosci oraz
0770 . L . e - 1.400,00 -
prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci
0920 | Pozostate odsetki - 73,95 -
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600 TRANSPORT | tACZNOSC 165.000 - -
60016 Drogi publiczne i gminne 165.000 - -
Dotacje otrzymane z funduszy celowych na finansowanie lub
6260 fjofinansoyvanie.kosztc')\./v realizacji inwesty.cji i zzilkupc')w 165.000 ) )
inwestycyjnych innych jednostek sektora finansow
publicznych
700 GOSPODARKA MIESZKANIOWA 1.533 5.560,26 | 363
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 1.533 5.560,26 | 363
0770 Wpiywy.z tytutu o.dpia]tnego naby(fia prawa Wlia.snoéci oraz 1.533 5.27532| 344
prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci
0920 | Pozostate odsetki - 284,94 -
750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA 1.900 20.881,28 | 1099
75011 Urzedy wojewodzkie 900 651,00 72
Dochody jednostek samorzadu terytorialnego zwigzane z
2360 | realizacjq zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 900 651,00 72
zadan zleconych ustawami.
75023 Urzedy gmin 1.000 20.230,28 | 2023
0690 | Wptywy z roznych optat 1.000 1.047,20 105
0920 | Pozostate odsetki - 16.142,36 -
0970 | Wptywy z roznych dochodow - 3.040,72 -
DOCHODY OD 0SOB PRAWNYCH, OD OSOB FIZYCZNYCH |
OD INNYCH JEDNOSTEK NIEPOSIADAJACYCH
756 OSOBOWOSCI PRAWNEJ ORAZ WYDATAKl ZWIAZANE Z ICH 2227158 2.325.854.26| 104
POBOREM
75601 Wptywy z podatku dochodowego od oso6b fizycznych 15.000 4.692,76 31
0350 Podatek od dziaialn.oéci gospodarczej .od os0b fizycznych, 10.000 4.692,76 47
optaconych w formie kary podatkowej
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 5.000 - -
Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od
75615 czynnosci cywilno-prawnych podatkow i optat lokalnych od 436.290 369.346,21 85
o0sob prawnych i innych jednostek organizacyjnych
0310 | Podatek od nieruchomosci 420.000 352.514,00 84
0320 | Podatek rolny 990 538,00 54
0330 | Podatek lesny 9.300 10.122,00 109
0500 | Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 3.000 6.172,00 206
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 3.000 0,21 -
Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od
75616 spadkéw i darowizn, podatku od czynnosci cywilnoprawnych 543.100 606.066,31 112
oraz podatkéw i optat lokalnych od os6b fizycznych
0310 | Podatek od nieruchomosci 220.000 242.039,33 110
0320 | Podatek rolny 220.000 224.441,19 102
0330 | Podatek lesny 2.600 2.830,70 109
0340 | Podatek od $rodkow transportowych 34.000 19.143,00 56
0360 | Podatek od spadkow i darowizn 6.000 32.365,98 539
0430 | Wptywy z optaty targowej 7.500 8.429,00 112
0500 | Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 50.000 72.730,69 145
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw optat 3.000 4.086,92 136
75618 Wptywy z innych qpiat stanowigcych QOchody jednostek 94.000 81.417,10 87
samorzadu terytorialnego na podstawie ustaw
0410 | Wptywy z optaty skarbowej 28.000 15.429,80 55
0460 | Wptywy z optaty eksploatacyjnej - 993,60 -
0480 | Wptywy z optat za wydawanie zezwolen na sprzedaz alkoholu 60.000 59.193,70 99
0490 Wptywy z innych I9ka|nych optat pobie.zranych przez jednostki 6.000 5.800,00 97
samorzadu terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
75621 :)J:;isi\izagmin w podatkach stanowigcych dochdd budzetu 1.138.768 1.264.331,38 111
0010 | Podatek dochodowy od oséb fizycznych 1.136.768 1.260.813,00 111
0020 | Podatek dochodowy od oséb prawnych 2.000 3.518,38 176
758 ROZNE ROZLICZENIA 7.778.077 7.778.077,00 100
75801 Czesé c.)éwiatowa subwencji ogdlnej dla jednostek samorzadu 4.422.345 4.422.345,00 100
terytorialnego
2920 | Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 4.422.345 4.422.345,00 100
75807 Cze$¢ wyréwnawcza subwencji ogoélnej dla gmin 3.164.974 3.164.974,00 100
2920 | Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 3.164.974 3.164.974,00 100
75831 Cze$¢ rownowazgca subwencji ogdlnej dla gmin 190.758 190.758,00 100
2920 | Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 190.758 190.758,00 100
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801 OSWIATA | WYCHOWANIE 261.660 170.920,94 66
80101 Szkoty podstawowe 40.980 35.810,12 87
0830 | Wptywy z ustug 1.500 - -
0920 | Pozostate odsetki - 3.5631,12 -
2030 Dotacje celowe’ ot.rzy./mane z bL.Jdietu. par']stwa na realizacje 39.480 32.279,00 82
wiasnych zadan biezgcych gmin {zwigzkéw gmin)
80104 Przedszkola 60.335 6.426,91 11
0830 | Wptywy z ustug 60.335 6.217,50 10
0920 | Pozostate odsetki - 209,41 -
80110 Gimnazja 700 3.489,16 | 498
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych Skarbu
Panstwa, jednostek samorzady terytorialnego lub innych
0750 | . . . i . 700 700,00 100
jednostek zaliczanych do sektora finansow publicznych oraz
innych umow o podobnym charakterze
0920 | Pozostate odsetki - 2.789,16 -
80114 Zespoty obstugi ekonomiczno — administracyjnej szkét - 750,75 -
0920 | Pozostate odsetki - 750,75 -
80195 Pozostata dziatalnosé 159.645 124.444,00 78
2030 Dotacje celowe’ ot.rzy./mane z bL.Jdietu. par']stwa na realizacje 159.645 124.444,00 78
wiasnych zadan biezgcych gmin {zwigzkéw gmin)
852 POMOC SPOLECZNA 293.595 300.954,85 103
Swiadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz sktadki na
85212 ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia - 5.309,30 -
spotecznego
Dochody jednostek samorzadu terytorialnego zwigzane z
2360 | realizacjq zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych - 5.309,30 -
zadan zleconych ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia 58.858 58.858,00 100
emerytalne i rentowe
2030 Dotacje celowe’ ot.rzy./mane z bL.Jdietu. par']stwa na realizacje 58.858 58.858,00 100
wiasnych zadan biezgcych gmin {zwigzkéw gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 104.250 108.338,67 104
0920 | Pozostate odsetki - 4.088,67 -
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2030 PR - R . 104.250 104.250,00 100
wiasnych zadan biezgcych gmin {zwigzkéw gmin)
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuhcze 9.000 6.962,00 78
0830 | Wptywy z ustug 9.000 6.962,00 78
85295 Pozostata dziatalnosé 121.487 121.486,88 100
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania
2023 biezgce rgalizoyv?ne przez gmine. na.podstawie poroz.umieﬁ.z 92.787 92.786,88 100
organami administracji rzadowej — finansowane z pozyczek i
kredytow zagranicznych
2030 Dotacje celowe’ ot.rzy./mane z bL.Jdietu. par']stwa na realizacje 28.700 28.700,00 100
wiasnych zadan biezgcych gmin {zwigzkéw gmin)
853 POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOtECZNEJ 35.523 34.527,22 97
85395 Pozostata dziatalnosé 35.523 34.527,22 97
Dotacje rozwojowe oraz srodki na finansowanie Wspolnej
2008 | Polityki Rolnej finansowanie programéw i projektow ze 33.737 33.438,21 929
srodkéw funduszy strukturalnych
Dotacje rozwojowe oraz srodki na finansowanie Wspolnej
2009 | polityki Rolnej wspotfinansowanie programoéw i projektow 1.786 1.089,01 61
realizowanych ze srodkéw z funduszy strukturalnych
854 EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 285.226 283.446,00 99
85415 Pomoc materialna dla uczniow 285.226 283.446,00 99
2030 Dotacje celowe’ ot.rzy./mane z bL.Jdietu. par']stwa na realizacje 285.226 283.446,00 99
wiasnych zadan biezgcych gmin {zwigzkéw gmin)
900 GOSPODARKA KOMUNALN | OCHRONA SRODOWISKA - 430,49 -
90020 Wptywy i Wydat!(i zwilazane z gromadzeniem $rodkéw z optat i 430,49
kar za korzystanie ze Srodowiska
0400 | Wptywy z optaty produktowej 430,49
Razem zadania wtasne 11.051.705| 10.925.373,25 99
010 ROLNICTWO | tOWIECTWO 187.071 187.069,71 100
01095 Pozostata dziatalnosé 187.071 187.069,71 100
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 | zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 187.071 187.069,71 100
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
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750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA 55.100 55.100,00 100
75011 Urzedy wojewodzkie 55.100 55.100,00 100
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje,
2010 | zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 55.100 55.100,00 100
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
751 Urzedy naczelnych organc’)w.wiadzy panstwowej, kontroli i 900 899,00 100
ochrony prawa oraz sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organow wtadzy panstwowej kontroli i 900 899,00 100
ochrony prawa
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 | zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 900 899,00 100
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
852 POMOC SPOLECZNA 2.687.892 2.590.034,92 97
Swiadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz sktadki na
85212 ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 2.232.600 2.173.417,61 98
spotecznego.
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 | zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 2.223.100 2.168.917,61 938
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na inwestycje i
6310 | zakupy inwestycyjne z zakresu administracji rzadowej oraz 4.500 4.500,00 100
innych zadan zleconych gminom ustawami
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne za osoby pobierajgce
85213 niektére $§wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére 12.400 11.263,09 91
Swiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 | zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 12.400 11.263,09 91
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia 442.000 404.462,22 92
emerytalne i rentowe
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 | zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 442.000 404.462,22 92
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85278 Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych 892 892,00 100
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
2010 | zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych 892 892,00 100
zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
RAZEM ZADANIA ZLECONE 2.930.963 2.833.103,63 97
OGOtEM DOCHODY 13.982.668 | 13.758.476,838 99
Zatacznik nr 2
WYKONANIE WYDATKOW BUDZETU GMINY ZA 2008 ROK
w ztotych i groszach
Dz. | Rozdz. 8 Nazwa Plan rnc?k2008 Wykonanie %
1 2 3 4 5 6 7
010 ROLNICTWO | tOWIECTWO 5.200 4.764,30 92
01030 lzby rolnicze 5.200 4.764,30 92
2850 Woptaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokosci 2% 5.200 4.764,30 92
uzyskanych wpltywoéw z podatku rolnego
600 TRANSPORT | tACZNOSC 790.743 782.064,04 99
60014 Drogi publiczne powiatowe 100.000 100.000 100
Dotacja celowa na pomoc finansowg udzielong miedzy
6300 jedr}ostkami sgmorzadu terytori’al.nego na . 100.000 100.000 100
dofinansowanie wtasnych zadan inwestycyjnych i
zakupow inwestycyjnych
60016 Drogi publiczne gminne 690.743 682.064,04 99
4270 | Zakup ustug remontowych 337.663 337.568,64 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 16.296 13.168,10 81
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 334.000 328.543,94 98
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 2.784 2.783,36 100
700 GOSPODARKA MIESZKANIOWA 10.000 8.620,30 86
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70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 10.000 8.620,30 86
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 304 303,80 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 49 49,00 100
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 5.500 5.500,00 100
4210 [ Zakup materiatéw i wyposazenia 305 304,09 100
4260 | Zakup energii 1.000 354,80 35
4300 | Zakup ustug pozostatych 2.842 2.108,61 74
710 DZIALALNOSC UStUGOWA 10.000 7.176,85 72
71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 10.000 7.176,85 72
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 9.500 7.059,00 74
4300 [ Zakup ustug pozostatych 500 117,85 24
750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA 1.613.325 1.576.084,24 98
75022 Rady gmin {miast i miast na prawach powiatu) 165.700 161.225,97 97
3030 | Rbézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 123.600 123.600 100
4210 [ Zakup materiatéw i wyposazenia 19.600 18.319,47 93
4270 | Zakup ustug remontowych 300 282,00 94
4300 [ Zakup ustug pozostatych 17.500 16.451,98 94
4360 OpiaFy z tythiu zakupu ustug telekom. telefonii 500 500,00 100
komorkowej
4370 Opia.lty z tytL.Jiu zakupu ustug telekom. telefonii 1.000 889,65 89
stacjonarnegj
4430 | Rozne optaty i sktadki 1.000 149,50 15
4740 Zakup m.ateria.lic')w papi’erniczych d.o sprzetu 1.000 315,60 32
drukarskiego i urzadzen kserograficznych
4750 iZﬁlésr;])c?ikcesoriéw komputerowych, w tym programow 1.200 717,77 60
75023 Urzedy gmin {miast i miast na prawach powiatu) 1.358.639 1.326.603,90 98
3020 | Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen 1.150 1.150,00 100
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 761.488 760.735,93 100
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 58.900 58.834,03 99
4110 [ Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 124.144 124.040,66 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 20.318 18.846,22 93
4140 Wpiaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob 700 582,00 83
Niepetnosprawnych
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 72.160 69.578,82 96
4210 [ Zakup materiatéw i wyposazenia 67.301 57.240,83 85
4260 | Zakup energii 19.238 17.070,95 89
4270 | Zakup ustug remontowych 14.394 13.658,66 95
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 2.500 2.490,00 100
4300 [ Zakup ustug pozostatych 57.882 52.365,35 90
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci Internet 3.229 1.304,31 40
4360 Optaty z tytuiL’J zaku pu ustug telekomunikacyjnych 9. 000 7.935,71 88
telefonii komorkowej
4370 Optaty z tytui.u zakup.u ustug telekomunikacyjnych 10.000 8.036,74 80
telefonii stacjonarnej
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 43.200 41.667,50 96
4430 | Rézne optaty i sktadki 8.065 7.914,50 98
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 34.800 34.705,10 100
4530 [ Podatek od towardw i ustug VAT 1.000 49,13 5
4700 Szkolenia pr.acownil.(c')w.niebedacych cztonkami 5.300 5.256,00 99
korpusu stuzby cywilnej
4740 Zakup m.ateria.lic')w papi’erniczych d.o sprzetu 10.000 9.939,61 99
drukarskiego i urzadzen kserograficznych
4750 ﬁglézgiakcesoriéw komputerowych w tym programow i 9.600 9.506,85 99
6060 Wyd.atki na zakupy inwestycyjne jednostek 24.270 23.695,00 98
budzetowych
75075 Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 33.000 32.568,71 99
4210 [ Zakup materiatéw i wyposazenia 3.546 3.114,71 88
4300 [ Zakup ustug pozostatych 29.454 29.454,00 100
75095 Pozostata dziatalno$é 55.986,00 55.685,66 99
Woptaty gmin i powiatéw na rzecz innych jednostek
2900 sar.norz’adu teryto’rlalnego oraz ZW|azk9w gmin lub 1557 1.556,72 100
zwigzkéw powiatéw na dofinansowanie zadan
biezgcych
3030 | Rbézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 52.800 52.800,00 100
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4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 1.329 1.328,94 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 300 0,00 -
BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE | OCHRONA
754 PRZECIWPOZAROWA 203.798 202.645,32 99
75405 Komendy powiatowe Policji 5.000 4.998,98 100
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 5.000 4.998,98 100
75412 Ochotnicze straze pozarne 198.798 197.646,34 99
Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub
2820 | dofinansowanie zadan zleconych do realizacji 12.851 12.396,03 96
stowarzyszeniom
3030 | Rézne wydatki na rzecz os6b fizycznych 13.932 13.932,00 100
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.400 1.330,06 95
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 17.030 17.030,00 100
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 66.271 66.270,03 100
4260 | Zakup energii 13.590 13.168,45 97
4270 | Zakup ustug remontowych 49.960 49.959,84 100
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 1.060 1.060,00 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 13.403 13.402,74 100
4360 Optaty z tytu’rg zakup_u ustug telekomunikacyjnych 4579 4.475,23 98
telefonii komérkowej
4370 Optaty z tytu’r_u zakup_u ustug telekomunikacyjnych 753 652,98 87
telefonii stacjonarnej
4430 | Rézne optaty i sktadki 3.451 3.451,00 100
4750 ﬁsggjgiakcesoriéw komputerowych w tym programoéw i 518 517,98 100
DOCHODY OD OSOB PRAWNYCH, OD 0SOB
FIZYCZNYCH | OD INNYCH JEDNOSTEK
756 NIEPOSIADAJACYCH OSOBOWOSCI PRAWNEJ ORAZ 19.630 19.122,38 97
WYDATKI ZWIAZANE Z ICH POBOREM
75647 Pob(_')r podatkdw, optat i nieopodatkowanych naleznoéci 19.630 19.122.33 97
budzetowych
4100 | Wynagrodzenia agencyjno — prowizyjne 18.630 18.365,43 99
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 450 357,72 79
4610 | Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 550 399,23 73
757 OBStUGA DEUGU PUBLICZNEGO 99.483 97.323,37 98
75702 _Obs’ruga papierow Wartoécioyvych, kredytéw i pozyczek 99483 97.323,37 98
jednostek samorzgdu terytorialnego
Odsetki i dyskonto od skarbowych papieréw
8070 yvartoéciowych,_ kredytow i poiyczek oraz innych 99483 97.323,37 98
instrumentéw finansowych, zwigzanych z obstugg dtugu
krajowego
7538 ROZNE ROZLICZENIA 1.000 - -
75818 Rezerwy ogédlnei celowe 1.000 - -
4810 | Rezerwy 1.000 - -
3801 OSWIATA | WYCHOWANIE 5.964.671 5.866.325,91 98
80101 Szkoty podstawowe 2.661.633 2.652.861,20 100
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 111.221 111.220,04 100
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.568.828 1.562.323,19 96
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 129.265 129.264,22 100
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 267.641 267.015,62 98
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 44.087 44.032,07 100
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 16.629 16.604,00 100
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 220.589 220.568,29 100
4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 1.500 - -
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 2.090 2.089,26 100
4260 | Zakup energii 37.218 37.216,77 100
4270 | Zakup ustug remontowych 5.526 5.525,17 100
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 1.035 1.035,00 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 29.775 29.773,51 100
4350 | Zakup ustug dostgpu do sieci Internet 1.038 1.037,28 100
4370 Optata z tytu’r_u zakup_u ustug telekomunikacyjnych 9.858 9.857,19 100
telefonii stacjonarnej
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 13.468 13.466,95 100
4430 | Rézne optaty i sktadki 2.686 2.686,00 100
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 103.702 103.702,00 100
4700 Szk_olenia p_ract_)wnik()w niebedacych cztonkami korpusu 2.844 2.843.40 100
stuzby cywilnej
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4740 Zakup m’ateriaic')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i 2720 2.718,90 100
urzgdzen kserograficznych
4750 ﬁggzgiakcesoriéw komputerowych, w tym programow i 5.775 5.774,25 100
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 23.762 23.761,75 100
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 60.376 60.346,34 100
80103 Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 261.043 261.029,67 100
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 14.762 14.760,21 100
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 174.059 174.057,86 100
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 8.231 8229,83 100
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 30.396 30.393,85 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 4.776 4.775,21 100
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 900 900,00 100
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 6.584 6.582,05 100
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 975 974,39 100
4260 | Zakup energii 3.287 3.286,58 100
4270 | Zakup ustug remontowych 319 318,05 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 3.148 3.147,30 100
4370 Opftata z tytui.u zakup.u ustug telekomunikacyjnych 1.110 1.109.81 100
telefonii stacjonarnej
4410 | Podréze stuzbowe, krajowe 245 243,80 100
4430 | Rézne optaty i sktadki 81 80,73 100
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 12.026 12.026,00 100
4580 | Pozostate odsetki 144 144,00 100
80104 Przedszkola 283.904 229.710,70 81
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 5.769 5.768,96 100
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 97.597 97.596,72 100
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6.047 6.046,14 100
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 17.426 17.425,01 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.659 2.658,25 100
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 55.929 55.349,23 99
4220 | Zakup srodkdw zywnosci 60.335 6.725,32 11
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 597 597 100
4260 | Zakup energii 1.075 1.074,89 100
4270 | Zakup ustug remontowych 27.854 27.854,00 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.816 1.815,58 100
4410 | Podréze stuzbowe, krajowe 76 75,60 100
4430 | Rézne optaty i sktadki 450 450,00 100
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 6.274 6.274,00 100
80110 Gimnazja 2.122.434 2.122.282,04 100
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 63.631 63.630,46 100
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 956.752 956.752,00 100
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 74.252 74.251,48 100
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 162.519 162.518,18 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 25.758 25.757,10 100
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 8.916 8.916,00 100
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 109.380 109.379,53 100
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 1.526 1.525,34 100
4260 | Zakup energii 18.600 18.599,18 100
4270 | Zakup ustug remontowych 4.885 4.884,10 100
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 170 170,00 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 20.057 20.049,80 100
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci Internet 126 125,76 100
4370 Optaty z tytui_u zakup_u ustug telekomunikacyjnych 3330 3.329,60 100
telefonii stacjonarnej
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 9.425 9.424,75 100
4430 | Rézne optaty i sktadki 2.004 2.004,00 100
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 54.192 54.192,00 100
4700 Szk.olenia p.rac9wnikc')w niebedacych cztonkami korpusu 689 689,00 100
stuzby cywilnej
4740 Zakup m’ateriaic')w papierniczych do sprzetu drukarskiego i 1.088 1.087,08 100
urzgdzen kserograficznych
4750 ﬁggzgiakcesoriéw komputerowych, w tym programow i 6.376 6.375,35 100
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6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 568.758 568.705,03 100
6060 Wyd_atki na zakupy inwestycyjne jednostek 30.000 29.916,30 100
budzetowych
80113 Dowozenie uczniéw do szkot 224.564 224.562,93 100
4110 [ Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 352 351,58 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 60 60,00 100
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 2.450 2.450,00 100
4300 [ Zakup ustug pozostatych 221.702 221.701,35 100
80114 Zespoty obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkot. 152.891 152.882,94 100
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 875 874,48 100
4010 [ Wynagrodzenia osobowe pracownikow 105.945 105.944,62 100
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7.216 7.215,79 100
4110 [ Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 17.096 17.095,34 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.608 2.607,93 100
4170 [ Wynagrodzenia bezosobowe 380 380,00 100
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 4.613 4.609,97 100
4270 | Zakup ustug remontowych 74 73,20 100
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 115 115,00 100
4300 [ Zakup ustug pozostatych 3.941 3.940,26 100
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 566 565,34 100
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3.645 3.645,00 100
4700 Szkolenia pr.acownil.(c')w.niebedacych cztonkami 235 235,00 100
korpusu stuzby cywilnej
4740 Zakup m.ateri{flic')w papi’erniczych d.o sprzetu 538 537,20 100
drukarskiego i urzgdzen kserograficznych
4750 iZﬁléZr?c?ikcesoriéw komputerowych, w tym programoéw 5.044 5.043,81 100
80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 21.304 21.301,58 100
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 1.896 1.893,58 100
4700 Szkolenia pr.acownil.(c')w.niebedacych cztonkami 19.408 19.408,00 100
korpusu stuzby cywilnej
80148 Stotdéweki szkolne 43.291 43.288,85 100
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 342 341,99 100
4010 [ Wynagrodzenia osobowe pracownikow 32.674 32.673,76 100
4110 [ Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4.934 4.933,59 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 795 794,19 100
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 1.780 1.779,88 100
4300 [ Zakup ustug pozostatych 336 335,44 100
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.430 2.430,00 100
80195 Pozostata dziatalno$é 193.607 158.406,00 78
4300 [ Zakup ustug pozostatych 159.645 124.444,00 100
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 33.962 33.962,00 82
851 OCHRONA ZDROWIA 93.000 92.419,41 99
85153 Zwalczanie narkomanii 3.500 3.499,99 100
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 3.500 3.499,99 100
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 56.500 56.086,76 99
Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub
2820 | dofinansowanie zadan zleconych do realizacji 3.600 3.600,00 100
stowarzyszeniom
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 680 671,15 100
4110 [ Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 586 585,12 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 17 16,44 100
4170 [ Wynagrodzenia bezosobowe 25.460 25.267,00 100
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 21.770 21.643,10 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 2.238 2.237,80 100
4370 Optaty z tytui.u zakup.u ustug telekomunikacyjnych 1.100 1.017,15 92
telefonii stacjonarnej
4430 | Rozne optaty i sktadki 324 324,00 100
4750 iZﬁléZEc?ikcesoriéw komputerowych, w tym programoéw 795 725,00 100
85195 Pozostata dziatalno$é 33.000 32.832,66 99
4230 | Zakup lekdéw i materiatdéw medycznych 600 534,44 97
6060 quatki na zakupy inwestycyjne jednostek 32.400 32.248.22 99
budzetowych
852 POMOC SPOtECZNA 514.527 514.482,61 100
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85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia 94.690 94.690,00 100
emerytalne i rentowe
3110 | Swiadczenia spoteczne 94.6920 94.690,00 100
85215 Dodatki mieszkaniowe 6.100 6.055,73 99
3110 | Swiadczenia spoteczne 6.100 6.055,73 929
85218 Powiatowe centra pomocy rodzinie 2.516 2.516,00 100
Whptywy z tytutu pomocy finansowej udzielanej migdzy
2710 | jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowanie 2.516 2.516,00 100
wtasnych zadan biezgcych
85219 Osrodki pomocy spotecznej 270.250 270.250 100
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3.940 3.940,00 100
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 186.654 186.654,33 100
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 13.041 13.041,08 100
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 31.700 31.700,20 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 4.739 4.739,27 100
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 4.063 4.063,00 100
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 9.996 9.996,14 100
4260 | Zakup energii 645 644,54 100
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 350 350,00 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 3.264 3.264,14 100
4370 Op’ra_lty z tytL_J’ru zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 778 777,79 100
stacjonarnej
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 881 880,74 100
4430 | Roézne optaty i sktadki 486 486,00 100
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 6.346 6.346,27 100
4740 Zakup mlaterla’row paplernlczych do sprzetu drukarskiego i 2248 2.247,80 100
urzgdzen kserograficznych
4750 ﬁsl;:fjiakcesorlow komputerowych, w tym programoéw i 1.119 1.118,70 100
85295 Pozostata dziatalno$é 140.971 140.970,88 100
3110 | Swiadczenia spoteczne 43.184 43.184 100
4113 Sk’radk[ na ubezp_leczenla spoteczne-finansowane z pozyczek i 3032 3032 100
kredytéw zagranicznych
4123 Sk’radk[ na FundL{sz Pracy - finansowane z pozyczek i 488 488 100
kredytéw zagranicznych
4173 Wynag'rodzenla l_)ezosobowe- finansowane z pozyczek i 46.937 46.936,88 100
kredytéw zagranicznych
4213 Zakup materlaiow i wyposazenia- finansowane z pozyczek i 5.036 5.036,00 100
kredytéw zagranicznych
4223 Zakup §rodkow Zywnosci - finansowane z pozyczek i 4.286 4.286,00 100
kredytéw zagranicznych
4243 Z_akup pomocy na_ukowyf:h, dyda]ktycznych_ i ksigzek - 9.176 9.176,00 100
finansowane z pozyczek i kredytéw zagranicznych
4303 Zakup _us’rug pozostatych-finansowane z pozyczek i kredytéw 22.993 22.993,00 100
zagranicznych
4753 Z_akup"akt_':esorlow komput_erowy(_:h, w tym programéw i 839 839,00 100
licencji- finansowane z pozyczek i kredytéw zagranicznych
853 POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ 39.691 38.694,73 97
85395 Pozostata dziatalnoéé 39.691 38.694,73 97
Swiadczenia spoteczne — wspétfinansowanie programow i
3119 projektéw realizowanych ze sr_odlfoyV funduszy - 4.168 4.167,51 100
strukturalnych, Funduszu Spéjnosci oraz z funduszy unijnych
finansujgcych Wspblng Polityke Rolng
Wynagrodzenia osobowe pracownikéw — finansowanie
4018 programoéw i Pro@(_tow ze Srodkow fun_c?uszy s_truktur_alnych, 2250 2.250,00 100
Funduszu Spéjnosci oraz z funduszy unijnych finansujgcych
Wspblng Polityke Rolng
Wynagrodzenia bezosobowe -finansowanie programoéw i
4178 pro'j_ethV\_/ ze Srodkéw fundus_z_y strul_(turalnych, Fundus?u 28.930 28.930,00 100
Spéjnosci oraz z funduszy unijnych finansujgcych Wspélng
Polityke Rolng
Zakup materiatdéw i wyposazenia— wspotfinansowanie
4219 programéw i projektéw reallz'(_)wa,nych ze $rodkow funq_uszy 1.685 1.089.01 65
strukturalnych, Funduszu Spéjnosci oraz z funduszy unijnych
finansujgcych Wspblng Polityke Rolng
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Zakup ustug pozostatych -finansowanie programoéw i
4308 pro'j_ektgm_/ ze Srodkéw fundus_z_y strul_(turalnych, Fundus?u 2437 2.037,22 84
Spéjnosci oraz z funduszy unijnych finansujgcych Wspélng
Polityke Rolng
Zakup akcesoridw komputerowych, w tym programéw i
4758 licencji -finansowanie programoéw i pr(?j_ekt(,')v_v ze $rodkéw 221 220,99 100
funduszy strukturalnych, Funduszu Spéjnoséci oraz z funduszy
unijnych finansujgcych Wspdlng Polityke Rolng
854 EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 419.726 417.939,42 100
85401 Swietlice szkolne 134.063 134.057,24 100
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 5.775 5.774,62 100
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 89.640 89.638,46 100
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7.118 7.117,06 100
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 13.869 13.868,86 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.227 2.226,36 100
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 100 100,00 100
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 5.995 5.993,71 100
4270 | Zakup ustug remontowych 214 213,38 100
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 65 65,00 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 324 323,79 100
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 70 70,00 100
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 8.666 8666,00 100
385415 Pomoc materialna dla uczniéw 285.226 283.446,00 99
3240 | Stypendia dla ucznidéw 266.676 266.676,00 100
3260 | Inne formy pomocy dla uczniéw 18.550 16.770,00 90
85446 Doksztatcenie i doskonalenie nauczycieli 437 436,18 100
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 37 36,18 100
4700 Szk_olenia p_ract_)wnik()w niebedgcych cztonkami korpusu 400 400,00 100
stuzby cywilnej
900 GOSPODARKA KOMUNALNA | OCHRONA SRODOWISKA 439.316 392.451,43 89
90002 Gospodarka odpadami 2.500 2.500 100
Whptaty gmin i powiatéw na rzecz innych jednostek
2900 | samorzadu terytorialnego oraz zwigzku gmin lub zwigzkéw 2.500 2.500 100
powiatéw na dofinansowanie zadan biezgcych
90003 Oczyszczanie miast i wsi 20.000 20.000 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 20.000 20.000 100
90013 Schroniska dla zwierzat 2.000 945,00 47
4300 | Zakup ustug pozostatych 2.000 945,00 47
90015 Oswietlanie ulic, placow i drog 217.500 177.178,22 31
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 800,00 766,07 96
4260 | Zakup energii 152.160 127.205,39 84
4270 | Zakup ustug remontowych 64.500 49.170,16 76
4300 | Zakup ustug pozostatych 40 36,60 92
90017 Zaktady gospodarki komunalnej 178.316 173.827,94 97
2650 | Dotacja przedmiotowa z budzetu dla zaktadu budzetowego 139.959 139.959,00 100
Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub
6210 | dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji i zakupow 38.357 33.868,94 88
inwestycyjnych zaktadéw budzetowych
90095 Pozostata dziatalno$éé 19.000 18.000,27 95
4300 | Zakup ustug pozostatych 19.000 18.000,27 95
921 KULTURA | OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO 594.140 591.661,78 100
92109 Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 447.940 445.461,78 99
2480 E&ii(;ila podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji 355.000 355.000 100
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 10.490 9.041,14 86
4260 | Zakup energii 6.950 5.928,81 85
4270 | Zakup ustug remontowych 65.500 65.491,83 100
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub
6220 _dofinansoyvanie_koszt()\{v realizacji inwesty_cji i z§kupéw 10.000 10.000,00 100
inwestycyjnych innych jednostek sektora finanséw
publicznych
92116 Biblioteki 95.000 95.000,00 100
2480 E&ii(;ila podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji 95.000 95.000,00 100
92120 Ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami 51.200 51.200,00 100
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Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub
2720 doflnapsowanle prac remontowych_l konserwato_rsklc_h 50.000 50.000,00 100
obiektow zabytkowych przekazane jednostkom niezaliczanym
do sektora finansoéw publicznych
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.200 1.200,00 100
926 KULTURA FIZYCZNA | SPORT 136.110 129.500,90 95
92601 Obiekty sportowe 36.110,00 36.036,44 100
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 4.590,00 4.531,86 100
4270 | Zakup ustug remontowych 26.410 26.404,50 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 5.110 5.100,08 100
92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 90.000 90.000 100
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub
2820 | dofinansowanie zadan zleconych do realizacji 90.000 90.000 100
stowarzyszeniom
92695 Pozostata dziatalno$¢ 10.000 3.464,46 35
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 7.700 3.122,86 41
4300 | Zakup ustug pozostatych 2.300 341,60 15
RAZEM ZADANIA WEASNE 10.954.360 | 10.741.276,99 98
010 ROLNICTWO | t OWIECTWO 187.071 187.069,71 100
01095 Pozostata dziatalno$é 187.071 187.069,71 100
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 269 268,42 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 43 43,30 100
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 1.767 1.767,04 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.590 1.589,28 100
4430 | R6zne optaty i sktadki 183.402 183.401,67 100
750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA 55.100 55.100,00 100
75011 Urzedy wojewddzkie 55.100 55.100,00 100
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 32.298 32.298,00 100
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.978 1.977,83 100
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 5.238 5.238,00 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 840 840,00 100
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 8.713 8.713,15 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.471 1.471,00 100
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 2.999 2.998,56 100
4430 | R6zne optaty i sktadki 193 193,00 100
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 453 453,31 100
4740 Zakup mlateria’r()w papierniczych do sprzetu drukarskiego i 761 761 100
urzgdzen kserograficznych
4750 ﬁsgggiakcesoriéw komputerowych, w tym programoéw i 156 156,15 100
URZEDY NACZELNYCH ORGANOW Wt ADZY
751 PANSTWOWEJ, KONTROLI | OCHRONY PRAWA ORAZ 900 899 100
SADOWNICTWA
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej kontroli i 900 899,00 100
ochrony prawa
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 117 116,22 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 19 18,72 100
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 764 764,06 100
852 POMOC SPOLECZNA 2.687.892 2.590.034,92 96
Swiadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz sktadki na
85212 ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 2.232.600 2.173.417,61 97
spotecznego
3110 | Swiadczenia spoteczne 2.142.565 2.083.382,22 97
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 42.622 42.622,00 100
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.515 2.515,00 100
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 20.603 20.603,29 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.179 1.179,27 100
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 3.500 3.500 100
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2.367 2.367,32 100
4260 | Zakup energii 367 367,00 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 5.842 5.841,84 100
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci Internet 648 648,03 100
4370 Op’ra_lty z tytL_J’ru zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 918 917,59 100
stacjonarnej
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 493 492,54 100
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4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.813 1.813,22 100
4740 Zakup mlaterla’row paplernlczych do sprzetu drukarskiego i 1.080 1.080,00 100
urzgdzen kserograficznych
4750 ﬁs!}(g;iakcesorlow komputerowych w tym programoéw i 1588 1.588,29 100
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 4.500 4.500,00 100
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
85213 pobierajgce niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz 12.400 11.263,09 91
niektére swiadczenia rodzinne
4130 | Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 12.400 11.263,09 92
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia 442.000 404.462,22 92
emerytalne i rentowe
3110 | Swiadczenia spoteczne 442.000 404.462,22 92
85278 Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych 892 892,00 100
3110 | Swiadczenia spoteczne 892 892,00 100
RAZEM ZADANIA ZLECONE 2.930.963 2.833.103,63 97
OGOtEM WYDATKI 13.885.323| 13.574.380,62 98

Zatacznik Nr 3

WYKONANIE DOTACJI | WYDATKOW ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ
ZLECONYCH GMINIE | INNYCH ZADAN ZLECONYCH USTAWAMI ZA 2008 ROK
w ztotych i groszach

Dz. | Rozdz. 8 Nazwa dziatu, rozdziatu i paragrafu Dota(lz:}ljn zgl?lidatki Dota\i\J{:KONA\T\IIyI/Edatki
010 ROLNICTWO | tOWIECTWO 187.071 187.071 187.069,71 187.069,71
01095 Pozostata dziatalnosé 187.071 187.071 187.069,71 187.069,71
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2010 realizacje.z, zada!r'l bieiacych’z zakresu admi.ni.stracji 187.071 187.069.71
rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie
(zwigzkom gmin) ustawami
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 269 268,42
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 43 43,30
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 1.767 1.767,04
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.590 1.589,28
4430 | Rozne optaty i sktadki 183.402 183.401,67
750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA 55.100 55.100 55.100,00 55.100,00
75011 Urzedy wojewddzkie 55.100 55.100 55.100,00 55.100,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2010 reallzaCJe.z, zada!n blezacych’z zakresu adml.nl.stracp 55.100 55.100,00
rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie
(zwigzkom gmin) ustawami
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 32.298 32.298,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.978 1.977,83
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 5.238 5.238,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 840 840,00
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 8.713 8.713,15
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.471 1.471,00
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 2.999 2.998,56
4430 | Rozne optaty i sktadki 193 193,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 453 453,31
4740 Zakup m.ateri{flic')w papi’erniczych d.o sprzetu 761 761
drukarskiego i urzadzen kserograficznych
4750 Zakup akf:es?r.ic')w k.c.)mputerowych, w tym 156 156,15
programow i licengji
URZEDY NACZELNYCH ORGANOW Wt ADZY
751 PANSTWOWEJ, KONTROLI | OCHRONY PRAWA 900 900 899,00 899
ORAZ SADOWNICTWA




Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 114 — 10533 — Poz. 1858
75101 Urzedy naczelnych organéw wiadzy 900 900 899,00 899,00
panstwowej kontroli i ochrony prawa
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa
2010 | M@ refal.izacjt—;:.zadaﬁ biefiacych z zakresu ) 900 899,00
administracji rzgdowej oraz innych zadah
zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 117 116,22
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 19 18,72
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 764 764,06
852 POMOC SPOLECZNA 2.687.892 | 2.687.892 | 2.590.034,92 | 2.590.034,92
Swiadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna
85212 oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 2.232.600 | 2.232.600 | 2.173.417,61 | 2.173.417,61
rentowe z ubezpieczenia spotecznego.
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa
2010 | na realizacje zadan biezacych z zakresu 2.228.100 2.168.917,61
administracji rzgdowej oraz innych zadah
zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa
6310 | M@ in.w.estycj.e i zakupy. inwe:.stycyjne z za!(resu 4.500 4.500,00
administracji rzgdowej oraz innych zadah
zleconych gminom ustawami
3110 | Swiadczenia spoteczne 2.142.565 2.083.382,22
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 42.622 42.622,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.515 2.515,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 20.603 20.603,29
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.179 1.179,27
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 3.500 3.500
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 2.367 2.367,32
4260 | Zakup energii 367 367,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 5.842 5.841,84
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci Internet 648 648,03
az70 | Optatyztytutuzakupu ustug . 918 917,59
telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 493 492,54
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen 1.813 1.813,22
socjalnych
4740 Zakup m.ateri{flic')w papi’erniczych d.o sprzetu 1.080 1.080,00
drukarskiego i urzadzen kserograficznych
4750 Zakup akf:es?r.ic')w k.c.)mputerowych w tym 1588 1.588,29
programoéw i licencji
6060 quatki na zakupy inwestycyjne jednostek 4.500 4.500,00
budzetowych
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane
za osoby pobierajgce niektore $wiadczenia z
85213 pomocy spotecznej oraz niektdre swiadczenia 12.400 12.400 11.263,09 11.263,09
rodzinne oraz za osoby uczestniczagce w
zajeciach w centrum integracji spotecznej
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa
2010 | M@ refal_izacje?_zadaﬁ bigiacych z zakresu ) 12.400 12.400
administracji rzgdowej oraz innych zadah
zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
4130 | Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 11.263,09 11.263,09
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz skiadki na 442,000 | 442.000| 404.462,22| 404.462,22
ubezpieczenia emerytalne i rentowe
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa
na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 . i . . ,
administracji rzgdowej oraz innych zadah
zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
3110 | Swiadczenia spoteczne 442.000 442.000 404.462,22 404.462,22
85278 Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych 892 892 892,00 892,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa
2010 | M@ refal.izacjt—;:.zadaﬁ biefiacych z zakresu ) 892 892
administracji rzgdowej oraz innych zadah
zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
3110 | Swiadczenia spoteczne 892,00 892,00
RAZEM 2.930.963 | 2.930.963 | 2.833.103,63 | 2.833.103,63
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Zatacznik nr 4

WYKONANIE PLANU ZADAN INWESTYCYJNYCH ZA 2008 ROK

Lp. Dz. Rozdz. 8 Nazwa zadania Plan na 2008 Wykonanie
1. 600 60016 6050 | Budowa drogi w Celinowie 265.000 259.568,07
2. 600 60016 6050 | Budowa progéw zwalniajgcych w Lisewie i Przytubiu 4.000 3.989,40
3. 600 60016 6050 | Budowa chodnika w Mielnicy Duzej 65.000 64.986,47
4. 600 60016 6060 | Wykup gruntu pod budowe chodnika w Lisewie 2.784 2.783,36
5. 750 75023 6060 | Zakup LEGALIS BAZA 4.270 4.270,00
6. 750 75023 6060 | Wymiana okien w Urzedzie Gminy 20.000 19.425,00
7. 754 75405 6060 | Zakup sprzetu komputerowego wraz z osprzgtem 5.000 4.998,98
8. 801 80101 6050 Adaptacj? Szkoty Podstawowej na sale gimnastyczng w 6.042 6.041,85
Wandowie
9. 801 80101 6050 \é\ll(y:ﬁ:;j)nie projektu (boisko przy Szkole Podstawowej w 17.720 17.719.90
11. 801 80101 6060 | Zakup pieca c.0. w Szkole Podstawowej w Skulsku 30.376 30.376,00
12. 801 80101 6060 | Wymiana okien w Szkole Podstawowej w Skulsku 30.000 29.970,34
13. 801 80110 6050 | Nadbudowa Gimnazjum w Skulsku 568.758 568.705,03
14. 801 80110 6060 | Wymiana okien w sali gimnastycznej w gimnazjum 30.000 29.916,30
15. 851 85195 6060 | Zakup rentgena do gabinetu stomatologicznego 32.400 32.248,22
16. 852 85212 6060 | Zakup zestawu komputerowego 4.500 4.500,00
RAZEM 1.085.850 1.079.498,92

Zatacznik nr 5

WYKONANIE PRZYCHODOW | ROZCHODOW BUDZETU GMINY ZA 2008 ROK
w ztotych i groszach

WYSZCZEGOLNIENIE PRZYCHODY - ROZCHODY -
5 Plan Wykonanie 5 Plan Wykonanie
1 2 3 4 5

1. Przyf:hody z zamagn.letych pozyczek i 952 300.000 300.000 ) )
kredytéw na rynku krajowy

2 P.rzychody z tytutu innych rozliczen 955 348.710 348.710 ) )
krajowych.

3. Spia!ta’ kredytu na przebudowe drog i ) - 992 746.055 746.055
chodnikéw

RAZEM 648.710 648.710 746.055 746.055

Zatacznik nr 6

WYKONANIE PRZYCHODOW | KOSZTOW ZAKtADU BUDZETOWEGO ZA 2008 ROK
w ztotych i groszach

WYSZCZEGOLNIENIE
DZIAL 900, ROZDZIAL 90017 8 n zg@grok V\ZIYEOO(;\ELAQII(E %
ZAKEAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ a a
1. Stan $rodkdw obrot. netto na poczatku okresu
sprawozdawczego 23.516 23.515,94
2. Przychody ogotem
w tym:
- wptywy z ustug 0830 539.947 550.218,47 102
- pozostate odsetki 0920 0,00 1.375,92
;;jkci);?quuzrizeeiivmv;otowa z budzetu otrzymana przez 2650 139.959 128.199.11 92
- pokrycie amortyzacji 0,00 223.550,17
RAZEM /1+2/ 703.422 926.859,61
3. Koszty i inne obcigzenia razem: w tym:
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- wynagrodzenia osobowe pracownikéw 4010 246.200 246.198,86 100
- dodatkowe wynagrodzenia roczne 4040 20.832 20.831,18 100
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4110 46.020 46.015,51 100
- sktadki na Fundusz Pracy 4120 7.195 7.207,84 100
- wynagrodzenia bezosobowe 4170 32.000 31.082,10 97
- zakup materiatéw i wyposazenia 4210 133.000 132.889,92 100
- zakup energii 4260 102.000 101.926,56 100
- zakup ustug remontowych 4270 600 591,50 98

4280 600 590,00 98
- zakup ustug pozostatych 4300 85.176 77.964,20 92
- zakup ustug dostepu do sieci Internet 4350 960 957,70 100
- op’r(";lty z tyt_u’ru zakupu ustug telekomunik. telefonii 4360 5.600 5.337.66 95
komoérkowej
- rézne optaty i sktadki 4430 2.350 2.314,00 98
- odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4440 10.010 0,00
- podatek od towardéw i ustug (VAT) 4530 6.800 6.703,00 99
- pozostate odsetki 4580 500 0,00
- szkolenia p_racown_lkov_v niebedacych cztonkami 4700 500 424.00 85
korpusu stuzby cywilnej
- zakup n_ﬂater!a’row paplernlczych _do sprzetu 4740 160 157,20 8
drukarskiego i urzgdzen kserograficznych
- zakup al'<ce_so_r|ow _I_(omputerowych,wtym 4750 2.000 0.00
programow i licencji
- odpisy amortyzacji 0,00 223.550,17
4. Stan $rodkéw obrotowych netto na koniec okresu 919.00 22.117.51
sprawozdawczego
RAZEM /3+4/ 703.422 926.859,61
5. Srodki pieniezne w tym:
- §rodki pienigzne w kasie 31.080,30 34.347,70
- naleznoéci netto 22.148,86 12.369,37
- zobowigzania i inne rozliczenia 29.713,22 24.599,56
- naleznoéci z tytutu sprzedazy débr i ustug 22.148,86 12.369,37
- zobowigzania z tytutu wynagrodzen 19.439,30 20.831,18
- zobowigzania z tytutu sktadek na ubezpieczenia 3.040.30 3.258,01
spoteczne
- zobowigzania z tytutu sktadek na Fundusz Pracy 476,25 510,37
- zobowigzania z tytutu zakupu débr i ustug 6.757,37 0,00
6. Dane uzupetniajgce:
- wydatki inwestycyjne 38.357.00 33.868,94
- zrodta fln_ansowanla wydatkéw inwestycyjnych, w 38.357.00 33.868,94
tym dotacje celowe
- podate_zk VAT od otrzymanych dotacji 8.933.70 11.759,89
przedmiotowych

WYKONANIE KWOTY DOTACJI DLA ZAKEADU BUDZETOWEGO ZA 2008 ROK

Zatacznik Nr 7

Przedmiotowe w ztotych i groszach
Dz. Rozdz. 8 . Nazwa . Zakres dotacji Kwota dotacji Wykonanie
jednostki
1 2 3 4 5 6
200 90017 2650 Zaktad Oczyszczanie $sciekow komunalnych: 117.300 117.300
Gospodarki | - écieki doprowadzone kolektorem 35.000m x 2.82 = 98.700 98.700
Komunalnej | - scieki dowozone 5.000m x 3,72 = 18.600 18.600
Doptata do kosztéw eksploatacji powierzchni 22.659 22.659
mieszkalnych:

- obiektu Osrodka Zdrowia 169,79m? x 3,50 = 7.131 7.131
2650 - obiektu USC 288,42m” x 3,83 = 13.256 13.256
- obiektu ul. Targowa 49,43m* x 3,83 = 2.272 2.272
2650 Razem: 139.959 139.959
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900 | 90017 621 Zaktad Zakup kosiarki do skaszania trawy na rowach 20.000 19.999,98
621 Gospodarki | Modernizacja wodociggu 10.000 5.572,96
621 Komunalnej | Zakup dmuchawy do oczyszczalni $ciekow 8.357 8.296,00
621 Razem: 38.357 33.868,94
OGOtEM: 178.316 173.827,94
Zatacznik Nr 8
WYKONANIE DOTACJI PODMIOTOWEJ DLA INSTYTUCJI KULUTRY ZA 2008 ROK
w ztotych i groszach
Lp. | Dz. | Rozdz. 8 Nazwa instytugji Kwota dotagji Wykonanie
1. [ 921 | 92109 Gminny Osrodek Kultury
Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej 355.000 355.000
2480 | . -
instytucji kultury
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub 10.000 10.000
dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji i zakupow
6220 | . . . . . A
inwestycyjnych innych jednostek sektora finanséw
publicznych
2. ] 921 | 92116 Gminna Biblioteka Publiczna
Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej 95.000 95.000
2480 | . .
instytucji kultury
OGOLEM 460.000 460.000

Zatacznik nr 9

WYKONANIE POZOSTALYCH DOTACJI ZWIAZANYCH Z REALIZACJA ZADAN GMINY ZA 2008 ROK
w ztotych i w groszach

Dz. Rozdz. Opis Kwota dotacji Wykonanie
1 2. 3. 4. 5.
010 01030 Woptaty gmin na rzecz lzb Rolniczych w wysokosci 2% 5.200 4.764,30
uzyskanych wptywoéw z podatku rolnego
754 75412 | Zakup ubran specjalnych, sprzet pozarniczy 12.851 12.396,03
851 85154 | Organizacja pomocy zywnoéciowej dla oséb najubozszych 3.600 3.600
852 85218 Pom.ot.: flnansow.a w zakr.e:5|e.prze0|wd2|aian|a przemocy w 2516 2516
rodzinie dla Powiatu Koninskiego
921 92120 | Prace remontowe i konserwatorskie obiektow zabytkowych 50.000 50.000
926 92605 Szkolen.le mtodziezy przez kluby sportowe w wybranych 90.000 90.000
dyscyplinach
RAZEM 164.167 163.276,33
Zatacznik nr 10
WYKONANIE PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY
SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ ZA 2008 ROK
w ztotych i groszach
Lp. Wyszczegdlnienie Plan Wykonanie
|. | Stan $§rodkéw obrotowych netto na poczatku okresu sprawozdawczego 1.345 1.345,53
Il. | Przychody 2.200 2.816,30
1. | 80690 - Wplywy z roznych optat 2.200 2.816,30
IIl. | Wydatki 2.200 120,00
1 Wydatki biezgce 2.200 120,00
" | 84300 — Zakup ustug pozostatych 2.200 120,00
IV. [ Stan srodkéw obrotowych netto na koniec okresu sprawozdawczego 1.345 4.041,83
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Zatgcznik Nr 11

WYKONANIE DOCHODOW BUDZETU PANSTWA ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN ZLECONYCH JEDNOSTKOM SAMO-
RZADU TERYTORIALNEGO ZA 2008 ROK

w ztotych i groszach

Dz, KI;?;ZIZ(?C a 5 Nazwa Plan Wykonanie
1 2 3 4 5 6
750 Administracja publiczna 18.000 12.369,00
75011 Urzedy wojewoddzkie 18.000 12.369,00
2350 Dochody b_udietu panstwa zwigzane z rea_lizacja zadan 18.000 12.369.00
zleconych jednostkom samorzgdu terytorialnego
18.000 12.369,00

1859

UCHWALA Nr 28/09 ZARZADU ZWIAZKU | KOMUNALNEGO GMIN “CZYSTE MIASTO, CZYSTA GMINA”

z dnia 19 marca 2009 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z wykonania planu finansowego Zwigzku Komunalnego Gmin
“Czyste Miasto, Czysta Gmina” za 2008 rok

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 i art. 73a ust. | ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001
roku, Nr 142, poz. 15691 ze zmianami) oraz art. 199 ust. | i 2
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. z 2005 roku Nr 249, poz. 2104 ze zmianami) uchwala
sie, co nastegpuje:

81. 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie z wykonania planu
finansowego Zwigzku Komunalnego Gmin “Czyste Miasto,
Czysta Gmina” za 2008 rok w brzmieniu zatgcznika do uchwa-
ty.

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. | zamkneto sie
nastepujgcymi kwotami:

Wyszczegolnienie Plan na 2008 rok (zt)

Wykonanie za 2008 rok (zt) Wskaznik %

DOCHODY ogotem 11.155.712,00

10.458.513,93 93,75

WYDATKI ogdtem 9.936.812,00

8.590.852,67 86,45

§2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w §1 ust. 1 przedsta-
wia sie Zgromadzeniu Zwigzku Komunalnego Gmin “Czyste
Miasto, Czysta Gmina” i Regionalnej Izbie Obrachunkowej w
Poznaniu.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu
Zarzgdu Zwigzku.

84. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Zarzgdu Zwigzku Komunalnego
Gmin
“CZYSTE MIASTO,
CZYSTA GMINA"

(-) mgr Daniel Tylak
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Zatacznik

do uchwaty Nr 28/09

Zarzadu Zwigzku Komunalnego Gmin “Czyste Miasto, Czysta Gmina”
z dnia 19 marca 2009 r.

Sprawozdanie z wykonania planu finansowego Zwigzku Komunalnego Gmin “Czyste Miasto, Czysta Gmina” za 2008 rok

ZARZAD ZWIAZKU KOMUNALNEGO GMIN

“Czyste Miasto, Czysta Gmina”

WYKONANIE PLANU DOCHODOW
BUDZETU ZWIAZKU KOMUNALNEGO GMIN “CZYSTE MIASTO, CZYSTA GMINA” ZA 2008 ROK W UKLADZIE DZIAL,
ROZDZIAL, §KLASYFIKACJI BUDZETOWEJ

(w ztotych)

Plan na 2008 rok | Wykonanie za | Wskaznik
Dz. | Rozdz. 5 Nazwa po zmianach y2008 rok %
1 2 3 4 5 6 7
DOCHODY OGOtEM 11.155.712,00{ 10.458.513,93| 93,75
900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska ' 10.805.712,00f 10.080.633,33 93,29
90002 Gospodarka odpadami 10.805.712,00] 10.080.633,33 93,29
0830 |[Wptywy z ustug 8.000.000,00 7.911.157,13| 98,89
0840 |[Wplywy ze sprzedazy wyrobow 1.050.000,00 1.120.895,20| 106,75
0970 [Wplywy z réznych dochodow 920.000,00 867.451,93 94,29
Dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizacje
2440 |(zadan biezacych jednostek sektora finansow 15.000,00 15.000,00| 100,00
publicznych
Woptaty z gmin i powiatéw na rzecz innych jednostek
2900 |S@morzadu terytorialnego oraz zwigzkow gmin lub 82.712,00 102.712,00| 124,18
zwigzkoéw powiatdw na dofinansowanie zadan
biezgcych
Srodki na dofinansowanie wtasnych inwestycji
6298 |[zwigzkoéw gmin pozyskane z innych zrodet - Fundusz 738.000,00 63.417,07 8,59
Spéjnosci
758 Roézne rozliczenia 350.000,00 377.880,60( 107,97
75814 Rozne rozliczenia finansowe 350.000,00 377.880,60| 107,97
0920 [Pozostate odsetki 350.000,00 377.880,60( 107,97

WYKONANIE PLANU WYDATKOW
BUDZETU ZWIAZKU KOMUNALNEGO GMIN “CZYSTE MIASTO, CZYSTA GMINA’ ZA 2008 ROK W UKLADZIE DZIAL,
ROZDZIAL, 8KLASYFIKACJI BUDZETOWEJ

(w ztotych)
Plan Na 2008 rok | Wykonanie za | Wskaznik
Dz. | Rozdz. 5 Nazwa po zmianach y2008 rok %
1 2 3 4 5 6 7
WYDATKI OGOtEM 9.936.812,00 8.5690.852,67| 86,45
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 9.566.100,00 8.332.917,85| 87,11
90002 Gospodarka odpadami 9.566.100,00 8.332917,85| 87,11
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 44.500,00 41.435,62 93,11
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 2.876.000,00 2.432.437,34| 84,58
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 141.000,00 129.659,81 91,96
1 4110 | Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 529.000,00 377.583,03] 71,38
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 74.000,00 59.959,45 81,03
4140 Wpiaty na Pahnstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb 1.500,00 487,00| 32,47
Niepetnosprawnych
4170 |Wynagrodzenie bezosobowe 32.000,00 22.384,00) 69,95
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 830.000,00 705.863,35| 85,04
4260 |Zakup energii 305.000,00 260.970,83| 85,56
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4270 | Zakup ustug remontowych 30.000,00 15.115,76] 50,39
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 12.000,00 2.575,00 21,46.
4300 |Zakup ustug pozostatych 744.000,00 561.379,42 75,45
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci Internet 4.500,00 3.449,36 76,65
4360 Optaty z tytuiL'J zaku pu ustug telekomunikacyjnych 15.000,00 11.454,59 76,36
telefonii komorkowej
4370 Optaty z tytui.u zakup.u ustug telekomunikacyjnych 11.000,00 5.753,80 52,31
telefonii stacjonarnej
4380 | Zakup ustug obejmujgcych ttumaczenia 2.000,00 710,49 35,52
4390 |4@kup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, 33.000,00 20.757,00| 62,90
analiz i opinii
4400 | Optaty czynszowe za pomieszczenia biurowe 3.500,00 3.264,70 93,28
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 41.000,00 27.010,75| 65,88
4420 |Podroze stuzbowe zagraniczne 12.000,00 8.654,81 72,12
4430 |Rozne optaty i sktadki 1.049.500,00 1.020.555,77| 97,24
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 85.000,00 78.388,52 92,22
4480 |Podatek od nieruchomoéci 515.000,00 503.263,00 97,72
4500 Pozostate podatki na rzecz budzetdéw jednostek 15.000,00 11.668,00| 77,79
samorzadu terytorialnego
4520 Opiaty.na rzecz budzetéw jednostek samorzadu 4.500,00 4.270,20| 94,89
terytorialnego
4530 |Podatek od towardw i ustug (VAT) 558.000,00 470.681,78 84,35
4580 |Pozostate odsetki 100,00 25,10 25,10
4700 Szkolenia pr.acownll.(ow.nlebedacych cztonkami 25.000,00 19.295,92 77.18
korpusu stuzby cywilnej
4740 Zakup m_aterlgiow papl’ernlczych d_o sprzetu 6.500,00 4.309,18| 66,30
drukarskiego i urzadzen kserograficznych
4750 |%akup akcesoriow komputerowych, w tym 14.500,00 12.591,20| 86,84
programow i licencji
goso | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych- 122.000,00 113.050,87| 92,66
wydatki niekwalifikowane
6058 Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych- 700.000,00 694.465,09 99,21
fundusz ISPA
6059 Wyd?tkl |nwesltycyjf1e jednostek budzetowych- 680.000,00 673.622,57 99,06
wspotf. ISPA- srodki wlasne
6060 Wydf:utkl na zakupy inwestycyjne jednostek 50.000,00 35.824,54| 71,65
budzetowych
757 Obstuga dtugu publicznego 260.000,00 257.934,82 99,21
75702 Obstuga kredytow i pozyczek 260.000,00 257.934,82 99,21
8070 |Odsetki od pozyczek 260.000,00 257.934,82 99,21
758 Rézne rozliczenia 110.712,00 0,00 0,00
75818 Rezerwy ogdlne i celowe 110.712,00 0,00 0,00
4810 |Rezerwy 110.712,00 0,00 0,00
WYKONANIE PLANU PRZYCHODOW | ROZCHODOW
BUDZETU ZWIAZKU KOMUNALNEGO GMIN “CZYSTE MIASTO, CZYSTA GMINA Za 2008 rok
(w ztotych)
Plan na 2008 rok po | Wykonanieza | Wskaznik
Dz. | Rozdz. 5 Nazwa zmianach 2008 rok %
1 2 3 4 5 6 7
PRZYCHODY - ogétem 0,00 6.285.149,25 0,00
Przychody z zaciggnietych pozyczek na
finansowanie zadan realizowanych z udziatem
303 srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii 0.00 0.00 0.00
Europejskiej
955 |Inne zrodia 0,00 6.285.149,25 0,00
ROZCHODY - ogotem 1.218.900,00 5.000.000,00| 410,21
994 | Przelewy na rachunki lokat 1.218.900,00 5.000.000,00f 410,21
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CZESC OPISOWA

do sprawozdania z wykonania planu finansowego Zwigz-
ku Komunalnego Gmin “Czyste Miasto, Czysta Gmina” za
2008 rok

Plan finansowy (budzet) Zwigzku Komunalnego Gmin
“Czyste Miasto, Czysta Gmina” na rok 2008, ktory zostat
uchwalony przez Zgromadzenie ZKG Uchwatg Nr VI/21/07 w
dniu 18 grudnia 2007 roku, a nastepnie zmieniony : Uchwatg
Zgromadzenia ZKG Nr VII/24/08 z dnia 25 stycznia 2008 roku,
Uchwatg Zarzadu ZKG Nr 16/08 z dnia 29 maja 2008 roku,

Uchwatg Zgromadzenia ZKG Nr IX/27/08 z dnia 25 czerwca
2008 roku, Uchwatg Zgromadzenia ZKG Nr X/31/08 z dnia 9
wrzesnia 2008 roku, Uchwatg Zgromadzenia ZKG Nr XI/36/08
z dnia 3 grudnia 2008 roku - zamyka sie:

po stronie dochodow kwotg 11.155.712,00 zt
po stronie wydatkoéw kwotg 9.936.812,00 zt

Roznica w kwocie 1.218.900,00 zt stanowi nadwyzke bu-
dzetu Zwigzku, ktora zostanie przeznaczona na lokaty krotko-
terminowe.

Wykonanie planu finansowego (budzetu) Zwigzku Komu-
nalnego Gmin “Czyste Miasto, Czysta Gmina” za 2008 rok
przedstawia ponizsza tabela:

Wyszczegolnienie Plan na .2008 rok (po Wykonanie za 2008 rok Wskaznik %
zmianach)

Dochody ogotem 11.155.712,00 10.458.513,93 93,75
Z tego:

-dochody biezgce 10.417.712,00 10.395.096,86 99,78
-dochody majgtkowe 738.000,00 63.417,07 8,59
Wydatki ogétem 9.936.812,00 8.590.852,67 86,45
Z tego:

-wydatki biezgce 8.384.812,00 7.073.889,60 84,37
-wydatki majgtkowe 1.552.000,00 1.516.963,07 97,74
Nadwyzka(+)/ Niedobor (-) 1.218.900,00 1.867.661,26 153,23

Powyzsze dane sg zgodne ze sprawozdaniem Rb-NDS o
nadwyzce/deficycie jednostki samorzadu terytorialnego.

DOCHODY:

Plan dochodow na rok 2008 zamyka sie kwotg 11.155.712,00
zt na ktora sktadajg sie planowane wptywy:

- dochodéw biezgcych 10.417.712,00 zt, z tego: planowany
na rok 2008 wptyw srodkéw z tytutu ustug zwigzanych z
odbiorem zmieszanych odpadéw komunalnych przyjetych
do Zaktadu Unieszkodliwiania Odpadéw Komunalnych
“Orli Staw” w wysokosci 8.000.000,00 zt, wpltywy z tytutu
sprzedazy wyrobow (surowcow wtérnych wysegregowa-
nych przez ZUOK) w wysokosci 1.050.00,00 zt, wptywy z
tytutu zwrotu podatku VAT od zakupow srodkéw trwatych
zwigzanych z realizacjg budowy ZUOK i z tytutu sprzeda-
nych ustug i surowcow wtornych w wysokosci 920.000,00
zt, wptywy z tytutu otrzymanych dotacji z funduszy celo-
wych na zadania biezgce w wysokosci 15.000,00 zt., wpty-
wy z wptat gmin i powiatow na rzecz innych jednostek
samorzadu terytorialnego oraz zwigzkow gmin na dofi-
nansowanie zadan biezgcych w wysokosci 82.712,00 zt.,,
wplywy z tytutu odsetek od $rodkéw gromadzonych na
rachunku biezacym Zwigzku w wysokosci 350.000,00 zt,

- dochodow majatkowych 738.000,00 zt to planowany wptyw
srodkow Funduszu Spéjnosci UE na finansowanie Projek-
tu “Kalisz - gospodarowanie odpadami statymi”.

Wykonanie dochodow 2008 roku w:

Dz. 900 rozdz. 90002 - Gospodarka komunalna i ochrona
srodowiska - gospodarka odpadami.

§0830 - na rok 2008 zaplanowano wptyw srodkow finan-
sowych za odbior ok. 55 tys. ton zmieszanych odpadéw
komunalnych przyjetych do Zaktadu Unieszkodliwiania Odpa-
déw Komunalnych “Orli Staw” w wysokosci 8.000.000,00 zt.

W 2008 roku przyjeto do ZUOK 55 tys. ton odpadow
zmieszanych.

Dochody z tego tytutu w 2008 roku wyniosty 7.911.157,13
zt - co stanowi 98,89% kwoty planowane;.

80840 - na rok 2008 zaplanowano wptywy ze sprzedazy
surowcow wtornych wysegregowanych w wysokosci
1.050.000,00 zt.

W 2008 roku dochody z tego tytutu wyniosty 1.120.895,20
zt - co stanowi 106,75% kwoty planowanej.

80970 - na rok 2008 zaplanowano wptyw srodkéw z tytutu
zwrotu podatku VAT od zakupow srodkow trwatych zwigza-
nych z realizacjg budo wy ZUOK Orli Staw i z tytutu sprzeda-
nych ustug i surowcow wtornych w wysokosci 920.000,00 zt

Dochody z tego tytutu w 2008 roku wyniosty 867.451,93
zt - co stanowi 94,29% kwoty planowanej

82440 - dotacje otrzymane z funduszy celowych - w 2008
roku wptyneta dotacja w kwocie 15.000 zt z WFOS i GW w
Poznaniu stanowigca czesciowa refundacje poniesionych w
roku 2008 kosztéw kontynuacji kampanii edukacji ekologicz-
nej w zakresie gospodarki odpadami w rejonie dziatania ZKG.
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§2900 -wptywy z wptat gmin i powiatow na rzecz innych
jednostek samorzadu terytorialnego oraz zwigzkow gmin na
dofinansowanie zadan biezacych.

Dochody z tego tytutu w 2008 roku wyniosty 102.712,00
zt - co stanowi 124,18% kwoty planowanej, z tego:

- Gmina Stawiszyn 82.712,00 sktadka za 2008 rok (wg
harmonogramu),

- Gmina Kaweczyn 20.000,00 zalegta sktadka za 2007 rok.

86298 - planowane wptywy w roku 2008 srodkow Fundu-
szu Spojnosci UE na finansowanie Projektu “Kalisz - gospo-
darowanie odpadami statymi” Nr 2002/PL/16/P/PE/030 - udziat
69% w kosztach kwalifikowanych Projektu przyjetych w pod-
pisanym Memorandum Finansowym z dnia 27.11.2002 r. (z
pozniejszymi zmianami wynikajgcymi z Decyzji Komisji Euro-
pejskiej z dnia 29.07.2005 roku) - 738.000,00 zt.

W 2008 roku wptynety tylko odsetki od srodkéw Funduszu
Spojnosci w wysokosci 18.484,55 EUR, co stanowi rownowar-
tos¢ 63.417,07 zt - 8,59% planu.

Tak niskie wykonanie planu dochodow majgtkowych
wynika z przesuniecia wptywow z tytutu refundacji wydatkow
na rok 2009, udziat 69% w kosztach kwalifikowanych Projektu.
W roku 2008 zaptacono 50% z kwot zatrzymanych i ztozono
whniosek o refundacje.

Dz. 358 rozdz. 75814 - Rozne rozliczenia

80920 - zaplanowane dochody z tyt. pozostatych odsetek
wykonano w wysokosci 377.880,60, tj. w 107,97%.

W 2008 roku uzyskano odsetki od wolnych srodkow
finansowych Zwigzku na rachunku biezagcym i na rachunkach
lokat terminowych, w wysokosci 352.686,36 zt oraz odsetki
zaptacone przez odbiorcow, z tytutu not odsetkowych za
przeterminowane naleznosci z tytutu dostaw ustug i sprzeda-
zy surowcow wtornych, w wysokosci 25.194,24 zt.

WYDATKI;

Wydatki na rok 2008 zaplanowano na kwote 9.936.812,00
zt z tego:

- na wydatki majgtkowe 1.552.000,00 zt
- na wydatki biezgce 8.384.812,00 zt
- w tym obstuga dtugu publicznego 260.000,00 zt

Wykonanie wydatkow za 2008 rok wyniosto 8.590.852,67
co stanowi 86,45%, z tego :

- wydatki majatkowe w kwocie 1.516.963,07 zt - co stanowi
97,74%

- wydatki biezgce w kwocie 7.073.889,60 zt - co stanowi
84,37%

- w tym obstuga dlugu publicznego 257.934,82 zt - co
stanowi 99,21%

I.  WYDATKI MAJATKOWE (inwestycyjne):
a) PLAN

W Dz. 900 rozdz. 90002 - “Gospodarka komunalna i
ochrona srodowiska” na rok 2008 zaplanowano wydatki
majatkowe ogdétem: 1.552.000,00 zt z tego:

- 86050 w wysokosci 122.000,00 zt
- 86058 w wysokosci 700.000,00 zt
- 86059 w wysokosci 680.000,00 zt
- 86060 w wysokosci 50.000,00 zt

Wydatki na realizacje Projektu “Kalisz - gospodarowanie
odpadami statymi” w roku 2008 zaplanowano w oparciu o
harmonogram rzeczowo - finansowy i plan ptatnosci, stano-
wigce zatgczniki do porozumienia o realizacji Projektu ISPA/
FS zawartego z NFOS i GW w Warszawie.

W roku 2008 zaplanowano wydatki kwalifikowane (§6058
i 86059) ogotem na kwote 1.380.000,00 zt, w tym ze srodkow
Funduszu Spodjnosci w kwocie 700.000,00 zt. W roku 2008
zaplanowano wydatki dotyczace:

1) Obstugi realizacji Projektu ISPA/FS przez Inzyniera Projek-
tu-Kontrakt Nr 01 - zarzgdzanie techniczne, finansowe i
administracyjne kontraktami na roboty i dostawy

2) Wyptata kwot zatrzymanych dla Kontraktéw wykonaw-
czych Nr 03 oraz dla Dostawcoéw maszyn i urzgdzen oraz
srodkow transportu - Kontrakt Nr 04 i 05.

b) WYKONANIE

Dz. 900 rozdz. 90002 §6050 - wykonanie w wysokosci
113.050,87 tj. w 92,66% kwoty planowane;j.

W 2008 roku w ramach wydatkéw majatkowych zwigza-
nych z dziatalnoscig ZUOK “Orli Staw” zrealizowano wydatki
miedzy innymi na:

- doposazenie kwatery deponowania odpadow,
- wykonanie nawierzchni parkingu i chodnika,
- doposazenie kwatery,

- rozpoczeto prace przy wykonaniu instalacji recyrkulacji
odcieku z kwatery,

- wykonano kosztorys podniesienia i zamknigcia boksow
magazynowych.

Dz. 900 rozdz. 90002 §6058 “wydatki inwestycyjne jedno-
stek budzetowych - finansowane z Funduszu ISPA/FS”

Wydatki kwalifikowane w ramach Projektu ISPA/FS- finan-
sowane z Funduszu Spojnosci - wykonanie za rok 2008
ogotem na kwote 694.465,09 zt, co stanowi 99,21% kwoty
planowanej,

z tego:

- Kontraktnr 3 Budimex-Dromex 617.497,48 zt (161.298,09
EUR)

- Kontrakt nr 5 ¢cz.4 Komptech 76.967,61 zt (20.596,50 EUR)
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Dz.900 rozdz. 90002 §6059 “wydatki inwestycyjne jedno-
stek budzetowych -wspétfinansowanie ZKG”

Wydatki kwalifikowane w ramach Projektu ISPA/FS- wspot-
finansowanie ZKG - wykonanie za 2008 rok - ogoétem na
kwote 673.622,57 zt, co stanowi 99,06% kwoty planowanej, z
tego:

- Kontrakt Nr 01 ILF 63.303,32 zt (17.510,30 EUR)

- Kontrakt Nr 3 Budimex-Dromex 277.426,41 zt (72.467,26
EUR)

- Kontrakt Nr 04 Com Int 60.761,86 zt (15.920,00 EUR)
- Kontrakt Nr 5 272.130,98 zt (72.857,71 EUR)

Inwestycyjne wydatki kwalifikowane zwigzane z realizacjg
Projektu “Kalisz -gospodarowanie odpadami statymi” ponie-
sione do 31.12.2008 roku ujeto w zestawieniu tabelarycznym
stanowigcym zatgcznik nr | do sprawozdania za 2008 rok.
Ponadto opis stanu realizacji-iProjektu FS “Kalisz - gospoda-
rowanie odpadami statymi” ujeto w zestawieniu stanowia-
cym zatgcznik nr 2 do sprawozdania za 2008 rok.

Dz. 900 rozdz. 90002 §6060

W 2008 roku wydatki na zakupy inwestycyjne wyniosty
35.824,54 co stanowi 71,65% kwoty planowanej.

Zakupiono miedzy innymi: system telewizji przemystowej,
program “LEX” dla Samorzadu Terytorialnego, komputer
Notebook HP, oprogramowanie narzedziowe do sterowania
procesem kompostowania.

Il. WYDATKI BIEZACE:

Na rok 2008 zaplanowano wydatki biezace w wysokosci
8.384.812,00 zt.

W 2008 roku zrealizowano wydatki biezagce w wysokosci
7.073.889,60 zt, co stanowi 84.37% planu.

W 2008 roku zrealizowano nastgpujace wydatki zwigzane
z biezgca dziatalnoscig Zwigzku obejmujgca eksploatacje ZUOK
“Orli Staw”:

§3020 - wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen
w kwocie 41.435,62 zt

Na zakup odziezy roboczej oraz na innych srodkoéw ochro-
ny wynikajgcych z przepisow bhp, w tym: na zakup odziezy
ochronnej, butow, masek, okularow, rekawic oraz wody do
picia.

84010 - wynagrodzenia osobowe pracownikow w kwocie
2.432.437.34 zt - 84,58% planu

Tak niskie wykonanie planu wynika miedzy innymi: z
przesuniecia terminu wyptat wynagrodzenia za prace do
nastepnego m-ca kalendarzowego, w roku 2008 wyptacono
wynagrodzenie za 11 m-cy, oraz nie zwiekszenia zatrudnienia
do planowanej ilosci etatow, ze wzgledu na mniejszy od
planowanego strumien odpadéw. Przecietne zatrudnienie za
2008 rok wyniosto 85,5 etatu.

84040 - dodatkowe wynagrodzenia roczne w kwocie
129.659,81 zt Dodatkowe wynagrodzenia roczne pracownikoéw
ZKG i ZUOK za rok 2007.

84110 - sktadki na ubezpieczenie spoteczne w kwocie
377.583,03 zt

Sktadki na rzecz ZUS ptatne przez pracodawce naliczone
od wynagrodzehn osobowych, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego oraz wynagrodzehn bezosobowych (umowy zlece-
nia).

84120 - sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 59.959,45 zt

Sktadka na Fundusz Pracy od wyptaconych wynagrodzen
osobowych pracownikéw oraz dodatkowego wynagrodzenia
rocznego za rok 2007.

84140 - wptaty na PFRON w kwocie 487,00 zt

84170 - wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 22.384,00
zt

Wydatki dot. kosztow ustug z tytutu zawartych umow
zlecen na opracowaniem aktualizacji planu gospodarki odpa-
dami i obstuge prawng ZKG.

§4210 - zakup materiatow i wyposazenia w kwocie
705.863,35 zt z tego:

- Materiaty eksploatacyjne 157.534,56 zt
- f Czesci zamienne 79.082,78 zt
- Artykuty biurowe 4.648,23 zt
- Srodki czystosci 10.967,28 zt
- Wydawnictwa i ksigzki 12.816,05 zt
- Materiaty edukacji ekologicznej 16.052,30 zt
- Olej napedowy, gaz do wozkéw widtowych 241.544,58 zt
- Olej opatowy 91.868,14 zt
- Odczynniki do laboratorium 2.475,93 zt
- Pozostate srodki trwate (wyposazenie) 82.292,89 zt
- Pozostate materiaty 6.580,61 zt
84260 - zakup energii kwocie 260.970,83 zt

Koszty energii elektrycznej i zuzycie wody przez ZUOK
“Orli Staw” eksploatowanego przez Zwigzek Komunalny Gmin.

84270 - zakup ustug remontowych w kwocie 15.115,76 zt
- 50,39% planu

Wydatki dotyczg kosztow napraw i remontoéw sprzetu i
maszyn ZUOK “Orli Staw”, ktére nie sg objete okresem
gwarancyjnym. W drugim poétroczu 2008 roku skonczyt sie
okres gwarancyjny w zwigzku z tym przewidywano wieksze
wydatki z tytutu remontéw maszyn i urzadzen.

84280 - zakup ustug zdrowotnych w kwocie 2.575,00 zt -
21,46% planu

Wydatki dotyczg kosztow badan oraz szczepieh pracowni-
kow ZKG. Tak niskie wykonanie planu wynika z mniejszego
niz planowano wzrostu zatrudnienia w 2008 roku.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 114

— 10543 —

Poz. 1859

84300 - zakup ustug pozostatych w kwocie 561.379,42 zt
z tego:

- Ustugi pocztowe 6.201,65 zt

- Ustugi bankowe 3.200,98 zt

- Ustugi informatyczne 12.418,90 zt

- Ustugi deratyzacji 6.720,00 zt

- Ustugi obstugi BHP 13.150,00 zt

- Ustugi ochrony zaktadu 140.425,56 zt

- Wywoéz sciekow i odciekow 182.813,99 zt

- Ustuga unieszkodliwiania odpadéw niebezpiecznych
12.523,00 zt

- Ustugi kampanii edukacyjnej na terenie ZKG 59.417,69 zt
- Ustugi pralnicze 22.283,20 zt

- Przeglady techniczne, rejestracje, legalizacje urzadzen
21.245,65 zt

- Ustugi pozostate (m.in. wyrobienie pieczatek, 10-cio lecie
ZKG, techniczna dokumentacja eksploatacji kwatery depo-
nowania odpadow, ustugi transportowe, koszty przesytek
i inne) 80.978,80 zt

84350 - optaty za ustugi internetowe w kwocie 3.449,36 zt

Wydatki dotyczg kosztow optat za dostep do internetu -
utrzymania strony www. oraz kont poczty elektronicznej.

84360 - optaty z tytutu zakupu ustug telefonu komorkowe;j
w kwocie 11.454,59 zt

84370 - optaty z tytutu zakupu ustug telefonii stacjonarnej
w kwocie 5.753,80 zt

84380 -zakup ustug obejmujgcych ttumaczenia w kwocie
710,49 zt

84390 - zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz,
analiz i opinii w kwocie 20.757.00 zt

Wydatki dotyczyty kosztow zlecenia wykonania raportow
z badan monitorujgcych sktadowisko balastu ZUOK oraz
analiz kompostu.

84400 - optaty za administrowanie i czynsze za budynki,
lokale i pomieszczenia

garazowe w kwocie 3.264,70 zt

Wydatki dotyczyty kosztow optacenia czynszu za lokal
biurowy w Starostwie Kaliskim oraz czynszu i obstugi admi-
nistracyjnej za garaz wynajmowany w Kaliszu przy ul. Karto-
wicza 4.

84410 -podroze stuzbowe krajowe w kwocie 27.010,75 zt

Wydatki dotyczyty kosztow delegacji stuzbowych ora wyptat
ryczattow miesiecznych za uzywanie prywatnych samocho-
doéw do celéw stuzbowych.

84420 -podroze stuzbowe zagraniczne w kwocie 8.654,81
zt

W 2008 roku zrealizowane wydatki dotyczg wyjazdu szko-
leniowego do Szwecji i Niemiec.

84430 - rozne optaty i sktadki w kwocie 1.020.555,77 zt z
tego:

- Optata za korzystanie ze srodowiska 918.278,00 zt

- Optata za wytgczenie gruntow z produkcji 46.362,27 zt
- Optaty administracyjne i skarbowe 136,50 zt

- Optaty drogowe 2.559,00 zt

- Ubezpieczenia majagtkowe i komunikacyjne 49.970,00 zt
- Sktadki cztonkowskie w Stowarzyszeniach 3.050,00 zt

- Pozostate optaty i sktadki 200,00 zt

§4440 - odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjal-
nych w kwocie 78.388,52 zt §4480 - podatek od nieruchomosci
w kwocie 503.263,00 zt Wydatki 2008 roku na rzecz:

- Gminy Cekoéw Kolonia 501.445,00 zt,
- Miasta Sieradza 1.611,00 zi,
- Miasta Kalisza 207,00 zi.

84500 - pozostate podatki na rzecz budzetow jst w kwocie
11.668,00 zt

Wydatki dotyczyty zaptaty podatku od srodkow transportu
eksploatowanych przez

ZUOK “Orli Staw”.

§4520- optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzgdu
terytor. w kwocie 4.270,20 zt

Wydatek dotyczyt wniesienia optaty na rzecz Miasta Sie-
radza, za uzytkowanie wieczyste dziatki przeznaczonej pod
budowe Stacji Przetadunku Odpadéw w Sieradzu.

84530 -podatek od towarow -i ustug w kwocie 470.681,78
zt

Wydatki dotyczyty zaptaty podatku VAT od zakupionych
materiatow i ustug inwestycyjnych stanowigcych srodki trwa-
te ZKG, a takze zaptaty podatku VAT naliczonego przez
dostawcow materiatow i ustug zwigzanych z eksploatacja
ZUOK “Orli Staw”.

84580 -pozostate odsetki w kwocie 25,10 zt

Wydatek z tytutu odsetek od wynagrodzen chorobowych
wyptaconych zgodnie z wyrokiem Trybunatu Konstytucyjne-
go z dnia 24 czerwca 2008 r.

84700 - szkolenia pracownikow w kwocie 19.295,92 -
szkolenia pracownikow, w tym koszty szkolen podnoszace
uprawnienia w zakresie obstugi maszyn i urzadzen ZUOK
“Orli Staw”,

§47/0- zakup materiatéw papierniczych do sprzetu drukar-
skiego i urzgdzen kserograficznych w kwocie 4.309,18 zt

§4750- zakup akcesoriow komputerowych, w tym progra-
mow i licencji w kwocie 12.591,20 zt
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Dz.757 rozdz. 75702 88070 - Obstuga dtugu publicznego,
obstuga papierow wartosciowych, kredytow i pozyczek jedno-
stek samorzadu terytorialnego, odsetki od pozyczek i kredy-
tow -zrealizowano wydatki w wysokosci 257.934,82 zt, co
stanowi 99,21% planu.

W 2008 roku wydatki dotyczyty uregulowania odsetek od
pozyczki inwestycyjnej zaciggnietej w NFOS i GW w Warsza-
wie na wspotfmansowanie Il etapu budowy ZUOK - z udzia-
tem srodkoéw Funduszu Spojnosci.

PRZYCHODY | ROZCHODY

Wykonano przychody w 8955 “Inne zrodta” (wolne srodki
wg Rb-NDS) w wysokosci 6.285.149,25 zt.

PROJEKT “Kalisz - gospodarowanie odpadami statymi”

Planowano rozchody w 8944 “Przelewy na rachunki lokat”
w wysokosci 1.218.900,00 zt.

Wykonano rozchody w 8944 “Przelewy na rachunki lokat”,
wg stanu na 31.12.2008 rok, w wysokosci 5.000.000,00 zt.

INFORMACJE uzupetniajgce - Dane o kredytach na reali-
zacje programoéw finansowanych z udziatem srodkéw pocho-
dzacych z Funduszu Spéjnosci.

Na dzien 31 grudnia 2008 roku stan zadtuzenia z tytutu
pozyczki inwestycyjnej z NFOS i GW, umowa pozyczki NR 655/
2005/WnlI5/0OW-UK-IS/P z dnia 20.10.2005 r., z przeznaczeniem
na dofinansowanie przedsiewziecia “Kalisz - Gospodarowa-
nie odpadami statymi” wynosi 14.272.687,82 zi.

Zgodnie z 84 pkt 7 umowy sptata pozyczki inwestycyjnej
przewidziana jest w okresie od 1.07.2009 r.do30.09.2017r.

Zatacznik nr 1

do CZESCI OPISOWEJ

do Sprawozdania z wykonania planu
finansowego ZKG za 2008 rok

ZESTAWIENIE WYDATKOW KWALIFIKOWANYCH PONIESIONYCH DO 31.12.2008 r.
i POZOSTALYCH DO PONIESIENIA w EUR

NR KONTRAKTU Wartos¢ Kontraktu Wydatki poniesione ogdtem Réznica
narastajgco

KONTRAKT NR 1 429.715,30 347.108,55 82.606,75
KONTRAKT NR 2 2.973.893,95 2.973.893,95 0,00
KONTRAKT NR 3 9.679.460,78 9.116.848,72 562.612,06
KONTRAKT NR 4 589.500,00 589.500,00 0,00
KONTRAKT NR 5.1 289.998,00 289.998,00 0,00
KONTRAKT NR 5.2 212.000,00 212.000,00 0,00
KONTRAKT NR 5.3 284.900,00 284.900,00 0,00
KONTRAKT NR 5.4 298.500,00 298.500,00 0,00
KONTRAKT NR 5.5 749.000,00 749.000,00 0,00
KONTRAKT NR 5.6 130.000,00 130.000,00 0,00
KONTRAKT NR 6 (SPO
SIERADZ) 1.213.031,97 0,00 1.213.031,97
RAZEM: 16.850.000,00 14.991.749,22 1.858.250,78

Kwota pozostajgca do zaptaty w ramach projektu 1.858.250,78

Kwota po'zostaiych do re?hzacp wydatkow w ramach 1.858.250,78

poszczegdlnych kontraktéw
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Zatgcznik nr 2

do CZESCI OPISOWEJ

do Sprawozdania z wykonania planu
finansowego ZKG za 2008 rok

STAN REALIZACJI KONTRAKTOW na dzien 31 grudnia 2008 roku

Nr kontraktu:

01

Nazwa:

Inzynier dla projektu : Kalisz - gospodarowanie odpadami statymi.

Data podpisania:

17 maj 2005 r.

Nazwa Wykonawcy:

Konsorcjum firm: ILF Consulting Engineers Sp.z 0. 0. oraz ILF BERATENDE Ingenieure GmbH.

Data rozpoczecia /

zakonczenia kontraktu:

Rozpoczecie: 17.05.2005 r. Prognozowana data zakonczenia: W zwigzku z przesunieciem terminu
realizacji SPO w Sieradzu zaplanowano przesunigcie terminu realizacji kontraktu ustugowego
Inzynier dla projektu : Kalisz - gospodarowanie odpadami statymi do 31.03.2011 r.

Warto$¢ kontraktu:

429.715,30 EUR (FS — 296.503,56 EUR)

Stan zaawansowania
rzeczowego kontraktu

80,78%

Opis stanu realizacji:

Kontrakt w trakcie realizacji. Inzynier nadzoruje usuwanie usterek i wad i wykonywanie zalegtych
prac w ramach kontraktéw na roboty budowlane oraz przebieg okres6w gwarancyjnych w ramach
wszystkich kontraktéw. W roku 2008 roku ZKG zrealizowat ptatnosci na kwoteg 17.510,30 EUR

Nr kontraktu:

02

Nazwa:

Budowa Zaktadu Utylizacji i Unieszkodliwiania Odpadéw Komunalnych w Prazuchach Nowych.

Data podpisania :

6 grudnia 2004 r.

Nazwa Wykonawcy:

Bielskie Przedsigbiorstwo Budownictwa Przemystowego S. A.

Data rozpoczecia /

zakonczenia kontraktu:

Rozpoczecie: 01.02.2005 r. Zakonczenie: 22.08.2007 r.

Warto$¢ kontraktu:

2.973.893,95 (FS - 2.051.986,83)

Stan zaawansowania
rzeczowego kontraktu

100%

Opis stanu realizacji:

Kontrakt zostat zrealizowany. Warto$¢ kontraktu zamkneta sie kwotg 2.973.893,95 EUR

Nr kontraktu:

03

Nazwa:

Projekt i budowa hal: (i) przyjecia i sortowania (ii) intensywnego kompostowania wraz z liniami
technologicznymi

Data podpisania :

20 styczen 2005 r.

Nazwa Wykonawcy:

Konsorcjum firm: Budimex Dromex S.A., Bielskie Przedsigbiorstwo Budownictwa Przemystowego
S.A. oraz Sutco Polska Sp.z o.0.

Data rozpoczecia /

zakonczenia kontraktu:

Rozpoczecie: 2.03.2005 r. Zakonczenie: 1.11.2008 r. Planowana data zakonczenia obejmujaca
wydtuzony okres zgtaszania wad 31.1 2.2008 r.

Warto$¢ kontraktu:

9.679.460,78 EUR (FS - 6.678.827,94 EUR)

Stan zaawansowania
rzeczowego kontraktu

96,6%

Opis stanu realizacji:

W raportowanym okresie, Wykonawca usuwat sukcesywnie zgtaszane przez Zamawiajgcego
usterki i wady. W dniu 2 wrze$nia 2008 roku ZKG zrealizowat ptatno$é 50% Kwot Zatrzymanych t;j.
233.765,35 EUR. Wykonawca zobowigzat sie do usuniecia wszelkich usterek i wad do 3 1 marca
2009r.

Nr kontraktu:

04

Nazwa:

Dostawa Maszyn i Urzgdzen technologicznych dla ZUiUOK w Prazuchach Nowych

Data podpisania :

11 kwietnia 2005 r.

Nazwa Wykonawcy:

Com Int S.p.A.

Data rozpoczecia /

zakonczenia kontraktu:

Rozpoczecie: 30.04.2005 r. Zakonczenie: 17.01.2010 r.

Warto$¢ kontraktu:

589.500,00 EUR (FS — 406.755,00 EUR)

Stan zaawansowania
rzeczowego kontraktu

100%

Opis stanu realizacji:

ZKG@ zrealizowat w 2008 roku ptatno$¢ na kwoteg 15.920 EUR. Dostawa zrealizowana w catosci. Trwa
okres zgtaszania wad.

Nr kontraktu:

05.1

Nazwa:

Dostawa maszyn i urzadzen technologicznych dla ZUiUOK w Prazuchach Nowych - II, cze$¢ 1 -
dostawa kompaktora

Data podpisania :

28 luty 2006 r.

Nazwa Wykonawcy:

Fuli Maszyny Budowlane Sp.z o0.0., Ul. Kopijnikéw 13, 03 - 274 Warszawa

Data rozpoczecia /

zakonczenia kontraktu:

rozpoczecie 28.02.2006 r. / zakohczenie 12.09.2008 r.
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Wartos¢ kontraktu:

289.998,00 EUR (FS - 200.098,62 EUR)

Stan zaawansowania
rzeczowego kontraktu

100%

Opis stanu realizacji:

Dostawa zrealizowana w catosci. W 2008 roku ZKG zrealizowat ptatnosé na rzecz Wykonawcy
wynikajgcg ze zwolnienia ptatnosci koncowej w wysokosci 10% kwoty netto kontraktu -tj. 28.999,80
EUR.

Nr kontraktu:

05.2

Nazwa:

Dostawa maszyn i urzgdzen technologicznych dla ZUiUOK w Prazuchach Nowych - II, czes¢ 2 -
dostawa rozdrabniarki do odpaddw wielkogabarytowych

Data podpisania :

27 luty 2006 r.

Nazwa Wykonawcy:

Agrex Arcon Sp. z 0.0., Ul. Baletowa 14, 02 - 867 Warszawa

Data rozpoczecia /

zakonczenia kontraktu:

rozpoczecie 27.02.2006 / zakohczenie 12.09.2008 r.

Wartos¢ kontraktu:

212.000,00 EUR (FS - 146.280,00 EUR)

Stan zaawansowania
rzeczowego kontraktu

100%

Opis stanu realizacji:

Dostawa zrealizowana w catosci.

Nr kontraktu:

05.3

Nazwa:

Dostawa maszyn i urzgdzen technologicznych dla ZUiUOK w Prazuchach Nowych - II, czes¢ 3 -
dostawa kruszarki szczekowej do odpadow budowlanych

Data podpisania :

6 lipca 2006

Nazwa Wykonawcy:

Przedsiebiorstwo Kompletacji Dostaw i Remontow Maszyn Roboczych Ciezkich ,Doltech” Sp. z o.
0., ul. Buforowa 4d, 52-131 Wroctaw

Data rozpoczecia /

zakonczenia kontraktu:

rozpoczecie- 06.07.2006 r./ zakonczenie 12.09.2008 r.

Wartos¢ kontraktu:

284.900,00 EUR (FS - 196.581,00 EUR)

Stan zaawansowania
rzeczowego kontraktu

100%

Opis stanfl realizacji:

Dostawa zrealizowana w catosci. W 2008 roku ZKG zrealizowat ptatnosé na rzecz Wykonawcy
wynikajgcg ze zwolnienia ptatnosci koncowej w wysokosci 3% kwoty netto kontraktu tj. 8.547,00
EUR.

Nr kontraktu:

05.4

Nazwa:

Dostawa maszyn i urzgdzen technologicznych dla ZUiUOK w Prazuchach Nowych - Il, czes¢ 4 -
dostawa przerzucarki pryzm kompostowych

Data podpisania :

23 luty 2006 r.

Nazwa Wykonawcy:

Komptech GmbH, Frohnleiten, Kuhau 37A-8130 Austria

Data rozpoczecia /

zakonczenia kontraktu:

rozpoczecie 23.02.2006/ zakonhczenie 27.09.2008

Wartos¢ kontraktu:

298.500,00 EUR (FS - 205.965,00 EUR)

Stan zaawansowania
rzeczowego kontraktu

100%

Opis stanu realizacji:

Dostawa zrealizowana w catosci. W 2008 roku ZKG zrealizowat ptatnosé na rzecz Wykonawcy
wynikajgcg ze zwolnienia ptatnosci koncowej w wysokosci 10% kwoty netto kontraktu tj. 29.850,00
EUR.

Nr kontraktu:

05.5

Nazwa:

Dostawa maszyn i urzgdzen technologicznych dla ZUiUOK w Prazuchach Nowych - II, czes¢ 5 -
dostawa sprzetu transportowego oraz obstugowego

Data podpisania :

12 czerwca 2006 r.

Nazwa Wykonawcy:

Grausch i Grausch Maszyny Budowlane Sp. z o. 0., ul.Obornicka 1, 62-002 Ztotkowo

Data rozpoczecia /

zakonczenia kontraktu:

rozpoczecie 12 czerwca 2006 r. /zakohczenie 10.10.2008 r.

Wartos¢ kontraktu:

749.000,00 EUR (FS - 516.810,00 EUR)

Stan zaawansowania
rzeczowego kontraktu

100%

Opis stanu realizacji:

Dostawa zrealizowana w catosci. W 2008 roku ZKG zrealizowat ptatnosé na rzecz Wykonawcy
wynikajgcg ze zwolnienia ptatnosci koncowej w wysokosci 3% kwoty netto kontraktu tj. 22.470,00
EUR.

Nr kontraktu:

05.6

Nazwa:

Dostawa maszyn i urzgdzen technologicznych dla ZUiUOK w Prazuchach Nowych - Il, czes¢ 6 -
dostawa wyposazenia warsztatowego i sprzetu pomocniczego

Data podpisania :

14 czerwca 2006 r.

Nazwa Wykonawcy:

Konsorcjum Wspolnikéw Spétek Cywilnych: PW Ksomar S.c. i Cetkom S.c

Data rozpoczecia /

zakonczenia kontraktu:

14 czerwca 2006 r. / zakonczenie 12.09.2008 r.

Wartos¢ kontraktu:

130.000,00 EUR (FS - 89.700,00 EUR)

Stan zaawansowania
rzeczowego kontraktu

100%




Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 114

— 10547 —

Poz. 1859, 1860

Opis stanu realizagji:

Dostawa zrealizowana w catosci. W 2008 roku ZKG zrealizowat ptatnos¢ na rzecz Wykonawcy
wynikajgcg ze zwolnienia ptatnosci kohcowej w wysokosci 3% kwoty netto kontraktu tj. 3.900 EUR.

Nr kontraktu: 06

Nazwa:

Budowa Stacji Przetadunkowej Odpaddéw Komunalnych w Sieradzu

Data podpisania:

Planowana data podpisania kontraktu: Il kwartat 2009 r.

Nazwa / Wykonawcy:

Data rozpoczecia /

Planowana data rozpoczecia kontraktu: Il kwartat 2009r Planowana data zakonczenia kontraktu:
zakohczenia kontraktu: [ grudzien 2010 r. {wtgcznie z okresem gwarancyjnym)

Planowana warto$¢
kontraktu:

1.2 13. 031,97 EUR (w tym 836.992,06 EUR z FS)

Rodzaj kontraktu: Roboty, FIDIC czerwony, PZP

Stan zaawansowania |0,00%

rzeczowego kontraktu

Opis stanu realizagji:

powyzszej lokalizacji.

Lokalizacja SPO w wariancie | (Sieradz):

1. 22 pazdziernika 2008 roku Wojewoda t.édzki Decyzjg nr 58/2008 zatwierdzit projekt budowlany i
udzielit pozwolenia na budowe stacji przetadunkowej odpaddw komunalnych wraz obiektami i
urzgdzeniami technicznymi w Sieradzu. Niniejsza decyzja jest ostateczna.

2. Zamawiajgcy przygotowat SIWZ na wytonienie Wykonawcy kontraktu 06, Specyfikacja ta zostata
pozytywnie zaopiniowania przez NFOSIGW. W dniu 13 lutego 2009 roku Zwigzek ogtosit w trybie
przetargu nieograniczonego zamoéwienie na ,,Budowe Stacji Przetadunkowej Odpadow
Komunalnych". Otwarcie ofert jest przewidziane na 26 marca 2009 roku.

Lokalizacja SPO w wariancie Il (Wroblew):

Uchwatg Zgromadzenia nr X1/38/9 z dnia 04 marca 2009 roku odstgpiono od realizacji inwestycji w

1860

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO Nr WN.-7.0911- 177/09

z dnia 14 maja 2009 r.

Dziatajgc na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zm.)

orzekam

niewaznosc¢ 89 ust. 4 i 814 w czesci dot. zapisu “z mocg
obowigzujgcg od 1 stycznia 2009 r.” Uchwaty Nr XXXII/181/
09 Rady Miasta i Gminy Czerniejewo z dnia 22 kwietnia 2009
r. w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych, dla
ktorych organem prowadzgcym jest gmina Czerniejewo - ze
wzgledu na istotne naruszenie prawa

UZASADNIENIE

Uchwata Nr XXXI1/181/09 Rady Miasta i Gminy Czernieje-
wo z dnia 22 kwietnia 2009 r. zostata dorgczona Wojewodzie
Wielkopolskiemu w dniu 30 kwietnia 2009 r.

Powyzszg uchwate podjeto na podstawie art. 30 ust. 6
oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) w zwigzku
z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 42, poz. 15691 z pbzn.
zmianami) oraz zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracg w
dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 z pozn.
zmianami)

Dokonujgc oceny zgodnosci z prawem przedmiotowe;j
uchwaly - organ nadzoru stwierdzit, co nastgpuje:

Zgodnie z trescig art. 30 ust. pkt 2 Karty Nauczyciela rada
gminy ma jedynie kompetencje do okreslenia szczegotowych
warunkow obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
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ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, z zastrze-
zeniem art. 35 ust. 3.

Jest oczywiste, iz w tych ramach nie miesci sie upowaz-
nienie do decydowania o zachowaniu lub utracie przez na-
uczyciela prawa do wynagrodzenia za niezrealizowane godzi-
ny ponadwymiarowe oraz okreslania sposobu obliczania ty-
godniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ w przypadkach
usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela w pracy, rozpo-
czynania lub konhczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz w
sytuacji, gdy w tygodniu wystepujg dni ustawowo wolne od
pracy dla potrzeb ustalenia liczby godzin ponadwymiaro-
wych.

W &9 ust. 4 regulaminu rada okresla w istocie sposob
obliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ w
przypadkach usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela w
pracy, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w $rodku tygodnia
oraz sytuacji, gdy w tygodniu wystepuja dni ustawowo wolne
od pracy, dla potrzeb ustalenia liczby godzin ponadwymiaro-
wych.

Zdaniem organu nadzoru okreslenie sposobu obliczania
tygodniowego wymiaru zaje¢ dla potrzeb ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych we wskazanych przypadkach nie
miesci sie w upowaznieniu ustawowym zawartym w tresci
art. 30 ust. 6 pkt 2 Karty Nauczyciela. Nie jest to bowiem
ustalenie warunkéw obliczania czy wyptacania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe.

Nalezy bowiem zwroci¢ uwage na fakt, iz upowaznienie do
wydawania aktu wykonawczego podlega scistej wyktadni
jezykowej i nie moze prowadzi¢ do objecia materii w nim nie
wymienionych w drodze wyktadni celowosciowe;.

Podkresli¢ tez nalezy, iz wydanie przez rade gminy aktu
prawa miejscowego z przekroczeniem granic upowaznienia
ustawowego musi zosta¢ zakwalifikowane jako istotne naru-
szenie prawa.

Skoro, jak wykazano powyzej 89 ust. 4 przedmiotowej
uchwaty Rady Miasta i Gminy Czerniejewo wydany zostat z
przekroczeniem granic upowaznienia ustawowego zawartego
w przepisie art. 30 ust. 6 pkt 2 Karty Nauczyciela, to narusza
on prawo w sposoéb istotny.

Tym samym wypada podzieli¢ poglad Naczelnego Sadu
Administracyjnego wyrazony w wyroku z dnia 3 marca 2008
r. sygn. akt I OSN 1873/07, ze w takim wypadku nalezy
stwierdzi¢ niewaznos¢ §9 ust. 4 regulaminu.

Podobny poglad wyrazit rowniez WSA we Wroctawiu w
wyrokach z dnia 5.09.2006 r. (IV SA/Wr 396/05) oraz z dnia
29.11.2006 r. (IV SA/Wr 658/06).

W 814 przedmiotowej uchwaty postanowiono, iz “Uchwa-
ta wchodzi w zycie w terminie 14 dni od daty ogtoszenia w
Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego z moca
obowigzujgcg od 1 stycznia 2009 r.”

W toku postepowania nadzorczego organ nadzoru stwier-
dzit, ze ustawa zmieniajagca Karte Nauczyciela z dnia 21
listopada 2008 r. weszta w zycie (z wyjgtkami) dnia 22 stycznia
2009 r. Zgodnie z powyzszym zmiana przepisu art. 30 ust. 6
Karty Nauczyciela nastapita rowniez 22 stycznia 2009 r. (tj. 14
dni od dnia ogtoszenia ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
zmianie ustawy — Karta Nauczyciela).

Tres¢ art. 4 ustawy zmieniajgcej ustawe — Karta Nauczy-
ciela stanowi wyraznie, iz do czasu uchwalenia przez organ
prowadzacy szkote bedgcy jednostkg samorzadu terytorialne-
go regulaminu w brzmieniu nadanym tg ustawg stosuje sig,
nie dluzej jednak niz przez okres 3 miesiecy od ogtoszenia
ustawy budzetowej, regulamin obowigzujgcy w roku 2008.

Zatem nalezy stwierdzi¢, ze nie jest mozliwe stosowanie
regulaminéw uchwalanych po wejsciu w zycie dnia 22 stycz-
nia 2009 r. zmiany Karty Nauczyciela z mocg wsteczng od dnia
1 stycznia 2009 r. tym bardziej, ze okres przejsciowy zostat
jednoznacznie uregulowany w art. 4 ustawy z dnia 21 listo-
pada 2008 r. (Dz.U. z 2009 r. Nr 1 poz. 1).

Tym samym zapis uchwaty w 8§14 “ z mocg obowigzujaca
od 1 stycznia 2009 r.” narusza w sposob istotny art. 4 ww.
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela, co skutkuje niewaznoscia tej czesci tegoz para-
grafu.

Biorgc powyzsze pod uwage orzeczono jak w sentencji.

Niniejsze rozstrzygniecie nadzorcze moze by¢ zaskarzone
do Wojewodzkiego Sgdu Administracyjnego w Poznaniu z
powodu niezgodnosci z prawem w terminie 30 dni od daty
jego doreczenia, za posrednictwem Wojewody Wielkopolskie-
go.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Piotr Florek
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1861

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO Nr WN.I-7.0911- 181/09

z dnia 14 maja 2009 r.

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami)

orzekam

niewaznos¢ Uchwaty Nr XLVII/446/09 Rady Gminy Tarno-
wo Podgodrne z dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie uchwalenia
regulaminu okreslajacego zasady korzystania z gminnego
placu targowego w Tarnowie Podgornym przy ul. Waskie;j. -
ze wzgledu na istotne naruszenie prawa.

Uzasadnienie

Uchwata Nr XLVII/446/09 Rady Gminy Tarnowo Podgérne
z dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie uchwalenia regulaminu
okreslajgcego zasady korzystania z gminnego placu targowe-
go w Tarnowie Podgérnym przy ul. Waskiej zostata doreczona
Wojewodzie Wielkopolskiemu w dniu 30 kwietnia 2009 r.

Powyzszg uchwate podjeto na podstawie art. 40 ust. 2 pkt
4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 4 ust. 1 pkt
2 i ust. 2 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce
komunalnej (Dz.U. z 1997 r. Nr 9, poz. 43 ze zmianami).

Dokonujgc oceny zgodnosci z prawem przedmiotowej
uchwaty organ nadzoru stwierdzit, co nastepuje.

W podstawie prawnej przedmiotowej uchwaty przywota-
no art. 4 ust. 1 pkt 2 cytowanej powyzej ustawy z dnia 20
grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej, co dyskwalifi-
kuje zaliczenie przedmiotowej uchwaty do aktéw prawa miej-
scowegdo.

W konsekwencji uchwata nie moze zosta¢ opublikowana
na zasadach i w trybie ogtaszania aktow prawa miejscowego
okreslonych w ustawie z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu
aktow normatywnych i niektorych innych aktow prawnych
(Dz.U. z 2007 r. Nr 68 poz. 449 ze zm.).

Poglad taki patronuje Naczelny Sad Administracyjny w
wyroku z dnia 29 listopada 2000 roku S.A./Wr 1415/01 OSS
2002/1/16 z ktorego explicite wynika, ze art. 4 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 20 grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej
nie stanowi podstawy do podjecia uchwaty o charakterze aktu
prawa miejscowego.

Wobec za$ kategorycznego brzmienia 84 tejze uchwaty
zostata ona uznana przez rade jako akt prawa miejscowego
- co jest zgodne z trescig art. 94 Konstytucji oraz z dyspozycja
art. 40 ust. 2 pkt 4 ustawy o samorzadzie gminnym, ktory
stusznie zostat zamieszczony w podstawie prawnej - ale
pozostaje w wyraznej sprzecznosci z cytowanym powyzej art.
4 ustawy o gospodarce komunalnej zawartym w podstawie
prawnej uchwatly.

Biorgc powyzsze pod uwage nalezy uznac stwierdzenie
niewaznosci przedmiotowej uchwaty za stuszne i uzasadnione.

Niniejsze rozstrzygniecie nadzorcze moze by¢ zaskarzone do
Wojewodzkiego Sgdu Administracyjnego w Poznaniu z powodu
niezgodnosci z prawem w terminie 30 dni od dnia jego dorecze-
nia za posrednictwem Wojewody Wielkopolskiego.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Piotr Florek

1862

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO Nr NK.I-7.0911- 180/09

z dnia 15 maja 2009 r.

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami)

orzekam

niewaznos¢ Uchwaty Nr XLVII1/449/09 Rady Gminy Tarno-
wo Podgérne z dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie ustalenia
optaty za korzystanie z ustug i urzadzen targowych na targo-
wiskach gminnych w Tarnowie Podgornym — ze wzgledu na
istotne naruszenie prawa.
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Uzasadnienie

Uchwata Nr XLVII/449/09 Rady Gminy Tarnowo Podgérne
z dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie ustalenia optat za
korzystanie z ustug i urzadzeh targowych na targowisku
gminnym w Tarnowie Podgornym zostata doreczona Woje-
wodzie w dniu 30 kwietnia 2009 roku.

Powyzszg uchwate podjeto na podstawie art. 40 ust. 2 pkt
4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 15691 ze zmianami) oraz art. 4 ust.
1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce
komunalnej (Dz.U. z 1997 r. Nr 9, poz. 43 ze zmianami).

Dokonujgc oceny zgodnosci z prawem przedmiotowej
uchwaty — organ nadzoru stwierdzit, co nastepuje:

W 86 uchwaly postanowiono, ze “Uchwata wchodzi w
zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewaddztwa Wielkopolskiego.”

Rada Gminy Tarnowo Podgorne uznata przedmiotowa
uchwate za akt prawa miejscowego oraz uzaleznita jej wejscie
w zycie od opublikowania w wojewddzkim dzienniku urzedo-
wym.

Nalezy stwierdzi¢, ze art. 4 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy z dnia
20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej nie stanowi
podstawy do podjecia uchwaly o charakterze aktu prawa
miejscowego (wyrok NSA z29.11.2001 r. SA/Wr 1415/01 OSS
2002/1/16, wyrok NSA w Warszawie z dnia 20.10.2005 r. Il OSK
138/05).

Przedmiotowa uchwata nie jest aktem prawa miejscowe-
go ani tez innym aktem prawnym podlegajacym publikacji na
mocy przepisu szczegodlnego.

Nie moze budzi¢ watpliwosci, iz prowadzenie targowiska
gminnego przez jednostki samorzadu terytorialnego stanowi
ustuge komunalng o charakterze uzytecznosci publiczne;.
Ustalenia zas wysokosci optaty za te ustuge a wiec w istocie
okreslenie, jaka jest odptatnos¢ za swiadczenie tej ustugi
przez rade gminy w zasiegu jej dziatania, nie moze by¢ uznane
za przepis aktu normatywnego (aktu prawa miejscowego).

Dlatego tez zdaniem organu nadzoru przedmiotowa uchwa-
ta nie podlega publikacji na zasadach i w trybie ogtaszania
aktow prawa miejscowego okreslonych w ustawie o ogtasza-
niu aktow normatywnych i niektérych innych aktéw praw-
nych.

Zgodnie bowiem z art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000
r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektoérych innych
aktow prawnych (Dz.U. z 2007 r. Nr 68, poz. 449) w wojewodz-
kim dzienniku urzedowym ogtasza sie wytgcznie akty prawa
miejscowego stanowione przez organ gminy.

Zatem postanowienie Rady Gminy w Tarnowie Podgor-
nym uzalezniajgce wejscie w zycie przedmiotowej uchwaty od
jej opublikowania w wojewodzkim dzienniku urzedowym jest
istotnym naruszeniem prawa, gdyz z powodu braku podstawy
prawnej do jej publikacji, nie bedzie ona opublikowana, a
zatem nie zaistnieje przewidziany w niej warunek wejscia w
zycie.

Biorgc powyzsze pod uwage orzeczono jak w sentencji.

Niniejsze rozstrzygniecie nadzorcze moze byc¢ zaskarzone
do Wojewodzkiego Sgdu Administracyjnego w Poznaniu z
powodu niezgodnosci z prawem w terminie 30 dni od dnia jego
doreczenia za posrednictwem Wojewody Wielkopolskiego.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Piotr Florek
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