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UCHWALA Nr XXXIV/243/09 RADY GMINY CZARNKOW

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie: trybu i kryteriow przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r.-Karta Nauczyciela-(tekst jednolity Dz.U. Nr 97 poz. 674 z
2006 r. zm. z 2006 r. Dz.U. Nr 170 poz. 1218, Dz.U. Nr 220 poz.
1600, zm. z 2007 r. Dz.U. Nr 17 poz. 95, Dz.U. Nr 80 poz. 542,
Dz.U. Nr 102 poz. 689, Dz.U. Nr 158 poz. 1103, Dz.U. Nr 176
poz. 1238, Dz.U. Nr 191 poz. 1369, Dz.U. Nr 247 poz. 1821, zm.
z 2008 r. Dz.U. Nr 145 poz. 917, Dz.U. Nr 227 poz. 1505, zm.
z 2009 r. Dz.U. Nr 1 poz. 1 Rada Gminy Czarnkéw uchwala co
nastepuje:

81. 1. Uchwata okresla tryb i kryteria przyznawania na-
grod dla nauczycieli za osiggniecia dydaktyczno-wychowaw-
cze ze specjalnego funduszu nagréod wyodrebnionego w
budzetach wszystkich placowek o$swiatowych prowadzonych
przez gmineg ,dla nauczycieli, o ktorych mowa w art. 1 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.-Karta Nauczyciela.

2. Fundusz nagrod stanowi co najmniej 1% planowa-
nych rocznych wynagrodzen osobowych z przeznaczeniem na
wyptaty nagréd wajta i dyrektoréw placowek z czego:

1) do dyspozycji organu prowadzgcego pozostaje - 0,3%
2) do dyspozycji dyrektora placowki pozostaje - 0,7%.

3. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 1i 2 sg przyznawane
w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z okazji Dnia
Edukacji Narodowej. W szczegolnie uzasadnionych przypad-
kach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

§2. Nagrody moga by¢ przyznane nauczycielom po prze-
pracowaniu w placowce co najmniej 1 roku.

83. Wysokos¢ nagrody wojta nie moze przekroczy¢ na-
grody kuratora, a wysokos¢ nagrody dyrektora nie moze
przekroczy¢ wysokosci nagrody wdijta.

84. 1. O przyznanie nagrody wojta dla nauczyciela, z
whnioskiem wystepuje dyrektor placowki.

2. Wnhnioski, o ktorych mowa w ust. 1 nalezy sktada¢ do
Referatu Oswiaty i Wychowania w terminie do dnia 15
wrzesnia kazdego roku.

3. Wzér wniosku ,0 ktorym mowa w ust. 1 stanowi
zatgcznik Nr 1 do mniejszej uchwaty.

4. Woj t przyznaje nagrode dyrektorowi placowki z wta-
snej inicjatywy.

85. Nagroda, o ktorej mowa w 84 moze by¢ przyznana
nauczycielowi, ktory posiada wyrozniajgcg, ocene pracy pe-
dagogicznej oraz spetnia odpowiednio co najmniej 3 z naste-
pujacych kryteriow:

1) W zakresie pracy dydaktyczne;j:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w
sprawdzianach i egzaminach uczniow,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdra-
zania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowywania autorskich programow,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone za-
kwalifikowaniem uczniow do udzialtu w zawodach,
przegladach i festiwalach regionu i wojewodztwa,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z ucznia-
mi uzdolnionymi lub uczniami majgcymi trudnosci w
nauce.

2) W zakresie pracy wychowawczej:

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkol-
ne lub srodowiskowe,

f) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i
wypoczynkowe.

3) W zakresie pracy opiekunhcze;j:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom i wychowankom
bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalnos¢ majacg na celu zapobieganie i
zwalczanie przejawow patologii spotecznej wsrod dzie-
ci i mtodziezy w szczegolnosci narkomanii i alkoholi-
zmowi,

c) organizuje wspotprace placowki z jednostkami syste-
mu ochrony zdrowia, Policjg oraz rodzicami w zakresie
zapobiegania i usuwania przejawow patologii spotecz-
nej i niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty, przedszkola,
rozwija formy wspotdziatania szkoty lub przedszkola z
rodzicami,

e) realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpie-
czenstwa uczniom w czasie zajeC organizowanych
przez szkote.

4) W zakresie dziatalnosci pozaszkolnej:

a) bierze udziat w zorganizowanych formach doskonale-
nia zawodowego,

b) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej na-
uczycieli podejmujgcych prace w zawodzie nauczycie-
la.
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2. Nagroda, o ktéorej mowa w 84 ust. 4 moze byc¢
przyznana dyrektorowi placowki, ktory uzyskuje wymierne
efekty w zakresie:

a) bardzo dobrej organizacji pracy swojej placowki,
b) diagnozowania pracy palcowki,

c¢) dbania o wysoki poziom pracy poprzez odpowiedni dobor
kadry,

d) osiggania przez placowke bardzo dobrych wynikow dy-
daktyczno-wychowawczych,

e) organizowania pomocy nauczycielom w zakresie organi-
zacji warsztatu pracy i doskonalenia zawodowego,

f) umiejetnego gospodarowania srodkami przyznanymi w
budzecie placowki,

g) pozyskiwania srodkow pozabudzetowych na rzecz pla-
cowki,

h) dbania o baze powierzonej jednostki,
i) wszechstronnej wspoétpracy ze srodowiskiem lokalnym,

j) dbania o realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote.

86. Nauczyciel, dyrektor, ktoremu zostata przyznana na-
groda otrzymuje dyplom ktoérego odpis umieszcza sie w
teczce akt osobowych.

87. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gmin Czarnkow
(-) Henryk Mietlicki
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WNIOSEK
o przyznanie nagrody Wojta Gminy
Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody indywidualnej Wojta Gminy
Czarnkow :
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