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1994

UCHWALA Nr XXX/150/2009 RADY GMINY OLSZOWKA

z dnia 21 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego wysokos¢é oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom:
dodatkow motywacyjnych, funkcyjnych i za warunki pracy oraz niektérych innych swiadczen ze stosunku pracy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z p6zn. zm.) i art. 30 ust. 6 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r.
Nr 97 poz. 674 z pozn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz..U Nr 22, poz. 181
z p6zn. zm.) Rada Gminy Olszéwka uchwala, co nastepuje:

I.  POSTANOWIENIA OGOLNE

81. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkote podstawowa,
gimnazjum, oddziat przedszkolny przy szkotach podstawo-
wych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Olszowka,

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora jednostki,
o ktéorej mowa w pkt 1,

3) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,
4) uczniu - nalezy przez to rozumiec takze wychowanka,

5) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy
rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin okre-
slajgcy w 82 ust. 1 rozporzgdzenia.

82. Regulamin okresla wysokos¢ stawek, oraz szczegoto-
we warunki przyznawania, obliczania i wyptacania:

1) dodatku motywacyjnego,
2) dodatku za wystuge lat,
3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

6) innych $wiadczeh wynikajgcych ze stosunku pracy, ktore
majg zastosowanie do ustalenia wynagrodzeh naleznych
od 1 stycznia 2009 r.

. DODATEK MOTYWACYJNY

83. Tworzy sie fundusz na dodatek motywacyjny od wy-
nagrodzenia zasadniczego:

- dla nauczycieli — 4%,

- dla dyrektorow - 4%.

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyj-
nego jest uzyskanie szczegolnych osiggniec¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekunczych, a w szczegolnosci stoso-
wanie efektywnych metod nauczania prowadzonych do:

1) Uzyskanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich mozli-
wosci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osia-
gnie¢ dydaktyczno - wychowawczych potwierdzonych
wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminow
i sprawdzianow albo sukcesami w olimpiadach, konkur-
sach, zawodach, prowadzenie efektywnych zajec itp.

2) Umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw wychowaw-
czych uczniéw we wspotpracy z rodzicami.

3) Petne rozpoznanie s$rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniow
potrzebujgcych szczegdlnej opieki.

4) Posiadanie, co najmniej dobrej oceny pracy lub pozy-
tywnej oceny dorobku zawodowego.

5) Systematyczne i efektywne przygotowywanie sig i wy-
petnianie przydzielonych obowigzkow.

6) Podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych.
7) Wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy.

8) Dbatosc¢ o estetyke pomieszczen i sprawnosc¢ powierzo-
nych pomocy dydaktycznych oraz innych urzadzen
szkolnych.

9) Prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pe-
dagogiczne;.

10) Rzetelne i terminowe wywigzywanie sie¢ z polecen
stuzbowych.

11) Przestrzeganie dyscypliny pracy.

12) Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan okreslo-
nych w art. 42 ust. 2 pkt 2 i Karty Nauczyciela a w
szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,
b) udziat w pracach komisji przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajagcymi na tere-
nie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezehskich lub innych form
aktywnosci w ramach wewnatrz szkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,
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e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statu-
towych szkoty.

2. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektorow szkot
decydujg w szczegoélnosci nastepujgce kryteria:

1) umiejetnos¢ racjonalnego gospodarowania $rodkami
finansowymi szkoty:

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w oparciu o
posiadane srodki finansowe,

b) podejmowanie dziatah zmierzajacych do wzboga-
cenia majgtku szkolnego,

c) pozyskiwanie srodkdow pozabudzetowych oraz umie-
jetnosc ich wtasciwego wykorzystania na cele szkoty,

d) podejmowanie dziatah zapewniajgcych utrzymanie
powierzonego mienia w stanie gwarantujgcym
optymalne warunki do realizacji zadan dydaktycz-
no-wychowawczych;

2) sprawnosc¢ organizacyjna w realizacji zadan szkoty:

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowos¢ reali-
zacji zadan i zarzgdzen,

b) podejmowanie dziatah motywujgcych nauczycieli
do doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodo-
wych,

c) polityka kadrowa,
d) organizowanie konferencji szkoleniowych,

e) wspotpraca z placowkami doskonalenia zawodo-
wego,

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szkoty:

a) osiggniecia uczniow szkoty: naukowe, sportowe,
artystyczne w skali gminy, regionu, wojewoédztwa,
kraju,

b) dbatos¢ o klimat wychowawczy konkretnych proble-
mow wychowaweczych, podejmowanie efektywnych
dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych zagroze-
niom spotecznym szkoty poprzez rozwigzywanie,

c) stwarzanie warunkow sprzyjajacych rozwojowi sa-
morzgdnosci i przedsiebiorczosci uczniow,

d) obecnos¢ szkot w srodowisku lokalnym, udziat w
imprezach, konkursach i przegladach organizowa-
nych przy wspotpracy z instytucjami spoteczno-
kulturalnymi,

e) konstruktywna wspoétpraca z Radg Rodzicow i Sa-
morzadem Uczniowskim.

84. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze prze-
kroczy¢ 10% jego wynagrodzenia zasadniczego, a dla dyrek-
torow szkot nie moze przekroczy¢ 20% jego wynagrodzenia
zasadniczego.

85. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje
dyrektor szkoty i moze by¢ przyznawany dwa razy w roku na
okres 6 miesiecy w oparciu o kryteria 83 pkt 1 i do wysokosci
okreslonej w 8§4.

2. Dodatek motywacyjny dyrektora przyznaje wojt dwa
razy w roku na okres 6 miesiecy w oparciu o kryteria 83 pkt
2 i do wysokosci okreslonej w §4.

86. 1. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel na-
bywa po przepracowaniu roku szkolnego w danej szkole, za$
na stanowisku dyrektora okres ten mozna skroéci¢ do pot roku.

2. Dodatek motywacyjny nie przystuguje za czas nie
realizowania przez nauczyciela godzin dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych z powodu przebywania nauczy-
ciela na:

1) na urlopie zdrowotnym,
2) zwolnienia lekarskiego dtuzszego niz jeden miesiac.

§7. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Ill. DODATEK ZA WYStUGE LAT

88. 1. Wysokos¢ oraz warunki nabywania przez nauczy-
ciela prawa do dodatku za wystuge lat okreslajg przepisy
art.33 ust. 1 Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r., Nr 97, poz. 674
z p6zn. zm.) oraz §7 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. 22005 r., Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.).

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki tego dodatku,
jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej
jego stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca,

3) dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi w petnej
wysokosci takze w okresie przebywania nauczyciela na
urlopie dla poratowania zdrowia.

3. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory, terminie
wyptaty wynagrodzenia.

IV. DODATEK FUNKCYJNY

89. 1. Dodatek funkcyjny dla dyrektorow szkét przyznaje
wojt, a dla wicedyrektora szkoty - dyrektor

2. Dodatek funkcyjny przyznaje sie za:
1) warunki organizacyjne m.in.:
a) liczbe oddziatow,
b) liczbe zastepcow,
2) efektywnos¢ funkcjonowania szkoty m.in.:
a) prawidtowo prowadzong polityke kadrowa,
b) umiejetne pozyskiwanie srodkow,

c) racjonalne i efektywne gospodarowanie srodkami fi-
nansowymi,
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d) prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z obowia-
zujgcymi przepisami,

e) przestrzeganie przepisow bhp na terenie szkoty,
3) wyniki w nauczaniu i wychowaniu, m.in.:

a) wyniki klasyfikacji rocznej,

b) wyniki egzaminéw,
c) wyniki w olimpiadach, konkursach, zawodach.
3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego okresla ponizsza tabela.

Tabela dodatkow funkcyjnych przystugujacych nauczycie-
lom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze

Stanowisko kierownicze

Miesieczna w ztotych

Szkoty podstawowe, gimnazja

Dyrektor szkoty liczgcej:

- do 8 oddziatow

200-750

- od 9 do 16 oddziatow

220-900

4. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielom,
ktérym czasowo powierzono petnienie obowigzkow dyrektora
szkoty lub powierzono te obowigzki w zastepstwie od pierw-
szego dnia miesigca kalendarzowego nastgpujacego po trzech
miesigcach zastepstwa.

810. 1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tytutu powierzenia:

1) wychowawstwa w wysokosci - 55 zt miesiecznie

2) funkcji opiekuna stazu w wysokosci — 40 zt miesiecznie.

2. Dodatek funkcyjny, po ktorym mowa w ust. 1 przyzna-
je Dyrektor uwzgledniajgc zakres i ztozonos$¢ zadah oraz
warunki ich realizacji.

3. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa w §9
ust. 3 oraz w 810 ust. 1 powstaje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nastgpito powierzenie
stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji a jezeli
powierzenie to nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego
dnia”.

4. Dodatki funkcyjne, o ktorych mowa w ust. 1, nie
przystugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowi, w okresach,
za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia stanowiska, wycho-
wawstwa lub funkcji z innych powodow, a jezeli zaprzestanie
tego petnienia nastgpito pierwszego dnia miesigca od tego
dnia.

5. Otrzymywanie dodatku, o ktorym mowa w 89 ust. 3
nie wytgcza prawa do otrzymywania dodatku, o ktdrym mowa
w 810 ust. 1.

6. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzen.

V. DODATEK ZA WARUNKI PRACY

811. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki
pracy z tytutu pracy w trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych
dla zdrowia.

2. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje:

1) nauczycielom szkét podstawowych prowadzacym zajecia
w klasach tagczonych — w wysokosci 256% stawki godzino-

wej za kazdg przeprowadzong w tych klasach godzine
nauczania,

»

nauczycielom prowadzgcym indywidualne nauczanie dziec-
ka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego - w wy-
sokosci 30% stawki godzinowej za kazdg przeprowadzong
godzing nauczania,

«

nauczycielom prowadzonym zajecia rewalidacyjno-wycho-
wawecze z dzie¢mi i mtodziezg uposledzong umystowg w
wysokosci 5% stawki godzinowej za kazdg przepracowana
godzing,

2

nauczycielom prowadzonym zajecia nauczania indywidu-
alnego normalnym tokiem nauki dla dziecka w domu w
wysokosci 10% stawki godzinowej za kazdg przepraco-
wang godzine.

3. Dodatek za prace w trudnych warunkach wyptaca sie
z dotu.

VI. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIARO-
WE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

812. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg nauczyciela ustala sie; dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego przez miesigeczng liczbe
godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin, usta-
lonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych realizowanych w ramach godzin ponadwymia-
rowych.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa ustala sie w sposob okreslony w ust. 1, o ile w czasie
realizacji tego zastgpstwa realizowane byty zajecia zgodne z
planem i programem nauczania danej klasy.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktorym mowa w ust.
11 2, uzyskuje sie mnozagc odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokraggleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy
sie za petng godzine.

4. Wymiar przydzielonych nauczycielowi godzin ponadwy-
miarowych nie moze przekraczac 1/2 tygodniowego obowigz-
kowego wymiaru godzin zajec.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniu, w ktorym przypadajg dni usprawiedliwionej
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nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od
pracy oraz tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynajg sie i
konczg w srodku tygodnia — za podstaw¢ ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych przyjmuje si¢ tygodniowy wy-
miar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 lub sie ustalony na
podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o
1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy lub ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktére nie przystuguje wyna-
grodzenie w takie tygodnie nie moze by¢ jednak wigksza niz
liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, o kto-
rym mowa w ust. 1, 2 przystuguje za godziny faktycznie
zrealizowane oraz zawieszone ze szczegolnych powodow le-
zacych po stronie zaktadu pracy:

1) zawieszenie zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw,
2) wyjazdem ucznidéw wycieczki lub imprezy,

3) choroba ucznia nauczanego indywidualnie trwajgca nie
dtuzej niz tydzieh — traktuje sie jak godziny faktycznie
odbyte,

4) zawieszeniem zaje¢ z powodu rekolekc;ji,

5) dzien rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ w danym roku szkol-
nym traktuje sie jak faktycznie odbyte zgodnie z przydzie-
lonym tygodniowym planie zajec.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

VIl. WYNAGRODZENIE ZA ZAJECIA DODATKOWE

813. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy reali-
zujg zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze a nie
otrzymujg za ten dzien innego dnia wolnego przystuguje
odrebne wynagrodzenie okreslone §10 Rozporzadzenia Mini-
stra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 r., Nr 22,
poz. 181 z pdézn. zm.).

VIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

814. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wy-
miarze zaje¢ poszczegolne sktadniki wynagrodzenia przystu-
guja w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zajec, z wyjat-
kiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo w szkole, ktory
przystuguje w petnej wysokosci bez wzgledu na wymiar zajec.

2. Za miesigce wakacyjne (lipiec, sierpien) wynagrodze-
nie wyptaca sie¢ wedlug sredniej urlopowej ustalonej na
podstawie przepisow rozporzadzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 26 czerwca 2001 r. w sprawie szczegotowych
zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pienigzne-
go za urlop wypoczynkowy nauczycieli (Dz.U. Nr 71, p6z. 737
ze zm.).

815. 1. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy a takze za
inne okresy, za ktore na podstawie odrebnych przepisow nie
przystuguje wynagrodzenie.

2. Stawke za jeden dzieh nie wykonywania pracy z przy-
czyn okreslonych w ust. 1 ustala sie dzielgc wszystkie sktadniki
wynagrodzenia wyptacane z gory przez 30.

3. Wysokos¢ utraconego wynagrodzenia za okresy, o
ktorych mowa w ust. 1, oblicza sie mnozgc liczbe dni nie
wykonywania pracy przez stawke okreslong w ust. 2.

816. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku
pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory zostat ustalony
plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych godzin zajec¢ nastepuje
z datg ustania stosunku pracy z tym, ze wszystkie przepraco-
wane miesigce, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych zaje¢,
przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadni-
czego za obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ okre-
slony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

817. W sprawach nie uregulowanych majg zastosowanie
przepisy ustawy - Karta Nauczyciela oraz przepisy innych
ustaw i aktéow prawnych.

818. Regulamin niniejszy zostatl uzgodniony z zaktadowa
organizacjg nauczycielskich zwigzkow zawodowych istniejgce
na terenie Gminy Olszéwka - Zwigzek Nauczycielstwa Polskie-
go Oddziat w Olszéwce.

819. Traci moc Uchwata Nr XXVI/131/2008 Rady Gminy
Olszéwka z dnia 16 grudnia 2008 roku w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegdtowe warun-
ki przyznawania nauczycielom: dodatkow motywacyjnych,
funkcyjnych i za warunki pracy oraz niektérych innych swiad-
czeh ze stosunku pracy w 2009 roku.

§20. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

821. Niniejszy regulamin ma zastosowanie do wynagro-
dzeh naliczanych od 1 stycznia 2009 roku.

822. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy Olszéwka
(-) Pawet Lasota
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UCHWALA Nr XXIV/174/2009 RADY GMINY WtOSZAKOWICE

z dnia 22 kwietnia 2009 r.

w sprawie dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez gmine Wtoszakowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami;
ostatnia zmiana Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458) oraz art. 30
ust. 6 i 6a w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, ze
zmianami; ostatnia zmiana Dz.U. z 2009 r. Nr 1, poz. 1) po
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi na-
uczycieli Rada Gminy Wtoszakowice uchwala:

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC STAWEK |
WARUNKOW PRZYZNAWANIA | WYPLACANIA DODATKU
MOTYWACYJNEGO, ZA WYStUGE LAT, FUNKCYJNEGO,
ZA WARUNKI PRACY A TAKZE SZCZEGOtOWE WARUNKI

OBLICZANIA | WYPLACANIA WYNAGRODZENIA ZA
GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW DLA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W
SZKOtACH | PRZEDSZKOLU, DLA KTORYCH ORGANEM
PROWADZACYM JEST GMINA WtOSZAKOWICE.

Postanowienia wstepne
81. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumiec¢ przedszkole, szkote lub
placowke, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina
Whtoszakowice,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktérej mowa w
pkt 1,

3) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli lub wycho-
wawcow zatrudnionych w przedszkolu, szkole/placowce,

4) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

5) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,
6) uczniu - nalezy przez to rozumiec takze wychowanka,

7) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

8) Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to ustawe z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674, ze zm. ost. zm. Dz.U. z 2009 r. Nr 1, poz. 1),

9) rozporzadzeniu - rozumie sie przez to Rozporzadzenie Mini-
stra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadnicze-
go nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkow

do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pra-
ce w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22 poz. 181, ze
zmianami, ost. zm. Dz.U. z 2008 r. Nr 42, poz. 257).

Dodatek motywacyjny

§2. 1. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznawany za
osiggniecia w pracy.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) udokumentowane osiggniecia edukacyjne uczniow;

2) osiggniecia uczniow, potwierdzone w konkursach, turnie-
jach i olimpiadach oraz w innych obszarach dziatan, zwia-
zanych z realizowanym procesem dydaktycznym;

«

skuteczne rozwigzywanie probleméow wychowawczych
uczniow poprzez ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci
za wtasng edukacje, planowania wtasnej przysztosci, pracy
nad sobg oraz wtasciwych postaw moralnych i spotecz-
nych;

2

skuteczne przeciwdziatanie agresji, patologiom i uzaleznie-
niom;

5) aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniow potrzebu-
jacych opieki, z uwzglednieniem ich potrzeb, w szczegol-
nosci w statej wspotpracy z rodzicami, wtasciwymi insty-
tucjami i osobami $wiadczacymi pomoc socjalna;

6) inicjowanie i organizowanie imprez oraz uroczystosci szkol-
nych;

7) udziat w komisjach egzaminacyjnych, o ktérych mowa w
przepisach w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowa-
dzania sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicz-
nych;

8) opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi organi-
zacjami uczniowskimi dziatajgcymi w szkole lub placowce;

9) inicjowanie i state prowadzenie nadobowigzkowych zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

10) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szczegélnie uzdol-
nionego;

11) adaptacja i praktyczne stosowanie nowoczesnych metod
nauczania i wychowania we wspotpracy z organem spra-
wujgcym nadzor pedagogiczny;

12) skuteczne zarzgdzanie szkotg zapewniajace ciagly rozwoj i
doskonalenie jakosci pracy;
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13) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw istotnie zwigk-
szajgcych udziat i role szkoty w srodowisku lokalnym.

posiadanie co najmniej dobrej ocene pracy zawodowej lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

3. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne stanowi 3% planowanych dla kazde;j
szkoty srodkow na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli.

4. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany w wyso-
kosci:

4) dla nauczycieli - do 15%
5) dla wicedyrektora - do 17%
6) dla dyrektora - do 20%

pobieranego przez niego wynagrodzenia zasadniczego.

5. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na czas okre-
slony nie krotszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz 6 miesiecy
i wyptacany jest z dotu w terminie wyptaty wynagrodzenia.

6. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela i
wicedyrektora ustala dyrektor, a dla dyrektora - wojt.

7. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy.

Dodatek funkcyjny

83. 1. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielom po-
szczegolnych stopni awansu zawodowego, ktérym powierzo-
no stanowisko:

1) dyrektora szkoty, zespotu szkot,

2) wicedyrektora szkoty, zespotu szkét,

3) dyrektora przedszkola,

4) nauczyciela, ktoremu powierzono wychowawstwo klasy,
5) nauczyciela, ktoremu powierzono funkcje opiekuna stazu,
6) doradcy metodycznego,

7) nauczyciela konsultanta.

2. Dodatek funkcyjny, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1-5
uzalezniona jest od liczby oddziatow i wynosi odpowiednio dla:

1) dyrektora szkoty, zespotu szkot, przedszkola do 6 oddzia-
tow do 700 zt,

2) dyrektora szkoty, zespotu szkot, przedszkola od 7 do 12
oddziatow do 900 zt,

3) dyrektora szkoty, zespotu szkot, przedszkola powyzej 12
oddziatow do 1.200 zt,

4) wicedyrektora zespotu szkot do 600 zt.

3. Wysokos¢ dodatkow dla nauczycieli realizujgcych do-
datkowe zadania oraz zajecia w zaleznosci od sprawowane;j
funkcji wynosi:

1) dla wychowawecy klasy, grupy - 80 zi,
2) dla doradcy metodycznego - 80 zi,
3) dla nauczyciela konsultanta - 80 zi,

4) dla opiekuna stazu - 80 zth.

4. Dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w ust. 2 i
3 przystuguje rowniez nauczycielowi, ktoremu w zastepstwie
powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora, czy tez
wychowawstwo klasy w szkole lub w przedszkolu.

5. Wysokos¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 2 uwzgled-
niajgc wielkosci szkoty, przedszkola, liczbe uczniow, dzieci i
pracownikéw, ztozonosci zadah wynikajacych z warunkow
lokalnych i srodowiskowych oraz spotecznych, w jakich szko-
ta, przedszkole funkcjonuje ustala:

1) dla dyrektora wajt,
2) dla wicedyrektora oraz nauczyciela dyrektor.

6. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nastgpito powierzenie stanowiska, wychowawstwa lub funkcji
doradcy metodycznego nauczyciela konsultanta, opiekuna
stazu, a jesli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia mie-
sigca od tego dnia.

7. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, urlopu dla poratowania
zdrowia, w okresach, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia wycho-
wawstwa, funkcji nauczyciela konsultanta, doradcy metodycz-
nego, opiekuna stazu z innych powodow, a jesli zaprzestanie
tego petnienia nastgpito pierwszego dnia miesigca od tego
dnia.

8. Dodatek funkcyjny wyptaca sie¢ z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek za wystuge lat

84. 1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
za dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za
okres urlopu dla poratowania zdrowia z zastrzezeniem art. 20
ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przystuguje réwniez za
dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby lub koniecznosci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpiecze-
nia spotecznego.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje poczawszy od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po
miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub
wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w
ciggu miesigca,

3. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory.

Dodatek za warunki pracy

85. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pra-
cy z tytutu pracy w trudnych, ucigzliwych dla zdrowia warun-
kach, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.
34 ust, 2 i 3 Karty Nauczyciela, w wysokosci do 20% otrzymy-
wanego przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 123

— 11501 —

Poz. 1995

2. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie fak-
tycznego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest zwigzany
oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

3. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci, jezeli
nauczyciel realizuje w warunkach trudnych lub uciagzliwych dla
zdrowia caly obowigzujgcy go wymiar zajec. Dodatek wyptaca
sie w wysokosci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje w
warunkach trudnych, ucigzliwych dla zdrowia tylko czes¢
obowigzujgcego wymiaru zajec lub jezeli jest zatrudniony w
niepetnym wymiarze zajec.

4. Wysokos¢ dodatku za warunki pracy dla nauczyciela
ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty - wéjt biorgc pod
uwage stopien trudnosci, ucigzliwosci lub szkodliwosci dla
zdrowia realizowanych zadan lub wykonywanych prac.

5. Dodatek za warunki pracy wyptaca sig¢ z dotu.

Szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

86. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
i godzine doraznego zastgpstwa oblicza sig, z zastrzezeniem
ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach ponadwymiarowych oraz doraznych za-
stepstw odbywata sie w warunkach trudnych, ucigzliwych dla
zdrowia) przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zajec
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych realizowa-
nych w ramach godzin ponadwymiarowych lub doraznego
zastepstwa nauczyciela.

2. Dlanauczyciela realizujgcego tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4 a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzine doraznego zastepstwa oblicza
sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa sie w
warunkach trudnych, ucigzliwych dla zdrowia) przez mie-
sieczng liczbe godzin realizowanego wymiaru zajec.

3. Miesieczng liczbe godzin tygodniowego obowigzko-
wego lub realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, 9 ktorej

mowa w ust. 1 i 2, ustala sie mnozac tygodniowy obowigz-
kowy lub realizowany wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokragle-
niem do pelnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petnag
godzine.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni, w
ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw prze-
widzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania i kohczenia zaje¢ w s$rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

5. Dlaustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub koncza w s$rodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (1/4 lub gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieh pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien usta-
wowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za
ktére przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze
by¢ jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastepstw przy-
stuguje za godziny faktycznie zrealizowane.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

§7. Traci moc Uchwata Nr XX/143/2008 Rady Gminy Wto-
szakowice z dnia 25 listopada 2008 r. w sprawie dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczy-
cieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine
Whtoszakowice.

§8. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Whtoszakowice.

89. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewaddztwa Wielko-
polskiego z mocg obowigzujgcg od dnia 24 kwietnia 2009 r.

Przewodniczacy
Rady Gminy Wtoszakowice
(-) mgr Irena Przezbor
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UCHWALA Nr XXXI1/244/09 RADY GMINY PRZEMET

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia
a takze wysokos$é oraz szczegdtowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 30 ust. 6-6a, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust.
3i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
22006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600,
z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr
158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247,
poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505 oraz
22009 r. Nr 1, poz. 1 i Nr 56, poz. 458), art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.
1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005
r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz.
128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz.
974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223,
poz. 1458 oraz z 2009 r. Nr 52, poz. 420) oraz Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005
r. w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadnicze-
go nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181, z 2006 r. Nr
43, poz. 293, z 2007 r. Nr 56, poz. 372, z 2008 r. Nr 42, poz.
257 oraz z 2009 r. Nr 52, poz. 422) zwanym dalej rozporzgdze-
niem, po uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi w dniu 22
kwietnia 2009 roku uchwala sig, co nastgpuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajgcy wysokos¢ oraz
szczego6towe warunki przyznawania nauczycielom dodat-
koéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat i za
warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikow wynagro-
dzenia a takze wysoko$¢ oraz szczegotowe zasady przyzna-
wania i wyptacania dodatku mieszkaniowego nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Gmine Przemet:

1. wysokos¢ stawek dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjne-
go, za wystuge lat i za warunki pracy oraz szczegétowe
warunki przyznawania tych dodatkow;

2. szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw;

3. wysokos¢ i warunki wyptacania nagrod ze specjalnego
funduszu nagréd;

4. wysokosc¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
zasady jego przyznawania i wyptacania.

82. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1. szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole lub szkote,
dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Przemet;

2. dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktérej mowa w
pkt 1;

3. roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty - od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego;

4. klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe;
5. uczniu - nalezy przez to rozumiec takze wychowanka;

6. tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin nauczycieli wymienionych w 81;

7. kwocie bazowej - nalezy przez to rozumie¢ wynagrodzenie
nauczyciela kontraktowego z wyksztatlceniem magister-
skim i przygotowaniem pedagogicznym okreslone przepi-
sami Rozporzagdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Spor-
tu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogol-
nych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodze-
nia zasadniczego nauczycieli, oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 z 2006 r. Nr
43, poz. 293 z 2007 r. Nr 56, poz. 372,z 2008 r. Nr 42, poz.
257 oraz z 2009 r. Nr 52, poz. 422).

ROZDZIAL |
Dodatek motywacyjny

83. 1. W danej placowce tworzy sie fundusz dodatku
motywacyjnego dla nauczycieli w wysokosci 2% kwoty bazo-
wej pomnozonej przez liczbe etatow kalkulacyjnych - mie-
siecznie.

2. W danej placowce tworzy sie fundusz dodatku moty-
wacyjnego dla dyrektora w wysokosci 5% kwoty bazowej -
miesigcznie.

3. Dodatek motywacyjny jest ruchoma czescig wynagro-
dzenia nauczycieli i przyznawany jest w ramach funduszu
okreslonego w ust. 1 w zaleznosci od osigganych wynikow w
pracy.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ dwa razy w roku
szkolnym:

a) do 30 wrzesnia - na pierwsze poétrocze nowego roku
szkolnego w oparciu o wyniki pracy w poprzednim pétro-
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czu na podstawie kryteriow przyznawania dodatku moty-
wacyjnego,

b) do 28 lutego - na drugie potrocze danego roku szkolnego w
oparciu o wyniki pracy w poprzednim poétroczu na podstawie
kryteriow przyznawania dodatku motywacyjnego.

5. Nauczycielowi dodatek motywacyjny przyznaje na
pismie dyrektor, a dyrektorowi szkoty dodatek motywacyjny
przyznaje na pismie Wojt Gminy Przemet - w ramach posia-
danych srodkéw finansowych.

6. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami eg-
zaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach i olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie s$rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniow
potrzebujgcych szczegdlnej opieki,

2) jakosc¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzonym
stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem lub
zajeciem, a w szczegoélnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie sie do
przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,
¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych po-
mieszczen, pomocy dydaktycznych lub urzgdzen szkol-
nych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym
pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z polecen stuz-
bowych i powierzonych obowigzkow,

«

posiadanie conajmniej dobrej oceny pracy lub pozytywne;j
oceny dorobku zawodowego,

2

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczegolnosci:

a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub organizacja-
mi uczniowskimi dziatajacymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnos$ci w ramach wewnatrzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizacji innych zadan statutowych
szkoty.

7. Dyrektorzy szkét otrzymujg dodatek motywacyjny w
oparciu o kryteria z ust.6 oraz dodatkowo za efekty pracy w
zakresie:

a) osiggania przez szkote dobrych i bardzo dobrych wynikow
nauczania i wychowania oraz udziatu uczniéow konkursach,
olimpiadach i zawodach,

b) wzorowej organizacji pracy szkoty,

¢) inicjowania publicznych dziatan rady pedagogiczne;j, stu-
zacych podnoszeniu jakosci pracy szkoty,

d) przestrzegania dyscypliny finanséw publicznych,
e) wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym,

f) przestrzegania prawa pracy w realizacji funkcji kierownika
zaktadu pracy, w tym wspétdziatanie z organami szkoty.

8. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL I
Dodatek funkcyjny

84. 1. Ustala sie wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla sta-
nowisk:

1) dyrektor szkoty liczgce;j:
a) do 10 oddziatow - 15% - 65% kwoty bazowej,
b) od 10 do 20 oddziatéw 25% - 75% kwoty bazowej,
c) powyzej 20 oddziatéw 35% - 95% kwoty bazowej;
2) wicedyrektor szkoty - 156% - 40% kwoty bazowe;j;
3) wychowaweca klasy - 8% kwoty bazowej;
4) kierownik szkolenia praktycznego - 10% -30% kwoty bazowe;j;
5) opiekun stazu - 5% kwoty bazowe;j.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dyrektorow szkot okre-
sla Wéjt Gminy Przemet, w pozostatych przypadkach, biorac
pod uwage zakres i stopien ztozonosci przydzielonych zadan,
wysokos¢ dodatku ustala dyrektor szkoty w ramach srodkow
budzetowych przyznanych szkole.

3. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca po miesigcu, w ktorym nastgpito powierze-
nie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji, a
jezeli powierzenie to nastgpito w pierwszym dniu miesigca -
od tego dnia.

4. Dodatki funkcyjne, o ktéorych mowa w ust. 1 nie
przystugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach,
za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia stanowiska, wycho-
wawstwa lub funkcji z innych powodow, a jezeli zaprzestanie
tego petnienia nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego
dnia.
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5. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL IlI
Dodatek za warunki pracy

85. 1. Do otrzymania dodatku za prace w trudnych warun-
kach uprawnieni sg nauczyciele prowadzacy indywidualne
nauczanie dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjal-
nego oraz nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne w
klasach taczonych w szkotach podstawowych.

2. Wysokosc¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 wynosi
15% stawki godziny przeliczeniowej wynikajgcej z osobiste-
go zaszeregowanhia nauczyciela w przypadku nauczycieli
prowadzgcych indywidualne nauczanie dziecka zakwalifiko-
wanego do ksztatcenia specjalnego oraz 10% stawki osobi-
stego zaszeregowania w przypadku nauczycieli prowadzacy
zajecia dydaktyczne w klasach taczonych w szkotach pod-
stawowych.

ROZDZIAL IV

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw

86. 1. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
godzin nauczyciela uzyskuje sie¢ mnozac odpowiedni wymiar
godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin, z tym,
ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,56
godziny liczy sie za petng godziny.

2. Dlaustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy lub dni ustawowo wolne od pracy
oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynajg sie lub
konczg w srodku tygodnia, za podstawe ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie obowigzkowy tygo-
dniowy wymiar zaje¢ okreslony w art.42 ust. 3 Karty Nauczy-
ciela pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy nauczy-
ciela ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo
wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktore
przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu nie moze by¢
wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie organizacyj-
nym szkoty.

3. Przydzielajac godziny doraznych zastepstw dyrektor
szkoty bierze pod uwage przede wszystkim kwalifikacje na-
uczyciela do prowadzenia tego typu zaje¢. Wysoko$¢é wyna-
grodzenia za godziny doraznych zastepstw ustala sie zgodnie
z ust. 1.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

5. Godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw rozlicza sie na druku, ktéorego wzor ustala dyrektor
szkoty.

ROZDZIAL V
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

87. 1. Na nagrody dla nauczycieli w ramach specjalnego
funduszu nagrod przeznacza sie 1% planowanych srodkéw na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli z tym, ze:

1) 80% tego funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora,

2) 20% tego funduszu przeznacza sie na nagrody Wojta
Gminy Przemet.

2. Nagroda, o ktérej mowa w ust.1 moze by¢ przyznana
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole conajmniej roku,
ktory posiada wyrodzniajacg ocene pracy pedagogicznej oraz
spetnia odpowiednio conajmniej 3 z nastepujacych kryteriow:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w
sprawdzianach i egzaminach uczniow, przeprowadza-
nych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalnos¢ innowacyjng w zakresie wdraza-
nia nowatorskich metod nauczania i wychowania, opra-
cowywania autorskich programow i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone za-
kwalifikowaniem uczniow do udzialu w zawodach
powiatowych lub wojewodzkich i ogoélnopolskich
olimpiad i konkursow przedmiotowych, zajeciem
przez uczniow (zespoét uczniow) I-1ll miejsca w kon-
kursach, zawodach, przegladach i festiwalach powia-
towych i udziatem w finatach wojewddzkich i ogél-
nopolskich,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z ucznia-
mi uzdolnionymi lub z uczniami majacymi trudnosci w
nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkol-
ne lub srodowiskowe,

f) prowadzi znaczgca dziatalnos¢ wychowawcza w klasie,
szkole lub placowce przez organizowanie wycieczek,
udziatl uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach,
wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i
wypoczynkowe,

h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy
wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,
2) w zakresie pracy opiekuhcze;j:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom
bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalnos¢ majaca na celu zapobieganie i
zwalczanie przejawow patologii spotecznej wsérod dzieci
i mtodziezy, w szczegolnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspotprace szkoty lub placowki z jednostka-
mi systemu ochrony zdrowia, Policjg, organizacjami i
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stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobie-
gania i usuwania przejawow patologii spotecznej i
niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty lub placowki,
rozwija formy wspotdziatania szkoty lub placowki z
rodzicami,

3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia za-
wodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
nauczycieli podejmujgcych prace w zawodzie nauczy-
ciela.

3. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) dyrektor szkoty - ze srodkéw, o ktérych mowa w ust. 1.1,

2) Wéjt Gminy Przemet - ze srodkow, o ktorych mowa w ust.
1.2-z wtasnej inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty,
rady rodzicow, rady pedagogicznej lub organu sprawujg-
cego nadzor pedagogiczny.

4. Nagrody, o ktorych mowa w &7 przyznaje sie gtownie
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych przypad-
kach dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzacego moze
przyzna¢ nauczycielowi nagrode w innym czasie.

5. Whniosek o przyznanie nagrody Wéjta Gminy Przemet
powinien zawiera¢ w uzasadnieniu konkretne i wymierne
efekty pracy nauczyciela lub dyrektora - w odniesieniu do
kryteriow ustalonych w ust. 2.

ROZDZIAL VI
Dodatek mieszkaniowy i dodatek za wystuge lat

88. 1. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego zalezy od liczby osob w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela i wynosi miesiecznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 3%,

2) przy dwoch osobach w rodzinie - 4%,

3) przy trzech osobach w rodzinie - 5%,

4) przy czterech osobach i wiecej w rodzinie - 6%
minimalnego wynagrodzenia.

2. Do cztonkéw w rodzinie, o ktorych mowa w ust. 1
zalicza sie nauczyciela oraz wspolnie z nim zamieszkujgcych:
wspotmatzonka oraz dzieci i rodzicow pozostajgcych na jego
wytgcznym utrzymaniu.

3. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi bedacemu takze
nauczycielem i stale z nim zamieszkujacemu przystuguje tylko
jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 1. Matzonkowie
wspolnie okreslajg szkote, ktora bedzie im wyptacac ten
dodatek.

4. Nauczycielowi zatrudnionemu w dwéch placowkach
oswiatowych przystuguje rowniez tylko jeden nauczycielski
dodatek mieszkaniowy. Nauczyciel okresla szkote, ktora be-
dzie wyptacac¢ ten dodatek mieszkaniowy.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sig na
wniosek nauczyciela a w przypadku, o ktorym mowa w ust.
3, na wspolny wniosek wspoétmatzonkow.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-
uczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego
lokalu mieszkaniowego.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w
okresie wykonywania pracy a takze w okresach:

a) nieswiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

b) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

c) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego i okresowej stuzby wojskowej,

d) korzystania z urlopu wychowawczego.

9. Nauczycielowi dodatek mieszkaniowy przyznaje dy-
rektor szkoty a dyrektorowi szkoty Wojt Gminy Przemet.

10. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy wyptaca sie z
gory w terminie wyptaty wynagrodzenia.

89. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za ktore
otrzymuje wynagrodzenie, chyba, ze przepis szczegolny sta-
nowi inaczej. Dodatek ten przystuguje réwniez za dni nieobec-
nosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek
choroby badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia
spotecznego.

§10. Traci moc Uchwata Nr XXIV /191/08 Rady Gminy
Przemet z dnia 21 listopada 2008 r. w sprawie zasad wynagra-
dzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslajgcego wyso-
kos¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektorych innych sktadnikow wynagrodzenia, a takze
wysokosci szczegotowych zasad przyznawania i wyptacania
dodatku mieszkaniowego.

811. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Przemet.

812. Uchwata ma zastosowanie do wynagrodzen od 1
stycznia 2009 roku.

813. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
(-) Zenon Klecha
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UCHWALA Nr 174/09 RADY GMINY WLADYStAWOW

z dnia 27 kwietnia 2009 r.

w sprawie poboru w drodze inkasa podatku rolnego, leSnego i od nieruchomosci oraz okreslenia inkasentow
i wysokosci ich wynagrodzenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 4 ust. 2 ustawy z dnia
20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niekto-
rych innych aktow prawnych (Dz.U. Nr 68 poz. 449), art. 6 ust.
12 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844 z
pozn. zm.), art. 6 b ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o
podatku rolnym (tekst jednolity z 2006 r. Dz.U. Nr 136, poz. 969
z pézn. zm.), art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002
r. o podatku lesnym (tekst jednolity Dz.U. Nr 200 poz. 1682),
Rada Gminy Wtadystawow uchwala, co nastepuje:

81. 1. Pobor podatku rolnego, lesnego i od nieruchomo-
$ci na terenie gminy Wtadystawow odbywal sie bedzie w
drodze inkasa.

2. Inkasentami okresla sie sottysow poszczegolnych wsi
soteckich gminy Wtadystawow wg zatacznika nr 1.

3. Poboru podatkéw, o ktéorych mowa w ust. 1 dokonujg
inkasenci, ktérzy otrzymuja wynagrodzenie prowizyjne w
wysokosci 15% faktycznie zainkasowanej kwoty i 150,00 zt
kwartalnie w formie ryczattowej.

§2. Wyptata wynagrodzenia, o ktébrym mowa w &1, doko-
nywana bedzie raz na kwartat, do 20-go nastepnego miesigca
po uptywie terminu ptatnosci raty podatkow o ktorych mowa
w 81 ust. 1.

83. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

84. Traci moc uchwata Rady Gminy Nr 21/02 z dnia 23
grudnia 2002 r. w sprawie poboru w drodze inkasa podatkow
i optat.

85. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
(-) Krystyna Michalak

Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Nr 174/09
z dnia 27 kwietnia 2009 r.

Lp. SOtECTWO NAZWISKO | IMIE
1. |BEZNAZWA MATUSZAK STANISLAW
2.  |CHYLIN GRZELAK STANISLAW
3. |GEOGOWA BOROWIAK STANIStAW
4. |JABLONNA IANDRZEJAK KAZIMIERZ
5. |[KAMIONKA DOMOWICZ DARIUSZ

6. |KUNY WOJDAK KAZIMIERZ

7. |LEONIA PIEKARSKA ANNA

8. |MALOSZYNA POSZWA JOZEF

9. |MARIANTOW IWROBEL KRYSTYNA

10. |MIEDZYLESIE WOJTYRA ALINA

1.  |[MILINOW JASNOWSKA WIOLETTA
12. |NATALIA IANASTAZIAK ANDRZEJ
13. |OLESIN MARCINIAK EWA

14. |POLICHNO ICIEK SZCZEPAN

15. |RUSSOCICE BARTOSIK ZBIGNIEW

16. |SKARBKI SZEWCZYK ZENON

17. |STEFANIA MIKOtAJCZYK HENRYK
18. |[TARNOWSKI MELYN MALESZA JAROSt AW
19. |[WELADYStAWOW BARTCZAK DARIUSZ

20. [WYSZYNA KRAWIEC ANNA
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UCHWALA Nr XXIV/158/09 RADY GMINY PAKOStAW

z dnia 28 kwietnia 2009 r.

w sprawie: ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zm.) oraz z art. 30 ust. 6 i art. 49 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U 22006 r. Nr 97, poz.
674 ze zm.) Rada Gminy Pakostaw uchwala, co nastepuje:

81. Ustala sie regulamin wynagradzania nauczycieli okre-
slajacy wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania na-
uczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyj-
nego, za warunki pracy oraz godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw, a takze nagréd i niektorych innych
sktadnikow wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w
szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Pakostaw.

82. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote lub
placowke, dla ktorej organem prowadzacym jest gmina,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktérej mowa w
pkt 1,

3) nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli lub wy-
chowawcoéw zatrudnionych w jednostkach, o ktérych mowa
w pkt 1,

4) roku szkolnym — nalezy przez to rozumiec¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

5) klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,
6) uczniu — nalezy przez to rozumiec¢ takze wychowanka,

7) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

8) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 ze zm.),

©

Rozporzadzeniu — rozumie sie przez to Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31.01.2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow przyznawa-
nia dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wyna-
grodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22,
poz. 181 ze zm.).

83. Dodatek za wystuge lat

1. Dodatek za wystuge lat przystuguje w wysokosci i na
zasadach okreslonych w Karcie Nauczyciela oraz rozporza-
dzeniu, z uwzglednieniem postanowien ust. 2-4.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzo-
wego hastepujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel
nabyt prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku,
jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia
miesigca.

. Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktére nauczy-

ciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nieobecnosci w
pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub
koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem
lub chorym cztonkiem rodziny, za ktore nauczyciel otrzymu-
je z tego tytutu zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

. Dodatek za wystuge wyptaca sie z gory, w terminie wypta-

ty wynagrodzenia.

84. Dodatek motywacyjny

. W kazdej szkole, na dodatki motywacyjne dla nauczycieli,

przeznacza sie corocznie srodki finansowe w wysokosci
5% sumy wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli dane;j
szkoty.

. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego jest spel-

nienie przestanek z 86 rozporzadzenia, a w szczegolnosci:

1) uzyskiwanie przez ucznioéw, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno — wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami eg-
zaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach i olimpiadach,

2) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

3) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniow
potrzebujgcych szczegdlnej opieki,

4) organizowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow,

5) posiadanie conajmniej dobrej oceny pracy lub pozy-
tywnej oceny dorobku zawodowego,

6) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

7) opieka nad samorzagdem uczniowskim lub organizacja-
mi uczniowskimi dziatajacymi na terenie szkoty,

8) aktywny udziat w realizacji innych zadan statutowych
szkoty,
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9) kultywowania tradycji regionalnych,

10) opieka i prowadzenie dzieciecych i mtodziezowych
zespotow oraz klubow.

. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okreslony, nie
dtuzszy niz 12 miesigcy.

. Wysokos¢ indywidualnego dodatku dla nauczyciela nie
moze przekroczy¢ 20% jego wynagrodzenia zasadniczego.

. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela ustala
dyrektor szkoty, a dla dyrektora Wojt Gminy.

. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

. Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresach nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresach urlo-
pu dla poratowania zdrowia oraz w okresach za ktore nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze.

85. Dodatek funkcyjny

. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko Dyrektora
Szkoty, Przedszkola, przystuguje dodatek funkcyjny w na-
stepujacych wysokosciach:

- Dyrektorzy Szkot Podstawowych do 35 % wynagrodze-
nia zasadniczego,

- Dyrektor Gimnazjum do 40 % wynagrodzenia zasadni-
czego,

- Dyrektorzy Przedszkoli do 30 % wynagrodzenia zasad-
niczego.

. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielom, ktérym po-
wierzono obowiagzki kierownicze w zastepstwie. W tych
przypadkach prawo do dodatku powstaje od pierwszego
dnia miesigca po uptywie jednomiesiecznego okresu pet-
nienia tych obowigzkdéw i gasnie z pierwszym dniem
miesigca nastepujgcego po zaprzestaniu petnienia tych
obowigzkow.

. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielowi z
tytutu sprawowania funkcji:

1) opiekuna stazu, w wysokosci 40 zt,
2) wychowawcy klasy, w wysokosci 70 zt,

3) doradcy metodycznego lub nauczyciela — konsultanta
w wysokosci 20 zt.

. Dodatek funkcyjny dla Dyrektorow ustala Wéjt. Przy usta-
laniu wysokosci dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 uwzgled-
nia sie miedzy innymi wielkos¢ szkoty, jej warunki organi-
zacyjne, ztozonos¢ zadan wynikajgcych z petnienia funkcji
kierowniczej, wyniki pracy szkoty.

. Dodatek funkcyjny nauczycielom przyznaje Dyrektor, a
nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze
w zastepstwie dodatek przyznaje Wojt.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nieusprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach, za ktore nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel

zaprzestat petnienia z innych powodéw obowigzkow, do
ktorych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie
petnienia obowigzkow nastgpito od pierwszego dnia mie-
sigca — od tego dnia.

. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty

wynagrodzenia.

86. Dodatek za warunki pracy

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pracy z

tytutu pracy w trudnych lub ucigzliwych warunkach pracy
okreslonych w przepisach &8 i 89 rozporzadzenia.

. Wysokos¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 uzalezniona

jest od:

1) stopnia trudnosci i ucigzliwosci dla zdrowia realizowa-
nych prac lub zajec,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach, o
ktorych mowa w ust. 1.

. Wysokos¢ dodatku za warunki pracy ustala dla nauczyciela

dyrektor, a dla dyrektora — Wojt.

. Wysokos¢ dodatku za warunki pracy wynosi od 2,00 zt do

4,00 zt za kazdg godzine lekcyjng realizowang w tych
warunkach.

. Dodatek za warunki pracy wyptaca sig¢ z dotu w okresach

miesiecznych.

. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie faktycz-

nego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest zwigzany
oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory przystugu-
je wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynko-
wego.

87. Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz

godziny doraznych zastepstw

1. Za godziny ponadwymiarowe i doraznych zastepstw przy-

dzielonych zgodnie z art. 35 ust. 1 — 2a Karty Nauczyciela
nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie wyptacane
wedtug stawki osobistego wynagrodzenia tego nauczycie-
la z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa ustala

sie dzielgc stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z
dodatkami za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych odbywata sie w warunkach trudnych
lub uciazliwych) przez miesieczna liczbe godzin obowigzko-
wego wymiaru zajec¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zajec

nauczyciela, o ktorej mowa w ust. 1, uzyskuje sie mnozac
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z
zaokrggleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca sie

z dotu.

. Zasady wynagradzania za godziny ponadwymiarowe sto-

suje sie odpowiednio do godzin doraznych zastepstw.
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88. Nagrody

. Fundusz nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia dydak-
tyczno — wychowawcze wynosi 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli.

. Z budzetu Gminy przyznawane sg nagrody Wéjta, a z
budzetu szkot nagrody Dyrektora Szkoty.

. Dyrektorzy szkot wydzielajg w budzecie szkoty fundusz
nagrod Dyrektora Szkoty w wysokosci 0,7% planowanych
rocznych wynagrodzeh osobowych nauczycieli.

. Wojt Gminy Pakostaw przygotowujgc budzet, ustala fun-
dusz nagrod Wojta w wysokosci 0,3% planowanych tgcznie
we wszystkich szkotach rocznych wynagrodzen osobo-
wych nauczycieli. Tak ustalona kwota nagrod oraz pochod-
ne od niej pozostajag w oswiatowej rezerwie celowej w
budzecie Gminy. Przyznanie nagrody powoduje zwigksza-
nie planu wydatkow szkoty zatrudniajgcej nagrodzonego.
Wyptaty nagrody dokonuje szkota.

. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 2, sg przyznawane z okazji
Dnia Edukacji Narodowej. W szczegolnie uzasadnionych przy-
padkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

. Wysokos¢ nagrod Dyrektora, o ktorych mowa w ust. 2
ustala Dyrektor szkoty.

. Wysokos$¢ nagrod Woijta, o ktorych mowa w ust. 2 ustala
Wojt Gminy Pakostaw.

. Nagroda Dyrektora Szkoty moze by¢ przyznawana nauczy-
cielowi, ktory posiada conajmniej dobrg oceneg pracy pe-
dagogicznej oraz spetnia odpowiednio conajmniej 3 z
wymienionych ponizej kryteriow, a nagroda Wojta Gminy
moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada wyroéz-
niajgca ocene pracy pedagogicznej oraz spetnia odpo-
wiednio co najmniej 4 z wymienionych kryteriow:

1) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w
sprawdzianach i egzaminach ucznidw, przeprowadzo-
nych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

2) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdraza-
nia nowatorskich metod nauczania i wychowania, opra-
cowywania autorskich programow i publikacji,

3) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone za-
kwalifikowaniem uczniow do udziatu w zawodach Il
stopnia (okregowych) lub lll stopnia (centralnych) ogol-
nopolskich olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez
uczniow (zespot uczniow) I-lll miejsca w konkursach,
zawodach, przegladach, festiwalach wojewodzkich,
ogolnopolskich,

4) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z ucznia-
mi uzdolnionymi lub z uczniami majacymi trudnosci w
nauce,

5) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkol-
ne lub srodowiskowe, takie jak: nadanie szkole imienia,
wreczenia sztandaru, dni patrona szkoty,

6) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawczag w klasie,
szkole przez organizowanie wycieczek, udziatu uczniéw
w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i
spotkaniach,

10.

7) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i
wypoczynkowe,

8) prawidlowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy
wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

9) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z ucznia-
mi,

10) wyroznia sie w realizacji zadan wynikajacych z planu
rozwoju szkoty,

11) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom
bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

12) prowadzi dziatalno§¢ majaca na celu zapobieganie i
zwalczanie przejawow patologii spotecznej wsrod dzie-
ci i mtodziezy, w szczegolnosci narkomanii i alkoholi-
zmu,

13) organizuje wspotprace szkoty z jednostkami systemu
ochrony zdrowia, Policja, organizacjami stowarzysze-
niami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwa-
nia przejawow patologii spotecznej i dostosowania
spotecznego dzieci i mtodziezy,

14) wyroznia sie w realizacji zadan zwigzanych z zapewnie-
niem uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizo-
wanych przez szkote,

15) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty, rozwija
formy wspotdziatania szkoty z rodzicami,

16) bierze udziat w zorganizowanych formach doskonale-
nia zawodowego,

17) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej na-
uczycieli podejmujacych prace w zawodzie nauczyciela.

. Nagroda Wojta Gminy moze by¢ przyznana dyrektorom

szkot, ktorzy uzyskali znaczgce efekty pracy w zakresie:

1) osiggania przez szkote bardzo dobrych wynikow na-
uczania i wychowania oraz licznego udziatu uczniow w
konkursach, olimpiadach i zawodach migedzyszkolnych,
regionalnych i krajowych,

2) bardzo dobrej organizacji pracy szkoty,

3) prawidtowego gospodarowania srodkami finanso-
wymi,

4) dbatosci o infrastrukture szkolna,

5) inicjowania réznorodnych dziatah rady pedagogicznej
stuzgcych podnoszeniu jakosci pracy szkoty,

6) prawidtowe] organizacji letniego i zimowego wypo-
czynku dla dzieci i mtodziezy w placowce,

7) organizowanie samoksztatcenia i doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli,

8) wspotpracy ze srodowiskiem, rodzicami.

Nagrody Dyrektora mogg by¢ przyznawane nauczycielom
po przepracowaniu w szkole conajmniej 2 lat, natomiast
nagrody Wajta Gminy Pakostaw moga by¢ przyznawane
nauczycielom nie petnigcym funkcji Dyrektora po przepra-
cowaniu w szkole, co najmniej 3 lat.
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11. Z inicjatywa przyznania nagrod Wojta Gminy wystepuje:

1) Dyrektor Szkoty — dla nauczyciela zatrudnionego w
szkole,

2) Wojt Gminy — dla dyrektora szkoty.

Ostateczng decyzje o przyznaniu nagrody oraz jej wysoko-
$ci podejmuje Wojt Gminy Pakostaw.

12.Z inicjatywa przyznania nagrody dyrektora szkoty wyste-
puje:

1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna lub Rada Rodzicow.

Przyznanie nagrody winno by¢ poprzedzone uzyskaniem
opinii Rady Pedagogicznej.

Opinia nie jest wymagana, jezeli z inicjatywa przyznania
nagrody wystgpita Rada Pedagogiczna.

Ostateczng decyzje o przyznaniu nagrody oraz jej wysoko-
$ci podejmuje Dyrektor Szkoty.

89. Przepisy szczegolne

1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze go-
dzin przystuguje wynagrodzenie w wysokosci proporcjo-
nalnej do wymiaru zaje¢ okreslonego w umowie o prace.

2. Zmiany Regulaminu nastgpujg w trybie przewidzianym dla
jego ustalenia.

§10. Traci moc uchwata Nr XIX/122/08 Rady Gminy Pako-
staw z dnia 17 pazdziernika 2008 roku w sprawie: ustalenia
regulaminu wynagradzania nauczycieli.

811 Woykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy.

812. Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

813. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego, z mocg obowigzujgcag od dnia 22 stycznia 2009
roku.

Przewodniczacy Rady
(-) Mirostaw Biechowiak

1999

UCHWALA Nr XXVI/190/09 RADY GMINY SIEDLEC

z dnia 28 kwietnia 2009 r.

w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
oswiatowych prowadzonych przez Gmine Siedlec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001
r.Nr 142, poz. 1591, Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806, Nr 153, poz. 1271,
Dz.U.z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz.U. z 2004
r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Dz.U. z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, Dz.U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128,
Nr 181, poz. 1337, Dz.U. z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz.
974, Nr 173, poz. 1218, Dz.U. z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr
223, poz. 1458), art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170,
poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, Dz.U. z 2007 r. Nr 17, poz. 5, Nr
80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz.
1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, Dz.U. z 2008 r. Nr
145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505 oraz Dz.U. z 2009 r. Nr 1, poz.
1) Rada Gminy Siedlec w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodo-

wymi zrzeszajacymi nauczycieli gminy Siedlec uchwala co
nastepuje:

81. Ustala sie Regulamin wynagradzania nauczycieli za-
trudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzo-
nych przez Gming Siedlec w brzmieniu okreslonym w zatgcz-
niku nr 1 do uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

83. Regulamin wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jego
ogtoszenia w dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopol-
skiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
(-) Andrzej Kazmierczak
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Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr XXVI/190/09

Rady Gminy Siedlec

z dnia 28 kwietnia 2009 r.

w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach o$wiatowych
prowadzonych przez Gming Siedlec

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOtACH | PLACOWKACH OSWIATOWYCH
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE SIEDLEC

81. 1) wysokosc¢ stawek dodatkow: za wystuge lat, moty-
wacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegotowe
warunki przyznawania tych dodatkow,

2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw,

3) wysokosc i warunki wyptacania nagrod i innych swiadczen
wynikajgcych ze stosunku pracy.

§2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole — rozumie sie przez to szkotg, przedszkole lub
placowke oswiatowg prowadzong przez Gmine Siedlec
albo zespdt szkot, przedszkoli i placowek,

»

pracodawcy — rozumie sig¢ przez to szkote, badz w zalez-
nosci od kontekstu — dyrektora szkoty albo inng osobe
wyznaczong do dokonywania czynnosci w sprawach z
zakresu prawa pracy,

«

nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnio-
nych prze danego pracodawce,

2

Rozporzadzeniu — rozumie sie przez to rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. (Dz.U. Nr 22, poz. 181 z pozn. zm.) w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania do-
datkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy.

83. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkot i
przedszkoli.

84. 1. Nauczycielom dodatek za wystuge lat przystuguje
na zasadach okreslonych w art. 33 Karty Nauczyciela.

2. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty wy-
nagrodzenia.

85. 1. Na wyptaty dodatku motywacyjnego dla nauczycie-
li, tgcznie z dyrektorami szkot, przeznacza sie w skali roku
srodki finansowe w wysokosci 50 tys. zt gwarantowanej w
planach finansowych szkét.

2. Do szczegotowych warunkow przyznawania nauczy-
cielom dodatku motywacyjnego naleza:

1) udokumentowane osiggniecia edukacyjne uczniéw w szcze-
golnosci osiggniecia uczniow, potwierdzone w turniejach
i olimpiadach oraz w innych obszarach dziatan, zwigza-
nych z realizowanym procesem dydaktycznym;

2) skuteczne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow poprzez ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci

za wtasng edukacje, planowanie wtasnej przysztosci, pracy
nad sobg oraz wtasciwych postaw moralnych i spotecz-
nych;

3) skuteczne przeciwdziatanie agresji, patologiom i uzaleznie-
niom;

4) aktywne i efektywne dziatania na rzecz uczniéw potrzebu-
jacych opieki, z uwzglednieniem ich potrzeb, w szczegol-
nosci w statej wspotpracy z rodzicami, wtasciwymi insty-
tucjami i osobami $wiadczgcymi pomoc socjalna;

o

inicjowanie i organizowanie imprez i uroczystosci szkol-
nych;

2>

udziat w komisjach egzaminacyjnych, o ktéorych mowa w
przepisach w sprawie warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach
publicznych;

>

opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi organi-
zacjami uczniowskimi dziatajgcymi w szkole;

8) inicjowanie i prowadzenie dodatkowych zaje¢ pozalekcyj-
nych i pozaszkolnych;

9) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szczegolnie uzdol-
nionego;

10) wspieranie rozwoju ucznidéw ze specjalnymi lub specyficz-
nymi potrzebami edukacyjnymi;

11) adaptacja i praktyczne stosowanie nowoczesnych metod
nauczania i wychowania we wspotpracy z organem spra-
wujgcym nadzér pedagogiczny oraz innymi instytucjami
wspomagajgcymi;

12) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw istotnie zwigk-
szajgcych udziat i role szkoty w srodowisku lokalnym.

2. Przyznanie dodatku motywacyjnego dyrektorom szkot
warunkuje ponadto:

1) skuteczne zarzadzanie szkota, zapewniajgce ciggty rozwoj
i doskonalenie jakosci jej pracy;

2) wtasciwg wspotprace z organem prowadzacym i nadzoru-
jacym szkote;

3) wspoétdziatanie z organami szkoty i zwigzkami zawodowymi;

4) osiaggniecia szkoty w pracy dydaktyczno-wychowawcze;j i
opiekunczej;

5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich zadan, samoksztat-
ceniu i doskonaleniu zawodowym;

6) przestrzeganie dyscypliny budzetowej;
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7) zaangazowanie i uzyskiwane wyniki pracy;

8) merytoryczne i zyczliwe zatatwianie spraw osobowych
pracownikow oraz spraw uczniowskich i ich rodzicow;

9) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych;
10) promocja szkoty na zewnatrz.

§6. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli nie moze by¢
nizszy niz 5% i wyzszy niz 20% jego wynagrodzenia zasadni-
czego.

2. Comiesieczny dodatek motywacyjny przyznaje sie na
czas okreslony, nie krotszy niz 3 miesigce i nie diuzszy niz 6
miesiecy, w wysokosci od 95 — 520 zt

3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzgledniajgc poziom spetniania
warunkow, o ktéorych mowa w 85, ustala dyrektor, a w
stosunku dla dyrektora — Wéjt Gminy.

4. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

5. Dodatek motywacyjny nie przystuguje za czas nie
realizowania przez nauczyciela i dyrektora godzin dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekuhczych z powodu przebywa-
nia na urlopie dla poratowania zdrowia.

87. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego praco-
dawca uwzglednia w szczegolnosci wielkos$¢ szkoty, jej warun-
ki organizacyjne, liczbe stanowisk kierowniczych w szkotach i
ztozonos$¢ zadan wynikajgcych ze stanowiska kierowniczego
lub petnionej funkcji.

88. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielowi oddziel-
nie za kazdg sprawowang funkcje i zajmowane stanowisko.

89. Wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego okreslona jest
ponizej:
1) przedszkola

a) za stanowisko dyrektora przedszkola liczacego 2 od-
dziaty 260 — 400 zt

b) za stanowisko dyrektora przedszkola liczagcego 3 od-
dzialy i wigcej 410 - 520 zt

c) za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy (oddziatu)

przedszkolne;j 23 - 50 zt
2) szkoty:
a) za stanowisko dyrektora szkoty:

- czes$c¢ stata w wysokosci 700 zt

- czes$c¢ uzalezniona od liczby oddziatow:
- za kazdy oddziat klasy ,0” 40 zt
- za kazdy oddziat szkoty podstawowej 50 zt
- za kazdy oddziat gimnazjum 60 zt
- dyrektorzy, ktorzy nie majg zastepcow 100 zt

b) za stanowisko zastepcy dyrektora szkoty 50% tacznej
kwoty dodatku dyrektora,

c) zasprawowanie funkcji kierownika filii przewidziane w
statucie szkoty od 155 zt do 310 zt

d) za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy:
od 23 zt do 52 zt
od 23 zt do 52 zt

- szkoty podstawowe;j
- gimnazjum

e) za sprawowanie funkcji opiekuna stazu, nauczyciela
doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta
od 11 zt do 52 zh

§10. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w 87 powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym nastgpito powierzenie stanowiska kierow-
niczego, wychowawstwa lub funkcji, a jezeli powierzenie to
nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, nie przystuguja w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach, za ktore nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat
petnienia stanowiska, wychowawstwa lub funkcji z innych
powodow, a jezeli zaprzestanie tego petnienia nastgpito pierw-
szego dnia miesigca — od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny wchodzi do podstawy wymiaru
zatrudnienia za czas choroby i zasitku z funduszu ubezpieczen
spotecznych.

4. Dodatek funkcyjny wyptaca si¢ z dotu, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

5. Nauczycielom uprawnionym w przypadku zbiegu pra-
wa do dwoch dodatkow przystuguje tylko jeden korzystniejszy
dodatek, z wyjatkiem dodatku dla opiekuna stazu.

811. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg i godzine doraznego zastepstwa oblicz sie, z zastrzeze-
niem ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz doraznego
zastepstwa odbywa sie w warunkach trudnych lub ucigzli-
wych) przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego obowigz-
kowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych realizowanych w
ramach godzin ponadwymiarowych lub doraznego zastep-
stwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4A Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzine doraznego zastepstwa oblicza
sie, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa sie w
warunkach trudnych lub ucigzliwych) przez miesieczng liczbe
godzin realizowanego wymiaru zajec.

§12. Do wynagrodzenia za godziny doraznych zastepstw
stosuje sie odpowiednio §11, rowniez wtedy, gdy nauczy-
ciel zastgpujacy jest zatrudniony w niepetnym wymiarze
zajec.

813. Nauczycielom przystuguje dodatek za warunki pracy
z tytutu pracy w trudnych warunkach okreslonych w przepi-
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sach 8819 rozporzgdzenia w wysokosci 25% otrzymywanego
przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.

1. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje w
szczegolnosci:

1) nauczycielom pracujgcym w szkotach niebedgcych szko-
tami specjalnymi, ktére prowadzg zajecia w klasach
specjalnych,

2) nauczycielom szkot niebedgcych szkotami specjalnymi,
ktérzy prowadzg nauczanie indywidualne dzieci zakwa-
lifikowanych do nauczania specjalnego.

2. Dodatek za prace w trudnych lub ucigzliwych warunkach
wyptaca sig¢ z dotu.

3. Dodatek za prace w trudnych lub uciazliwych warunkach
przystuguje nauczycielom w okresie faktycznego wykony-
wania pracy, za ktorg dodatek jest zwigzany oraz w okresie
niewykonywania pracy, za ktory przystuguje wynagrodze-
nie liczone jak okres urlopu wypoczynkowego.

4. Dodatek wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel realizuje
w warunkach trudnych, uciagzliwych dla zdrowia caty obo-
wigzujgcy go wymiar zajec oraz w przypadku, gdy nauczy-
ciel, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, realizu-
je w tych warunkach obowigzujgcy go wymiar zajec.

5. Dodatek wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej, jeze-
li nauczyciel realizuje w warunkach trudnych, uciazli-
wych dla zdrowia tylko cze$¢ obowigzujacego wymiaru
zajec lub, jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze
zajec.

6. Wysokos$¢ dodatku za warunki pracy ustala dla nauczyciela
— dyrektor, a dla dyrektora — Wojt Gminy.

814. 1. Tworzy sie specjalny fundusz nagrod dla nauczy-
cieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze w wysoko-
$ci 1% planowanego rocznego funduszu wynagrodzen na-
uczycieli, z przeznaczeniem na nagrody przyznawane przez
Wojta Gminy i dyrektorow placéwek oswiatowych.

2. Dokonuje sie podziatu srodkéw wymienionych w ust.1
W nastepujacy sposob:

a) 80% s$rodkow przeznacza sie na nagrody do dyspozycji
dyrektorow placowek oswiatowych,

b) 20% srodkow przeznacza sig na nagrody gminy,

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod majg cha-
rakter uznaniowy. Przyznanie nauczycielowi nagrody uzalez-
nione jest w szczegolnosci od:

a) posiadania wyrézniajgcej oceny pracy,

b) otrzymania w danym roku szkolnym lub w roku poprzedza-
jacym rok przyznania nagrody dodatku motywacyjnego,
przez co najmniej 6 miesigcy,

c) legitymowania sie wybitnymi osiggnieciami w pracy dy-
daktycznej, wychowawczej lub opiekunczej.

4. Nagrody nauczycielowi przyznaje:
a) ze srodkow, o ktorych mowa w ust.2 pkt a — dyrektor,
b) ze srodkow, o ktorych mowa ust.2 pkt b — Wojt Gminy

5. Nagrody przyznawane sg nauczycielom pracujagcym w
placowkach oswiatowych prowadzonych przez gmine z wta-
snej inicjatywy organu prowadzgcego lub na podstawie
umotywowanego wniosku:

a) dyrektora placowki, po zasiegnieciu opinii rady pedago-
gicznej,

b) rady pedagogicznej placowki,

c) rady szkoty lub rady rodzicow,

d) wizytatora kuratorium oswiaty,

e) Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego — Oddziat w Siedlcu.

6. W uzasadnionych przypadkach nagrody te, mogg by¢
przyznawane w innym niz okreslony w ust. 7 ponizej - terminie
z tym, ze w takim przypadku dyrektor moze przyznac¢ nauczy-
cielowi nagrode za zgodg Wojta Gminy.

7. Whnioski o przyznanie nagrody nalezy sktada¢ do 10
wrzesnia kazdego roku, a ich rozpatrzenie nastgpi najpozniej
do dnia Swieta Edukacji Narodowej.

8. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po prze-
pracowaniu w szkole conajmniej jednego roku.

815. 1. Tresc regulaminu zostata uzgodniona ze zwigzka-
mi zawodowymi.

2. Zmiany regulaminu nastepujg w trybie przewidzianym
do jego ustalenia.
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UCHWALA Nr 247/XXVI1/09 RADY MIEJSKIEJ W WIELENIU

z dnia 29 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr 209/XXIIl/08 Rady Miejskiej w Wieleniu z dnia 22 grudnia 2008r. w sprawie okreslenia
zasad zbywania, nabywania i obcigzania nieruchomosci gruntowych, oraz zasad sprzedazy lokali mieszkalnych
i uzytkowych na terenie gminy Wielen

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,,a” ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z. 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80,
poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203,z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457,z 2006
r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218,z 2008 r. Nr 180, poz. 1111)
i art. 34 ust. 6, ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomosciami (Dz.U. z 2004 r. Nr 261, poz. 2603, Nr 281,
poz. 1782, z 2005 r. Nr 130, poz. 1087, Nr 169, poz. 1420, Nr
175, poz. 1459, z 2006 r. Nr 104, poz. 708, Nr 220, poz. 1600
i poz. 1601, z 2007 r. Nr 69, poz. 468, Nr 173, poz. 1218, z 2008
r. Nr 59, poz. 369) Rada Miejska w Wieleniu uchwala, co
nastepuje:

81. W uchwale Nr 209/XXIl1/08 Rady Miejskiej w Wieleniu
z dnia 22 grudnia 2008 r. wprowadza sie nastgpujgce zmiany:

1) w 85 dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:
.4) Mezyk 2”;
2) 86 otrzymuje brzmienie:

.86. Przyznaje sie pierwszehstwo w nabywaniu lokali
uzytkowych ich dzierzawcom, jezeli umowa dzierzawy byta
zawarta na czas nieokreslony lub na czas okreslony co-
najmniej 5 lat i trwata co najmniej 5 lat.”

«

88 skresla sie.
82. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wielenia.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Jacek Fres

2001

UCHWALA Nr XXXI1/249/2009 RADY MIEJSKIEJ W WOLSZTYNIE

z dnia 29 kwietnia 2009 r.

w sprawie: przyjecia ,Programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Wolsztyn na lata 2009-2015"

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity z 2001 r. Dz.U. Nr 142, poz. 1519 z pézniej-
szymi zmianami) oraz art. 21 ust. 1 pkt 1i ust. 2 ustawy z dnia
21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow, mieszkanio-
wym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U.
z 2005 r. Nr 31, poz. 266 z pdzin. zm.) uchwala sig, co
nastepuje:

81. Rada Miejska przyjmuje Program gospodarowania
mieszkaniowym zasobem Gminy Wolsztyn na lata 2009-2015".

ROZDZIAL |
Ocena aktualnego stanu mieszkalnictwa

Na dzieh 30.09.2008 r. Gmina posiada 630 mieszkan komu-
nalnych o czynszu regulowanym w 101 budynkach.
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B \eszkania w budynkach
Wspdinot
Meszkaniow ych - 154

B pjeszkania w budynkach
komunalinych - 476

Wykres nr 1: Podziat mieszkah wg wtasnosci budynkow

Lokalizacja budynkdéw, w ktorych znajdujg sie mieszkania
komunalne:

- 46 budynkow komunalnych w miescie,

- 21 budynkéw komunalnych na terenach wiejskich,

- 32 budynki Wspolnot w miescie,

- 2 budynki Wspdlnot na terenach wiejskich.

B Mieszkania poza
miastem - 87

® Mieszkania w
miescie - 543

Wykres nr 2: Podziat mieszkan wg lokalizacji

Akty prawne oraz Polityka Mieszkaniowa Gminy, stanowia
podstawe do podejmowania zadan inwestycyjnych i remon-
towych. Poprzez adaptacje budynkdéw, podziat duzych miesz-
kan na funkcjonalne mniejsze oraz budoweg budynku komunal-
nego - Berzyna 9a, w okresie 10-ciu lat ZGM wykonat 60
samodzielnych lokali (w tym 57 mieszkan). Rownoczesnie, w
ramach inwestycji gminnych, wybudowano 4 budynki komu-
nalne na Berzynie oraz adaptowano budynki: przy ul. 5
Stycznia (byly ztobek), ul. Kolejowej 8. tacznie uzyskano
dodatkowo 56 mieszkan.

Realizujgc strategie modernizacji, renowacji i kapitalnych
remontow, majacych na celu poprawe standardu i stanu
technicznego zasobu mieszkaniowego gminy, corocznie przy-
gotowywane sg programy remontowe.

Efektem dziatan jest systematyczne poprawianie warun-
kow zamieszkiwania, a standard wyposazenia lokali komunal-
nych przedstawia sig¢ nastgpujaco:

— instalacja wodna:

- sie¢ wodociggowa

- ujecia lokalne

— kanalizacja:

- siec¢ kanalizacyjna

- szamba

- gaz

- sie¢ gazowa

— ogrzewanie:

- sie¢ c.o.
- kottownie lokalne c.o.

- ogrzewanie piecowe

624 mieszkan 99,0%

6 mieszkan

620 mieszkan 98,4%

10 mieszkan

566 mieszkan 89,8%

80 mieszkan

202 mieszkan

348 mieszkan
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— ciepta woda:

- sieciowa 49 mieszkan 7,7%

Zasoby mieszkaniowe Gminy Wolsztyn — stan na 30 czerw-
ca 2008 roku — zatgcznik nr 1

ROZDZIAL Il

Cel generalny i cele pomocnicze polityki mieszkaniowej
gminy.

1. Cel generalny.

Gtowny cel polityki mieszkaniowej gminy zostat wyznaczo-
ny na podstawie analizy jej najistotniejszych problemow:

- koniecznosci utrzymania dobrych — ogélnych wskaznikow
zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych, przy ograniczo-
nych mozliwosciach rozwojowych tak w zakresie wolnych
terendw, jak i zrodet finansowania,

- hierarchizacji sposobéw zaspokajania potrzeb mieszkanio-
wych,

- koniecznosci likwidacji substandardu mieszkaniowego.

Gtownym zadaniem polityki mieszkaniowej gminy jest
tworzenie warunkow dla efektywnego wykorzystania istnieja-
cych zasobow mieszkaniowych i infrastruktury technicznej,
eliminowanie sytuacji ekstremalnych oraz takie modyfikowa-
nie systemu zaspokajania potrzeb mieszkaniowych, aby otwo-
rzy¢ szanse rozwigzania tych problemow w mozliwie najkrot-
szym czasie.

Takie podejscie pozwoli na:

- prowadzenie systematycznej analizy i dokonanie oceny
stanu istniejacego,

- rozpoznanie problemoéw i zadan, niezbednych do jego
poprawy,

- okreslenie dostepnych srodkéw i mozliwosci za po-
mocg, ktorych mozliwe bedzie osiggniecie zaktadanych
celow.

Korzysci ptynace z przyjecia takiego podejscia do zagad-
nien mieszkaniowych doprowadzg w efekcie do:

- lepszego wykorzystania dostgpnych srodkow,
- optymalnego okreslenia priorytetow inwestycyjnych,
- lepszej koordynacji realizowanych projektow,

- usprawnienia kontaktow pomiedzy wtadzami gminy, a jej
mieszkahcami.

Polityka mieszkaniowa gminy to akceptowane priorytety,
sposoby, metody i odpowiedni dobor narzedzi, ktore stosowa-
ne w zyciu codziennym zapewnig wtasciwe warunki zamiesz-
kiwania ludnosci gminy.

Podstawowy cel polityki mieszkaniowej gminy to technicz-
no —moralna odnowa zasobow mieszkaniowych gminy, stwa-
rzajgca mozliwo$¢ maksymalnej poprawy wskaznikéw zaspa-
kajania potrzeb mieszkaniowych ludnosci.

Realizacja tego celu powinna doprowadzi¢ do:

A) Ekonomizacji zarzgdzania zasobami mieszkaniowymi, z
priorytetem dla dziatah zapewniajgcych nalezyte technicz-
ne utrzymanie substancji mieszkaniowej, w celu zahamo-
wania procesu degradacji budynkéw mieszkalnych;

B) Odtwarzania ubytkéw lokali mieszkalnych (wyburzenia,
modernizacja, zamiana na ustugowe itp.);

C) Zwiekszania efektywnosci zamieszkiwania, poprzez pro-
mocje zamiany mieszkan, w celu dostosowania warunkow
mieszkaniowych najemcow do ich mozliwosci finanso-
wych;

D) Realizacji nowych mieszkan pozwalajgcych utrzymac prio-
rytety wskaznikow zaspokojenia potrzeb oraz przeciwdzia-
tajgcych starzeniu sie spoteczehstwa;

E) Likwidacji substandardu mieszkaniowego.

Jako cele gtowne wyznacza sie:
- stosowanie zasady réwnosci mieszkancow gminy,
- pobudzenie inwestycji mieszkaniowych,
- stworzenie systemu budownictwa komunalnego,
- stworzenie rynku mieszkaniowego,

- wypracowanie zasad pomocy mieszkaniowej dla najuboz-
szej ludnosci gminy,

- okreslenie systemu obstugi administracyjnej budynkow.
2. Cele pomocnicze — strategie mieszkaniowe.

Osiggniecie podstawowego celu polityki mieszkaniowej
gminy oraz jej celow gtownych uwarunkowane bedzie reali-
zacjg celéow pomocniczych, czyli strategii mieszkaniowych.

Cele te nalezy podzieli¢ na dwie podstawowe grupy dzia-
tan:

A) Dziatania (strategie) zwigzane z gospodarowaniem istnie-
jacymi zasobami mieszkaniowymi gminy.

B) Dziatania (strategie) zwigzane z powigkszaniem zasobow
mieszkaniowych gminy.

ROZDZIAL 11l

Zatozenia polityki mieszkaniowej Gminy Wolsztyn,
zwigzanej z gospodarowaniem istniejgcym zasobem
mieszkaniowym.

1. Strategia gospodarowania gminnym zasobem miesz-
kaniowym.

Cel: Poprawa efektywnosci gospodarki zasobem gminnym.

Ustalenia generalne:

1.1. Podstawy ekonomiczne zarzgdzania powinno zapew-
nia¢ sie przede wszystkim poprzez:

- ustalanie stawek czynszowych czynszu regulowanego w
sposob umozliwiajgcy pokrycie sumy ponoszonych kosz-
tow biezgcych eksploatacji oraz remontéow biezgcych,

- dofinansowanie z budzetu gminy kosztéw remontow
kapitalnych i modernizacji,
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- przeznaczenie wptywow z lokali uzytkowych i reklam oraz
dzierzaw, a takze z lokali o czynszu wolnym i komercyjnym
na remonty biezace i kapitalne,

- poszerzanie powierzchni lokali uzytkowych oraz mieszkal-
nych przez adaptacje (partery, strychy, pomieszczenia nie-
mieszkalne),

- mozliwos¢ stosowania kaucji mieszkaniowej stanowigcej
zabezpieczenie ewentualnych naleznosci z tytutu najmu.

1.2. Podstawag oceny zarzadzania powinna by¢ ewidencja
kosztow i wptywow, prowadzona oddzielnie dla kazdej nieru-
chomosci wraz z ksigzkg budynku, rozszerzona o dane ujmu-
jace charakterystyke budynku i catej nieruchomosci.

1.3. Podstawe do dziatah adaptacyjnych stanowi inwen-
taryzacja pomieszczen w budynkach mieszkalnych, ktore moga
by¢ zamienione na lokale uzytkowe i mieszkalne.

2. Strategia polityki czynszowej.

Cel: Stopniowa ekonomizacja czynszéw regulowanych do
poziomu warunkujgcego petne pokrycie kosztow biezacej
eksploatacji i remontow (bez modernizacji) substancji miesz-
kaniowej gminy.

Ustalenia ogolne:

2.1. Wysokos¢ czynszu regulowanego w zasobach istnie-
jacych, winna by¢ ustalana w sposéb pozwalajgcy ich sumie
pokry¢ koszty podstawowe zarzgdzania, tj. biezacg eksploata-
cje oraz techniczne, podstawowe utrzymanie, a takze niezbed-
ne remonty.

2.2. Punktem odniesienia dla ksztattowania wysokosci
czynszu regulowanego sg relacje kosztow, czynszu i wptywow
wystepujgcych w zasobach gminnych, w ktérych wszystkie
typy najmu sg reprezentowane.

2.3. Coroczna zwyzka czynszu regulowanego winna po-
kry¢ koszty inflacji i by¢ tak ksztattowana, aby uwzgledniata
mozliwie jak najszerszg liczbe wspotczynnikow, majacych
wplyw na warunki zamieszkiwania (potozenie budynku i loka-
lu, nastonecznienie, zasiedlenie itp.), z zatozeniem wzglednej
statosci stawki podstawowej, traktowanej jako najnizsza war-
tosc¢ (stawka) czynszu regulowanego.

2.4. Wplywy uzyskiwane z najmu lokali uzytkowych, re-
klam, czynszu wolnego, ze swiadczonych ustug, powinny by¢
zrodtem finansowania prac remontowych (remonty gtéwne).
Ekwiwalentnos¢ naktadow finansowych, ponoszonych na re-
monty kapitalne i modernizacje (dotacje wtasciciela i kredyty),
ma swoje odzwierciedlenie w wysokosci czynszu regulowane-
go ulegajacemu podwyzszeniu.

2.5. Mechanizmy i dziatania zmierzajgce do obnizenia
,wydatku mieszkaniowego” stanowig wazny i promowany
element polityki czynszowej. Szczegdlnie za takie dziatania
uwaza sie prace zwigzane z opomiarowaniem mediow (indy-
widualne i zbiorowe) oraz zmniejszajgce energochtonnos¢
budynkow.

2.6. Czynsz regulowany w nowopowstajgcych zasobach
winien by¢ czynszem ekonomicznym, tj. pokrywajacym nie
tylko koszty, ale takze umozliwiajgcym gromadzenie srodkow
na przyszte remonty kapitalne i inwestycje.

Uwarunkowania:

A) Obowigzek posiadania ksigzki obiektu budowlanego nale-
zy rozszerzy¢ o karty identyfikacyjne, w ktorych znajdg sie
dane dotyczgce catej nieruchomosci i poszczegolnych lo-
kali (potozenie, wielkos¢, ilos¢ pomieszczen, rozktad, itp.).

B) Staty monitoring kosztoéw i czynszow we wszystkich zaso-
bach mieszkaniowych gminy, jako podstawa decyzji o
zmianie stawek czynszowych.

C) Opracowanie tabeli czynszow obowigzujagcych na terenie
gminy oraz wykazu wspotczynnikow roznicujgcych wysokosé
czynszu regulowanego (z kolejnoscig ich wprowadzania).

3. Strategia zamiany mieszkan.

Cel: Stworzenie warunkow dla zamiany zamieszkiwania,
jako formy dostosowania potrzeb do indywidualnych prefe-
rencji i mozliwosci ekonomicznych rodzin.

Ustalenia generalne:

3.1. Najem stosowany w gminnym zasobie mieszkanio-
wym, oparty powinien by¢ przede wszystkim o zasady czyn-
szu regulowanego; kryterium decydujacym o rodzaju zawie-
ranej umowy powinny by¢ dochody potencjalnych gospo-
darstw domowych.

3.2. Przy ustalaniu czynszu, rowniez powinny by¢ uwzgled-
nione czynniki poza ekonomiczne, np. potozenie mieszkania
na terenie gminy, jego usytuowanie w budynku (pietro,
nastonecznienie, izolacja od hatasu), stan techniczny mieszka-
nia i inne.

Lepsze zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych drogag za-
miany mieszkan, co wigze si¢ takze z poprawg efektywnosci
zamieszkiwania, bedzie wymagato:

- wprowadzenia maksymalnego zroznicowania stawek czyn-
szu regulowanego, jako narzedzia preferujgcego, a w
niektorych wypadkach réowniez wymuszajagcego zamiany
mieszkan , ktore bedgq odpowiadaty mozliwosciom finan-
sowym lokatorow, a takze ich indywidualnym gustom,
przyzwyczajeniom i wymaganiom,

- wprowadzenia i przestrzegania prostych, zrozumiatych dla
wszystkich, szeroko rozpropagowanych a rownoczesnie
elastycznych zasad zamiany mieszkan,

- stworzenia systemu zachet i preferencji w celu promowa-
nia polityki zamiany mieszkan.
4. Strategia prywatyzacji gminnego zasobu mieszkanio-
wego.

Cel: upodmiotowienie wspoélnot mieszkaniowych — pro-
mocja czytelnych struktur wtasnosciowych.

Uwarunkowania:

A) Ewidencja wtasnosciowa (z jej uporzagdkowaniem) wszyst-
kich wspolnot mieszkaniowych powstatych w zasobach
gminnych - zatgcznik nr 2.

B) Opracowanie programow sprzedazy lokali mieszkalnych w
zawigzanych wspoélnotach mieszkaniowych - zatgcznik nr 3.

C) Koniecznos¢ koordynacji zamian lokali mieszkalnych i prio-
rytetu w dostarczaniu lokali zamiennych dla najemcéow
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odmawiajgcych wykupu ostatnich lokali mieszkalnych w
danej nieruchomosci.

D) Uchwalanie zasad obrotu nieruchomosciami.
Wspolnoty Mieszkaniowe

Zgodnie z ustawg z dnia 24 czerwca 1994 r. o wtasnosci
lokali, Gminie Wolsztyn przystuguja, co do niewyodrebnio-
nych lokali oraz co do nieruchomosci wspdlnej, takie same
uprawnienia, jakie przystugujg pozostatym wtascicielom.

Gmina moze wspotdecydowa¢ o wyborze zarzadu lub
zarzadcy na takich samych prawach jak wtasciciele lokali
wyodrebnionych. Te uwarunkowania prawne powoduja jed-
nak, ze Gmina moze znalez¢ sie w sytuacji, iz bedzie musiata
podporzadkowac sie roli wtascicieli niezaleznie od udziatow
we wtasnosci.

Nalezy, wiec dagzy¢ do ograniczenia liczby wspolnot z
udziatem Gminy Wolsztyn, gdyz jest bezspornym faktem, ze
gospodarowanie (ustalenie priorytetow remontowych, wyso-
kosci zaliczek na utrzymanie nieruchomosci wspolnej, uchwa-
lanie planéw gospodarczych) w budynkach nalezacych do
wspolnot nie zalezy wytgcznie od woli Gminy.

Nieruchomosci zabudowane stanowigce wtasnos¢ osob
fizycznych i prawnych.

Do zarzadu budynkiem czynszowym, stanowigcych wta-
snos¢ osob nieznanych z miejsca pobytu oraz oséb, ktore
zmarty a ich spadkobiercy nie sg znani, a takze osob, ktore nie
wyrazajg woli przejecia nieruchomosci stosuje sie przepisy
kodeksu cywilnego o prowadzeniu cudzych spraw bez zlece-
nia. Nalezy dazy¢ do maksymalnego ograniczenia tego typu
przypadkow ze wzgledoéw ekonomicznych i prawnych.

4. Strategia zarzadzania mieszkalnictwem.

Gminng jednostkg organizacyjng odpowiedzialng za zaso-
by mieszkaniowe Gminy jest Zaktad Gospodarki Mieszkanio-
wej w Wolsztynie, dziatajgcy na podstawie Uchwaty Rady
Miejskiej w Wolsztynie Nr XLV/400/98 z dnia 18.06.1998 r.

Podstawowym celem zaktadu jest prowadzenie catoksztat-
tu zagadnien zwigzanych z administrowaniem budynkow
mieszkalnych i uzytkowych stanowigcych wtasnos¢ Gminy
Wolsztyn, a w szczegolnosci:

- wspotpraca z Urzedem Miejskim w Wolsztynie w zakresie
utrzymania w nalezytym stanie zasobow mieszkaniowych
Gminy Wolsztyn,

- prowadzenie wspolnot mieszkaniowych,

- nadzor i opieka nad stanem technicznym budynkow sta-
nowigcych wtasnos¢ Gminy Wolsztyn,

- organizacja i wykonanie wszelkich robot konserwacyjno-
remontowych budynkéw oraz koniecznych inwestycji,

- utrzymanie porzadku i czystosci w budynkach i ich otoczeniu,

- kontrola prawidtowosci uzytkowania mieszkan i pomiesz-
czenh uzytkowych,

- polityka czynszowa.

ZGM dziata w formie zaktadu budzetowego. Siedziba
zaktadu miesci sie¢ w Wolsztynie przy ul. Fabrycznej 13.

ROZDZIAL IV

Zatozenia polityki mieszkaniowej gminy,
zwigzane z powiekszeniem jej zasobu mieszkaniowego

1. Strategia gospodarowania gminnym zasobem grun-
tow pod budownictwo mieszkaniowe.

Cel: Zwiekszenie intensywnosci wykorzystania terenow.
Ustalenia:

1.1. Realizacja mieszkan na terenach juz rozdysponowa-
nych na cele budownictwa mieszkaniowego wymaga stoso-
wania procedur wymuszajacych ich zagospodarowanie lub
wtorny obrot.

1.2. Zasadq stosowang przy udostgpnianiu terenow, jestich
wczesniejsze lub rownolegte uzbrojenie w sieci komunalne.

Uwarunkowania:

A) Ewidencja gruntow stanowigcych wtasnos¢ gminng z okre-
sleniem sposobu ich zagospodarowania wynikajgcego z
planu miejscowego zagospodarowania gminy oraz stop-
nia technicznego wyposazenia.

B) Opracowanie projektu zagospodarowania i podziatu nieru-
chomosci dla terenu, na ktorym bedzie realizowane bu-
downictwo mieszkaniowe.

C) Stworzenie listy os6b uprawnionych do korzystania z
preferencyjnych warunkow sprzedazy terenéw pod bu-
downictwo mieszkaniowe. Osobg uprawniong jest wnio-
skodawca, ktérego miesieczny dochod brutto na osobe we
wspolnym gospodarstwie domowym nie przekracza 150%
najnizszej emerytury oraz osoba umieszczona na liscie
przydziatdbw mieszkan komunalnych.

D) Wykorzystanie tzw. ,luk budowlanych” dla celow budow-
nictwa mieszkaniowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
terendw bedacych wtasnoscig gminy i przeznaczonych w
miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego na
ten cel.

E) Wyznaczanie obszarow nastepnych lokalizacji z dostoso-
waniem do prowadzonych prac w zakresie infrastruktury
gminnej.

2. Strategia powigkszania zasobow mieszkaniowych
gminy.

Cel: Rozszerzenie mozliwosci i sposobow zaspokojenia
potrzeb mieszkaniowych ludnosci gminy.

2.1. Elementem zaspokajania potrzeb mieszkaniowych po-
winny by¢ dziatania inwestycyjne zmierzajgce do fizycznego
powigkszania substancji mieszkaniowej gminy, czyli budow-
nictwo mieszkaniowe, w tym szczegolnie wielorodzinnego.

2.2. Budownictwo mieszkaniowe powinno zaspokajac¢ po-
trzeby ludnosci gminy o rdéznej sytuacji materialnej, dlatego
powinno uwzgledniac:

- mieszkania dla ludzi niezamoznych, wymagajace petne;j
pomocy gminy,

- mieszkania dla ludzi sredniozamoznych, wymagajace ak-
tywnej pomocy gminy,
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- mieszkania realizowane bez pomocy gminy.
Typy mieszkan realizowane przez gmine:

a) lokale o czynszu socjalnym,

b) lokale o czynszu regulowanym,

c) lokale o czynszu wolnym.

Tworzenie lokali o czynszu socjalnym powinno by¢ oparte
na wykorzystaniu istniejagcych zasobow gminy, w tym szcze-
golnie oficyn i strychow.

Wykaz lokali socjalnych — zat. nr 1 a.

Lokale o czynszu regulowanym - przy zasiedleniu tego
typu lokali powinny by¢ stosowane nastepujgce zasady:

- lokale takie bedg udostgpniane osobom, ktore spetniajg
zasady wynajmowania lokali wchodzgcych w sktad miesz-
kaniowego zasobu gminy,

- prawa i obowigzki lokatorow oraz ochrone ich praw regu-
luje rozdziat 2 u.o.l.

Lokale o czynszu wolnym - w tym wypadku obowigzywac¢
powinna zasada:

- umowy najmu oparte o czynsz wolny podpisywane z
osobami, ktorych dochody w przeliczeniu na cztonka go-
spodarstwa domowego przekracza przecietne, wynagro-
dzenie.

Uwarunkowania:

A) Sporzadzanie danych identyfikacyjnych kazdego mieszka-
nia wraz z zajmujacym je gospodarstwem domowym.

B) Opracowanie kwestionariusza — wniosku dla os6b ubiega-
jacych sie o mieszkanie, okreslajgcego ich sytuacje spo-
teczng i mieszkaniowgq oraz sposoby i metody weryfikacji.

C) Okreslenie sposobéw i metod weryfikacji ztozonych wnio-
skow.

D) Ewidencja lokali w prywatnych domach czynszowych,
zamieszkiwanych na podstawie decyzji administracyjnych.

E) Opracowanie programu likwidacji substandardu mieszka-
niowego.

F) Opracowanie Programu Inwestycyjnego Gminy Wolsztyn
w zakresie gospodarki mieszkaniowej na lata 2009 — 2015.

3. Strategia promocji prywatnej wtasnosci mieszka-
niowej.

Cel: Promocja budownictwa mieszkaniowego.
- udostepnianie terenéw pod budownictwo wtasnosciowe,

stosujgc rozne formy zbycia takie, jak: przetarg ograniczo-
ny i przetarg nieograniczony.

4. Strategia modernizacji, renowacji i kapitalnych re-

montow.

Cel: Poprawa standardu i stanu technicznego zasobu miesz-
kaniowego gminy.

Strategia ta dotyczy prac modernizacyjnych i renowacyj-
nych oraz kapitalnych remontow gminnego zasobu mieszka-
niowego, majgcych na celu powigkszenie ilosci lokali miesz-

kalnych i ustugowych, powigkszenia standardu w/w zasobu i
stworzenie tym samym lepszych warunkow zamieszkania
ludnosci.

W celu realizacji w/w ustalen niezbedne jest spetnienie
nastepujgcych uwarunkowan:

- finansowanie z budzetu gminy kosztow remontow kapital-
nych i modernizacji,

- budynki, w ktorych wiekszo$¢ najemcéw nie godzi sie na
zwigkszony w wyniku remontu kapitalnego lub moderni-
zacji wymiar czynszu, nie powinny by¢ modernizowane.

W zasiedlaniu zmodernizowanych budynkéw powinny obo-
wigzywac nastepujace zasady:

- jednorodnos¢ zasiedlania (najem lub sprzedaz),

- pierwszehnstwo w najmie powinno dotyczy¢ rodzin, ktore
mieszkaty w budynkach przed modernizacjg i sq sktonne
uiszcza¢ podwyzszony czynsz regulowany,

- pierwszenstwo powinno dotyczy¢ takze rodzin, ktére miesz-
kajg w zasobach gminnych i dotychczasowy lokal oddaja
do dyspozycji gminy, a jednoczesnie spetniajg odpowied-
nie wymogi,

- mieszkania o powierzchni 80 m?2 i wiecej udostepniane
powinny by¢ najemcom drogg przetargowg z pierwszen-
stwem dla rodzin, ktore oddajg dotychczasowe mieszkanie
do dyspozycji gminy,

- sprzedaz wyodrgbnionych lokali mieszkalnych lub catego
budynku mozliwa jest, gdy cena uzyskana w wyniku tej
transakcji pokryje co najmniej 100% kosztow poniesionych
na modernizacjg,

- osoby, ktére oczekujg na mieszkanie po remoncie odmo-
wity dwukrotnie przyjecia zaproponowanych lokali, powin-
ny by¢ skreslone z listy oczekujgcych.

ROZDZIAL V
Strategie finansowania mieszkalnictwa.
Cel: Dostosowanie warunkoéw zamieszkiwania do indywi-
dualnych preferencji i mozliwosci ekonomicznych rodzin.
Ustalenia:

1. Zakres i formy pomocy finansowej bezposredniej (bu-
dzet gminy) i posredniej (podatki lokalne) uzaleznione powinny
by¢ od przyjetej hierarchizacji celéw polityki mieszkaniowej.

2. Z budzetu gminy finansowane mogg by¢:

- prace z zakresu remontow kapitalnych i modernizacji w
obrebie wtasnosci gminnej,

- prace z zakresu niezbednych remontéow gtownych w bu-
dynkach wspélnot mieszkaniowych,

- przygotowanie techniczne terenow przeznaczonych pod
budownictwo mieszkaniowe,

- budowa nowych mieszkan na wynajem,

- dodatki mieszkaniowe.
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3. Pomoc posrednia gminy powinna polega¢ na:

stosowaniu procedur przetargu ograniczonego na zbycie
terenow budowlanych dla osdéb spetniajgcych kryteria
przydziatu lokalu,

przeznaczeniu wptywow z lokali uzytkowych, czynszow
wolnych i komercyjnych oraz reklam umiejscowionych na
budynkach mieszkalnych bedacych wtasnosciag gminy na
potrzeby remontowe,

stopniowej ekonomizacji czynszow regulowanych,

nieodptatnym przejmowaniu zasobow zaktadéw pracy po
analizie ekonomicznej wymaganych naktadow.

4. Gmina w Uchwale Budzetowej ustala wysokos¢ bez-

posredniej pomocy na realizacje celow mieszkaniowych.

W ramach tej kwoty moze zosta¢ wyszczegolniona wiel-

kos¢ srodkow na remonty kapitalne i modernizacje.

Pozostate srodki przeznaczone bedg w corocznie ustalonej

kolejnosci waznosci na:

budowe nowych mieszkan,

przygotowanie techniczne terenéw pod budownictwo
mieszkaniowe,

ROZDZIAL VI
Strategia pomocy mieszkaniowej.

Cel: Ochrona najubozszych gospodarstw domowych przed

konieczng i pozadang ekonomizacjg zarzadzania zasobem
mieszkaniowym gminy.

Uwarunkowania:

A) Wszechstronne rozeznanie sytuacji materialnej najuboz-

szych gospodarstw domowych w miescie.

B) Opracowanie i obiektywne stosowanie zasad przyznania

pomocy mieszkaniowej.

C) Wspoétpraca w zakresie pomocy mieszkaniowej z miejskimi,

spotecznymi i koscielnymi osrodkami pomocy spoteczne;.

Propozycja zasad zaspakajania potrzeb mieszkaniowych

lokalnych spotecznosci.

powiekszenie zasobu mieszkaniowego, w ktorym zwtasz-
cza budownictwo lokali o czynszach regulowanych oraz
procesy bezinwestycyjnego poszerzania zasobow (adapta-
cja, nadbudow, rozbudow itp.) powinny mie¢ znaczenie
priorytetowe,

poprawa warunkow zamieszkiwania poprzez likwidacje
substandardow mieszkaniowych oraz zwiekszenie rozmia-
row prac modernizacyjno-remontowych z preferencjami w
zasiedleniu dla dotychczasowych lokatorow, ktorzy sag
sktonni ptaci¢ podwyzszony z tego tytutu czynsz,

zwigkszenie efektywnosci zamieszkiwania z preferencjg dla
gospodarstw samodzielnie dostosowujacych swoje wa-
runki zamieszkiwania do stopnia zamoznosci oraz tych,

ktére pozostawig do dyspozycji gminy dotychczas zajmo-
wane lokale,

zwiekszenie atrakcyjnosci wtasnosci mieszkaniowej po-
przez preferencje sprzedazy mieszkah w wytypowanych
wspolnotach mieszkaniowych oraz promocje wyznaczo-
nych terenéow budowlanych,

ksztattowanie optat czynszowych za najem uwzgledniajg-
cych wartosciowanie wielorodnych cech natury technicz-
nej, zakresu i standardu wyposazenia, lokalizacji i otocze-
nia, z ochrong stawki bazowej, z promocjg dziatan zmie-
rzajacych do zmniejszania tzw. wydatku mieszkaniowego,
poprzez opomiarowanie mediow, energooszczednos¢ bu-
dynkow itp.,

dostosowanie zasad gospodarowania zasobem mieszka-
niowym gminy do stopnia zamoznosci rodzin z poszerze-
niem zakresu pomocy podmiotowej dla gospodarstw
domowych,

objecie ochrong lokatorow w prywatnych budynkach wie-
lorodzinnych, ktorzy zamieszkujg swoje lokale w oparciu o
decyzje administracyjne, poprzez pomoc posrednig udzie-
lang wtascicielom budynkow.

Zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych powinno uwzgled-

nia¢ nastepujaca ich hierarchizacje:

mieszkania socjalne udostepniane przez gmine na czas
okreslony, gospodarstwom domowym, ktore przejsciowo
znalazty sie w niedostatku,

mieszkania o czynszu regulowanym opartym o ustawe o
najmie lokali mieszkalnych i dodatkach mieszkaniowych,
udostepnianie w zasobie gminnym gospodarstwom do-
mowym o srednich dochodach,

mieszkania o czynszu wolnym, realizowanych w formie
spotecznego budownictwa czynszowego, udostgpnianie
powinny by¢ gospodarstwom domowym, ktére moga
uiszczac czynsz ekonomiczny, lecz nie sta¢ ich na kupno
mieszkania na wolnym rynku,

mieszkania o czynszu komercyjnym, o zwigkszonej po-
wierzchni i podwyzszonym standardzie, z mozliwoscia
urzgdzania w nich pomieszczen potrzebnych do wykony-
wania zawodu, przeznaczone gtéwnie dla ludzi reprezen-
tujacych tzw. wolne zawody,

mieszkania spoltdzielcze udostgpniane na zasadach okre-
slonych indywidualnie przez cztonkow tworzgcych spot-
dzielnie, w ktorych dominujgcym typem jest prawo wta-
snosciowe do lokalu,

mieszkania prywatne we wspolnotach mieszkaniowych
oraz realizowane przez samych zainteresowanych i dewe-
loperéw.

Zaspakajanie potrzeb mieszkaniowych, ktore bedg realizo-

wane bezposrednio przez gming powinno uwzgledniac:

- liste 0s6b oczekujgcych na mieszkanie,

- liste 0os6b oczekujacych na przeprowadzenia indywi-

dualnych prac remontowych.
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ROZDZIAL VII

Zasady wynajmowania lokali wechodzacych
w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Wolsztyn

1. Postanowienia ogolne.

1.1. Mieszkaniowy zas6b gminy tworzg lokale stanowigce
wtasnos¢ Gminy Wolsztyn. W sktad mieszkaniowego zasobu
Gminy Wolsztyn wchodzg lokale mieszkalne wynajmowane
na czas nieoznaczony i lokale socjalne.

1.2. Lokale mieszkalne stanowigce mieszkaniowy zasob
gminy przeznaczone sg na:

- lokale socjalne w przypadku, gdy na gminie cigzy obowia-
zek ich dostarczenia,

- na wynajem dla 0sob o niskich dochodach i znajdujgcych
sie w trudnych warunkach mieszkaniowych,

1.3. Lokale mieszkalne, ktorych powierzchnia uzytkowa
przekracza 80 m2 wynajmowane bedg na zasadach czynszu
wolnego ustalonego w drodze przetargu nieograniczonego.

1.4. Lokale stanowigce mieszkaniowy zasob gminy, z wy-
jatkiem lokali socjalnych wynajmuje sie na czas nieoznaczony.

1.5. Umowe najmu lokalu socjalnego zawiera sie na 1 rok z
mozliwosciag jej przedtuzenia na nastgpny okres, jezeli najemca
nadal znajduje sig w sytuacji uzasadniajgcej zwarcie takiej umowy.

1.6. Umowy najmu lokali mieszkalnych na czas nieozna-
czony i na czas oznaczony zawiera sie z osobami, ktore
zamieszkujg na terenie Gminy Wolsztyn.

1.7. Wynajmujacym lokale mieszkalne i socjalne jest Gmina
Wolsztyn reprezentowana przez Burmistrza Wolsztyna.

1.8. Zawieranie umow najmu przez zarzgdce budynkow
mieszkalnych nastepuje wytacznie na podstawie skierowania
wydanego przez organ reprezentujgcy wtasciciela tj. Burmi-
strza Wolsztyna.

1.9. Za dochéd uprawniajacy do przyznania lokalu na czas
nieoznaczony i lokalu socjalnego uwaza sie dochod w rozu-
mieniu ustawy o dodatkach mieszkaniowych. Dochod stano-
wig wszelkie przychody po odliczeniu kosztow ich uzyskania
oraz po odliczeniu sktadek na ubezpieczenie emerytalne i
rentowe oraz na ubezpieczenie chorobowe, okreslonych w
przepisach o systemie ubezpieczeh spotecznych, chyba, ze
zostaly juz zaliczone do kosztow uzyskania przychodu. Do
dochodu nie wlicza sie dodatkéw dla sierot zupetnych, zasit-
kow pielegnacyjnych, zasitkow okresowych z pomocy spotecz-
nej, jednorazowych s$wiadczen pienieznych i swiadczen w
naturze z pomocy spotecznej oraz dodatku mieszkaniowego.

1.10. Do dochodu, o ktorym mowa w pkt.1.9. zalicza sie
dochod uzyskiwany przez wnioskodawce i cztonkéw jego
rodziny zgtoszonych do wspdlnego zamieszkiwania.

2. Kryteria wyboru osoéb, ktorym przystuguje pierwszen-
stwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony i
lokalu socjalnego.

2.1. Pierwszenstwo wynajmu lokalu mieszkalnego w bu-
dynkach stanowigcych mieszkaniowy zasob gminy przystugu-
je osobom, ktore:

- zakonczyty na podstawie odrebnych przepisow nadbudo-
we, rozbudowe lub przebudowe pomieszczeh niemieszkal-
nych w obiektach budowlanych stanowigcych wtasnos¢
gminy,

- przekazujg dotychczas zajmowany lokal do dyspozycji
gminy w zamian za lokal dostarczony przez gmineg,

- zamieszkujg w budynku przeznaczonym do remontu kapi-
talnego,

- zamieszkujg w budynku, ktore z uwagi na zty stan technicz-
ny zagraza bezpieczenstwu ludzi lub mienia,

- utracity lokal w wyniku klgski zywiotowej,

- zamieszkujg w budynku usytuowanym na dziatce, ktora nie
jest przeznaczona pod budownictwo mieszkaniowe w obo-
wigzujgcym miejscowym planie zagospodarowania prze-
strzennego gminy,

- zamieszkujg w lokalu, w ktérym na osobe przypada mniej
niz 5 m2 ogdlnej powierzchni pokoi lub zamieszkujg w
lokalu uznanym za niezamieszkalny,

- opuscit dom dziecka w zwigzku z osiggnieciem petnoletno-
$ci, a nie majg mozliwosci powrotu do lokalu, w ktérym
poprzednio mieszkaty.

2.2. Dochodem uprawniajagcym do zawarcia umowy naj-
mu lokali na czas nieoznaczony jest $redni miesieczny dochaod
na jedng osobe w gospodarstwie domowym w okresie 6 m-
cy poprzedzajacych date ztozenia wniosku nieprzekraczajacy
150 % najnizszej emerytury w gospodarstwach jednoosobo-
wych i 100% w gospodarstwach wieloosobowych.

2.3. Pierwszenstwo wynajmu lokalu socjalnego przystu-
guje osobom, ktoére:

- nabyty prawo do lokalu na podstawie orzeczenia sgdowego,

- zamieszkujg w lokalu, ktory zostat uznany za niemieszkal-
ny,

- zamieszkujg w budynku, ktory z uwagi na zty stan technicz-
ny zagraza bezpieczenstwu ludzi lub mienia,

- utracity lokal w wyniku klgski zywiotowej lub katastrofy
budowlanej,

- zamieszkujg w budynku usytuowanym na dziatce, ktora nie
jest przeznaczona pod budownictwo mieszkaniowe w obo-
wigzujgcym miejscowym planie zagospodarowania prze-
strzennego gminy,

- nie maja tytutu prawnego do lokalu mieszkalnego.

2.4. Dochodem uprawniajagcym do zawarcia umowy naj-
mu lokalu socjalnego jest sredni miesieczny dochéd na osobe
w gospodarstwie domowym w okresie 6 m-cy poprzedzaja-
cych date ztozenia wniosku nieprzekraczajacy 100% najnizszej
emerytury w gospodarstwie jednoosobowym i 75% w gospo-
darstwie wieloosobowym,

3. Zamiana lokali mieszkalnych.

3.1 Najemca moze dokonac¢ zmiany lokalu na inny lokal
mieszkalny wchodzacy w sktad mieszkaniowego zasobu gmi-
ny oraz zmiany na lokal znajdujacy sie w innych zasobach za
pisemna zgoda wynajmujgcego.
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Nie zezwala sie na dokonanie zmiany, gdy w jej wyniku na
osobe bedzie przypada¢ mniej niz 5 m2 powierzchni tacznej
pokoi lub, gdy zamiana jest sprzeczna z zasadami racjonalne-
go gospodarowania lokalami.

4. Tryb rozpatrywania i zatatwiania wnioskéw o najem
lokali zawierany na czas nieoznaczony i o najem lokali socjal-
nych oraz sposob poddania tych spraw kontroli spoteczne;j.

4.1. Wnioski (podania) o zawarcie umowy najmu lokalu
mieszkalnego moga sktadac osoby spetniajgce kryteria okre-
slone w rozdziale Il niniejszych zasad wynajmowania lokali.

4.2. Wnioski, wraz z deklaracjg o dochodach wg wzoru
okreslonego w Rozporzgdzeniu Rady Ministrow w sprawie
dodatkow mieszkaniowych, nalezy sktada¢ w Urzedzie Miej-
skim w Wolsztynie.

4.3. Wnioski rozpatrywane bedag przez Burmistrza Miasta
Wolsztyna, po zasiggnieciu opinii Komisji Mieszkaniowej Rady
Miejskiej w Wolsztynie.

4.4. Raz w roku sporzgdzane bedg i weryfikowane w
oparciu o kryteria okreslone w rozdziale Il wykazu oséb
uprawnionych do zawarcia:

- umowy najmu lokalu mieszkalnego na czas nieoznaczony,
- umowy najmu lokalu socjalnego.

4.5. Wykazy osob uprawnionych do lokali znajdujg sie w
Urzedzie Miejskim w Wolsztynie, w Wydziale Rolnictwa i
Gospodarki Komunalne;j.

5. W stosunku do osob, ktore pozostaty w lokalu opusz-
czonym przez najemce lub w lokalu, w ktérego najem nie
wstgpit po $mierci najemcy, stosuje sie zasady okreslone w
art. 691 Kodeksu cywilnego (Dz.U. Nr 16 z 1964 r., poz. 93 z
pozniejszymi zmianami).

5.1. Umowa najmu z osobami wymienionymi w pkt 1
moze by¢ zawarta, jezeli osoby te nie majg mozliwosci samo-
dzielnego zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych, a wielkos$¢ i
standard zajmowanego mieszkania odpowiada ich zdolnosci
finansowe;.

5.2. W przypadkach, w ktorych dochéod oséb zamieszkuja-
cych z najemca do czasu ustania stosunku najmu nie pozwala
na wynajecie tego lokalu, moga one ubiega¢ sie o lokal
socjalny.

ROZDZIAL VIII
Polityka Remontowa.

Celem polityki remontowej jest wytyczenie zasadniczych
kierunkow w dziedzinie remontow mieszkaniowego zasobu
gminy, a takze stworzenia ram dziatalnosci dla Zaktadu Go-
spodarki Mieszkaniowej — jednostki odpowiedzialnej za stan
techniczny zasobow.

Zaktadany standard budynku.
1. Instalacja gazowa o potwierdzonej szczelnosci.
. Sprawna instalacja odgromowa.
. Elementy konstrukcji budynku bez zastrzezen.

. Elewacja bez ubytkow tynkéw i oktadzin.

oA WN

. Sprawna instalacja elektryczna przystosowana do aktual-
nych zwiekszonych obcigzen sprzetem AGD.

6. Sprawne przewody dymowe, spalinowe i wentylacyjne
(badanie kontrolne co rok).

7. Malowanie klatek schodowych nie rzadziej niz co 10 lat.

8. Kompletne i zakonserwowane obrobki blacharskie i ele-
menty odwodnienia dachéow.

9. Sprawne zamki i domofony w wejsciu gtownym.
Zaktadane standardy lokalu mieszkalnego.

1. Sprawne i odpowiednie do kubatury lokalu zrédto ciepta.

. Sprawna wentylacja.

. Sprawne stolarki okienne i drzwiowe.

. Sprawna instalacja gazowa i elektryczna.

oA WN

. Wyposazenie lokalu w pomieszczenia sanitarne (WC i
tazienka)

Zatozenia programu remontowego przedstawiono w za-
taczniku nr 4.

Rozdziat IX
Podsumowanie

Przedstawiona w niniejszym opracowaniu polityka miesz-
kaniowa, bedgca efektem wczesniejszych doswiadczen, stano-
wi¢ ma podstawe do sformutowania szczegétowych kierun-
kow dziatan Gminy Wolsztyn w tym zakresie.

Przewiduje sig, ze na biezgco prowadzony bedzie monito-
ring dotyczacy spraw zwigzanych z mieszkalnictwem, dajgcy
podstawy do przeprowadzenia koniecznych udoskonalen.

W przypadku istotnych zmian w zakresie uwarunkowan
prawnych i sytuacji ekonomicznej bedg wprowadzone mody-
fikacje Polityki Mieszkaniowej Gminy Wolsztyn.

82. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Wolsz-
tyna.

83. Uchwata wchodzi w 2zycie po uptywie 14 dni od
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Krzysztof Lisiewicz
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ZASOBY MIESZKANIOWE GMINY WOLSZTYN

Zatacznik nr 1

do Uchwaty nr XXXII/249/2009
Rady Miejskiej w Wolsztynie
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

1. Zasoby ogoétem.

1.1. Posesje mieszkaniowe w administracji ZGM.

Na terenie:

Wolsztyna 78
Goscieszyna 2
Obry 1
Obry Nowej 2
Karpicka 1
Niatka Wielkiego 1
Starego Widzimia 1
Swietna 3
Ttok 1
Wroniaw 2
Berzyny 4
Rudna 1
Wilcza 1
Powodowa 1
Starej Dgbrowy 1
Razem posesji mieszkalnych 100

1.2. Posesje niemieszkalne w administracji ZGM.

Na terenie:

Wolsztyna 0
Wsi 0
Razem posesji niemieszkalnych 0
Posesji ogotem: 100

2. Zasoby mieszkaniowe.
2.1. Mieszkania komunalne
Na terenie:

Wolsztyna 543
Goscieszyna
Obry

Obry Nowej
Karpicka

Niatka Wielkiego

Starego Widzimia

© 00 A A W 001 ©

Swietna

- Ttok 1
- Wroniaw 12
- Berzyny 22
- Rudna 1
- Powodowa 2
- Wilcza 1
- Starej Dgbrowy 6

Razem mieszkan komunalnych 630

2.2. Mieszkania wtasnosciowe powstate z wykupienia

mieszkan komunalnych.

Na terenie:
- Wolsztyna 122
- Wroniaw 4
Razem mieszkan wtasnosciowych 126

Razem mieszkah w administracji Zaktadu Gospodarki Miesz-

kaniowej

3. Administrowanie zasobami mieszkaniowymi.

3.1. Podziat posesji wg sposobu zarzgdzania.
Na terenie: Wolsztyna

- Zarzad bezposredni ZGM:

- Zarzad wspolnot mieszkaniowych:
Na terenie: Gminy

- Zarzad bezposredni ZGM:

- Zarzad wspolnoty mieszkaniowej:
Ogotem:

- Zarzad bezposredni ZGM:

- Zarzad wspolnot mieszkaniowych:
Poses;ji:

3.2. Podzial mieszkan wg sposobu zarzgdzania.
Na terenie: Wolsztyna

- Zarzad bezposredni ZGM:

- Zarzad posredni przez wspolnoty:

- Zarzgd mieszkaniami wtasnosciowymi:
Ogotem miasto:
Na terenie: Gminy

- Zarzad bezposredni ZGM:

- Zarzad posredni przez wspolnoty:

756.

46
31

22

68
32
100

388
155
122
665

83
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- Zarzad mieszkaniami wtasnosciowymi: 4 Drzymaty 3 30
Ogotem wies: 91 Stoneczna 4E 19
Ogotem: 756 Przemystowa 1 30

4. Charakterystyka zasobow mieszkaniowych.
4.1. Posesje wg ilosci mieszkan.
Do 10 mieszkan:
Miasto 61
Wies 22

Powyzej 10 mieszkanh:

Miasto 17
Wies -
Razem: 100

4.2. Mieszkania wg wielkosci poses;ji.

Do 10 mieszkan:
Miasto 322
Wies 91

Powyzej 10 mieszkanh:

Miasto 343
Wies R
Razem: 756

4.3. Wspélnoty mieszkaniowe wg wielkosci poses;ji.

Do 7 mieszkan:
Miasto 13
Wies -

Powyzej 7 mieszkan:

Miasto 18
Wies 1
Razem wspdlnot mieszkaniowych: 32

5. Charakterystyka mieszkanh komunalnych z uwzglednie-
niem okresu budowy.
Budynki do 5 lat 44 mieszkan co stanowi 7,00%

Kolejowa 22

Berzyna 22
Budynki do 25 lat 81 mieszkanh co stanowi 12,86 %

5 Stycznia 67 2

Budynki do 50 lat 105 mieszkah co stanowi 16,66%

Przemystowa 12 7
Przemystowa 13 8
Konopnickiej 8 8
Konopnickiej 12 11
Zeromskiego 2 8
Parkowa 3
Karpicko, Podgorna 4
Zeromskiego 6 30
Spokojna 23 16

Budynki powyzej 50 lat
422 mieszkania, co stanowi 66,98%

Budynki objete w wigkszosci nadzorem konserwatorskim.
Razem mieszkan komunalnych: 630.

6. Budynki z lokalami uzytkowymi — istotne dla gospo-
darki finansowej ZGM.

Poznanska 8 1
Poznanska 10 1
Poznanska 15 15
Rynek 2 1
Rynek 6 2
Rynek 8 1
Rynek 15 1
Rynek 19 1
Koscielna 8/1 2
Roberta Kocha 10 1
Roberta Kocha 22 2
Roberta Kocha 39 2
Roberta Kocha 41 1
Roberta Kocha 50 1
5 Stycznia 52 2
5 Stycznia 60 1
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WYKAZ LOKALI SOCJALNYCH

Zatgcznik nr 1 a

do Uchwaty nr XXXII/249/2009
Rady Miejskiej w Wolsztynie
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

,_
©

Adres

llos¢ lokali wskazanych

Poznanska 10/6

Poznanska 15/7

JEEY PEEN

Rynek 2/4

RN

\Wschowska 23/5

RN

a | BRWIN|(—

Roberta Kocha 22/4a,
Roberta Kocha 22/4b

5 Stycznia 52/6
5 Stycznia 52/7

Spokojna 23/1,
Spokojna 23/2,
Spokojna 23/3,
Spokojna 23/4,
Spokojna 23/5,
Spokojna 23/86,
Spokojna 23/7,
Spokojna 23/8,
Spokojna 23/9,
Spokojna 23/10,
Spokojna 23/11,
Spokojna 23/12,
Spokojna 23/13,
Spokojna 23/14,
Spokojna 23/15,
Spokojna 23/16

16

Obra, Kietkowska 1/2,
8 Obra, Kietkowska 1/3,
Obra, Kietkowska 1/4

3

9 \Wilcze 12

1

Razem:

Miasto — 24

Wioski — 4

28 lokali

Zatacznik nr 2

do Uchwaty nr XXXII/249/2009

Ra

BUDYNKI ZARZADZANE POPRZEZ WSPOLNOTY MIESZKANIOWE

dy Miejskiej w Wolsztynie
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

Nazwa ulicy Lokali ogotem Lokali sprzedanych | Lokali komunalnych
1. Przemystowa 12 16 9 7
2. Przemystowa 13 16 8 8
3. Konopnickiej 8 18 10 8
4. Konopnickiej 12 18 7 11
5. Zeromskiego 2 12 4 8
6. Dworcowa 15A 4 1 3
8. Stowackiego 3 6 3 3
9. Stowackiego 4 7 5 2
10. Stowackiego 5 6 2 4
11. Stowackiego 6 6 2 4
12. Stowackiego 7 7 1 6
13. Stowackiego 10 22 12 10
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14. Stowackiego 24

15. Stowackiego 29

16. Stowackiego 30

17. Stowackiego 31

18. Stowackiego 32

19. Stowackiego 33

20. Stowackiego 34

21. Poznanska 5

22. Poznanska 8

23. Gajewskich37

24. Rynek 15

25. Wschowska 20

N (Nojo|o|IN[a(N|jojc|oy(or

26. Wschowska 23

EN Y EN FN TN N ) N Y P PR N P

—_
N

27. Marcinkowskiego 8

RN
RN

28. R. Kocha 50

30. 5 Stycznia 19

31. 5 Stycznia 52

32. 5 Stycznia 66

33. 5 Stycznia 67

Q0 (o (oo |00 (4|00

34. Wroniawy 2

BININ(O|N|IN|[m(O(NO | =N, (NN

BN NN =

Razem 32 wspoélnoty obejmujgce 277 mieszkan, w tym sprzedanych 126, komunalnych 151.

Zatacznik nr 3

do Uchwaty nr XXXII/249/2009
Rady Miejskiej w Wolsztynie
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

KIERUNKI DZIALAN POPRAWIAJACYCH EFEKTYWNOSC | EKONOMIKE ADMINISTROWANIA BUDYNKAMI ZARZADZANYMI

POPRZEZ WSPOLNOTY MIESZKANIOWE - PROGRAM PREFERENCYJNEJ SPRZEDAZY LOKALI

1. Budynki z lokalami mieszkalnymi do sprzedazy w

pierwszej kolejnosci.

budynki, w ktérych udziat wtasnosci komunalnej we wspot-
wtasnosci nie pozwala na racjonalng polityke remontowa

Grupa | WM

Lp. Adres Lokali Ogotem Lokali sprzedanych Lokali komunalnych Udziat gminy
1. Marcinkowskiego 8 12 11 1 13,28%

2. | Stowackiego 4 7 5 2 31,54%

3. | Stowackiego 30 5 3 2 40 %

4. | Stowackiego 33 5 4 1 20 %

5. | Stowackiego 29 6 4 2 25,80 %

6. |5 Stycznia 66 6 4 2 20 %

7. | 5 Stycznia 67 9 7 2 12,30 %

8. Gajewskich 37 5 4 1 14,40%

Grupa | WM obejmuje:

8 budynkow mieszkalnych, co stanowi 8 % budynkow
ogotem,

13 mieszkan komunalnych, co stanowi 21 % zasobow
komunalnych,

42 mieszkan wtasnosciowych, co stanowi 33,3 % ogotu
mieszkan wtasnosciowych.

2. Budynki z lokalami mieszkalnymi wskazane do warun-

kowej sprzedazy.

Grupa Il WM

z uwagi na rozpoczetg sprzedaz mieszkan w tych budyn-
kach zostaty utworzone wspolnoty mieszkaniowe

wskazane jest zbywanie mieszkan z zachowaniem zasady
zbywania wszystkich mieszkan w danym budynku
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Lp. Adres Lokali Ogotem Lokali sprzedanych Lokali komunalnych | Udziat gminy
1. Przemystowa 12A 4 1 3 66%

2. Stowackiego 3 6 3 3 44,50%

3. Stowackiego 5 6 2 4 68%

4. Stowackiego 6 6 2 4 60%

5. Stowackiego 7 7 1 6 80%

6. Stowackiego 24 5 3 2 45,40%

7. Stowackiego 31 6 2 4 60%

8. Stowackiego 32 8 1 7 80%

9. Stowackiego 34 7 3 4 65,40%
10. [ Poznanska 5 6 1 5 83.33%
11. [ Wschowska 20 10 3 7 66,60%
12. | Wschowska 23 7 1 6 85,72%
13. | Wroniawy 2 8 4 4 47,20%

Grupa Il WM obejmuje:
- 13 budynkéw mieszkalnych, co stanowi 13 %,

- 59 mieszkania komunalne, co stanowi 9,36 % zasobow

- 27 mieszkan wtasnosciowych, co stanowi 21,43 % zaso-
bow mieszkaniowych,

3. Budynki z lokalami mieszkalnymi wskazane do sprzedazy.

mieszkaniowych, Grupa Il WM.

Lp. Adres Lokali Ogotem Lokali sprzedanych Lokali komunalnych | Udziat gminy
1. Przemystowa 12 16 9 7 42%

2. Przemystowa 13 16 8 8 52,95%

3. | Konopnickiej 8 18 10 8 45,76%

4. | Konopnickiej 12 18 7 11 63,33%

5. | Zeromskiego 2 12 4 8 62,60%

6. Stowackiego 10 22 12 10 49,67%

Grupa Il WM obejmuje:
- 6 budynkow, co stanowi 6%,

- 52 mieszkan komunalnych, co stanowi 8,25% zasobow
mieszkaniowych,

- 50 mieszkan wtasnosciowych, co stanowi 39,68% ogotu
mieszkan wtasnosciowych.

4. Budynki administrowane poprzez wspolnote mieszka-
niowg wykazane w zestawieniu budynkow z lokalami uzytko-
wymi istotnymi dla polityki finansowej ZGM — sprzedaz miesz-
kah niewskazana.

Lp. Adres Lokali Ogotem Lokali sprzedanych Lokali komunalnych
1. Poznanhska 8 9 2 1 + pomieszczenie kottowni
2. Roberta Kocha 50 9 2 1

3. 5 Stycznia 52 5 2 3 + pomieszczenie kottowni
4. 5 Stycznia 19 4 2 2

5. Rynek 15 7 1 1 — lokal uzytkowy

5. Podstawy prawne zarzadzania wspolnotami mieszka-
niowymi.

- Ustawa o wtasnosci lokali z 24 czerwca 1994 r. (Dz.U. Nr
85, poz. 388, zmiana w 1997 r. Dz.U. Nr 106 poz. 682).

- w budynkach do 10 wyodregbnionych lokali obowigzuje tryb
tzn. matej wspolnoty, stosuje sig przepisy Kodeksu cywilne-
go od art. 199 do art. 204 mowiace o wspotwtasnosci:

- art. 19 ustawy z 24 czerwca 1994 r. — obowigzuje tu
jednomysinosc,

- art. 199 K.c. w zwigzku z art. 22 ust. 3 pkt. 2 ustawy z 24
czerwca 1994 r. - postepowanie dotyczy budynkéw grupy
I WM i Il WM z wyjatkiem Marcinkowskiego 8.

- w budynkach powyzej 10 wyodregbnionych lokali obowia-
zuje tryb tzw. duzej wspolnoty, decyzje podejmowane sg
wigkszoscig gtosow — art. 23 ust. 2 ustawy z dnia z 24
czerwca 1994 r.

6. Sprzedaz mieszkan w budynkach komunalnych nie-
wskazanych do sprzedazy powinna by¢ mozliwa tylko pod
warunkiem zbycia catego budynku — tworzenie nowych wspol-
not ogranicza racjonalne gospodarowanie budynkami.

Ogotem do sprzedazy wskazano:
27 budynkow 27,00%

124 mieszkania 19,68% zasobow mieszkaniowych
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- wskazane budynki w wiekszosci znajdujg sie poza strefg - wskazane budynki zlokalizowane sg w wiekszosci w rejo-
scistego nadzoru konserwatorskiego — pozwala to zacho- nie ul. Stowackiego, Konopnickiej, Przemystowej — pozwa-
wac kontrole nad prawidlowg eksploatacjg budynkow la to nadac¢ indywidualny charakter tej czesci miasta,

centrum miasta. . . . . . L .
- niezbednym rozwigzaniem jest ujednolicenie zasady nali-

czania udziatow od wielkosci mieszkania, a nie utamkowo
od ilosci mieszkan.

Zatacznik nr 4

do Uchwaty nr XXXI1/249/2009
Rady Miejskiej w Wolsztynie
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

ZAtOZENIA PROGRAMU REMONTOWEGO NA LATA 2009-2015

Informacja o wykonaniu prac remontowych w latach 1999-2008.

Tabela nr 1: Budynki Wspoélnot Mieszkaniowych z udziatem Gminy Wolsztyn

Wymiana instalacji .. Remont . Wymiana okien
Budynek gazowej, skrecanej na Remont Remont el'ewacll instalacji Malowanie w czesci
dachu budynku gtéwnego . ) .

spawang odgromowej gminnej
2 3 4 5 6 7 8

Przemystowa 12

Przemystowa 13

Konopnickiej 8

Konopnickiej 12

Zeromskiego 2

Przemystowa 12A

Stowackiego 3

Stowackiego 4

9 [Stowackiego 5

10 [Stowackiego 6

11 |[Stowackiego 7

12 [Stowackiego 10 *

13 |[Stowackiego 24

14 |[Stowackiego 29

15 [Stowackiego 30

16 |[Stowackiego 31

17 [Stowackiego 32

18 |[Stowackiego 33

19 |[Stowackiego 34

20 |Poznanska 5

21 |Poznanska 8

22 |Gajewskich 37

23 |Rynek 15

24 |Wschowska 20

25 |Wschowska 23

26 |Marcinkowskiego 8

27 |R. Kocha 50

28 |5 Stycznia 19

29 |5 Stycznia 52

30 |5 Stycznia 66

31 |5 Stycznia 67

32 |Wroniawy 2

—
el

klatki schodowej

I 0 I
I 0 I

D (N[O |W|IN|=|—

B I I S

E I I I I I I
*

I I

E I I I B R I I
*

X
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Tabela nr 2: Budynki komunalne w miescie

Wymiana instalacji Remont Remont elewacji Remont Malowanie |Wymiana okien
Lp. Budynek gazowej, skrecanej na dachu budynku instalacji klatki w czesci
spawang gtébwnego odgromowej schodowej gminnej
1 2 3 4 5 6 7 8
1 |[Rynek 2 * * * X *
2 [Rynek 6 * * * X *
3 |Rynek 8 * * * X
4 |Rynek 18 * * * *
5 |[Rynek 19 * * * X *
6 |Rynek 20 * * * * * *
7 |Poznanska 10 * *
8 |Poznanska 15 * X *
9 [Poznanska 20 * * * X *
10 |Poznanska 42 * X *
11 |5 Stycznia 3 * * * * * *
12 |5 Stycznia 13 * * *
13 |5 Stycznia 26 * *
14 |5 Stycznia 60 * * * X *
15 |Poniatowskiego 3 * *
16 |Poniatowskiego 6 * * X
17 |Poniatowskiego 23 * * X *
18 |Marcinkowskiego 7 * *
19 |Marcinkowskiego 9 * *
20 |Ogrodowa 2 * *
21 |tgkowa 2 * * X *
22 |Wschowska 24 * * * *
23 |Wschowska 32 * * * * * *
24 |Drzymaty 1 * * * *
25 |Drzymaty 3 * * * *
26 |Drzymaty 6 * * X
27 |Parkowa 4 * * * *
28 |Stoneczna 4E N * N
29 [Spokojna 23 X * X * *
30 [Zeromskiego 6 * * * *
31 [Przemystowa 1 * * N
32 |Gajewskich 42 *
33 |Gajewskich 44 X *
34 [Fabryczna 13 * * * * X
35 [Koscielna 8 * * *
36 [Powstancow Wikp. 25 * X * *
37 |R.Kocha 10 * * * *
38 |R.Kocha 12 * * * * * *
39 |R.Kocha 22 * * *
40 |R. Kocha 39 * * * * *
41 |R. Kocha 41 * * X *
42 |[Boh. Bielnika 44 * * X *
43 |[Boh. Bielnika 30 * * * X X
44 |Kolejowa 8 X X X X X
45 [Fabryczna 13A * * X
46 [Drzymaty 2
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Tabela nr 3: Budynki komunalne na terenach wiejskich

Wymiana instalacji Remont elewacji Remont . Wymiana okien
Lp. Budynek gazowej, skrecanej na Remont budynku instalacji M_alowanle . w czesci
4 dachu . . |klatki schodowej . .
spawang gtéwnego odgromowej gminnej
1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Berzyna 7 N N N N X N
2 |Berzyna 8 N N N N X N
3 |Berzyna 9 N N N N X N
4 |Berzyna 9A N N N N X N
5 |Goscieszyn 1 X X *
6 |Goscieszyn 12 X * *
7 |Stara Dgbrowa 21 * * * * *
8 |Wroniawy 4 X X
9 |Stary Widzim 22 X X *
10 |Karpicko, Podgérna 21 X * * *
11 |Obra Nowa 4 X X
12 |Obra Nowa 10 X X
13 |[Obra, Kietkowska 1 X * * X *
14 Swietno, Szkolna 1 X X
15 Swietno, Mickiewicza 18 X X
16 |Swietno, Powst. Wlkp.39 X * X *
17 |Rudno 11 X * * X *
18 |Wilcze 12 X X
19 |Niatek Wielki 84 X * X
20 [Nowe Ttoki 53 X X
21 [Powodowo 19 X *
Tabela nr 4: Budynki inne (zarzad bez zlecenia)
N R I v I N
4 dachu . . |klatki schodowej . .
spawang gtébwnego odgromowej gminnej
1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Poznanska 34 * X *
Legenda: - Powodowo
* prace wykonane Budynki Komunalne — papa
N budynek nowy - Poznanska 15
x zakres prac remontowych nie wystepuje - Przemystowa 1 — 1/3 powierzchni.

- Poznanska 34 — Zarzadzenie ,bez zlecenia”
Wyc2h. Wykaz budynkow z konieczng wymiang pokry¢ dacho- Wspélnoty Mieszkaniowe — dachowka

Budynki komunalne — dachowka - Slowackiego 10

- Ogrodowa 2 - Roberta Kocha 50

- b Stycznia 26 - Wschowska 20

- Marcinkowskiego 9 - Stowackiego 3

- Swietno, ul. Mickiewicza 2 - Wroniawy, ul. Wolsztynska 4

- Widzim Stary 22 Pod2|aiu. dokonano ze Wzgle.f:lu na pokrycie gtébwnego
budynku mieszkalnego na posesji.

- Gajewskich 44 , . ..
3. Wykaz budynkéw z koniecznym remontem elewacji.

- Poznanska 42 Budynki komunalne

- Wroniawy, ul. Wolsztynska 2 - Poznanska 10 — opracowany projekt

- Gajewskich 42 L .
- Koscielna 8 — opracowana ekspertyza techniczna
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- Roberta Kocha 10
- Poznanska 42
- Poniatowskiego 6
- Lagkowa 2
- Drzymaty 6
- Drzymaty 1
- Bohaterow Bielnika 44
Wspolnoty Mieszkaniowe
- Poznanska 8 — opracowany projekt

- Roberta Kocha 50

4. Wykaz budynkéw z koniecznym remontem instalacji

odgromowe;.
Budynki komunalne
- Marcinkowskiego 9
- Marcinkowskiego 7
- Poniatowskiego 3
- Ogrodowa 2
- Poznanska 10
- Poznanska 15
- b Stycznia 26
Wspélnoty Mieszkaniowe
- Marcinkowskiego 8
- Roberta Kocha 50
- Poznanska 5
- b Stycznia 52
- b Stycznia 66
- b Stycznia 67

5. Wykaz budynkoéw z koniecznosciag malowania klatek

schodowych.
Budynki komunalne
- Poniatowskiego 6
- Poznanska 10
- Swie,tno, Mickiewicza 18
- Swietno, Szkolna 1
- Swie,tno, Mickiewicza 2

- Powodowo

Wspolnoty Mieszkaniowe

- Konopnickiej 8
- Przemystowa 12
- Przemystowa 13
- Wschowska 20
- Zeromskiego 2
- Rynek 15

- b5 Stycznia 66

- Stowackiego 3

- Stowackiego 4

- Stowackiego 5

- Stowackiego 6

- Stowackiego 7

- Stowackiego 30
- Stowackiego 31
- Stowackiego 33
- Stowackiego 34

6. Wymiana stolarki okiennej stan na 25.X1.2008 r.

Whnioskow zatozonych - 338
Whnioskow zweryfikowanych w realizacji - 268
Whnioski o zgode na wymiane na koszt najemcy - 12

Whioski zrealizowane w ramach wymiany kompleksowej- 9
Pozostato do zweryfikowania 49 wnioskéw

Trwa realizacja wnioskow ztozonych w 2006 roku.
Rocznie planuje sie wymienia¢ okoto 70 okien.

7. Przebudowa piecow.

Piece wymieniane sg na podstawie:

Whnioskow lokatorskich pozytywnie zweryfikowanych przez
komisje techniczna.

Zalecen pokontrolnych przegladu kominiarskiego.
Weryfikacji kart budynkow.

Plan zaktada przebudowe 15-20 piecow rocznie.
8. Instalacja gazowa.

Wymagana wymiana instalacji gazowej, skrecanej na spa-

wang, zostata zakonczona.
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UCHWALA Nr XXXII/255/2009 RADY MIEJSKIEJ W WOLSZTYNIE

z dnia 29 kwietnia 2009 r.

w sprawie: regulaminu okreslajacego wysokos¢é oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow:
za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, mieszkaniowego, za warunki pracy, jak rowniez szczegotowych warunkéow
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 41 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 r. z p6zn. zm.), art. 30 ust.
6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z
pozn. zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrze-
szajgcymi nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszko-
lach, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Wolsztyn,
uchwala sig, co nastgpuje:

81. 1. llekro¢ w uchwale jest mowa bez blizszego okresle-
nia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote, przedszkole
prowadzone przez gming Wolsztyn;

2) zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno —
Przedszkolny w Swietnie, Zespot Szkolno — Gimnazjalny w
Obrze;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora szkoty,
zespolu, przedszkola;

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumiec takze wychowawce
i innego pracownika pedagogicznego szkoty;

5) roku szkolnym — nalezy przez to rozumiec okres pracy szkot
od 1 wrzesnia danego roku szkolnego do 31 sierpnia roku
nastepnego;

6) klasie — nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny oraz
przedszkolny;

7) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze dziecko objete
wychowaniem przedszkolnym;

8) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony zgodnie z art.
42 ust. 7 Karty Nauczyciela;

9) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumiec
ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 roku (tekst jednolity Dz.U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.);

10) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity
Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pozn. zm.);

11) rozporzadzeniu — nalezy przez rozumie¢ Rozporzgdzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego dla nauczycieli, ogélnych warun-
kow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadni-

czego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.);

12) wynagrodzeniu zasadniczym — nalezy przez to rozumie¢
wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli okreslone w rozpo-
rzagdzeniu, o ktorym mowa w pkt 11;

13) gminie — nalezy przez to rozumie¢ gming Wolsztyn;

14) burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Wolsz-
tyna;

15) zwigzkach zawodowych — nalezy przez to rozumie¢ Zwia-
zek Nauczycielstwa Polskiego oraz NSZZ ,Solidarnos¢”
Pracownikéw Oswiaty i Wychowania.

82. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat
przyznany i wyptacany zgodnie z art. 33 ust. 1 i art. 39 ust. 3
i 4 Karty Nauczyciela oraz 87 rozporzadzenia.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesiaca,

2) za dany miesigc, jezeli nabycie do dodatku lub wyzszej
jego stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
dni, za ktore otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nieobecno-
$ci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby
badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dziec-
kiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktore pracownik
otrzymuje z tego tytutu wynagrodzenie lub zasitek z funduszu
ubezpieczen spotecznych.

4. Nauczycielowi przeniesionemu w stan nieczynny do-
datek za wystuge lat nie przystuguje.

83. 1. Fundusz na dodatki motywacyjne dla nauczycieli
okresla sie w roku 2009 na poziomie 37,50 zt na etat nauczy-
ciela na 1 miesigc oraz na poziomie 70,00 zt na etat dyrektora
na 1 miesigc, w przeliczeniu na petne etaty wg stanu na 10
wrzesnia roku poprzedzajagcego.

2. Fundusz, o ktérym mowa w pkt 1 podlegac¢ bedzie
corocznej waloryzacji o prognozowany przez Ministra Finan-
sow wskaznik wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
z zaokragleniem do petnych dziesigtek groszy.

3. Dodatek motywacyjny przyznawany jest odpowiednio:
1) dyrektorom — przez burmistrza,

2) nauczycielom — przez dyrektora.
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4. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego na-
uczycielowi jest:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami eg-
zaminow i sprawdzianéw albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzinami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniow
potrzebujgcych szczegolnej opieki;

»

wysoka jako$¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z
powierzonym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym
zadaniem lub zajeciem, a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie sie do
przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych po-
mieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych urza-
dzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym
pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z polecen stuz-
bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

h) promowanie szkoty na zewnatrz;

«

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczegolnosci:

a) udziatl w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskim dziatajgcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnos$ci w ramach wewnatrzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

5. Dodatek motywacyjny moze otrzymac dyrektor, ktory
na tym stanowisku przepracowat conajmniej rok i spetnia
wymagania okreslone w ust. 3 oraz wypetnia obowigzki
dyrektora szkoty okreslone w art. 39 ust. 1 — 8 ustawy o
systemie oswiaty i art. 7 Karty Nauczyciela.

6. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na czas okre-
slony, nie krocej jednak niz na jeden miesigc i nie dtuzej niz
na sze$¢ miesiecy w roku szkolnym, a wyptacany jest z gory
w terminie wyptaty wynagrodzenia.

84. 1. Dodatek funkcyjny sktadajacy sig¢ z kwoty bazowej
i zmiennej, zaleznej od ilosci oddziatow w szkole (dotyczy
stanowisk kierowniczych), przystuguje:

1) nauczycielowi, ktébremu powierzono stanowisko kierowni-
cze w szkole lub zespole, i tak:

a) dyrektorowi gimnazjum w wysokosci 645,00 zt + n x
20,00 zt, gdzie ,n” oznacza ilo$¢ oddziatow,

b) dyrektorowi szkoty podstawowej lub zespotu:

- dla szkoty lub zespotu liczacego wigcej niz 21 od-
dziatow w wysokosci 600,00 zt + n x 20,00 zt, gdzie
,N" oznacza ilo$¢ oddziatow,

- dla szkoty lub zespotu liczacego od 15 do 21 oddzia-
tow w wysokosci 545,00 zt + n x 20,00 zt, gdzie ,n”
oznacza ilos¢ oddziatow,

- dla szkoty lub zespotu liczagcego od 8 do 14 oddzia-
tow w wysokosci 495,00 zt + n x 20,00 zt, gdzie ,n”
oznacza liczbe oddziatow,

- dlaszkoty lub zespotu liczagcego 7 i mniej oddziatow
w wysokosci 460,00 zt + n x 20,00 zt, gdzie ,n”
oznacza ilos¢ oddziatow,

c) dyrektorowi przedszkola w wysokosci 435,00 zt + n x
20,00 zt, gdzie ,n” oznacza ilo$¢ oddziatow,

d) wicedyrektorowi szkoty lub zespotu w wysokosci 50%
dodatku funkcyjnego dyrektora, a w przypadku utwo-
rzenia wiecej niz 1 stanowiska wicedyrektora, w wyso-
kosci 40% dodatku funkcyjnego dyrektora dla kazdego
stanowiska,

e) kierownikowi éwietlicy w wysokosci 145,00 zt+ n x 10,50
zt, gdzie ,n” oznacza liczbe grup wychowawczych,

f) wicedyrektorowi przedszkola w wysokosci 50% dodat-
ku funkcyjnego dyrektora,

»

nauczycielowi, ktoremu powierzono funkcje:
a) wychowawcy klasy w wysokosci 50,00 zt,

b) wychowawcy oddziatu przedszkolnego w wysokosci

35,00 zi,
c) doradcy metodycznego w wysokosci 320,00 zt,
d) opiekuna stazu w wysokosci 27,00 zt.

2. Kwoty bazowe, o ktorych mowa w pkt. 1 podlegac
beda corocznej waloryzacji o prognozowany przez Ministra
Finansow wskaznik wzrostu cen towarow i ustug konsumpcyj-
nych z zaokragleniem do petnych ztotych.

3. Dodatek funkcyjny dla dyrektora (ust. 1 pkt 1 lit. a, b,
c) oraz doradcy metodycznego (pkt 3 lit. a) przyznaje bur-
mistrz, a pozostatym nauczycielom dyrektor.

4. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
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nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowaw-
stwa lub funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

5. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom
wykonujgcym zadania kierownicze w zastgpstwie na zasadach
okreslonych w ust. 3.

6. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, urlopu dla poratowania
zdrowia, w okresach, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia stano-
wiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji z innych
powodow, a jesli zaprzestanie tego petnienia nastapito pierw-
szego dnia miesigca od tego dnia.

7. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

85. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek z tytutu pracy w
trudnych warunkach okreslonych w przepisie §8 rozporzgdze-
nia. Za prace w trudnych warunkach uznaje sie prowadzenie
przez nauczyciela:

1) zajec¢ rewalidacyjno-wychowawczych z dzie¢cmi i mtodziezg
uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim;

2) nauczania indywidualnego dziecka zakwalifikowanego do
ksztatcenia specjalnego;

3) zajec¢ dydaktycznych w klasach tgczonych w szkotach pod-
stawowych.

2. Za prace w warunkach okreslonych w ust. 1 pkt 1i 2
przystuguje dodatek w wysokosci 20% stawki godzinowej za
kazdg przepracowang w tym nauczaniu godzine, a za kazdag
przepracowang godzine nauczania okreslong w ust. 1 pkt 3
przystuguje dodatek w wysokosci 25% stawki godzinowej.

3. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy wyptaca sie z dotu
za godziny faktycznie zrealizowane.

86. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek z tytutu pracy w
ucigzliwych warunkach okreslonych w przepisie 89 rozporza-
dzenia.

2. Zaprace w warunkach okreslonych w ust.1 przystugu-
je dodatek w wysokosci ustalonej dla dodatku za trudne
warunki pracy, okreslonego w 85 ust. 1 pkt 1-2, zwigkszony o
10% za kazdg przepracowanag godzing nauczania.

3. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy wyptaca sie z dotu
za godziny faktycznie zrealizowane.

87. 1. Za godziny ponadwymiarowe i doraznych zastepstw
przyznanych nauczycielowi zgodnie z art. 35 ust. 1 — 3 Karty
Nauczyciela przystuguje wynagrodzenie wyptacane wedtug
stawki osobistego zaszeregowania tego nauczyciela.

2. Do ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpo-
czynajg sie lub kohcza w srodku tygodnia — za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3
Karty Nauczyciela lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7

Karty Nauczyciela pomniejszony o 1/5 wymiaru (lub 1/4, gdy
nauczycielowi ustalono czterodniowy tydzieh pracy) za kazdy
dzien, w ktorym nauczyciel nie odbywatl zaje¢ z przyczyn
okreslonych w niniejszym punkcie. Liczba godzin ponadwy-
miarowych, za ktore przystuguje wynagrodzenie, nie moze
by¢ wyzsza niz liczba godzin ponadwymiarowych przydzielo-
nych nauczycielowi w projekcie organizacyjnym.

3. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastepstw wy-
ptaca sie za godziny faktycznie przepracowane.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraz-
nych zastepstw wyptaca sie z dotu.

5. Nauczycielom, ktoérzy w dniu wolnym od pracy reali-
zujg zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekunhcze, a nie
otrzymujg za ten dzieh innego dnia wolnego, przystuguje
odrebne wynagrodzenie za kazdg godzing pracy obliczane jak
za godzine ponadwymiarowa.

88. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie wiejskim,
W wymiarze nie nizszym niz potowa tygodniowego obowigz-
kowego wymiaru zaje¢ i posiadajagcemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, przystuguje dodatek miesz-
kaniowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
uzalezniona jest od stanu rodzinnego nauczyciela i wynosi
miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie — 26,00 zi,

2) przy dwoch osobach w rodzinie — 34,00 zi,

3) przy trzech osobach w rodzinie — 43,00 zt,

4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie — 51,00 zi.

3. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka,

2) rodzicow pozostajgcych na wytgcznym utrzymaniu na-
uczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka, dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonczenia przez nie szkoty ponadgimnazjalnej, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka niepracujgce dzieci bedace studentami, do
czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zrodta
dochodow.

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkow rodziny, o kto-
rych mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy dodatek jest
obowigzany powiadomi¢ dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty
otrzymujacy dodatek — burmistrza. W przypadku niepowiado-
mienia dyrektora szkoty lub burmistrza o zmianie liczby czton-
kow rodziny nienaleznie pobrane przez nauczyciela $wiadcze-
nia podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcym i zatrudnio-
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nym na terenie gminy Wolsztyn, przystuguje tylko jeden
dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej w ust. 2.
Matzonkowie wspolnie okreslajg jednego z nich, ktory bedzie
otrzymywat ten dodatek, na podstawie ztozonego o$wiadcze-
nia na pismie.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na
whniosek nauczyciela. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrek-
tor, a dyrektorowi — burmistrz.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-
uczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w
okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagro-
dzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej, w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na cza okreslony, dodatek wyptaca sie
nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory umowa byta
zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

89. Zmiany w regulaminie nastepujg w trybie przewidzia-
nym dla jego ustalania.

810. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Wolsz-
tyna, dyrektorom szkét, dyrektorom zespotow i dyrektorom
przedszkoli.

811. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Krzysztof Lisiewicz

2003

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA BUDZETU GMINY BLIZANOW ZA 2008 ROK

Zgodnie z ustawami o samorzagdzie gminnym i finansach
publicznych Wojt Gminy przedstawia Radzie Gminy spra-
wozdanie roczne z wykonania budzetu Gminy Blizanow za
2008 rok.

Budzet Gminy Blizanoéw na rok 2008 zostat przyjety Uchwatg
Nr XI1/102/07 z dnia 28 grudnia 2007 roku.

Uchwata Nr XI1I/102/07 ustalita budzet Gminy Blizanéw na
2008 rok w nastepujgcych wielkosciach:

DOCHODY WYDATKI

DEFICYT/NADWYZKA

PRZYCHODY ROZCHODY

17.684.045 16.871.325

812.720 0

812.720

1. Wysokos$¢ dochodow Gminy przyjeto w kwocie 17.684.045 zt,
z tego dochody biezgce w kwocie 17.684.045 zt.

- dotacje zwigzane z realizacjg zadan z zakresu admini-
stracji rzadowej i innych zadan zleconych gminie w
kwocie - 2.614.820 zi,

- dotacje celowe na realizacje zadan biezgcych Gminy w
kwocie - 280.366 zt.

2. Wysokos¢ wydatkow ustalono na kwote 16.871.325 zi,
z tego:

- wydatki biezgce w wysokosci 14.868.325 zt

- wydatki majgtkowe w wysokosci 2.003.000 zt

- wydatki zwigzane z realizacja zadan z zakresu admini-
stracji rzgdowej i innych zadan zleconych gminie na
kwote - 2.614.820 zt.

3. Wydatki inwestycyjne ustalono na kwote - 1.763.000,00zt.
4. Nadwyzke budzetu zaplanowano na kwote - 812.720 zt.

W ciggu 2008 roku dokonano zmian planowanych docho-
doéw i wydatkow budzetowych:

uchwatg Nr XIV/119/08 Rady Gminy Blizanéw z dnia
14.02.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,
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zarzgdzeniem Nr 12/08 Woéjta Gminy Blizanow z dnia
29.02.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

zarzgdzeniem Nr 15/08 Wojta Gminy Blizanow z dnia 14
.03.2008 roku w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 12/08
Wojta Gminy Blizanoéw z dnia 29.02.2008 r.,

zarzgdzeniem Nr 20/08 Woéjta Gminy Blizanow z dnia
28.03.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

zarzgdzeniem Nr 23/08 Woéjta Gminy Blizanow z dnia
31.03.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

uchwatg Nr XV/131/08 Rady Gminy Blizanoéw z dnia
29.04.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

zarzgdzeniem Nr 30/08 Woéjta Gminy Blizanow z dnia
16.05.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

zarzadzeniem Nr 35/08 Wojta Gminy Blizanow z dnia
30.05.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

uchwatg Nr XVI/142/08 Rady Gminy Blizanéw z dnia
27.06.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

zarzgdzeniem Nr 42/08 Woéjta Gminy Blizanow z dnia
30.06.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

uchwatg Nr XVII/144/08 Rady Gminy Blizanéw z dnia
28.07.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

uchwatg Nr XVIII/160/08 Rady Gminy Blizanéw z dnia
16.09.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

zarzadzeniem Nr 60/08 Wojta Gminy Blizanow z dnia
30.09.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

zarzgdzeniem Nr 66/08 Wojta Gminy Blizanow z dnia
31.10.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

uchwatg Nr XIX/175/08 Rady Gminy Blizanéw z dnia
07.11.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

zarzgdzeniem Nr 77/08 Woéjta Gminy Blizanow z dnia
28.11.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

uchwatg Nr XX/191/08 Rady Gminy Blizanéw z dnia
10.12.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

zarzgdzeniem Nr 84/08 Woéjta Gminy Blizanow z dnia
18.12.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

uchwatg Nr XXI/197/08 Rady Gminy Blizanéw z dnia
30.12.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

zarzgdzeniem Nr 87/08 Woéjta Gminy Blizanow z dnia
31.12.2008 roku w sprawie zmiany budzetu i w budzecie
Gminy Blizanow na 2008 rok,

Wykonanie budzetu wg stanu na koniec 2008 roku

Plan pierwotny Plan po zmianach Réznica
1 2 3 3-2
Dochody ogotem, w tym: 17.684.045 19.944.328 2.260.283
|. Biezgce 17.684.045 19.479.429 1.795.384
1. Subwencje 8.835.915 9.070.769 234.854
2. Dotacje/pomoc finansowa 2.895.186 4.156.529 1.261.343
3. Udziaty w podatkach 2.544.236 2.544.236 -
4. Pozostate 3.408.708 3.707.895 299.187
II. Majgtkowe - 464.899 464.899
Dotacje/pomoc finansowa - 292.500 292.500
Pozostate - 172.399 172.399
Wydatki ogotem, w tym: 16.871.325 22.146.554 5.275.229
1.Biezgce 14.868.325 17.216.130 2.347.805
2.Majatkowe 2.003.000 4.930.424 2.927.424
Nadwyzka/ Deficyt +812.720 - 2.202.226 - 3.014.946

Po uwzglednieniu powyzszych zmian na dzieh 31 grudnia

2008 roku:

plan dochodow budzetowych zwiekszyt sie o kwote
2.260.283 zt i wynidst 19.944.328 zt

w tym:

- dochody zwigzane z realizacja zadan z zakresu admini-
stracji rzadowej i innych zadan zleconych Gminie zwiek-

szono o kwote 783.864,00 zt. i na koniec okresu spra-
wozdawczego ustalono w wysokosci 3.398.684,00 zt.

- dotacje celowe na realizacje zadan wtasnych Gminy
zwiekszono o kwote 409.199,00 zt i na dzien 31 grudnia
wyniosty 689.565,00 zt.

- dochody biezgce zwigkszono o kwote 1.795.384 zt i
wyniosty 19.479.429 zt;
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- dochody majatkowe wystgpity w ciggu roku i na dzien
31 grudnia o stanowig kwote 464.899 zt.

- plan wydatkow budzetowych ulegt zwigkszeniu o kwote
5.275.229 zt i wyniost 22.146.554 zi.

w tym:

- wydatki biezgce zwiekszyty sie o kwote 2.347.805 zt i
wyniosty 17.216.130 zt

- wydatki majatkowe zwiekszono o kwote 2.927.424 zt i
wyniosty 4.930.424 zt

- wydatki zwigzane z realizacjg zadan z zakresu admini-
stracji rzgdowej i innych zadan zleconych Gminie zwiek-
szono o kwote 783.864,00 zt i na koniec okresu spra-
wozdawczego wyniost 3.398.684,00 zt

- wwyniku dokonanych zmian na dzien 31 grudnia ustalony
zostat deficyt budzetowy w wysokosci 2.202.226 zt

2008 rok
Plan Wykonanie Roznica % wykonania

Dochody ogétem, w tym: 19.944.328 20.308.861,85 364.533,85 101,8
a) biezgce 19.479.429 19.806.162,85 326.733,85 101,7
b) majgtkowe 464.899 502.699,00 37.800,00 1081
Wydatki ogdtem, w tym: 22.146.554 20.686.916,16 1.459.637,84 93,4
a) biezgce 17.216.130 16.063.100,48 1.153.029,522 93,3
b) majgtkowe 4.930.424 4.623.815,68 306.608,32 93.8
Nadwyzka/deficyt -2.202.226 - 378.054,31

Dochody budzetu Gminy zostaty zrealizowane w kwocie
20.308.861,85 zt co stanowi 101,8% planu (w 2007 r.
17.628.281,93 zt — 100,7%). Do budzetu wptyneto o 364.533,85
zt wiecej dochodow niz planowano. Na wysoki wptyw miaty
miedzy innymi wyzsze niz zaplanowano wptywy z tyt. udzia-
tow w podatku dochodowym od oséb fizycznych i prawnych
oraz w podatku od czynnosci cywilnoprawnych.

Wydatki budzetu Gminy zostaty zrealizowane w wysokosci
20.686.916,16 zt, co stanowi 93,4% planu (w 2007r.
16.870.410,21 zt- 93,8% planu). Zaplanowane w 2008 r. wydat-
ki nie zostaty wykonane na tgczng kwote 1.459.637,84 zt, w
tym: wydatki biezgce w kwocie 1.153.029,52, wydatki majat-
kowe w kwocie 306.608,32 zt.

Przychody i rozchody

Plan pierwotny Plan po zmianach Roéznica (3-2)
1 2 3 4

Przychody ogotem: - 2.654.946 2.654.946
1. Pozostate przychody z prywatyzacji - 62.461 62.461
2. Przychc.)dy z zaciggnietych pozyczek i kredytow na ) 2.000.000 2.000.000
rynku krajowym

3. Przychody z tytutu innych rozliczen krajowych - 592.485 592.485
Rozchody ogétem: 812.720 452.720 360.000
1. Sptaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytéw 812.720 452.720 360.000
SALDO -812.720 2.202.226 2.294.946

Analizujgc plan przychodow i rozchodéw zwigzanych z
finansowaniem niedoboru i rozdysponowaniem nadwyzki bu-
dzetowej w ciggu catego 2008 roku, zmianie ulegly nastepu-
jace pozycje:

1. Przychody dotyczyty:
- wprowadzono wolne srodki w wysokosci 592.485 zi;

- wprowadzono $rodki pochodzace z pozyczki zaciggnie-

- wprowadzono s$rodki pozostate w wyniku likwidacji
SPzZ0zZ - 6 2.431,95 zi;

2. Rozchody dotyczyty:

- zmniejszenie rozchoddéw z tytutu zaciggnietej pozyczki
w WFOSiIGW w Poznaniu o kwote 360.000 zt z tytutu
umorzenia.

tej z WFOSIGW w Poznaniu - 2.000.000zt; DOCHODY BUDZETOWE
Plan po zmianach na Wykonanie na koniec o . Struktura wykonanych
koniec 2008 roku 2008 roku % wykonania dochodow

Dochody ogétem, w tym: 19.944.328,00 20.308.861,85 101,8 100,0
1. subwencje 9.070.769,00 9.070.769,00 100,0 44,7
2. dotacje/pomoc finansowa 4.449.029,00 4.353.013,39 97,8 21,4
3. dochody wtasne, w tym: 6.424.530,00 6.885.079,46 107,2 33,9
- udziaty w podatkach (CIT i PIT) 2.544.236,00 2.843.398,15 11,8 14,0
- rekompensaty utraconych dochodow

w podatkach i optatach lokalnych 173.415,00 173.415,00 100,0 08
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Struktura dochodéw wg zrodet w 2008 roku
WYSZCZEGOLNIENIE PLAN WYKONANIE %
Dochody wtasne - ogétem 6.424.530 6.885.079,46 107,2
w tym:
- podatek od nieruchomosci 1.367.400 1.426.905,40 1044
- podatek rolny 871.191 818.621,98 94,0
- podatek le$ny 84.882 84.932,20 100,1
- podatek od $rodkéw transportowych 194.109 204.529,50 105,4
- podatek od dziatalnosci gospodarczej osoéb fizycznych (karta podatkowa) 4.350 7.148,00 164,3
- podatek od spadkéw i darowizn 1.870 8.232,00 440,2
- podatek od czynnos$ci cywilnoprawnych 403.574 451.144,54 11,8
- optata skarbowa 26.900 33.728,00 125,4
- optata eksploatacyjna 16.764 19.867,14 118,5
- optata za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 139.807 139.807,10 100,0
- optata targowa 100 84,00 84,0
- pozostate dochody podatkowe 78.055 84.382,87 108,1
- dochody z mienia komunalnego 172.099 173.757,54 101,0
- pozostate dochody wtasne 345.778 415.126,04 120,1
- rekompensaty utraconych dochodéw w podatkach i optatach lokalnych 173.415 173.415,00 100,0
- udziaty we wptywach z podatku dochodowego od oséb fizycznych 2.509.236 2.783.050,00 110,9
- udziaty we wptywach z podatku dochodowego od oséb prawnych 35.000 60.348,15 172,4
Dotacje celowe — ogbétem 4.449.029 4.353.013,39 97.8
w tym:
- z budzetu panstwa na realizacje zadan z zakresu administracji rzgdowej zlecone gminie 3.398.684 3.356.711,84 98,8
-z budzetu panstwa na zadania wtasne 689.565 635.532,55 92,2
-z budzetu panstwa na zadania biezgce realizowane na podstawie porozumien 15.000 15.000,00 100,0
-z budietg Woje_W()dth\{a ~ pomoc fir_]ansowa na dofinansowanie wtasnych zadan 28.000 28.000,00 100,0
inwestycyjnych i zakupéw inwestycyjnych
-z budzetu powiatu na inwestycje realizowane na podstawie porozumien 20.000 20.000,00 100,0
-z budzetu powiatu — pomoc finansowa na zdania wtasne biezgce 8.000 7.989,00 99,9
- z funduszy celowych oraz innych zrédet, 289.780 289.780,00 100,0
z tego inwestycyjne 240.000 240.000,00 100,0
Subwencja ogdlna — ogétem 9.070.769 9.070.769,00 100,0
- cze$¢ o$wiatowa 5.841.075 5.841.075,00 100,0
- cze$¢ wyrbwnawcza 3.229.694 3.229.694,00 100,0
DOCHODY OGOtEM 19.944.328| 20.308.861,85 101,8
1. Subwencje - podatek lesny 84.932,20 zt,
100,1%

Stanowig najwiekszy udziat w zrealizowanych dochodach
budzetowych — 44,7% wptywow wykonane zostaty w 100,0%,
w nastgpujacych kwotach:

5.841.075,00 zt;
3.229.694,00 zt.

cze$¢ oswiatowa subwencji ogolne;j
cze$¢ wyrownawcza subwencji ogolne;j

2. Dochody wtasne

Stanowig 33,9% wptywow. Sg to przede wszystkim wpty-
wy z tytutu podatkow i optat lokalnych, dochody z dzierzawy
i sprzedazy mienia komunalnego. Wykonane zostaty w
107,2%.

Dochody podatkowe w 2008 roku zostaty zrealizowane
nastepujgco:

podatek od nieruchomosci 1.426.905,40 zi,

104,4%

- podatek rolny 818.621,98 zt, )
94,0%

- podatek od $srodkoéw transportowych 204.529,50 zt, i
105,4%

podatek od dziatalnosci gospodarczej osob fizycznych

optacany w formie karty podatkowej 7.148,00 zt,
164,3%
podatek od czynnosci cywilnoprawnych  451.144,54 zt,
111,8%
podatek od spadkéw i darowizn 8.232,00 zt,
440,2%
wptywy optaty skarbowe;j 33.728,00 zt,
125,4%
wptywy z optaty eksploatacyjne;j 19.867,14 zt,
118,5%

wptywy z optat za wydane zezwolenia
na sprzedaz alkoholu 139.807,00 zi,

100,0%

84,00 zt,
84,0%

optata targowa

wptywy z innych optat pobieranych przez jst na podstawie
odrebnych ustaw (optata za dokonanie wpisu do ewidencji
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dziatalnosci gospodarczej, optata za zajecie pasa drogowe-

go) 15.855,60 zt,
232,9%

- koszty upomnien 8.604,93 zi,
169,5%

- odsetki od nieterminowych wptat podatkow, koszty upo-
mnien 39.951,47 zt,
122,1%

Realizacja dochodow podatkowych w 2008 roku w znacznej
mierze przebiegata planowo z nieznacznymi wyjgtkami W trakcie
roku dokonano zmiany w planie dochodéw podatkowych.

Wptywy z podatku od nieruchomosci zostaty zrealizowane
w 2008 roku w wysokosci przekraczajacej plan o 4,4%. Powo-
dem byto miedzy innymi zgtoszenie do opodatkowania w
trakcie roku nowych lokali. Sukcesywnie zwigksza sie liczba
podatnikéw, z uwagi na podziaty gruntow z przeznaczeniem
na dziatki budowlane. Znaczny wptyw na zwigkszenie docho-
déw miato takze $ciggniecie kwot zalegtego podatku od
srodkow transportowych i podatku od nieruchomosci, co byto
efektem wystawionych upomnien i tytutow egzekucyjnych.

Skutki udzielonych przez gmine ulg i zwolnien podatko-
wych w okresie sprawozdawczym.

W roku 2008 kwota udzielonych ulg w podatkach i optatach
lokalnych ogotem zamkneta sie wielkoscig - 1.421.941,08 zt, co
stanowi 7,0% osiggnietych dochodow budzetowych (w po-
rownaniu z 2007 rokiem nastgpit wzrost o 681.675,08 zt.) Na
wielkos¢ tg sktadajg sie:

1) skutki obnizenia gornych stawek podatkowych
1.016.713,76 zt tj. 5,01% osiagnietych dochodow budzeto-
wych, z tego:

417.988,00 zt
423.210,00 zt
175.515,76 zt

- podatek od nieruchomosci -
- podatek rolny -

- podatek od srodkow transportowych-

»

skutki udzielonych ulg i zwolnien (bez ulg i zwolnien
ustawowych) — 344.143,92 zt, tj. 1,69% osiggnietych docho-
doéw budzetowych, z tego:

338.533,92 zt,
5.610,00 zt,

- podatek od nieruchomosci -

- podatek od srodkow transportowych -

«

skutki udzielonych w drodze decyzji wydanych przez Wojta
na podstawie ustawy — Ordynacja podatkowa ogétem —
61.083,40 zt, co stanowi 0,3% osiggnietych dochodoéw, z
tego:

- podatek od nieruchomosci 5.199,70 zt;
- podatek rolny 46.490,70 zt;
- podatek lesny 272,00 zi,
- podatek od srodkow transportowych 1.438,00 zt;
- podatek od spadkow i darowizn 2.814,00 zt.
- umorzone odsetki 4.844,00 zt;

W 2008 roku wptyneto 228 wnioskow o umorzenie nalez-
nosci podatkowych, z czego pozytywnie zatatwiono 227 wnio-

skow na tgczng kwote 56.214,40 zt oraz umorzono odsetki na
kwote 4.844,00 zt. W poréwnaniu do 2007 roku nastgpit wzrost
umorzen o 43.887,10 zt. Dokonano umorzen zalegtosci podat-
kowych w przypadkach uzasadnionych interesem podatni-
kow, po dokonaniu dogtebnej analizy sytuacji materialnej i
rodzinnej — (szczegolnie ze wzgledu na wystepujgca susze).

W tym okresie nie wptyngt wniosek o odroczenie terminu
ptatnosci podatkow i optat.

Zalegtosci podatkowe na dzien 31.12.2008 roku stanowiag
kwote 305.571,62 zt i w porownaniu do zalegtosci na koniec
2007 roku wzrosty o 5.396,69 zt, z tego:

- podatek o nieruchomosci - 39.181,75 zt;
- podatek rolny - 67.878,16 zt;
- podatek od srodkow transportowych - 10.209,50 zt;
- podatek lesny - 496,89 zt;
- podatek od czynnosci cywilno-prawnych - 84,00 zt;
- podatki zabezpieczone hipotecznie - 184.088,32 zt;
- karta podatkowa - 3.590,00 zt;
- optata za zajecie pasa drogowego - 43,00 zt;

Pozostate zalegtosci w kwocie 224.345,54 zt, dotyczg
-z tyt. dzierzawy gruntoéw 1.332,50 zi;

-z tyt. wyptaconych zaliczek alimentacyjnych
223.013,04 zt;

Nadptaty na dzieh 31.12.2008 roku wynoszg tacznie 2.055,84
zt z tego:

- podatek od nieruchomosci 901,26 zt;
- podatek rolny 419,51 zt;
- podatek lesny 139,80 zt;
- podatek od $rodkow transportowych 193,00 zt;
- podatek od czynnosci cywilno-prawnych 131,00 zt;

- udziaty w podatku dochodowym od o0s6b fizycznych
62,00 zt;

- udziaty w podatku dochodowym od oséb prawnych
209,27 zt;

Wobec dtuznikéw prowadzone byto postepowanie egzeku-
cyjne

Wystawiono 1.717 szt. upomnien na zalegtosci podatkowe
na tgczng kwote 373.325,14 zt,(w 2007 — 1.634 szt. — 245.714,41)
oraz 721 tytutow wykonawczych na tgczng kwote 199.102,50
zt (w 2007r. 458 szt. — 163.780,02 zt). Celem zabezpieczenia
zalegtosci dokonano 13 wpisoéw na hipoteke na ogolng kwote
51.821,20 zt.

Dochody z mienia komunalnego tacznie uzyskano w kwo-
cie 173.757,54 zt, tj. 101,0%

-z optat za wieczyste uzytkowanie gruntow uzyskano kwote
(80470) 1.174,09 zt;

-z tytutu dzierzawy gruntéw wptyneta kwota (§0750)
34.404,45 zt;
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- ze sprzedazy mienia komunalnego (§0770) uzyskano kwote
124.859,00 zi;

w tym:
105.339,00 zt;
19.520,00 zt;

- sprzedazy dziatek
- sprzedazy lokalu mieszkalnego

- ze sprzedazy sktadnikow majatkowych (§0870) uzyskano

kwote 13.320,00 zt
w tym:

- ze sprzedazy autobusu 7.200,00 zt;
- ze sprzedazy koparki 6.120,00 zt

Pozostate dochody budzetowe w kwocie 415.126,04 zt,
dotyczyty:

- odsetek od lokat terminowych i oprocentowania rachun-
kow bankowych 57.165,28 zt;

- 5%-go udziatu w dochodach z dowodow osobistych
774,22 zt;

- réznych dochodow (m. innymi zwroty wydatkéw poniesio-

nych w 2007 roku- za ustugi pocztowe) 8.360,52 zt;
- wptywy z optaty produktowej 1.554,67 zt;

- udziat mieszkancow w kosztach budowy sieci kanalizacyj-

nej 72.020,00 zt;
- wptata za przytagcze wodociggowe 400,00 zt;
- koszty upomnienia, naliczone odsetki 256,24 zt;

- wptata ZUK nadwyzki srodkow obrotowych za 2007 rok
78.722,68 zt;

- pozostatosci srodkéw wydatkow niewygasajacych

- zwrotu zaliczek alimentacyjnych wyptacanych przez GOPS
10.421,35 zi;

- wptat za korzystanie z hal i sal sportowych 53.541,24 zt;
- wptat dzieci w przedszkolach 107.430,80 zt;
1.000,00 zt;

9.056,00 zt;

- wplat z wynajmu pomieszczen
- wptat dzieci za dozywianie

- wptat za korzystanie ze Schroniska Mtodziezowego w
Rychnowie 1.619,00 zt;

Udziaty w podatku dochodowym od o0so6b fizycznych za-
planowane przez Ministra Finansow zostaty zrealizowane w
110,9%, tj. w kwocie 2.783.050,00 zt. W 2008 roku zwiekszyt sie
udziat procentowy gminy w podatku dochodowym od oso6b
fizycznych z 36,22 w roku 2007 do 36,49%.

Udziaty w podatku dochodowym od os6b prawnych prze-
kazane przez Urzedy Skarbowe uzyskano w tgcznej kwocie
60.348,15 zt, co stanowi 172,4% planu rocznego. Dochody z
tego zrodta w duzej mierze uzaleznione sg od koniunktury
gospodarczej firm zlokalizowanych na terenie gminy, jak
rowniez posiadajgcych tutaj swoje filie, czy oddziaty.

Rekompensaty utraconych dochodow w podatkach i opta-
tach lokalnych — wyniosty 173.415 zt tj. 100,0%.S3 to $rodki
przekazane z PFRON. Kwota ta dotyczy obnizenia dochodow
z tytutu zwolnienia z podatku od nieruchomosci zaktadéw
pracy chronionej w 2007 roku oraz w | pétroczu 2008 roku.

3. Dotacje/pozyskane srodki
Plan 4.449.029 zt, Wykonanie 4.353.013,39 zi, tj. 97,8%

Dotacje celowe na plan 4.123.249,00 zt wykonano
4.027.244,39 zt tj., 97,7% w tym:

12.070,22 zt Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
- wplat za uslugi opiekunicze 733,82 zt: zadariw biezacych z zall<r<.asu adminisjtracji rzgdowej oraz innych
zadan zleconych gminie ustawami
Dziat | Rozdz. § Nazwa Plan| Wykonanie %
010 Pozostata dziatalno$é 309.529,00 309.526,77| 100,0
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 309.529,00 309.526,77| 100,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 309.529,00 309.526,77( 100,0
gminie ustawami
750 Administracja publiczna 71.600,00 71.600,00| 100,0
75011 Urzedy wojewddzkie 71.600,00 71.600,00] 100,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 71.600,00 71.600,00|1 100,0
gminie ustawami
751 Urzedy naczelnych c.)rganc')w wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony 1.355,00 1.345,56 99,3
prawa oraz sgdownictwa
75101 :)Jrr;\?viy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony 1.355,00 1.345,56 99,3
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 1.355,00 1.345,56 99,3
gminie ustawami
852 Opieka spoteczna 3.016.200,00| 2.974.239,51 98,6
85212 Swiadcz.enia r.odzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 2.284.000,00| 2.258.209,11 98,9
z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadanh
2010 | biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych | 2.279.500,00| 2.253.709,11 98,9
gminie ustawami
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Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na inwestycje i zakupy
6310 | inwestycyjne z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 4.500,00 4.500,00| 100,0
zleconych gminom
85213 S.kiad’ki na L{bezpie(fzenie zdrowotne opia(,:ane za osoby pobierajgce 16.300,00 15.520,61 95,2
niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 16.300,00 15.520,61 95,2
gminie ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne i 715.900,00 700.509,79 97,9
zdrowotne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 715.900,00 700.509,79 97,9
gminie ustawami
Razem 3.398.684,00| 3.356.711,84 98,3

Dz. 010 — Rolnictwo i towiectwo
Rozdziat 01095 — Pozostata dziatalnos¢

Plan: 309.529,00 zt; Wykonanie: 309.526,77 zt 100,0%

Gmina otrzymata dotacje z budzetu panstwa na realizacje
zadania wynikajgcego z ustawy z dnia 10 marca 2006 roku o
zwrocie podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju nape-
dowego wykorzystywanego do produkcji rolnej. Przekazana
dotacja z budzetu panstwa zostata wyptacona producentom
rolnym na podstawie ztozonych wnioskow.

Dz. 750 — Administracja publiczna
Rozdziat 75011 — Urzedy wojewodzkie

Plan: 71.600,00 zt  Wykonanie: 71.600,00 zt  100,0

Z budzetu panstwa Gmina otrzymata dotacje celowg na
realizacje zadanh biezacych z zakresu administracji rzgdowej
oraz innych zadan zleconych gminie na realizacje zadan z
zakresu ewidencji ludnosci, USC oraz spraw wojskowych.

Dz. 751 — Urzedy naczelnych organow wtadzy panstwowej,
kontroli i ochrony prawa i sgdownictwa

Rozdziat 75101 - Urzedy naczelnych organow wtadzy pan-
stwowej, kontroli i ochrony prawa

Plan 1.355,00 zt Wykonanie: 1.345,56 zt 99,3

W roku 2008 na podstawie zawiadomienia Dyrektora De-
legatury Krajowego Biura Wyborczego w Kaliszu Gmina otrzy-
mata dotacje celowa z budzetu panstwa na realizacje zadan
biezgcych z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan
zleconych gminie ustawami celem prowadzenia i aktualizacji
statego rejestru wyborcow.

Dz. 852 - Pomoc spoteczna

Rozdziat 85212 — Swiadczenia rodzinne, zaliczka alimenta-
cyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spotecznego.

Plan 2.284.000,00 zt Wykonanie: 2.258.209,11 zt 98,9

Przekazana w kwocie 2.253.709,11 zt dotacja celowa z
budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
administracji oraz innych zadan zleconych przeznaczona zo-
stata na zadania wynikajace z ustawy o $wiadczeniach spo-
tecznych.

Przekazana réwniez zostata dotacja w kwocie 4.500 zt na
zakup komputera na potrzeby biura ds. wyptaty $wiadczen
rodzinnych.

Rozdziat 85213 — Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
optacane za osoby pobierajagce niektore swiadczenia z pomo-
cy spotecznej, niektore swiadczenia rodzinne oraz za osoby
uczestniczace w zajeciach w centrum integracji spoteczne;j

Plan; 16.300,00 zt  Wykonanie: 15.520,61 zt 95,2

Dotacja celowa otrzymana z budzetu panstwa na realizacje
zadan biezgcych z zakresu administracji rzagdowej przeznaczona
zostata na optacenie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za
osoby pobierajace niektore swiadczenia z pomocy spoteczne;.

Rozdziat 85214 — Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe

Plan: 715.900,00 zt Wykonanie: 700.509,79 zt 97,9

Dotacja celowa otrzymana z budzetu panstwa na realizacje
zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej przeznaczo-
na zostatla na wyptate zasitkow (z tytutu kleski suszy, oraz
statych).

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz zadan zleconych
jednostkom samorzadu terytorialnego ustawami zostaty wy-
datkowane zgodnie z przeznaczeniem

Dotacje celowe na zadania biezagce gminy

Dziat | Rozdz. § Nazwa Plan Wykonanie %
801 Oswiata i wychowanie 239.412,00| 188.958,03 78,9
80101 Szkoty podstawowe 59.220,00 31.400,88 53,0
2030 D_ot_acle celovv_e otrzyma’ne z bLfdzetu panstwa na realizacje wtasnych zadanh 59.220,00 31.400,88 53,0
biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
80195 Pozostata dziatalno$é 180.192,00| 157.557,15 87,4
2030 D_ot_acle celovv_e otrzyma’ne z bLfdzetu panstwa na realizacje wtasnych zadanh 180.192,00| 157.557.15 87.4
biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
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852 Pomoc spoteczna 321.649,00( 321.177,33 99,9
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne 63.200,00 62.728,33 99,3
2030 D.ot.aCJe celow.e otrzyma’ne z bLfdzetu panstwa na realizacje wtasnych zadanh 63.200,00 62.728,33 99,3
biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 168.449,00| 168.449,00 100,0
2030 D.ot.aCJe celow.e otrzyma’ne z bLfdzetu panstwa na realizacje wtasnych zadanh 168.449.00| 168.449.00| 100,0
biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
85295 Pozostata dziatalno$¢ 90.000,00 90.000,00| 100,00
2030 D.ot.aCJe celow.e otrz.yma’me z b.udzetu panstwa na realizacje wtasnych zadanh 90.000,00 90.000,00| 100,0
biezgcych gmin{zwigzkéw gmin)
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 128.504,00| 125.397,19 97,6
85415 Pomoc materialna dla uczniow 128.504,00| 125.397,19 97,6
2030 D.ot.aCJe celow.e otrzyma’ne z bLfdzetu panstwa na realizacje wtasnych zadanh 128.504,00| 125.397,19 97,6
biezgcych gmin (zwigzkéw gmin)
Razem 689.565,00| 635.532,55 92,2

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
wtasnych zadan biezgcych gmin (zwigzkow gmin) zostaty
wydatkowane zgodnie z przeznaczeniem.

Dziat 801 — Oswiata i wychowanie

Plan: 239.412,00 zt Wykonanie: 188.958,03 zt 78,9%
Rozdziat 80101 — Szkoty podstawowe
Plan: 59.220,00 zt  Wykonanie: 31.400,88 zt  53,0%

Otrzymano dotacje z budzetu panstwa na realizacje pilo-
tazowego programu nauki jezyka angielskiego w klasach | i Il
szkot podstawowych w dwoch terminach realizacji:

- od stycznia do sierpnia 2008 r.
- od wrzesnia do grudnia 2008 r.

W wysokosci 59.220,00 zt, tj. 100% planu. Niewykorzystane
srodki w kwocie 27.819,12 zt zwréocono do Urzedu Wojewodz-
kiego. Nizszy poziom wykonania plany wynika z poniesionych
nizszych kosztow realizacji tego zadania.

Rozdziat 80195 — Pozostata dziatalnos¢

Plan: 180.192,00 zt Wykonanie: 157.557,15 zt 87,4%

Gmina otrzymata z budzetu panstwa dotacje celowag na
realizacje wtasnych zadanh biezgcych gmin z przeznaczeniem
na dofinansowanie:

- pracodawcom kosztow przygotowania zawodowego mto-
docianych pracownikow — kwota 156.192,00 zt, tj. 100%
planu. Niewykorzystang kwote dotacji po rozliczeniu kosz-
tow przygotowania zawodowego mtodocianych pracowni-
kow w wysokosci 22.634,85 zt zwrocono do Urzedu Woje-
waodzkiego;

- zakupu i instalacji w szkotach zestawow do monitoringu
wizyjnego w kwocie 24.000,00 zt. Dotacja ta zostata wyko-
rzystana w 100%.

Dz. 852 - Pomoc spoteczna

Plan: 321.649,00 zt Wykonanie: 321.177,33 zt 99,9%

Rozdziat 85214 — Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe

Plan: 63.200,00 zt  Wykonanie: 62.728,33 zt  99,93%

Gmina otrzymata z budzetu panstwa dotacje celowg w
kwocie 63.200 zt na wyptate zasitkow okresowych. Niewyko-
rzystane srodki w kwocie 471,67 zt zwrocono do Urzedu
Wojewoddzkiego.

Rozdziat 85219 — Osrodki pomocy spotecznej

Plan: 168.449,00 zt Wykonanie: 168.449,00 zt 100,0%

Gmina otrzymata z budzetu panstwa dotacje celowag na
realizacje wtasnych zadan biezgcych gmin w kwocie 168.449
zt tj. 100%, z przeznaczeniem na dofinansowanie kosztow
utrzymania GOPS. Dotacja wykorzystana zostata w 100%.

Rozdziat 85295 — Pozostata dziatalnos¢

Plan: 90.000,00 zt  Wykonanie: 90.000,00 zt  100,0%

Z budzetu panstwa gmina otrzymata dotacje celowa na
realizacje wtasnych zadan biezgcych gmin w kwocie 90.000 zt,
tj. 100% planu, z przeznaczeniem na realizacje programu
wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”. Prze-
kazana dotacja zostata w 100 % wykorzystana.

Dziat 854 — Edukacyjna opieka wychowawcza

Plan: 128.504,00 zt Wykonanie: 125.397,19 zt  97,6%

Rozdziat 85415 — Pomoc materialna dla uczniow
Plan: 128.504,00 zt Wykonanie: 125.397,19 zt 97,6%

Z budzetu panstwa gmina otrzymata dotacje celowe na
realizacje wtasnych zadan biezgcych gmin na dofinansowanie:

- zakupu podrecznikéw dla dzieci rozpoczynajacych roczne
przygotowanie przedszkolne lub nauke w klasach | - lll w
kwocie 12.807,00 zi, tj. 100% planu. Niewykorzystane
srodki w kwocie 3.099,81 zt zwrécono do Urzedu Woje-
wodzkiego.

- $wiadczen pomocy materialnej dla uczniéw o charakterze
socjalnym w kwocie 115.697 zt, tj. 100% planu. Niewyko-
rzystane srodki w kwocie 7 zt zostaty zwrdocone do Urzedu
Wojewoddzkiego.

Dotacje celowe otrzymane na zadania realizowane na
podst. porozumienia
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Plan Wykonanie %
Zadanie biezgce
- remont pomnika nieznanego zotnierza 15.000 15.000 100,0
Zadanie inwestycyjne
- budowa chodnika przy drodze powiatowej 20.000 20.000 100,0
Ogdtem 35.000 35.000 100,0

W ramach zawartych porozumien otrzymano pomoc fi-
nansowg ze Starostwa Powiatowego(kwota 8.000 zt) oraz

Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Wielkopolskiego
(kwota 28.000 zt) na zadania wtasne gminy:

Pomoc finansowa na zadania biezgce Gminy

Plan Wykonanie %

Zadanie biezgce Gminy 8.000 7.989 99,9
w tym:
- na wykonanie remontu dachu straznicy OSP Zagorzyn 2.500 2.500 100,0
na wykonanie remontu sali szkoleniowej OSP Jankow Pierwszy 2.000 2.000 100,0
- zakup akordeonu oraz naprawa instrumentéw 2.500 2.489 99,9
- zakup strojéw dla zespotdédw tanecznych 1.000 1.000 100,0
Zadania inwestycyjne 28.000 28.000 100,0
w tym:
- modernizacja drogi gminnej 28.000 28.000 100,0

Ogdtem 36.000 35.989 100,0

Dodatkowo pozyskano srodki finansowe na realizacje za-
dan biezacych i inwestycyjnych na plan 214.780 zt — otrzyma-
no 49.780,00 zt, co stanowi 23,2%

w tym:

Srodki pozyskane na finansowanie zadan biezacych

Plan Wykonanie %
- na realizacje programu Polsko-Ukrainskiej Wymiany Mtodziezy 49.780 49.780 100
Ogdtem 49.780 49.780 100

Srodki pozyskane na finansowanie inwestycji

Plan Wykonanie %

-na modernlza(’:Je drég transportu rolniczego (Fundusz 240.000 240.000 100,0
Ochrony Gruntéow Rolnych)

Ogdtem 240.000 240.000 100,0

1. Dochody zwigzane z realizacjg zadanh z zakresu admi-
nistracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych w gminie.

Plan 18.000 zt, wykonanie 36.895,71 zt co stanowi
204,98%. Sa to wptywy z optaty skarbowej pobranej za
wydane dowody osobiste oraz udostepnienie danych (kwo-
ta 15.484,40 zt) i przekazane sg na r-k WUW w Poznaniu oraz
zwrot z tyt. Sciggnietej od dtuznikéw wczesniej wyptacone;j
zaliczki alimentacyjnej oraz funduszu alimentacyjnego (kwo-
ta 21.411,31 zt) z tego kwota potragcona nalezna gminie
stanowi 11.240,54 zi.

Realizacje dochodow budzetowych za 2008 rok w ujeciu
tabelarycznym przedstawia zatgcznik Nr 1 do niniejszego
sprawozdania.

Wydatki budzetowe

Na ustalony w budzecie plan wydatkow w kwocie
22.146.554,00 zt wykonano wydatki w kwocie 20.686.916,16 zt
tj. 93,4%, z tego:

- na wydatki biezgce na plan 17.216.130,00 zt wykonano
16.063.100,48 zt tj. 93,3%,

- na wydatki majgtkowe na plan 4.930.424,00 zt wykonano
w kwocie, 4.623.815,68 zt tj. 93,8%.

Realizacje wydatkow budzetowych za 2008 rok w ujeciu
tabelarycznym przedstawia zatgcznik Nr 2 do niniejszej infor-
macji.

Dziat 010 - Rolnictwo i towiectwo

Plan: 2.844.953,00 zt Wykonanie: 2.716.109,87 95,5%

rozdziat 01008 — Melioracje wodne

Plan; 38.000,00 zt Wykonanie: 37.985,20 zt  100,0%

- kwota 37.985,20 przeznaczona zostata na konserwacje
rowow wykonywane przez Gminne Spotki Melioracyjne;
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Rozdziat 01010 — Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna
wsi

Plan: 2.464.952,00 zt Wykonanie: 2.350.696,50zt 95,4%

- wydatki biezgce stanowig kwote 1952 zt,

- wydatki majgtkowe zrealizowane zostaty w kwocie
2.348.744,50 zt, tj. 96,1% planu. Szczegdétowo zostaty
omoéwione w zatgczniku Nr 3.

Rozdziat 01030 — Izby rolnicze

Plan: 20.424,00 zt  Wykonanie: 16.771,86 zt 82,1%

Ewidencjonowano tutaj wydatki przekazane na rzecz Wiel-
kopolskiej Izby Rolniczej w Poznaniu w wysokosci 2 % uzyska-
nych wptywow z podatku rolnego. Nizsze wykonanie planu
wynika z mniejszych wptat podatku rolnego niz zaplanowano
na 2008 rok.

Rozdziat 01095 — Pozostata dziatalnos¢

Plan: 321.577,00 zt Wykonanie: 310.656,31 zt 96,6%

W ramach powyzszej kwoty wydatkowano migdzy innymi
srodki na:

- zwrot producentom rolnym podatku akcyzowego zawarte-
go w cenie oleju napedowego wykorzystywanego do
produkcji rolnej w kwocie 303.458,89 zt. W 2008 roku
ztozono 721 wnioskow o zwrot podatku akcyzowego,

- wydatki zwigzane z obstugg powyzszego zadania dotycza-
cego zwrotu podatku akcyzowego — 6.067,38 zi;

- pozostate wydatki w kwocie 1.129,54 zt dotyczg kosztow
utylizacji padtych zwierzat, odtowem psow, dla ktorych nie
ustalono wtasciciela i umieszczono je w schronisku dla
zwierzat.

Dziat 600 — Transport i tgcznos¢
Plan: 2.166.000,00 zt  Wykonanie: 2.061.421,46 95,2%
Rozdziat 6013 — Drogi publiczne wojewodzkie

Plan: 60.000,00 zt Wykonanie: 60.000,00 zt 100,0%

Zgodnie z zawartg w dniu 10.04.2008 r. umowag z Woje-
wodztwem Wielkopolskim zostata udzielona przez Gmine
Blizanow pomoc finansowa w wysokosci 60.000 zt z przezna-
czeniem na budowe chodnika w ciggu drogi wojewodzkiej nr
442 w miejscowosci Jankow Pierwszy.

Srodki przekazane zostaty wykorzystane w catosci i rozli-
czone na podstawie przedtozonego sprawozdania.

Rozdziat 6014 — Drogi publiczne powiatowe

Plan: 42.000,00 zt  Wykonanie: 41.891,38 zt  99,7%

Zgodnie z porozumieniem z dnia 16.07.2008 r. zawartego
ze Starostg Kaliskim Gmina realizowata zadanie w zakresie
budowy chodnika przy drodze powiatowej w m. Jankow
Trzeci oraz przebudowy chodnika w m. Rychnow. Zadanie to
zostato wprowadzone do budzetu uchwatg Nr XVI/142/08 Rg
Blizanow z dnia 27.06.2008 r. Zadanie to zostato zrealizowane
w terminie i rozliczone. Zakres rzeczowy zostat przedstawiony
w zatgczniku Nr 3.

Rozdziat 6016 — Drogi publiczne gminne

Plan: 2.006.000,00 zt Wykonanie: 1.931.416,08 zt 96,3%

W ramach $rodkow realizowano wydatki na:
- biezgce utrzymanie drég gminnych,
- remonty,
- inwestycje drogowe

Na biezgce utrzymanie drog gminnych wykorzystano
kwote 489.216,95 zt tj. 94,4%, w ramach, ktorej wydatkowano
srodki na:

- zimowe utrzymanie drdg, , zakup oznakowania,

- remonty nawierzchni bitumicznych i innych, utrzymanie
drég gruntowych

Inwestycje drogowe zostaty zrealizowane w wysokosci
1.442.199,13 tj. 97,6% planu. Realizacje wydatkéw majgtko-
wych w rozbiciu na poszczegolne zadania inwestycyjne przed-
stawia zatgcznik nr 3.

W trakcie 2008 roku plan finansowy zadan inwestycyjnych
zostat zwiekszony w stosunku do budzetu pierwotnego o
kwote 878.000 zt.

Rozdziat 60095 — Pozostata dziatalnos¢

Plan: 58.000,00 zt  Wykonanie: 28.114,00 zt  48,5%

W tym rozdziale dokonywane byty wydatki w zakresie
$wiadczonych ustug przewozowych zgodnie zumowag zawartg
z PKS w Kaliszu, oraz z KLA. Niskie wykonanie planu spowo-
dowane jest odstgpieniem przez Gming od przedtuzenia umowy
na swiadczenie ustug przez KLA ze wzgledu na mate zainte-
resowanie przejazdami ze strony mieszkancow.

Dziat 700 — Gospodarka mieszkaniowa

Plan: 37.000,00 zt  Wykonanie: 24.467,15 zt  66,1%

Rozdziat 70005 — Gospodarka gruntami i nieruchomosciami
W rozdziale tym wydatki zwigzane byty z:

- sporzadzaniem wypisow i wyrysow z ewidencji gruntow
przez Starostwo Powiatowe dla celow komunalizacji mie-
nia, dla celow sprzedazy i uregulowania spraw wtasno-
sciowych, ogtoszeniami w prasie o przetargach,

- postepowaniami sgdowymi (m.in. wpisy hipoteczne)

Dziat 710 — Dziatalno$¢ ustugowa

Plan: 96.440,00 zt  Wykonanie: 79.604,20 zt  82,5%

Rozdziat 71004 — Plany zagospodarowania przestrzennego
Plan: 81.440,00 zt  Wykonanie: 64.604,20 zt  79,3%
W trakcie roku poniesiono wydatki na:

- wyptate umow zlecen oraz pochodnych dla cztonkow
Gminnej Komisji Architektoniczno-Urbanistycznej -
1.405,60 zt,

- opracowanie projektow decyzji o warunkach zabudowy —
45.900,00zt,
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- opracowanie oceny wplywu inwestycji na nieruchomosci

sgsiednie — 1.600,00 zt
- 15.698,60

Rozdziat 71035 - Cmentarze

Plan: 15.000,00 zt  Wykonanie: 15.000,00 zt  100,0%

Zgodnie z porozumieniem zawartym w dniu 28.05.2008 r.
Wojewoda Wielkopolski powierzyt do wykonania zadanie po-
legajagce na wykonaniu remontu i konserwacji Grobu Niezna-
nego Zotnierza na cmentarzu w Blizanowie. Przekazana dotacja
w wysokosci 15.000 zt zostaty w catosci wykorzystane. Rozlicze-
nie koncowe zostato przedtozone w dniu 28.11.2008 roku.

Dziat 750 - Administracja publiczna

Plan: 2.203.538,00 zt Wykonanie: 1.898.194,49 zt 6,1%
Rozdziat 75011 — Urzedy Wojewodzkie
Plan: 143.360,00 zt Wykonanie: 139.302,83 zt 7,2%

Realizowane byty wydatki zwigzane z wykonywaniem za-
dan z zakresu ewidencji ludnosci, USC, spraw wojskowych.

Rozdziat 75022 - Rady gmin (miast i miast na prawach
powiatu)

Plan: 88.700,00 zt Wykonanie: 76.549,93 zt 6,3%

Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem Rady Gminy obej-
mowaty:

- diety radnych — 67.076,00 zt,

- pozostate wydatki m.in. zakup napojow na sesje oraz
komisje, podroze stuzbowe - 9.473,93 zt.

Rozdziat 75023 — Urzedy gmin (miast i miast na prawach
powiatu)

Plan: 1.872.478,00 zt Wykonanie: 1.611.726,86 zt 86,1%

Srodki wydatkowano na;

- wynagrodzenia i pochodne wynagrodzen pracownikow w
ramach ktorych uwzgledniono dodatkowe wynagrodzenie
roczne - 1.198.567,95 zt.

- odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych —
24.931,76 zt,

- utrzymanie Urzedu i jego biezgce potrzeby takie jak: zakup
materiatdbw biurowych, eksploatacyjnych do kserokopia-
rek, drukarek, zakup artykutow technicznych, zakup paliwa,
aparatow telefonicznych, mebli i sprzetu biurowego, opta-
ty za energie elektryczng, ustugi pocztowe , bankowe,
telekomunikacyjne. Uwzgledniono wydatki na koszty szko-
leh pracownikow, podrézy stuzbowych, badah okreso-
wych pracownikéw, prenumerate czasopism, koszty wy-
wozu nieczystosci, optaty za programy komputerowe -

373.362,03 zi;

- biezgce remonty budynku — 14.865,12 zt;

- inwestycje — wydatki na zakup sprzetu komputerowego
planowana kwota 8.000 zt nie zostata zrealizowana gdyz
wartos¢ jednostkowa gotowych srodkéow trwatych stano-
wita kwote ponizej 3.500 zt.

Rozdziat 75075 — Promocja jednostek samorzadu teryto-
rialnego

Plan: 37.000,00 zt  Wykonanie: 11.792,03 zt  31,9%
W ramach promocji gminy srodki wydatkowano na:
- reklame prasowg, wydawnictwa promocyjne

Rozdziat 75095 — Pozostata dziatalnos¢

Plan: 62.000,00 zt  Wykonanie: 58.822,84 zt  94,9%
Srodki wydatkowano na:
- wyptate diet dla sottysow 15.908,00 zt;

- wydatki biezace (szkolenia sottysow, wykonanie tablic
informacyjnych itp.) 42.914,84 zt;

Dziat 751 — Urzedy naczelnych organow wtadzy panstwo-
wej, kontroli i ochrony prawa oraz sagdownictwa

Rozdziat 75101 - Urzedy naczelnych organow wtadzy pan-
stwowej, kontroli i ochrony prawa

Plan: 1.355,00 zt Wykonanie: 1.345,56 zt 99,3%

Srodki z Krajowego Biura Wyborczego Delegatury w Ka-
liszu wydatkowano zgodnie z przeznaczeniem na potrzeby
zwigzane z prowadzeniem statego rejestru wyborcow.

Dziat 7564 — Bezpieczehstwo publiczne i ochrona przeciw-
pozarowa

Plan: 181.600,00 zt Wykonanie: 177.599,12 zt 97,8%
Rozdziat 75405 — Komendy powiatowe Policji
Plan: 9.000,00 zt Wykonanie: 8.700,00 zt 96,7%

Zgodnie z zawartymi Porozumieniami z dnia 1.08.2008 r.
zawartymi miedzy Gming Blizanow a Komenda Wojewodzka
Policji w Poznaniu $rodki finansowe:

- w kwocie 3.200,00 zt przekazane zostaty na dodatkowe
stuzby prewencyjne na terenie gminy,

- w kwocie 3.000,00 zt przekazane zostaly na zakup paliwa
do pojazdu stuzbowego Posterunku Policji w Blizanowie.

Ponadto zakupiono wyposazenie dla Posterunku Policji w
Blizanowie.

Rozdziat 75412 — Ochotnicze Straze Pozarne

Plan: 170.000,00 zt Wykonanie: 168.432,86 zt 99,1%
Srodki wydatkowano m.in. na:

- wynagrodzenie z tytutu umow — zlecenia dla os6b obstu-
gujacych i konserwujacych sprzet pozarniczy oraz komen-
danta ZG OSP - 11.298,87 zt;

- wyposazenie jednostek w sprzet ppoz., zakup materiatow
i wyposazenia — 150.842,99 zt;

- ubezpieczenie pojazdow oraz cztonkéw OSP - 6.291,00 zi;
Rozdziat 75421 — Zarzadzanie kryzysowe

Plan: 2.600,00 zt Wykonanie: 466,26,00 zt 17,9%
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Poniesione wydatki dotyczg optaty abonamentowe] za
telefon komarkowy.

Dziat 7566 — Dochody od oso6b prawnych, od osob fizycz-
nych i od innych jednostek nie posiadajgcych osobowosci
prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem

Rozdziat 75647 — Pob6r podatkow, optat i niepodatkowych
naleznosci budzetowych

Plan: 77.000,00 zt Wykonanie: 67.361,7700,00 zt 87,5%

sg to wydatki zwigzane z poborem zobowigzan pieniez-
nych (wynagrodzenie sottysom wsi za inkaso zobowigzan
pienigznych).

Dziat 757 — Obstuga dtugu publicznego

Plan: 51.100,00 zt  Wykonanie: 44.787,39 zt 87,6%

Rozdziat 75702 — Obstuga papierow wartosciowych, kredy-

tow i pozyczek jednostek samorzadu terytorialnego

W analizowanym okresie poniesione wydatki na obstuge

dtugu dotyczyty sptaty odsetek od zaciggnietych kredytow i

pozyczek:
Zaptata odsetek
Lp. Nazwa banku/Nr umowy kwota
1 2 6
1 BOS Ostréw Wikp. Umowa 173/Gl/06/2005 z | Kredyt na zakup autobusu na potrzeby 470.83
29.08.2005 r. dowozenia dzieci do szkot !
& . Kredyt ze srodkéw Europejskiego Funduszu
BOS Ostrow Wikp. Umowa . . - .
2 151/10/2007/117 3/F/NW Roz_wolu Wsi Polskiej na przebudowe drég 18.547,79
gminnych
WFOSiGW Poznah Umowa 121/P/Ka/OW/02 | Pozyczka na dofinansowanie budowy
3 RS 8.193,03
z 12.11.2002 r. oczyszczalni $ciekbw w m. Zagorzyn
WFOSIGW Poznah Umowa 45/P/OW/I/05 2 | "oZ¥czka na ,Budowe sieci kanalizacyjnej z
4 przykanalikami w m. Czajkéw, Zagorzyn, Szadek 1.594,26
31.08.2005 r. ) . - . »
— Dojutrkdéw, Piotréw, Pawtéwek
5 WFOSiGW Poznan Umowa Nr 77/P/OW- Pozyczka na ,,Budowe kanalizacji sanitarnej w m. 14.944 31
Ks/1/07 2 23.10.2007 r. Blizan6wek T
6 WFOSiGW Poznan Umowa Pozyczka na ,,Budowe kanalizacji sanitarnej w m. 1.037.17
162/U/400/9/2008 z 8.10.2008 r. Pawtéwek, Pruszkédw, Debniatki Kaliskie” T
Ogoétem 44.787,39
Dziat 758 — Rozne rozliczenia rezerwe na inwestycje i zakupy inwestycyjne w kwocie
. 80.00,00 zi;
Plan: 146.232,00 zt Wykonanie: 0,00 zt
Rozdziat 75818 — blne i cel . L . .
ozdziaf 75818 — rezerwy ogolne i celowe Dziat 801 — Oswiata i wychowanie
Plan: 146.232,00 2t Wykonanie: 0,00 zt Dziat 854 — Edukacyjna opieka wychowawcza
t i k tano: .
W tym, niewykorzystano Plan: 8.670.591,00 zt Wykonanie: 8.276.194,06 zt 95,4%
- rezerwe 0go6lng w kwocie 7.635,00 zt;

- rezerwe celowg na realizacje zadan wtasnych z zakresu
zarzgdzania kryzysowego w kwocie 38.000,00 zt;

- rezerwe na wydatki biezgce oswiaty w kwocie 20.597,00 zt;

Rozdziat 80101 — Szkotly podstawowe
Plan: 4.688.644,00 zt Wykonanie: 4.495.209,47 zt 95,9%
Wydatki biezagce — plan 4.308.644,00 zt wykonanie -

4.126.943,30 zt

Rodzaj wydatku Plan Wykonanie % wykonania Struktura wydatkow

Place z pochodnymi + ZFSS 3.504.233,00 3.325.178,80 94,9 80,6
Zakup opatu, $rodkéw czystosci i Inn. 258.792,00 258.171,91 99,8 6,3
Zakup akcesoriow komputerowych 9.950,00 9.845,80 99,0 0,2
Zakup energii elektr., gazu, wody 72.720,00 72.582,29 99,8 1.8
Ustugi materialne i niematerialne 59.580,00 59.399,45 99,7 1.4
Zakup pomocy dydaktycznych 27.757,00 27.740,23 99,9 0,7
Ubezpieczenie mienia 13.576,00 13.486,42 99,3 0,3
Podréze stuzbowe krajowe 9.414,00 8.717,80 92,6 0,2
Ustugi internetowe 4.954,00 4.576,89 92,4 0.1
Ustugi telefoniczne 9.914,00 9.662,65 97.5 0,2
Zakup art. papierniczych 4.493,00 4.467,96 99,4 0,1
Ustugi remontowe 196.069,00 195.921,10 99,9 4,8
Dotacja dla szkoty w Lipem 137.192,00 137.192,00 100,0
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w tym:
Plan Wykonanie % wykonania
Szkota Podstawowa w Blizanowie 488.795,00 447.499,00 91,6
Szkota Podstawowa w Jankowie Pierwszym 1.004.576,00 958.338,81 95,4
Szkota Podstawowa w Piotrowie 967.882,00 921.307,85 95,2
Szkota Podstawowa w Jarantowie 642.168,00 631.307,51 98,3
Szkota Podstawowa w Rychnowie 521.861,00 508.449,71 97,4
Szkota Podstawowa w Jastrzebnikach 546.170,00 522.848,42 95,7

Wydatki inwestycyjne na plan 380.000,00 zt wykonane
zostaty w kwocie 368.266,17 zt, tj. 96,9% planu. Zakres rzeczo-
wy poniesionych wydatkow inwestycyjnych przedstawiony

Rozdziat 80103 - oddziaty przedszkolne w szkotach podsta-
wowych

. Plan: 251.165,00 zt Wykonanie: 239.614,51 zt 95,4%
zostal w zatgczniku Nr 3.
. . . Struktura
o,
Rodzaj wydatku Plan Wykonanie % wykonania wydatkéw
Place wraz z pochodnymi + ZFSS 210.388,00 199.098,42 94,6 83,1
Zakup opatu, srodkdéw czystosei i Inn. 4.512,00 4.463,73 98,9 1.8
Zakup energii elektr., gazu, wody 6.625,00 6.624,01 100,0 2,8
Ustugi materialne i niematerialne 1.920,00 1.920,00 100,0 0.8
Zakup pomocy dydaktycznych 3.112,00 3.111,35 100,0 1,3
Podréze stuzbowe krajowe 400,00 189,00 47,3 0,1
Dotacja dla szkoty w Lipem 24.208,00 24.208,00 100,0 10,1
w tym:
Plan Wykonanie % wykonania
Oddziat przedszkolny w Szkole Podstawowej w Blizanowie 64.841,00 63.539,55 98,0
Oddziat Przedszkolny w Szkole Podstawowej w Jankowie Pierwszym 52.081,00 51.401,84 98,7
Oddziat przedszkolny w Szkole Podstawowej w Piotrowie 110.035,00 100.465,12 91,3
Rozdziat 80104 — przedszkola
Plan: 473.418,00 zt Wykonanie: 465.772,05 zt 98,4%
. . . Struktura
o,
Rodzaj wydatku Plan Wykonanie % wykonania wydatkéw
Place wraz z pochodnymi + ZFSS 315.634,00 314.031,68 99,5 74,6
Zakup opatu, srodkdéw czystosei i Inn. 18.232,00 18.115,87 99,4 4,3
Zakup $rodkéw zywnosciowych 63.614,00 65.914,46 96,1 15,7
Zakup energii elektr., gazu, wody 5.967,00 5.967,00 100,0 1.4
Ustugi materialne i niematerialne 6.088,00 6.087,82 100,0 1.5
Zakup pomocy dydaktycznych 7.234,00 7.228,18 99,9 1,7
Podréze stuzbowe krajowe 793,00 527,00 66,5 0,1
Ustugi remontowe 2.046,00 2.045,80 100,0 0,5
Ustugi telefoniczne 810,00 806,24 99,5 0,2
w tym:
Plan Wykonanie % wykonania
Publiczne Przedszkole samorzgdowe w Jankowie Pierwszym 259.771,00 258.451,27 99,5
Publiczne Przedszkole Samorzgdowe w Piotrowie 165.647,00 162.272,78 98,0

Zgodnie z zawartym Porozumieniem Nr 5/08 w dniu 11.06.2008
r. pomiedzy Miastem Kalisz a Gming Blizanéw, dokonano refun-
dacji kosztow dotacji udzielonej przez Miasto Kalisz przedszko-
lom niepublicznym oraz publicznym prowadzonym przez osoby
prawne inne niz jednostka samorzadu terytorialnego. Przekazana

kwota dotyczaca 2008 roku - 27.844 zt, oraz zrefundowano koszty
udzielonej dotacja za 2007 rok — 17.204 zt.

Rozdziat 80110 — gimnazja

Plan: 2.317.478,00 zt Wykonanie: 2.231.133,16 zt 96,3%
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Rodzaj wydatku Plan Wykonanie % wykonania v%:/r(;jak:;c’)r\?v
Place z pochodnymi 2.051.521,00 1.965.993,24 95,8 88,1
Zakup opatu, srodkdéw czystosei i Inn. 92.601,00 92.393,54 99,8 4,1
Zakup akcesoriéw komputerowych 2.116,00 2.114,56 99,9 0,1
Zakup energii elektr., gazu, wody 46.502,00 46.501,79 100,0 2,1
Ustugi materialne i niematerialne 73.752,00 73.673,25 99,9 3.3
Zakup pomocy dydaktycznych 15.762,00 15.730,39 99,8 0,7
Ubezpieczenie mienia 407,00 407,00 100,0 0,0
Podréze stuzbowe 6.524,00 6.316,00 96,8 0,2
Ustugi internetowe 3.683,00 3.663,05 99,5 0,2
Ustugi telefoniczne 6.959,00 6.732,17 96,7 0,3
Zakup art. papierniczych 1.935,00 1.910,59 98,7 0,1
Ustugi remontowe 12.378,00 12.360,69 99,9 0,6
Zakup $rodkéw zywnosciowych 2.310,00 2.309,79 100,0 0,1
Zaptacone odsetki 1.028,00 1.027,10 99,9 0,1
w tym:
Plan Wykonanie % wykonania

Gimnazjum w Blizanowie 929.490,00 892.313,83 96,0

Gimnazjum w Jankowie Pierwszym 716.387,00 678.129,56 94,7

Gimnazjum w Piotrowie 671.601,00 660.689,77 98,4

Rozdziat 80113 — dowozenie uczniow do szkot - pozostate ustugi 9.518,14 zi;

Plan: 350.000,00 zt Wykonanie: 317.607,86 zt 90,7% -
Rozdziat 80146 — doskonalenie zawodowe nauczycieli
Plan: 33.498,00 zt  Wykonanie: 17.413,73 zt52,0%

Rozdziat 80195 — Pozostata dziatalnosc¢

ZFSS dla emerytow i rencistow nauczycieli oraz pracow-

nikow administracyjno-obstugowych

37.624,27 zi;

dofinansowania pracodawcom kosztow ksztatcenia mto-

docianych pracownikow

Rozdziat 85401 — Swietlice szkolne

133.557,15 zi;

. iar 0
Plan: 243.883,00 zt Wykonanie: 217.321,62 zt 89,1% Plan: 171.734,00 2t Wykonanie: 155.141,68 zt 90,3%
Poniesione wydatki w 2008 roku dotyczyty; Poniesione w 2008 roku wydatki dotyczyty
zakupu wyposazenia do monitoringu szkét 36.622,06 zt;
. . . Struktura
o,
Rodzaj wydatku Plan Wykonanie % wykonania wydatkéw
Place wraz z pochodnymi + ZFSS 160.764,00 144.354,51 89,8 93,1
Zakup opatu, srodkdéw czystosei i Inn. 3.970,00 3.788,28 954 2,4
Zakup $rodkéw zywnosciowych 3.500,00 3.498,89 100,0 2,3
Zakup energii elektr, gazu, wody 2.500,00 2.500,00 100,0 1,6
Ustugi pozostate 1.000,00 1.000,00 100,0 0,6
w tym:
Plan Wykonanie % wykonania
Swietlica szkolna w Blizanowie 51.643,00 48.003,37 92,9
Swietlica szkolna w Jankowie Pierwszym 26.666,00 24.6388,89 92,6
Swietlica szkolna w Piotrowie 79.148,00 70.344,54 88,9
Swietlica szkolna w Jarantowie 14.277,00 12.104,88 84,8
Rozdziat 85415 — pomoc materialna dla uczniéw - wyptacono 138 stypendiow w kwocie 115.690,00 zt dla 617
Plan: 128.504,00 zt Wykonanie: 125.397,19 zt 97,6% uezniow.

Poniesione wydatki w 2008 roku dotyczyty:

dofinansowania zakupu podrecznikow dla dzieci rozpoczy-
najacych roczne przygotowanie przedszkolne lub nauke w
klasach i — lll = kwota 9.707,19 zi;

Rozdziat 85417 — Szkolne schroniska mtodziezowe

Plan: 11.223,00 zt

Wykonanie: 11.175,29 zt

99,6%

Poniesione w 2008 roku wydatki dotyczyty
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Rodzaj wydatku Plan Wykonanie % wykonania v%:/r(;jak:;c’)r\?v
Zakup opatu, srodkdéw czystosei i Inn. 3.775,00 3.773,29 100,0 33,8
Zakup ustug remontowych 6.000,00 6.000,00 100,0 53,6
Zakup energii elektr., gazu, wody 870,00 870,00 100,0 7.8
Ustugi pozostate 532,00 532,00 100,0 4,8
Podréze stuzbowe 46,00 0,00 0.0 0,0

Rozdziat 85446 — Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli

Plan: 1.044,00 zt Wykonanie: 407,50 zt  39,0%

. Niepetne wykorzystanie srodkow z funduszu ptac wynika
ztego, iz w planach uwzgledniono odprawy dla nauczycieli
odchodzacych na emeryture, w rzeczywistosci jednak na-
dal pozostajg oni w stosunku pracy. Ponadto czes¢ nauczy-
cieli korzystata ze zwolnien lekarskich oraz zmniejszono
sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

3. Ogotem w placowkach oswiatowych wedtug spisu na

dzien 30.09.2008 r. nauke pobierato tacznie 1170 uczniow,
z czego: w gimnazjach - 369, w szkotach podstawowych -
718, w oddziatach przedszkolnych — 102, w przedszkolach
— 83. Szczegotowe informacje dotyczace liczby uczniow w
poszczegolnych placowkach oswiatowych wedtug stanu
na dzien 30.09.2008 r. zamieszczono ponizej w uktadzie
tabelarycznym.

Nazwa szkot Liczba uczniéw
Y Przedszkole 0 | Il Il \% v Vi Razem 0-VI | Oddziaty
Szkota Podstawowa X 16 14 9 12 18 17 16 102 7
w Blizanowie
Szkota Podstawowa 44 29 21 19 30 27 24 32 226 11
w Jankowie Pierwszym
Szkota Podstawowa X 4 4 | s 4 14 19 15 63 5
w Jarantowie
Szkota Podstawowa
w Jastrzebnikach X 15 7 3 5 12 8 11 61 4
Szkota Podstawowa 39 22 20 | 31 36 35 37 36 265 14
w Piotrowie
Szkota Pods.tawowa X 7 6 9 8 7 6 6 49 4
w Rychnowie
Szk9ia Podstawowa X 9 9 7 5 X X X 30 4
w Lipem
Razem 83 102 0 36 100 113 111 116 801 49
Liczba uczniéw
Nazwa gimnazjum .
| Il I Razem Oddziaty
Gimnazjum w Blizanowie 40 47 50 137 6
Gimnazjum w Jankowie Pierwszym 30 35 33 98 4
Gimnazjum w Piotrowie 55 41 38 134 6
Razem 125 123 121 369 16

Nazwa szkoty Liczba uczniéw
Zespot Szkdt w Jankowie Pierwszym 324
Zespot Szkdt w Piotrowie 399
Zespot Szkdt w Blizanowie 239

4. W placowkach oswiatowych zatrudnienie znalazto 99 na-

uczycieli w petnym wymiarze zaje¢ oraz 22 w niepetnym
wymiarze z tego: 2 stazystow, 16 nauczycieli kontrakto-

wych, 44 mianowanych i 37 dyplomowanych. W placow-
kach oswiatowych zatrudnionych jest 27 pracownikéw
niebedacych pracownikami pedagogicznymi.

Pz./Npz. Liczba nauczycieli Stazysci Kontraktowi Mianowani Dyplomowani
Pz. 99 2 16 44 37
Npz. 22 2 2 12 6




Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 123 — 11550 — Poz. 2003
Nazwa szkoty Ogotem Stazysci Kontraktowi Mianowani Dyplomowani
P2 | Zespot Szkét w Blizanowie 20 ! 5 4 10
Npz. 2 0 0 0 2
Pz. Zespot Szkot 29 1 4 14 10
Npz. w Jankowie Pierwszym 3 1 0 2 0
Pz | Zespot Szkét w Piotrowie 2 0 5 16 6
Npz. 5 1 1 2 1
Pz. Szkota Podstawowa 10 0 0 6 4
Npz. w Jarantowie 1 0 0 1 0
Pz. Szkota Podstawowa 6 0 1 2 3
Npz. [w Jastrzgbnikach 4 0 1 1 >
Zzp;z. Szkotg Podstawowa w Lipem Z g (1) l g
Pz. Szkota Podstawowa 5 0 0 1 4
Npz. w Rychnowie 3 0 0 2 1

Dziat 851 — Ochrona zdrowia

Plan: 273.550,00 zt Wykonanie: 248.784,79 zt 90,9%
Rozdziat 85153 — Zwalczanie narkomanii
Plan: 34.400,00 zt  Wykonanie: 28.952,49 zt  84,2%

Rozdziat 85154 — Przeciwdziatanie alkoholizmowi

Plan: 120.226,00 zt Wykonanie: 115.583,15 zt 96,1%

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych zostat przyjety uchwatg Nr XII/85/07w dniu
7.12.2007 r. (zmiany: Uchwata Nr XV/128/08, Uchwata Nr XVIII/
153/08, XX/185/08) natomiast Gminny Program Przeciwdziata-
nia Narkomanii dla Gminy Blizanow zostat przyjety Uchwatg
Nr XI1/86/07 z dniu 7.12.2007 r. (zmiany: Uchwata Nr XV/129/
08, Uchwata Nr XX/186/08).

W/w Programy okreslaty zakres i forme realizacji zadan
wymienionych w ustawie o wychowaniu w trzezwosci i prze-
ciwdziataniu alkoholizmowi oraz przeciwdziataniu narkomanii.

Na realizacje Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzy-
wania Problemoéw Alkoholowych zaplanowano kwote 120.226
zt, wydatkowano 115.583,15 zt (co stanowi 96,1% wykonania
planu )natomiast na realizacje Gminnego Programu Przeciw-
dziatania Narkomanii zaplanowano srodki w wysokosci 34.400
zt, wydatkowano 28.952,49 zt, (84,2% wykonania planu).

Na realizacje zadan zawartych w Programach wykorzysta-
ne zostaty srodki finansowe pochodzgce z optat za korzystanie
z zezwolenh na sprzedaz napojow alkoholowych.

Niewykorzystane srodki finansowe przeznaczone na reali-
zacje Programow w roku 2008 zostang przeznaczone na reali-
zacje Programoéw w 2009 roku.

Realizujgc programy podjeto nastepujace przedsiewzigcia:

Rozdziat Il
Zadanie 1

Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabili-
tacyjnej dla osob uzaleznionych od alkoholu oraz osob uzalez-
nionych i 0s6b zagrozonych uzaleznieniem i uzaleznionych:

Prowadzono Punkt Konsultacyjny dla oséb uzaleznionych
i wspot uzaleznionych od alkoholu. Punkt byt czynny w kazdy

wtorek w godzinach od 16% do 20%. Punkt prowadzita specja-
lista ds. profilaktyki i rozwigzywania problemoéow alkoholo-
wych. W okresie sprawozdawczym z porad w punkcie skorzy-
stato 43 osoby. Z osobami tymi przeprowadzone zostaty
rozmowy motywacyjne oraz konsultacyjne. Przy punkcie dzia-
ta 20 osobowa grupa wsparcia dla uzaleznionych. Jest to stata
grupa, z ktora realizowany jest program oparty na warsztatach
wyktadach treningowych i psychologicznych. Gtownym celem
programu jest umocnienie trzezwosci i radzenie sobie z na-
wrotem choroby. Przy punkcie dziata takze grupa psychoedu-
kacyjna dla osob wspoétuzaleznionych.

Jest to grupa rotacyjna srednio 5-7 osob, z ktorymi prowadzo-
ny jest program radzenia sobie z zaburzeniami w funkcjonowaniu
z bliskg osoba naduzywajaca alkoholu. Oprocz zaje¢ w punkcie
odbywajg sie rowniez wizyty w domu pacjentow byto ich 17.

W roku 2008 przeprowadzono remont Punktu Konsultacyj-
nego - koszt 5.801 zi.

Zadanie 2

W ramach udzielania rodzinom, w ktérych wystepuja
problemy alkoholowe, narkomanii, pomocy psychospotecznej
i prawnej a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w
rodzinie przewidywano 3.000 zt.

- Przeprowadzono szkolenie dla wychowawcow swietlic
opiekunczo-wychowaweczych: ,Problemy alkoholowe w $ro-
dowisku rodzinnym dziecka - $wietlica jako miejsce wspar-

"

cia” Przemoc w rodzinie, a funkcjonowanie dziecka —
swietlica jako miejsce wsparcia. Koszt szkolenia 2.900 zt.

- Pomoc prawna rodzinom z problemami alkoholowymi,
narkomanii realizowana jest przez punkt konsultacyjny,
ktory udziela wszelkiej pomocy psychospotecznej i praw-
nej, miedzy innymi skierowano 7 oséb na leczenie stacjo-
narne do Zaktadu Leczenia Uzaleznieh w Murowancu i
Koninie, skierowano 4 osoby na detox.

Zadanie 3

Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i
edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemoéw alkoholo-
wych i przeciwdziatania narkomanii w szczegolnosci dla dzieci
i mtodziezy w tym prowadzenie poza lekcyjnych zaje¢ sporto-
wych a takze dziatania na rzecz dozywiania dzieci uczestnicza-
cych w poza lekcyjnych programach opiekuhczo-wychowaw-
czych i socjoterapeutycznych.
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Zadanie to realizowano miedzy innymi poprzez:

1. Przeprowadzono program profilaktyczny — ,Trzeci -
Elementarz czyli program siedmiu krokéw”. Nadzor nad reali-
zacjg programu sprawowata Wielkopolska Fundacja ETOH.
Koszty przeprowadzenia programu wyniosty 4.760 zt.

Realizatorami programu byli przeszkoleni nauczyciele w
poszczegolnych szkotach.

Program przeprowadzony zostat w nastepujacych szkotach
Zespot Szkot w Blizanowie KI. 1IIA i KI. Il B - 48 uczniow

Zespot Szkot w Jankowie Pierwszym klasa V Szkoty Pod-
stawowej — 29 ucznioéw

Zespot Szkot w Piotrowie klasa llb Gimnazjum - 21 uczniow
Szkota Podstawowa w Jarantowie klasa V - 15 uczniow

Szkota Podstawowa w Jastrzebnikach klasa V i VI - 20
uczniow

Szkota Podstawowa w Rychnowie klasa Vi VI - 13 uczniow

Dzieci ze Szkoty Podstawowej z Jastrzebnik wzigty udziat
w spektaklu ,Komnata Czasu” - w Pleszewie. Koszt spektaklu
wyniost 1391 zt.

2. Przeprowadzono we wszystkich szkotach na terenie
gminy kampanie ,, Zachowaj Trzezwy Umyst , zorganizowana
przez Stowarzyszenie Producentow i Dziennikarzy Radiowych
pod patronatem Ministra Edukacji Narodowej, Ministra Spor-
tu i Turystyki, Polskiego Komitetu Olimpijskiego, oraz Komen-
dy Gtownej Policji.

W ramach kampanii w kazdej ze szkoét przeprowadzono
miedzy innymi konkursy:
1) ,W poszukiwaniu kwiatu paproci”
2) ,Zdobywamy Mount Everest”
3) . Szybciej, wyzej, mocniej”
4) ,Szukamy Mtodych Mistrzow”
5) ,Nasze mocne strony”

polegajace na rozwigzywaniu testow, krzyzowek, przygotowy-
wania prac plastycznych, literackich oraz uktadanie haset.

Swoje prace dzieci i mtodziez wystata do organizatorow.
Komisja w drodze wyboru badz losowania wytonita laure-
atow.

Z terenu naszej Gminy laureatami konkursu zostali:

- 1 uczeh gimnazjum z Blizanowa oraz 1 uczeh szkoly
Podstawowej z Blizanowa, uczennica Szkoty Podstawowe;j
z Jastrzebnik oraz 1 uczen z Gimnazjum w Piotrowie.
Wyréznieni uczniowie otrzymali gry.

Nagrody te zostaty wreczone wyréznionym w czasie inau-
guracji roku szkolnego 2008/2009.

Koszty kampanii polegajace na zakupie plakatow, ulotek,
krzyzowek, broszur i innych materiatow wyniosty 2.440,00 zt

3. Przewidywano dofinansowanie z przeznaczeniem na
organizacje imprez bezalkoholowych promujgcych zdrowy
styl zycia oraz promocje zabaw bez srodkow psychoaktyw-

nych. W ramach realizacji tego zadania zorganizowany zostat
piknik trzezwosciowy wieczerze wigilijng oraz spotkanie optat-
kowe Ogoétem wydatkowano 5.804 zi.

4. Dofinansowano s$wietlice opiekunczo-wychowawcze
dla dzieci i mtodziezy.

Koszt realizacji zadania 38.000 zt
Swietlice na terenie gminy Blizanéw dziatajg przy:
- Zespole Szkot w Blizanowie
- Zespole Szkot w Jankowie Pierwszym
- Zespole Szkot w Piotrowie
- Szkole Podstawowej w Jarantowie
- Szkole Podstawowej w Rychnowie

W s$wietlicach zajecia prowadzone sg zgodnie z harmono-
gramem tygodniowym. W $wietlicach przy Zespotach Szkot
minimum 10 godzin tygodniowo w Szkole Podstawowej w
Jarantowie 8 godzin tygodniowo a w Szkole Podstawowej w
Rychnowie 6 godzin tygodniowo. W $wietlicach prowadzone
sg zajecia sportowe, plastyczne, muzyczne, komputerowe oraz
inne.

Poza tym w $wietlicach opiekuhczo-wychowawczych przy
Zespotach Szkot w Jankowie, Blizanowie i Piotrowie oraz w
Szkole Podstawowej w Rychnowie i Jarantowie — prowadzone
byty szkolne programy profilaktyczne ktorych celem jest pro-
mocja zdrowia poprzez propagowanie stylu zycia wolnego od
natogu tytoniowego, alkoholu, narkotykow i bez przemocy
przez specjaliste ds. profilaktyki uzaleznien Przeprowadzono
rowniez wyktady profilaktyczne dla rodzicow podczas wywia-
dowek.

5. Udzielono pomocy dla organizatoréw roznych form
spedzania wolnego czasu dla dzieci i mtodziez.

W ramach tej dziatalnosci udzielono dofinansowania dla:

- Osrodka wypoczynkowego dla dzieci i mtodziezy Stanica

harcerska w Gotuchowie — 1500 zt,
- Mtodziezowej Orkiestra Detej Pruszkow — 2.100 zt
- Mtodziezowej Orkiestry Detej Rychnow - 2.557.29 zt

- Zespotow sportowych LKS ,Panda”, Klub Sportowy ,For-
tuna”, -UKS ,Piast”, KP ,,KOPERNIK” zakupujgc miedzy
innymi stroje sportowe - 10.504,88 zt

- Kolonie dla dzieci z rodzin z Brudzewa zorganizowane
przez Parafig¢ Brudzew i Caritas Diecezji Kaliskiej 2.000,00
zt oraz z Lipego zorganizowane przez Parafie Lip oraz
Caritas Diecezji Kaliskiej — 2.000 zt

Udziat w rekolekcjach Oazowych organizowane przez Pa-
rafie Rychnéw dla dzieci z rodzin z problemami alkoholowymi
— 2248,81 zt.

Kwalifikacji dzieci do wyjazdu dokonat Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Blizanowie. tacznie z tej formy wypo-
czynku skorzystato 45 dzieci.

6. Dofinansowano organizowany przez Szkoty wypoczy-
nek dla dzieci i mtodziezy w okresie ferii i wakacji. Na ten cel
przewidywano i wykorzystano 12.900,00 zt.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 123

— 11552 —

Poz. 2003

Dyrektorzy Szkét otrzymali pisma informujace o wysokosci
przyznanych srodkéw finansowych, oraz o zasadach wykorzy-
stania tych srodkow.

Jednym z podstawowych warunkow byto to, aby w czasie
trwania obozu lub innych zaje¢ przeprowadzac¢ z mtodziezg w
wymiarze conajmniej 1 godziny dziennie zajecia z zakresu
profilaktyki uzaleznien oraz aby dzieciom z rodzin z problema-
mi alkoholowymi pokry¢ catkowite koszty uczestnictwa w
organizowanych formach wypoczynku. Przyznane $rodki zo-
staty czesciowo wykorzystane przez niektére szkoty na zorga-
nizowanie wypoczynku w okresie ferii zimowych. Pozostate
srodki wykorzystane zostaty na zorganizowanie przez szkoty w
okresie letnim roznych form wypoczynku.

Ze ztozonych przez Szkoty sprawozdanh wynika, ze w kazdej
ze szkot przeprowadzone byty zorganizowane formy wypo-
czynku dla dzieci i mtodziezy byty to zaréwno zajecia organi-
zowane w Szkole jak i zajecia wyjazdowe.

Ze wzgledu na bardzo duzg ilos¢ jak i roznorodnosc
organizowanych przez szkoty form wypoczynku w okresie
zimowym i letnim bardzo trudno bytoby przedstawi¢ kazde z
tych zaje¢ czy form z osobna.

Zadanie 4

W ramach wspomagania dziatalnosci instytucji, stowarzy-
szen i 0sob fizycznych stuzacych rozwigzywaniu problemow
alkoholowych (1.000 zt).

Nie wykorzystano $rodkoéw finansowych, poniewaz nie
wptynat zaden wniosek o pomoc finansowa.

Natomiast Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bliza-
nowie udzielit pomocy 6 rodzinom oséb uzaleznionych 19
rodzinom wspoétuzaleznionych - w formie zasitku celowego,
okresowego w formie pomocy rzeczowej (odziezy otrzymane;j
z PKPS Kalisz oraz Bank Zywnosci w Koninie). Rowniez GOPS
udzielit pomocy socjalnej 15 rodzinom uzaleznionym.

Zadanie 5

Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem prze-
pisow okreslonych w art. 13 i 14 ustawy o wychowaniu w
trzezwosci (500 zt).

Nie podejmowano interwencji z naruszeniem przepisow
okreslonych w art. 13 i 14 ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Zadanie 6
Wspieranie i rozwdj zatrudnienia socjalnego (500 zt)

Nie spisano zadnego kontraktu socjalnego, nie zostato
utworzone Centrum Integracji Spoteczne;.

Inne wydatki takie jak zakup materiatow, podréze stuzbo-
we, diety cztonkow komisji, ogotem wydatkowano $rodki w
wysokosci 9.600 zt

Rozdziat 85195 — Pozostata dziatalnos¢

Plan: 118.924,00 zt Wykonanie: 104.249,15 zt 87,7%
W tym:

1. Wydatki biezgce w kwocie 9.068,65 zt dotyczg wydat-
kéw poniesionych w zwigzku z prowadzong w 2008

roku likwidacja SP ZOZ w Blizanowie z filig w Jastrzeb-
nikach.

2. Wydatki majatkowe zrealizowane zostaty w kwocie
95.180,50 zt tj. 89,9% planu. Zakres rzeczowy wykonanych
wydatkow inwestycyjnych zawiera zatgcznik Nr 3.

Dziat 852 — Pomoc spoteczna

Plan: 4.001.138,00 zt Wykonanie: 3.828.480,08 zt 95,7%

Rozdziat 85202 - Domy pomocy spotecznej

Plan: 105.000,00 zt Wykonanie: 59.632,54 zt 56,8%

Zrealizowane w tym rozdziale wydatki dotyczg kosztow
utrzymania podopiecznych w Domach Pomocy spoteczne;.
Wydatki poniesiono na utrzymanie 2 oséb (1 dziecko, 1 osoba
starsza) w Domu Pomocy Spotecznej oraz 6 osob przebywa-
jacych w Domu Charytatywnym w Zernikach.

Rozdziat 85212 — Swiadczenia rodzinne, zaliczka alimenta-
cyjna oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spotecznego

Plan: 2.284.000,00 zt Wykonanie: 2.258.209,11 zt 98,9%

Wydatki w tym rozdziale w catosci finansowane byly z
budzetu panstwa w formie dotacji celowej i przeznaczone
zostaty na wyptate swiadczen rodzinnych, zaliczek alimenta-
cyjnych, koszty obstugi Sswiadczen oraz na optacenie sktadek
na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spo-
tecznego.

W 2008 roku wydatkowano:

1. na zasitki rodzinne i dodatki do zasitkow rodzinnych -
1.617.157,05 zt;

2. na jednorazowa zapomoge z tyt. urodzenia dziecka -
103.022,00 zt;

3. na swiadczenia opiekuncze - 315.914,00 zt;
4. na sktadke emerytalno-rentowg - 10.310,74 zt;
5. na sktadke zdrowotng - 1.852,20 zt;
6. na zaliczke alimentacyjng - 97.135,81 zt;
7

. na $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego - 35.730,00 zt;

Rozdziat 85213 — Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne
optacane za osoby pobierajgce niektore swiadczenia z pomo-
cy spotecznej oraz niektore swiadczenia rodzinne

Plan: 16.300,00 zt  Wykonanie: 15.520,61 zt  95,2%

Otrzymana dotacja celowa z budzetu panstwa wydatkowa-
na byta na optacenie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne
podopiecznych korzystajgcych z zasitkow statych i swiadczen
rodzinnych. W roku 2008 objeto forma pomocy 38 o0sob
pobierajgcych zasitek staty i optacono sktadke na kwote
13.668,41 zt, oraz 5 0s6b korzystajgcych ze $wiadczen rodzin-
nych optacono sktadki zdrowotne na kwote 1.852,20 zt. W
zwigzku z mniejszg liczbg $wiadczen, dokonano zwrotu dotacji
w kwocie 779,39 zt do Urzedu Wojewodzkiego.

Rozdziat 85214 — Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe
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Plan: 944.100,00 zt Wykonanie: 928.238,12 zt 98,3%

Z dotacji celowej z budzetu panstwa na zadania z zakresu
administracji rzgdowej byta wydatkowana w wysokosci
700.509,79 zt (97,9%) na:

- zasitki state kwota - 150.312,77 zt przyznane 39 osobom;

- zasitki z tytutu kleski suszy kwota 550.197,02 zt — wyptaco-
no 627 zasitkow;

Otrzymana dotacja nie zostata w catosci wykorzystana.
Dokonano zwrotu $srodkow w kwocie 15.390,21 zt.

Z dotacji celowej z budzetu panstwa na realizacje wtasnych
zadan biezacych — 62.728,33 zt wyptacono zasitki okresowe. Z
tej formy pomocy skorzystato 37 osob. Dokonano zwrotu
niewykorzystanych srodkéw w kwocie 471,67 zt.

Srodki budzetu gminy — 165.000 zt wykorzystano w ana-
lizowanym okresie na udzielenie pomocy mieszkancom gmi-
ny w postaci zasitkow celowych. W 2008 roku z pomocy
skorzystato 215 osob.

Rozdziat 856215 — Dodatki mieszkaniowe

Plan: 70.000,00 zt  Wykonanie: 50.521,65 zt  72,2%

Wyptata dodatkow mieszkaniowych jest zadaniem wta-
snym gminy finansowana w catosci z budzetu gminy. Tryb
przyznawania, ustalania wysokosci, finansowania i wyptaca-
nia dodatkow mieszkaniowych reguluje ustawa z dnia 21
czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2001 r.,
Nr 71, poz. 734 ze zm.). Zasadniczy wplyw na wysokos¢
dodatku majg takie elementy jak: dochody gospodarstwa
domowego, wydatki na mieszkanie, liczba oséb zamieszka-
tych w lokalu. Sg to elementy zmienne i nie mozna ich
przewidzie¢ w 100%. Ponadto kwota wyptat zalezy od ilosci
ztozonych wnioskoéw. Dodatek mieszkaniowy przyznawany
jest na okres 6 m-cy. W 2008 roku wydano 52decyzji, w 2007
roku 63 decyzji.

Rozdziat 85219 — Osrodki pomocy spotecznej
Plan: 381.738,00 zt Wykonanie: 334.491,95 zt 87,6%

Na utrzymanie i dziatalnos¢ Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej wydatkowano kwote 334.491,05 zt. Srodki pocho-
dzity z budzetu gminy 166.042,95 zt oraz z budzetu panstwa
w formie dotacji celowej na realizacje wtasnych zadan bieza-
cych gmin — 168.449,00 zt.

Ze srodkéw tych wydatkowano na:

- wynagrodzenia osobowe i bezosobowe oraz pochodne od
wynagrodzen — 251.522,19 zt;

- wydatki biezgce (zakup materiatow i wyposazenia, energig,
optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne, odpisy na zakta-
dowy fundusz $wiadczeh socjalnych - 82.969,76 zt

Rozdziat 85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze

Plan: 30.000,00 zt  Wykonanie: 18.576,10 zt  61,9%

Powyzsze $wiadczenia finansowane byly z budzetu gminy.
Ze $wiadczen skorzystato 8 osob.

Rozdziat 85295 — Pozostata dziatalnos¢

Plan: 170.000,00 zt Wykonanie: 163.290 zt 96,1%

Wydatki poniesione w tym rozdziale dotyczyty:
- prac spotecznie uzytecznych — 3.290,00 zi;

- realizacji Rzadowego Programu ,Positek dla potrzebuja-
cych” Na to zadanie gmina otrzymata dotacje celowg z
budzetu gminy na realizacje wtasnych zadan biezgcych
gmin, ktorg zrealizowata w wysokosci 90.000,00 zt (100%).
Z budzetu gminy na to zadanie przeznaczono srodki w
kwocie 60.000 zt. Dozywianiem objeto 308 uczniow w
szkotach oraz 80 osob korzystajacych z pomocy w formie
zasitku celowego;

- przekazanych srodkéw w kwocie 10.000 zt na rzecz PKPS
W zamian za otrzymang pomoc rzeczowag (odziez, zywnos¢)

Dziat 900 — Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska
Plan: 895.057,00 zt Wykonanie: 818.185,58 zt 91,4%
Rozdziat 90001- Gospodarka $ciekowa i ochrona wod
Plan: 30.000,00 zt  Wykonanie: 29.990,46 zt  100,0%
Planowane s$rodki wykorzystano:

- na doptaty do odprowadzenia $ciekéw w grupie taryfowej
scieki socjalno-bytowe dla ZUK w Blizanowie. Wielkos$¢
doptaty wyniosta 0,56 zt do kazdego mt odprowadzanych
sciekow — 29.990,46 zt.
Rozdziat 90003 — Oczyszczanie miast i wsi
Plan: 23.000,00 zt

Wykonanie: 19.505,55 zt  84,4%

Zrealizowane wydatki zwigzane sg z wywozem $mieci,
oproznianiem zbiornikow.

Rozdziat 90004 — Utrzymanie zieleni w miastach i gminach

Plan: 3.000,00 zt Wykonanie: 1.382,08 zt 46,1%

Poniesiono wydatki zwigzane z nasadzeniem kwiatow oraz
drzew.

Rozdziat 90015 — Oswietlenie ulic, placow i drog.

Plan: 523.000,00 zt Wykonanie: 484.378,13zt 92,6%
Wydatki w tym rozdziale obejmuja:

1. wydatki biezace:

- koszty oswietlenia i konserwacji ulic i drog -
440.493,75 zt,

2. wydatki majatkowe:

- whniesienie wktadu pienieznego do Spotki Oswietlenie
Uliczne i Drogowe Sp. z 0.0. w zamian za udzialy -
34.000,00 zt.

Whniesiony wktad pieniezny nie zostat do kohca roku
objety udziatami,

- wydatki inwestycyjne dotyczg opracowania dokumen-
tacji na uzupetnienie oswietlenia ulicznego w m. Prusz-
kow, Pamiecin, Zagorzyn, Zegocin, Korab, Blizanow —

9.800,00 zt.

Rozdziat 90017 — Zaktady gospodarki komunalnej
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Plan: 220.000,00 zt Wykonanie: 211.426,00 zt 96,1%

Dokonano zakupu koparko- tadowarki na potrzeby ZUK w

Blizanowie

Rozdziat 90095 — Pozostata dziatalnos¢

Plan: 95.957,00 zt  Wykonanie: 71.503,36,00 zt 74,5%
Realizacja wydatkow dotyczyta:

zatrudnienia pracownikéw z PUP w Kaliszu. Dofinansowa-
nie z budzetu gminy do wynagrodzen i pochodnych sta-
nowi kwote 61.669,47 zt. Odpis na zaktadowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych wyniost — 6.300,94 zt.

Dziat 921 — Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego
Plan: 443.50000 zt Wykonanie: 398.371,10,00 zt 89,8%
Rozdziat 92108 — Filharmonie, orkiestry, chory i kapele

Plan: 2.500,00 zt Wykonanie: 2.489,00 zt 99,6%

W ramach otrzymanej pomocy finansowej od Starostwa

Powiatowego dokonano zakupu akordeonu oraz naprawy
instrumentow muzycznych Zespotu Folklorystycznego , Ka-
lina”

Rozdziat 92109 — Domy i osrodki kultury, $wietlice i kluby
Plan: 279.000,00 zt Wykonanie: 261.076,00 zt 93,6%
Powyzszg kwote wydatkowano:

dotacje podmiotowa dla Gminnego Osrodka Kultury w
Blizanowie na biezgca dziatalnos¢ statutowg — 253.000,00 zt;

zakup obuwia dla zespotu tanecznego — 1.000 zt. Wydatek
ten zostat sfinansowany z otrzymanej pomocy finansowej
ze Starostwa Powiatowego;

wydatki inwestycyjne:

- dokonano opracowania dokumentacji na zadanie pn.
~Modernizacja $wietlicy wiejskiej wraz z otoczeniem na

cele spoteczne i kulturalne mieszkancéw w m. Prusz-
kow”, ktérego realizacja planowana jest przy wspotfi-
nansowaniu ze srodkow PROW.

Rozdziat 92116 — Biblioteki
Plan: 122.000,00 zt Wykonanie: 122.000,00 zt 100,0%

Sa to srodki przekazane w formie dotacji podmiotowej dla

Biblioteki Publicznej Gminy w Blizanowie.

Rozdziat 92195 — Pozostata dziatalnos¢

Plan: 40.000,00 zt  Wykonanie: 12.806,10 zt  100,0%
W ramach rozdziatu wydatkowano:

2.929,16 zt na zadania z zakresu kultury i sztuki realizowane
przez gmine (koncerty, festyny);

9.876,94 zt na utrzymanie pomieszczen swietlicy w Prusz-
kowie.

Dziat 926 — Kultura fizyczna i sport

Plan: 57.500,00 zt  Wykonanie: 46.009,54 zt  80,0%
Rozdziat 92601 — Obiekty sportowe
Plan: 9.000,00 zt Wykonanie: 732,00 zt 8,1%

Wykorzystane srodki dotyczyty wydatkow inwestycyjnych

na zadanie pn. ,,Budowa kompleksu sportowo-rekreacyjnego
w m. Piskory”

Rozdziat 92605 — Zadania w zakresie kultury fizycznej i

sportu

Plan: 48.500,00 zt  Wykonanie: 45.277,54 zt  93,4%
Wydatki poniesiono na:

organizacje imprez sportowo rekreacyjnych;

utrzymanie boisko sportowych (koszenie trawy, oswietlenie).

Realizacja zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej

Nazwa Plan Wykonanie %
- zwrot podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napgdowego 309.529,00 309.526,77 100,0
- koszty administracji rzgdowej 71.600,00 71.600,00 100,0
- aktualizacja list spisu wyborcéw 1.355,00 1.345,56 99,3
- wyptata $wiadczen rodzinnych 2.279.500,00 2.253.709,11 98,9
- zakup komputera 4.500,00 4.500,00 100,0
- koszty $wiadczen zdrowotnych 16.300,00 15.520,61 95,2
- wyptaty zasitkéw 715.900,00 700.509,79 97,9

Ogotem 3.398.684,00 3.356.711,84 98,8

Realizacje dochodow i wydatkéw zadanh zleconych z zakre-

su administracji rzgdowej przedstawia zatgcznik Nr 4.

Informacja z wykonania planu finansowego GMINNEGO
FUNDUSZU OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WOD-
NEJ za 2008 rok

Przychody

Stan na 1.01.2008 r.

5.007 5.007,68

§ Tytut

Plan

Wykonanie

0690 Whptywy z réznych optat

18.000

17.735,72
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Przychody w wysokosci 17.735,72 zt pochodzg z wptat na Koszty
Gminny Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej ,
z Urzedu Marszatkowskiego Wojewaddztwa Wielkopolskiego. Ogdtem 22.507,00 21.344,60
8 Tytut Plan Wykonanie
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 300,00 227,69
4300 Zakup ustug pozostatych 22.207,00 21.116,91
Sfinansowano miedzy innymi wydatki zwigzane z uczest- 2. Poniesione koszty w 2008 roku (netto)
nictwem w programie szkoleniowym z zakresu ochrony s$ro- Ogétem 1.878.137,29

dowiska, akcje ,Sprzatanie swiata”, wywoz segregowanych
odpadow.

Stan srodkow pienieznych na koniec okresu sprawozdaw-
czego tj. na dzien 31.12.2008 r. — ,0" zi.

Na koniec 31.12.2008 r. wystepujg naleznosci w kwocie
1.400,54 zt (Bank Spétdzielczy Oddziat w Blizanowie omytko-
wo przekazat srodki w kwocie 1.400,54 zt GFOSiGW na rachu-
nek podstawowy Urzedu) oraz zobowigzania w kwocie 1,74 zt
(dotycza naliczonych odsetek od $rodkow).

Sprawozdanie z wykonania planu finansowego Zaktadu
Ustug Komunalnych w Blizanowie za rok 2008

Plan Wykonanie

Stan $r. obrotowych na 1.01.2008 r. 82.180,00 82.180,00

Przychody 1.884.700,00 2.038.136,69
Koszty 1.884.700,00 1.878.137,29
Stan $r. obrot na 31.12.2008 r. 82.180,00 82.180,00

1. Uzyskane przychody w 2008 roku (netto)

Ogotem 2.038.136,69
1. Wptaty za wode 871.455,38
2. Wptaty czynszow 173.457,66
3. Doptata przedmiotowa z budzetu do sciekéw 28.028,48
4. Wptaty za scieki 269.940,32
5. Wptaty za ustugi przewozowe 37.251,55
6. Wptaty za ustugi koparka 7.850,54
7. Wptaty odsetek od naleznosci 4.062,50
8. Koszty upomnien 2.456,56
9. Kapitalizacja odsetek bankowych 272,65
10. Zwrot kosztow dowozenia 305.607,46
11. Zwrot kosztow utrzymania budynku ZUK 44.192,85
12. Rézne ustugi 148.345,76
13. Dochody z tyt. wyptaconych swiadczen chorobowych i

terminowej ptatnosci zaliczek do ZUS 112,54

sci:

1.

© © N o o

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

84010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikow
459.208,69

84100 - Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne
42.287,00

84040 - Dodatkowe wynagrodzenia roczne , 13"
35.976,06

83020 - Nagrody i wydatki osobowe nie zal. do wyna-
grodzen 7.393,73
84110 - Sktadki na ubezpieczenie spoteczne84.765,75
84120 - Sktadki na Fundusz Pracy 12.733,57
84170 — Wynagrodzenia bezosobowe 56.600,00

§4210 - Zakup materiatow i wyposazenia 466.758,71

84260 - Energia elektryczna 402.946,26
. 84270 - Ustugi remontowe 42.971,19
84280 — Zakup ustug zdrowotnych 180,00
84300 - Zakup pozostatych ustug 119.062,92

84350 — Zakup ustug dostepu do sieci Internet 994,11
3.115,65
3.665,87

669,90

79.272,95

19.434,71

84360 — Zakup ustug telefonii komorkowe;j
84370 — Zakup ustug telefonii stacjonarnej
84410 — Podroze stuzbowe krajowe

§ 4430 - Rozne optaty i sktadki

§ 4440 - Odpisy na ZFSS

§4740 — Zakup materiatow papiern. do drukarek i ksero
1.401,86

84750 — Zakup akcesoriow komp. programow i licencji
1.298,36

2. Wydatki majatkowe, w tym:

§6080 — Zakupy inwestycyjne zaktadow budzetowych
37.400,00

Koszty poniesione w 2008 r. w/g kierunkéw dziatalno-

Koszty utrzymania hydroforni i sieci wodociggowe;j
524.446,34

Koszty utrzymania oczyszczalni 282.213,78
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3. Koszty utrzymania budynkéw komunalnych Przychody badanego okresu sprawozdawczego stanowig
160.821,89 okoto 123,9% kwot przychodow natomiast koszty stanowig ok.

4. Koszty administracyjne 249.956,16

5. Koszty zwigzane z ustugami przewozowymi

305.125,82
6. Koszty wykonania przytgczy wod. i kanal. 60.457,70
7. Koszty pracy i utrzymania koparek 97.817,49

8. Koszty uzytkowania ciggnika zakupionego w ramach

leasingu 38.153,61
9. Koszty ogdlnogospodarcze 121.744,50

10. Wartos¢ zakupow inwestycyjnych (przyczepa Warfa-

ma, monitoring) 37.400,00
Ogotem 1.878.137,29
4. Stan naleznosci na 31.12.2008 r.
Ogotem 145.118,26
1. Naleznosci od odbiorcow ustug: 132.936,90
- naleznosci za wode 56.617,74
- naleznosci za wyk. przytaczy 7.723,95
- naleznosci za Scieki 24.675,98
- naleznosci za czynsz 42.337,37
- naleznosci za ustugi przewozowe 114,60
- naleznosci za ustugi koparkami 1.467,26
2. Naleznosci od budzetow: 12.181,36

- naleznosci z tytutu podatku od towardw i ustug

(VAT) 5.029,36
- naleznosci z tyt. podatku dochodowego od oséb
prawnych (CIT) 7.152,00

5. Stan zobowigzan na 31.12.2008 r.
Ogotem 184.911,46
1. Zobowigzania wobec dostawcow ustug 38.696,97

- zobowigzania wobec dostawcow towarow i ustug

36.999,14

- zobowigzania wobec odbiorcow ustug (nadptaty)
1.697,83

2. Zobowigzania wobec budzetu: 103.604,39

-z tytutu dochodéw z najmu sktadnikow majatko-
wych jst 563,49

-z tytutu nadwyzki srodkéw obrotowych103.040,90
3. Zobowigzania z tyt. ubezpieczeh spotecznych6.634,04

4. Zobowigzania z tyt. wynagrodzen 35.976,06

Planowane przychody w kwocie 1.884.700 zt zostaty fak-
tycznie uzyskane w kwocie 2.038.136,69 zt, co stanowi 108,1%
planu. Natomiast planowane koszty w kwocie 1.884.700 zt
zostaly poniesione w kwocie 1.878.137,29zt, co stanowi 99,7%
zatozen planowych.

120,7% kwot uzyskanych i poniesionych w porownywalnym
okresie roku 2007.

W 2008 roku Zaktadu Ustug Komunalnych wptacit do
budzetu Gminy nalezng nadwyzke $srodkoéw obrotowych za
2007 rok w kwocie 78.722,68 zt. Nadwyzka srodkow obroto-
wych za 2008 rok wyniosta 103.040,90 zt.

Na dzien 31.12 2008 roku stan srodkow pienieznych na
rachunku bankowym wyniést 173.806,91 zt. Zobowigzania w
kwocie 184.911,46 zt nie stanowig zobowigzan wymagalnych.

Struktura naleznosci na 31.12.2008 r. w kwocie 145.118,26
zt ksztattowata sie nastepujaco:

- naleznosci wymagalne — kwota 126.513,33 zt, co stanowi
87% ogolnej kwoty naleznosci,

- naleznosci niewymagalne — kwota 18.604,93 zt, co stanowi
13% ogolnej kwoty naleznosci.

Na dzien 31.12.2008 r. naleznosci wobec budzetu Gminy
wg RB-N na 31.12.2008 r. stanowig kwote ogotem 814.783,31 zt,
z tego:

- naleznosci wymagalne 656.723,6 zt;

- pozostate naleznosci 158.059,67 zt;

Zobowigzania 3.300.496,43 zt z tego;

1. zobowigzania dtugoterminowe2.720.800,00 zt, z tyt. zacia-
gnietych kredytow i pozyczek, co stanowi 13,40% wykona-
nych dochodow.

- BOS S.A. 0/Ostréw WIlkp. — Umowa Nr 15/10/2007/
1173/F/INW kredytu inwestycyjnego z 2.10.2007 r. —
kwota 300.000 zt;

- WFOSiIGW w Poznaniu — Umowa pozyczki Nr 77/P/OW-
ks/1/07 z 23.10.2007 r. — kwota 420.800 zt;

- WFOSiIGW w Poznaniu — Umowa Nr 162/U/400/9/2008
z 8.10.2008 r. — kwota 2.000.000 zt.

2. zobowigzania krotkoterminowe - 579.696,43 zt (wg Rb-
28 S nie ujeto zobowigzan Zaktadu budzetowego).

Budzet Gminy za 2008 rok po zmianach przewidywat
deficyt budzetowy w kwocie 2.202.226 zt, ktéry zostat zreali-
zowany w wysokosci 378.054,31 zt. Jest to wynikiem wykona-
nia dochodow ponad planowane zatozenia oraz nie wykona-
nia czesci zaplanowanych wydatkow.

Inwestycje zostaty wykonane zgodnie z planem, z wyjat-
kiem inwestycji zaplanowanych do realizacji przy wspotfinan-
sowaniu ze srodkow unijnych, oraz inwestycji w zakresie
budowy boiska wielofunkcyjnego (ze wzgledu na warunki
atmosferyczne przesunieto termin realizacji na 2009 r.). Nie
dokonano przekroczen zaplanowanych wydatkow.

Wszelkie zobowigzania finansowe Gmina realizowata ter-
minowo. Wykazane w sprawozdaniu zobowigzania w kwocie
579.696,43 zt dotycza zobowigzan niewymagalnych, ktorych
termin zaptaty przypada na 2009 rok.

Wojt
(-) mgr inz. Stawomir Musiof
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WYKONANIE BUDZETU GMINY BLIZANOW za 2008 rok

Zatacznik Nr 1

DOCHODY
. x Plan Plan po zm. konanie
Dziat | Rozdz.| 8 Tres¢ pierwotny na 2?)08 r. V;IZ 2008 r. %
010 Rolnictwo i towiectwo 449.240,00 487.037,77| 108,4
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 34.372,00 72.172,00| 210,0
0970 | Wptywy z roznych dochodow 152,00 152,00| 100,0
6290 | Srodki na dofinansowanie wtasnych inwestycji gmin 34.220,00 72.020,00| 210,5
- pozyskane z innych zrodet 0,00
01095 Pozostata dziatalnosé 414.868,00 414.865,77| 100,0
0770 | WWPtaty z tytutu odptatnego nabycia prawa wiasnoSci 105.339,00|  105.339,00| 100,0
oraz prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2010 realizacj? zada.r'l biezgcych z zakresu admir}is.tracji. 309.529,00 309.526,77| 100,0
rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom
gmin) ustawami
020 Lesnictwo 3.123,00 3.306,00 3.305,94| 100,0
02001 Gospodarka leéna 3.123,00 3.306,00 3.305,94| 100,0
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow majgtkowych
0750 Skarbu P.aﬁstV\{a lub in.nych jednost.ek zaliczanych do 3.123,00 3.306,00 3.305,94| 100,0
sektora finansow publicznych oraz innych umow o
podobnym charakterze
600 Transport i tgcznosé 400,00 288.400,00 288.000,00| 99,9
60014 Drogi publiczne powiatowe 20.000,00 20.000,00( 100,0
Dotacje celowe otrzymane z powiatu na inwestycje i
6620 | zakupy inwestycyjne realizowane na podstawie 20.000,00 20.000,00( 100,0
porozumien (umow) miedzy jst.
60016 Drogi publiczne gminne 400,00 268.400,00 268.000,00| 99,9
0690 | Wptywy z roznych optat 400,00 400,00 0,00 0,0
Dotacje otrzymane z funduszy celowych na finansowanie
6260 lub do'fina}nsowanie. koszt.c')w realizacji inweschji i’ 240.000,00 240.000,00| 100,0
zakupdw inwestycyjnych jednostek sektora finansow
publicznych
Whptywy z tyt. pomocy finansowej udzielanej miedzy
6300 |Iednostkami samorzadu terytoriainegona -~ 28.000,00 28.000,00| 100,0
dofinansowanie wtasnych zadan inwestycyjnych i
zakupow inwestycyjnych
700 Gospodarka mieszkaniowa 31.788,00 58.823,00 59.479,13| 101,1
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomoséciami 31.788,00 58.823,00 59.479,13| 1011
0470 | Wetywy z optat za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie 1.174,00 1.174,00 1.174,09| 100,0
wieczyste nieruchomosci
0690 | Wptywy z roznych optat 17,60 0,0
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow majgtkowych
0750 | Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego 30.614,00 30.614,00 31.008,51| 101,6
lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansow
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
0770 Wpiaty z tytutu odpi..nabycia pr. Wiasnoéci oraz pr. 19.520.00 19.520,00| 100,0
uzytk. wieczystego nieruchomosci
0920 | Pozostate odsetki 154,34 0,0
0840 | Wptywy ze sprzedazy wyrobéw 50,00 50,00 100,0
0970 | Wptywy z roznych dochodow 7.465,00 7.464,59( 100,0
710 Dziatalno$¢ ustugowa 15.000,00 15.000,00| 100,0
71035 Cmentarze 15.000,00 15.000,00| 100,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania
2020 | biezace realizowane przez gmine na podstawie 15.000,00 15.000,00| 100,0
porozumienh z organami administracji rzgdowe;j
750 Administracja publiczna 72.500,00 73.199,00 73.152,45| 99,9
75011 Urzedy wojewddzkie 72.500,00 72.374,22] 99,8
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2010 | "e8lizacie zadan biezacych z zakresu administracji 71.600,00 71.600,00 71.600,00| 100,0
rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie(zwigzkom
gmin) ustawami
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Dochody jednostek samorzgdu terytorialnego zwigzanego
2360 | z realizacjg zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz 900,00 900,00 774,22 86,0
innych zadan zleconych ustawami
75023 Urzedy gmin {miast i miast na prawach powiatu) 699,00 778,23| 111,3
0690 | Wptywy z r6znych optat 34,00 34,30( 100,9
0970 | Wptywy z ré6znych dochodéw 665,00 743,93 111,9
751 _Urzedy naczelnych organéw v_v’radzy panstwowej, kontroli 1.520,00 1.355.00 1.345.56| 99,3
i ochrony prawa oraz sgdownictwa
75101 _Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli 1.520,00 1.355.00 1.345.56| 99,3
i ochrony prawa
Dotacje celowe otrzymane z budzetu pahstwa na
2010 realizacjt_g zada_ﬁ biezgcych z zakresu admir}is_tracji_ 1.520,00 1.355.00 1.345.56| 99,3
rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie(zwigzkom
gmin) ustawami
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 4.500,00 4.500,00| 100,0
75412 Ochotnicze straze pozarne 4.500,00 4.500,00| 100,0
Whptywy z tytutu pomocy finansowej udzielanej miedzy
2710 | jednostkami samorzgdu terytorialnego na dofinansowanie 4.500,00 4.500,00| 100,0
wtasnych zadan biezgcych
756 Dochody od osob prawnych, od osob fizycznychiod = | g 265 19300|  5.890.002,00 6.296.195,88| 106,9
innych jednostek nieposiadajgcych osobowo$ci prawnej
75601 Whptywy z podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 690,00 4.350,00 7.148,00| 164,3
0350 Podatek od dzia’r:illnoéci gospodarczgj 0s6b fizycznych 690,00 4.350,00 7.148,00| 164,3
optacany w formie karty podatkowej
Whptywy z podatku rolnego, podatku le§nego, podatku od
75615 czynnosci cywilnoprawnych oraz podatkow i optat 1.137.796,00| 1.262.939,00| 1.236.429,85| 97,9
lokalnych od oséb prawnych i innych jednostek
organizacyjnych
0310 | Podatek od nieruchomosci 963.100,00 914.000,00 910.819,05| 99,7
0320 | Podatek rolny 32.980,00 32.980,00 9.236,00| 28,0
0330 | Podatek le$ny 93.451,00 74.519,00 74.519,00| 100,0
0340 | Podatek od $rodkoéw transportowych 37.201,00 39.258,00 38.780,00 93,8
0490 | Wptywy z innych lokalnych optat pobieranych {...) 4.064,00
0500 | Podatek od czynno$ci cywilnoprawnych 7.000,00 11.154,00 11.904,00| 106,7
0560 | Zalegtosci z podatkdédw zniesionych 13.500,00 13.497,17| 100,0
0690 | Wptywy z réznych optat 113,00 148,60 0,0
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkow i optat 4.000,00 4.111,03| 102,8
2680 Rekompensaty utraconych dochodéw w podatkach i 173.415,00 173.415,00| 100,0
optatach lokalnych
Whptywy z podatku rolnego, podatku le§nego, podatku od
75616 spadkow i darowizn, podatku od czynnosci 1.768.931,00| 1.888.206,00| 1.999.962,04| 105,9
cywilnoprawnych oraz podatkéw i optat lokalnych od
0s6b fizycznych
0310 [ Podatek od nieruchomoéci 453.400,00 453.400,00 516.086,35| 113,8
0320 | Podatek rolny 988.211,00 838.211,00 809.385,98| 96,6
0330 | Podatek le$ny 10.363,00 10.363,00 10.413,20| 100,5
0340 | Podatek od $rodkoéw transportowych 122.976,00 154.851,00 165.749,50| 107,0
0360 | Podatek od spadkéw i darowizn 48.300,00 1.870,00 8.232,00| 440,2
0430 | Wptywy z optaty targowej 100,00 100,00 84,00 84,0
0500 | Podatek od czynno$ci cywilnoprawnych 145.581,00 392.420,00 439.240,54| 111,9
0560 | Wptywy z réznych optat 3.294,00 6.473,70| 196,5
0690 | Wptywy z r6znych optat 4.965,00 8.456,33( 170,3
0910 (C))Fc)iizetztki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i 28.732,00 35.840,44 | 124,7
75618 Wptywy zinnych oplat stanowigoych dochody jednostek | 54 454 g9 190.271,00 209.257,84| 110,0
samorzgdu terytorialnego na podstawie ustaw
0410 | Wptywy z optaty skarbowej 43.900,00 26.900,00 33.728,00| 125,4
0460 | Wptywy z optaty eksploatacyjnej 2.614,00 16.764,00 19.867,14| 118,5
0480 | Wptywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 139.000,00 139.807,00 139.807,10| 100,0
Wptywy z innych lokalnych optat pobieranych przez
0490 | jednostki samorzadu terytorialnego na podstawie innych 6.800,00 15.843,18 | 233,0
ustaw
0590 | Wptywy z optat za koncesje i licencje 12,42 0,0
2680 Rekompensaty utraconych dochodéw w podatkach i 115.936,00
optatach lokalnych
75621 g:r,f'si:’zagm'” w podatkach stanowigeych dochod budzetu |, 514 556 00| 2544.236,00| 2.843.398,15| 1118
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0010 | Podatek dochodowy od os6b fizycznych 2.509.236,00| 2.509.236,00| 2.783.050,00] 110,9
0020 | Podatek dochodowy od os6b prawnych 35.000,00 35.000,00 60.348,15| 172,4
758 Rézne rozliczenia 8.855.915,00| 9.118.839,00| 9.138.028,39| 100,2
75801 Czgs¢ oswiatowa subwencji ogolnej dla jednostek 5.606.221,00| 5.841.075,00| 5.841.075,00| 100,0
samorzadu terytorialnego
2920 [ Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 5.606.221,00| 5.841.075,00| 5.841.075,00( 100,0
75807 Cze$¢ wyrdbwnawcza subwencji ogdlnej dla gmin 3.229.694,00| 3.229.694,00( 3.229.694,00| 100,0
2920 [ Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 3.229.694,00| 3.229.694,00| 3.229.694,00| 100,0
75814 Rézne rozliczenia finansowe 20.000,00 48.070,00 67.259,39( 139,9
0920 [ Pozostate odsetki 20.000,00 36.000,00 55.189,17| 153,3
0970 | Wptywy z roznych dochodow 12.070,00 12.070,22] 100,0
801 Oswiata i wychowanie 147.666,00 458.941,00 409.121,26| 89,1
80101 Szkoty podstawowe 32.000,00 112.920,00 86.153,31| 76,3
0830 [ Wptywy z ustug 32.000,00 53.700,00 53.541,24| 99,7
0920 | Pozostate odsetki 0,00 1.211,19 0,0
Dotacje celowe przekazane z budzetu panstwa na
2030 | realizacje wtasnych zadan biezgcych gmin (zwigzkow 59.220,00 31.400,88| 53,0
gmin)
80104 Przedszkola 84.000,00 107.849,00 107.430,80| 99,6
0830 [ Wptywy z ustug 84.000,00 107.849,00 107.430,80| 99,6
80110 Gimnazja 50.780,00 50.780,00| 100,0
0830 [ Wptywy z ustug 1.000,00 1.000,00| 100,0
Srodki na dofinansowanie wtasnych zadan biezgcych
2700 | gmin (zwigzkdéw gmin), powiatow (zwigzkow powiatow), 49.780,00 49.780,00| 100,0
samorzadow wojewodztw, pozyskane z innych zrodet
80195 Pozostata dziatalnosé 31.666,00 187.392,00 164.757,15 87,9
0870 | Wptywy ze sprzedazy sktadnikow majatkowych 7.200,00 7.200,00] 100,0
Dotacje celowe przekazane z budzetu panstwa na
2030 | realizacje wtasnych zadan biezgcych gmin (zwigzkow 31.666,00 180.192,00 157.557,15| 87,4
gmin)
852 Pomoc spoteczna 2.799.400,00( 3.346.849,00| 3.307.336,93| 98,8
85212 Swiadczenia rodzinne oraz skiadki na ubezpieczenia 2.352.100,00| 2.289.000,00| 2.268.630,46| 99,1
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2010 | realizacie zadan biezacych z zakresu administracji 2.347.100,00| 2.279.500,00| 2.253.709,11| 98,9
rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom
gmin) ustawami
Dochody jednostek samorzgdu terytorialnego
2360 [ zwigzanedo z realizacjg zadah z zakresu administracji 5.000,00 5.000,00 10.421,35| 208,4
rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
6310 inwestyc.je i za!(upy inwesty’/cyjne z zakreSL{ administracji 4.500,00 4.500,00| 100,0
rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminom
ustawami
85213 Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby 21.300,00 16.300,00 15.520,61| 95,2
pobierajgce niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2010 | re8lizacie zadan biezacych z zakresu administracji 21.300,00 16.300,00|  15.520,61| 952
rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom
gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia 257.800,00 779.100,00 763.238,12| 98,0
spoteczne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2010 | realizacie zadan biezacych z zakresu administracji 173.300,00|  715.900,00|  700.509,79| 97,9
rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom
gmin) ustawami
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2030 | realizacje wtasnych zadan biezgcych gmin (zwigzkow 84.500,00 63.200,00 62.728,33| 99,3
gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 131.400,00 168.449,00 169.213,92| 100,5
0920 | Pozostate odsetki 0,00 764,92 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2030 | realizacje wtasnych zadan biezgcych gmin (zwigzkow 131.400,00 168.449,00 168.449,00| 100,0
gmin)
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuhcze 4.000,00 4.000,00 733,82 18,3
0830 [ Wptywy z ustug 4.000,00 4.000,00 733,82 183
85295 Pozostata dziatalno$é 32.800,00 90.000,00 90.000,00( 100,0
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Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2030 | realizacje wtasnych zadan biezgcych gmin (zwigzkow 32.800,00 90.000,00 90.000,00| 100,0
gmin)
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 17.500,00 146.004,00 136.072,19| 93,2
85401 Swietlice szkolne 7.500,00 7.500,00 9.056,00| 120,7
0830 [ Wptywy z ustug 7.500,00 7.500,00 9.056,00| 120,7
85415 Pomoc materialna uczniow 128.504,00 125.397,19( 97,6
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2030 | realizacje wtasnych zadan biezgcych gmin (zwigzkow 128.504,00 125.397,19| 97,6
gmin)
85417 Szkolne schroniska mtodziezowe 10.000,00 10.000,00 1.619,00 16,2
0830 [ Wptywy z ustug 10.000,00 10.000,00 1.619,00| 16,2
900 Gospodarka komunalna i ochrona §rodowiska 1.130,00 86.370,00 86.797,35| 100,5
90017 Zaktady gospodarki komunalnej 78.720,00 78.722,68| 100,0
2370 Whptywy do l?udietu nadwyzki srodkoéw obrotowych 78.720,00 78.722,68| 100,0
zaktadu budzetowego
90020 Whptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem $rodkéw z 1.130,00 1.130,00 1.554,67| 137,6
optat produktowych
0400 | Wptywy z optaty produktowej 1.130,00 1.130,00 1.554,67| 137,6
90095 Pozostata dziatalnosé 6.520,00 6.520,00| 100,0
0690 | Wptywy z roznych optat 400,00 400,00( 100,0
0870 | Wptywy ze sprzedazy sktadnikow majatkowych 6.120,00 6.120,00| 100,0
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 3.500,00 3.489,00| 99,7
92108 Filharmonie, orkiestry, chory i kapele 2.500,00 2.489,00| 99,6
Wptywy z pomocy finansowej udzielanej migdzy
2710 | jednostkami samorzagdu terytorialnego na 2.500,00 2.489,00| 99,6
dofinansowanie wtasnych zadan biezgcych
92109 Domy i osrodki kultury, swietlice i kluby 1.000,00 1.000,00| 100,0
Wptywy z pomocy finansowej udzielanej migdzy
2710 | jednostkami samorzagdu terytorialnego na 1.000,00 1.000,00| 100,0
dofinansowanie wtasnych zadan biezgcych
OGOtEM DOCHODY: 17.684.045,00| 19.944.328,00| 20.308.861,85| 101,8
Zatacznik Nr 2
WYKONANIE BUDZETU GMINY BLIZANOW za 2008 rok
WYDATKI
. x Plan Plan po zm. Wykonanie
Dziat | Rozdz.| 8 Tres¢ pierwotny na 2%08 r. z;/ 2008 r. %
010 Rolnictwo i towiectwo 597.424,00 2.844.953,00( 2.716.109,87| 95,5
01008 Melioracje wodne 20.000,00 38.000,00 37.985,20( 100,0
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 5.391,00 5.391,00| 100,0
4300 | Zakup ustug pozostatych 20.000,00 32.609,00 32.594,20] 100,0
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 543.000,00( 2.464.952,00| 2.350.696,50| 95,4
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.952,00 1.952,00| 100,0
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 523.000,00 2.443.000,00 2.348.744,50| 96,1
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 20.000,00 20.000,00 0,00 0,0
01030 Izby rolnicze 20.424,00 20.424,00 16.771,86| 82,1
2850 Whptaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokosci 2 % 20.424,00 20.424,00 16.771.86| 82,1
uzyskanych wptywodw z podatku rolnego
01095 Pozostata dziatalno$é 14.000,00 321.577,00 310.656,31| 96,6
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 518,00 517,55 99,9
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 84,00 83,49 994
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 3.407,00 3.407,00( 100,0
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 2.000,00 2.091,00 764,94| 36,6
4300 | Zakup ustug pozostatych 12.000,00 11.250,00 1.657,65| 14,7
4430 | Rézne optaty i sktadki 303.460,00 303.458,39| 100,0
4740 _Zakup mqteriaic’)w pgpierniczych do sprzetu drukarskiego 616,00 616,10| 100,0
i urzadzen kserograficznych
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4750 ﬁs{:z;fkcesoriéw komputerowych, w tym programéw i 151,00 150.69| 998
600 Transport i tgcznoéé 993.000,00 2.166.000,00 2.061.421,46( 95,2
60013 Drogi publiczne wojewédzkie 60.000,00 60.000,00 60.000,00| 100,0
Dotacja celowa na pomoc finansowg udzielang miedzy
6300 | jst na dofinansowanie wtasnych zadan inwestycyjnych i 60.000,00 60.000,00 60.000,00| 100,0
zakupow inwestycyjnych
60014 Drogi publiczne powiatowe 42.000,00 41.891,38| 99,7
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 42.000,00 41.891,38| 99,7
60016 Drogi publiczne gminne 863.000,00 2.006.000,00| 1.931.416,08| 96,3
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 3.000,00 3.000,00 370,00] 12,3
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 20.000,00 35.000,00 34.104,56| 97,4
4270 | Zakup ustug remontowych 205.000,00 378.000,00 355.539,83| 94,1
4300 | Zakup ustug pozostatych 25.000,00 102.000,00 99.202,56| 97,3
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 600.000,00 1.478.000,00 1.442.199,13| 97,6
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 10.000,00 10.000,00 0,00 0,0
60095 Pozostata dziatalno$¢ 70.000,00 58.000,00 28.114,00| 48,5
4300 | Zakup ustug pozostatych 70.000,00 58.000,00 28.114,00( 485
700 Gospodarka mieszkaniowa 32.000,00 37.000,00 24.467,15| 66,1
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomos$ciami 32.000,00 37.000,00 24.467,15| 66,1
4300 | Zakup ustug pozostatych 15.000,00 20.000,00 18.062,02| 90,3
4430 | Zakup ustug pozostatych 7.000,00 7.000,00 897,13| 12,8
4590 Karyi odszkodowania wyptacane na rzecz oséb 10.000,00 9.500,00 5.230,00| 55,1
fizycznych
4610 | Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 500,00 278,00 55,6
710 Dziatalno$¢ ustugowa 50.000,00 96.440,00 79.604,20| 82,5
71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 50.000,00 381.440,00 64.604,20| 79,3
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 100,00 100,00 90,88 90,9
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 40,00 40,00 14,72 36,8
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 34.860,00 55.300,00 48.800,00| 88,2
4300 | Zakup ustug pozostatych 15.000,00 26.000,00 15.698,60| 60,4
71035 Cmentarze 15.000,00 15.000,00] 100,0
4270 | Zakup ustug remontowych 15.000,00 15.000,00 | 100,0
750 Administracja publiczna 2.160.798,00 2.203.538,00| 1.898.194,49| 86,1
75011 Urzedy Wojewddzkie 139.960,00 143.360,00 139.302,83| 97,2
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.500,00 1.500,00 380,36| 12,5
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 99.216,00 101.216,00 100.846,00| 99,6
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 38.100,00 7.500,00 7.492,87| 99,9
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 18.444,00 17.394,00 16.428,35| 94,4
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.650,00 2.700,00 2.654,29| 98,3
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 3.000,00 2.330,00 1.690,68| 72,6
4300 | Zakup ustug pozostatych 3.500,00 7.000,00 6.878,95| 98,3
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 1.000,00 1.000,00 211,50 21,2
4440 | Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 2.550,00 2.720,00 2.719,83| 100,0
75022 Rady gmin {(miast i miast na prawach powiatu) 88.700,00 88.700,00 76.549,93| 86,3
3030 | Rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 69.700,00 69.700,00 67.076,00| 96,2
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 8.000,00 8.000,00 4.887,18| 61,1
4300 | Zakup ustug pozostatych 9.300,00 8.300,00 3.584,80| 43,2
4360 Op’raFy z tyt._zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 700,00 700,00 577.59| 82,5
komérkowej
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 1.000,00 1.000,00 0,00 0.0
4420 | Podréze stuzbowe zagraniczne 1.000,00 424,36 42,4
75023 Urzedy gmin {miast i miast na prawach powiatu) 1.837.138,00 1.872.478,00 1.611.726,86| 86,1
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 7.000,00 7.000,00 4.754,64| 67,9
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.076.078,00 1.071.978,00 934.324,21 87,2
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 69.700,00 69.700,00 63.565,14| 91,2
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 188.661,00 170.661,00 142.224,37| 83,3
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 27.149,00 27.149,00 23.775,23| 87,6
4140 | Wptaty na PFRON 5.340,00 4.839,00( 90,6
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 30.000,00 34.100,00 29.840,00| 87,5
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 80.000,00 117.000,00 99.906,84| 85,4
4260 | Zakup energii 30.000,00 39.500,00 37.778,35| 95,6
4270 | Zakup ustug remontowych 50.000,00 25.000,00 14.865,12| 59,56
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 2.500,00 2.500,00 110,00 4,4
4300 | Zakup ustug pozostatych 104.000,00 130.500,00 107.937,65| 82,7
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4350 | Zakup ustug dostepu do sieci Internet 5.550,00 8.750,00 8.732,21 99,8
4360 Op’raFy z tyt._zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 8.000,00 8.000,00 5.275,05| 65,9
komérkowej
4370 Op’ra]ty z tyt._zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 33.000,00 36.300,00 35.994.97| 992
stacjonarnej
4400 Op’ra_ty za adr_ninistrc?wanie i czynsze za budynki, lokale i 4.000,00 389470 97.4
pomieszczenia garazowe
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 11.000,00 11.000,00 8.605,28| 78,2
4420 | Podroéze stuzbowe zagraniczne 3.000,00 3.000,00 541,24 18,0
4430 | Zakup ustug pozostatych 30.000,00 18.500,00 15.2565,48| 82,5
4440 | Odpis na ZFSS 28.000,00 28.000,00 24.931,76| 89,0
4610 | Koszty postep. sgdowego i prokuratorskiego 5.500,00 5.185,97| 94,3
4700 Szk_olenia p_racc_)wnik()w niebedgcych cztonkami korpusu 10.000,00 12.500,00 12.10000| 968
stuzby cywilnej
4740 Zakup mlateria’r()w p_)apierniczych do sprzetu drukarskiego i 7.500,00 7.500,00 6.464,19| 86,2
urzadzen kserograficznych
4750 | Zakup akcesoriéw komputerowych, wtym programéw i licenciji. 11.000,00 21.000,00 20.825,46| 99,2
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 25.000,00 8.000,00 0,00 0,0
75075 Promocja jednostek samorzgdu terytorialnego 50.000,00 37.000,00 11.792,03] 31,9
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 14.000,00 14.000,00 6.518,46| 46,6
4300 | Zakup ustug pozostatych 36.000,00 23.000,00 5.273,57| 22,9
75095 Pozostata dziatalno$¢ 45.000,00 62.000,00 58.822,84| 94,9
3030 | Rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 16.000,00 16.000,00 15.908,00| 99,4
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 700,00 650,74 93,0
4300 | Zakup ustug pozostatych 29.000,00 45.300,00 42.264,10| 93,3
751 _Urzedy naczelnych organéw v_v’radzy panstwowej, kontroli 1.520,00 1.355.00 1.345.56| 99,3
i ochrony prawa oraz sgdownictwa
75101 _Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli 1.520,00 1.355.00 1.345.56| 99,3
i ochrony prawa
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 218,00 175,00 173,52 99,2
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 31,00 30,00 28,04 935
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 1.150,00 1.144,00| 99,5
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.271,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 140.000,00 181.600,00 177.599,12( 97,8
75405 Komendy powiatowe Policji 9.000,00 8.700,00| 96,7
3000 | Wptaty jednostek na fundusz celowy 6.200,00 6.200,00| 100,0
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2.800,00 2.500,00| 89,3
75412 Ochotnicze Straze Pozarne 140.000,00 170.000,00 168.432,86| 99,1
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 500,00 620,00 618,87 99,8
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 9.000,00 10.680,00 10.680,00] 100,0
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 63.500,00 96.000,00 95.321,25| 99,3
4260 | Zakup energii 800,00 1.200,00 1.000,29| 834
4270 | Zakup ustug remontowych 30.000,00 30.700,00 30.433,52| 991
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 200,00 4.500,00 4.496,00| 99,9
4300 | Zakup ustug pozostatych 30.000,00 20.000,00 19.591,93| 98,0
4430 | Rézne optaty i sktadki 6.000,00 6.300,00 6.291,00| 99,9
75421 Zarzgdzanie kryzysowe 2.600,00 466,26| 17,9
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2.000,00 0,00 0,0
4360 Op’raFy z tyt._zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 600,00 466.26| 777
komérkowej
Dochody od oséb prawnych, od oséb fizycznych i od
756 innych jednostek nieposiadajgcych osobowos$ci prawnej 77.000,00 77.000,00 67.361,77| 87,5
oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75647 Pob(_')r podatkéw, optat i niepodatkowych naleznosci 77.000,00 77.000,00 67.36177| 87,5
budzetowych
4100 | Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 66.000,00 51.500,00 49.188,05| 95,5
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 500,00 500,00 0,00 0,0
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2.000,00 2.000,00 1.327,00| 66,4
4300 | Zakup ustug pozostatych 5.500,00 17.700,00 14.281,40| 80,7
4430 | Rézne optaty i sktadki 3.000,00 2.000,00 304,59| 15,2
4610 | Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 3.300,00 2.260,73| 68,5
757 Obstuga dtugu publicznego 50.000,00 51.100,00 44.787,39| 87,6
75702 Qbsiuga papieréow Wartoécio_wych, kredytéw i pozyczek 50.000,00 51.100,00 44787,39| 87.6
jednostek samorzgdu terytorialnego
8070 Odsetlfi _i dyskonto od k_rajowy_ch skarl?owych papieréow 50.000,00 51.100,00 44787,39| 87.6
warto$ciowych oraz pozyczek i kredytow
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758 Rézne rozliczenia 449.696,00 146.232,00 0,00 0.0
75818 Rezerwy ogoélne i celowe 449.696,00 146.232,00 0,00 0,0
4310 | Rezerwy 299.696,00 66.232,00 0,00 0.0
6800 | Rezerwy na inwestycje i i zakupy inwestycyjne 150.000,00 80.000,00 0,00 0,0
801 Os$wiata i wychowanie 7.332.751,00 8.358.086,00| 7.984.072,40| 95,6
80101 Szkoty podstawowe 4.183.240,00 4.688.644,00| 4.495.209,47| 95,9
Dotacje podmiotowe z budzetu dla publicznej jednostki
2590 | systemu o$wiaty prowadzonej przez osobg prawng inng 107.749,00 137.192,00 137.192,00( 100,0
niz jst lub przez osobe fizyczng
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 187.647,00 206.579,00 202.199,02| 97,9
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 2.209.852,00 2.418.648,00| 2.329.787,66| 96,3
4040 [ Dodatkowe wynagrodzenie roczne 170.436,00 169.011,00 161.5645,28| 95,6
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 445.318,00 476.610,00 408.856,91| 85,8
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 62.217,00 67.460,00 63.954,13| 94,8
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 7.571,00 11.200,00 9.742,35| 87,0
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 281.072,00 258.792,00 258.171,91| 99,8
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydakt. i ksigzek 31.504,00 27.757,00 27.740,23| 99,9
4260 | Zakup energii 90.486,00 72.720,00 72.582,29| 99,8
4270 | Zakup ustug remontowych 15.388,00 196.069,00 195.921,10| 99,9
4300 | Zakup ustug pozostatych 58.353,00 59.580,00 59.399,45| 99,7
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci Internet 5.232,00 4.954,00 4.576,89| 92,4
4370 Op’ra}ty z tyt._zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 16.646,00 9.914.00 9.662,65| 97.5
stacjonarnej
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 13.706,00 9.414,00 8.717,80| 92,6
4430 | Rézne optaty i sktadki 17.112,00 13.576,00 13.486,42| 99,3
4440 | Odpis na ZFSS 152.978,00 154.725,00 149.093,45| 96,4
4740 _Zakup ma}teria’r()w p:flpierniczych do sprzetu drukarskiego 6.511,00 4.493,00 4.467,96| 994
i urzgdzen kserograficznych
4750 ﬁs{:z;fkcesoriéw komputerowych, w tym programéw i 3.462,00 9.950.00 9.845.80| 99,0
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 300.000,00 370.000,00 361.224,49| 97,6
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 10.000,00 7.041,68| 70,4
80103 Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 237.724,00 251.165,00 239.614,51| 954
Dotacje podmiotowe z budzetu dla publicznej jednostki
2590 | systemu o$wiaty prowadzonej przez osobg prawng inng 23.113,00 24.208,00 24.208,00| 100,0
niz jst lub przez osobe fizyczng
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 13.741,00 14.842,00 12.447,52| 83,9
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 134.792,00 140.979,00 137.367,18| 97,4
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 11.016,00 11.016,00 11.016,00] 100,0
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 27.686,00 29.496,00 24.726,69| 83,8
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 3.885,00 4.285,00 3.888,01| 90,7
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 1.512,00 4.512,00 4.463,73| 98,9
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 3.112,00 3.112,00 3.111,35] 100,0
4260 | Zakup energii 6.500,00 6.625,00 6.624,01| 100,0
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.920,00 1.920,00 1.920,00| 100,0
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 604,00 400,00 189,00 47,3
4440 | Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 9.843,00 9.770,00 9.653,02| 98,8
80104 Przedszkola 337.129,00 473.418,00 465.772,05| 984
Dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezace
2310 | realizowane na podstawie porozumien (umdw) miedzy 43.000,00 45.048,00( 93,9
jst
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 11.882,00 18.395,00 18.069,71| 98,2
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 173.432,00 224.795,00 224.480,62| 99,9
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 11.973,00 11.973,00 11.973,00] 100,0
4110 | Sktadki na Fundusz Pracy 33.324,00 39.259,00 38.416,54| 97,9
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 4.676,00 6.023,00 5.988,06| 994
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 6.558,00 18.232,00 18.115,87| 99,4
4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 56.800,00 68.614,00 65.914,46| 96,1
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 5.784,00 7.234,00 7.228,18| 99,9
4260 | Zakup energii 7.760,00 5.967,00 5.967,00| 100,0
4270 | Zakup ustug remontowych 2.046,00 2.046,00 2.045,80| 100,0
4300 | Zakup ustug pozostatych 6.212,00 6.088,00 6.087,82| 100,0
4370 Op’ra}ty z tyt._zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 700,00 10,00 806.24| 99,5
stacjonarnej
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 793,00 793,00 527,00 66,5
4440 | Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 15.189,00 15.189,00 15.103,75| 99,4
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80110 Gimnazja 2.117.112,00 2.317.478,00| 2.231.133,16| 96,3
3020 | Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 110.668,00 121.204,00 119.036,78| 98,2
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.297.579,00 1.426.777,00 1.383.685,20| 97,0
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 96.816,00 96.816,00 96.816,00| 100,0
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 257.028,00 273.841,00 237.914,29| 86,9
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 36.066,00 38.946,00 37.536,42| 96,4
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 1.440,00 1.440,00| 100,0
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 110.549,00 92.601,00 92.393,54| 99,8
4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 2.310,00 2.309,79| 100,0
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 15.629,00 15.762,00 15.730,39| 99,8
4260 | Zakup energii 49.023,00 46.502,00 46.501,79| 100,0
4270 | Zakup ustug remontowych 8.250,00 12.378,00 12.360,69| 99,9
4300 | Zakup ustug pozostatych 21.929,00 73.752,00 73.673,25| 99,9
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci Internet 4.830,00 3.683,00 3.663,05| 99,5
4360 Op’ra?yztyt._zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 1.230,00 1.230,00 1.171,74| 95.3
komérkowej
4370 Op’ra}ty z tyt._zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 4.763.00 5.729.00 556043| 97,1
stacjonarnej
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 7.320,00 6.370,00 6.162,26| 96,7
4420 | Podroéze stuzbowe zagraniczne 154,00 153,74 99,8
4430 | Rézne optaty i sktadki 407,00 407,00| 100,0
4440 | Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 91.385,00 92.497,00 89.564,65| 96,8
4580 | Pozostate odsetki 1.028,00 1.027,10| 99,9
4740 _Zakup ma}teria’r()w p:flpierniczych do sprzetu drukarskiego 2.535,00 1.935,00 1.910,59| 987
i urzgdzen kserograficznych
4750 ﬁs{:z;fkcesoriéw komputerowych, w tym programéw i 1.512,00 2.116,00 211456| 99,9
80113 Dowozenie ucznidéw do szkét 350.000,00 350.000,00 317.607,86( 90,7
4300 | Zakup ustug pozostatych 350.000,00 350.000,00 317.607,86| 90,7
80146 Doksztatcanie i doskonalenie pracownikéw 33.498,00 33.498,00 17.413,73| 52,0
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 550,00 550,00 | 100,0
4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 100,00 62,57 62,6
4300 | Zakup ustug pozostatych 33.498,00 32.498,00 16.586,50| 51,0
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 200,00 85,00| 425
4740 _Zakup ma}teria’r()w p:flpierniczych do sprzetu drukarskiego 50,00 50,00 100,0
i urzgdzen kserograficznych
4750 ﬁs{:z;fkcesoriéw komputerowych, w tym programéw i 100,00 70.66| 79,7
80195 Pozostata dziatalno$¢ 74.048,00 243.883,00 217.321,62| 89,1
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 3.000,00 1.740,00 0,00 0,0
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 36.623,00 36.622,06| 100,0
4300 | Zakup ustug pozostatych 31.666,00 165.816,00 143.075,29| 86,3
4440 | Odpisy na zakladowy fundusz $éwiadczen socjalnych 39.382,00 39.704,00 37.624,27| 94,8
851 Ochrona zdrowia 197.000,00 273.550,00 248.784,79| 90,9
85153 Zwalczanie narkomanii 46.400,00 34.400,00 28.952,49| 84,2
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 20.400,00 16.250,00 10.948,71| 67,4
4300 | Zakup ustug pozostatych 26.000,00 18.150,00 18.003,78| 99,2
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 92.600,00 120.226,00 115.683,15| 96,1
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 150,00 79,66| 53,1
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 14.500,00 20.219,00 20.178,80| 99,8
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.300,00 610,00 608,51 99,8
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 3.400,00 4.265,00 4.263,25| 100,0
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 400,00 724,00 671,03 92,7
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 38.000,00 44.050,00 44.020,00] 99,9
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 6.000,00 14.000,00 13.754,00| 98,2
4270 | Zakup ustug remontowych 7.000,00 5.801,26| 82,9
4300 | Zakup ustug pozostatych 27.800,00 27.446,00 24.903,78| 90,7
4410 | Optaty za ustugi internetowe 700,00 200,00 92,80 46,4
4430 | Rézne optaty i sktadki 100,00 100,00 0,00 0,0
4440 | Podroze stuzbowe krajowe 400,00 662,00 661,07 99,9
4700 Szk_olenia p_racc_)wnik()w niebedgcych cztonkami korpusu 800,00 549.00| 68,6
stuzby cywilnej
85195 Pozostata dziatalno$¢ 58.000,00 118.924,00 104.249,15| 87,7
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.000,00 987,35 98,7
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 200,00 159,25| 79,6
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 6.500,00 6.500,00 0,0
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4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 300,00 0,00 0,0
4300 | Zakup ustug pozostatych 3.000,00 4.000,00 1.072,05| 26,8
4430 | Rézne optaty i sktadki 1.000,00 350,00 0.0
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 55.000,00 105.924,00 95.180,50| 89,9
852 Pomoc spoteczna 3.448.689,00 4.001.138,00| 3.828.480,08| 95,7
85202 Domy Pomocy Spotecznej 105.000,00 105.000,00 59.632,54| 56,8
4300 | Zakup ustug pozostatych 45.000,00 45.000,00 36.454,91 81,0
4330 Zak_up us’ru_g przez jednostki samorzqdu_terytorialnego 60.000,00 60.000,00 23.177.63| 38,6
od innych jednostek samorzgdu terytorialnego
85212 Swiadczenia rodzinne oraz skiadki na ubezpieczenia 2.347.100,00| 2.284.000,00| 2.258.209,11| 98,9
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3110 | Swiadczenia spoteczne 2.264.687,00 2.188.087,00| 2.168.959,31] 991
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 46.400,00 42.000,00 41.998,43| 100,0
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.770,00 3.770,00 3.767,14| 99,9
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 20.750,00 19.564,00 17.840,10| 91,2
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.230,00 1.274,00 1.194,75| 93,8
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 3.000,00 3.000,00( 100,0
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2.500,00 9.362,00 7.713,30| 82,4
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 500,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 2.363,00 7.270,00 4.151,00| 57,1
4370 Op’ra]ty z tyt._zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 1.000,00 1.150,00 1.100,03| 95,7
stacjonarnej
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 400,00 103,00 68,00| 66,0
4430 | Rézne optaty i sktadki 31,00 30,26| 97.6
4700 Szk_olenia p_racc_)wnik()w niebedgcych cztonkami korpusu 500,00 1.352,00 1.352,00| 1000
stuzby cywilnej
4740 _Zakup ma}teria’r()w p:flpierniczych do sprzetu drukarskiego 1.500,00 310,00 309.14| 997
i urzgdzen kserograficznych
4750 ﬁs{:z;fkcesoriéw komputerowych, w tym programéw i 1.500,00 2.227.00 2.225,65| 99,9
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jed. budz. 4.500,00 4.500,00| 100,0
85213 Sk’ra_dki na ub_ezpi'eczefnifal zdrow_otne optacane za osob_y 21.300,00 16.300,00 15.520.61| 95,2
pobierajgce niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej
4130 | Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 21.300,00 16.300,00 15.520,61| 95,2
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia 422.800,00 944.100,00 928.238,12| 98,3
3110 | Swiadczenia spoteczne 422.800,00 944.100,00 928.238,12| 98,3
85215 Dodatki mieszkaniowe 70.000,00 70.000,00 50.521,65| 72,2
3110 | Swiadczenia spoteczne 70.000,00 70.000,00 50.521,65| 72,2
85219 Osrodki pomocy spotecznej 344.689,00 381.738,00 334.491,95| 87,6
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 3.282,00 4.182,00 4.084,02| 97,7
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 211.850,00 223.850,00 199.516,49| 89,1
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 14.400,00 13.173,00 13.172,15| 100,0
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 38.083,00 38.083,00 31.150,48| 81,8
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 5.350,00 5.350,00 5.057,07| 94,5
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 1.842,00 2.626,00 2.626,00| 100,0
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 12.808,00 21.862,00 15.030,66| 68,8
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 628,00 628,00 488,00 77,7
4300 | Zakup ustug pozostatych 21.966,00 28.747,00 23.273,14| 81,0
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.144,00 1.144,00 431,83| 37,8
4370 | Optaty z tyt. zakupu ust telek telef. stacjonarnej 5.934,00 5.934,00 5.514,49| 92,9
4400 | Optaty czynszowe za pomieszczenia biurowe 12.218,00 22.732,00 22.220,86| 97,8
4410 [ Podroze stuzbowe krajowe 1.234,00 1.234,00 376,50 30,5
4420 | Podréze stuzbowe zagraniczne 307,00
4430 | Rézne optaty i sktadki 1.059,00 1.059,00 481,00| 454
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7.110,00 7.329,00 7.328,42| 100,0
4700 Szk_olenia p_racc_)wnik()w niebedgcych cztonkami korpusu 829,00 1.429.00 1.366,00| 95,6
stuzby cywilnej
4740 _Zakup ma}teria’r()w p:flpierniczych do sprzetu drukarskiego 2.825,00 832,00 83156| 99.9
i urzgdzen kserograficznych
4750 | Zakup akcesoriéw komp, w tym programoéw i licencji. 1.820,00 1.544,00 1.543,23| 100,0
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 30.000,00 30.000,00 18.576,10| 61,9
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4.500,00 4.500,00 2.484,53| 55,2
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 25.500,00 25.500,00 16.091,57| 63,1
85295 Pozostata dziatalno$¢ 107.800,00 170.000,00 163.290,00| 96,1
3110 | Swiadczenia spoteczne 107.800,00 170.000,00 163.290,00| 96,1
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854 Edukacyjna opieka wychowawcza 172.327,00 312.505,00 292.121,66( 93,5
85401 Swietlice szkolne 160.060,00 171.734,00 155.141,68| 90,3
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 773,00 815,00 473,45| 58,1
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 112.178,00 122.618,00 111.295,65( 90,8
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7.901,00 7.901,00 7.901,00| 100,0
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 21.535,00 22.469,00 18.802,69| 83,7
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 3.021,00 3.279,00 2.979,72| 90,9
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 3.000,00 3.000,00 2.220,00| 74,0
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 2.570,00 3.970,00 3.788,28| 954
4220 | Zakup srodkow zywnosci 3.900,00 3.500,00 3.498,89| 100,0
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 1.000,00
4260 | Zakup energii 2.500,00 2.500,00 2.500,00| 100,0
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.000,00 1.000,00 1.000,00| 100,0
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 682,00 632,00 632,00( 100,0
85415 Pomoc materialna dla uczniow 128.504,00 125.397,19| 97,6
Dotacje podmiotowe z budzetu dla publicznej jednostki
2590 | systemu oswiaty prowadzonej przez osobe prawng inng 1.740,00 1.740,00( 100,0
niz jst lub przez osobe fizyczng
3240 | Stypendia oraz inne formy pomocy dla uczniow 115.697,00 115.690,00] 100,0
3260 | Inne formy pomocy dla ucznidow 11.067,00 7.967,19| 72,0
85417 Szkolne schroniska mtodziezowe 11.223,00 11.223,00 11.175,29| 99,6
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 3.775,00 3.775,00 3.773,29| 100,0
4260 | Zakup materiatow i wyposazenia 870,00 870,00 870,00| 100,0
4270 | Zakup ustug remontowych 4.000,00 6.000,00 6.000,00| 100,0
4300 | Zakup ustug pozostatych 532,00 532,00 532,00( 100,0
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 2.046,00 46,00 0,00 0,0
85446 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 1.044,00 1.044,00 407,50 39,0
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.044,00 1.044,00 407,50 39,0
900 Gospodarka komunalna i ochrona §rodowiska 739.120,00 895.057,00 818.185,58| 91,4
90001 Gospodarka sciekowa i ochrona wod 30.000,00 30.000,00 29.990,46| 100,0
4300 | Zakup ustug pozostatych 30.000,00 30.000,00 29.990,46| 100,0
90003 Oczyszczanie miast i wsi 17.000,00 23.100,00 19.505,55| 84,4
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 2.000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 15.000,00 23.100,00 19.505,55| 84,4
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 3.000,00 3.000,00 1.382,08| 46,1
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 3.000,00 3.000,00 1.382,08| 46,1
90015 Oswietlenie ulic, placow i drog 433.000,00 523.000,00 484.378,13| 92,6
4260 | Zakup energii 222.000,00 285.000,00 258.112,76| 90,6
4270 | Zakup ustug remontowych 181.000,00 192.500,00 182.380,99| 94,7
4300 | Zakup ustug pozostatych 500,00 84,38] 16,9
Whydatki na zakup i objecie akgji, wniesienie wktadow do
6010 | SPOlek prawa handlowego oraz na uzupeinienie 30.000,00 34.000,00|  34.000,00| 100,0
funduszy statutowych bankéw panstwowych i innych
instytucji finansowych
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 11.000,00 9.800,00| 89,1
90017 Zaktady gospodarki komunalnej 200.000,00 220.000,00 211.426,00( 96,1
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 200.000,00 220.000,00 211.426,00( 96,1
90095 Pozostata dziatalno$é 56.120,00 95.957,00 71.503,36| 74,5
3020 [ Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.970,00 1.878,15| 95,3
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 20.000,00 55.150,00 40.503,45| 73,4
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 20.000,00 10.550,00 10.538,91 99,9
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 6.840,00 10.840,00 9.071,69| 83,7
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 980,00 2.480,00 1.555,42| 62,7
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 1.000,00 1.000,00 0,00 0,0
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 300,00 600,00 505,00 84,2
4300 | Zakup ustug pozostatych 6.000,00 1.000,00 0,00 0,0
4430 | Rézne optaty i sktadki 1.000,00 5.000,00 1.149,80( 23,0
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 7.367,00 6.300,94| 85,5
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 375.000,00 443.500,00 398.371,10( 89,8
92108 Filharmonie, orkierstry, chéry i kapele 2.500,00 2.489,00( 99,6
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 2.500,00 2.489,00| 99,6
92109 Domy i osrodki kultury, swietlice i kluby 225.000,00 279.000,00 261.076,00| 93,6
2480 | Dotacia podmiotowa z budzetu dla samorzadowej 200.000,00|  253.000,00  253.000,00| 100,0
instytucji kultury
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4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 1.000,00 1.000,00| 100,0
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 25.000,00 25.000,00 7.076,00| 28,3
92116 Biblioteki 110.000,00 122.000,00 122.000,00( 100,0
2480 | Dotacia podmiotowa z budzetu dla samorzadowej 110.000,00|  122.000,00|  122.000,00| 100,0
instytucji kultury
92195 Pozostata dziatalnosé 40.000,00 40.000,00 12.806,10| 32,0
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 10.000,00 8.000,00 0,00 0,0
4300 | Zakup ustug pozostatych 30.000,00 22.000,00 2.929,16| 13,3
4400 Opia.ty za adr.ninistrc.)wanie i czynsze za budynki, lokale i 10.000,00 9.876,94| 988
pomieszczenia garazowe
926 Kultura fizyczna i sport 55.000,00 57.500,00 46.009,54| 80,0
92601 Obiekty sportowe 5.000,00 9.000,00 732,00 8,1
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 5.000,00 9.000,00 732,00 8,1
92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 50.000,00 48.500,00 45.277,54| 934
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 14.000,00 21.000,00 20.517,07| 97,7
4260 | Zakup energii 1.000,00 2.000,00 1647,54| 82,4
4300 | Zakup ustug pozostatych 28.000,00 24.500,00 23.112,93| 94,3
4430 | Rézne optaty i sktadki 7.000,00 1.000,00 0,00 0,0
OGOt EM WYDATKI: 16.871.325,00| 22.146.554,00| 20.686.916,16| 93,4
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Zatacznik Nr 3
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Lp. Nazwa zadania Rozdz./8 po zEﬁI?annach Wykonanie Wyk:/:]ania opis rzeczowy
1 2 3 4 5 6 7
Razem dziat 010 2.463.000,00 | 2.348.744,50 95,4%
realizacja zadania zgodnie z
1. | Budowa kanalizacji sanitarnej w m. Pawtéwek, Pruszkow, Debniatki kaliskie 01010/6050 2.375.000,00 | 2.342.297,53 98,6% harmonogramem rzeczowo-
finansowym
Budowa kanalizacji sanitarnej w m. Czajkéw, Zegocin, Pamiecin, Poklekow
2. Jastrzebniki, Szadjek, Szadek JKoI. J J 0101076050 48.000,00 0.0%
Modernizacja i rozbudowa sieci wodociggowej uje¢ wody oraz urzgdzen stuzacych . .
3. | do gromadzenia, przechowywania i uzdatniania wody w rejonie SUW Jastrzebniki | 01010/6050 20.000,00 6.446,97 32,2% poniesione wydatki na
i Pawlowek przytacze energetyczne
4. | Wykup gruntéw pod przepompownie 01010/6060 20.000,00 0.0% glric:](:g\(l)vnano wykupow
Razem dziat 600 1.590.000,00 | 1.544.090,51 97,1%
5. | Dotacja celowa na budowe chodnika przy drodze wojewddzkiej 60016/6300 60.000,00 60.000,00 100,0% zadanie zrealizowano
6. | Budowa chodnika przy drodze powiatowej nr 4328 P Jankow Trzeci 60014/6050 31.500,00 31.475,22 99,9% zadanie zrealizowano
7. | Przebudowa chodnika przy drodze powiatowej Nr 4599P - Rychnow 60014/6050 10.500,00 10.416,16 99,2% zadanie zrealizowane
8. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Zagorzyn - Zegocin 60016/6050 211.000,00 207.207,48 98,2% zadanie zakonczone
9. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Pawtowek 60016/6050 130.000,00 128.830,21 99,1% zadanie zakonczone
10. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Brzezina — Blizanowek 60016/6050 52.000,00 50.154,48 96,5% zadanie zakonczone
11. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Zegocin-Czajkow 60016/6050 78.000,00 72.380,90 92,8% zadanie zakonczone
12. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Biskupice - taszkow 60016/6050 290.000,00 286.713,34 98,9% zadanie zakonczone
13. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Brudzew - Debniatki 60016/6050 52.000,00 51.573,00 99,2% zadanie zakonczone
14. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Korab -Brudzew 60016/6050 57.000,00 55.777,36 97,9% zadanie zakonczone
15. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Romanki 60016/6050 46.000,00 45.156,41 98,2% zadanie zakonczone
16. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Korab - Rossocha 60016/6050 103.000,00 102.324,79 99,3% zadanie zakonczone
17. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Zerniki 60016/6050 258.000,00 256.749,88 99,5% zadanie zakonczone
18. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Bolmdw-Blizanéw (opracowanie dokumentacji | 60016/6050 6.000,00 5.636,00 93,9% opracowano dokumentacje
19. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Godzigtkéw - Jarantéw (umocnienie poboczy) | 60016/6050 53.000,00 44.051,15 83,1% zadanle_z zrealizowane -
umochiono pobocza
20. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Zegocin {opracowanie dokumentacji) 60016/6050 6.000,00 4.112,00 68,5% opracowano dokumentacje
21. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Pruszkéw (opracowanie dokumentacji) 60016/6050 6.000,00 5.350,00 89,2% opracowano dokumentacje
22. | Przebudowa nawierzchni drogi gm. Filutéw - Jarantéw Kol. 60016/6050 130.000,00 126.182,13 97.1% zadanie zakonczone
23. | Wykup gruntéw pod drogi gminne 60016/6060 10.000,00 0,0% Nie dokonano wykupéw
Razem dziat 750 8.000,00 0,00 0,0%
zakupiono sprzet kompute-
24, | Zakup komputerdéw i programoéw komputerowych 75023/6060 8.000,00 0,0% rowy o jednostkowej
wartoéci do 3.500 zt
Razem dziat 758 80.000,00 0,00 0,0%
25. | Rezerwa na wydatki inwestycyjne 75818/6800 80.000,00 0,00 0,0%
Razem dziat 801 380.000,00 368.266,17 96,9%
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Budowa boiska wielofunkcyjnego o nawierzchni poliuretanowej przy Zespole

26. . . 80101/6050 370.000,00 361.224,49 97,6% zadanie zakonczono
Szkot w Jankowie Pierwszym
27 Budowa boiska wielofunkcyjnego o nawierzchni poliuretanowej przy Zespole 80101/6050 Ustalono termin zakonczenia
" | Szkét w Blizanowie realizacji na 2009 rok
zadanie zrealizowane
28. | Wykup gruntéw pod boisko szkolne przy Zespole Szko6t w Blizanowie 80101/6060 10.000,00 7.041,68 70,4% cze$ciowo- pozostat do
podpisania Il akt notarialny
Razem dziat 851 105.924,00 95.180,50 89,9%
29. | Wykonanie termomodernizacji budynku SPOZ w Blizanowie 85195/6050 48.463,00 48.463,00 100,0% zadanie zrealizowane-
zadanie zrealizowane-
30. | Wykonanie parkingu przy O$rodku Zdrowia w Blizanowie i Jastrzgbnikach 85195/6050 57.461,00 46.717,50 81,3% przebudowa nawierzchni
parkingu
Razem dziat 852 4.500,00 4.500,00 100,0%
31. | Zakup sprzetu komputerowego 865212/6060 4.500,00 4.500,00 100,0% zadanie zrealizowane
Razem dziat 900 265.000,00 255.226,00 96,3%
32. | Wkiad pieniezny do spétki Oswietlenie Uliczne i Drogowe 90015/6010 34.000,00 34.000,00 100,0% zadanie zrealizowane
33. | Modernizacja oéwietlenia ulicznego 90015/6050 11.000,00 9.800,00 89,1% opracowano dokumentacje
34. | Zakup koparko -spycharki 220.000,00 211.426,00 96,1% zadanie zrealizowane
Razem dziat 921 25.000,00 7.076,00 28,3%
35, M_odernilzaf:ja Swietlicy Wiejskiej wraz z otoczeniem na cele spoteczne i kulturalne 92109/6050 25.000,00 7.076,00 28,3% opracowano dokumentacje
mieszkancéw w m. Pruszkow
Razem dziat 926 9.000,00 732,00 8,1%
36. | Budowa kompleksu sportowo-rekreacyjnego w m. Piskory 92601/6050 9.000,00 732,00 8,1% wycena gruntéw
Ogotem 4.930.424,00 | 4.623.815,68 93,8%
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Zatgcznik Nr 4

SPRAWOZDANIE Z DOCHODOW | WYDATKOW ZWIAZANYCH Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ ZLECONYCH GMINIE | INNYCH

ZADAN ZLECONYCH USTAWAMI ZA 2008 ROK

Dotacje
Dziat | Rozdz. 8 Nazwa Plan pierwotny Plan Wykonanie %
010 Rolnictwo i fowiectwo 309.529,00 309.526,77 100,0
01095 Pozostata dziatalno$é 309.529,00 309.526,77 | 100,0
2010 DOta.C].e celque otrzym.ane z.budzetu pan’stwa na reallzaf:]t? zadan blez.acych z zakresu 309.529,00 309.526,77 100,0
administracji rzgdowej oraz innych zadanh zleconych gminie ustawami
750 Administracja publiczna 71.600,00 71.600,00 71.600,00| 100,0
75011 Urzedy wojewddzkie 71.600,00 71.600,00 71.600,00| 100,0
2010 DOta.C].e celque otrzym.ane z.budzetu pan’stwa na reallzaf:]t? zadan blez.acych z zakresu 71.600,00 71.600,00 71.600,00 100,0
administracji rzgdowej oraz innych zadanh zleconych gminie ustawami
751 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sgdownictwa 1.520,00 1.355,00 1.345,56 99,3
75101 Urzedy naczelnych organdéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.520,00 1.355,00 1.345,56 99,3
2010 Dota_cl_e celo_\_/ve otrzym_ane z_budzetu pan’stwa na reallzaf:]t? zadan blez_acych z zakresu 1.520,00 1.355,00 1.345,56 99,3
administracji rzgdowej oraz innych zadanh zleconych gminie ustawami
852 Opieka spoteczna 2.541.700,00 3.016.200,00 2.974.239,51 98,6
85212 Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 2.347.100,00 2.284.000,00 2.258.209,11 98,9
spotecznego
2010 DOta.C].e celque otrzym.ane z.budzetu pan’stwa na reallzaf:]t? zadan blez.acych z zakresu 2.347.100,00 2.279.500,00 2.253.709,11 98,9
administracji rzgdowej oraz innych zadanh zleconych gminie ustawami
6310 Dota_cl_e celo_\_/ve otrzym_ane z_budzetu pan’stwa na |nwest_yCJe i zakupy |n_westycyjne z zakresu 4.500,00 4.500,00 100,0
administracji rzgdowej oraz innych zadanh zleconych gminom ustawami
85213 Sktadki na ubezplef:zenle zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére $wiadczenia z 21.300,00 16.300,00 15.520,61 95,2
pomocy spotecznej
2010 DOta.C].e celque otrzym.ane z.budzetu pan’stwa na reallzaf:]t? zadan blez.acych z zakresu 21.300,00 16.300,00 15.520,61 95,2
administracji rzgdowej oraz innych zadanh zleconych gminie ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne 173.300,00 715.900,00 700.509,79 97,9
2010 DOta.C].e celque otrzym.ane z.budzetu pan’stwa na reallzaf:]t? zadan blez.acych z zakresu 173.300,00 715.900,00 700.509,79 97.9
administracji rzgdowej oraz innych zadanh zleconych gminie ustawami
Razem 2.614.820,00 3.398.684,00 3.356.711,84 98.8
Wydatki
Dziat | Rozdz. 8 Nazwa Plan pierwotny Plan Wykonanie %
010 Rolnictwo i towiectwo 309.529,00 309.526,77 100,0
01095 Pozostata dziatalno$é 309.529,00 309.526,77 | 100,0
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 518,00 517,65 99,9
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 34,00 383,49 99,4
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 3.407,00 3.407,00 100,0
4210 | Zakup materiatébw i wyposazenia 91,00 91,50 100,5
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.202,00 1.201,55 100,0
4430 | Rézne optaty i sktadki 303.460,00 304.458,89 | 100,3

Amopdzin yuuaizqg

€cL IN obapisjodoy|aIp emizpomalopn

0LGLL

€00¢ "20d



4740 | Zakup materiatow papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzadzen kserograficznych 616,00 616,10 100,0
4750 | Zakup akcesoriow komputerowych, w tym programow i licenc;ji 151,00 150,69 99,8
750 Administracja publiczna 71.600,00 71.600,00 71.600,00 100,0
75011 Urzedy wojewoédzkie 71.600,00 71.600,00 71.600,00 100,0
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 57.790,00 57.790,00 57.790,00 100,0
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 2.100,00 2.100,00 2.100,00 100,0
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 10.240,00 10.240,00 10.240,00 100,0
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.470,00 1.470,00 1.470,00 100,0
751 Urzedy ﬁaczelnych organdw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 1.520,00 1.355,00 1.345,56 99,3
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.520,00 1.355,00 1.345,56 99,3
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 218,00 175,00 173,52 99,2
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 31,00 30,00 28,04 93,5
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 1.150,00 1.144,00 99,5
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.271,00
852 Opieka spoteczna 2.541.700,00 2.920.612,00 1.281.344,74 43,9
85212 Swiadczenia rodzinne oraz sktadki ubezpieczenia emerytalnego i rentowe z ubezpieczenia 2.347.100,00 2.284.000,00 2.258.209,11 98,9
spotecznego
3110 | Swiadczenia spoteczne 2.264.687,00 2.188.087,00 2.168.959,31 99,1
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 46.400,00 42.000,00 41.998,43 100,0
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 3.770,00 3.770,00 3.767,14 99,9
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 20.750,00 19.564,00 17.840,10 91,2
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.230,00 1.274,00 1.194,75% 93,8
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 3.000,00 3.000,00 100,0
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2.500,00 9.362,00 7.713,30 32,4
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 500,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 2.363,00 7.270,00 4.151,00 57,1
4370 | Optaty z tytutu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej 1.000,00 1.150,00 1.100,03 95,7
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 400,00 103,00 63,00 66,0
4430 | Roézne optaty i sktadki 0,00 31,00 30,26 97,6
4700 | Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00 1.352,00 1.352,00 100,0
4740 | Zakup materiatdbw papierniczych do sprzetu drukarskiego i urzgdzen kserograficznych 1.500,00 310,00 309,14 99,7
4750 | Zakup akcesoriow komputerowych, w tym programéw i licencji 1.500,00 2.227,00 2.225,65 99,9
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jedn. budz. 4.500,00 4.500,00 100,0
85213 Sktadki na ubezpief:zenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace niektére $wiadczenia z 21.300,00 16.300,00 15.520,61 95,2
pomocy spotecznej
4130 | Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 21.300,00 16.300,00 15.520,61 95,2
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne 173.300,00 715.900,00 700.509,79 97,9
3110 | Swiadczenia spoteczne 173.300,00 715.900,00 700.509,79 97,9
Razem 2.614.820,00 3.398.684,00 3.356.711,84 98,8
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Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 123

— 11572 —

Poz. 2004

2004

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczacych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu
pomigdzy:

Wojewoda Wielkopolskim, reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego — Przemystawa Pacig, zwanym
dalej ,Wojewodg”, a Gming Dopiewo, zwanym w tresci
Porozumienia ,Gming”, reprezentowanym przez Andrzeja
Strazynskiego — Wojta Gminy Dopiewo,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze
zm.) ustala sie, co nastepuje:

81. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajace z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.

2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegato w szczegdlnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzagdu Gtéwnego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i doku-
mentowaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrol-
nych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje si¢ do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2. Gmina zobowigzuje sie w ramach srodkéw, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajace
na renowacji, remoncie i odbudowie grobéw i pomnika na
mogitach pomordowanych w latach 1939-1941 w lasach pa-
ledzkich wraz z wykonaniem i zamontowaniem znakow i tablic
informacyjnych.

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo zadania
wymienionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
6.000 zt (stownie: szes¢ tysiecy ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy
Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastapi w terminie
30 dni od dnia podpisania niniejszego Porozumienia.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zgdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadanh, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadah za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwroci w terminie okreslonym w ust.
2. niewykorzystane srodki na rachunek Wielkopolskiego Urze-
du Wojewodzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci niewy-
korzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie okre-
slonym w rozporzadzeniu, wydanym na podstawie art. 157
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegajg zwrotowi do
budzetu panstwa do 15 stycznia nastepnego roku.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 123

— 11573 —

Poz. 2004, 2005

3. Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujgcego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione przez Skarbnika Gminy kserokopie nastepu-
jacych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U. z 2007 r. Nr 223 poz. 1655 t. j.), winny by¢
opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 pkt. dokumenty Gmina Przekaze
do Wydziatu Polityki ~ Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem dokonanym na
koniec miesigca kalendarzowego.

3. W razie razagcego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

88. 1) W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2014 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2) Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzadzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Wojt Gminy
(-) mgr Andrzej Strazynski

2005

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczacych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu migdzy:

1. Wojewoda Wielkopolskim, reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego- Przemystawa Pacie, zwanym
dalej ,Wojewodg”, a

2. Gming Dabie, zwang w tresci Porozumienia ,,Gming”,
reprezentowang przez Zbigniewa Mielczarka — Burmistrza
Miasta Dgbia,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze
zm.) ustala sig, co nastepuje:

81. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajace z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. nr 39, poz. 331 ze
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zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.

2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegato w szczegdlnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzadu Gtéownego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i doku-
mentowaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrol-
nych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje si¢ do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2. Gminazobowigzuje si¢ w ramach srodkow, wymienio-
nych w § 3 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajace
na wykonaniu konserwacji oraz pielegnacji zieleni, utrzymaniu
porzadku i czystosci na cmentarzu wojennym w Chetmnie.

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo zadania
wymienionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
8.000,00 zt (stownie: osiem tysiecy ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy
Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastgpi w terminie
30 dni od dnia ogtoszenia niniejszego Porozumienia w Dzien-
niku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego przelewem
na rachunek bankowy wskazany przez Przejmujacego.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-

nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zgdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadan, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadan za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwroci w terminie okreslonym w ust.
2. niewykorzystane srodki na rachunek Wielkopolskiego
Urzedu Wojewddzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci niewy-
korzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie okre-
slonym w rozporzadzeniu, wydanym na podstawie art. 157
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegajg zwrotowi do
budzetu panstwa do 15 stycznia nastepnego roku.

3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujgcego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione kserokopie nastepujgcych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U. z 2004 r. Nr 19, poz. 177 z pézn. zm.),
winny by¢ opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej
ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 dokumenty Gmina Przekaze do
Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Woje-
wodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem dokonanym na
koniec miesigca kalendarzowego.
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3. W razie razacego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8. 1) W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2) Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzadzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Burmistrz
(-) mgr Zbigniew Mielczarek

2006

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczacych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu pomiedzy:

1. Wojewoda Wielkopolskim, reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego - Przemystawa Pacig, zwanym
dalej ,Wojewodg”, a

2. Miastem Gniezno, zwanym w tresci Porozumienia ,,Gming”,
reprezentowanym przez Jacka Kowalskiego — Prezydenta
Miasta Gniezna,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze
zm.) ustala sig, co nastepuje:

81. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajgce z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.

2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegato w szczegdlnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzadu Gtownego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i doku-
mentowaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrol-
nych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje si¢ do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2. Gmina zobowigzuje sie w ramach srodkéw, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajace
na remoncie kwatery zotnierzy polskich polegtych w kampanii
wrzesniowej 1939 i pomordowanych w latach 1939-1943 na
cmentarzu przy ul. Witkowskiej w Gnieznie.
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3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo zadania
wymienionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
5.000 zt (stownie: pie¢ tysiecy ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy
Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastgpi w terminie
30 dni od dnia ogtoszenia niniejszego Porozumienia w Dzien-
niku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego przelewem
na rachunek bankowy wskazany przez Przejmujacego.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewnié¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zgdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadan, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadan za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwroci w terminie okreslonym w ust.
2. niewykorzystane srodki na rachunek Wielkopolskiego Urze-
du Wojewoddzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci niewy-
korzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie okre-
slonym w rozporzadzeniu, wydanym na podstawie art. 157
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegajg zwrotowi do
budzetu panstwa do 15 stycznia nastepnego roku.

3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujgcego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione kserokopie nastepujgcych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U.z 2004 r. Nr 19, poz. 177 z pézn. zm.), winny
by¢ opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 pkt. dokumenty Gmina Przekaze
do Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Wo-
jewodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem dokonanym na
koniec miesigca kalendarzowego.

3. W razie razagcego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

88. 1) W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, p0z.2104 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2) Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzadzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Prezydent
(-) Jacek Kowalski
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POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczacych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu pomie-
dzy:

1. Wojewoda Wielkopolskim, reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego- Przemystawa Pacie, zwanym
dalej ,Wojewoda”, a

2. Miastem Koto, zwang w tresci Porozumienia ,,Gming”,
reprezentowang przez Mieczystawa Drozdzewskiego — Bur-
mistrza Miasta Kota,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze
zm.) ustala sig, co nastepuje:

81. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajace z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.

2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegato w szczegdlnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzadu Gtéownego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i dokumen-
towaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrolnych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje si¢ do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2. Gmina zobowigzuje sie w ramach srodkéw, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowac¢ w roku 2009 prace renowacyjne
na cmentarzu wojennym 1939-1945 przy ul. Polegtych w Kole.

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo zadania
wymienionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
20.000,00 zt (stownie: dwadziescia tysiecy ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastapi w terminie
30 dni od dnia podpisania niniejszego Porozumienia.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zagdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadanh, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadah za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwroci niewykorzystane srodki w
terminie okreslonym w ust. 2. na rachunek Wielkopolskiego
Urzedu Wojewddzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czegsci niewy-
korzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie okre-
slonym w rozporzadzeniu, wydanym na podstawie art. 157
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegajg zwrotowi do
budzetu panstwa do 15 stycznia nastepnego roku.

3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujacego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.
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4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione kserokopie nastgpujgcych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U.z 2004 r. Nr 19, poz. 177 z pézn. zm.), winny
by¢ opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 dokumenty Gmina Przekaze do
Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Woje-
wodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem dokonanym na
koniec miesigca kalendarzowego.

3. W razie razagcego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

88. 1. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, p0z.2104 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzadzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Burmistrz
(-) Mieczystaw Drozdzewski

2008

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczacych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu pomie-
dzy:

1. Wojewoda Wielkopolskim - reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego- Przemystawa Pacie, zwanym
dalej ,Wojewodg”, a

2. Gming Mitostaw, zwang w tresci Porozumienia ,,Gming”,
reprezentowang przez Zbigniewa Skikiewicza — Burmistrza
Miasta Mitostawia,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze
zm.) ustala sig, co nastepuje:

81. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajgce z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.
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2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegata w szczegolnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobéw i cmentarzy wojennych,
b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzagdu Gtéwnego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i dokumen-
towaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrolnych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje si¢ do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2. Gminazobowigzuje si¢ w ramach srodkow, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajace
na renowacji nagrobka na mogile Kosynieréw przy kosciele
parafialnym w Mitostawiu.

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo zadania
wymienionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
10.000 zt (stownie: dziesie¢ tysiecy ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy
Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastapi w terminie
30 dni od dnia podpisania niniejszego Porozumienia.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zgdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadanh, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadah za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwroci w terminie okreslonym w ust.
2. niewykorzystane srodki na rachunek Wielkopolskiego Urze-
du Wojewodzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci niewy-
korzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie okre-
slonym w rozporzadzeniu, wydanym na podstawie art. 157
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegajg zwrotowi do
budzetu panstwa do 15 stycznia nastepnego roku.

3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujacego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione kserokopie nastgpujgcych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U. z 2004 r. Nr 19, poz. 177 z pézn. zm.), winny
by¢ opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 dokumenty Gmina Przekaze do
Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Woje-
wodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem dokonanym na
koniec miesigca kalendarzowego.

3. W razie razagcego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.
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88. 1. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzgdzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Burmistrz
(-) mgr Zbigniew Skikiewicz

2009

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczacych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu pomiedzy:

1. Wojewoda Wielkopolskim, reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego- Przemystawa Pacie, zwanym
dalej ,Wojewodg”, a

2. Miastem i Gming Murowana Goslina, zwang w tresci
Porozumienia ,Gming”, reprezentowang przez Tomasza
teckiego — Burmistrza Miasta Murowana Goslina,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze
zm.) ustala sie, co nastepuje:

81. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajgce z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.

2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegato w szczegdlnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzagdu Gtéwnego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i doku-
mentowaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrol-
nych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje sie do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2. Gminazobowigzuje si¢ w ramach srodkow, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajgce
na wykonaniu nowego nagrobka na grobie rozstrzelanych w
1939 r. - cmentarz parafialny w Biatezynie.

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo zadania
wymienionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
3.000,00 zt (stownie: trzy tysigce ztotych).
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2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy
Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastgpi w terminie
30 dni od dnia podpisania niniejszego Porozumienia.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zgdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadanh, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadah za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwroci niewykorzystane srodki w
terminie okreslonym w ust. 2, na rachunek Wielkopolskiego
Urzedu Wojewoddzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci niewy-
korzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie okre-
slonym w rozporzadzeniu, wydanym na podstawie art. 157
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegajg zwrotowi do
budzetu panstwa do 15 stycznia nastepnego roku.

3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujacego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione kserokopie nastgpujgcych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U.z 2004 r. Nr 19, poz. 177 z pézn. zm.), winny
by¢ opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 dokumenty Gmina Przekaze do
Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Woje-
wodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem dokonanym na
koniec miesigca kalendarzowego.

3. W razie razagcego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

88. 1. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzagdzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Burmistrz
(-) Tomasz tecki
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2010

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczgcych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu pomiedzy:

2. Wojewoda Wielkopolskim, reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego- Przemystawa Pacie, zwanym
dalej ,Wojewoda”, a

3. Miastem Pita, zwanym w tresci Porozumienia ,Gming”,
reprezentowanym przez Zbigniewa Kosmatke — Prezyden-
ta Miasta Pity,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze
zm.) ustala sie, co nastepuje:

§1. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajgce z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.

2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegato w szczegdlnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzagdu Gtéwnego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i doku-
mentowaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrol-
nych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje sie do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2. Gmina zobowigzuje sie w ramach srodkéw, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajace
na remoncie i konserwacji grobow i pomnikow oraz biezgcym
utrzymaniu cmentarzy wojennych z okresu | i Il wojny $wia-
towej w Pile - Leszkowie

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z koszto-
rysem, nadzor techniczny oraz wykonawstwo zadania wymie-
nionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
25.000 zt (stownie: dwadziescia piec tysiecy ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy
Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastapi w terminie
30 dni od dnia podpisania niniejszego Porozumienia.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zgdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadan, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadan za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwroci w terminie okreslonym w ust.
2. niewykorzystane srodki na rachunek Wielkopolskiego Urze-
du Wojewodzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu pahnstwa w czesci nie-
wykorzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie
okreslonym w rozporzgdzeniu, wydanym na podstawie art.
157 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicz-
nych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegajg
zwrotowi do budzetu panstwa do 15 stycznia nastgpnego
roku.

3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujgcego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.
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4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione kserokopie nastgpujgcych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U.z 2004 r. Nr 19, poz. 177 z pézn. zm.), winny
by¢ opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 pkt. dokumenty Gmina Przekaze
do Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Wo-
jewodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem dokonanym na
koniec miesigca kalendarzowego.

3. W razie razacego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

88. 1. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzagdzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Prezydent Miasta Pity
(-) Zbigniew Kosmatka

2011

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczgcych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu pomigdzy:

1. Wojewoda Wielkopolskim - reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego Przemystawa Pacie, zwanym
dalej ,Wojewodg”, a

2. Miastem Rychwat, zwanym w tresci Porozumienia ,,Gming”,
reprezentowanym przez Jana Bartczaka — Burmistrza Mia-
sta Rychwata,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze
zm.) ustala sig, co nastepuje:

81. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajgce z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.

2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegata w szczegolnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,
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c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzagdu Gtéwnego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i doku-
mentowaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrol-
nych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje si¢ do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2. Gminazobowigzuje si¢ w ramach srodkow, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajace
na wykonaniu remontu i konserwacji pomnika na mogile
Powstancow Styczniowych 1863 r. w m. Grochowy.

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo zadania
wymienionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
7.000 zt (stownie: siedem tysiecy ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy
Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastapi w terminie
30 dni od dnia podpisania niniejszego Porozumienia.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zgdania wyja-

$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadanh, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadah za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwroci w terminie okreslonym w ust.
2. niewykorzystane srodki na rachunek Wielkopolskiego Urze-
du Wojewodzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci niewy-
korzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie okre-
slonym w rozporzadzeniu, wydanym na podstawie art. 157
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegajg zwrotowi do
budzetu panstwa do 15 stycznia nastepnego roku.

3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujacego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione kserokopie nastepujgcych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U. z 2004 r. Nr 19, poz. 177 z pézn. zm.),
winny by¢ opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej
ustawy.

1. Wymienione w ust. 4 dokumenty Gmina Przekaze do
Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Woje-
wodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigza¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem na koniec miesigca
kalendarzowego.

3. W razie razacego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

88. 1. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
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o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzadzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Burmistrz
Gminy i Miasta Rychwat
(-) Jan Bartczak

2012

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczgcych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu
pomigdzy:

Wojewoda Wielkopolskim, reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego - Przemystawa Pacig, zwanym
dalej ,Wojewodg”, a

Gming Stupca, zwanym w tresci Porozumienia ,Gming”,
reprezentowanym przez Grazyne Kazus — Wojta Gminy
Stupca,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze
zm.) ustala sie, co nastepuje:

§1. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajgce z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.

2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegato w szczegdlnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzagdu Gtéwnego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i doku-
mentowaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrol-
nych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje sie do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2. Gmina zobowigzuje sie w ramach srodkéw, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajace
na wykonaniu i zamontowaniu nagrobka na mogile Stefana
Pétrula na cmentarzu w m. Mtodojewo gm. Stupca.

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo zadania
wymienionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
4.000 zt (stownie: cztery tysigce ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy Gminy.
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3. Przekazanie srodkow finansowych nastapi w terminie
30 dni od dnia podpisania niniejszego Porozumienia.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata,
liczac od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzysta-
nia dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zgdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadan, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadan za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwroci w terminie okreslonym w ust.
2. niewykorzystane srodki na rachunek Wielkopolskiego Urze-
du Wojewodzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci niewy-
korzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie okre-
slonym w rozporzadzeniu, wydanym na podstawie art. 157
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegajg zwrotowi do
budzetu panstwa do 15 stycznia nastepnego roku.

3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujgcego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione przez Skarbnika Gminy kserokopie nastepu-
jacych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U. z 2007 r. Nr 223 poz. 1655 t. j.), winny by¢
opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 pkt. dokumenty Gmina Przekaze
do Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Wo-
jewodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem dokonanym na
koniec miesigca kalendarzowego.

3. W razie razacego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

88. 1. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, p0z.2014 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzagdzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Wojt Gminy
(-) Grazyna Kazus
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2013

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczgcych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu
pomigdzy:

1. Wojewoda Wielkopolskim, reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego- Przemystawa Pacie, zwanym
dalej ,Wojewodg”, a

2. Gming Strzatkowo, zwang w tresci Porozumienia ,Gming”,
reprezentowang przez Dariusza Grzywinskiego— Wojta
Gminy Strzatkowo,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze
zm.) ustala sie, co nastepuje:

§1. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajgce z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.

2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegato w szczegdlnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzagdu Gtéwnego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i doku-
mentowaniu tych dziatan, w formie protokotow pokon-
trolnych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje sie do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2. Gminazobowigzuje si¢ w ramach srodkow, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajace
na wykonaniu remontu i konserwacji obelisku oraz terenu
cmentarza jenieckiego z okresu | wojny swiatowe;j.

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo zadania
wymienionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
14.000 zt (stownie: czternascie tysiecy ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy
Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastgpi w terminie
30 dni od dnia ogtoszenia niniejszego Porozumienia w Dzien-
niku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego przelewem
na rachunek bankowy wskazany przez Przejmujacego.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zgdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadan, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Konhcowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadan za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwréci w terminie okreslonym w
ust.2. niewykorzystane srodki na rachunek Wielkopolskiego
Urzedu Wojewddzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci niewy-
korzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie okre-
slonym w rozporzadzeniu, wydanym na podstawie art. 157
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegajg zwrotowi do
budzetu panstwa do 15 stycznia nastepnego roku.

3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
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zalegtosci podatkowych, poczagwszy od dnia nastepujgcego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione kserokopie nastgpujgcych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U.z 2004 r. Nr 19, poz. 177 z pézn. zm.), winny
by¢ opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 dokumenty Gmina Przekaze do
Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Woje-
wodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem dokonanym na
koniec miesigca kalendarzowego.

3. W razie razacego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

88. 1. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzadzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Wojt
(-) mgr inz. Dariusz Grzywinski

2014

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczgcych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu pomiedzy:

1. Wojewodg Wielkopolskim - reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego Przemystawa Pacie, zwanym
dalej ,Wojewoda”, a

2. Miastem Turek, zwanym w tresci Porozumienia ,Gming”,
reprezentowanym przez Zdzistawa Czaple — Burmistrza
Miasta Turka,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zm.)

81. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajgce z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.
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2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegata w szczegolnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzadu Gtéownego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i doku-
mentowaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrol-
nych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje si¢ do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2. Gmina zobowigzuje sie w ramach srodkéw, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajace
na wykonaniu konserwacji i utrzymaniu porzadku i czystosci
na obiektach grobownictwa wojennego przy ul. Chopina w
Turku.

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo zadania
wymienionego w ust.. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
8.200 zt (stownie: osiem tysiecy dwiescie ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy
Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastgpi w terminie
30 dni od dnia podpisania niniejszego Porozumienia.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zagdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadanh, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadah za 2009 rok Przejmujacy przedtozy Powierzajagcemu do
dnia 30 listopada 2009 roku oraz zwrdci w terminie okreslo-
nym w ust. 2. niewykorzystane srodki na rachunek Wielkopol-
skiego Urzedu Wojewoddzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci niewy-
korzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie okre-
slonym w rozporzadzeniu, wydanym na podstawie art. 157
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegajg zwrotowi do
budzetu panstwa do 15 stycznia nastepnego roku.

3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujacego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione kserokopie nastgpujgcych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U. z 2004 r. Nr 19, poz. 177 z pézn. zm.),
winny by¢ opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej
ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 dokumenty Gmina Przekaze do
Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Woje-
wodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem dokonanym na
koniec miesigca kalendarzowego.

3. W razie razagcego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
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bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

88. 1. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzadzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Burmistrz Miasta
(-) Zdzistaw Czapla

2015

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczgcych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu pomiedzy:

1. Wojewoda Wielkopolskim - reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego Przemystawa Pacie, zwanym
dalej ,Wojewodg”, a

2. Miastem Wielichowo, zwanym w tresci Porozumienia
,Gming”, reprezentowanym przez Adama tanieckiego —
Burmistrza Miasta Wielichowo,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze
zm.) ustala sie, co nastepuje:

§1. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajgce z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.

2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegato w szczegdlnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzagdu Gtéwnego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i doku-
mentowaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrol-
nych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje sie do wykonania zadah wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2. Gminazobowigzuje si¢ w ramach srodkow, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajace
na wykonaniu prac konserwacyjnych pomnika na mogile
Powstancow Wielkopolskich na cmentarzu parafialnym w
Wielichowie.

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo wymie-
nionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
1.500 zt (stownie: tysigc piecset ztotych).
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2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy
Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastgpi w terminie
30 dni od dnia podpisania niniejszego Porozumienia.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zgdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadanh, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadah za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwroci w terminie okreslonym w ust.
2. niewykorzystane $srodki na rachunek Wielkopolskiego Urze-
du Wojewodzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci niewy-
korzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie okre-
slonym w rozporzadzeniu, wydanym na podstawie art. 157
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegajg zwrotowi do
budzetu panstwa do 15 stycznia nastepnego roku.

3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujacego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione kserokopie nastgpujgcych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U.z 2004 r. Nr 19, poz. 177 z pézn. zm.), winny
by¢ opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 dokumenty Gmina Przekaze do
Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Woje-
wodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigza¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem na koniec miesigca
kalendarzowego.

3. W razie razagcego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

88. 1. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzagdzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Burmistrz
(-) inz. Adam taniecki
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2016

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczgcych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu pomiedzy:

1. Wojewoda Wielkopolskim - reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego Przemystawa Pacie, zwanym
dalej ,Wojewodg”, a

2. Miastem Wolsztyn, zwanym w tresci Porozumienia
,Gming”, reprezentowanym przez Andrzeja Rogozinskie-
go — Burmistrza Miasta Wolsztyna,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze
zm.) ustala sie, co nastepuje:

§1. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajace z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.

2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegata w szczegolnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzadu Gtownego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i dokumen-
towaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrolnych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje sie do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajacym z
biezagcych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow fi-
nansowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi
przepisami.

2.  Gminazobowigzuje si¢ w ramach srodkow, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajace
na wykonaniu i montazu krzyzy granitowych na kwaterze
powstanczej na cmentarzu katolickim przy ul. Lipowej w
Wolsztynie.

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo zadania
wymienionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
15.600 zt (stownie: pietnascie tysiecy szescéset ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy
Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastgpi w terminie
30 dni od dnia podpisania niniejszego Porozumienia.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zgdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadan, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadan za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwroci w terminie okreslonym w ust.
2. niewykorzystane srodki na rachunek Wielkopolskiego Urze-
du Wojewodzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czegsci niewy-
korzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie okre-
slonym w rozporzadzeniu, wydanym na podstawie art. 157
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.), podlegajg zwrotowi do
budzetu panstwa do 15 stycznia nastepnego roku.

3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujgcego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.
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4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione kserokopie nastgpujgcych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U.z 2004 r. Nr 19, poz. 177 z pézn. zm.), winny
by¢ opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 dokumenty Gmina Przekaze do
Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Woje-
wodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem dokonanym na
koniec miesigca kalendarzowego.

3. W razie razacego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

88. 1. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzagdzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Burmistrz
(-) mgr Andrzej Rogozinski
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2017

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczgcych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu
pomiegdzy:

1. Wojewoda Wielkopolskim, reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego- Przemystawa Pacie, zwanym
dalej ,Wojewodg”, a

2. Miastem Wronki, zwanym w tresci Porozumienia ,Gming”,
reprezentowanym przez Mirostawa Wieczora — Burmistrza
Miasta Wronki,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach
i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zm.) ustala
sie, co nastepuje:

§1. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajgce z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.

2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegato w szczegdlnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzadu Gtownego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i dokumen-
towaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrolnych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje sie do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2. Gmina zobowigzuje sie w ramach srodkow, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajgce
na konserwacji i naprawie, wymianie zniszczonych ptyt i
odnowieniu napiséw oraz utrzymaniu porzadku i czystosci na
obiektach grobownictwa wojennego na cm. we Wronkach i
Chojnie.

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo zadania
wymienionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
15.000 zt (stownie: pietnascie tysiecy ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy
Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastapi w terminie
30 dni od dnia podpisania niniejszego Porozumienia.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zgdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadan, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadan za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwroci w terminie okreslonym w ust.
2. niewykorzystane srodki na rachunek Wielkopolskiego
Urzedu Wojewddzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci nie-
wykorzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie
okreslonym w rozporzgdzeniu, wydanym na podstawie art.
157 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicz-
nych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegaja
zwrotowi do budzetu panstwa do 15 stycznia nastgpnego
roku.
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3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujacego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione kserokopie nastgpujgcych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U.z 2004 r. Nr 19, poz. 177 z pézn. zm.), winny
by¢ opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 pkt. dokumenty Gmina Przekaze
do Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Wo-
jewodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem dokonanym na
koniec miesigca kalendarzowego.

3. W razie razagcego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

88. 1. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, p0z.2104 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzagdzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Burmistrz
(-) Mirostaw Wieczor
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2018

POROZUMIENIE

w sprawie powierzenia zadan dotyczgcych utrzymania grobow i cmentarzy wojennych

zawarte w dniu 17 kwietnia 2009 roku w Poznaniu pomie-
dzy:

Wojewoda Wielkopolskim, reprezentowanym przez Wice-
wojewode Wielkopolskiego — Przemystawa Pacie, zwanym
dalej ,Wojewoda”, a

Miastem Wrzesnia, zwanym w tresci Porozumienia
,Gming”, reprezentowanym przez Tomasza Katuznego —
Burmistrza Miasta Wrzesnia,

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze
zm.) ustala sie, co nastepuje:

§1. 1. Wojewoda powierza, a Gmina przyjmuje do wyko-
nania zadania wynikajace z ustawy z 28 marca 1933 r. o
grobach i cmentarzach wojennych (Dz.U. Nr 39, poz. 331 ze
zm.) w zakresie utrzymania grobow i cmentarzy wojennych na
obszarze Gminy.

2. Utrzymanie grobow i cmentarzy wojennych, o ktorych
mowa w ust. 1 bedzie polegato w szczegdlnosci na:

a) konserwacji i remoncie grobow i cmentarzy wojennych,

b) pielegnacji zieleni i utrzymaniu porzadku i czystosci na
cmentarzach i grobach wojennych,

c) wspotpracy z wtasciwym Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami
wojennymi wpisanymi do rejestru zabytkow,

d) prowadzeniu ewidencji miejsc grobownictwa wojennego,

e) prowadzeniu ksigg pochowanych oraz dokonywaniu wpi-
sow do imiennej ewidencji pochowanych wg danych
otrzymanych z Zarzagdu Gtéwnego PCK,

f) przeprowadzeniu kontroli cmentarzy wojennych i doku-
mentowaniu tych dziatan, w formie protokotow pokontrol-
nych,

g) wykonywaniu innych czynnosci wigzacych sie z utrzyma-
niem grobownictwa wojennego.

§2. 1. Gmina zobowigzuje sie do wykonania zadan wy-
mienionych w 81 Porozumienia, w zakresie wynikajgcym z
biezacych potrzeb, w ramach przekazanych jej srodkow finan-
sowych, z zachowaniem zasad okreslonych wtasciwymi prze-
pisami.

2.  Gminazobowigzuje si¢ w ramach srodkow, wymienio-
nych w 83 ust. 1, zrealizowa¢ w roku 2009 prace polegajgce
na renowacji, remoncie i odbudowie grobow zotnierskich z lat
1919, 1920, 1939 na terenie cmentarza parafialnego we Wrze-
$ni przy ul. Gnieznienskiej.

3. Gmina zapewnia opracowanie zakresu prac wraz z
kosztorysem, nadzér techniczny oraz wykonawstwo zadania
wymienionego w ust. 2.

83. 1. Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Woje-
woda w biezgcym roku, przekaze Gminie dotacje w wysokosci
16.000 zt (stownie: szesnascie tysigcy ztotych).

2. Dotacja bedzie przekazana na rachunek bankowy
Gminy.

3. Przekazanie srodkow finansowych nastgpi w terminie
30 dni od dnia podpisania niniejszego Porozumienia.

4. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi do budzetu panstwa
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie do dnia 28 lutego roku nastgpnego
po roku, w ktérym udzielono dotacji.

5. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
wyklucza prawo otrzymania dotacji przez kolejne 3 lata, liczac
od dnia stwierdzenia nieprawidtowego wykorzystania dotacji.

84. 1. Wojewoda ma prawo kontroli prawidtowosci wyko-
nania zadan objetych Porozumieniem.

2. W ramach prawa do kontroli Gmina jest zobowigzana
udzieli¢ Wojewodzie wszystkich informacji dotyczacych wyko-
nywania Porozumienia oraz zapewni¢ przedstawicielowi
Wojewody przeprowadzenie kontroli, w tym wglad do doku-
mentacji z prawem zadania kopii dokumentow.

3. O zamierzonej kontroli Wojewoda zobowigzany jest
powiadomi¢ Gming, na co najmniej 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

4. Wojewoda sprawuje nadzor nad realizacjg zadan ob-
jetych niniejszym Porozumieniem i w tym zakresie ma prawo
wydawania wytycznych okreslajacych kierunki i zasady reali-
zacji zadan powierzonych porozumieniem oraz zgdania wyja-
$nien i sprawozdan z przebiegu wykonania powierzonych
zadan, a takze dokonywania okresowych ocen.

85. 1. Koncowe rozliczenie z wykonanych wedtug planu
zadan za 2009 rok Gmina przedtozy Wojewodzie do dnia 30
listopada 2009 roku oraz zwroci w terminie okreslonym w ust.
2. niewykorzystane $srodki na rachunek Wielkopolskiego Urze-
du Wojewodzkiego NBP Oddziat w Poznaniu Nr
67101014690005892230000000.

2. Dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci niewy-
korzystanej do kohca roku budzetowego lub w terminie okre-
slonym w rozporzadzeniu, wydanym na podstawie art. 157
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), podlegajg zwrotowi do
budzetu panstwa do 15 stycznia nastepnego roku.
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3. 0Od kwot dotacji zwroconych po terminie, okreslonym
w ust. 1, nalicza sie odsetki w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, poczawszy od dnia nastepujacego po
dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

4. Do rozliczen, o ktorych mowa w ust. 1 Gmina zatgcza
uwierzytelnione przez Skarbnika Gminy kserokopie nastepu-
jacych dokumentow:

1) zlecenia,

2) faktury lub rachunki,

3) umowy,

4) dokumenty przetargowe,
5) kosztorysy,

6) opisy wykonanych prac,
7) protokoty odbioru,

a ponadto fotografie obiektu poddanego remontowi (kon-
serwacji).

5. Faktury i rachunki za roboty i materiaty nabyte w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamoéwieniach
publicznych (Dz.U. z 2007 r. Nr 223 poz. 1655 t. j.), winny by¢
opisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z tej ustawy.

6. Wymienione w ust. 4 pkt. dokumenty Gmina Przekaze
do Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Wo-
jewodzkiego w Poznaniu.

86. 1. Porozumienie zawarte zostaje na okres do dnia 31
grudnia 2009 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ Porozumienie za trzy-
miesiecznym pisemnym wypowiedzeniem dokonanym na
koniec miesigca kalendarzowego.

3. W razie razagcego naruszenia przez jedng ze stron
postanowieh Porozumienia lub nienaleznego wykonywania
obowigzkow, druga strona ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie
bez zachowania terminu wypowiedzenia, poprzez oswiadcze-
nie ztozone na pismie.

87. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

88. 1. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2014 ze zmianami)
i ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych. (Dz.U. Nr 39, poz. 311 ze zmianami).

2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

89. Porozumienie sporzadzono w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, trzy egzemplarze dla Wojewody i dwa egzem-
plarze dla Gminy.

WOJEWODA:
z up. Wojewody Wielkopolskiego
Wicewojewoda Wielkopolski
(-) Przemystaw Pacia

GMINA:
Burmistrz
(-) Tomasz Katuzny
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