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UCHWALA Nr XXXIX/313/2009 RADY MIEJSKIEJ W NOWYM TOMYSLU

z dnia 26 czerwca 2009 r.

w sprawie; trybu i kryteriow przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot
i przedszkoli prowadzonych przez Gming Nowy Tomysl

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 15691, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr
80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr
116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337,
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218,
z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r.
Nr 52, poz. 420) w zwigzku z art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t .j. Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr
17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103,
Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008
r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 1, poz. 1,
Nr 56, poz. 458 i Nr 67, poz. 572) Rada Miejska w Nowym
Tomyslu uchwala Regulamin przyznawania nagréd dla na-
uczycieli

81. Regulamin niniejszy, zwany dalej Regulaminem okre-
sla:

1) tworzenie w ramach budzetu organu prowadzgcego szko-
ty specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli oraz zasa-
dy jego podziatu na organy uprawnione do przyznawania
nagrod,

2) zasady ustalania nagrod dla nauczycieli,

3) kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich
osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze.

§2. 1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o szkole - rozu-
miec przez to nalezy kazda szkote albo przedszkole prowadzo-
ne przez Gming Nowy Tomysl.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o nauczycielach -
rozumie¢ przez to nalezy nauczycieli szkoty.

3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o dyrektorach szko-
ty, rozumie¢ przez to nalezy dyrektoréw bedacych nauczycie-
lami.

83. W budzecie gminy tworzy sig¢ specjalny fundusz na-
grod dla nauczycieli za ich osiggnigcia dydaktyczno - wycho-
wawcze w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagro-
dzeh osobowych nauczycieli, z przeznaczeniem na wyptaty
nagrod organu prowadzgcego szkoty i szkot.

84. 1. Ustala sie nastepujgcy podziat specjalnego fundu-
szu nagrod dla nauczycieli, o ktorym mowa w §3:

1) 0,3% srodkow tego funduszu przeznacza sie na nagrody
organu prowadzgcego , zwane dalej nagrodami Gminy,

2) 0,7% srodkow tego funduszu przeznacza sie na nagrody
dyrektorow szkot, zwane dalej nagrodami Dyrektora Szko-
ty.

85. 1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektorow szkot sg przy-
znawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nagrody
mogg by¢ przyznawane w innym terminie.

§6. Burmistrz ustala corocznie wysokos¢ nagrod Gminy.

87. 1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest
w formie pienigznej.

2. Nagrody mogg by¢ przyznane nauczycielom po prze-
pracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

88. Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szkot i
nauczycielom za osiggniecia w pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej lub opiekunczo-wychowawczej oraz za realizacje
innych zadan statutowych szkoty.

§89. 1. W odniesieniu do dyrektorow szkot nagrody Gminy
mogg by¢ przyznawane zwtaszcza za:

1) osigganie znaczacych wynikéw nauczania, wychowania
lub opieki, potwierdzonych pomiarami dydaktycznymi,
liczbg uczniow w finatach olimpiad, konkurséw i zawodow
oraz innymi kryteriami,

2) stosowanie rozwigzan innowacyjnych i podejmowanie
innych dziatan, pozwalajgcych przydac szkole oryginalno-
$ci i wzmacniajgcych poczucie identyfikacji uczniow ze
szkotg,

«

uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy
szkoty,

4) wtasciwe realizowanie budzetu szkoty,

5) organizowanie imprez srodowiskowych i wspotudziat w
organizowaniu imprez gminnych,

6) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki do-
skonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

7) dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkol-
nych,

8) angazowanie sig we wspotprace z instytucjami i organiza-
cjami sktonnymi do pomocy szkole i jej uczniom,

9) nawigzywanie wspotpracy ze szkotami krajowymi i zagra-
nicznymi,
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10) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

2 W odniesieniu do nauczycieli nagrody Gminy moga
by¢ przyznane w szczegolnosci za:

1) osigganie znaczgcych wynikow w nauczaniu, potwierdzo-
nych w zewnetrznych sprawdzianach i egzaminach
uczniow,

»

zakwalifikowanie sig¢ prowadzonych uczniow do finatow,
olimpiad, konkursow i zawodow na szczeblu szkolnym i
ponadszkolnym,

«

opracowanie autorskich programoéw i publikacji oswiato-
wych oraz wprowadzanie nowatorskich metod nauczania
i wychowania,

2

wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziata-
niach zbiorowych, takich jak imprezy oswiatowe, kultural-
ne i sportowe czy zajecia pokazowe,

5) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjonal-
nych uroczystosci w szkole,

6) intensywng dziatalno$¢ wychowawczg, wyrazajacg sie w
organizowaniu dziatalnosci pozalekcyjnej oraz organizacji
wypoczynku dzieci i mtodziezy,

7) udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami zdolny-
mi tub uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

8) nawigzywanie skutecznej wspotpracy z placéwkami kultu-
ralno-oswiatowymi, pracodawcami, policjg i innymi pod-
miotami, mogacymi zapewnia¢ wsparcie dla dziatan szko-
ty,

9) osigganie znaczacych efektow w pracy profilaktycznej i
resocjalizacyjnej z uczniami,

10) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ orga-
nizowanych przez szkole.

3. Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoty i
nauczycielowi, jesli spetnig przynajmniej 5 kryteriow wymie-
nionych odpowiednio w ust. 1 i 2.

§10. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Gminy dla
dyrektora szkoty moga wystepowac:

1) Kurator Oswiaty lub reprezentujacy go wizytator,

2) inspektor Urzedu Miejskiego sprawujgcy nadzoér nad
oswiata.
2.  Z wnioskiem o nagrode Gminy dla nauczyciela moze
wystepowac dyrektor szkoty zatrudniajgcej nauczyciela.

3. Whnioski, o ktorych mowa u ust. 1 i 2 sktada sie w
sekretariacie Urzedu Miejskiego w terminie do 20 wrzesnia
danego roku. Wzér wniosku okresla zatgcznik Nr 1.

4. Wnhnioski opiniuje gminna komisja ds. nagrod dla na-
uczycieli, powotana przez Burmistrza.

5. Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody Burmistrz
podejmuje samodzielnie.

6. Burmistrz moze w kazdym czasie w szczegélnie uza-
sadnionych przypadkach przyznac¢ nagrode bez opinii komisji,
o ktérej mowa w ust. 4.

7. Osoba, ktorej zostata przyznana nagroda, otrzymuje
dyplom, ktorego odpis umieszcza sie w aktach osobowych
laureata.

8. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajg uza-
sadnienia.

811. Nagrody Dyrektora Szkoty moga by¢ przyznawane:
1. W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

1) uzyskiwanie dobrych wynikow w realizacji zaje¢ edukacyj-
nych,

2) uzyskiwanie dobrych wynikoéw w konkursach, zawodach i
przegladach, organizowanych, dla uczniow,

3) udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami zdolny-
mi i majgcymi trudnosci w nauce,

4) wprowadzanie innowacji i eksperymentow pedagogicz-
nych,

5) wdrazanie wtasnych programéw autorskich,

6) organizowanie indywidualnego toku lub programu na-
uczania uczniow,

2. W zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej za:

1) zapewnianie pomocy i opieki uczniom pochodzgcym z
rodzin ubogich lub patologicznych badz znajdujacych sie
w trudnej sytuacji zyciowej,

2) wspotpracy z placowkami kulturalno-oswiatowymi, praco-
dawcami, policja i innymi podmiotami wspierajgcymi
dziatania szkoty,

3) aktywizowanie rodzicow do udziatu w zyciu klasy i szkoty
oraz rozwijanie form wspotdziatania szkoty z rodzicami.

4) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej wyrazajgcej sie
w organizowaniu zaje¢ pozalekcyjnych oraz organizacji
wypoczynku dzieci i mtodziezy,

5) uzyskanie pozytywnych postaw spotecznych w zespole
uczniow,

6) zapewnienie bezpieczehstwa uczniom w czasie zaje¢ orga-
nizowanych przez szkote.

3. W pozostatym zakresie:
1) podwyzszanie jakosci wtasnej pracy i pracy szkoty,

2) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowe;j i
spotecznej mtodych nauczycieli,

3) kierowanie zespotem samoksztatceniowym i prowadzenie
lekcji otwartych,

4) petnienie funkcji wynikajgcych ze statutu szkoty,

5) czynny wspoétudziat w przygotowywaniu dokumentow
wewnatrzszkolnych,

6) wzorowq realizacje zadan wynikajacych ze statutu szkoty
i innych wewnatrzszkolnych dokumentow.
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812. 1.
dac:

Whnioski o nagrode Dyrektora Szkoty moga skta-

1) osoby petnigce funkcje kierowniczg w szkole,
2) rada szkoty,
3) rada rodzicow,

4) przewodniczgcy zespotow przedmiotowych rady pedago-
gicznej.

2. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 1 sktada sie w
sekretariacie szkoty w terminie do 5 pazdziernika danego
roku. Wzor wniosku okresla zatgcznik nr 2.

3. Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody dyrektor
podejmuje samodzielnie.

4. Osoba, ktorej zostata przyznana nagroda, otrzymuje
dyplom, ktorego odpis umieszcza sie w aktach osobowych
laureata.

5. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajg uza-
sadnienia.

813. 1. Zmiany Regulaminu nastgpujg w trybie wymaga-
nym dla jego uchwalenia.

2. Traci moc Uchwata Nr XXV/204/2005 Rady Miejskiej
w Nowym Tomyslu z dnia 28 stycznia 2005 r. w sprawie trybu
i kryteriow przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot i przed-
szkoli, prowadzonych przez Gming Nowy Tomysl (Dziennik
Urzedowy Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 35, poz. 960).

814. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi No-
wego Tomysla.

815. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego, z mocg od 1 wrzesnia 2009 r.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) mgr inz. Piotr Szymkowiak
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Zal. Nr 1 do Uchwaly Nr XXXIX /313/2009 Rady Miejskiej
Zdnia 26.06. 2009. w sprawie trybu i kryteriow przyznawania
nagrod dla nauczycieli szkol i przedszkoli prowadzonych przez
Gming Nowy Tomysl.

Whniosek
o przyznanie nagrody Gminy za osiqgnigecia dydaktyczno- wychowawcze

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Gminy

Panu/ PANi ..ottt
UPOAZONEMIU /@] ..ottt ettt et e st e et et e e e e s enee
Wyksztalcenie i staz pracy w SzKole ....cveeevivieirveencnnnne isssssEnEssesrntseneIensasnsessseses
Stopien awansu zawodowego ...... e etdareeieieeeeisetaeeeeetiatetaeteetraeesestnssansses sonaanns
ZAIPUARTONCIMMU /€] W ..ot s s e
( nazwa szkoly, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony )
{ stanowisko )
dotychczas ofrzymane NAZrOAY | ..............ccccuuiiiiviiiioriieieeeeee ettt en e
( ministra ,kuratora, organu prowadzqcego ,dyrektora szkoly — rok otrzymania )
aktualna ocena pracy NAUCZYCIEIA :...............c...ccccoouioeveeeieieieieeeee e

( data istopien )

Uzasadnienie wniosku przez zglaszajqcego :

Organ sporzqdzajqcy WRIOSEK :..........ouiuueeeie i eeee e,

.......................................................... sssmrans

( miejscowos¢ i data ) ( pieczec szkoly ) Ywodpis i pieczec imienna )
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Zal. Nr 2 do Uchwaly Nr XXXIX/313/2009 Rady Miejskiej
z dnia 26.06. 2009. w sprawie trybu i kryteriéw priyznawania
nagréd dla nauczycieli szhol i prredszkoli prowadzonych przez
Gmineg Nowy Tomysl.

Whniosek
o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly za osiqgniecia dydaktyczno-
wychowawcze

Zglaszam (y) wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly

( przedmiot bqd: rodzaj zajec )

Uzasadnienie wniosku :

Organ sporzadzajacy wniosek : ..........cooiviiiiiiiiiiiiiiieeaenae

............................................................................

(miejscowosc ¢ i data ) ( pieczeé ) (‘poaprs )



