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3759

UCHWALA Nr XXIV/119/08 RADY MIEJSKIEJ W ZLOTOWIE

z dnia 28 pazdziernika 2008 r.

w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Ztotowa,
terendw potozonych w rejonie ul. Kujanskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142 poz. 1591 ze zmianami: z 2002 r. Dz.U. Nr 23 poz.
220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214
poz. 1806; z 2003 r. Dz.U. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568;
z 2004 r. Dz.U. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203; z 2005 r.
Dz.U. Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457; z 2006 r. Dz.U. Nr
17 poz. 128; z 2007 r. Dz.U. Nr 173 poz. 1218) oraz art. 20 ust.
1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr 80 poz. 717 ze zmianami: z
2004 roku: Dz.U. Nr 6 poz. 41 i Nr 141 poz. 1492; z 2005 roku:
Dz.U. Nr 113 poz. 954, Nr 130 poz. 1087; z 2006 r. Dz.U. Nr
45 poz. 319 i Nr 225 poz. 1635; z 2007 r. Dz.U. Nr 127 poz. 880)
w zwigzku z uchwatg Nr VIII/34/07 Rady Miejskiej w Ztotowie
z dnia 25 kwietnia 2007 r. w sprawie przystgpienia do zmiany
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego mia-
sta Ztotowa obszaru obejmujacego rejon dzielnicy przemysto-
wej przy ulicy Kujanskiej, Rada Miejska w Ztotowie uchwala,
co nastepuje:

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

81. 1. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego miasta Ztotowa, terenow potozonych w rejo-
nie ul. Kujanskiej, zwany dalej planem, po stwierdzeniu jego
zgodnosci z ustaleniami Studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego miasta Ztotowa, uchwalo-
nym uchwatg Nr XXI/138/05 Rady Miejskiej w Ztotowie z dnia
24 marca 2005 r.

2. Granica opracowania - uchwalenia planu okreslona
zostata na rysunku planu.

3. Integralng czescig uchwaly sa:

1) rysunki planu na mapach zasadniczych w skali 1:500,
stanowigce zatgczniki nr 1 i 2 do niniejszej uchwaty;

2) rozstrzygniecie Rady Miejskiej w Ztotowie o sposobie
rozpatrzenia uwag wniesionych do projektu miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego stanowigce za-
tacznik nr 3 do niniejszej uchwaty;

3) rozstrzygniecie Rady Miejskiej o sposobie realizacji, zapi-
sanych w planie inwestycji z zakresu infrastruktury tech-
nicznej, ktére nalezg do zadan wtasnych gminy oraz
zasadach ich finansowania, zgodnie z przepisami o finan-
sach publicznych stanowigce zatgcznik nr 4.

§2. 1. Przedmiotem ustalen planu sa tereny oznaczone na
rysunku literami:

1) MN - tereny zabudowy mieszkalnej jednorodzinne;j,

2) U - tereny zabudowy ustugowej,

3) ZP - tereny zieleni ogolnodostepne;j,

4) KD - tereny gminnych drog publicznych,

5) KDW-tereny gminnych drég wewnetrznych,

6) Kx - tereny komunikacji pieszej i rowerowej (gminne).
2. Zakres ustalen obejmuje:

1) przeznaczenie terenow oraz linie rozgraniczajgce tereny o
roznych funkcjach lub réznych zasadach zagospodarowa-
nia;

2) zasady obstugi w zakresie infrastruktury technicznej;

3) lokalne warunki, zasady i standardy ksztattowania zabudo-
wy oraz zagospodarowania terenu.

3. Ustala sie jako obowigzujgce ustalenia zawarte na
rysunku planu:

1) linie rozgraniczajace tereny o réoznym sposobie zagospo-
darowania,

2) obowigzujgce i nieprzekraczalne linie zabudowy,
3) orientacje gtownej kalenicy.

4. llekro¢ w dalszych przepisach niniejszej uchwaty mowa
jest o:

1) terenie - nalezy przez to rozumie¢ obszar ograniczony na
rysunku planu liniami rozgraniczajgcymi, oznaczony sym-
bolem funkcji zgodnym z oznaczeniem graficznym na
rysunku planu;

»

powierzchni zabudowy - nalezy przez to rozumiec taczng
powierzchnie poziomych rzutéw wszystkich istniejagcych i
projektowanych budynkow oraz wiat na dziatce, z wytgcze-
niem elementow nadwieszonych wystajgcych poza obrys
budynku jak balkony, wykusze, okapy, gzymsy itp.;

«

powierzchni biologicznie czynnej - nalezy przez to rozu-
miec¢ powierzchnie nie utwardzong, z wytworzong warstwa
glebowg, pokrytg trwatg roslinnoscia;

4) przeznaczeniu podstawowym - nalezy przez to rozumiec
funkcje terenu, ktéra przewaza na obszarze wyznaczonym
liniami rozgraniczajgcymi;

5) obowigzujgcej linii zabudowy - nalezy przez to rozumiec
linie dotyczaca lica $ciany budynku trwale zwigzanej z
gruntem (nie dotyczy linii zabudowy czesci nadwieszo-
nych budynku), wyznaczajgcg usytuowanie zabudowy na
dziatce budowlanej;
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6) nieprzekraczalnej linii zabudowy - nalezy przez to rozu-
miec linig dotyczgcg wszystkich elementow budynku trwa-
le zwigzanych z gruntem, okreslajaca maksymalny zasieg
zabudowy w obrebie dziatki budowlanej;

7) frontowej granicy dziatki - nalezy przez to rozumiec czes$¢
dziatki budowlanej przylegajgca do terenu komunikacji KD
lub KDW, z ktérego odbywa sie gtowny wjazd lub wejscie
na dziatke;

8) budynkach projektowanych - nalezy przez to rozumiec
budynki nowo budowane lub istniejagce - podlegajace
przebudowie, odbudowie, nadbudowie i rozbudowie;

9) ogrodzeniu azurowym - nalezy przez to rozumie¢ ogrodze-
nie wykonane z elementow metalowych, drewnianych lub
ceramicznych, z bezwzglednym wytaczeniem prefabryka-
tow betonowych;

10) dachu stromym - nalezy przez to rozumie¢ dach o spadku
potaci min. 30°;

11) ustawie Prawo ochrony s$rodowiska - nalezy przez to
rozumiec ustawe z dnia 27 kwietnia 2001 r. (tekst jednolity:
Dz.U. z 2008 r. Nr 25 poz. 150 z pdzniejszymi zmianami).

5. Tereny wymienione w 82 ust. 1 o tej samej funkgcji,
lecz o roznych zasadach zabudowy i zagospodarowania usta-
lonych niniejszg uchwatg lub rozdzielone terenami o innej
funkcji oznaczono wyréznikami cyfrowymi (1, 2, 3,...).

6. Na dziatkach budowlanych, dla ktérych nie wyznaczo-
no linii zabudowy, wszelkie dziatania budowlane normuje
rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002
r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpo-
wiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz.U. Nr 75 poz. 690 z
pozniejszymi zmianami).

7. Na terenach objetych miejscowym planem zagospo-
darowania terenu wprowadza sie zakaz lokalizacji masztow
telefonii komorkowe;.

8. Do czasu realizacji zatozen planu tereny pozostajg w
uzytkowaniu dotychczasowym.

83. Ustala sie ochrone wartosci archeologicznych i archi-
tektonicznych na terenie objetym planem:

1) Dla ochrony archeologicznego dziedzictwa kulturowego
ustala sie obowigzek uzgadniania z Wojewodzkim Urze-
dem Ochrony Zabytkéw w Poznaniu, Delegatura w Pile,
prac ziemnych zwigzanych z zabudowaniem i zagospoda-
rowaniem terenu w celu ustalenia obowigzujgcego inwe-
stora zakresu prac archeologicznych.

2) Wszelkie odkryte w trakcie prac ziemnych przedmioty
zabytkowe oraz obiekty nieruchome i nawarstwienia kul-
turowe podlegajg ochronie prawnej (ustawa z dnia 23
lipca 2003 r. o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami
- Dz.U. Nr 162 poz. 1568 z pozniejszymi zmianami).

84. Ustalenia ekologiczne:

1) Zakaz lokalizacji ustug obnizajacych standard zycia miesz-
kancow tj. powodujgcych lub mogagcych spowodowac
przekroczenie dopuszczalnej emisji zanieczyszczen, do-
puszczalnego poziomu hatasu lub wibracji, rozprzestrze-
nianie sie draznigcych woni,

2) Ustala sie obowigzek podtgczenia do sieci wodociggowe;j,
kanalizacji sciekowej i sieci elektrycznej; zabrania sig¢ bu-
dowy tymczasowych bezodptywowych zbiornikéw na Scieki
bytowe oraz przydomowych oczyszczalni sciekow.

3) Obowigzuje stosowanie do celow grzewczych zrodet o
sprawnosci energetycznej powyzej 84%, wytwarzajgcych
energie w procesach spalania paliw ciektych, gazowych i
statych, charakteryzujgcych sie najnizszymi wskaznikami
emisyjnymi substancji zanieczyszczajgcych powietrze oraz
alternatywnych zrédet energii.

2

Zagospodarowanie odpadéw komunalnych zgodnie z przy-
jeta w gminie zasadg przez gromadzenie odpadow na
wtasnej dziatce i przekazywanie do miejsc odzysku lub
unieszkodliwianie.

o

Ustala sie zakaz budowy indywidualnych studni wierco-
nych.

2>

Zagospodarowanie odpadow niebezpiecznych przez po-
siadacza odpadow z zachowaniem przepiséw wynikaja-
cych z ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. o odpadach (tekst
jednolity Dz.U. z 2007 r. Nr 39 poz. 251 z pozniejszymi
zmianami).

7) Ochrona powietrza - emisja zanieczyszczeh do atmosfery
musi spetnia¢ kryteria dopuszczalnych norm zgodnie z
prawem ochrony $rodowiska.

8) W celu zwiekszenia powierzchni ekopozytywnych na tere-
nach mieszkalnych wykonanie nawierzchni utwardzonych
(jak dojazdy do garazy, sciezki rowerowe itp.) z materiatow
przepuszczajacych wody deszczowe (jak kostka brukowa,
betonowa itp.)

9) Wszelkie oddziatywania zwigzane z prowadzong dziatalno-
$cig ustugowa nie moga powodowac przekroczenia stan-
dardow jakosci srodowiska, okreslonych przepisami od-
rebnymi, poza terenem, do ktorego inwestor posiada tytut
prawny.

85. 1. Ustala sie nastepujgce zasady obstugi w zakresie
infrastruktury technicznej terenu objetego planem zagospo-
darowania przestrzennego:

1) zaopatrzenie w wode z miejskiej sieci wodociggowe;j,

2) obowigzek odprowadzenia sciekow do miejskie] sieci ka-
nalizacji sciekowej,

3) odprowadzenie wod opadowych do miejskiej sieci kana-
lizacji deszczowej, tymczasowo z terenow MN odprowa-
dzenie wod opadowych i roztopowych powierzchniowo
na teren witasny,

4) zaopatrzenie w energie elektryczng odbywac sie bedzie na
warunkach okreslonych przez gestora sieci,

5) zakazuje sie stosowania napowietrznych linii energetycz-
nych i telekomunikacyjnych,

6) ogrzewanie budynkéw w oparciu o indywidualne kottow-
nie na paliwa niskoemisyjne lub poprzez przytgczenie
budynkéw do miejskiej sieci gazowej lub cieptownicze;j,

7) unieszkodliwienie statych i ciektych odpadow powstatych
w wyniku prowadzonej dziatalnosci ustugowej poprzez
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gromadzenie w przystosowanych pojemnikach i wywoz
przez wyspecjalizowane stuzby komunalne.

2. Uzbrojenie kolidujace z wyznaczonymi terenami zain-
westowania nalezy zlikwidowaé lub przetozy¢ na zasadach
okreslonych w istniejgcych przepisach technicznych.

3. Nowe odcinki sieci uzbrojenia technicznego nalezy
prowadzi¢ w liniach rozgraniczajgcych terenéow komunikacji i
zieleni publicznej.

ROZDZIAL 11
Przepisy szczegotowe

86. Ustala sie nastepujgce warunki zabudowy dla tere-
now oznaczonych MN:

1. Przeznaczenie podstawowe:

1) Budynki mieszkalne istniejgce-jednorodzinne z towa-
rzyszgcg zabudowa gospodarczg, zielenig ogrodowg i
rekreacyjna; projektowane - z garazami wbudowanymi
lub dobudowanymi.

2) Zabrania sig lokalizowania nowych budynkow o funk-
cji wytacznie ustugowej, chyba, ze zapisy szczegotowe
to umozliwiaja.

3) W razie koniecznosci dopuszcza sie mozliwos¢ prowa-
dzenia sieci infrastruktury technicznej przez tereny
MN.

2. Ustala sie rzedng parteru na maksymalnie 50 cm ponad
poziomem terenu przy wejsciu gtownym do budynku, o ile
zapis szczegoOtowy nie stanowi inaczej.

3. Ustala sie mozliwos¢ podpiwniczania budynkow mieszkal-
nych, pod warunkiem spetnienia wymagan zawartych w
ust. 2.

4. W przypadku zastosowania dachu stromego obowigzuje
jednakowe nachylenie wszystkich potaci dachu projekto-
wanego budynku.

5. Budynki znajdujgce sie poza nieprzekraczalng linig zabu-
dowy pozostajg w tym usytuowaniu do zuzycia technicz-
nego.

6. Dopuszcza sie miejscowe wysuniecie czesci budynku (ry-
zalit, weranda itp.) do 1.5 m przed linie obowigzujaca przy
tacznej szerokosci wysunietych elementéw sciany fronto-
wej nie przekraczajgcej 30% jej dtugosci, nie dotyczy linii
obowigzujacej bedacej jednoczesnie linig rozgraniczajgca
terenu.

7. Dla terenéw MN, dla ktorych dopuszcza sie sytuowanie
funkcji uzupetniajgcej ustugowej, poziom hatasu nie moze
przekracza¢ dopuszczalnego poziomu hatasu dla terenow
zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej zgodnie z rozpo-
rzgdzeniem Ministra Srodowiska z dnia 14 czerwca 2007
r. w sprawie dopuszczalnych poziomoéw hatasu w srodo-
wisku (Dz.U. Nr 120 poz. 826).

8. Dla terenu oznaczonego:

1) 1MN:

a) teren zabudowy mieszkalnejjednorodzinnej, z moz-
liwoscig prowadzenia ustug nieuciazliwych w par-
terach budynkow mieszkalnych,

b) zabudowa projektowana w obowigzujacych i nie-
przekraczalnych liniach zabudowy,

c) obowigzujaca linia zabudowy mieszkalnej w odle-
gtosci 6.0 m od linii rozgraniczajacej pasa drogowe-
go,

d) budynki mieszkalne parterowe z poddaszem uzyt-
kowym w dachu stromym o spadku potaci 30-35°
lub 40-45°, z dopuszczeniem $cianki kolankowej o
wysokosci max 0.80 m,

e) garaze wbudowane lub dobudowane do budynkéw
mieszkalnych,

f) dopuszcza sie wolno stojgce budynki ustugowo-
gospodarcze parterowe do wysokosci 4 m n.p.t.,
przekryte stropodachem, usytuowane w gtebi dzia-
tek budowlanych,

g) powierzchnia biologicznie czynna min. 70% po-
wierzchni niezabudowanej dziatki,

h) szerokos¢ elewacji frontowej 10.0 do 13.0 m,

i) ogrodzenie azurowe o wysokosci 1.20 m, od strony
terenu 1U mozliwe ogrodzenie petne do wysokosci
2.20 m;

2MN:

a) teren zabudowy mieszkalnejjednorodzinnej, z moz-
liwoscig prowadzenia ustug nieucigzliwych w par-
terach budynkow mieszkalnych,

b) zabudowa projektowana w obowigzujgcych i nie-
przekraczalnych liniach zabudowy,

c) obowigzujaca linia zabudowy w odlegtosci 6.0 m
od linii rozgraniczajacej pasa drogowego,

d) budynki mieszkalne parterowe z mozliwym podda-
szem uzytkowym w dachu stromym o spadku
potaci 30-35° lub 40-45°, z dopuszczeniem $cianki
kolankowej o wysokosci max 0.80 m,

e) garaze wbudowane lub dobudowane do budynkéw
mieszkalnych,

f) powierzchnia biologicznie czynna min. 70% po-
wierzchni niezabudowanej dziatki,

g) szerokosc¢ elewacji frontowej 10.0 do 13.0 m,
h) ogrodzenie azurowe o wysokosci 1.20 m;
3MN:

a) teren przewidziany na powiekszenie istniejgcych
dziatek budowlanych poza granicami opracowania;

4IN:

a) zabudowa mieszkalna istniejgca i projektowana w
obowigzujgcych i nieprzekraczalnych liniach zabu-
dowy,



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 226

— 21178 —

Poz. 3759

b) mozliwa funkcja uzupetniajgca - ustugi nieuciazli-
we,

c) wysokos¢ budynkéw mieszkalnych do Il kondygna-
cji nadziemnych przekrytych stropodachem Ilub
dachem o spadku potaci 30-35° lub 40-45°,

d) szerokos¢ elewacji frontowej 9.0 do 14.0 m,

e) budynki gospodarcze parterowe, przekryte stropo-
dachem lub dachem o spadku potaci 30-35°,

f) mozliwe podpiwniczenie przy rzednej posadzki par-
teru max. 1.10 m n.p.t.,

g) powierzchnia biologicznie czynna min. 70% po-
wierzchni niezabudowanej dziatki,

h) ogrodzenie azurowe o wysokosci max 1.50 m, od
strony terenu 3U mozliwe ogrodzenie petne do
wysokosci 2.20 m,

i) obstuga komunikacyjna dziatki nr 228/2 wytgcznie
od strony ul. Glebinowej;

5) 5MN:

a) zabudowa mieszkalna istniejgca w nieprzekraczal-
nych liniach zabudowy, zabudowa gospodarcza w
obowigzujacych i nieprzekraczalnych liniach zabu-
dowy,

b) mozliwa funkcja uzupetniajgca - ustugi nieucigzliwe,

c) wysokos¢ budynkéw mieszkalnych do Il kondygna-
cji nadziemnych przekrytych stropodachem Ilub
dachem o spadku potaci 30-35° lub 40-45°,

d) szerokos¢ elewacji frontowej 10.0 do 16.0 m,

e) budynki gospodarcze parterowe, przekryte stropo-
dachem lub dachem o spadku potaci 30-35°,

f) mozliwe podpiwniczenie przy rzednej posadzki
parteru max. 1.10 m n.p.t,

g) powierzchnia biologicznie czynna min. 70% po-
wierzchni niezabudowanej dziatki,

h) ogrodzenie azurowe o wysokosci max 1.50 m.

87. Ustala sie nastepujgce warunki zabudowy dla tere-

b) zabudowa w nieprzekraczalnych liniach zabudowy,

c) budynek parterowy o wysokosci do 5.0 m n.p.t,
przekryty dachem o nachyleniu potaci 5-15°,

d) powierzchnia biologicznie czynna min. 20% po-
wierzchni terenu niezabudowanego,

e) dopuszcza sie ogrodzenie azurowe o wysokosci
max 1.80 m, od strony TMN mozliwe petne do
wysokosci 2.20 m;

a) teren projektowanej zabudowy ustugowej w obo-
wigzujgcych i nieprzekraczalnych liniach zabudo-
wy,

b) dopuszcza sie wbudowanie mieszkania o powierzch-
ni nie przekraczajgcej powierzchni ustugowej,

¢) zabudowa do lll kondygnacji nadziemnych bez pod-
piwniczenia, przekrycie stropodachem lub dachem
o spadku potaci 30-35°,

d) powierzchnia biologicznie czynna min. 30% po-
wierzchni terenu niezabudowanego,

e) dojazd oraz miejsca postojowe do obstugi terenu
wytgcznie od strony KDW,

f) ogrodzenie azurowe o wysokosci max 1.50 m, od
strony terenu ZP mozliwe petne do wysokosci 1.80
m;

a) teren istniejgcej zabudowy ustugowe;j,

b) budowa i rozbudowa w nieprzekraczalnych liniach
zabudowy,

¢) mozliwa budowa budynku mieszkalnego lub ada-
ptacja istniejgcych pomieszczen ustugowych na
mieszkanie,

d) budynek mieszkalny o wysokosci do Il kondygnacji
nadziemnych przekrytych stropodachem lub da-
chem o spadku potaci 30-35° lub 40-45°

e) budynki gospodarcze parterowe, przekryte stropo-
dachem lub dachem o spadku potaci 30-35°,

now oznaczonych U:

. f) ogrodzenie azurowe o wysokosci max 1.50 m.
1. Przeznaczenie podstawowe: tereny ustug handlu, gastro-
nomii i drobnego rzemiosta nieucigzliwego. 88. Ustala sie nastepujgce warunki zabudowy dla tere-

2. Wprowadza sie zakaz lokalizowania przedsiewzie¢ moga- now oznaczonych ZP:

cych wymagac sporzadzenia raportu o oddziatywaniu na 1. Przeznaczenie podstawowe: tereny zieleni urzgdzonej

srodowisko, o ktorych mowa w ustawie Prawo ochrony
srodowiska.

3. W razie koniecznosci dopuszcza sie mozliwos¢ prowadze-

nia sieci infrastruktury technicznej przez tereny U.
. Dla terenu oznaczonego:
1) 1U:

a) teren przeznaczony pod rozbudowe ustug handlu
materiatami budowlanymi, zlokalizowanych poza
granicami opracowania,

ogolnodostepnej jak parki, zielehce, skwery, pasy zieleni
ochronnej itp.

. Mozliwos¢ prowadzenia sieci i budowy urzadzen infra-

struktury technicznej.

. Zakaz budowy obiektow kubaturowych chyba, ze zapisy

szczegotowe to umozliwiaja.

. Dopuszcza sie prowadzenie ciggow pieszo-rowerowych

oraz budowe s$ciezek rowerowych.
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5. Dopuszcza sie sytuowanie obiektow matej architektury
oraz reklam.

89. Ustala sie nastepujgce warunki zabudowy i zagospo-
darowania dla terenow oznaczonych KD, KDW:

1. Przeznaczenie podstawowe: droga gminna w liniach roz-
graniczajacych z umieszczonymi w nich elementami drogi
oraz urzgdzeniami z nig zwigzanymi wynikajacymi z funkcji
drogi i uwarunkowan terenowych.

2. W liniach rozgraniczajacych mozliwo$¢ prowadzenia pod-
ziemnych sieci infrastruktury technicznej.

3. Nasadzenia zieleni w pasach drogowych kierujac sie za-
sadg urozmaicenia gatunkow drzew.

4. Dla terenu oznaczonego:
1) KD:
a) teren istniejacej drogi gminnej klasy Z;
2) 1KDW:

a) projektowana droga wewnetrzna gminna, taczaca
ul. Wodociggowa z ul. Kujanska, obstugujgca pro-
jektowane TMN, 2MN, 1 U, 2U,

b) szerokosc¢ w liniach rozgraniczajgcych 11.0-15.0 m,

c) w pasie drogowym przy terenach ustugowych pro-
jektuje sie miejsca postojowe.

3) 2KDW:

a) istniejgca droga wewnetrzna gminna obstugujgca
tereny zabudowy mieszkalno-ustugowej.

810. Ustala sie nastepujgce warunki zabudowy i zagospo-
darowania dla terenow oznaczonych Kx:

1. Przeznaczenie podstawowe: gminne tereny komunikacji
pieszojezdnej.

2. W liniach rozgraniczajgcych terenow Kx mozliwos$¢ pro-
wadzenia podziemnych sieci infrastruktury technicznej.

3. Szerokos¢ w liniach rozgraniczajacych zmienna: 7.0-8.0 m.

ROZDZIAL 1lI
Przepisy koncowe

811. Zgodnie z art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 marca 2003
r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym ustala sie
30% stawke stuzacag naliczeniu optaty od wzrostu wartosci
nieruchomosci dla terenu wyznaczonego w miejscowym pla-
nie zagospodarowania przestrzennego.

812. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta Ztotowa.

813. Tracg moc ustalenia uchwaty nr XXXII/217/2001 Rady
Miejskiej w Ztotowie z dnia 26 kwietnia 2001 r. w sprawie
uchwalenia zmiany miejscowego planu ogoélnego zagospoda-
rowania przestrzennego miasta Ztotowa w rejonie dzielnicy
przemystowej przy ulicy Kujanskiej (Dz. Urz. Woj. Wielkopol-
skiego Nr 75 poz. 1341 ze zmiang: z 2006 r. Dz. Urz. Woj.
Wielkopolskiego Nr 107 poz. 2615) na obszarze objetym
niniejszg uchwata.

814. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgca
Rady Miejskiej
(-) mgr Barbara Chorabik
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Zatacznik nr 3

do uchwaty nr XXIV/119/08
Rady Miejskiej w Ztotowie

z dnia 28 pazdziernika 2008 r.

ROZSTRZYGNIECIE RADY MIEJSKIEJ W ZtOTOWIE O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG WNIESIONYCH
DO PROJEKTU ZMIANY MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO MIASTA ZLtOTOWA,
OBSZARU OBEJMUJACEGO REJON UL. KUJANSKIEJ (OGRODOWA | PIASKOWA)

Projekt zmiany miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego miasta Ztotowa, obszaru obejmujacego rejon
ul. Kujanhskiej zostat wytozony do publicznego wgladu w
okresie od 28 sierpnia do 19 wrzesnia 2008 roku. W wyzna-
czonym terminie wnoszenia uwag dotyczacych projektu pla-
nu, tj. do dnia 8 pazdziernika 2008 roku wptyneta 1 uwaga.

Burmistrz Miasta Ztotowa Zarzgdzeniem Nr 110/08 z dnia
9 pazdziernika 2008 r. rozpatrzyt uwage dotyczacg projektu
planu i postanowit jej nie uwzglednic.

W zakresie uwagi nieuwzglednionej przez Burmistrza
Miasta Ztotowa, Rada Miejska w Ztotowie postanawia przyjac
nastepujgcy sposob jej rozpatrzenia:

Uwaga nr 1

Liga Obrony Kraju Stowarzyszenie Warszawa Oddziat
Biura Zarzadu Gtéwnego w Poznaniu ul. Nieztomnych 1, 61-
894 Poznan, pismo z dnia 17.09.2008 r, ktéra dotyczyta:

a) zmiany funkcji dziatki nr 14/3 z przeznaczeniem pod
zabudowe ustugowg z dopuszczeniem zabudowy mieszkanio-
wej jednorodzinnej.

1. Burmistrz nie uwzglednit uwagi.

2. Rada Miejska w Ztotowie nie uwzglednita uwagi.

Wyijasnienie:
Ustalenia planu dla wspomnianej dziatki sg nastepujace:

- 1MN - teren zabudowy mieszkalnej jednorodzinnej z
mozliwoscig prowadzenia dziatalnosci ustugowej,

- 2 MN - teren zabudowy mieszkalnej jednorodzinnej z
mozliwoscig prowadzenia ustug nieucigzliwych w parterach
budynkéw mieszkalnych.

Wynikajg one z realizacji wnioskow sktadanych przez
mieszkancoéw tego rejonu ul. Kujahskiej.

Zatacznik nr 4

do uchwaty nr XXIV/119/08
Rady Miejskiej w Ztotowie

z dnia 28 pazdziernika 2008 r.

ROZSTRZYGNIECIA O SPOSOBIE REALIZACJI ZAPISANYCH W PLANIE INWESTYCJI Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY

TECHNICZNEJ, KTORE NALEZA DO ZADAN WEASNYCH GMINY ORAZ ZASADACH ICH FINANSOWANIA DO ZMIANY

MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO MIASTA ZtOTOWA, OBSZARU OBEJMUJACEGO
REJON UL. KUJANSKIEJ (OGRODOWA | PIASKOWA)

. Inwestycje infrastruktury technicznej objete ustalenia-
mi i obszarem planu.

Zasady obstugi oraz charakterystyka rozwigzan infrastruk-
tury technicznej, w tym komunikacyjnej, w rejonie ul. Kujan-
skiej zostaty okreslone w ustaleniach miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego - tj. w uchwale w sprawie
przyjecia planu oraz w czesci graficznej planu (stanowigcej
integralng czes¢ uchwaty).

W zakresie nalezagcym do zadan wtasnych Gminy Miasto
Ztotow zapisano w planie inwestycje infrastrukturalne:

1. Modernizacja, rozbudowa i budowa uktadu komunikacyj-
nego, obejmujacego:

Realizacja nowego odcinka powigzania drogowego we-
wnetrznej drogi (KDW), jako drogi lokalnej gminnej tacza-
cej ul. Wodociggowa z ul. Kujanska do terenéw zabudowy

ustugowej (1U, 2U) i mieszkalnej jednorodzinnej(1MN,
2MN),

- szerokos$¢ w liniach rozgraniczajgcych 11,00-15,00 m,
- jednajezdnia, 2 pasy ruchu o szerokosci 3 m kazdy,

- poza jezdnig chodniki, pas zieleni i miejsca postojowe do
parkowania pojazdow wzdtuz jezdni,

Dopuszcza sie prowadzenie sieci infrastruktury technicz-
nej przez tereny U.

2. Modernizacja, rozbudowa i budowa pozostatych syste-
mow infrastruktury technicznej, obejmujgcych:

1) Zaopatrzenie w wode.

Teren jest uzbrojony
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2) Odprowadzenie $ciekow i wod opadowych. Rozbudo-
wa systemow kanalizacji

a) siec¢ kanalizacji sanitarnej - teren uzbrojony.
b) kan. deszczowej - nie przewiduje sie.

Il.  Zasady finansowania inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej, ktore nalezag do zadan wtasnych gminy.

Finansowanie inwestycji bedzie odbywac sie poprzez:
1. Wydatki z budzetu miasta,

2. Wspolfinansowanie srodkami zewnetrznymi, poprzez bu-
dzet miasta - w ramach m.in.:

a) programu Lokalne Inicjatywy Inwestycyjne,
b) dotacji unijnych,

c) dotacji samorzadu wojewodztwa,

d) dotacji i pozyczek z funduszy celowych,

e) kredytow i pozyczek bankowych,

f) innych srodkow zewnetrznych.

3. Udziat inwestorow w finansowaniu w ramach porozumien
o charakterze cywilnoprawnym (lub w formie ,partner-
stwa publiczno- prywatnego” — ,,PPP”, jesli zostanie ona
unormowana i wdrozona).

lll. Przygotowanie, realizacja i finansowanie inwestycji
nalezgcych do zadan wtasnych gminy.

Inwestycje komunikacyjne - bezposrednie przygotowanie
i obstuge finansowania prowadzi Urzad Miejski

Inwestycje odwodnienia terenéw i odprowadzenia wod
opadowych - brak

Inwestycje zaopatrzenia w wodeg i kanalizacje (z wytacze-
niem odwodnienia terenéw) bezposrednie przygotowanie,
realizacja i finansowanie nalezy do spotki miejskiej — Miejski
Zaktad Wodociagow i Kanalizacji Sp. z o.0.

Inwestycje zaopatrzenia w gaz - bezposrednie przygoto-
wanie, realizacja i finansowanie nalezy do KRI S.A. ul. Ser-
deczna 8, Wysogotowo k/Poznania, 62-081 Przezmierowo.

3760

UCHWALA Nr XXVII/184/08 RADY MIASTA CZARNKOW

z dnia 30 pazdziernika 2008 r.

w sprawie: regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Miasta Czarnkéw

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 zmiany: Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806, Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
Dz.U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116. poz. 1203; Dz.U. z
2005 r. Nr 172, poz. 1441; Nr 175, poz. 1457; Dz.U. z 2006 r.
Nr 17, poz. 128; Nr 181, poz. 1337; Dz.U. z 2007 r. Nr 48, poz.
327, Nr 138, poz. 974; Nr. 173, poz. 1218) oraz art. 30 ust. 6
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku- Karta Nauczyciela (tj.
Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 zmiany: Dz.U. z 2006 Nr 170,
poz. 1218; Nr 220, poz. 1600; Dz.U. z 2007 r. Nr. 17, poz. 95;
Nr 80, poz. 542; Nr 102, poz. 689; Nr 158, poz. 1103; Nr 176,
poz. 1238; Nr 191, poz. 1369; Nr.247, poz. 1821) Rada Miasta
Czarnkéw uchwala:

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI SZKOt. |
PRZEDSZKOLI DLA KTORYCH ORGANEM PROWADZACYM
JEST GMINA MIASTA CZARNKOW

Postanowienia wstepne

81. Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Mia-
sta Czarnkow, zwany dalej Regulaminem okresla:

1) wysokos¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania
dodatkow: za wystugg lat, motywacyjnego, funkcyjnego
oraz za warunki pracy,

2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny do-
raznych zastepstw,
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3) wysokosc¢ i warunki wyptacania nagrod oraz innych swiad-
czen, wynikajacych ze stosunku pracy,

§2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole- rozumie sie przez to szkote lub przedszkole prowa-
dzone przez Gmine Miasta Czarnkow,

2) pracodawcy - rozumie sie przez to szkote, z tym ze
czynnosci z zakresu stosunku pracy wzgledem nauczycieli
wykonuje dyrektor a wobec dyrektora- burmistrz,

3) nauczycielach - rozumie sig przez to nauczycieli zatrudnio-
nych przez danego pracodawce,

4) rozporzadzeniu- rozumie sie aktualne rozporzadzenie Mi-
nistra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy.

83. 1. Regulamin dotyczy wszystkich nauczycieli.

2. Regulaminu nie stosuje si¢ do ustalania wynagrodze-
nia pracownikow szkot nie bedgcych nauczycielami.

Dodatek za wystuge lat

§84. 1. Prawo do dodatku, jego wysoko$¢ oraz zasady
naliczania okresla art. 33 ustawy Karta Nauczyciela oraz §7
wtlasciwego rozporzadzenia.

2. Dodatek za wystuge lat ten przystuguje réwniez za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do prac wskutek
choroby badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub innym chorym cztonkiem rodziny, za ktore
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpiecze-
nia spotecznego.

Dodatek motywacyjny

85. 1. Ogolne warunki przyznawania nauczycielom do-
datku motywacyjnego reguluje 86 wtasciwego rozporzgdze-
nia.

2. Podstawe obliczenia dodatku stanowi wynagrodzenie
zasadnicze nauczyciela.

3. Dodatek nie moze przewyzsza¢ 50% podstawy.

4. Ustala sie wysokos¢ srodkow finansowych, przezna-
czonych na dodatki motywacyjne:

1) dla nauczycieli - 5% planowanego funduszu ptac przezna-
czonego na wynagrodzenia zasadnicze,

2) dla dyrektorow szkét i przedszkoli - 50% wynagrodzen
zasadniczych dyrektorow.

5. Dodatek mozna przyzna¢ nauczycielowi na czas okre-
slony, nie krotszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

6. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a
dyrektorowi Burmistrz.

7. Szczegotowe zasady i kryteria przyznawania dodatku
motywacyjnego okresla zatgcznik do Regulaminu.

Dodatek funkcyjny

86. 1. Pracownikow uprawnionych do uzyskania dodatku
funkcyjnego okresla 85 wtasciwego rozporzadzenia.

2. Wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego dla stanowisk
okreslonych w 85 rozporzadzenia okresla ponizsza tabela
dodatkow funkcyjnych:

Stawka dodatku funkcyjnego % wynagrodzenia
STANOWISKO LUB FUNKCJA zasadniczego Nauczyciela mianowanego z
wyksztatceniem mgr pp

Przedszkola:

1 1) dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 10 - 50

’ 2) dyrektor przedszkola czynnego do 5 godz. dziennie 5-35

3) wicedyrektor 5-35
Szkoty wszystkich typow:
1) dyrektor szkoty liczacej do 8 oddziatow 10 - 30
2) dyrektor szkoty liczacej od 9 do 16 oddziatow 10-70

2. 3) dyrektor szkoty liczacej 17 oddziatowi wiecej 15 - 100
4) wicedyrektor 10 - 50
5) kierownik filii 5-35
6) kierownik $wietlicy szkolnej 5-35

3. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze nauczycielowi
ktéremu powierzono:

1) wychowawstwo:

a) w przedszkolu - w wysokosci 2,5% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyksztatce-
niem mgr z pp.

b) w szkole podstawowej - w wysokosci 3% wynagrodze-
nia zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyksztat-
ceniem mgr z pp.

c) w gimnazjum - w wysokosci 3,5% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyksztatce-
niem mgr z pp.

2) funkcje doradcy metodycznego - w wysokosci od 10 - 40%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,
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3) funkcje nauczyciela konsultanta - w wysokosci od 10 - 50
% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,

4) funkcje opiekuna stazu - w wysokosci 48 zt miesiecznie.

4. Przy ustaleniu wysokos$ci dodatku pracodawca
uwzglednia w szczegdlnosci wielkos¢ szkoty, jej warunki
organizacyjne, ztozonos¢ zadan wynikajgcych ze stanowiska
kierowniczego lub petnionej funkcji, liczbe stanowisk kierow-
niczych w szkole i wyniki pracy szkoty.

5. Postanowienie 85 ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrek-
tora szkoty przystuguje rowniez wicedyrektorowi szkoty od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego, nastepujgcego po
trzech miesigcach nieobecnosci dyrektora szkoty z przyczyn
innych niz urlop wypoczynkowy.

7. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielom,
ktorym powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie. W
tych wypadkach prawo do dodatku powstaje od pierwszego
dnia miesigca po uptywie jednomiesigcznego okresu petnie-
nia tych obowigzkéw i gasnie z ostatnim dniem w ktéorym
nastgpito zaprzestanie petnienia obowigzkow.

8. W razie zbiegu tytutow do dwoch lub wigcej dodatkow
przystuguje dodatek wyzszy z wyjatkiem ust. 2.2. pkt 4

Dodatek za trudne i uciagzliwe warunki pracy

87. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w
trudnych warunkach okresla rozporzadzenie Ministra Eduka-
cji Narodowej i Sportu.

2. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje
w wysokosci:

1) 156% stawki godzinowej wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela za kazdg przepracowang w tych warunkach
godzing - nauczycielom prowadzacym zajecia indywidual-
ne rewalidacyjno - wychowawcze z dzie¢cmi i mtodziezg
uposledzong umystowo w stopniu gtebokim,

»

10% stawki godzinowej wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela za kazdg przepracowang godzine w tych warun-
kach - za prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego.

88. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w
warunkach ucigzliwych okresla rozporzadzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej i Sportu.

2. Z tytutu pracy w warunkach uciazliwych, przystuguje
dodatek w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego.

3. Dodatki za warunki pracy przystugujg w okresie fak-
tycznego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest zwigzany
oraz w okresie nie wykonywania pracy, za ktéry przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

4. W razie zbiegu tytutow do dodatku za trudne warunki
pracy i uciazliwe warunki prac przystuguje nauczycielowi
prawo do jednego, wyzszego dodatku.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw.

89. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
nauczyciela ustala sie: dzielgc przyznang nauczycielowi staw-
ke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla
rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych
nauczyciela.

2. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zaje¢ na-
uczyciela ustala sig¢ mnozac tygodniowy, obowigzkowy wy-
miar godzin przez 4,16, z zaokragleniem do petnych godzin w
ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co
najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za petng godzine.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym, nie przystuguje za dni, w
ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw prze-
widzianych w organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy.

4. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach, w
ktérych nauczyciel nie moégt ich zrealizowa¢ z przyczyn leza-
cych po stronie pracodawcy, w szczegolnosci w zwigzku z:

a) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw,
b) wyjazdem dzieci i mtodziezy na wycieczki lub imprezy,

c) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie, trwajgcej nie
dtuzej niz tydzien; traktuje sie jak godziny faktycznie
odbyte.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia
rozpoczynaja sie lub konczg w srodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy, tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub o 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodnio-
wy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy lub dziehn ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wynagro-
dzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksza niz
liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

Nagrody i inne $wiadczenia wynikajace
ze stosunku pracy.

810. 1. Kryteria oraz zasady przyznawania nagrod na-
uczycielom ze specjalnego funduszu nagrod zostaty okreslo-
ne odrebng uchwata.

811. 1. Swiadczenia za praca wykonywang przez nauczy-
cieli w dniu wolnym od pracy okresla i reguluje art. 42 ¢ ust.
3 i 4 ustawy Karta Nauczyciela oraz 810 rozporzadzenia
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2. Dzien wolny winien by¢ wykorzystany po uzgodnieniu
dyrektorem w okresie najblizszych 6 dni nastepujgcych po
przepracowanym dniu wolnym od pracy, najpozniej do konca
miesigca w ktorym praca zostata wykonana a w przypadku
braku mozliwosci wykorzystania (przetom miesiecy) do konca
pierwszego tygodnia nastepnego miesigca. Dzien wolny przy-
znany nauczycielowi nie moze przypada¢ w dniu jego pracy,
w ktorym realizuje on wiecej niz 5 godzin dydaktycznych lub
wychowawczych.

812. 1.
kowe:

Nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie dodat-

1) za udziat (prowadzenie, opieka) jednodniowych: wycie-
czek, imprez, promocji szkoty, prace w komisjach konkur-
sowych lub opieke nad uczestnikami konkursow, olim-
piad, zawodow sportowych itp., jak za 5 godzin ponadwy-
miarowych wynikajgcych ze stawki osobistego zaszerego-
wania nauczyciela, za kazdy dzieh uczestnictwa lub opieki-
wyliczane jako godziny za prace opiekunczo-wychowawczg
(przyjmujgc 26 godzin jako obowigzkowy tygodniowy
wymiar zajec),

»

za prowadzenie i opieke nad dzie¢cmi i mtodzieza na
imprezach wymienionych w ust. 1 trwajacych dtuzej niz 1
dzieh - na podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej z
dyrektorem szkoty.

Postanowienia koncowe

813. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wy-
miarze godzin, poszczegolne sktadniki wynagrodzenia przy-
stuguja w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zaje¢, z
wyjatkiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy i

opiekuna stazu, ktory przystuguje w petnej wysokosci bez
wzgledu na wymiar zajec.

814. 1. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za
okresy nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy a takze za
okresy za ktore na podstawie odrebnych przepisoéw nie przy-
stuguje wynagrodzenie.

2. Stawke za 1 dzien nie wykonywania pracy z przyczyn
okreslonych w ust. 1 ustala sie dzielagc wszystkie sktadniki
wynagrodzenia wyptacane z gory przez 30.

3. Wysokos¢ utraconego wynagrodzenia za okresy, o
ktorych mowa w ust. 1, oblicz sie mnozac liczbe dni nie
wykonywania pracy przez stawke okreslong w ust. 2.

815. Regulamin zostat uzgodniony z wtasciwg komoérka
zwigzkow zawodowych.

816. Zmiany do Regulaminu nastepujg w trybie przewi-
dzianym ustawowo dla ustanowienia regulaminu.

817. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty, traci
moc Uchwata Nr XV/89/07 Rady Miasta Czarnkow z dnia
25.10.2007 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczy-
cieli zatrudnianych w szkotach, przedszkolach i placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gmine Miasta Czarnkow.

818. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta.

819. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego i obowigzuje od dnia 1 stycznia 2009 r. do dnia 31
grudnia 2009 r.

Przewodniczacy Rady
(-) Zdzistaw Chwarscianek

Zatacznik do Regulaminu wynagradzania nauczycieli

SZCZEGOLOWE ZASADY | KRYTERIA PRZYZNAWANIA DODATKU NAUCZYCIELOM SZKOt | PRZEDSZKOLI

1. Dodatek motywacyjny przyznawany dyrektorom i nauczy-
cielom ma charakter uznaniowy i w szczegolnie uzasad-
nionych przypadkach mozna go obnizy¢ lub podwyzszy¢
bez koniecznosci wypowiadania.

2. Indywidualnie dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany
w wysokosci 0% - 50% wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela

3. Podstawg przyznania dodatku motywacyjnego stanowig
wyniki pracy nauczyciela osiggane w potroczu poprzedza-
jacym jego przyznanie.

4. Z wnioskiem o podwyzszenie dodatku motywacyjnego dla
nauczyciela moga wystepowac:

a) zwiazki zawodowe dziatajgce w szkole,

b) zastepcy dyrektora szkoty,

c¢) Rada Pedagogiczna.

5. Prawa do dodatku motywacyjnego nie ma nauczyciel
ktory:

a) posiada negatywna ocene pracy - do czasu dokonania
nastepnej oceny,

b) otrzymat kare porzadkowa dyscyplinarng przewidziang
przepisami Kodeksu pracy i Karty Nauczyciela, przez
okres co najmniej 12 miesiecy liczagc od daty udzielenia
kary.

c) przebywa na urlopie: bezptatnym, wychowawczym,
dla poratowania zdrowia,

c) powraca po dlugotrwatym okresie niezdolnosci do
pracy,
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6. Dodatek motywacyjny przyznaje sie nauczycielowi ktory:

1)

w zakresie pracy dydaktyczne;j:

a) osigga dobre wyniki dydaktyczne, potwierdzone
badaniem wynikoéw nauczania i przeprowadzonymi
hospitacjami,

b) przygotowuje uczniéw do olimpiad i konkursow,

c) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z
uczniami zdolnymi oraz z uczniami ktorzy maja-
trudnosci w nauce,

d) prawidtowo dobiera i stosuje metody nauczania i
srodki dydaktyczne,

e) w procesie dydaktycznym stosuje nowosci i inno-
wacje pedagogiczne,

w zakresie pracy opiekunhczej i wychowawcze;j:

a) prowadzi réznorodng dziatalnos¢ wychowawczg w
klasie i w szkole,

b) bierze czynny udziat w przygotowaniu uroczystosci
szkolnych, apeli, imprez,

c) dobrze zna warunki i potrzeby swoich wychowan-
kow,

d) zapewnia pomoc i opieke uczniom, ktorzy sg w
trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

e) systematycznie wspotpracuje z pedagogiem szkol-
nym,

f) dobrze organizuje wspotprace z rodzicami,

g) podejmuje efektywne dziatania w celu pomocy
uczniom ze srodowisk zagrozonych,

w zakresie organizacji i dyscypliny pracy:

a) systematycznie ocenia i weryfikuje wiadomosci i
umiejetnosci uczniow,

b) terminowo i bezbtednie prowadzi dokumentacje,

c) dba o wystréj i wzbogacanie klasy w pomoce
dydaktyczne,

d) systematycznie i rzetelnie petni dyzury na koryta-
rzach,

e) podwyzsza swoje kwalifikacje poprzez uczestnic-
two w: kursach, konferencjach, naradach meto-
dycznych,

f) dba o bezpieczehstwo i higieng pracy uczniow,

g) przestrzega dyscypliny i czasu pracy.

. Nauczyciel moze by¢ pozbawiony w catosci lub w czesci

dodatku w nastgpnym okresie w przypadku:

a) wystgpienia negatywnych przestanek w stosunku do
tych, na podstawie ktorych zostat przyznany,

b) za naruszenie dyscypliny i organizacji zaje¢ szkolnych:
- kazde nieusprawiedliwione spoznienie,
- wypuszczenie dzieci z zaje¢ przed dzwonkiem,

- wychodzenie z zaje¢ bez uzasadnienia i usprawie-
dliwienia,

- nie wykonywanie zarzadzen i polecen dyrektora lub
zastepcy,

- nieprzestrzeganie statutu jednostki lub regulaminu
Rady Pedagogiczne;.

. Dyrektorom przyznaje sie dodatek motywacyjny za:

- osigganie przez szkote bardzo dobrych i dobrych wy-
nikdow nauczania i wychowania,

- udziat i osigganie wynikow przez uczniow w konkur-
sach, olimpiadach,

- udziat uczniow i wychowankow w imprezach na rzecz
szkoty i srodowiska,

- efektywng wspétpraca ze srodowiskiem, instytucjami
i zaktadami pracy wspomagajacymi jednostke oswia-
towag,

- inspirowanie i organizowanie dziatalnosci spotecznej
na rzecz placowki,

- organizowanie pomocy dla mtodych nauczycieli,

- inicjowanie réznorodnych dziatah rady pedagogiczne;j,
stuzgcych podnoszeniu jakosci pracy placowki, wspot-
praca z rodzicami,

- tworzenie warunkow do postepu pedagogicznego, or-
ganizacyjnego, rozwoju bazy placowki,

- wnikliwe i prawidtowe gospodarowanie przyznanymi
funduszami,

- prawidtowg polityke kadrowa,

- dbatos¢ o powierzone mienie, prawidtowe utrzymanie
i zagospodarowanie pomieszczen i otoczenia jednost-
ki.
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UCHWALA Nr XXII/143/2008 RADY MIASTA | GMINY WYSOKA

z dnia 30 pazdziernika 2008 r.

w sprawie ustalenia wysokosci stawek podatku od srodkéw i zwolnien w tym podatku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1, art. 41 ust.
1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, z 2002 r. Nr 23
poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271
i Nr214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 80 poz. 717 i Nr 162 poz. 1568,
22004 r. Nr 102 poz. 1055 i Nr 116 poz. 1203, z 2005 r. Nr 172
poz. 1441 i Nr 175 poz. 1457; z 2006 r. Nr 17 poz. 128 i Nr 181
poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974 i Nr
173, poz. 1218), art. 10 ust. 1 i 2, art. 12 ust. 4 oraz art. 12b
ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach i optatach
lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 121 poz. 844, Nr 220 poz. 1601,
Nr 225 poz. 1635, Nr 245 poz. 1775, Nr 249 poz. 1828 i Nr 251
poz. 1847 oraz z 2008 r. Nr 93 poz. 585 oraz Nr 1 16 poz. 730),
Rada Miasta i Gminy Wysoka uchwala, co nastepuje:

§1. Ustala sie wysokos¢ stawek podatku od srodkow
transportowych okreslong w zatgczniku Nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§2. Zwalnia sie od podatku od $rodkéw transportowych
autobusy stuzgce do dowozu dzieci i mtodziezy do szkot.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Wysoka.

84. Z dniem 31.12.2008 r. traci moc uchwata Nr XII/67/
2007 Rady Miasta i Gminy Wysoka z dnia 10 grudnia 2007 r.
w sprawie ustalenia stawek podatku od $rodkow transporto-
wych i zwolnieh w tym podatku.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie od roku podatkowego 2009.

Przewodniczgcy
Rady Mista i Gminy
(-) Jan Oleszak

Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Nr XXII/143/2008
Rady Miasta i Gminy Wysoka
z dnia 30 pazdziernika 2008 r.

STAWKI PODATKU OD SRODKOW TRANSPORTOWYCH:

1.1. od samochodow ciezarowych wyposazonych w kata-
lizator spalin o dopuszczalnej masie catkowitej pojazdu:
a) powyzej 3,5 tony do 5,5 tony wtgcznie - 528,00 zt
b) powyzej 5,5 tony do 9 ton wtgcznie - 833,00 zt
c) powyzej 9 ton i ponizej 12 ton — 1.172,00 zt

1.2. od samochodow ciezarowych nie wyposazonych w
katalizator spalin o dopuszczalnej masie catkowitej pojazdu:

a) powyzej 3,5 tony do 5,5 tony wtgcznie - 589,00 zt
b) powyzej 5,5 tony do 9 ton wtacznie - 926,00 zt
c) powyzej 9 ton i ponizej 12 ton — 1.303,00 zt

1.3. od samochodow cigzarowych o dopuszczalnej masie
catkowitej rownej lub wyzszej niz 12 ton:

Liczba osi i dopuszczalna masa catkowita w| O$ jezdna z zawieszeniem pneumatycznym . . ..
. . A . Inne systemy zawieszenia osi jezdnych

tonach lub zawieszeniem uznanym za rébwnowazne
dwie osie 631,00 zt 1.424,00 zt
trzy osie
od 12 ponizej 23 751,00 zt 1.153,00 zt
od 23 1.153,00 zt 1.794,00 zt
cztery osie i wigcej
od 12 ponizej 27 759,00 zt 1.185,00 zt
od 27 i ponizej 29 1.185,00 zt 1.881,00 zt
od 29 1.881,00 zt 2.691,00 zt
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2.1. od ciggnikow siodtowych lub balastowych przystoso-
wanych do uzywania tacznie z naczepa lub przyczepa o
dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdéw od 3,5 tony
i ponizej 12 ton wyposazonych w katalizator spalin — 1.361,00
zt

2.2. od ciggnikow siodtowych lub balastowych przystoso-
wanych do uzywania tgcznie z naczepa lub przyczepg o

dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdéw od 3,5 tony
i ponizej 12 ton nie wyposazonych w katalizator spalin —
1.518,00 zt

2.3. od ciggnikow siodtowych lub balastowych przystoso-
wanych do uzywania tacznie z naczepa lub przyczepa o
dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdow réwnej lub
wyzszej niz 12 ton:

Liczba osi i dopuszczalna masa catkowita
zespotu pojazdow

0$ jezdna z zawieszeniem pneumatycznym
lub uznanym za réwnowazne

Inne systemy zawieszenia osi jezdnych

dwie osie

od 12 i ponizej 31 ton 1.047,00 zt 1.606,00 zt
od 31 ton 1.606,00 zt 2.080,00 zt
trzy osiei wigcej

od 12 i ponizej 40 ton 1.419,00 zt 1.958,00 zt
od 40 ton 1.958,00 zt 2.691,00 zt

3.1. od przyczep i naczep, ktore tacznie z pojazdem silni-
kowym posiadajg dopuszczalng mase catkowitg od 7 ton i
ponizej 12 ton z wyjatkiem zwigzanych wytgcznie z dziatalno-
$cig rolniczg prowadzong przez podatnika podatku rolnego -
180,00 zt

3.2. od naczep, ktore tgcznie z pojazdem silnikowym po-
siadajg dopuszczalng mase catkowitg rowng lub wyzszg niz 12
ton z wyjatkiem zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscig rolnicza
prowadzong przez podatnika podatku rolnego:

Liczba osi i dopuszczalna masa catkowita| O$ jezdna z zawieszeniem pneumatycznym . . .
. . . . Inne systemy zawieszenia osi jezdnych

zespotu pojazdow lub uznanym za rébwnowazne
od 12 do 36ton wiacznie:
a)1o$ 365,00 zt 640,00 zt
b) 2 osie 966,00 zt 1.469,00 zt
c) 3osiei wiecej 769,00 zt 1.073,00 zt
powyzej 36ton
a)1o$ 1.598,00 zt 2.080,00 zt
b) 2 osie 1.309,00 zt 1.932,00 zt
c) 3osiei wiecej 1.073,00 zt 1.457,00 zt

3.3. od przyczep, ktore tgcznie z pojazdem silnikowym
posiadajg dopuszczalng mase catkowitg rowng lub wyzsza niz

12 ton z wyjgtkiem zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscia
rolniczg prowadzong przez podatnika podatku rolnego:

Dopuszczalna masa catkowita zespotu
pojazd 6w

0$ jezdna z zawieszeniem pneumatycznym
lub uznanym za rébwnowazne

Inne systemy zawieszenia osi jezdnych

od 12 toni ponizej 33ton 769,00 zt 1.073,00 zt
od 33ton do 36 ton wiacznie 966,00 zt 1.469,00 zt
powyzej 36ton 1.309,00 zt 1.932,00 zt

4.1. od autobusow wyposazonych
1.398,00 zt

w katalizator spalin —
- 1.562,00 zt

4.2. od autobusow nie wyposazonych w katalizator spalin
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UCHWALA Nr XXI1/149/2008 RADY MIASTA | GMINY WYSOKA

z dnia 30 pazdziernika 2008 r.

w sprawie nadania nazwy ulicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13, art. 40 ust. 1, art. 41
ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001 Nr 142, poz. 1591, 22002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr
214, poz. 1806, z 2003 Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z
2004 Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 z 2006 Nr 17, poz. 128, Nr 181,
poz. 1337, z 2007 Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173,
poz. 1218) Rada Miasta i Gminy Wysoka uchwala, co naste-
puje:

81. Ulicy potozonej w Wysokiej oznaczonej graficznie w
zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty nadaje si¢ nazwe -
,Akacjowa”.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Wysoka.

83. Uchwata wchodzi w 2zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miasta i Gminy
(-) Jan Oleszak
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3763

UCHWALA Nr XXIII/131/08 RADY GMINY W CHODOWIE

z dnia 5 listopada 2008 r.

w sprawie okres$lenia wysokosci stawek podatku od nieruchomosci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca kwotowych podatkow i optat lokalnych w 2008 r. (M.P.Nr
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, 59,poz. 531) Rada Gminy w Chodowie uchwala, co nastepuje:
poz. 1691 z pézn. zm.), art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 12 stycznia
1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (t.jedn. Dz.U. z 2006
Nr 121 poz. 844 z pdzin. zm.) oraz Obwieszenia Ministra 81. Okresla sie wysokos¢ stawek podatku od nieruchomo-
Finansow z dnia 29 lipca 2008 r. w sprawie gornych stawek Sci:

Od gruntéw:

a) zwigzanych z dziatalnoécig gospodarczg, bez wzgledu na sposéb zakwalifikowania w ewidencji gruntéw i budynkéw 0,73 zt od 1 m?
powierzchni.

b) pod jeziorami, zajetymi na zbiorniki wodne retencyjne lub elektrowni wodnych 3,90 zt od 1 ha powierzchni.

c) od pozostatych ,w tym zajetych na prowadzenie odptatnej statutowej dziatalnoéci pozytku publicznego przez organizacje pozytku
publicznego 0,22 zt od 1 m? powierzchni.

Od budynkéw lub ich czesci:

a) mieszkalnych 0,10 zt. od 1 m? powierzchni uzytkowe;j.

b) zwigzanych z prowadzeniem dziatalnoséci gospodarczej, oraz od budynkéw mieszkalnych lub ich czesci zajetych na prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej 19,50 zt od 1 m2powierzchni uzytkowe;.

c) zajetych na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie obrotu kwalifikowanym materiatem siewnym 9,24 zt od 1 m?
powierzchni uzytkowe;.

d) zajetych na prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej w zakresie udzielania éwiadczen zdrowotnych 4,01 zt od 1 m?powierzchni
uzytkowej.

e) od pozostatych, w tym zajetych na prowadzenie odptatnej statutowej dziatalnoéci pozytku publicznego przez organizacje pozytku
publicznego 4,10 zt od 1 m? powierzchni uzytkowej.

Od budowli:

2% ich wartosci

§2. Traci moc uchwata Nr XI/62/07 Rady Gminy w Chodo- 84. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wie z dnia 28 wrzesnia 2007 r. w sprawie okreslenia stawek wym Wojewddztwa Wielkopolskiego i wchodzi w zycie po
podatku od nieruchomosci. uptywie 14 dni od jej ogtoszenia z mocg obowigzujgcg od 1

83. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy stycznia 2009 r.

Chodow.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Marek Kowalewski
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UCHWALA Nr XXIll/132/08 RADY GMINY W CHODOWIE

z dnia 5 listopada 2008 r.

w sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomosci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z poz. zm) oraz art. 1 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia
1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (t. jedn. Dz.U. z 2006
r. Nr 121, poz. 844 z p6z. zm) Rada Gminy w Chodowie
uchwala, co nastepuje:

81. Zwalnia sie z podatku od nieruchomosci:

1. grunty i budynki, budowle oraz sie¢ wodociggowg stano-
wigce infrastrukture zaopatrzenia w wode;.

2. grunty i budynki oczyszczalni, budowle oraz sie¢ kanaliza-
cyjna stanowiagce infrastrukture kanalizacyjna;

3. grunty, budynki i ich czesci wykorzystywane dla celow
przeciwpozarowych, z wyjatkiem wykorzystywanych na
dziatalno$¢ gospodarczy;

4. budynki mieszkalne lub ich czesci wykorzystywane na cele
mieszkalne;

5. grunty i budynki lub ich czesci wykorzystywane na cele
kulturalne, kultury fizycznej lub sportu, inne niz wymienio-
ne w art. 7 ust. 1 i 2 ustawy o podatkach i optatach
lokalnych, z wyjatkiem przeznaczonych na dziatalnos¢
gospodarczg.

§2. Traci moc uchwata Nr XI/63/07 Rady Gminy w Chodo-
wie z dnia 28 wrzesnia 2007 r. w sprawie zwolnienia z podatku
od nieruchomosci.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

84. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Wielkopolskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Marek Kowalewski

3765

UCHWALA Nr XXIll/133/08 RADY GMINY W CHODOWIE

z dnia 5 listopada 2008 r.

w sprawie obnizenia ceny skupu zyta stanowiacej podstawe wymiaru podatku rolnego w 2009 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 art. 40 ust. 1 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t. jedn. Dz.U.
22001 r.Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 6 ust. 3 ustawy
z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (t.jed.Dz.U. z
2006 r. Nr 136, poz. 969 z p6z.zm.), Rada Gminy uchwala, co
nastepuje:

81. Obniza sie srednig cene skupu zyta okreslong komu-
nikatem Prezesa GUS z dnia 17 pazdziernika 2008 r. (MP Nr
81, poz. 717) za okres pierwszych trzech kwartatéw 2008 r. do
kwoty 40,00 zt.

82. Kwota 40,00 zt stanowi podstawe do wymiaru podat-
ku rolnego na 2009 rok.

83. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Wojtowi Gminy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Marek Kowalewski
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UCHWALA Nr XXIll/134/08 RADA GMINY W CHODOWIE

z dnia 5 listopada 2008 r.

w sprawie okreslenia stawek podatku od $rodkéw transportu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1691 z poz. zm.), w zwigzku z art. 10 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych
(t.jedn.Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844 z poz. zm.) oraz
Obwieszenia Ministra Finansow z dnia 10 pazdziernika 2008
r. w sprawie stawek podatku od $rodkow transportu obowia-
zujgcych w 2008 r. (M.P. Nr 78, poz. 813) i Obwieszenia
Ministra Finansow z dnia 29 lipca 2008 r. w sprawie wysokosci
gornych stawek kwotowych w podatkach i optatach lokalnych
w 2008 r. (M.P.Nr 59,poz. 531) Rada Gminy w Chodowie,
uchwala, co nastepuje:

81. Okresla sie wysokos¢ stawek podatku od srodkow
transportowych:

1. Dla pojazdow wyprodukowanych w 1995 roku i pozniej:

1. od samochodéw cigzarowych o dopuszczalnej masie
catkowitej pojazdu:

a) powyzej 3,6 tony do 5,5 tony wtgcznie - 610 zt
b) powyzej 5,5 tony do 9 ton wtacznie - 810 zt
c) po wyzej 9 ton — 1.170 zt

2. od ciggnikow siodtowych i balastowych przystosowa-
nych do uzywania tgcznie z naczepg lub przyczepa o
dopuszczalnej masie catkowitej pojazdow:

- od 3,5 tony a ponizej 12 ton — 1.470 zi.

3. od przyczep i naczep, ktore tacznie z pojazdem silniko-
wym posiadajg dopuszczalng mase catkowitg od 7 ton
a ponizej 12 ton - 720 zt z wyjatkiem zwigzanych
wytacznie dziatalnoscig rolnicza prowadzong przez
podatnika podatku rolnego.

4. od autobuséw w zaleznosci od liczby miejsc do siedze-
nia:

a) mniej niz 30 miejsc — 1.100 zt
b) réwnej lub wyzszej niz 30 miejsc — 1.300 zt

2. Dla pojazdow wyprodukowanych w 1995 roku i poznie;j,
posiadajgcych katalizatory:

1. od samochodéw cigzarowych o dopuszczalnej masie
catkowitej pojazdu:

a) powyzej 3,6 tony do 5,5 tony wtgcznie - 590 zt
b) powyzej 5,5 tony do 9 ton wtacznie - 790 zt
c) powyzej 9 ton — 1.090 zt

2. od ciggnikow siodtowych i balastowych przystosowa-
nych do uzywania tgcznie z naczepg lub przyczepa o
dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdow: - od
3,5 tony a ponizej 12 ton — 1.270 zt

3. od przyczep i naczep, ktore tacznie z pojazdem silniko-
wym posiadajg dopuszczalng mase catko witg od 7 ton
a ponizej 12 ton - 620 zt z wyjatkiem zwigzanych
wyltgcznie z dziatalnoscig rolniczg prowadzong przez
podatnika podatku rolnego

4. od autobusow od zaleznosci liczby miejsc do siedze-
nia:

a) mniej niz 30 miejsc — 1.050 zt

b) réwnej lub wyzszej niz 30 miejsc — 1.200 zt

. Dla pojazdéow wyprodukowanych przed 1995 rokiem:

1. od samochodéw cigzarowych o dopuszczalnej masie
catkowitej pojazdu:

a) powyzej 3,6 tony do 5,5 tony wtacznie - 650 zt
b) powyzej 5,5 tony do 9 ton wtacznie - 830 zt
c) powyzej 9 ton — 1.270 zt

2. od ciggnikow siodtowych i balastowych przystosowa-
nych do uzywania tgcznie z naczepg lub przyczepa o
dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdow:

- od 3,6 tony a ponizej 12 ton — 1.570 zt

3. od przyczep i naczep, ktore tacznie z pojazdem silniko-
wym posiadajg dopuszczalng mase catkowitg od 7 ton
a ponizej 12 ton - 870 zt z wyjatkiem zwigzanych
wytgcznie z dziatalnoscig rolniczg prowadzong przez
podatnika podatku rolnego.

4. od autobusow od zaleznosci liczby miejsc do siedze-
nia:

a) mniej niz 30 miejsc — 1.350 zt

b) réwnej lub wyzszej niz 30 miejsc — 1.500 zt

. Dla pojazdow wyprodukowanych przed 1995 rokiem, po-

siadajgcych katalizatory:

1. od samochodéw cigzarowych o dopuszczalnej masie
catkowitej pojazdu:

a) powyzej 3,6 tony do 5,5 tony wtacznie - 620 zt
b) po wyzej 5,56 tony do 9 ton wtgcznie — 790 zt
c) powyzej 9 ton — 1.070 zt
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2. od ciggnikow siodtowych i balastowych przystosowa- 2. od ciggnikéw siodtowych i balastowych przystoso-
nych do uzywania tgcznie z naczepa lub przyczepa o wanych do uzywania z naczepg lub przyczepa o
dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdow: dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdow

b6wnej lub wyzszej niz 12 ton okresla zat. nr 2.
- od 3,5 tony a ponizej 12 ton — 1.490 zt rownej lub wyzszej niz 12 ton okresla zal. nr

3. od przyczep i naczep, ktore tgcznie z pojazdem
silnikowym posiadajg dopuszczalng mase catko-
witg rowng lub wyzszg niz 12 ton okresla zat. nr 3.

3. od przyczep i naczep, ktore tacznie z pojazdem silniko-
wym posiadajg dopuszczalng mase catkowitg od 7 ton
a ponizej 12 ton - 820 zt z wyjatkiem zwigzanych
wytgcznie z dziatalnoscig rolniczg prowadzong przez §2. Traci moc uchwata Nr XIll/76/07 Rady Gminy w Cho-
podatnika podatku rolnego. dowie z dnia 28 listopada 2007 roku w sprawie okreslenia

, T . . stawek podatku od $rodkow transportu.
4. od autobusow od zaleznosci liczby miejsc do siedze- P P

nia: 83. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy

a) mniej niz 30 miejsc — 1.250 zt Chodow.

84. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Wielkopolskiego i wchodzi w zycie po
5. Dla pojazdow z zawieszeniem pneumatycznym lub uptywie 14 dni od daty jej ogtoszenia, z mocg obowigzujgca

uznanym za réwnowazne, lub z innym systemem od dnia 1 stycznia 2009 roku.

zawieszenia osi jezdnych:

b) réownej lub wyzszej niz 30 miejsc - 1.350 zt

1. od samochodow ciezarowych o dopuszczalnej Przewodniczgcy
masie catkowitej rownej lub wyzszej niz 12 ton Rady Gminy
okresla zat. nr 1. (-) Marek Kowalewski

Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr XXII/134/08
Rady Gminy w Chodowie
z dnia 5 listopada 2008 r.

STAWKI PODATKU OD POJAZDOW CIEZAROWYCH O DOPUSZCZALNEJ
MASIE CALtKOWITEJ ROWNEJ LUB WYZSZEJ NIZ 12 TON

Liczba osi i dopuszczalna masa catkowita w Stawka podatku
tonach
05 jezdna (jezdne) z zawieszeniem
Nie mniej niz Mniej niz pneumatycznym lub zawieszeniem Inne systemy zawieszenia osi jezdnych
uznanym za rownowazne
Dwie osie
12 13 110,00 115,00
13 14 128,00 353,00
14 15 353, 497,00
15 497,00 1.009,00
Trzy osie
12 17 128,00 222,00
17 19 222,00 456,00
19 21 456,00 592,00
21 23 592,00 817,00
23 25 817,00 1.270,00
25 911,00 1.270,00
Cztery osie i wiecej
12 25 531,00 538,00
25 27 538,00 840,00
27 29 840,00 1.333,00
29 31 1.333,00 1.976,00
31 1.340,00 1.980,00
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Zatgcznik nr 2

Do uchwaty Nr XXII/134/08
Rady Gminy w Chodowie
z dnia 5 listopada 2008 r.

STAWKI PODATKU OD POJAZDOW (ZESPOLOW) CIAGNIK SIODEOWY LUB BALASTOWY Z NACZEPA
LUB PRZYCZEPA O DOPUSZCZALNEJ MASIE CALKOWITEJ ROWNEJ LUB WYZSZEJ NIZ 12 TON

Liczba osi i dopuszczal_na n?asa catkowita zespotu Stawki podatku
pojazdow
0$ jezdna {jezdne) z zawieszeniem
Nie mniej niz Mniej niz pneumatycznym lub zawieszeniem Inne systemy zawieszenia osi jezdnych
uznanym za réwnowazne

Dwie osie
12 18 100,00 200,00
18 25 481,00 561,00
25 31 500,00 741,00
31 1.138,00 1.561,00

Trzy osie
12 40 1.004,00 1.388,00
40 1.388,00 2.053,00

Zatacznik nr 3

Do uchwaty Nr XXIIl/134/08
Rady Gminy w Chodowie
z dnia b5 listopada 2008 r.

STAWKI PODATKU OD PRZYCZEP | NACZEP Z DOPUSZCZALNA MASA CAtLKOWITA ROWNA LUB WYZSZA NIZ 12 TON

Liczba osi i dopuszczalna masa catkowita
zespotu pojazdéw: naczepa /przyczepa + Stawki podatku
pojazd silnikowy

0$ jezdna (jezdne) z zawieszeniem
Nie mniej niz Mniej niz pneumatycznym lub zawieszeniem Inne systemy zawieszenia osi jezdnych
uznanym za rbwnowazne
Jedna o$
12 18 100,00 200,00
18 25 144,00 258,00
25 258,00 453,00
Dwie osie
12 238 170,00 250,00
28 33 494,00 685,00
33 38 685,00 1.040,00
38 926,00 1.370,00
Trzy osie
12 38 546,00 760,00
38 760,00 1.032,00
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UCHWALA Nr 238/08 RADY MIEJSKIEJ W KLODAWIE

z dnia 7 listopada 2008 r.

w sprawie: zmiany uchwaty w sprawie wieloletniego programu gospodarowania
mieszkaniowym zasobem Gminy Ktodawa w latach 2008 - 2018

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 3, art.
41 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22001 r. Nr 142, poz. 15691 ,zm: Dz.U. 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 12711 Nr.
214, poz. 1806, z 2003 Dz.U. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568,
z 2004 r. Dz.U. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005
r. Nr 172 poz. 1441 z 2006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 181, poz. 1337,
z 2007 r. Dz.U. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.
1218) oraz art. 21 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001
r. o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy
i 0 zmianie Kodeksu Cywilnego (Dz.U. z 2005 r. Nr 3 1, poz.
266, z 2006 r. Dz.U. Nr 86, poz. 602 i Dz.U. Nr 94 poz. 657, Nr
167, poz. 1193, Nr 249, poz. 1833, z 2007 r. Dz.U. Nr 128, poz.
902, Nr 173, poz. 1218), Rada Miejska w Ktodawie uchwala
wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zaso-
bem Gminy w latach 2008-2018.

81. W uchwale Nr 207/08 Rady Miejskiej w Ktodawie z
dnia 27 czerwca 2008 r. w sprawie wieloletniego programu
gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Ktodawa

w latach 2008-2018 (Dz. Urz. Woj. Wlkp. Nr 137, poz. 2514)
wprowadza sie nastgpujgce zmiany:

W 8§21 wyrazy ,ktoéry wchodzi w zycie po uptywie 3
miesiecy od daty ogtoszenia” zastepuje sie wyrazami ,ktory
wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2009 r.”

§2. Do spraw wszczetych i niezakohczonych umowa sprze-
dazy w formie aktu notarialnego do dnia 31 grudnia 2008 r.
maja zastosowanie dotychczasowe zasady udzielania bonifi-
katy od ceny sprzedazy lokali mieszkalnych.

83. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Kto-
dawy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczgca
Rady Miejskiej
(-) Jadwiga Jaroniewska

3768

UCHWALA Nr 243/08 RADY MIEJSKIEJ W KLODAWIE

z dnia 7 listopada 2008 r.

w sprawie okreslenia optaty od posiadania pséw na 2009 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113 poz. 984 Nr 153 poz. 1271 i Nr 214 poz. 1806, z 2003
r. Nr 80 poz. 717 i Nr 162 poz. 1568 z 2004 r Dz.U. Nr 102, poz.
1055 i Nr 116, poz 1203, z 2005 r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175
poz. 1457 Dz.U. z 2006 r. Nr 181, poz. 1337, Dz.U. z 2007 r. Nr

48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218) i art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844, zmiany; Nr 220,
poz. 1601, Nr 225, poz. 1635, Nr 245, poz. 1775, Nr 249, poz.
1828, Nr 251, poz. 1847, Dz.U. z 2008 r Nr 93, poz. 585, Nr 116,
poz. 730) w zwigzku z pkt 1 i 2 obwieszczenia Ministra
Finansow z dnia 29 lipca 2008 r. w sprawie gornych granic
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stawek kwotowych podatkow i optat lokalnych, (M.P. Nr 59,
poz. 531) Rada Miejska w Ktodawie uchwala, co nastepuje:

81. Okresla sie roczng stawke optaty od posiadania psow,
obowigzujgcg na terenie Gminy Ktodawa w 2009 roku, w
wysokosci 50,00 zt od jednego psa.

82. Traci moc 83 uchwaty Nr 120/2007 Rady Miejskiej w
Ktodawie z dnia 30 pazdziernika 2007 roku w sprawie optaty
od posiadania psow.

83. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Kto-
dawy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego, z mocg obowigzujagcg od 1 stycznia 2009 r.

Przewodniczgca
Rady Miejskiej
(-) Jadwiga Jaroniewska

3769

UCHWALA Nr 244/08 RADY MIEJSKIEJ W KLODAWIE

z dnia 7 listopada 2008 r.

w sprawie obnizenia ceny skupu zyta przyjmowanej jako podstawa
do obliczania podatku rolnego na obszarze gminy Ktodawa w 2009 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr. 142, poz. 1591, 2 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr. 62 poz. 558,
Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271 i Nr 214 poz. 1806, z 2003
r. Nr 80 poz. 717 i Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Dz.U. Nr 102,
poz. 1055 i Nr 116 poz. 1203, Nr 167 poz. 1759, z 2005 r. Nr
175 poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz 128, Nr 181 poz. 1337, z
2007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974, z 2008 r. Nr 173, poz.
1218) oraz art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o
podatku rolnym (Dz.U. z 2006 r. Nr 136 poz. 969, Nr 191 poz.
1412, Nr. 245 poz. 1775, Nr 249 poz. 1825, z 2007 r. Nr 109,
poz. 747,z 2008 r. Nr 116, poz. 730) w zwigzku z Komunikatem
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego z dnia 17 pazdzier-
nika 2008 r. w sprawie $redniej ceny skupu zyta za okres
pierwszych trzech kwartatéw 2008 r. (Monitor Polski z dnia 27

pazdziernika 2008 r. Nr 81, poz. 717) Rada Miejska w Ktodawie
uchwala co nastegpuje:

81. Obniza sie cene skupu zyta przyjmowang jako podsta-
we do obliczenia podatku rolnego na obszarze gminy Ktoda-
wa w 2009 r. ustalonej przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego z kwoty 55,80 zt za 1 q do wysokosci 36,00 zt
zalaq.

82. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Kto-
dawy.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego, z mocg obowigzujagcg od 1 stycznia 2009 r.

Przewodniczgca
Rady Miejskiej
(-) Jadwiga Jaroniewska
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UCHWALA Nr 245/08 RADY MIEJSKIEJ W KLODAWIE

z dnia 7 listopada 2008 r.

w sprawie okreslenia stawek podatku od nieruchomosci na 2009 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113 poz. 984 Nr 153 poz. 1271 i Nr 214 poz. 1806, z 2003
r. Nr 80 poz. 717 i Nr 162 poz. 1568 z 2004 r. Dz.U. Nr 102,
poz. 1055 i Nr 116, poz 1203, z 2005 r. Nr 172 poz. 1441, Nr
175 poz. 1457 Dz.U. z 2006 r. Nr 181, poz. 1337, Dz.U. z 2007
r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218) i art.
5 ust. 1 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i
optatach lokalnych (Dz.U. z 2006 r Nr 121, poz. 844, zmiany;
Nr 220, poz. 1601, Nr 225, poz. 1635, Nr 245, poz. 1775, Nr 249,
poz. 1828, Nr 251, poz. 1847, Dz.U. z 2008 r. Nr 93, poz. 585,
Nr 116, poz. 730) w zwigzku z pkt 1 i 2 obwieszczenia Ministra
Finansow z dnia 29 lipca 2008 r. w sprawie gornych granic
stawek kwotowych podatkow i optatat lokalnych, (M.P. Nr 59,
poz. 531) Rada Miejska w Ktodawie uchwala, co nastepuje:

81. Roczne stawki podatku od nieruchomosci na terenie
gminy Ktodawa wynosza:

1) od 1 m2 powierzchni uzytkowej budynkow mieszkalnych
lub ich czesci - 0,62 zt,

2) od 1 m? powierzchni uzytkowej budynkéw lub ich czesci
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej
oraz od budynkéw mieszkalnych lub ich czesci zajetych na
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej - 16,40 zt,

3) od 1 m?2 powierzchni uzytkowej budynkéw lub ich czesci
zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w za-
kresie obrotu kwalifikowanym materiatem siewnym - 8,58
zt,

4) od 1 m2 powierzchni uzytkowej budynkow lub ich czesci
zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w za-
kresie udzielania $wiadczen zdrowotnych - 3,71 zt,

5) od 1 m2 powierzchni uzytkowej pozostatych budynkéw lub
ich czesci w tym zajetych na prowadzenie odptatnej sta-
tutowej dziatalnosci pozytku publicznego przez organiza-
cje pozytku publicznego - 5,02 zi,

6) od budowli lub ich czesci - 2% ich wartosci,

7) od 1 m? powierzchni gruntéw zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej bez wzgledu na sposéb zakwa-
lifikowania w ewidencji gruntow i budynkéw - 0,66 zi,

8) od gruntow pod jeziorami, zajetych na zbiorniki wodne
retencyjne lub elektrowni wodnych od 1 ha powierzchni
- 3,61 zi,

9) od 1 m2 powierzchni gruntdow pozostatych w tym zajetych
na prowadzenie odptatnej statutowej dziatalnosci pozytku
publicznego przez organizacje pozytku publicznego - 0,21
zh

82. Traci moc uchwata Nr 241/05 Rady Miejskiej w Ktoda-
wie z dnia 6 grudnia 2005 r. w sprawie okreslenia stawek
podatku od nieruchomosci.

83. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Kto-
dawy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego, z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2009 r.

Przewodniczgca
Rady Miejskiej
(-) Jadwiga Jaroniewska
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UCHWALA Nr XXIV/168/08 RADY GMINY WILCZYN

z dnia 7 listopada 2008 r.

w sprawie zmiany uchwaty w sprawie Regulaminu udzielania pomocy materialnej dla uczniow

Na podstawie art. 90 f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn.
zm.) Rada Gminy Wilczyn uchwala, co nastepuje:

81. W uchwale Nr XXV/164/05 Rady Gminy Wilczyn z dnia
31 marca 2005 r. w sprawie Regulaminu udzielania pomocy
materialnej dla uczniow (Dz. Urz. Wojewodztwa Wielkopol-
skiego Nr 58, poz. 1816), zmienionej uchwatg Nr Xll/85/07
Rady Gminy Wilczyn z dnia 30 pazdziernika 2007 r. w sprawie
zmiany uchwaty w sprawie Regulaminu udzielania pomocy
materialnej dla uczniow (Dz. Urz. Wojewodztwa Wielkopol-
skiego Nr 180, poz. 4004), dokonuje sie nastepujgcych zmian:

- w 8§83 kwote 72.00 zt zastepuje sie kwotg 122,00 zt.

82. Pozostate postanowienia uchwaty Nr XXV/164/05, zmie-
nionej uchwatg Nr XlI/85/07 Rady Gminy Wilczyn z dnia 30
pazdziernika 2007 r. w sprawie zmiany uchwaly w sprawie
Regulaminu udzielania pomocy materialnej dla uczniéw (Dz.
Urz. Wojewoddztwa Wielkopolskiego Nr 180, poz. 4004) nie
ulegajg zmianie.

83. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Wojtowi Gminy.
84. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesénia 2008 r.

i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Eugeniusz Dziatak

3772

UCHWALA Nr XXIV/170/08 RADA GMINY WILCZYN

z dnia 7 listopada 2008 r.

w sprawie zaliczenia drogi potozonej na terenie Gminy do kategorii drog gminnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (jednolity tekst Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z pbzn. zm.) oraz art. 7 ust. 2 ustawy z
dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (tekst jednolity
Dz.U. z 2007 r. Nr 19, poz. 115 z p6zn. zm.) oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Powiatu Koninskiego (Uchwata Zarzadu
Powiatu Koninskiego Nr 226/08 z dnia 30 pazdziernika 2008
r.) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

81. Do kategorii drog gminnych zalicza si¢ droge ozn. nr
ew. 70/34 o pow. 0,0819 ha potozong we wsi Kownaty.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Wilczyn.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Eugeniusz Dziatak
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UCHWALA Nr XXIV/268/2008 RADY MIASTA | GMINY W MARGONINIE

z dnia 12 listopada 2008 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego wysokosé stawek i szczegotowe warunki przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw, wysokosé¢ i warunki wyptacania nagrod i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku
pracy nauczycieli oraz przyznawania dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placowkach
prowadzonych przez Miasto i Gmine Margonin w roku 2009

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 15691, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr
80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz.
1441, Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz.
1337, 2 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.
1218), w zwigzku z art. 30 ust. 6, 6a, 10 i 10a, art. 49 ust. 2,
art. 54 ust. 7 i art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr
170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr
80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz.
1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145,
poz. 917) i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o
ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktéw
prawnych (Dz.U. z 2007 r. Nr 68, poz. 449) uchwala sie, co
nastepuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajacy wysokos$¢ stawek,
szczegotowe warunki przyznawania, obliczania i wyptacania:

1. dodatku motywacyjnego,

. dodatku za wystuge lat,
. dodatku funkcyjnego,

. dodatku za warunki pracy,

G A WN

. wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

(o2}

. nagréd ze specjalnego funduszu nagrod,
7. wynagrodzenia za zajecia dodatkowe,
8. dodatku mieszkaniowego

oraz zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, w brzmieniu okreslonym w
zatgczniku Nr 1 do uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Margonin.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego z mocg obowigzywania od dnia 1 stycznia 2009 r.

Przewodniczgcy Rady
(-) mgr inz. Zbigniew Janke

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXIV/268/2008
Rady Miasta i Gminy w Margoninie
z dnia 12 listopada 2008 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC STAWEK | SZCZEGOtOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA DODATKOW
DO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO, SZCZEGOtOWE WARUNKI OBLICZANIA | WYPLACANIA WYNAGRODZENIA
ZA GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW, WYSOKOSC | WARUNKI WYPLACANIA
NAGROD | INNYCH SWIADCZEN WYNIKAJACYCH ZE STOSUNKU PRACY NAUCZYCIELI ORAZ PRZYZNAWANIA
DODATKU MIESZKANIOWEGO NAUCZYCIELOM ZATRUDNIONYM W SZKOtACH | PLACOWKACH PROWADZONYCH
PRZEZ MIASTO | GMINE MARGONIN W ROKU 2009.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

81. 1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote lub przedszkole,

2) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta
i Gminy Margonin,

3) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktérej mowa w
pkt 1,

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ pracownika zatrud-
nionego na etacie pedagogicznym w jednostkach, o kto-
rych mowa w pkt 1,
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5) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze dziecko przed-
szkolne,

6) klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat,

7) roku szkolnym — nalezy przez to rozumiec¢ okres pracy od
1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku nastepnego,

8) rozporzadzeniu MENIS — nalezy przez to rozumiec rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych wa-
runkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181, z 2006 r. Nr 43, poz.
293, z 2007 r. Nr 56, poz. 372, z 2008 r. Nr 42, poz. 257),

©

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity
z 2006 r. Dz.U. Nr 97, poz. 674 z po6zn.zm.).

82. 1. Do obliczenia $redniej wynagrodzen nauczycieli,
uwzgledniajgc przewidywang strukture zatrudnienia w roku
2009, przyjmuje sie osoby zatrudnione w petnym i niepetnym
wymiarze godzin.

2. Liczba oséb przyjeta do obliczen jest suma liczby oséb
zatrudnionych na petny etat i etatow przeliczeniowych wyni-
kajacych z zatrudnienia os6b w niepetnym wymiarze zajec.

83. 1. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz
tabele zaszeregowania dla nauczycieli okresla rozporzadzenie
MENIS.

2. Zgodnie z art. 30 ust. 10 Karty Nauczyciela w 2009 r.
utrzymuje sie podwyzszenie minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycielom Przedszkola Samorzado-
wego w Margoninie posiadajacym wyksztatcenie na poziomie
studium nauczycielskiego lub studium wychowania przed-
szkolnego.

3. Minimalng stawke wynagrodzenia zasadniczego usta-
la sie na poziomie 3 (zatgcznik do rozporzgdzenia MENIS), tj.
Jtytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez przygotowania
pedagogicznego, dyplom ukonczenia kolegium nauczyciel-
skiego lub nauczycielskiego kolegium jezykow obcych”.

4. Warunkiem przyznania wynagrodzenia zasadniczego,
o ktorym mowa w ust. 3 jest przeditozenie u dyrektora
przedszkola zaswiadczenia o kontynuacji lub podjeciu stu-
diow (uaktualnianego co semestr), co najmniej na poziomie
licencjackim.

5. Podwyzszenie minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego bedzie obowigzywato do momentu ukonczenia
studiow licencjackich, nie dtuzej niz do konca czerwca 2009 r.

84. 1. Regulamin okresla wysokos¢ stawek, szczegotowe
warunki przyznawania, obliczania i wyptacania:

1) dodatku motywacyjnego,
2) dodatku za wystuge lat,
3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

6) nagrod ze specjalnego funduszu nagrod,
7) wynagrodzenia za zajecia dodatkowe,
8) dodatku mieszkaniowego

oraz zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli.

1. DODATEK MOTYWACYJNY

85. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest uzyskanie szczegolnych osiggnie¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

1) uzyskanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich mozliwo-
$ci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osiagniec
dydaktyczno-wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminow i spraw-
dzianoéw albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, za-
wodach itp.

2) umiejetnos$¢ rozwigzywania problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z rodzicami,

3) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego uczniow,
aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniéw potrzebu-
jacych szczegolnej opieki,

4) systematyczne i efektywne przygotowywanie sie i wypet-
nianie przydzielonych obowigzkow,

5) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,
6) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

7) dbato$¢ o estetyke pomieszczen i sprawnos¢ powierzo-
nych pomocy dydaktycznych oraz innych urzadzeh szkol-
nych,

8) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedago-
gicznej,

9) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen stuzbo-
wych,

10) przestrzeganie dyscypliny pracy,

11) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan okreslonych
w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w szczegol-
nosci:

a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w pracach komisji przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorzagdem uczniowskim lub innymi or-
ganizacjami uczniowskimi dziatajacymi na terenie szko-
ty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych form ak-

tywnosci w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.
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2. 0O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektorow
szkot decydujg w szczegolnosci nastepujgce kryteria:

1) umiejetnosci racjonalnego gospodarowania srodkami fi-
nansowymi szkoty (placowki):

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w oparciu o
posiadane srodki finansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wzbogacenia
majatku szkolnego,

c) pozyskiwanie srodkoéw pozabudzetowych oraz umie-
jetnosc¢ ich wtasciwego wykorzystania na cele szkoty,

d) podejmowanie dziatan zapewniajgcych utrzymanie po-
wierzonego mienia w stanie gwarantujagcym optymal-
ne warunki do realizacji zadah dydaktyczno-wycho-
wawczych;

»

sprawnos¢ organizacyjna w realizacji zadan szkoty (pla-
cowki):

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowos¢ realiza-
cji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatan motywujacych nauczycieli do
doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

c) polityka kadrowa,
d) organizowanie konferencji szkoleniowych,
e) wspotpraca z placowkami doskonalenia nauczycieli,

f) podejmowanie innych dziatan majgcych na celu pro-
mowanie szkoty;

«

wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szkoty (placowki):

a) osiggniecia uczniow szkoty: naukowe, sportowe, arty-
styczne w skali regionu, wojewoédztwa, kraju,

b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wprowadzenie pro-
gramow autorskich, innowacji i eksperymentéw peda-
gogicznych oraz innych rozwigzan metodycznych,

c) dbatos¢ o klimat wychowawczy szkoty poprzez rozwia-
zywanie konkretnych problemoéw wychowawczych, po-
dejmowanie efektywnych dziatan profilaktycznych za-
pobiegajgcych zagrozeniom spotecznym,

d) stwarzanie warunkow sprzyjajgcych rozwojowi samo-
rzagdnosci i przedsiebiorczosci uczniow,

e) obecnos¢ szkot w srodowisku lokalnym, udziat w im-
prezach, konkursach i przegladach organizowanych
przy wspotpracy z instytucjami spoteczno-kulturalny-
mi,

f) konstruktywna wspotpraca z Radg Rodzicow i Samo-
rzgdem Uczniowskim.

86. 1. Srodki finansowe, z przeznaczeniem na dodatek
motywacyjny ustala sie w nastepujgcy sposob:

1) dla nauczycieli - mnozgc kwote 700,00 zt przez liczbe
zatrudnionych nauczycieli w przeliczeniu na petne etaty, z
wytaczeniem stanowisk dyrektoréw szkot - na rok,

2) dla dyrektorow szkot - mnozac kwote 459,00 zt przez 12
miesiecy.

87. 1. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
przyznaje dyrektor szkoty w oparciu o opracowane kryteria w
wysokosci do 400,00 zt miesiecznie.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela moze by¢ przy-
znawany na okres nie krotszy niz 1 miesigc i nie dtuzszy niz
6 miesigcy w danym roku kalendarzowym.

3. Dodatek motywacyjny dla dyrektorow szkét przyznaje
Burmistrz na okres nie krotszy niz 1 miesigc i nie dtuzszy niz
1 rok szkolny w wysokosci do 459,00 zt miesiecznie.

88. 1. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel na-
bywa po przepracowaniu 6 miesiecy w danej szkole, zas na
stanowisku dyrektora okres ten mozna skroci¢ do 3 miesiecy.

2. Dodatek motywacyjny przystuguje w petnej wysoko-
$ci w trakcie catego okresu, na jaki zostat przyznany.

89. 1. Nauczycielom uzupetniajagcym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty macierzyste;j.

2. Nauczyciel przeniesiony na podstawie art. 18 i 19
Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny ustala dyrektor szko-
ty, do ktorej nauczyciel zostat przeniesiony po zasiegnigciu
opinii dyrektora szkoty poprzednie;j.

810. 1. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w
terminie wyptaty wynagrodzenia.

2. Dodatek motywacyjny nie wchodzi do podstawy wy-
nagrodzenia za czas choroby i zasitkow z funduszu ubezpie-
czeh spotecznych.

Ill. DODATEK ZA WYSLUGE LAT

811. 1. Wysokos¢ oraz warunki nabywania przez nauczy-
ciela prawa do dodatku za wystuge lat okreslajg przepisy art.
33 ust. 1 Karty Nauczyciela oraz 87 rozporzadzenia MENIS.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki tego dodatku,
jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca.

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia miesia-
ca.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi w
petnej wysokosci takze w okresie przebywania nauczyciela na
urlopie dla poratowania zdrowia oraz za dni nieobecnosci w
pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie, chyba ze przepis
szczegolny stanowi inaczej. Dodatek ten przystuguje rowniez
za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby badz koniecznosci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z funduszu
ubezpieczen spotecznych.

4. Dodatek za wystuge lat wchodzi do podstawy wymiary
zasitku macierzynskiego.
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5. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

IV. DODATEK FUNKCYJNY

§12. 1. Dodatek funkcyjny dla dyrektorow szkot (placo-
wek) przyznaje Burmistrz, a dla wicedyrektorow i pozostatych
0s0b zajmujgcych inne stanowiska kierownicze dodatek funk-
cyjny przyznaje dyrektor szkoty (placowki).

2. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty przyznaje sie
za:

1) warunki organizacyjne, m.in.:
a) liczbe oddziatow,
b) liczbe zastepcow,
¢) zmianowos¢,
d) liczbe budynkéw, w ktorych funkcjonuje szkota;

2) efektywnos¢ funkcjonowania szkoty, m.in.:

a) racjonalne i efektywne gospodarowanie srodkami fi-
nansowymi,

b) prawidtowo prowadzong polityke kadrowag,

c) umiejetne pozyskiwanie srodkow w ramach dziatalno-
$ci gospodarczej szkoty,

d) prowadzenie dokumentacji szkolnej (arkusze ocen, pro-
tokoty egzaminéw, dzienniki lekcyjne) i kadrowej zgod-
nie z obowigzujgcymi przepisami,

e) przestrzeganie przepiséw bhp na terenie szkoty;
3) wyniki w nauczaniu i wychowaniu, m.in.:
a) wyniki klasyfikacji rocznej,
b) wyniki egzaminow,
c) osiggniecia w olimpiadach, konkursach, zawodach.

813. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora szkoty (placowki), albo inne stanowisko kierowni-
cze ustanowione w statucie szkoty (placowki) przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w tabeli:

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp Typy szkoét (placowek), stanowiska kierownicze

Miesiecznie w ztotych od - do

1. |Przedszkola:

a) dyrektor

400,00 - 1.500,00

b) wicedyrektor

100,00 - 200,00

2. |Szkoty podstawowe, zesp 6t szkot:

a) dyrektor zespotu szkét

1000,00 - 2.500,00

b) dyrektor szkoty podstawowej:

- liczacej do 6 oddziatow,

400,00 - 1.500,00

c) wicedyrektor zespotu szkot

300,00 - 1.500,00

2. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielom,
ktérym czasowo powierzono petnienie obowigzkow dyrektora
szkoty (placowki) lub powierzono te obowigzki w zastepstwie.

814. 1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania
oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu - w wysokosci 65,00
zt miesigcznie za kazdego nauczyciela powierzonego opie-
ce,

2) powierzenia wychowawstwa klasy - w wysokosci 65,00 zt
miesiecznie,

3) gospodarz obiektu — dotyczy oddziatow wiejskich Przed-
szkola Samorzgdowego w Margoninie — 200,00 zt mie-
siecznie.

815. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa
w 813 ust. 1 i 2 oraz w 814 ust. 1, powstaje od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym nastgpi-
to powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa
klasy lub funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o ktorych mowa w ust. 1 nie
przystugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie
stanu nieczynnego, w okresach za ktore nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu w ktorym nauczyciel zaprzestat
petnienia stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub funk-
cji z innych powodow, a jezeli zaprzestanie tego petnienia
nastgpito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny wchodzi do podstawy wymiary
wynagrodzenia za czas choroby i zasitku z funduszu ubezpie-
czeh spotecznych.

4. Otrzymywanie dodatku funkcyjnego, o ktéorym mowa
w §13 ust 1-2, nie wytgcza prawa do dodatku, o ktéorym mowa
w 8§14 ust. 1 pkt 2 w szczegolnie uzasadnionych przypadkach,
za zgodg Burmistrza.

5. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.
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V. DODATEK ZA WARUNKI PRACY

816. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trud-
nych warunkach okresla 88 rozporzadzenia MENIS.

817. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w wa-
runkach ucigzliwych okresla 89 rozporzgdzenia MENIS.

818. 1. Nauczycielom, ktorzy realizujg prace w trudnych
warunkach przystuguje dodatek w wysokosci 150,00 zt.

2. Nauczycielom, ktérzy realizujg prace w warunkach
ucigzliwych przystuguje dodatek w wysokosci 60,00 zt.

3. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie fak-
tycznego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest zwigzany
oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

4. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci, jezeli
nauczyciel realizuje w takich warunkach caty obowigzujgcy go
wymiar zaje¢ - dotyczy zatrudnienia w petnym wymiarze
czasu pracy.

5. Dodatek wyptaca sie w proporcjonalnej wysokosci,
jezeli nauczyciel realizuje w trudnych i ucigzliwych warunkach

tylko cze$¢ obowigzujgcego wymiaru lub jezeli jest zatrudnio-
ny w niepetnym wymiarze zajec.

6. Dodatek za warunki pracy wyptaca sig¢ z dotu.

7. Dodatek za warunki pracy wchodzi do podstawy wy-
nagrodzenia za czas choroby i zasitku z funduszu ubezpieczen
spotecznych.

VI. ZASADY ROZLICZANIA TYGODNIOWEGO
OBOWIAZKOWEGO WYMIARU GODZIN ZAJEC
NAUCZYCIELI

§19. 1. Ustala sie srednioroczng zasade rozliczania tygo-
dniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zajec jest rézny w poszczegolnych
okresach roku szkolnego — zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.

2. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierow-
nicze w szkotach, obniza sie tygodniowy obowigzkowy wy-
miar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych, okreslony w art. 42 ust. 3 o liczbe godzin zajec
stanowigcg réznice miedzy obowigzujagcym nauczyciela tygo-
dniowym wymiarem zaje¢ a wymiarem okreslonym w naste-
pujacej tabeli — zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar zajeé
1 Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie, liczagcego:
- 5 i wiecej oddziatow 2
2 Dyrektor szkoty kazdego typu, liczacej:
- do 6 oddziatéw 2
3 Dyrektor zespotu szkot 0
4 \Wicedyrektor przedszkola liczacego:
- 5 i wiecej oddziatow 12
\Wicedyrektor zespotu szkét, w tym:
5 - gimnazjum 7
- szkoty podstawowej 8

3. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierow-
nicze w szkotach, organ prowadzacy szkote moze przydzieli¢
godziny ponadwymiarowe, jezeli z planoéw nauczania przed-
miotu wynika taka potrzeba, w wymiarze nie przekraczajagcym
3 godzin tygodniowo.

4. Ustala sie sposob okreslania tygodniowego obowigz-
kowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w
ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o
roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin —
zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3: na przyktad: nauczyciel realizu-
jacy obowiagzki w wymiarze 15/20 i 8/18 etatu, 15/20 + 8/18 =
1,19 etatu. Jezeli 1,19 etatu stanowi 23 godziny, to proporcjo-
nalnie 1 etat stanowi 19,32 godziny, zaokraglajgc do petnych
godzin — 19 godzin. Tygodniowy obowigzkowy wymiar zajec
nauczyciela wynosi 19 godzin + 4 godziny ponadwymiarowe.

5. Ponadto nauczycielowi — pedagogowi szkolnemu, za-
trudnionemu w petnym wymiarze zaje¢ ustala sie tygodniowy
wymiar w wysokosci — 20 godzin.

6. Ponadto nauczycielowi — psychologowi szkolnemu,
zatrudnionemu w petnym wymiarze zaje¢ ustala sie tygodnio-
wy wymiar w wysokosci — 20 godzin.

VII. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW

820. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z zastrzeze-
niem ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wyna-
grodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz
doraznego zastepstwa odbywa sie w warunkach trudnych,
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuhczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych lub doraznego zastepstwa nauczyciela.
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2. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzko-
wy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzine doraznego zastepstwa obli-
cza sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodze-
nia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa sie w
warunkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesieczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
zajec.

3. Miesieczna liczbe godzin tygodniowego obowigzkowe-
go lub realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej
mowa w ust. 1 i 2, ustala sie mnozac tygodniowy obowigz-
kowy lub realizowany wymiar zajec¢ przez 4,16 — z zaokragle-
niem do petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 1/2
godziny pomija sig, a co najmniej 1/2 godziny liczy sie za
petng godzine.

821. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem (art. 188 Kodeksu pracy),
2) urlopu okolicznosciowego, okreslonego Kodeksem pracy,

3) urlopu szkoleniowego, udzielonego nauczycielom w celu
ksztatcenia i doskonalenia,

4) zwolnienia z pracy zawodowej na czas niezbedny do
wykonywania doraznej czynnosci, wynikajacej z jego funk-
cji zwigzkowe;j.

2. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub kohcza w srodku tygodnia — za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4 - gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za ktore przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu,
nie moze by¢ jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw przystuguje za faktycznie zrealizowa-
ne i wyptaca sie z dotu.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wchodzi do podstawy wynagrodze-
nia za czas choroby i zasitkbw z funduszu ubezpieczeh spo-
tecznych.

VIIl. NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD

§22. 1. Nauczyciele moga otrzymywac nagrody ze spe-
cjalnego funduszu nagrod za osiaggniecia dydaktyczno — wy-
chowawcze, zgodnie z art. 49 Karty Nauczyciela.

2. Tworzy sie specjalny fundusz nagréd w wysokosci
2,5% planowanych rocznych wynagrodzeh osobowych, z
przeznaczeniem na wyplaty nagrod organu prowadzgcego i
dyrektorow szkét, z czego:

1) 40% s$rodkow funduszu przeznacza sie na nagrody dyrek-
torow,

2) 60% srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody Burmi-
strza.

§23. 1. Nagrody, o ktérych mowa w 8§22, sg przyznawane
w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z okazji Dnia
Edukacji Narodowej. W szczegolnie uzasadnionych przypad-
kach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

2. Nagrody, o ktéorych mowa w §22 moga by¢ przyznane
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

§24. 1.
wystepuje:

Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza

1) dyrektor szkoty — dla nauczycieli szkot,

2) dyrektor Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot
w Margoninie — dla dyrektorow szkét,

3) burmistrz — dla nauczycieli udzielajacych sig spotecznie na
rzecz srodowiska gminnego.

2. Whniosek, o ktorym mowa w §24 ust. 1 pkt 1 powinien
by¢ pozytywnie zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng i
Zaktadowg Organizacje Zwigzkowag oraz podpisany przez
dyrektora szkoty.

3. Whniosek o nagrode dla dyrektora szkoty powinien by¢
podpisany przez dyrektora Zespotu Ekonomiczno-Administra-
cyjnego Szkot w Margoninie.

4. Whnioski o przyznanie nagrody powinny zawiera¢ na-
stgpujgce dane kandydata do nagrody:

1) imie i nazwisko,
2) date urodzenia,

3) informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu zawodowe-
go,

4) staz pracy pedagogicznej,

5) nazwe szkoty,

6) zajmowane stanowisko,

7) krotkie uzasadnienie przez zgtaszajacego.

§25. 1. Nagroda, o ktérej mowa w 8§22, moze by¢ przy-
znana nauczycielowi, ktory spetnia odpowiednio co najmnie;j
3 z nastepujgcych kryteriow:

1) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:
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a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w
sprawdzianach i egzaminach uczniow, przeprowadzo-
nych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdra-
zania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowywania autorskich programoéw i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone za-
kwalifikowaniem uczniow do udziatu w zawodach Il
stopnia (okregowych) lub Il stopnia (centralnych)
ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajeciem
przez uczniow (zespot uczniow) I-lll miejsca w konkur-
sach, zawodach, przegladach i festiwalach wojewodz-
kich i ogolnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z ucznia-
mi uzdolnionymi lub z uczniami majacymi trudnosci w
nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkol-
ne lub $rodowiskowe,

f) prowadzi znaczgcg dziatalno$¢ wychowawczg w klasie
lub szkole, w szczegdlnosci przez organizowanie wy-
cieczek, udziat uczniow w spektaklach teatralnych,
koncertach, wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i
wypoczynkowe,

h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy
wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z ucznia-
mi,

»

w zakresie pracy opiekunhcze;j:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom
bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalnos¢ majacg na celu zapobieganie i
zwalczanie przejawow patologii spotecznej wsrod dzie-
ci i mtodziezy, w szczegolnosci narkomanii i alkoholi-
zmu,

c) organizuje wspotprace szkoty lub placowki z jednost-
kami systemu ochrony zdrowia, policja, organizacjami
i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobie-
gania i usuwania przejawow patologii spotecznej i
niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty lub placowki,
rozwija formy wspotdziatania szkoty lub placowki z
rodzicami,

«

w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajgcej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia za-
wodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
nauczycieli podejmujgcych prace w zawodzie nauczy-
ciela.

2. Przy przyznawaniu nagréd dyrektorom szkoét bierze sie
pod uwage:

1) ksztattowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole
poprzez stawianie wtasciwych wymagan nauczycielom i
uczniom oraz pracownikom administracji i obstugi szkoty,

2) dbatos$¢ o wysoki poziom nauczania poprzez odpowiednig
organizacje pracy szkoty, wtasciwy dobdr programow
nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru pedago-
gicznego, wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawo-
dowym,

3) prawidtowa wspotprace ze wszystkimi organami szkoty,

4) racjonalne i oszczedne planowanie i wydatkowanie srod-
kow pozabudzetowych,

5) solidng i terminowg wspotprace z organem prowadza-
cym.

826. 1. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktdrego odpis zamieszcza sie w teczce akt
osobowych.

827. 1. Niezaleznie od nagrody organu prowadzgcego,
nauczyciel moze otrzymac¢ w danym roku nagrody: ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania, kuratora oswia-
ty lub dyrektora szkoty.

2. Nagroda Burmistrza wynosi:
- | stopnia - 4.000,00 zt brutto,
- | stopnia - 3.500,00 zt brutto,
- Il stopnia - 3.000,00 zt brutto,
- IV stopnia - 2.500,00 zt brutto,
-V stopnia - 2.000,00 zt brutto,
- VI stopnia - 1.000,00 zt brutto.

3. Nagroda dyrektora szkoty nie moze by¢ wyzsza niz
750,00 zt brutto.

IX. WYNAGRODZENIE ZA PRACE
W DNI WOLNE | W SWIETO

828. 1. Nauczycielom, ktorzy w dniu wolnym od pracy
realizujg zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekunhcze,
a nie otrzymuja za ten dzien innego dnia wolnego, przystuguje
odrebne wynagrodzenie za kazdg godzing pracy obliczane jak
za godzing ponadwymiarowa.

X. DODATEK MIESZKANIOWY

829. 1. Nauczycielowi posiadajgcemu wymagane kwali-
fikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnione-
mu w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego
wymiaru zaje¢ w szkotach potozonych na terenach wiejskich
oraz w miastach liczacych do 5.000 mieszkancéw przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela, wynosi miesigcznie:

1) przy 1 osobie — 20,00 zt,
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2) przy 2 osobach w rodzinie — 40,00 zi,
3) przy 3 osobach w rodzinie — 60,00 zi,
4) przy 4 osobach i wigcej — 80,00 zt.

3. Do osob, o ktorych mowa w ust. 2 zalicza sie nauczy-
ciela oraz wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka,

2) rodzicow nauczyciela pozostajagcych na wytgcznym utrzy-
maniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej, nie dtuzej niz
do ukonczenia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka niepracujgce dzieci bedace studentami, do
czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zréodta
dochodow.

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkow rodziny, o kto-
rych mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy dodatek jest
obowigzany niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty, a
dyrektor szkoty otrzymujacy dodatek — organ prowadzacy
szkote. W przypadku niepowiadomienia dyrektora szkoty lub
organu prowadzgcego szkote o zmianie liczby cztonkow rodzi-
ny, nienaleznie pobrane przez nauczyciela $wiadczenie pod-
lega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacemu
takze nauczycielem i stale z nim zamieszkujgcemu, przystugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w ust. 2. Matzonkowie wspolnie wskazujg pracodawce, ktory
bedzie im wyptacat dodatek.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na
wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o ktérych
mowa w ust. 5 — na ich wspolny wniosek.

7. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrekto-
rowi — Burmistrz Miasta i Gminy Margonin.

8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-
uczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie, a
jesli jest to pierwszy dzieh miesigca — od tego dnia.

9. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przy-
stuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez pracodawce
wskazanego przez nauczyciela.

10. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w
okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie wykonywania pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania wynagrodzenia za czas choroby oraz zasitkow
z funduszu ubezpieczeh spotecznych,

3) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w
odrebnych przepisach,

4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
gdy z nauczycielem powotanym do stuzby wojskowej
zawarta byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory
umowa ta zostata zawarta.

XI. POSTANOWIENIA KONCOWE

830. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wy-
miarze zaje¢ poszczegolne sktadniki wynagrodzenia przystu-
gujg w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zajec, z wyjat-
kiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy w szkole
oraz opiekuna stazu, ktory przystuguje w petnej wysokosci
bez wzgledu na wymiar zajec.

831. 1. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy a takze za
inne okresy, za ktore na podstawie odrebnych przepisow nie
przystuguje wynagrodzenie.

2. Stawke za 1 dzien nie wykonywania pracy z przyczyn
okreslonych w ust. 1 ustala sie dzielgc wszystkie sktadniki
wynagrodzenia wyptacone z gory przez 30.

3. Wysokos¢ utraconego wynagrodzenia za okresy, o
ktorych mowa w ust. 1, oblicza sie mnozgc liczbe dni nie
wykonywania pracy przez stawke okreslong w ust. 2.

832. Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z zaktadowy-
mi organizacjami nauczycielskich zwigzkow zawodowych:

1) Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddziatu
ul. Polna 6, 64-830 Margonin, tel. (0-67) 2846046

(nazwa zaktadowej organizacji zwigzkowej i podpisy osob
uprawnionych)

2. Zmiany regulaminu nastepujg w formie aneksu w
trybie uzgodnienia z nauczycielskimi zwigzkami zawodowymi.

3. Regulamin obowigzuje od 1 stycznia 2009 r. do 31
grudnia 2009 r.
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UCHWALA Nr XXIV/269/2008 RADY MIASTA | GMINY W MARGONINIE

z dnia 12 listopada 2008 r.

w sprawie uzywania wyrobow pirotechnicznych o charakterze widowiskowym

Na podstawie art. 40 ust. 3i 4, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j.: Dz.U. z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami: w 2002 r. Dz.U. Nr
23 poz. 220, Dz.U. Nr 62 poz. 558, Dz.U. Nr 113 poz. 984; w
2003 r. Dz.U. Nr 214 poz. 1806, Dz.U. Nr 80 poz. 717, Dz.U. Nr
162 poz. 1568; w 2004 r. Dz.U. Nr 153 poz. 1271, Dz.U. Nr 102
poz. 1055, Dz.U. Nr 116 poz. 1203, Dz.U. Nr 167 poz. 1759; w
2005 r. Dz.U. Nr 172 poz. 1441; w 2006 r. Dz.U. Nr 17 poz. 128,
Dz.U. Nr 175 poz. 1457, Dz.U. Nr 181 poz. 1337; w 2007 r. Dz.U.
Nr 48 poz. 327, Dz.U. Nr 138 poz. 974, Dz.U. Nr 173, poz. 1218;
w 2008 r. Dz.U. Nr 180 poz. 1111) Rada Miasta i Gminy w
Margoninie, uchwala co nastepuje:

81. llekro¢ w uchwale mowi sie o materiatach pirotech-
nicznych, nalezy przez to rozumie¢ materiaty pirotechniczne
o charakterze widowiskowym wymienione w zatgczniku do
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 29.07.2005
r. w sprawie wykazu wyrobow pirotechnicznych, na ktorych
nabywanie, przechowywanie lub uzywanie nie jest wymaga-
ne uzyskanie pozwolenia (Dz.U. 2005 Nr 158, poz. 1329).

§2. 1. Zabrania sie uzywania (eksplodowania) materiatow
pirotechnicznych w miejscach publicznych na terenie miasta
i gminy Margonin przez caty rok kalendarzowy, za wyjgtkiem
31 grudnia i 1 stycznia danego roku.

2. Zakaz zawarty w ust. 1 nie dotyczy pokazéw pirotech-
nicznych wykonywanych w ramach otwartych imprez zorga-
nizowanych dla publicznosci oraz imprez okolicznosciowych
o charakterze zamknigtym.

83. 1. Wyroby pirotechniczne uzywac (eksplodowac) moga
wytgcznie osoby petnoletnie.

2. Dzieci i mtodziez ponizej 18 roku zycia mogg uzywac
(eksplodowac) wyroby pirotechniczne wytgcznie pod opieka
rodzicow (opiekunow).

84. 1. Uzywanie (eksplodowanie) wyrobéw pirotechnicz-
nych moze odbywac sie wytgcznie w miejscach, w ktorych nie
spowoduje to zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzi, zwierzat
oraz mienia.

2. Zabrania sie uzywania materiatow pirotechnicznych w
poblizu miejsc sktadowania substancji i materiatow wybucho-
wych i tatwopalnych.

3. Zabrania sie posiadania jak i uzywania materiatow
pirotechnicznych tzw. domowej konstrukcji.

§5. Pokazy pirotechniczne, o ktorych mowa w 82 ust. 2
moga sie odbywa¢é do godz. 22°° a w dni wymienione w §2
ust. 1 nie wprowadza sie ograniczen czasowych.

86. Za nieprzestrzeganie postanowien uchwaty grozi kara
grzywny naktadana w trybie i na zasadach okreslonych w
Kodeksie wykroczen i Kodeksie postepowania w sprawach o
wykroczenia.

87. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Margonin.

88. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wiel-
kopolskiego

Przewodniczgcy Rady
(-) mgr inz. Zbigniew Janke
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UCHWALA Nr XXIV/270/2008 RADY MIASTA | GMINY MARGONIN

z dnia 12 listopada 2008 r.

w sprawie okreslenia warunkow i trybu wspierania, w tym finansowego,
rozwoju sportu kwalifikowanego w Gminie Margonin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591, ze zm.w 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113
poz. 984, Nr 153 poz. 1271 i Nr 214 poz. 1806, w 2003 r. Nr
80 poz. 717 i Nr 162 poz. 1568, w 2004 r. Nr 102 poz. 1055 i
Nr 116 poz. 1203, w 2005 r. Nr 172 poz. 1441 i Nr 175 poz.
1457, w 2006 r. Nr 17 poz. 128 i Nr 181 poz. 1337 ,w 2007 r.
Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974 i Nr 173 poz. 1218 w 2008 r.
Nr 180 poz. 1111) oraz art. 176 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249 poz. 2104, Nr
169 poz. 1420, ze zm.w 2006 r. Nr 45 poz. 319, Nr 104 poz. 708,
Nr 170 poz. 1217 i 1218, Nr 187 poz. 1381 oraz Nr 249 poz.
1832 i w 2007 r. Nr 88 poz. 587, Nr 115 poz. 791, Nr 140 poz.
984 i Nr 82 poz. 560, w 2008 r. Nr 180 poz. 1112) w zwigzku
z art. 2 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o sporcie
kwalifikowanym (Dz.U. Nr 155 poz. 1298, ze zm. w 2006 r. Nr
64 poz. 448 i Nr 136 poz. 970 oraz z 2007 r. Nr 34 poz. 206
i Nr 171 poz. 1208) Rada Miasta i Gminy Margonin uchwala,
co nastepuje:

81. Uchwata okresla warunki i tryb wspierania, w tym
finansowego, rozwoju sportu kwalifikowanego.

§2. 1. O dofinansowanie rozwoju sportu kwalifikowanego
mogg ubiegac sie podmioty, ktore:

1) posiadajg siedzibe w granicach administracyjnych Gminy
Margonin,

2) biorg udziat w centralnych rozgrywkach sportowych obje-
tych regulaminem polskich zwigzkow sportowych,

3) prowadzg szkolenie w grupach mtodziezowych,

4) wystgpig do Burmistrza Miasta i Gminy Margonin zwane-
go dalej ,Burmistrzem ” z wnioskiem o udzielenie dotac;ji,
zwanym dalej , wnioskiem”.

2. Wnhniosek powinien zawierac:

1) nazwe, adres, telefon i e-mail podmiotu ubiegajacego sie
o dofinansowanie,

2) termin i miejsce realizacji zadania oraz przewidywang
liczbe uczestnikow,

3) dane o posiadanej kadrze trenersko-instruktorskiej nie-
zbednej do realizacji zadania, jej kwalifikacjach i doswiad-
czeniu zawodowym,

4) planowane koszty realizacji zadania, ze wskazaniem kwot
ze wszystkich zrédet finansowania,

5) kalkulacje przewidywanych przychodow przy realizacji
zadania,

6) wysokos¢ srodkow otrzymanych w poprzednim roku,

7) wskazanie rachunku bankowego, na ktéry maja by¢ prze-
kazywane srodki z Gminy,

8) oswiadczenie podmiotu ubiegajgcego sie o dofinansowa-
nie, ze nie zalega z ptatnosciami na rzecz podmiotow
publicznoprawnych oraz innych podmiotow,

9) wskazanie osob upowaznionych do reprezentowania pod-
miotu ubiegajacego si¢ o dofinansowanie.

3. Do wniosku nalezy dotaczyc¢:

1) doktadny kosztorys realizacji zadania zawierajgcy dane
wedtug zatgcznika Nr 1 do uchwaty,

2) informacje o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktada-
jacego oferte w zakresie, ktorego dotyczy zadanie,

3) aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sgdowego albo
ewidencji, o ktorej mowa w art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 18
stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (Dz.U. z 2001 r. Nr 81
poz. 889 ze zm.)

4. Oceny wnioskéw dokonuje Komisja powotana przez
Burmistrza, ktéra wypracowuje proponowane wysokosci ich
dofinansowania i przedktada Burmistrzowi do akceptacji.

§3. 1. Dofinansowanie moze by¢ przyznane do wysokosci
95% planowanych kosztow realizacji zadania.

2. Przy rozpatrywaniu wnioskow o przyznanie dofinan-
sowania zadan bierze sie pod uwage zasoby kadry szkolenio-
wej, mozliwosci bazowe i sprzetowe pomiotu oraz poziom
sportowy.

84. Wykaz podmiotow, ktorym przyznano dofinansowa-
nie, bedzie zamieszczony na stronach internetowych Urzedu
Miasta i Gminy Margonin.

85. 1. Przekazywanie srodkow odbywa sie na podstawie
pisemnej umowy o dofinansowanie zadan, zawartej pomie-
dzy Gming, a podmiotem, ktéremu przyznano dofinansowa-
nie.

2. Umowa okresla w szczegolnosci:
1) strony umowy,

2) nazwe zadania stanowigcego przedmiot umowy i termin
jego realizacji,

3) kwote dofinansowania i terminy przekazywania srodkow
podmiotowi,
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4) klauzule o niedopuszczalnosci przenoszenia praw i obo-
wigzkow strony na osoby trzecie,

5) zobowigzanie podmiotu, ktéremu przyznano dofinanso-
wanie, do wykorzystania srodkow wytacznie na cele okre-
slone w umowie,

6) okreslenie warunkow zmiany zakresu przedmiotowego
umowy w czasie jej obowigzywania,

7) zobowigzanie podmiotu, ktéremu przyznano dofinanso-
wanie, do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiego-
wej przekazywanych srodkow,

8) zobowigzanie podmiotu, ktéoremu przyznano dofinanso-
wanie, do poddania sie kontroli przeprowadzonej przez
przedstawicieli Burmistrza oraz innych instytucji kontrol-
nych,

9) zobowigzanie podmiotu do przedstawienia sprawozdania
z realizacji zadania w zakresie rzeczowym i finansowym,

10) okreslenie trybu rozwigzania umowy.

§6. Podmiot, ktoremu przyznano dofinansowanie, moze
przeznaczy¢ na koszty posrednie nie wiecej niz 10% wysoko-
$ci otrzymanych srodkow.

87. Srodki przewidziane w umowie o dofinansowaniu
zadan sg przekazywane na rachunek bankowy podmiotu,
ktéremu przyznano dofinansowanie, w terminach zapewnia-
jacych finansowanie zobowigzah wynikajacych z realizacji
zadania.

§8. Podmiot, ktéremu przyznano dofinansowanie, a ktory
osiggnie przychody nieprzewidziane w umowie o dofinanso-
wanie zadania, przeznacza je na dziatalnos$¢ statutowa.

§89. 1. Podmiot, ktoremu przyznano dofinansowanie,
przedstawia sprawozdanie z realizacji zadah w zakresie rze-
czowym i finansowym, zgodnie z trescig umowy o dofinan-
sowanie zadan, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia
realizacji zadania.

2. W przypadku niezrealizowania zadania w catosci lub
w czesci, przekazane srodki podlegajg zwrotowi na rachunek
Urzedu Gminy Margonin w terminie 7 dni od dnia przedsta-
wienia sprawozdania, o ktéorym mowa w ust. 1.

3. Srodki wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem lub
pobrane w nadmiernej wysokosci podlegajg zwrotowi na
rachunek Gminy, w terminie do dnia 28 lutego nastepnego
roku, wraz z odsetkami, w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, liczonymi od dnia stwierdzenia wy-

korzystania srodkow niezgodnie z przeznaczeniem lub pobra-
nia w nadmiernej wysokosci.

4. Podmiot, ktory wykorzystat srodki niezgodnie z prze-
znaczeniem nie moze otrzymac dofinansowania zadanh przez
kolejne 3 lat od dnia stwierdzenia wykorzystania srodkow
niezgodnie z przeznaczeniem.

810. 1. Upowaznione przez Burmistrza osoby sg upraw-
nione do przeprowadzenia kontroli realizacji uméw o dofinan-
sowanie zadan.

2. Kontroli podlega w szczegolnosci:
1) przebieg i sposob realizacji zadania,
2) sposob wykorzystania otrzymanych z Gminy srodkow,
3) prowadzenie dokumentacji ksiegowej,
4) prawidtowos¢ rozliczen.

3. Podmiot, ktéremu przyznano dofinansowanie jest obo-
wigzany do udostepnienia na zagdanie przedstawicieli Burmi-
strza informacji i dokumentow niezbednych do przeprowa-
dzenia kontroli.

4. Ustalenia kontroli przedstawione sg w protokole kon-
troli, a ocena realizacji zadan przedstawiona jest w wystgpie-
niu pokontrolnym.

5. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci wysta-
pienie pokontrolne zawiera wnioski i zalecenia pokontrolne ze
wskazaniem sposobu usunigcia tych nieprawidtowosci.

6. Podmiot, ktdremu przyznano dofinansowanie w termi-
nie 30 dni od dnia otrzymania wnioskow i zaleceh zawiadamia
Burmistrza o ich wykonaniu lub przyczynach ich niewykona-
nia.

811. 1. Whnioski o dofinansowanie zadanh nalezy ztozy¢ w
nieprzekraczalnym terminie 14 dni po ogtoszeniu konkursu
wnioskow o dofinansowanie rozwoju sportu kwalifikowane-
go, umieszczonego na stronie internetowej Gminy oraz w
gablocie informacyjnej Urzedu Miasta i Gminy Margonin.

2. Dofinansowanie zadan dotyczacych wspierania rozwo-
ju sportu kwalifikowanego obejmuje ich realizacje od dnia 1
stycznia kazdego roku, ktérego dotyczy umowa.

812. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Margonin.

813. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy Rady
(-) mgr inz. Zbigniew Janke
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Kosztorys realizacji zadania zawiera dane o nastepujgcych

kosztach:

1. Organizacja i udziat w zgrupowaniach (obozach) sporto-

wych przygotowujacych do rozgrywek ligowych, w tym
koszty:

1) transportu,

2) wyzywienia i noclegdw na obozie,
3) wynajmu obiektow do treningow,
4) opieki medyczne;j,

5) odzywek.

. Organizacje oraz udziat w zawodach i rozgrywkach spor-
towych (liga, puchary, mityngi, zawody kontrolne i sparin-
gowe), a takze organizacja imprez masowych, w tym
koszty:

1) wynajmu obiektow na zawody,

2) udziatu zespotéow w rozgrywkach ligowych /optaty
zwigzkowe i rejestracyjne, licencje, zezwolenia/,

3) sedziowskie,

4) ochrony zawodow,

5) stuzb porzadkowych,
6) spikera,

7) transportu na zawody,

8) wyzywienia i noclegow na zawodach,

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XXXIV/270/2008
Rady Miasta i Gminy Margonin
z dnia 12 listopada 2008 r.

9) zabezpieczenia medycznego.

. Szkolenie sportowe w ramach rozwoju sportu kwalifiko-

wanego, w tym koszty:

1) wynagrodzenia wraz z pochodnymi lub stypendia tre-
nerskie dla szkoleniowcow prowadzgcych zajecia spor-
towe,

2) stypendia sportowe dla zawodnikow, ktorzy nie otrzy-
mujg wynagrodzenia w zwigzku z uprawianiem sportu
kwalifikowanego,

3) utrzymania bgdz wynajmu bazy sportowej do prowa-
dzenia szkolenia sportowego,

4) specjalistycznej opieki medycznej oraz okresowych
badan lekarskich,

5) zakupu niezbednego sprzetu sportowego do prowa-
dzenia szkolenia,

6) wspotprace miedzynarodows i integracje ze srodowi-
skami sportowymi (kontakty zagraniczne).

. Koszty posrednie zwigzane z realizacjg zadania stanowig-

ce maksymalnie 10% wysokosci wsparcia, w tym:
1) obstuga ksiegowa,

2) obstuga biurowa jako koszty zwigzane z pracg biura, w
tym artykuty, sprzet i ludzie niezbedni do wtasciwego
funkcjonowania stowarzyszenia,

3) koszty potaczen telefonicznych, energii elektrycznej,
ogrzewania i wody.
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3776

UCHWALA Nr XXI1/188/2008 RADY MIEJSKIEJ W RAKONIEWICACH

z dnia 12 listopada 2008 r.

w sprawie: ustalenia miejscowosci posiadajgcych korzystne wtasciwosci klimatyczne, walory krajobrazowe oraz warunki
umozliwiajgce pobyt osob fizycznych w celach turystycznych, wypoczynkowych lub szkoleniowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzagdzie gminnym (tekst jednolity:
Dz.U.z2001 r. Nr 142 poz. 15691 z pdzniejszymi zmianami) oraz
art. 17 ust. 5 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach
i optatach lokalnych (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 121,
poz. 844 z pozniejszymi zmianami) w zwigzku z Rozporzgdze-
niem Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2007 r. w sprawie
warunkow, jakie powinna spetnia¢ miejscowos¢, w ktorej
mozna pobierac¢ optate miejscowg (Dz.U. 22007 r. Nr 249, poz.
1851) Rada miejska uchwala co nastepuje:

81. Ustala sie potozone na terenie Gminy Rakoniewice
miejscowosci, w ktorych mozna pobierac¢ optate miejscowa:
- Kuznica Zbagska.

82. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Rako-
niewic.

83. Uchwata podlega rozpowszechnieniu poprzez rozpla-
katowanie w miejscach publicznych na terenie miejscowosci
objetych optatg oraz na stronie internetowej Gminy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Gerard Tomiak

3777

UCHWALA Nr XXI1/194/2008 RADY MIEJSKIEJ W RAKONIEWICACH

z dnia 12 listopada 2008 r.

w sprawie nadania nazw ulic w miescie Rakoniewice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z
2001 roku Nr 142 poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) Rada
Miejska w Rakoniewicach uchwala co nastepuje:

§1. 1. Nadaje sie nazwe ,Skwerek Gazownika” w Rako-
niewicach placowi oznaczonemu jako czes¢ dziatki nr 726;

2. Granice skweru przedstawiono na mapie stanowigcej
zatgcznik nr 1 do uchwaty.

82. Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie¢ Burmi-
strzowi Rakoniewic.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Gerard Tomiak
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z dnia 12 listopada 2008r.

Zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr XXI1/194/2008 o /
Rady Miejskiej w Rakoniewicach
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UCHWALA Nr XV/163/08 RADY GMINY W LUBASZU

z dnia 13 listopada 2008 r.

w sprawie ustalenia liczby punktow sprzedazy napojow alkoholowych zawierajacych powyzej 4,5% alkoholu
(z wyjatkiem piwa) przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy oraz poza miejscem sprzedazy i ustalenia
zasad usytuowania miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych na terenie gminy Lubasz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 roku Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami), art. 12 ust. | i 2, art. 1 4 ust. 6 ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2007 r. Nr 70, poz.
473 ze zmianami) Rada Gminy W Lubaszu uchwala, co
nastepuje

81. Ustala sie liczbe punktow sprzedazy napojow alkoho-
lowych zawierajgcych powyzej 4,5% alkoholu (z wyjgtkiem
piwa) przeznaczonych:

1) do spozycia poza miejscem sprzedazy w ilosci 50 punktow
2) do spozycia w miejscu sprzedazy w ilosci 15 punktow.

82. Ustala sie nastgpujace zasady usytuowania miejsc
sprzedazy napojow alkoholowych na terenie gminy Lubasz:

1. punkty sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych
do spozycia poza miejscem sprzedazy jak i w miejscu
sprzedazy mogg by¢ usytuowane nie blizej niz 30 m
liczonej wzdtuz ogdlnodostepnego ciggu pieszego od
wejscia do punktu sprzedazy do granicy:

- kapielisk i plaz,

- szkot i przedszkoli oraz innych obiektow opiekunhczo -
wychowawczych,

- obiektow kultu religijnego,
- cmentarzy

- zaktadoéw opieki zdrowotnej,
- obiektow sportowych

2. Punkty sprzedazy napojow alkoholowych mogg by¢ usy-
tuowane na terenie imprez odbywajacych sie na otwartym
powietrzu z wytgczeniem imprez na boiskach placowek
oswiatowych.

3. Zakaz sprzedazy napojow alkoholowych, oprocz przypad-
kow wymienionych w przepisach obejmuje targowiska
oraz miejsca w ktorych wewnetrzne regulaminy zakazujg
sprzedazy napojow alkoholowych.

83. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
Lubasz.

84. Uchwata wchodzi w zycie w 14 dni po opublikowaniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego z
mocag obowigzujgcg od 1 stycznia 2009 roku.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Bogustaw Dymek
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UCHWALA Nr XV/165/08 RADY GMINY W LUBASZU

z dnia 13 listopada 2008 r.

w sprawie: nadania nazw nowym ulicom w Lubaszu

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku - o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) Rada Gminy W
Lubaszu uchwala, co nastepuje:

81. 1. Ulicy stanowigcej wjazd na teren osrodka wypo-
czynkowego od strony Stacji Paliw stanowigcej czes¢ dziatek
nr 780/10 i 780/26, przedstawionej na zatgczniku graficznym
do niniejszej uchwaly nadaje sie nazwe: ,ul. Wakacyjna”

2. Ulicy prostopadtej do ulicy, o ktorej mowa w pkt 1
niniejszego paragrafu stanowigcej cze$¢ dziatki nr 780/10
i przedstawionej na zatgczniku graficznym do niniejszej uchwaty
nadaje sie nazwe: ,ul. Rekreacyjna”

3. Ulicy prostopadtej do ulicy, o ktorej mowa w pkt 1
niniejszego paragrafu stanowigcej czes¢ dziatek nr 780/10
i 1098/10 oraz dziatki 780/15 i 780/25, przedstawionej na
zatgczniku graficznym do mniejszej uchwaty nadaje sig¢ na-
zwe: ,ul. Biwakowa”

4. Ulicy prostopadtej do ulicy, o ktorej mowa w pkt 3
niniejszego paragrafu stanowigcej czes¢ dziatki nr 1098/10 i
przedstawionej na zatgczniku graficznym do niniejszej uchwa-
ty nadaje sie nazwe: ,ul. Turystyczna”

5. Ulicy rownolegtej do plazy i stanowigce]j dziatke 780/
41 oraz czesc¢ dziatek 1098/20 i 1099/1, przedstawionej na
zatgczniku graficznym do niniejszej uchwaty nadaje sie na-
zwe: ,ul. Plazowa”

6. Ulicy prostopadtej do ulicy, o ktorej mowa w pkt 5
niniejszego paragrafu i stanowigcej cze$¢ dziatki 780/38, przed-

stawionej na zatgczniku graficznym do niniejszej uchwaty
nadaje sie nazwe: ,ul. Wczasowa”

7. Ulicy prostopadtej do ulicy, o ktorej mowa w pkt 5
niniejszego paragrafu i stanowigcej czes¢ dziatki 1098/20 i dz.
nr 1099/10, przedstawionej na zatgczniku graficznym do ni-
niejszej uchwaty nadaje si¢ nazwe: ,ul. Spacerowa”

8. Ulicy prostopadtej do ulicy, o ktéorej mowa w pkt 7
niniejszego paragrafu i stanowiacej dziatke nr 1098/45, przed-
stawionej na zatgczniku graficznym do niniejszej uchwaty
nadaje sie nazwe: ,ul. Jeziorna”

9. Ulicy prostopadtej do ulicy, o ktéorej mowa w pkt 7
mniejszego paragrafu i stanowigcej cze$¢ dziatki nr 1098/29
oraz dziatke nr 1098/76, przedstawionej na zatgczniku graficz-
nym do niniejszej uchwaty nadaje sie nazwe: ,ul. Wypoczyn-
kowa”

10. Ulicy prostopadtej do ulicy, o ktérej mowa w pkt 7
niniejszego paragrafu i stanowigcej dziatki nr 1098/19 i 780/
31, przedstawionej na zataczniku graficznym do niniejszej
uchwaty nadaje sie nazwe: ,ul. Letniskowa”

11. Ulicy prostopadtej do ulicy, o ktérej mowa w pkt 7
niniejszego paragrafu i stanowigcej dziatke nr 1098/63, przed-
stawionej na zataczniku graficznym do niniejszej uchwaty
nadaje sie nazwe: ,ul. Urlopowa”

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Lubasz.

83. Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Bogustaw Dymek
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UCHWALA Nr XV/168/08 RADY GMINY LUBASZ

z dnia 13 listopada 2008 r.

w sprawie: regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Lubasz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. 2001 Nr
142, poz. 15691) z pdzniejszymi zmianami, art 30 ust. 6 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. —Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674) z pézniejszymi zmianami Rada Gminy Lubasz
uchwala co nastegpuje:

REGULAMIN WYNAGRADZANIA
NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOtACH | PRZED-
SZKOLACH PROWADZONYCH PRZEZ GMINE LUBASZ

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

81. Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Lu-
basz nazwany dalej Regulaminem okresla:

1) wysokos¢ stawek oraz warunki przyznawania dodatkow:
za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za
warunki pracy,

2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraz-
nych zastepstw,

3) wysokosc i warunki przyznania innych swiadczen wynika-
jacych ze stosunku pracy.

§2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie sie przez to szkote lub przedszkole pro-
wadzone przez Gmine Lubasz,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktérej mowa w
pkt 1,

3) pracodawcy - rozumie sie przez to szkote, badz w zalezno-
séci od kontekstu - dyrektora szkoty albo inng osobe
wyznaczong do dokonywania czynnosci w sprawach z
zakresu prawa pracy,

4) nauczycielach — rozumie sig przez to nauczycieli zatrudnio-
nych przez danego pracodawce.

83. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkot i
przedszkoli.

2. Regulaminu nie stosuje sie do pracownikow szkot nie
bedacych nauczycielami.

ROZDZIAL 11
Dodatki
Dodatek za wystuge lat

84. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci okreslonej w art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela.

2. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniajgce do
dodatku okresla wtasciwe rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowe;.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) za dany miesigc jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki dodatku nastgpito od pierwszego dnia
miesigca.

4. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
dni za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy w
skutek choroby lub koniecznosci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpiecze-
nia spotecznego.

5. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek motywacyjny

85. 1. Nauczycielowi w zaleznosci od osigganych wyni-
kow pracy, moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny.

2. Srednia warto$¢ dodatku motywacyjnego w szkole,
przedszkolu nie powinna przekroczy¢ w 2009 roku:

a) 3% wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, przyjetego
w rozporzadzeniu w sprawie minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego,

b) 30% ptacy zasadniczej, o ktorej mowa wyzej, dyrektorow
szkot i przedszkoli w przeliczeniu na etat kalkulacyjny,

c) 20% ptacy zasadniczej, o ktérej mowa wyzej przystuguja-
cej v-ce dyrektorom szkot i przedszkoli w przeliczeniu na
etat kalkulacyjny.
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3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego nie moze przekro-
czyc:

a) 30% ptacy zasadniczej dla dyrektora,
b) 20% ptacy zasadniczej dla v-ce dyrektora,
c) 10% ptacy zasadniczej dla pozostatych nauczycieli

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony
nie krotszy niz 6-miesiecy.

5. Dla nauczycieli o kwalifikacjach trudno dostepnych na
rynku pracy moze by¢ przyznany za zgoda Woéjta Gminy
Lubasz dodatek motywacyjny do 30% ptacy zasadniczej.

6. W sytuacji koniecznosci pozyskania nauczyciela do
nauki w wymiarze mniejszym niz 0,5 etatu dyrektor szkoty
moze przyzna¢ dodatek motywacyjny za zgodg Wajta Gminy
Lubasz do 30% ptacy zasadniczej.

7. W przypadku gdy dyrektor szkoty lub wicedyrektor
jest czasowo niezdolny do pracy w skutek choroby Wajt
Gminy Lubasz na okres nieobecnosci trwajgcej powyzej 33
dni nauczycielowi, ktdremu powierzono petnienie zastepstwa
w czasie nieobecnosci dyrektora bgdZz wicedyrektora moze
zwigkszy¢ dodatek motywacyjny do 50% ptacy zasadnicze;.

8. Nauczycielowi dodatek motywacyjny przyznaje dyrek-
tor szkoty, a dyrektorowi Wojt Gminy.

9. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych w szczegoélnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkow pracy nauczyciela, dobrych
osiggnie¢ dydaktycznych potwierdzanych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminow i spraw-
dzianéw albo sukcesami w konkursach, zawodach,
olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

c) petne rozpoznanie s$rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujgcych szczegolnej opieki, wspotpra-
ca w tym zakresie z innymi podmiotami realizujgcymi
zadania w tym zakresie.

»

bardzo dobra jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym
zadaniem lub zajeciem, a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przy-
dzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy poprzez wpro-
wadzanie innowacji pedagogicznych,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych po-
mieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych urza-
dzen szkolnych,

e) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

«

zaangazowanie sie w realizacje czynnosci i zajec, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczegolnosci:

a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorzagdem uczniowskim lub innymi or-
ganizacjami uczniowskimi dziatajacymi na terenie szko-
ty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych

form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu zadahn edukacyjnych
wynikajgcych z przyjetych przez organ prowadzacy
priorytetow w realizowanej lokalnej polityce oswiato-
wej oraz innych zadan statutowych szkoty.

10. Prawa do dodatku motywacyjnego nie ma nauczyciel
ktory:

a) posiada negatywnag ocene pracy — do czasu dokonania
nastepnej oceny,

b) otrzymat kare porzadkowg i dyscyplinarng przewidziang
przepisami Kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela, przez okres
co najmniej 12 miesiecy liczac od daty udzielenia kary,

c) przebywa na urlopie bezptatnym, wychowawczym,

d) powraca po diugotrwatym okresie niezdolnosci do pracy
przez okres 6 miesigcy od powrotu do pracy.

11. Nauczyciel moze by¢ pozbawiony w catosci lub w
czesci dodatku motywacyjnego w nastepnym okresie w przy-
padkach:

a) wystagpienia negatywnych przestanek w stosunku do tych
na podstawie ktorych zostat przyznany,

b) za naruszenie dyscypliny i organizacji zaje¢ szkolnych:
- nieusprawiedliwione spoéznienie,
- wypuszczenie dzieci przed dzwonkiem,
- wychodzenie z zaje¢ bez uzasadnienia,

- nie wykonywanie zarzgdzen i poleceh dyrektora lub
zastepey,

- nie przestrzeganie statutu szkoty lub regulaminu Rady
Pedagogiczne;.

12. Warunkiem przyznania dyrektorowi szkoty dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskanie przez dyrektora co najmniej dobrej oceny pracy
dydaktycznej i dobrej oceny w zakresie sprawowania
zarzagdu nad powierzonym mieniem i zespotem ludzi,
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2) nienaganny przebieg pracy,

3) wnikliwe i prawidtowe gospodarowanie przyznanymi fun-
duszami,

4) prawidtowg polityke kadrowa,

5) osigganie przez szkote bardzo dobrych i dobrych wynikow
nauczania i wychowania,

6) udziat i osigganie wynikow przez uczniow w konkursach
i olimpiadach,

7) organizowaniu pomocy dla mtodych nauczycieli,

8) dbatos¢ o powierzone mienie, prawidtowe utrzymanie i
zagospodarowanie pomieszczen i otoczenia szkoty,

9) efektywna wspotprace z samorzadem gminy, lokalnym
srodowiskiem, instytucjami i zaktadami wspomagajgcymi
oswiate,

10) pozyskiwanie $srodkow pozabudzetowych.

13. Przy ustalaniu dodatku motywacyjnego dyrektorowi
szkoty Wojt Gminy uwzglednia w szczegolnosci: wielkosé

szkoty (ilos¢ oddziatow), jej warunki organizacyjne, ztozonos¢
zadan wynikajgcych ze stanowiska kierowniczego lub petnio-
nej funkcji, oraz umiejetnosci organizacyjne, zarzadzajace i
wtlasciwg wspoétprace z organem sprawujgcym nadzor peda-
gogiczny.

14. Dyrektor szkoty przyznajac dodatek motywacyjny dla
wicedyrektora kieruje sie postanowieniem 85 ust. 9 oraz
uwzglednia umiejetnosci organizacyjne, zarzadzajace i umie-
jetnos¢ wspotpracy z samorzadem gminnym jak i lokalnym
srodowiskiem.

86. 1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sa
nauczyciele, ktorym powierzono stanowiska:

1) dyrektora lub wicedyrektora szkoty,
2) gospodarza obiektu przedszkolnego jedno oddziatowego.

2. Wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego ustala sie na
rok szkolny.

Dla stanowisk okreslonych w ust. 1 wysoko$¢ dodatkow
okresla ponizsza tabela:

Stanowisko:

Kwota dodatku funkcyjnego w roku 2009

Dyrektor szkoty liczacej od 8 - do 12 oddziatow

od 350 zt do 450 zt

Dyrektor szkoty liczacej ponizej 8 oddziatow

od 250 zt do 350 zt

\Wicedyrektor

od 180 zt do 300 zt

Gospodarz obiektu jedno oddziatowego

do 34,00 zt

3. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania przy-
stuguje dodatek funkcyjny, z tym ze nauczycielowi ktéremu
powierzono:

1) wychowawstwo w szkotach i przedszkolach do 41 zt
miesiecznie,

2) funkcje opiekuna stazu — w wysokosci do 25,00 zt -
miesiecznie,

3) funkcje doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultan-
ta — do 25% wynagrodzenia stazysty, o ktorym mowa w
art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

4. Przy ustaleniu wysokos$ci dodatku pracodawca
uwzglednia w szczegolnosci:

a) wielkosc¢ szkoty (liczebnos¢ dzieci), jej warunki organiza-
cyjne, ztozonos$¢ zadan wynikajgcych ze stanowiska kie-
rowniczego lub petnionej funkcji, liczbe stanowisk kierow-
niczych w szkole i wyniki pracy szkoty,

b) prawidlowg organizacje pracy, poprawnos¢ pod wzgle-
dem formalno — prawnym podejmowanych decyzji,

c) jakos¢ sprawowanego nadzoru pedagogicznego i kontroli
wewnetrznej,

d) liczbe uczniow w oddziatach,

e) dziatalnos¢ na rzecz poprawy bazy materialnej, rozwoju
oraz osiggniec szkoty,

f) wspotpracg z réznymi organizacjami i instytucjami maja-
cymi na celu wspomaganie dziatalnosci zadan statuto-
wych szkoty,

g) terminowos¢ i rzetelnos¢ wykonywania zadan.

5. Dodatek funkcyjny dyrektorowi szkoty ustala Woijt
Gminy, wicedyrektorowi dyrektor szkoty.

6. W razie zbiegu tytutéow do dwoch lub wigcej dodatkow
przystuguje dodatek wyzszy z wyjatkiem ust. 3 pkt 2 niniejsze-
go paragrafu, ktory przystuguje niezaleznie.

7. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nastgpito objecie stanowiska lub funkcji uprawniajgcych do
dodatku, a jesli objecie stanowiska lub funkcji nastgpito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

8. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko lub funk-
cje na czas okreslony, traci prawo do dodatku funkcyjnego z
uptywem okresu powierzenia, a w razie wczesniejszego jego
odwotania z kohcem miesigca, w ktorym nastgpito odwotanie,
a jesli odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca — od
tego dnia.

9. Dodatek funkcyjny nie przystuguje od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczy-
ciel zaprzestat petnienia z innych przyczyn obowigzkéw zwig-
zanych z powierzonym stanowiskiem, stanowiskiem jesli za-
przestanie petnienia obowigzkéw nastgpito z dniem pierw-
szym miesigca - od tego dnia.
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10. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrek-
tora szkoty przystuguje rowniez wicedyrektorowi szkoty od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego, nastepujgcego po
trzech miesigcach nieobecnosci dyrektora szkoty z przyczyn
innych niz urlop wypoczynkowy.

11. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielom,
ktorym powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie. W
tych wypadkach prawo do dodatku powstaje od pierwszego
dnia miesigca po uptywie jednomiesigcznego okresu petnie-
nia tych obowigzkéw i gasnie z pierwszym dniem miesigca
nastepujacego po zaprzestaniu petnienia tych obowigzkow.

Dodatek za prace w trudnych warunkach

87. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w
trudnych warunkach okresla rozporzadzenie Ministra Eduka-
cji Narodowej i Sportu.

2. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje:

1) nauczycielom prowadzacym indywidualne zajecia rewali-
dacyjno — wychowawcze z dzie¢mi uposledzonymi umy-
stowo w stopniu gtebokim w wysokosci 10% stawki go-
dzinowej za kazdag przepracowang w tych warunkach
godzing,

2) za prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka zakwa-
lifikowanego do ksztatcenia specjalnego — w wysokosci
10% stawki godzinowej za kazdg godzing przepracowang
w tych warunkach.

88. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w
warunkach ucigzliwych okresla rozporzadzenie Ministra Edu-
kacji Narodowej i Sportu.

2. Z tytutu pracy w warunkach ucigzliwych przystuguje
dodatek w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego.

3. Dodatki za warunki pracy przystugujg w okresie fak-
tycznego wykonywania pracy z ktérg dodatek jest zwigzany
oraz w okresie nie wykonywania pracy, za ktérg przystuguje
wynagrodzenie liczone za okres urlopu wypoczynkowego.

4. W razie zbiegu tytutow do dodatku za trudne warunki
pracy i ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do jednego wyzszego dodatku.

5. Powyzsze dodatki wyptaca sig¢ z dotu.

ROZDZIAL 1lI
Laczenie pensum o réznym wymiarze

89. Nauczycielowi realizujgcemu w ramach jednego etatu
zajecia o roznym wymiarze pensum oblicza sie obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin, dzielac godziny z danych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych przez obo-
wigzujgce dla tego zakresu czynnosci pensum. Uzyskane w
ten sposob wyniki dla poszczegolnych zaje¢ dodaje sig, co
stanowi podstawe do matematycznego obliczenia tygodnio-
wego pensum. Godziny, ktére wykraczajg ponad obliczone w

ten sposOb pensum stanowig godziny ponadwymiarowe.
Sposbb obliczenia obrazuje nastepujacy przyktad:

Nauczyciel realizuje tacznie 27 godziny tygodniowo, w tym
6 godzin z historii wg 18 — godzinowego pensum i 21 godzin
swietlicy szkolnej wg 26 godzinowego pensum.

Obliczamy: 6/18 +21/26 = 1,14

Jezeli 1,14 etatu stanowi 27 godzin, to proporcjonalnie
etat stanowi 23,68 godziny, zaokraglajac do petnych godzin -
24 godziny, pozostate 3 godziny stanowig godziny ponadwy-
miarowe.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw.

810. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i
dorazne zastepstwa wyptaca sie wedtug stawki osobistego
zaszeregowania nauczyciela z uwzglednieniem dodatku za
warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za godzine ponadwymiarowg nauczy-
ciela ustala sig dzielagc przyznang nauczycielowi stawke wy-
nagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w
warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin obowigzkowego wymiaru godzin, ustalonego
dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych.

3. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zaje¢ na-
uczyciela, uzyskuje sie mnozac tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin
w ten sposob, ze czas zajec do 0,5 godziny pomija sig, a rowne
0,5 godziny i powyzej liczy sie za petng godzine.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguja za dni, w
ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw prze-
widzianych w organizacji roku szkolnego, w zwigzku z obcho-
dami swigt w szkole, w ktorych nie odbywajg sie zajecia
dydaktyczne, rozpoczecia lub zakonczenia zaje¢ w $rodku
tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
a takze za dzien rozpoczecia i zakonhczenia roku szkolnego.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w przypadkach okreslonych w pkt 4 za
podstawe ustalenia godzin ponadwymiarowych przyjmuje sig
obowigzkowy, tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust 3 ustawy Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru lub o 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy
tydzieh pracy za kazdy dzieh usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w
takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksza niz liczba
godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowo oraz do-
razne zastepstwa wyptaca sie z dotu.
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ROZDZIAL IV

Nagrody i inne $wiadczenia
wynikajace ze stosunku pracy.

811. 1. Kryteria oraz zasady przyznawania nagrod na-
uczycielom zez specjalnego funduszu nagréd zostaty okreslo-
ne odrebng uchwata.

812. 1. Swiadczenia za prace wykonywang przez nauczy-
cieli w dni wolne od pracy okresla art. 42 ¢ ust. 3 i 4 ustawy
Karta Nauczyciela.

2. Swiadczenia za prace wykonywana przez nauczycieli w
porze nocnej okresla art. 42b ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela.

3. Sposob wynagradzania nauczycieli przebywajacych na
urlopach dla poratowania zdrowia oraz przystugujgce im
$wiadczenia reguluje art. 73 ust. 5 ustawy Karta Nauczyciela.

4. Zasady wynagradzania nauczycieli w okresie urlopu
macierzynskiego, wyptat nagrod jubileuszowych, dodatkowe-
go wynagrodzenia rocznego , 13" zasitkow na zagospodaro-
wanie, odpraw z tytutu przechodzenia na emeryture, rente,
odpraw z tytutu rozwigzania stosunku pracy - regulujg odreb-
ne przepisy.

813. 1. Nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela zatrudnionego na terenie
wsi lub miescie liczacym do 5000 mieszkancow przystuguje
dodatek wiejski w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadnicze-
go.

2. Nauczycielowi posiadajagcemu odpowiednie kwalifika-
cje zatrudnionemu na terenie wiejskim lub miescie liczacym
do 5000 mieszkancow przystuguje nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy w wysokosci:

a) 11 zt dla jednej osoby stanowigcej rodzing,

b) 16 zt dla nauczyciela, ktorego rodzina sktada sie z dwoch
i wiecej osob.

3. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na
whniosek nauczyciela. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrek-
tor a dyrektorowi — Wojt Gminy.

4. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-
uczycielowi:

a) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

b) od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w
okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

a) nie Swiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

b) pobierania zasitku spotecznego,

¢) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotany do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca
sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory umowa ta byta
zawarta,

d) korzystania z urlopu wychowawczego.

Postanowienia koncowe

814. 1. Regulamin zostat uzgodniony z wtasciwa komorka
zwigzkow zawodowych.

2. Zmiany regulaminu moga nastapi¢ w postaci uchwaty
Rady Gminy Lubasz.

815. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dnia od
ogtoszenia jej w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego nie wczesniej jednak jak od dnia 1 stycznia 2009 r.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Bogustaw Dymek
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3781

UCHWALA Nr XV/175/08 RADY GMINY W LUBASZU

z dnia 13 listopada 2008 r.

w sprawie zmian w Statucie Gminy Lubasz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz.U. Nr z 2001 r. Nr 142,
poz. 15692, ze zmianami) Rada Gminy w Lubaszu uchwala, co
nastepuje:

81. Wprowadza sie zmiane 8§15 pkt 3 Statutu Gminy
Lubasz, ktéry otrzymuje brzmienie: ,W celu realizacji zadan
sotectwa, softys otrzymuje diete miesieczng w wysokosci
100,00 zt".

82. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy
Lubasz.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego nie wczesniej jednak niz z dniem 1 stycznia 2009
roku.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Bogustaw Dymek

3782

POROZUMIENIE MIEDZYGMINNE GKM.XI1/3420-117/Fn5000/08

z dnia 19 listopada 2008 r.

pomiedzy:

Miastem Poznan, reprezentowanym przez:

Zastegpce Prezydenta Miasta Poznania - Pana Mirostawa
Kruszynskiego

a Miastem Lubon, reprezentowanym przez:

Burmistrza - Pana Dariusza Szmyta

81. Miasto Lubon powierza, a Miasto Poznan przyjmuje
do realizacji zadanie w zakresie lokalnego transportu zbioro-
wego, polegajgce na przewozie osob autobusami linii Nr 56
komunikacji miejskiej Poznania, na odcinku trasy pomiedzy
granicg administracyjng miasta Poznania a petlg autobusowg
Lubon, Zabikowo.

§2. Miasto Poznah przejmuje prawa i obowigzki Miasta
Lubon, zwigzane z zadaniem okreslonym w §1.

§3. Ustalanie wysokosci cen i optat za ustugi przewozowe
oraz ulg i zwolnien z optat za przejazdy, okreslanie przepiséw
porzadkowych oraz sposobu ustalania wysokosci optat dodat-
kowych z tytutu przewozu oso6b, zwierzat i rzeczy, dla zadania
okreslonego w 81, nalezy do Rady Miasta Poznania.

84. Miasto Poznan wykonywac bedzie powierzone zada-
nie poprzez Miejskie Przedsigbiorstwo Komunikacyjne w Po-
znaniu Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig, z siedzibag
w: 60-244 Poznan, ul. Gtogowska 131/133.

§5. 1. Miasto Lubon zobowigzuje sie do udziatu w kosz-
tach zadania okreslonego w §1.

2. Roczna wysokos$¢ udziatu w kosztach, o ktérych mowa
w ust. 1, bedzie kazdorazowo uzgadniana przez strony poro-
zumienia na podstawie sporzgdzonej kalkulacji kosztow. Do-
tyczy to takze wszelkich zmian wysokosci udziatu w kosztach
wprowadzanych w ciggu danego roku.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 226

— 21225 —

Poz. 3782

3. Dotacja w wysokosci okreslonej w ust. 2, bedzie
przekazywana przez Miasto Lubon na konto bankowe Nr 25
1020 4027 0000 1702 0049 2785 Miasta Poznan w czterech
rownych ratach, w terminie do kohca kazdego kwartatu
danego roku.

86. 1. Porozumienie zawiera sie na czas okreslony od
1.01.2009 r. do 31.12.2010 r.

2. Strona moze wypowiedzie¢ porozumienie z zachowa-
niem 6-miesigcznego okresu wypowiedzenia.

87. Zmiany porozumienia wymagaja formy pisemnej, pod
rygorem niewaznosci.

88. Porozumienie sporzgdzone zostato w czterech jedno-
brzmigcych egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze stron.

89. Porozumienie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Miasto Poznan
Zastepca
Prezydenta Miasta Poznania
(-) Mirostaw Kruszynski

Miasto Lubon
Burmistrz Miasta
(-) Dariusz Szmyt
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