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Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003
roku o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U.
z 2003 r., Nr 80 , poz. 717 ze zmianami) oraz art. 18 ust. 2 pkt
5 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorz¹dzie gminnym, (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r., Nr 142
poz. 1591 ze zmianami), oraz w zwi¹zku z uchwa³¹ Rady
Gminy �wiêciechowa nr XIII/95/2008 z dnia 26 lutego 2008 r.
o przyst¹pieniu do sporz¹dzenia miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego terenu dzia³ek nr ewidencyjny
593 oraz czê�æ dzia³ek nr 592/1 i 468; po³o¿onych w obrêbie
wsi Przybyszewo, gmina �wiêciechowa i po stwierdzeniu
zgodno�ci planu z ustaleniami Studium uwarunkowañ i kie-
runków zagospodarowania przestrzennego gminy �wiêcie-
chowa - zmiana studium zatwierdzona uchwa³¹ Rady Gminy
�wiêciechowa nr VII/49/2007 z dnia 5 czerwca 2007 r.

Rada Gminy uchwala, co nastêpuje:

Uchwala siê miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego terenów zabudowy mieszkaniowej, obejmuj¹cy
obszar po³o¿ony w obrêbie wsi Przybyszewo. gmina �wiêcie-
chowa - dzia³ki o numerach ewidencyjnych: 593 oraz czê�æ
dzia³ek nr 592/1 i 468.

ROZDZIA£ I

Przepisy ogólne

§1. Plan obejmuje obszar skrajnej, po³udniowej czê�ci wsi
Przybyszewo, ograniczony odpowiednio:

- od pó³nocy - terenami istniej¹cej zabudowy mieszkanio-
wej,

- od wschodu - terenami planowanej zabudowy mieszka-
niowej i us³ugowej,

- od po³udnia i zachodu -terenami u¿ytków rolnych (³¹ki),

Granice planu okre�la rysunek, bêd¹cy za³¹cznikiem nr 1
do niniejszej uchwa³y,

4020

UCHWA£A Nr XVIII/130/2008 RADY GMINY �WIÊCIECHOWA

z dnia 21 pa�dziernika 2008 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego

§2. Integralne czê�ci uchwa³y (za³¹czniki):

1) czê�æ graficzna - rysunek planu w skali 1:1.000 - za³¹cznik
nr 1,

2) rozstrzygniêcia Rady Gminy �wiêciechowa w sprawie
rozpatrzenia uwag wniesionych do wy³o¿onego do pu-
blicznego wgl¹du projektu planu miejscowego - za³¹cznik
nr 2:

3) rozstrzygniêcia Rady Gminy �wiêciechowa w sprawie
sposobu realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakre-
su infrastruktury technicznej, oraz zasadach ich finanso-
wania - za³¹cznik nr 3.

§3. Przedmiot i zakres ustaleñ planu:

1) Przedmiotem ustaleñ planu s¹ tereny: zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej z dopuszczeniem us³ug nieuci¹¿li-
wych.

2) Zakres ustaleñ planu jest zgodny z art. 15, ust. 2 ustawy
z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu i zagospodaro-
waniu przestrzennym.

§4. Ilekroæ w dalszych przepisach niniejszej uchwa³y jest
mowa o:

1) przepisach szczególnych i odrêbnych - nale¿y przez to
rozumieæ przepisy ustaw wraz z aktami wykonawczymi
oraz ograniczenia w dysponowaniu terenem, wynikaj¹ce
z prawomocnych decyzji administracyjnych (art. 104 Ko-
deksu postêpowania administracyjnego),

2) przeznaczeniu podstawowym - nale¿y przez to rozumieæ
takie przeznaczenie, które powinno przewa¿aæ na danym
obszarze, wyznaczonym liniami rozgraniczaj¹cymi,

3) przeznaczeniu dopuszczalnym - nale¿y przez to rozumieæ
inne ni¿ podstawowe rodzaje przeznaczenia, które uzupe³-
niaj¹ przeznaczenie podstawowe,

4) us³ugach nieuci¹¿liwych - nale¿y przez to rozumieæ us³ugi
towarzysz¹ce zabudowie mieszkaniowej, których ewentu-
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alna uci¹¿liwo�æ nie mo¿e wykraczaæ poza teren, do
którego inwestor posiada tytu³ prawny,

5) nieprzekraczalnej linii zabudowy - natê¿y przez to rozu-
mieæ minimaln¹ odleg³o�æ lokalizacji budynków od linii
rozgraniczaj¹cej obszar przeznaczony pod zabudowê,

6) dopuszczalnej wysoko�ci zabudowy - nale¿y przez to ro-
zumieæ odleg³o�æ od terenu do kalenicy lub najwy¿szego
punktu na pokryciu dachu bez masztów odgromnikowych,
anten i kominów w metrach (nie dotyczy akcentów archi-
tektonicznych),

7) zbiorczych sieciach infrastruktury technicznej - nale¿y przez
to rozumieæ sieci i obiekty obs³uguj¹ce wiêcej ni¿ jedn¹
dzia³kê.

§5. 1. Rysunek planu obowi¹zuje w granicach terenu
objêtego planem.

2. Liczby wystêpuj¹ce przed symbolami terenów maj¹
znaczenie porz¹dkowe i merytoryczne.

3. Oznaczenia graficzne na rysunku planu, bêd¹ce obo-
wi¹zuj¹cymi ustaleniami planu:

1) Przeznaczenie (funkcja) terenów.

2) Linie rozgraniczaj¹ce tereny o ró¿nym przeznaczeniu lub
ró¿nych zasadach zagospodarowania.

3) Obowi¹zuj¹ce i nieprzekraczalne linie zabudowy,

4) Linia podzia³u terenu na dzia³ki zabudowy - podzia³ suge-
rowany.

5) Wymiarowanie - w metrach.

ROZDZIA£ II

Przepisy szczegó³owe - ustalenia dotycz¹ce ca³ego
obszaru objêtego planem

§6. 1. Ustala siê nastêpuj¹ce ogólne zasady wyposa¿enia
obszaru objêtego planem w urz¹dzenia infrastruktury tech-
nicznej:

1) Ustala siê docelowo realizacjê pe³nego zakresu uzbrojenia
terenu - sieci kanalizacyjnej, wodoci¹gowej, gazowej, ener-
getycznej i telekomunikacyjnej, poprzez rozbudowê istnie-
j¹cych i budowê nowych systemów infrastruktury.

2) Ustala siê lokalizacjê zbiorczych sieci infrastruktury tech-
nicznej w pasach drogowych.

3) Lokalizacja obiektów infrastruktury technicznej spe³niaæ
musi warunki okre�lone w przepisach szczególnych i
odrêbnych.

4) Dla obiektów infrastruktury technicznej nie obowi¹zuj¹
wyznaczone linie zabudowy.

2. Ustala siê nastêpuj¹ce szczegó³owe zasady wyposa-
¿enia obszaru objêtego planem w urz¹dzenia infrastruktury
technicznej:

1) W zakresie zaopatrzenia w wodê:

a) Ustala siê dostawê wody poprzez rozbudowê istniej¹-
cej sieci wodoci¹gowej, na warunkach okre�lonych
przez Dysponenta sieci.

b) Nale¿y zachowaæ pier�cieniowy uk³ad planowanej sie-
ci wodoci¹gowej.

c) Planowane wodoci¹gi lokalizowaæ w poboczach dróg
lub chodnikach.

2) W zakresie gospodarki �ciekowej:

a) Ustala siê docelowo odprowadzenie �cieków komunal-
nych do przepompowni �cieków zlokalizowanej poza
obszarem objêtym planem, poprzez realizacjê kanali-
zacji grawitacyjnej zgodnie z przepisami odrêbnymi,
na warunkach okre�lonych przez dysponenta sieci.
Technologia i sposób wykonania kanalizacji zapewniaæ
musi jej ca³kowit¹ szczelno�æ. Projektowane kana³y
grawitacyjne lokalizowaæ mo¿na w jezdni.

b) Do czasu realizacji sieci kanalizacji sanitarnej na obsza-
rze objêtym planem, ustala siê gromadzenie �cieków
komunalnych w zbiornikach bezodp³ywowych. Zbior-
niki do czasowego gromadzenia �cieków musz¹ byæ
ca³kowicie szczelne i posiadaæ odpowiedni atest. Nie
dopuszcza siê monta¿u zbiorników z elementów pre-
fabrykowanych (krêgów). �cieki ze zbiorników bezod-
p³ywowych wywoziæ na oczyszczalniê �cieków.

c) Ustala siê nakaz likwidacji zbiorników bezodp³ywo-
wych i pod³¹czenie sieci kanalizacji sanitarnej po jej
realizacji i uruchomieniu na obszarze objêtym planem.

d) Na obszarze objêtym planem zakazuje siê budowy
przydomowych oczyszczalni �cieków.

e) Ustala siê indywidualne zagospodarowanie wód opa-
dowych w granicach dziatek. Dopuszcza siê odprowa-
dzenie wód opadowych poza tereny dziatek jedynie w
przypadku realizacji kanalizacji deszczowej w pasach
dróg.

f) Ustala siê powierzchniowe odprowadzenie wód opa-
dowych z pasów drogowych. Dopuszcza siê realizacjê
kanalizacji deszczowej w pasach dróg.

3) W zakresie gospodarki odpadami sta³ymi:

a) Wprowadza siê zasadê zorganizowanego systemu gro-
madzenia i zagospodarowania odpadów, z zaleceniem
ich czê�ciowej segregacji.

b) Ustala siê gromadzenie odpadów w indywidualnych
zamykanych pojemnikach, zlokalizowanych w grani-
cach w³asnych dzia³ek.

c) Ustala siê lokalizacjê pojemników do selektywnej zbiórki
odpadów, w pasie drogi publicznej oznaczonej 3KOI, w
uzgodnieniu z jej administratorem.

4) W zakresie zaopatrzenia w energiê elektryczn¹:

a) Ustala siê zasilanie energetyczne ze stacji transforma-
torowej zlokalizowanej poza obszarem objêtym pla-
nem.

b) Ustala siê doprowadzenie energii elektrycznej do dzia-
³ek poprzez realizacjê kablowego systemu energetycz-
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nego niskiego napiêcia. Nie dopuszcza siê budowy
napowietrznych sieci energetycznych nn. i o�wietle-
niowych. Kable energetyczne i o�wietleniowe lokalizo-
waæ w poboczach dróg lub chodnikach.

5) W zakresie zaopatrzenia w ciep³o:

a) Ustala siê indywidualne ogrzewanie obiektów.

b) Ustala siê stosowanie do celów grzewczych paliw
niskoemisyjnych.

6) W zakresie zaopatrzenia w gaz:

a) Ustala siê docelowo zaopatrzenie w gaz sieciowy
obszaru objêtego planem, po realizacji systemu ga-
zowniczego na terenie wsi Przybyszewo.

b) Projektowane gazoci¹gi lokalizowaæ w poboczach dróg
lub chodnikach.

c) Dopuszcza siê stosowanie indywidualnych systemów
dostawy gazu. Lokalizacja indywidualnych zbiorników
gazu spe³niaæ musi warunki okre�lone w przepisach
szczególnych i odrêbnych.

7) W zakresie telekomunikacji:

a) Ustala siê realizacjê sieci telekomunikacyjnych na ob-
szarze objêtym planem poprzez rozbudowê istniej¹ce-
go systemu telekomunikacyjnego wsi Przybyszewo, na
warunkach okre�lonych przez Dysponenta sieci.

b) Ustala siê na obszarze objêtym planem realizacjê
kablowego systemu telekomunikacyjnego. Kable tele-
komunikacyjne lokalizowaæ w poboczach dróg lub
chodnikach.

§7. Dla obszaru objêtego planem ustala siê nastêpuj¹ce
wymogi w zakresie ochrany �rodowiska:

1) Teren objêty planem zlokalizowany jest w zlewni chronio-
nej Rowu Polskiego - na �obszarze szczególnie nara¿onym
na zanieczyszczenie zwi¹zkami azotu ze �róde³ rolniczych�.

2) Prowadzona dzia³alno�æ us³ugowa nie mo¿e powodowaæ
przekroczenia standardów jako�ci �rodowiska okre�lo-
nych przepisami odrêbnymi poza obszarem lokalizacji
oznaczonym liniami rozgraniczaj¹cymi.

3) Zakazuje siê prowadzenia us³ug t lokalizacji obiektów:

a) dla których zgodnie z przepisami szczególnymi , wy-
magane jest obligatoryjne sporz¹dzenie raportu o od-
dzia³ywaniu na �rodowisko,

b) mog¹cych pogorszyæ stan czysto�ci wód podziemnych
i powierzchniowych bez instalacji odpowiednich urz¹-
dzeñ zabezpieczaj¹cych,

c) mog¹cych pogorszyæ stan powietrza atmosferycznego
bez instalacji odpowiednich urz¹dzeñ zabezpieczaj¹-
cych,

d) mog¹cych podnie�æ poziom ha³asu powy¿ej dopusz-
czalnego, okre�lonego przepisami szczególnymi, bez
instalacji odpowiednich urz¹dzeñ zabezpieczaj¹cych,

e) zakazuje siê na obszarze objêtym planem lokalizacji
us³ug powoduj¹cych powstawanie odpadów wymaga-

j¹cych, zgodnie z przepisami szczególnymi, zagospo-
darowania w miejscu ich powstawania.

§8. Ustala siê zasady rozbudowy i powi¹zañ uk³adu ko-
munikacji dla obszaru objêtego planem:

1) Na uk³ad komunikacji obszarów objêtych planem sk³adaj¹
siê drogi uk³adu obs³uguj¹cego - gminne drogi lokalne
oznaczone symbolami 3KDI i 4KDI oraz droga wewnêtrzna
oznaczona symbolem 5KDW,

2) Uk³ad dróg, o którym mowa w pkt 1 wi¹¿e siê poprzez ul.
Wiejsk¹ (zlokalizowan¹ poza obszarem objêtym planem)
z uk³adem komunikacyjnym podstawowym tj. droga, kla-
sy �Z� - ulic¹ Henrykowsk¹ (drog¹ powiatow¹ nr 21 221
�wiêciechowa - Henrykowo).

§9. Ustalenia wynikaj¹ce z potrzeb ochrony �rodowiska
kulturowego - Tereny w granicach planu znajduj¹ siê w strefie
ochrony archeologicznej �W�. Dzia³alno�æ inwestycyjna na
etapie projektowania wymaga uzgodnienia z Wojewódzkim
Konserwatorem Zabytków.

§10. Na obszarze objêtym planem ustala siê ograniczenie
gabarytów wysoko�ciowych wszelkich dopuszczonych ele-
mentów zagospodarowania (³¹cznie z zieleni¹) - do maksy-
malnie 20,0 m od poziomu terenu.

ROZDZIA£ III

Przepisy szczegó³owe - ustalenia dotycz¹ce terenowy
wyodrêbnionych liniami rozgraniczaj¹cymi i oznaczonych

symbolami

§11. Na terenach oznaczonych na rysunku planu symbo-
lem 1 MN i 2 MN - ustala siê:

1) przeznaczenie podstawowe - zabudowa mieszkaniowa
jednorodzinna wolnostoj¹ca,

2) przeznaczenie dopuszczalne - zabudowa us³ugowa towa-
rzysz¹ca zabudowie mieszkaniowej (us³ugi nieuci¹¿liwe z
zachowaniem przepisów §7).

2. Dla terenu, o którym mowa w ust. 1 ustala siê:

1) zakaz lokalizacji budynków inwentarskich i zakaz hodowli
zwierz¹t,

3. Podzia³ terenu, o którym mowa w ust. 1 na dzia³ki
zabudowy:

1) dla terenów 1 MN i 2 MN wprowadza siê sugerowany
podzia³ na dzia³ki zabudowy - wg rysunku planu;

2) dopuszcza siê inny podzia³ z zachowaniem nastêpuj¹cych
warunków:

a) zapewnienie bezpo�redniego dostêpu do drogi,

b) zapewnienie minimalnej szeroko�ci dzia³ki 25 m i mi-
nimalnej powierzchni dzia³ki 900 m2,

4. Warunki, zasady i standardy kszta³towania zabudowy
oraz zagospodarowania terenu:

1) Lokalizacja budynków w stosunku do granic dzia³ek:
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a) nieprzekraczalna linia zabudowy - 6,0 m od linii rozgra-
niczaj¹cej pas drogowy wg rysunku planu,

b) od granic z s¹siadem, wzd³u¿ których nie wyznaczono
linii zabudowy na rysunku planu, lokalizacjê nale¿y
ustalaæ w oparciu o przepisy szczególne i odrêbne,

c) dopuszcza siê lokalizacjê obiektów gospodarczych i
gara¿y w granicy dzia³ki,

d) nie dopuszcza siê lokalizacji obiektów us³ugowych w
granicy dzia³ki.

2) Obowi¹zuj¹ca forma zabudowy mieszkaniowej.

a) budynki kszta³towaæ w nawi¹zaniu do tradycyjnej ar-
chitektury zabudowy jednorodzinnej, z zastosowaniem
materia³ów wykoñczeniowych typu klinkier, kamieñ,
dachówka lub imitacja, tynki, drewno,

b) dachy strome, symetryczne, dwu - lub wielospadowe
o k¹cie nachylenia po³aci od 35° do 45°.

c) wysoko�æ budynków - 2 kondygnacje (w tym poddasze
u¿ytkowe); maksymalnie - od poziomu terenu do gzym-
su 6,0 m, do kalenicy dachu - 10,0 m.

d) dopuszcza siê parterowe budynki (bez poddasza u¿yt-
kowego), z dachem symetrycznym o minimalnym k¹cie
nachylenia 25°,

3) Obowi¹zuj¹ca forma dopuszczonej zabudowy gara¿owo-
gospodarczej i us³ugowej:

a) wskazana zabudowa w jednym obrysie murów - jeden
budynek.

b) maksymalna wysoko�æ - 1 kondygnacja, od poziomu
terenu do najwy¿ej po³o¿onego gzymsu 3,5 m; do
kalenicy dachu 6,0 m.

4) Dostêpno�æ komunikacyjna dzie³ek - z dróg gminnych i
drogi wewnêtrznej - wg rysunku planu.

5) Ewentualna dzia³alno�æ us³ugowa nak³ada obowi¹zek lo-
kalizacji miejsc postojowych, w granicach dzia³ki.

6) Dopuszczalna powierzchnia zabudowy terenu dzia³ki -
maksymalnie 30%.

7) Udzia³ terenu biologicznie czynnego w stosunku do po-
wierzchni dzia³ki - minimum 60%.

§12. 1. Na terenach oznaczonych na rysunku planu sym-
bolem 3 KOI i 4 KDI - ustala siê przeznaczenie terenów - tereny
komunikacji - drogi gminne lokalne.

2. Ustalenia dotycz¹ce dróg, o których mowa w ust. 1:

1) dla drogi oznaczonej na rysunku planu symbolem 3 KDI
- adaptacja istniej¹cej drogi gminnej, szeroko�æ w liniach
rozgraniczaj¹cych 9,0÷9,5 m, parametry minimalne: -jezd-
nia o szeroko�ci 5,0 m z obustronnym chodnikiem o
szeroko�ci 1,5 m,

2) dla drogi oznaczonej na rysunku planu symbolem 4 KDI
- adaptacja istniej¹cej drogi gminnej szeroko�æ w liniach
rozgraniczaj¹cych 9,0÷13,0 m- parametry minimalne: -
jezdnia o szeroko�ci 5,0 m z obustronnym chodnikiem o
szeroko�ci 1,5 m,

3. W liniach rozgraniczaj¹cych dróg ustala siê lokalizacjê
sieci infrastruktury technicznej.

4. Utwardzenie nawierzchni dróg - zaleca siê przyjêcie
rozwi¹zania umo¿liwiaj¹cego wsi¹kanie lub powierzchniowe
odprowadzenie wód opadowych (rowy przydro¿ne, systemy
odwodnieñ liniowych itp.).

§13. 1. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbo-
lem 5 KDW - ustala siê przeznaczenie terenu - i tereny
komunikacji - droga wewnêtrzna.

2. Ustalenia dotycz¹ce drogi, o której mowa w ust.1:

1) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych 8,0 m,

2) droga pieszo-jezdna bez wyodrêbnionych chodników.

3. W liniach rozgraniczaj¹cych dróg ustala siê lokalizacjê
sieci infrastruktury technicznej.

4. Utwardzenie nawierzchni drogi - zaleca siê przyjêcie
rozwi¹zania umo¿liwiaj¹cego wsi¹kanie lub powierzchniowe
odprowadzenie wód opadowych (nawierzchnie a¿urowe, sys-
temy odwodnieñ liniowych itp.),

§14. 1. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbo-
lem 6 KJZ - ustala siê przeznaczenie terenu

1) przeznaczenie podstawowe - tereny komunikacji; teren
pod polepszenie rozwi¹zania komunikacyjnego w³¹czenia
dróg 3 KDI i 4 KDI w ulicê Wiejsk¹;

2) przeznaczenie dopuszczalne - teren zieleni niskiej;

2. Zakazuje siê lokalizacji w liniach rozgraniczaj¹cych
teren 6 K/Z:

1) budowli i obiektów budowlanych, za wyj¹tkiem sieci infra-
struktury technicznej;

2) zieleni o wysoko�ci wiêkszej ni¿ 1,0 m

§15. Ustala siê w planie tereny przeznaczone do realizacji
celów publicznych - tereny oznaczone symbolami 3 KDI, 4
KDI, 5 KDW oraz 6 K/Z.

ROZDZIA£ IV

Przepisy koñcowe

§16. Zgodnie z art. 15 ust. 2 pkt 12 i art. 36 ust. 4 ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym ustala siê
stawkê procentow¹, s³u¿¹ca naliczeniu op³aty od wzrostu
warto�ci nieruchomo�ci:

1) dla terenów oznaczonych symbolem 1 MN i 2 MW - 10%,

2) dla pozosta³ych terenów - 0%.

§17. Wykonanie niniejszej uchwa³y powierza siê Wójtowi
Gminy �wiêciechowa.

§18. Plan zatwierdzony niniejsz¹ uchwa³¹ wchodzi w ¿ycie
po up³ywie 30 dni od dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego

Przewodnicz¹cy Rady Gminy
(-) Jan Dutka
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Za³¹cznik nr 2
do Uchwa³y nr XVIII/130/08
Rady Gminy �wiêciechowa

z dnia 21 pa�dziernika 2008 r.

ROZSTRZYGNIÊCIA RADY GMINY W SPRAWIE ROZPATRZENIA UWAG WNIESIONYCH DO WY£O¯ONEGO
DO PUBLICZNEGO WGL¥DU PROJEKTU MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO

Dotyczy projektu planu miejscowego w obrêbie wsi Przybyszewo, gmina �wiêciechowa � dzia³ki o numerach ewidencyjnych: 593 oraz czê�ci dzia³ki nr 592/1 i 468

5 �: � �
�

5 �5 �*
�

8 8 8 8

� � � �� ��

% � ���� �

P
o

z. 4020

/�
'

1 � �
�

� 7
2

�

8
�

�

� � � � � �
�
�
�
�
�
�

1 � � � � � � � � �
3 ��* � � � �

����� � � � ������� ����

�
�



—
2

1805
—

D
ziennik

U
rzêdow

y
W

ojew
ództw

a
W

ielkopolskiego N
r 235

Za³¹cznik nr 3
do Uchwa³y nr XVIII/130/08
Rady Gminy �wiêciechowa

z dnia 21 pa�dziernika 2008 r.

ROZSTRZYGNIÊCIA RADY GMINY �WIÊCIECHOWA O SPRAWIE REALIZACJI ZAPISANYCH
W PLANIE INWESTYCJI Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ

Rozstrzygniêcia dotycz¹ projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenów zabudowy mieszkaniowej w obrêbie wsi Przybyszewo, gmina
�wiêciechowa � dzia³ki o numerach ewidencyjnych: 593 oraz czê�ci dzia³ki nr 592/1 i 468
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Na podstawie art. 54 ust. 7 w zwi¹zku z art. 30 ust. 6 oraz
art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674) po zaopiniowaniu
przez zwi¹zki zawodowe zrzeszaj¹ce nauczycieli Rada Gminy
�wiêciechowa uchwala Regulamin przyznawania dodatku
mieszkaniowego

§1. Regulamin okre�la wysoko�æ nauczycielskiego dodat-
ku mieszkaniowego oraz szczegó³owe zasady jego przyzna-
wania i wyp³acania.

§2. 1. Wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego, w zale¿no�ci od liczby osób w rodzinie uprawnionego
nauczyciela wynosi miesiêcznie:

1) przy 1 osobie w rodzinie - 2%

2) przy 2 osobach w rodzinie - 4%

3) przy 3 osobach w rodzinie - 6%

4) przy 4 i wiêcej osobach w rodzinie - 8%

minimalnego wynagrodzenia za pracê pracowników, usta-
lonego na podstawie art. 2 ustawy z dnia 10 pa�dziernika 2002
r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracê (Dz.U. Nr 200, poz.
1679 ze zmianami).

2. Do cz³onków rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza siê wspólnie z nim zamieszkuj¹cych:

1) wspó³ma³¿onka, który nie posiada w³asnego �ród³a docho-
du lub który jest nauczycielem,

2) rodziców nauczyciela pozostaj¹cych na wy³¹cznym utrzy-
maniu nauczyciela,

3) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego ma³¿onka dzieci do ukoñczenia 18 roku ¿ycia lub do
czasu ukoñczenia przez nie szko³y ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie d³u¿ej jednak ra� do ukoñcze-
nia 21 roku ¿ycia,

4) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego ma³¿onka niepracuj¹ce dzieci bêd¹ce studentami, do
czasu ukoñczenia studiów wy¿szych, nie d³u¿ej jednak ni¿
do ukoñczenia 26 roku ¿ycia,

5) dzieci niepe³nosprawne nie posiadaj¹ce w³asnego �ród³a
dochodu.

3. Kwoty przypadaj¹cego dodatku zaokr¹gla siê do pe³-
nych z³otych w ten sposób, ze kwotê 0,49 z³ pomija siê, a
kwotê od co najmniej 0,50 z³ zaokr¹gla siê do pe³nego z³otego.
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z dnia 21 pa�dziernika 2008 r.

w sprawie regulaminu przyznawania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
szkó³ i przedszkoli prowadzonych przez Gminê �wiêciechowa

4. O zaistnia³ej zmianie liczby cz³onków rodziny, o której
mowa w §2 ust. 1 nauczyciel otrzymuj¹cy dodatek jest obo-
wi¹zany niezw³ocznie powiadomiæ dyrektora szko³y, dyrektor
otrzymuj¹cy dodatek - Wójta Gminy, w przypadku nie powia-
domienia o zmianie liczby cz³onków rodziny, nienale¿nie
pobrane przez nauczyciela �wiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³ugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy w wysoko�ci okre�lonej
w §2 ust. 1. Ma³¿onkowie wspólnie okre�laj¹ pracodawcê,
który bêdzie im wp³aca³ ten dodatek.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje na-
uczycielowi:

1) niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel z³o¿y³ wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko³ach przy-
s³uguje tylko jeden dodatek, wyp³acany przez pracodawcê
wskazanego przez nauczyciela.

§3. Nauczycielski dodatek przys³uguje w okresie wykony-
wania pracy, a tak¿e w okresach

1) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

3) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w
odrêbnych przepisach,

4) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej; w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by by³a
zawarta umowa o prace na czas okre�lony, dodatek wy-
p³aca siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który umowa
ta by³a zawarta.

§4. 1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje siê na wniosek
nauczyciela (dyrektora szko³y) lub na wspólny wniosek na-
uczycieli bêd¹cych wspó³ma³¿onkami, z uwzglêdnieniem §2
ust. 4.

2. Dodatek mieszkaniowy przyznaje:

1) dla nauczyciela - dyrektor szko³y,

2) dla dyrektora - Wójt Gminy.

3. Dodatek mieszkaniowy przyznaje siê od pierwszego
dnia miesi¹ca, po up³ywie miesi¹ca, w którym z³o¿ony zosta³
wniosek o przyznanie dodatku.
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4. Dodatek mieszkaniowy wyp³acany jest miesiêcznie z
góry w terminie wyp³aty wynagrodzenia.

§5. Regulamin obowi¹zuje od 1stycznia 2009 r. do 31
grudnia 2009 roku.

§6. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§7. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni ód jej
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady Gminy
(-) Jan Dutka

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a w zwi¹zku z art. 91 d pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami, ostatnia zmiana Dz.U.
z 2008 r. Nr 145, poz. 917) po uzgodnieniu ze zwi¹zkami
zawodowymi zrzeszaj¹cymi nauczycieli Rada Gminy �wiêcie-
chowa uchwala Regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ stawek i
warunków przyznawania oraz wyp³acania dodatku motywa-
cyjnego, za wys³ugê lat, funkcyjnego, za warunki pracy a tak¿e
szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw
dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i przedszkolu dla
których organem prowadz¹cym jest Gmina �wiêciechowa

Postanowienia wstêpne

§1. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿szego
okre�lenia o:

1) szkole - nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, zespó³ szkó³,
dla której organem prowadz¹cym jest Gmina �wiêciechowa,

2) dyrektorze - nale¿y przez to rozumieæ dyrektora jednostki,
o której mowa w pkt 1,

3) nauczycielach - rozumie siê przez to nauczycieli lub wy-
chowawców zatrudnionych w szkole,

4) roku szkolnym - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 1 wrze�nia do 31 sierpnia roku nastêpnego,

5) klasie - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

6) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

7) Karcie Nauczyciela - rozumie siê przez to ustawê z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674),
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z dnia 21 pa�dziernika 2008 r.

w sprawie dodatków do wynagradzania zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i przedszkolu prowadzonych przez Gminê �wiêciechowa

8) rozporz¹dzeniu rozumie siê przez to Rozporz¹dzenie Mini-
stra Edukacji Narodowej z dm¹ 31 stycznia 2005 roku w
sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyzna-
wania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U.
Nr 22, poz. 181 zm.: Dz.U. z 2006 r. Nr 43, poz. 293, Dz.U.
z 2007 r. Nr 56, poz. 372, Dz.U. z 2008 r. Nr 42, poz. 257).

DODATEK MOTYWACYJNY

§2. 1. Dodatek motywacyjny mo¿e byæ przyznany za osi¹-
gniêcia w pracy.

2. Dodatek motywacyjny mo¿e otrzymaæ nauczyciel, któ-
ry przepracowa³ w szkole co najmniej rok i spe³nia co najmniej
6 z nastêpuj¹cych wymagañ:

1) osi¹gniêcia dydaktyczno-wychowawcze i jako�æ �wiadczo-
nej pracy:

a) osi¹ga dobre wyniki nauczania potwierdzone wynika-
mi sprawdzianów i egzaminów zewnêtrznych oraz
wynikami wewn¹trz szkolnego badania wyników na-
uczania,

b) uczniowie przez niego przygotowani uczestnicz¹ w
zawodach, konkursach, olimpiadach przedmiotowych,

c) posiada udokumentowane osi¹gniêcia w pracy z ucznia-
mi maj¹cymi trudno�ci w nauce,

d) przygotowuje lub wspó³organizuje uroczysto�ci edu-
kacyjne o zasiêgu szkolnym lub �rodowiskowym,

e) organizuje dodatkowe zajêcia edukacyjne dla uczniów
uwzglêdniaj¹c ich potrzeby i zainteresowania,
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f) nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierowni-
cze prawid³owo realizuje zadania okre�lone w art. 39
ustawy o systemie o�wiaty i art. 7 Karty Nauczyciela,

2) w zakresie zadañ opiekuñczo-wychowawczych:

a) aktywnie i efektywnie dzia³a na rzecz uczniów potrze-
buj¹cych pomocy ze wzglêdu na ich trudn¹ sytuacjê
¿yciow¹,

b) wspó³pracuje z rodzicami w zakresie spraw dydaktycz-
nych i wychowawczych,

c) wspó³pracuje z organizacjami i instytucjami dzia³aj¹cy-
mi na rzecz dzieci i m³odzie¿y.

3) w zakresie zadañ statutowych innych ni¿ wymienione w
pkt 1, 2 oraz zajêæ i czynno�ci zwi¹zanych z przygotowa-
niem siê do samokszta³cenia i doskonalenia zawodowego
(art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela):

a) czynnie uczestniczy w pracach zespo³ów przedmioto-
wych i innych,

b) przeprowadza lekcje kole¿eñskie,

c) dba o doposa¿enie pracowni przedmiotowej,

d) promuje na zewn¹trz,

e) bierze udzia³ w doskonaleniu zawodowym;

4) posiada co najmniej dobr¹ ocenê lub pozytywn¹ ocenê
dorobku zawodowego.

3. Wysoko�æ �rodków finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne stanowi od 3,5% do 5% planowanych
dla ka¿dej szko³y �rodków na wynagrodzenie nauczycieli.

4. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela wynosi od 5%
do 10% pobieranego przez niego wynagrodzenia zasadnicze-
go.

5. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lo-
ny, nie krócej jednak ni¿ na 3 miesi¹ce i nie d³u¿ej ni¿ na jeden
rok szkolny i wyp³acany jest z do³u w terminie wyp³aty
wynagrodzenia,

6. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania z uwzglêdnieniem spe³nienia
warunków, o których mowa w ust. 2 dla nauczycieli ustala
dyrektor szko³y a dla dyrektora Wójt Gminy.

7. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy.

DODATEK ZA WYS£UGÊ LAT

§3. 1. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi
za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za
okres urlopu dla poratowania zdrowia z zastrze¿eniem art. 20
ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przys³uguje równie¿ za
dni nieobecno�ci w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy
wskutek choroby lub konieczno�ci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem lub chorym cz³onkiem rodziny, za na-
uczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia
spo³ecznego.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje pocz¹wszy od
pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po

miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³ prawo do dodatku lub
wy¿szej stawki dodatku, je¿eli nabycie prawa nast¹pi³o w
ci¹gu miesi¹ca,

3. Dodatek za wys³ugê wyp³aca siê z góry,

DODATEK FUNKCYJNY

§4. 1. Nauczycielom poszczególnych stopni awansu za-
wodowego, którym powierzono stanowisko dyrektora lub
wicedyrektora szko³y albo inne stanowisko kierownicze prze-
widziane w statucie szko³y, przys³uguje dodatek funkcyjny:

1) Dyrektorowi: - w wysoko�ci od 10% do 100%

2) wicedyrektorowi - w wysoko�ci od 10% do 80%

3) inne stanowisko kierownicze - wysoko�ci od 5% do 50%

minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
sta¿ysty, posiadaj¹cego tytu³ zawodowy magistra z przygoto-
waniem pedagogicznym, o którym mowa w rozporz¹dzeniu.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje tak¿e nauczycielom,
którym powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêpstwie.

3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa w
ust. 1 i 2, uwzglêdniaj¹c wielko�æ szko³y, jej strukturê orga-
nizacyjn¹, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego
stanowiska, liczbê stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki
pracy szko³y oraz warunki demograficzne i geograficzne w
jakich szko³a funkcjonuje ustala dla:

a) dla dyrektora szko³y - Wójt Gminy

b) dla wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego �
dyrektor.

§5. 1. Nauczycielowi poszczególnych stopni awansu za-
wodowego realizuj¹cym dodatkowe zadania oraz zajêcia w
zale¿no�ci od sprawowanej funkcji, przys³uguje dodatek funk-
cyjny:

1) wychowawstwo klasy - w wysoko�ci od 5% do 6%,

2) funkcja doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultan-
ta - w wysoko�ci od 3% do 4%,

3) funkcja opiekuna sta¿u - w wysoko�ci od 2% do 3%

minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
sta¿ysty, posiadaj¹cego tytu³ zawodowy magistra z przygoto-
waniem pedagogicznym, o którym mowa w rozporz¹dzeniu.

2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa w §5
ust. 1, uwzglêdniaj¹c zakres i z³o¿ono�æ zadañ oraz warunki
ich realizacji ustala dyrektor, a dla dyrektora - Wójt Gminy.

3, Otrzymanie dodatku, o którym mowa w §4 ust. 1 nie
wy³¹cza prawa do otrzymania dodatku, o którym mowa w §5
ust. 1.

§6. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nast¹pi³o powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowaw-
stwa lub funkcji doradcy metodycznego, nauczyciela -konsul-
tanta, opiekuna sta¿u, a je¿eli powierzenie to nast¹pi³o pierw-
szego dnia miesi¹ca - od tego dnia.
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2. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy, w okresie urlopu
dla podratowania zdrowia, okresach za które nie przys³uguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³
pe³nienia z innych przyczyn obowi¹zków zwi¹zanych z powie-
rzonym stanowiskiem kierowniczym, wychowawstwem lub
funkcj¹.

3. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§7. 1. Ustala siê nastêpuj¹c¹ wysoko�æ dodatku za wa-
runki pracy:

- za trudne lub uci¹¿liwe warunki pracy od 0,5% do 15%
pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trud-
nych lub uci¹¿liwych warunkach oraz w warunkach szkodli-
wych okre�laj¹ przepisy odrêbne.

3. Wysoko�æ dodatku, o którym mowa w ust. 1 uzale¿-
niona jest od:

1) stopnia trudno�ci, uci¹¿liwo�ci oraz szkodliwo�ci dla zdro-
wia realizowanych prac lub zajêæ,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach, o
których mowa w ust. 1.

4. Wysoko�æ dodatku za warunki pracy dla nauczycieli
ustala dyrektor, a dla dyrektora Wójt Gminy.

5. Dodatek, o którym mowa w ust. 1 przys³uguje w
okresie faktycznego wykonywania pracy, z któr¹ dodatek jest
zwi¹zany, oraz w okresie niewykonywania pracy, za który
przys³uguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypo-
czynkowego.

6. Dodatek, o którym mowa w ust. 1 wyp³aca siê w
ca³o�ci, je¿eli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych lub
uci¹¿liwych lub szkodliwych dla zdrowia ca³y obowi¹zuj¹cy
go wymiar zajêæ oraz w przypadku, gdy nauczyciel, któremu
powierzono stanowisko kierownicze, realizuje w tych warun-
kach obowi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ. Dodatek wyp³aca siê w
wysoko�ci proporcjonalnej, je¿eli nauczyciel realizuje w wa-
runkach trudnych tub uci¹¿liwych dla zdrowia tylko czê�æ
obowi¹zuj¹cego wymiaru zajêæ lub je¿eli jest zatrudniony w
niepe³nym wymiarze zajêæ.

7. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

SZCZEGÓ£OWE WARUNKI OBLICZANIA I WYP£ACANIA
WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE

I GODZINY DORA�NYCH ZASTÊPSTW

§8. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
i godzinê dora�nego zastêpstwa oblicza siê, z zastrze¿eniem
ust. 2, dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodze-
nia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli

praca w godzinach ponadwymiarowych oraz dora�nego za-
stêpstwa odbywa siê w warunkach trudnych lub uci¹¿liwych)
przez miesiêczn¹ liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowe-
go wymiaru zajêæ, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekuñczych realizowanych w
ramach godzin ponadwymiarowych lub dora�nego zastêp-
stwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy obowi¹zko-
wy wymiar zajêæ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela za oblicza siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê
wynagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki
pracy, je¿eli praca w godzinach dora�nego zastêpstwa odby-
wa siê w warunkach trudnych lub uci¹¿liwych) przez mie-
siêczn¹ liczbê godzin realizowanego wymiaru zajêæ.

3. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru zajêæ nauczyciela, o której mowa w ust. 1
i 2, ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy lub realizo-
wany wymiar zajêæ przez 4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych
godzin w ten sposób, ¿e czas zajêæ do 0,5 godziny pomija siê,
a co najmniej 0,5 godziny liczy siê za pe³n¹ godzinê,

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni, w
których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw prze-
widzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawie-
dliwionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których zajêcia
rozpoczynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia - za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
tygodniowy obowi¹zkowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy
dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy lub dzieñ
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za które przys³uguje wynagrodzenie w takim tygodniu,
nie mo¿e byæ jednak wiêksza ni¿ liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny dora�nych zastêpstw przy-
s³uguje za godziny faktycznie zrealizowane.

7, Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

§9. Regulamin obowi¹zuje od 1 stycznia 2009 r. do 31
grudnia 2009 roku.

§10. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
�wiêciechowa.

§11. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od jej
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady Gminy
(-) Jan Dutka
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z
2001 r. Nr 142, poz.1591 ze zmianami) w zwi¹zku z art. 30 ust.
6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami)
Rada Gminy Brodnica uchwala, co nastêpuje:

§1. 1. Ustala siê Regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ stawek
dodatków: za wys³ugê lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz szczegó³owe warunki przyznawania tych
dodatków, a tak¿e niektórych innych sk³adników wynagrodze-
nia nauczycieli zatrudnionych w placówkach o�wiatowych
prowadzonych przez Gminê Brodnica.

2. Regulamin obowi¹zuje od dnia 1 stycznia 2009 roku
do dnia 31 grudnia 2009 roku.

Rozdzia³ I

Postanowienia ogólne

§2. Regulamin okre�la:

a) wysoko�æ stawek dodatków: za wys³ugê lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegó³owe
warunki przyznawania tych dodatków,

b) szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny do-
ra�nych zastêpstw,

w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w placówkach
o�wiatowych prowadzonych przez Gminê Brodnica.

§3. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole - nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê
podstawow¹ oraz gimnazjum, dla których organem pro-
wadz¹cym jest Gmina Brodnica,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nale¿y przez to rozumieæ
dyrektora lub wicedyrektora szko³y,

3) nauczycielu - nale¿y przez to rozumieæ nauczycieli po-
szczególnych stopni awansu zawodowego zatrudnionych
w szko³ach,

4) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,
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UCHWA£A Nr XXV/105/08 RADY GMINY BRODNICA

z dnia 28 pa�dziernika 2008 r.

w sprawie: Regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ stawek: dodatków za wys³ugê lat, motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz szczegó³owe warunki przyznawania tych dodatków, a tak¿e niektórych innych sk³adników

wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w placówkach o�wiatowych prowadzonych przez Gminê Brodnica na rok 2009

5) Karcie Nauczyciela - nale¿y przez to rozumieæ ustawê z
dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami),

6) rozporz¹dzeniu - nale¿y przez to rozumieæ Rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 roku w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych wa-
runków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasad-
niczego, oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od
pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 ze zmianami).

Rozdzia³ II

Wysoko�æ i szczegó³owe warunki przyznawania dodatków

Dodatek za wys³ugê lat

§4. 1. Nauczycielom przys³uguje dodatek za wys³ugê lat
w wysoko�ci 1% wynagrodzenia zasadniczego za ka¿dy rok
pracy, wyp³acany w okresach miesiêcznych, poczynaj¹c od
czwartego roku pracy, z tym, ¿e dodatek ten nie mo¿e
przekroczyæ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Szczególne przypadki zaliczania okresów zatrudnienia
oraz innych okresów uprawniaj¹cych do dodatku za wys³ugê
lat okre�la rozporz¹dzenie.

§5. 1. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego
po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³ prawo do dodatku
lub wy¿szej stawki dodatku, je¿eli nabycie prawa nast¹pi³o
w ci¹gu miesi¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej stawki dodatku nast¹pi³o od pierwszego dnia
miesi¹ca.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi za
dni, za które otrzymuje wynagrodzenie, za okres urlopu dla
poratowania zdrowia, urlopu macierzyñskiego oraz za dni
nieobecno�ci w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy wsku-
tek choroby b¹d� konieczno�ci osobistego sprawowania opie-
ki nad dzieckiem lub chorym cz³onkiem rodziny, za które
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpiecze-
nia spo³ecznego.

3. Dodatek za wys³ugê lat wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.
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Dodatek motywacyjny.

§6. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1. uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿-
liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno-wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
sprawdzianów i egzaminów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach,

b) umiejêtne rozwi¹zywania problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) dobre rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

2. jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem dyrektora lub wicedyrektora szko³y,
dodatkowym zadaniem lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) sprawne i w³a�ciwe wykonywanie przydzielonych obo-
wi¹zków,

b) systematyczne podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�ci o estetykê i funkcjonalno�æ powierzonych
pomieszczeñ szkolnych, pomocy dydaktycznych lub
innych urz¹dzeñ szkolnych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

3. posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego

4. zaanga¿owanie siê w realizacjê nastêpuj¹cych czynno�ci
i zajêæ:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorz¹dem uczniowskim lub innymi or-
ganizacjami dzia³aj¹cymi na terenie szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

§7. 1. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre-
�lony nie krótszy ni¿ 6 miesiêcy i nie d³u¿szy ni¿ 1 rok.

2. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego oraz d³ugo�æ okre-
su, na jaki zostaje przyznany dla nauczyciela i wicedyrektora
szko³y, przy uwzglêdnieniu poziomu spe³niania warunków, o
których mowa w §5 ustala dyrektor szko³y, a w stosunku do
dyrektora szko³y Wójt Gminy Brodnica.

3. Dodatek motywacyjny przyznawany nauczycielowi nie
mo¿e byæ wy¿szy ni¿ 20% wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela, i odpowiednio 30% w przypadku dyrektora szko³y.

4. Wysoko�æ �rodków finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne dla nauczycieli w przeliczeniu na jeden
etat wynosi 4% wynagrodzenia zasadniczego zgodnie z oso-
bist¹ stawk¹ zaszeregowania nauczyciela.

5. Kwota odpisu na dodatek motywacyjny na etat dyrek-
tora szko³y stanowi 20% jego osobistej stawki wynagrodzenia
zasadniczego.

6. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Dodatek funkcyjny.

§8. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora szko³y przys³uguje dodatek funkcyj-
ny w wysoko�ci:

1) 30% - 40% wynagrodzenia zasadniczego dla dyrektora
przedszkola,

2) 25% - 30% wynagrodzenia zasadniczego dla dyrektora
szko³y licz¹cej 5-6 oddzia³ów,

3) 35% - 40% wynagrodzenia zasadniczego dla dyrektora
szko³y licz¹cej 7-8 oddzia³ów,

4) 40% - 45% wynagrodzenia zasadniczego dla dyrektora
szko³y licz¹cej 9-14 oddzia³ów,

5) 15% - 25% wynagrodzenia zasadniczego dla wicedyrekto-
ra szko³y.

§9. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielowi
z tytu³u:

1) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u w wysoko�ci 2%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,

2) powierzenia funkcji doradcy metodycznego lub nauczycie-
la konsultanta w wysoko�ci 20% wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela,

3) powierzenia wychowawstwa klasy w wysoko�ci:

a) 2% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela bêd¹ce-
go wychowawc¹ klasy licz¹cej do 25 uczniów,

b) 3% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela bêd¹ce-
go wychowawc¹ klasy licz¹cej powy¿ej 25 uczniów,

4) sprawowania obowi¹zków kierowniczych w zastêpstwie.

§10. 1. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego w granicach sta-
wek okre�lonych w §8 ustala dla dyrektorów i nauczycieli,
którym powierzono sprawowanie funkcji kierowniczych w
zastêpstwie, Wójt Gminy Brodnica, uwzglêdniaj¹c wielko�æ
szko³y, liczbê uczniów i oddzia³ów, z³o¿ono�æ zadañ wynika-
j¹cych z zajmowanego stanowiska, wyniki pracy szko³y, wa-
runki �rodowiskowe i spo³eczne w jakich funkcjonuje szko³a,
liczbê stanowisk kierowniczych w szkole, poprawno�æ podej-
mowanych decyzji.

2. Dodatki funkcyjne dla nauczycieli i wicedyrektora szko³y
ustala dyrektor w³a�ciwej szko³y z zastrze¿eniem §8 i §9.
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§11. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nast¹pi³o powierzenie funkcji, o których mowa w §8 i §9, a
je¿eli powierzenie nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od
tego dnia.

2. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko dyrektora
lub wicedyrektora na czas okre�lony traci prawo do dodatku
funkcyjnego z up³ywem tego okresu, a w przypadku wcze-
�niejszego odwo³ania - z koñcem miesi¹ca, w którym nast¹-
pi³o powo³anie, a je¿eli odwo³anie nast¹pi³o pierwszego dnia
miesi¹ca - od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje:

a) w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy,

b) w czasie urlopu dla poratowania zdrowia,

c) w okresach za które nie przys³uguje wynagrodzenie zasad-
nicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po
miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia obo-
wi¹zków uprawniaj¹cych go do otrzymania dodatku funk-
cyjnego z innych powodów ni¿ wy¿ej wymienione, a je¿eli
zaprzestanie pe³nienia obowi¹zków nast¹pi³o od pierwsze-
go dnia miesi¹ca - od tego dnia.

4. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y przys³uguje wicedyrektorowi danej szko³y od pierwsze-
go dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po trzech miesi¹cach nie-
przerwanego zastêpstwa.

5. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy.

§12. 1. Nauczycielowi pracuj¹cemu w trudnych lub uci¹¿-
liwych warunkach przys³uguj¹ z tego tytu³u dodatki za warun-
ki pracy.

2. Za pracê w warunkach trudnych uznaje siê prowadze-
nie zajêæ, o których mowa w §8 rozporz¹dzenia.

3. Za pracê w warunkach uci¹¿liwych uznaje siê prowa-
dzenie zajêæ, o których mowa w §9 rozporz¹dzenia.

§13. 1. Usta³a siê nastêpuj¹ce wielko�ci dodatków za
trudne lub uci¹¿liwe warunki pracy w odniesieniu do wyna-
grodzenia zasadniczego nauczyciela:

1) za pracê w trudnych warunkach - 30%,

2) za pracê w uci¹¿liwych warunkach - 20%.

2. W przypadku zbiegu prawa do dodatków, o których
mowa §12 nauczycielowi przys³uguje jeden korzystniejszy
dodatek.

3. Dodatki za warunki pracy wyp³aca siê z do³u w wyso-
ko�ci proporcjonalnej do realizowanego przez nauczycieli
obowi¹zuj¹cego pensum w warunkach trudnych lub uci¹¿li-
wych.

Rozdzia³ III

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i za godziny dora�nych zastêpstw

§14. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ nauczyciela ustala siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi
stawkê wynagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za
warunki pracy, je¿eli praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana
w warunkach uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹
liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin
ustalonego dla danego rodzaju zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego wymiaru
zajêæ nauczyciela, o której mowa w ust. 1 uzyskuje siê mno¿¹c
tygodniowy obowi¹zkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokr¹-
gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas zajêæ do 0,5
godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny liczy siê za
pe³n¹ godzinê.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone zgodnie z arkuszem organizacyjnym nie przys³uguje
za dni, w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu
przerw przewidzianych przepisami dotycz¹cymi organizacji
roku szkolnego, rozpoczynania lub koñczenia zajêæ w �rodku
tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

4. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w dniach, w
których nauczyciel nie móg³ ich realizowaæ z takich przyczyn,
jak:

a) zawieszenie zajêæ z powodu epidemii lub mrozów,

b) wyjazdu dzieci na wycieczki lub imprezy,

c) choroby ucznia nauczanego indywidualnie, trwaj¹cej nie
d³u¿ej ni¿ 7 dni,

d) rekolekcji,

e) udzia³u nauczyciela w konferencji metodycznej,

f) Dnia Edukacji Narodowej traktuje siê jak godziny faktycz-
nie odbyte.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy lub dni ustawowo wolne od
pracy oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpoczynaj¹ siê
lub koñcz¹ - za podstawê ustalenia liczby godzin ponadwy-
miarowych przyjmuje siê tygodniowy obowi¹zkowy wymiar
zajêæ okre�lony w art. 42 Karty Nauczyciela pomniejszony o
1/5 lub 1/4 w przypadku, gdy dla nauczyciela ustalono 4-
dniowy tydzieñ pracy, za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej nie-
obecno�ci w pracy lub dzieñ ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za które przys³uguje w
takim tygodniu wynagrodzenie nie mo¿e byæ jednak wiêksza
ni¿ liczba godzin przydzielonych w arkuszu organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
przydzielon¹ nauczycielowi realizuj¹cemu w ramach stosun-
ku pracy obowi¹zki okre�lone dla stanowisk o ró¿nym tygo-
dniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin zajêæ ustala siê
wed³ug pensum korzystniejszego dla nauczyciela.
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7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³aca
siê z do³u.

§15. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nych za-
stêpstw ustala siê tak, jak za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹,
o ile w czasie realizacji tego zastêpstwa by³y prowadzone
zajêcia zgodnie z programem nauczania danej klasy przez
nauczyciela posiadaj¹cego wymagane kwalifikacje do prowa-
dzenia tych zajêæ.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêp-
stwa realizowanego prze nauczyciela nie posiadaj¹cego wy-
maganych kwalifikacji do prowadzenia danych zajêæ albo
prowadzonych niezgodnie z programem nauczania danej
klasy ustala siê na poziomie stawki godzinowej jak za wycho-
wawstwo w �wietlicy szkolnej.

3. Wynagrodzenie za godziny dora�nych zastêpstw wy-
p³aca siê z do³u.

Rozdzia³ IV

Postanowienia koñcowe

§16. 1. Regulaminu nie stosuje siê do pracowników szkó³
nie bêd¹cych nauczycielami w rozumieniu Karty Nauczyciela.

2. Zmiany Regulaminu nastêpuj¹ w trybie przewidzia-
nym dla jego uchwalenia.

§17. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Brodnica.

§18. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od dnia 1 stycznia 2009 roku.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Brodnica

(-) mgr in¿. Roman Purczyñski

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z
2001 roku Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w zwi¹zku z art. 54
ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku -Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz.U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674 ze zmianami)
Rada Gminy Brodnica uchwala, co nastêpuje:

§1. 1. Nauczycielowi, posiadaj¹cemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymia-
rze nie ni¿szym ni¿ po³owa obowi¹zuj¹cego wymiaru zajêæ w
placówce o�wiatowej prowadzonej przez Gminê Brodnica
przys³uguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy, którego
wysoko�æ uzale¿niona jest od stanu rodzinnego nauczyciela,
zwany dalej �dodatkiem�, wyp³acany co miesi¹c w wysoko-
�ci:

1) dla 1 osoby - 50,00 z³,

2) dla 2 osób - 67,00 z³,

3) dla 3 osób - 83,00 z³,

4) dla 4 i wiêcej osób - 101,00 z³.

4024

UCHWA£A Nr XXV/106/08 RADY GMINY BRODNICA

z dnia 28 pa�dziernika 2008 r.

w sprawie: wysoko�ci oraz szczegó³owych zasad przyznawania i wyp³acania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
dla nauczycieli zatrudnionych w placówkach o�wiatowych prowadzonych przez Gminê Brodnica na rok 2009

2. Do cz³onków rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza siê wspólnie z nim zamieszkuj¹cych:

1) ma³¿onka, który nie posiada w³asnego �ród³a dochodów,

2) rodziców nauczyciela pozostaj¹cych na wy³¹cznym utrzy-
maniu nauczyciela,

3) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego ma³¿onka dzieci do ukoñczenia 18 roku ¿ycia lub do
czasu ukoñczenia przez nie szko³y ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej nie d³u¿ej jednak ni¿ do ukoñcze-
nia 21 roku ¿ycia,

4) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego ma³¿onka niepracuj¹ce dzieci bêd¹ce studentami, do
czasu ukoñczenia studiów wy¿szych, nie d³u¿ej jednak ni¿
do ukoñczenia 25 roku ¿ycia,

5) dzieci niepe³nosprawne nie posiadaj¹ce w³asnego �ród³a
dochodów.

3. Kwoty przypadaj¹cego dodatku zaokr¹gla siê do pe³-
nych z³otych w ten sposób, ¿e kwotê 0,49 z³ pomija siê, a
kwotê od co najmniej 0,50 z³ zaokr¹gla siê do pe³nego z³otego.
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4. Nauczyciel jest obowi¹zany zawiadomiæ w³a�ciwego
dyrektora placówki o�wiatowej, a dyrektor odpowiednio or-
gan prowadz¹cy placówkê o�wiatow¹, o ka¿dej zaistnia³ej
zmianie liczby cz³onków rodziny wp³ywaj¹cej na zmianê
wysoko�ci dodatku. W przypadku nie wywi¹zania siê z tego
obowi¹zku nienale¿ne �wiadczenie pobrane przez nauczycie-
la, dyrektora podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i stale z nim zamieszkuj¹cemu ma³¿on-
kowi, bêd¹cemu tak¿e nauczycielem, przys³uguje tylko jeden
dodatek w wysoko�ci okre�lonej w ust. 1. Ma³¿onkowie
wspólnie wskazuj¹ pracodawcê, który bêdzie wyp³aca³ doda-
tek.

6. Dodatek przys³uguje nauczycielowi niezale¿nie od
tytu³u prawnego do zajmowanego przez niego lokalu miesz-
kalnego.

§2. 1. Dodatek przys³uguje w okresie wykonywania pra-
cy, a tak¿e w okresach:

1) nie �wiadczenia pracy, za któr¹ przys³uguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

3) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego lub okresowej s³u¿by wojskowej; w przypad-
ku, gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by wojskowej

zawarta by³a umowa na czas okre�lony, dodatek wyp³aca
siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który umowa zosta³a
zawarta,

4) korzystania z urlopu macierzyñskiego i wychowawczego.

2. Dodatek przyznaje siê na wniosek nauczyciela (dyrek-
tora placówki o�wiatowej) lub na wspólny wniosek nauczy-
cieli bêd¹cych wspó³ma³¿onkami. Dodatek przyznaje odpo-
wiednio dyrektor placówki o�wiatowej, a dyrektorowi organ
prowadz¹cy placówkê o�wiatow¹.

3. Dodatek przys³uguje od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym zosta³ z³o¿ony wniosek
o jego przyznanie.

§3. Uchwa³a ma zastosowanie do dodatków mieszkanio-
wych wyp³acanych nauczycielom w okresie od dnia 1 stycznia
2009 roku do dnia 31 grudnia 2009 roku.

§4. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Brodnica.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od dnia 1 stycznia 2009
roku.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Brodnica

(-) mgr in¿. Roman Purczyñski

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy z dnia 21
czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U. Nr 71,
poz. 733, ze zm.) art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 ust. 2 pkt. 3
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, ze zm.) Rada Miasta i Gminy
Wronki uchwala, co nastêpuje:

4025

UCHWA£A Nr XXII/180/2008 RADY MIASTA I GMINY WRONKI

z dnia 29 pa�dziernika 2008 r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodz¹cych w sk³ad mieszkaniowego zasobu Gminy Wronki

Rozdzia³ I

Postanowienia ogólne

§1. 1. Uchwa³a niniejsza reguluje zasady wynajmowania
lokali wchodz¹cych w sk³ad mieszkaniowego zasobu Gminy
Wronki.

2. Na lokale socjalne powinny byæ przeznaczone lokale
o obni¿onym standardzie.
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§2. Gmina Wronki tworzy warunki do zaspakajania po-
trzeb mieszkaniowych sta³ych mieszkañców swojej Gminy o
niskich dochodach, którzy nie posiadaj¹ zaspokojonych po-
trzeb mieszkaniowych, w oparciu o zasoby mieszkaniowe
znajduj¹ce siê we w³adaniu Gminy.

§3. Zasobem mieszkaniowym Gminy gospodaruje Bur-
mistrz Miasta i Gminy Wronki.

Rozdzia³ II

Wysoko�æ dochodu gospodarstwa domowego, uzasadnia-
j¹ca oddanie w najem lokalu na czas nieoznaczony i

lokalu socjalnego

§4. Umowa najmu mieszkania na czas nieoznaczony mo¿e
byæ zawarta, je¿eli �redni miesiêczny dochód na jednego
cz³onka gospodarstwa domowego osoby ubiegaj¹cej siê o
zawarcie umowy najmu w okresie 3 miesiêcy poprzedzaj¹-
cych datê z³o¿enia wniosku, nie przekracza 175% kwoty
najni¿szej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym i
125% tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym.

§5. Umowa najmu lokalu socjalnego na czas oznaczony
mo¿e byæ zawarta, je¿eli �redni miesiêczny dochód na jedne-
go cz³onka gospodarstwa domowego osoby ubiegaj¹cej siê
o zawarcie umowy najmu w okresie 3 miesiêcy kalendarzo-
wych poprzedzaj¹cych datê z³o¿enia wniosku, nie przekracza
100% kwoty najni¿szej emerytury w gospodarstwie jednooso-
bowym i 75% tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym.

§6. 1. Dochód, o którym mowa w §4 i 5 ustala siê zgodnie
z definicj¹ dochodu okre�lon¹ w art. 3 ust. 3 i 4 ustawy z dnia
21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych.

2. Przez gospodarstwo domowe, o którym mowa w §4,
5 i §7 pkt 1 rozumie siê gospodarstwo prowadzone samodziel-
nie przez osobê ubiegaj¹c¹ siê o lokal (gospodarstwo jedno-
osobowe) albo gospodarstwo prowadzone przez tê osobê
wspólnie z ma³¿onkiem i innymi osobami stale z ni¹ zamiesz-
kuj¹cymi i gospodaruj¹cymi, które swoje prawa do zamiesz-
kiwania w lokalu wywodz¹ z prawa tego najemcy (gospodar-
stwo wieloosobowe).

Rozdzia³ III

Warunki zamieszkania kwalifikuj¹ce
wnioskodawcê do ich poprawy

§7. Za warunki zamieszkiwania kwalifikuj¹ce wniosko-
dawcê do ich poprawy uwa¿a siê:

1) zamieszkiwanie w lokalu, w którym powierzchnia miesz-
kalna przypadaj¹ca na cz³onka gospodarstwa domowego
najemcy jest mniejsza ni¿ 5 m2 w gospodarstwie wielo-
osobowym i 10 m2 w gospodarstwie jednoosobowym,

2) istotne utrudnienie w dostêpie do lokalu ze wzglêdu na
orzeczon¹ niepe³nosprawno�æ.

Rozdzia³ IV

Kryteria wyboru osób, którym przys³uguje pierwszeñstwo
zawarcia umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony i

lokalu socjalnego

§8. Pierwszeñstwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas
nieoznaczony przys³uguje osobom, które spe³niaj¹, co naj-
mniej jeden z ni¿ej wymienionych kryteriów:

1) posiadaj¹ tytu³ prawny do lokalu, który zostaje wy³¹czony
przez Gminê z zasobu mieszkaniowego,

2) zajmuj¹cych lokale mieszkalne w budynkach komunal-
nych przeznaczonych do rozbiórki w zwi¹zku ze stwierdze-
niem przez organ nadzoru budowlanego stanu zagro¿enia
¿ycia lub mienia lub, w których zachodzi konieczno�æ
wykonania naprawy wymagaj¹cej opró¿nienia lokalu i
przeniesienia najemcy do lokalu zamiennego,

3) zosta³y pozbawione mieszkania w wyniku zdarzeñ loso-
wych,

4) posiadaj¹ tytu³ prawny na czas nieoznaczony do lokalu
stanowi¹cego mieszkaniowy zasób Gminy i spe³niaj¹ je-
den z nastêpuj¹cych warunków:

a) przeka¿¹ wiêkszy, dotychczas zajmowany lokal miesz-
kalny do dyspozycji Gminy celem otrzymania lokalu o
mniejszej powierzchni,

b) wystêpuj¹c najem mieszkania dostosowanego do ich
potrzeb ze wzglêdu na stan zdrowia, je¿eli zwalniaj¹ do
dyspozycji Gminy zajmowany dotychczas lokal,

c) z przyczyn ekonomicznych wystêpuj¹ o najem miesz-
kania o ni¿szym czynszu, je¿eli zwalniaj¹ do dyspozycji
Gminy lokal o wy¿szym standardzie.

5) wykona³y we w³asnym zakresie i na w³asny koszt adaptacji
pomieszczeñ niemieszkalnych na cele mieszkalne, remont
kapitalny lub odbudowê zniszczonego lokalu mieszkalne-
go b¹d� nadbudowê, przebudowê b¹d� rozbudowê po-
mieszczeñ i roboty te wykona³y zgodnie z umow¹ zawart¹
z Gmin¹,

6) wstêpuj¹ w stosunek najmu z mocy ustawy,

7) s¹ uprawnione do lokalu zamiennego na podstawie usta-
wy o najmie lub prawomocnego wyroku,

§9. Pierwszeñstwo zawarcia umowy najmu lokalu socjal-
nego na czas oznaczony przys³uguje osobom, które spe³niaj¹
jedno z ni¿ej wymienionych kryteriów:

1) s¹ uprawnione do jego otrzymania na podstawie prawo-
mocnego wyroku s¹dowego,

2) zosta³y zakwalifikowane do takiego lokalu na podstawie
ustawy o najmie lokali,

3) utraci³y mieszkanie wskutek klêski ¿ywio³owej, katastrofy
budowlanej lub po¿aru i nie posiadaj¹ uprawnienia do
lokalu zamiennego, przy czym zawarcie umowy najmu
nastêpuje na czas trwania remontu zniszczonego lokalu
lub na czas nieokre�lony w przypadku ca³kowitego znisz-
czenia tego lokalu,
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4) s¹ osobami bezdomnymi, które przez okres ostatnich 5 lat
zamieszkiwa³y na terenie Gminy Wronki.

Rozdzia³ V

Warunki dokonywania zamiany lokali wchodz¹cych w
sk³ad mieszkaniowego zasobu Gminy oraz zamiany

pomiêdzy najemcami lokali nale¿¹cych do tego zasobu, a
osobami zajmuj¹cymi lokale w innych zasobach

§10. 1. Gmina realizuje zamianê lokali w ramach miesz-
kaniowego zasobu Gminy, polegaj¹c¹ na dostarczeniu lokalu
wolnego w zamian za lokal zajmowany dotychczas przez
lokatora w nastêpuj¹cych przypadkach:

1) je¿eli lokator przekazuje do dyspozycji Gminy lokal, w
którym wystêpuje nadwy¿ka stanowi¹ca, co najmniej je-
den pokój,

2) przy wzajemnej zamianie pomiêdzy lokatorami lokali miesz-
kalnych nale¿¹cych do tego samego zasobu, którzy nie
posiadaj ¹ zad³u¿enia w op³acie czynszu,

3) zamiana z urzêdu na mniejsze - dla osób, które zalegaj¹
z op³at¹ czynszu.

2. Osoby zamierzaj¹ce dokonaæ zamiany lokali, o których
mowa w ust. 1 pkt. 1-3 zobowi¹zane s¹ do z³o¿enia w
sekretariacie Urzêdu Miasta i Gminy Wronki wniosku, którego
wzór stanowi za³¹cznik Nr l do niniejszej uchwa³y.

3. W razie wadliwego wype³nienia wniosku okre�lonego
w ust. 2, Burmistrz Miasta i Gminy Wronki wezwie wniosko-
dawcê do jego uzupe³nienia lub zmiany w nieprzekraczalnym
terminie 7 dni pod rygorem pozostawienia sprawy bez rozpo-
znania.

4. Zgody na dokonywanie zamiany lokalu udziela Bur-
mistrz Miasta i Gminy Wronki zawiadamiaj¹c o sposobie
za³atwienia sprawy zarz¹dcê nieruchomo�ci.

5. Nie zezwala siê na dokonywanie zamiany gdyby w
wyniku jej dokonania na jedn¹ osobê przypadaæ by mia³o
mniej ni¿ 5 m2 ³¹cznej powierzchni mieszkalnej.

Rozdzia³ VI

Tryb rozpatrywania i za³atwiania wniosków o najem lokali
zawierany na czas nieoznaczony i o najem lokali socjalnych

oraz sposób poddania tych spraw kontroli spo³ecznej

§11. 1. Wnioski o zawarcie umowy najmu lokalu miesz-
kalnego sk³ada siê w Sekretariacie Urzêdu Miasta i Gminy
Wronki na drukach zgodnie z wzorem stanowi¹cym za³¹cznik
Nr 2 do niniejszej uchwa³y.

2. Wnioskom z³o¿onym bez zachowania trybu okre�lone-
go w ust. 1 lub nie podpisanym nie nadaje siê biegu.

1) W razie wadliwego wype³nienia wniosku okre�lonego w
ust. 1, Burmistrz Miasta i Gminy Wronki wzywa wniosko-
dawcê do jego uzupe³nienia lub zmiany w nieprzekraczal-

nym terminie 7 dni pod rygorem pozostawienia sprawy
bez rozpoznania.

2) Prawid³owo wype³nione wnioski i spe³niaj¹ce kryteria
okre�lone w niniejszej uchwale podlegaj¹ weryfikacji przez
merytorycznie odpowiedzialnego pracownika Urzêdu, a
nastêpnie Burmistrz przekazuje je Spo³ecznej Komisji Miesz-
kaniowej celem zaopiniowania.

3) Referat Geodezji Gospodarki Gruntami i Rolnictwa prowa-
dzi rejestr osób i rodzin spe³niaj¹cych przes³anki do zawar-
cia umów najmu lokali mieszkalnych i socjalnych.

4) Wnioskodawcy, których wnioski ujête zosta³y w rejestrze
wniosków zobowi¹zani s¹ na wezwanie Burmistrza Miasta
i Gminy Wronki do z³o¿enia aktualizacji danych i doku-
mentów, o których mowa w ust. 1, pod rygorem pozosta-
wienia wniosku bez rozpoznania.

5) W I kwartale ka¿dego roku weryfikowane bêd¹ wcze�niej
z³o¿one wnioski o zawarcie umowy najmu lokalu miesz-
kalnego lub socjalnego na podstawie sk³adanych za-
�wiadczeñ przez wnioskodawców o dochodach z IV kwar-
ta³u roku poprzedniego.

§12. 1. O skierowaniu osoby (osób) do zawarcia umowy
najmu decyduje Burmistrz Miasta i Gminy, po zasiêgniêciu
opinii Spo³ecznej Komisji Mieszkaniowej, bior¹c pod uwagê
warunki mieszkaniowe, materialne oraz czas, jaki up³yn¹³ od
daty zarejestrowania wniosku w Urzêdzie Miasta i Gminy.

2. Nie jest wymagane zasiêgniêcie przez Burmistrza opi-
nii Spo³ecznej Komisji Mieszkaniowej w przypadkach wymie-
nionych w §8 pkt 3, 6 i 7 oraz §9 pkt 1 i 3.

3. Sk³ad Spo³ecznej Komisji Mieszkaniowej i regulamin
jej dzia³ania ustala w drodze odrêbnej uchwa³y Rada Miasta
i Gminy Wronki.

4. Informacje o przyznaniu lokalu podaje siê do publicz-
nej wiadomo�ci przez wywieszenie na tablicy og³oszeñ w
Urzêdzie Miasta i Gminy, a ponadto informacje o wywiesze-
niu bêd¹ podawane do publicznej wiadomo�ci przez og³osze-
nie w prasie lokalnej, a tak¿e na stronie internetowej Urzêdu.

5. Umowê najmu lokalu mieszkalnego (socjalnego) za-
wiera siê po up³ywie 21 dni od daty wywieszenia informacji
o przyznaniu lokalu.

6. Nie przyst¹pienie przez osobê wskazan¹ do objêcia
lokalu mieszkalnego do zawarcia umowy najmu wskazanego
lokalu bez uzasadnionej przyczyny w ci¹gu 7 dni od dnia
zawiadomienia przez Burmistrza powoduje wyga�niecie
uprawnieñ do przyznanego lokalu i uznawane bêdzie za
rezygnacjê z jego objêcia.

7. W przypadku dwukrotnej rezygnacji z zaproponowane-
go lokalu, który odpowiada wymaganiom ustawowym, osoba
taka zostanie skre�lona z rejestru osób i rodzin uprawnionych
do zawarcia umowy najmu.
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Rozdzia³ VII

Zasady postêpowania w stosunku do osób, które pozosta-
³y w lokalu opuszczonym przez najemcê, lub w lokalu, w

którego najem nie wst¹pi³y po �mierci najemcy

§13. Osoby, które pozosta³y w lokalu opuszczonym przez
najemcê lub lokalu, w którego najem nie wst¹pi³y po �mierci
najemcy na podstawie art. 691 §1 Kodeksu cywilnego zobo-
wi¹zane s¹ do opró¿nienia, opuszczenia i wydania lokalu
zarz¹dcy nieruchomo�ci w terminie wskazanym przez zarz¹d-
cê nieruchomo�ci jednak¿e nie pó�niej ni¿ przed up³ywem 3
miesiêcy od daty �mierci najemcy.

Rozdzia³ VIII

Kryteria oddawania w najem lokali o powierzchni
u¿ytkowej przekraczaj¹cej 80 m2

§14. 1. Lokale o powierzchni u¿ytkowej przekraczaj¹cej 80
m2 nale¿¹ce do zasobów mieszkaniowych Gminy mog¹ byæ
oddawane w najem w drodze przetargu z zastosowaniem
czynszu w wysoko�ci odpowiadaj¹cej kosztom eksploatacji i
remontów.

2. Lokale o powierzchni u¿ytkowej przekraczaj¹ce 80 m2 w
których norma powierzchni mieszkalnej nie przekracza 10 m2

na cz³onka gospodarstwa domowego, mog¹ byæ oddawane w
najem za zap³at¹ czynszu ustalanego przez Burmistrza zgodnie
z zasadami ustalonymi w niniejszej uchwale.

Rozdzia³ IX

Przepisy koñcowe

§15. Dopuszcza siê mo¿liwo�æ dokonywania przez Burmi-
strza sprzeda¿y w drodze przetargu wolnych lokali mieszkal-
nych.

§16. W sprawach nieuregulowanych niniejsz¹ uchwa³¹
stosuje siê przepisy ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o
ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy i o
zmianie kodeksu cywilnego oraz przepisy Kodeksu Cywilne-
go.

§17. Traci moc uchwa³a Nr XXXVIII/326/2002 Rady Miasta
i Gminy Wronki z dnia 11 wrze�nia 2002 r. w sprawie zasad
gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy oraz kryte-
riów wyboru osób, z którymi umowy najmu powinny byæ
zawierane w pierwszej kolejno�ci.

§18. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Wronki.

§19. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Imienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) Ryszard Firlet
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(t. j. z 2001 r. Dz.U. Nr 142, poz. 1591; z pó�n. zm.) oraz art.
30 ust. 6, 6a, art. 54 ust. 7, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. z 2006 r. Dz.U. Nr 97,
poz. 674; z pó�n. zm.) i Rozporz¹dzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracê w
dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 z pó�n.
zm.) oraz art. 4 ust. 1 i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000
r. o og³aszaniu aktów normatywnych i niektórych innych
aktów prawnych (t. j. z 2007 r. Dz.U. Nr 68, poz. 449) uchwala
siê, co nastêpuje:

§1. Uchwala siê regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ oraz
szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom dodatków
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre
inne sk³adniki wynagrodzenia a tak¿e wysoko�æ nauczyciel-
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UCHWA£A Nr XXVII/229/2008 RADY MIEJSKIEJ W KROBI

z dnia 30 pa�dziernika 2008 r.

w sprawie regulaminu okre�laj¹cego na rok 2009 wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom
dodatków motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne sk³adniki wynagrodzenia a tak¿e
wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, oraz szczegó³owe zasady jego przyznawania i wyp³acania

skiego dodatku mieszkaniowego, oraz szczegó³owe zasady
jego przyznawania i wyp³acania stanowi¹cy za³¹cznik do
niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Krobi.

§3. Traci moc Uchwa³a Nr XIV/99/2007 Rady Miejskiej w
Krobi z dnia 29 listopada 2007 r. w sprawie regulaminu
okre�laj¹cego na rok 2008 wysoko�æ oraz szczegó³owe wa-
runki przyznawania nauczycielom dodatków motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne sk³adniki
wynagrodzenia a tak¿e wysoko�æ nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego, oraz szczegó³owe zasady jego przyznawa-
nia i wyp³acania.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Krobi
(-) Zbigniew Polowczyk

Za³¹cznik
Do Uchwa³y Nr XXVII/229/2008

Rady Miejskiej w Krobi
z dnia 30 pa�dziernika 2008 r.

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY NA ROK 2009 WYSOKO�Æ ORAZ SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA
NAUCZYCIELOM DODATKÓW MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO I ZA WARUNKI PRACY ORAZ NIEKTÓRE

INNE SK£ADNIKI WYNAGRODZENIA A TAK¯E WYSOKO�Æ NAUCZYCIELSKIEGO DODATKU MIESZKANIOWEGO
ORAZ SZCZEGÓ£OWE ZASADY JEGO PRZYZNAWANIA I WYP£ACANIA

Rozdzia³ I

Dodatek funkcyjny

§1. Ustala siê dodatek funkcyjny dla:

1. Dyrektora szko³y:

1) licz¹cej do 8 oddzia³ów - nie mniej ni¿ 20% minimal-
nego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela miano-
wanego w/g posiadanych kwalifikacji: stopieñ nauko-
wy doktora lub doktora habilitowanego, tytu³ zawodo-
wy magistra z przygotowaniem pedagogicznym;

2) licz¹cej od 9-16 oddzia³ów - nie mniej ni¿ 25% minimal-
nego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela miano-
wanego w/g posiadanych kwalifikacji: stopieñ nauko-
wy doktora lub doktora habilitowanego, tytu³ zawodo-
wy magistra z przygotowaniem pedagogicznym;

3) licz¹cej powy¿ej 16 oddzia³ów - nie mniej ni¿ 30%
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
la mianowanego w/g posiadanych kwalifikacji: stopieñ
naukowy doktora lub doktora habilitowanego, tytu³
zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicz-
nym.
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2. Dyrektora przedszkola - w wysoko�ci od 10% do 30%
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego w/g posiadanych kwalifikacji: stopieñ na-
ukowy doktora lub doktora habilitowanego, tytu³ zawodo-
wy magistra z przygotowaniem pedagogicznym.

3. Wicedyrektora szko³y, kierownika filii oraz nauczyciela
pe³ni¹cego obowi¹zki dyrektora w czasie jego nieobecno-
�ci - w wysoko�ci od 10% do 25% minimalnego wynagro-
dzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego w/g po-
siadanych kwalifikacji: stopieñ naukowy doktora lub dok-
tora habilitowanego, tytu³ zawodowy magistra z przygo-
towaniem pedagogicznym.

4. Wicedyrektora przedszkola oraz nauczyciela pe³ni¹cego
obowi¹zki dyrektora w czasie jego nieobecno�ci - w wy-
soko�ci od 5% do 15% minimalnego wynagrodzenia za-
sadniczego nauczyciela mianowanego w/g posiadanych
kwalifikacji: stopieñ naukowy doktora lub doktora habili-
towanego, tytu³ zawodowy magistra z przygotowaniem
pedagogicznym.

5. Wychowawcy w przedszkolu, szkole podstawowej i gim-
nazjum w wysoko�ci 5% minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego w/g posiadanych
kwalifikacji: stopieñ naukowy doktora lub doktora habili-
towanego, tytu³ zawodowy magistra z przygotowaniem
pedagogicznym.

6. Doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta - w
wysoko�ci do 5% minimalnego wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela mianowanego w/g posiadanych kwali-
fikacji: stopieñ naukowy doktora lub doktora habilitowa-
nego, tytu³ zawodowy magistra z przygotowaniem peda-
gogicznym.

7. Opiekuna sta¿u - w wysoko�ci 3% wynagrodzenia zasad-
niczego nauczyciela, któremu dodatek przys³uguje.

§2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego dla dyrektora szko³y
oraz nauczyciela pe³ni¹cego obowi¹zki dyrektora w czasie
jego nieobecno�ci ustala Burmistrz, dla wicedyrektora oraz
nauczyciela - dyrektor szko³y.

§3. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesi¹ca 3 nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nast¹pi³o powierzenie stanowiska kierowniczego lub funkcji,
a je¿eli powierzenie nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca -od
tego dnia.

§4. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierow-
nicze lub funkcjê na czas okre�lony, traci prawo do dodatku
funkcyjnego z up³ywem tego okresu, a w razie wcze�niejszego
odwo³ania - z koñcem miesi¹ca, w którym nast¹pi³o odwo³a-
nie, a je¿eli odwo³anie nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca -
od tego dnia.

§5. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy, w okresie urlopu
dla poratowania zdrowia, w okresach, za które nie przys³uguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³
pe³nienia obowi¹zków, a je¿eli zaprzestanie pe³nienia obo-
wi¹zków nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

§6. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y przys³uguje wicedyrektorowi szko³y oraz nauczycielowi
pe³ni¹cemu obowi¹zki dyrektora w czasie jego nieobecno�ci
od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po objêciu za-
stêpstwa.

§7. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Rozdzia³ II

Dodatek motywacyjny

§8. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest posiadanie wyró¿niaj¹cej oceny pracy. Jego
wysoko�æ zale¿y od:

1) uzyskiwania szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów z uwzglêdnieniem ich mo¿-
liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno - wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki;

2) jako�ci �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

b) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy;

3) zaanga¿owania w realizacjê czynno�ci i zajêæ zwi¹zanych z:

a) organizowaniem imprez i uroczysto�ci szkolnych,

b) praca w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorz¹dem uczniowskim lub innymi or-
ganizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie szko-
³y,

d) rozwijaniem wewn¹trz szkolnego doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli,

e) realizacj¹ zadañ statutowych szko³y.

2. Ustala siê dodatek motywacyjny dla:

1) nauczycieli, w wysoko�ci do 10% wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela, któremu dodatek przys³uguje,

2) nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze:

a) dla dyrektora nie mniej ni¿ 10% minimalnego wyna-
grodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego w/
g posiadanych kwalifikacji: stopieñ naukowy doktora
lub doktora habilitowanego, tytu³ zawodowy magistra
z przygotowaniem pedagogicznym,
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b) dla wicedyrektora, kierownika filii, nauczyciela pe³ni¹-
cego obowi¹zki dyrektora w czasie jego nieobecno�ci
od 5% do 30% minimalnego wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela mianowanego w/g posiadanych
kwalifikacji: stopieñ naukowy doktora lub doktora
habilitowanego, tytu³ zawodowy magistra z przygoto-
waniem pedagogicznym.

§9. Dodatek motywacyjny dyrektorowi oraz nauczycielo-
wi pe³ni¹cemu obowi¹zki dyrektora w czasie jego nieobecno-
�ci przyznaje Burmistrz, a wicedyrektorowi i nauczycielowi
dyrektor szko³y.

§10. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas do 6 mie-
siêcy, wyp³acany �z góry� w terminie wyp³aty wynagrodzenia.

§11. Tworzy siê fundusz motywacyjny dla nauczycieli,
którym nie powierzono stanowisk kierowniczych w wysoko�ci
2% wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli posiadaj¹cych
wyró¿niaj¹c¹ ocenê pracy. Z funduszu motywacyjnego okre-
�lonego kwotowo w planach finansowych jednostek o�wiato-
wych, wyp³aca siê kwoty dodatków motywacyjnych dla na-
uczycieli, którym nie powierzono funkcji kierowniczych.

Rozdzia³ III

Dodatek za warunki pracy

§12. 1. Nauczycielowi przys³uguje dodatek w wysoko�ci
do 20% jego wynagrodzenia zasadniczego za warunki pracy
z tytu³u pracy w trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla
zdrowia warunkach okre�lonych przez Ministra Edukacji Na-
rodowej.

2. Wysoko�æ dodatku, o którym mowa w ust. 1, uzale¿-
niona jest od:

a) stopnia trudno�ci, uci¹¿liwo�ci oraz szkodliwo�ci dla zdro-
wia realizowanych prac lub zajêæ;

b) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach, o
których mowa w ust. 1.

§13. 1. Wysoko�æ dodatku za warunki pracy, z uwzglêd-
nieniem warunków, o których mowa w §12 ustala dla nauczy-
ciela - dyrektor, a dla dyrektora - Burmistrz.

2. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê �z do³u�.

Rozdzia³ IV

Wynagrodzenie za godziny ponad wymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw

§14. 1. Wynagrodzenie za 1 godzinê ponad wymiarow¹
i zastêpstwa dora�nego nauczyciela ustala siê dziel¹c przy-
znan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodzenia zasadniczego
(³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli praca w tej
godzinie zosta³a zrealizowana w warunkach uprawniaj¹cych
do dodatku) przez miesiêczn¹ liczbê godzin tygodniowego
obowi¹zkowego wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju
zajêæ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuñczych re-
alizowanych w ramach godzin ponad wymiarowych.

2. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o której mowa w ust.
1 i 3, uzyskuje siê mno¿¹c odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas
zajêæ do 0,5 godz. pomija siê, a co najmniej 0,5 godz. liczy siê
za pe³n¹ godzinê.

3. Wynagrodzenia za godziny, o których mowa w pkt 1,
przys³uguje za godziny faktycznie zrealizowane oraz za godzi-
ny ponad wymiarowe przypadaj¹ce w dniach, w których
nauczyciel nie móg³ ich realizowaæ z przyczyn le¿¹cych po
stronie pracodawcy.

§15. Wynagrodzenie za godziny ponad wymiarowe i go-
dziny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z �do³u�.

§16. Upowa¿nia siê Burmistrza do corocznego okre�lenia
�rodków finansowych przeznaczonych na realizacjê dodatków
okre�lonych w §1 i §2 w zale¿no�ci od posiadanych �rodków.

§17. �rednie wynagrodzenie nauczyciela stanowi ³¹czny
dochód uzyskiwany z tytu³u zatrudnienia w szko³ach prowa-
dzonych przez Gminê Krobia.

Rozdzia³ IV

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy

§18. 1. Okre�la siê wysoko�æ nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz szczegó³owych zasad jego przyznawa-
nia i wyp³acania.

2. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie ni¿-
szym ni¿ po³owa tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru
godzin w szko³ach po³o¿onych na terenach wiejskich oraz w
mie�cie do 5 tysiêcy mieszkañców i posiadaj¹cemu kwalifika-
cje wymagane do zajmowanego stanowiska przys³uguje na-
uczycielski dodatek mieszkaniowy.

§19. 1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy jest zró¿ni-
cowany stosownie do stanu rodzinnego nauczyciela i obej-
muje:

1) 56 z³ - dla jednej osoby;

2) 75 z³ - dla dwóch osób;

3) 94 z³ - dla 3 osób;

4) 112 z³ - dla 4 i wiêcej osób.

2. Kwoty przypadaj¹cego dodatku zaokr¹gla siê do pe³-
nych z³otych w ten sposób, ¿e kwotê do 0,49 z³ pomija siê, a
kwotê od co najmniej 0,50 z³ zaokr¹gla siê do pe³nego z³otego.

§20. Do cz³onków rodziny, o której mowa w §19 ust. 1,
zalicza siê nauczyciela oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cego
ma³¿onka, dzieci i pozostaj¹cych na jego wy³¹cznym utrzyma-
niu rodziców.

§21. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³ugu-
je tylko jeden nauczycielski dodatek mieszkaniowy, w wyso-
ko�ci okre�lonej w §19 ust. 1. Ma³¿onkowie wspólnie okre-
�laj¹ pracodawcê, który bêdzie im wyp³aca³ ten dodatek.
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§22. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje siê
na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli o których
mowa w §21, na ich wspólny wniosek.

§23. Dodatek mieszkaniowy nauczycielowi przyznaje -
dyrektor, a dyrektorowi Burmistrz.

§24. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje na-
uczycielowi:

1) niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel z³o¿y³ wniosek o jego przyznanie.

§25. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje w
okresie wykonywania pracy, tak¿e w okresach:

1) nie �wiadczenia pracy, za który przys³uguje wynagrodze-
nie;

2) pobierania zasi³ku spo³ecznego;

3) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej; w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by zawarta
by³a umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek wyp³aca
siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który umowa ta by³a
zawarta;

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

§26. Regulamin obowi¹zuje od 1 stycznia 2009 r. do 31
grudnia 2009 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 punkt 9 lit. h i art. 40 ust. 2
punkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zmianami) oraz
art. 5 ust. 9 ustawy z dnia 7 wrze�nia 1991 r. o systemie
o�wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) Rada
Gminy Piaski uchwala co nastêpuje:

§1. Uchwala siê statut gminnej jednostki organizacyjnej o
nazwie �Zespó³ Obs³ugi Szkó³� stanowi¹cy za³¹cznik do ni-
niejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Piaski.

4027

UCHWA£A Nr XXV/172/2008 RADY GMINY PIASKI

z dnia 30 pa�dziernika 2008 r.

w sprawie: statutu gminnej jednostki organizacyjnej o nazwie �Zespó³ Obs³ugi Szkó³�

§3. Z dniem wej�cia w ¿ycie uchwa³y traci moc uchwa³a
nr XVIII/104/2004 Rady Gminy Piaski z dnia 22 pa�dziernika
2004 r. w sprawie statutu gminnej jednostki organizacyjnej o
nazwie �Zespó³ Obs³ugi Szkó³� (Dz. Urz. Woj. Wiel. Nr 188,
poz. 4333).

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od daty
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy w Piaskach

(-) Irena Ró¿alska
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Za³¹cznik nr 1
do uchwa³y nr XXV/172/2008

Rady Gminy Piaski
z dnia 30 pa�dziernika 2008 r.

STATUT ZESPO£U OBS£UGI SZKÓ£

Rozdzia³ I

Postanowienia ogólne

§1. Zespól Obs³ugi Szkó³, zwany dalej � Zespo³em� jest
gminn¹ jednostk¹ organizacyjn¹.

§2. 1. Zespó³ dzia³a na terenie Gminy Piaski.

2. Zespó³ ma siedzibê w Piaskach ul. Szkolna 1.

Rozdzia³ II

Cele i zakres dzia³ania

§3. Celem dzia³ania Zespo³u jest obs³uga i nadzór w
zakresie spraw finansowych, organizacyjnych i administracyj-
nych nad:

1. Zespo³ami Szkó³ -zwanych dalej zespo³ami szkó³

1) Zespó³ Szkó³ Szko³a Podstawowa im. Miko³aja Koper-
nika i Gimnazjum Nr 1 w Piaskach,

2) Zespó³ Szkó³ im. B³. Edmunda Bojanowskiego Szko³a
Podstawowa i Gimnazjum Nr 2 w Szelejewie,

3) Zespó³ Szkó³ Szko³a Podstawowa im. Powstañców
Wielkopolskich i Gimnazjum Nr 3 w Bodzewie,

2. Przedszkolem Samorz¹dowym w Piaskach.

§4. Realizuj¹c cel, o jakim mowa w §3 Zespó³ mo¿e
ingerowaæ w dzia³alno�æ obs³ugiwanych i nadzorowanych
jednostek wy³¹cznie w zakresie i na zasadach okre�lonych w
ustawach i niniejszym Statucie.

§5. Dzia³alno�æ Zespo³u nie narusza w³a�ciwo�ci organów
Gminy jako podmiotu prowadz¹cego zespo³y szkó³ i przed-
szkola.

Rozdzia³ III

Gospodarka finansowa

§6. Zespó³ prowadzi dzia³alno�æ finansow¹ na zasadach
okre�lonych w ustawie o finansach publicznych, ustawy o
rachunkowo�ci i innych przewidzianych przepisami prawa.

Zespó³ jest jednostk¹ samodzielnie bilansuj¹c¹.

§7. 1. �ród³ami finansowania dzia³alno�ci Zespo³u s¹:

1) subwencja o�wiatowa

2) dotacja z bud¿etu gminy

3) �rodki ze �róde³ krajowych i zagranicznych.

2. �rodki okre�lone w ust. 1 pkt 1 i 2 s¹ przekazywane
na rachunek Zespo³u w miesiêcznych ratach.

3. Planowanie i dystrybucja �rodków finansowych odby-
waj¹ siê zgodnie z obowi¹zuj¹c¹ klasyfikacj¹ bud¿etow¹.

Rozdzia³ IV

Organizacja i zarz¹dzanie

§8. 1. Zespó³ ma strukturê bezwydzia³ow¹.

2. Wielko�æ stanu zatrudnienia Zespo³u ustala jego kie-
rownik, okre�laj¹c rodzaj poszczególnych stanowisk.

§9. 1. Zespo³em kieruje kierownik zatrudniony i zwalnia-
ny przez Wójta Gminy.

2. Prze³o¿onym s³u¿bowym kierownika jest Wójt Gminy.

3. Wójt Gminy ustala zakres czynno�ci kierownika Ze-
spo³u i jego odpowiedzialno�æ

§10. 1. Kierownik dzia³a jednoosobowo na podstawie
pe³nomocnictwa udzielonego przez Wójta Gminy.

2. Kierownik ponosi odpowiedzialno�æ za ca³okszta³t
zadañ zwi¹zanych z prowadzeniem Zespo³u na zasadach
okre�lonych w przepisach prawa.

3. Do zadañ kierownika nale¿y w szczególno�ci:

1) reprezentowanie Zespo³u na zewn¹trz;

2) racjonalne gospodarowanie funduszami i sk³adnikami
maj¹tku pozostaj¹cymi w dyspozycji Zespo³u;

3) opracowanie planów dzia³ania i przedk³adanie sprawoz-
dañ z wykonania;

4) sk³adanie informacji Wójtowi Gminy na temat sytuacji
finansowej i bie¿¹cej dzia³alno�ci Zespo³u;

5) wykonanie czynno�ci nadzorczych w zakresie okre�lonym
w §14.

§11. 1. Kierownik Zespo³u jest kierownikiem zak³adu
pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.

2. Kierownik zawiera i rozwi¹zuje umowy o pracê z
pracownikami Zespo³u, okre�la ich szczegó³owy zakres obo-
wi¹zków, jest ich zwierzchnikiem s³u¿bowym i wykonuje
pozosta³e czynno�ci ze stosunku pracy dla pracowników
Zespo³u.

§12. Wymagane kwalifikacje i zasady wynagradzania pra-
cowników Zespo³u okre�laj¹ przepisy odrêbne.
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Rozdzia³ V

Zadania

§13. Obs³uga zapewniana przez Zespó³ jednostkom wy-
mienionym w §3 obejmuje w szczególno�ci nadzór i realizacjê
dotycz¹c¹:

1) obs³ugi finansowo-ksiêgowej (rachunkow¹) obs³ugiwa-
nych jednostek;

2) organizowania wyp³at wynagrodzeñ, ewidencjonowania
danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniach pracowników
obs³ugiwanych placówek;

3) prac statystycznych dotycz¹cych gminnej o�wiaty;

4) sporz¹dzania sprawozdañ zwi¹zanych z o�wiat¹;

5) opracowywania zbiorówek projektów planów finansowych
obs³ugiwanych jednostek;

6) tworzenia warunków do przestrzegania dyscypliny finan-
sowej i bud¿etowej w obs³ugiwanych jednostkach;

7) tworzenia warunków do wzajemnej wspó³pracy obs³ugi-
wanych jednostek i koordynacji pracy ich dyrektorów;

8) prowadzenia akt osobowych dyrektorów obs³ugiwanych
jednostek;

9) opiniowania arkuszy organizacyjnych zespo³ów szkó³ i
przedszkola samorz¹dowego przed ich przed³o¿eniem do
zatwierdzenia;

10) przygotowywania projektów regulaminów konkursowych,
projektów uchwa³ dotycz¹cych tworzenia, przekszta³cania
b¹d� likwidacji obs³ugiwanych jednostek i projektów in-
nych dokumentów o organizacyjnym charakterze;

11) wspó³dzia³ania z w³a�ciwymi komisjami Rady Gminy;

12) dzia³añ zmierzaj¹cych do rozwoju o�wiaty i edukacji w
Gminie Piaski;

13) koordynacji dzia³añ promuj¹cych edukacjê i rozwijaj¹ce
gminne zasoby o�wiaty;

14) innych prac zleconych przez Wójta Gminy.

§14. 1. Zespó³ w imieniu Gminy jako organu prowadz¹-
cego zespo³y szkó³ i przedszkola sprawuje nadzór nad ich
dzia³alno�ci¹ w zakresie spraw finansowych i administracyj-
nych.

2. Nadzorowi podlega w szczególno�ci:

1) prawid³owo�æ dysponowania przyznanymi dla szkó³ i przed-
szkola �rodkami bud¿etowymi oraz gospodarowania mie-
niem;

2) przestrzeganie obowi¹zuj¹cych przepisów dotycz¹cych
bezpieczeñstwa i higieny pracy pracowników i uczniów;

3) przestrzeganie przepisów dotycz¹cych organizacji pracy
szkó³ i przedszkola.

§15. W ramach nadzoru kierownik Zespo³u i upowa¿nieni
przez niego pracownicy Zespo³u maj¹ prawo wstêpu do
nadzorowanych jednostek i prawo wgl¹du do dokumentacji
administracyjno-ekonomicznej.

§16. 1. Kierownik Zespo³u mo¿e wydawaæ dyrektorom
nadzorowanych jednostek zalecenia oraz zg³aszaæ uwagi i
wnioski wynikaj¹ce z przeprowadzonych czynno�ci nadzor-
czych.

2. Dyrektor nadzorowanej jednostki ma prawo zg³osiæ w
ci¹gu 7 dni zastrze¿enia wobec otrzymanych zaleceñ, uwag i
wniosków. Zastrze¿enia wnosi siê do Wójta Gminy.

3. W razie nieuwzglêdnienia przez Wójta Gminy zg³oszo-
nych zastrze¿eñ, dyrektor nadzorowanej jednostki jest zobo-
wi¹zany powiadomiæ Kierownika Zespo³u o realizacji zaleceñ,
uwag i wniosków w terminie 30 dni.

Rozdzia³ VI

Postanowienia ogólne

Zmiany niniejszego Statutu wymagaj¹ uchwa³y Rady
Gminy
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4028

UCHWA£A Nr XXVI/375/2008 RADY MIEJSKIEJ OSTROWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 30 pa�dziernika 2008 r.

w sprawie udzielenia upowa¿nienia Dyrektorowi Miejskiego O�rodka Pomocy Spo³ecznej
w Ostrowie Wielkopolskim do za³atwiania spraw przeciwko d³u¿nikom alimentacyjnym

Na podstawie: art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorz¹dzie gminnym (t. j. z 2001 r. Dz.U. Nr 142, poz.
1597 ze zmianami) Rada Miasta Ostrowa Wielkopolskiego
uchwala, co nastêpuje:

§1. Udzieliæ Dyrektorowi Miejskiego O�rodka Pomocy Spo-
³ecznej w Ostrowie Wielkopolskim upowa¿nienia do realizacji
zadañ wynikaj¹cych z ustawy z dnia 7 wrze�nia 2007 r. o

pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz.U. Nr 192,
poz. 1378 ze zmianami) zwi¹zanych z postêpowaniem wobec
d³u¿ników alimentacyjnych.

§2. Wykonanie Uchwa³y powierza siê Prezydentowi Mia-
sta Ostrowa Wielkopolskiego.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Ryszard Taciak

Na podstawie: art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003
roku o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U.
z 2003 r. Nr 80, poz. 717 z pó�n. zm.), art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorz¹dzie gminnym (tekst
jednolity z 2001 roku Dz.U. Nr 142, poz. 1591 z pó�n. zm.), w
zwi¹zku uchwa³¹ nr XI/154/2007 Rady Miejskiej Ostrowa Wiel-
kopolskiego z dnia 30 sierpnia 2007 r. w sprawie przyst¹pienia
do sporz¹dzania zmiany miejscowego planu zagospodarowa-
nia przestrzennego miasta Ostrowa Wielkopolskiego terenu w
rejonie ul. Strzeleckiej, po stwierdzeniu jego zgodno�ci z
ustaleniami studium uwarunkowañ i kierunków zagospodaro-
wania przestrzennego miasta Ostrów Wielkopolski, Rada
Miejska Ostrowa Wielkopolskiego uchwala, co nastêpuje:

Rozdzia³ I

Przepisy ogólne

§1. Uchwala siê zmianê miejscowego planu zagospoda-
rowania przestrzennego miasta Ostrowa Wielkopolskiego
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UCHWA£A Nr XXVI/377/2008 RADY MIEJSKIEJ OSTROWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 30 pa�dziernika 2008 r.

w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta
Ostrowa Wielkopolskiego terenu w rejonie ul. Strzeleckiej

terenu w rejonie ul. Strzeleckiej przyjêtego uchwa³¹ nr XIV/
198/2003 Rady Miejskiej Ostrowa Wielkopolskiego z dnia
2.12.2003 r.

2. Przedmiotem zmiany miejscowego planu zagospoda-
rowania przestrzennego jest obszar projektowanej drogi pu-
blicznej pomiêdzy ul. Strzeleck¹ a ul. Pru�liñsk¹, którego
granice okre�lono na rysunku planu w skali 1:1.000.

3. Za³¹cznikiem do niniejszej uchwa³y s¹:

1) rysunek planu, bêd¹cy integraln¹ czê�ci¹ uchwa³y, stano-
wi¹cy za³¹cznik nr 1,

2) rozstrzygniêcie o sposobie realizacji zapisanych w planie
inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, które nale¿¹
do zadañ w³asnych gminy stanowi¹ce za³¹cznik nr 2.

§2. Ilekroæ w niniejszej uchwale powo³ane s¹ artyku³y bez
bli¿szego okre�lenia, nale¿y przez to rozumieæ przepisy usta-
wy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym.
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1. Obowi¹zuj¹cymi ustaleniami planu s¹ nastêpuj¹ce ozna-
czenia graficzne rysunku planu:

1) przeznaczenie terenu oznaczone symbolem literowym,

2) linie rozgraniczaj¹ce tereny o ró¿nym przeznaczeniu
lub ró¿nych zasadach zagospodarowania.

2. Pozosta³e oznaczenia graficzne posiadaj¹ znaczenie infor-
macyjne i sugeruj¹ce okre�lone rozwi¹zania przestrzenne
i regulacyjne.

§3. Ilekroæ w przepisach niniejszej uchwa³y jest mowa o:

1) planie � nale¿y przez to rozumieæ ustalenia dotycz¹ce
obszaru okre�lonego w §1 niniejszej uchwa³y, o ile z tre�ci
przepisu nie wynika inaczej,

2) przepisach odrêbnych � nale¿y przez to rozumieæ aktualne
w momencie realizacji niniejszej uchwa³y przepisy ustaw
wraz z aktami wykonawczymi, normy bran¿owe oraz
ograniczenia w dysponowaniu terenem wynikaj¹ce z osta-
tecznych decyzji administracyjnych,

3) przeznaczeniu podstawowym � nale¿y przez to rozumieæ
funkcjê wraz z urz¹dzeniami i obiektami towarzysz¹cymi,
której ustalenia obowi¹zuj¹ w ramach danego terenu
wydzielonego liniami rozgraniczaj¹cymi,

4) przeznaczeniu dopuszczalnym � nale¿y przez to rozumieæ
rodzaje przeznaczenia inne ni¿ podstawowe, które uzupe³-
niaj¹ lub wzbogacaj¹ przeznaczenie podstawowe, lokalizo-
wane na zasadzie braku konfliktu z przeznaczeniem pod-
stawowym wynikaj¹cym z ich s¹siedztwa,

5) rysunku planu � nale¿y przez to rozumieæ rysunek planu
na mapie w skali 1:1.000 stanowi¹cy za³¹cznik nr 1 do
niniejszej uchwa³y,

6) terenie � nale¿y przez to rozumieæ obszar o okre�lonym
przeznaczeniu, ograniczony liniami rozgraniczaj¹cymi,
oznaczony symbolem literowym, o którym mowa w §3
ust. 1 pkt 1,

7) zje�dzie � nale¿y przez to rozumieæ zjazd, zjazd, o którym
mowa w §3 pkt 12 rozporz¹dzenia Ministra Transportu i
Gospodarki Morskiej z dnia 2 marca 1999 r. w sprawie
warunków technicznych, jakim powinny odpowiadaæ dro-
gi publiczne i ich usytuowanie (Dz.U. z 1999 r. Nr 43 poz.
430).

Rozdzia³ II

Ustalenia szczegó³owe

§5. Okre�la siê, ograniczony liniami rozgraniczaj¹cymi,
drogi, oznaczony na rysunku symbolem KDG, dla którego
ustala siê:

1) przeznaczenie podstawowe � droga publiczna,

2) przeznaczenie dopuszczalne - lokalizacja �cie¿ek rowero-
wych, dróg serwisowych, chodników, ci¹gów pieszo-ro-
werowych, elementów ochrony akustycznej oraz sieci i
urz¹dzeñ infrastruktury technicznej nie koliduj¹cej z prze-
znaczeniem podstawowym i na warunkach zgodnie z
przepisami odrêbnymi.

§6. W granicach obszaru objêtego planem nie wystêpuj¹
tereny wymagaj¹ce okre�lenia zasad ochrony i kszta³towania
³adu przestrzennego.

§7. Okre�la siê nastêpuj¹ce zasady ochrony �rodowiska,
przyrody i krajobrazu kulturowego:

1) przed podjêciem dzia³alno�ci inwestycyjnych, ustala siê
obowi¹zek zdjêcia warstwy próchniczej z czê�ci przezna-
czonej pod obiekty budowlane oraz powierzchnie utwar-
dzone, a nastêpnie odpowiednie jej zagospodarowanie,

2) zakazuje siê odprowadzania nieoczyszczonych �cieków do
gruntu, wód gruntowych oraz powierzchniowych,

3) ka¿dy teren, na którym mo¿e doj�æ do zanieczyszczenia
powierzchni substancjami ropopochodnymi lub innymi
substancjami chemicznymi, nale¿y utwardziæ i skanalizo-
waæ, a zanieczyszczenia winny byæ zneutralizowane zgod-
nie z przepisami odrêbnymi,

4) teren objêty planem po³o¿ony jest w obrêbie G³ównego
Zbiornika Wód Podziemnych GZWP nr 310 �Dolina kopal-
na rzeki O³obok�.

5) w przypadku wydania, na podstawie przepisów odrêb-
nych dotycz¹cych gospodarki wodnej, decyzji administra-
cyjnych b¹d� innych aktów prawa ustanawiaj¹cych naka-
zy, zakazy, ograniczenia w u¿ytkowaniu b¹d� inne ustale-
nia dotycz¹ce terenów okre�lonych w pkt 4 staj¹ siê one
wi¹¿¹ce dla niniejszego planu,

6) eksploatacja drogi nie mo¿e powodowaæ przekroczeñ stan-
dardów jako�ci �rodowiska, w tym dopuszczalnego pozio-
mu ha³asu, okre�lonego w przepisach odrêbnych,

7) w przypadku braku mo¿liwo�ci spe³nienia standardów, o
których mowa w pkt 6 nale¿y stosowaæ dzia³ania organi-
zacyjne zmniejszaj¹ce emisje ha³asu, w tym tak¿e elemen-
ty ochrony akustycznej (np. nawierzchnie o niskiej emisji
ha³asu, szpalery zieleni izolacyjnej, itp.).

§8. 1. W granicach obszaru objêtego planem brak jest
terenów wymagaj¹cych okre�lenia zasad ochrony dziedzic-
twa kulturowego i zabytków oraz dóbr kultury wspó³czesnej.

2. Art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie
zabytków i opiece nad zabytkami (Dz.U. z 2003 r. Nr 162, poz.
1568 z pó�n. zm.) stosuje siê odpowiednio.

§9. 1. Teren okre�lony w §5 stanowi obszar przestrzeni
publicznej.

2. Okre�la siê wymagania wynikaj¹ce z potrzeb kszta³to-
wania przestrzeni publicznych:

1) dopuszcza siê umieszczanie urz¹dzeñ technicznych i zie-
leni oraz prowadzenie sieci infrastruktury technicznej w
formie nie koliduj¹cej z przeznaczeniem podstawowym i
zgodnie z przepisami odrêbnymi,

2) ustala siê zakaz umieszczania obiektów ma³ej architektury
oraz no�ników reklamowych nie zwi¹zanych z przeznacze-
niem podstawowym terenu.

§10. W granicach obszaru objêtego planem nie wystê-
puj¹ tereny wymagaj¹ce parametrów i wska�ników kszta³to-
wania zabudowy oraz zagospodarowania terenu, w tym linii
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zabudowy, gabarytów obiektów i wska�ników intensywno�ci
zabudowy.

§11. W niniejszym planie nie wystêpuj¹ obszary wyma-
gaj¹ce okre�lenia granic terenów lub obiektów podlegaj¹cych
ochronie, ustalonych na podstawie odrêbnych przepisów, w
tym terenów górniczych, a tak¿e nara¿onych na niebezpie-
czeñstwo powodzi oraz zagro¿onych osuwaniem siê mas
ziemnych.

§12. W granicach obszaru objêtego planem nie wystê-
puj¹ tereny wymagaj¹ce okre�lenia szczegó³owych zasad i
warunków scalania i podzia³u nieruchomo�ci.

§13. W granicach obszaru objêtego planem nie wystê-
puj¹ tereny wymagaj¹ce okre�lenia szczególnych warunków
zagospodarowania terenów oraz ograniczeñ w ich u¿ytkowa-
niu:

§14. 1. Ustala siê sposoby i terminy tymczasowego za-
gospodarowania, urz¹dzania i u¿ytkowania terenu:

1) zgodnie z §16 pkt 3 uchwa³y dopuszcza siê realizacjê
tymczasowych zjazdów z drogi KDG,

2) tymczasowe zjazdy z drogi KDG mog¹ byæ u¿ytkowane do
czasu zapewnienia innego sposobu obs³ugi komunikacyj-
nej danej nieruchomo�ci ni¿ jako bezpo�redni zjazd na
jezdniê drogi KDG.

2. Art. 35 ustawy stosuje siê odpowiednio.

Rozdzia³ III

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy systemów
komunikacji i infrastruktury technicznej

§15. W zakresie infrastruktury technicznej ustala siê, co
nastêpuje:

1) ustalenia ogólne:

a) dopuszcza siê zgodnie z przepisami odrêbnymi prze-
budowê istniej¹cej sieci infrastruktury technicznej, w
tym koliduj¹cej z zagospodarowaniem realizuj¹cym
ustalenia planu,

b) nowe i przebudowywane sieci infrastruktury technicz-
nej nale¿y prowadziæ jako sieci podziemne (kablowe),

2) sieæ wodoci¹gowa � przez obszar objêty planem przebiega
kolektor wodny  600,

3) sieæ kanalizacyjna - �cieki opadowe i roztopowe z po-
wierzchni drogi nale¿y odprowadziæ do lokalnej sieci ka-
nalizacyjnej zgodnie z przepisami odrêbnymi dotycz¹cymi
ochrony �rodowiska i wód,

4) sieæ gazowa:

a) przez obszar objêty planem przebiega sieæ gazowej
wysokiego ci�nienia  400 i  500,

b)  w obrêbie sieci obowi¹zuj¹ ograniczenia w u¿ytkowa-
niu i sposobie zagospodarowania terenu wynikaj¹ce
z przepisów odrêbnych dotycz¹cych sieci gazowych,
w tym dotycz¹cych skrzy¿owañ gazoci¹gów z drogami,

5) energia elektryczna - zaopatrzenie w energiê elektryczn¹
z lokalnej sieci energetycznej,

6) gospodarka odpadami - zgodnie z przepisami odrêbnymi.

§16. W zakresie komunikacji ustala siê co nastêpuje:

1) wyznacza siê teren drogi publicznej klasy �G� g³ówna,
oznaczony na rysunku planu symbolem KDG, o szeroko�ci
w liniach rozgraniczaj¹cych 25 m,

2) dopuszcza siê, za zgod¹ zarz¹dcy drogi, realizacjê zjazdów
z drogi KDG:

a) do obiektów infrastruktury technicznej,

b) do obiektów obs³ugi ruchu samochodowego,

c) innych obiektów posiadaj¹cych wspóln¹ granicê z
terenem KDG d³ugo�ci co najmniej 100 m,

d) do obiektów posiadaj¹cych wspóln¹ granicê z terenem
KDG poprzez drogi serwisowe,

3) dopuszcza siê, za zgod¹ zarz¹dcy drogi, do czasu wybu-
dowania dróg serwisowych realizacjê tymczasowych zjaz-
dów z drogi KDG.

Rozdzia³ IV

Ustalenia koñcowe

§17. 1. Ustala siê stawki procentowe, na podstawie, któ-
rych ustala siê op³atê, o której mowa w art. 36 ust. 4 ustawy
w wysoko�ci 30%.

2. Dla gruntów zbywanych na rzecz gminy Miasto Ostrów
Wielkopolski op³ata jednorazowa w przypadku zbycia nieru-
chomo�ci nie bêdzie pobierana.

Rozdzia³ V

Przepisy koñcowe

§18. Wykonanie niniejszej uchwa³y powierza siê Prezy-
dentowi Miasta Ostrowa Wielkopolskiego.

§19. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 30 dni od daty
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Ryszard Taciak
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Za³¹cznik nr 2

ROZSTRZYGNIÊCIE O SPOSOBIE REALIZACJI, ZAPISANYCH W PLANIE, INWESTYCJI Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY
TECHNICZNEJ, KTÓRE NALE¯¥ DO ZADAÑ W£ASNYCH GMINY ORAZ ZASADACH ICH FINANSOWANIA, ZGODNIE

Z PRZEPISAMI O FINANSACH PUBLICZNYCH

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003
r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. z
2003 r. Nr 80, poz. 717, z pó�n. zm.), art. 7 ust. 1 pkt 2 i 3
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorz¹dzie gminnym (t.
j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z pó�n. zm.), art. 167 ust.
2 pkt 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach
publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 249 poz. 2104 z pó�n. zm.), art.
3 i 4 ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek
samorz¹du terytorialnego (t. j. Dz.U. z 2008 r. Nr 88 poz. 539)
Rada Miejska Ostrowa Wielkopolskiego rozstrzyga, co nastê-
puje:

§1. Zgodnie z ustaleniami planu zawartymi w tre�ci uchwa-
³y, przedmiotem rozstrzygniêcia jest inwestycja z zakresu
infrastruktury technicznej, która nale¿y do zadañ w³asnych

gminy, polegaj¹ca na wybudowaniu drogi publicznej KDG
klasy �G� g³ówna.

§2. 1. Droga ma d³ugo�ci 690 mb z czego ok. 80 mb od
strony ul. Strzeleckiej zosta³o ju¿ wybudowanych.

2. W pasie drogowym na ca³ym odcinku drogi KDG
znajduje siê istniej¹cy wodoci¹g.

§3. 1. Realizacja inwestycji zostanie sfinansowana z do-
chodów w³asnych miasta b¹d� innych �róde³ finansowania
zgodnie przepisami o finansach publicznych.

2. Inwestycja wykonana zostanie w terminie 5 lat od
dnia wej�cia w ¿ycie przedmiotowego planu, przy czym
dopuszcza siê zmianê tego terminu wynikaj¹c¹ z mo¿liwo�ci
bud¿etowych miasta Ostrowa Wielkopolskiego.

Na podstawie: art. 20 ustawy z dnia 27.03.2003 r. o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. z 2003
r. Nr 80, poz. 717 ze zm.) art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorz¹dzie gminnym (t. j. z 2001 Dz.U.
Nr 142, poz. 1591 ze zm.), w zwi¹zku uchwa³¹ nr III/37/2006
Rady Miejskiej Ostrowa Wielkopolskiego z dnia 28.12.2006 r.
w sprawie przyst¹pienia do zmiany miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego miasta Ostrowa Wielkopol-
skiego terenu w rejonie ul. Wi�niowej � czê�æ B, po stwier-
dzeniu jego zgodno�ci z ustaleniami studium uwarunkowañ
i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Ostrów
Wielkopolski, Rada Miejska Ostrowa Wielkopolskiego uchwa-
la, co nastêpuje:

Rozdzia³ I

Przepisy ogólne

§1. 1. Uchwala siê zmianê miejscowego planu zagospo-
darowana przestrzennego miasta Ostrowa Wielkopolskiego
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UCHWA£A Nr XXVI/378/2008 RADY MIEJSKIEJ OSTROWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 30 pa�dziernika 2008 r.

w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta
Ostrowa Wielkopolskiego terenu w rejonie ul. Wi�niowej � czê�æ B

terenu w rejonie ulicy Wi�niowej � czê�æ B przyjêtego uchwa³¹
nr III/37/2006 Rady Miejskiej Ostrowa Wielkopolskiego z dnia
28.12.2006 r.

2. Integralnymi czê�ciami uchwa³y s¹:

1) rysunek planu opracowany w skali 1:1.000 stanowi¹cy
za³¹cznik nr 1 do uchwa³y;

2) rozstrzygniêcie o sposobie realizacji zapisanych w planie
inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, nale¿¹cych
do zadañ w³asnych gminy oraz zasadach ich finansowa-
nia, zgodnie z przepisami o finansach publicznych stano-
wi¹ce za³¹cznik nr 2 do uchwa³y

3. Granice obszaru objêtego planem okre�lone zosta³y
na rysunku planu.

§2. Ilekroæ w uchwale wystêpuje termin:

1) powierzchnia zabudowy � nale¿y przez to rozumieæ sumê
powierzchni wyznaczonych przez rzuty pionowe zewnêtrz-
nych krawêdzi budynków na dzia³ce na powierzchniê tej
dzia³ki;
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2) nieprzekraczalna linia zabudowy � nale¿y przez to rozu-
mieæ liniê, której nie mo¿e przekroczyæ �ciana frontowa
projektowanego budynku; nieprzekraczalna linia zabudo-
wy nie dotyczy takich elementów architektonicznych bu-
dynku jak: balkon, wykusz, schody, taras, gzyms, okap
dachu, rynna, wiatro³ap oraz innych detali wystroju archi-
tektonicznego budynku wysuniêtych poza tê liniê nie
wiêcej ni¿ 2,0 m.

Rozdzia³ II

Ustalenia szczegó³owe

§3. Okre�la siê nastêpuj¹ce przeznaczenie terenu: tereny
zieleni urz¹dzonej oraz tereny sportu i rekreacji, oznaczone na
rysunku planu i w tek�cie uchwa³y symbolem ZP/US.

§4. Ustalenia dotycz¹ce zasad ochrony i kszta³towania
³adu przestrzennego:

1) nowe budynki lub ich rozbudowane czê�ci nale¿y lokali-
zowaæ zgodnie z nieprzekraczalnymi liniami zabudowy,
okre�lonymi na rysunku planu;

2) zakazuje siê lokalizacji obiektów i budynków tymczaso-
wych, z wyj¹tkiem obiektów zaplecza budów na czas ich
realizacji.

§5. Ustalenia dotycz¹ce ochrony �rodowiska, przyrody i
krajobrazu kulturowego:

1) nale¿y w maksymalnym stopniu zachowaæ istniej¹ce za-
drzewienia;

2) przy lokalizacji i wykonywaniu nowych obiektów budow-
lanych, w tym dróg, sieci podziemnych i budynków nale¿y
chroniæ istniej¹c¹ zieleñ;

3) zbêdne masy ziemne powstaj¹ce w czasie realizacji inwe-
stycji nale¿y przetransportowaæ zgodnie z gminnym pla-
nem gospodarki odpadami lub wykorzystaæ do nowego
ukszta³towania terenu w granicach dzia³ki w³asnej lub
s¹siednich;

4) energiê ciepln¹ nale¿y pozyskiwaæ z przyjaznych dla �ro-
dowiska �róde³ z zastrze¿eniem §8 pkt 10);

5) dla obszaru objêtego miejscowym planem zagospodaro-
wania przestrzennego nale¿y zachowaæ dopuszczalne po-
ziomy ha³asu w �rodowisku, przewidziane dla terenów
przeznaczonych na cele rekreacyjno-wypoczynkowe wyni-
kaj¹ce z przepisów odrêbnych.

§6. Ustalenia dotycz¹ce ochrony dziedzictwa kulturowe-
go i zabytków: w razie natrafienia w trakcie prac ziemnych na
obiekty archeologiczne, nale¿y niezw³ocznie powiadomiæ
odpowiedni organ s³u¿by ochrony zabytków.

§7. Ustalenia dotycz¹ce szczególnych warunków zago-
spodarowania terenów oraz ograniczenia w ich u¿ytkowaniu:
przy projektowaniu obiektów budowlanych nale¿y zapewniaæ
ochronê ludno�ci zgodnie z wymogami obrony cywilnej okre-
�lonymi przepisami szczególnymi.

§8. Ustalenia dotycz¹ce zasad modernizacji, rozbudowy i
budowy systemów komunikacji i infrastruktury technicznej:

1) dojazd nale¿y zapewniæ z drogi przylegaj¹cej do terenu -
z przylegaj¹cych ulic � Aleja Solidarno�ci i ulica Strzelec-
ka, zlokalizowanych poza obszarem planu;

2) nale¿y zapewniæ odpowiedni¹ liczbê miejsc postojowych
lub gara¿owych, zaspokajaj¹cych potrzeby w zakresie
postoju samochodów na terenie ZP/US, z nastêpuj¹cymi
zastrze¿eniami:

a) dla obiektów sportu i rekreacji nale¿y zapewniæ mini-
mum jedno stanowisko na ka¿de rozpoczête 50,0 m2

powierzchni u¿ytkowej;

b) przy zagospodarowaniu terenu ZP/US nale¿y zrealizo-
waæ parking o pojemno�ci min. 50 miejsc postojowych
dla samochodów osobowych;

3) dla nowych inwestycji nale¿y zapewniæ pe³ne uzbrojenie
w podstawow¹ sieæ infrastruktury technicznej, powi¹zan¹
z istniej¹cymi sieciami w zakresie:

a) wodoci¹gu,

b) kanalizacji sanitarnej,

c) sieci energetycznej;

4) w zakresie wodoci¹gu � ustala siê obs³ugê z istniej¹cej i
projektowanej sieci gminnej;

5) w zakresie kanalizacji sanitarnej � ustala siê odprowadze-
nie �cieków do istniej¹cej i projektowanej sieci gminnej;

6) w zakresie odprowadzania wód opadowych � ustala siê
odprowadzanie wód opadowych do gruntu bez narusza-
nia interesu osób trzecich, z mo¿liwo�ci¹ odprowadzenia
wód do sieci kanalizacji deszczowej;

7) w zakresie sieci energetycznej � ustala siê obs³ugê po-
przez istniej¹ce i projektowane linie energetyczne n/n i s/
n;

8) w zakresie sieci telefonicznej � ustala siê obs³ugê z istnie-
j¹cej i projektowanej sieci telefonicznej podziemnej;

9) w zakresie sieci gazowej � ustala siê adaptacjê, rozbudo-
wê istniej¹cej sieci;

10) w zakresie zaopatrzenia w ciep³o: dopuszcza siê stosowa-
nia paliw sta³ych, ciek³ych i gazowych pod warunkiem nie
przekraczania dopuszczalnych emisji,

11) dopuszcza siê przebudowê sieci uzbrojenia technicznego,
koliduj¹cych z projektowanym zainwestowaniem;

12) odpady nale¿y gromadziæ w pojemnikach na terenie dzia³-
ki i odprowadzaæ je zgodnie z gminnym planem gospodar-
ki odpadami;

13) w zakresie urz¹dzeñ melioracyjnych � ustala siê obowi¹-
zek zachowania systemu melioracyjnego, a w przypadku
konieczno�ci jego naruszenia nale¿y zastosowaæ rozwi¹za-
nie zastêpcze zgodnie z przepisami odrêbnymi.

§9. Ustalenia dotycz¹ce szczegó³owych zasad i warunków
scalania i podzia³u nieruchomo�ci:

1) minimalna powierzchnia nowowyznaczanych dzia³ek geo-
dezyjnych � 5.000 m2,
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2) dopuszcza siê wydzielanie dzia³ek geodezyjnych pod drogi
wewnêtrzne oraz urz¹dzenia infrastruktury technicznej
stosownie do potrzeb,

3) dopuszcza siê ³¹czenie dzia³ek geodezyjnych,

4) nie okre�la siê terenów wymagaj¹cych wszczêcia proce-
dury scalania i podzia³u nieruchomo�ci w rozumieniu
przepisów odrêbnych.

§10. Nie okre�la siê terenów, wymagaj¹cych ustalenia
sposobów i terminów tymczasowego zagospodarowania i
u¿ytkowania terenów.

Rozdzia³ II

Ustalenia szczegó³owe

§11. Parametry i wska�niki kszta³towania zabudowy oraz
zagospodarowana terenu zieleni urz¹dzonej oraz sportu i
rekreacji oznaczonego na rysunku planu symbolem ZP/US:

1) powierzchnia zabudowy � maks. 30% powierzchni terenu,

2) powierzchnia biologicznie czynna � min. 50% powierzchni
terenu,

3) wysoko�æ zabudowy: maks. 15,0 m do najwy¿szego punk-
tu dachu,

4) geometria dachów: dopuszcza siê wszelkie formy dachów
w tym: dachy p³askie, krzywopowierzchniowe, pochy³e,
jedno-, dwu-, lub wielospadowe oraz ich kombinacje,

5) dopuszcza siê lokalizacjê towarzysz¹cych funkcji handlu,
gastronomii, kultury, rozrywki i turystyki,

6) dopuszczalne obiekty towarzysz¹ce: obiekty i urz¹dzenia
infrastruktury technicznej,

7) przez teren ZP/US przebiegaj¹ sieci energetyczne wysokie-
go i �redniego napiêcia, oraz sieci gazowe wysokiego i
�redniego ci�nienia, dla których przy zagospodarowaniu i
zabudowie terenu nale¿y zachowaæ odpowiednie odleg³o-
�ci wynikaj¹ce z przepisów odrêbnych.

§12. Stawka procentowa jednorazowej op³aty od wzrostu
warto�ci nieruchomo�ci dla terenu oznaczonego na rysunku
planu symbolem ZP/US � 0%.

Rozdzia³ III

Ustalenia koñcowe

§13. Wykonanie uchwa³y powierza siê Prezydentowi Mia-
sta Ostrowa Wielkopolskiego.

§14. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 30 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Ryszard Taciak
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Z³¹cznik nr 2

ROZSTRZYGNIÊCIE
O SPOSOBIE REALIZACJI INWESTYCJI Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ, KTÓRE NALE¯¥ DO ZADAÑ

W£ASNYCH GMINY MIASTO OSTRÓW WIELKOPOLSKI ORAZ ZASADACH ICH FINANSOWANIA

1. Zakup gruntów przeznaczonych dla wykonania inwestycji
celu publicznego nale¿¹cych do zadañ w³asnych gminy
(g³ównie terenów pod ulice publiczne) oraz realizacja
magistralnych instalacji wodnych i kanalizacyjnych nast¹-
pi z bud¿etu gminy Miasto Ostrów Wielkopolski.

2. Realizacja wydatków, o których mowa w ust. 1, nast¹pi po
ujêciu wi¹¿¹cych siê z nimi inwestycji w bud¿ecie miasta.

3. Przewiduje siê mo¿liwo�æ pokrycia czê�ci wydatków, o
których mowa w ust. 1 i 2, ze �rodków pochodz¹cych z
funduszy unijnych.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142 , poz. 1591 , ze zm.) oraz art. 14 a ust. 1 i art. 17 ust.
4 ustawy z dnia 7 wrze�nia 1991 r. o systemie o�wiaty (Dz.U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) Rada Gminy Lisków
uchwala co nastêpuje:

§1. Ustala siê sieæ publicznych przedszkoli i oddzia³ów
przedszkolnych w szko³ach podstawowych prowadzonych
przez Gminê Lisków oraz granice ich obwodów, jak w za³¹cz-
niku Nr 1 do niniejszej uchwa³y.

§2. Ustala siê sieæ publicznych szkó³ podstawowych i
gimnazjów prowadzonych przez Gminê Lisków, jak w za³¹cz-
niku Nr 2 do niniejszej uchwa³y.
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UCHWA£A Nr XX/133/2008 RADY GMINY LISKÓW

z dnia 3 listopada 2008 r.

w sprawie : ustalenia planu sieci publicznych szkó³ podstawowych , gimnazjum oraz przedszkoli i oddzia³ów
przedszkolnych w szko³ach podstawowych prowadzonych przez Gminê Lisków oraz granic ich obwodów

§3. Traci moc uchwa³a Nr XI / 71 / 2000 Rady Gminy
Lisków z dnia 28 lutego 2000 r. w sprawie ustalenia planu sieci
publicznych szkó³ podstawowych prowadzonych przez Gminê
Lisków.

§4. Traci moc uchwa³a nr XVII /80/ 2004 Rady Gminy
Lisków z dnia 30 wrze�nia 2004 r. w sprawie ustalenia sieci
publicznych przedszkoli i oddzia³ów przedszkolnych w szko-
³ach podstawowych prowadzonych przez Gminê Lisków.

§5. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Lisków.

§6. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) Aleksander Tomalak
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Za³¹cznik Nr 1
do Uchwa³y Nr XX/133/2008

Rady Gminy Lisków
z dnia 3.11.2008 r.

SIEÆ PUBLICZNYCH PRZEDSZKOLI I ODDZIA£ÓW PRZEDSZKOLNYCH
W SZKO£ACH PODSTAWOWYCH PROWADZONYCH PRZEZ GMINÊ LISKÓW:

1. Publiczne Przedszkole w Liskowie obejmuj¹ce obwód
Szko³y Podstawowej w Liskowie, do którego nale¿¹ miej-
scowo�ci: Lisków, Nadzie¿, Rakowiec, Wygoda, M³yniska,
Tomaszew, ¯ychów.

2. Oddzia³ Przedszkolny w Publicznym Przedszkolu w Lisko-
wie obejmuj¹cy obwód tej Przedszkola.

3. Oddzia³ Przedszkolny w Szkole Podstawowej w Liskowie
obejmuj¹cy obwód tej Szko³y.

4. Oddzia³ Przedszkolny w Szkole Podstawowej w Strza³ko-
wie obejmuj¹cy obwód tej Szko³y.

5. Oddzia³ Przedszkolny w Szkole Podstawowej w Zakrzynie
obejmuj¹cy obwód tej Szko³y.

6. Oddzia³ Przedszkolny w Szkole Podstawowej w Ciepiele-
wie obejmuj¹cy obwód tej Szko³y.

7. Oddzia³ Przedszkolny w Szkole Podstawowej w Zalesiu
obejmuj¹cy obwód tej Szko³y.

Za³¹cznik Nr 2
do Uchwa³y Nr XX/133/2008

Rady Gminy Lisków
z dnia 3.11.2008 r.

SIEÆ PUBLICZNYCH SZKÓ£ PODSTAWOWYCH I GIMNAZJUM PROWADZONYCH
PRZEZ GMINÊ LISKÓW O STRUKTURZE ORGANIZACYJNEJ:

1. Szko³a Podstawowa im. J. Wybickiego ul. Ks. W. Bliziñ-
skiego 27 Lisków - z klasami I - VI

2. Szko³a Podstawowa w Strza³kowie, 62-850 Lisków - z
klasami I - VI

3. Szko³a Podstawowa w Zakrzyknie, 62-850 Lisków - z
klasami I - VI

4. Szko³a Podstawowa w Ciepielowie, 62-850 Lisków - z
klasami I - VI

5. Szko³a Podstawowa w Zalesiu, Pyczek 12, 62-850 Lisków
- z klasami I - VI

6. Gimnazjum im. Ks. W. Bliziñskiego, 62-850 Lisków - 44 a
z klasami I - III.
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UCHWA£A Nr 109/08 RADY GMINY W OSIEKU MA£YM

z dnia 14 listopada 2008 r.

w sprawie: obni¿enia �redniej ceny skupu 1 decytony ¿yta dla potrzeb obliczania podatku rolnego na rok 2009

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r., Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003
r., Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r., Nr 102, poz.

1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r., Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz. 1457; z 2006 r., Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007
r., Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218) i art.
6 ust. 2 i 3 Ustawy z dnia 15 listopada 1984 roku o podatku
rolnym (Dz.U. z 2006 r. ,Nr.136, poz. 969, Nr 191, poz. 1412,
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Nr 245, poz. 1775, Nr 249, poz. 1825; 2007, Nr 109, poz. 747;
2008, Nr 116, poz. 730 ) � Rada Gminy w Osieku Ma³ym
uchwala siê co nastêpuje:

§1. Obni¿a siê okre�lon¹ w Komunikacie Prezesa G³ówne-
go Urzêdu Statystycznego z dnia 17.10.2008 r. (M. P. z 2008
r. Nr 81, poz. 717) �redni¹ cenê skupu ¿yta za okres pierw-
szych trzech kwarta³ów 2008 r., przyjmowan¹ jako podstawa
obliczania podatku rolnego na obszarze gminy Osiek Ma³y w
2009 roku do kwoty- 35,00 z³ za 1 dt.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Osiek Ma³y.

§3. Traci moc Uchwa³a Nr 62/07 Rady Gminy w Osieku
Ma³ym z dnia 30 pa�dziernika 2007 roku w sprawie; obni¿enia
�redniej ceny skupu 1 decytony ¿yta dla potrzeb obliczania
podatku rolnego na rok 2008.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia jej w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od dnia 1.01.2009 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Osiek Ma³y
(-) Ireneusz Wi�niewski

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (t. j.: Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r., Nr
80, poz.717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r., Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203; z 2005 r., Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz.
1457; z 2006 r., Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007, Nr
48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218), i art. 5 ust.
1 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i op³atach
lokalnych1) (t. j.: Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844, Nr 220, poz.
1601, Nr 225, poz. 1635, Nr 245, poz. 1775, Nr 249, poz. 1828,
Nr 251, poz. 1847; 2008 r., Nr 93, poz. 585, Nr 116, poz.730)
- Rada Gminy w Osieku Ma³ym uchwala co nastêpuje:

§1. 1. Okre�la siê nastêpuj¹ce stawki podatku od nieru-
chomo�ci obowi¹zuj¹ce na terenie Gminy Osiek Ma³y:

1) od gruntów:

a) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodar-
czej, bez wzglêdu na sposób zakwalifikowania w ewi-
dencji gruntów i budynków - 0,74 z³ od 1 m2 powierzch-
ni,

b) pod jeziorami, zajêtych na zbiorniki wodne, retencyjne
lub elektrowni wodnych - 3,90 z³ od 1ha powierzchni;
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UCHWA£A Nr 110/08 GMINY W OSIEKU MA£YM

z dnia 14 listopada 2008 r.

w sprawie okre�lenia wysoko�ci stawek podatku od nieruchomo�ci

c) pozosta³ych � 0,06 z³ za 1 m2, w tym zajêtych na
prowadzenie odp³atnej statutowej dzia³alno�ci po¿ytku
publicznego przez organizacje po¿ytku publicznego �
0,37 z³ od 1 m2 powierzchni;

2) od budynków lub ich czê�ci:

a) mieszkalnych - 0,31 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

b) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodarczej
oraz od budynków mieszkalnych lub ich czê�ci zajêtych
na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej � 17,65 z³ od
1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

c) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w
zakresie obrotu kwalifikowanym materia³em siewnym
� 9,24 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

d) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w
zakresie udzielania �wiadczeñ zdrowotnych - 3,90 z³ od
1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

e) pozosta³ych - 3,20 z³ za 1 m2, w tym zajêtych na
prowadzenie odp³atnej statutowej dzia³alno�ci po¿ytku
publicznego przez organizacje po¿ytku publicznego -
6,64 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej;

3) od budowli - 2% ich warto�ci okre�lonej na podstawie art.
4 ust. 1 pkt 3 i ust. 3-7.
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§2. Traci moc Uchwa³a Nr 60/07 Rady Gminy w Osieku
Ma³ym z dnia 30 pa�dziernika 2007 roku, w sprawie okre�lenia
wysoko�ci stawek podatku od nieruchomo�ci

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia jej w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od dnia 1.01.2009 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Osiek Ma³y
(-) Ireneusz Wi�niewski

1) Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdro¿enia nastêpuj¹cych dyrektyw Wspólnot Europej-
skich:

1) dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w
sprawie ustanowienia wspólnych zasad dla niektórych
typów transportu kombinowanego towarów miêdzy
pañstwami cz³onkowskimi (Dz. Urz. WE L 368 z
17.12.1992),

2) dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r. w
sprawie pobierania op³at za u¿ytkowania niektórych
typów infrastruktury przez pojazdy ciê¿arowe (Dz. Urz.
WE L 187 z 20.07.1999).

Dane dotycz¹ce og³oszenia aktów prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie � z dniem uzyska-
nia przez Rzeczpospolit¹ Polsk¹ cz³onkostwa w Unii Euro-
pejskiej � dotycz¹ og³oszenia tych aktów w Dzienniku
Urzêdowym Unii Europejskiej � wydanie specjalne.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 271, Nr 214, poz. 1806; z 2003
r., Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r., Nr 102, poz.
1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r., Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz. 1457; z 2006 r., Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007
r., Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218), oraz
art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i
op³atach lokalnych1) (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r., Nr121,
poz. 844, Nr 220, poz. 1601, Nr 225, poz. 1635, Nr 245, poz.
1775, Nr 249, poz. 1828, Nr 251, poz. 1847, 2008, Nr 93, poz.
585, Nr 116, poz.730), � Rada Gminy w Osieku Ma³ym
uchwala co nastêpuje:

§1. Zwalnia siê od podatku od nieruchomo�ci grunty,
budynki i ich czê�ci oraz budowle zajête na potrzeby:

a) �wietlic �rodowiskowych,

b) �wietlic terapeutycznych,

c) boisk sportowych,
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UCHWA£A Nr 111/08 RADY GMINY W OSIEKU MA£YM

z dnia 14 listopada 2008 r.

w sprawie zwolnieñ w podatku od nieruchomo�ci

d) ochrony przeciwpo¿arowej,

e) s³u¿¹ce do uzdatniania wody (hydrofornie),

f) wodoci¹gowe i kanalizacyjne,

g) oczyszczalni �cieków,

h) place i drogi bêd¹ce w u¿ytkowaniu wspólnym nie zwi¹-
zane z dzia³alno�ci¹ gospodarcz¹,

i) wykorzystywane na cele pomocy spo³ecznej i kultury.

2. Zwolnienia, o których mowa w ust. 1 nie obejmuj¹
budynków i gruntów zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno-
�ci gospodarczej.

§2. Traci moc Uchwa³a Nr 61/07 Rady Gminy w Osieku
Ma³ym z dnia 30 pa�dziernika 2007 roku w sprawie zwolnieñ
w podatku od nieruchomo�ci.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia jej w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od dnia 1.01.2009 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Osiek Ma³y
(-) Ireneusz Wi�niewski
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1) Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdro¿enia nastêpuj¹cych dyrektyw Wspólnot Europej-
skich:

1) dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w
sprawie ustanowienia wspólnych zasad dla niektórych
typów transportu kombinowanego towarów miêdzy
pañstwami cz³onkowskimi (Dz. Urz. WE L 368 z
17.12.1992),

2) dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r. w
sprawie pobierania op³at za u¿ytkowania niektórych
typów infrastruktury przez pojazdy ciê¿arowe (Dz. Urz.
WE L 187 z 20.07.1999).

Dane dotycz¹ce og³oszenia aktów prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie � z dniem uzyska-
nia przez Rzeczpospolit¹ Polsk¹ cz³onkostwa w Unii Euro-
pejskiej � dotycz¹ og³oszenia tych aktów w Dzienniku
Urzêdowym Unii Europejskiej � wydanie specjalne.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003
r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r., Nr 102, poz.
1055, Nr 116, poz. 1203,; z 2005 r., Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz.1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007
r. Nr 48, poz. 327; Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218), i art.
10 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i
op³atach lokalnych1) (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr121,
poz. 844, Nr 220, poz. 1601; Nr 225, poz. 1635, Nr 245, poz.
1775, Nr 249, poz. 1828, Nr 251, poz. 1847; 2008 r., Nr 93, poz.
585, Nr 116, poz. 730) - Rada Gminy w Osieku Ma³ym uchwala
co nastêpuje:

§1. 1. Okre�la siê nastêpuj¹ce stawki podatku od �rod-
ków transportowych obowi¹zuj¹ce na terenie gminy:

1) od samochodów ciê¿arowych, o których mowa w art. 8 pkt
1 ustawy o podatkach i op³atach lokalnych, o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej:

a) powy¿ej 3,5 ton do 5,5 ton w³¹cznie- 520,00 z³,

b) powy¿ej 5,5 ton do 9 ton w³¹cznie - 540,00 z³,

c) powy¿ej 9 ton do poni¿ej 12 ton - 770,00 z³;

2) od samochodów ciê¿arowych, o których mowa w art. 8 pkt
2 ustawy o podatkach i op³atach lokalnych, o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej równej i wy¿szej ni¿ 12 ton w
zale¿no�ci od liczby osi, dopuszczalnej masy ca³kowitej
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UCHWA£A Nr 112/08 RADY GMINY W OSIEK MA£YM

z dnia 14 listopada 2008 r.

w sprawie okre�lenia wysoko�ci stawek podatku od �rodków transportowych na rok 2009

pojazdu i rodzaju zawieszenia wed³ug stawek okre�lonych
w za³¹czniku Nr 1 do niniejszej uchwa³y;

3) od ci¹gników siod³owych i balastowych, o których mowa
w art. 8 pkt 3 ustawy o podatkach i op³atach lokalnych, o
dopuszczalnej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów:

a) od 3,5 ton do 5,5 ton w³¹cznie � 1.113,00 z³

b) powy¿ej 5,5 ton do 9 ton w³¹cznie � 1.218,00 z³,

c) powy¿ej 9 ton do poni¿ej 12 ton � 1.323,00 z³;

4) od ci¹gników siod³owych i balastowych, o których mowa
w art. 8 pkt 4 ustawy o podatkach i op³atach lokalnych, o
dopuszczalnej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów równej
lub wy¿szej ni¿ 12 ton w zale¿no�ci od liczby osi, dopusz-
czalnej masy ca³kowitej pojazdu zawieszenia wed³ug sta-
wek okre�lonych w za³¹czniku Nr 2 do niniejszej uchwa³y;

5) od przyczep i naczep, o których mowa w art. 8 pkt 5 ustawy
o podatkach i op³atach lokalnych, które ³¹cznie z pojazdem
silnikowym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7
ton i poni¿ej 12 ton (z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z
dzia³alno�ci¹ rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podat-
ku rolnego) � 400,00z³.;

6) od przyczep i naczep, o których mowa w art. 8 pkt 6 ustawy
o podatkach i op³atach lokalnych (z wyj¹tkiem zwi¹zanych
wy³¹cznie z dzia³alno�ci¹ rolnicz¹ prowadzon¹ przez po-
datnika podatku rolnego), które ³¹cznie z pojazdem silni-
kowym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ równ¹ lub
wy¿sz¹ ni¿ 12 ton wed³ug stawek okre�lonych w za³¹czni-
ku Nr 3 do niniejszej uchwa³y;
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7) od autobusów, o których mowa w art. 8 pkt 7 ustawy o
podatkach i op³atach lokalnych, o ilo�ci miejsc do siedze-
nia:

a) mniejszej ni¿ 30 miejsc � 1.323,00 z³,

b) równej lub wy¿szej ni¿ 30 miejsc � 1.680,00 z³.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy w
Osiek Ma³ym.

§3. Traci moc Uchwa³a Nr 68/07 Rady Gminy w Osieku
Ma³ym z dnia 30 listopada 2007 r. w sprawie; okre�lenia
wysoko�ci rocznych stawek podatku od �rodków transporto-
wych na rok 2008.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia jej Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od dnia 1.01.2009 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Osiek Ma³y
(-) Ireneusz Wi�niewski

1) Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdro¿enia nastêpuj¹cych dyrektyw Wspólnot Europej-
skich:

1) dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w
sprawie ustanowienia wspólnych zasad dla niektórych
typów transportu kombinowanego towarów miêdzy
pañstwami cz³onkowskimi (Dz. Urz. WE L 368 z
17.12.1992),

2) dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r. w
sprawie pobierania op³at za u¿ytkowania niektórych
typów infrastruktury przez pojazdy ciê¿arowe (Dz. Urz.
WE L 187 z 20.07.1999).

Dane dotycz¹ce og³oszenia aktów prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie � z dniem uzyska-
nia przez Rzeczpospolit¹ Polsk¹ cz³onkostwa w Unii Euro-
pejskiej � dotycz¹ og³oszenia tych aktów w Dzienniku
Urzêdowym Unii Europejskiej � wydanie specjalne.

Za³¹cznik Nr 1
do Uchwa³y Nr 112/08

Rady Gminy w Osieku Ma³ym
z dnia 14 listopada 2008r.

STAWKI PODATKU DLA POJAZDÓW OKRE�LONYCH ART. 8 PKT 2 USTAWY
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Za³¹cznik Nr 2
do Uchwa³y Nr 112/08

Rady Gminy w Osieku Ma³ym
z dnia 14 listopada 2008 r.

STAWKI PODATKU DLA POJAZDÓW OKRE�LONYCH W ART. 8 PKT 4 USTAWY
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Za³¹cznik Nr 3
do Uchwa³y Nr 112/08

Rady Gminy w Osieku Ma³ym
z dnia 14 listopada 2008 r.

STAWKI PODATKU DLA PRZYCZEP I NACZEP OKRE�LONYCH W ART. 8 PKT 6 USTAWY
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
roku Nr 142, poz. 1591 z pó�n. zm.) w zwi¹zku z art. 5 ust. 1,
art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach
i op³atach lokalnych (tekst jednolity Dz.U. z 2006 roku Nr 121,
poz. 844 ze zm.) w zwi¹zku z Obwieszczeniem Ministra
Finansów z dnia 29 lipca 2008 roku w sprawie wysoko�ci
górnych stawek kwotowych w podatkach i op³atach lokalnych
(M. P. Nr 59, poz. 531), Rada Gminy Brodnica uchwala, co
nastêpuje:

§1. Okre�la siê wysoko�æ rocznych stawek podatku od
nieruchomo�ci na terenie Gminy Brodnica:

1) od budynków mieszkalnych lub ich czê�ci - 0,55 z³ od 1 m2

powierzchni u¿ytkowej,

2) od budynków lub ich czê�ci zwi¹zanych z prowadzeniem
dzia³alno�ci gospodarczej oraz od budynków mieszkal-
nych lub ich czê�ci zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci
gospodarczej - 17,93 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

3) od budynków lub ich czê�ci zajêtych na prowadzenie
dzia³alno�ci gospodarczej w zakresie obrotu kwalifikowa-
nym materia³em siewnym - 8,38 z³ od 1 m2 powierzchni
u¿ytkowej,

4) od budynków lub ich czê�ci zajêtych na prowadzenie
dzia³alno�ci gospodarczej w zakresie udzielania �wiadczeñ
zdrowotnych - 3,41 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

5) od pozosta³ych budynków lub ich czê�ci, w tym zajêtych
na prowadzenie odp³atnej statutowej dzia³alno�ci po¿ytku
publicznego przez organizacje po¿ytku publicznego - 5,41
z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

6) od budowli - 2% ich warto�ci,
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UCHWA£A Nr XXVI/107/08 RADY GMINY BRODNICA

z dnia 18 listopada 2008 r.

w sprawie: okre�lenia wysoko�ci stawek podatku od nieruchomo�ci na terenie Gminy Brodnica na 2009 rok

7) od gruntów:

a) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodar-
czej, bez wzglêdu na sposób zakwalifikowania w ewi-
dencji gruntów i budynków - 0,66 z³ od 1 m2 powierzch-
ni,

b) pod jeziorami, zajêtych na zbiorniki wodne retencyjne
lub elektrowni wodnych - 3,52 z³ od 1 ha powierzchni,

c) pozosta³ych, w tym zajêtych na prowadzenie odp³atnej
statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego przez or-
ganizacje po¿ytku publicznego - 0,16 z³ od 1 m2 po-
wierzchni.

§2. Zwalnia siê od podatku od nieruchomo�ci budynki i
grunty s³u¿¹ce realizacji zadañ w zakresie ochrony przeciwpo-
¿arowej, pomocy spo³ecznej i kultury z wyj¹tkiem wykorzysty-
wanych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Brodnica.

§4. Traci moc uchwa³a Nr XV/56/2007 Rady Gminy Brod-
nica z dnia 20 listopada 2007 roku w sprawie okre�lenia
wysoko�ci stawek podatku od nieruchomo�ci na terenie
Gminy Brodnica na 2008 rok.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od daty
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego i ma zastosowanie do podatku od nieruchomo�ci
nale¿nego za 2009 rok.

§6. Zobowi¹zuje siê Wójta Gminy Brodnica do poinfor-
mowania o tre�ci uchwa³y poprzez jej rozplakatowanie.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Brodnica

(-) mgr in¿. Roman Purczyñski

Poz. 4036
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Na podstawie art. 18. ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) w zwi¹zku z art. 10 ust. 1 i art.
12 ust. 4 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i
op³atach lokalnych (tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz.
844 ze zm.) w zwi¹zku z Obwieszczeniem Ministra Finansów
z dnia 29 lipca 2008 roku w sprawie górnych granic stawek
kwotowych podatków i op³at lokalnych w 2008 r. (M. P. Nr 59,
poz. 531), Rada Gminy Brodnica uchwala, co nastêpuje:

§1. Ustala siê roczne stawki podatku od �rodków trans-
portowych w nastêpuj¹cej wysoko�ci:

1. od samochodów ciê¿arowych o dopuszczalnej masie ca³-
kowitej pojazdu:

a) powy¿ej 3,5 tony do 5,5 tony w³¹cznie 636,00 z³

b) powy¿ej 5,5 ton do 9 ton w³¹cznie 1.062,00 z³

c) powy¿ej 9 ton a poni¿ej 12 ton 1.273,00 z³

2. od samochodów ciê¿arowych z zawieszeniem pneuma-
tycznym lub zawieszeniem uznanym za równowa¿ne o
dopuszczalnej masie ca³kowitej:

a) równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton, a mniejszej ni¿ 18 ton

- o liczbie osi - dwie 619,00 z³

- o liczbie osi - trzy 277,00 z³

- o liczbie osi - cztery i wiêcej 736,00 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 18 ton, a mniejszej ni¿ 26 ton

- o liczbie osi - dwie 619,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.132,00 z³

- o liczbie osi - cztery i wiêcej 746,00 z³

c) równej lub wy¿szej ni¿ 26 ton

- o liczbie osi - dwie 619,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.132,00 z³

- o liczbie osi - cztery i wiêcej 1.847,00 z³

3. od samochodów ciê¿arowych z innym systemem zawie-
szenia osi jezdnych o dopuszczalnej masie ca³kowitej:

a) równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton, a mniejszej ni¿ 18 ton:

- o liczbie osi - dwie 1.399,00 z³

- o liczbie osi - trzy 566,00 z³

- o liczbie osi - cztery i wiêcej 746,00 z³
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UCHWA£A Nr XXVI/108/08 RADY GMINY BRODNICA

z dnia 18 listopada 2008 r.

w sprawie: okre�lenia wysoko�ci stawek podatku od �rodków transportowych na terenie Gminy Brodnica na 2009 rok

b) równej lub wy¿szej ni¿ 18 ton, a mniejszej ni¿ 26 ton

- o liczbie osi - dwie 1.399,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.761,00 z³

- o liczbie osi - cztery i wiêcej 1.163,00 z³

c) równej lub wy¿szej ni¿ 26 ton

- o liczbie osi - dwie 1.399,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.761,00 z³

- o liczbie osi - cztery i wiêcej 2.686,00 z³

4. od ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowanych
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów:

a) od 3,5 tony i poni¿ej 5,5 ton 636,00 z³

b) powy¿ej 5,5 ton do 9 ton w³¹cznie 1.062,00 z³

c) powy¿ej 9 ton a poni¿ej 12 ton 1.273,00 z³

5. od ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowanych
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ z zawiesze-
niem pneumatycznym lub zawieszeniem uznanym za
równowa¿ne o dopuszczalnej masie ca³kowitej zespo³u
pojazdów:

a) równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton i mniejszej ni¿ 20 ton

- o liczbie osi - dwie 296,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.392,00 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 20 ton i mniejszej ni¿ 31 ton

- o liczbie osi - dwie 627,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.392,00 z³

c) równej lub wy¿szej ni¿ 31 ton mniejszej ni¿ 40 ton

- o liczbie osi - dwie 1.578,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.392,00 z³

d) równej lub wy¿szej ni¿ 40 ton

- o liczbie osi - dwie 1.578,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.925,00 z³

6. od ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowanych
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ z innym
systemem zawieszenia osi jezdnych o dopuszczalnej masie
ca³kowitej zespo³u pojazdów:

a) równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton i mniejszej ni¿ 20 ton

- o liczbie osi - dwie 537,00 z³
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- o liczbie osi - trzy 1.925,00 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 20 ton i mniejszej ni¿ 31 ton

- o liczbie osi - dwie 1.028,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.925,00 z³

c) równej lub wy¿szej ni¿ 31 ton mniejszej ni¿ 40 ton

- o liczbie osi - dwie 2.076,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.925,00 z³

d) równej lub wy¿szej ni¿ 40 ton

- o liczbie osi - dwie 2.164,00 z³

- o liczbie osi - trzy 2.686,00 z³

7. od przyczep i naczep, które ³¹cznie z pojazdem silnikowym
posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7 ton i poni¿ej
12 ton z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z dzia³alno�ci¹
rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podatku rolnego:

- od 7 ton i poni¿ej 12 ton 345,00 z³

8. od przyczep lub naczep z zawieszeniem pneumatycznym
lub zawieszeniem, uznanym za równowa¿ne o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów:

a) równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton i mniejszej ni¿ 20 ton

- o liczbie osi - jedna 198,00 z³

- o liczbie osi - dwie 235,00 z³

- o liczbie osi - trzy 755,00 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 20 ton i mniejszej ni¿ 33 ton

- o liczbie osi - jedna 358,00 z³

- o liczbie osi - dwie 685,00 z³

- o liczbie osi - trzy 755,00 z³

c) równej lub wy¿szej ni¿ 33 tony i mniejszej ni¿ 38 ton

- o liczbie osi - jedna 358,00 z³

- o liczbie osi - dwie 951,00 z³

- o liczbie osi - trzy 755,00 z³

d) równej lub wy¿szej ni¿ 38 ton

- o liczbie osi - jedna 358,00 z³

- o liczbie osi - dwie 1.285,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.052,00 z³

9. od przyczepy lub naczepy z innym systemem zwieszenia
osi jezdnych o dopuszczalnej masie ca³kowitej zespo³u
pojazdów:

a) równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton i mniejszej ni¿ 20 ton

- o liczbie osi - jedna 358,00 z³

- o liczbie osi - dwie 345,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.052,00 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 20 ton i mniejszej ni¿ 33 ton

- o liczbie osi - jedna 628,00 z³

- o liczbie osi - dwie 951,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.052,00 z³

c) równej lub wy¿szej ni¿ 33 tony i mniejszej ni¿ 38 ton

- o liczbie osi - jedna 628,00 z³

- o liczbie osi - dwie 1.442,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.052,00 z³

d) równej lub wy¿szej ni¿ 38 ton

- o liczbie osi - jedna 628,00 z³

- o liczbie osi - dwie 1.898,00 z³

- o liczbie osi - trzy 1.430,00 z³

10. od autobusów w zale¿no�ci od liczby miejsc do siedzenia:

a) mniej ni¿ 30 miejsc 1.485,00 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 30 miejsc 1.877,00 z³

§2. 1. Dla pojazdów okre�lonych w §1 pkt. 1, 4, 7 i 10
wyprodukowanych przed 1990 r. stawki podatku zwiêksza siê
i okre�la w wysoko�ci:

a) od samochodów ciê¿arowych o dopuszczalnej masie ca³-
kowitej pojazdu:

- powy¿ej 3,5 tony do 5,5 tony w³¹cznie 670,00 z³

- powy¿ej 5,5 ton do 9 ton w³¹cznie 1.117,00 z³

- powy¿ej 9 ton a poni¿ej 12 ton 1.340,00 z³

b) od ci¹gnika siod³owego i balastowego przystosowanego
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów od 3,5 ton i poni¿ej
12 ton:

- od 3,5 tony do 5,5 tony w³¹cznie 670,00 z³

- powy¿ej 5,5 ton do 9 ton w³¹cznie 1.117,00 z³

- powy¿ej 9 ton a poni¿ej 12 ton 1.340,00 z³

c) od przyczep i naczep, które ³¹cznie z pojazdem silnikowym
posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7 ton i poni¿ej
12 ton z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z dzia³alno�ci¹
rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podatku rolnego:

- od 7 ton i poni¿ej 12 ton 363,00 z³

d) od autobusów w zale¿no�ci od liczby miejsc do siedzenia:

- mniej ni¿ 30 miejsc 1.563,00 z³

- równej lub wy¿szej ni¿ 30 miejsc 1.977,00 z³

2. Dla pojazdów okre�lonych w §1 pkt. 1, 4, 7 i 10
posiadaj¹cych katalizatory stawki podatku zmniejsza siê i
okre�la w wysoko�ci:

a) od samochodów ciê¿arowych o dopuszczalnej masie ca³-
kowitej pojazdu:

- powy¿ej 3,5 tony do 5,5 tony w³¹cznie 605,00 z³

- powy¿ej 5,5 ton do 9 ton w³¹cznie 1.009,00 z³

- powy¿ej 9 ton a poni¿ej 12 ton 1.208,00 z³
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b) od ci¹gnika siod³owego i balastowego przystosowanego
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów od 3,5 ton i poni¿ej
12 ton:

- od 3,5 tony do 5,5 tony w³¹cznie 605,00 z³

- powy¿ej 5,5 ton do 9 ton w³¹cznie 1.009,00 z³

- powy¿ej 9 ton a poni¿ej 12 ton 1.208,00 z³

c) od przyczep i naczep, które ³¹cznie z pojazdem silnikowym
posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³ko wit¹ od 7 ton i poni¿ej
12 ton z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z dzia³alno�ci¹
rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podatku rolnego:

- od 7 ton i poni¿ej 12 ton 330,00 z³

d) od autobusów w zale¿no�ci od liczby miejsc do siedzenia:

- mniej ni¿ 30 miejsc 1.410,00 z³

- równej lub wy¿szej ni¿ 30 miejsc 1.784,00 z³

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Brodnica.

§4. Traci moc uchwa³a Nr XV/57/2007 Rady Gminy Brod-
nica z dnia 20 listopada 2007 roku w sprawie okre�lenia
wysoko�ci stawek podatku od �rodków transportowych na
terenie Gminy Brodnica na 2008 rok.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od daty
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego i ma zastosowanie do podatku nale¿nego za rok
2009.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Brodnica

(-) mgr in¿. Roman Purczyñski

Na podstawie art. 18. ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) w zwi¹zku z art. 6 ust. 3 ustawy
z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (tekst jednolity
Dz.U. z 2006 r., Nr 136, poz. 969 ze zm.) Rada Gminy Brodnica
uchwala, co nastêpuje:

§1. Og³oszon¹ w Komunikacie Prezesa G³ównego Urzêdu
Statystycznego z dnia 27 pa�dziernika 2008 r. (M. P. Nr 81,
poz. 717) �redni¹ cenê skupu ¿yta za okres pierwszych trzech
kwarta³ów 2008 r. stanowi¹c¹ podstawê obliczenia podatku

4038

UCHWA£A Nr XXII/109/08 RADY GMINY BRODNICA

z dnia 18 listopada 2008 r.

w sprawie: obni¿enia ceny skupu ¿yta przyjmowanej jako podstawa obliczenia
podatku rolnego na obszarze Gminy Brodnica na 2009 rok

rolnego na obszarze Gminy Brodnica na 2009 r. obni¿a siê do
kwoty 50,00 z³. za 1 q.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Brodnica.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od jej
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do podatku nale¿nego za rok
2009.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Brodnica

(-) mgr in¿. Roman Purczyñski
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pó�n. zm.) oraz art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z
pó�n. zm.) Rada Miejska uchwala, co nastêpuje:

§1. Ustala siê regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ oraz szcze-
gó³owe warunki przyznawania nauczycielom dodatku moty-
wacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, wyp³acania wy-
nagrodzenia za godziny ponadwymiarowe godziny dora�nych
zastêpstw oraz niektóre inne sk³adniki wynagrodzenia w roku
2009, stanowi¹cy za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

4039

UCHWA£A Nr XX/139/08 RADY MIEJSKIEJ W POGORZELI

z dnia 20 listopada 2008 r.

w sprawie: ustalenia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe

i godziny dora�nych zastêpstw i inne sk³adniki wynagrodzenia w roku 2009

§2. Traci moc uchwa³a nr X/60/07 Rady Miejskiej w Pogo-
rzeli z dnia 25.10.2007 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyzna-
wania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i
za warunki pracy oraz wyp³acania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw i inne sk³ad-
niki wynagrodzenia w roku 2008.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady Miejskiej
(-) Eugeniusz Sierszulski

Za³¹cznik
do uchwa³y Nr XX/139/08

Rady Miejskiej w Pogorzeli
z dnia 20 listopada 2008 r.

REGULAMIN NA ROK 2009 OBOWI¥ZUJ¥CY OD 1 STYCZNIA 2009 DO 31 GRUDNIA 2009 R. OKRE�LAJ¥CY
WYSOKO�Æ ORAZ SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM DODATKÓW: MOTYWACYJNEGO,

FUNKCYJNEGO I ZA WARUNKI PRACY ORAZ NIEKTÓRE INNE SK£ADNIKI WYNAGRODZENIA

Rozdzia³ I

Postanowienia wstêpne

§1. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿szego
okre�lenia o:

1) szkole - nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê lub
placówk¹, dla której organem prowadz¹cym jest Gmina,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nale¿y przez to rozumieæ
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o której mowa w pkt 1,

3) nauczycielach - rozumie siê przez to nauczycieli i innych
pracowników pedagogicznych w szkole,

4) roku szkolnym - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 01 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego,

5) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3 Karta Nauczyciela,

6) Karcie Nauczyciela - rozumie siê przez to ustawê z dnia 26
stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674 zpó�n. zm.),

7) rozporz¹dzeniu - rozumie siê przez to Rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków
przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za pracê w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22, poz. 181 z pó�ñ. zm.).
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Rozdzia³ II

Dodatki
Dodatek motywacyjny

§2. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest spe³nienie co najmniej jednego z ni¿ej wymie-
nionych warunków:

1. uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

b) uzyskiwanie przez uczniów z uwzglêdnieniem ich mo¿-
liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno-wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, olimpiadach,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

d) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

2. jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem,
a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
przydzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych po-
mieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

d) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

e) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

f) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3. posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

4. zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela a w
szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

b) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

c) prowadzenie lekcji kole¿eñskich,

d) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

§3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie mo¿e byæ
wy¿szy ni¿ 30% jego wynagrodzenia zasadniczego.

- Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lony, nie
krótszy ni¿ 3 miesi¹ce i nie d³u¿szy ni¿ 12 miesiêcy.

- Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela oraz
okres jego przyznania, uwzglêdniaj¹ce poziom spe³niania
warunków, o których mowa w §2, ustala dyrektor, a w
stosunku do dyrektora - burmistrz. Dodatek motywacyjny
wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty wynagrodzenia.

- Kwoty na dodatki motywacyjne dla nauczycieli danej
szko³y lub placówki ustala siê w ramach posiadanych
�rodków nie wiêcej ni¿ 10% �rodków planowanych na
wynagrodzenie zasadnicze.

Dodatek funkcyjny

§4. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przys³uguje dodatek funkcyjny, z tym, ¿e:

- dyrektorowi szko³y (placówki) w wysoko�ci od 200,00 z³ do
1.200,00 z³ miesiêcznie,

- wicedyrektorowi szko³y w wysoko�ci od 200,00 z³ do
800,00 z³ miesiêcznie,

- inne kierownicze funkcje przewidziane w statucie szko³y w
wysoko�ci od 100,00 z³ do 300,00 z³ miesiêcznie.

2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego w granicach �rodków
finansowych przyznanych szkole (placówce) ustala:

- dla dyrektora szko³y (placówki) � burmistrz,

- dla nauczyciela zajmuj¹cego stanowisko wicedyrektora
lub inne stanowisko kierownicze - dyrektor szko³y (pla-
cówki)

3. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nast¹pi³o powierzenie stanowiska kierowniczego, a je¿eli po-
wierzenie stanowiska nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od
tego dnia.

4. Nauczyciel, któremu powierzono funkcjê na czas okre-
�lony, traci prawo do dodatku funkcyjnego z up³ywem okresu
powierzenia, a w razie wcze�niejszego odwo³ania z koñcem
miesi¹ca, w którym nast¹pi³o odwo³anie, a je¿eli odwo³anie
nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

5. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy, urlopu dla porato-
wania zdrowia, oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹-
cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia
z innych przyczyn obowi¹zków zwi¹zanych z powierzonym
stanowiskiem, a je¿eli zaprzestanie pe³nienia obowi¹zków
nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

6. Dodatek funkcyjny w wysoko�ci ustalonej dla dyrek-
tora szko³y przys³uguje wicedyrektorowi szko³y od pierwsze-
go dnia miesi¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po miesi¹cu
nieobecno�ci dyrektora szko³y z przyczyn innych ni¿ urlop
wypoczynkowy.

§5. 1. Nauczycielom, którym powierzono wychowawstwo
klasy, przys³uguje dodatek funkcyjny w wysoko�ci od 30,00 z³
do 60,00 z³ miesiêcznie.

2. Nauczycielom poszczególnych stopni awansu zawo-
dowego, którym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna
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sta¿u, przys³uguje dodatek w wysoko�ci od 20,00 z³ do 100,00
z³ miesiêcznie za jednego nauczyciela odbywaj¹cego sta¿.

3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego za wychowawstwo
klasy i sprawowanie funkcji opiekuna sta¿u przyznaje dla
nauczyciela dyrektor szko³y.

§6. 1. Nauczycielowi, o którym mowa w §4 ust. 1, reali-
zuj¹cemu dodatkowe zadania lub zajêcia przys³uguje jeden
dodatek funkcyjny w wysoko�ci uwzglêdniaj¹cej zajmowane
stanowiska oraz realizacjê dodatkowych zadañ i zajêæ.

2. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry , w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy

§7. 1. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za warunki pra-
cy z tytu³u pracy w trudnych uci¹¿liwych lub szkodliwych dla
zdrowia warunkach okre�lonych w §8 i §9 rozporz¹dzenia.

2. Wysoko�æ dodatku, o którym mowa w ust. 1 przys³uguje:

- nauczycielom prowadz¹cym zajêcia rehabilitacyjne-wy-
chowawcze z dzieæmi i m³odzie¿¹ upo�ledzonymi umys³o-
wo w stopniu g³êbokim w wysoko�ci 20% wynagrodzenia
zasadniczego,

- nauczycielom prowadz¹cym indywidualne nauczanie dziec-
ka zakwalifikowanego do kszta³cenia specjalnego w wyso-
ko�ci 20% wynagrodzenia zasadniczego,

- nauczycielom szkó³ podstawowych prowadz¹cym zajêcia
w klasach ³¹czonych w wysoko�ci 20% wynagrodzenia
zasadniczego,

- w pozosta³ych przypadkach okre�lonych w §8 i §9 rozpo-
rz¹dzenia w wysoko�ci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

§8. 1. Wysoko�æ dodatku za warunki pracy, z uwzglêdnie-
niem warunków, o których mowa w §7, ustala dla nauczycieli
dyrektor, a dla dyrektora - burmistrz.

2. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

3. Dodatek, o którym mowa w §7 przys³uguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z któr¹ dodatek jest zwi¹zany,
oraz w okresie niewykonywania pracy, za który przys³uguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

4. Dodatek wyp³aca siê w ca³o�ci, je¿eli nauczyciel reali-
zuje w warunkach trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla
zdrowia ca³y obowi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ oraz w przypadku,
gdy nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierownicze,
realizuje w tych warunkach obowi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ.
Dodatek wyp³aca siê w wysoko�ci proporcjonalnej, je¿eli na-
uczyciel realizuje w warunkach trudnych, uci¹¿liwych lub szko-
dliwych dla zdrowia tylko czê�æ obowi¹zuj¹cego wymiaru zajêæ
lub je¿eli jest zatrudniony w niepe³nym wymiarze zajêæ.

Dodatek za wys³ugê lat

§9. 1. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi
za okresy, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie z
zastrze¿eniem art. 20 ust. 6 Karty Nauczyciela.

Dodatek ten przys³uguje równie¿ za okresy nieobecno�ci
w pracy z powodu choroby lub konieczno�ci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cz³onkiem
rodziny, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub
zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

- pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

- za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej stawki dodatku nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹-
ca.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw

§10. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ i godzinê dora�nego zastêpstwa oblicza siê, z zastrze¿e-
niem ust. 2, dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wyna-
grodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki
pracy, je¿eli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz
dora�nego zastêpstwa odbywa siê w warunkach trudnych,
uci¹¿liwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez miesiêczn¹
liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru zajêæ,
ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuñczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych lub dora�nego zastêpstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy obowi¹zko-
wy wymiar zajêæ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzinê dora�nego zastêpstwa obli-
cza siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodze-
nia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli
praca w godzinach dora�nego zastêpstwa odbywa siê w
warunkach trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesiêczn¹ liczbê godzin realizowanego wymiaru
zajêæ.

3. Miesiêczn¹ liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowe-
go lub realizowanego wymiaru zajêæ nauczyciela, o której
mowa w ust. 1 i 2, ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹z-
kowy lub realizowany wymiar zajêæ przez 4,16 z zaokr¹gle-
niem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas zajêæ do 0,5
godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny liczy siê za
pe³n¹ godzinê.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

Rozdzia³ III

Pozosta³e ustalenia

§11. 1. Nauczycielom zatrudnionym w szko³ach, w któ-
rych praca odbywa siê we wszystkie dni tygodnia, którzy
realizuj¹ zajêcia w dniu wolnym od pracy i nie otrzymuj¹ za
ten dzieñ innego dnia wolnego od pracy, przys³uguje odrêbne
wynagrodzenie ustalone na podstawie art. 30 ust. 5 pkt 4
Karty Nauczyciela.
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2. Nauczycielom zajmuj¹cym stanowiska kierownicze,
sprawuj¹cym w dniu wolnym od pracy nadzór nad przebie-
giem zajêæ dydaktycznych, wychowawczych, opiekuñczych
nie przys³uguje z tego tytu³u odrêbne wynagrodzenie.

Rozdzia³ IV

Postanowienia koñcowe

§12. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wy-
miarze zajêæ poszczególne sk³adniki wynagrodzenia przys³u-
guj¹ w wysoko�ci proporcjonalnej do wymiaru zajêæ, z wyj¹t-

kiem dodatku funkcyjnego, za wychowawstwo klasy w szkole,
który przys³uguje w pe³nej wysoko�ci bez wzglêdu na wymiar
zajêæ.

2. Nauczycielom nie przys³uguje wynagrodzenie za czas
nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy, a tak¿e za inne
okresy, za które na podstawie odrêbnych przepisów nie
przys³uguje wynagrodzenie.

3. Stawkê za 1 dzieñ nie wykonania pracy z przyczyn
okre�lonych w ust. 2 ustala siê dziel¹c wszystkie sk³adniki
wynagrodzenia wyp³acone z góry przez 30.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591, z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984,
Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, z 2005 r. Nr 172
poz. 1441, Nr 175 poz. 1457, z 2006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 181
poz. 1337, z 2007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173
poz. 1218, z 2008 r. Nr 180 poz. 1111) oraz art. 30 ust. 6 i ust.
6 a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. � Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006r. Nr 97 poz. 674, Nr 170 poz. 1218, Nr 220 poz.
1600, z 2007 r. Nr 17 poz. 95, Nr 80 poz. 542, Nr 158 poz. 1103,
Nr 102 poz. 689, Nr 176 poz. 1238, Nr 191 poz. 1369, Nr 247
poz. 1821; z 2008 r. Nr 145 poz. 917) oraz rozporz¹dzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005
r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181,
z 2006 r. Dz.U. Nr 43 poz. 293, z 2007 r. Nr 56 poz. 372; z 2008
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UCHWA£A Nr XXIII/120/2008 RADY GMINY ROZDRA¯EW

z dnia 20 listopada 2008 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania w 2009 roku nauczycieli zatrudnionych
w szko³ach i przedszkolach prowadzonych przez Gminê Rozdra¿ew

r. Nr 42 poz. 257), zwanym dalej �rozporz¹dzeniem� uchwala
siê, co nastêpuje:

§1. Ustala siê w brzmieniu za³¹cznika do niniejszej uchwa-
³y, w uzgodnieniu ze zwi¹zkami zawodowymi zrzeszaj¹cymi
nauczycieli, regulamin wynagradzania nauczycieli poszcze-
gólnych stopni awansu zawodowego, zatrudnionych w szko-
³ach i przedszkolach, prowadzonych przez Gminê Rozdra¿ew,
w roku 2009.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Rozdra¿ew.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady Gminy
(-) mgr Renata Zych - Kordus

Poz. 4039, 4040
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§1. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿szego
okre�lenia o:

1) szkole � nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê albo
zespó³ szkó³, dla których organem prowadz¹cym jest
Gmina Rozdra¿ew,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze � nale¿y przez to rozumieæ
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o której mowa w
pkt 1,

3) nauczycielu - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e wychowawcê
i innego pracownika pedagogicznego zatrudnionego w
szkole,

4) roku szkolnym � nale¿y przez to rozumieæ okres szko³y od
1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku nastêpnego,

5) klasie � nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

6) ucznia � nale¿y przez to rozumieæ tak¿e wychowanka,

7) Karcie Nauczyciela � rozumie siê przez to ustawê z dnia
26 stycznia 1982 r. � Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz.U.
z 2006 r. Nr 97 poz. 674, ze zmianami),

8) rozporz¹dzeniu � nale¿y przez to rozumieæ rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków
przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22, poz. 181, ze zmianami).

§2. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkó³ i
przedszkoli.

2. Regulaminu nie stosuje siê do pracowników szkó³
niebêd¹cych nauczycielami.

Dodatek za wys³ugê lat

§3. 1. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi
w wysoko�ci i na zasadach okre�lonych w art. 33 ust. 1 Karty
Nauczyciela oraz §7 rozporz¹dzenia.

2. Dodatek przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

2) od dnia nabycia prawa do dodatku lub do wy¿szej stawki
dodatku, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub wy¿szej jego
stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzo-
wego.

3. Dodatek przys³uguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za które Nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie, chyba ¿e przepis szczególny stanowi inaczej. Dodatek
ten przys³uguje równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy, z
powodu niezdolno�ci do pracy wskutek choroby, b¹d� ko-
nieczno�ci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub
innym chorym cz³onkiem rodziny, za które nauczyciel otrzy-
muje wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

4. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wys³ugê
lat oraz wysoko�æ tego dodatku, okre�la:

1) nauczycielowi - dyrektor szko³y,

2) dyrektorowi � Wójt Gminy Rozdra¿ew.

5. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty
wynagrodzenia.

Dodatek motywacyjny

§4. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest:

1) uzyskanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿-
liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno-wychowawczych, potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów albo sukcesami w konkursach, zawodach
olimpiadach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie siê do przy-
dzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych po-
mieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

Za³¹cznik
do Uchwa³y Nr XXIII/120/2008

Rady Gminy Rozdra¿ew
z dnia 20 listopada 2008 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKO£ACH
I PRZEDSZKOLACH PROWADZONYCH PRZEZ GMINÊ ROZDRA¯EW W 2009 ROKU
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f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny lub pozytywnej
oceny dorobku zawodowego, z wy³¹czeniem nauczyciela
sta¿ysty,

4) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

§5. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie mo¿e
byæ wy¿szy ni¿ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. �rednia wysoko�æ dodatku motywacyjnego wynosiæ
bêdzie 5% wynagrodzenia zasadniczego na etat nauczyciela
i do 20% na etat dyrektora szko³y, przedszkola.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lo-
ny, nie krótszy ni¿ 6 miesiêcy i nie d³u¿szy ni¿ jeden rok
szkolny.

4. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzglêdniaj¹c poziom warunków,
o których mowa w §4, ustala dyrektor, a w stosunku do
dyrektora Wójt Gminy, w ramach posiadanych �rodków fi-
nansowych, nie wiêcej ni¿ suma �rodków finansowych plano-
wanych zgodnie z ust. 2.

5. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko wi-
cedyrektora szko³y albo inne stanowisko kierownicze przewi-
dziane w statucie szko³y dyrektor przyznaje dodatek motywa-
cyjny, po zasiêgniêciu opinii Wójta Gminy Rozdra¿ew.

6. Nauczycielom uzupe³niaj¹cym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szko³y macierzystej,
w uzgodnieniu z dyrektorem szko³y, w której uzupe³nia etat.

7. Nauczycielowi przeniesionemu do pracy w innej szko-
le, zgodnie z art. 18 ustawy � Karta Nauczyciela, dodatek
motywacyjny ustala dyrektor szko³y, do której nauczyciel
zosta³ przeniesiony, po zasiêgniêciu opinii dyrektora szko³y
poprzedniej.

8. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego na-
uczycielowi lub dyrektorowi szko³y przekazuje siê w formie
pisemnej.

9. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje nauczycielom:

1) sta¿ystom w okresie odbywania sta¿u,

2) za okres urlopu na poratowanie zdrowia,

3) w okresie przebywania w stanie nieczynnym,

4) w okresach, w których nie przys³uguje wynagrodzenie
zasadnicze.

10. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Dodatek funkcyjny

§6. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dy-
rektora, lub wicedyrektora szko³y albo inne stanowisko kie-
rownicze, przewidziane w statucie szko³y, przys³uguje doda-
tek funkcyjny.

2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego okre�la poni¿sza ta-
bela dodatków funkcyjnych.
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3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa w
ust. 1 i 2, uwzglêdniaj¹c wielko�æ szko³y, liczbê uczniów i
oddzia³ów, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego
stanowiska, liczbê stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki
pracy szko³y oraz warunki lokalowe, �rodowiskowe i spo³ecz-
ne, w jakich szko³a funkcjonuje, ustala:

1) dla dyrektora - Wójt Gminy,

2) dla pozosta³ych stanowisk kierowniczych - dyrektor szko³y.

4. Dodatek funkcyjny przys³uguje tak¿e nauczycielom,
którym powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêpstwie.

§7. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielo-
wi, któremu powierzono:

1) wychowawstwo w szkole podstawowej lub gimnazjum
35,00 z³ miesiêcznie,

2) funkcjê opiekuna sta¿u 20,00 z³ miesiêcznie.

§8. 1. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia
miesi¹ca, nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o
objêcie stanowiska lub funkcji uprawniaj¹cych do dodatku, a
je¿eli objêcie stanowiska lub funkcji nast¹pi³o pierwszego
dnia miesi¹ca � od tego dnia.
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2. Dodatki funkcyjne nie przys³uguj¹ w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecno�ci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach, za które nie przys³uguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³
pe³nienia z innych powodów obowi¹zków, a je¿eli zaprzesta-
nie tego pe³nienia nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca � od
tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

4. Otrzymanie dodatku, o którym mowa w §6 ust. 1 i 2,
nie wy³¹cza prawa do otrzymania dodatku, o którym mowa
w §7 ust. 1.

Dodatek za warunki pracy

§9. Nauczycielom szkó³ podstawowych prowadz¹cych
zajêcia w klasach ³¹czonych przys³uguje dodatek za pracê w
trudnych warunkach, w wysoko�ci 25% stawki godzinowej, za
ka¿d¹ przeprowadzon¹ w tych klasach godzinê nauczania.

§10. 1. Nauczycielom prowadz¹cym zajêcia z dzieæmi i
m³odzie¿¹ niepe³nosprawn¹ (nauczanie indywidualne, klasy
integracyjne) przys³uguje dodatek za pracê w warunkach
uci¹¿liwych.

2. Nauczycielom, o których mowa w ust. 1, zwiêksza siê
stawkê godzinow¹ o 20%.

§11. Dodatki, o których mowa w §9 i 10, wyp³aca siê z
do³u.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw

§12. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ nauczyciela ustala siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi
stawkê wynagrodzenia zasadniczego przez miesiêczn¹ liczbê
godzin tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin, usta-
lonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekuñczych realizowanych w ramach godzin ponadwymia-
rowych.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêp-
stwa ustala siê, z zastrze¿eniem ust. 3, w sposób okre�lony

w ust. 1, o ile w czasie realizacji tego zastêpstwa realizowane
by³y zajêcia zgodne z planem i programem nauczania danej
klasy przez nauczyciela posiadaj¹cego wymagane kwalifika-
cje do prowadzenia tych zajêæ.

3. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela
wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêpstwa reali-
zowanego na zasadach, o których mowa w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela, ustala siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi staw-
kê wynagrodzenia zasadniczego przez miesiêczn¹ liczbê go-
dzin realizowanego wymiaru godzin.

4. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o której mowa w ust.
1 i 3, uzyskuje siê mno¿¹c odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³n¹ godzinê.

5. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêp-
stwa realizowanego przez nauczyciela nie posiadaj¹cego wy-
maganych kwalifikacji do prowadzenia danych zajêæ albo
prowadzonych niezgodnie z planem i programem nauczania
danej klasy ustala dyrektor szko³y w wysoko�ci do 50%
wynagrodzenia za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹ obliczo-
nego na zasadach okre�lonych w ust. 1.

§13. Wynagrodzenie za godziny, o których mowa w §12,
przys³uguje za godziny faktycznie zrealizowane.

§14. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

Postanowienia koñcowe

§15. Zmiany regulaminu nastêpuj¹ w trybie w³a�ciwym
dla jego uchwalenia.

§16. Regulamin uzgodniono ze zwi¹zkami zawodowymi.

§17. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie za-
stosowanie maj¹ przepisy ustawy � Karta Nauczyciela oraz
przepisy prawa pracy.

§18. Regulamin obowi¹zuje od 1 stycznia 2009r. do 31
grudnia 2009 r.

Poz. 4040



— 21858 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 235

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 ze zm.), art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 12 stycznia
1991 r. o podatkach i op³atach lokalnych (tekst jedn. Dz.U. z
2006 r. Nr 121, poz. 844 ze zm.) Rada Miejska uchwala, co
nastêpuje:

§1. Podatek od �rodków transportowych wynosi rocznie:

1. od samochodu ciê¿arowego o dopuszczalnej masie ca³ko-
witej pojazdu powy¿ej 3,5 t do 5,5 t w³¹cznie - 600 z³,

2. od samochodu ciê¿arowego o dopuszczalnej masie ca³ko-
witej pojazdu powy¿ej 5,5 t do 9 t w³¹cznie- 912 z³,

3. od samochodu ciê¿arowego o dopuszczalnej masie ca³ko-
witej pojazdu powy¿ej 9 t do mniej ni¿ 12 t - 1.128 z³,

4. od samochodu ciê¿arowego o dopuszczalnej masie ca³ko-
witej równej lub wy¿szej ni¿ 12 t stawki podatku okre�lone
s¹ w za³¹czniku Nr 1 do niniejszej uchwa³y,

5. od ci¹gnika siod³owego i balastowego przystosowanego
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów od 3,5 t do 8 t
w³¹cznie - 1.320 z³,

6. od ci¹gnika siod³owego i balastowego przystosowanego
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów powy¿ej 8 t i
poni¿ej 12 t - 1.428 z³,

7. od ci¹gnika siod³owego i balastowego przystosowanego
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów równej lub wy¿szej
ni¿ 12 t, stawki podatku okre�lone s¹ w za³¹czniku Nr 2 do
niniejszej uchwa³y,

4041

UCHWA£A Nr XXIII/172/2008 RADY MIEJSKIEJ KRZYWINIA

z dnia 21 listopada 2008 r.

w sprawie okre�lenia wysoko�ci rocznych stawek podatku od �rodków transportowych

8. od przyczepy i naczepy, które ³¹cznie z pojazdem silniko-
wym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7 t do 10
t w³¹cznie, z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z dzia³alno-
�ci¹ rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podatku rolne-
go - 552 z³,

9. od przyczepy i naczepy, które ³¹cznie z pojazdem silniko-
wym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ powy¿ej 10
t do poni¿ej 12 t, z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z
dzia³alno�ci¹ rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podat-
ku rolnego - 612 z³,

10. od przyczepy i naczepy, które ³¹cznie z pojazdem silniko-
wym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ równ¹ lub
wy¿sz¹ ni¿ 12 t, z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z
dzia³alno�ci¹ rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podat-
ku rolnego, stawki podatku okre�lone s¹ w za³¹czniku Nr
3 do niniejszej uchwa³y.

11. od autobusu do mniej ni¿ 30 miejsc - 1.140 z³,

12. od autobusu o liczbie miejsc równej lub wy¿szej ni¿ 30 -
1.548 z³.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Krzywiñ.

§3. Traci moc uchwa³a Nr XIV/87/2007 Rady Miejskiej
Krzywinia z dnia 23 listopada 2007 roku w sprawie okre�lenia
wysoko�ci rocznych stawek podatku od �rodków transporto-
wych.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do podatku od �rodków trans-
portowych od 1 stycznia 2009 roku.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Roman Majorczyk

Poz. 4041
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Za³¹cznik Nr 1
do uchwa³y Nr XXIII/172/2008

Rady Miejskiej Krzywinia
z dnia 21.11.2008 r.

STAWKI PODATKOWE DLA POJAZDÓW OKRE�LONYCH W §1 UST. 4 UCHWA£Y (SAMOCHODY CIÊ¯AROWE)

Za³¹cznik Nr 2
do uchwa³y Nr XXIII/172/2008

Rady Miejskiej Krzywinia
z dnia 21.11.2008 r.

STAWKI PODATKOWE DLA POJAZDÓW OKRE�LONYCH W §1 UST. 6 UCHWA£Y (CI¥GNIKI SIOD£OWE I BALASTOWE)
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Za³¹cznik Nr 3
do uchwa³y Nr XXIII/172/2008

Rady Miejskiej Krzywinia
z dnia 21.11.2008 r.

STAWKI PODATKOWE DLA POJAZDÓW OKRE�LONYCH W §1 UST. 8 UCHWA£Y (PRZYCZEPY I NACZEPY)
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UCHWA£A Nr XXIII/173/2008 RADY MIEJSKIEJ KRZYWINIA

z dnia 21 listopada 2008 r.

w sprawie okre�lenia wysoko�ci stawek podatku od nieruchomo�ci oraz zwolnieñ od podatku od nieruchomo�ci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z pó�n. zm.) oraz art. 5 ustawy z dnia 12
stycznia 1991 r. o podatkach i op³atach lokalnych (tekst jedn.
Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844 z pó�n. zm.) w zw. z
obwieszczeniem Ministra Finansów z dnia 29 lipca 2008 r. w
sprawie wysoko�ci górnych granic stawek kwotowych podat-
ków i op³at lokalnych (M. P. Nr 59, poz. 531), Rada Miejska
Krzywinia uchwala, co nastêpuje:

§1. Okre�la siê wysoko�æ stawek w podatku od nierucho-
mo�ci:

1) od gruntów:

a) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodar-
czej, bez wzglêdu na sposób zakwalifikowania w ewi-
dencji gruntów i budynków � 0,58 z³ od 1 m2 po-
wierzchni,

b) pod jeziorami, zajêtych na zbiorniki wodne retencyjne
lub elektrowni wodnych � 3,90 z³ od 1 ha powierzchni,

Poz. 4041, 4042
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c) pozosta³ych, w tym zajêtych na prowadzenie odp³atnej
statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego przez or-
ganizacje po¿ytku publicznego � 0,25 z³ od 1 m2

powierzchni;

2) od budynków lub ich czê�ci:

a) mieszkalnych � 0,58 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

b) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodarczej
oraz od budynków mieszkalnych lub ich czê�ci zajêtych
na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej:

- 16,00 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej ,

c) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w
zakresie obrotu kwalifikowanym materia³em siewnym
� 8,82 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

d) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w
zakresie udzielania �wiadczeñ zdrowotnych � 3,92 z³ od
1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

e) pozosta³ych, w tym:

- zajêtych na prowadzenie odp³atnej statutowej dzia-
³alno�ci po¿ytku publicznego przez organizacje
po¿ytku publicznego � 3,68 z³ od 1 m2 powierzchni
u¿ytkowej,

- od budynków lub ich czê�ci okre�lonych w pozwo-
leniu na budowê jako budynki letniskowe lub rekre-
acyjne - 6,64 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

3) od budowli � 2% ich warto�ci.

§2. Zwalnia siê od podatku od nieruchomo�ci (poza wy-
mienionymi w ustawie)

1. Nieruchomo�ci lub ich czê�ci wykorzystywane w zakresie
ochrony przeciwpo¿arowej, z wyj¹tkiem zajêtych na pro-
wadzenie dzia³alno�ci gospodarczej.

2. Nieruchomo�ci lub ich czê�ci wykorzystywane na cele
kulturalno-o�wiatowe z wyj¹tkiem zajêtych na prowadze-
nie dzia³alno�ci gospodarczej.

3. Nieruchomo�ci lub ich czê�ci wykorzystywane w zakresie
wypo¿yczania ksi¹¿ek i czytelnictwa, z wyj¹tkiem zajêtych
na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej.

4. Nieruchomo�ci lub ich czê�ci wykorzystywane w zakresie
�wiadczeñ pomocy spo³ecznej oraz pomocy ludziom star-
szym i niepe³nosprawnym, z wyj¹tkiem zajêtych na pro-
wadzenie dzia³alno�ci gospodarczej.

5. Nieruchomo�ci lub ich czê�ci wykorzystywane w zakresie
obs³ugi k¹pielisk, z wyj¹tkiem zajêtych na prowadzenie
dzia³alno�ci gospodarczej.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Krzywiñ.

§4. Traci moc uchwa³a Nr XIV/88/2007 Rady Miejskiej
Krzywinia z dnia 23 listopada 2007 r. w sprawie okre�lenia
wysoko�ci stawek podatku od nieruchomo�ci.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do podatku od nieruchomo�ci
od 1 stycznia 2009 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Roman Majorczyk

4043

UCHWA£A Nr XXIII/174/2008 RADY MIEJSKIEJ KRZYWINIA

z dnia 21 listopada 2008 r.

w sprawie obni¿enia �redniej ceny skupu ¿yta dla obliczenia wysoko�ci podatku rolnego na 2009 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zm.) oraz art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 15 listopada
1984 r. o podatku rolnym (Dz.U. z 2006 r. Nr 136, poz. 969 ze
zmianami) w zw. z Komunikatem Prezesa G³ównego Urzêdu
Statystycznego z dnia 17 pa�dziernika 2008 roku (M. P. Nr 81,
poz. 717), Rada Miejska Krzywinia uchwala, co nastêpuje:

§1. Obni¿a siê kwotê stanowi¹c¹ �redni¹ cenê skupu ¿yta,
okre�lon¹ w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r.
o podatku rolnym (Dz.U. z 2006 r. Nr 136, poz. 969 ze zm.),
przyjmowan¹ jako podstawa obliczania podatku rolnego na
obszarze Gminy Krzywiñ na 2009 rok do kwoty 46,00 z³ za
kwintal.

Poz. 4042, 4043
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§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Krzywiñ.

§3. Traci moc uchwa³a Nr XIV/89/2007 Rady Miejskiej
Krzywinia z dnia 23 listopada 2007 r. w sprawie obni¿enia
�redniej ceny skupu ¿yta dla obliczenia wysoko�ci podatku
rolnego na 2008 r.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do podatku rolnego od 1 stycz-
nia 2009 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Roman Majorczyk

4044

UCHWA£A Nr XXIX/386/2008 RADY MIEJSKIEJ OSTROWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie ustalenia górnych stawek op³at ponoszonych przez w³a�cicieli nieruchomo�ci za us³ugi w zakresie
pozbywania siê zebranych na terenie nieruchomo�ci odpadów komunalnych oraz nieczysto�ci ciek³ych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia
13 wrze�nia 1996 r. o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w
gminach (tekst jednolity Dz.U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008 ze
zm.), Rada Miejska uchwala, co nastêpuje:

§1. Ustala siê górne stawki op³at ponoszonych przez
w³a�cicieli nieruchomo�ci na terenie miasta Ostrowa Wielko-
polskiego za us³ugi w zakresie:

1. odbioru odpadów komunalnych z terenu nieruchomo�ci w
granicach miasta w wysoko�ci: 129,42 z³ netto/m3,

2. odbioru odpadów komunalnych zbieranych selektywnie w
granicach miasta w wysoko�ci: 121,86 z³ netto/m3,

3. opró¿niania zbiorników bezodp³ywowych i transportu nie-
czysto�ci ciek³ych w wysoko�ci - 25,73 z³ netto/m3.

§2. Do cen podanych w §1 zostaje doliczony podatek VAT
zgodnie z ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od
towarów i us³ug (Dz.U. Nr 54, poz. 535 ze zm.).

§3. Traci moc uchwa³a Nr XVI/186/2007 Rady Miejskiej
Ostrowa Wielkopolskiego z dnia 29 listopada 2007 r. w
sprawie ustalenia górnych stawek op³at ponoszonych przez
w³a�cicieli nieruchomo�ci za us³ugi w zakresie pozbywania
siê zebranych na terenie nieruchomo�ci odpadów komunal-
nych oraz nieczysto�ci ciek³ych.

§4. Wykonanie uchwa³y powierza siê Prezydentowi Mia-
sta Ostrowa Wielkopolskiego.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie w terminie 14 dni od daty
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego, jednak nie wcze�niej ni¿ od dnia 1.01.2009 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Ryszard Taciak

Poz. 4043, 4044
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4045

UCHWA£A Nr XXIX/390/2008 RADY MIEJSKIEJ OSTROWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie zmiany uchwa³y Nr XXVI/375/2008 Rady Miejskiej Ostrowa Wielkopolskiego z dnia 30 pa�dziernika 2008 roku
w sprawie udzielenia upowa¿nienia Dyrektorowi Miejskiego O�rodka Pomocy Spo³ecznej w Ostrowie Wielkopolskim do

za³atwiania spraw przeciwko d³u¿nikom alimentacyjnym

Na podstawie: art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorz¹dzie gminnym (t. j. z 2001 roku Dz.U. Nr 142,
poz. 1591 ze zm.) i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20.07.2000 roku
o og³aszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów
prawnych (t. j. z 2007 roku, Dz.U. Nr 68, poz. 449) Rada
Miejska Ostrowa Wielkopolskiego uchwala, co nastêpuje:

§1. W Uchwale nr XXVI/375/2008 Rady Miejskiej Ostrowa
Wielkopolskiego z dnia 30 pa�dziernika 2008 roku w sprawie
udzielenia upowa¿nienia Dyrektorowi Miejskiego O�rodka
Pomocy Spo³ecznej w Ostrowie Wielkopolskim do za³atwiania
spraw przeciwko d³u¿nikom alimentacyjnym §3 otrzymuje

brzmienie: �Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
opublikowania w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego�.

§2. Wykonanie Uchwa³y powierza siê Prezydentowi Mia-
sta Ostrowa Wielkopolskiego.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
opublikowania w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Ryszard Taciak

4046

DECYZJA Nr OPO-4210-80(5)/2008/2794/IV/AgS PREZESA URZÊDU REGULACJI ENERGETYKI

z dnia 1 grudnia 2008 r.

Na podstawie art. 155 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postêpowania administracyjnego (Dz.U. z 2000 r. Nr
98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130,
poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692 oraz
z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682 i Nr 181, poz. 1524)
w zwi¹zku z art. 30 ust. 1 ustawy z 10 kwietnia 1997 r. � Prawo
energetyczne (Dz.U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625, Nr 104, poz. 708,
Nr 158, poz. 1123, Nr 170, poz. 1217 z 2007 r. Nr 21, poz. 124,
Nr 52, poz. 343, Nr 115, poz. 790 i Nr 130, poz. 905 oraz z 2008
r. Nr 180, poz. 1112) po rozpatrzeniu wniosku z 3 listopada
2008 r. uzupe³nionego pismem z 20 listopada 2008 r. G.EN.GAZ
ENERGIA Spó³ka Akcyjna z siedzib¹ w Poznaniu, posiadaj¹cej
numer identyfikacji podatkowej (NIP): 669-050-27-73, zwanej
w dalszej czê�ci decyzji �Przedsiêbiorstwem� postanawiam
zatwierdziæ dokonan¹ przez Przedsiêbiorstwo zmianê taryfy

dotycz¹c¹ cen i stawek op³at w zakresie wytwarzania ciep³a,
która to zmiana stanowi za³¹cznik do niniejszej decyzji

UZASADNIENIE

Decyzj¹ z 24 czerwca 2008 r. nr OPO-4210-4(14)/2008/2794/
IV/AgS Prezes URE zatwierdzi³, na okres do 31 lipca 2009 r.,
ustalon¹ przez Przedsiêbiorstwo taryfê dla ciep³a, która 7 lipca
2008 r. zosta³a og³oszona w Dzienniku Urzêdowym Woje-
wództwa Pomorskiego Nr 66, 10 lipca 2008 r. w Dzienniku
Urzêdowym Województwa �l¹skiego Nr 127, 15 lipca 2008 r.
w Dzienniku Urzêdowym Województwa Zachodniopomor-
skiego Nr 64, 28 lipca 2008 r. w Dzienniku Urzêdowym
Województwa Wielkopolskiego Nr 119.
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Pismem z 3 listopada 2008 r., Przedsiêbiorstwo wyst¹pi³o
z wnioskiem o zmianê ww. taryfy dla ciep³a, polegaj¹c¹ na
zatwierdzeniu nowych cen i stawek op³at w zakresie wytwa-
rzania ciep³a oraz zmniejszeniu liczby grup odbiorców.

Przedsiêbiorstwo uzasadni³o podwy¿kê znacznie wy¿szy-
mi kosztami paliwa gazowego stosowanego w eksploatowa-
nych �ród³ach ciep³a, w porównaniu do kosztów, na podsta-
wie, których dokonano kalkulacji cen i stawek op³at. Przyczyn¹
wzrostu kosztów paliwa s¹: nowa taryfa dla paliw gazowych
G.EN.GAZ ENERGIA S.A. z siedzib¹ w Poznaniu, zatwierdzona
decyzj¹ Prezesa Urzêdu Regulacji Energetyki z 18 pa�dziernika
2008 r., nr DTA-4212-18(15)/2008/2794/VII/RT (og³oszona w
Biuletynie Bran¿owym URE � Paliwa gazowe z 18 pa�dziernika
2008 r., nr 45/2008 (259)) oraz zmiana taryfy Polskiego Gór-
nictwa Naftowego i Gazownictwa S.A. z siedzib¹ w Warsza-
wie, zatwierdzonej decyzj¹ Prezesa Urzêdu Regulacji Energe-
tyki z 17 pa�dziernika 2008 r., nr DTA-4212-24(11)/2008/652/V/
AG (og³oszona w Biuletynie Bran¿owym URE � Paliwa gazo-
we z 17 pa�dziernika 2008 r., nr 44/2008 (258)) skutkuj¹ce
wzrostem cen paliwa gazowego, co stanowi okoliczno�æ
przewidzian¹ w §27 rozporz¹dzenia Ministra Gospodarki z 9
pa�dziernika 2006 r. w sprawie szczegó³owych zasad kszta³-
towania i kalkulacji taryf oraz rozliczeñ z tytu³u zaopatrzenia
w ciep³o (Dz.U. z 2006 r. Nr 193, poz. 1423). W zwi¹zku ze
zmniejszeniem ilo�ci eksploatowanych �róde³ w taryfie dla
ciep³a zmianie uleg³a liczba grup odbiorców.

Zgodnie z art. 155 Kodeksu postêpowania administracyj-
nego, decyzja ostateczna, na mocy której, strona naby³a
prawo, mo¿e byæ w ka¿dym czasie za zgod¹ strony uchylona
lub zmieniona przez organ administracji publicznej, który j¹
wyda³, lub przez organ wy¿szego stopnia, je¿eli przepisy
szczególne nie sprzeciwiaj¹ siê uchyleniu lub zmianie takiej
decyzji i przemawia za tym interes spo³eczny lub s³uszny
interes strony. Za uwzglêdnieniem wniosku Przedsiêbiorstwa
przemawia interes spo³eczny analizowany w perspektywie
wielomiesiêcznej, jak i interes strony, a zmianie decyzji nr
OPO-4210-4(14)/2008/2794/IV/AgS nie sprzeciwiaj¹ siê ¿adne
przepisy szczególne.

Zwa¿ywszy, i¿ w powy¿szej sprawie uzna³em, ¿e zosta³y
spe³nione przes³anki, umo¿liwiaj¹ce zmianê decyzji, postano-
wi³em orzec, jak w sentencji.

W tym stanie rzeczy orzek³em jak w sentencji.

POUCZENIE

1. Od niniejszej decyzji przys³uguje odwo³anie do S¹du
Okrêgowego w Warszawie � S¹du Ochrony Konkurencji i
Konsumentów za moim po�rednictwem, w terminie dwu-
tygodniowym od dnia jej dorêczenia (art. 30 ust. 2 i 3
ustawy z 10 kwietnia 1997 r. � Prawo energetyczne oraz
art. 47946 pkt 1 i art. 47947 §1 Kodeksu postêpowania
cywilnego).

2. Odwo³anie od decyzji powinno czyniæ zado�æ wymaga-
niom przepisanym dla pisma procesowego oraz zawieraæ
oznaczenie zaskar¿onej decyzji i warto�ci przedmiotu spo-
ru, przytoczenie zarzutów, zwiêz³e ich uzasadnienie, wska-
zanie dowodów, a tak¿e zawieraæ wniosek o uchylenie
albo o zmianê decyzji � w ca³o�ci lub czê�ci (art. 47949

Kodeksu postêpowania cywilnego). Odwo³anie nale¿y
przes³aæ na adres Zachodniego Oddzia³u Terenowego
Urzêdu Regulacji Energetyki, 61-569 Poznañ, ul. Wierzbiê-
cice 1.

3. Stosownie do art. 47 ust. 3 pkt 2 w zwi¹zku z art. 31 ust.
3 pkt 2 i ust. 4 ustawy � Prawo energetyczne, zmiana taryfy
zostanie skierowana do og³oszenia w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego, w Dzienniku Urzê-
dowym Województwa Pomorskiego, w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Zachodniopomorskiego, w Dzienniku
Urzêdowym Województwa �l¹skiego.

4. Stosownie do art. 47 ust. 4 ustawy � Prawo energetyczne,
zmiana taryfy mo¿e byæ wprowadzona do stosowania nie
wcze�niej ni¿ po up³ywie 14 dni i nie pó�niej ni¿ do 45 dnia
od dnia jej opublikowania w Dzienniku Urzêdowym Wo-
jewództwa Wielkopolskiego, w Dzienniku Urzêdowym Wo-
jewództwa Pomorskiego, w Dzienniku Urzêdowym Woje-
wództwa Zachodniopomorskiego, w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa �l¹skiego.

Z upowa¿nienia
Prezesa Urzêdu Regulacji

Energetyki
Dyrektor Zachodniego
Oddzia³u Terenowego

Urzêdu Regulacji Energetyki
z siedzib¹ w Poznaniu

(-) Irena Gruszka

Poz. 4046
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Za³¹cznik
DO DECYZJI PREZESA URE

Nr OPO-4210-80(5)/2008/2794/IV/AgS
z dnia 1 grudnia 2008 r.

TARYFA DLA CIEP£A NR 4
ZMIANA NR 1

W �Taryfie dla ciep³a nr 4� ustalonej przez G.EN.GAZ
ENERGIA Spó³ka Akcyjna z siedzib¹ w Poznaniu, stanowi¹cej
za³¹cznik do decyzji Prezesa Urzêdu Regulacji Energetyki z 24
czerwca 2008 r. nr OPO-4210-4(14)/2008/2794/IV/AgS wpro-
wadza siê nastêpuj¹ce zmiany:

1. W czê�ci III �Podzia³ odbiorców na grupy� tabela
otrzymuje brzmienie:
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2. Czê�æ IV �Rodzaje oraz wysoko�æ cen i stawek op³at�

otrzymuje brzmienie:
1. Wysoko�æ cen w zakresie wytwarzania ciep³a dla grup

odbiorców A.1 i A.2

1.1. Cena za zamówion¹ moc ciepln¹
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1.2. Cena ciep³a
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1.3. Cena no�nika ciep³a
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Oprócz cen zawartych w taryfie, sprzedawca bêdzie stoso-
wa³ w rozliczeniach odbiorcami nale¿¹cymi do grupy A.1 i A.2
op³aty za us³ugi przesy³owe wg stawek ustalonych przez
sprzedawcê zgodnie z §21 w zwi¹zku z §4 ust. 2 rozporz¹dze-
nia taryfowego.

2. Wysoko�æ stawek op³at w zakresie wytwarzania ciep³a
dla grup odbiorców C, E, F, G, H, I, J, K, L.

2.1. Stawka op³aty miesiêcznej za zamówion¹ moc ciepln¹
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2.2. Stawka op³aty za ciep³o
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W wymienionych w pkt 1 i 2 cenach i stawkach op³at

brutto uwzglêdniono podatek od towarów i us³ug (VAT) w
wysoko�ci 22%.
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INFORMACJA O DECYZJI Nr PCC/939B/1574/W/OPO/2008/AJ
PREZESA URZÊDU REGULACJI ENERGETYKI

W dniu 28 listopada 2008 r. na wniosek przedsiêbiorcy
�PRESSTERM� sp. z o.o. z siedzib¹ w Bolechowie przy ul.
Obornickiej 162-005 Owiñska, Prezes Urzêdu Regulacji Ener-
getyki postanowi³ zmieniæ przedmiot i zakres dzia³alno�ci
koncesjonariusza, okre�lony w koncesji na przesy³anie i dys-
trybucjê ciep³a.

Uzasadnienie:

Decyzj¹ z 18 pa�dziernika 2000 r. nr PCC/939/1574/W/3/
2000/MJ, zmienion¹ decyzj¹ z 15 pa�dziernika 2001 r. nr PCC/

939A/1574/U/3/2001/MJ udzielono przedsiêbiorcy �PRES-
STERM� sp. z o.o. z siedzib¹ w Bolechowie koncesji na
przesy³anie i dystrybucjê ciep³a na okres od 25 pa�dziernika
2000 r. do 25 pa�dziernika 2010 r.

Pismem z 12 listopada 2008 r. Koncesjonariusz wniós³ o
zmianê przedmiotu i zakresu dzia³alno�ci okre�lonego w ww.
decyzji, poprzez wykre�lenie sieci ciep³owniczej, w której
no�nikiem ciep³a by³a woda o maksymalnej temperaturze
150°C w ruroci¹gu zasilaj¹cym i 110°C w ruroci¹gu powrot-
nym. Powy¿sza zmiana wynika z braku poboru ciep³a na
potrzeby technologiczne.
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Jednocze�nie w zwi¹zku ze zmian¹ art. 37 ust. 1 pkt 7
ustawy - Prawo energetyczne Koncesjonariusz wyrazi³ zgodê
na wprowadzenie w decyzji w miejsce numeru REGON nume-
ru identyfikacji podatkowej NIP i numeru w rejestrze przed-
siêbiorców KRS.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z 10 kwietnia 1997 r.
- Prawo energetyczne (Dz.U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625, Nr 104,
poz. 708, Nr 158, poz. 1123 i Nr 170, poz. 1217, z 2007 r. Nr
21, poz. 124, Nr 52, poz. 343, Nr 115, poz. 790 i Nr 130, poz.
905 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1112) oraz na podstawie art.
155 ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postêpowania
administracyjnego (Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 ze zm.) w

zwi¹zku z art. 30 i art. 37 ust. 1 pkt 7 ustawy - Prawo
energetyczne, Prezes Urzêdu Regulacji Energetyki postanowi³
zmieniæ swoj¹ decyzjê z 18 pa�dziernika 2000 r. nr PCC/939/
1574/W/3/2000/MJ ze zmian¹, któr¹ to decyzj¹ udzieli³ koncesji
na przesy³anie i dystrybucjê ciep³a.

Z upowa¿nienia
Prezesa Urzêdu Regulacji

Energetyki
Dyrektor Zachodniego
Oddzia³u Terenowego

Urzêdu Regulacji Energetyki
z siedzib¹ w Poznaniu

(-) Irena Gruszka

Na podstawie art. 182 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 16 lipca 1998
r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów i sejmi-
ków województw (Dz.U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547, z pó�n.
zm.1) Komisarz Wyborczy w Koninie podaje do publicznej
wiadomo�ci wyniki wyborów uzupe³niaj¹cych do Rady Gmi-
ny W³adys³awów przeprowadzonych w dniu 30 listopada
2008 r.

I. A. Wybory przeprowadzono w 1 okrêgu wyborczym.

B. Wybierano 1 radnego spo�ród 1 kandydata zg³oszone-
go na 1 li�cie kandydatów.

C. Wybrano 1 radnego.

II. A. G³osowania nie przeprowadzono w 1 okrêgu wybor-
czym, tj. okrêgu nr 10, w którym liczba zarejestrowanych
kandydatów by³a równa liczbie mandatów w okrêgu.

III. Wyniki wyborów:

Okrêg wyborczy nr 10, w którym wybierano 1 radnego.

4048

OBWIESZCZENIE KOMISARZA WYBORCZEGO W KONINIE

z dnia 1 grudnia 2008 r.

o wynikach wyborów uzupe³niaj¹cych do Rady Gminy W³adys³awów przeprowadzonych w dniu 30 listopada 2008 r.

A. Wybory odby³y siê.

B. G³osowania nie przeprowadzono.

C. Radn¹ zosta³a wybrana:

z listy nr 1 KWW �SPOKOJNA WIE��

1) WO�NIAK Magdalena Joanna

D. W okrêgu wszystkie mandaty zosta³y obsadzone.

Komisarz Wyborczy w Koninie
(-) Waldemar Cytrowski

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta³y
og³oszone w Dz.U. z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz.
1055 i Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457, z 2006
r. Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr
159, poz. 1127 i Nr 218, poz. 1592 oraz z 2007 r. Nr 25, poz.
162, Nr 48, poz. 327 i Nr 112, poz. 766 oraz z 2008 r. Nr
96, poz. 607 i Nr 180, poz. 1111.
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4049

ZARZ¥DZENIE Nr 23 STAROSTY KÊPIÑSKIEGO

z dnia 3 listopada 2008 r.

W sprawie operatu ewidencji gruntów i budynków dla czê�ci miasta KÊPNA

Na podstawie art. 24 a, ust.8 ustawy z dnia 17 maja 1989
r. Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz.U. z 2005 r. Nr 240,
poz. 2027 z pó�n. zm.), informujê, ¿e z dniem 25.11.2008 roku
projekt operatu opisowo-kartograficznego ewidencji gruntów
i budynków czê�ci obrêbu ewidencyjnego Miasto Kêpno
arkusze ewidencyjne: 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 23, 102, 103,
104, 105, 106, 107, 108, 109 110, 111, 225 sta³ siê operatem
ewidencji gruntów i budynków.

Zgodnie z przepisami art. 24 a, ust. 9 powo³anej wy¿ej
ustawy - ka¿dy, czyjego interesu prawnego dotycz¹ dane

zawarte w ewidencji gruntów i budynków ujawnione w ope-
racie opisowo-kartograficznym, mo¿e w terminie 30 dni od
dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego niniejszej informacji zg³aszaæ zarzuty do tych
danych.

Zarzuty zg³oszone po tym terminie bêd¹ traktowane jak
wnioski o zmianê danych objêtych ewidencj¹ gruntów i
budynków.

Starosta
(-) Jerzy Trzmiel
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