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84. 1. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pra-
cy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
gdy z nauczycielem powotanym do stuzby wojskowej
zawarta byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory ta
umowa zostata zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w
odregbnych przepisach.

85. 1. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela (dy-
rektora szkoty) lub na wspolny wniosek nauczycieli bedacych
wspotmatzonkami.

2. Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi szkoty
- Wojt Gminy.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozony zostat wniosek
0 jego przyznanie.

86. W razie zbiegu prawa do dodatku o ktérym mowa w
83, z prawem do dodatku przystugujgcym na podstawie
przepisow o dodatkach mieszkaniowych, nauczycielowi spet-
niajgcemu wymagane warunki przystugujg obydwa dodatki.

§7. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Kuslin.

88. Traci moc Uchwata Nr XlI/71/2007 Rady Gminy w
Kuslinie z dnia 29 listopada 2007 roku w sprawie ustalenia
Regulaminu przyznawania i wyptacania nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w
szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Kuslin.

89. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego, nie wczesniej jednak niz z dniem 1 stycznia 2009
r.

Przewodniczgcy
Rady Gminy w Kuslinie
(-) Konrad Stopierzynski
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UCHWALA Nr XXI1/148/08 RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 5 grudnia 2008 r.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkét i placowek prowadzonych przez Gmine i
Miasto w Pyzdrach w roku 2009

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn
. zm.) uchwala sie: Regulamin przyznawania nagrod dla
nauczycieli

81. 1. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania
nagrod ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnionego w
budzecie Urzedu Gminy i Miasta w Pyzdrach dla nauczycieli
szkot i placowek oswiatowych prowadzonych przez Gmineg i
Miasto w Pyzdrach.

2. Specjalny fundusz nagrod jest tworzony w wysokosci
1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczy-
cieli z czego:

- 0,8% srodkow przeznacza sie na nagrody przyznawane
przez dyrektora szkoty,

- 0,2% srodkow przeznacza sie na nagrody organu prowa-
dzacego przyznawane przez Burmistrza.

8§2. 1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o szkole, rozu-
mie¢ przez to nalezy przedszkole, szkote, gimnazjum lub
placowke albo zespot szkot lub placowek dla ktorych organem
prowadzgcym jest Gmina Pyzdry.
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2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o nauczycielach
rozumie¢ przez to nalezy nauczycieli szkoty.

3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o dyrektorach szko-
ty, rozumie¢ przez to nalezy dyrektoréw bedacych nauczycie-
lami.

83. 1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektorow szkot sg przy-
znawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

2. W szczegolnych przypadkach nagrody moga by¢ przy-
znawane w innym terminie.

84. 1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest
w formie pienigznej.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nie wczesniej niz po
przepracowaniu w szkole jednego roku.

85. Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szkot i
nauczycielom w szczegdlnosci za osiggniecia w pracy dydak-
tyczno - wychowaweczej lub opiekunczo - wychowawczej oraz
za realizacje innych zadah statutowych szkoty.

§6. 1. W odniesieniu do dyrektorow szkét nagrody Burmi-
strza mogg by¢ przyznawane zwtlaszcza za:

1) osigganie znaczacych wynikéw nauczania, wychowania
lub opieki potwierdzonych pomiarami dydaktycznymi,
liczbg uczniow w finatach olimpiad, konkurséw i zawodow
oraz innymi kryteriami,

»

stosowanie rozwigzah innowacyjnych i podejmowanie
innych dziatan pozwalajacych przydaé¢ szkole oryginalno-
$ci i wzmacniajgcych poczucie identyfikacji uczniow ze
szkotg,

«

uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy
szkoty,

4) wtasciwe realizowanie budzetu szkoty,

5) organizowanie imprez srodowiskowych i wspotudziat w
organizowaniu imprez gminnych,

6) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki do-
skonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

7) dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkol-
nych,

8) angazowanie sig we wspotprace z instytucjami i organiza-
cjami sktonnymi do pomocy szkole i jej uczniom,

9) nawigzywanie wspotpracy ze szkotami krajowymi i zagra-
nicznymi,

2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Burmistrza
mogg by¢ przyznawane w szczegolnosci za:

1) osigganie znaczgcych wynikow w nauczaniu, potwierdzo-
nych w zewnetrznych sprawdzianach i egzaminach
uczniow,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych uczniow do finatow
olimpiad, konkursow i zawodow na szczeblu szkolnym i
ponadszkolnym,

3) opracowanie autorskich programoéw i publikacji oswiato-
wych oraz wdrazanie nowatorskich metod nauczania i
wychowania,

4) wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziata-
niach zbiorowych, takich jak imprezy oswiatowe, kultural-
ne i sportowe czy zajecia pokazowe,

5) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjonal-
nych uroczystosci w szkole,

6) intensywng dziatalnos¢ wychowawczg, wyrazajacg sie w
organizowaniu wycieczek i w udziale uczniow w spekta-
klach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach z
ciekawymi ludzmi,

7) udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdol-
nionymi lub uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

8) nawigzywanie skutecznej wspétpracy z placowkami kultu-
ralno-oswiatowymi, pracodawcami, policjg i innymi pod-
miotami mogacymi zapewnia¢ wsparcie dla dziatan szko-
ty,

9) osigganie znaczacych efektow w pracy resocjalizacyjnej z
uczniami,

10) posiadanie aktualnej co najmniej dobrej oceny pracy.

3. Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoty i
nauczycielowi, jesli spetniajg przynajmniej 4 kryteria wymie-

nione odpowiednio w ust. 1i 2.

87. Z wnioskiem o nagrode Burmistrza dla dyrektora
moga wystepowac:

1) rada szkoty lub rada pedagogiczna szkoty,

2) Kurator Oswiaty lub reprezentujgcy go wizytator bezpo-
srednio nadzorujgcy szkote,

3) zaktadowa lub migdzyzaktadowa organizacja zwigzkowa
zrzeszajgca nauczycieli,

4) Burmistrz Gminy.

2. Z wnioskiem o nagrode Burmistrza dla nauczyciela
moga wystepowac:

1) dyrektor szkoty zatrudniajacej nauczyciela, po uzyskaniu
pozytywnej dla nauczyciela opinii rady pedagogiczne;j
szkoty,

2) wizytator Kuratorium Oswiaty bezposrednio nadzorujgcy
szkote,

3) zaktadowa lub miedzyszkolna organizacja zwigzkowa zrze-
szajgca nauczycieli.

3. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 sktada sie w
sekretariacie Urzedu Gminy w terminie nie pozniejszym niz 3
tygodnie poprzedzajgce dzieh przyznawania nagrod. Wzor
whniosku okresla zatgcznik nr 1.

4. Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody Burmistrz
podejmuje samodzielnie.

5. Osoby, ktorym przyznano nagrode sa powiadamiane
o tym na pismie. Kopie pisma wraz z uzasadnieniem nagrody
umieszcza sie w aktach osobowych laureata.

6. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajg uza-
sadnienia.

§8. Nagrody dyrektora szkolty moga by¢ przyznawane:
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1. W zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej za:

1) uzyskiwanie dobrych wynikéw w nauczaniu danego przed-
miotu lub w prowadzeniu danego rodzaju zajec,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych przez nauczyciela
uczniow do finatow konkurséw i olimpiad przedmioto-
wych na szczeblu powiatowym lub wyzszym,

3) zajmowanie przez uczniéw wysokich miejsc w innych
konkursach, zawodach i przegladach,

4) udokumentowane osiggnigcia pracy z uczniami zdolnymi
i majgcymi trudnosci w nauce,

5) wprowadzenie innowacji i eksperymentow pedagogicz-
nych,

6) wdrazanie wtasnych programéw autorskich,

7) uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie na-
uczania uczniow,

8) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole uczniow, takich
jak np. integracja klasy czy aktywnos$¢ spoteczna uczniow,

9) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej poprzez organi-
zowanie uczniom wycieczek, spotkan oraz zaje¢ pozalek-
cyjnych.

2. W zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej za:

—_
p—

zapewnianie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z
rodzin ubogich lub patologicznych badz znajdujacych sie
w trudnej sytuacji zyciowej,

»

zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii spotecznej
wsrod ucznidw, organizowanie wspotpracy z placowkami
kulturalno-oswiatowymi, pracodawcami, policjg i innymi
podmiotami wspierajgcymi dziatania szkoty,

«

aktywizowanie rodzicow do udziatu w zyciu klasy i szkoty
oraz rozwijanie form wspotdziatania szkoty z rodzicami.

3. W pozostatym zakresie:

1) usprawnianie wtasnego warsztatu pracy poprzez udziat w
réznych formach doskonalenia zawodowego,

2) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowe;j i
spotecznej mtodych nauczycieli,

3) kierowanie zespotem samoksztatceniowym i prowadzenie
lekcji otwartych,

4) petnienie funkcji wynikajgcych ze statutu szkoty,

5) czynny wspotudziat w przygotowaniu planu pracy szkoty
oraz innych dziatah i dokumentow waznych dla funkcjo-
nowania szkoty,

6) wzorowg realizacje zadah wynikajacych z planu pracy
szkoty.

4. Wspdlnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania na-
grody dyrektora szkoty jest posiadanie przynajmniej dobre;j
oceny pracy.

89. 1. Wnioski o nagrode dyrektora szkoty moga sktadac:
1) rada szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) zaktadowa (miedzyzaktadowa) organizacja zwigzkowa,
5) nauczyciel.

2. Wazo6r wniosku okresla zatgcznik nr 2.

3. Whnioski rozpatruje dyrektor szkoty, biorgc pod uwage
opinie rady pedagogicznej, o ile rada sama z wnioskiem nie
wystgpita, oraz zwigzki zawodowe dziatajgce na terenie szkot.

4. Dyrektor szkoty moze przyzna¢ nagrode nauczycielo-
wi z wtasnej inicjatywy, po zasiegnigciu opinii rady pedago-
gicznej, oraz zwigzki zawodowe dziatajgce na terenie szkoty.

5. Nauczyciel otrzymujgcy nagrode zostaje o tym zawia-
domiony na pismie.

Kopie pisma wraz z uzasadnieniem umieszcza sie w
aktach osobowych nauczyciela.

6. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajg uza-
sadnienia.

810.Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z zaktadowymi
organizacjami nauczycielskich zwigzkéw zawodowych:

1) Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego,

2) Miedzyszkolna Komisja Oswiaty i Wychowania NSZZ "So-
lidarnosc".

811.Traci moc Uchwata Rady Miejskiej w Pyzdrach Nr XIII/
68/07 z dnia 23 listopada 2007 r. w sprawie kryteriow i trybu
przyznawania nagrod dla nauczycieli szkét i placowek prowa-
dzonych przez Gmine i Miasto w Pyzdrach w roku 2007.
(Dz.Urz.woj.WIlkp.Nr 200 poz. 4594).

812.Wykonanie Uchwaty powierza sie Burmistrzowi Pyzdr.

813.Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) Mieczystaw Podlewski
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Zatacznik nr 1

Whiosek o przyznanie nagrody Gminy za osiagnigcia dydaktyczno — wychowawcze

Zglaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody Gminy

Panu(i) ooveeniiii e
UrOdZONEMU (€]) v vvneienreniiie et eieeiaeaanaans
(data)
Wyksztalcenie 1 staz pracy W SzKole ......c.oovveniiiiiiiiiiiiiiiieen,
Stopien awansu ZAWOAOWEEZO . ...uuiruirrirrarrarereaseneerereaieaainennss

Dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, organu prowadzacego,
dyrektora szkoty — rok otrzymania .............c.oviiiiiiiiiiiiiiiieeennen,
Aktualna ocena pracy nauczyciela ..........cooeviiiiiiiiiiiiiiiieeeea,

Uzasadnienie WhIOSKU ...ttt s

Opinia gminnej ( powiatowej) komisji ds. nagrod dla nauczycieli ( o ile jest
POWOTANA) ... et e

Organ sporzadzajacy WNIOSEK ........c.eiriiiriiriiiiieiiiiiiieieriirannannns

..............................................................................................
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Zatacznik nr 2

Whniosek

o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly
za osiggnigcia dydaktyczno — wychowawcze

Zgtaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly

.................................................................................

................................................

..............................................................................................

(miejscowosé i data) (pieczel) (podpis)



