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Poz. 4496

4496

*UCHWA£A Nr XXV/227/08 RADY MIASTA I GMINY GO£AÑCZ

z dnia 12 listopada 2008 r.

w sprawie upowa¿nienia Kierownika Miejsko - Gminnego O�rodka Pomocy Spo³ecznej w Go³añczy do wydawania
decyzji administracyjnych

Na podstawie art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006
r. Nr 17, poz. 128, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 173, poz. 1218,
z 2008 r. Nr 180, poz. 1111) Rada Gminy w Go³añczy uchwala,
co nastêpuje:

§1. Upowa¿nia siê Kierownika Miejsko - Gminnego O�rod-
ka Pomocy Spo³ecznej w Go³añczy do wydawania decyzji
administracyjnych w sprawach przyznawania dodatków miesz-
kaniowych na podstawie ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o
dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 71 poz. 734 z
pó�n. zm.).

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Go³añcz.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego, nie wcze�niej jednak ni¿ od 1 stycznia 2009 roku.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) Józef Ry³ko

* Rozstrzygniêcie Nadzorcze Nr WN.I-5.0911-488/08 Woje-
wody Wielkopolskiego z dnia 17 grudnia 2008 r. orzeka-
j¹ce niewa¿no�æ uchwa³y Nr XXV/227/08 Rady Miasta i
Gminy Go³añcz z dnia 12 listopada 2008 r. w sprawie
upowa¿nienia Kierownika Miejsko � Gminnego O�rodka
Pomocy Spo³ecznej w Go³añczy do wydawania decyzji
administracyjnych � ze wzglêdu na istotne naruszenie
prawa.
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4497

UCHWA£A Nr XXV/228/08 RADY MIASTA I GMINY GO£AÑCZ

z dnia 12 listopada 2008 r.

w sprawie regulaminu przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe i godziny dora�nych zastêpstw w szko³ach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gminê Go³añcz

na 2009 rok

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
roku � Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170,
poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz.
542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr
191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917) oraz
Rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
stycznia 2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków
przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005
r. Nr 22 poz. 181, z 2006 r. Nr 34, poz. 293, z 2007 r. Nr 56, poz.
372, z 2008 r. Nr 42, poz. 257) Rada Miasta i Gminy Go³añcz
uchwala regulamin przyznawania dodatków do wynagrodzenia
zasadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny dora�nych zastêpstw w szko³ach i przedszkolach prowa-
dzonych przez Miasto i Gminê Go³añcz na 2009 rok.

ROZDZIA£ I

POSTANOWIENIA WSTÊPNE

§1. 1. Regulamin niniejszy okre�la zasady i kryteria przy-
znawania dodatku motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy i za wys³ugê lat nauczycielom szkó³ i placówek o�wia-
towych przez Miasto i Gminê Go³añcz oraz wysoko�æ stawek
dodatku.

2. Ilekroæ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole � rozumie siê przez to szko³ê, placówkê o�wiatow¹
i zespó³ szkó³, okre�lone w art. 2 ustawy z dnia 7 wrze�nia
1991 r. o systemie o�wiaty (tj. Dz.U. z 1996 r. Nr 67, poz.
329 z pó�n. zm.), dla których organem prowadz¹cym jest
Miasto i Gmina Go³añcz;

2) dyrektorze � rozumie siê przez to dyrektora szko³y, przed-
szkola;

3) nauczycielach � rozumie siê przez to nauczycieli, wycho-
wawców i innych pracowników pedagogicznych zatrud-
nionych w szko³ach okre�lonych w par. 1 ust. 2 pkt 1
niniejszego regulaminu;

4) Karcie Nauczyciela � rozumie siê przez to ustawê z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2006 r. Nr
97 z pó�n. zm.);

5) wynagrodzeniu nauczyciela mianowanego - rozumie siê
przez to stawkê minimalnego wynagrodzenia zasadnicze-
go nauczyciela mianowanego posiadaj¹cego stopieñ na-
ukowy doktor, doktor habilitowany, tytu³ magistra z przy-
gotowaniem pedagogicznym og³oszon¹ przez MENiS.

3. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkó³.

4. Regulaminu nie stosuje siê do pracowników szkó³
niebêd¹cych nauczycielami.

ROZDZIA£ II

DODATEK MOTYWACYJNY

§2. 1. Tworzy siê fundusz przeznaczony na dodatki moty-
wacyjne dla nauczycieli, który stanowi 3% planowanego
wynagrodzenia zasadniczego.

2. 10% funduszu motywacyjnego zostawia siê do dyspo-
zycji Burmistrzowi Miasta i Gminy Go³añcz.

3. Organem w³a�ciwym dla ustalenia wysoko�ci stawki
dodatku w stosunku do dyrektora szko³y jest Burmistrz Miasta
i Gminy Go³añcz, natomiast w stosunku do nauczycieli -
dyrektor szko³y.

4. Dodatek przyznany nauczycielowi nie mo¿e byæ wy-
¿szy ni¿ 10% wynagrodzenia zasadniczego.

5. Dodatek przyznaje siê nauczycielowi na czas okre�lo-
ny, nie krótszy ni¿ 3 miesi¹ce i nie d³u¿szy ni¿ 6 miesiêcy.
Nauczyciel mo¿e mieæ przyznany dodatek wielokrotnie w
roku.

6. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

§3. Przyznaj¹c nauczycielowi dodatek motywacyjny bie-
rze siê pod uwagê:

1) uzyskanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿-
liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno - wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki;

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:
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a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
przydzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych po-
mieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

3) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42, ust. 2, pkt 1-3 Karty Nauczyciela, a w
szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejmowanie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trz szkolnego do-
skonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

§4. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku dla dyrektora
uwzglêdnia siê równie¿:

1) rzetelno�æ w realizowaniu podstawowych funkcji szko³y:
dydaktycznej, opiekuñczej i wychowawczej;

2) terminowo�æ i prawid³owo�æ w wykonywaniu zadañ s³u¿-
bowych okre�lonych w zakresie czynno�ci obowi¹zko-
wych i dodatkowych objêtych planem pracy lub dora�nie
zleconych;

3) prawid³owo�æ i gospodarno�æ w wykorzystaniu �rodków
finansowych okre�lonych w planie finansowym szko³y;

4) koncepcjê i realizacjê planu rozwoju szko³y;

5) tworzenie warunków do rozwijania samodzielnej i samo-
rz¹dnej pracy uczniów i wychowanków;

6) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadañ
i doskonaleniu zawodowym;

7) zapewnienie, w miarê mo¿liwo�ci, odpowiednich warun-
ków organizacyjnych do realizacji zadañ dydaktycznych i
opiekuñczo � wychowawczych.

§5. 1. Nauczyciel (dyrektor szko³y) traci prawo do dodatku
w przypadku:

1) otrzymania kary upomnienia;

2) otrzymania kary nagany;

3) nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy;

4) przebywania na urlopie dla poratowania zdrowia;

5) usprawiedliwionej nieprzerwanej nieobecno�ci w pracy
powy¿ej 2 miesiêcy.

2. Utrata prawa do dodatku nastêpuje od pierwszego
dnia miesi¹ca, nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym mia³o
miejsce zdarzenie okre�lone w ust. 1.

ROZDZIA£ III

DODATEK ZA WYS£UGÊ LAT

§6. 1. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje w wysoko�ci
1% wynagrodzenia zasadniczego, za ka¿dy rok pracy, wyp³a-
cany w okresach miesiêcznych poczynaj¹c od czwartego roku
pracy, z tym ¿e dodatek ten nie mo¿e przekroczyæ 20%
wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi za
dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie, z zastrze-
¿eniem art. 20 ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przys³u-
guje równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy wskutek choroby
lub konieczno�ci osobistego sprawowania opieki nad dziec-
kiem lub chorym cz³onkiem rodziny, za które nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecz-
nego.

3. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub wy¿szej
stawki dodatku nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca.

4. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty
wynagrodzenia.

ROZDZIA£ IV

DODATEK FUNKCYJNY

§7. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni s¹
nauczyciele, którym powierzono:

1) stanowiska dyrektora lub wicedyrektora szko³y albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szko³y;

2) wychowawstwo klasy;

3) sprawowanie funkcji doradcy metodycznego;

4) sprawowanie funkcji nauczyciela � konsultanta;

5) sprawowanie funkcji opiekuna sta¿u.

§8. 1. Organem w³a�ciwym dla ustalenia wysoko�ci do-
datku funkcyjnego w stosunku do dyrektora i doradców
metodycznych jest Burmistrz Miasta i Gminy Go³añcz, nato-
miast w stosunku do nauczycieli � dyrektor szko³y.

2. Dodatek przyznawany jest na czas obowi¹zywania
niniejszego regulaminu.

Poz. 4497
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§9. 1. Przy ustalaniu dodatku funkcyjnego dyrektora bie-
rze siê pod uwagê ³¹czn¹ liczbê oddzia³ów (grup), wielko�æ
szko³y, jej warunki organizacyjne, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹-

cych z funkcji kierowniczej oraz liczbê stanowisk kierowni-
czych w szkole. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego dyrektora
okre�la poni¿sza tabela:

Poz. 4497
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2. Kwota dodatku dla kierownika �wietlicy wynosi do
15% mies. stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego.

3. Kwota dodatku nauczyciela � wychowawcy w szko-
³ach i w przedszkolach wynosi 65,00 z³.

4. Kwota dodatku doradcy metodycznego oraz nauczy-
ciela � konsultanta wynosi do 50% wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela sta¿ysty.

5. Kwota dodatku opiekuna sta¿u wynosi 80 z³.

§10. 1. Dodatek przyznawany jest równie¿ nauczycielo-
wi, któremu powierzono obowi¹zki kierownicze okre�lone w
§7 w zastêpstwie, na czas pe³nienia tej funkcji.

2. Otrzymanie dodatku, o którym mowa w §7 ust. 1 pkt
1, nie wy³¹cza prawa do otrzymania dodatku, o którym mowa
w §7 ust. 1 pkt 2 do 5.

§11. 1. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia
powierzenia stanowiska uprawniaj¹cego do dodatku. Je¿eli
powierzenie stanowiska nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca, to doda-
tek przys³uguje proporcjonalnie � 1/30 za dzieñ.

2. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko upraw-
niaj¹ce do dodatku na czas okre�lony, traci prawo do dodatku
z up³ywem tego okresu, a w razie wcze�niejszego odwo³ania
� od tego dnia.

§12. 1. Dodatek nie przys³uguje:

1) w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy;

2) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia;

3) w okresie urlopu bezp³atnego;

4) w okresie urlopu macierzyñskiego.

2. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje za ca³y okres uspra-
wiedliwionej nieobecno�ci w pracy spowodowanej chorob¹,
opiek¹ nad chorym cz³onkiem rodziny, trwaj¹cy d³u¿ej ni¿ 30
dni.

3. Potr¹cenia dokonuje siê wed³ug zasady: 1/30 dodatku
za dzieñ.

§13. 1. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty
wynagrodzenia, przy czym potr¹ceñ okre�lonych w §11. i 12.
dokonuje siê przy nastêpnych terminach wyp³aty.

2. Je¿eli powierzenie stanowiska nast¹pi³o w ci¹gu mie-
si¹ca to dodatek wyp³aca siê w terminie wyp³aty najbli¿szego
wynagrodzenia.

ROZDZIA£ V

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§14. 1. Nauczycielom pracuj¹cym w trudnych i uci¹¿li-
wych warunkach przys³uguje z tego tytu³u dodatek za warunki
pracy.

2. Wysoko�æ dodatku za warunki pracy ustala dla na-
uczyciela dyrektor, a dla dyrektora - burmistrz.

§15. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trud-
nych i uci¹¿liwych warunkach okre�laj¹ §8 i 9 Rozporz¹dzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005
roku w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyzna-
wania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wyna-
grodzenia za pracê w dniu wolnym od pracy (DzU z 2005 r.
Nr 22, poz. 181 z zm.).

§16. Ustala siê nastêpuj¹ce wysoko�ci dodatków za trud-
ne lub uci¹¿liwe warunki pracy:

1) za trudne warunki pracy � 20% wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela kontraktowego;

2) za uci¹¿liwe warunki pracy � 30% wynagrodzenia zasad-
niczego nauczyciela kontraktowego.

§17. 1. Dodatek za trudne warunki pracy przys³uguje w
okresie faktycznego wykonywania pracy, z któr¹ dodatek jest
zwi¹zany.

2. Dodatek za trudne warunki pracy okre�lone w §15
wyp³aca siê w ca³o�ci, je¿eli nauczyciel realizuje w takich
warunkach ca³y obowi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ. Dodatek
wyp³aca siê w odpowiedniej czê�ci, je¿eli nauczyciel realizu-
je w trudnych warunkach tylko czê�æ obowi¹zuj¹cego wy-
miaru lub je¿eli jest zatrudniony w niepe³nym wymiarze
zajêæ.

§18. 1. Dodatek za uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje
za prowadzenie zajêæ, o których mowa w §9 rozporz¹dzenia
MENiS.
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2. Dodatek za uci¹¿liwe warunki przys³uguje nauczycie-
lom proporcjonalnie do przepracowanych godzin w tych
warunkach.

§19. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku za trudne warunki
pracy i za uci¹¿liwe warunki pracy nauczycielowi przys³uguje
prawo do jednego, wy¿szego dodatku.

§20. Dodatki za trudne i uci¹¿liwe warunki pracy wyp³aca
siê z do³u.

ROZDZIA£ VI

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
I GODZINY DORA�NYCH ZASTÊPSTW

§21. 1. W szczególnych wypadkach, podyktowanych wy-
³¹cznie konieczno�ci¹ realizacji programu nauczania lub za-
pewnienia opieki w placówkach opiekuñczo-wychowawczych,
nauczyciel mo¿e byæ obowi¹zany do odp³atnej pracy w godzi-
nach ponadwymiarowych zgodnie z posiadan¹ specjalno�ci¹,
których liczba nie mo¿e przekroczyæ 1/4 tygodniowego obo-
wi¹zkowego wymiaru godzin zajêæ. Przydzielenie nauczycie-
lowi wiêkszej liczby godzin ponadwymiarowych mo¿e nast¹-
piæ wy³¹cznie za jego zgod¹, jednak w wymiarze nieprzekra-
czaj¹cym 1/2 tygodniowego wymiaru godzin zajêæ.

2. Przez godzinê ponadwymiarow¹ rozumie siê przydzie-
lon¹ nauczycielowi godzinê zajêæ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuñczych powy¿ej tygodniowego obowi¹zko-
wego wymiaru godzin zajêæ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuñczych.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³a-
ca siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela,
z uwzglêdnieniem dodatku za warunki pracy.

4. Kobiety w ci¹¿y, osoby wychowuj¹ce dziecko do lat 4
oraz nauczyciela w trakcie odbywania sta¿u bêd¹cego warun-
kiem uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego, miano-
wanego lub dyplomowanego nie wolno zatrudniæ w godzi-
nach ponadwymiarowych bez ich zgody.

§22. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ ustala siê dziel¹c sumê stawki wynagrodzenia zasadni-
czego i dodatku za warunki pracy, je¿eli praca w godzinach
ponadwymiarowych odbywa siê w takich warunkach, przez
miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego wymiaru zajêæ,
ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuñczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych nauczyciela.

2. Miesiêczn¹ liczbê obowi¹zkowego wymiaru zajêæ na-
uczyciela ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy wy-
miar godzin przez 4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w
ten sposób, ¿e czas zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co
najmniej 0,5 godziny liczy siê za pe³n¹ godzinê.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni, w
których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw prze-
widzianych w organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy.

4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni uspra-
wiedliwionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni
ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach, w których
zajæcia rozpoczynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia, za
podstawæ ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyj-
muje siê obowi¹zkowy tygodniowy wymiar zajêæ okre�lony
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub o 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono cztero-
dniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej
nieobecno�ci w pracy lub dzieñ ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za które przys³uguje
wynagrodzenie w takim tygodniu nie mo¿e byæ jednak¿e
wiêksza ni¿ liczba godzin przydzielonych w planie organi-
zacyjnym.

5. Przez godzinê dora�nego zastêpstwa rozumie siê przy-
dzielon¹ nauczycielowi godzinê zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych powy¿ej tygodniowego obowi¹z-
kowego wymiaru godzin zajêæ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuñczych, których realizacja nastêpuje w za-
stêpstwie nieobecnego nauczyciela.

6. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêp-
stwa wyp³aca siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania
z uwzglêdnieniem dodatku za warunki pracy.

7. Wynagrodzenie za godziny, o których mowa w §22
przys³uguje za godziny faktycznie zrealizowane.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

9. Nauczycielowi za prowadzenie wycieczki szkolnej w
obowi¹zuj¹cym go 5�dniowym tygodniu pracy przys³uguje
wynagrodzenie w wysoko�ci, jakie by otrzyma³ gdyby praco-
wa³ w tym czasie w szkole (³¹cznie z godzinami ponadwymia-
rowymi).

ROZDZIA£ VII

POSTANOWIENIA KOÑCOWE

§23. Nauczyciele, którzy do dnia 31 sierpnia 2006 r.
otrzymywali wynagrodzenie w kategorii trzeciej grupy p³aco-
wej, a po 1 wrze�nia 2006 r. zostali przeszeregowania do
czwartej grupy, legitymuj¹cy siê ukoñczeniem studium na-
uczycielskiego, studium wychowania przedszkolnego lub stu-
dium nauczania pocz¹tkowego zachowuj¹ prawo do minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego ustalonego Rozpo-
rz¹dzeniem Ministra Edukacji Narodowej z poziomem wy-
kszta³cenia �licencjat (in¿ynier) bez przygotowania pedago-
gicznego, dyplom ukoñczenia kolegium nauczycielskiego lub
nauczycielskiego kolegium jêzyków obcych�.

§24. 1. Wynagrodzenie nauczyciela powinno byæ ustalo-
ne w taki sposób, aby jego �rednia wysoko�æ sk³adaj¹ca siê
z wynagrodzenia zasadniczego i sk³adników okre�lonych w
art. 30 ust. 63) Karty Nauczyciela stanowi³o odpowiedni %
ustalony w art. 30 ust. 3 i 4 Karty Nauczyciela.

2. W roku 2009 nie przewiduje siê wzrostu �rodków na
podwy¿szenie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego okre�lonego przez Ministra Edukacji Narodowej.

Poz. 4497
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3. Regulamin uzgodniono ze zwi¹zkami zawodowymi
zrzeszaj¹cymi nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i placów-
kach podleg³ych Miastu i Gminie Go³añcz.

4. Regulamin obowi¹zuje od dnia 1 stycznia 2009 roku
do 31 grudnia 2009 roku.

§25. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Go³añcz.

§26. Traci moc Uchwa³a nr XIV/118/07 Rady Miasta i
Gminy Go³añcz z dnia 28 listopada 2007 roku w sprawie

Poz. 4497, 4498

regulaminu przyznawania dodatków do wynagrodzenia za-
sadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny dora�nych zastêpstw w szko³ach i przedszkolach
prowadzonych przez Miasto i Gminê Go³añcz na 2008 rok.

§27. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) Józef Ry³ko

4498

UCHWA£A Nr XXX/321/2008 RADY MIEJSKIEJ W KÓRNIKU

z dnia 12 listopada 2008 r.

w sprawie: okre�lenia stawek podatku od nieruchomo�ci oraz zwolnieñ od podatku od nieruchomo�ci.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 roku Nr 142,
poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami) oraz art. 5 ust. 1 i art. 7
ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach i
op³atach lokalnych (Dz.U. z 2006 roku Nr 121, poz. 844 z
pó�niejszymi zmianami) Rada Miejska uchwala, co nastêpuje:

§1. Okre�la siê na terenie gminy Kórnik stawki podatku od
nieruchomo�ci w nastêpuj¹cej wysoko�ci:

1. od gruntów:

1) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodar-
czej, bez wzglêdu na sposób zakwalifikowania w ewi-
dencji gruntów i budynków � 0,74 z³ od 1 m2 po-
wierzchni;

2) pod jeziorami, zajêtymi na zbiorniki wodne retencyjne
lub elektrowni wodnych � 3,90 z³ od 1 ha powierzchni;

3) pozosta³ych, w tym zajêtych na prowadzenie odp³atnej
statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego przez or-
ganizacje po¿ytku publicznego � 0,32 z³ od 1 m2

powierzchni;

2. od budynków lub ich czê�ci:

1) mieszkalnych � 0,62 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej;

2) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodarczej
oraz od budynków mieszkalnych lub ich czê�ci zajêtych
na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej � 19,81 z³ od
1 m2 powierzchni u¿ytkowej;

3) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w
zakresie obrotu kwalifikowanym materia³em siewnym
� 9,24 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej;

4) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w
zakresie udzielania �wiadczeñ zdrowotnych � 2,80 z³ od
1 m2 powierzchni u¿ytkowej;

5) pozosta³ych, w tym zajêtych na prowadzenie odp³atnej
statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego przez or-
ganizacje po¿ytku publicznego � 6,64 z³ od 1 m2

powierzchni u¿ytkowej.

3. od budowli � 2% ich warto�ci.

§2. Zwalnia siê od podatku od nieruchomo�ci:

1. Nieruchomo�ci lub ich czê�ci wykorzystywane przez jed-
nostki organizacyjne powo³ane do ochrony przeciwpo¿a-
rowej, z wyj¹tkiem zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci
gospodarczej.

2. Nieruchomo�ci lub ich czê�ci wykorzystywane przez jed-
nostki organizacyjne powo³ane do przestrzegania prawa i
porz¹dku publicznego, z wyj¹tkiem zajêtych na prowadze-
nie dzia³alno�ci gospodarczej.

3. Nieruchomo�ci lub ich czê�ci wykorzystywane przez �wie-
tlice wiejskie zajmowane na cele kulturalno-o�wiatowe, z
wyj¹tkiem zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospo-
darczej.

4. Nieruchomo�ci lub ich czê�ci wykorzystywane przez pla-
cówki opiekuñczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego, z
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wyj¹tkiem zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospo-
darczej.

5. Nieruchomo�ci lub ich czê�ci wykorzystywane w zakresie
wypo¿yczania ksi¹¿ek i czytelnictwa, z wyj¹tkiem zajêtych
na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej.

6. Nieruchomo�ci lub ich czê�ci wykorzystywane w zakresie
doradztwa rolniczego, z wyj¹tkiem zajêtych na prowadze-
nie dzia³alno�ci gospodarczej.

7. Nieruchomo�ci lub ich czê�ci wykorzystywane w zakresie
�wiadczenia pomocy spo³ecznej, z wyj¹tkiem zajêtych na
prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej.

8. Nieruchomo�ci lub ich czê�ci wykorzystywane w zakresie
poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, z wyj¹tkiem
zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny Kórnik.

§4. Traci moc uchwa³a Nr XVI/147/2007 Rady Miejskiej w
Kórniku z dnia 29 pa�dziernika 2007 roku w sprawie okre�lenia
stawek podatku od nieruchomo�ci oraz zwolnieñ od podatku
od nieruchomo�ci.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie od roku 2009.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej

(-) Irena Kaczmarek

Poz. 4498, 4499
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UCHWA£A Nr XXX/323/2008 RADY MIEJSKIEJ W KÓRNIKU

z dnia 12 listopada 2008 r.

w sprawie: op³aty od posiadania psów

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 roku Nr 142,
poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami) oraz art. 18a ust. 1 i art.
19 pkt 1 lit. f ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach
i op³atach lokalnych (Dz.U. z 2006 roku Nr 121, poz. 844 z
pó�niejszymi zmianami) Rada Miejska w Kórniku uchwala, co
nastêpuje:

§1. Uchwa³¹ niniejsz¹ Rada Miejska w Kórniku:

1) wprowadza na terenie gminy op³atê od posiadania psów,

2) okre�la wysoko�æ stawki op³aty od posiadania psów,

3) okre�la zasady ustalania i poboru op³aty oraz terminy
p³atno�ci op³aty od posiadania psów.

§2. 1. Stawkê roczn¹ op³aty od posiadania psów ustala
siê w wysoko�ci 20,00 z³ za psa.

2. Op³atê od posiadania psów pobiera siê od osób
fizycznych posiadaj¹cych psy.

§3. 1. Op³ata od posiadania psów p³atna jest bez wezwa-
nia w terminie do dnia 15 marca roku podatkowego, a w
przypadku powstania obowi¹zku jej uiszczenia po tej dacie, w
terminie 14 dni od dnia powstania tego obowi¹zku. W przy-
padku powstania lub wyga�niêcia obowi¹zku uiszczenia op³a-
ty w ci¹gu roku podatkowego, stawkê roczn¹ zmniejsza siê
proporcjonalnie do liczby miesiêcy, w których nie istnia³
obowi¹zek jej zap³aty.

2. Obowi¹zek uiszczenia op³aty powstaje od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi-
³y okoliczno�ci uzasadniaj¹ce powstanie tego obowi¹zku i
wygasa z up³ywem miesi¹ca, w którym usta³y okoliczno�ci
uzasadniaj¹ce ten obowi¹zek.

§4. Wp³aty op³aty dokonuje siê bezpo�rednio na rachunek
bankowy Gminy Kórnik.
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§5. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny Kórnik.

§6. Traci moc uchwa³a Nr XVI/151/2007 Rady Miejskiej w
Kórniku z dnia 29 pa�dziernika 2007 roku w sprawie op³aty od
posiadania psów.

Poz. 4499, 4500

§7. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od 1 stycznia 2009 roku.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej

(-) Irena Kaczmarek

4500

UCHWA£A Nr XXX/324/2008 RADY MIEJSKIEJ W KÓRNIKU

z dnia 12 listopada 2008 r.

w sprawie: op³aty targowej.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 roku Nr 142,
poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami) oraz art. 15 i art. 19 pkt
1 lit. a i pkt 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach
i op³atach lokalnych (Dz.U. z 2006 roku Nr 121, poz. 844 z
pó�niejszymi zmianami) oraz art. 47 §4a ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 roku � Ordynacja podatkowa (Dz.U. z 2005 roku
Nr 8, poz. 60 z pó�niejszymi zmianami) Rada Miejska w
Kórniku uchwala, co nastêpuje:

§1. Op³atê targow¹ pobiera siê od osób fizycznych,
osób prawnych oraz jednostek organizacyjnych nie maj¹-
cych osobowo�ci prawnej, dokonuj¹cych sprzeda¿y na
targowiskach

§2. Ustala siê nastêpuj¹ce dzienne stawki op³aty targo-
wej:

1. na wyznaczonych targowiskach:

1) od sprzeda¿y z samochodu ciê¿arowego lub przyczepy
o ³adowno�ci powy¿ej 1,5 tony � 19,00 z³;

2) od sprzeda¿y z samochodu ciê¿arowego lub przyczepy
od samochodu osobowego o ³adowno�ci do 1,5 tony
w³¹cznie � 16,00 z³;

3) od sprzeda¿y ze straganu lub w innej formie, nie
wyszczególnionej:

a) do 1 m2 powierzchni � 7,50 z³,

b) powy¿ej 1 m2, za ka¿dy kolejny rozpoczêty 1 m2

powierzchni � 7,50 z³.

2. w innych miejscach ni¿ wyznaczone targowiska:

1) od sprzeda¿y z samochodu ciê¿arowego lub przyczepy
o ³adowno�ci powy¿ej 1,5 tony � 71,00 z³;

2) od sprzeda¿y z samochodu ciê¿arowego lub przyczepy
oraz samochodu osobowego o ³adowno�ci do 1,5 tony
w³¹cznie � 57,50 z³;

3) od sprzeda¿y ze straganu lub w innej formie, nie
wyszczególnionej:

a) do 1 m2 powierzchni � 22,00 z³,

b) powy¿ej 1 m2, za ka¿dy kolejny rozpoczêty 1 m2

powierzchni � 22,00 z³.

§3. Zarz¹dza siê pobór op³aty targowej w drodze inkasa.

1. Powierza siê obowi¹zki inkasenta op³aty targowej spó³ce:
Wodoci¹gi Kórnickie i Us³ugi Komunalne WODKOM KÓR-
NIK Spó³ka z o.o., z siedzib¹ w Kórniku przy ul. Poznañskiej
71c, KRS nr 0000006806 S¹d Rejonowy w Poznaniu,
REGON 630283964, NIP 785-10-04-711.

2. Inkasent � Spó³ka, jest obowi¹zana wyznaczyæ osoby, do
których obowi¹zków nale¿y obliczanie i pobieranie op³aty
targowej oraz terminowe wp³acanie organowi podatkowe-
mu pobranych kwot. Inkasent � Spó³ka, ma obowi¹zek
zg³osiæ Burmistrzowi Gminy Kórnik imiona, nazwiska i
adresy tych osób. Zg³oszenia nale¿y dokonaæ w terminie
wyznaczonym do dokonania pierwszej wp³aty, a w razie
zmiany osoby wyznaczonej � w terminie 14 dni od dnia,
w którym wyznaczono inna osobê.

3. Okre�la siê wynagrodzenie inkasenta w wysoko�ci 50%
(piêædziesi¹t procent) od zainkasowanej op³aty.
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4. Zobowi¹zuje siê inkasenta do rozliczania op³at, za okresy
miesiêczne, w terminie do 5 dnia miesi¹ca nastêpnego za
miesi¹c poprzedni.

§4. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny Kórnik.

Poz. 4500, 4501

§5. Traci moc uchwa³a Rady Miejskiej w Kórniku Nr XVI/
150/2007 z dnia 29 pa�dziernika 2007 roku w sprawie op³at
targowych.

§6. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie od roku 2009.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej

(-) Irena Kaczmarek

4501

UCHWA£A Nr XXX/329/2008 RADY MIEJSKIEJ W KÓRNIKU

z dnia 12 listopada 2008 r.

Zmieniaj¹ca uchwa³ê w sprawie warunków i trybu przyznawania, wstrzymywania i pozbawiania stypendiów sportowych
za wyniki w sporcie kwalifikowanym.

Na podstawie 7 ust. 1 pkt 10 i art. 18 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 2 ust. 2 i art. 35 ust. 2
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o sporcie kwalifikowanym
(Dz.U. Nr 155, poz. 1298 ze zmianami), Rada Miejska w
Kórniku uchwala, co nastêpuje:

§1. W uchwale Nr VII/57/2007 Rady Miejskiej w Kórniku z
dnia 28 marca 2007 r. w sprawie warunków i trybu przyzna-
wania, wstrzymywania i pozbawiania stypendiów sporto-
wych za wyniki w sporcie kwalifikowanym (Dz. Urz. Woj.
Wielk. Nr 70, poz. 1858), wprowadza siê nastêpuj¹ce zmiany:

1. w §2 wyrazy �do Referatu O�wiaty i Polityki Spo³ecznej�
zastêpuje siê wyrazami �do Referatu Promocji, Kultury i
Sportu�.

2. w §5 pkt1 1 wyrazy �Kierownik Referatu O�wiaty i Polityki
Spo³ecznej� zastêpuje siê wyrazami �Kierownik Referatu
Promocji, Kultury i Sportu�.

§2. Wykonanie Uchwa³y powierza siê Burmistrzowi gmi-
ny Kórnik.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od daty
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej

(-) Irena Kaczmarek
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4502

UCHWA£A Nr XXX/330/2008 RADY MIEJSKIEJ W KÓRNIKU

z dnia 12 listopada 2008 r.

w sprawie: zmiany uchwa³y nr XXX/351/2004 Rady Miejskiej w Kórniku z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie uchwalenia
Statutu O�rodka Pomocy Spo³ecznej w Kórniku.

Na podstawie art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spo³ecznej (Dz.U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728) oraz
art. 40 ust. 2 pkt 2, w zwi¹zku z art. 7 ust. 1 pkt 6) i art. 18
ust. pkt 15) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) Rada
Miejska w Kórniku uchwala, co nastêpuje:

§1. W Statucie O�rodka Pomocy Spo³ecznej, stanowi¹-
cym za³¹czniku do uchwa³y Nr XXX/351/2004 Rady Miejskiej
w Kórniku z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie uchwalenia
Statutu O�rodka Pomocy Spo³ecznej w Kórniku (Dz. Urz. Woj.
Wielk. z 2004 r. Nr 145, poz. 3007) wprowadza siê nastêpuj¹ce
zmiany:

1. w §4 dodaje siê pkt 7 w brzmieniu:

�§4.7) realizuje zadania w zakresie �wiadczeñ rodzinnych
oraz zaliczki alimentacyjnej.�

2. §9 otrzymuje brzmienie:

�§9. W sk³ad O�rodka wchodz¹ nastêpuj¹ce komórki or-
ganizacyjne:

1) dzia³ metodyczny,

2) dzia³ us³ug opiekuñczych,

3) sekcja finansowo-ksiêgowa,

4) sekcja do spraw �wiadczeñ pomocy spo³ecznej,

5) sekcja do spraw �wiadczeñ rodzinnych i zaliczki ali-
mentacyjnej.�

3. w §10, 11, 12, 13 i 15 wyraz �Kierownik� zastêpuje siê
wyrazem �Dyrektor�.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny Kórnik

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej

(-) Irena Kaczmarek

4503

UCHWA£A Nr XXVI/120/08 RADY GMINY £ÊKA OPATOWSKA

z dnia 19 listopada 2008 r.

w sprawie: obni¿enia ceny skupu ¿yta do celów wymiaru podatku rolnego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 08 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz.U.
Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984; z 2003 r. Nr 214, poz. 1806 r.
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 153 poz. 1271,
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 214. poz. 1806 z 2005
r. Nr 172, poz. 1441; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr. 175. poz.

1457, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327 Nr 138. poz.
974 Nr 173, poz. 1218 z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 oraz art. 6
ust. 3 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym
(tekst jednolity z 2006 r. Dz.U. Nr 136, poz. 969, ze zmianami
Nr 143, poz. 1199, Nr 191, poz. 1412, Nr 249, poz. 1825, Nr 245,
poz. 1775; z 2007 r. Nr 109, poz. 747, z 2008 Nr 116, poz. 730)
uchwala siê co nastêpuje:
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§1. Obni¿a siê cenê skupu ¿yta do celów wymiaru podat-
ku rolnego og³oszon¹ w Komunikacie Prezesa G³ównego
Urzêdu Statystycznego z dnia 17 pa�dziernika 2008 r. w
sprawie �redniej ceny skupu ¿yta za okres pierwszych trzech
kwarta³ów 2008 r. (M.P. Nr 81, poz. 717) z kwoty 55,80 z³ za
1 dt do kwoty 48,00 z³ za 1 dt.

Poz. 4503, 4504

§2. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i obowi¹zuje od dnia 01 stycznia 2009 roku.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) mgr in¿. Zdzis³aw K³odnicki

4504

UCHWA£A Nr XXVI/121/08 RADY GMINY £ÊKA OPATOWSKA

z dnia 19 listopada 2008 r.

w sprawie: okre�lenia wysoko�ci stawek podatku od nieruchomo�ci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40, 41 i 42 ustawy
z dnia 08 marca 1990 roku o samorz¹dzie gminnym (tekst
jednolity z 2001 r. Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z pó�niejszymi
zmianami) art. 5 ustawy z dnia. 12 stycznia 1991 roku o
podatkach i op³atach lokalnych (tekst jednolity z 2006 r. Dz.U.
Nr 121 poz. 844.z pó�niejszymi zmianami) oraz Obwieszczenia
Ministra Finansów z dnia 29 lipca 2008 r. w sprawie górnych
granic stawek kwotowych podatków i op³at lokalnych w 2009
r. (M.P. z dnia 23 lipca 2008 r. Nr 59, poz. 531) uchwala siê,
co nastêpuje:

§1. Uchwala siê stawki podatku od nieruchomo�ci:

1) od gruntów:

a) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodar-
czej, bez wzglêdu na sposób zakwalifikowania w ewi-
dencji gruntów i budynków - 0,68 z³/m2

b) pod jeziorami, zajêtych na zbiorniki wodne retencyjne
lub elektrowni wodnych - 3,90 z³ /ha

c) pozosta³ych, w tym zajêtych na prowadzenie odp³atnej
statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego przez or-
ganizacje po¿ytku publicznego - 0,26 z³/m2

2) od budynków lub ich czê�ci

a) mieszkalnych - 0,58 z³/m2

b) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodarczej
oraz od budynków mieszkalnych lub ich czê�ci zajêtych
na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej - 18,06 z³/m2

c) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w
zakresie obrotu kwalifikowanym materia³em siewnym
- 9,24 z³/m2

d) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w
zakresie udzielania �wiadczeñ zdrowotnych - 4,01 z³/m2

e) pozosta³ych, w tym zajêtych na prowadzenie odp³atnej
statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego przez or-
ganizacje po¿ytku publicznego. - 3,99 z³/m2

3) od budowli - 2% ich warto�ci okre�lonej na podstawie art.
4 ust. 1 pkt 3 i ust. 3-7 ustawy o podatkach i op³atach
lokalnych

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
£êka Opatowska.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i obowi¹zuje od dnia 01 stycznia 2009 roku.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) mgr in¿. Zdzis³aw K³odnicki
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4505

UCHWA£A Nr XXVI/122/08 RADY GMINY £ÊKA OPATOWSKA

z dnia 19 listopada 2008 r.

w sprawie: okre�lenia wysoko�ci rocznych stawek podatku od �rodków transportowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami), oraz art. 10 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i op³atach lokalnych
(tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844 ze zmianami)
uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Uchwala siê roczne stawki podatku od �rodków trans-
portowych w wysoko�ci:

1) od samochodów ciê¿arowych, o których mowa w art. 8 pkt
1 ustawy o podatkach i op³atach lokalnych, o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej pojazdu:

a) powy¿ej 3,5 tony do 5,5 ton w³¹cznie - 510 z³

b) powy¿ej 5,5 tony do 9 ton w³¹cznie - 870 z³

c) powy¿ej 9 ton do poni¿ej 12 ton - 1.090 z³

2) od samochodów ciê¿arowych, o których mowa w art. 8
pkt 2 ustawy o podatkach i op³atach lokalnych, o dopusz-
czalnej masie ca³kowitej równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton,
wed³ug stawek okre�lonych w za³¹czniku Nr 1 do niniej-
szej uchwa³y;

3) od ci¹gników siod³owych i balastowych, o których mowa
w art. 8 pkt 3 ustawy o podatkach i op³atach lokalnych,
przystosowane do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przy-
czep¹ o dopuszczalnej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów
od 3,5 tony i poni¿ej 12 ton - 1.160 z³

4) od ci¹gników siod³owych i balastowych, o których mowa
w art. 8 pkt 4 ustawy o podatkach i op³atach lokalnych,

przystosowanych do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przy-
czep¹ o dopuszczalnej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów
równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton, wed³ug stawek okre�lonych
w za³¹czniku Nr 2 do niniejszej uchwa³y.

5) od przyczep i naczep, o których mowa w art. 8 pkt 5 ustawy
o podatkach i op³atach lokalnych, które ³¹cznie z pojazdem
silnikowym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7
ton i poni¿ej 12 ton, z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z
dzia³alno�ci¹ rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podat-
ku rolnego � 970 z³

6) od przyczep i naczep, o których mowa w art. 8 pkt 6 ustawy
o podatkach i op³atach lokalnych, które ³¹cznie z pojazdem
silnikowym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ równ¹
lub wy¿sz¹ ni¿ 12 ton, z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie
z dzia³alno�ci¹ rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika po-
datku rolnego, wed³ug stawek okre�lonych w za³¹czniku
Nr 3 do niniejszej uchwa³y;

7) od autobusów, w zale¿no�ci od ilo�ci miejsc do siedzenia:

a) mniejszej ni¿ 30 miejsc - 1.150 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 30 miejsc - 1.790 z³

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
£êka Opatowska.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i obowi¹zuje od 2009 roku.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) mgr in¿. Zdzis³aw K³odnicki
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Za³¹cznik Nr 1
do Uchwa³y Nr XXVI/122/08

Rady Gminy £êka Opatowska
z dnia 19 listopada 2008 r.

STAWKI PODATKOWE DLA POJAZDÓW OKRE�LONYCH W §1 PKT 2 UCHWA£Y

Poz. 4505

Za³¹cznik Nr 2
do Uchwa³y Nr XXVI/122/08

Rady Gminy £êka Opatowska
z dnia 19 listopada 2008 r.

STAWKI PODATKOWE DLA POJAZDÓW OKRE�LONYCH W §1 PKT 4 UCHWA£Y
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Za³¹cznik Nr 3
do Uchwa³y Nr XXVI/1224/08
Rady Gminy £êka Opatowska

z dnia 19 listopada 2008 r.

STAWKI PODATKOWE DLA POJAZDÓW OKRE�LONYCH W §1 PKT 6 UCHWA£Y
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UCHWA£A Nr XVII/115/2008 RADY GMINY DOMINOWO

z dnia 20 listopada 2008 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli w szko³ach
i placówkach o�wiatowych prowadzonych przez Gminê Dominowo.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 200 1 r. Nr 142, poz.
1591 ze zmianami) oraz art. 30 ust. 6 a, art. 49 ust. 2, art. 54
ust. 3,5,6,7 i art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze
zmianami) i rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko�ci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracê w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 ze zmianami) Rada
Gminy Dominowo uchwala, co nastêpuje:

§1. Ustala siê regulamin wynagradzania i przyznawania
dodatków nauczycielom szkó³ i placówek o�wiatowych pro-
wadzonych przez Gminê Dominowo, stanowi¹cy za³¹cznik do
niniejszej uchwa³y.

§2. Zmiany regulaminu mog¹ by æ wprowadzane w trybie
jego uchwalania.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Dominowo, dyrektorom szkó³ i placówek o�wiatowych.

§4. Traci moc uchwa³a Nr IX/47/07 z dnia 29 listopada
2007 roku w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania
nauczycieli w szko³ach i placówkach o�wiatowych prowadzo-
nych przez Gminê Dominowo.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie w terminie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) Krzysztof Prusak
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Za³¹cznik
do uchwa³y nr XVII/115/2008

Rady Gminy Dominowo
z dnia 20 listopada 2008 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI SZKÓ£ I PLACÓWEK O�WIATOWYCH PROWADZONYCH
PRZEZ GMINÊ DOMINOWO

Poz. 4506

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela okre�lone jest
w art. 30 Karty Nauczyciela i wynika z kwalifikacji nauczyciela,
stopnia awansu zawodowego nauczyciela ustalonego na
podstawie oryginalnych dokumentów albo uwierzytelnionej
kopii lub odpisów oraz realizowanego obowi¹zkowego wy-
miaru godzin i jest ustalone w rozporz¹dzeniu Ministra Edu-
kacji Narodowej i Sportu wed³ug tabeli zaszeregowania oraz
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego.

§2. Stawki wynagrodzenia zasadniczego dla poszcze-
gólnych stopni awansu zawodowego przyjmuje siê zgodnie
z rozporz¹dzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31
stycznia 2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warun-
ków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadni-
czego oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od
pracy.

§3. Zmiana wysoko�ci wynagrodzenia nauczyciela nastê-
puje zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela.

§4. Niniejszy regulamin okre�la:

1. Wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania:

a) dodatku motywacyjnego,

b) dodatku funkcyjnego, za dodatkowe zajêcia,

c) dodatku za warunki pracy, w tym warunki trudne,
uci¹¿liwe,

d) dodatku wiejskiego,

e) dodatku mieszkaniowego.

2. Szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych
zastêpstw.

Pozosta³e sk³adniki wynagrodzenia nauczycieli okre�la Karta
Nauczyciela oraz odrêbne przepisy.

ROZDZIA£ II

Dodatek motywacyjny

§1. 1. Nauczycielom niezale¿nie od stopnia awansu za-
wodowego oraz sposobu nawi¹zania stosunku pracy mo¿e
byæ przyznany dodatek motywacyjny.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lo-
ny, nie krótszy ni¿ trzy miesi¹ce i nie d³u¿szy ni¿ jeden rok.

§2. Wysoko�æ �rodków finansowych przeznaczonych na
wyp³atê dodatku motywacyjnego wynosi 4% stawek wyna-
grodzeñ zasadniczych ogó³u nauczycieli w szkole z wy³¹cze-
niem dyrektorów.

Dla dyrektorów szkó³ wydziela siê odrêbn¹ kwotê na
wyp³atê dodatku motywacyjnego w wysoko�ci 4% stawek ich
wynagrodzeñ zasadniczych.

§3. 1. Warunki oraz zasady przyznania dodatku motywa-
cyjnego nauczycielowi to:

1) bie¿¹ca ocena wykonywania pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej za okres pracy w ostatnich jednym lub dwóch
semestrach,

2) osi¹gniêcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuñcze,

3) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym dodatkowym zadaniem ³ub zajêciem,

4) zaanga¿owanie w realizacjê za okres poprzedzaj¹cy przy-
znanie dodatku:

a) czynno�ci wynikaj¹cych z zadañ statutowych szko³y,

b) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

c) samokszta³cenie i doskonalenie zawodowe,

d) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

e) przestrzeganie dyscypliny pracy.

2. Dodatek motywacyjny nauczycielom przyznaje dyrek-
tor szko³y w oparciu o zasady i kryteria opracowane w
regulaminie uzgodnionym ze zwi¹zkami zawodowymi.

3. Wysoko�æ dodatku nie mo¿e przekroczyæ 20% stawki
wynagrodzenia zasadniczego wynikaj¹cego z osobistego za-
szeregowania nauczyciela.

§4. 1. Warunkiem przyznania dodatku dyrektorom szkó³
jest bie¿¹ca ocena wykonywania zadañ zwi¹zanych z powie-
rzeniem stanowiska dyrektora ze szczególnym uwzglêdnie-
niem:

1) kierowania dzia³alno�ci¹ dydaktyczno - wychowawcz¹ i
sprawowania nadzoru pedagogicznego w tym:

a) uzyskiwania efektów pracy dydaktyczno - wychowaw-
czej szko³y,

b) efektów wspó³pracy z rad¹ rodziców,

c) osi¹gniêæ w dzia³alno�ci innowacyjnej.

2) stwarzania warunków do rozwoju samorz¹dno�ci i zainte-
resowañ uczniów oraz efektów pracy pozalekcyjnej i �ro-
dowiskowej,
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3) dba³o�æ o warunki pracy i nauki oraz przestrzegania prze-
pisów BHP,

4) przestrzegania prawa pracy i realizacji polityki kadrowej,
prowadzenia spraw osobowych pracowników, w tym:

a) dba³o�æ o doskonalenie nauczycieli,

b) kszta³towanie w³a�ciwych stosunków miêdzyludzkich,

c) wspó³dzia³anie z zak³adow¹ organizacj¹ zwi¹zkow¹.

5) pozyskiwania �rodków pozabud¿etowych oraz dba³o�æ o
stan techniczny i wyposa¿enia w pomoce i sprzêt.

6) prowadzenie racjonalnej gospodarki �rodkami finansowy-
mi, pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych, w tym fun-
duszy strukturalnych.

2. Dodatki dyrektorom przyznaje Wójt.

3. Wysoko�æ indywidualnego dodatku dyrektora nie mo¿e
przekraczaæ 20% stawki wynagrodzenia zasadniczego, wyni-
kaj¹cego z osobistego zaszeregowania.

§5. 1. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego prze-
kazuje siê w formie pisemnej, kopiê w³¹cza siê do akt
osobowych.

2. Dodatek wyp³aca siê z góry w terminie wyp³at wyna-
grodzenia.

ROZDZIA£ III

Godziny ponadwymiarowe, godziny dora�nych zastêpstw,
zajêcia dodatkowe oraz zasady przyznawania i wyp³acania

wynagrodzenia dodatkowego.

§1. 1. W szczególnych wypadkach podyktowanych ko-
nieczno�ci¹ realizacji programu nauczania lub zapewnienia
opieki nauczyciel mo¿e byæ obowi¹zany do odp³atnej pracy w
godzinach ponadwymiarowych zgodnie z posiadan¹ specjal-
no�ci¹, których liczba nie mo¿e przekroczyæ 1/4 tygodniowego
wymiaru godzin zajêæ. Przydzielenie wiêkszej liczby godzin
ponadwymiarowych mo¿e nast¹piæ za zgod¹ nauczyciela,
jednak w wymiarze nie przekraczaj¹cym 1/2 tygodniowego
wymiaru godzin zajêæ.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i dora�-
nych zastêpstw wyp³aca siê wg stawki osobistego zaszerego-
wania z uwzglêdnieniem dodatku za warunki pracy.

3. Przez godzinê ponadwymiarow¹ rozumie siê przydzie-
lon¹ nauczycielowi godzinê zajêæ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuñczych powy¿ej tygodniowego obowi¹zko-
wego wymiaru godzin zajêæ.

4. Przez godzinê dora�nego zastêpstwa rozumie siê przy-
dzielon¹ nauczycielowi godzinê zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych powy¿ej tygodniowego obowi¹z-
kowego wymiaru godzin zajêæ, której realizacja nastêpuje w
zastêpstwie nieobecnego nauczyciela.

§2. 1. Wynagrodzenie za godzinê ponadwymiarow¹ i go-
dzinê dora�nego zastêpstwa ustala siê dziel¹c stawkê wyna-
grodzenia zasadniczego przez miesiêczn¹ liczbê godzin obo-
wi¹zkowego wymiaru zajêæ ustalonego dla rodzaju zajêæ

dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuñczych realizowa-
nych w ramach godzin ponadwymiarowych lub dora�nego
zastêpstwa nauczyciela.

2. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego wymiaru
zajêæ nauczyciela, o której mowa w ust. 1 uzyskuje siê mno¿¹c
tygodniowy obowi¹zkowy wymiar godzin przez 4,16 - iloczyn
zaokr¹gla siê do pe³nych godzin (co najmniej 0,5 godziny liczy
siê za pe³n¹ godzinê).

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe nie przy-
s³uguje za dni, w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z
powodu przerw przewidzianych przepisami w organizacji
roku szkolnego oraz za dni usprawiedliwionej nieobecno�ci w
pracy.

4. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w dniach, w
których, nauczyciel nie móg³ ich realizowaæ z przyczyn praco-
dawcy traktuje siê jak godziny faktycznie przepracowane, a w
szczególno�ci:

1) zawieszenie zajêæ z powodu epidemii, mrozów, klêski
¿ywio³owej, itp.,

2) choroba dziecka nauczanego indywidualnie, trwaj¹ca nie
d³u¿ej ni¿ tydzieñ,

3) wyjazd dzieci na wycieczki lub inne imprezy szkolne,

4) rekolekcje,

5) udzia³ nauczyciela w konferencji metodycznej, szkolenio-
wej w tym zwi¹zkowej,

6) Dzieñ Edukacji Narodowej.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawie-
dliwionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy oraz w tygodniach, w których zajêcia
rozpoczynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia - za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
obowi¹zkowy tygodniowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub 1/4 gdy dla nauczyciela ustalono 4-dniowy
tydzieñ pracy) za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci
w pracy lub dzieñ ustawowo wolny od pracy.

Liczba godzin ponadwymiarowych, za które przys³uguje
wynagrodzenie w takim tygodniu nie mo¿e byæ jednak wiêk-
sza ni¿ liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

6. Zwiêkszone pensum mo¿e byæ przyznane nauczycie-
lowi na jego wniosek przez dyrektora, je¿eli taka mo¿liwo�æ
wynika z zatwierdzonego przez Wójta Gminy Dominowo
arkusza organizacyjnego szko³y.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

§3. 1. Nauczycielom realizuj¹cym w dniu wolnym od pracy
planowe i odpowiednio udokumentowane zajêcia dydaktycz-
ne i opiekuñczo-wychowawcze, a nie otrzymuj¹cym za ten
dzieñ innego dnia wolnego, przys³uguje odrêbne wynagro-
dzenie tak jak za piêæ godzin ponadwymiarowych.

2. Nauczycielom zajmuj¹cym stanowiska kierownicze,
sprawuj¹cym w dniu wolnym od pracy nadzór pedagogiczny

Poz. 4506
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nad przebiegiem zajêæ nie przys³uguje z tego tytu³u dodatko-
we wynagrodzenie.

3. W dni nauki wycieczki d³u¿sze ni¿ jednodniowe przy-
s³uguje nauczycielom wynagrodzenie za ka¿dy dzieñ wyciecz-
ki tak jak za osiem godzin pracy w �wietlicy.

ROZDZIA£ IV

Dodatki funkcyjne

§1. Dodatki funkcyjne i za dodatkowe zadania okre�lone
tabelami w §2 ust. 3 i 4 przys³uguj¹ nauczycielom, którym
powierzono:

Poz. 4506

1. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora szko³y, albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szko³y.

2. Wychowawstwo klasy.

3. Sprawowanie funkcji opiekuna sta¿u.

§2. 1. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego uzale¿niona jest od
wielko�ci szko³y, jej warunków organizacyjnych, od wyników
pracy szko³y.

2. Dodatek funkcyjny dyrektorom szkó³ przyznaje w gra-
nicach stawek okre�lonych tabel¹ Wójt Gminy Dominowo.
Nauczycielom, którym powierzono inne funkcje kierownicze
oraz dodatkowe zadania dodatek przyznaje dyrektor szko³y w
granicach stawek okre�lonych tabel¹ oraz w ramach przyzna-
nego na dany rok bud¿etu.

3. Tabela dodatków funkcyjnych
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4. Tabela dodatkowych zadañ
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*§3. 1. Nauczycielowi przys³uguje tylko jeden dodatek
funkcyjny, a w razie zbiegu tytu³ów do dwóch lub wiêcej
dodatków funkcyjnych przys³uguje dodatek wy¿szy. Zasada
powy¿sza nie dotyczy dodatków z tytu³u sprawowania funkcji�
opiekuna sta¿u, powierzenia wychowawstwa klasy.

2. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nast¹pi³o powierzenie stanowiska kierowniczego lub sprawo-
wania funkcji o której mowa w §1, a je¿eli powierzenie
stanowiska lub funkcji nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca -
od tego dnia.

3. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierow-
nicze lub sprawowanie funkcji na czas okre�lony, traci prawo
do dodatku funkcyjnego z up³ywem tego okresu, a w razie
wcze�niejszego odwo³ania z koñcem miesi¹ca, w którym
nast¹pi³o odwo³anie, a je¿eli odwo³anie nast¹pi³o pierwszego
dnia miesi¹ca - od tego dnia. Dodatek funkcyjny nie przys³u-
guje w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy,
w okresie urlopu dla poratowania zdrowia oraz od pierwsze-
go dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia z innych powodów obowi¹z-
ków, do których jest przypisany dodatek, a je¿eli zaprzestanie
pe³nienia obowi¹zków nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca
- od tego dnia.

4. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y przys³uguje wicedyrektorowi szko³y od pierwszego
dnia miesi¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po dwóch mie-
si¹cach zastêpstwa.

4. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ V

Dodatek za warunki pracy

§1. 1. Nauczycielom poszczególnych stopni awansu za-
wodowego przys³uguje dodatek za pracê w warunkach trud-
nych i uci¹¿liwych.

2. Za pracê w trudnych warunkach oraz warunkach
uci¹¿liwych uznaje siê prowadzenie przez nauczycieli zajêæ
wymienionych w §6 i 7 Rozporz¹dzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracê w
dniu wolnym od pracy.

3. Ustala siê nastêpuj¹ce wielko�ci dodatków za trudne
warunki pracy (procentowo w odniesieniu do wynagrodzenia
zasadniczego) dla nauczycieli:

1) prowadz¹cych indywidualne nauczanie dziecka zakwalifi-
kowanego do kszta³cenia specjalnego - 20% stawki wyna-
grodzenia zasadniczego,

2) prowadz¹cych zajêcia w klasach ³¹czonych w wysoko�ci
25% stawki godzinowej za ka¿d¹ przeprowadzon¹ w tych
klasach godzinê nauczania,
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3) prowadz¹cych zajêcia dydaktyczne i wychowawcze w
szko³ach, klasach lub grupach specjalnych w wysoko-
�ci 20% stawki wynagrodzenia zasadniczego, a w kla-
sach specjalnych dla dzieci z upo�ledzeniem umiarko-
wanym lub znacznym 30% stawki wynagrodzenia za-
sadniczego.

4. Dodatek za trudne warunki pracy przys³uguje w okre-
sie faktycznego wykonywania pracy, z któr¹ dodatek jest
zwi¹zany oraz w okresie niewykonywania pracy, za który
przys³uguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypo-
czynkowego.

5. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê w ca³o�ci,
je¿eli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych ca³y obo-
wi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ oraz w przypadku, gdy nauczy-
ciel, któremu powierzono stanowisko kierownicze, realizuje
w tych warunkach obowi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ. Dodatek
wyp³aca siê w wysoko�ci proporcjonalnej, je¿eli nauczyciel
realizuje w trudnych warunkach tylko czê�æ obowi¹zuj¹cego
wymiaru lub je¿eli zatrudniony jest w niepe³nym wymiarze
godzin zajêæ.

5. Dodatek za warunki pracy dla nauczycieli ustala dyrek-
tor szko³y, a dla dyrektora - organ prowadz¹cy.

6. Dodatek z tytu³u pracy w trudnych warunkach wyp³a-
ca siê z do³u.

ROZDZIA£ VI

Dodatek wiejski

§1. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie ni¿-
szym ni¿ po³owa tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru
godzin i posiadaj¹cemu kwalifikacje do zajmowania stanowi-
ska nauczyciela, przys³uguje dodatek wiejski w wysoko�ci
10% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Wójt Gminy Dominowo mo¿e podwy¿szyæ dodatek, o
którym mowa w ust. 1 dla nauczyciela specjalisty w dziedzi-
nie, w której wystêpuje deficyt kadr. Wniosek w tej sprawie
sk³ada dyrektor szko³y.

3. Dodatek wiejski wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ VII

Dodatek mieszkaniowy

§1. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie ni¿-
szym ni¿ po³owa tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru
godzin w placówkach wiejskich i posiadaj¹cemu kwalifikacje
wymagane do zajmowanego stanowiska przys³uguje nauczy-
cielski dodatek mieszkaniowy,

2. Wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-
go, w zale¿no�ci od liczby osób w rodzinie uprawnionego
nauczyciela wynosi miesiêcznie:

1) przy jednej osobie w rodzime 4%

2) przy dwóch osobach w rodzinie 5%

3) przy trzech osobach w rodzinie 6%

�redniego wynagrodzenia nauczyciela sta¿ysty, o którym
mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela. Kwoty przypadaj¹-
cego dodatku zaokr¹gla siê do pe³nych z³otych.

3. Do cz³onków rodziny, o której mowa w ust. 2, zalicza
siê nauczyciela oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych: wspó³-
ma³¿onka oraz dzieci i rodziców bêd¹cych na jego wy³¹cznym
utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cego
tak¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cym, przys³uguje
tylko jeden dodatek mieszkaniowy w wysoko�ci okre�lonej w
ust. 2. Ma³¿onkowie wspólnie okre�laj¹ pracodawcê, który
bêdzie wyp³aca³ im ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje siê na
wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o których
mowa w ust. 4, na ich wspólny wniosek. Nauczycielowi
dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi Wójt.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje na-
uczycielowi:

1) niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel z³o¿y³ wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje w
okresie wykonywania pracy, a tak¿e w okresach:

1) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodzenie,

2) pobierania zasi³ku spo³ecznego,

3) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej, w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by zawarta
by³a umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek wyp³aca
siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który umowa ta by³a
zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w
odrêbnych przepisach.

8. O zaistnia³ej zmianie liczby cz³onków rodziny, o któ-
rych mowa w ust. 2, nauczyciel otrzymuj¹cy dodatek miesz-
kaniowy jest obowi¹zany niezw³ocznie powiadomiæ dyrektora
szko³y, a dyrektor otrzymuj¹cy dodatek - organ prowadz¹cy
szko³ê. W przypadku nie powiadomienia dyrektora szko³y lub
organu prowadz¹cego szko³ê o zmianie liczby cz³onków rodzi-
ny, dodatki nieprawnie pobrane podlegaj¹ zwrotowi.

9. Dodatek mieszkaniowy wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ VIII

Postanowienia koñcowe

§1. 1. Projekt regulaminu zosta³ uzgodniony z w³a�ciwy-
mi organizacjami zwi¹zkowymi.

2. Zmiany regulaminu nastêpuj¹ w formie aneksu, w
trybie przewidzianym w ust. 1.

§2. Regulamin wchodzi w ¿ycie po up³ywie dwóch tygo-
dni od dnia og³oszenia.

Poz. 4506
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§3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulami-
nem maj ¹ zastosowanie przepisy ustawy - Karta Nauczyciela
i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz Kodeks
Pracy.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) Krzysztof Prusak

Poz. 4506, 4507

* Rozstrzygniêcie Nadzorcze Wojewody Wielkopolskiego  Nr
NK.I-2.0911-483/08 z dnia 12 grudnia 2008 r. orzekaj¹ce
niewa¿no�æ rozdzia³u IV w czê�ci §3 ust. 1 Za³¹cznika do
Uchwa³y Nr XVII/115/2008 Rady Gminy Dominowo z dnia
20 listopada 2008 r. w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli w szko³ach i placówkach o�wia-
towych prowadzonych przez Gminê Dominowo � ze wzglê-
du na istotne naruszenie prawa.

4507

UCHWA£A NR XXIV/294/08 RADY MIEJSKIEJ W GOSTYNIU

z dnia 21 listopada 2008 r.

w sprawie: ustalenia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom
dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne sk³adniki wynagrodzenia,

a tak¿e wysoko�æ oraz szczegó³owe zasady przyznawania i wyp³acania dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity z 2001 roku
Dz.U. Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami) w zwi¹zku
z art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku � Karta Nauczyciela (tekst jednolity z 2006 roku
Dz.U. Nr 97, poz. 674 z pó�niejszymi zmianami) oraz rozpo-
rz¹dzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
stycznia 2005 roku w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warun-
ków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadnicze-
go oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22, poz. 181 z pó�niejszymi zmianami) Rada Miejska
w Gostyniu uchwala, co nastêpuje:

§1. Ustala siê regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ oraz szcze-
gó³owe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: mo-
tywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre
inne sk³adniki wynagrodzenia, a tak¿e wysoko�æ oraz szcze-
gó³owe zasady przyznawania i wyp³acania dodatku mieszka-

niowego na 2009 rok w brzmieniu okre�lonym w za³¹czniku
Nr 1 do uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Go-
stynia i dyrektorom placówek o�wiatowych, dla których orga-
nem prowadz¹cym jest gmina Gostyñ.

§3. Traci moc Uchwa³a Nr XV/133/07 Rady Miejskiej w
Gostyniu z dnia 26 pa�dziernika 2007 roku w sprawie ustale-
nia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe
warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyj-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne
sk³adniki wynagrodzenia, a tak¿e wysoko�æ oraz szczegó³owe
zasady przyznawania i wyp³acania dodatku mieszkaniowego.

§4. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w ¿ycie po
up³ywie 14 dni od dnia og³oszenia.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Gostyniu

(-) Grzegorz Skorupski
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Za³¹cznik Nr 1
do Uchwa³y Nr XXIV/294/08

Rady Miejskiej w Gostyniu
z dnia 21 listopada 2008 roku

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ ORAZ SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM
DODATKÓW: MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO I ZA WARUNKI PRACY ORAZ NIEKTÓRE INNE SK£ADNIKI
WYNAGRODZENIA, A TAK¯E WYSOKO�Æ ORAZ SZCZEGÓ£OWE ZASADY PRZYZNAWANIA I WYP£ACANIA

DODATKU MIESZKANIOWEGO.

Poz. 4507

ROZDZIA£ I

Postanowienia wstêpne

§1. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿szego
okre�lenia o:

1. szkole � nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê lub
placówkê, dla której organem prowadz¹cym jest gmina,

2. dyrektorze lub wicedyrektorze � nale¿y przez to rozumieæ
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o której mowa w pkt 1,

3. nauczycielach � rozumie siê przez to nauczycieli lub wy-
chowawców zatrudnionych w szkole/placówce,

4. roku szkolnym � nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego,

5. klasie � nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

6. uczniu � nale¿y przez to rozumieæ tak¿e wychowanka,

7. tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin � nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

8. Karcie Nauczyciela � rozumie siê przez to ustawê z dnia 26
stycznia 1982 roku � Karta Nauczyciela (tekst jednolity z
2006 roku Dz.U. Nr 97, poz. 674 z pó�niejszymi zmianami),

9. rozporz¹dzeniu � rozumie siê przez to rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 roku w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych wa-
runków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od
pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 z pó�niejszymi zmianami)

ROZDZIA£ II

Dodatki

Dodatek motywacyjny

§2. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest:

a) udokumentowane osi¹gniêcia edukacyjne uczniów;

b) osi¹gniêcia uczniów, potwierdzone w konkursach, turnie-
jach i olimpiadach oraz w innych obszarach dzia³añ,
zwi¹zanych z realizowanym procesem dydaktycznym;

c) skuteczne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów poprzez kszta³towanie postaw odpowiedzialno�ci

za w³asn¹ edukacjê, planowania w³asnej przysz³o�ci, pra-
cy nad sob¹ oraz w³a�ciwych postaw moralnych i spo³ecz-
nych;

d) skuteczne przeciwdzia³anie agresji, patologiom i uzale¿-
nieniom;

e) aktywne i efektywne dzia³ania na rzecz uczniów potrzebu-
j¹cych opieki, z uwzglêdnieniem ich potrzeb, w szczegól-
no�ci w sta³ej wspó³pracy z rodzicami, w³a�ciwymi insty-
tucjami i osobami �wiadcz¹cymi pomoc socjaln¹;

f) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczysto�ci szkol-
nych;

g) udzia³ w komisjach egzaminacyjnych, o których mowa w
przepisach w sprawie warunków i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniów i s³uchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szko³ach
publicznych;

h) opieka nad samorz¹dem uczniowskim lub innymi organi-
zacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi w szkole;

i) inicjowanie i sta³e prowadzenie nadobowi¹zkowych zajêæ
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

j) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szczególnie uzdol-
nionego;

k) adaptacja i praktyczne stosowanie nowoczesnych metod
nauczania i wychowania we wspó³pracy z organem spra-
wuj¹cym nadzór pedagogiczny oraz innymi instytucjami
wspomagaj¹cymi;

l) skuteczne zarz¹dzanie szko³¹ zapewniaj¹ce ci¹g³y rozwój
i doskonalenie jako�ci jej pracy;

³) realizacja zadañ i podejmowanie inicjatyw istotnie zwiêk-
szaj¹cych udzia³ i rolê szko³y w �rodowisku lokalnym.

§3. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie mo¿e
byæ wy¿szy ni¿ 15% jego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lo-
ny, nie krótszy ni¿ 6 miesiêcy i nie d³u¿szy ni¿ 1 rok.

3. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzglêdniaj¹ce poziom spe³nia-
nia warunków, o których mowa w §2, ustala dyrektor, a w
stosunku do dyrektora � Burmistrz.

4. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

5. Kwoty na dodatki motywacyjne dla nauczycieli danej
szko³y lub placówki ustala siê w wysoko�ci 5% �rodków
finansowych planowanych na wynagrodzenie zasadnicze.
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Dodatek funkcyjny

§4. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przys³uguje dodatek funkcyjny:

a) dyrektorowi przedszkola:

- licz¹cego do 4 oddzia³ów w wysoko�ci 900,00 z³,

- licz¹cego powy¿ej 4 oddzia³ów w wysoko�ci 925,00 z³,

b) dyrektorowi szko³y:

- licz¹cej do 7 oddzia³ów w wysoko�ci 1.000,00 z³

- licz¹cej od 8 oddzia³ów do 18 oddzia³ów w wysoko�ci
1.200,00 z³

- licz¹cej powy¿ej 18 oddzia³ów w wysoko�ci 1.400,00 z³,

c) wicedyrektorowi szko³y � w wysoko�ci 50% dodatku funk-
cyjnego dyrektora szko³y,

d) dyrektorowi placówki o�wiatowej, w której funkcjonuje
zbiorcza ksiêgowo�æ dla kilku placówek dodatek funkcyjny
zwiêksza siê o 200,00 z³.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje tak¿e nauczycielom
wykonuj¹cym zadania kierownicze w zastêpstwie.

3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego ustala:

a) dla dyrektora � Burmistrz,

b) dla stanowisk kierowniczych, o których mowa w ust. 1 pkt
c � dyrektor szko³y.

§5. 1. Nauczycielom realizuj¹cym dodatkowe zadania oraz
zajêcia w zale¿no�ci od sprawowanej funkcji, przys³uguje
dodatek funkcyjny za:

a) wychowawstwo klasy � w wysoko�ci 100,00 z³ brutto,

b) funkcjê opiekuna sta¿u � w wysoko�ci 100,00 z³ brutto,

c) funkcjê doradcy metodycznego � w wysoko�ci do 50%
wynagrodzenia zasadniczego.

§6. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa w
§4 ust. 1 i 2 oraz w §5 ust. 1, powstaje od pierwszego dnia
miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o
powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub
funkcji, a je¿eli powierzenie to nast¹pi³o pierwszego dnia
miesi¹ca � od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 1, nie
przys³uguj¹ w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w
pracy, w okresach za które nie przys³uguje wynagrodzenia
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego
po miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia stano-
wiska, wychowawstwa lub funkcji z innych powodów, a je¿eli
zaprzestanie tego pe³nienia nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹-
ca � od tego dnia.

3. Otrzymywanie dodatku, o którym mowa w §4 ust. 1
i 2, nie wy³¹cza prawa do otrzymywania dodatku, o którym
mowa w §5 ust. 1.

4. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy

§7. 1. Nauczycielowi przys³uguje dodatek w wysoko�ci
do 20% wynagrodzenia zasadniczego za pracê w trudnych i
uci¹¿liwych dla zdrowia warunkach okre�lonych w przepisach
§8 i §9 rozporz¹dzenia.

2. Wysoko�æ dodatku, o którym mowa w ust. 1 uzale¿-
niona jest od:

a) stopnia trudno�ci, uci¹¿liwo�ci oraz szkodliwo�ci dla zdro-
wia realizowanych prac lub zajêæ,

b) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach, o
których mowa w ust. 1.

§8. 1. Wysoko�æ dodatku za warunki pracy, z uwzglêdnie-
niem warunków, o których mowa w §7 ustala dla nauczyciela
� dyrektor, a dla dyrektora � Burmistrz.

2. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

3. Dodatek, o którym mowa w §7 przys³uguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z któr¹ dodatek jest zwi¹zany,
oraz w okresie niewykonywania pracy, za który przys³uguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

4. Dodatek wyp³aca siê w ca³o�ci, je¿eli nauczyciel reali-
zuje w warunkach trudnych i uci¹¿liwych dla zdrowia ca³y
obowi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ oraz w przypadku, gdy nauczy-
ciel, któremu powierzono stanowisko kierownicze, realizuje w
tych warunkach obowi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ. Dodatek
wyp³aca siê w wysoko�ci proporcjonalnej, je¿eli nauczyciel
realizuje w warunkach trudnych i uci¹¿liwych dla zdrowia
tylko czê�æ obowi¹zuj¹cego wymiaru zajêæ lub je¿eli jest
zatrudniony w niepe³nym wymiarze zajêæ.

Dodatek za wys³ugê lat

§9. 1. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi
za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie z zastrze-
¿eniem art. 20 ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przys³u-
guje równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy z powodu niezdol-
no�ci do pracy wskutek choroby lub konieczno�ci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cz³onkiem
rodziny, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub
zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

a) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

b) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub wy¿szej
stawki dodatku nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca.

ROZDZIA£ III

Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw

§10. 1. Wynagrodzenia za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ nauczyciela ustala siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi

Poz. 4507
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stawkê wynagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za
warunki pracy, je¿eli praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana
w warunkach uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹
liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru go-
dzin, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, w wycho-
wawczych lub opiekuñczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêp-
stwa ustala siê, z zastrze¿eniem ust. 3 w sposób okre�lony w
ust. 1, której realizacja nastêpuje w zastêpstwie nieobecnego
nauczyciela.

3. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy wymiar
godzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczycie-
la wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêpstwa
realizowanego na zasadach, o których mowa w ust. 3 ustala
siê, dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodzenia
zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli
praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana w warunkach
uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹ liczbê godzin
realizowanego wymiaru godzin.

4. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o której mowa w ust.
1,2 i 3, uzyskuje siê mno¿¹c odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³n¹ godzinê.

§11. Wynagrodzenie za godziny, o których mowa w §10,
przys³uguje za godziny faktycznie zrealizowane, pod warun-
kiem wypracowania przez nauczyciela w danym tygodniu
obowi¹zkowego wymiaru zajêæ.

§12. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ IV

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród

§13. 1. Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 Karty Nauczy-
ciela tworzy siê specjalny fundusz nagród dla nauczycieli w
wysoko�ci 1% planowanych rocznych wynagrodzeñ osobo-
wych nauczycieli, z tym ¿e:

a) 80% �rodków funduszu przeznacza siê na nagrody dyrek-
tora,

b) 20% �rodków funduszu przeznacza siê na nagrody organu
prowadz¹cego.

2. �rodki finansowe na nagrody:

a) dyrektora � planuje siê w planie finansowym szkó³,

b) organu prowadz¹cego � planuje siê w bud¿ecie gminy.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród maj¹ cha-
rakter uznaniowy. Przyznanie nagrody nauczycielowi uzale¿-
nione jest w szczególno�ci od:

a) posiadania co najmniej dobrej oceny pracy,

b) legitymowania siê wybitnymi osi¹gniêciami w pracy dy-
daktycznej, wychowawczej lub opiekuñczej,

c) stopnia realizacji innych zadañ statutowych szko³y okre-
�lonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela.

4. Nagrody nauczycielom przyznaj¹:

a) ze �rodków, o których mowa w ust. 1 pkt a � dyrektor,

b) ze �rodków, o których mowa w ust. 1 pkt b � Burmistrz
dla dyrektora szko³y i nauczycieli na wniosek dyrektora
szko³y po zasiêgniêciu opinii rady pedagogicznej.

§14. Nagrody, o których mowa w §13 s¹ przyznawane z
okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych przypad-
kach mo¿na przyznaæ nagrodê w innym czasie.

ROZDZIA£ V

Dodatek mieszkaniowy

§15. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
ni¿szym ni¿ po³owa tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru
godzin w szkole na terenie wiejskim i posiadaj¹cemu kwali-
fikacje wymagane do zajmowanego stanowiska przys³uguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-
go, w zale¿no�ci od liczby osób w rodzinie uprawnionego
nauczyciela, wynosi miesiêcznie:

a) przy jednej osobie w rodzinie � 4%,

b) przy dwóch osobach w rodzinie � 5%,

c) przy trzech osobach w rodzinie � 6%,

d) przy czterech i wiêcej osobach w rodzinie � 7%

�redniego wynagrodzenia nauczyciela sta¿ysty, o którym
mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

3. Do cz³onków rodziny, o której mowa w ust. 2 zalicza
siê nauczyciela oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych: wspó³-
ma³¿onka, dzieci i rodziców pozostaj¹cych na jego wy³¹cznym
utrzymaniu lub dzieci pozostaj¹cych na utrzymaniu nauczy-
ciela i jego wspó³ma³¿onka.

4. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³ugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysoko�ci okre�lonej
w ust. 2. Ma³¿onkowie wspólnie okre�laj¹ jednego z nich,
który bêdzie otrzymywa³ ten dodatek, na podstawie z³o¿one-
go o�wiadczenia, na pi�mie.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje siê na
wniosek nauczyciela. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrek-
tor, a dyrektorowi � Burmistrz.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje na-
uczycielowi:

a) niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

b) od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹-
cu, w którym nauczyciel z³o¿y³ wniosek o jego przyzna-
nie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje w
okresie wykonywania pracy, a tak¿e w okresach:

Poz. 4507
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a) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodze-
nie,

b) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

c) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej, w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by zawarta
by³a umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek wyp³aca
siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który umowa by³a
zawarta,

d) korzystania z urlopu wychowawczego.

Poz. 4507, 4508

ROZDZIA£ VI

Postanowienia koñcowe

§16. Zmiany Regulaminu nastêpuj¹ w trybie przewidzia-
nym dla jego ustalenia.

§17. Regulamin obowi¹zuje w 2009 roku.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Gostyniu

(-) Grzegorz Skorupski

4508

UCHWA£A Nr XXIV/315/08 RADY MIEJSKIEJ W GOSTYNIU

z dnia 21 listopada 2008 r.

w sprawie: zmiany uchwa³y Nr XXXVI/463/05 Rady Miejskiej w Gostyniu z dnia 22 kwietnia 2005 r.
dotycz¹cej szczegó³owych zasad utrzymania czysto�ci i porz¹dku na terenie miasta i gminy Gostyñ

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami) oraz art. 4
ustawy z dnia 13 wrze�nia 1996 roku o utrzymaniu czysto�ci
i porz¹dku w gminach (tekst jednolity Dz.U. z 2005 r. Nr 236,
poz. 2008 wraz z pó�niejszymi zmianami) Rada Miejska w
Gostyniu uchwala, co nastêpuje:

§1. W Za³¹czniku nr 1 do Uchwa³y nr XXXVI/463/05 wpro-
wadza siê nastêpuj¹ce zmiany:

1) w §7 pkt 6 otrzymuje nowe brzmienie:

�6. Za rozmieszczenie, utrzymywanie w czysto�ci ww.
pojemników i terenu wokó³ nich, a tak¿e za wywóz selek-
tywnie zebranych odpadów, odpowiadaj¹ podmioty ob-
s³uguj¹ce gospodarkê odpadami.�

2) w §7 pkt 7 otrzymuje nowe brzmienie:

� 7. Na terenie zabudowy jednorodzinnej prowadzi siê
równie¿ selektywn¹ zbiórkê w workach z tworzyw sztucz-
nych, które mo¿na uzyskaæ odp³atnie od podmiotu, z
którym zawarto umowê na wywóz odpadów komunalnych
z terenu nieruchomo�ci. Worki powinny byæ oznaczone
napisami okre�laj¹cymi rodzaj odpadów na jaki s¹ prze-
znaczone. Na workach winna te¿ byæ informacja zawiera-
j¹ca logo, adres i telefon firmy.�

3) w §8 pkt 7 skre�la siê ppkt 2.

4) w §10 pkt 1 otrzymuje nowe brzmienie:

�1. Odpady z terenu nieruchomo�ci nale¿y usuwaæ syste-
matycznie, w terminach uzgodnionych z firm¹ wywozow¹,
z czêstotliwo�ci¹ co najmniej jeden raz na miesi¹c.�

5) w §11 pkt 3 otrzymuje nowe brzmienie:

�3.  W³a�ciciel nieruchomo�ci zobowi¹zany jest do udoku-
mentowania korzystania z us³ug wykonywanych przez
firmê wywozow¹ poprzez okazanie umowy i dowodów
p³acenia za te us³ugi na ¿¹danie Stra¿y Miejskiej lub innej
upowa¿nionej osoby.�

6) w §12 pkt 2 ppkt 1 otrzymuje nowe brzmienie:

�1.  Zarejestrowanie psa, lub oznakowanie psa � np. w
systemie trwa³ego znakowania, polegaj¹cego na podskór-
nym wprowadzeniu elektronicznego no�nika numeru kodu
identyfikacyjnego przez lekarza weterynarii *); w przypad-
ku szczeni¹t � w okresie czwartego miesi¹ca od jego
narodzin, w terminie pierwszego szczepienia ochronnego
przeciw w�ciekli�nie, natomiast w przypadku osobników
doros³ych � w okresie pierwszego miesi¹ca od daty wej-
�cia w posiadanie, b¹d� umieszczenia na obro¿y zwierzê-
cia danych pozwalaj¹cych na ustalenie osoby utrzymuj¹-
cej zwierzê.
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*) obowi¹zuje od momentu wprowadzenia w ¿ycie syste-
mu.�

7) w §12 pkt 2 skre�la siê ppkt 2.

8) w §12 pkt 2 skre�la siê ppkt 3.

9) w §12 pkt 2 skre�la siê ppkt 4.

10) w §12 pkt 2 ppkt 6 otrzymuje nowe brzmienie:

�6. Na terenach przeznaczonych do u¿ytku publicznego -
nale¿y prowadziæ psy na uwiêzi, z tym ¿e psy agresywne
i psy rasy uznawanej za agresywn¹ oraz ich mieszañce
musz¹ ponadto mieæ na³o¿one kagañce i mog¹ byæ wypro-
wadzane wy³¹cznie przez osoby pe³noletnie.

Zwolnienie psa ze smyczy jest dozwolone jedynie w
miejscach ma³o uczêszczanych przez ludzi i pod warun-
kiem, ¿e pies ma kaganiec, a jego opiekun ma mo¿liwo�æ
sprawowania bezpo�redniej kontroli nad jego zachowa-
niem.�

11) w §12 pkt 2 ppkt 10 otrzymuje nowe brzmienie:

�10. W³a�ciciele zwierz¹t domowych podczas wyprowa-
dzania zwierz¹t poza obrêb nieruchomo�ci s¹ zobowi¹zani
do posiadania przy sobie odpowiednich narzêdzi (np.
pakiet sanitarny, ³opatka, worek foliowy) oraz do usuniêcia
za ich pomoc¹ zanieczyszczeñ pozostawionych przez psy

Poz. 4508

lub inne zwierzêta z obiektów i terenów przeznaczonych
do u¿ytku publicznego, a w szczególno�ci z: chodników,
jezdni, placów, parkingów, skwerów, zieleñców. Zebrane
w ten sposób zanieczyszczenia nale¿y wrzuciæ do specjal-
nego pojemnika na odchody zwierzêce *), a w przypadku
jego braku do koszy na �mieci ustawionych na terenach
przeznaczonych do u¿ytku publicznego. Postanowienie to
nie dotyczy osób niewidomych, korzystaj¹cych z psów �
przewodników,

*) zapis wchodzi w ¿ycie po zakupieniu i rozstawieniu
pojemników na koszt gminy.�

12) w §14 skre�la siê pkt 1.

§2. Pozosta³e zapisy w za³¹czniku nr 1 do Uchwa³y nr
XXXVI/463/05 pozostaj¹ bez zmian

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Go-
stynia.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
opublikowania w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Gostyniu

(-) Grzegorz Skorupski

Za³¹cznik nr 1
do Uchwa³y nr XXXVI/463/05

Rady Miejskiej w Gostyniu
z dnia 22 kwietnia 2005 r.

REGULAMIN UTRZYMANIA CZYSTO�CI I PORZ¥DKU NA TERENIE MIASTA I GMINY GOSTYÑ

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. 1. Regulamin ustala szczegó³owe zasady utrzymania
czysto�ci i porz¹dku na terenie miasta i gminy.

2. Postanowienia Regulaminu s¹ interpretowane i stoso-
wane w zgodzie w szczególno�ci z przepisami ustawy z dnia
13 wrze�nia 1996 r. o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w
gminach (tj.- Dz.U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008 wraz z
pó�niejszymi zmianami) oraz innych ustaw:

- ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. o odpadach (Dz.U. Nr
39, poz. 251 ze zm.),

- ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu
w wodê i zbiorowym odprowadzaniu �cieków (Dz.U. Nr
72, poz. 747 ze zm.)

§2. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o:

1) nieczysto�ciach ciek³ych � nale¿y przez to rozumieæ �cieki
gromadzone przej�ciowo w zbiornikach bezodp³ywowych,

2) odpadach komunalnych � nale¿y przez to rozumieæ odpa-
dy powstaj¹ce w gospodarstwach Domowych, a tak¿e
odpady nie zawieraj¹ce odpadów niebezpiecznych pocho-
dz¹ce od innych wytwórców odpadów, które ze wzglêdu
na swój charakter lub sk³ad s¹ podobne do odpadów
powstaj¹cych w gospodarstwach domowych,

3) odpadach biodegradalnych � nale¿y rozumieæ przez to
odpady, które ulegaj¹ rozk³adowi tlenowemu lub beztle-
nowemu przy udziale mikroorganizmów,

4) stacjach zlewnych � nale¿y przez to rozumieæ instalacje i
urz¹dzenia zlokalizowane przy kolektorach sieci kanaliza-
cyjnej lub przy oczyszczalniach �cieków s³u¿¹ce do przyj-
mowania nieczysto�ci ciek³ych dowo¿onych pojazdami
asenizacyjnymi z miejsc gromadzenia,

5) w³a�cicielach nieruchomo�ci � nale¿y przez to rozumieæ
tak¿e wspó³w³a�cicieli, u¿ytkowników wieczystych oraz
jednostki organizacyjne i osoby posiadaj¹ce nieruchomo-
�ci w zarz¹dzie lub u¿ytkowaniu, a tak¿e inne podmioty
w³adaj¹ce nieruchomo�ci¹,

6) zbiornikach bezodp³ywowych � nale¿y przez to rozumieæ
instalacje i urz¹dzenia przeznaczone do gromadzenia nie-
czysto�ci ciek³ych w miejscu ich powstawania,
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7) firmie wywozowej � nale¿y przez to rozumieæ zak³ad
bêd¹cy gminn¹ jednostk¹ organizacyjn¹ lub przedsiê-
biorcê posiadaj¹cego zezwolenie na prowadzenie dzia³al-
no�ci w zakresie odbierania odpadów komunalnych od
w³a�cicieli nieruchomo�ci lub w zakresie opró¿niania
zbiorników bezodp³ywowych i transportu nieczysto�ci
ciek³ych,

8) tereny przeznaczone do u¿ytku publicznego � s¹ to tereny
ogólnie dostêpne, do których ka¿dy ma wstêp np. chodnik,
jezdnia, parking, plac, park, skwer, zieleniec itp.

9) przedsiêbiorcy � nale¿y przez to rozumieæ osobê fizyczn¹,
osobê prawn¹ i jednostkê organizacyjn¹ nie bêd¹c¹ osob¹
prawn¹, wykonuj¹c¹ we w³asnym imieniu dzia³alno�æ
gospodarcz¹.

§3. Regulamin obowi¹zuje:

1) w³a�cicieli nieruchomo�ci,

2) kierowników budów,

3) jednostki u¿ytkuj¹ce tereny s³u¿¹ce komunikacji publicznej,

4) wszystkich korzystaj¹cych z terenów u¿ytku publicznego,

5) zarz¹dców ogródków dzia³kowych,

6) zarz¹dy dróg,

7) osoby utrzymuj¹ce zwierzêta domowe i gospodarskie.

ROZDZIA£ II

Wymagania w zakresie utrzymania czysto�ci i porz¹dku
na terenie nieruchomo�ci

§4. 1. W³a�ciciele nieruchomo�ci obowi¹zani s¹ do pro-
wadzenia selektywnej zbiórki odpadów komunalnych, a w
szczególno�ci:

1) makulatury,

2) opakowañ ze szk³a bia³ego,

3) opakowañ ze szk³a kolorowego,

4) opakowañ z tworzyw sztucznych,

5) odpadów biodegradalnych,

6) z³omu ¿elaza i metali kolorowych,

7) zu¿ytego sprzêtu elektrycznego i elektronicznego,

8) odpadów niebezpiecznych typu: baterie, akumulatory,
resztki farb i lakierów, rozpuszczalników, �rodków do
impregnacji drewna, olejów mineralnych i syntetycznych,
leków, opakowañ po �rodkach ochrony ro�lin, nawozach,
aerozolach itp.

9) odpadów wielkogabarytowych, odpadów z remontów.

2. Na terenach wiejskich oraz miejskich z zabudow¹
jednorodzinn¹ odpady biodegradalne mog¹ byæ komposto-
wane we w³asnym zakresie z zachowaniem wymogów,
wynikaj¹cych z przepisów prawa budowlanego. Dzia³ania te
nie mog¹ tak¿e zak³ócaæ korzystania z nieruchomo�ci s¹sied-
nich �ponad przeciêtn¹ miarê�, wynikaj¹c¹ ze spo³eczno -

gospodarczego przeznaczenia nieruchomo�ci i stosunków
miejscowych.

Dopuszcza siê na terenach rozproszonej zabudowy jedno-
rodzinnej i terenach rolniczych � spalanie powsta³ych na
terenie nieruchomo�ci odpadów ro�linnych, pochodz¹cych z
zabiegów pielêgnacyjnych i upraw pod warunkiem nie zady-
miania miejsc s³u¿¹cych do wspólnego u¿ytku i nieruchomo-
�ci s¹siednich.

3. Odpady komunalne wytwarzane przez przedsiêbior-
ców podlegaj¹ przedstawionym w ust. 1 i 2 zasadom segre-
gacji.

4. W³a�ciciele nieruchomo�ci, na których znajduj¹ siê
tereny lub obiekty, przeznaczone do u¿ytku publicznego maj¹
obowi¹zek ustawienia na tych terenach lub obiektach koszy
na �mieci i systematycznego ich opró¿niania, nie dopuszcza-
j¹c do ich przepe³nienia.

5. Obowi¹zek okre�lony w ust. 4 dotyczy tak¿e zarz¹dza-
j¹cego drog¹ publiczn¹ a w odniesieniu do przystanków
komunikacji publicznej, przedsiêbiorców u¿ytkuj¹cych tereny
s³u¿¹ce komunikacji publicznej.

§5. 1. W³a�ciciele nieruchomo�ci zapewniaj¹ utrzymanie
czysto�ci i porz¹dku oraz nale¿yty stan sanitarno-higieniczny
na terenie nieruchomo�ci.

2. W³a�ciciele nieruchomo�ci maj¹ obowi¹zek niezw³ocz-
nego oczyszczania ze �niegu i lodu oraz usuwania b³ota i
innych zanieczyszczeñ z chodników po³o¿onych bezpo�rednio
przy granicy swoich nieruchomo�ci oraz innych czê�ci nieru-
chomo�ci s³u¿¹cych do u¿ytku publicznego; obowi¹zek ten
nie dotyczy w³a�cicieli nieruchomo�ci w przypadku, gdy na
chodniku dopuszczony jest p³atny postój lub parkowanie
pojazdów samochodowych.

3. Obowi¹zek oczyszczania ze �niegu i lodu winien byæ
realizowany przez ich odgarniêcie w miejsce nie powoduj¹ce
zak³óceñ w ruchu pieszych lub pojazdów i podjêcie dzia³añ
usuwaj¹cych lub co najmniej ograniczaj¹cych �lisko�æ chod-
nika. Piasek u¿yty do tych celów nale¿y usun¹æ niezw³ocznie
po ustaniu przyczyn jego zastosowania.

4. Pozbycie siê b³ota, �niegu, lodu i innych zanieczysz-
czeñ uprz¹tniêtych z chodników przez w³a�cicieli nieruchomo-
�ci przyleg³ych do drogi publicznej nale¿y do zarz¹du drogi.

§6. Mycie i naprawy pojazdów samochodowych poza
myjniami i warsztatami naprawczymi mog¹ byæ dokonywane
na terenie nieruchomo�ci pod warunkiem, ¿e:

1) odbywaæ siê to bêdzie na utwardzonej powierzchni, w
granicach nieruchomo�ci,

2) powstaj¹ce �cieki odprowadzane bêd¹ do kanalizacji sa-
nitarnej lub gromadzone w zbiorniku bezodp³ywowym,

3) zabrania siê odprowadzania powstaj¹cych �cieków bezpo-
�rednio do kanalizacji deszczowej, ziemi lub cieków i
zbiorników wodnych,

4) dopuszcza siê dora�ne naprawy i regulacje tylko w³asnych
samochodów, ale w sposób nie uci¹¿liwy dla s¹siednich
posesji,
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5) odpady powstaj¹ce podczas napraw powinny byæ groma-
dzone w pojemnikach do tego przeznaczonych i przekaza-
ne do w³a�ciwej utylizacji,

6) zabronione jest mycie oraz naprawa pojazdów samocho-
dowych w pasie drogowym dróg publicznych oraz na
ogólnodostêpnych parkingach, za wyj¹tkiem uzasadnio-
nych napraw spowodowanych awari¹ uniemo¿liwiaj¹c¹
kontynuowanie jazdy.

ROZDZIA£ III

Rodzaje urz¹dzeñ przeznaczonych do zbierania odpadów
komunalnych na terenie nieruchomo�ci oraz na drogach

publicznych, a tak¿e wymagania dotycz¹ce ich
rozmieszczania oraz utrzymywania w odpowiednim

stanie sanitarnym, porz¹dkowym i technicznym

§7. 1. W³a�ciciel nieruchomo�ci zapewnia utrzymanie czy-
sto�ci i porz¹dku przez wyposa¿enie nieruchomo�ci w pojem-
niki (kontenery), przeznaczone do gromadzenia odpadów
komunalnych oraz ich odbiór przez firmê wywozow¹.

2. Odpady komunalne mog¹ byæ gromadzone jedynie w
zamkniêtych i szczelnych pojemnikach (kontenerach), wy³¹cz-
nie do tego celu przeznaczonych.

3. Ustala siê, ¿e minimalna pojemno�æ urz¹dzeñ do
gromadzenia odpadów komunalnych na terenie nieruchomo-
�ci wynosi 110 dm3.Dopuszcza siê urz¹dzenie o pojemno�ci
80 dm3 dla nieruchomo�ci zamieszka³ych przez 1 osobê.

4. Liczba pojemników (kontenerów) na odpady komu-
nalne terenie nieruchomo�ci powinna byæ wystarczaj¹ca do
umieszczenia w nich wszystkich powstaj¹cych odpadów,
usuwanych zgodnie z Regulaminem oraz dla zachowania
czysto�ci i porz¹dku w miejscu gromadzenia, a ich rodzaj
uzgodniony z firm¹ wywozow¹.

5. Dla potrzeb selektywnej zbiórki odpadów na terenie
miasta i gminy Gostyñ rozmieszczone s¹ pojemniki w nastê-
puj¹cej kolorystyce:

1) niebieski - z przeznaczeniem na makulaturê,

2) bia³y - z przeznaczeniem na szk³o bia³e *

3) zielony - z przeznaczeniem na szk³o kolorowe *

4) ¿ó³ty - z przeznaczeniem na tworzywa sztuczne

5) br¹zowy - z przeznaczeniem na odpady biodegradalne*

6) kontener rotacyjny - z przeznaczeniem na z³om

*) zapis wchodzi w ¿ycie po zakupieniu i rozstawieniu
dodatkowych pojemników na koszt gminy.

6. Za rozmieszczenie, utrzymywanie w czysto�ci ww.
pojemników i terenu wokó³ nich, a tak¿e za wywóz selektyw-
nie zebranych odpadów, odpowiadaj¹ podmioty obs³uguj¹ce
gospodarkê odpadami.

7. Na terenie zabudowy jednorodzinnej prowadzi siê
równie¿ selektywn¹ zbiórkê w workach z tworzyw sztucznych,
które mo¿na uzyskaæ odp³atnie od podmiotu, z którym zawar-
to umowê na wywóz odpadów komunalnych z terenu nieru-
chomo�ci. Worki powinny byæ oznaczone napisami okre�la-

j¹cymi rodzaj odpadów na jaki s¹ przeznaczone. Na workach
winna te¿ byæ informacja zawieraj¹ca logo, adres i telefon
firmy.

8. Pojemniki powinny byæ oznaczone napisami okre�la-
j¹cymi rodzaj odpadów na jaki s¹ przeznaczone. Na pojem-
niku winna te¿ byæ informacja zawieraj¹ca logo, adres i
telefon firmy obs³uguj¹cej pojemnik.

9. W miejscach publicznych (np. Chodniki, place, parki,
zieleñce itp.) odpady komunalne nale¿y gromadziæ w ko-
szach na �mieci. Zabrania siê wrzucania do tych koszy
odpadów pochodz¹cych z obiektów dzia³alno�ci gospodar-
czej lub odpadów komunalnych pochodz¹cych z prywatnych
posesji.

10. �cieki sanitarne winny byæ odprowadzane do sieci
kanalizacji sanitarnej. W przypadku braku ww. sieci nieczysto-
�ci ciek³e nale¿y gromadziæ w szczelnych zbiornikach bezod-
p³ywowych (nie wyposa¿onych w przelewy do innych urz¹-
dzeñ infrastruktury technicznej), wybudowanych zgodnie z
przepisami Prawa budowlanego b¹d� oczyszczane w przydo-
mowej oczyszczalni �cieków.

11. Je¿eli na terenie nieruchomo�ci powstaj¹ tak¿e odpa-
dy inne ni¿ komunalne winny byæ one gromadzone oddziel-
nie. Zasady gospodarowania takimi odpadami okre�la ustawa
o odpadach.

12. Odpady medyczne lub weterynaryjne, powstaj¹ce w
zwi¹zku z prowadzon¹ na terenie danej nieruchomo�ci dzia-
³alno�ci¹ w zakresie us³ug medycznych lub weterynaryjnych,
nie mog¹ byæ umieszczane w urz¹dzeniach s³u¿¹cych groma-
dzeniu odpadów komunalnych. Szczegó³owe zasady postêpo-
wania z tymi odpadami okre�laj¹ przepisy wykonawcze do
ustawy o odpadach.

13. Odpady komunalne wielkogabarytowe powinny byæ
gromadzone w wydzielonym miejscu na terenie nieruchomo-
�ci, w sposób nie utrudniaj¹cy korzystania z nieruchomo�ci
przez osoby do tego uprawnione i usuwane mo¿liwie jak
najszybciej, w terminach uzgodnionych z firm¹ wywozow¹
lub podmiotem prowadz¹cym zak³ad ich utylizacji.

14. Ustala siê �rednie ilo�ci roczne wytwarzanych odpa-
dów komunalnych w gospodarstwach domowych na jednego
mieszkañca:

- w mie�cie � 224 kg

- na wsiach � 116 kg

§8. 1. Urz¹dzenia do gromadzenia odpadów komunal-
nych nale¿y ustawiaæ w miejscach ³atwo dostêpnych zarówno
dla ich u¿ytkowników jak i dla pracowników firmy wywozo-
wej, w sposób nie powoduj¹cy uci¹¿liwo�ci i utrudnieñ dla
mieszkañców nieruchomo�ci lub osób trzecich.

2. Pojemniki powinny byæ ustawione w granicach nieru-
chomo�ci na równej, utwardzonej nawierzchni, zabezpieczo-
nej przed zbieraniem siê wody i b³ota. Miejsce ich usytuowa-
nia w³a�ciciel nieruchomo�ci jest obowi¹zany utrzymywaæ w
czysto�ci.

3. Koszty przygotowania i utrzymywania miejsca usta-
wienia urz¹dzeñ do gromadzenia odpadów komunalnych
ponosi w³a�ciciel nieruchomo�ci.
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4. Przepisy ust. 1-2 stosuje siê odpowiednio do sytuowa-
nia koszy na �mieci, ustawianych przy drogach publicznych
i przystankach komunikacji zbiorowej.

5. W³a�ciciel nieruchomo�ci jest zobowi¹zany zapewniæ
pracownikom firmy wywozowej dostêp do urz¹dzeñ do gro-
madzenia odpadów w czasie ustalonym w umowie na odbiór
odpadów, w sposób umo¿liwiaj¹cy ich opró¿nianie bez nara-
¿ania na szkodê ludzi, budynków b¹d� pojazdów.

6. Obowi¹zki okre�lone w ust. 5 dotycz¹ tak¿e dostêpu
do urz¹dzeñ s³u¿¹cych do gromadzenia nieczysto�ci ciek³ych.

7. Ustala siê nastêpuj¹ce zasady rozmieszczania urz¹-
dzeñ na odpady komunalne, pozosta³e po segregacji na
nieruchomo�ciach:

1) na ka¿dej nieruchomo�ci zamieszka³ej powinno znajdo-
waæ siê co najmniej jedno urz¹dzenie do gromadzenia
odpadów,

2) skre�la siê.

3) dla nieruchomo�ci, na których prowadzona jest dzia³al-
no�æ gospodarcza, w tym równie¿ punktów ma³ej gastro-
nomii, wielko�æ urz¹dzenia do gromadzenia odpadów
ustala siê zale¿nie od faktycznego nagromadzenia odpa-
dów, lecz nie mniej ni¿ o pojemno�ci 110 l.

4) pojemniki do selektywnej zbiórki odpadów komunalnych
w zabudowie wielo mieszkaniowej winny byæ ustawione
w zestawie 5 pojemników: po jednym pojemniku na szk³o
bia³e, szk³o kolorowe, tworzywa sztuczne, makulaturê i
odpady organiczne. *

*) o ile pozwala na to sytuacja

§9. 1.W³a�ciciel nieruchomo�ci ma obowi¹zek utrzymy-
waæ urz¹dzenia na odpady w takim stanie sanitarnym i
technicznym, aby korzystanie z nich mog³o odbywaæ siê bez
przeszkód i nie powodowa³o zagro¿eñ dla zdrowia u¿ytkow-
ników, a w szczególno�ci utrzymywania ich w czysto�ci oraz
okresowego dezynfekowania, zw³aszcza w okresie letnim.

2. Zabrania siê gromadzenia w pojemnikach na odpady
komunalne: �niegu, lodu, gor¹cego popio³u i ¿u¿la, gruzu
budowlanego, szlamów, substancji toksycznych, ¿r¹cych i
wybuchowych, a tak¿e odpadów z dzia³alno�ci gospodarczej,
nie bêd¹cych odpadami komunalnymi.

3. Zabrania siê spalania w pojemnikach jakichkolwiek
odpadów komunalnych (tak¿e suchych odpadów ro�linnych).

4. Obowi¹zki okre�lone w ust. 1-3 stosuje siê odpowied-
nio do koszy na �mieci, ustawianych przy drogach publicz-
nych, przystankach komunikacyjnych oraz na innych terenach
przeznaczonych do u¿ytku publicznego.

5. W³a�ciciele terenów, na których organizowane s¹
imprezy masowe, maj¹ obowi¹zek zapewnienia dostatecznej
liczby pojemników, kontenerów lub worków foliowych prze-
znaczonych do gromadzenia odpadów komunalnych, a tak¿e
szaletów przeno�nych, w przypadku braku stacjonarnych.

ROZDZIA£ IV

Czêstotliwo�æ i sposób pozbywania siê odpadów
komunalnych lub nieczysto�ci ciek³ych z terenu
nieruchomo�ci oraz z terenów przeznaczonych

do u¿ytku publicznego
§10. 1. Odpady z terenu nieruchomo�ci nale¿y usuwaæ

systematycznie, w terminach uzgodnionych z firm¹ wywo-
zow¹, z czêstotliwo�ci¹ co najmniej jeden raz na miesi¹c.

2. W przypadku nieruchomo�ci, na których organizowa-
ne s¹ imprezy masowe, wprowadza siê obowi¹zek niezw³ocz-
nego usuwania odpadów.

3. Odpady z koszy na �mieci nale¿y usuwaæ wed³ug
potrzeb.

4. Pojemniki lub kosze ustawione na terenach przezna-
czonych do u¿ytku publicznego powinny byæ opró¿niane w
miarê potrzeb wynikaj¹cych z konieczno�ci zachowania po-
rz¹dku i czysto�ci na tych terenach. Ich opró¿nianie powinno
byæ zorganizowane tak, aby czynno�æ ta nie by³a uci¹¿liwa dla
korzystaj¹cych z tych terenów (rano, wieczorem, noc¹).

5. W³a�ciciel nieruchomo�ci nie skanalizowanej jest zo-
bowi¹zany do opró¿niania zbiorników bezodp³ywowych
(szamb) z czêstotliwo�ci¹ zapewniaj¹c¹ niedopuszczenie do
ich przepe³nienia.

§11. 1. Wywozu odpadów komunalnych lub nieczysto�ci
ciek³ych dokonuje firma wywozowa.

2. W³a�ciciel nieruchomo�ci zobowi¹zany jest do zawar-
cia z firm¹ wywozow¹ umowy na odbiór nieczysto�ci ciek³ych
lub odpadów komunalnych, oraz do przechowywania dowo-
dów wp³aty za wykonane us³ugi przez okres 2 lat. W umowie
podaje siê liczbê wszystkich osób zamieszkuj¹cych nierucho-
mo�æ.

3. W³a�ciciel nieruchomo�ci zobowi¹zany jest do udoku-
mentowania korzystania z us³ug wykonywanych przez firmê
wywozow¹ poprzez okazanie umowy i dowodów p³acenia za
te us³ugi na ¿¹danie Stra¿y Miejskiej lub innej upowa¿nionej
osoby.

4. Odpady komunalne nale¿y usuwaæ wy³¹cznie na sk³a-
dowiska odpadów komunalnych.

5. Nieczysto�ci ciek³e nale¿y usuwaæ wy³¹cznie do stacji
zlewnych.

6. Do odbierania odpadów komunalnych nale¿y u¿ywaæ
wy³¹cznie pojazdów specjalistycznych, a do opró¿niania zbior-
ników bezodp³ywowych i transportu nieczysto�ci ciek³ych �
pojazdów asenizacyjnych.

7. Zabrania siê odprowadzania nieczysto�ci ciek³ych do
wód lub do ziemi poprzez bezpo�rednie przelewy ze zbiorni-
ków bezodp³ywowych b¹d� do urz¹dzeñ infrastruktury tech-
nicznej, a w szczególno�ci do kanalizacji deszczowej(tym
wylewania �cieków na pola).

8. W³a�ciciel nieruchomo�ci zobowi¹zany jest oddzieliæ
�cieki komunalne od �cieków z gospodarstwa rolnego (gno-
jówka, gnojowica, soki kiszonkowe), dla których tryb postê-
powania okre�la ustawa o nawozach i nawo¿eniu oraz prze-
pisy wykonawcze do tej ustawy.

9. W³a�ciciel nieruchomo�ci jest obowi¹zany do zwraca-
nia opakowañ po �rodkach niebezpiecznych (np. �rodkach
ochrony ro�lin) do miejsca zakupu (sklepu, hurtowni).
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Zasady postêpowania z w/w odpadami okre�la ustawa o
opakowaniach i odpadach opakowaniowych.

ROZDZIA£ V

Obowi¹zki osób utrzymuj¹cych zwierzêta domowe

§12. 1. Osoby utrzymuj¹ce zwierzêta domowe s¹ zobo-
wi¹zane do zachowania bezpieczeñstwa i �rodków ostro¿no-
�ci, zapewniaj¹cych ochronê przed zagro¿eniem lub uci¹¿li-
wo�ci¹ dla ludzi oraz przed zanieczyszczeniem terenów prze-
znaczonych do u¿ytku publicznego.

2. Obowi¹zki osób utrzymuj¹cych zwierzêta domowe, a
w szczególno�ci psy:

1) zarejestrowanie psa, lub oznakowanie psa � np. w syste-
mie trwa³ego znakowania, polegaj¹cego na podskórnym
wprowadzeniu elektronicznego no�nika numeru kodu iden-
tyfikacyjnego przez lekarza weterynarii *); w przypadku
szczeni¹t � w okresie czwartego miesi¹ca od jego naro-
dzin, w terminie pierwszego szczepienia ochronnego prze-
ciw w�ciekli�nie, natomiast w przypadku osobników doro-
s³ych � w okresie pierwszego miesi¹ca od daty wej�cia w
posiadanie, b¹d� umieszczenia na obro¿y zwierzêcia da-
nych pozwalaj¹cych na ustalenie osoby utrzymuj¹cej
zwierzê.

*) obowi¹zuje od momentu wprowadzenia w ¿ycie syste-
mu

2) skre�la siê.

3) skre�la siê.

4) skre�la siê.

5) przeprowadzania okresowych szczepieñ psów i innych
zwierz¹t domowych przeciwko w�ciekli�nie,

6) na terenach przeznaczonych do u¿ytku publicznego - na-
le¿y prowadziæ psy na uwiêzi, z tym ¿e psy agresywne i
psy rasy uznawanej za agresywn¹ oraz ich mieszañce
musz¹ ponadto mieæ na³o¿one kagañce i mog¹ byæ wypro-
wadzane wy³¹cznie przez osoby pe³noletnie.

Zwolnienie psa ze smyczy jest dozwolone jedynie w miej-
scach ma³o uczêszczanych przez ludzi i pod warunkiem, ¿e
pies ma kaganiec, a jego opiekun ma mo¿liwo�æ sprawo-
wania bezpo�redniej kontroli nad jego zachowaniem,

7) na terenie nieruchomo�ci � swobodne puszczanie psa
dozwolone jest wy³¹cznie wtedy, gdy nieruchomo�æ jest
nale¿ycie ogrodzona w sposób uniemo¿liwiaj¹cy jej opusz-
czenie przez psa, a ponadto jest niemo¿liwy swobodny
dostêp na teren posesji osobom trzecim. W widocznym
miejscu w pobli¿u wej�cia na teren nieruchomo�ci, nale¿y
umie�ciæ tabliczkê ostrzegawcz¹ o trzymaniu psa,

8) zapewnienie sta³ego, skutecznego dozoru nad psami i
innymi zwierzêtami domowymi,

9) zabezpieczenie przez wydostaniem siê utrzymywanych w
lokalach mieszkalnych lub u¿ytkowych zwierz¹t egzotycz-
nych (gadów, p³azów, ptaków, owadów),

10) W³a�ciciele zwierz¹t domowych podczas wyprowadzania
zwierz¹t poza obrêb nieruchomo�ci s¹ zobowi¹zani do
posiadania przy sobie odpowiednich narzêdzi (np. pakiet
sanitarny, ³opatka, worek foliowy) oraz do usuniêcia za ich
pomoc¹ zanieczyszczeñ pozostawionych przez psy lub
inne zwierzêta z obiektów i terenów przeznaczonych do
u¿ytku publicznego, a w szczególno�ci z: chodników, jezd-
ni, placów, parkingów, skwerów, zieleñców. Zebrane w
ten sposób zanieczyszczenia nale¿y wrzuciæ do specjalne-
go pojemnika na odchody zwierzêce *), a w przypadku
jego braku do koszy na �mieci ustawionych na terenach
przeznaczonych do u¿ytku publicznego. Postanowienie to
nie dotyczy osób niewidomych, korzystaj¹cych z psów �
przewodników,

*) zapis wchodzi w ¿ycie po zakupieniu i rozstawieniu
pojemników na koszt gminy.

11) dbanie o zdrowie, czysto�æ i wygl¹d zwierzêcia oraz postê-
powanie z nim zgodnie z ustaw¹ o ochronie zwierz¹t.

§13. Zabrania siê:

1) wprowadzania psów i innych zwierz¹t domowych na teren
placów gier i zabaw, piaskownic dla dzieci, k¹pielisk,

2) wprowadzania psów i innych zwierz¹t domowych do
obiektów u¿ytku publicznego, z wy³¹czeniem obiektów
przeznaczonych dla zwierz¹t, takich jak: schroniska, lecz-
nice, wystawy itp. Postanowienie to nie dotyczy osób
niewidomych, korzystaj¹cych z pomocy psów � przewod-
ników,

3) dopuszczania do zak³ócania �ponad przeciêtn¹ miarê�
ciszy i spokoju przez zwierzêta domowe, szczególnie w
porze nocnej,

4) szczucia psów lub doprowadzania ich do stanu, w którym
pies mo¿e staæ siê niebezpieczny dla cz³owieka i innych
zwierz¹t,

§14. 1. Skre�la siê.

2. Psy wa³êsaj¹ce siê bezpañsko bez nadzoru w³a�ciciela
bêd¹ wy³apywane, a kosztami zostanie obci¹¿ony w³a�ciciel
psa. W przypadku niemo¿no�ci ustalenia posiadacza, pies
zostanie oddany do schroniska.

3. Za szkody wyrz¹dzone przez zwierzê odpowiada jego
w³a�ciciel.

4. Przy przewozie i przenoszeniu zwierz¹t domowych
utrzymuj¹cy je musz¹ stosowaæ �rodki ochrony niezbêdne dla
bezpieczeñstwa innych osób i zwierz¹t oraz dla utrzymania
czysto�ci w miejscach przeznaczonych do wspólnego lub
publicznego u¿ytku.

ROZDZIA£ VI

Wymagania w zakresie utrzymywania zwierz¹t
gospodarskich na terenach wy³¹czonych z produkcji

rolniczej

§15. W budynkach gospodarczych towarzysz¹cych zabu-
dowie mieszkaniowej jednorodzinnej oraz na terenach ogro-
dów dzia³kowych dopuszcza siê chów zwierz¹t, pod warun-
kiem nie zak³ócania korzystania z nieruchomo�ci s¹siednich
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�ponad przeciêtn¹ miarê�, wynikaj¹c¹ ze spo³eczno-gospo-
darczego przeznaczenia nieruchomo�ci i stosunków miejsco-
wych.

§16. 1. Na terenach wy³¹czonych z produkcji rolniczej
zwierzêta gospodarskie mog¹ byæ utrzymywane pod warun-
kiem przestrzegania zasad okre�lonych w ust. 2.

2. Prowadz¹cy hodowlê zwierz¹t gospodarskich jest zo-
bowi¹zany przestrzegaæ nastêpuj¹cych zasad:

1) odleg³o�æ miejsc, w których utrzymywane s¹ zwierzêta
nie mo¿e byæ mniejsza ni¿ 15 m od budynków mieszkal-
nych oraz obiektów u¿yteczno�ci publicznej i obs³ugi
ludno�ci,

2) gromadziæ i usuwaæ, powstaj¹ce w zwi¹zku z hodowl¹,
odchody i nieczysto�ci w sposób zgodny z prawem,
zw³aszcza z wymaganiami niniejszego Regulaminu i nie
powodowaæ zanieczyszczenia terenu nieruchomo�ci oraz
wód powierzchniowych i podziemnych,

3) nie powodowaæ przez prowadzon¹ hodowlê, wobec in-
nych osób zamieszkuj¹cych na nieruchomo�ci lub nieru-
chomo�ciach s¹siednich, uci¹¿liwo�ci takich jak: ha³as,
odór itp. oraz zagro¿eñ dla �rodowiska,

4) przestrzegaæ obowi¹zuj¹cych przepisów sanitarno-epide-
miologicznych,

5) zabezpieczyæ nieruchomo�æ przed mo¿liwo�ci¹ jej opusz-
czenia przez zwierzêta gospodarskie,

6) uprz¹taæ zanieczyszczenia z ulicy, placu, chodnika lub
drogi pozostawione przez zwierzêta gospodarskie oraz
sprzêt i pojazdy wykorzystywane do obs³ugi tych zwierz¹t.

§17. Zabrania siê hodowli zwierz¹t gospodarskich na
terenach zabudowy wielomieszkaniowej oraz wy³¹czonych z

Poz. 4508, 4509

produkcji rolniczej w nowych punktach na terenie miasta
Gostynia, nie istniej¹cych przed wej�ciem w ¿ycie niniejszego
Regulaminu.

ROZDZIA£ VII

Obszary podlegaj¹ce obowi¹zkowej deratyzacji i terminy
jej przeprowadzania

§18. 1. W³a�ciciele nieruchomo�ci s¹ zobowi¹zani do
przeprowadzania deratyzacji w miesi¹cach kwietniu i pa�-
dzierniku ka¿dego roku, na w³asny koszt i we w³asnym
zakresie.

2. Deratyzacji podlegaj¹ wszystkie nieruchomo�ci po³o-
¿one na obszarze miasta i gminy Gostyñ.

3. Trutkê nale¿y wy³o¿yæ w sposób i w ilo�ciach okre�lo-
nych instrukcj¹ umieszczon¹ na opakowaniu.

3. Na terenie nieruchomo�ci nale¿y zamie�ciæ informa-
cjê o wy³o¿eniu trutki.

ROZDZIA£ VIII

Postanowienia koñcowe

§19. 1. Kto nie wykonuje obowi¹zków okre�lonych w
niniejszym Regulaminie podlega karze grzywny, w oparciu o
art. 10 ust. 2 i 2 a ustawy z dnia 13 wrze�nia 1996 r. o
utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w gminach oraz o przepisy
Kodeksu Wykroczeñ.

2. Kontrolê i egzekwowanie postanowieñ niniejszego Re-
gulaminu sprawuje Stra¿ Miejska i inne upowa¿nione s³u¿by
lub jednostki wed³ug innych przepisów.

3. Ka¿dy w³a�ciciel nieruchomo�ci ma obowi¹zek umo¿-
liwienia wstêpu na teren posesji Stra¿y Miejskiej i innym
osobom upowa¿nionym przez Burmistrza Gostynia w celu
przeprowadzenia kontroli realizacji przepisów zawartych w
niniejszym Regulaminie.

4509

UCHWA£A Nr XXIII/240/2008 RADY MIEJSKIEJ W MUROWANEJ GO�LINIE

z dnia 24 listopada 2008 r.

w sprawie: poboru podatku od nieruchomo�ci, rolnego i le�nego w drodze inkasa oraz okre�lenia inkasentów
i wysoko�ci wynagrodzenia za inkaso.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zm.) w zwi¹zku z art. 6b ustawy z dnia 15 listopada
1984 r. o podatku rolnym (tj. Dz.U. z 2006 r. Nr 136, poz. 969

ze zm.), art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o
podatkach i op³atach lokalnych (tj. Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz.
844 ze zm.) art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 30 pa�dziernika 2002
r. o podatku le�nym (tj. Dz. U z 2002 r. Nr 200, poz. 1682 ze
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zm.), oraz art. 9, art. 30, art. 47 §4a ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. � Ordynacja podatkowa (tj. Dz.U. z 2005 r. Nr 8, poz.
60 ze zm.) Rada Miejska uchwala, co nastêpuje:

§1. Zarz¹dza siê pobór podatków od osób fizycznych z
tytu³u podatków: rolnego, le�nego i od nieruchomo�ci w
drodze inkasa.

§2. Wykonanie inkasa w zakresie poboru podatków okre-
�lonych w §1 powierza siê so³tysom so³ectw:

Bia³êgi - Michalski Piotr,

Bia³ê¿yn - Marciniak Tadeusz,

Boduszewo - Winogrodzka El¿bieta,

D³uga Go�lina - Strykowski Marek,

G³êbocko - Maækowiak Jerzy,

G³êboczek - Bartoszewicz Jakub,

Kamiñsko - Olech Bronis³aw,

£opuchowo - Sygnecki Jan,

£opuchówko - Zieliñska Urszula,

£oskoñ Stary - Olejniczak Izabela,

M�ciszewo - Gruszczyñski Jan,

Nieszawa - Wi�niewski Zbigniew,

Przebêdowo - Bromberek Zdzis³aw,

Raduszyn - Winkel Bogdan,

Rakownia - Ha³as Micha³,

Starczanowo - Bukowski Pawe³,

Trojanowo - Nogaj Marian,

Uchorowo - Wojczak Iwona,

Wojnowo - Kramer Hanna,

Zielonka - Kazu� Hieronim.

§3. Zobowi¹zuje siê inkasentów do odbioru kwitariuszy w
Urzêdzie Miasta i Gminy Murowana Go�lina.

§4. Wysoko�æ wynagrodzenia za inkaso wynosi 4,5% od
zainkasowanych kwot.

§5. Terminem p³atno�ci dla inkasentów pobranych op³at
jest 7 dzieñ nastêpuj¹cy po ostatnim dniu, w którym, zgodnie
z przepisami prawa podatkowego powinna nast¹piæ zap³ata
podatku.

§6. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Murowana Go�lina.

§7. Uchwa³a podlega podaniu do publicznej wiadomo�ci
poprzez og³oszenie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
wywieszenie w miejscach publicznych.

§8. Traci moc Uchwa³a Nr XXV/261/2005 Rady Miejskiej
w Murowanej Go�linie z dnia 21 lutego 2005 roku w sprawie:
zmiany uchwa³y Nr XX/207/2004 Rady Miejskiej w Murowanej
Go�linie z dnia 13 wrze�nia 2004 roku w sprawie poboru
podatku rolnego, le�nego i od nieruchomo�ci w drodze inkasa
oraz okre�lenia inkasentów i wysoko�ci wynagrodzenia za
inkaso oraz Uchwa³a Nr XXII/221/2008 Rady Miejskiej w
Murowanej Go�linie z dnia 27 pa�dziernika 2008 roku w
sprawie: poboru podatku od nieruchomo�ci, rolnego i le�ne-
go w drodze inkasa oraz okre�lenia inkasentów i wysoko�ci
wynagrodzenia za inkaso.

§9. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego, nie wcze�niej jednak ni¿ z dniem 1 stycznia 2009
roku.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) mgr in¿. Zbyszek Krugie³ka

Poz. 4509
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4510

UCHWA£A Nr XX/133/2008 RADY GMINY KO£ACZKOWO

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki, przyznawania nauczycielom dodatków:
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne sk³adniki wynagrodzenia w 2009 roku.

Poz. 4510

Na podstawie art. 30 ust. 6 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118 poz. 1112, Nr 137
poz. 1304, Nr 203 poz. 1966, Nr 213 poz. 2081, Dz.U. z 2004
r. Nr 96 poz. 959 oraz Nr 179 poz. 1845, Dz.U. z 2005 r.: Nr
10 poz. 71, Nr 167 poz. 1397, Nr 179 poz. 1487) oraz Rozpo-
rz¹dzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysoko�ci minimalnej stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodze-
nia za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22 poz. 181
z 2006 r. , Nr 43 poz. 293 z 2007 r. , Nr 56 poz. 372 z 2008 r.,
Nr 42 poz. 257 z 2008 r.). Rada Gminy Ko³aczkowo uchwala:
regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki
przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funk-
cyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne sk³adniki
wynagrodzenia w 2009 roku.

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. 1. Do obliczenia �redniej wynagrodzeñ nauczycieli,
uwzglêdniaj¹ przewidywan¹ strukturê zatrudnienia w roku
2009, przyjmuje siê osoby zatrudnione w pe³nym i niepe³nym
wymiarze godzin.

2. Liczba osób przyjêta do obliczeñ jest sum¹ liczby
osób zatrudnionych na pe³en etat i etatów przeliczeniowych
wynikaj¹cych z zatrudnienia osób w niepe³nym wymiarze
zajêæ.

§2. 1. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿-
szego okre�lenia o:

1) szkole - nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê lub
placówkê, dla której organem prowadz¹cym jest Gmina,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nale¿y przez to rozumieæ
dyrektora i wicedyrektora jednostki, o której mowa w pkt 1,

3) nauczycielach - rozumie siê przez to nauczycieli i wycho-
wawców zatrudnionych w szkole,

4) roku szkolnym - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego,

5) uczniu - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e wychowanka,

6) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar
godzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczy-
ciela

7) Karcie Nauczyciela - rozumie siê przez to ustawê z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U, z 2003 r. Nr
11B poz. 1112 z pó�n. zm.),

8) rozporz¹dzeniu - rozumie siê przez to Rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadnicze-
go za jedn¹ godzinê przeliczeniow¹, wykazu stanowisk
oraz dodatkowych zajêæ uprawniaj¹cych do dodatku funk-
cyjnego, ogólnych warunków przyznawania dodatku
motywacyjnego, wykazu trudnych i uci¹¿liwych warun-
ków pracy stanowi¹cych podstawê przyznania dodatku za
warunki pracy oraz szczególnych przypadków zaliczania
okresów zatrudniania i innych okresów uprawniaj¹cych
do dodatku za wys³ugê lat (Dz.U. Nr 22 poz. 181 z 2006 r.,
Nr 43 poz. 293 z 2007 r. , Nr 56 poz. 372 z 2008 r. , Nr 42
poz. 257 z 2008 r. ).

§3. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkó³.

2. Regulaminu nie stosuje siê do pracowników nie bê-
d¹cych nauczycielami.

§4. Regulamin okre�la wysoko�æ stawek, szczegó³owe
warunki przyznawania, obliczania i wyp³acania:

1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku za wys³ugê lat,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw

6) wynagrodzenia za zajêcia dodatkowe,

7) innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy,

ROZDZIA£ II

Dodatek motywacyjny

§5. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest uzyskanie szczególnych osi¹gniêæ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

1) uzyskanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿liwo-
�ci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osi¹gniêæ
dydaktyczno - wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminów i spraw-
dzianów albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, za-
wodach itp.
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2) umiejêtno�æ rozwi¹zywania problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z rodzicami,

3) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego uczniów,
aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz uczniów potrzebu-
j¹cych szczególnej opieki,

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

5) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê i wype³-
nianie przydzielonych obowi¹zków,

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejêtno�ci zawodowych,

7) wzbogacenie w³asnego warsztatu pracy,

8) dba³o�æ o estetykê pomieszczeñ i sprawno�æ powierzo-
nych pomocy dydaktycznych oraz innych urz¹dzeñ szkol-
nych,

9) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedago-
gicznej,

10) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ s³u¿bo-
wych,

11) przestrzeganie dyscypliny pracy,

12) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zadañ okre�lonych
w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w szczegól-
no�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

b) czynny udzia³ w pracach komisji przedmiotowych i
szkolnych,

c) opieka nad samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich lub innych form ak-
tywno�ci w ramach wewnêtrznego doskonalenia za-
wodowego nauczycieli, przeprowadzenia sprawdzia-
nów i egzaminów.

2. O wysoko�ci dodatku motywacyjnego dla dyrektorów
szkó³ decyduj¹ w szczególno�ci nastêpuj¹ce kryteria:

1) umiejêtno�ci racjonalnego gospodarowania �rodkami fi-
nansowymi szko³y:

a) przestrzeganie dyscypliny bud¿etowej w oparciu o
posiadane �rodki finansowe,

b) podejmowanie dzia³añ zmierzaj¹cych do wzbogacania
maj¹tku szkolnego,

c) pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych oraz umie-
jêtno�æ w³a�ciwego wykorzystania ich na cele szko³y,

d) podejmowanie dzia³añ zapewniaj¹cych utrzymanie po-
wierzonego mienia w stanie gwarantuj¹cym optymal-
ne warunki do realizacji zadañ dydaktyczno - wycho-
wawczych.

2) sprawno�æ organizacyjna w realizacji zadañ szko³y:

a) dyscyplina pracy, podzia³ zadañ, terminowo�æ realiza-
cji zadañ i zarz¹dzeñ,

b) podejmowanie dzia³añ motywuj¹cych nauczycieli do
doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

c) w³a�ciwa polityka kadrowa,

d) organizowanie konferencji szkoleniowych,

e) wspó³praca z placówkami doskonalenia nauczycieli,

f) podejmowanie innych dzia³añ m¹j¹cych-na celu pro-
mowanie szko³y;

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szko³y:

a) osi¹gniêcia uczniów szko³y: naukowe, sportowe, arty-
styczne w skali regionu, województwa, kraju

b) poszerzona - oferta szko³y poprzez: wprowadzenie
programów autorskich, innowacji i eksperymentów
pedagogicznych oraz innych rozwi¹zañ metodycznych,

c) dba³o�æ o klimat wychowawczy szko³y poprzez rozwi¹-
zanie konkretnych problemów wychowawczych, po-
dejmowanie efektywnych dzia³añ profilaktycznych za-
pobiegaj¹cych zagro¿eniom spo³ecznym

d) stwarzanie warunków sprzyjaj¹cych rozwojowi samo-
rz¹dno�ci i przedsiêbiorczo�æ uczniów,

e) obecno�æ szkó³ w �rodowisku lokalnym, udzia³ w
imprezach, konkursach i przegl¹dach organizowa-
nych przy wspó³pracy z instytucjami spo³eczno -
kulturalnymi,

f) konstruktywna wspó³praca z Rad¹ Szko³y i Samorz¹-
dem Uczniowskim.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lo-
ny, nie d³u¿szy ni¿ 1 rok.

4. Ustala siê wysoko�æ miesiêcznych �rodków finanso-
wych przeznaczonych na dodatki motywacyjne dla poszcze-
gólnych jednostek mno¿¹c ilo�æ zatrudnionych nauczycieli w
przeliczeniu na pe³ne etaty przez kwotê 60 z³.

5. Nauczycielom dodatek motywacyjny przyznaje dyrek-
tor, a dyrektorom organ prowadz¹cy.

6. W uzasadnionych przypadkach wysoko�æ przyznawa-
nego dodatku mo¿na zmieniæ lub ca³kowicie cofn¹æ przed
up³ywem okresu, na który zosta³ przyznany.

7. W przypadku, gdy nie utworzono stanowiska wicedy-
rektora, dyrektor mo¿e zwiêkszyæ o kwotê 100 z³ miesiêcznie
dodatek motywacyjny dla nauczyciela pe³ni¹cego obowi¹zki
dyrektora w razie jego nieobecno�ci proporcjonalnie do czasu
pe³nienia tych obowi¹zków.

8. Dodatek motywacyjny dla dyrektora przyznaje siê w
kwocie od 100 z³ do 200 z³ bior¹c pod uwagê charakter pracy
szko³y, a dla nauczyciela od 50-100 z³.

9. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Poz. 4510



— 22975 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 250

ROZDZIA£ III

Dodatek za wys³ugê lat.

§6. 1. Wysoko�æ oraz warunki nabywania przez nauczy-
ciela prawa do dodatku za wys³ugê lat okre�laj¹ przepisy
art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz.
1112 ze zm.) oraz §rozporz¹dzenia Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 11 marca 2008 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym
od pracy.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) Pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki tego dodatku,
je¿eli nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca.

2) Za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej jego stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca.

3. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi w
pe³nej wysoko�ci tak¿e w okresie przebywania nauczyciela na
urlopie dla poratowania zdrowia.

ROZDZIA£ IV

Dodatek funkcyjny.

§7. Dodatek funkcyjny dla dyrektorów szkó³ przyznaje
wójt, a dla wicedyrektorów i pozosta³ych osób zajmuj¹cych
inne stanowiska kierownicze dodatek funkcyjny przyznaje
dyrektor szko³y. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnie-
ni s¹ nauczyciele, którym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora, szko³y, placówki
lub innej jednostki organizacyjnej, o której mowa w art. 1
ust. 1 i 1 A Karty Nauczyciela, albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szko³y.

2) sprawowanie funkcji:

a) wychowawcy klasy

b) doradcy metodycznego lub nauczyciela � konsultanta

c) opiekuna sta¿u.

§8. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dy-
rektora szko³y, albo inne stanowisko kierownicze ustanowio-
ne w statucie szko³y przys³uguje dodatek funkcyjny obliczany
na podstawie jego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego

- Dyrektor szko³y do 8 oddzia³ów 300 - 600 z³

- Dyrektor szko³y od 9 do 16 oddzia³ów 300-800 z³

- Vice dyrektor szko³y 200-550 z³

- Kierownik �wietlicy 200 - 350 z³

- Doradca metodyczny lub nauczyciel - konsultant 200-350 z³

3. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielom,
którym czasowo powierzono pe³nienie obowi¹zków dyrektora
szko³y lub powierzono te obowi¹zki w zastêpstwie.

4. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y przys³uguje wicedyrektorowi od pierwszego dnia mie-
si¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po trzech miesi¹cach
zastêpstwa.

§9. 1. Nauczycielom realizuj¹cym dodatkowe zadania oraz
zajêcia przys³uguje dodatek funkcyjny z tytu³u:

1) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u, w wysoko�ci 40
z³ miesiêcznie, za ka¿dego nauczyciela powierzonego
opiece,

2) powierzenia wychowawstwa klasy, w wysoko�ci 50 z³
miesiêcznie w oddzia³ach (klasach) o liczbie do 15 uczniów,
60 z³ w oddzia³ach (klasach) powy¿ej.

§10. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nast¹pi³o powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowaw-
stwa klasy lub funkcji, a je¿eli powierzenie to nast¹pi³o
pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne nie przys³uguj¹ w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecno�ci w pracy, w okresie stanu nieczyn-
nego, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach
za które nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w
którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia stanowiska kierowni-
czego, wychowawstwa lub funkcji z innych powodów, a je¿eli
zaprzestanie tego pe³nienia nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹-
ca - od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny dla dyrektorów szkó³ przyznaje
wójt a dla wicedyrektorów i pozosta³ych osób zajmuj¹cych
inne stanowiska kierownicze dyrektor szko³y.

4. Otrzymywanie dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w §8 ust. 1-3, nie wy³¹cza prawa do dodatku, o którym mowa
w §9 ust. 1.

5. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ V

Dodatek za warunki pracy

§11. 1. Nauczycielom przys³uguje dodatek za warunki
pracy z tytu³u pracy w trudnych i uci¹¿liwych warunkach
okre�lony w §8 i 9 Rozporz¹dzenia Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 11 marca 2008 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od
pracy.

1) zajêæ indywidualnych i rewalidacyjnych z dzieæmi upo�le-
dzonymi umys³owo w stopniu g³êbokim

- w wysoko�ci 10 - 20% stawki godzinowej za ka¿d¹
efektywnie przepracowan¹ godzinê.

Poz. 4510



— 22976 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 250

2) zajêæ dydaktycznych w klasach ³¹czonych w szko³ach
podstawowych je�li zajêcia dydaktyczne realizowane s¹
wed³ug odrêbnych programów dla tych klas

- dla oddzia³u do 18 uczniów w³¹cznie w wysoko�ci 10
- 20% stawki godzinowej za ka¿d¹ efektywnie przepra-
cowan¹ godzinê w klasach ³¹czonych

- dla oddzia³u powy¿ej 18 uczniów w wysoko�ci 20 - 30%
stawki godzinowej za ka¿d¹ efektywnie przepracowan¹
godzinê w klasach ³¹czonych.

2. Dodatek za trudne warunki pracy przys³uguje w okre-
sie faktycznego wykonywania pracy z któr¹ dodatek jest
zwi¹zany.

§12. 1. Dodatek za uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje
za prowadzenie zajêæ, o których mowa w §9 rozporz¹dzenia
MEiN.

2. Dodatek za uci¹¿liwe warunki przys³uguje nauczycie-
lom proporcjonalnie do przepracowanych godzin w tych
warunkach.

§13. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku za trudne warunki
pracy i za uci¹¿liwe warunki pracy nauczycielowi przys³uguje
prawo do jednego, wy¿szego dodatku.

§14. 1. Decyzjê o przyznaniu dodatku za warunki pracy
dla nauczycieli podejmuje dyrektor szko³y, a dla dyrektora -
organ prowadz¹cy: wójt.

§15. Dodatek za trudne i uci¹¿liwe warunki pracy wyp³aca
siê z do³u.

ROZDZIA£ VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw.

§16. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzin¹ ponadwymia-
row¹ wyp³aca siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
ustala siê dziel¹c przys³uguj¹ce nauczycielowi wynagrodzenie
zasadnicze przez miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego
wymiaru zajêæ, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuñczych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym, nie przys³uguje za dni, w
których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw prze-
widzianych w organizacji roku szkolnego oraz za dni uspra-
wiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

4. a) Przez godzinê dora�nego zastêpstwa rozumie siê
przydzielon¹ nauczycielowi godzinê zajêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych lub opiekuñczych, których realizacja nastêpuje
w zastêpstwie nieobecnego nauczyciela.

b) Wynagrodzenie za jedna godzinê dora�nego zastêpstwa
wyp³aca siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania z
uwzglêdnieniem dodatku za trudne warunki.

Poz. 4510

5. Wynagrodzenie za godziny, o których mowa w §16
przys³uguje za godziny faktycznie zrealizowane.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ VII

Postanowienia koñcowe.

§17. Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wymiarze
zajêæ poszczególne sk³adniki wynagrodzenia przys³uguj¹ w
wysoko�ci proporcjonalnej do wymiaru zajêæ, z wyj¹tkiem
dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy w szkole, który
przys³uguje w pe³nej wysoko�ci bez wzglêdy na wymiar zajêæ.

§18. 1. Nauczycielom nie przys³uguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy a tak¿e za
inne okresy, za które na podstawie odrêbnych przepisów nie
przys³uguje wynagrodzenie.

2. Stawkê za jeden dzieñ nie wykonania pracy z przyczyn
okre�lonych w ust. 1 ustala siê dziel¹c wszystkie sk³adniki
wynagrodzenia wyp³acane z góry przez 30.

3. Wysoko�æ utraconego wynagrodzenia za okresy, o
których mowa w ust. 1, oblicza siê mno¿¹c liczbê dni nie
wykonywania pracy przez stawkê okre�lon¹ w ust. 2.

§19. 1. Wynagrodzenie nauczyciela powinno byæ ustalo-
ne w taki sposób, aby jego �rednia wysoko�æ sk³adaj¹ca siê
z wynagrodzenia zasadniczego i sk³adników okre�lonych w
art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela stanowi³a odpowiedni%
ustalony w art. 30 ust. 3 i 4.

2. Regulamin uzgodniono ze zwi¹zkami zawodowymi
zrzeszaj¹cymi nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i placów-
kach podleg³ych Gminie Ko³aczkowo:

1) Zwi¹zek Nauczycielstwa Polskiego Oddzia³ Ko³aczkowo

Przewodnicz¹cy ZNP
(-) mgr Jerzy Siemi¹tkowski

2) NSZZ Solidarno�æ MKPO pow. Warmiñskiego

Z-ca przewodnicz¹cej MK
(-) Lucyna Zbierska

3. Regulamin obowi¹zuje od dnia 1 stycznia 2009 r. do
31 grudnia 2009 r.

§20. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Ko³aczkowo.

§21. Traci moc uchwa³a nr XII/80/2007 Rady Gminy Ko-
³aczkowo z dnia 7 grudnia 2007 r. w sprawie regulaminu
okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyzna-
wania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz niektóre inne sk³adniki wynagrodzenia
w 2008 r.

§22. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) Eugeniusz Wi�niewski
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UCHWA£A Nr XXIII/173/2008 RADY MIEJSKIEJ GMINY KOSTRZYN

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie wysoko�ci stawek podatku od nieruchomo�ci na rok 2009

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 12
stycznia 1991 roku o podatkach i op³atach lokalnych (Dz.U. z
2006 r. Nr 121, poz. 844 ze zmianami), Obwieszczenia Ministra
Finansów z dnia 29 lipca 2008 roku w sprawie górnych granic
stawek kwotowych podatków i op³at lokalnych w 2009 roku
(M.P. Nr 59, poz. 531) Rada Miejska Gminy Kostrzyn uchwala,
co nastêpuje:

§1. Uchwala siê nastêpuj¹ce stawki podatku od nierucho-
mo�ci:

1. Od gruntów:

a) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodarczej,
bez wzglêdu na sposób zakwalifikowania w ewidencji
gruntów i budynków - od 1 m2 powierzchni 0,74 z³

b) pod jeziorami, zajêtych na zbiorniki wodne retencyjne
lub elektrowni wodnych - od 1 ha powierzchni

3,90 z³

c) pozosta³ych, w tym zajêtych na prowadzenie odp³at-
nej statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego przez
organizacje po¿ytku publicznego � od 1 m2 po-
wierzchni 0,27 z³

2. Od budynków lub ich czê�ci:

a) mieszkalnych � od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej
0,62 z³

b) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodarczej
oraz od budynków mieszkalnych lub ich czê�ci zajêtych

na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej - od 1 m2

powierzchni u¿ytkowej 18,89 z³

c) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w
zakresie obrotu kwalifikowanym materia³em siewnym
- od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej 9,24 z³

d) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w
zakresie udzielania �wiadczeñ zdrowotnych � od 1 m2

powierzchni u¿ytkowej 4,01 z³

e) pozosta³ych, w tym zajêtych na prowadzenie odp³atnej
statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego przez or-
ganizacje po¿ytku publicznego � od 1 m2 powierzchni
u¿ytkowej 5,92 z³

3. Od budowli

od warto�ci okre�lonej na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3 i
ust. 3-7 2%

§2. Wp³at podatku od nieruchomo�ci dokonuje siê w
bankach, na poczcie.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny Kostrzyn.

§4. Uchwa³a podlega og³oszeniu na tablicy og³oszeñ Urzê-
du oraz w sposób zwyczajowo przyjêty na terenie Gminy
Kostrzyn.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do podatku w roku 2009.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn

(-) prof. Grzegorz Schroeder
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UCHWA£A Nr XXIII/174/2008 RADY MIEJSKIEJ GMINY KOSTRZYN

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie zwolnieñ od podatku od nieruchomo�ci w roku 2009

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 7, ust. 3 ustawy z dnia 12
stycznia 1991 roku o podatkach i op³atach lokalnych (Dz.U. z
2006 r. Nr 121, poz. 844 ze zmianami) Rada Miejska Gminy
Kostrzyn uchwala, co nastêpuje:

§1. 1. Zwalnia siê od podatku od nieruchomo�ci:

1) grunty, budynki lub ich czê�ci zajête na �wiadczenie us³ug
w zakresie opieki spo³ecznej,

2) grunty, budynki lub ich czê�ci zajmowane przez instytucje
kultury i �wietlice wiejskie,

3) grunty, budynki lub ich czê�ci zajête na zadania z zakresu
ochrony przeciwpo¿arowej,

4) grunty, budynki lub ich czê�ci, w których wykonywane s¹
zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu,

5) grunty, budowle stanowi¹ce ca³o�æ techniczno-u¿ytkow¹
wraz z instalacjami i urz¹dzeniami s³u¿¹ce do uzdatniania
i dostarczania wody oraz oczyszczania i odprowadzania
�cieków w zakresie gospodarki komunalnej,

2. Zwolnienia, o których mowa w ust. 1, nie obejmuje
gruntów i budynków lub ich czê�ci wykorzystywanych do
prowadzenia dzia³alno�ci gospodarczej.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny Kostrzyn.

§3. Uchwa³a podlega og³oszeniu na tablicy og³oszeñ Urzê-
du oraz w sposób zwyczajowo przyjêty na terenie Gminy
Kostrzyn.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do podatku w roku 2009.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn

(-) prof. Grzegorz Schroeder

4513

UCHWA£A Nr XXIII /175/2008 RADY MIEJSKIEJ GMINY KOSTRZYN

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie wysoko�ci stawek podatku od �rodków transportowych na rok 2009

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami), oraz art. 10 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
12 stycznia 1991 roku o podatkach i op³atach lokalnych (Dz.U.
z 2006 r. Nr 121 poz. 844 ze zmianami) i Obwieszczenia
Ministra Finansów z dnia 29 lipca 2008 roku w sprawie
wysoko�ci górnych granic stawek kwotowych w podatkach i
op³atach lokalnych w 2009 r. (M. P. Nr 59 poz. 531) Rada
Miejska Gminy Kostrzyn uchwala, co nastêpuje:

§1. Okre�la siê wysoko�æ stawek podatku od �rodków
transportowych na rok 2009:

1. od samochodu ciê¿arowego o dopuszczalnej masie ca³ko-
witej powy¿ej 3,5 tony i poni¿ej 12 ton nie posiadaj¹cego
certyfikatu EURO, lub posiadaj¹cego certyfikat EURO 0,
EURO 1 lub EURO 2

a) powy¿ej 3,5 tony do 5,5 tony w³¹cznie 618,00 z³

b) powy¿ej 5,5 tony do 9 ton w³¹cznie 932,00 z³
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c) powy¿ej 9 ton i poni¿ej 12 ton 1.167,00 z³

2. od samochodu ciê¿arowego o dopuszczalnej masie ca³ko-
witej powy¿ej 3,5 tony i poni¿ej 12 ton posiadaj¹cego
certyfikat EURO 3, EURO 4 lub EURO 5

a) powy¿ej 3,5 tony do 5,5 tony w³¹cznie 548,00 z³

b) powy¿ej 5,5 tony do 9 ton w³¹cznie 847,00 z³

c) powy¿ej 9 ton i poni¿ej 12 ton 1.073,00 z³

3. od samochodu ciê¿arowego o dopuszczalnej masie ca³ko-
witej równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton w zale¿no�ci od liczby
osi, dopuszczalnej masy ca³kowitej pojazdu i rodzaju za-
wieszenia - stawki podatkowe okre�la za³¹cznik Nr 1 do
niniejszej uchwa³y

4. od ci¹gnika siod³owego i balastowego przystosowanego
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów od 3,5 tony i
poni¿ej 12 ton nie posiadaj¹cego certyfikatu EURO, lub
posiadaj¹cego certyfikat EURO 0, EURO 1 lub EURO 2

a) od 3,5 tony i poni¿ej 12 ton 1.328,00 z³

5. od ci¹gnika siod³owego i balastowego przystosowanego
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów od 3,5 tony i
poni¿ej 12 ton posiadaj¹cego certyfikat EURO 3, EURO 4
lub EURO 5

a) od 3,5 tony i poni¿ej 12 ton 1.203,00 z³

6. od ci¹gnika siod³owego i balastowego przystosowanego
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów równej lub wy¿szej
ni¿ 12 ton - stawki podatkowe okre�la za³¹cznik Nr 2 do
niniejszej uchwa³y

7. od przyczepy lub naczepy, które ³¹cznie z pojazdem silni-
kowym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7 ton
i poni¿ej 12 ton wyprodukowanej do 31 grudnia 1996 roku

a) od 7 ton i poni¿ej 12 ton 536,00 z³

8. od przyczepy lub naczepy, które ³¹cznie z pojazdem silni-
kowym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7 ton
i poni¿ej 12 ton wyprodukowanej po 31 grudnia 1996 roku

a) od 7 ton i poni¿ej 12 ton 498,00 z³

9. od przyczepy lub naczepy, które ³¹cznie z pojazdem silni-
kowym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ równ¹ lub
wy¿sz¹ ni¿ 12 ton � stawki podatkowe okre�la za³¹cznik Nr
3 do niniejszej uchwa³y

10. od autobusu nie posiadaj¹cego certyfikatu EURO, lub
posiadaj¹cego certyfikat EURO 0, EURO 1 lub EURO 2, w
zale¿no�ci od liczby miejsc do siedzenia

a) mniej ni¿ 30 miejsc 1.093,00 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 30 miejsc 1.654,00 z³

11. od autobusu posiadaj¹cego certyfikat EURO 3, EURO 4 lub
EURO 5 w zale¿no�ci od liczby miejsc do siedzenia

a) mniej ni¿ 30 miejsc 1.039,00 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 30 miejsc 1.605,00 z³

Podatek od �rodków transportowych p³atny jest bez we-
zwania na rachunek gminy w bankach, na poczcie.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny Kostrzyn.

§4. Uchwa³a podlega og³oszeniu na tablicy og³oszeñ Urzê-
du oraz w sposób zwyczajowo przyjêty na terenie Gminy
Kostrzyn

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do podatku nale¿nego w 2009
roku.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn

(-) prof. Grzegorz Schroeder

Poz. 4513

Za³¹cznik nr 1
do uchwa³y Nr XXIII/175/2008

Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn
z dnia 27 listopada 2008 r.

STAWKI PODATKU OD �RODKÓW TRANSPORTOWYCH DLA SAMOCHODÓW CIÊ¯AROWYCH O DOPUSZCZALNEJ MASIE
CA£KOWITEJ RÓWNEJ LUB WY¯SZEJ NI¯ 12 TON.
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za³¹cznik nr 2
do uchwa³y Nr XXIII/175/2008

Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn
z dnia 27 listopada 2008 r.

STAWKI PODATKU OD �RODKÓW TRANSPORTOWYCH DLA CI¥GNIKÓW SIOD£OWYCH I BALASTOWYCH
PRZYSTOSOWANYCH DO U¯YWANIA £¥CZNIE Z NACZEP¥ LUB PRZYCZEP¥ O DOPUSZCZALNEJ MASIE CA£KOWITEJ

ZESPO£U POJAZDÓW RÓWNEJ LUB WY¯SZEJ NI¯ 12 TON
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za³¹cznik nr 3
do uchwa³y Nr XXIII/175/2008

Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn
z dnia 27 listopada 2008 r.

STAWKI PODATKU OD �RODKÓW TRANSPORTOWYCH DLA PRZYCZEP I NACZEP KTÓRE £¥CZNIE Z POJAZDEM
SILNIKOWYM POSIADAJ¥ DOPUSZCZALN¥ MASÊ CA£KOWIT¥ RÓWN¥ LUB WY¯SZ¥ NI¯ 12 TON.
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UCHWA£A Nr XXIII/176/2008 RADY MIEJSKIEJ GMINY KOSTRZYN

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie ceny 1 q ¿yta przyjmowanej jako podstawa obliczania podatku rolnego na 2009 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 15
listopada 1984 roku o podatku rolnym (Dz.U. z 2006 r. Nr 136,
poz. 969 ze zmianami) i Komunikatu Prezesa G³ównego
Urzêdu Statystycznego z dnia 17 pa�dziernika 2008 roku w
sprawie �redniej ceny skupu ¿yta za okres pierwszych trzech
kwarta³ów 2008 roku (M.P. Nr 81 poz. 717) Rada Miejska
Gminy Kostrzyn uchwala, co nastêpuje:

§1. Obni¿a siê cenê skupu ¿yta przyjêt¹ jako podstawê
podatku rolnego do ceny 53,01 z³ za 1 q ¿yta.

§2. Wp³at podatku rolnego dokonuje siê w bankach, na
poczcie.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny Kostrzyn.

§4. Uchwa³a podlega og³oszeniu na tablicy og³oszeñ Urzê-
du oraz w sposób zwyczajowo przyjêty na terenie Gminy
Kostrzyn.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do podatku w roku 2009.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn

(-) prof. Grzegorz Schroeder
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UCHWA£A Nr XXIII/177/2008 RADY MIEJSKIEJ GMINY KOSTRZYN

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie op³aty targowej na rok 2009

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zmianami) oraz art. 15 i art. 19 pkt 1 lit. a oraz pkt 2
ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i op³atach
lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844 ze zmianami) i
Obwieszczenia Ministra Finansów z dnia 29 lipca 2008 r. w
sprawie górnych granic stawek kwotowych podatków i op³at
lokalnych w 2009 r. (M. P. Nr 59, poz. 531) Rada Miejska
Gminy Kostrzyn uchwala, co nastêpuje:

§1. 1. Ustala dzienn¹ stawkê op³aty targowej:

1) za sprzeda¿ na stanowisku 15,00 z³

2) za sprzeda¿ p³odów rolnych �z rêki�, koszyka, wiadra,
wózka rêcznego, stolika, itp. 5,00 z³

2. Ustala dzienn¹ stawkê op³aty targowej podczas im-
prez regionalnych i �wi¹t:

1) za sprzeda¿ ze stanowiska 60,00 z³

2) za sprzeda¿ w punkcie ma³ej gastronomii

a) ze stoiska do 4 m2 w³¹cznie 120,00 z³

b) ze stoiska powy¿ej 4 m2 170,00 z³

3) za sprzeda¿ na stanowisku przy cmentarzach w dniach od
29 pa�dziernika do 1 listopada 2009 r. 20,00 z³

3. Terminem p³atno�ci op³aty targowej jest dzieñ, w
którym dokonywana jest sprzeda¿.

§2. 1. Zarz¹dza siê pobór op³aty targowej w drodze
inkasa.

2. Na inkasenta op³aty targowej wymienionej w §1 ust.
1 oraz ust. 2 pkt 3 wyznacza siê zarz¹dzaj¹cego targowiskiem
miejskim.

3. Na inkasenta op³aty targowej wymienionej w §1 ust.
2 pkt 1 i 2 wyznacza siê Miejsko - Gminny O�rodek Kultury
w Kostrzynie.

4. Z tytu³u poboru op³aty targowej inkasentom ustala siê
wynagrodzenie w wysoko�ci 90% pobranych op³at.

5. Wp³aty z tytu³u zainkasowanych op³at targowych nale¿y
uiszczaæ na konto Urzêdu Miejskiego w Kostrzynie jeden raz
w miesi¹cu do 10 dnia miesi¹ca za miesi¹c poprzedni.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny Kostrzyn.

§4. Uchwa³a podlega og³oszeniu na tablicy og³oszeñ Urzê-
du Miejskiego oraz w sposób zwyczajowo przyjêty na terenie
Gminy Kostrzyn.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do op³at w roku 2009.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn

(-) prof. Grzegorz Schroeder
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UCHWA£A Nr XXIII/178/2008 RADY MIEJSKIEJ GMINY KOSTRZYN

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie op³aty od posiadania psów na rok 2009

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 18a ust. 1 i art. 19 pkt 1 lit.
f ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i op³atach
lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844 ze zmianami) i
Obwieszczenia Ministra Finansów z dnia 29 lipca 2008 r. w
sprawie górnych granic stawek kwotowych podatków i op³at
lokalnych w 2009 r. (M. P. Nr 59, poz. 531) Rada Miejska
Gminy Kostrzyn uchwala, co nastêpuje:

§1. 1. Wprowadza siê op³atê od posiadania psów.

2. Stawka op³aty od posiadania psów wynosi 20,00 z³ od
jednego psa.

§2. Okre�la siê nastêpuj¹ce zasady ustalania op³aty:

1. W przypadku nabycia psa w pierwszym pó³roczu roku
objêtego op³at¹ wysoko�æ op³aty wynosi 100% stawki
ustalonej w §1.

2. W przypadku nabycia psa w drugim pó³roczu roku objêtego
op³at¹ wysoko�æ op³aty wynosi 50% stawki ustalonej §1.

§3. 1. Op³ata od posiadania psów z zastrze¿eniem §2 ust.
2 p³atna jest bez wezwania jednorazowo w terminie do 15
marca 2009 roku na rachunek gminy, w bankach lub na
poczcie.

2. Je¿eli obowi¹zek powsta³ po dniu 15 marca, op³ata
p³atna jest w ci¹gu 14 dni od dnia powstania obowi¹zku
dokonania op³aty.

§4. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gminy
Kostrzyn.

§5. Uchwa³a podlega og³oszeniu na tablicy og³oszeñ Urzê-
du Miejskiego oraz w sposób zwyczajowo przyjêty na terenie
Gminy Kostrzyn.

§6. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do op³at w roku 2009.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn

(-) prof. Grzegorz Schroeder

Poz. 4516, 4517
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UCHWA£A Nr XXIII/186/2008 RADY MIEJSKIEJ GMINY KOSTRZYN

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie upowa¿nienia Kierownika O�rodka Pomocy Spo³ecznej w Kostrzynie do podejmowania dzia³añ
wobec d³u¿ników alimentacyjnych

Na podstawie art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591
ze zmianami) i art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze�nia 2007
r. O pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz.U. Nr
192, poz. 1378 ze zm.) Rada Miejska uchwala, co nastêpuje:

§1. Upowa¿nia Kierownika O�rodka Pomocy Spo³ecznej
w Kostrzynie Pani¹ Agnieszkê Piaseck¹ do podejmowania
dzia³añ wobec d³u¿ników alimentacyjnych, w tym przyznawa-
nie i wyp³ata �wiadczeñ z funduszu alimentacyjnego okre�lo-

nych w ustawie z dnia 7 wrze�nia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentów, z wy³¹czeniem zadañ realizowa-
nych na podstawie art. 12 ust. 2 tej ustawy.

§2. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn

(-) prof. Grzegorz Schroeder
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UCHWA£A Nr XXIV/254/08 RADY MIEJSKIEJ KO�CIANA

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie okre�lenia górnych stawek op³at ponoszonych przez w³a�cicieli nieruchomo�ci za us³ugi odbierania odpadów
komunalnych oraz opró¿niania zbiorników bezodp³ywowych i transportu nieczysto�ci ciek³ych

Na podstawie art. 6 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 13 wrze�nia
1996 roku o utrzymaniu czysto�ci i porz¹dku w gminach (tekst
jednolity Dz.U. z 2005 r., Nr 236, poz. 2008 ze zmianami) Rada
Miejska Ko�ciana uchwala, co nastêpuje:

§1. Uchwala siê górne stawki op³at ponoszonych przez
w³a�cicieli nieruchomo�ci po³o¿onych na terenie miasta Ko-
�ciana, za odbiór odpadów komunalnych od w³a�cicieli nie-
ruchomo�ci oraz w zakresie opró¿niania zbiorników bezodp³y-
wowych i transportu nieczysto�ci ciek³ych.

§2. Ustala siê nastêpuj¹ce górne stawki op³at (z VAT)
ponoszonych przez w³a�cicieli nieruchomo�ci:

1. za odbiór odpadów komunalnych niesegregowanych:

a) w budynkach mieszkalnych - 14,00 z³ od 1 mieszkañca
na miesi¹c,

b) w pozosta³ych obiektach:

- z urz¹dzeñ do zbierania odpadów o pojemno�ci do
0,120 m3 - 21,00 z³/szt.

- z urz¹dzeñ do zbierania odpadów o pojemno�ci
0,240 m3 - 42,00 z³/szt.

- z urz¹dzeñ do zbierania odpadów o pojemno�ci
1.100 m3 - 150 z³/szt.

2. za opró¿nianie zbiorników bezodp³ywowych i transport
nieczysto�ci ciek³ych - 20,00 z³ za 1 m3 nieczysto�ci ciek³ych.

§3. Je¿eli odpady komunalne s¹ zbierane i odbierane w
sposób selektywny stosuje siê nastêpuj¹ce górne stawki
op³at (z VAT):

1. w budynkach mieszkalnych - 7,00 z³ od 1 mieszkañca na
miesi¹c. W ramach tej op³aty odebrane zostan¹:

a) wszystkie segregowane odpady opakowaniowe maj¹-
ce warto�æ surowcow¹ (szk³o bia³e i kolorowe, maku-
latura, tworzywa sztuczne, metale) niezanieczyszczone
odpadami ulegaj¹cymi biodegradacji,

b) wszystkie segregowane odpady wielkogabarytowe (w
tym zu¿yty sprzêt elektryczny i elektroniczny) wystawio-
ne podczas akcji odbioru odpadów wielkogabarytowych,

c) 0,06 m3 odpadów pozosta³ych po segregowaniu (nie-
zawieraj¹cych odpadów opakowaniowych maj¹cych
warto�æ surowcow¹: szk³o bia³e i kolorowe, makulatu-
ra, tworzywa sztuczne, metale).

2. W pozosta³ych obiektach oraz budynkach mieszkalnych (w
przypadku odpadów przekraczaj¹cych ilo�ci okre�lone w
§3 pkt 1 c oraz biodegradowalnych):

a) odpady pozosta³e po segregowaniu (niezawieraj¹ce
odpadów opakowaniowych maj¹cych warto�æ surow-
cow¹: szk³o bia³e i kolorowe, makulatura, tworzywa
sztuczne, metale):

- z urz¹dzeñ do zbierania odpadów o pojemno�ci do
0,120 m3 - 14,00 z³/szt.

- z urz¹dzeñ do zbierania odpadów o pojemno�ci
0,240 m3 - 28,00 z³/szt.

- z urz¹dzeñ do zbierania odpadów o pojemno�ci
1.100 m3 - 100 z³/szt.

b) odpady biodegradowalne (li�cie, trawa, ga³êzie itp.):

- z urz¹dzeñ do zbierania odpadów o pojemno�ci do
0,120 m3 - 7,00 z³/szt.

- z urz¹dzeñ do zbierania odpadów o pojemno�ci
0,240 m3 - 14,00 z³/szt.

- z urz¹dzeñ do zbierania odpadów o pojemno�ci l.
100 m3 - 50 z³/szt.

c) wysegregowane odpady opakowaniowe maj¹ce war-
to�æ surowcow¹ (szk³o bia³e i kolorowe, makulatura,
tworzywa sztuczne, metale) niezanieczyszczone odpa-
dami ulegaj¹cymi biodegradacji:

- z urz¹dzeñ do zbierania odpadów o pojemno�ci do
0,120 m3 - 3,50 z³/szt.

- z urz¹dzeñ do zbierania odpadów o pojemno�ci
0,240 m3 - 7,00 z³/szt.

- z urz¹dzeñ do zbierania odpadów o pojemno�ci
1.100 m3 - 25,00 z³/szt.

§4. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta Ko�ciana.

§5. Traci moc Uchwa³a Nr XV/149/07 Rady Miejskiej Ko-
�ciana z dnia 29 listopada 2007 r. w sprawie okre�lenia
górnych stawek op³at ponoszonych przez w³a�cicieli nieru-
chomo�ci za us³ugi odbierania odpadów komunalnych oraz
opró¿niania zbiorników bezodp³ywowych i transportu nieczy-
sto�ci ciek³ych.

§6. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) Piotr Ruszkiewicz
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UCHWA£A Nr XXII/121/2008 RADY MIEJSKIEJ W OSTROROGU

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie: zmiany Statutu Miasta i Gminy Ostroróg

Na podstawie art. 3 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 1 oraz art. 22
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (t.j.
Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pó�n. zm.), Rada Miejska
w Ostrorogu uchwala, co nastêpuje:

§1. W Statucie Miasta i Gminy Ostroróg wprowadzonym
jako za³¹cznik do uchwa³y Nr IX/56/2003 Rady Miasta i Gminy
Ostroróg z dnia 30 czerwca 2003 r. w sprawie Statutu Miasta
i Gminy Ostroróg (zm. Uchwa³¹ Nr XXIV/175/2005 Rady
Miejskiej w Ostrorogu z dnia 13 kwietnia 2005 r.) wprowadza
siê nastêpuj¹ce zmiany:

1. W Rozdziale V w dziale �3. Przebieg sesji� po pa-
ragrafie 44, a przed paragrafem 45, wprowadza siê paragraf
44a w nastêpuj¹cym brzmieniu:

�§44a.Ka¿dy z radnych mo¿e wyst¹piæ do przewodnicz¹-
cego o zarz¹dzenie krótkotrwa³ej przerwy. Decyzjê w sprawie
zarz¹dzenia przerwy podejmuje Przewodnicz¹cy.�

2. W Rozdziale V w dziale �3. Przebieg sesji� w para-
grafie 54 w ustêpie 1 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
�Radni mog¹ zg³aszaæ poprawki lub uzupe³nienia do protoko-
³u pomiêdzy 7 a 14 dniem po zakoñczeniu sesji.�

3. W Rozdziale V w dziale �4. Uchwa³y� w paragrafie
58 w ustêpie 1 po s³owach �przepisy prawa�, a przed s³owa-
mi: �stanowi¹ inaczej� dodaje siê s³owa: �lub Statutu�.

4. W Rozdziale V w dziale �6. Komisje rady� w para-
grafie 71 w ustêpie 1 po dotychczasowej tre�ci dodaje siê:
�Posiedzeniu wspólnemu wszystkich komisji sta³ych rady
przewodniczy Przewodnicz¹cy rady, a w przypadku jego nie-
obecno�ci jeden z Wiceprzewodnicz¹cych. Pozosta³ym posie-
dzeniom wspólnym komisji rady przewodniczy Przewodnicz¹-
cy komisji najstarszy wiekiem.�.

5. W Rozdziale V po dziale �8. Wspólne sesje z rada-
mi innych jednostek samorz¹du terytorialnego.� wprowadza
siê dzia³ �9. Kluby radych.�, obejmuj¹cy paragrafy 82a �
82f, w nastêpuj¹cym brzmieniu:

�§82a.Radni mog¹ tworzyæ Kluby radnych wed³ug zasad
okre�lonych w Statucie.

§82b. 1. Warunkiem utworzenia Klubu jest zadeklarowa-
nie udzia³u w nim przez co najmniej 1/5 radnych z ustawowe-
go sk³adu Rady.

2. Powstanie Klubu nale¿y niezw³ocznie zg³osiæ Przewodni-
cz¹cemu Rady, nie pó�niej jednak ni¿ w terminie 14 dni od
dnia zebrania za³o¿ycielskiego.

3. W zg³oszeniu podaje siê:

a) nazwê Klubu,

b) listê cz³onków,

c) imiê i nazwisko przewodnicz¹cego Klubu.

4. W razie zmiany sk³adu Klubu albo jego rozwi¹zania prze-
wodnicz¹cy Klubu jest zobowi¹zany do niezw³ocznego
poinformowania o tym Przewodnicz¹cego Rady.

§82c. 1. Kluby dzia³aj¹ wy³¹cznie w ramach Rady.

2. Radny mo¿e nale¿eæ jednocze�nie tylko do jednego Klubu.

§82d. 1. Kluby dzia³aj¹ w okresie kadencji Rady. Up³yw
kadencji Rady jest równoznaczny z rozwi¹zaniem Klubu.

2. Kluby mog¹ ulegaæ wcze�niejszemu rozwi¹zaniu na mocy
uchwa³y ich cz³onków.

3. Klub ulega rozwi¹zaniu gdy liczba jego cz³onków spadnie
poni¿ej liczby okre�lonej w §82b ust. 1.

§82e. 1. Kluby mog¹ uchwalaæ w³asne regulaminy.

2. Regulaminy Klubów nie mog¹ byæ sprzeczne ze Statutem.

§82f. 1. Klubom przys³uguj¹ inicjatywy: uchwa³odaw-
cza, wnioskodawcza i opiniodawcza.

2. Kluby mog¹ zg³aszaæ swoich przedstawicieli do poszcze-
gólnych sta³ych komisji Rady.�

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Ostroróg.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Ostrorogu

(-) Andrzej Greczka
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UCHWA£A Nr XXII/123/2008 RADY MIEJSKIEJ W OSTROROGU

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie: obni¿enia �redniej ceny skupu ¿yta do celów wymiaru podatku rolnego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2001
roku Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) i art. 6 ust. 3 ustawy z
dnia 15 listopada 1984 roku o podatku rolnym (tekst jedn.
Dz.U. z 2006 roku Nr 136, poz. 969 ze zmianami) Rada Miejska
w Ostrorogu uchwala co nastêpuje:

§1. �redni¹ cenê skupu ¿yta za okres pierwszych trzech
kwarta³ów 2008 roku okre�lon¹ w komunikacie Prezesa G³ów-
nego Urzêdu Statystycznego z dnia 17 pa�dziernika 2008 roku
(M.P. Nr 81 poz. 717) obni¿a siê z kwoty 55,80 z³ za 1 q do
kwoty 40,00 z³ za 1 q.

§2. Przyjêta cena skupu ¿yta s³u¿yæ bêdzie do ustalenia
podatku rolnego na rok 2009.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Ostroróg.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Uchwa³a ma zastosowanie do podatku nale¿nego za rok
2009.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Ostrorogu

(-) Andrzej Greczka

4521

UCHWA£A Nr XXII/124/2008 RADY MIEJSKIEJ W OSTROROGU

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie: okre�lenia wysoko�ci podatku od nieruchomo�ci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2001
roku Nr 142, poz. 1591 ze zmianami), art. 5 ust. 1 ustawy z dnia
12 stycznia 1991 roku o podatkach i op³atach lokalnych1 (tekst
jedn. Dz.U. z 2006 roku Nr 121, poz. 844 ze zmianami) Rada
Miejska w Ostrorogu uchwala co nastêpuje:

§1. Okre�la siê wysoko�æ stawek rocznych podatku od
nieruchomo�ci:

1) od gruntów:

a) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodar-
czej, bez wzglêdu na sposób zakwalifikowania w ewi-
dencji gruntów i budynków � 0,70 z³ od 1 m2 po-
wierzchni,

b) pod jeziorami, zajêtych na zbiorniki wodne retencyj-
ne lub elektrowni wodnych � 3,79 z³ od 1 ha po-
wierzchni,

c) pozosta³ych, w tym zajêtych na prowadzenie odp³atnej
statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego przez or-
ganizacje po¿ytku publicznego � 0,19 z³ od 1 m2

powierzchni;

2) od budynków lub ich czê�ci:

a) mieszkalnych � 0,52 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

b) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodarczej
oraz od budynków mieszkalnych lub ich czê�ci zajêtych
na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej � 18,44 z³ od
1 m2 powierzchni u¿ytkowej,
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c) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w
zakresie obrotu kwalifikowanym materia³em siewnym
� 9,03 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

d) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w
zakresie udzielania �wiadczeñ zdrowotnych � 3,96 z³ od
1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

e) pozosta³ych, w tym zajêtych na prowadzenie odp³atnej
statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego przez or-
ganizacje po¿ytku publicznego � 5,25 z³ od 1 m2

powierzchni u¿ytkowej;

3) od budowli - 2% ich warto�ci okre�lonej na podstawie art.
4 ust. 1 pkt 3 i ust. 3-7 ustawy o podatkach i op³atach
lokalnych.

§2. Traci moc Uchwa³a Nr XI/71/2007 Rady Miejskiej w
Ostrorogu z dnia 28 listopada 2007 roku w sprawie: okre�lenia
wysoko�ci podatku od nieruchomo�ci.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Ostroróg.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Uchwa³a ma zastosowanie do podatku nale¿nego od 01
stycznia 2009.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Ostrorogu

(-) Andrzej Greczka

1 Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdro¿enia nastêpuj¹cych dyrektyw Wspólnot Europej-
skich:

1) dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 roku w
sprawie ustanowienia wspólnych zasad dla niektórych
typów transportu kombinowanego towarów miêdzy
pañstwami cz³onkowskimi (Dz.Urz. WE L 368 z 17
grudnia 1992 roku),

2) dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 roku w
sprawie pobierania op³at za u¿ytkowanie niektórych
typów infrastruktury przez pojazdy ciê¿arowe (Dz. Urz.
WE L 187 z 20 lipca 1999 roku).

Dane dotycz¹ce og³oszenia aktów prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie � z dniem uzyskania
przez Rzeczpospolit¹ Polsk¹ cz³onkostwa w Unii Europejskiej
� dotycz¹ og³oszenia tych aktów w Dzienniku Urzêdowym
Unii Europejskiej � wydanie specjalne.

Poz. 4521, 4522

4522

UCHWA£A Nr XXII/125/2008 RADY MIEJSKIEJ W OSTROROGU

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie: okre�lenia wysoko�ci stawek podatku od �rodków transportowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami), w zwi¹zku z art. 10
ust. 1 i 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach i
op³atach lokalnych1 (tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz.
844 ze zmianami)) Rada Miejska w Ostrorogu uchwala co
nastêpuje:

§1. Okre�la siê wysoko�æ stawek podatku od �rodków
transportowych:

1) od samochodów ciê¿arowych o dopuszczalnej masie ca³-
kowitej pojazdu:

�� ����� � ����� � � �������
�� ����� � ��� � � �������
�� ��� � � ���� � ���������
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2) od samochodów ciê¿arowych z zawieszeniem pneuma-
tycznym lub zawieszeniem uznanym za równowa¿ne o
dopuszczalnej masie ca³kowitej:

Poz. 4522

a) równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton, a mniejszej ni¿ 18 ton:

�� � � � � � ���������
�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

b) równej lub wy¿szej ni¿ 18 ton, a mniejszej ni¿ 26 ton:

�� � � � � � ���������
�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

c) równej lub wy¿szej ni¿ 26 ton:

�� � � ��� � ���������
�� � � ��� � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

3) od samochodów ciê¿arowych z innym systemem zawie-
szenia osi jezdnych, o dopuszczalnej masie ca³kowitej:

�� � � � � � ���������
�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

b) równej lub wy¿szej ni¿ 18 ton, a mniejszej ni¿ 26 ton:

�� � � �� � ���������
�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

c) równej lub wy¿szej ni¿ 26 ton, a mniejszej ni¿ 29 ton:

�� � � � � � ���������
�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

d) równej lub wy¿szej ni¿ 29 ton:

�� � � � � � ���������
�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

4) od ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowanych
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o dopusz-
czalnej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów:

�� ����� � � ����� � ���������
�� ����� � � ��� � ���������
�� ��� � � ���� � ���������

 

a) równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton, a mniejszej ni¿ 18 ton:
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5) od ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowanych
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹, z zawiesze-
niem pneumatycznym lub zawieszeniem uznanym za rów-

�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

b) równej lub wy¿szej ni¿ 18 ton do 36 ton w³¹cznie:

�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

c) wy¿szej ni¿ 36 ton i mniejszej ni¿ 40 ton

�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

d) równej lub wy¿szej ni¿ 40 ton

�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

6) od ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowanych
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹, z innym

�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

b) równej lub wy¿szej ni¿ 18 ton i mniejszej ni¿ 31 ton:

�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

c) równej lub wy¿szej ni¿ 31 ton do 36 ton w³¹cznie:

�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

d) wy¿szej ni¿ 36 ton do mniej ni¿ 40 ton

�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

nowa¿ne, o dopuszczalnej masie ca³kowitej zespo³u pojaz-
dów

a) równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton i mniejszej ni¿ 18 ton:

systemem zawieszenia osi jezdnych, o dopuszczalnej masie
ca³kowitej zespo³u pojazdów:

a) równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton i mniejszej ni¿ 18 ton:
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e) równej lub wy¿szej ni¿ 40 ton

�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

7) przyczep i naczep, które ³¹cznie z pojazdem silnikowym
posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7 ton i poni¿ej

�� ��� � � ���� � �������

 

8) od przyczep i naczep z zawieszeniem pneumatycznym lub
zawieszeniem uznanym za równowa¿ne, z wyj¹tkiem zwi¹-
zanych wy³¹cznie z dzia³alno�ci¹ rolnicz¹ prowadzon¹

12 ton, z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z dzia³alno�ci¹
rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podatku rolnego:

przez podatnika podatku rolnego, które ³¹cznie z pojazdem
silnikowym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹:

a) równa lub wy¿sza ni¿ 12 ton i mniejsza ni¿ 18 ton:

�� � � � � �������
�� � � � � � �������
�� � � � � � � � �������

 

b) równa lub wy¿sza ni¿ 18 ton do 36 ton w³¹cznie:

�� � � � � � �������
�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

c) wy¿sza ni¿ 36 ton:

�� � � � � � ���������
�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ����������

 

9) od przyczep i naczep z innym systemem zawieszenia osi
jezdnych, z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z dzia³alno-
�ci¹ rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podatku rolne-

go, które ³¹cznie z pojazdem silnikowym posiadaj¹ do-
puszczaln¹ masê ca³kowit¹:

a) równa lub wy¿sza ni¿ 12 ton i mniejsza ni¿ 18 ton:

�� � � � � � �������
�� � � � � � �������
�� � � � � � � � ���������

 

b) równa lub wy¿sza ni¿ 18 ton do 36 ton w³¹cznie:

�� � � � � � �������
�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������
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c) wy¿sza ni¿ 36 ton:

�� � � � � � ���������
�� � � � � � ���������
�� � � � � � � � ���������

 

10) od autobusów w zale¿no�ci od liczby miejsc do siedzenia:

�� � ���� � ���������
�� � � � ���� � ���������

 

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Ostroróg.

§3. Traci moc Uchwa³a Nr XI/69/2007 Rady Miejskiej w
Ostrorogu z dnia 28 listopada 2007 roku w sprawie: okre�lenia
wysoko�ci stawek podatku od �rodków transportowych.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Uchwa³a ma zastosowanie do podatku nale¿nego od 1
stycznia 2009 roku.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Ostrorogu

(-) Andrzej Greczka

1) Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdro¿enia nastêpuj¹cych dyrektyw Wspólnot Europejskich:

1) dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w
sprawie ustanowienia wspólnych zasad dla niektórych
typów transportu kombinowanego towarów miêdzy
pañstwami cz³onkowskimi (Dz. Urz. WE L 368 z 17
grudnia 1992),

2) dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r. w
sprawie pobierania op³at za u¿ytkowanie niektórych
typów infrastruktury przez pojazdy ciê¿arowe (Dz. Urz.
WE L 187 z 20 lipca 1999)

Dane dotycz¹ce og³oszenia aktów prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie � z dniem uzyskania
przez Rzeczpospolit¹ Polsk¹ cz³onkowstwa w Unii Europej-
skiej � dotycz¹ og³oszenia tych aktów w Dzienniku Urzêdo-
wym Unii Europejskiej � wydanie specjalne.

4523

UCHWA£A Nr XXII/129/2008 RADY MIEJSKIEJ W OSTROROGU

z dnia 27 listopada 2008 r.

w sprawie wysoko�ci, zasad przyznawania i wyp³acania dodatku mieszkaniowego w 2009 roku dla nauczycieli szkó³
i placówek prowadzonych przez Gminê Ostroróg

Na podstawie art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. � Karta Nauczyciela (t.j z 2003 r. Dz.U. Nr 118 poz. 1112 z
pó�niejszymi zmianami) uchwala siê:

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DODATKU
MIESZKANIOWEGO DLA NAUCZYCIELI W 2009 ROKU

§1. Regulamin przyznawania dodatku mieszkaniowego
nauczycielom zatrudnionym w szko³ach i przedszkolach pro-
wadzonych przez Gminê Ostroróg, zwany dalej Regulami-
nem, okre�la:
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1) wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,

2) zasady przyznawania i wyp³acania nauczycielskiego do-
datku mieszkaniowego.

§2. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o:

1) Szkole � nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê albo
zespó³ szkó³, dla której organem prowadz¹cym jest Gmina
Ostroróg,

2) dyrektorze � nale¿y przez to rozumieæ dyrektora jednostki,
o której mowa w pkt 1

3) nauczycielach � nale¿y przez to rozumieæ nauczycieli za-
trudnionych w jednostkach, o których mowa w pkt 1.

4) Pracodawcy � nale¿y przez to rozumieæ jednostkê organi-
zacyjn¹, o której mowa w pkt 1.

§3. Prawo do dodatku mieszkaniowego ma nauczyciel
zatrudniony w szkole, w wymiarze nie ni¿szym ni¿ po³owa
tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin i posiadaj¹cy
kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowiska nauczy-
ciela.

§4. 1.Wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowe-
go, w zale¿no�ci od liczby osób w rodzinie uprawnionego
nauczyciela, wynosi miesiêcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 40,00 z³

2) przy dwóch osobach w rodzinie - 60,00 z³

3) przy trzech osobach w rodzinie - 80,00 z³

4) przy czterech i wiêcej osobach w rodzinie - 90,00 z³

2. Do cz³onków rodziny, o których mowa w ust. 1, zalicza
siê nauczyciela oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych: wspó³-
ma³¿onka oraz dzieci i rodziców pozostaj¹cych na jego wy-
³¹cznym utrzymaniu.

3. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³ugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysoko�ci okre�lonej
w ust. 1. Ma³¿onkowie wspólnie okre�laj¹ pracodawcê, który
bêdzie im wyp³aca³ ten dodatek.

Poz. 4523

§5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje siê na
wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o których
mowa w §4 ust. 3, na ich wspólny wniosek. Nauczycielowi
dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi � Burmistrz Miasta
i Gminy Gminy.

§6. 1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje
nauczycielowi:

1) niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel z³o¿y³ wniosek o jego przyznanie.

2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje w
okresie wykonywania pracy, a tak¿e w okresach:

1) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

3) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej � w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by zawarta
by³a umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek wyp³aca
siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który umowa ta by³a
zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

3. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy jest wyp³acany z
do³u.

§7. Zmiany Regulaminu mog¹ byæ dokonane w trybie
w³a�ciwym do jego nadania.

§8. Traci moc uchwa³a Nr XI/76/2007 Rady Miejskiej w
Ostrorogu z dnia 28 listopada 2007 r.

§9. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie 1 stycznia 2009 roku i
podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Ostrorogu

(-) Andrzej Greczka
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4524

UCHWA£A Nr XXIX/235/2008 RADY MIEJSKIEJ W KROBI

z dnia 1 grudnia 2008 r.

w sprawie zmiany Uchwa³y Nr XXVI/206/2008 Rady Miejskiej w Krobi z dnia 2 pa�dziernika 2008 r. w sprawie
okre�lenia zasad, trybu udzielania i rozliczania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane

przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytków

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (t. j z 2001 r. Dz.U. Nr 142,
poz. 1591 z pó�n. zm.), art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 23 lipca
2003 r. o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami (Dz.U. z
2003 r. Nr 162 poz. 1568 z pó�n. zm.) uchwala siê, co
nastêpuje:

§1. W uchwale Nr XXVI/206/2008 Rady Miejskiej w Krobi
z dnia 2 pa�dziernika 2008 r., w sprawie okre�lenia zasad,
trybu udzielania i rozliczania dotacji na prace konserwator-
skie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach
wpisanych do rejestru zabytków, wprowadza siê nastêpuj¹ce
zmiany:

1) w §1 skre�la siê ust. 4.

2) §10 otrzymuje brzmienie:

�Przekazanie �rodków w ramach udzielonej dotacji nastê-
puje po zakoñczeniu i odebraniu wykonanych prac w
sposób ka¿dorazowo ustalony w zawartej umowie�.

3) skre�la siê §12.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Krobi.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Krobi
(-) Zbigniew Polowczyk

4525

UCHWA£A Nr XXIX/236/2008 RADY MIEJSKIEJ W KROBI

z dnia 1 grudnia 2008 r.

w sprawie zmiany Uchwa³y Nr XLIV/289/2002 Rady Miejskiej w Krobi z dnia 23 kwietnia 2002 r. w sprawie ustalenia
zasad wynajmowania lokali wchodz¹cych w sk³ad zasobu mieszkaniowego Gminy Krobia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (t. j. z 2001
r. Dz.U. Nr 142, poz. 1591; z pó�n. zm.) oraz art. 21 ust. 1 pkt
2 oraz ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw
lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie kodek-
su cywilnego (t. j. z 2005 r. Dz.U. Nr 31, poz. 266; z pó�n. zm.)
uchwala siê, co nastêpuje:

§1. W uchwale Nr XLIV/289/2002 Rady Miejskiej w Krobi
z dnia 23 kwietnia 2002 r. , w sprawie ustalenia zasad
wynajmowania lokali wchodz¹cych w sk³ad zasobu mieszka-
niowego Gminy Krobia, wprowadza siê nastêpuj¹ce zmiany:

1) §2 otrzymuje brzmienie:

�§2. 1.Wynajmuj¹cym lokale mieszkalne, zamienne, so-
cjalne i zwi¹zane ze stosunkiem pracy jest Gmina Krobia
reprezentowana przez Burmistrza Krobi�.

�§2. 2.Wielko�æ, stan techniczny oraz prognozê dot. zaso-
bu mieszkaniowego gminy okre�la wieloletni program
gospodarowania zasobem mieszkaniowym Gminy Krobia
na lata 2008-2012�.

2) §5 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

�Utraci³y tytu³ prawny do zajmowania lokalu socjalnego
wskutek nie przed³u¿enia umowy najmu tego lokalu ze
wzglêdu na przekroczenie dochodu okre�lonego w §6 pkt
3, a spe³niaj¹ kryteria dochodowe okre�lone w §5 pkt 1�.

3) §6 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
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�Zamieszkuj¹ w lokalu lub budynku, który decyzj¹ odpo-
wiedniego organu zosta³ wy³¹czony z u¿ytkowania z uwagi
na z³y stan techniczny�.

4) §7 otrzymuj e brzmienie:

�Ze wzglêdu na szczególne okoliczno�ci losowe, spo³ecz-
ne i ekonomiczne lub w celu poprawy efektywno�ci wy-
korzystania mieszkaniowego zasobu Gminy Krobia, wy-
najmuj¹cy mo¿e dodatkowo zakwalifikowaæ do wynajmu
lokalu na czas nieoznaczony lub lokalu socjalnego inne
osoby lub rodziny�.

Poz. 4525, 4526

5) §17 otrzymuje brzmienie:

�Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Krobi�.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Krobi.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Krobi
(-) Zbigniew Polowczyk

4526

UCHWA£A Nr XXII/141/08 RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 5 grudnia 2008 r.

w sprawie okre�lenia wysoko�ci stawek podatku od nieruchomo�ci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003
r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz.
1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441; z 2006
r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327)
i art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach
i op³atach lokalnych1 (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 121,
poz. 844, Nr 220, poz. 1601, Nr 225, poz. 1635, Nr 245, poz.
1775, Nr 249, poz. 1828, Nr 251, poz. 1847) Rada Miejska w
Pyzdrach uchwala co nastêpuje:

§1. Okre�la siê na terenie gminy Pyzdry roczne stawki
podatku od nieruchomo�ci:

1) od budynków mieszkalnych lub ich czê�ci 0,56 z³ od 1 m2

powierzchni u¿ytkowej,

2) od budynków lub ich czê�ci zwi¹zanych z prowadzeniem
dzia³alno�ci gospodarczej oraz od budynków mieszkal-
nych lub ich czê�ci zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci
gospodarczej 16,00 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

3) od budynków lub ich czê�ci zajêtych na prowadzenie
dzia³alno�ci gospodarczej w zakresie obrotu kwalifikowa-
nym materia³em siewnym 8,86 z³ od 1 m2 powierzchni
u¿ytkowej,

4) od budynków zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci go-
spodarczej w zakresie udzielania �wiadczeñ zdrowotnych
4,01 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

5) od pozosta³ych budynków, w tym zajêtych na prowadze-
nie odp³atnej statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego
przez organizacje po¿ytku publicznego 5,73 z³ od 1 m2

powierzchni u¿ytkowej,

6) od budowli � 2% ich warto�ci,

7) od gruntów zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci go-
spodarczej, bez wzglêdu na sposób zakwalifikowania w
ewidencji gruntów i budynków 0,67 z³ od 1 m2 powierzchni,

8) od gruntów:

a) pod jeziorami, zajêtych na zbiorniki wodne retencyjne
lub elektrowni wodnych 3,90 z³ od 1 ha powierzchni,

b) od pozosta³ych, w tym zajêtych na prowadzenie od-
p³atnej statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego
przez organizacje po¿ytku publicznego 0,24 z³ od 1 m2

powierzchni u¿ytkowej.

*§2. 1. Zarz¹dza siê na terenie wiejskim pobór podatku
od nieruchomo�ci w drodze inkasa, chyba ¿e podatek zostanie
uiszczony w kasie Urzêdu na Poczcie lub w Banku.

2. Ustala siê inkasentów poboru podatku od nierucho-
mo�ci z terenu wiejskiego w osobach so³tysów.

§3. Podatnicy podatku od nieruchomo�ci z terenu miasta
Pyzdry podatek wp³acaæ bêd¹ w kasie Urzêdu na Poczcie lub
w Banku.
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§4. Wykonanie Uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Pyzdr.

§5. Traci moc Uchwa³a Nr XIII/64/07 Rady Miejskiej w
Pyzdrach z dnia 23 listopada 2007 r. w sprawie okre�lenia
wysoko�ci podatku od nieruchomo�ci i zwolnieñ od podatku.

§6. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Uchwa³a podlega podaniu do publicznej wiadomo�ci
poprzez rozplakatowanie obwieszczeñ w miejscach publicz-
nych na tablicy og³oszeñ w Urzêdzie Gminy i Miasta.

§8. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie od 1 stycznia 2009 roku.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Mieczys³aw Podlewski

(1) Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdro¿enia nastêpuj¹cych dyrektyw Wspólnot Europej-
skich:

1). dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w
sprawie ustanowienia wspólnych zasad dla niektórych
typów transportu kombinowanego towarów miêdzy
pañstwami cz³onkowskimi (Dz. Urz. WEL 368 z 17
grudnia 1992),

2). dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r. w
sprawie pobierania op³at za u¿ytkowanie niektórych
typów infrastruktury przez pojazdy ciê¿arowe (Dz. Urz.
WEL 187 z 20 lipca 1999)

Dane dotycz¹ce og³oszenia aktów prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie � z dniem uzyskania
przez Rzeczpospolit¹ Polsk¹ cz³onkostwa w Unii Europejskiej
� dotycz¹c¹ og³oszenia tych aktów w Dzienniku Urzêdowym
Unii Europejskiej � wydanie specjalne.

*Uchwa³a Nr 27/1257/2008 Kolegium Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Poznaniu z dnia 17 grudnia 2008 r. orzeka
niewa¿no�æ postanowienia §2 uchwa³y Nr XXII/141/08 Rady
Miejskiej w Pyzdrach z dnia 5 grudnia 2008 r. w sprawie
okre�lenia wysoko�ci stawek podatku od nieruchomo�ci jako
podjêtej z naruszeniem przepisów prawa podanymi w uza-
sadnieniu.

Poz. 4526, 4527

4527

UCHWA£A Nr XXII/142/08 RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 5 grudnia 2008 r.

w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomo�ci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity:
Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004
r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz.
1441, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r.
Nr 48, poz. 327) i art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991
r. o podatkach i op³atach lokalnych (tekst jednolity: Dz.U. z
2006 r. Nr 121, poz. 844 z pó�n. zm.) oraz Obwieszczenia
Ministra Finansów z dnia 26 lipca 2007 r. w sprawie górnych
granic kwotowych podatków i op³at lokalnych w 2008 r. (M.P.
z dnia 3 sierpnia 2007 r. Nr 47, poz. 557) Rada Miejska w
Pyzdrach uchwala co nastêpuje:

§1. Zwalnia siê na terenie Gminy i Miasta Pyzdry od
podatku od nieruchomo�ci:

1. Grunty i budynki przeznaczone na zaspokajanie zbioro-
wych potrzeb w zakresie tworzenia i upowszechniania

kultury, z wy³¹czeniem gruntów, budynków lub ich czê�ci
zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej.

2. Grunty, budynki, budowle s³u¿¹ce do doprowadzania wody,
odprowadzania i oczyszczania �cieków.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Pyzdr.

§3. Traci moc Uchwa³a Nr XVI/92/08 Rady Miejskiej w
Pyzdrach z dnia 07 marca 2008 r. w sprawie zwolnieñ od
podatku od nieruchomo�ci.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia jej w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Uchwa³a podlega podaniu do publicznej wiadomo�ci
poprzez rozplakatowanie obwieszczeñ w miejscach publicz-
nych i na tablicy og³oszeñ w Urzêdzie Gminy i Miasta.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Mieczys³aw Podlewski
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4528

UCHWA£A Nr XXII/143/08 RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 5 grudnia 2008 r.

w sprawie obni¿enia �redniej ceny skupu ¿yta do celów wymiaru podatku rolnego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003
r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz.
1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441; z 2006
r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327
oraz art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku
rolnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 136, poz. 969, Nr
191, poz. 1412, Nr 249, poz. 1825, Nr 245, poz. 1775; z 2007
r. Nr 109, poz. 747) Rada Miejska w Pyzdrach uchwala co
nastêpuje:

§1. Obni¿a siê okre�lon¹ w Komunikacie Prezesa G³ówne-
go Urzêdu Statystycznego z dnia 17 pa�dziernika 2008 r.

�redni¹ cenê skupu ¿yta za okres pierwszych trzech kwarta³ów
2008 r. przyjmowan¹ jako podstawê obliczania podatku rol-
nego na obszarze Gminy i Miasta do kwoty 30,00 za 1q.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Pyzdr.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Uchwa³a podlega podaniu do publicznej wiadomo�ci
poprzez rozplakatowanie obwieszczeñ w miejscach publicz-
nych na tablicy og³oszeñ w Urzêdzie Gminy i Miasta.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Mieczys³aw Podlewski

4529

UCHWA£A Nr XXII/145/08 RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 5 grudnia 2008 r.

w sprawie okre�lenia wysoko�ci stawek podatku od �rodków transportowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami), w zwi¹zku z art.
12 ust. 4 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i
op³atach lokalnych *(1) (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 121,
poz. 844 z pó�niejszymi zmianami) Rada Miejska w Pyzdrach
uchwala co nastêpuje:

§1. Roczne stawki podatku od �rodków transportowych
na terenie gminy i miasta Pyzdry okre�la za³¹cznik do niniej-
szej uchwa³y.

§2. Podatnicy podatku od �rodków transportowych s¹
zobowi¹zani uiszczaæ podatek bez wezwania, po uprzednim
z³o¿eniu deklaracji w kasie Urzêdu Gminy i Miasta Pyzdry lub
na rachunek Urzêdu Gminy i Miasta Pyzdry.

Nr rachunku: 53 9681 0002 3300 0101 0016 0880

§3. Traci moc uchwa³a Nr XIII/66/07 Rady Miejskiej w
Pyzdrach z dnia 23 listopada 2007 roku w sprawie okre�lenia
wysoko�ci stawek podatku od �rodków transportowych.

§4. Wykonanie Uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Pyzdr.
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§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Uchwa³a podlega podaniu do publicznej wiadomo�ci
poprzez rozplakatowanie obwieszczeñ w miejscach publicz-
nych na tablicy og³oszeñ w Urzêdzie Gminy i Miasta.

§6. Uchwa³a obowi¹zuje od 1 stycznia 2009 roku.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Mieczys³aw Podlewski

*(1) Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdro¿enia nastêpuj¹cych dyrektyw Wspólnot Europejskich:

Poz. 4529

1) dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w
sprawie ustanowienia wspólnych zasad dla niektórych
typów transportu kombinowanego towarów miêdzy
pañstwami cz³onkowskimi (Dz. Urz. WEL 368 z 17
grudnia 1992),

2) dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r. w
sprawie pobierania op³at za u¿ytkowanie niektórych
typów infrastruktury przez pojazdy ciê¿arowe (Dz. Urz.
WEL 187 z 20 lipca 1999).

Dane dotycz¹ce og³oszenia aktów prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie � z dniem uzyskania
przez Rzeczpospolit¹ Polsk¹ cz³onkostwa w Unii Europejskiej
� dotycz¹ og³oszenia tych aktów w Dzienniku Urzêdowym
Unii Europejskiej � wydanie specjalne.

Za³¹cznik
do Uchwa³y Nr XXII/145/08
Rady Miejskiej w Pyzdrach

z dnia 5 grudnia 2008 r.

STAWKI PODATKU OD �RODKÓW TRANSPORTOWYCH
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UCHWA£A Nr XXII/146/08 RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 5 grudnia 2008 r.

w sprawie zwolnieñ w podatku od �rodków transportowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami), w zwi¹zku z art.
12 ust. 4 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i
op³atach lokalnych *(1) (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 121,
poz. 844 z pó�niejszymi zmianami) Rada Miejska w Pyzdrach
uchwala co nastêpuje:

§1. Zwalnia siê od podatku od �rodków transportowych:

1) pojazdy s³u¿¹ce do wykonywania zadañ ochrony przeciw-
po¿arowej,

2) autobusy s³u¿¹ce do dowozu i przewozu dzieci do szkó³,
z wy³¹czeniem �rodków transportowych zwi¹zanych z
prowadzeniem dzia³alno�ci gospodarczej

Zwolnienie nie dotyczy pojazdów, o których mowa w art.
8 pkt 2, 4 i 6 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach
i op³atach lokalnych (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 121,
poz. 844, Nr 220, poz. 1601, Nr 225, poz. 1635, Nr 245, poz.
1775, Nr 249, poz. 1828, nr 251, poz. 1847)

§2. Traci moc uchwa³a Nr XVI/93/08 Rady Miejskiej w
Pyzdrach z dnia 07 marca 2008 roku w sprawie zwolnienia w
podatku od �rodków transportowych.

§3. Wykonanie Uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Pyzdr.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Uchwa³a podlega podaniu do publicznej wiadomo�ci
poprzez rozplakatowanie obwieszczeñ w miejscach publicz-
nych na tablicy og³oszeñ w Urzêdzie Gminy i Miasta.

§5. Uchwa³a obowi¹zuje od 1 stycznia 2009 roku.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Mieczys³aw Podlewski

*(1) Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdro¿enia nastêpuj¹cych dyrektyw Wspólnot Europej-
skich:

1) dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w
sprawie ustanowienia wspólnych zasad dla niektórych
typów transportu kombinowanego towarów miêdzy
pañstwami cz³onkowskimi (Dz. Urz. WEL 368 z 17
grudnia 1992),

2) dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r. w
sprawie pobierania op³at za u¿ytkowanie niektórych
typów infrastruktury przez pojazdy ciê¿arowe (Dz. Urz.
WEL 187 z 20 lipca 1999).

Dane dotycz¹ce og³oszenia aktów prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie � z dniem uzyskania
przez Rzeczpospolit¹ Polsk¹ cz³onkostwa w Unii Europejskiej
� dotycz¹ og³oszenia tych aktów w Dzienniku Urzêdowym
Unii Europejskiej � wydanie specjalne.

Poz. 4530
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4531

UCHWA£A Nr XXII/147/2008 RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 5 grudnia 2008 r.

w sprawie poboru podatku od nieruchomo�ci, rolnego i le�nego od osób fizycznych w drodze inkasa oraz okre�lenia
inkasentów i kwartalnego wynagrodzenia za inkaso

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami) w zwi¹zku z art.
6b ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (tekst
jednolity: Dz.U. z 2006 r Nr 136, poz. 969 z pó�niejszymi
zmianami), art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o
podatkach i op³atach lokalnych *(1) (tekst jednolity: Dz.U. z
2006 r. Nr 121, poz. 844 z pó�niejszymi zmianami), art. 6 ust.
8 ustawy z dnia 30 pa�dziernika 2002 r. o podatku le�nym
(Dz.U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1682 z pó�niejszymi zmianami)
oraz art. 47 §4a ustawy z dnia z dnia 29 sierpnia 1997 r �
Ordynacja podatkowa (tekst jednolity: Dz.U.z 2005 r. Nr 8 poz.
60 z pó�niejszymi zmianami) Rada Miejska w Pyzdrach uchwa-
la, co nastêpuje:

§1. 1. Zarz¹dza siê pobór podatku rolnego, podatku le-
�nego i podatku od nieruchomo�ci od osób fizycznych w
drodze inkasa.

2. Inkaso podatków rolnego, le�nego i od nieruchomo�ci
powierza siê inkasentom w osobach so³tysów.

§2. Ustala siê wysoko�æ wynagrodzenia za inkaso podat-
ku od nieruchomo�ci, podatku rolnego i podatku le�nego w
osobach so³tysów:

1. So³tys so³ectwa Bia³obrzeg 251,00 z³.

2. So³tys so³ectwa Ciemierów 305,00 z³.

3. So³tys so³ectwa Ciemierów Kolonia 257,00 z³.

4. So³tys so³ectwa D³usk 384,00 z³.

5. So³tys so³ectwa Dolne Gr¹dy 241,00 z³.

6. So³tys so³ectwa Górne Gr¹dy 254,00 z³.

7. So³tys so³ectwa Kruszyny 253,00 z³.

8. So³tys so³ectwa Ksawerów 445,00 z³.

9. So³tys so³ectwa Lisewo 547,00 z³.

10. So³tys so³ectwa Pietrzyków 364,00 z³.

11. So³tys so³ectwa Pietrzyków Kolonia 390,00 z³

12. So³tys so³ectwa Rataje 496,00 z³.

13. So³tys so³ectwa Ruda Komorska 512,00 z³.

14. So³tys so³ectwa Tarnowa 332,00 z³.

15. So³tys so³ectwa Trzcianki 242,00 z³.

16. So³tys so³ectwa Walga 367,00 z³.

17. So³tys so³ectwa Wr¹bczynek 294,00 z³.

18. So³tys so³ectwa Wr¹bczynkowskie Holendry 391,00 z³.

19. So³tys so³ectwa Zamo�æ 301,00 z³.

20. So³tys so³ectwa Zapowiednia 266,00 z³.

§3. Inkasenci bêd¹ otrzymywaæ wynagrodzenie, które wy-
p³acane bêdzie kwartalnie po rozliczeniu siê z zainkasowa-
nych kwot podatku od nieruchomo�ci, rolnego i le�nego, nie
pó�niej ni¿ 14 dni.

§4. 1. P³atnicy podatku z terenu miasta Pyzdry, podatek
wp³acaæ bêd¹ w kasie Urzêdu, Banku lub na Poczcie.

2. Pobór podatku przez so³tysów nie eliminuje wskaza-
nego w ust. 1 sposobu zap³aty.

§5. Traci moc Uchwa³a Nr XXIV/218/05 Rady Miejskiej w
Pyzdrach z dnia 09 grudnia 2005 r. w sprawie poboru
podatku od nieruchomo�ci, rolnego i le�nego w drodze
inkasa oraz okre�lenia inkasentów i kwartalnego wynagro-
dzenia za inkaso oraz uchwa³a Nr XIII/65/2007 Rady Miejskiej
w Pyzdrach z dnia 23 listopada 2007 r. w sprawie zmiany
uchwa³y Nr XXIV/218/05 z dnia 09 grudnia 2005 r. w sprawie
poboru podatku od nieruchomo�ci, rolnego i le�nego w
drodze inkasa oraz okre�lenia inkasentów i kwartalnego
wynagrodzenia za inkaso.

§6. Wykonanie Uchwa³y powierza sie Burmistrzowi Pyzdr.

§7. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Uchwa³a podlega podaniu do publicznej wiadomo�ci
poprzez rozplakatowanie w miejscach publicznych na tablicy
og³oszeñ w Urzêdzie Gminy i Miasta.

§8. Uchwa³a obowi¹zuje od 1 stycznia 2009 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(-) Mieczys³aw Podlewski

*(1) Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdro¿enia nastêpuj¹cych dyrektyw Wspólnot Europej-
skich:

dyrektywy 92/106/EWG z dnia 07 grudnia 1992r w
sprawie ustanowienia wspólnych zasad dla niektórych
typów transportu kombinowanego towarów miêdzy
pañstwami cz³onkowskimi (Dz. Urz. WEL 368 z dnia 17
grudnia 1992),

dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999r w
sprawie pobierania op³at za u¿ytkowanie niektórych
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typów infrastruktury przez pojazdy ciê¿arowe (Dz. Urz.
WEL 187 z 20 lipca 1999).

Dane dotycz¹ce og³oszenia aktów prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie � z dniem uzyskania

przez Rzeczpospolit¹ Polsk¹ cz³onkostwa w Unii Europejskiej
� dotycz¹ og³oszenia tych aktów w Dzienniku Urzêdowym
Unii Europejskiej � wydanie specjalne.

Poz. 4531, 4532

4532

UCHWA£A Nr XVII/127/08 RADY POWIATU LESZCZYÑSKIEGO

z dnia 20 listopada 2008 r.

w sprawie wysoko�ci oraz zasad przyznawania i wyp³acania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
szkó³ i placówek o�wiatowych prowadzonych przez Powiat Leszczyñski w 2009 r.

Na podstawie art. 54 ust. 3 i 7 w zwi¹zku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zmianami) Rada Powiatu Leszczyñ-
skiego uchwala co nastêpuje:

§1. Ustala siê regulamin okre�laj¹cy kryteria, tryb i wyso-
ko�æ przyznawania dodatków mieszkaniowych od 1 stycznia
do 31 grudnia 2009 roku.

§2. Ilekroæ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) nauczycielach, rozumieæ przez to nale¿y nauczycieli posia-
daj¹cych kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczy-
ciela, zatrudnionych w placówkach o�wiatowych prowa-
dzonych przez Powiat Leszczyñski,

2) dyrektorach szkó³, rozumieæ przez to nale¿y dyrektorów
bêd¹cych nauczycielami w rozumieniu pkt 1.

§3. Nauczycielom o których mowa w §2 zatrudnionym w
szko³ach na terenie wiejskim oraz w miastach licz¹cych do
5000 mieszkañców przys³uguje nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy.

§4. Wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
w zale¿no�ci od liczby osób w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela wynosi miesiêcznie:

1) 48 z³ dla jednej osoby,

2) 64 z³ dla dwóch osób,

3) 80 z³ dla trzech osób,

4) 96 z³ dla czterech i wiêcej osób.

§5. 1. Do cz³onków rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza siê wspólnie z nim zamieszkuj¹cych:

1) ma³¿onka pozostaj¹cego na wy³¹cznym utrzymaniu na-
uczyciela,

2) rodziców nauczyciela pozostaj¹cych na wy³¹cznym utrzy-
maniu nauczyciela,

3) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego ma³¿onka dzieci do ukoñczenia 18 roku ¿ycia lub do
czasu ukoñczenia przez nie szko³y ponadgimnazjalnej, nie
d³u¿ej jednak ni¿ do ukoñczenia 21 roku ¿ycia,

4) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego ma³¿onka niepracuj¹ce dzieci bêd¹ce studentami, do
czasu ukoñczenia studiów wy¿szych, nie d³u¿ej jednak ni¿
do ukoñczenia 26 roku ¿ycia,

5) dzieci niepe³nosprawne nie posiadaj¹ce w³asnego �ród³a
dochodu.

2. O zaistnia³ej zmianie liczby cz³onków rodziny, o której
mowa w ust. 1 nauczyciel otrzymuj¹cy dodatek jest obowi¹-
zany niezw³ocznie powiadomiæ dyrektora szko³y, a dyrektor
szko³y otrzymuj¹cy dodatek Zarz¹d Powiatu Leszczyñskiego.

3. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³ugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy w wysoko�ci okre�lonej
w §4. Ma³¿onkowie wspólnie wskazuj¹ pracodawcê, który
bêdzie im wyp³aca³ dodatek.

§6. 1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje siê
na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o których
mowa w §5 ust. 3 na ich wspólny wniosek.

2. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szko³y -
placówki o�wiatowej, a dyrektorowi Zarz¹d Powiatu Lesz-
czyñskiego.

§7. 1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje
nauczycielowi niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowane-
go przez niego lokalu mieszkalnego.

2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje w
okresie wykonywania pracy, a tak¿e w okresach:
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1) niewykonywania pracy, za które przys³uguje wynagro-
dzenie,

2) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

3) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej; w przypadku,
gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by wojskowej
zawarta by³a umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek
wyp³aca siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który
umowa ta zosta³a zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w
odrêbnych przepisach.

Poz. 4532, 4533

§8. Dodatki mieszkaniowe wyp³aca siê z góry w terminie
wyp³aty wynagrodzenia, dodatek przys³uguje od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym z³o¿ony
zosta³ wniosek o jego przyznanie.

§9. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powiatu
Leszczyñskiego oraz dyrektorom placówek o�wiatowych, dla
których organem prowadz¹cym jest Powiat Leszczyñski.

§10. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w ¿ycie po
up³ywie 14 dni od dnia jej og³oszenia, z moc¹ obowi¹zuj¹c¹
od dnia 1 stycznia 2009 roku.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) Halina Florek

4533

UCHWA£A Nr XVII/128/08 RADY POWIATU LESZCZYÑSKIEGO

z dnia 20 listopada 2008 r.

w sprawie kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli szkó³ i placówek o�wiatowych prowadzonych
przez powiat leszczyñski

Na podstawie art. 49 ust. 2 w zwi¹zku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zmianami) uchwala siê: Regulamin
przyznawania nagród dla nauczycieli.

§1. 1. Regulamin okre�la kryteria i tryb przyznawania
nagród ze specjalnego funduszu nagród wyodrêbnionego w
bud¿ecie Powiatu Leszczyñskiego dla nauczycieli szkó³ i pla-
cówek o�wiatowych prowadzonych przez Powiat Leszczyñski
zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami).

2. Specjalny fundusz nagród na dany rok bud¿etowy jest
tworzony w wysoko�ci 1,5% planowanych rocznych wynagro-
dzeñ osobowych nauczycieli, z czego 40% przeznacza siê na
nagrody przyznawane przez organ prowadz¹cy, a 60% prze-
znacza siê na nagrody przyznawane przez dyrektorów szkó³.

3. Wysoko�æ specjalnego funduszu nagród pozostaj¹ce-
go do dyspozycji poszczególnych szkó³ Rada Powiatu okre�la
w bud¿ecie danej placówki na rok bud¿etowy.

4. Nagrody Powiatu Leszczyñskiego przyznaje Zarz¹d
Powiatu Leszczyñskiego.

§2. Nagroda organu prowadz¹cego - Powiatu Leszczyñ-
skiego przyjmuje nazwê �Nagroda Starosty Leszczyñskiego�

§3. 1. Ilekroæ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) szkole, rozumieæ przez to nale¿y równie¿ placówki o�wia-
towe prowadzone przez Powiat Leszczyñski.

2) nauczycielach, rozumieæ przez to nale¿y nauczycieli za-
trudnionych w placówkach o�wiatowych prowadzonych
przez Powiat Leszczyñski,

3) dyrektorach szkó³ otrzymuj¹cych nagrody, rozumieæ przez
to nale¿y dyrektorów bêd¹cych nauczycielami,

4) nagrodzie Powiatu Leszczyñskiego - rozumie siê przez to
Nagrodê Starosty Leszczyñskiego.

§4. 1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektorów szkó³ s¹ przy-
znawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

2. W szczególnych przypadkach nagrody mog¹ byæ przy-
znawane w innym terminie, np. zwi¹zanym z zakoñczeniem
roku szkolnego albo dniem patrona szko³y.

§5. 1. Zarz¹d Powiatu Leszczyñskiego ustala corocznie
wysoko�æ maksymalnej nagrody Starosty Leszczyñskiego.



— 23003 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 250

2. Wysoko�æ indywidualnej nagrody przyznanej przez
dyrektorów szkó³ nie mo¿e przekroczyæ 75% maksymalnej
nagrody Starosty Leszczyñkiego.

§6. 1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyp³acana jest
w formie pieniê¿nej do wysoko�ci okre�lonej w §5.

2. Nagroda mo¿e byæ przyznana nie wcze�niej ni¿ po
przepracowaniu w szkole jednego roku.

§7. 1. W odniesieniu do dyrektorów szkó³ nagrody Staro-
sty Leszczyñskiego mog¹ byæ przyznawane zw³aszcza za:

1) osi¹ganie znacz¹cych wyników nauczania, wychowania
lub opieki, potwierdzonych pomiarami dydaktycznymi,
liczb¹ uczniów w fina³ach olimpiad, konkursów i zawodów
oraz innymi kryteriami,

2) stosowanie rozwi¹zañ innowacyjnych i podejmowanie
innych dzia³añ pozwalaj¹cych przydaæ szkole oryginalno-
�ci i wzmacniaj¹cych poczucie identyfikacji uczniów ze
szko³¹,

3) uzyskiwanie wymiernych efektów w organizacji pracy
szko³y,

4) organizowanie imprez �rodowiskowych i wspó³udzia³ w
organizowaniu imprez powiatowych,

5) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki do-
skonalenia zawodowego nauczycieli szko³y,

6) dba³o�æ o stan techniczny i estetykê nieruchomo�ci szkol-
nych,

7) anga¿owanie siê we wspó³pracê z instytucjami i organiza-
cjami sk³onnymi do pomocy szkole i jej uczniom,

8) nawi¹zywanie wspó³pracy ze szko³ami krajowymi i zagra-
nicznymi,

9) uzyskanie kolejnego stopnia awansu zawodowego na-
uczyciela,

10) posiadanie aktualnej, co najmniej dobrej oceny pracy.

2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Starosty Lesz-
czyñskiego mog¹ byæ przyznawane w szczególno�ci za:

1) osi¹ganie znacz¹cych wyników w nauczaniu, potwierdzo-
nych w zewnêtrznych sprawdzianach i egzaminach
uczniów,

2) zakwalifikowanie siê prowadzonych uczniów do fina³ów
olimpiad, konkursów i zawodów na szczeblu powiatowym
i wojewódzkim,

3) opracowanie autorskich programów i publikacji o�wiato-
wych oraz wdra¿anie nowatorskich metod nauczania i
wychowania,

4) wspó³organizowanie i aktywne uczestnictwo w imprezach
o�wiatowych, kulturalnych i sportowych czy zajêciach
pokazowych,

5) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie uroczysto�ci
w szkole,

6) organizowanie wycieczek i udzia³ uczniów w spektaklach
teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach z cieka-
wymi lud�mi,

7) udokumentowane osi¹gniêcia w pracy z uczniami uzdol-
nionymi lub uczniami maj¹cymi trudno�ci w nauce,

8) nawi¹zywanie skutecznej wspó³pracy z placówkami kultu-
ralno-o�wiatowymi, pracodawcami, policj¹ i innymi pod-
miotami mog¹cymi zapewniæ wsparcie dla dzia³añ szko³y,

9) osi¹ganie znacz¹cych efektów w pracy resocjalizacyjnej z
uczniami,

10) posiadanie aktualnej, co najmniej dobrej oceny pracy.

3. Nagroda mo¿e byæ przyznana dyrektorowi szko³y i
nauczycielowi, je�li spe³niaj¹ przynajmniej cztery kryteria
wymienione odpowiednio w ust. 1 i 2.

§8. 1. Z wnioskiem o nagrodê Starosty Leszczyñskiego
dla dyrektora szko³y mog¹ wystêpowaæ:

1) rada szko³y lub rada pedagogiczna szko³y,

2) kurator o�wiaty,

3) zak³adowa lub miêdzyzak³adowa organizacja zwi¹zkowa
zrzeszaj¹ca nauczycieli,

4) naczelnik wydzia³u odpowiedzialny za sprawy o�wiaty.

2. Z wnioskiem o nagrodê Starosty Leszczyñskiego dla
nauczyciela mog¹ wystêpowaæ:

1) dyrektor szko³y zatrudniaj¹cej nauczyciela, po uzyskaniu
pozytywnej dla nauczyciela opinii rady pedagogicznej
szko³y,

2) wizytator kuratorium o�wiaty bezpo�rednio nadzoruj¹cy
szko³ê.

3. Wnioski, o których mowa w ust. 1 i 2, sk³ada siê w
sekretariacie Starostwa Powiatowego w Lesznie w terminie
nie pó�niejszym ni¿ 30 dni poprzedzaj¹cych dzieñ przyznania
nagród. Wzór wniosku okre�la za³¹cznik nr 1.

4. W uzasadnieniu wniosku nale¿y podaæ osi¹gniêcia
nauczyciela od terminu otrzymania ostatniej nagrody,

5. Wnioski opiniuje komisja ds. nagród dla nauczycieli
powo³ana przez Zarz¹d Powiatu Leszczyñskiego w sk³adzie:

1) przedstawiciel Zarz¹du Powiatu Leszczyñskiego,

2) przedstawiciel Rady Powiatu Leszczyñskiego,

3) przedstawiciel wydzia³u starostwa odpowiedzialny za spra-
wy o�wiaty,

4) po 1 przedstawicielu zwi¹zków zawodowych.

6. Osoby, którym przyznano nagrodê, s¹ powiadamiane
o tym na pi�mie przez Starostê Leszczyñskiego. Kopiê pisma
umieszcza siê w aktach osobowych nagrodzonego.

7. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaj¹ uza-
sadnienia.

§9. Nagrody dyrektora szko³y mog¹ byæ przyznawane:

1. W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

1) uzyskiwanie dobrych wyników w nauczaniu danego
przedmiotu lub w prowadzeniu danego rodzaju
zajêæ,

Poz. 4533
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2) zakwalifikowanie siê prowadzonych przez nauczyciela
uczniów do fina³ów konkursów i olimpiad przedmioto-
wych na szczeblu powiatowym i wy¿szym,

3) zajmowanie przez uczniów wysokich miejsc w innych
konkursach, zawodach i przegl¹dach,

4) udokumentowane osi¹gniêcia pracy z uczniami zdol-
nymi i maj¹cymi trudno�ci w nauce,

5) wprowadzenie innowacji i eksperymentów pedago-
gicznych,

6) wdra¿anie w³asnych programów autorskich,

7) uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie
nauczania uczniów,

8) uzyskiwanie pozytywnych zmian w zespole uczniów,
takich jak np. integracja klasy czy aktywno�æ spo³eczna
uczniów,

9) prowadzenie dzia³alno�ci wychowawczej poprzez or-
ganizowanie uczniom wycieczek, spotkañ oraz zajêæ
pozalekcyjnych.

2. W zakresie pracy opiekuñczo-wychowawczej za:

1) zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodz¹cym z
rodzin ubogich lub patologicznych b¹d� znajduj¹cych
siê w trudnej sytuacji ¿yciowej,

2) zapobieganie i zwalczanie przejawów patologii spo-
³ecznej w�ród uczniów, organizowanie wspó³pracy z
placówkami kulturalno-o�wiatowymi, pracodawcami,
policj¹ i innymi podmiotami wspieraj¹cymi dzia³ania
szko³y,

3) aktywizowanie rodziców do udzia³u w ¿yciu klasy i
szko³y oraz rozwijanie form wspó³dzia³ania szko³y z
rodzicami.

3. W pozosta³ym zakresie:

1) usprawnienie w³asnego warsztatu pracy poprzez udzia³
w ró¿nych formach doskonalenia zawodowego,

2) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej i
spo³ecznej m³odych nauczycieli,

3) kierowanie zespo³em samokszta³ceniowym i prowa-
dzenie lekcji otwartych,

4) pe³nienie funkcji wynikaj¹cych ze statutu szkó³,
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5) czynny wspó³udzia³ w przygotowaniu planu pracy szko³y
oraz innych dokumentów wa¿nych dla funkcjonowania
szko³y,

6) wzorow¹ realizacjê zadañ wynikaj¹cych z planu pracy
szko³y.

4. Nagroda mo¿e byæ przyznana nauczycielowi, je�li spe³nia
przynajmniej trzy wy¿ej wymienione kryteria.

5. Wspólnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania nagrody
dyrektora szko³y jest posiadanie co najmniej dobrej oceny
pracy.

§10. 1. Wnioski o nagrodê dyrektora szko³y mog¹ sk³a-
daæ:

1) Rada szko³y,

2) Rada pedagogiczna,

3) Rada rodziców,

4) zak³adowa (miêdzyzak³adowa) organizacja zwi¹zkowa.

2. Wnioski, o których mowa w ust. 1 sk³ada siê w
sekretariacie szko³y w terminie nie pó�niejszym ni¿ 30 dni
poprzedzaj¹cych dzieñ przyznania nagród. Wzór wniosku
okre�la za³¹cznik nr 2.

3. Wnioski rozpatruje dyrektor szko³y, bior¹c pod uwagê
opiniê rady pedagogicznej, o ile rada sama z wnioskiem nie
wyst¹pi³a.

4. Dyrektor szko³y mo¿e przyznaæ nagrody nauczycielom
z w³asnej inicjatywy, po zasiêgniêciu opinii rady pedagogicz-
nej i dzia³aj¹cych w szkole zwi¹zków zawodowych.

5. Nauczyciel otrzymuj¹cy nagrodê zostaje o tym zawia-
domiony na pi�mie przez dyrektora szko³y. Kopiê pisma
umieszcza siê w aktach osobowych nauczyciela.

6. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaj¹ uza-
sadnienia.

§11. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powia-
tu Leszczyñskiego oraz Dyrektorom szkó³ i placówek o�wia-
towych prowadzonych przez Powiat Leszczyñski.

§12. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od jej
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) Halina Florek
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UCHWA£A Nr XVII/130/08 RADY POWIATU LESZCZYÑSKIEGO

z dnia 20 listopada 2008 r.

w sprawie wysoko�ci oraz warunków przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy, oraz obliczania i wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw

w 2009 roku

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze
zmianami), w zwi¹zku z art. 4 ust. 1, pkt 1 oraz art. 12, pkt 11
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz¹dzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.), §5, §6, §8, §9 i §10
Rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warun-
ków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadnicze-
go oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22 poz. 181 ze zmianami) Rada Powiatu Leszczyñ-
skiego uchwala, co nastêpuje:

§1. Ustala siê regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ oraz szcze-
gó³owe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: moty-
wacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, oraz obliczania i
wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny dora�nych zastêpstw od 1 stycznia do 31 grudnia 2009 r.

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§2. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿szego
okre�lenia o:

1) szkole - nale¿y przez to rozumieæ szko³ê lub placówkê albo
zespó³ szkó³, dla którego organem prowadz¹cym jest
Powiat Leszczyñski,

2) nauczycielach - rozumieæ przez to nale¿y nauczycieli i
wychowawców zatrudnionych w szko³ach i placówkach
prowadzonych przez Powiat Leszczyñski,

3) dyrektorze lub wicedyrektorze - nale¿y przez to rozumieæ
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o której mowa w
pkt 1,

4) roku szkolnym - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego,

5) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,
zwane �pensum�,

6) Karcie Nauczyciela - rozumie siê przez to ustawê z dnia 26
stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr
97 poz. 674 ze zmianami)

ROZDZIA£ II

Dodatek motywacyjny

§3. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest uzyskanie osi¹gniêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

1) uzyskanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿liwo-
�ci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osi¹gniêæ
dydaktyczno - wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminów i spraw-
dzianów albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, za-
wodach itp.

2) umiejêtno�æ rozwi¹zywania problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z rodzicami,

3) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego uczniów,
aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz uczniów potrzebu-
j¹cych szczególnej opieki,

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

5) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê i wype³-
nianie przydzielonych obowi¹zków,

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejêtno�ci zawodowych,

7) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

8) dba³o�æ o estetykê pomieszczeñ i sprawno�æ powierzo-
nych pomocy dydaktycznych oraz innych urz¹dzeñ szkol-
nych,

9) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedago-
gicznej,

10) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ s³u¿bowych,

11) przestrzeganie dyscypliny pracy,

12) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zadañ okre�lonych
w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

b) udzia³ w pracach zespo³ów przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorz¹dem uczniowskim lub innymi orga-
nizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich lub innych form ak-
tywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego doskonalenia
zawodowego nauczycieli,
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e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

2. Dodatek mo¿e byæ przyznany przy zrealizowaniu przez
nauczyciela 1/3 z 12 pkt zapisanych w ust. 1.

3. O wysoko�ci dodatku motywacyjnego dla dyrektorów
szkó³ decyduj¹ w szczególno�ci nastêpuj¹ce kryteria:

1) umiejêtno�æ racjonalnego gospodarowania �rodkami fi-
nansowymi szko³y (placówki):

a) przestrzeganie dyscypliny bud¿etowej w oparciu o
posiadane �rodki finansowe,

b) podejmowanie dzia³añ zmierzaj¹cych do wzbogacenia
maj¹tku szkolnego,

c) pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych oraz umie-
jêtno�æ ich w³a�ciwego wykorzystania na cele szko³y,

d) podejmowanie dzia³añ zapewniaj¹cych utrzymanie po-
wierzonego mienia w stanie gwarantuj¹cym optymal-
ne warunki do realizacji zadañ dydaktyczno - wycho-
wawczych;

2) sprawno�æ organizacyjna w realizacji zadañ szko³y:

a) dyscyplina pracy, podzia³ zadañ, terminowo�æ realiza-
cji zadañ i zarz¹dzeñ,

b) podejmowanie dzia³añ motywuj¹cych nauczycieli do
doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

c) polityka kadrowa,

d) organizowanie konferencji szkoleniowych,

e) wspó³praca z placówkami doskonalenia nauczycieli,

f) podejmowanie innych dzia³añ maj¹cych na celu pro-
mowanie szko³y;

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szko³y/placówki:

a) osi¹gniêcia uczniów szko³y: naukowe, sportowe, arty-
styczne w skali regionu, województwa, kraju,

b) poszerzona oferta szko³y poprzez wprowadzenie pro-
gramów autorskich, innowacji oraz innych rozwi¹zañ
metodycznych,

c) dba³o�æ o klimat wychowawczy szko³y poprzez rozwi¹-
zanie konkretnych problemów wychowawczych, po-
dejmowanie efektywnych dzia³añ profilaktycznych za-
pobiegaj¹cych zagro¿eniom spo³ecznym,

d) stwarzanie warunków sprzyjaj¹cych rozwojowi samo-
rz¹dno�ci i przedsiêbiorczo�ci uczniów,

e) obecno�æ szkó³ w �rodowisku lokalnym, udzia³ w im-
prezach, konkursach i przegl¹dach organizowanych
przy wspó³pracy z instytucjami spo³eczno - kulturalny-
mi,

f) konstruktywna wspó³praca z Rad¹ Szko³y i Samorz¹-
dem Uczniowskim.

§4. 1. Wysoko�æ �rodków finansowych przeznaczonych
na dodatki motywacyjne stanowi 5% planowanych dla ka¿dej
szko³y �rodków na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli.

Wysoko�ci miesiêcznych �rodków finansowych na dodat-
ki motywacyjne dla nauczycieli wynosi:

1) nauczyciel kontraktowy do 170,00 z³.

2) nauczyciel mianowany do 230,00 z³.

3) nauczyciel dyplomowany do 300,00 z³.

§5. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lony
nie krótszy ni¿ 3 miesi¹ce.

§6. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
uwzglêdniaj¹c poziom i jako�æ spe³nienia warunków, o któ-
rych mowa w §3 oraz zapisy kwot w §4, ustala dyrektor szko³y
- placówki, a w stosunku do dyrektora Zarz¹d Powiatu Lesz-
czyñskiego.

§7. 1. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel na-
bywa po przepracowaniu roku szkolnego w danej szkole.

2. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje za czas nie
realizowania przez nauczyciela godzin dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych z powodu przebywania nauczy-
ciela na urlopie dla poratowania zdrowia d³u¿szym ni¿ 3
miesi¹ce.

3. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kie-
rownicze dodatek motywacyjny nie przys³uguje w okresie
przebywania na urlopie dla poratowania zdrowia.

§8. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry w terminie
wyp³aty nauczyciela.

ROZDZIA£ III

Dodatki funkcyjne

§9. Osobie, której powierzono stanowisko dyrektora przy-
s³uguje dodatek funkcyjny w wysoko�ci od 800,00 z³ do 2.000,00
z³. Wysoko�æ tego dodatku ustala Zarz¹d Powiatu Leszczyñ-
skiego uwzglêdniaj¹c: wielko�æ szko³y, jej strukturê organiza-
cyjn¹, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego stanowi-
ska, liczbê stanowisk kierowniczych w kierowanej placówce
o�wiatowej, wyników pracy szko³y oraz warunki bazowe, geo-
graficzne i demograficzne w jakich szko³a funkcjonuje.

§10. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko wi-
cedyrektora lub inne stanowisko kierownicze przewidziane w
statucie szko³y, przys³uguje dodatek funkcyjny w wysoko�ci
od 20% do 75% dodatku Dyrektora tej placówki.

§11. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielo-
wi z tytu³u:

1) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u w wysoko�ci: od
50,00 z³ do 65,00 z³,

2) powierzenia wychowawstwa klasy w wysoko�ci: od 70,00
z³ do 100,00 z³.

§12. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego dla wicedyrektorów,
nauczycieli pe³ni¹cych funkcje kierownicze oraz innych na-
uczycieli uprawnionych ustala dyrektor placówki o�wiatowej
(szko³y, zespo³u) uwzglêdniaj¹c m.in. wielko�æ szko³y, jej
warunki organizacyjne, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z pe³-
nionej funkcji i wyników pracy nauczyciela.

Poz. 4534
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§13. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycie-
lom, którym powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêp-
stwie.

§14. 1. Powierzenie stanowiska z dniem pierwszego da-
nego miesi¹ca, skutkuje przyznaniem dodatku od tego mie-
si¹ca.

2. Powierzenie stanowiska w okresie danego miesi¹ca,
skutkuje przyznaniem dodatku proporcjonalnie do czasu pe³-
nienia funkcji.

3. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierow-
nicze na czas okre�lony traci prawo do dodatku funkcyjnego
w momencie zaprzestania pe³nienia funkcji.

4. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 1 nie
przys³uguj¹ nauczycielowi w okresie nieusprawiedliwionej
nieobecno�ci w pracy, w okresie urlopu dla poratowania
zdrowia, w okresach za które nie przys³uguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego
po miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia stano-
wiska, wychowawstwa lub funkcji z innych powodów, a je¿eli
zaprzestanie tego pe³nienia nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹-
ca od tego dnia.

§15. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ IV

Dodatek za warunki pracy

§16. 1.Nauczycielom pracuj¹cym w trudnych i uci¹¿li-
wych dla zdrowia warunkach przys³uguje z tego tytu³u doda-
tek za warunki pracy.

2. Wykaz prac zaliczanych do wykonywania pracy w
trudnych i uci¹¿liwych warunkach okre�la §8 i §9 rozporz¹dze-
nia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181
ze zmianami).

§17. 1. Ustala siê nastêpuj¹ce miesiêczne wysoko�ci do-
datków za trudne lub uci¹¿liwe warunki pracy:

1) trudne warunki pracy:

a) nauczyciel sta¿ysta od 100,00 z³. do 280,00 z³.

b) nauczyciel kontraktowy od 115,00 z³. do 330,00 z³.

c) nauczyciel mianowany od 140,00 z³. do 400,00 z³.

d) nauczyciel dyplomowany od 165,00 z³. do 480,00 z³.

2) uci¹¿liwe warunki pracy:

a) nauczyciel sta¿ysta od 110,00 z³. do 310,00 z³.

b) nauczyciel kontraktowy od 130,00 z³. do 360,00 z³.

c) nauczyciel mianowany od 160,00 z³. do 440,00 z³.

d) nauczyciel dyplomowany od 190,00 z³. do 530,00 z³.

2. Dodatki przyznaje siê proporcjonalnie do realizowane-
go przez nauczycieli obowi¹zkowego pensum w warunkach
trudnych lub uci¹¿liwych.

3. Dodatek za warunki pracy nie przys³uguje w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy w okresach, za
które nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od 1
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczy-
ciel zaprzesta³ wykonywania pracy.

§18. Wysoko�æ dodatku za warunki pracy zgodnie z zapi-
sami w §17 ustala dla nauczyciela dyrektor, a dla dyrektora
Zarz¹d Powiatu Leszczyñskiego na okres od 1 stycznia do 31
sierpnia oraz od 1 wrze�nia do 31 grudnia.

§19. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ V

Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i dora�ne zastêpstwa

§20. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
i godzinê dora�nego zastêpstwa ustala siê z zastrze¿eniem
§21 Regulaminu P³acowego dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi
stawkê wynagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za
warunki pracy, je¿eli praca w godzinach ponadwymiarowych
oraz dora�nego zastêpstwa odbywa siê w takich warunkach)
przez miesiêczn¹ liczbê godzin tygodniowego obowi¹zuj¹ce-
go wymiaru, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuñczych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych lub dora�nego zastêpstwa na-
uczyciela.

§21. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy obowi¹z-
kowy wymiar zajêæ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela, wynagrodzenie za godzinê dora�nego zastêpstwa ustala
siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodzenia
zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli
praca w godzinach dora�nego zastêpstwa odbywa siê w
takich warunkach) przez miesiêczn¹ liczbê godzin realizowa-
nego wymiaru zajêæ.

§22. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub reali-
zowanego wymiaru zajêæ nauczyciela, o których mowa w §20
i §21 uzyskuje siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy lub
realizowany wymiar godzin przez 4,16 z zaokr¹gleniem do
pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas zajêæ do 0,5 godziny
pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny liczy siê za pe³n¹
godzinê.

§23. 1.Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje w dni, w
których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw prze-
widzianych przepisami o organizacji roku szkolnego rozpoczy-
nania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

2. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w dniach, w
których nauczyciel nie móg³ ich realizowaæ z przyczyn le¿¹-
cych po stronie pracodawcy, w tym w szczególno�ci z:

1) zawieszeniem zajêæ z powodu klêski ¿ywio³owej lub mro-
zów,
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2) wyjazdu dzieci na wycieczki lub imprezy,

3) choroby dziecka nauczanego indywidualnie, trwaj¹cej nie
d³u¿ej ni¿ tydzieñ, traktuje siê jak godziny faktycznie
odbyte.

§24. 1. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawie-
dliwionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela (za które przys³u-
guje wynagrodzenie na mocy odrêbnych przepisów) lub dni
ustawowo wolne od pracy oraz tygodniach, w których zajêcia
rozpoczynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia � za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
tygodniowy obowi¹zkowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 wymiaru (lub 1/4 gdy, nauczycielo-
wi ustalono czterodniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy dzieñ
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy lub dzieñ ustawowo
wolny od pracy.

2. Liczba godzin ponadwymiarowych, za które przys³u-
guje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie mo¿e byæ jednak
wiêksza ni¿ liczba godzin przydzielonych w planie organiza-
cyjnym.

§25. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ VI

Wynagrodzenie za pracê w nocy, dni wolne i w �wiêto.

§26. Nauczyciel mo¿e byæ obowi¹zany do realizowania
tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin zajêæ wycho-
wawczych tak¿e w porze nocnej.

§27. Za ka¿d¹ godzinê w porze nocnej nauczycielowi
przys³uguje dodatkowe wynagrodzenie w wysoko�ci okre�lo-
nej w ustawie �Karta Nauczyciela�.

§28. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w szkole, w której
praca odbywa siê we wszystkie dni tygodnia, który realizuje
zajêcia w dniu wolnym od pracy i nie otrzymuje za ten dzieñ
innego dnia wolnego od pracy, przys³uguje odrêbne wyna-

grodzenie, o którym mowa w art. 42c ust. 3 Karty Nauczyciela,
za wszystkie godziny efektywnie przepracowane w tym dniu,
p³atne jak za godziny ponadwymiarowe.

2. Nauczycielowi zatrudnionemu w szkole nie wymienio-
nej w ust. 1, który w dniu wolnym od pracy realizuje plano-
wane i odpowiednio udokumentowane zorganizowane zajê-
cia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuñcze, a nie otrzy-
muje za ten dzieñ innego dnia wolnego, przys³uguje odrêbne
wynagrodzenie za efektywnie przepracowane godziny po-
nadwymiarowe.

ROZDZIA£ VII

Postanowienia koñcowe

§29. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wy-
miarze czasu pracy poszczególne sk³adniki wynagrodzenia
przys³uguj¹ w wysoko�ci proporcjonalnej do wymiaru czasu
pracy, z wyj¹tkiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo
klasy w szkole, który przys³uguje w pe³nej wysoko�ci bez
wzglêdu na wymiar zajêæ.

2. Zmiany Regulaminu nastêpuj¹ w formie aneksu, w
trybie przewidzianym dla wprowadzenia regulaminu.

3. Regulamin zosta³ uzgodniony ze zwi¹zkami zawodo-
wymi zrzeszaj¹cymi nauczycieli.

§30. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkó³,
dla których organem prowadz¹cym jest Powiat Leszczyñski.

§31. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powia-
tu Leszczyñskiego i dyrektorom placówek o�wiatowych pro-
wadzonych przez Powiat Leszczyñski.

§32. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w ¿ycie po
up³ywie 14 dni od dnia jej og³oszenia z moc¹ obowi¹zuj¹c¹
od 1 stycznia 2009 roku.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) Halina Florek
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ZOA/DUS/90/ 08 Poznañ, dnia 17 listopada 2008 r.

INFORMACJA DLA PRENUMERATORÓW DZIENNIKA URZÊDOWEGO WOJEWÓDZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Zak³ad Obs³ugi Administracji Wielkopolskiego Urzêdu Wo-
jewódzkiego informuje o warunkach, wydawania, rozpo-
wszechniania i prenumeraty Dziennika Urzêdowego Woje-
wództwa Wielkopolskiego w roku 2009.

Wydawc¹ Dziennika Urzêdowego jest Wojewoda Wielko-
polski a redakcjê Dziennika prowadzi Wydzia³ Nadzoru Wiel-
kopolskiego Urzêdu Wojewódzkiego.

Sk³adem, wydrukiem i dystrybucj¹ Dziennika zajmuje siê
Zak³ad Obs³ugi Administracji Wielkopolskiego Urzêdu Woje-
wódzkiego.

Zaliczka na prenumeratê Dziennika Urzêdowego w roku
2009 wynosi 6 600,00,- z³ + 7% VAT tj. brutto 7 062,00,- z³ i
nale¿y j¹ wp³aciæ na konto Zak³adu Obs³ugi Administracji
Wielkopolskiego Urzêdu Wielkopolskiego, Al. Niepodleg³o�ci
16/18, 61-713 Poznañ w Banku Zachodnim WBK S.A. 6 Oddzia³
w Poznaniu Nr 29 1090 1362 0000 0000 3601 7797

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 31 stycznia 2009 r.
W przypadku ró¿nicy pomiêdzy wysoko�ci¹ wp³aconej zalicz-
ki, a faktycznym kosztem druku stron Dziennika, Zak³ad ob-
s³ugi Administracji WUW wezwie do dop³aty brakuj¹cych
�rodków finansowych lub ewentualn¹ nadp³atê rozliczy w IV
kwartale roku 2009.

Dla indywidualnych odbiorców wprowadza siê mo¿liwo�æ
sprzeda¿y pojedynczych numerów Dziennika Urzêdowego w
roku 2009 po nastêpuj¹cej cenie:

do 50 stron 15,00,- z³

od 51 do 100 stron 30,00,- z³

powy¿ej 100 stron 45,00,- z³

Zakup bie¿¹cych egzemplarzy Dziennika mo¿na dokonaæ
w holu g³ównym Wielkopolskiego Urzêdu Wojewódzkiego,
Al. Niepodleg³o�ci 16/18.

Istnieje równie¿ wysy³kowa forma sprzeda¿y za zalicze-
niem pocztowym.

Dokonanie wp³aty przelewem na konto Zak³adu Obs³ugi
Administracji WUW, kwoty równej kosztom prenumeraty jest
równoznaczne z zamówieniem prenumeraty Dziennika i nie
jest wymagana dodatkowa forma pisemnego zamówienia.

Zamówienie prenumeraty Dziennika Urzêdowego WUW
po wymienionym terminie spowoduje wzrost odp³atno�ci:

po dniu 31 stycznia 2009 r. do kwoty 6 900,00,- + 7% VAT

po dniu 31 maja 2009 r. do kwoty 7 600,00,- + 7% VAT

po dniu 30 wrze�nia 2009 r. do kwoty 8 600,00,- + 7% VAT

Powy¿szy wzrost cen jest spowodowany kosztami dodruku.

W¹tpliwo�ci i zapytania prosimy kierowaæ do Zak³adu Obs³u-
gi Administracji WUW tel. 061 854 17 03 lub 061 854 14 18.
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