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ANEKS Nr 4

zawarty w dniu 17 lutego 2010 r. w Poznaniu

do Porozumienia zawartego w dniu 16 lipca 2009
roku w Poznaniu

pomiedzy Wojewoda Wielkopolskim Panem Pio-
trem Florkiem

a

Dyrektorem Wielkopolskiego Oddziatu Wojewd6dz-
kiego Narodowego Funduszu Zdrowia Zbigniewa
Nowodworska

nastepujacej tresci:

1. Strony zgodnie postanawiajg zmieni¢ tre$¢ 84
poprzez dodanie ustepu 3 o nastepujacym brzmie-
niu:

»3. Dyrektor OW NFZ zobowigzuje sie do przeka-
zywania Wojewodzie w terminie do 10 dnia kazde-
go miesigca, zestawienia z wartosciami zawartych
umoOw za poprzedni miesigc”.

2. Pozostate postanowienia Porozumienia nie ule-
gaja zmianie.

3. Aneks sporzadzono w czterech jednobrzmia-
cych egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze stron.

4. Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania i
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Wielkopolskiego.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Piotr Florek

Dyrektor WOW NFZ

Dyrektor

Wielkopolskiego Oddziaty Wojewddzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia w Poznaniu
(-) Zbigniewa Nowodworska

1486

SPRAWOZDANIE

z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku w Gostyniu za 2009 rok

Zgodnie z zapisem art. 38a ustawy z dnia 5
czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst
jednolity Dz.U. 01.141.1592 ze zmianami), sta-
rosta powiatu w celu realizacji zadan w zakresie
zwierzchnictwa nad powiatowymi stuzbami, inspek-
cjami i strazami oraz wykonujac zadania wynikajace
z ustaw w zakresie ochrony porzadku publicznego
i bezpieczenstwa obywateli, powotuje komisje bez-
pieczeristwa i porzadku.

1. Komisja Bezpieczenistwa i Porzadku w Gostyniu
dziatajaca w 2009 roku, zostata powotana Zarza-
dzeniem Starosty Gostynskiego Nr 12/08 z dnia 21
lutego 2008 r.

Dziatata w nastepujacym sktadzie osobowym:

1) Andrzej Pospieszynski - Przewodniczacy Komisiji,

2) Leszek Kaminski - Cztonek Komisiji,

3) Grzegorz Marszatek - Cztonek Komisji,

4) Michat Domagalski - Cztonek Komisiji,

5) Pawet Rutkiewicz - Cztonek Komisji,

6) Jerzy Wozniakowski - Cztonek Komisji,

7) Ewa Ulanicka - Cztonek Komisji,

8) Krzysztof toniewski - Cztonek Komisji,

W pracach komisji uczestniczyt réwniez: Roch Wa-
szak prokurator wskazany przez Prokuratora Okrego-
wego w Poznaniu oraz z glosem doradczym Czestaw
Wtodarczak, Krystyna Piasecka i Marian Radecki.

2. Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku obradowa-
ta na 4 posiedzeniach wynikajacych z przyjetego
planu pracy.

3. Zasadnicze zagadnienia, ktérymi zajmowata sie
komisja w okresie sprawozdawczym:

1) przyjecie sprawozdania z dziatalno$ci Komisji
w 2008 r.

2) przyjecie planu pracy Komisji Bezpieczeristwa i
Porzadku na 2009 r.

3) przyjecie projektu Programu ,Bezpieczny Po-
wiat Gostynski”,

4) zaopiniowanie sprawozdania z dziatalnos$ci Ko-
mendy Powiatowej Policji w Gostyniu oraz informa-
cji o stanie porzadku i bezpieczenstwa publicznego
w powiecie gostyriskim za 2008 r.

5) zaopiniowanie informacji Komendanta Powia-
towego Panstwowej Strazy Pozarnej w Gostyniu o
stanie bezpieczenstwa ochrony przeciwpozarowe;j
oraz zagrozeniach pozarowych powiatu gostynskie-
go za 2008 r.

6) zaopiniowanie informacji Paristwowego Powia-
towego Inspektora Sanitarnego na temat bezpie-
czenstwa sanitarnego powiatu w 2008 r.

7) zaopiniowanie informacji Powiatowego Lekarza
Weterynarii o stanie bezpieczeristwa sanitarno -
weterynaryjnego w powiecie gostynskim w 2008 r.

8) ocena realizacji zadar zawartych w powiatowym
programie zapobiegania przestepczo$ci oraz porzad-
ku publicznego i bezpieczenstwa obywateli na lata
2008 - 2011 pn. ,Bezpieczny Powiat Gostynski”,

9) zaopiniowanie sprawozdania z wykonania bu-
dzetu powiatu gostyriskiego za 2008 r. w zakresie
porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli,
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10) przyjecie informacji Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej na temat szkolenia przedszkolakéw
i uczniébw w ramach programu ,Bezpieczny Powiat
Gostynski”,

11) omdwienie przygotowan do ¢wiczenn obron-
nych ,Rokosowo 2009”,

12) zapoznanie sig z informacja dyrektora SP ZOZ
o stanie bezpieczenstwa zdrowotnego w powiecie
gostynskim,

13) zapoznanie sie z informacjg na temat zagro-
zenia ruchem komunikacyjnym w powiecie gostyn-
skim,

14) przyjecie informacji od Powiatowego Inspek-
tora Sanitarnego o jako$ci wéd podziemnych na uje-
ciach wody,

15) zaopiniowano projekt budzetu powiatu na
2010 r. w zakresie porzadku publicznego i bezpie-

czenstwa obywateli.

4. Komisja pozytywnie ocenita dziatania powiato-
wych stuzb, inspekcji i strazy w zakresie realizowa-
nych zadan.

5. Komisja analizujgc stan zagrozen bezpieczeristwa
i innych negatywnych zdarzeh uznata, ze Powiat Go-
stynski nie nalezy do szczegdlnie zagrozonych prze-
stepczosciag. Mimo pozytywnej oceny w tym zakresie,
niezbednym jest podejmowanie dalszych dziatan na
rzecz poprawy bezpieczenstwa, w tym réwniez reali-
zacja programu, o ktérym mowa w punkcie 3.8.

6. Niniejsze sprawozdanie podlega przekazaniu
Radzie Powiatu i publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Starosta
(-) Andrzej Pospieszyriski

1487

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO Nr KN.-7.0911-45/10

z dnia 22 lutego 2010 .

Dziatajac na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.)

orzekam

niewazno$é¢ 810 ust. 6, 7, 8 i 10 uchwaty Nr
XLIV/246/10 Rady Powiatu Wolsztynskiego z dnia
28 stycznia 2010 r. w sprawie regulaminu wynagra-
dzania, nagradzania oraz przyznawania dodatkéw na-
uczycielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Wolsztyn-
ski - ze wzgledu na istotne naruszenie prawa

UZASADNIENIE

Uchwata Nr XLIV/246/10 Rady Powiatu Wolsz-
tynskiego z dnia 28 stycznia 2010 r. zostata dore-
czona Wojewodzie Wielkopolskiemu w dniu 5 lute-
go 2010 r.

Powyzsza uchwate podjeto na podstawie art. 12
pkt 11 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U z 2001 r.
Nr 142, poz. 1592 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 usta-
wy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.)

Dokonujac oceny zgodnos$ci z prawem przedmio-
towej uchwaty - organ nadzoru stwierdzit, co naste-
puje:

Zgodnie z trescig art. 30 ust. pkt 2 Karty Nauczy-
ciela rada powiatu ma jedynie kompetencje do okre-
Slenia szczeg6towych warunkéw obliczania i wypta-
cania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art.
35 ust. 3.

Jest oczywiste, iz w tych ramach nie miesci sig

upowaznienie do decydowania o zachowaniu lub
utracie przez nauczyciela prawa do wynagrodzenia
za niezrealizowane godziny ponadwymiarowe.

Okreslenie zatem w 810 ust. 6 i 7 Regulaminu przy-
padkéw, w ktorych nauczycielowi przystuguje lub nie
przystuguje prawo do wynagrodzenia za niezrealizo-
wane nadgodziny ponadwymiarowe nie miesci sie¢ w
granicach ww. upowaznienia ustawowego rady po-
wiatu. Nie mozna bowiem uznaé, iz wskazanie przez
rade powiatu jako uchwatodawce przypadkéw, w
ktérych wynagrodzenie przystuguje lub nie przystu-
guje, stanowi okreslenie warunkéw (szczegétowych)
obliczania i wyptacania wynagrodzenia.

Zwrécié nalezy uwage, iz w art. 30 ust. 6 Karty
Nauczyciela uzyte zostaty dwa okreslenia ,warunki
przyznawana” (art. 30 ust. 6 pkt 1) oraz ,warunki
obliczania i wyptacania” wynagrodzenia (art. 30 ust.
6 pkt 2). Nie jest dopuszczalne ich utozsamianie.

A zatem w analizowanej sytuacji wynagrodzenie
za niezrealizowane godziny ponadwymiarowe nale-
zy ustalaé w oparciu o Karte Nauczyciela i przepisy
Kodeksu pracy, do ktérych odsyta expressis ver-
bis art. 91 ¢ ust. 1 Karty Nauczyciela. Dotyczy to
rowniez przypadku, o ktérej mowa w 810 ust. 10
przedmiotowej uchwaty.

Zgodnie z trescig art. 80 Kodeksu pracy wynagro-
dzenie przystuguje za prace wykonywana. Za czas
niewykonywania pracy pracownik zachowuje pra-
wo do wynagrodzenia tylko wéwczas gdy przepisy
prawa pracy tak stanowia.

Z kolei 810 ust. 8 Regulaminu okreéla w istocie
spos6b obliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢ w przypadkach usprawiedliwionej
nieobecnosci nauczyciela w pracy, rozpoczynania
lub koriczenia zaje¢ w s$rodku tygodnia oraz sytu-
acji, gdy w tygodniu wystepuja dni ustawowo wol-



