
Dziennik Urzędowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 77 – 8344 – Poz. 1538

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. 
Nr 97, póz, 674 ze zmianami) oraz art. 18 ust. 2 pkt 
15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 
1591 ze zmianami), Rada Gminy Kwilcz uchwala:

kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli 
szkół dla których organem prowadzącym jest Gmina 
Kwilcz.

§1. Ilekroć w uchwałę jest mowa o:
1) Szkole - należy przez to rozumieć również 

przedszkole prowadzone przez Gminę Kwilcz.
2) Nauczycielach - należy przez to rozumieć rów-

nież wychowawców i innych pracowników pedago-
gicznych zatrudnionych w szkołach prowadzonych 
przez Gminę Kwilcz.

§2. 1. Uchwała określa kryteria i tryb przyzna-
wania nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia w 
zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opie-
kuńczej, zwanych dalej „nagrodami”, ze specjalne-
go funduszu wyodrębnionego w budżecie Gminy 
Kwilcz w wysokości 1% planowanych rocznych 
wynagrodzeń osobowych nauczycieli.

2. Środki specjalnego funduszu nagród planują dy-
rektorzy w rocznych planach finansowych szkół.

3. Ustala się następujący podział środków specjal-
nego funduszu nagród:

1) 80% na nagrody dyrektora szkoły,
2.) 20% na nagrody organu prowadzącego.
4. Środki specjalnego funduszu nagród w wyso-

kości określonej w §2 ust. 3 pkt 1 i 2 pozostają w 
dyspozycji organów przyznających nagrody, z tym, 
że niewykorzystane środki w jednej z części mogą 
być przesunięte do drugiej części.

§3. 1. Nagrodę może otrzymać nauczyciel, w tym 
także dyrektor szkoły, który:

1) przepracował w szkole co najmniej rok,
2) posiada wyróżniającą lub dobrą ocenę pracy,
3) wzorowo realizuje obowiązki, o których mowa 

w art. 6 Karty Nauczyciela oraz imię zadania statu-
towe szkoły,

4) spełnia odpowiednio kryteria wymienione w 
ust. 2 lub 3.

2. Przy przyznawaniu nagród nauczycielom bierze 
się pod uwagę w szczególności:

1) osiąganie wyróżniających wyników w realizacji 
podstawy programowej,

2) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupełnia-

jącej oferty zajęć i imprez dla uczniów i środowiska 
lokalnego, w tym upowszechnianie kultury wśród 
dzieci i młodzieży poprzez kursy, festiwale, konkur-
sy, wystawy, wytwory prac plastycznych, itp.,

3) dobrą współpracę z rodzicami uczniów,
4) zaangażowanie w rozwiązywanie problemów 

uczniów wymagających szczególnej pomocy ze 
strony szkoły,

5) aktywny udział w wewnątrzszkołnym doskona-
leniu nauczycieli,

6) solidną i terminową współpracę z dyrektorem 
szkoły,

7) wkład pracy na rzecz rozwoju Gminy Kwilcz,
3. Przy przyznawaniu nagród dyrektorom szkół 

bierze się pod uwagę w szczególności:
1) wzorowe prowadzenie placówki,
2) szczególną dbałość o powierzony obiekt oświa-

towy wraz z jego majątkiem,
3) kształtowanie dobrego klimatu wychowawcze-

go przez stawianie właściwych wymagań nauczy-
cielom i uczniom oraz pracownikom administracji i 
obsługi,

4) dbałość o wysoki poziom nauczania przez od-
powiednią organizację pracy szkoły, odpowiednie 
sprawowanie nadzoru pedagogicznego, wspomaga-
nie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym,

5) skuteczną współpracę ze wszystkimi organami 
szkoły,

6) racjonalne i oszczędne planowanie i wydatko-
wanie środków budżetowych, a także pozyskiwanie 
środków pozabudżetowych,

7) solidną i terminową współpracę z organami 
gminy,

8) wkład pracy na rzecz rozwoju Gminy Kwilcz.

§4. Wysokość indywidualnej nagrody uzależniona 
jest od spełniania kryteriów określonych w §3 i nie 
może być:

1) wyższa niż 1500 zł. w przypadku nagród orga-
nu prowadzącego,

2) wyższa niż 1000 zł. w przypadku nagród dy-
rektorów szkół.

§5. Nagrody mogą być przyznane w ciągu roku 
szkolnego, w każdym czasie.

§6. Nauczyciel, któremu została przyznana nagro-
da otrzymuje dyplom, którego odpis umieszcza się 
w jego aktach osobowych.

§7. 1. Nagrody z własnej inicjatywy przyznają:
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UCHWAŁA Nr XXXV/245/10 RADY GMINY KWILCZ

z dnia 22 lutego 2010 r.

w sprawie ustalenia terytoriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli



Dziennik Urzędowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 77 – 8345 – Poz. 1538, 1539

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze 
zmianami), art. 218 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 
r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2009 r. Nr 
157, poz. 1240), w związku z art. 90 ust. 1a, 2b, 
2c, 2d i 4 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o syste-
mie oświaty (tj. Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 
ze zmianami) Rada Miasta Puszczykowa uchwala, 
co następuje:

I. Postanowienia ogólne

§1. Ustala się tryb udzielania i rozliczania dotacji 
z budżetu Miasta Puszczykowa dla niepublicznych 
przedszkoli i innych form wychowania przedszkol-
nego prowadzonych przez podmioty niepubliczne 
oraz tryb i zakres kontroli prawidłowości ich wyko-
rzystania.

§2. Ilekroć w niniejszej uchwale jest mowa o:
1) przedszkolu – należy przez to rozumieć przed-

szkola niepubliczne działające na terenie Miasta 
Puszczykowa,

2) innych formach wychowania przedszkolnego – 

należy przez to rozumieć inne niż przedszkola formy, 
tzn. niepubliczne punkty przedszkolne i niepubliczne 
zespoły przedszkolne prowadzone na terenie Miasta 
Puszczykowa,

3) placówce – należy przez to rozumieć przedszko-
la, o których mowa w pkt 1) lub innych formach 
wychowania przedszkolnego, o których mowa w 
pkt 2),

4) dotujący – należy przez to rozumieć Miasto 
Puszczykowo,

5) uczniu – należy przez to rozumieć ucznia przed-
szkola lub innej formy przedszkolnej,

6) organie prowadzącym – należy przez to rozu-
mieć osobę prawną lub fizyczną prowadzącą przed-
szkole niepubliczne lub inne formy wychowania 
przedszkolnego na terenie Miasta Puszczykowa 
ubiegającą się o dotację z budżetu miasta.

II. Podstawa obliczania dotacji

§3. 1. Przedszkolu przysługuje dotacja w wyso-
kości 75% wydatków bieżących ponoszonych w 
przedszkolach publicznych w przeliczeniu na jedne-
go ucznia, ustalonych w budżecie najbliższej gminy.

2. Dotacja na dziecko niepełnosprawne w przed-

1) ze środków, o których mowa w §2 ust. 3 pkt 
2 - Wójt Gminy Kwiłcz w odniesieniu do dyrektorów 
szkół,

2) ze środków, o których mowa w §2 ust. 3 pkt 
1 - dyrektorzy szkół w odniesieniu do zatrudnionych 
nauczycieli, z zastrzeżeniem §7 ust. 2.

2. Dyrektorzy szkół mogą przyznać nagrodę rów-
nież na wniosek Wójta Gminy Kwilcz, rady pedago-
gicznej, rady szkoły, rady rodziców lub działającej w 
szkole zakładowej organizacji związkowej. Wniosek 
powinien zawierać:

1) dane osobowe kandydata do nagrody (imię i 
nazwisko),

2) informacje o aktualnej ocenie pracy nauczycie-
la,

3) uzasadnienie zawierające osiągnięcia od czasu 
otrzymania ostatniego wyróżnienia, odnoszące się 
do spełnienia kryteriów zawartych w §3 uchwały,

4) datę i podpis wnioskodawcy.
3. Brak danych, wymienionych w §7 ust. 2 powo-

duje jego odrzucenie ze względów formalnych.
4. Dyrektor szkoły może powołać komisję do za-

opiniowania złożonych wniosków lub przedstawić je 
do zaopiniowania radzie pedagogicznej.

5. Wnioski rozpatrzone przez dyrektora negatyw-
nie nie wymagają uzasadnienia.

§8. Uchwała może zostać zmieniona w trybie 
przewidzianym dla jej uchwalenia.

§9. Traci moc uchwała nr XVIII/137/04 z dnia 26 
października 2004 r. w sprawie ustalenia kryteriów 
i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli zatrud-
nionych w szkołach i przedszkolu, dla których orga-
nem prowadzącym jest Gmina Kwilcz (Dz. Urz. Nr 
163, poz. 3497).

§10. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi 
Gminy Kwilcz oraz dyrektorom szkół i przedszkola.

§11. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni 
od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Woje-
wództwa Wielkopolskiego.

Wiceprzewodniczący Rady
(-) Zbigniew Sus
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UCHWAŁA Nr 270/10/V RADY MIASTA PUSZCZYKOWA

z dnia 24 lutego 2010 r.

w sprawie: ustalania trybu udzielania i rozliczania dotacji z budżetu Miasta Puszczykowa dla niepublicz-
nych przedszkoli i innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez podmioty niepubliczne 

oraz trybu i zakresu kontroli ich wykorzystywania


