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UCHWALA NR XXIX/188/10 RADY GMINY ZAKRZEWO

z dnia 18 maja 2010 .

w sprawie obowiazkowego wymiaru zajeé¢ niektorych nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszko-
lach prowadzonych przez Gmine Zakrzewo

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 w zwigzku z art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz. 674, nr
170, poz. 1218, nr 220, poz. 1600; z 2007 r. nr
17, poz. 95, nr 80, poz. 542, nr 102, poz. 689, nr
158, poz. 1103, nr 176, poz. 1238, nr 191, poz.
1369, nr 247, poz. 1821; z 2008 r. nr 145, poz.
917, nr 227, poz. 1505; z 2009 r. nr 1, poz. 1, nr
56, poz. 458, nr 97, poz. 800, nr 213, poz. 1650,
Nr 219, poz. 1706) Rada Gminy Zakrzewo uchwala,
co nastepuje:

81. Dla nauczycieli szkét i przedszkoli prowadzo-
nych przez Gming Zakrzewo ustala sig:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowiazko-
wego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych
okresach roku szkolnego, stanowiace zatacznik nr
1 do uchwaty,

2) zasady udzielania i rozmiar obnizek oraz zasady
zwalniania z obowiazku realizacji zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych dyrektoréw
oraz nauczycieli petniacych inne stanowiska kierow-
nicze w szkole, a takze nauczycieli, ktérzy obowiaz-
ki kierownicze petnia w zastgpstwie nauczyciela,
ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, sta-
nowigce zatacznik nr 2 do uchwaty,

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin za-
je¢ nauczycieli pominietych w tabeli zawartej w art.
42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela, stanowiacy zatacznik nr 3 do uchwaty,

4) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin na-
uczycieli nauczajacych przedmiotéw o réznym wy-
miarze godzin, stanowiacy zatagcznik nr 4 do uchwa-
ty.

82. llekro¢ w zatacznikach do uchwaty jest mowa
o:
1) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumieé
ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczy-
ciela (Dz.U. z 2006 r. nr 97, poz. 674 ze zm.),

2) uchwale - nalezy przez to rozumie¢ uchwate nr
XXIX/188/10 Rady Gminy Zakrzewo z dnia 18 maja
2010 r. w sprawie obowigzkowego wymiaru zajeé
niektérych nauczycieli zatrudnionych w szkotach i
przedszkolach prowadzonych przez Gming Zakrze-
wo,

3) szkole - nalezy przez to rozumieé¢ szkoteg, gim-
nazjum, przedszkole prowadzone przez Gmineg Za-
krzewo,

4) dyrektorze - nalezy przez to rozumieé¢ dyrekto-
ra jednostki, o ktérej mowa w pkt 3,

5) roku szkolnym - nalezy przez to rozumieé okres
pracy szkoty od 1 wrzeénia danego roku do 31 sierp-
nia roku nastepnego.

83. Traca moc:

1) uchwata nr XVIII/110/2000 Rady Gminy Za-
krzewo z dnia 7 wrze$nia 2000 r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i
przedszkolach na terenie gminy Zakrzewo oraz za-
sad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowe-
go obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuniczych,

2) uchwata nr XXX/191/01 Rady Gminy Za-
krzewo z dnia 28 grudnia 2001 r. w sprawie ty-
godniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
pedagogéw i nauczycieli przedmiotéw w réznym
wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Wielk. z 2002 r. nr
46, poz. 1353).

84. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi
Gminy.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Wielkopolskiego z moca od dnia 1 wrze-
$nia 2010 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
(-) mgr Krzysztof Doroszuk
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Zatacznik nr 1

do Uchwaty nr XX1X/188/10
Rady Gminy Zakrzewo

z dnia 18 maja 2010 r.

ZASADY ROZLICZANIA TYGODNIOWEGO OBOWIAZKOWEGO WYMIARU GODZIN ZAJEC NAUCZYCIE-
LI, DLA KTORYCH USTALONY PLAN ZAJEC JEST ROZNY W POSZCZEGOLNYCH OKRESACH ROKU
SZKOLNEGO

1. Nauczyciele zatrudnieni w petnym wymiarze
zajeé, dla ktérych plan zajeé, wynikajacy z planéw
nauczania, w danym okresie roku szkolnego nie wy-
czerpuje obowigzujgcego tego nauczyciela wymia-
ru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych lub przekracza ten wymiar, zobowia-
zani sg do realizowania w innych okresach trwania
roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby
godzin zaje¢, zwiekszonego lub zmniejszonego, aby
$redni wymiar zaje¢ nauczyciela w ciggu catego roku
szkolnego odpowiadat obowigzkowemu wymiarowi
godzin zaje¢ okreslonemu w art. 42 ust. 3 - Karta
Nauczyciela lub w zataczniku nr 3 do uchwaty.

2. Plan zajeé¢, ustalony wedtug zasad okreslonych
w punkcie 1, okreéla sie dla kazdego nauczyciela
w planie organizacyjnym na dany rok szkolny i po-
daje nauczycielowi do wiadomos$ci przed rozpocze-
ciem roku szkolnego.

3. Dla nauczycieli, ktérym w planie organizacyj-
nym na dany rok szkolny przydzielono liczbe godzin
zajeé przekraczajgca tygodniowy obowigzkowy wy-
miar godzin zaje¢ - godzinami ponadwymiarowymi
sa godziny zajeé¢ realizowane ponad tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla catego okre-
su zatrudnienia.

4. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepetnym
wymiarze zajeé, realizujacych rézny wymiar zajeé
w poszczegdlnych okresach roku szkolnego w umo-
wie o prace okreéla sie $redni wymiar godzin zajeé
dla catego okresu zatrudnienia.

5. Przydzielone w planie organizacyjnym godziny
zaje¢, nie zrealizowane przez nauczyciela z przy-
czyn lezacych po stronie pracodawcy traktuje sig
dla rocznego rozliczenia godzin jak godziny zajeé
zrealizowane, z zastrzezeniem punktu 3.

6. W przypadku rozwigzania z nauczycielem sto-
sunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na
ktéry zostat ustalony rézny plan zajeé, rozliczenie z
przydzielonych w planie organizacyjnym godzin za-
je¢ nastepuje z datg ustania stosunku pracy z tym,
ze za wszystkie przepracowane miesiagce, bez wzgle-
du na wymiar zrealizowanych zajeé, przystuguje na-
uczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego
za obowiagzkowy tygodniowy wymiar godzin zajeé
okreslony w art. 42 ust. 3 - Karta Nauczyciela lub
w zataczniku nr 3 do uchwaty, a takze za przepraco-
wane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

Zatgcznik nr 2

do Uchwaty nr XX1X/188/10
Rady Gminy Zakrzewo

z dnia 18 maja 2010 .

ZASADY UDZIELANIA | ROZMIAR OBNIZEK ORAZ ZASADY ZWALNIANIA Z OBOWIAZKU REALIZACJI
ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WYCHOWAWCZYCH | OPIEKUNCZYCH DYREKTOROW ORAZ NAUCZYCIELI
PELNIACYCH INNE STANOWISKA KIEROWNICZE W SZKOLE, A TAKZE NAUCZYCIEL, KTORZY OBO-
WIAZKI KIEROWNICZE PELNIA W ZASTEPSTWIE NAUCZYCIELA, KTOREMU POWIERZONO STANOWI-
SKO KIEROWNICZE

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowi-
ska kierownicze w szkotach obniza sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych okreslonych w art.
42 ust. 3 - Karta Nauczyciela lub w zatgczniku nr 3

do uchwaty o liczbe godzin zaje¢ stanowigca réz-
nice miedzy obowigzujagcym nauczyciela tygodnio-
wym wymiarem zaje¢ a wymiarem okreslonym w
ponizszej tabeli:



Dziennik Urzedowy

Wojewoddztwa Wielkopolskiego Nr 152 - 16741 - Poz. 2896
Lp. Stanowisko kierownicze Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych
1 Dyrektor szkoty kazdego typu, liczacej:
od 2 do 4 oddziatéw 12
od 5 do 6 oddziatéw 10
od 7 do 8 oddziatéow 8
9 i wiecej oddziatéw 5
2 Wicedyrektor szkoty kazdego typu, liczacej:
12 i wiecej oddziatéw 6
Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie,
liczacego:
- Jeden oddziat 20
3 - 2-3oddziaty 12
- 4 oddziaty 10
- 5iwiecej oddziatéw 9

2. Wéjt gminy — w ramach posiadanych srodkéw
finansowych - moze zwolni¢ dyrektora szkoty (w ca-
tosci lub w czes$ci) od obowiazku realizacji tygodnio-
wego wymiaru godzin zaje¢ okres$lonego w punkcie
1, jezeli warunki funkcjonowania szkoty powoduja
znaczne zwigkszenie zadan dyrektora, a w szkole
nie zatrudnia sie wicedyrektora.

3. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z punktem 1,
odnosi sie réwniez do nauczycieli zajmujacych sta-
nowiska kierownicze w zastgpstwie nauczycieli,
ktérym powierzono te stanowiska z tym, ze obo-
wigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym zlecono
nauczycielowi zastgpstwo.

4. Jezeli w szkole brak jest nauczyciela z odpo-
wiednimi kwalifikacjami do nauczania danego przed-
miotu, nauczycielom, ktérym powierzono stanowi-
ska kierownicze, posiadajacym dane kwalifikacje,
wojt gminy moze przydzieli¢ godziny ponadwymia-
rowe w wymiarze nie przekraczajagcym pieé godzin
tygodniowo, chyba, ze z planéw nauczania przed-
miotu wynika potrzeba przydzielenia wiekszej liczby
godzin.

5. Znizka godzin zaje¢ moze byé cofnigta w kaz-
dym czasie, jezeli ustana przyczyny uzasadniajace
udzielenie znizki - bez potrzeby uprzedniego wypo-
wiedzenia.

Zatacznik nr 3

do Uchwaty nr XXI1X/188/10
Rady Gminy Zakrzewo

z dnia 18 maja 2010 r.

TYGODNIOWY OBOWIAZKOWY WYMIAR GODZIN ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WYCHOWAWCZYCH,
OPIEKUNCZYCH NIEKTORYCH NAUCZYCIELI

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych Iub opie-
kunczych, prowadzonych bezposrednio z dzieémi,
mtodzieza oraz na rzecz dzieci i ich rodzin przez na-

uczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 - Karta
Nauczyciela, zatrudnionych w petnym wymiarze za-
jeé, ustala sie wedtug nastepujacych norm.

Lp | Stanowisko Obowiazkowy
tygodniowy
wymiar zajec
1 Pedagodzy, psycholodzy zatrudnieni w szkotach i placéwkach 20
3 | Nauczyciele przedszkoli prowadzacy zajecia w grupach mieszanych, obejmujacych 22

zaréwno dzieci sze$cioletnie, jak i dzieci innych grup wiekowych
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2. Przez zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub
opiekuncze, prowadzone bezposrednio z dzieémi,
mtodzieza oraz na rzecz dzieci i ich rodzin przez na-

uczycieli wymienionych w punkcie 1 poz. 1 nalezy
rozumie¢ zajecia grupowe i indywidualne, wynikaja-
ce z realizacji zadan doradczych i profilaktycznych.

Zatacznik nr 4

do Uchwaty nr XXI1X/188/10
Rady Gminy Zakrzewo

z dnia 18 maja 2010 .

TYGODNIOWY OBOWIAZKOWY WYMIAR GODZIN NAUCZYCIELI NAUCZAJACYCH PRZEDMIOTOW O
ROZNYM WYMIARZE GODZIN

1. Dla nauczycieli realizujagcych w ramach jednego
etatu obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin za-
je¢ dydaktycznych, wychowawczych iopiekunczych
ustala sie pensum proporcjonalnie w odniesieniu do
tacznej liczby realizowanych przez nauczyciela zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
okreslonych w art. 42 ust. 3 - Karta Nauczyciela
lub zataczniku nr 3 do uchwaty. Wszystkie godziny
realizowane powyzej tak ustalonego pensum stano-

wig, zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy - Karta Nauczy-
ciela, godziny ponadwymiarowe.

2. Obowiagzkowy petny wymiar godzin zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
nauczycieli zobowiazanych do pracy w innej szkole
w celu uzupetnienia obowigzkowego wymiaru zajeé
dydaktycznych ustala sie wedtug zasad okres$lonych
w punkcie 1.

2897

UCHWALA NR 370/ XXXVI/10 RADY MIEJSKIEJ W WIELENIU

z dnia 18 maja 2010 .

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dyrektorom, wicedyrektorom szkoét i nauczycielom oraz przyjecia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142 , poz. 1591, z 2002r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80,
poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17,
poz. 128, Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48
poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z
2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z
2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157 poz. 1241, z 2010
r. Nr 28 poz. 142, Nr 28 poz. 146) oraz art. 42
ust.7 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220,
poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80 poz.
542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176,
poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821,
z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505, z
2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz.
572 i Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650 i Nr 219,
poz. 1706) Rada Miejska w Wieleniu uchwala:

Regulamin
zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowe-

go obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dyrek-
torom, wicedyrektorom szkét i nauczycielom oraz
przyjecia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust.
3 ustawy Karta Nauczyciela

81. Regulamin niniejszy, zwany dalej Regulami-
nem, okreéla:

1) zasady udzielania i rozmiar obnizek godzin zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierow-
nicze i inne funkcje;

2) zasady rozliczania tygodniowego obowigzko-
wego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli, dla kté-
rych ustalony plan zajeé jest ré6zny w poszczegél-
nych okresach roku szkolnego;

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé
nauczycieli, nie wymienionych w art.42 ust.3 Karty
Nauczyciela.

82. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole — rozumie sig przez to kazda szkote, ze-
spo6t szkét albo przedszkole prowadzone przez gmi-
ne Wielen;

2) nauczycielach — rozumie sig przez to nauczycie-
li zatrudnionych w szkotach i przedszkolach;



