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UCHWALA Nr XIX/135/04 RADY GMINY BLIZANOW

z dnia 8 grudnia 2004 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spotecznej w Blizanowie

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 6, art. 18 ust. 2 pkt. 15, art.
40 ust. 1 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zmianami), art.
110 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593 ze zmianami) uchwala sie,
co nastepuje:

81. Przyjmuje sie Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spo-
tecznej w Blizanowie stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwa-
ty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
i Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

83. Traci moc uchwata Nr XXIX/203/2001 Rady Gminy
z dnia 21 listopada 2001 w sprawie uchwalenia Statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Blizanowie.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Jan Wojtyta

Zatacznik

do Uchwaty Nr XIX/135/2004
Rady Gminy Blizanéw

z dnia 8 grudnia 2004 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W BLIZANOWIE

ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne

81. 1.Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Blizanowie
zwany dalej Osrodkiem jest budzetowa jednostka organiza-
cyjng Gminy utworzong do realizacji wtasnych i zleconych
zadan z zakresu pomocy spotecznej i §wiadczen rodzinnych,
majgcy na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycie-
zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w
stanie pokona¢ wykorzystujagc wtasne srodki, mozliwosci i
uprawnienia.

2. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej dziata w oparciu
0 przepisy:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 ze zmianami),

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz.U. Nr 64, poz. 593 ze zmianami),

3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 o $wiadczeniach rodzin-
nych (Dz.U. Nr 228, poz. 2255 ze zmianami),

4) ustawy z dnia 26 listopada 1998 o finansach publicznych
(Dz.U. z 2003 r., Nr 15, poz. 148 ze zmianami),

5) niniejszego Statutu.

82. Osrodek dziata na obszarze Gminy Blizanéw, a jego
siedzibg jest miejscowos¢ Blizanow.

83. Osrodek w realizacji zadan wtasnych Gminy Blizanéw
kieruje sig ustaleniami Wojta Gminy.

ROZDZIAL 1I
Zakres dziatania
84. 1. Osrodek realizuje wtasne i zlecone Gminie zadania z

zakresu pomocy spotecznej polegajace w szczegdlnosci na:

1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg $wiad-
czen,

2) pracy socjalnej,
3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na
Sswiadczenia z pomocy spotecznej,

5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spo-
tecznych,

6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomo-
¢y w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

2. Osrodek realizuje zadania wtasne gminy zgodnie z
wymaganiami ustawowymi oraz zadaniami okreslonymi przez
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Rade Gminy, natomiast zadania zlecone z ustaleniami prze-
kazanymi przez administracje rzadowa.

85. W ramach zadan okreslonych w 84 ust. 1 Osrodek
wykonuje:

1. Zadania wtasne Gminy o charakterze obowigzkowym, do
ktorych nalezy:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania
problemoéw spotecznych ze szczegbélnym uwzglednieniem
programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywa-
nia problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest
integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

2) sporzadzenie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy
spotecznej,

3) udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbed-
nego ubrania osobom tego pozbawionym,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;
5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie
wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie
wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdom-
nym oraz innym osobom nie majacym dochodu i mozli-
wosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowy Funduszu
Zdrowia,

x

przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredyto-
wego,

©

optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
za osobe, ktora zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku
z koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej
opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkom rodzi-
ny oraz wspolnie nie zamieszkujgcymi matka, ojcem lub
rodzenstwem,

10) praca socjalna,

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wytaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburze-
niami psychicznymi,

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekun-
czo-wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszka-
niach chronionych,

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad
dzieckiem i rodzing,

14) dozywianie dzieci,
15) sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie
odptatnosci za pobyt mieszkarnca gminy w tym domu,

17) sporzgdzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej
wtasciwemu wojewodzie, rowniez w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu informatycznego.

2. Zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej reali-
zowane przez Gming, do ktorych nalezy:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

2) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslo-
nych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Na-
rodowym Funduszu Zdrowia,

3) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opie-
kunczych w miejscu zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami
psychicznymi,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie
wydatkow zwigzanych z kleskg zywiotowa lub ekologiczng,

5) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programow
pomocy spotecznej, majgcych na celu ochrong poziomu
zycia os6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specja-
listycznego wsparcia.

3. Zadania wynikajgce z innych ustaw, w tym w szczegol-
nosci ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz.U. Nr 228 poz. 2255 ze zmianami).

86. 1.Zadania z zakresu pomocy spotecznej Osrodek reali-
zuje we wspotdziataniu i wspotpracy z dziatajacymi na terenie
gminy instytucjami, organizacjami spotecznymi, Kosciotem
Katolickim, innymi kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami
fizycznymi i prawnymi.

2. W zakresie realizacji zadan Osrodek wspotdziata po-
nadto z samorzadem wojewodzkim i powiatowym oraz admi-
nistracjg rzgdowg w wojewodztwie ustalajacg sposob realiza-
cji tych zadan.

3. Osrodek przy realizacji zadah wspotpracuje takze
z jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej i innymi
instytucjami w zakresie pomocy spotecznej z poza terenu
Gminy.

87. Osrodek realizuje remonty i inwestycje stuzace do
wykonania zadan Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w zakresie ustalonym przez Rade Gminy i Wéjta Gminy.

ROZDZIAL 1l
Organizacja i zarzadzenie

88. 1.0srodkiem kieruje Kierownik, ktory odpowiada za
catoksztatt dziatalnosci jednostki. Kierownik dziata jednooso-
bowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego mu przez
Wojta Gminy.

2. Do czynnosci przekraczajacych zakres okreslony pet-
nomocnictwem wymagana jest odrebna zgoda Woéjta Gminy
wyrazona na pismie.

3. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy.

4. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika jest Wojt
Gminy.

5. W razie nieobecnosci Kierownika zadania zwigzane
z biezagcym zarzgdzaniem Osrodkiem wykonuje pisemnie upo-
wazniony przez Kierownika pracownik Osrodka.
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89. 1.Kierownik Osrodka odpowiada przed Radg Gminy za
wtasciwg realizacje zadan oraz za prawidtowe wykorzystanie
powierzonych srodkéw finansowo-rzeczowych.

2. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne
sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia potrze-
by w zakresie pomocy spoteczne;j.

§10. Do obowigzkow i uprawnien Kierownika Osrodka
nalezy w szczegolnosci:

1) znajomos¢ obowigzujgcych przepisow z zakresu dziatania
Osrodka,

2) zapewnienie wtasciwe] organizacji pracy, dokonywanie
podziatu zadan dla poszczegolnych stanowisk pracy,

3) wykonywanie czynnosci wynikajacych ze stosunku pracy
do 0s6b zatrudnionych w Osrodku,

4) podejmowanie decyzji w sprawach dotyczgcych meryto-
rycznej dziatalnosci Osrodka,

5) nadzor organizacyjny i stuzbowy nad zatrudnionymi
w Osrodku pracownikami.

811. 1. Osrodek wykonuje powierzone zadania poprzez
osoby zatrudnione na wyodrebnionych stanowiskach pracy.

2. Prawa i obowigzki pracownikow Osrodka okreslaja
przepisy ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zmia-
nami).

812. Szczegotowe zasady funkcjonowania Osrodka oraz
strukture organizacyjng okresla Regulamin Organizacyjny
zatwierdzony przez Wojta Gminy na wniosek Kierownika
Osrodka.

813. Rada Gminy uchwala zasady odptatnosci za swiad-
czenia z zakresu pomocy spotecznej realizowane przez Osro-
dek.

ROZDZIAL IV
Gospodarka finansowa i mienie

§14. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg na zasa-
dach obowigzujacych w samorzadowych jednostkach budze-
towych.

815. Dziatalnos¢ Osrodka jest finansowana w zakresie
zadan wtasnych ze srodkoéw budzetu Gminy oraz w zakresie
zadan zleconych ze srodkow przekazanych przez administra-
cje rzgdowaq na ich realizacje.

816. Osrodek moze korzysta¢ ze srodkow pozabudzeto-
wych tj. moze przyjmowac i dysponowaé¢ darami rzeczowymi
oraz innymi $wiadczeniami spotecznymi, ktére winny by¢
przeznaczone na cele wskazane przez ofiarodawce.

§17. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest rocz-
ny plan dochodoéw i wydatkéw uchwalony przez Rade Gminy.

818. W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej oraz
gospodarowania powierzonym mieniem osrodek kieruje sie
zasadami rzetelnosci, efektywnosci i celowosci ich wykorzy-
stania.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

819. Statut Osrodkowi nadaje Rada Gminy.

§20. Zmiana postanowiehn Statutu wymaga zachowania
trybu okreslonego dla jego uchwalenia.

Woijt
(-) mgr Stanistaw Urbaniak
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UCHWALA Nr XIX/136/04 RADY GMINY BLIZANOW

z dnia 8 grudnia 2004 r.

w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz szczegotowych zasad czesciowego lub catkowitego
zwolnienia od optat, jak réwniez trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r., Nr 142 poz.
1691 ze zmianami) oraz art. 17ust. 1, pkt. 11 i art. 50 ust. 6
ustawy z dnia 12 marca 2004 r.o pomocy spotecznej (Dz.U. Nr
64, poz. 593 ze zmianami) uchwala sie co nastepuje:

81. 1. Uslugi opiekuncze zgodnie z ustawg o pomocy spo-
tecznej swiadczone sg osobom samotnym, ktére z powodu
wieku, choroby lub innych przyczyn wymagajg pomocy in-
nych osoéb, a sg jej pozbawione.

2. Ustugi opiekuncze moga by¢ przyznane réwniez oso-
bom, ktére wymagaja pomocy innych oséb, a rodzina nie
moze takiej pomocy zapewnic.

82. Ustugi opiekuncze o ktorych mowa w &1 obejmuja:
1) pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych,
2) zabezpieczaniu positkow,

3) opieke higieniczng,

4) zapewnienie w razie potrzeby pomocy lekarskiej,

5) pielegnacje, oraz w miare mozliwosci podtrzymania kon-
taktow z otoczeniem,

6) przygotowanie opatu do ogrzania mieszkania.

83. 1.W decyzji o przyznaniu swiadczenia w postaci ustug
opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych, okre-
sla sie wysokos¢ odptatnosci, ktore ponosi swiadczeniobior-
ca, albo okresla sie ze swiadczenie przyznaje sig nieodptatnie.

2. Swiadczenia z pomocy spotecznej przystugujg nieod-
ptatnie $wiadczeniobiorcom, ktorych dochod na osobe nie
przekracza kryterium dochodowego okreslonego w art. 8 ust.
1 ustawy o pomocy spoteczne;j.

3. Osoby nie spetniajace warunku o ktorym mowa w §3
ust. 2 ponosza odptatnos¢ za ustugi opiekuhcze i specjali-
styczne ustugi opiekuhcze na zasadach okreslonych ponizej:

a) osoby samotnie gospodarujgce: dochdd na osobe wg
kryterium dochodowego o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 pkt | wysoko$é¢ optaty w procentach ustalona od ceny ustugi:
4 ustawy o pomocy spotecznej: tj. 461,00 zt

101-150% 5%
151-200% 10%
201-300% 15%
301-400% 30%
401-500% 50%

powyzej 500% 100%

b) osoby zamieszkate z rodzing i wspodlnie gospodarujace:
dochdd na osobe wg kryterium dochodowego o ktorym
mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy o pomocy spoteczne;j:

wysokoé¢ optaty w procentach ustalona od ceny ustugi:

tj. 316,00 zt
101-150% 15%
151-200% 20%
201-300% 30%
301-400% 70%
powyzej 400% 100%
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84. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na wnio-
sek osoby zobowigzanej do odptatnosci za korzystanie
z ustug, na wniosek cztonka rodziny badz pracownika socjal-
nego, moze ona zosta¢ czesciowo lub catkowicie zwolniona
z ponoszenia optat, zwtaszcza ze wzgledu na

- konieczno$¢ ponoszenia optat za pobyt cztonka rodziny
w Domu Pomocy Spotecznej, placowce wychowawczej
lub rehabilitacyjnej,

- koniecznos¢ sprawowania opieki nad wiecej niz jedng
osobg wymagajacq pomocy w formie ustug opiekun-
czych, w tym co najmniej jedng przewlekle chorg,

- korzystanie z co najmniej dwoch rodzajow ustug,
- ze wzgledu na niski dochod,

- w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

85. Ustalona w decyzji o przyznanie $wiadczenia optata za
ustugi wnoszona jest na konto Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Blizanowie w rozliczeniach miesiecznych przez
osoby korzystajgce z ustug.

86. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy
i Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Blizanowie.

87. Traci moc Uchwata Nr XXIl/119/97Rady Gminy Bliza-
now z dnia 3.07.1997 r. w sprawie szczeg6towych zasad
przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjali-
styczne ustugi opiekuncze oraz szczegotowych zasad czegscio-
wego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak rowniez trybu
ich pobierania.

88. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Jan Wojtyta

379

UCHWALA Nr XIX/132/2004 RADY MIEJSKIEJ W STAWISZYNIE

z dnia 8 grudnia 2004 r.

w sprawie okreslenia szczegétowych warunkow przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze oraz szczegotowych warunkow czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat i trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pozniejszymi zmianami) w zwigzku z art. 50 ust.
6, art. 96 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593 z pdzniejszymi
zmianami) Rada Miejska w Stawiszynie uchwala, co nastepu-
je:

81. Ustala sie szczegotowe warunki przyznawania i od-
ptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opie-
kuncze oraz szczegotowe warunki czesciowego lub catkowi-
tego zwolnienia od optat i trybu ich pobierania, ktére zawiera
zatgcznik niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Stawi-
szyna.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej w Stawiszynie
(-) Wojciech Kotodziejczak
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Zatacznik

do Uchwaty Nr XIX/132/2004
Rady Miejskiej w Stawiszynie
z dnia 8 grudnia 2004 r.

ZGODNIE Z ART. 17 UST. 1 PKT. 11 SWIADCZENIE UStUG OPIEKUNCZYCH W TYM ROWNIEZ SPECJALISTYCZNYCH

UStUG OPIEKUNCZYCH W MIEJSCU ZAMIESZKANIA NALEZY DO ZADAN WEASNYCH GMINY O CHARAKTERZE OBO-

WIAZKOWYM. STAWKA ODPLATNOSCI ZA UStUGI U PODOPIECZNEGO WYNOSI WG KRYTERIUM DOCHODOWEGO
OKRESLONEGO W ART. 8 UST. 1 USTAWY O POMOCY SPOtECZNEJ ZGODNIE Z PONIZSZA TABELA;

Dochdéd na osobe w rodzinie Wysokoé¢ odptatnosci, liczona od kosztu ustug w %
% kryterium dochodowego osobie samotnie gospodarujacej osobie w rodzinie
101-150 10% 15%
150-200 15% 20%
200-250 20% 25%
250-300 25% 35%
300-350 30% 40%
350-400 45% 70%
400-500 70% 100%
powyzej 500 100% 100%

. Swiadczenia w formie ustug opiekunczych i specjalistycz-
nych ustug opiekunczych sg odptatne. Cena 1 godziny
ustug wynosi 9,60 zt i jest ustalona na podstawie wydat-
kow ponoszonych na ten cel przez gmine w roku poprzed-
nim. Cena ta bedzie zmieniana w zaleznosci od wzrostu
wydatkow zarzgdzeniem Kierownika Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawiszynie.

. Wysokos$¢ odptatnosci za ustugi uzalezniona jest od sytu-
acji rodzinnej oraz dochodu osoby lub rodziny ubiegajgcej
sie o Swiadczenie.

. Ustugi opiekuncze przystugujg nieodptatnie swiadczenio-
biorcom, ktorych dochéod lub dochod na osobe w rodzinie
nie przekracza kryterium dochodowego okreslonego

w ustawie o pomocy spotecznej oraz osobom, ktore
przekroczyty setny rok zycia.

. Osoby, ktore nie spetniajg kryterium dochodowego okre-

slonego w pkt. 3 zwracajg poniesione przez gmine wydatki
za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
w czesci lub w catosci, zgodnie z powyzszg tabelg.

. Optaty za ustugi opiekunhcze wnosi sie do 15-go dnia

kazdego miesigca nastepujgcego po miesigcu wykonania
ustugi na konto Urzedu Gminy i Miasta w Stawiszynie.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Stawiszynie
(-) Wojciech Kotodziejczak
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UCHWALA Nr XIX/91/2004 RADY GMINY W KRASZEWICACH

z dnia 9 grudnia 2004 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania i przyznawania naleznych dodatkéw nauczycielom
zatrudnionym w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Kraszewice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1691 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 30 ust. 1 pkt 2, ust. 6i art.
54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-
ciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.) Rada
Gminy w Kraszewicach uchwala, co nastepuje:

81. Ustala sie regulamin okreslajacy wysokos¢ oraz szcze-
gotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: mo-
tywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz inne sktad-
niki wynagrodzenia a takze wysokos¢ oraz szczegotowe zasa-
dy przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego na
rok 2005, w brzmieniu okreslonym zatgcznikiem Nr 1 do
niniejszej uchwaty.

82. Traci moc uchwata Nr XXIlI/84/2000 Rady Gminy
w Kraszewicach z dnia 10 pazdziernika 2000 roku w sprawie
zasad wynagradzania nauczycieli ustalenia regulaminu okre-
slajacego wysokos¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikow wynagro-

dzenia, a takze wysokosci, szczegétowych zasad przyznawa-
nia i wyptacania dodatku mieszkaniowego, oraz uchwata Nr
V1/28/2003 Rady Gminy w Kraszewicach z dnia 25 marca 2003
r. w sprawie zmiany zasad wynagradzania nauczycieli usta-
lenia regulaminu okreslajagcego wysokos¢ oraz szczegotowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow motywacy;j-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych
sktadnikow wynagrodzenia, a takze wysokosci, szczegodto-
wych zasad przyznawania i wyptacania dodatku mieszkanio-
wego.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Kraszewice.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Jozef Adamus

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XIX/91/2004
Rady Gminy w Kraszewicach
z dnia 9 grudnia 2004 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI

Obowigzujgcy na rok 2005, okreslajgcy wysokos¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow:
motywacyjnego, funkcyjnego, obliczanie wynagrodzenia za
godziny ponad wymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw,
dodatkéw za trudne i ucigzliwe warunki pracy, zasad przyzna-
wania i wyptacania dodatku mieszkaniowego, za wystuge lat
i dodatku wiejskiego, dla ktérych organem prowadzgcym jest
Gmina Kraszewice.

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne.

81. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote lub
placowke, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to rozumieé
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktorej mowa
a pkt. 1,

3) nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli lub wy-
chowawcow zatrudnionych w szkole/placowce,

4) klasie — nalezy przez to rozumiec takze oddziat lub grupe,
5) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka,

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 KN,

7) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2003 r.
Nr. 118, poz. 1112 z pdézn. zm.),

8) rozporzagdzenie - rozumie sie przez to rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r.
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w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysoko-
$ci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedng godzine
przeliczeniowa, wykazu stanowisk oraz dodatkowych za-
dan i zaje¢ uprawniajacych do dodatku funkcyjnego, ogol-
nych warunkéw przyznawania dodatku motywacyjnego,
wykazu trudnych i ucigzliwych warunkow pracy stanowig-
cych podstawe przyznania dodatku za warunki pracy oraz
szczegolnych przypadkéw zaliczenia okresoéw zatrudniania
i innych okreséw uprawniajgcych do dodatku za wystuge
lat (Dz.U. z 2000 r. Nr. 39, poz. 455 z pdzn. zm.).

ROZDZIAL 1I
Dodatek motywacyjny.

82. 1. Warunkiem przyznawania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuhczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznidw, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiagnie¢ dydaktyczno — wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniéw we wspotpracy z ich rodzicami,

c¢) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
ucznidéw potrzebujacych szczegolnej opieki.

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sig¢ do przy-
dzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
¢) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbato$¢ o estetyke i sprawnosé¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych urza-
dzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

«

posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzagdem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajagcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrz klasowego do-
skonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzial w realizowaniu innych zadanh statuto-
wych szkoty.

83. 1.Dodatek motywacyjny dla nauczyciela stanowi nie
mniej niz 4% kwoty planowanej na wynagrodzenia zasadnicze
tych nauczycieli.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krotszy niz 6 miesigcy nie dtuzszy niz 1 rok szkolny.

3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania uwzgledniajgce poziom spetniania
warunkéw, o ktérych mowa w 82 ustala dyrektor,
a w stosunku do dyrektora organ prowadzgcy.

4. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

5. Kwoty na dodatki motywacyjne dla nauczycieli dane;j
szkoty lub placowki ustala sie w ramach posiadanych $rod-
kow nie mniej niz 4% srodkéw planowanych na wynagrodze-
nia zasadnicze.

DODATEK FUNKCYJNY

84. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przystuguje dodatek funkcyjny, z tym, ze:

1) dyrektorowi — w wysokosci nie przekraczajacej 29% wyna-
grodzenia zasadniczego,

2) wicedyrektorowi - nie moze przekroczy¢ 55% odpowied-
niego dodatku dyrektora.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom wy-
konujgcym zadania kierownicze w zastepstwie.

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w ust. 1 i 2, uwzgledniajgc wielkos¢ szkoty, liczbe uczniow
i oddziatéw, ztozonos¢ zadah wynikajgcych z zajmowanego
stanowiska, liczbe stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki
pracy w szkole oraz warunki lokalowe, srodowiskowe i spo-
teczne, w jakich szkota funkcjonuje, ustala:

1) dla dyrektora - organ prowadzacy,

2) dla stanowisk kierowniczych, o ktorych mowa w §4 ust. 2
dyrektor szkoty.

85. 1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania i za-
jecia, oraz w zaleznosci sprawowanej funkcji, przystuguje
dodatek funkcyjny, z tym, ze nauczycielowi ktéremu powie-
rzono:

1) za wychowawstwo w przedszkolu oraz za wychowawstwo
klasy w szkole podstawowej i gimnazjum - w wysokosci
25 zt,
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2) funkcje doradcy metodycznego - w wysokosci 15% wyna-
grodzenia zasadniczego,

3) funkcje opiekuna stazu, lidera zespotu - w wysokosci
20 zt.

86. 1.Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w 84 ust. 112 oraz w 85 ust. 1, powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym nastgpito
powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub
funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o ktorych mowa w ust. 1, nie
przystugujag w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, w okresach za ktdre nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia stano-
wiska, wychowawstwa lub funkcji z innych powodoéw, a jezeli
zaprzestanie tego petnienia nastgpito pierwszego dnia miesig-
ca — od tego dnia.

3. Nauczycielowi przystuguje tylko jeden dodatek funk-
cyjny, a w razie zbiegu tytutow do dwoch lub wiecej dodatkow
funkcyjnych przystuguje dodatek wyzszy.

4. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptat wynagrodzenia.

DODATEK ZA WYStLUGE LAT.

87. 1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenia z zastrze-
zeniem art. 20 ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przystu-
guje rowniez za dni nieobecnosci w pracy z powodu nieobec-
nosci do pracy wskutek choroby lub koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem
rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastgpujagcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) za dany miesiagc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki dodatku nastgpito pierwszego dnia miesia-
ca.

WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW.

88. 1.Wynagrodzenia za jedng godzing ponadwymiarowg
nauczyciela ustala sie: dzielgc przyznang nauczycielowi staw-
ke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych, realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa ustala sie, z zastrzezeniem ust. 3, w sposob okreslony
w ust. 1, ktorej realizacja nastepuje w zastepstwie nieobecno-
$ci nauczyciela.

3. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela
wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastgpstwa reali-
zowanego nha zasadach, o ktorych mowa w ust. 3 ustala sie,
dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia za-
sadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca
w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawnia-
jacych do dodatku) przez miesigczng liczbe godzin zrealizowa-
nego wymiaru godzin.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktorej mowa w ust.
1,21 3, uzyskuje sie mnozac odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni wolne od
pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynaja sie
lub konczg w srodku tygodnia, za podstawe ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych przyjmuje si¢ obowigzkowy tygo-
dniowy wymiar zaje¢ pomniejszony o 1/5 tego wymiaru za
kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub
dzieh ustawowo wolny od pracy.

89. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD

810. 1. Srodki na nagrody w ramach utworzonego na
podstawie art. 49 ust. 1 pkt. 1 Karty Nauczyciela specjalnego
funduszu nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1% planowa-
nych rocznych wynagrodzehn osobowych nauczycieli planuje
dyrektor w rocznym planie finansowym szkoty, z tym ze:

1) 75% srodkoéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrek-
tora,

2) 25% srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody organu
prowadzacego.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majag cha-
rakter uznaniowy. Tryb i kryteria przyznawania nagréd dyrek-
tora szkoty — placowki okreslajg wewnetrzne regulaminy
nagrod.

3. Nagroda Wojta Gminy - w imieniu organu prowadza-
cego - moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada
pozytywng oceng pracy pedagogicznej oraz spetnia odpo-
wiednio co najmniej 7 z nastepujacych kryteriow:

1) dbanie o wysokg jako$¢ zaje¢ dydaktycznych poprzez state
podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej i metodycz-
nej,

2) zakwalifikowanie sie uczniow do konkursow i olimpiad
przedmiotowych szczebla ponadszkolnego,
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3) wzorowa realizacja zaje¢ dydaktycznych potwierdzona
wynikami nadzoru pedagogicznego oraz oceng jej uczest-
nikow,

4) posiada udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniami
uzdolnionymi lub uczniami majacymi trudnosci w nauce,

5) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne
lub srodowiskowe,

6) prowadzi znaczgcg dziatalno§¢ wychowawczg w klasie,
w szkole lub w przedszkolu przez organizowanie wycie-
czek, udziat uczniow w spektaklach teatralnych, koncer-
tach, wystawach i spotkaniach,

>

wykazywanie sie pomystowoscia i inicjatywa w stosowa-
niu roéznych metod i $rodkéw celem aktywizowania
uczniéw, w procesie nauczania,

x

zapewnia pomoc i opieke uczniom bedgcym w trudnej
sytuacji materialnej lub zyciowej pochodzacych z rodzin
ubogich lub patologicznych,

©

prowadzi dziatalno§¢ majaca na celu zapobieganie i zwal-
czanie przejawow patologii spotecznej wsrod dzieci i mto-
dziezy w szczegolnosci narkomani i alkoholizmu,

10) wspotpracuje ze srodowiskiem szkoty, przedszkola celem
ujednolicenia procesu wychowawczego,

11) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
nauczycieli podejmujgcych prace w zawodzie nauczyciela,

12) podejmowanie wspotpracy z instytucjami i organizacjami
celem wspomagania dziatalnosci statutowej szkoty — przed-
szkola.

811. 1. Nagrode Wojta - w imieniu organu prowadzace-
go - moga otrzymac dyrektorzy szkot, ktorzy posiadajg wyroz-
niajacg ocene pracy pedagogicznej oraz spetniajg odpowied-
nio 7 z 9 nastepujgcych kryteriow:

1) bardzo dobrej organizacji pracy szkoty, przedszkola,

2) zapewnienia optymalnych warunkow do realizacji zadan
statutowych szkoty, przedszkola,

3) dbania o wysoki poziom pracy szkoty, przedszkola poprzez
odpowiedni dobér kadry,

4) osiggania przez szkote bardzo dobrych wynikéw dydak-
tyczno — wychowawczych,

5) inicjowania ré6znorodnych dziatah rady pedagogicznej stu-
zgcych podnoszeniu jakosci pracy szkoty, przedszkola,

6) organizowania pomocy nauczycielom w zakresie organi-
zowania warsztatu pracy i doskonalenia zawodowego,

7) umiejetnego gospodarowania srodkami finansowymi,
8) dbanie o baze szkoly, przedszkola,

9) wszechstronnej wspotpracy ze srodowiskiem szkoty, przed-
szkola.

812. 1. Nagrody Wojta - w imieniu organu prowadzace-
go - przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub z
innej waznej okazji.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dla nauczycieli
szkot i przedszkola wystepujg dyrektorzy szkét i przedszkola,
rady pedagogiczne, organizacja zwigzkowa. Whniosek rady
pedagogicznej i organizacji zwigzkowej nie wymaga akcepta-
cji dyrektora.

3. Wzor wniosku o przyznanie nagrody okresla zatacznik
do regulaminu.

813. Nauczyciel szkoly, przedszkola niezaleznie od przy-
znanej mu w ciggu roku szkolnego nagrody dyrektora moze
otrzymac nagrode Wojta.

814. Nauczyciel, dyrektor szkoty, ktoremu zostata przy-
znana nagroda otrzymuje pismo o jej przyznaniu, ktérego
odpis zamieszcza sie w jego aktach osobowych.

815. Whnioski o przyznanie nagrody z okazji Dnia Edukacji
Narodowej nalezy sktada¢ do Urzedu Gminy w Kraszewicach
do 30 wrzesnia kazdego roku. Wnioski o nagrody z innej okazji
nalezy sktada¢ na miesigc przed terminem wreczenia.

816. Nagrody dla dyrektora szkoty - placowki oraz dla
nauczyciela, przyznaje organ prowadzacy ze srodkéw, o kto-
rych mowa w 810 ust. 1 pkt. 2.

817. Nagrody, o ktorych mowa w 8§11 sg przyznawane
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych przypad-
kach, dyrektor za zgodg Wéjta Gminy moze przyznac¢ nauczy-
cielowi nagrode w innym czasie.

DODATEK MIESZKANIOWY.

818. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin i posiadajgcemu kwalifikacje wymagane do zajmowa-
nego stanowiska przystuguje nauczycielski dodatek mieszka-
niowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby w rodzinie uprawnionego nauczyciela,
wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie 4%,

2) przy dwoch osobach w rodzinie 6%,

3) przy trzech osobach w rodzinie 8%,

4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie 10%
wynagrodzenia minimalnego.

3. Do cztonkow rodziny, o ktorej mowa w ust. 2 zalicza
sie nauczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszkujacych: wspot-
matzonka oraz dzieci i rodzicow pozostajacych na jego wy-
tacznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedacego tak-
ze nauczycielem stale z nim zamieszkujgcemu, przystuguje
tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w ust 2 §18. Matzonkowie wspolnie okreslaja, jednego z nich,
ktory bedzie otrzymywat ten dodatek, na podstawie ztozone-
go do organu prowadzgcego oswiadczenia na pismie.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na
whniosek nauczyciela. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrek-
tor, a dyrektorowi — Woéjt Gminy.
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6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-
uczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego.

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie Swiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego okresowej stuzby wojskowej, w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony dodatek wyptaca
sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéry umowa jest
zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

Przyznanie, wyptata dodatkéw za trudne i uciazliwe wa-
runki prac.

819. 1. Wykaz trudnych i ucigzliwych warunkow pracy —
reguluje rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 maja 2000 roku (Dz.U. Nr 39, poz. 455 z po6zn. zm.)
stanowigcy podstawe przyznawania dodatku za warunki pra-
cy:

1) nauczycielom prowadzacym indywidualne zajecia rewali-
dacyjno - wychowawcze z dzie¢mi i mtodziezg uposledzo-
nymi w stopniu umiarkowanym lub gtebokim przystuguje
dodatek w wysokosci 20% wynagrodzenia nauczyciela
stazysty,

2) za indywidualne nauczanie dziecka zakwalifikowanego do
ksztatcenia specjalnego przystuguje dodatek w wysokosci
20% wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

WYNAGRODZENIE ODREBNE | ZA ZAJECIA DODATKOWE

§20. 1. Nauczycielom zatrudnionym w szkotach, ktorzy
w dniu wolnym od pracy realizujg planowane i odpowiednio
udokumentowane zorganizowane zajecia dydaktyczne i opie-
kunczo-wychowawcze, a nie otrzymujg za ten dzieh innego
dnia wolnego, przystuguje odrebne wynagrodzenie za efek-
tywnie przepracowane godziny ponadwymiarowe, nie wiecej
niz za 4 godziny.

2. Nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierownicze,
sprawujgcym w dniu wolnym od pracy nadzor nad przebie-
giem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekuhczych nie
przystuguje z tego tytutu dodatkowe wynagrodzenie.

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt 1 przystuguje
za:

1) wycieczki przedmiotowe,
2) zawody sportowe,

3) konkursy i olimpiady przedmiotowe.

ROZDZIAL. 11l
Postanowienia koncowe.

821. Zmiany regulaminu nastepujg w trybie przewidzia-
nym dla jego ustalenia.
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UCHWALA Nr XIX/92/2004 RADY GMINY W KRASZEWICACH

z dnia 9 grudnia 2004 r.

w sprawie szczegdtowych warunkow przyznania i odptatnosci za ustugi
opiekuncze oraz zwrotu wydatkéw za Swiadczone ustugi na terenie gminy Kraszewice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (jedn. tekst z 2001 r. - Dz.U.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), oraz art. 17 ust. 1 pkt 11, art.
50 ust. 6, art. 96 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.) Rada
Gminy w Kraszewicach uchwala, co nastepuje:

81. Ustugami opiekuhczymi obejmuje sie osoby, ktore
ukonczyty 75 rok zycia i wymagajq pomocy w formie ustug
opiekunczych oraz osoby wymagajgce pomocy ustugowej
z powodu inwalidztwa lub ztego stanu zdrowia potwierdzone-
go zaswiadczeniem lekarskim, a sg tego pozbawione ze
wzgledu na brak oséb zobowigzanych do wykonywania ustug

w miejscu zamieszkania lub osoby zobowigzane nie sg zdolne
do wykonywania ustug ze wzgledu na zty stan zdrowia, prace
zawodowg oraz inne uzasadnione przyczyny.

82. Ustugi opiekuhcze realizowane sg w formie ustug
swiadczonych przez opiekunki domowe zatrudnione w Gmin-
nym Osrodku Pomocy Spotecznej w Kraszewicach.

83. Decyzje w sprawie rodzaju, zakresu, terminu realizacji
i miejsca Swiadczenia ustug opiekuhczych podejmuje kierow-
nik Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

84. Odptatnosc za ustugi opiekuhcze ustala sie nastepu-
jaco:

Dochéd na osobe w rodzinie na Wysokos¢ odptatnosci w % ustalona od ceny ustugi
podstawie kryterium dochodowego, .
. . dla osoby samotnie .
okreslonego w art. 8 ust. 1 2 ustawy L dla osoby w rodzinie
. gospodarujgcej
0 pomocy spotecznej
do 100% bezptatnie bezptatnie
101% - 150% 30% 35%
151% - 200% 35% 40%
201% - 300% 40% 45%
301% - 400% 45% 50%
401% - 500% 50% 55%
Powyzej 500% 100% 100%

2. Stawka ustugogodziny wynosi 3,00 zt i w zwigzku ze
wzrostem kosztow moze podlegac¢ corocznej zmianie ustalo-
nej przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

85. Osoba zainteresowana moze na swoj wniosek lub na
whniosek pracownika socjalnego by¢ czesciowo lub catkowicie
zwolniona z ponoszenia odptatnosci na czas okreslony, gdy
zachodzg nizej wymienione przyczyny:

1) konieczno$¢ ponoszenia optat za pobyt cztonka rodziny
w domu pomocy spotecznej lub innej placowce opiekun-
czo-wychowawczej i leczniczo-rehabilitacyjnej,

2) wiecej niz jedna osoba w rodzinie wymaga ustug opiekun-
czych, w tym co najmniej jedna jest przewlekle chora,

3) zdarzenie losowe,

4) wysokie, odpowiednio udokumentowane wydatki na le-
czenie i rehabilitacje, wynikajgce z pogorszenia sie stanu
zdrowia.

86. Odptatnos¢ za ustugi opiekuncze wptacana jest na
konto bankowe Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej do
dnia 30 kazdego miesigca za biezgcy miesigc w ktorym ustuge
wykonano.

87. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy
Kraszewice.

88. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Jozef Adamus
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UCHWALA Nr XIX/93/2004 RADY GMINY W KRASZEWICACH

z dnia 9 grudnia 2004 r.

w sprawie wysokos$ci stawek optat za zajecie 1 m? pasa drogowego drog, ktérych zarzadcg jest Gmina Kraszewice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (jedn. tekst z 2001 r. - Dz.U.
Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.), oraz art. 40 ust. 8 ustawy z dnia
21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz.U. z 2000 r. Nr
71, poz. 838 z pozn. zm.) Rada Gminy w Kraszewicach
uchwala, co nastepuje:

81. 1.Ustala sie nastepujgce dzienne stawki optaty za
prowadzenie robét w pasie drogowym:

1) przy zajeciu jezdni:

a) do 20% szerokoéci 3 zt/m?,

b) powyzej 20% do 50% szerokosci 5 zt/m?

c) powyzej 50% do catkowitego zajecia jezdni 8 zt/m?
2) Przy zajeciu chodnikow, $ciezek rowerowych 3 zt/m?

3) Przy zajeciu drog gruntowych naturalnych, poboczy 2
zt/m?

2. Zajecie pasa drogowego przez okres krotszy niz 24
godziny jest traktowane jako zajecie pasa drogowego przez 1
dzien.

3. Przy zajeciu pasa drogowego o powierzchni mniejsze;j
niz 1 m? stosuje sie stawki takie jak za zajecie 1 m2 pasa
drogowego.

82. 1. Ustala sig nastepujgce roczne stawki optat za umiesz-
czenie w pasie drogowym urzadzen infrastruktury technicznej
niezwigzanych z potrzebami zarzgdzania drogami lub potrze-
bami ruchu drogowego.

2. Za 1 m? powierzchni pasa drogowego zajetego przez
rzut poziomy, umieszczonego urzgdzenia infrastruktury tech-
nicznej:

1) na drogowym obiekcie inzynierskim 100 zi,

2) na obszarze zabudowanym:

- przytacza domowe 0 zi,

- pozostate 30 zt,

3) poza obszarem zabudowanym:
- przytacza domowe 0 zi,

- pozostate 15 zt.

3. Roczne stawki optat obejmujg petny rok kalendarzowy
za umieszczenie urzgdzenia w pasie drogowym lub na drogo-
wym obiekcie inzynierskim.

4. Optaty za niepetny rok kalendarzowy liczone bedg
proporcjonalnie do liczby miesiecy umieszczenia urzadzenia
w pasie drogowym lub obiekcie inzynierskim.

83. Ustala sie nastepujace dzienne stawki optaty za umiesz-
czenie w pasie drogowym obiektow budowlanych niezwigza-
nych z potrzebami zarzgdzania drogami lub potrzebami ruchu
drogowego oraz reklam:

a) dla obiektow budowlanych 0,50 zt/m?,

b) dla reklam 1,00 zt/m?2.

84. Ustala sie dzienne stawki optaty za zajecie pasa dro-
gowego na prawach wytacznosci (tzw. koperty) w wysokosci
5 zt/m?2.

85. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Kraszewice.

86. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Jozef Adamus
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UCHWALA Nr XX/187/04 RADY GMINY PRZYGODZICE

z dnia 15 grudnia 2004 r.

w sprawie zasad zwrotu wydatkow na swiadczenia z pomocy spotecznej w zakresie zadan wtasnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz.
1591 ze zmianami) oraz art. 96 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593 ze
zmianami) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

81. 1.Wydatki na:
- pomoc rzeczowa,
- zasitki okresowe,
- zasitki celowe,

przyznane pod warunkiem zwrotu zwane dalej ,, wydatka-
mi na $wiadczenia” podlegajg zwrotowi na zasadach okreslo-
nych w niniejszej uchwale.

2. Wydatki na s$wiadczenia przyznane pod warunkiem
zwrotu, podlegajg zwrotowi w czesci lub w catosci, jezeli
dochod na osobe w rodzinie osoby zobowigzanej do zwrotu
przekracza kwote kryterium dochodowego okreslonego zgod-
nie z art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne;.

82. 1.Wydatki na swiadczenia podlegajg zwrotowi w cato-
$ci jezeli dochod na osobe samotnie gospodarujgcg oraz na
osobe w rodzinie przekracza 150% kryterium dochodowego
o ktorym mowa w §1.

2. Wydatki na swiadczenia podlegajg zwrotowi w czgsci
zaleznej od wysokosci dochodu na osobe w rodzinie, zgodnie
z nastepujgcymi zasadami.

Dochod osoby samotnie gospodarujgcej
lub dochod na osobe w rodzinie w
stosunku do kryterium dochodowego
okreslonego w ustawie wyrazony w %

Cze$¢ wydatkow na swiadczenia
podlegajgce zwrotowi wyrazone w %

101% - 110% 10%
111% - 120% 30%
121% - 130% 50%
131% - 140% 70%
141% - 150% 90%

83. Wydatki na Swiadczenia w postaci ,jednego gorgcego
positku dziennie” przyznane zgodnie z art. 48 ust. 4 ustawy
0 pomocy spotecznej dzieciom i mtodziezy w okresie nauki
w szkole, gmina pokrywa w catosci, jezeli dochod na osobe
w rodzinie nie przekracza 150% kryterium dochodowego
w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej. W przypadku
uzyskania dochodu na osobe w rodzinie od 151% - 200%
wyzej okreslonego kryterium, gmina pokrywa 50% ceny przy-
znanego positku na przyznane swiadczenie.

84. 1. Zwrot wydatkow na $wiadczenie jest dokonywane
poprzez wptate naleznosci w kasie lub na rachunek wskazany
przez Osrodek Pomocy Spotecznej.

2. Zwrot wydatkéw rozpoczyna sie po 2 miesigcach od
daty przyznania $wiadczenia.

3. Zadzienh sptaty uwaza sie dzien wptaty w kasie lub na
rachunek wskazany przez Osrodek Pomocy Spoteczne;j.

85. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy
Przygodzice.

86. Traci moc uchwata Nr XXXIIl/186/02 Rady Gminy
Przygodzice z dnia 21 lutego 2002 r. w sprawie zwrotu
wydatkéw przeznaczonych na $wiadczenia przyznane
w ramach zadan wtasnych Gminy w odniesieniu do dozywia-
nia uczniow.

87. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Czestaw Noskowicz
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UCHWALA Nr XX/188/04 RADY GMINY PRZYGODZICE

z dnia 15 grudnia 2004 r.

w sprawie szczegdtowych warunkow przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekun-
cze oraz szczegotowych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak rowniez tryb ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 ze zmianami) oraz art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 64 poz. 593 ze
zmianami) Rada Gminy uchwala co nastepuje:

81. 1.Ustugi opiekuhcze s$wiadczone sg w miejscu za-
mieszkania osoby wymagajgcej pomocy.

2. Ustugi opiekuncze w pierwszej kolejnosci swiadczone
sg osobie samotnej, ktora ze wzgledu na wiek, chorobe lub
z innych przyczyn wymaga pomocy innych os6b w czynno-
$ciach zycia codziennego.

3. Ustugi opiekuhcze swiadczone sg osobie w rodzinie
i wymagajgcych pomocy innych osob, a rodzina nie jest
w stanie tej pomocy udzielic.

82. 1.Ustugi opiekuncze swiadczone sg w miejscu za-
mieszkania osoby nieodptatnie dla osdb, ktérych dochod nie
przekracza kryteriow dochodowych okreslonych w art. 8 ust.
1 ustawy o pomocy spoteczne;j.

2. Dla osob, ktorych dochod przekracza kryterium docho-
dowe okreslone w art. 8 ust. 1 ustala sie nastepujace odptat-
nosci:

Dochéd osoby samotnie gospodarujacej lub Odptatnosé za jedna godzine ustugi
dochéd na osobe w rodzinie w stosunku do . ., - .
. . opiekunczej w stosunku do kosztu 1 godziny
kryterium dochodowego okre$lonego w ustuai wyrazonei wo
ustawie wyrazony w% grwy 1w
Do 100% Bezptatnie
0d 101% do 125% 5%
0Od 126% do 150% 10%
0d 151% do 200% 20%
0Od 201% do 250% 35%
0Od 251% do 300% 50%
0Od 301% do 350% 65%
0Od 351% do 400% 80%
0d 401% 100%

3. Koszt jednej godziny ustugi w danym roku ustala
Kierownik Osrodka w oparciu o poniesione koszty na ten
rodzaj ustug oraz ilo$¢ osdb korzystajacych z ustug w roku
ubiegtym.

83. Optaty za ustugi opiekuncze wnosi sie¢ do kasy lub na
rachunek wskazany przez Osrodek Pomocy Spotecznej
w terminie do dnia 10 nastgepnego miesigca po miesigcu
wykonania ustugi.

84. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy
Przygodzice.

85. Traci moc uchwata Nr XXI/113/2000 Rady Gminy
Przygodzice z dnia 28 wrzesnia 2000 r. w sprawie przyznania
i odptatnosci za ustugi opiekuncze oraz szczegotowe zasady
czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat jak rowniez
tryb ich pobierania.

86. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Czestaw Noskowicz



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 16

— 1472 —

Poz. 385

385

UCHWALA Nr 131/2004 RADY MIEJSKIEJ W JASTROWIU

z dnia 28 grudnia 2004 r.

w sprawie budzetu Gminy i Miasta Jastrowie na rok 2005

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d oraz pkt 10
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym(Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; Dz.U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr
62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr
80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568), art. 109, 110, 116, 122, 124,
128 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2003 r. Nr 15 poz. 148, Nr 45 poz. 391,
Nr 65 poz. 594, Nr 96 poz. 874, Nr 166 poz. 1611, Nr 189 poz.
1851; 22004 r. Nr 19 poz. 177, Nr 93 poz. 890, Nr 121 poz. 1264,
Nr 123 poz. 1291) oraz art. 420 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001
r. Prawo ochrony srodowiska (Dz.U. z 2001 r. Nr 62, poz. 627)
Rada Miejska w Jastrowiu uchwala, co nastgpuje:

81. 1. Uchwala sie dochody budzetu gminy i miasta
w wysokosci 20.740.565 zt.

2. Ogolna kwota dochodéw, o ktérej mowa w ust. 1
obejmuje:
1) dochody wtasne w wysokosci 8.363.310 zi,
w tym:

- dochody z tytutu optat za zezwolenie na sprzedaz

alkoholu w wysokosci 130.000 zt,

2) subwencje ogolng w wysokosci 7.629.185 zi,
w tym:

a) czes¢ wyrownawcza subwencji ogolnej w wysokosci
1.066.179 zi,

b) czes¢ oswiatowa subwencji ogolnej w wysokosci
6.109.537 zi,

c) czes¢ rownowazgca subwencji ogolnej w wysokosci
453.469 zt,

«

dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na finanso-
wanie zadah biezacych z zakresu administracji rzadowe;j
oraz innych zadan zleconych gminie ustawami w wysoko-
Sci 3.664.315 zi,

2

dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
wtasnych zadan biezgcych gmin w wysokosci
289.700 zt,

o

dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
inwestycji i zakupoéw inwestycyjnych wtasnych gmin
w wysokosci 93.418 zi,

6) srodki na dofinansowanie wtasnych inwestycji gmin po-
zyskane z innych zrodet w wysokosci 700.637 zt.

3. Podziat kwoty, o ktorej mowa w ust. 1 na poszczegolne
dzialy, rozdzialy i paragrafy klasyfikacji budzetowej okresla
zatagcznik Nr 1.

82. 1.Ustata sie wydatki budzetu gminy i miasta w wyso-
kosci 21.319.335 zi.

2. Z wydatkow, o ktdorych mowa w ust. 1 przeznacza sig
na:

1) wydatki biezgce kwote 18.610.835 zt,

w tym:

a) wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeh kwote
7.292.688 1z,

b) dotacja przedmiotowa dla zaktadu budzetowego kwote
185.000 zt,

c) dotacja podmiotowa dla zaktadu budzetowego kwote
1.177.080 zi,

d) dotacja podmiotowe dla niepublicznej jednostki syste-
mu oswiaty kwote 270.000 zt,

e) dotacja podmiotowa dla samorzadowej instytucji kul-
tury kwote 697.690 zt,

f) dotacja podmiotowa dla pozostatych jednostek sekto-
ra finanséw publicznych kwote 40.000 zi,

g) dotacja celowa na finansowanie lub dofinansowanie
zadan zleconych do realizacji stowarzyszeniom kwote
18.000 zt,

h) wydatki zwigzane z realizacjq zadan z zakresu admini-
stracji rzadowej i innych zadan zleconych gminie usta-
wami kwote 3.664.315 zi,

i) wydatki na realizacje zadan okreslonych w programie
profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych

kwote 130.000 zt,
j)  wydatki na obstuge dtugu publicznego kwote
160.000 zt,
2) wydatki majatkowe kwote 2.708.500 zt,
w tym:

a) wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych kwote
2.366.000 zt

b) wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzeto-
wych kwote 20.000 zt

¢) dotacje celowe na dofinansowanie kosztow realizacji
inwestycji i zakupow inwestycyjnych zaktadow budze-
towych kwote 110.000 zt

d) dotacje celowe na dofinansowanie kosztow realizacji
inwestycji i zakupow inwestycyjnych innych jednostek
sektora finansow publicznych kwote 170.000 zt
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e) wydatki na pomoc finansowg udzielang miedzy jed-
nostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowa-
nie wtasnych zadan inwestycyjnych i zakupow inwe-
stycyjnych kwote 42.500 zth.

3. Podziat kwoty, o ktérej mowa w ust. 1 na poszczegdlne
dzialy, rozdzialy i paragrafy klasyfikacji budzetowej okresla
zatgcznik Nr 2.

83. Okresla sie plan dochodow i wydatkow zwigzanych
z realizacjg zadanh biezacych z zakresu administracji rzadowe;j
oraz innych zadan zleconych gminie ustawami zgodnie
z zatgcznikiem Nr 3 i Nr 4.

84. Tworzy sie rezerwe w wysokosci 100.000 zt,

w tym:
- rezerwa celowa w wysokosci 62.000 zi,
- rezerwa ogolna w wysokosci 38.000 zt.

85. Dla zrownowazenia budzetu ustala sig¢ plan.
1. Przychody w wysokosci 1.435.401 zi,
w tym:

- przychody z zaciggnietych pozyczek i kredytow na

rynku krajowym w wysokosci 1.435.401 zt.

2. Rozchody w wysokosci 856.631zt,
w tym:

- sptaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytow

w wysokosci 856.631 zt.
3. Ustala sie deficyt na rok 2005 w wysokosci 578.770 zi,

zaciggniete kredyty stanowig zrodio pokrycia zgodnie
z zatgcznikiem Nr 9.

86. Ustala sig plan przychodéw i wydatkéw zaktadow
budzetowych okreslony zatgcznikiem Nr 6.

§7. Okresla sie wydatki zwigzane z wieloletnim progra-
mem inwestycyjnym, zgodnie z zatgcznikiem Nr 7.

§8. Okresla sie wydatki na programy i projekty ze srodkow
funduszy strukturalnych i Funduszy Spojnosci, zgodnie
z zatgcznikiem Nr 8.

89. Ustala si¢ plan przychoddéw i wydatkéw Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej zgodnie
z zatgcznikiem Nr 10.

§10. 1. Okresla sie wysoko$¢ sumy na 500.000 zt do
ktorej Burmistrz Gminy i Miasta moze samodzielnie zacigga¢
zobowigzania.

2. Upowaznia sie Burmistrza Gminy i Miasta do:
1) zaciggania dtugu oraz sptat zaciggnietych zobowigzan,

2) zaciggania kredytow i pozyczek na pokrycie wystepujace-
go w ciggu roku budzetowego deficytu budzetowego do
kwoty 500.000 zt,

3) upowaznia sie Burmistrza Gminy i Miasta do dokonania
zmian w planie wydatkow polegajacych na przeniesieniu
wydatkow biezgcych (z wyjatkiem dotacji) i majgtkowych
miedzy rozdziatami i paragrafami w ramach tych samych
dziatow.

811. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Gminy i Miasta Jastrowie.

812. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg
obowigzujgcg od 1 stycznia 2005 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Jan Przybylski

Zatacznik nr 1
do Uchwaty Nr 131/2004
Rady Miejskiej
z dnia 28 grudnia 2004 r.

BUDZET GMINY | MIASTA JASTROWIE 2005 R.

Dochody
Dziat | Rozdziat 8 Tresé Whtasne Zlecone Ogdtem
020 Lesnictwo 4.700,00 0,00 4.700,00
02001 Gospodarka leéna 4.700,00 0,00 4.700,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow
majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek 4.700,00 0,00 4.700,00
zaliczanych do sektora finansow publicznych oraz
innych uméw o podobnym charakterze
100 Gornictwo i kopalnictwo 15.500,00 0,00 15.500,00
10006 Pozostate gornictwo i kopalnictwo 15.500,00 0,00 15.500,00
0460 |Wplywy z optaty eksploatacyjnej 15.500,00 0,00 15.500,00
600 Transport i tgcznosé 1.000,00 0,00 1.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 1.000,00 0,00 1.000,00
0690 |Wptywy z roznych optat 1.000,00 0,00 1.000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 606.330,00 0,00 606.330,00
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70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 606.330,00 0,00 606.330,00
0470 |WPtywy z optat za zarzad, uzytkowanie 30.000,00 0,00 30.000,00
uzytkowanie wieczyste nieruchomosci
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw
majgtkowych Skarbu Pahstwa, jednostek
0750 |samorzgdu terytorialnego lub innych jednostek 73.200,00 0,00 73.200,00
zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz
innych umoéw o podobnym charakterze
Wptywy z tytutu przeksztatcenia prawa
0760 |uzytkowania wieczystego przystugujgcego osobom 1.530,00 0,00 1.530,00
fizycznym w prawo wtasnosci
Whtaty z tytutu odptatnego nabycia prawa
0770 |wtasno$ci oraz prawa uzytkowania wieczystego 452.300,00 0,00 452.300,00
nieruchomosci
0830 |Wptywy z ustug 13.000,00 0,00 13.000,00
0910 Odsetki'od_ nieterminowych wptat z tytutu 4.000,00 0,00 4.000,00
podatkdw i optat
0920 |Pozostate odsetki 32.300,00 0,00 32.300,00
710 Dziatalnos¢ ustugowa 26.000,00 0,00 26.000,00
71035 Cmentarze 26.000,00 0,00 26.000,00
0830 |Wptywy z ustug 26.000,00 0,00 26.000,00
750 Administracja publiczna 21.450,00 80.500,00 101.950,00
75011 Urzedy wojewbdzkie 1.850,00 80.500,00 82.350,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2010 realizacjc? zada_ﬁ biezgcych z zakresu admir}is_tracji 0,00 80.500,00 80.500.00
rzgdowej oraz innych zadanh zleconych gminie
(zwigzkom gmin) ustawami
Dochody jednostek samorzadu terytorialnego
2360 |zwigzane z realizacjg zadan z zakresu administracji 1.850,00 0,00 1.850,00
rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
75023 Urzedy gmin {miast i miast na prawach powiatu) 19.600,00 0,00 19.600,00
0450 Whptywy z optaty administracyjnej za czynnoéci 8.000,00 0,00 8.000,00
urzedowe
0690 |Wplywy z réznych optat 8000,00 0,00 8.000,00
0830 |Wptywy z ustug 2600,00 0,00 2600,00
0970 |Wptywy z roznych dochodéw 1000,00 0,00 1.000,00
751 Urzedy_r}aczelnych organéw wtadzy pgr’]stwowej, 0,00 1.815,00 1.815,00
kontroli i ochrony prawa oraz sgdownictwa
75101 Urzedu_r_]aczelnych organéw wtadzy panstwowej, 0,00 1.815,00 1.815,00
kontroli i ochrony prawa
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2010 realizacjc? zada_ﬁ biezgcych z zakresu admir}is_tracji 0,00 1.815,00 1.815,00
rzgdowej oraz innych zadanh zleconych gminie
(zwigzkom gmin) ustawami
754 Bezpi_eczeﬁ_stwo publiczne i ochrona 0,00 400,00 400,00
przeciwpozarowa
75414 Obrona cywilna 0,00 400,00 400,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2010 realizacjc? zada_ﬁ biezgcych z zakresu admir?is_tracji 0,00 400,00 400,00
rzgdowej oraz innych zadanh zleconych gminie
(zwigzkom gmin) ustawami
Dochody od oséb prawnych, od oséb fizycznych i
756 od innych jednostek nieposiadajgcych osobowosci 7.317.110,00 0,00 7.317.110,00
prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75601 Wptywy z podatku dochodowego od osob 11.200,00 0,00 11.200,00
fizycznych
0350 Rodatek od dziatalnosci gospodarczej osb6b _ 11.000,00 0,00 11.000,00
fizycznych, optacany w formie karty podatkowej
0910 Odsetki'od_ nieterminowych wptat z tytutu 200,00 0,00 200,00
podatkdw i optat
Whptywy z podatku rolnego, podatku leSnego,
75615 podatku od czynnoéci crywilnoprawn_y_ch, podatkoéw 3.578.215,00 0,00 3.578.215,00
i optat lokalnych od oséb prawnych i innych
jednostek organizacyjnych
0310 |Podatek od nieruchomosci 3.123.475,00 0,00 3.123.475,00
0320 |Podatek rolny 81.300,00 0,00 81.300,00
0330 |Podatek lesny 354.240,00 0,00 354.240,00
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0340 |Podatek od srodkdow transportowych 9.200,00 0,00 9.200,00
0910 Odsetki' od. nieterminowych wptat z tytutu 10.000,00 0,00 10.000,00
podatkdw i optat
Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego,
75616 podatku od spadkow i darowizn, podatku od 1.670.143,00 0,00[  1.670.143,00
czynnoéci cywilnoprawnych oraz podatkdw i optat
lokalnych od osob fizycznych
0310 |Podatek od nieruchomosci 1.160.700,00 0,00 1.160.700,00
0320 |Podatek rolny 211.800,00 0,00 211.800,00
0330 |Podatek lesny 3.320,00 0,00 3.320,00
0340 |Podatek od srodkdow transportowych 129.800,00 0,00 129.800,00
0360 |Podatek od spadkow i darowizn 5.000,00 0,00 5.000,00
0370 |Podatek od posiadania psow 10.523,00 0,00 10.523,00
0430 |Wptywy z optaty targowej 32.000,00 0,00 32.000,00
0500 |Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 75.000,00 0,00 75.000,00
0910 Odsetki' od. nieterminowych wptat z tytutu 42.000,00 0,00 42.000,00
podatkdw i optat
Whptywy z innych optat stanowigcych dochody
75618 jednostek samorzadu terytorialnego na podstawie 155.000,00 0,00 155.000,00
ustaw
0410 |Wptywy z optaty skarbowej 25.000,00 0,00 25.000,00
0480 |Wptywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 130.000,00 0,00 130.000,00
75621 Udzi_aiy gmi’n w podatkach stanowigcych dochod 1.902.552,00 0,00 1.902.552,00
budzetu pahstwa
0010 |Podatek dochodowy od os6b fizycznych 1.847.552,00 0,00 1.847.552,00
0020 |Podatek dochodowy od os6b prawnych 55.000,00 0,00 55.000,00
753 Rozne rozliczenia 7.640.185,00 0,00 7.640.185,00
75801 Czegsé oswiatowa s_ubwencji ogolnej dla jednostek 6.109.537,00 0,00 6.109.537,00
samorzadu terytorialnego
2920 |Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 6.109.537,00 0,00 6.109.537,00
75807 Czesé wyrownawcza subwencji ogoélnej dla gmin 1.066.179,00 0,00 1.066.179,00
2920 |Subwencje ogolne z budzetu pahstwa 1.066.179,00 0,00 1.066.179,00
75814 Ro6zne rozliczenia finansowe 11.000,00 0,00 11.000,00
0920 |Pozostate odsetki 11.000,00 0,00 11.000,00
75831 Czesé rownowazgca subwencji ogolnej dla gmin 453.469,00 0,00 453.469,00
2920 |Subwencje ogolne z budzetu pahstwa 453.469,00 0,00 453.469,00
801 Oswiata i wychowanie 1.018.685,00 0,00 1.018.685,00
80101 Szkoty podstawowe 942.855,00 0,00 942.855,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw
majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek 34.910,00 0,00 34.910,00
zaliczanych do sektora finansow publicznych oraz
innych uméw o podobnym charakterze
0830 |Wptywy z ustug 111.280,00 0,00 111.280,00
0970 |Wptywy z réznych dochodéw 2.610,00 0,00 2.610,00
Srodki na dofinansowanie wtasnych inwestycji
g29g |9Min (2wiazkow gmin), powiatow (zwiazkéw 700.637,00 0,00  700.637,00
powiatow), samorzagdow wojewddztw, pozyskane z
innych zrodet
Dotacje celowe otrzymane z budzetu pahstwa na
6339 |realizacje inwestycji i zakupdw inwestycyjnych 93.418,00 0,00 93.418,00
wiasnych gmin (zwigzkéw gmin)
80104 Przedszkola 1.800,00 0,00 1.800,00
0830 |Wptywy z ustug 1.800,00 0,00 1.800,00
80110 Gimnazja 74.030,00 0,00 74.030,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw
majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek 9.690,00 0,00 9.690,00
zaliczanych do sektora finansow publicznych oraz
innych uméw o podobnym charakterze
0830 |Wptywy z ustug 64.030,00 0,00 64.030,00
0970 |Wptywy z réznych dochodéw 260,00 0,00 260,00
852 Pomoc spoteczna 399.270,00f 3.581.600,00 3.980.870,00
85202 Domy pomocy spotecznej 93.820,00 0,00 93.820,00
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Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw
majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek 900,00 0,00 900,00
zaliczanych do sektora finansow publicznych oraz
innych uméw o podobnym charakterze
0830 |Wptywy z ustug 92.520,00 0,00 92.520,00
0970 |Wptywy z réznych dochodéw 400,00 0,00 400,00
Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na
85212 ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 0,00 3.273.000,00 3.273.000,00
ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na
2010 realizacjc? zada.ﬁ biezacych z zakresu admir]is.tracji 0,00| 3.273.000,00 3.273.000,00
rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie
(zwigzkom gmin) ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za
85213 osoby pobierajgce niektore swiadczenia z pomocy 0,00 29.200,00 29.200,00
spotecznej oraz niektére swiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu pahstwa na
realizacje zadan biezacych z zakresu administracji
2010 . . , . 0,00 29.200,00 29.200,00
rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie
(zwigzkom gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz skiadki na 146.200,00|  279.400,00]  425.600,00
ubezpieczenia spoteczne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu pahstwa na
2010 realizacjc? zada.ﬁ biezacych z zakresu admir]is.tracji 0,00 279.400,00 279.400,00
rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie
(zwigzkom gmin) ustawami
Dotacje celowe otrzymane z budzetu pahstwa na
2030 |realizacje wtasnych zadan biezgcych gmin 146.200,00 0,00 146.200,00
(zwigzkdéw gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 144.150,00 0,00 144.150,00
0830 |Wptywy z ustug 600,00 0,00 600,00
0970 |Wptywy z réznych dochodéw 50,00 0,00 50,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu pahstwa na
2030 |realizacje wtasnych zadan biezgcych gmin 143.500,00 0,00 143.500,00
(zwigzkdéw gmin)
85228 Us!ugi 9piekuﬁcze i specjalistyczne ustugi 15.100,00 0,00 15.100,00
opiekuncze
0830 |Wptywy z ustug 15.100,00 0,00 15.100,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 400,00 0,00 400,00
90002 Gospodarka odpadami 400,00 0,00 400,00
0400 |Wptywy z optaty produktowej 400,00 0,00 400,00
926 Kultura fizyczna i sport 25.620,00 0,00 25.620,00
92604 Instytucje kultury fizycznej 25.620,00 0,00 25.620,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw
majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 |samorzadu terytorialnego lub innych jednostek 10.270,00 0,00 10.270,00
zaliczanych do sektora finansow publicznych oraz
innych uméw o podobnym charakterze
0830 |Wptywy z ustug 12.700,00 0,00 12.700,00
0840 |Wptywy ze sprzedazy wyrobow 2.550,00 0,00 2.550,00
0920 |Pozostate odsetki 70,00 0,00 70,00
0970 |Wptywy z réznych dochodéw 30,00 0,00 30,00

Razem

17.076.250,00

3.664.315,00

20.740.565,00
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Zatacznik Nr 2

do Uchwaty Nr 131/2004
Rady Miejskiej w Jastrowiu
z dnia 28.12.2004 r.

BUDZET GMINY | MIASTA JASTROWIE 2005 R.

Wydatki
Dziat | Rozdziat 8 Tresé Wtasne Zlecone Ogotem
010 Rolnictwo i fowiectwo 21.600,00 0,00 21.600,00
01030 Izby rolnicze 6.000,00 0,00 6.000,00
2850 Whptaty gmin na rzecz i?b rolniczych w wysokoéci 6.000,00 0,00 6.000,00
2% uzyskanych wptywow z podatku rolnego
01036 BestrulftL_erzacja i moderni;_acja sekFora o 7.500,00 0,00 7.500,00
zywnos$ciowego oraz rozwdj obszaré6w wiejskich
Wydatki na pomoc finansowg udzielang miedzy
6300 jedpostkami s:flmorzqdu terytorilal_nego na _ 7.500,00 0,00 7.500,00
dofinansowanie wtasnych zadan inwestycyjnych i
zakupéw inwestycyjnych
01095 Pozostata dziatalno$é 8.100,00 0,00 8.100,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 300,00 0,00 300,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 7.800,00 0,00 7.800,00
600 Transporti tgcznoéé 341.500,00 0,00 341.500,00
60014 Drogi publiczne powiatowe 35.000,00 0,00 35.000,00
Wydatki na pomoc finansowg udzielang miedzy
6300 jedpostkami s:flmorzqdu terytorilal_nego na _ 35.000,00 0,00 35.000,00
dofinansowanie wtasnych zadan inwestycyjnych i
zakupéw inwestycyjnych
60016 Drogi publiczne gminne 70.000,00 0,00 70.000,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 25.000,00 0,00 25.000,00
4270 | Zakup ustug remontowych 25.000,00 0,00 25.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 20.000,00 0,00 20.000,00
60095 Pozostata dziatalno$é 236.500,00 0,00 236.500,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 5.000,00 0,00 5.000,00
4270 | Zakup ustug remontowych 14.500,00 0,00 14.500,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 26.000,00 0,00 26.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 191.000,00 0,00 191.000,00
630 Turystyka 15.470,00 0,00 15.470,00
63003 Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 15.470,00 0,00 15.470,00
3020 Wydatki o'sobowe niezaliczone do wynagrodzen 170,00 0,00 170,00
(bez nagréd)
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 6.510,00 0,00 6.510,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 520,00 0,00 520,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.250,00 0,00 1.250,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 175,00 0,00 175,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 1.025,00 0,00 1.025,00
4260 |Zakup energii 170,00 0,00 170,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 4.590,00 0,00 4.590,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 445,00 0,00 445,00
4420 |Podréze stuzbowe zagraniczne 255,00 0,00 255,00
4440 Odp_)isy na zaktadowy fundusz $wiadczen 360,00 0,00 360,00
socjalnych
700 Gospodarka mieszkaniowa 1.442.730,00 0,00 1.442.730,00
70001 Zaktady gospodarki mieszkaniowej 295.000,00 0,00 295.000,00
2650 Dota]cja przedmiotowa z budzetu dla zaktadu 185.000,00 0,00 185.000,00
budzetowego
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub
6210 |dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji i 110.000,00 0,00 110.000,00
zakupéw inwestycyjnych zaktadéw budzetowych
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 35.330,00 0,00 35.330,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 34.000,00 0,00 34.000,00
4430 |R6zne optaty i sktadki 750,00 0,00 750,00
4520 Op’raty_na rzecz budzetéw jednostek samorzadu 80,00 0,00 80,00
terytorialnego
4530 |Podatek od towardéw i ustug (VAT) 500,00 0,00 500,00
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70095 Pozostata dziatalno$é 1.112.400,00 0,00 1.112.400,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 1.200,00 0,00 1.200,00
4270 |Zakup ustug remontowych 1.200,00 0,00 1.200,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 10.000,00 0,00 10.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00
710 Dziatalnosé ustugowa 255.100,00 0,00 255.100,00
71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 105.000,00 0,00 105.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 105.000,00 0,00 105.000,00
71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 74.100,00 0,00 74.100,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 74.000,00 0,00 74.000,00
4530 |Podatek od towardw i ustug (VAT) 100,00 0,00 100,00
71035 Cmentarze 76.000,00 0,00 76.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 30.000,00 0,00 30.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 46.000,00 0,00 46.000,00
750 Administracja publiczna 1.971.350,00 80.500,00 2.051.850,00
75011 Urzedy wojewddzkie 115.120,00 80.500,00 195.620,00
3020 Wydatki o’sobowe niezaliczone do wynagrodzen 2.000,00 0,00 2.000,00
(bez nagrod)
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 87.420,00 53.880,00 141.300,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 10.080,00 10.080,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 15.060,00 11.020,00 26.080,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 2.140,00 1.570,00 3.710,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 5.500,00 0,00 5.500,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 200,00 0,00 200,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 1.800,00 0,00 1.800,00
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 1.000,00 0,00 1.000,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen 0,00 3.950,00 3.950,00
socjalnych
75022 Rady gmin (miast i miast na prawach powiatu) 123.600,00 0,00 123.600,00
3020 Wydatki o’sobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.000,00 0,00 1.000,00
(bez nagrod)
3030 |Ro6zne wydatki na rzecz osob fizycznych 109.000,00 0,00 109.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 5.000,00 0,00 5.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 3.500,00 0,00 3.500,00
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 2.000,00 0,00 2.000,00
4420 |Podroze stuzbowe zagraniczne 3.000,00 0,00 3.000,00
4530 |Podatek od towardw i ustug (VAT) 100,00 0,00 100,00
75023 Urzedy gmin {miast i miast na prawach powiatu) 1.542.730,00 0,00 1.542.730,00
3020 Wydatki o’sobowe niezaliczone do wynagrodzen 3.700,00 0,00 3.700,00
(bez nagrod)
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 894.000,00 0,00 894.000,00
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 52.710,00 0,00 52.710,00
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 163.110,00 0,00 163.110,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 23.200,00 0,00 23.200,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5.000,00 0,00 5.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 120.000,00 0,00 120.000,00
4260 [Zakup energii 24.000,00 0,00 24.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 20.000,00 0,00 20.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 1.000,00 0,00 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 155.500,00 0,00 155.500,00
4350 [Optaty za ustugi internetowe 10.000,00 0,00 10.000,00
4410 [Podréze stuzbowe krajowe 36.000,00 0,00 36.000,00
4420 |Podroéze stuzbowe zagraniczne 2.000,00 0,00 2.000,00
4430 |Rdzne optaty i sktadki 4.000,00 0,00 4.000,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen 21.210,00 0,00 21.210,00
socjalnych
4520 Opiaty.na rzecz budzetdéw jednostek samorzadu 200,00 0,00 200,00
terytorialnego
4530 |Podatek od towardw i ustug (VAT) 100,00 0,00 100,00
6060 Wyd_atki na zakupy inwestycyjne jednostek 7.000,00 0,00 7.000,00
budzetowych
75095 Pozostata dziatalno$é 189.900,00 0,00 189.900,00
3020 Wydatki o’sobowe niezaliczone do wynagrodzen 5.000,00 0,00 5.000,00
(bez nagrod)
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4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 30.000,00 0,00 30.000,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.500,00 0,00 2.500,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 7.000,00 0,00 7.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.000,00 0,00 1.000,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 6.000,00 0,00 6.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 30.000,00 0,00 30.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 1.000,00 0,00 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 74.000,00 0,00 74.000,00
4430 |Rbézne optaty i sktadki 30.000,00 0,00 30.000,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen 3.000,00 0,00 3.000,00
socjalnych
4530 |Podatek od towardw i ustug (VAT) 400,00 0,00 400,00
751 Urzedy.r]aczelnych organow witadzy p?r'lstwowej, 0,00 1.815,00 1.815,00
kontroli i ochrony prawa oraz sgdownictwa
75101 Urzedu_r]aczelnych organow wtadzy panstwowej, 0,00 1.815,00 1.815,00
kontroli i ochrony prawa
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 261,00 261,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 37,00 37,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 1.517,00 1.517,00
754 Bezpi.eczer']stwo publiczne i ochrona 75.320,00 400,00 75.720,00
przeciwpozarowa
75403 Jednostki terenowe Policji 6.000,00 0,00 6.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 6.000,00 0,00 6.000,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 69.320,00 0,00 69.320,00
3020 Wydatki o’sobowe niezaliczone do wynagrodzen 100,00 0,00 100,00
(bez nagrod)
3030 |R6zne wydatki na rzecz osob fizycznych 10.000,00 0,00 10.000,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 900,00 0,00 900,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 120,00 0,00 120,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 5.000,00 0,00 5.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 21.000,00 0,00 21.000,00
4260 |Zakup energii 7.500,00 0,00 7.500,00
4270 |Zakup ustug remontowych 16.000,00 0,00 16.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 800,00 0,00 800,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 1.500,00 0,00 1.500,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 400,00 0,00 400,00
4430 |Rdzne optaty i sktadki 6.000,00 0,00 6.000,00
75414 Obrona cywilna 0,00 400,00 400,00
4270 |Zakup ustug remontowych 0,00 400,00 400,00
Dochody od os6b prawnych, od osob fizycznych i
756 od innych Jednostek nieposiadajgcych osobowosci 39.500,00 0,00 39.500,00
prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75647 Pobor podatkow, optat i niepodatkowych 39.500,00 0,00 39.500,00
naleznosci budzetowych
4100 [Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 24.000,00 0,00 24.000,00
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 4.500,00 0,00 4.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 4.500,00 0,00 4.500,00
4610 |Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 6.500,00 0,00 6.500,00
757 Obstuga dtugu publicznego 160.000,00 0,00 160.000,00
75702 Obsfuga papierow wartoSciowych, kredytow i 160.000,00 0,00/  160.000,00
pozyczek jednostek samorzgdu terytorialnego
Odsetki i dyskonto od krajowych skarbowych
8070 | papierdéw warto$ciowych oraz od krajowych 160.000,00 0,00 160.000,00
pozyczek i kredytow
75S Rézne rozliczenia 100.000,00 0,00 100.000,00
75814 Rézne rozliczenia finansowe 100.000,00 0,00 100.000,00
4810 |Rezerwy 100.000,00 0,00 100.000,00
801 Os$wiata i wychowanie 8.902.200,00 0,00 8.902.200,00
80101 Szkoty podstawowe 5.132.460,00 0,00 5.132.460,00
3020 Wydatki o’sobowe niezaliczone do wynagrodzen 104.860,00 0,00 104.860,00
(bez nagrod)
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2.606.330,00 0,00 2.606.330,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 212.590,00 0,00 212.590,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 519.040,00 0,00 519.040,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 70.440,00 0,00 70.440,00
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4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 14.500,00 0,00 14.500,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 141.060,00 0,00 141.060,00
4220 |Zakup $rodkdéw zywnosci 74.290,00 0,00 74.290,00
4240 Za_kqp pomocy naukowych, dydaktycznych i 3.890.00 0.00 3.890.00
ksigzek
4260 |Zakup energii 38.460,00 0,00 38.460,00
4270 |Zakup ustug remontowych 87.100,00 0,00 87.100,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 3.900,00 0,00 3.900,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 58.190,00 0,00 58.190,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 9.260,00 0,00 9.260,00
4430 |Rbézne optaty i sktadki 250,00 0,00 250,00
4440 Odp_)isy na zakladowy fundusz $wiadczen 188.300,00 0.00 188.300,00
socjalnych
6058 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 700.637,00 0,00 700.637,00
6059 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 299.363,00 0,00 299.363,00
80104 Przedszkola 1.277.720,00 0,00 1.277.720,00
2510 Dota!cja podmiotowa z budzetu dla zaktadu 1.177.080,00 0.00 1177.080,00
budzetowego
3020 Wydatki o'sobowe niezaliczone do wynagrodzen 6.350,00 0.00 6.350,00
(bez nagrod)
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 67.800,00 0,00 67.800,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.000,00 0,00 4.000,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 14.000,00 0,00 14.000,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.900,00 0,00 1.900,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 800,00 0,00 800,00
4240 Za_kqp pomocy naukowych, dydaktycznych i 200,00 0.00 200,00
ksigzek
4270 |Zakup ustug remontowych 300,00 0,00 300,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 200,00 0,00 200,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 200,00 0,00 200,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 100,00 0,00 100,00
4440 Odp_)isy na zakladowy fundusz $wiadczen 4.790.00 0.00 4.790.00
socjalnych
80110 Gimnazja 2.277.450,00 0,00 2 277.450,00
2540 Potacja p_)odmiotowa,z _budietu dla niepublicznej 270.000,00 0.00 270.000,00
jednostki systemu o$wiaty
3020 Wydatki o'sobowe niezaliczone do wynagrodzen 11.110,00 0.00 11.110,00
(bez nagrod)
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.268.650,00 0,00 1.268.650,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 102.610,00 0,00 102.610,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 243.020,00 0,00 243.020,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 33.100,00 0,00 33.100,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 81.760,00 0,00 81.760,00
4220 |Zakup $rodkdéw zywnosci 60.980,00 0,00 60.980,00
4240 Za_kqp pomocy naukowych, dydaktycznych i 3.130,00 0.00 3.130,00
ksigzek
4260 |Zakup energii 19.470,00 0,00 19.470,00
4270 |Zakup ustug remontowych 52.320,00 0,00 52.320,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 2.170,00 0,00 2.170,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 27.460,00 0,00 27.460,00
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 5.200,00 0,00 5.200,00
4430 |Rbézne optaty i sktadki 720,00 0,00 720,00
4440 Odp_)isy na zakladowy fundusz $wiadczen 95.750,00 0.00 95.750,00
socjalnych
80113 Dowozenie uczniow do szkodt 172.350,00 0,00 172.350,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 172.350,00 0,00 172.350,00
80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 27.220,00 0,00 27.220,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 27.220,00 0,00 27.220,00
80195 Pozostata dziatalno$é 15.000,00 0,00 15.000,00
3020 Wydatki o'sobowe niezaliczone do wynagrodzen 8.000.00 0.00 8.000.00
(bez nagrod)
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 1.000,00 0,00 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 6.000,00 0,00 6.000,00
851 Ochrona zdrowia 130.000,00 0,00 130.000,00
85153 Zwalczanie narkomanii 2.300,00 0,00 2.300,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 1.000,00 0,00 1.000,00
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4300 |Zakup ustug pozostatych 1.000,00 0,00 1.000,00
4410 |Podroéze stuzbowe krajowe 300,00 0,00 300,00
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 127.700,00 0,00 127.700,00
3030 |R6zne wydatki na rzecz osbéb fizycznych 5.000,00 0,00 5.000,00
3040 Nagrody o char?kterze szczegblnym niezaliczone 3.500,00 0.00 3.500,00
do wynagrodzen
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.100,00 0,00 1.100,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 200,00 0,00 200,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 52.700,00 0,00 52.700,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 60.200,00 0,00 60.200,00
4410 |Podroze stuzbowe krajowe 3.000,00 0,00 3.000,00
4430 |R6zne optaty i sktadki 2.000,00 0,00 2.000,00
852 Pomoc spoteczna 2.116.310,00 3.581.600,00 5.697.910,00
85202 Domy pomocy spotecznej 337.920,00 0,00 337.920,00
3020 Wydatki o'sobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.060,00 0.00 1.060,00
(bez nagréd)
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 135.000,00 0,00 135.000,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 10.800,00 0,00 10.800,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 26.520,00 0,00 26.520,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 3.570,00 0,00 3.570,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 38.000,00 0,00 38.000,00
4220 | Zakup $rodkoéw zywnosci 80.820,00 0,00 80.820,00
4260 |Zakup energii 12.500,00 0,00 12.500,00
4270 | Zakup ustug remontowych 7.000,00 0,00 7.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 610,00 0,00 610,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 12.800,00 0,00 12.800,00
4410 |Podroéze stuzbowe krajowe 360,00 0,00 360,00
4430 |R6zne optaty i sktadki 510,00 0,00 510,00
4440 Odp_)isy na zaktadowy fundusz $wiadczen 5.850,00 0.00 5.860,00
socjalnych
4480 |Podatek od nieruchomosci 2.160,00 0,00 2.160,00
4520 Op’raty_na rzecz budzetéw jednostek samorzgdu 350,00 0.00 350,00
terytorialnego
Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na
85212 ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 0,00 3.273.000,00 3.273.000,00
ubezpieczenia spotecznego
3110 |Swiadczenia spoteczne 0,00 3.143.837,00 3.148.837,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0,00 37.250,00 37.250,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 1.720,00 1.720,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 66.910,00 66.910,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 955,00 955,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 0,00 1.000,00 1.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 0,00 300,00 300,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 0,00 14.368,00 14.368,00
4440 Odp_)isy na zaktadowy fundusz $wiadczen 0,00 1.660,00 1.660,00
socjalnych
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za
85213 osoby pobierajgce niektére $wiadczenia z pomocy 0,00 29.200,00 29.200,00
spotecznej oraz niektére Swiadczenia rodzinne
4130 |Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 0,00 29.200,00 29.200,00
85214 Zasi’rki_i pomoc w naturze oraz sktadki na 292.200,00 279.400,00 571.600,00
ubezpieczenia spoteczne
3110 |Swiadczenia spoteczne 292.200,00 279.400,00 571.600,00
85215 Dodatki mieszkaniowe 900.000,00 0,00 900.000,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 900.000,00 0,00 900.000,00
85219 Osrodki pomocy spotecznej 324.790,00 0,00 324.790,00
3020 Wydatki o'sobowe niezaiiczone do wynagrodzen 4.700,00 0.00 4.700,00
(bez nagréd)
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 221.140,00 0,00 221.140,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 16.830,00 0,00 16.830,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 39.940,00 0,00 39.940,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 5.520,00 0,00 5.520,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 11.790,00 0,00 11.790,00
4270 |Zakup ustug remontowych 500,00 0,00 500,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 600,00 0,00 600,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 15.000,00 0,00 15.000,00




Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 16 — 1482 — Poz. 385
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 920,00 0,00 920,00
4440 Odp_)isy na zaktadowy fundusz $wiadczen 7.850,00 0,00 7.850,00
socjalnych
65295 Pozostata dziatalno$é 261.400,00 0,00 261.400,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 246.200,00 0,00 246.200,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 5.100,00 0,00 5.100,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 4.100,00 0,00 4.100,00
4430 |Rbézne optaty i sktadki 6.000,00 0,00 6.000,00
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 90.350,00 0,00 90.350,00
85401 Swietlice szkolne 88.520,00 0,00 88.520,00
3020 Wydatki o'sobowe niezaliczone do wynagrodzen 410,00 0,00 410,00
(bez nagrod)
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 63.000,00 0,00 63.000,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.550,00 0,00 5.550,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 12.330,00 0,00 12.330,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.680,00 0,00 1.680,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 530,00 0,00 530,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 150,00 0,00 150,00
4440 Odp_)isy na zaktadowy fundusz $wiadczen 4.870,00 0,00 4.870,00
socjalnych
85495 Pozostata dziatalno$é 1.830,00 0,00 1.830,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1.380,00 0,00 1.380,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 250,00 0,00 250,00
4440 Odp_)isy na zaktadowy fundusz $wiadczen 200,00 0,00 200,00
socjalnych
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 624.000,00 0,00 624.000,00
90003 Oczyszczanie miast i wsi 165.000,00 0,00 165.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 165.000,00 0,00 165.000,00
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 30.000,00 0,00 30.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 30.000,00 0,00 30.000,00
90013 Schroniska dla zwierzat 3.500,00 0,00 3.500,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 3.500,00 0,00 3.500,00
90015 Oswietlenie ulic, placow i drog 317.500,00 0,00 317.500,00
4260 |Zakup energii 227.000,00 0,00 227.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 90.500,00 0,00 90.500,00
90095 Pozostata dziatalno$é 108.000,00 0,00 108.000,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 6.000,00 0,00 6.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 15.000,00 0,00 15.000,00
4520 Op’raty_na rzecz budzetéw jednostek samorzgadu 12.000,00 0,00 12.000,00
terytorialnego
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 75.000,00 0,00 75.000,00
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 907.690,00 0,00 907.690,00
92109 Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 685.520,00 0,00 685.520,00
2480 !Dotacja _p_)odmiotowa z budzetu dla samorzgdowej 515.520,00 0,00 515.520,00
instytucji kultury
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub
6220 dofina'nso_wanie kos_zt()w _realizacji inwestycji i 170.000,00 0,00 170.000,00
zakupdéw inwestycyjnych innych jednostek sektora
finanséw publicznych
92116 Biblioteki 182.170,00 0,00 182.170,00
2430 !Dotacja _p_)odmiotowa z budzetu dla samorzgdowej 182.170,00 0,00 182.170,00
instytucji kultury
92195 Pozostata dziatalno$é 40.000,00 0,00 40.000,00
2570 Potacja podmiotOV\_/a z bgdietu d_Ia pozostatych 40.000,00 0,00 40.000,00
jednostek sektora finans6éw publicznych
926 Kultura fizyczna i sport 461.900,00 0,00 461.900,00
92604 Instytucje kultury fizycznej 275.600,00 0,00 275.600,00
3020 Wydatki o'sobowe niezaliczone do wynagrodzen 2.150,00 0,00 2.150,00
(bez nagrod)
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 84.740,00 0,00 84.740,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.200,00 0,00 5.200,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 15.960,00 0,00 15.960,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 2.200,00 0,00 2.200,00
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 34.580,00 0,00 34.580,00
4260 |Zakup energii 53.520,00 0,00 53.520,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 51.950,00 0,00 51.950,00
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4410 |Podréze stuzbowe krajowe 1.470,00 0,00 1.470,00
4430 |Rbézne optaty i sktadki 160,00 0,00 160,00
4440 Odp_)isy na zaktadowy fundusz $wiadczen 4.410,00 0,00 4.410,00
socjalnych

4480 |Podatek od nieruchomoséci 6.260,00 0,00 6.260,00

6060 Wyd_atki na zakupy inwestycyjne jednostek 13.000,00 0,00 13.000,00
budzetowych

92695 Pozostata dziatalnosé 186.300,00 0,00 186.300,00

Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub

2820 |dofinansowanie zadan zleconych do realizacji 18.000,00 0,00 18.000,00
stowarzyszeniom

3020 Wydatki o'sobowe niezaliczone do wynagrodzen 28.850,00 0,00 28.850,00
(bez nagrod)

3040 Nagrody o char?kterze szczeg6lnym niezaliczone 13.000,00 0,00 13.000,00
do wynagrodzen

4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.000,00 0,00 1.000,00

4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 11.600,00 0,00 11.600,00

4300 |Zakup ustug pozostatych 88.710,00 0,00 88.710,00

4410 |Podréze stuzbowe krajowe 12.440,00 0,00 12.440,00

4430 |Rbzne optaty i sktadki 12.700,00 0,00 12.700,00
Razem 17.655.020,00 3.664.315,00] 21.319.335,00

Zatacznik Nr 3

do Uchwaty Nr 131/2004
Rady Miejskiej w Jastrowie
zdnia 28 grudnia 2004 r.

BUDZET GMINY | MIASTA JASTROWIE 2005 R.

Dochody zwigzane z realizacjg zadan biezgcych z zakresu
administracji rzgdowej

Dochody budzetu pahnstwa 750 - 75011 §2350 37.000 zi.

Dziat |Rozdziat 8 Tresé Zlecone
750 Administracja publiczna 80.500,00
75011 Urzedy wojewddzkie 80.500,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 80.500,00
gmin) ustawami
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
761 . 1.815,00
sadownictwa
75101 Urzedu naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.815,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 1.815,00
gmin) ustawami
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 400,00
75414 Obrona cywilna 400,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 400,00
gmin) ustawami
852 Pomoc spoteczna 3.581.600,00
85212 Swiad.czenia. rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 3.273.000,00
ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 3.273.000,00
gmin) ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore
85213 . . . AR . . 29.200,00
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére Swiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom 29.200,00
gmin) ustawami
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85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne 279.400,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadanh biezgcych z
2010 |zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom 279.400,00
gmin) ustawami
Razem 3.664.315,00
Zatacznik Nr 4
do Uchwaty Nr 131/2004
Rady Miejskiej w Jastrowiu
z dnia 28 grudnia 2004 r.
BUDZET GMINY | MIASTA JASTROWIE 2005R. WYDATKI ZWIAZANE
Z REALIZACJA ZADAN BIEZACYCH Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ
Dziat | Rozdziat 8 Tresé Zlecone
750 Administracja publiczna 80.500,00
75011 Urzedy wojewddzkie 80.500,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéow 53.880,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 10.080,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 11.020,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 1.570,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3.950,00
Urzedy naczelnych organdéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 - 1.815,00
sgdownictwa
75101 Urzedu naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 1.815,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 261,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 37,00
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1.517,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 400,00
75414 Obrona cywilna 400,00
4270 |Zakup ustug remontowych 400,00
852 Pomoc spoteczna 3.581.600,00
65212 Swiad_czenia_ rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 3.273.000,00
ubezpieczenia spotecznego
3110 |Swiadczenia spoteczne 3.148.837,00
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéow 37.250,00
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.720,00
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 66.910,00
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 955,00
4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 1.000,00
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 300,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 14.368,00
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.660,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére
85213 o - - AR ; - 29.200,00
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére swiadczenia rodzinne
4130 |Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 29.200,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne 279.400,00
3110 |Swiadczenia spoteczne 279.400,00
Razem 3.664.315.00




Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 16

— 1485 —

Poz. 385

Wydatki majatkowe

BUDZET GMINY | MIASTA JASTROWIE 2005 R.

Zatagcznik Nr 5

do Uchwaty Nr 131/2004
Rady Miejskiej w Jastrowie
z dnia 28 grudnia 2004 r.

Dziat | Rozdziat 8 Tresé Wiasne Ogdtem
010 Rolnictwo i towiectwo 7.500,00 7.500,00
01036 Restr’u.kturyzac’ja i n?o.de.rnizacja sektora zywnos$ciowego oraz 7.500,00 7.500,00
rozwoj obszaréw wiejskich
Wydatki na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami
6300 [samorzgdu terytorialnego na dofinansowanie wlasnych zadan 7.500,00 7.500,00
inwestycyjnych i zakupow inwestycyjnych
Zadania
O|_or_acc_)wan|e zintegrowanej strategii rozwoju obszarow 7.500,00 7.500,00
wiejskich
600 Transport i tgcznosc 226.000,00 226.000,00
60014 Drogi publiczne powiatowe 35.000,00 35.000,00
Wydatki na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami
6300 [samorzgdu terytorialnego na dofinansowanie wlasnych zadan 35.000,00 35.000,00
inwestycyjnych i zakupow inwestycyjnych
Zadania
Budoyva .kiadkl dla pieszych na drodze powiatowej w 35.000,00 35.000,00
Sypniewie
60095 Pozostata dziatalnosé 191.000,00 191.000,00
6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 191.000,00 191.000,00
Zadania
Budowa chodnika przy ul. Mickiewicza w Jastrowiu 75.000,00 75.000,00
Wykona.nle nawierzchni asfaltowej ul. 10 Putku Piechoty w 50.000,00 50.000,00
Jastrowiu
Wykonanie nawierzchni ul. Koscielna w Jastrowiu 51.000,00 51.000,00
Wykonanie nowej nawierzchni mostu Sypniewko 15.000,00 15.000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 1.210.000,00 1.210.000,00
70001 Zaktady gospodarki mieszkaniowej 110.000,00 110.000,00
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie
6210 |kosztéw realizacji inwestycji i zakupow inwestycyjnych 110.000,00 110.000,00
zaktadow budzetowych
Zadania
Domeple_znle szczytow budynku przy ul. Grunwaldzkiej 18 w 50.000,00 50.000,00
Jastrowiu
Wymiana okien i drzwi w Przychodni Zdrowia w Jastrowiu 30.000,00 30.000,00
Zakup rusztowania - ZGM Jastrowie 30.000,00 30.000,00
70095 Pozostata dziatalnosé 1.100.000,00 1.100.000,00
6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.100.000,00 1.100.000,00
Zadania
Budowa. 12 rodzinnego socjalnego budynku mieszkalnego w 1.000.000,00 1.000.000,00
Jastrowiu
Zagospodarowanie placu przy ul. Mickiewicza w Jastrowiu 100.000,00 100.000,00
750 Administracja publiczna 7.000,00 7.000,00
75023 Urzedy gmin {(miast i miast na prawach powiatu) 7.000,00 7.000,00
6060 [Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 7.000,00 7.000,00
Zadania
Zakup komputera Urzagd Gminy i Miasta 7.000,00 7.000,00
3801 Os$wiata i wychowanie 1.000.000,00 1.000.000,00
80101 Szkoty podstawowe 1.000.000,00 1.000.000,00
6058 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 700.637,00 700.637,00
Zadania
Budowa sali gimnastycznej w Sypniewie 700.637,00 700.637,00
6059 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 299.363,00 299.363,00
Zadania
Budowa sali gimnastycznej w Sypniewie 299.363,00 299.363,00
0 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 75.000,00 75.000,00
90095 Pozostata dziatalnosé 75 000,00 75.000,00
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6050 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 75.000,00 75.000,00
Zadania
Budowa. kolektora deszczowego ul. M. Konopnickiej w 65.000,00 65.000,00
Jastrowiu
Budowa sieci wodociggowej Sypniewko 10.000,00 10.000,00
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 170.000,00 170.000,00
92109 Domy i osrodki kultury, swietlice i kluby 170.000,00 170.000,00
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie
6220 |kosztow realizacji inwestycji i zakupow inwestycyjnych innych 170.000,00 170.000,00
jednostek sektora finanséw publicznych
Zadania
Remont sali kina Jastrowie ul. Kieniewicza 50 170.000,00 170.000,00
26 Kultura fizyczna i sport 13.000,00 13.000,00
92604 Instytucje kultury fizycznej 13.000,00 13.000,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 13.000,00 13.000,00
Zadania
Zakup maszyny do czyszczenia podtogi Hala Widowiskowo 13.000,00 13.000,00
Sportowa w Jastrowiu
Razem 2.708.500,00 2.708.500.00

Zatacznik Nr 6
do Uchwaty Nr 131/2004
Rady Miejskiej
z dnia 28 grudnia 2004 r.

ZESTAWIENIE PRZYCHODOW | WYDATKOW ZAKtADOW BUDZETOWYCH NA 2005 ROK W Zt

Stan fund. Przychody Wydatki Stan funduszu
Wyszczegolnienie | Obrotowego na 3 W tym dotacja .Suma 3 W tym wplata | obrotowego na .Suma
poczatek roku Ogdlem z budzetu bilansowa | Og6lem do budzetu koniec roku bilansowa
1 2 3 4 5 6 7 8
Rozdziat 70001
Zaktad
1. | Gospodarki 119.400| 2.516.400 185.000 2.635.800 2.513.800 122.000| 2.635.800
Mieszkaniowej
Jastrowie
Rozdziat 80104
g, |Frzedszkole 18.702| 1.395.320 1.177.080| 1.414.022| 1.395.320 18.702| 1.414.022
Samorzagdowe w
Jastrowiu
Razem 138.102] 3.911.720 1.362.080 4.049.822 3.909.120 140.702 4.049.822

Zatgcznik nr 7

do uchwaty Nr 131/2004
Rady Miejskiej w Jastrowiu
z dnia 28 grudnia 2004 r.

WYDATKI ZWIAZANE Z REALIZACJA WIELOLETNIEGO PROGRAMU INWESTYCYJNEGO W LATACH 2005-2007

. Cel zadania Jednostka Okres taczne Wysokosc wydatkow w zt
Lp Nazwa zadania inwestycyjnego | realizujgca realizacji naktad Roku 2006 2007
ycyjneg Ja ] Y | by dzetowym r. r.
L . Lo - Osrodek
1 Remont sali kina Jastrowie ul.Kieniewicza 50 | Realizacja WPI kultury 2004-2007 420.000 170.000| 100.000 -
2 |Budowa sali gimnastycznej w Sypniewie Realizacja WPI UGiM 2004-2006 1.800.000 1.000.000f 650.000
. . . Realizacja
3 |Budowa kolektorow sanitarnychi =~ programu ochr.|  UGIM 2006-2008 | 2.500.000 500.000| 1.000.000
deszczowych w Pn- Zachodniej cze$ci miasta . .
srodowiska
4 [|Budowa 12- rodzinnego socjalnego budynku | g o oo ypy UGIM 2006 1.000.000|  1.000.000 ;
mieszkalnego w Jastrowiu
g |Budowa nawierzchni ul Koscielna W Realizacja WPI UGIiM 2005 51.000 51.000 -
Jastrowiu
g |Budowa chodnika przy ul. Mickiewicza W Realizacja WPI UGIiM 2006 75.000 75.000 -
Jastrowiu
7 |Budowa kolekiora deszczowego ul M. Realizacja WPI UGIiM 2005 65.000 65.000 -
Konopnickiej w Jastrowiu
g |Wykonanie nawierzchni asfaltowej ul. 10 Realizacja WPI UGIiM 2005-2006 165.000 50.000| 115.000
Putku Piechoty w Jastrowiu
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Zagospodarowanie placu przy ul. Mickiewicza

9 . Realizacja WPI UGIiM 2005 100.000 100.000 - -
w Jastrowiu

10 Wykqnanle nowej nawierzchni mostu Realizacja WP Nad.lesn.lct 2005 15.000 15.000 ) )
Sypniewko wo i UGIM

17 |Budowa kiadki dia pieszych na drodze Realizacja WPI | ZDP UGIiM 2005 35.000 35.000 - -

powiatowej Sypniewo
12 |Budowa sieci wodociggowej Sypniewko Realizacja WPI UGiM 2005-2006 100.000 10.000 90.000 -
Wykonanie nawierzchni ul. Szkolnej
w Sypniewie

14 [Wykonanie nawierzchni ul Zygmunta lll Wazy | Realizacja WPI UGiM 2007 75.000 - - 75.000
Docieplenie szczytow w budynku przy ul.
Grunwaldzkiej 18 w Jastrowiu

Wymiana okien i drzwi w Przychodni Zdrowia
w Jastrowiu

Realizacja WPI UGiM 2006 80.000 - 80.000 -

Realizacja WPI ZGM 2005 50.000 50.000 - -

Realizacja WPI ZGM 2005 30.000 30.000 - -
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Zatacznik Nr 9

do Uchwaty

Nr 131/2004

Rady Miejskiej we Jastrowiu
zdnia28 grudnia 2004 r.

PRZYCHODY | ROZCHODY ZWIAZANE Z FINANSOWANIEM DEFICYTU | ROZDYSPONOWANIA
NADWYZKI BUDZETOWEJ ORAZ PRYWATYZACJA MAJATKU JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO

Klasyfikacja
Lp. Tresé przychoddw i Kwota w zt
rozchodow
1. Planowane dochody - 20.740.565
2. Planowane wydatki - 21.319.335
3. Wynik 2005 roku -578.770
Przychody ogotem: 1.435.401
-Przychody z zaciggnietych pozyczek i kredytow na rynku krajowym 8952 1.435.401
- Przychody z tytutu innych rozliczen krajowych 8955
Il Rozchody ogotem: 856.631
w tym:
-sptaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytéw §992 856.631

Zatacznik Nr 10
do Uchwaty Nr 131/2004

Rady Miejskiej

w Jastrowiu

z dnia 28 grudnia 2004 r.

PLAN GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ NA 2005 ROK

Dziat Rozdziat 8 Tresé Przychody Wydatki
900 90011 069 50.000
4210 40.000
4300 10.000
Razem 50.000 50.000
Stan funduszu na poczatek roku 500 -
Stan funduszu na koniec roku - 500
Ogdtem 50.500 50.500
Przychody Scinka drzew 2.000 zt
- wplywy za gospodarcze korzystanie ze srodowiska Odbudowa zielehcow 3.000 zt
. t
50.000 z Modernizacja wysypiska 1.000 zt
Koszty ogélem 50.000 zI, Badanie gleb - doptaty 1.000 zt
Promocja ochrony $rodowiska 500 zt

w tym:

- Dokumentacja na kanalizacje sanitarng i deszczowa
w poétnocno zachodniej czesci miasta 28.000 zt

- Zakup pojemnikow na $mieci 12.000 zt

Wymiana pokry¢ dachowych z eternitu na budynkach

mieszkalnych

2.500 zt.
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UCHWALA Nr 126/XIX/04 RADY GMINY BRZEZINY

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego niektéore zasady wynagradzania
za prace oraz zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym w oswiatowych jednostkach organizacyjnych
na terenie Gminy Brzeziny dodatkow do wynagrodzen, nagréd i dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 1a i art. 54 ust 7
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst
jednolity - Dz.U. z 2003r. Nr 11, poz 1112 z poézniejszymi
zmianami) oraz art. 18 ust 2 pkt. 15 ustawy z dnia 08 marca
1990r. (Tekst jednolity - Dz.U. z 2001r Nr 142 poz. 1591
z p6zniejszymi zmianami) Rada Gminy Brzeziny uchwala, co
nastepuje:

§1. Ustala sie regulamin okreslajgcy niektore zasady
wynagradzania za prace oraz zasady przyznawania i wyptaca-
nia nauczycielom zatrudnionym w oswiatowych jednostkach
organizacyjnych na terenie Gminy Brzeziny dodatkéow do
wynagrodzen, nagréd i dodatku mieszkaniowego, w brzmie-
niu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

82. Regulamin obowigzuje na rok 2005.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Brzeziny.

84. Traci moc:

1. Uchwata Nr 121/XVIIl/2000 Rady Gminy Brzeziny z dnia
5 wrzesnia 2000 r. w sprawie ustalenia regulaminu okre-
slajgcego niektore zasady wynagradzania za prace oraz
zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym w oswia-
towych jednostkach organizacyjnych na terenie Gminy
Brzeziny dodatkow do wynagrodzen.

2. Uchwata Nr 206/XXXI1/02 Rady Gminy Brzeziny z dnia 27
lutego 2002 r, w sprawie ustalenia kryteriow i trybu
przyznawania nagrod dla nauczycieli.

3. Uchwata Nr 72/IX/03 Rady Gminy Brzeziny z dnia 8 grud-
nia 2003 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego
wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, oraz
szczegolnych zasad jego przyznawania i wyptacania.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Zatacznik

do Uchwaty Nr 126/X1X/04
Rady Gminy Brzeziny

z dnia 30 grudnia 2004 r.

REGULAMIN

Okreslajacy wysokos$¢ oraz szczegotowe warunki przyzna-
wania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz niektore inne sktadniki wynagradza-
nia, ustalenia kryteriow i trybu przyznania nagréd dla nauczy-
cieli, a takze wysoko$¢ oraz szczegotowe zasady przyznawa-
nia i wyptacania dodatku mieszkaniowego

ROZDZIAL |
Postanowienie wstepne
81. 1.llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizsze-

go okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote lub
placowke, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumieé
dyrektora lub wice dyrektora jednostki, o ktérej mowa
w pkt. 1,

3) Nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli lub
wychowawcow zatrudnionych w szkole/placowce,

4) roku szkolnym — nalezy przez to rozumiec¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

5) klasie — nalezy przez to rozumiec takze oddziat lub grupe,
6) ucznia — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka,

7) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 KN,

8) Karcie nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe z dnia 26
stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2003 r.
Nr 118 poz. 1112 z pdzniejszymi zmianami),

9) rozporzadzenie — rozumie sie przez to Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 maja 2000
r. w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasad-
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niczego z jedng godzing przeliczeniowa, wykazu stanowisk
oraz dodatkowych zaje¢ uprawniajgcych do dodatku funk-
cyjnego, ogolnych warunkoéw przyznawania dodatku
motywacyjnego, wykazu trudnych i ucigzliwych warun-
kow pracy stanowigcych podstawe przyznania dodatku za
warunki pracy oraz szczegotowych przypadkow zaliczania
okresow zatrudniania i innych okresow uprawniajgcych
do dodatku za wystuge lat (Dz.U. z 2000 r. Nr 39, poz. 455
z pozniejszymi zmianami).

ROZDZIAL I
Dodatki

Dodatek motywacyjny

82. 1.Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest:

1) uzyskanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiagnie¢ dydaktyczno- wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniéw we wspotpracy z ich rodzicami,

¢) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
ucznidéw potrzebujacych szczegolnej opieki,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem,
a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przy-
dzielonych obowigzkéw,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych po-
mieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych urza-
dzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej w tym
pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

«

posiadanie co najmniej co najmniej dobrej oceny pracy
lub pozytywnej oceny dorobku zawodowego,

2

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, w tym
praca w komisji egzaminacyjnej powotanej w szkole,
a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzagdem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajagcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzial w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

83. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze by¢
wyzszy niz 20% jego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krotszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzgledniajgce poziom spetnia-
nia warunkéw, o ktorych mowa w §2, ustala dyrektor,
a w stosunku do dyrektora Wéjt Gminy.

4. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

5. Kwoty na dodatki motywacyjne dla nauczycieli dane;j
szkoty ustala sie w ramach posiadanych srodkow nie wiecej
niz 4% srodkow planowanych na wynagrodzenie zasadnicze
nauczycieli.

6. Kwoty na dodatek motywacyjny dla dyrektorow szkét
ustala sie w ramach posiadanych srodkéw nie wiecej niz 8%
srodkow planowanych na wynagrodzenie zasadnicze dyrek-
torow.

Dodatek funkcyjny

84. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze:

1) dyrektorowi — w wysokosci:
a) do VI oddziatow do 20%,
b) od VIl do VIII oddziatow
¢) od IX do XVI oddziatow
d) od XVII i wiecej do 45%,

do 30%,
do 40%,

2) wicedyrektorowi — w wysokosci do 20% pobieranego
wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielowi
wykonujgcemu zadanie kierownicze w zastepstwie, ktory przy-
stuguje od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego naste-
pujacego po trzech miesigcach zastgpstwa.

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w ust. 1 i 2, uwzgledniajac wielkos¢ szkoty liczbe uczniow
i oddziatow, ztozonos¢ zadan wyniki pracy szkoty oraz warun-
ki lokalowe, srodowiskowe i spoteczne, w jakich szkota funk-
cjonuje, ustala:
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1) dla dyrektora Wajt Gminy,

2) dla stanowisk kierowniczych, o ktorych mowa w ust 1 pkt
2 dyrektor szkoty.

85. 1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia w zaleznosci od sprawowanej funkcji, przystuguje
dodatek funkcyjny, z tym ze nauczycielowi ktéremu powierzo-
no:

1) wychowawstwo klasy w szkole podstawowej w klasach od

IV-VI i w gimnazjum w klasach I-lll w wysokosci:
a) do 20 uczniow 25 zt,
b) powyzej 20 uczniow 30 zt,

2) wychowawstwo klasy w szkole podstawowej w klasach I-
lll, oddziatu przedszkolnego, przedszkola

a) do 20 uczniow, wychowankow 30 zt,

b) powyzej 20 uczniow, wychowankow 35 zt,

3) funkcji doradcy metodycznego — w wysokosci 250 zt,

4) funkcji opiekuna stazu — w wysokosci 2% wynagrodzenia
zasadniczego.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa w ust
1, uwzgledniajac zakres i ztozonos¢ zadan i sprawowang
funkcje oraz warunki ich realizacji, ustala dla dyrektora Woijt
Gminy, dla stanowisk kierowniczych dyrektor szkoty.

86. 1.Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w 84 ust. 112 oraz w 85 ust. 1, powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym nastgpito
powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub
funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o ktéorych mowa w ust. 1, nie
przystugujag w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, w okresie stanu nieczynnego i urlopu dla poratowa-
nia zdrowia, w okresach za ktore nie przystuguje wynagrodze-
nie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nienastepu-
jacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia
stanowiska, wychowawcy lub funkcji z innych powodow,
a jezeli zaprzestanie tego petnienia nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

3. Otrzymanie dodatku, o ktorym mowa w 84 ust. 11 2,
nie wytgcza prawa do otrzymania dodatku, o ktéorym mowa
w 85 ust. 1.

4. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy

87. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pracy
z tytutu pracy w trudnych, uciazliwych lub szkodliwych dla
zdrowia warunkach okreslonych w przepisach &6 i 87 rozpo-
rzagdzenia.

2. Wysokos¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 przystu-
guje:

1) nauczycielom prowadzacym zajecia dydaktyczno wycho-
wawcze nauczania indywidualnego dziecka zakwalifiko-
wanego do ksztalcenia specjalnego w wysokosci 25%
stawki godzinowej,

»

nauczycielom szkdl podstawowych prowadzacym zajecia
w klasach tgczonych w wysokosci 20% stawki godzinowej
za kazda przepracowanag w tych klasach godzing naucza-
nia.

88. 1. Wysokos¢ dodatku za warunki pracy, z uwzglednie-
niem warunkow, o ktorych mowa w §7, ustala dla nauczyciela
dyrektor, a dla dyrektora — Wéjt Gminy.

2. Dodatek za warunki pracy wyptaca si¢ z dotu.

3. Dodatek, o ktorym mowa w 87 przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktéra dodatek jest zwigza-
ny, oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory przystu-
guje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynko-
wego.

4. Dodatek wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel reali-
zuje w ramach trudnych, uciazliwych lub szkodliwych dla
zdrowia caty obowigzujgcy go wymiar zaje¢ oraz w przypad-
ku, gdy nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierow-
nicze, realizuje w tych warunkach obowigzujgcy go wymiar
zaje¢c. Dodatek wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej
jezeli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych, uciagzliwych
lub szkodliwych dla zdrowia tylko czes¢ obowigzujacego
wymiaru zajec lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymia-
rze zajec.

Dodatek za wystuge lat

89. 1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie z zastrze-
zeniem art. 20 ust. 6 Karty Nauczyciela. Dodatek ten przystu-
guje rowniez za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdol-
nosci do pracy wskutek choroby lub koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem
rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki dodatku nastgpito pierwszego dnia miesia-
ca.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw

810. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowa nauczyciela ustala sig; dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w godzinie zostata zrealizowana
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w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru go-
dzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa ustala sie, z zastrzezeniem ust. 3, w sposob okreslony
w ust. 1, ktorej realizacja nastepuje w zastepstwie nieobecne-
go nauczyciela.

3. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela
wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastgpstwa reali-
zowanego na zasadach, o ktorych mowa w ust. 3 ustala sie,
dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia za-
sadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca
w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawnia-
jacych do dodatku) przez miesieczng liczbe godzin realizowa-
nego wymiaru godzin.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktorej mowa w ust.
1,21 3, uzyskuje sie mnozac odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposoéb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,56 godziny
liczy sie za pelng godzine.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub konczg w s$rodku tygodnia, za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela i uchwaty Rady Gminy
Brzeziny, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru lub o 1/4 gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieh pracy za kaydy
dzien usprawiedliwionej nieobecnolci w pracy lub dzien
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za ktore przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu
nie moze byc¢ jednakze wieksza niz liczba godzin przydzielo-
nych w planie organizacyjnym.

811. Wynagrodzenie za godziny, o ktorych mowa w 8§10,
przystuguje za godziny faktycznie zrealizowane, pod warun-
kiem wypracowania przez nauczyciela w danym tygodniu
obowigzkowego wymiaru zajec.

812. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i doraznych zastgpstw wyptaca sie z dotu.

Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod

813. 1. Srodki na nagrody w ramach utworzonego na
podstawie art. 49 ust. 1 specjalnego funduszu nagréod dla
nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagro-
dzen osobowych nauczycieli planuje dyrektor w rocznym
planie finansowym szkoty, z tym ze:

1) 70% srodkoéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrek-
tora,

2) 30% srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody organu
prowadzacego.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja cha-
rakter uznaniowy. Przyznanie nagrody nauczycielowi uzalez-
nione jest w szczegolnosci od:

1) posiadania wyrdzniajgcej oceny pracy,

2) legitymowania sie wybitnymi osiggnieciami w pracy dy-
daktycznej, wychowawczej lub opiekuncze;j,

3) stopnia realizacji innych zadan statutowych szkoty okre-
slonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 KN.

3. Nagrody nauczycielom przyznaja

1) ze srodkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1 — dyrektor,
z wtasnej inicjatywy, lub na niewigzgcy wniosek Rady
Rodzicow, Rady Pedagogicznej i Zwigzkéw Zawodowych,

2) ze $rodkéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2 — organ
prowadzgcy dla dyrektora szkoty, dla nauczycieli organ
prowadzgcy na wniosek dyrektora szkoty, Rady Szkoty,
Rady Rodzicow i Zwigzkow Zawodowych, lub z wtasnej
inicjatywy.

814. 1. Nagrody, o ktéorych mowa w §12 sg przyznawane
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych przypad-
kach z okazji innych okolicznosci.

2. Przyznanie nagrody nastepuje po zasiegnieciu opinii
reprezentujgcej nauczyciela zaktadowej organizacji zwigzko-
Wej.

815. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja
charakter uznaniowy. Nagroda moze by¢ przyznana nauczy-
cielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.
Przyznanie nauczycielowi nagrody uzaleznione jest w szcze-
golnosci od:

1) posiadania dobrej oceny pracy, lub pozytywnej oceny
dorobku zawodowego za okres stazu.

2) osiggnie¢ w zakresie pracy wychowawczej polegajgcych
na:

a) integracji klasy, aktywnosci spotecznej uczniow,

b) prowadzeniu urozmaiconej dziatalnosci wychowaw-
czej — ksztattujgcej umiejetnosci organizacyjne i wyko-
rzystania czasu wolnego ucznidéw (np. udziat w zaje-
ciach pozalekcyjnych prowadzonych przez nauczycie-
la),

c) przygotowaniu i zrealizowaniu znaczgcych w procesie
wychowawczym imprez szkolnych i srodowiskowych,

d) doktadnej znajomosci srodowiska rodzinnego i spo-
tecznego ucznia, nawigzanie kontaktow z domem ro-
dzinnym wychowanka w celu rozszerzenia wachlarza
metod i form pozytywnego oddziatywania na dziecko,
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e) rozpoznaniu problemow, z ktérymi uczeh nie potrafi
sobie poradzi¢ (np. szkolnymi, domowymi, w kontak-
tach z rowiesnikami),

f) wniesieniu znacznego wktadu w opracowanie lub roz-
szerzenie Programu Wychowawczego Szkoly o nowe
tresci dotyczace procesu wychowawczego w danej
placowce,

g) skutecznym zapobieganiu zjawiskom patologicznym
wystepujgcym na terenie placowki (np. nikotynizm,
alkoholizm, chuliganstwo i inne.).

osiagnie¢ w zakresie pracy dydaktycznej polegajacych na:

a) stwierdzonych, przynajmniej dobrych wynikéw w na-
uczaniu danego przedmiotu (zaje¢ edukacyjnych) po-
twierdzonych dwukrotnym badaniem,

b) zakwalifikowaniu sie uczniow Gimnazjum do konkur-
sow i olimpiad przedmiotowych co najmniej szczebla
rejonowegdo, a uczniéow Szkoty Podstawowej do rywa-
lizacji miedzyszkolnej, miedzygminnej lub innej orga-
nizowanej przez Stowarzyszenie i instytucje dziatajgce
na rzecz oswiaty,

¢) zajeciu I, Il lub Ill miejsca w innych konkursach prze-
gladach i festiwalach na szczeblu przynajmniej powia-
towym,

d) organizowaniu przegladow, festiwali, wystaw, olim-
piad przedmiotowych, imprez rekreacyjno - turystycz-
no — sportowych w czasie wolnym od zajec,

e) dobrych wynikach nauczania osiggnietych przez
uczniéw na sprawdzianie na zakonczenie Szkoty Pod-
stawowej i egzaminow na zakonczenie nauki w Gim-
nazjum,

—h
=

przygotowaniu imprezy ogolnoszkolnej o wysokich
walorach ksztatcgcych, poznawczych i rozwijajacych
zainteresowania wychowankow,

g) wysokich osiggnieciach w pracy z uczniami zdolnymi
lub z uczniami majacymi trudnosci w nauce (np. dys-
leksja, dysgrafia, uposledzenia umystowe w roznych
stopniach),

I

) przygotowaniu i przeprowadzeniu jednej z form letnie-
go lub zimowego wypoczynku dla uczniow danej pla-
cowki,

i) aktywnym uczestnictwie w podnoszeniu jakosci pracy

szkoty opracowujac samodzielnie lub w zespole ankie-

ty, standardy, diagnozy stuzace podnoszeniu jakosci
pracy szkoty lub przedszkola,

j) podnoszeniu wynikdow nauczania i wychowania po-
przez stosowanie aktywizujgcych form nauczania stwier-
dzonych przez dyrektora szkoly podczas hospitacji
lekcji lub podczas lekcji otwartych prowadzonych dla
nauczycieli danego przedmiotu pracujgcych w szkole
i sgsiednich placowkach,

k) opracowywaniu programow autorskich,

4

5

[) aktywnym udziale w zespotach opracowujacych doku-
mentacje regulujacg prace placowki (np. Program Wy-
chowawczy Szkoty, Wewnatrzszkolny System Ocenia-
nia, Statut placowki),

m) opracowywaniu i realizowaniu $ciezek miedzyprzed-
miotowych wspotpracujgc z nauczycielami innych
przedmiotow,

n) opiece nad nauczycielem mtodszym stazem (stuzy
pomocg metodyczng i merytoryczng nauczycielom po-
zostajgcym pod jego opieka),

o) angazowaniu sie¢ do prowadzenia lekcji pokazowych
dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w zawodzie,
podczas konferencji metodycznych aranzowanych na
terenie placowki, a takze podczas przegladow i okre-
sowej wizytacji pracy szkoty,

p) prowadzeniu odczytow i prelekcji dla rodzicow i srodo-
wiska, dzielenie sig wiedzg z innymi pracownikami (np.
rady szkoleniowe),

r) przygotowanie i udziat wimprezach gminnych i pozag-
minnych.

osiagnie¢ w zakresie pracy opiekunczej polegajacych na:

a) znalezieniu zrodet oraz zapewnienie pomocy i opieki
uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzgcym z rodzin moralnie zaniedba-
nych,

b) udzieleniu bezinteresownej pomocy pedagogiczne;j
uczniom majgcym trudnosci w nauce lub przystosowa-
niu sie do zycia w grupie,

¢) sumiennosci, rzetelnosci i punktualnosci w wypetnia-
niu dyzuréw miedzylekcyjnych, na zabawach choinko-
wych, dyskotekach i innych,

d) aktywizacji dziatalnosci organizacji szkolnych powie-
rzonych opiece nauczyciela i wymiernych efektach
w postaci rozwiniecia zainteresowan ucznioéw, podnie-
sienia poziomu ksztatcenia, wychowania, uzyskania
podziekowan, dyplomoéw lub innych potwierdzen efek-
tywnosci swej pracy,

e) sprawowaniu opieki nad klasopracownig powierzonag
przez dyrektora szkoty lub placowki; zagospodarowa-
nie, stworzenie cieptej atmosfery, utrzymanie w czy-
stosci i porzadku ; wzbogaceniu pracowni o pomoce
dydaktyczne i srodki audiowizualne,

f) prowadzeniu kroniki i gazetki szkolne;j.

osiggnie¢ w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodo-
wych:

a) uczestniczy w warsztatach, konkursach, studiach pody-
plomowych i innych rozwijajgcych jego wiedze teore-
tyczng i praktyczng w zakresie nie tylko nauczanego
przedmiotu,

b) uzyskuje akceptacje na kolejne stopnie awansu zawo-
dowego,
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¢) uzyskat tytut eksperta i pracuje w komisjach kwalifika-
cyjnych dla nauczycieli, jest cztonkiem komisji kwalifi-
kacyjnej — uczestniczy w postgpowaniu na stopien
awansu zawodowego ; uzyskat tytut egzaminatora,

d) ukonczyt kurs dla edukatorow i swojg wiedzg potrafi
dzieli¢ sie z Radami Pedagogicznymi placowek oswia-
towych,

e) uczestniczy aktywnie w posiedzeniach rady pedago-
gicznej szkolgc swoich wspotpracownikéw, a zdobytg
wiedzg i umiejetnosciami zdobywa akceptacje i auto-
rytet swojego srodowiska zawodowego.

2. Nagrody otrzymuja rowniez nauczyciele, ktorym po-
wierzono stanowiska kierownicze za uzyskanie znaczgcych
efektow pracy w zakresie:

1) dobrej organizacji pracy szkoty, przedszkola,

2) przestrzeganie dyscypliny finansowej — umiejetnego go-
spodarowania przyznanymi srodkami finansowymi,

3) dbatosci o stan techniczny i wyposazenie obiektu szkolne-
go,

4) umiejetnosci i inicjatywy pozyskania srodkow pozabudze-
towych,

5) dbatosci o bezpieczenstwo dzieci uczeszczajgcych do szko-
ty, przedszkola,

6) zorganizowanie sprawnego dowozenia uczniow do szkot,

7) wtasciwej wspotpracy z Gminnymi Jednostkami Organi-
zacyjnymi,

8) wspotpracy z placowkami kulturalno — oswiatowymi,
policja, stuzbg zdrowia, sgdem dla nieletnich, poradnig
psychologiczno— pedagogiczng w celu uzyskania lepszych
efektow ksztatcenia i wychowania,

9) udzielania pomocy metodycznej i merytorycznej nauczy-
cielom rozpoczynajgcym prace, studentom i stuchaczom
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli,

10) prowadzenia i szkolenia rady pedagogicznej w celu pod-
niesienia jakosci pracy szkoty,

11) realizacji uchwat rady szkoty lub placéwki,

12) inspirowaniu nauczycieli do podejmowania réznych form
doskonalenia zawodowego,

13) koordynowaniu pracy zespotow samoksztatceniowych na
terenie placowki i zespotdw opracowujgcych dokumenta-
cje szkoty i przedszkola,

14) organizacji wewnetrznego systemu mierzenia jakosci pra-
cy szkoty,

15) wspotpracy z ODN i Okregowg Komisjg Egzaminacyjng we
wtasciwym przeprowadzaniu egzaminéw sprawdzajgcych
na zakonczenie danego cyklu ksztatcenia,

16) sprawnego organizowania nadzoru pedagogicznego po-
twierdzonego przez przeglady problemowe oraz okresowe
badania jakosci pracy szkoty lub placowki organizowane
przez Kuratorium Os$wiaty, sprawozdania z nadzoru zda-
wane co pot roku Radzie Pedagogiczne;.

ROZDZIAL 1l
Dodatek mieszkaniowy

816. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin w szkole i posiadajagcemu kwalifikacje wymagane do
zajmowanego stanowiska przystuguje nauczycielski dodatek
mieszkaniowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby osob w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela, wynosi miesiecznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie 3%,

2) przy dwéch osobach w rodzinie 5%,
3) przy trzech osobach w rodzinie 7%,
4) przy czterech osobach w rodzinie 9%,

minimalnego wynagrodzenia zasadniczego stazysty — po-
zostate kwalifikacje ustalonego w drodze rozporzgdzenia Mi-
nistra Edukacji Narodowej i Sportu.

3. Do cztonkdéw rodziny, o ktérej mowa w art. 2 zalicza sie
nauczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszkujgcych dzieci
i rodzicow pozostajacych na jego wytgcznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedacego tak-
ze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu, przystuguje
tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w ust. 2. Matzonkowie wspolnie okreslajg jednego z nich,
ktory bedzie otrzymywat ten dodatek, na podstawie ztozone-
go do dyrektora oswiadczenia na pismie.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na
whniosek nauczyciela. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrek-
tor szkoty, a dyrektorowi Wojt Gminy.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-
uczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w okre-
sie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie S$wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca
sie nie diuzej niz do konhca okresu, na ktory umowa byta
zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

8. Kwoty przypadajgcego dodatku zaokragla sie do pet-
nych ztotych w ten sposob, ze kwote 0,49 zt pomija sig,
a kwote od 0,50 zt zaokragla si¢ do petnych ztotych.

9. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy wyptacamy z dotu.
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ROZDZIAL IV 2. Regulamin uzgodniono ze zwigzkami zawodowymi
Postanowienia koncowe .
Przewodniczgcy

817. 1. Zmiany Regulaminu nastepujg w trybie przewi- Rady Gminy Brzeziny

. o y heau epuia ybie p (-) Zbigniew Stodowy
dzianym dla jego ustalenia.
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UCHWALA Nr XXVI/132/04 RADY GMINY BRUDZEW

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie uchwalenia budzetu Gminy na 2005 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 4, pkt. 9 lit. d i pkt. 10
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t..
Dz.U.z 2001 r. Nr 142, poz. 15691, ze zm: Dz.U. 02.23.220; Dz.U.
02.62.558; Dz.U. 02.113.984; Dz.U. 02.214.1806; Dz.U. 03.80.717;
Dz.U. 03.162.1568; Dz.U. 02.153.1271; Dz.U. 04.102.1055; Dz.U.
04.116.1203; Dz.U. 02.214.1806) oraz art. 109, art. 116 ust. 1
art. 117 ust. 11 2, 118 ust. 1 art. 124 ust. 1i 2, art. 128 ust.
2 pkt. 1i 2 oraz ust. 3, art. 134 ust. 3 ustawy z dnia 26 listopada
1998 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 2003 r. Nr 15, poz.
148 ze zm: Dz.U. 03.45.391; Dz.U. 03.65.594; Dz.U. 03.166.1611;
Dz.U. 03.189.1851; Dz.U. 01.88.961; Dz.U. 02.153.1271; Dz.U.
03.96.874; Dz.U. 04.19.177, Dz.U. 04.93.890, Dz.U. 00.122.1315;
Dz.U .02.156.1300; Dz.U. 03.166.1611; Dz.U. 04.93.890; Dz.U.
04.123.1291; Dz.U. 04.121.1264; Dz.U. 04.210.2135) oraz art.
403 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo Ochrony Srodo-
wiska (t.j. Dz.U. Nr 62, poz. 627ze zm: Dz.U. 01.115.1229; Dz.U.
02.74.676; Dz.U. 02.113.984; Dz.U. 02.49.715; Dz.U. 02.233.1957;
Dz.U. 03.46.392; Dz.U. 03.80.721; Dz.U. 03.80.717; Dz.U.
03.175.1693; Dz.U. 03.162.1568; Dz.U. 03.190.1865; DzU.
03.50.782; Dz.U. 03.50.783; Dz.U. 02.153.1271; Dz.U.
03.190.1865; Dz.U. 03.217.2124; Dz.U. 04.19.177; Dz.U.
04.49.464; Dz.U. 04.70.631; Dz.U. 04.92.880; Dz.U. 04.96.959.
Dz.U. 04.121.1263; Dz.U. 04.49.46).Rada Gminy Brudzew
uchwala co nastepuje:

81. Uchwala sig¢ budzet Gminy na 2005 rok zgodnie
z zatgcznikiem Nr 1.

1. Dochody budzetu Gminy 12.572.998

w tym:

1) dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na reali-
zacje zadan biezacych z zakresu administracji rzagdowe;j
zleconych gminie 1.086.722,

2) dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na reali-
zacje wtasnych zadan biezgcych 145.400.

2. Wydatki budzetu gminy 12.176.998,

w tym:

1) dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na reali-
zacje zadan biezgcych z zakresu administracji rzagdowe;j
zleconych gminie 1.086.722,

2) dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa, na
realizacje wtasnych zadan biezgcych 145.400.

82. Nadwyzke dochodow nad wydatkami w wysokosci
396.000 zt przeznacza sie na sptate zaciggnietych kredytow
i pozyczek zgodnie z zatgcznikiem nr 2.

83. Do uchwaly budzetowej dotgcza sie prognoze kwoty
dtugu publicznego w brzmieniu zatgcznika Nr 3.

84. Uchwala sie plan przychodow i wydatkow Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w brzmie-
niu zatgcznika Nr 4.

85. Tworzy sie rezerwe ogo6lng budzetu w kwocie
20.000 zt.
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86. Uchwala sig¢ dotacje przedmiotowe w kwocie
206.400 zt dla Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Brudzewie.

107.040 zi.
99.200 zt.

Koszty oczyszczania $ciekow -
Koszty dostarczania wody -

Uchwala sie plan przychodow i wydatkow Zaktadu Gospo-
darki Komunalnej w brzmieniu zatgcznika Nr 5

87. Okresla sie dochody z tytutu wydawania zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych w kwocie 60.000 zt oraz
wydatki na realizacje zadan okreslonych w programie profi-
laktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych w kwocie
60.000 zt.

88. Uchwala sig¢ dotacje dla instytucji kultury:
- Biblioteki 115.000 zt,

- Gminny Osrodek Kultury 65.000 zt.

§9. Wojt Gminy moze samodzielnie zacigga¢ zobowigza-
nia do sumy 300.000 z.

§10. Uchwala sie plan finansowy dochodow odprowa-
dzonych do budzetu panstwa i plany dotacji celowych
z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan wtasnych
i zleconych jednostkom samorzadu terytorialnego ustawami
zgodnie z zatgcznikami Nr 6.

811. Uchwala sig przychody i wydatki srodka specjalnego
z tytutu zajecia pasa drogowego zgodnie z zatgcznikiem Nr 7
do niniejszej uchwaty.

812. Ustala sie wielko$¢ dotacji dla podmiotow nie zali-
czanych do sektora finansow publicznych na cele publiczne
zwigzane z realizacjg zadan gminy w kwocie 80.000 zt
z przeznaczeniem na wychowanie dzieci i mtodziezy w zakre-
sie upowszechniania sportu.

813. Wojt Gminy moze zaciggnag¢ pozyczki i kredyty krot-
koterminowe na pokrycie wystepujacego w trakcie roku nie-
doboru w roku budzetowym 2005 do wysokosci 100.000 zt.

814. Upowaznia sie Wojta Gminy do:

1) dokonywania przeniesien w planie wydatkéw budzetu
migdzy rozdziatami i paragrafami w tym wydatkow biezg-
cych i wydatkéw na wynagrodzenia wraz z pochodnymi
w ramach dziatu,

2) dokonywania przeniesien wydatkéw inwestycyjnych na
wydatki biezgce i wydatkow biezgcych na wydatki inwe-
stycyjne w ramach dziatu,

3) lokowania wolnych srodkow budzetowych na rachunkach
w innych bankach niz bank wykonujacy obstuge budzetu
Gminy,

4) sptaty zaciggnietego kredytu.
815. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy.

816. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2005 r.
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) Kazimierz Wdowinski

Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr XXVI/132/04

Rady Gminy Brudzew

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie uchwalenia budzetu gminy na 2005 r.

BUDZETU GMINY BRUDZEW NA 2005 ROK

DOCHODY
Dziat | Rozdziat 8 Tresé Kwota
010 Rolnictwo i towiectwo 3.000
01095 Pozostata dziatalno$é 3.000
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Pahstwa
jednostek samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do
0750 sektora finanséw publicznych oraz innych uméw o podobnym 3.000
charakterze.
700 Gospodarka mieszkaniowa 126.000
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami. 126.000
0470 Wpfywy z op'ia_t za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste 5.000
nieruchomosci.
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Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych Skarbu Panstwa
0750 | jednostek samorzadu terytorialnego lub innych uméw o podobnym 72.000
charakterze.
Wptywy z tytutu odptatnego nabycia prawa wtasnosci oraz prawa
0770 . A - e 45.000
uzytkowania wieczystego nieruchomosci
0920 [ Pozostate odsetki. 4.000
750 Administracja publiczna 850
75011 Urzedy Wojewodzkie 850
Dochody jednostek samorzgdu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan
2360 L " . : , . 850
zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami.
Dochody od oséb prawnych od oséb fizycznych i od innych jednostek nie
756 A I . L ) 6.476.035
posiadajgcych osobowosci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75601 Wptywy z podatku dochodowego od osbb fizycznych 10.000
0350 Poda.tek od dziatalnosci .gospodarczej osob fizycznych optacanej w 10.000
formie karty podatkowej
Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od czynnosci
75615 cywilnoprawnych, podatkéw i optat lokalnych od oséb prawnych i 3.603.000
innych jednostek organizacyjnych
0310 | Podatek od nieruchomosci 3.580.000
0320 | Podatek rolny. 2.000
0330 [ Podatek lesny. 21.000
Wptywy z podatku rolnego, podatku leénego, podatku od spadku i
75616 darowizn, podatku od czynnoéci cywilnoprawnych oraz podatkdw i optat 587.000
lokalnych od os6b fizycznych.
0310 | Podatek od nieruchomosci 310.000
0320 | Podatek rolny. 150.000
0330 [ Podatek lesny. 2.000
0340 | Podatek od srodkéw transportowych 20.000
0360 [ Podatek od spadkow i darowizn 2.000
0370 | Podatek od posiadania psow. -
0430 | Wptywy z optaty targowe;. 15.000
0450 | Wptyw z optaty administracyjnej za czynnosci urzedowe 4.000
0500 | Podatek od czynnosci cywilnoprawnych. 60.000
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat. 20.000
0970 | Wptywy z réznych dochodéw 4.000
75618 Wpiywy z innych optat staf]owiacych dochody jednostek samorzgdu 90.000
terytorialnego na podstawie ustaw.
0410 | Wptywy z optaty skarbowej. 30.000
0480 | Wptywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 60.000
75619 Whptywy z réznych rozliczen 1.350.000
0460 | Wptywy z optaty eksploatacyjnej 1.350.000
75621 Udziaty gmin w podatkach stanowigcych dochdd budzetu panstwa. 836.035
0010 | Podatek dochodowy od os6b fizycznych 826.035
0020 | Podatek dochodowy od os6b prawnych. 10.000
753 Rozne rozliczenia 4.499.991
75801 Czesé c.)éwiatowa subwencji ogolnej dla jednostek samorzadu 4.069.346
terytorialnego.
2920 | Subwencje ogblne z budzetu panhstwa. 4.069.346
75807 Czesé wyrdéwnawcza subwencji ogolnej dla gmin. 430.645
2920 | Subwencje ogdlne z budzetu panstwa. 430.645
3801 Oswiata i wychowanie 85.000
80101 Szkoty Podstawowe 50.000
0830 | Wptywy z ustug 43.000
0920 | Pozostate odsetki 2.000
80104 Przedszkola 35.000
0830 | Wptywy z ustug 35.000
852 Pomoc spoteczna 10.000
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze. 10.000
0830 | Wptywy z ustug. 10.000
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 140.000
85401 Swietlice szkolne. 140.000
0830 | Wptywy z ustug. 140.000
Ogotem dochody wiasne 11.340.876
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ZADANIA ZLECONE
750 Administracja publiczna 51.400
75011 Urzedy Wojewdodzkie 51.400
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 51.400
gminie (zwigzkom gmin) ustawami.
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony
751 - 15.022
prawa oraz sgdownictwa
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony
75101 - 950
prawa oraz sgdownictwa
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 950
gminie (zwigzkom gmin) ustawami
75108 Wybory do Sejmu RP i Senatu RP 14.072
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 14.072
gminie (zwigzkom gmin) ustawami.
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2.900
75414 Obrona cywilna 2.900
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 2.900
gminom (zwigzkom gmin) ustawami
852 Pomoc spoteczna 1.162.800
85212 Swiadczenia rod.zinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 915.000
rentowe z ubezpieczenia spotecznego.
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 915.000
gminom (zwigzkom gmin) ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce
85213 niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektore $wiadczenia 27.100
rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 27.100
gminom (zwigzkom gmin) ustawami
Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne i
85214 154.400
zdrowotne.
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 75.300
gminom (zwigzkom gmin) ustawami
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych
2030 o f L . 79.100
zadan biezgcych gmin {zwigzkéw gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 66.300
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych
2030 o f L . 66.300
zadan biezgcych gmin {zwigzkéw gmin)
Razem zadania zlecone 1.232.122
Ogdtem (wiasne + zlecone) 12.572.998
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WYDATKI

Dziat | Rozdziat 8 Tresc Kwota
010 Rolnictwo i fowiectwo 60.000
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 40.000
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 40.000
01030 Izby rolnicze 3.040

Woptaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokosci 2% uzyskanych
2850 i 3.040
wplywow z podatku rolnego

01095 Pozostata dziatalno$é 16.960
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 4.960
4300 | Zakup ustug pozostatych 12.000
400 Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz i wode 10.000
40002 Dostarczanie wody 10.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 10.000
600 Transport i tgcznosé 120.000
60016 Drogi publiczne i gminne. 120.000
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 30.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 60.000
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 30.000
700 Gospodarka mieszkaniowa 269.000
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomoséciami 218.000
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 10.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 208.000
70095 Pozostata dziatalno$é 51.000
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 15.000
4260 | Zakup energii 3.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 3.000
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 30.000
750 Administracja publiczna 1.784.514
75011 Urzedy Wojewdodzkie 850
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 850
75022 Rady Gmin 98.600
3030 | Rozne wydatki na rzecz osob fizycznych 93.600
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 4.000
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 1.000
75023 Urzedy Gmin 1.635.064
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1.003.127
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 78.543
4110 | Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 184.100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 26.182
4140 | Wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych 20.000
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 20.000
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 100.000
4260 | Zakup energii 15.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 125.000
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 20.000
4430 | Rézne optaty i sktadki 4.300
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych 31.305
4530 | Podatek od towardw i ustug VAT 500
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jedn. budzet 7.000
75095 Pozostata dziatalno$é 50.000
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 22.000
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2.000
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 600
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 12.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 10.000
4430 | Rézne optaty i sktadki 3.400
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 101.000
75412 Ochotnicza Straz Pozarna 100.000
3030 | Rozne wydatki na rzecz osob fizycznych 8.000
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.000
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 15.000
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 56.000
4260 | Zakup energii 6.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 7.000
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4430 | Rézne optaty i sktadki 7.000
75414 Obrona Cywilna 1.000
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 500
4300 | Zakup ustug pozostatych 500
Dochody od os6b prawnych, od osob fizycznych i od innych jednostek
756 nieposiadajgcych osobowosci prawnych oraz wydatki zwigzane z ich 46.000
poborem
75647 Pobor podatkow, optat i niepodatkowych naleznoséci budzetowych 46.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 44.000
4610 | Koszty postepowania sgdowego i administracyjnego 2.000
757 Obstuga dtugu publicznego 220.000
75702 Obstuga papierc’)w.wartoéciowych, kredytéw i pozyczek jednostek 220.000
samorzgdu terytorialnego
8070 Odsetki_i dyskc_)nto od !(rajowych skarbowych papieréw warto$ciowych 220.000
oraz pozyczek i kredytow
753 Rézne rozliczenia 20.000
75818 Rezerwy ogdlne i celowe 20.000
4810 | Rezerwy ogdlne 20.000
3801 Os$wiata i wychowanie 6.576.164
80101 Szkoty Podstawowe 3.796.934
3020 | Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen 202.775
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 2.150.000
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 205.800
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 466.903
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 66.786
4140 | Fundusz rehabilitacyjny 3.000
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 2385.000
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 12.000
4260 | Zakup energii 79.000
4270 | Zakup ustug remontowych 58.600
4300 | Zakup ustug pozostatych 79.000
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 9.000
4430 | Rézne optaty i sktadki 9.000
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 170.070
80104 Przedszkola 646.071
3020 | Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 34.305
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 363.694
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 33.300
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 78.978
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 10.749
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 36.500
4220 | Zakup $rodkow zywnosci 40.000
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 5.500
4260 | Zakup energii, wody 12.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 5.000
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 3.000
4430 | Rézne optaty i sktadki 1.000
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 22.045
80110 Gimnazja 1.593.159
3020 | Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 386.300
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.010.000
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 76.000
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 211.000
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 29.043
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 70.000
4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 3.000
4260 | Zakup energii 30.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 15.000
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 2.500
4430 | Rézne optaty i sktadki 3.000
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 57.316
80113 Dowozenie uczniow do szkot 262.270
3020 | Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 700
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 45.000
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 3.500
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4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 8.730

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.190

4300 | Zakup ustug pozostatych 200.000

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 3.150

80114 Zespodt obstugi ekonomiczno-administracyjne szkot 245.930
3020 | Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 1.200

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 176.828

4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 13.900

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 30.699

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 4.178

4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 8.000

4300 | Zakup ustug pozostatych 5.000

4410 | Podroze stuzbowe krajowe 2.000

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 4.125

80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 26.800
3020 | Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 12.000

4410 | Podroze stuzbowe krajowe 14.800

80195 Pozostata dziatalno$é 5.000
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 2.500

4300 | Zakup ustug pozostatych 2.500

851 Ochrona zdrowia 60.000
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 60.000
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.650

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 640

4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 28.710

4300 | Zakup ustug pozostatych 29.000

852 Pomoc spoteczna 394.343
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne i 190.000

zdrowotne
3110 [ Swiadczenia spoteczne 180.000
4330 .Zakup ustug przez jednostki :.samorzadu terytorialnego od innych 10.000
jednostek samorzgdu terytorialnego

85215 Dodatki mieszkaniowe 80.000
3110 | Swiadczenia spoteczne 80.000

85219 Osrodki pomocy spotecznej 124.348
3020 | Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 1.350

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 64.185

4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 4.997

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 12.591

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.695

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 16.000

4300 | Zakup pozostatych ustug 15.000

4410 | Podréze stuzbowe i krajowe 1.000

4430 | Rézne optaty i sktadki 2.100

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 1.930

6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 3.500

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 514.610
85401 Swietlice szkolne 512.910
3020 | Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen 16.300

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 264.000

4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 23.900

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 56.854

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 7.748

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 12.500

4220 | Zakup $rodkow zywnosci 110.000

4300 | Zakup ustug pozostatych 5.000

4410 | Podroze stuzbowe krajowe 1.700

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych 14.908

85446 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 1.700
3020 | Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen 1.000

4410 | Podroze stuzbowe krajowe 700

900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 509.240
90003 Oczyszczanie miast i wsi 80.000
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 30.000

4300 | Zakup ustug pozostatych 50.000
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90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 8.000
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 4.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 4.000
90015 Oswietlenie ulic, placow i drog 210.000
4260 | Zakup energii 200.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 10.000
90017 Zaktad Gospodarki Komunalnej 206.240
2650 | Dotacja przedmiotowa z budzetu dla zaktadu budzetowego 206.240
90095 Pozostata dziatalno$é 5.000
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 5.000
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 180.000
92109 Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby. 65.000
2480 | Dotacja podmiotowa z budzetu dla instytucji kultury 65.000
92116 Biblioteki 115.000
2480 | Dotacja podmiotowa z budzetu dla instytucji kultury 115.000
926 Kultura fizyczna i sport 80.000
92695 Pozostata dziatalno$é 80.000
2820 Dotacja celowa bL_sz'e:cu na finansow_anie dofinansowanie zadan 80.000
zleconych do realizacji stowarzyszeniom
Razem zadania wtasne 10.944.876
Zadania zlecone
750 Administracja publiczna 51.400
75011 Urzedy Wojewddzkie 51.400
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 39.835
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 3.170
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 7.350
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.045
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony
751 - 15.022
prawa oraz sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony 950
prawa
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 50
4300 | Zakup ustug pozostatych 800
75108 Wybory do Sejmu RP i Senatu RP 14.072
3030 | Rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 9.240
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 2.454
4300 | Zakup ustug pozostatych 2.278
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 100
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2.900
75414 Obrona cywilna 2.900
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 2.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 900
852 Pomoc spoteczna 1.162.800
85212 Swiadczenia rod_zinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalnei 915.000
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3110 | Swiadczenia spoteczne 896.700
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 13.618
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2.671
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 359
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 952
4440 | Odpis na zaktadowy fundusz $éwiadczei socjalnych 700
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce
85213 niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektdre Swiadczenia 27.100
rodzinne
4130 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 27.100
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne i 154.400
zdrowotne
3110 | Swiadczenia spoteczne 140.000
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 14.400
85219 Osrodki pomocy spotecznej 66.300
3020 | Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen 800
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 48.659
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 4.510
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 9.326
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.255
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4440 | Odpis na zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych 1.750
Razem zadania zlecone 1.232.122
Ogotem wydatki 12.176.998

Zatgcznik nr 2

do Uchwaty Nr XXVI/132/04

Rady Gminy Brudzew

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie zmiany budzetu gminy na 2005 rok.

PRZYCHODY | ROZCHODY BUDZETU.

5 | Tresé Kwota w zt
Przychody
przychody z zaciggnietych kredytoéw na rynku krajowym (planowany kredyt bankowy do
952 A 430.000
zaciggniecia w 2005 r.)
Rozchody
sptaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytéw zaciggnietych na sfinansowanie:
992 | - budowy Gimnazjum w Brudzewie, 826.000
- budowy kanalizacji sanitarnej w miejscowosci Brudzew na ul. Mickiewicza i Piaski
w tym:
sptata kredytu w PKO BP Koto 400.000
sptata pozyczki z WFOS i GW w Poznaniu 76.000
sptata kredytu bankowego w BZ WBK S.A. Turek 350.000




Poz. 387

— 1505 —

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 16

Dziennik Urzedowy

‘Ifouesemb | uszodiod niniAl z uezeimoqoz epejsod alu eujwio)

000°08Z"L 000051 000°0EL"L - - 000°0€EL’L £002 ook[nddiseu 3is eimelspozid
000°65E" L 000'7€C 000°GZL°L - 000°0€L"L [ 000°S5C°C 900Z yoele| yoAujoBazozsod | -9
000°9€0°L 000°0LC 000928 - 000°G52°C | 000°1L80°€ S00Z M BIUSZNPEZ UEIS
000°05€ 00002 000°0€€ - - 000°0E€E £00Z
: Am B
0000EL___[0000F 0007001 - 000'0EE__| 000°0EY 9002 K00 O e o | G
- - - - Mueq 1Apay)
000°0L 000°0L - - 000°0€r 000°0EY S00Z
000°05F 000°0S 000°00%7 - - 000°00 £00Z
Am B
000092 00009 000002 : 0007007 __| 000009 9002 0L e iea oo | 7
- - - - Mueq 1Apay)
00062 000G - - 000°009 000°009 S00Z
80Bz01q P1epAM
000001 000°0S 000°05€ - - 000°0S€ 900z BUXBINL "F'SHEMZ M| |
Ad1ubkroez Amoujwisiobnip €
000°0ZF 0000L 000°05€ - 000°05€ 000°00L S00Z Amoyueq 14pauy|
C0/MO/0>I/d/8S U BmowIn
‘Diseld '|n
"Z0 | BZOIMBDI TN mazpnug
0006L 000t 000°GL - - 000°SL 900z gsomoosfelwim|ders |
[emozozsap | lweyjljeueyAzid z [
[ouleyues |foezijeued dmopnq
BU NIUBUZOG M AD | SO4M
000°L8 000G 0009~ - 000°GL 000°LSL S00Z Z emoUILLIBIOBNID EjZoAZO
L00z/ez/IIfe
. . . - - . -CL-01E-LPGLPESL L-29/20Z01
000°08f 00008 0000017 000°00 £00z IN BAMOWN 0j0Y V'S dg O5d |
almazpnug m wnfzeuwioy _
000061 000°06 000°00%7 - 000001 000°008 9002 dmopnq eu AufAosawoy]
000°00S 000001 000°00%7 - 000008 000°00Z°L S00Z Amouiwelobnip 1Apa.y)
‘8 L ‘9 ‘S i4 '€ Z ‘L
"1 G600z obemolazpng
)a19spo n30J B1oYe}
1324 njMAY nbnip po niende M yoA1diubkioez elupn.b
)9198pO NjNIAL 18l npnAY LE eu BIUZOA)S | BU 1B AMOIAPBD] .
Z Megpng z nyazpn Z njozpn 1870AZ0d | MOIAPE.D) BIUaZN}pEZ| BlUBZNPEZ URIS | Bluslu|oBazozsApA | 1)9ZoAzod aluaiujoBazozsA a
81UBZBIdQO m_:wNmW q m_:mwm__w q yoABILBEIORZ e P usznip usiu|C ) : usiu|C M
wiejob Y 1uezeRd0 njniAl z obauzolgnd 1S
nBnjp AJomy| 1S04ZpA

"IANdALSVYN V1V1 VN | 5002 YOH VN M3Izanydg ANIND 0DINZOI1gNd NDNIA ALOMY YZONDOHd

"1 GOOZ Y04 BU N}@zpng eluajemyon aimelds m
"J %00z elupnib og ejup z

Mmazpnig Aulwo Apey

7002/ZEL/INXX IN Afemyon op

€ Ju Mluzokjez



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 16 — 1506 — Poz. 387

Zatacznik Nr 4

do uchwaty Nr XXVI1/132/2004

Rady Gminy Brudzew

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie uchwalenia budzetu gminy na 2005 r.

ZESTAWIENIE PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU
OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ NA 2005 ROK.

Dziat | Rozdziat 8§ Tresc Kwota
Stan funduszu na poczatek roku 500
900 90011 0690 Przychody 13.000
900 90011 4300 Wydatki 12.000
Stan funduszu na 31 grudnia 2005 roku 1.500
Wydatki:

- rekultywacja gminnego sktadowiska odpadéw potozonego w miejscowosci Smolina

Zatacznik nr 5

do Uchwaty Nr XXVI/132/04

Rady Gminy Brudzew

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie uchwalenia budzetu gmin na 2005 r.

PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW ZAKEADU GOSPODARKI KOMUNALNEJ NA 2005 R.

L.p. Tresé Kwota
1. Stan $§rodkdw na poczatek roku 1.000
2. Przychody
a) ogdtem 559.401
b) w tym dotacje 206.240
- koszt oczyszczania ciekow do 1 mt - 2,23 zt x 48.000 107.040
- koszt dostarczania wody do 1 mt - 0,62zt x 160.000 99.200
3. Wydatki
a) ogdtem 559.401
b) w tym wynagrodzenie i pochodne 170.177
4. Stan srodkow na koniec roku 1.000

Uchwata Nr XVIII/89/2004 Rady Gminy Brudzewz dnia 25 marca 2004 r. w sprawie zatwierdzenia taryf za zbiorowe
zaopatrzenie w wode i zbiorowe odprowadzanie $ciekow.
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Zatacznik nr 6

do Uchwaty Nr XXVI/132/2004

Rady Gminy Brudzew

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie zmian budzetu gminy na 2005 r.

PLAN FINANSOWY DOCHODOW ODPROWADZONYCH DO BUDZETU PANSTWA
| PLANY DOTACJI CELOWYCH Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ ORAZ INNYCH ZADAN
ZLECONYCH JEDNOSTKOM SAMORZADU TERYTORIALNEGO USTAWAMIL.

I. Dochody
Dziat | Rozdz. § Wyszczegolnienie Kwota dochodow | KWeta odprowadzona
do budzetu panstwa

750 Administracja publiczna 17.000 17.000
75011 Urzedy Wojewodzkie 17.000 17.000

Dochody budzetu panstwa zwigzane z
2350 | realizacjg zadah zleconych jednostkom 17.000 17.000

samorzadu terytorialnego

Il. Dotacje celowe na realizacje zadah biezacych z zakresu administracji rzadowe;j.

Dziat Rozdz. 8 Wyszczegdlnienie Kwota dotacji
750 Administracja Publiczna 51.400
75011 Urzedy Wojewodzkie 51.400
2010 | Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan 51.400
biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan
zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
751 Urzedy naczelnych organdéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony 15.022
prawa oraz sgdownictwa.
75101 Urzedy naczelnych organdéw wtadzy panstwowej kontroli i ochrony 950
prawa oraz sadownictwa.
2010 | Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan 950
biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan
zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
75108 Wybory do Sejmu RP i Senatu RP 14.072
2010 | Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan 14.072
biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan
zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2.900
75414 Obrona Cywilna 2.900
2010 | Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan 2.900
biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan
zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
852 Pomoc spoteczna 1.017.400
85212 Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 915.000
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
2010 | Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan 915.000
biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan
zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85213 Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby pobierajgce 27.100
niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektore $wiadczenia
rodzinne
2010 | Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan 27.100
biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan
zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne i 75.300
zdrowotne
2010 | Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan 75.300
biezacych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan
zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Razem zadania zlecone 1.086.722
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WYDATKI
Dziat | Rozdziat § Wyszczegodlnienie Kwota wydatkow
750 Administracja publiczna 51.400
75011 Urzedy Wojewodzkie 51.400
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 39.835
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 3.170
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 7.350
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.045
Urzedy naczelnych organdéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony
751 : 15.022
prawa oraz sgdownictwa.
Urzedy naczelnych organdéw wtadzy panstwowej kontroli i ochrony
75101 - 950
prawa oraz sadownictwa
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 100
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 50
4300 | Zakup ustug pozostatych 300
75108 Wybory do Sejmu RP i Senatu RP 14.072
3030 | Rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 9.240
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 2.454
4300 | Zakup ustug pozostatych 2.978
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 100
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2.900
75414 Obrona Cywilna 2.900
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 2.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 900
852 Pomoc spoteczna 1.017.400
85212 Swiadczenia rod_zinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 915.000
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3110 Swiadczenia spoteczne 896.700
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 13.618
4110 | Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 2.671
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 359
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 952
4440 | Odpis na zaktadowy Fundusz Swiadczeh Socjalnych 700
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby pobierajgce
85213 niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektore swiadczenia 27.100
rodzinne
4130 | Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 27.100
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne i 75.300
zdrowotne
3110 [ Swiadczenia spoteczne 70.000
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 5.300
Razem wydatki 1.086.722

lll. Dotacje celowe na realizacje

wtasnych zadan biezgcych gmin.

Dziat | Rozdziat 8§ Wyszczegdlnienie Kwota dotagji
852 Pomoc spoteczna 145.400
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne i 79.100
zdrowotne.
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych
2030 o . L h 79.100
zadan biezgcych gmin (zwigzkdéw gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 66.300
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych
2030 s . . . 66.300
zadan biezgcych gmin (zwigzkdéw gmin)
Ogdtem dochody 145.400
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WYDATKI
Dziat Rozdz. 8§ Wyszczegdlnienie Kwota dotacji
852 Pomoc spoteczna 145.400
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenie 79.100
spoteczne i zdrowotne.
3110 | Swiadczenia spoteczne 79.100
85219 Osrodki pomocy spotecznej 66.300
3020 | Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen 300
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 43.659
4040 | Dodatkowe wynagrodzenia roczne 4.510
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 9.326
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.255
4440 | Odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.750
Ogotem wydatki 145.400
Zatgcznik nr 7
do Uchwaty Nr XXVI/132/2004
Rady Gmin Brudzew
z dnia 30 grudnia 2004 r.
w sprawie uchwalenia budzetu gminy na 2005 r.
L.p. Tresc Kwota
Przychody i wydatki $rodka specjalnego z tytutu zajecia pasa drogowego na 2005 r.
1. Stan funduszu na poczatek roku -
2. Przychody 1.000
3. Wydatki 900
4. Stan funduszu na 31 grudnia 2005 roku 100
Wydatki
- biezgce utrzymanie drog 900
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UCHWALA Nr XXVI/137/2004 RADY GMINY BRUDZEW

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szkét i placowek prowadzonych przez Gmine Brudzew

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym oraz art. 49 ust. 2 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003
r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.), uchwala sie co nastgpuje:

81. 1.Uchwata okresla kryteria i tryb przyznawania nagrod
ze specjalnego funduszu nagrod wyodrebnionego w budzecie
Gminy Brudzew dla nauczycieli szkot i przedszkola prowadzo-
nych przez Gmine Brudzew.

2. Specjalny fundusz nagrdd jest tworzony w wysokosci
co najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobo-
wych nauczycieli z przeznaczeniem na wyptaty nagrod Wajta
Gminy Brudzew i nagrod dyrektorow szkot.

3. Ustala sie nastepujacy podziat srodkow ze specjalnego
funduszu nagrod:

1) 35% srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody Wojta
Gminy Brudzew,

2) 65% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrek-
torow szkot.

82. 1.llekro¢ w uchwale jest mowa o szkole, rozumie¢
przez to nalezy rowniez przedszkole prowadzone przez Gmine
Brudzew.

2. llekro¢ w uchwale jest mowa o nauczycielach rozumie¢
przez to nalezy nauczycieli szkot i dyrektorow szkot bedacych
nauczycielami.

83. 1.Nagrody dla nauczycieli i dyrektorow szkot sg przy-
znawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nagrody
moga by¢ przyznawane w innym terminie.

84. 1. Nagroda Wojta nosi nazwe: ,Nagroda Wéjta Gminy
Brudzew”.

2. Ustala sie Nagrode Wojta I-go i ll-go stopnia.

3. Wojt ustala corocznie wysokos¢ Nagrody Wéjta Gminy
Brudzew.

4. Wysokos¢ nagrody dyrektora szkoty nie moze przekro-
czy¢ Nagrody Waéjta Gminy Brudzew Il stopnia.

85. 1.Nagrody majag charakter uznaniowy i wyptacane sg
w formie pienigznej.

2. Nagrody moga by¢ przyznawane nauczycielom po
przepracowaniu w szkole co najmniej jednego roku.

3. Warunkiem uzyskania nagrody jest posiadanie aktual-
nej przynajmniej dobrej oceny pracy nauczyciela lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego za okres stazu.

86. 1.Nagrody Wojta przyznaje Wojt, po zasiegnieciu opi-
nii komisji d/s nagrod, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek:

1) dyrektora szkoty — jesli wniosek dotyczy nauczyciela,
2) rady pedagogicznej szkoty.

2. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 1, zaopiniowane przez
rade pedagogiczng i zwigzki zawodowe sktada sie w Gmin-
nym Zespole Obstugi Oswiaty w Brudzewie w terminie nie
pozniejszym niz 3 tygodnie poprzedzajgce dzien przyznawa-
nia nagréd. Wzér wniosku okresla zatgcznik nr 1.

3. Gminng komisje ds. nagrod dla nauczycieli powotuje
sie w sktadzie:

1) Wojt Gminy,

2) Kierownik Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty,
3) Przedstawiciele zwigzkow zawodowych,

4) Przedstawiciel Rady Gminy Brudzew,

5) Dyrektor placoéwki, ktérej wniosek dotyczy.

87. 1.Nagrody Dyrektora przyznaje dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i zwigzkéw zawodo-
wych, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek ztozony przez:

1) rade pedagogiczng,
2) wicedyrektorow.

2. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1 sktada sig¢ u dyrek-
tora szkoty w terminie nie pézniejszym niz 3 tygodnie poprze-
dzajace dzieh przyznawania nagrod. Wzér wniosku okresla
zatacznik nr 2.

88. Nagrody przyznaje sie dyrektorom szkét i nauczycie-
lom za szczegodlne osiggniecia w pracy dydaktyczno — wycho-
wawczej, opiekunczo - wychowawczej oraz wzorowe realizo-
wanie innych zadan statutowych szkoty.

89. 1.W odniesieniu do dyrektoréw szkot nagrody Wojta
moga by¢ przyznawane zwtlaszcza za:

1) osigganie znaczacych wynikow nauczania, wychowania
lub opieki, potwierdzonych pomiarami dydaktycznymi,
liczbg uczniow w finatach olimpiad, konkursow i zawodow
oraz innymi kryteriami,

2) uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy
szkoty,

3) wtasciwe realizowanie budzetu szkoty,

4) organizowanie imprez s$rodowiskowych i wspotudziat
W organizowaniu imprez gminnych,
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5) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki do-
skonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

6) angazowanie sie we wspotprace z instytucjami i organiza-
cjami sktonnymi do pomocy szkole i jej uczniom,

7) nawigzywanie wspotpracy ze szkotami krajowymi i zagra-
nicznymi, pozyskiwanie $srodkéw pozabudzetowych na
rzecz szkoty.

2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Wéjta moga by¢
przyznawane w szczegolnosci za:

1) osigganie znaczgcych wynikow w nauczaniu, potwierdzo-
nych w zewnetrznych sprawdzianach i egzaminach
uczniow,

2) opracowanie autorskich programoéw i publikacji oswiato-
wych oraz wdrazanie nowatorskich metod nauczania
i wychowania,

3) wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziata-
niach zbiorowych, takich jak imprezy oswiatowe, kultural-
ne i sportowe czy zajecia pokazowe,

4) przygotowywanie i wzorowe organizowanie okazjonal-
nych uroczystosci w szkole,

5) intensywng dziatalno§¢ wychowawczg, wyrazajgca sie
W organizowaniu wycieczek i w udziale uczniow w spek-
taklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach
z ciekawymi ludzmi,

2

udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniami uzdol-
nionymi lub uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

>

nawigzywanie skutecznej wspotpracy z placéwkami kultu-
ralno-oswiatowymi, pracodawcami, policjg i innymi pod-
miotami mogacymi zapewnia¢ wsparcie dla dziatan szko-
ty,

x

osigganie znaczgcych efektow w pracy resocjalizacyjnej
z uczniami.

§10. Nagrody dyrektora szkoty mogg by¢ przyznawane:
1. W zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej za:

1) uzyskiwanie dobrych wynikbw w nauczaniu danego
przedmiotu lub w prowadzeniu danego rodzaju zajec,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych przez nauczyciela
uczniéw do finatow konkursow i olimpiad przedmioto-
wych na szczeblu powiatowym lub wyzszym,

3) zajmowanie przez uczniéw wysokich miejsc w innych
konkursach, zawodach i przegladach,

4) udokumentowane osiggniecia pracy z uczniami zdol-
nymi i majgcymi trudnosci w nauce,

5) wprowadzanie innowacji i eksperymentéw pedago-
gicznych,

6) wdrazanie wtasnych programoéw autorskich,

7) uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie
nauczania uczniow,

8) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole uczniow, taki,
takich jak np. integracja klasy czy aktywnos¢ spoteczna
uczniow,

9) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej poprzez or-
ganizowanie uczniom wycieczek, spotkan oraz zajec
pozalekcyjnych.

2. W zakresie pracy opiekunczo - wychowawczej za:

1) zapewnianie pomocy i opieki uczniom pochodzgacym
z rodzin ubogich lub patologicznych badz znajdujacych
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

2) zapobieganie i zwalczanie przejawdéw patologii spo-
tecznej wsérod uczniow, organizowanie wspotpracy
z placowkami kulturalno - o$wiatowymi, pracodawca-
mi, policjg i innymi podmiotami wspierajgcymi dziata-
nia szkoty,

3) aktywizowanie rodzicow do udziatu w zyciu klasy
i szkoly oraz rozwijanie form wspétdziatania szkoty
z rodzicami.

4) wzorowaq realizacje zadan wynikajgcych z planu pracy
szkoty.

811. Nauczyciel, ktoremu przyznano nagrode, otrzymuje
dyplom, ktoérego odpis umieszcza sie¢ w jego teczce akt
osobowych.

§12. W Uchwale Nr XVI/123/2000 Rady Gminy Brudzew
z dnia 28 sierpnia 2000 r. w sprawie regulaminu wynagradza-
nia i przyznawania dodatkow nauczycielom zatrudnionym w
szkotach, przedszkolach i placéwkach oswiatowych prowa-
dzonych przez Gmine Brudzew skresla sie rozdziat ,,Nagrody
i inne $wiadczenia wynikajgce ze stosunku pracy”.

813. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wojtowi Gminy
Brudzew.

814. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Kazimierz Wdowinski
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Zalacznik nr |

do Uchwaly Nr XXVI1/ 137 /2004
Rady Gminy Brudzew

z dnia 30 grudnia 2004 r.

Whiosek
o przyznanie Nagrody Wojta Gminy Brudzew
za osiggnigcia dydaktyczno — wychowawcze

Zglaszam(y) wniosek o przyznanie Nagrody Wojta Gminy Brudzew
PAIU(L). .+ veeeeseseeses e saesi e es s

UEOAZOMEIMIU(E] ). oo vt ees s ees e

ZAtPUANIONEIMIU (€]) W vevvtevseeieriesiesesessessse et s
112 SEATIOWISKUL +v1tveveesesseeeeeueesseeessessssesseeseeseeaseaseaseaseas e e e e e s e E e d SR SRR S0 SRS ALt

Wyksztalcenie i staz pracy W SZKOI&/PlacoWCE. .....coovviiviiiiiniiiii s
StOpien AWANSU ZAWOAOWEZO. ... rvvoressressrisriiiasrrs s

Dotychczas otrzymane nagrody —ministra, kuratora, dyrektora szkoly - rok

OUFZYIMANA ..o

Aktualna ocena pracy n-la lub ocena dorobku ZaWOdOWEEO......ccovvriiiiirinsiiinees

U ZASAANIETIIE WIHOSKUL 1. v evr vt eeeeeseeseseseest s eeeteessesssses st e s £ S0

Opinia rady PedagOZICZNe] ......wvusrrrsrisiimsirsiimii s s

Opinia organizacji ZWIaZKOWYCh. ...

Organ sporzadzajgcy WIIOSEK. ......cc.ivuviiinrinmimmimisiii s

(miejscowos¢ i data) (pieczec) (podpis)
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Zalacznik nr 2

do Uchwaly Nr XXVI/ 137 /2004
Rady Gminy Brudzew

z dnia 30 grudnia 2004 r.

Whiosek
o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly
za osiggnigcia dydaktyczno - wychowawcze

Zglaszam(y)  wniosek o  przyznanie nagrody Dyrektora  Szkoly

PAIIU (1) 1201 eeerete s ese ettt bt ea et b s e e s b e
UZASAANIENIE WITOSKUL .. veeeeeeeeiee et eeteeeeeseestatee e e e et e sbbbeesb et saae s saee e ste e saas e e e e ear e e s e
Opinia rady pedagogicznej (jezeli to nie ona wystgpuje z WNI0SKIem). ..o
Opinia ZwiazKOw ZaWOAOWYCHL........orummimiiiirie i
(pieczed i podpis)
Organ SporzadzajaCy WIHOSEK. .........cveuiririieeieiiiic s

(miejscowos$¢ 1 data) (pieczed) (podpis)
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UCHWALA Nr XXVI/138/04 RADY GMINY BRUDZEW

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie okreslenia szczegétowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze oraz warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat i trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadnie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zm.), w zw. z art. 50 ust. 6, art. 96 ust. 4 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593
ze zm.) Rada Gminy w Brudzewie uchwala, co nastepuje:

81. 1.0sobom samotnym, samotnie gospodarujgcym oraz
osobom w rodzinie, ktore z powodu wieku, choroby lub
innych przyczyn wymagaja pomocy innych osob, a sa jej
pozbawione, przystuguje pomoc w formie ustug opiekun-
czych lub specjalistycznych ustug opiekuhczych.

2. Pierwszenstwo przy przyznawaniu ustug opiekunczych
i specjalistycznych ustug opiekunczych majg osoby samotne,
ktore wymagajg pomocy innych osob, a rodzina i wspolnie
niezamieszkujgcy matzonek, wstepni, zstgepni nie moga takiej
pomocy zapewnic.

82. Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zycio-
wych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje
oraz w miare mozliwosci rowniez zapewnienie kontaktow
z otoczeniem.

83. 1.Przyznanie ustug opiekuhczych i specjalistycznych
ustug opiekunczych nastgpuje na wniosek osoby zaintereso-
wanej, jej przedstawiciela ustawowego badz innej osoby za
zgodg osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawo-
wego.

2. Pomoc w formie ustug opiekunczych i specjalistycz-
nych ustug opiekunczych moze by¢ réwniez przyznana
z urzedu.

84. Wymiar i zakres przyznanych ustug opiekunczych
i specjalistycznych ustug opiekuhczych uzalezniony jest od
stanu zdrowia $wiadczeniobiorcy, jego sytuacji rodzinnej oraz
sytuacji materialnej jego i jego rodziny, ustalonej przez pra-
cownika socjalnego w drodze wywiadu $rodowiskowego
(rodzinnego) oraz posiadanych srodkow finansowych w bu-
dzecie gminy na ten cel.

85. Wymiar, zakres i okres swiadczonych ustug opiekun-
czych i specjalistycznych ustug opiekunczych, miejsce ich
$wiadczenia, wysokos¢ odptatnosci ponoszonej przez swiad-
czeniobiorce okresla kazdorazowo w decyzji administracyjnej
kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brudze-
wie.

86. Swiadczenia w formie ustug opiekunczych i specjali-
stycznych ustug opiekuhczych sg odptatne. Cena za 1 godzine
ustugi ustalana jest corocznie na podstawie wyliczonych
kosztow zatrudnienia osdb sprawujgcych ustugi opiekuncze.

87. 1.Wysokos¢ odptatnosci za ustugi uzalezniona jest od
sytuacji rodzinnej oraz dochodu osoby lub rodziny ubiegaja-
cej sie o Swiadczenie.

2. Ustugi opiekuncze przystugujg nieodptatnie swiadcze-
niobiorcom, ktorych dochdd lub dochod na osobe w rodzinie
nie przekracza kryterium dochodowego okreslonego w usta-
wie o pomocy spotecznej oraz osobom, ktore przekroczyty
setny rok zycia.

88. 1.0soby, ktore nie spetniajg kryterium dochodowego
okreslonego w 8§87 ust. 2 zwracajg poniesione przez gming
wydatki za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekun-
cze w czesci lub w catosci, zgodnie z tabelg, stanowigcg
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach mozna od-
stgpi¢ od obowigzku zgdania zwrotu naleznosci za ustugi
opiekuncze w catosci lub czesci, zwtaszcza ze wzgledu na:

1) korzystanie z co najmniej dwéch rodzajow ustug,

2) konieczno$¢ ponoszenia optat za pobyt cztonka rodziny
w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej, placowce
leczniczej lub rehabilitacyjnej,

3) konieczno$¢ sprawowania opieki nad wiecej niz jedng
osobg wymagajacqa pomocy w formie ustug opiekun-
czych, w tym co najmniej jedng przewlekle chorg,

4) posiadania przez osobe korzystajgca z ustug znacznego
stopnia niepetnosprawnosci.

89. Optaty za ustugi opiekuhcze wnosi sie do 10 dnia
kazdego miesigca nastepujgcego po miesigcu wykonania
ustugi na konto Urzedu Gminy w Brudzewie wskazane
w decyzji administracyjnej.

810. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Brudzew.

811. Traci moc uchwata nr XXI/104/04 Rady Gminy
w Brudzewie z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie okreslenia
szczegotowych warunkow przyznawania i odptatnosci za ustugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz warun-
kow czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat.

812. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Kazimierz Wdowinski



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 16

— 1515 —

Poz. 389, 390

Zatacznik

Do Uchwaty XXVI1/138/04
Rady Gminy Brudzew

Z dnia 30 grudnia 2004 r.

STAWKI ODPLATNOSCI

Dochéd w rodzinie na jedng osobe Osoba samotna W rodzinie

netto w zt
do 461 0% 15%
462 - 562 20% 30%
563 - 652 30% 35%
653 - 753 34% 40%
754 - 854 36% 48%
855 — 1.000 38% 52%
1.001 — 1.200 42% 58%
1.201 — 1.500 46% 62%
powyzej 1.501 60% 80%

390

UCHWALA Nr XXVI/139/04 RADY GMINY BRUDZEW

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie ustalenia zasad polityki czynszowej w zasobie mieszkaniowym gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 ze zm.) oraz art. 21 ust. 2 pkt 4 i art. 23 ust. 4 ustawy
z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow, miesz-
kaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego
(Dz.U. Nr 71, poz. 733 ze zmianami) Rada Gminy w Brudzewie
uchwala, co nastepuje:

81. Ustala sie zasady polityki czynszowej w zasobie miesz-
kaniowym gminy Brudzew, ktore stanowi¢ bedg element
wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym za-
sobem gminy,

82. 1.Ustala sie nastepujgce rodzaje czynszow:
a) za lokale mieszkalne komunalne,
b) za lokale zamienne,
c¢) za lokale socjalne.

2. Czynsz za lokale mieszkalne komunalne, zamienne
i socjalne optacajg najemcy lokali mieszkalnych stanowigcych
mieszkaniowy zasob gminy.

83. 1. Czynsz obejmuje podatek od nieruchomosci, koszty
administrowania, koszty konserwacji, utrzymania techniczne-
go budynku, koszty utrzymania zieleni oraz wszystkich po-
mieszczen wspolnego uzytkowania, w tym optaty zwigzane
z utrzymaniem czystosci, energie cieplng i elektryczna.

2. Najemca oprocz czynszu jest obowigzany do uiszcze-
nia optat zwigzanych z eksploatacjg mieszkania w tym optaty
za dostawe do lokalu energii elektrycznej, energii cieplnej,
wody oraz za odbior nieczystosci statych i ptynnych w przy-
padku, gdy korzystajacy z lokalu nie ma zawartej umowy
bezposrednio z dostawca ustug.

§4. 1. Stawka czynszu za 1 m? powierzchni uzytkowej loka-
lu ustalona jest z uwzglednieniem stanu oraz wyposazenia
lokalu w urzgdzenia techniczne i instalacje (co, cw i urzadzenia
wod-kan.).

2. Mieszkania o petnym standardzie wyposazone w urzg-
dzenia techniczne i instalacje - 100% czynszu.

3. Mieszkania o obnizonym standardzie wyposazone
w urzadzenia:

a) nie posiadajgce c.w. - 90% czynszu

b) nie posiadajace c.0 i c.w. - 80% czynszu,
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c) nie posiadajace c.o, c.w. i kanalizacji - 75% czynszu,

d) nie posiadajace c.o, c.w., kanalizacji i urzadzeh wodocia-
gowych - 70% czynszu.

85. 1.Stawka czynszu za lokal socjalny nie moze przekra-
cza¢ potowy najnizszej stawki czynszu obowigzujgcego
w gminnym zasobie mieszkaniowym.

2. Stawka czynszu za lokal zamienny musi uwzgledniac
stosunek powierzchni i wyposazenia lokalu zamiennego do
lokalu zwalnianego.

§6. Stawki czynszu miesiecznego za Tm2 powierzchni uzyt-
kowej ustala Wojt Gminy.

87. 1.W czasie trwania stosunku najmu wynajmujgcy moze
podwyzszy¢ stawke czynszu, jesli dokonat w lokalu ulepszen
majacych wptyw na wysokos¢ czynszu.

2. W przypadku uszczuplenia wyposazenia technicznego
z przyczyn lezgcych po stronie wynajmujacego, czynsz najmu
zmniejsza sie zgodnie z §4.

3. Przed zmiang umowy najmu zmieniajgcg wysokosc
czynszu, nalezy sporzadzi¢ protokot stwierdzajgcy fakt po-
wstania czynnikdw przedstawionych w ust. 1 i 2.

88. 1. Wysokos¢ czynszu wynajmujgcy okresla w umowie
najmu.

2. Wynajmujacy lokal moze podwyzszy¢ czynsz, wypo-
wiadajgc dotychczasowg wysoko$¢ czynszu najpozniej na
miesigc naprzdd, na koniec miesigca kalendarzowego.

3. Czynsz najmu ptacony jest z gory do 10 kazdego
miesigca na wskazany przez zarzadce rachunek bankowy,
chyba, ze strony pisemnie ustality inne terminy zaptaty.

4. Podwyzszenie czynszu lub innych optat za uzywanie
lokalu, z wyjgtkiem optat niezaleznych od wtasciciela, nie
moze by¢ dokonywane czesciej niz co 6 miesiecy.

89. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
w Brudzewie.

810. W sprawach nieuregulowanych niniejszg uchwatg
majg zastosowanie obowigzujgce przepisy prawa.

811. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Kazimierz Wdowinski
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UCHWALA Nr XXII1/243/2004 RADY MIEJSKIEJ W CHODZIEZY

z dnia 30 grudnia 2004 r.

sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslajagcego wysokosé
oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikéw wynagrodzenia

Na podstawie art. 30 ust. 6, 6a i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity:
Dz.U.z2003r.Nr 118, poz. 1112, Dz.U. Nr 137, poz. 1304, Dz.U.
Nr 203, poz. 1966, Dz.U. Nr 213, poz. 2081 z 2004 r. Dz.U. Nr
90, poz. 844, Dz.U. Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1845),
w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity: z 2001 r. Dz.U. Nr
142, poz. 15691 z p6zn. zm.: z 2002 r. Dz.U. Nr 23, poz. 220,
Dz.U. Nr 62, poz. 558, Dz.U. Nr 113, poz. 984, Dz.U. Nr 153,
poz. 1271, Dz.U. Nr 214, poz. 1806 z 2003 r. Dz.U. Nr 80, poz.
717, Dz.U. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Dz.U. Nr 102, poz. 1055,
Dz.U. Nr 116, poz. 1203,) oraz przepisami rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego

nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci stawki wynagro-
dzenia zasadniczego za jedng godzing przeliczeniowa, wykazu
stanowisk oraz dodatkowych zadan i zaje¢ uprawniajgcych do
dodatku funkcyjnego, ogdlnych warunkoéw przyznawania
dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i ucigzliwych
warunkow pracy stanowigcych podstawe do przyznania do-
datku za warunki pracy oraz szczegolnych przypadkow zali-
czania okresow zatrudnienia i innych okreséw uprawniaja-
cych do dodatku za wystuge lat (Dz.U. Nr 39, poz. 455, Dz.U.
Nr 100, poz. 1074 z 2001 r. Dz.U. Nr 52, poz. 544 z 2002r. Dz.U.
Nr 160, poz. 1323, z 2003 r. Dz.U. Nr 34, poz. 286 z 2004. Dz.U.
Nr 74, poz. 667), zwanym dalej , rozporzadzeniem”, Rada
Miejska w Chodziezy uchwala, co nastgpuje:
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81. 1. Tabele zaszeregowania oraz minimalne stawki wy-
nagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli, a takze zasady
ustalania wysokosci wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
la, w tym nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrek-
tora, okresla rozporzadzenie.

2. Wysokos¢, warunki oraz zasady wyptacania nauczycie-
lom:

1) dodatku za wystuge lat,

2) dodatku za uciazliwos¢ pracy,

3) dodatkowego wynagrodzenia za prace w porze nocnej,
4) nagréd jubileuszowych,

5) dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

6) zasitku na zagospodarowanie,

7) odpraw z tytutu rozwigzania stosunku pracy,

8) odpraw z tytutu przejscia na emeryture lub rente

okreslajg odpowiednie przepisy Karty Nauczyciela oraz prze-
pisy rozporzadzenia.

3. Wysokos¢, warunki oraz zasady wyptacania nauczycie-
lom dotychczasowych dodatkow specjalistycznych reguluje
przepis art. 9 ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy
- Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektérych innych ustaw
(Dz.U. Nr 19, poz. 239).

§2. Uchwala sie Regulamin okreslajgcy wysokos¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw
motywacyjnych, funkcyjnych i za warunki pracy oraz innych

sktadnikow wynagrodzenia, nauczycielom zatrudnionym
w szkotach dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina
Miejska Chodziez, zwany dalej Regulaminem, stanowigcy
zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

83. Traci moc Uchwata Nr VII/65/2000 Rady Miejskiej
w Chodziezy z dnia 16 sierpnia 2000 r. w sprawie zasad
wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslaja-
cego wysokos$¢ oraz szczegbétowe warunki przyznawania na-
uczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za wa-
runki pracy, nagrod oraz niektorych innych sktadnikow wyna-
grodzenia i Uchwata Nr XI/Ill/2000 Rady Miejskiej w Chodziezy
z dnia 28 grudnia 2000 r. w sprawie wprowadzenia zmian do
uchwaty Nr VII/65/2000 Rady Miejskiej w Chodziezy z dnia 16
sierpnia 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli,
ustalenia Regulaminu okreslajagcego wysokos$¢ oraz szczego-
towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: moty-
wacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, nagréd oraz
niektorych innych sktadnikow wynagrodzenia oraz upowaz-
nienia do wyptaty wyréwnania na mocy art. 12 ust. 3 ustawy
z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela
oraz o zmianie niektorych innych ustaw (Dz.U. Nr 19, poz.
239).

84. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta Chodziezy.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Eugeniusz Skawinski

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXII1/243/2004
Rady Miejskiej w Chodziezy

z dnia 30 grudnia 2004 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM DODAT-
KOW MOTYWACYJNYCH, FUNKCYJNYCH | ZA WARUNKI PRACY ORAZ INNYCH SKtADNIKOW WYNAGRODZENIA.

81. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote oraz
placowke oswiatowg ktdrych organem prowadzgcym jest
Gmina Miejska Chodziez,

2) pracodawcy - nalezy przez to rozumie¢: dla dyrektora -
burmistrza, dla nauczyciela - dyrektora,

3) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumie¢
nauczyciela, ktoremu powierzono kierowanie jednostkg, o
ktorej mowa w pkt 1,

4) nauczycielu - nalezy przez to rozumiec¢ pracownika zatrud-
nionego na etacie pedagogicznym w jednostce, o ktorej
mowa w pkt. 1,

5) uczniu - nalezy tu rozumie¢ takze wychowanka,

6) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat przedszkol-
ny i grupe,

7) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

8) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 ustawy KN z 26
stycznia 1982 r. (Dz.U. z 2003 r. Nr 118 poz. 1112
z pozniejszymi zmianami),

9) érednim wynagrodzeniu stazysty- nalezy przez to rozu-
mie¢ wynagrodzenie okreslone w art. 30 ust. 3 ustawy
Karta Nauczyciela,
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10) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. Dz.U. z 2003 r. Nr 118 poz. 1112
z pozniejszymi zmianami,

11) Rozporzadzeniu MEN nalezy przez to rozumie¢ Rozporza-
dzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000
r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysoko-
$ci stawki wynagrodzenia zasadniczego za 1 godzine prze-
liczeniowa, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadan
i zaje¢ uprawniajacych do dodatku funkcyjnego, ogolnych
warunkow przyznawania dodatku motywacyjnego, wyka-
zu trudnych i ucigzliwych warunkoéw pracy stanowigcych
podstawe do przyznania dodatku za warunki pracy oraz
szczegolnych przypadkéw zaliczania okresow zatrudnienia
i innych okreséw uprawniajgcych do dodatku za wystuge
lat (Dz.U. Nr 39, poz. 455 z pdzn. zm.).

Dodatek motywacyjny

82. 1.Za podstawe wyliczenia dodatku motywacyjnego
przyjmuje sie 5% s$redniego wynagrodzenia nauczyciela sta-
zysty, o ktorym mowa w ustawie Karta Nauczyciela.

2. Wyliczenie globalnej kwoty dodatku motywacyjnego
dla szkoty dokonuje sie przez pomnozenie kwoty o ktorej
mowa w ust. 1, przez ilos¢ zatrudnionych nauczycieli
w przeliczeniu na petne etaty.

3. Ze srodkoéw, o ktorych mowa w ustepie 2 - 20%
pozostaje do dyspozycji Burmistrza z przeznaczeniem na
dodatki motywacyjne dla dyrektorow szkoét.

4. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela i dyrektora nie
moze by¢ nizszy niz 10% i wyzszy niz 50% s$redniego wyna-
grodzenia stazysty.

5. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krotszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

6. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego:

a) dla nauczycieli i innych stanowisk kierowniczych ustala
dyrektor na podstawie Regulaminu wewnetrznego uzgod-
nionego z zaktadowymi strukturami zwigzkéw zawodo-
wych dziatajagcymi w oswiacie,

b) dla dyrektora- Burmistrz, uwzgledniajgc warunki o ktorych
mowa w 8§3.

7. Odpowiednie struktury zwigzkéw zawodowych dziata-
jacych w oswiacie majg prawo wnioskowac¢ o dodatku moty-
wacyjnym:

a) dla nauczycieli do dyrektora,
b) dla dyrektora do Burmistrza.

8. Wszystkie przyznane dodatki motywacyjne sg jawne
i podlegaj g podaniu do wiadomosci pracownikow wraz
z uzasadnieniem.

9. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany nauczycie-
lowi zatrudnionemu w wymiarze co najmniej 1/2 etatu, takze
gdy ten wymiar jest sktadany z godzin wypracowanych
w roznych szkotach.

83. 1.Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dy-
rektorowi sa:

1) osiggniecia szkoty w zakresie realizacji zadan dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuhczych,

2) wyroézniajgca ocena pracy z ostatnich pieciu lat,
3) podwyzszanie kwalifikacji zawodowych,

4) indywidualne osiggniecia w pracy dydaktyczno - wycho-
wawczej i opiekunczej,

5) zaangazowanie w realizacji czynnosci wynikajgcych ze
statutowych zadan szkoty,

6) prawidtowa organizacja pracy, poprawnos¢ pod wzgle-
dem formalno- prawnym podejmowanych decyzji orazich
zasadnos¢,

7) wspoétpraca z r6znymi organizacjami i instytucjami majaca
na celu wspomaganie dziatalnosci zadah statutowych
szkoty i praca na rzecz srodowiska,

8) wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi
w oswiacie,

9) celowe i oszczedne wydatkowanie srodkow finansowych
szkoty — przestrzeganie dyscypliny budzetowej,

10) racjonalne wykorzystanie majatku szkoty,

11) racjonalna polityka kadrowa warunkujgca wysoki poziom
realizacji statutowych zadan szkoty,

12) dbatos¢ o estetyke obiektow szkolnych.

Dodatek funkcyjny

84. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze:

1) dyrektorowi - w wysokosci od 20% do 60%,
2) wicedyrektorowi - w wysokosci od 15% do 40%,
3) kierownikowi $wietlicy- w wysokosci od 5% do 20%,

4) kierownikowi schroniska mtodziezowego - w wysokosci
od 5% do 10% s$redniego wynagrodzenia stazysty.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,
ktorym powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie.

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w ust. 11 2, ustala:

1) dla dyrektora - Burmistrz,

2) dla pozostatych stanowisk kierowniczych i funkcji wy-
szczegolnionych w 85 w oparciu o kryteria uzgodnione
z zaktadowymi strukturami zwigzkow zawodowych dziata-
jacych w oswiacie, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2i 3 -
dyrektor szkoty.

4. Przy ustalaniu dodatku funkcyjnego bierze si¢ pod
uwage:

1) liczbe uczniow i ilos¢ oddziatow,

2) liczbe stanowisk kierowniczych w szkole,
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3) ilos¢ jednostek podlegajacych i liczbe kierownikow tych
jednostek,

4) liczbe pracownikow pedagogicznych i obstugowych,
b) ilosc¢ swietlic, kuchni, stotowek, bibliotek,

6) ilos¢ i jakos¢ administrowanych budynkow i posiadanych
srodkow transportowych oraz ilos¢ obiektow sportowych,

7) dziatalnos¢ na rzecz poprawy bazy materialnej i rozwoju
oraz osiggniecia szkoty,

8) prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej zgodnie
z ustawg o finansach publicznych.

85. 1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze nauczycielowi
ktoremu powierzono:

1) wychowawstwo klasy
a) w przedszkolach i klasach | - lll - 3%,
b) w klasach od IV - VI oraz gimnazjum - 2,56%,
2) funkcje opiekuna stazu - w wysokosci 5%
sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

86. 1.Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w 84 ust. 112 oraz w 85 ust. 1, powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym nastgpito
powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub
funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o ktorych mowa w ust. 1, nie
przystugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach
za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia stanowiska, wycho-
wawstwa lub funkcji z innych powodow, a jezeli zaprzestanie
tego petnienia nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego
dnia.

3. Otrzymywanie dodatku, o ktdrym mowa w §4 ust. 1
i 2, wylagcza prawo do otrzymywania dodatku nizszego,
o ktorym mowa w 85 ust. 1.

Dodatek za warunki pracy

87. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pracy
z tytutu pracy w trudnych, uciazliwych dla zdrowia warunkach
okreslonych w przepisach &6 i 87 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowe;j.

2. Za pracg w trudnych warunkach uznaje sie¢ prowadze-
nie przez nauczycieli:

a) zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych z dzie¢mi i mto-
dziezg uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim,

b) zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w specjalnych
przedszkolach (oddziatach), w szkotach (klasach) specjal-
nych oraz prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego.

¢) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w szkotach (klasach)
przysposabiajgcych do pracy zawodowej,

d) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach tgczonych
w szkotach podstawowych.

3. Nauczycielom, ktorzy realizujg prace w trudnych wa-
runkach przystuguje dodatek w wysokosci 10% s$redniego
wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

4. Dodatek za trudne warunki przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek jest zwigza-
ny oraz w okresie niewykonywania pracy za, ktéra przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

5. Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sie w cato-
$ci, jezeli nauczyciel realizuje w takich warunkach caty obo-
wigzujgcy go wymiar zajec, lub wyptaca sie w odpowiedniej
czesci proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia w tych wa-
runkach.

6. Za prace w warunkach uciazliwych uznaje si¢ prowa-
dzenie zajec:

a) wymienionych w 87 ust. 2 Regulaminu, prowadzonych
z dzie¢mi i mtodzieza, ktorych orzekanie i stopien niepet-
nosprawnosci zostaty okreslone w 832 rozporzadzenia
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15
lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci
i stopniu niepetnosprawnosci (Dz.U. Nr 139, poz. 1328),

b) za prace w warunkach uciazliwych uznaje sig réwniez
prowadzenie zaje¢ przez nauczycieli szkot (klas) specjal-
nych w klasie lub grupie wychowawczej z uposledzonymi
umystowo w stopniu lekkim, w ktorych znajduje sie co
najmniej 1 dziecko z niepetnosprawnoscia okreslong
w ust. 6 pkt ,a” Regulaminu, a w przypadku gdy w takiej
klasie lub grupie wychowawczej znajduje sie dziecko
uposledzone umystowo w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, pod warunkiem ze zajecia dydaktyczne prowa-
dzone sg wedtug odrebnego programu nauczania obowig-
zujgcego w tego typu szkole specjalnej, a zajgcia wycho-
wawcze-wedlug odrebnego programu wychowawczego
opracowanego przez wychowawce.

7. Nauczycielom przystuguje dodatek za prace w warun-
kach ucigzliwych, w wysokosci 5% sredniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty.

8. Dodatek za ucigzliwe warunki przystuguje nauczycie-
lom, ktorzy w danym miesigcu przepracowali co najmniej 20
godzin w takich warunkach.

9. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje
w okresie niewykonywania pracy, za ktory naliczane jest
wynagrodzenie jak za urlop wypoczynkowy.

10. Dodatek za prace w warunkach szkodliwych dla zdro-
wia przystuguje nauczycielom wykonujgcym prace w tych
warunkach na podstawie odrebnych przepisow, o ktérych
mowi art. 34 ust. 3 Karta Nauczyciela.

88. 1. Dodatek za warunki pracy wynosi od 5% do 15%
sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.
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2. Dodatek z uwzglednieniem warunkow, o ktérych mowa
w 87 regulaminu ustala dla nauczyciela dyrektor, a dla
dyrektora Burmistrz Miasta.

3. W razie zbiegu tytutéw do dodatkow za trudne warunki
pracy i uciazliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do obu dodatkow.

4. Nie przystuguje prawo do sumowania dodatkow kwa-
lifikowanych w tej samej grupie.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw

89. 1.Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg
nauczyciela ustala sie: dzielgc przyznang nauczycielowi staw-
ke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru go-
dzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa ustala sie, z zastrzezeniem ust. 3, w sposob okreslony
w ust. |, o ile w czasie realizacji tego zastepstwa realizowane
byly zajecia zgodne z planem i programem nauczania danej
klasy przez nauczyciela posiadajacego wymagane kwalifika-
cje do prowadzenia tych zajec.

3. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karta Nauczyciela
(zwigkszone pensum) wynagrodzenie za jedng godzine doraz-
nego zastepstwa realizowanego na zasadach, o ktorych mowa
w ust. 3, ustala sig¢ dzielgc przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tagcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w
warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin realizowanego wymiaru godzin.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktorej mowa w ust.
11 3, uzyskuje sie mnozac odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposoéb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,56 godziny
liczy sie za petng godzine.

5. Godziny, o ktorych mowa w ust. 1 sg ptatne w przy-
padku ich niezrealizowania z powodéw lezagcych po stronie
szkoty.

6. Nauczycielom, ktorzy w dniu wolnym od pracy reali-
zowali planowane zajecia opiekuncze i wychowawcze, przy-

stuguje wynagrodzenie za faktycznie zrealizowane godziny,
nie wiecej niz za 4 godziny ponadwymiarowe.

7. Wynagrodzenie za prace w dniu wolnym od pracy
oblicza sie¢ z osobistej stawki zaszeregowania nauczyciela
i dodatku za warunki pracy.

Dodatek za wystuge lat

810. 1. Zasady przyznawania i wysokos$¢ dodatku za wy-
stuge lat okreslajg: art. 33 Karta Nauczyciela oraz rozporzadze-
nie Ministra Edukacji Narodowe;j.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

a) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

b) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia miesia-
ca.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje za okres urlopu dla
poratowania zdrowia oraz za dni za ktére nauczyciel otrzymu-
je wynagrodzenie.

4. Dodatek ten przystuguje za dni nieobecnosci w pracy
z powodu choroby bgdz koniecznosci osobistego sprawowa-
nia opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za
ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubez-
pieczenia spotecznego.

Postanowienia koncowe

811. 1.
grodzenia:

Dodatki wyptacane sg w terminie wyptaty wyna-

a) z gory: wystuga, motywacyjny, funkcyjny,
b) z dotu wszystkie pozostate.

2. Regulamin zostat uzgodniony z wtasciwymi struktura-
mi zwigzkow zawodowych dziatajagcymi w oswiacie: Zarza-
dem Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Chodzie-
zy i Miedzyszkolng Komisjg Zaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢”
Pracownikow Oswiaty i Wychowania w Chodziezy.

3. Zmiany Regulaminu nastepujg w formie aneksu
z uwzglednieniem ust. 2.

4. Regulamin wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego od dnia podania go do wiadomosci, z mocg obo-
wigzujgcg od 1 stycznia 2005 roku do 31 grudnia 2005 roku.
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UCHWALA Nr XXX/201/04 RADY MIASTA CZARNKOW

z dnia 30 grudnia 2004 r.

sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, przedszkolach
i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Miasta Czarnkéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591, Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 65,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806,
Dz.U.z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr. 162, poz. 1568, Dz.U. z 2004
r. Nr 102, poz. 1055, Nr. 116. poz. 1203 oraz art. 30 ust. 6 i 6a
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela) tj.
Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203,
poz. 1966, Nr 213, poz. 2081, Dz.U. z 2004 r. Nr 96, poz. 959,
Nr 179, poz.1845 - Rada Miasta Czarnkow uchwala, co naste-

puje:

REGULAMIN WYNAGRADZANIA
NAUCZYCIELI ZATRUDNIANYCH W SZKOLACH,
PRZEDSZKOLACH | PLACOWKACH OSWIATOWYCH
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE MIASTA CZARNKOW

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

81. Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach, przedszkolach i placowkach oswiatowych, prowa-
dzonych przez Gmine Miasta Czarnkow, zwany dalej Regula-
minem okresla:

1) wysokos¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
oraz za warunki pracy,

2

szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny do-
raznych zastepstw,

3) wysokos¢ i warunki wyptacania innych swiadczen, wyni-
kajacych ze stosunku pracy,

82. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1

szkole- rozumie sie przez to szkotg, przedszkole lub pla-
cowke oswiatowg prowadzong przez Gmine Miasta Czarn-
kow,

2

pracodawcy - rozumie sie przez to szkote, bgdz w zalezno-
sci od kontekstu-dyrektora szkoty albo inng osobe wyzna-
czong do dokonywania czynnosci w sprawach z zakresu
prawa pracy,

3

nauczycielach - rozumie sig przez to nauczycieli zatrudnio-
nych przez, danego pracodawce.

83. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkoét.

2. Regulaminu nie stosuje sie do pracownikow szkoét nie
bedacych nauczycielami.

ROZDZIAL I
Dodatki

84. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat.

2. Wysokosc¢ dodatku okresla art. 33 ust. 1 ustawy - Karty
Nauczyciela.

3. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniajgce do
dodatku okresla wtasciwe rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu.

4. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastgpujagcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2

za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia miesia-
ca,

3

za dni, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie, oraz
za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
prac wskutek choroby bgdz koniecznosci osobistego spra-
wowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym czton-
kiem rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodze-
nie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

5. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty wyna-
grodzenia.

85. 1. Do ogolnych warunkow przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego naleza:

a) osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze,

b) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem,

c) ocena pracy nauczyciela,

d) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela.

2. Podstawe obliczenia dodatku stanowi wynagrodzenie
zasadnicze nauczyciela.

3. Dodatek nie moze przewyzsza¢ 50% podstawy.
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4. Srednia warto$¢ dodatku motywacyjnego w szkole,
placéwce nie powinna przekracza¢ ogolnej wartosci zabezpie-
czenia srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia zasadni-
cze nauczycieli w wysokosci:

a) w szkotach -5%,
b) przedszkolach - 9%,

c¢) dla dyrektorow szkét i przedszkoli - 50% na etat przelicze-
niowy.
5. Dodatek mozna przyzna¢ nauczycielowi na czas okre-
slony, nie krétszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

6. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,
a dyrektorowi Burmistrz.

7. Szczegdbtowe zasady i kryteria przyznawania dodatku
motywacyjnego okresla zatgcznik do Regulaminu.

86. 1.Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sg
nauczyciele, ktdrym powierzono stanowiska:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoty,

2) wychowawstwo,

3) sprawowanie funkcji:
a) doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta,
b) opiekuna stazu.

2. Wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego dla stanowisk
okreslonych w pkt. 1 okresla ponizsza tabela dodatkow funk-
cyjnych:

Stawka dodatku funkcyjnego- %
Lp. Stanowisko lub funkcja wynagr. zasadniczego n-la
mianowanego z wykszt. mgr pp
1. | Przedszkola
a) | dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 10 - 50
b) | dyrektor przedszkola czynnego do 5 godz. dziennie 5-35
c) | wicedyrektor 5-35
2. | Szkoty wszystkich typdw:
a) | - dyrektor szkoty liczacej do 8 oddziatow 10-30
- dyrektor szkoty liczacej od 9 do 16 oddziatéw 10-70
- dyrektor szkoty liczacej 17 oddziatoéw i wiecej 15 - 100
b) | wicedyrektor 10 - 50
c) | kierownik filii 5-35
d) | kierownik $wietlicy szkolnej 5-35

2. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze nauczycielowi
ktoremu powierzono:

1) wychowawstwo - w szkotach i przedszkolach -w wysoko-
Sci 35 zt miesiecznie,

2) funkcje doradcy metodycznego -w wysokosci od 10 - 40%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,

3) funkcje nauczyciela konsultanta - w wysokosci od 10 - 50%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,

4) funkcje opiekuna stazu - w wysokosci 43 zt miesigcznie.

3. Przy ustaleniu wysokosci dodatku pracodawca uwzgled-
nia w szczegolnosci wielkos¢ szkoty, jej warunki organizacyj-
ne, ztozonos$¢ zadan wynikajacych ze stanowiska kierownicze-
go lub petnionej funkcji, liczbe stanowisk kierowniczych
w szkole i wyniki pracy szkoty.

4. Postanowienie 85 ust. 6 stosuje sie odpowiednio.

5. W razie zbiegu tytutéw do dwéch lub wiecej dodatkow
przystuguje dodatek wyzszy z wyjatkiem ust. 2.2. pkt 4.

6. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym nastgpito objecie
stanowiska lub funkcji uprawniajagcych do dodatku, a jezeli
objecie stanowiska lub funkcji nastgpito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

7. Nauczyciel, ktdremu powierzono stanowisko lub funk-
cje na czas okreslony, traci prawo do dodatku funkcyjnego
z uptywem okresu powierzenia a w razie wczesniejszego go
odwotania - z kohcem miesigca, w ktorym nastgpito odwota-
nie, a jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca-
od tego dnia.

8. Dodatek funkcyjny nie przystuguje od pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel
zaprzestat petnienia z innych przyczyn obowigzkow zwigza-
nych z powierzonym stanowiskiem, a jezeli zaprzestanie
petnienia obowigzkéw nastapito pierwszego dnia miesigca -
od tego dnia.

9. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrekto-
ra szkoty przystuguje rowniez wicedyrektorowi szkoty od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego, nastepujgcego po
trzech miesigcach nieobecnosci dyrektora szkoty z przyczyn
innych niz urlop wypoczynkowy.

10. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielom,
ktorym powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie.
W tych wypadkach prawo do dodatku powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca po uptywie jednomiesigcznego okresu pet-
nienia tych obowigzkow i gasnie z pierwszym dniem miesigca
nastepujgcego po zaprzestaniu petnienia tych obowigzkow.

87. 1.Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trud-
nych warunkach okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu.
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2. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje:

1) nauczycielom prowadzacym indywidualne zajecia rewali-
dacyjno - wychowawcze z dzie¢mi i mtodziezg uposle-
dzong umystowo w stopniu gtebokim w wysokosci 15%
stawki godzinowej za kazdg przepracowang w tych warun-
kach godzing,

2) za prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka zakwa-
lifikowanego do ksztatcenia specjalnego - w wysokosci
10% stawki godzinowej za kazdg przepracowang godzine
w tych warunkach.

88. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w wa-
runkach ucigzliwych okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu.

2. Z tytutu pracy w warunkach uciazliwych, przystuguje
dodatek w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego.

3. Dodatki za warunki pracy przystugujg w okresie fak-
tycznego wykonywania pracy z ktérg dodatek jest zwigzany
oraz w okresie nie wykonywania pracy, za ktory przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

4. W razie zbiegu tytutow do dodatku za trudne warunki
pracy i uciazliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do jednego, wyzszego dodatku.

5. Powyzsze dodatki wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL 1l

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw.

89. 1.Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i do-
razne zastepstwa wyptaca sie wedlug stawki osobistego
zaszeregowania nauczyciela z uwzglednieniem dodatku za
warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
nauczyciela ustala sie: dzielgc przyznang nauczycielowi staw-
ke wynagrodzenia zasadniczego (lgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla
rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych
nauczyciela.

3. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zaje¢ na-
uczyciela ustala sie¢ mnozac tygodniowy, obowigzkowy wy-
miar godzin przez 4,16 z zaokrggleniem do petnych godzin
w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,56 godziny pomija sie, a co
najmniej 0,56 godziny liczy sie za petng godzine.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym, nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych w organizacji roku szkolnego, rozpoczynania
lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy.

5. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach,
w ktorych nauczyciel nie mogt ich zrealizowac¢ z przyczyn

lezacych po stronie szczegolnosci

w zwigzku z:

pracodawcy, w

a) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozow,

b) wyjazdem dzieci i mtodziezy na wycieczki, imprezy, wyjaz-
dy studyjne, wymiana miedzyszkolna

¢) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie, trwajacej nie
dtuzej niz tydzien traktuje sie jak godziny faktycznie odby-
te.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub kohcza w s$rodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
obowiagzkowy, tygodniowy wymiar zajec¢ okreslony w art. 42
ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub o 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodnio-
wy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wynagro-
dzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksza niz
liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz do-
razne zastepstwa wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL IV

Nagrody i inne $wiadczenia wynikajace
ze stosunku pracy.

810. 1. Kryteria oraz zasady przyznawania nagrod na-
uczycielom ze specjalnego funduszu nagréd zostaty okreslo-
ne odrebng uchwata.

811. 1. Swiadczenia za prace wykonywang przez nauczy-
cieli w dniu wolnym od pracy okresla i reguluje art. 42 ¢ ust.
3 i 4 ustawy Karta Nauczyciela.

2. Sposob wynagradzania nauczycieli przebywajgcych na
urlopach dla poratowania zdrowia oraz przystugujgce im
$wiadczenia reguluje art. 73 ust. 5 ustawy Karta Nauczyciela.

3. Zasady wynagradzania nauczycieli w okresie urlopu
macierzynskiego, wyptat nagréd jubileuszowych, dodatkowe-
go wynagrodzenia rocznego tzw. , 13" zasitkow na zagospo-
darowanie, odpraw z tytutu przechodzenia na emeryture,
rentg, odpraw z tytutu rozwigzania stosunku pracy - regulujg
odrebne przepisy.

812. 1.
kowe:

Nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie dodat-

1) za analize i ocene pisemnych prac i zaje¢ uczniowskich z
jezyka polskiego, poczawszy od czwartej klasy szkoty
podstawowej w wysokosci:

a) 20 zt miesiecznie w szkotach podstawowych,

b) 25 zt miesiecznie w gimnazjach.
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2) za prowadzenie wycieczek, imprez, praca w komisji kon-
kursowej lub opieka nad uczestnikami konkursu, olimpia-
dy, zawodow sportowych,

a) wynagrodzenie jak za 4 godziny ponadwymiarowe
wynikajgce z osobistego zaszeregowania nauczyciela,
za kazdy dzien uczestnictwa lub opieki.

2. Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 1 wyptaca sie miesiecznie z dotu. Wynagrodzenie
to wyptaca sie za okresy wykonywania zaje¢ oraz za inne
okresy, o ile wynika to z przepisow szczegolnych.

3. W razie podjecia lub zaprzestania wykonywania zajec
dodatkowych w ciggu miesigca, nauczyciel otrzymuje wyna-
grodzenie proporcjonalnie do przepracowanego okresu.
W takim przypadku wysoko$¢ wynagrodzenia ustala sig dzie-
lgc stawke wynagrodzenia miesiecznego przez 30 i mnozac
przez liczbe dni kalendarzowych przypadajgcych w okresie
przepracowanym.

4. Wynagrodzenie przewidziane w ust. 1 pkt 1. przystugu-
je nauczycielowi, jezeli realizuje zajecia w obowigzkowym
wymiarze. W razie realizowania tych zaje¢ w niepetnym
wymiarze lub ponad obowigzkowy wymiar w ramach godzin
ponadwymiarowych przydzielonych w planie organizacyjnym
szkoty, wynagrodzenie przystuguje w stosunku proporcjonal-
nym do realizowanego przez nauczyciela wymiaru godzin
z jezyka polskiego.

5. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierow-
nicze, oraz nauczycielom korzystajagcym ze znizek godzin
i doradcom metodycznym, wynagrodzenie przewidziane
w ust. 1 pkt 1 przystuguje wytacznie w takim stosunku,
w jakim realizowany przez nich wymiar godzin jezyka polskie-
go pozostaje do petnego wymiaru godzin nauczyciela danej
szkoty.

6. Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 2 wyptaca sie miesiecznie z dotu po przedstawie-
niu zaswiadczenia organizatora.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe.
§13. 1. Regulamin zostat uzgodniony z wtasciwg komorka

zwigzkow zawodowych.

2. Zmiany Regulaminu nastepujg w trybie przewidzia-
nym ustawowo dla ustanowienia regulaminu.

814. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2005.

Przewodniczagcy Rady
(-) Zdzistaw Chwarscianek

Zatacznik
do Regulaminu wynagradzania

SZCZEGOtOWE ZASADY | KRYTERIA PRZYZNAWANIA DODATKU NAUCZYCIELOM SZKOt | INNYCH PLACOWEK

1. Dodatek motywacyjny przyznawany dyrektorom i nauczy-
cielom ma charakter uznaniowy i w szczegolnie uzasad-
nionych przypadkach mozna go obnizy¢ lub podwyzszy¢
bez koniecznosci wypowiadania.

2. Indywidualnie dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany
w wysokosci 0% - 50% wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela.

3. Podstawe przyznania dodatku motywacyjnego stanowig
wyniki pracy nauczyciela osiggane w potroczu poprzedza-
jacym jego przyznanie.

4. Z wnioskiem o podwyzszenie dodatku motywacyjnego dla
nauczyciela moga wystepowac:

a) zwiazki zawodowe dziatajgce w szkole,
b) zastepcy dyrektora szkoty,
c¢) Rada Pedagogiczna,

5. Prawa do dodatku motywacyjnego nie ma nauczyciel
ktory:

a) posiada negatywng ocene pracy - do czasu dokonania
nastepnej oceny,

b) otrzymat kare porzadkowa i dyscyplinarng przewi-
dziang przepisami Kodeksu pracy i Karty Nauczyciela,
przez okres co najmniej 12 miesigcy liczac od daty
udzielenia kary,

¢) przebywa na urlopie: bezptatnym, wychowawczym,
dla poratowania zdrowia,

d) powraca po dtugotrwatym okresie niezdolnosci do
pracy.
6. Dodatek motywacyjny przyznaje sie nauczycielowi ktory:
a) w zakresie pracy dydaktycznej:

- osigga dobre wyniki dydaktyczne, potwierdzone
badaniem wynikow nauczania i przeprowadzonymi
hospitacjami,

- przygotowuje uczniow do olimpiad i konkursow,
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posiada udokumentowane osiggniecia w pracy
z uczniami zdolnymi oraz z uczniami ktorzy maja
trudnosci w nauce,

prawidtowo dobiera i stosuje metody nauczania
i srodki dydaktyczne,

w procesie dydaktycznym stosuje nowosci i inno-
wacje pedagogiczne,

b) w zakresie pracy opiekunczej i wychowawczej:

prowadzi ro6znorodng dziatalno$¢ wychowawczg
w klasie i w szkole,

bierze czynny udziatl w przygotowaniu uroczystosci
szkolnych, apeli, imprez,

dobrze zna warunki i potrzeby swoich wychowan-
kow,

zapewnia pomoc i opieke uczniom, ktorzy sag
w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

systematycznie wspotpracuje z pedagogiem szkol-
nym,

dobrze organizuje wspotprace z rodzicami,

podejmuje efektywne dziatania w celu pomocy
uczniom ze srodowisk zagrozonych,

zakresie organizacji i dyscypliny pracy:
systematycznie ocenia i weryfikuje wiadomosci
i umiejetnosci uczniow,

terminowo i bezbtednie prowadzi dokumentacje,

dba o wystroj i wzbogacanie klasy w pomoce
dydaktyczne,

systematycznie i rzetelnie petni dyzury na koryta-
rzach,

podwyzsza swoje kwalifikacje poprzez uczestnic-
two w: kursach, konferencjach, naradach meto-
dycznych,

dba o bezpieczehstwo i higiene pracy uczniow,

przestrzega dyscypliny i czasu pracy.

7. Nauczyciel moze by¢ pozbawiony w catosci lub w czesci
dodatku w nastgpnym okresie w przypadku:

a) wystgpienia negatywnych przestanek w stosunku do
tych, na podstawie ktorych zostat przyznany,

b) za naruszenie dyscypliny i organizacji zaje¢ szkolnych:
- kazde nieusprawiedliwione spoznienie,
- wypuszczenie dzieci z zaje¢ przed dzwonkiem,

- wychodzenie z zaje¢ bez uzasadnienia i usprawie-
dliwienia,

- niewykonywanie zarzadzen i polecen dyrektora lub
zastepcy,

- nieprzestrzeganie statutu jednostki lub regulaminu
Rady Pedagogicznej.

. Dyrektorom przyznaje sie dodatek motywacyjny za:

- osigganie przez szkote bardzo dobrych i dobrych wy-
nikow nauczania i wychowania,

- udziat i osigganie wynikow przez uczniow w konkur-
sach, olimpiadach,

- udziat uczniow i wychowankow w imprezach na rzecz
szkoty i srodowiska,

- efektywng wspotpraca ze srodowiskiem, instytucjami
i zaktadami pracy wspomagajgcymi jednostke oswia-
towg,

- inspirowanie i organizowanie dziatalnosci spotecznej
na rzecz placowki,

- organizowanie pomocy dla mtodych nauczycieli,

- inicjowanie réznorodnych dziatah rady pedagogiczne;j,
stuzgcych podnoszeniu jakosci pracy placowki, wspot-
praca z rodzicami,

- tworzenie warunkow do postepu pedagogicznego, or-
ganizacyjnego, rozwoju bazy placowki,

- wnikliwe i prawidtowe gospodarowanie przyznanymi
funduszami,

- prawidtowag polityke kadrowa,

- dbatos¢ o powierzone mienie, prawidtowe utrzymanie
i zagospodarowanie pomieszczen i otoczenia jednost-
ki.
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UCHWALA Nr XVIII/170/04 RADY MIEJSKIEJ W KOZMINIE WIELKOPOLSKIM

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwaty Nr XXI1/224/2001 Rady Miejskiej w Kozminie Wielkopolskim
z dnia 29 czerwca 2001 r. w sprawie ustalenia lokalizacji i regulaminu targowiska

Na podstawie art. 45 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591
z pézn. zm.), Rada Miejska w Kozminie Wielkopolskim uchwa-
la co nastepuje:

81. W Regulaminie Targowiska stanowigcym zatgcznik Nr
1 do Uchwaty XXI1/224/2001 Rady Miejskiej w Kozminie
Wielkopolskim z dnia 29 czerwca 2001 r. dodaje sie ust. 8
w brzmieniu:

,8. Osoba wyznaczona przez Burmistrz ustala miejsce
handlu na targowisku oraz rozstrzyga spory miedzy han-
dlujgcymi.”

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Kozmin Wielkopolski.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Kozminie
Wikp.
(-) mgr inz. Justyn Zaradniak

394

UCHWALA Nr XVII/181/04 RADY MIASTA | GMINY MARGONIN

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie budzetu gminy na 2005 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, 9 lit. d, pkt 10 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591; Dz.U. Nr 23, poz. 220;Nr 62, poz.
558; Nr 113, poz. 984;.Nr 153, poz. 1271; Nr 214, poz. 1806;
Nr 80, poz. 717; Nr 102, poz. 1568 z 2002 r.), art. 110 ust. 1,122,
124 ust. 1, pkt 1, 2, 3, 4,5,6,7,8,9, 10, ust. 2 pkt 1, 2, ust.
3, art. 128 ust. 2 pkt 1, art. 134 ust. 3 ustawy z dnia 26 listopada
1998 roku o finansach publicznych (Dz.U. Nr 15, poz. 148; Nr
45, poz. 391; Nr 65, poz. 594; Nr 96, poz. 874; Nr 166, poz. 1611;
Nr 189, poz. 1851 z 2003 r. Dz.U. Nr 19, poz. 177, Nr 93, poz.
890z 2004 r.) oraz art. 420 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku
Prawo ochrony $rodowiska (Dz.U. z 2001 r. Nr 62, poz. 627,
Nr 115, poz. 1229; z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 233, poz. 1957; z 2003 r. Nr 46, poz. 392,
Nr 80, poz. 717, 721, Nr 162, poz. 1568, Nr 175, poz. 1693, Nr
190, poz. 1865, Nr 217, poz. 2124; z 2004 r. Nr 19, poz. 177,
Nr 49, poz. 464, Nr 70, poz. 631, Nr 92, poz. 830, Nr 96, poz.
959, Nr 121, poz. 1263) uchwala sie co nastepuje:

81. Uchwala sie dochody budzetu gminy na 2005 rok
w wysokosci 12.214.129 zt, zgodnie z zatgcznikiem nr 1,
w tym:

1) dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania
biezgce z zakresu administracji rzagdowe] wykonywane
przez gming w wysokosci 1.128.744 zi,

2) dotacje celowe z budzetu pahstwa na zadania biezace
wtasne w wysokosci 142.100 zt,

3) dotacje z funduszy celowych na zadania biezagce w wyso-
kosci 169.154 zt,

zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do niniejszej uchwaty.

82. Uchwala sie wydatki budzetu gminy na 2005 rok
w wysokosci 15.014.370 zt,

zgodnie z zatgcznikiem nr 2, w tym:
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- wydatki biezagce gminy w wysokosci 11.554.549 zt,

z tego:
- na wynagrodzenia i pochodne 5.622.151 zt,
- na obstuge dlugu publicznego 149.165 zi,
- dotacje 382.170 zt,

- wydatki zadan inwestycyjnych w wysokosci
3.459.821 zt.

83. Uchwala sig¢ deficyt budzetu gminy w wysokosci
2.800.241 zt, na pokrycie ktorego wyznacza sie przychody
wymienione w zatgczniku nr 3.

84. Uchwala sie rezerwe o0go6lng na wydatki biezgce
w kwaocie 78.000 zt.

85. Uchwala sie dochody i wydatki zwigzane z realizacjg
zadan z zakresu administracji rzgdowej i innych zadan zleco-
nych gminie ustawami w wysokosci:

- dochody 17.000 zt,

- wydatki 1.128.744 zt,

zgodnie z zatgcznikiem nr 5.

86. Uchwala sie dotacje otrzymane do budzetu i przeka-
zane z budzetu zgodnie z zatgcznikiem nr 4.

§7. Uchwala sie plan przychodow i wydatkow gminnego
funduszu ochrony srodowiska i gospodarki wodnej na 2005
rok zgodnie z zatgcznikiem nr 6.

88. Uchwala sie wykaz zadan majatkowych zgodnie
z zatgcznikiem nr 7, Wieloletni Program Inwestycyjny zgodnie
z zalgcznikiem nr 8 i zadania wspotfinansowane z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej z WPI zgodne z zatgcznikiem
nr 9.

89. Uchwala sie dochody z tytutu wydawania zezwolenh na
sprzedaz napojow alkoholowych oraz wydatki na realizacje
zadan okreslonych w programie profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych zgodnie z zatgcznikiem nr 10.

810. Upowaznia sie Burmistrza Miasta i Gminy Margonin
do:

1) zaciggania pozyczek i kredytow na pokrycie wystepujace-
go w ciggu roku deficytu budzetowego w wysokosci
200.000 zt,

2) dokonywania zmian w planie wydatkow budzetowych
polegajacych na przenoszeniu wydatkow pomiedzy roz-
dziatami w danym dziale oraz kwot wynagrodzenh i po-
chodnych pomiedzy rozdziatami danego dziatu, przy czym
kwoty wynagrodzen i pochodnych w danym dziale nie
mogg ulec zmianie,

3) lokowania wolnych srodkoéw budzetowych na rachunkach
w innych bankach niz bank prowadzacy obstuge budzetu,

4) do zaciggania dlugu i sptaty zobowigzan do wysokosci
okreslonych w budzecie.

811. Uchwala sie¢ wysokos¢ sumy, do ktorej Burmistrz
Miasta i Gminy Margonin moze samodzielnie zacigga¢ zobo-
wigzania na kwote 600.000 zt.

812. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Margonin.

813. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego z mocg obowigzujagcg od 1 stycznia 2005 roku.

Przewodniczacy Rady
(-) mgr inz. Zbigniew Janke

Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr XVI1/181/04
Rady Miasta i Gminy Margonin
z dnia 30 grudnia 2004 r.

ZESTAWIENIE DOCHODOW BUDZETOWYCH NA 2005 ROK

Dziat

Rozdziat 8 Nazwa Kwota
010 Rolnictwo i towiectwo 442.500
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 442.500
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow majgtkowych Skarbu Panstwa,
0750 | iednostek samorzgdu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do 2.500
sektora finansow publicznych oraz innych o podobnym charakterze
0830 | Wptywy z ustug 440.000
050 Rybotéwstwo i rybactwo 135.000
05095 Pozostata dziatalnos¢ 135.000
0690 | Wptywy z roznych optat 85.000
0830 | Wptywy z ustug 50.000
600 Transport i tgcznosé 2.000
60016 Drogi publiczne gminne 2.000
0690 | Wptywy z roznych optat 2.000
700 Gospodarka mieszkaniowa 812.940
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70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 687.912
0470 V\_/p’rywy z op,’ra_t za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste 11.500
nieruchomosci
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majagtkowych Skarbu Panhstwa,
0750 | jednostek samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do 300.000
sektora finanséw publicznych oraz innych o podobnym charakterze
Whptywy z tytutu przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego
0760 . - -~ 3.600
przystugujgcego osobom fizycznym w prawo wtasnosci
0870 | Wptywy ze sprzedazy sktadnikéw majgtkowych 372.812
70095 Pozostata dziatalno$é 125.028
0830 | Wptywy z ustug 125.028
750 Administracja publiczna 78.550
75011 Urzedy wojewodzkie 51.050
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 50.200
gminie ustawami
Dochody jednostek samorzgdu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadanh z
2360 L " X . P - 850
zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
75023 Urzedy gmin 2.500
0970 | Wptywy z réznych dochodéw 2.500
75095 Pozostata dziatalno$é 25.000
Srodki na dofinansowanie wtasnych inwestycji gmin, powiatéw,
6290 . L - D 25.000
samorzgdoéw wojewddztw, pozyskane z innych zrédet
751 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 944
oraz sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 944
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 944
gminie ustawami
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 1.400
75414 Obrona cywilna 1.400
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 1.400
gminie ustawami
Dochody od 0séb prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek
756 nieposiadajgcych osobowos$ci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich 3.567.245
poborem
75601 Whptywy z podatku dochodowego od os6b fizycznych 5.000
Podatek od dziatalno$ci gospodarczej oséb fizycznych optacany w formie
0350 . 5.000
karty podatkowej
Whptywy z podatku rolnego, podatku le$nego, podatku od czynno$ci
75615 cywilnoprawnych, podatkéw i optat lokalnych od oséb prawnych i innych 1.222.361
jednostek organizacyjnych
0310 | Podatek od nieruchomosci 959.477
0320 | Podatek rolny 8.156
0330 | Podatek lesny 66.159
0340 | Podatek od $§rodkéw transportowych 19.415
Dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizacje zadan biezacych
2440 | . ] ] . 169.154
jednostek sektora finanséw publicznych
Whptywy z podatku rolnego, podatku le$nego, podatku od spadkéw i
75616 darowizn, podatku od czynnoséci cywilnoprawnych oraz podatkéw i optat 1.114.906
lokalnych od oséb fizycznych
0310 | Podatek od nieruchomosci 595.665
0320 | Podatek rolny 276.561
0330 | Podatek lesny 2.282
0340 | Podatek od $§rodkéw transportowych 77.026
0360 | Podatek od spadkéw i darowizn 5.000
0370 | Podatek od posiadania pséw 7.900
0430 | Wptywy z optaty targowe;j 49.472
0450 | Wptywy z optaty administracyjnej za czynnoséci urzedowe 1.000
0500 | Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 100.000
75618 Wp’ryw_y z innych optat stapowiacych dochody jednostek samorzadu 130.400
terytorialnego na podstawie ustaw
0410 | Wptywy z optaty skarbowej 30.000
0480 | Wptywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 95.000
Whptywy z innych lokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzgdu
0490 - . 5.400
terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
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75621 Udziaty gmin w podatkach stanowigcych dochod budzetu panstwa 1.081.078
0010 | Podatek dochodowy od oséb fizycznych 901.078
0020 | Podatek dochodowy od os6b prawnych 180.000
75647 Pobor podatkéw, optat i niepodatkowych naleznosci budzetowych 13.500
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 12.000
0920 | Pozostate odsetki 1.500
758 Rézne rozliczenia 5.195.038
75801 Czesé c_)éwiatowa subwencji ogolnej dla jednostek samorzadu 4.035.392
terytorialnego
2920 | Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 4.035.392
75805 Czesé rekompensujgca subwencji ogdlnej dla gmin 163.569
2920 | Subwencje ogolne z budzetu panstwa 163.569
75807 Czesé wyrdwnawcza subwengcji ogoélnej dla gmin 930.028
2920 | Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 930.028
75814 Rézne rozliczenia finansowe 5.000
0920 | Pozostate odsetki 5.000
75831 Czesé rownowazgca subwencji ogolnej dla gmin 61.049
2920 | Subwencje ogdlne z budzetu panstwa 61.049
3801 Os$wiata i wychowanie 95.152
80104 Przedszkola 95.152
0690 | Wptywy z réznych optat 33.102
0830 | Wptywy z ustug 62.050
852 Pomoc spoteczna 1.223.300
85212 Swiadcz.enia r.odzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 1.030.000
z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu pahstwa na realizacje zadah
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 1.030.000
gminie ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce
85213 niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére swiadczenia 6.900
rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu pahstwa na realizacje zadah
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 6.900
gminie ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne 111.000
Dotacje celowe otrzymane z budzetu pahstwa na realizacje zadah
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych 39.300
gminie ustawami
2030 D.ot.acje celow.e otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wltasnych zadan 71.700
biezgcych gmin
85219 Osrodki pomocy spotecznej 70.400
2030 D_ot_acje celovv_e otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wlasnych zadan 70.400
biezgcych gmin
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 5.000
0830 | Wptywy z ustug 5.000
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 121.060
85495 Pozostata dziatalnosé 121.060
0690 | Wptywy z réznych optat 9.500
0830 | Wptywy z ustug 111.560
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 539.000
90001 Gospodarka éciekowa i ochrona wod 322.000
0830 | Wptywy z ustug 322.000
90002 Gospodarka odpadami 45.000
0690 | Wptywy z réznych optat 45.000
90020 Wptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem $rodkdw z optat 5.000
produktowych
0400 | Wptywy z optaty produktowej 5.000
90095 Pozostata dziatalnosé 167.000
0830 | Wptywy z ustug 167.000
Razem dochody: 12.214.129
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ZESTAWIENIE WYDATKOW BUDZETOWYCH NA 2005 ROK

Zatgcznik nr 2

do uchwaty Nr XVI1/181/04
Rady Miasta i Gminy Margonin
z dnia 30 grudnia 2004 r.

Dziat | Rozdziat 8 Nazwa dziatu, rozdziatu Kwota
010 Rolnictwo i towiectwo 1.554.016
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 1.548.321
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.500
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 78.500
4260 | Zakup energii 60.000
4270 | Zakup ustug remontowych 34.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 14.000
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 7.000
4430 | Rozne optaty i sktadki 9.000
6058 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.217.321
6059 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 120.000
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 7.000
01030 Izby Rolnicze 5.695

Whptaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokosci 2% uzyskanych
2850 i 5.695
wptywdw z podatku rolnego

050 Rybotéwstwo i rybactwo 115.500
05095 Pozostata dziatalno$é 115.500
3020 | Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 500
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 66.500
4260 | Zakup energii 4.400
4270 | Zakup ustug remontowych 1.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 10.000
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 2.100
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 31.000
600 Transport i tgcznosé 2.067.500
60016 Drogi publiczne gminne 2.058.000
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 70.300
4270 | Zakup ustug remontowych 40.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 71.300
4430 | Rozne optaty i sktadki 1.400
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 125.000
6058 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.552.750
6059 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 197.250
60095 Pozostata dziatalno$é 9.500
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 2.500
4260 | Zakup energii 4.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 3.000
630 Turystyka 21.200
63095 Pozostata dziatalno$é 21.200
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 600
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 100
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 5.700
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 5.800
4300 | Zakup ustug pozostatych 9.000
700 Gospodarka mieszkaniowa 558.497
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomoéciami 433.469
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 7.300
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 35.000
4260 | Zakup energii 136.200
4270 | Zakup ustug remontowych 79.257
4300 | Zakup ustug pozostatych 141.912
4430 | Rozne optaty i sktadki 33.800
70095 Pozostata dziatalno$é 125.028
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 38.358
4260 | Zakup energii 3.000
4270 | Zakup ustug remontowych 20.400
4300 | Zakup ustug pozostatych 19.390
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 5.000
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4430 | Rézne optaty i sktadki 38.880
750 Administracja publiczna 1.996.454
75011 Urzedy wojewddzkie 50.200
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 36.000
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.884
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 6.700
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 960
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 2.200
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 500
4440 | Odpis y na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych 956
75022 Rady gmin 56.350
3030 | Rozne wydatki na rzecz oséb fizycznych 46.150
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 7.100
4300 | Zakup ustug pozostatych 2.100
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 1.000
75023 Urzedy gmin 1.880.400
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1.193.000
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 80.850
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 221.400
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 33.200
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 5.000
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 105.000
4260 | Zakup energii 38.500
4270 | Zakup ustug remontowych 3.000
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 1.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 84.500
4350 | Optaty za ustugi internetowe 2.000
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 52.000
4430 | Rézne optaty i sktadki 16.500
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 43.950
4610 | Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 500
75095 Pozostata dziatalno$é 9.504
3030 | Rozne wydatki na rzecz osob fizycznych 9.504
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony
751 . 944
praw oraz sgdownictwa
75101 Urz’edy naczelnych organow wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony 944
panstwa
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 136
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 19
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 789
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 66.400
75412 Ochotnicze straze pozarne 65.000
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 31.500
4260 | Zakup energii 18.000
4270 | Zakup ustug remontowych 5.000
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 500
4300 | Zakup ustug pozostatych 5.000
4430 | Rézne optaty i sktadki 5.000
75414 Obrona cywilna 1.400
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 400
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.000
Dochody od os6b prawnych, osob fizycznych i od innych jednostek nie
756 posiadajgcych osobowosci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich 32.000
poborem
75647 Pobor podatkéw, optat i niepodatkowych naleznosci budzetowych 32.000
4100 | Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 27.900
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 1.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.000
4610 | Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 2.100
757 Obstuga dtugu publicznego 149.165
75702 Obstuga papierc’)w.wartoéciowych, kredytow i pozyczek jednostek 149.165
samorzgdu terytorialnego
Odsetki i dyskonto od krajowych skarbowych papierow wartosciowych
8070 . . . i 149.165
oraz od krajowych pozyczek i kredytow
758 Rézne rozliczenia 88.000
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75814 Ro6zne rozliczenia finansowe 10.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 10.000

75818 Rezerwy ogélnei celowe 78.000
4310 | Rezerwy 78.000

801 Os$wiata i wychowanie 5.251.764
80101 Szkoty podstawowe 2.728.920
3020 | Nagrody i wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 119.641

3030 | R6zne wydatki na rzecz os6b fizycznych 1.974

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.563.402

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 122.094

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 315.136

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 43.286

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 108.240

4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 15.000

4260 | Zakup energii 57.250

4270 | Zakup ustug remontowych 4.000

4280 | Zakup ustug zdrowotnych 2.990

4300 | Zakup ustug pozostatych 37.560

4410 | Podréze stuzbowe krajowe 4.000

4430 | R6zne optaty i sktadki 1.600

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych 126.747

6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 196.000

6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 10.000

80104 Przedszkola 891.276
3020 | Nagrody i wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 32.133

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 481.591

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 39.254

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 98.989

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 13.483

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 40.645

4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 62.050

4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 6.000

4260 | Zakup energii 40.912

4280 | Zakup ustug zdrowotnych 3.450

4300 | Zakup ustug pozostatych 31.274

4410 | Podréze stuzbowve krajowe 2.100

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych 35.895

6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 3.500

80110 Gimnazja 1.227.715
3020 | Nagrody i wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 53.645

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 782.868

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 62.781

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 160.000

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 21.953

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 45.695

4240 | Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 8.000

4260 | Zakup energii 12.500

4270 | Zakup ustug remontowych 4.000

4280 | Zakup ustug zdrowotnych 1.800

4300 | Zakup ustug pozostatych 19.060

4410 | Podréze stuzbowe krajowe 2.000

4430 | R6zne optaty i sktadki 1.500

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych 51.913

80113 Dowozenie ucznidéw do szkodt 200.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 200.000

80114 Zespoty obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkot 180.882
3020 | Nagrody i wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 245

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 112.201

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 8.696

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 21.992

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.962

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 17.290

4280 | Zakup ustug zdrowotnych 300

4300 | Zakup ustug pozostatych 11.890

4410 | Podréze stuzbowe krajowe 600
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4430 | Rézne optaty i sktadki 350
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 4.356
80146 Doksztatcanie i doskonalenia nauczycieli 22.971
4300 | Zakup ustug pozostatych 22.971
851 Ochrona zdrowia 95.000
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 95.000
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 525
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 75
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 31.500
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 9.100
4300 | Zakup ustug pozostatych 44.000
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 4.300
4430 | Rézne optaty i sktadki 5.500
852 Pomoc spoteczna 1.762.550
85212 Swiadczenia rod.zinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 1.030.000
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3110 [ Swiadczenia spoteczne 989.732
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 10.900
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 421
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 22.306
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 367
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 4.320
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 500
4300 | Zakup ustug pozostatych 300
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 442
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 712
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby pobierajace
85213 niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektore swiadczenia 6.900
rodzinne
4130 | Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 6.900
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne 311.000
3110 [ Swiadczenia spoteczne 311.000
85215 Dodatki mieszkaniowe 145.000
3110 [ Swiadczenia spoteczne 145.000
85219 Osrodki pomocy spotecznej 179.650
3020 | Nagrody i wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 4.072
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 101.820
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7.950
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 19.520
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.630
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 12.000
4260 | Zakup energii 6.200
4270 | Zakup ustug remontowych 2.058
4300 | Zakup ustug pozostatych 14.000
4350 | Optaty za ustugi internetowe 1.000
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 5.200
4430 | Rozne optaty i sktadki 200
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3.000
85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 10.000
3020 | Nagrody i wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1.700
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 800
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 300
4300 | Zakup ustug pozostatych 5.700
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 1.500
85295 Pozostata dziatalno$é 80.000
3110 [ Swiadczenia spoteczne 80.000
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 121.060
85495 Pozostata dziatalno$é 121.060
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 9.140
4220 | Zakup srodkéw zywnosci 111.560
4300 | Zakup ustug pozostatych 360
900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 596.250
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wéd 176.500
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 25.500
4260 | Zakup energii 90.000




Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 16 — 1534 — Poz. 394
4270 | Zakup ustug remontowych 20.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 37.000
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 1.000
4430 | Rézne optaty i sktadki 3.000
90002 Gospodarka odpadami 70.350
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 36.350
4260 | Zakup energii 3.000
4270 | Zakup ustug remontowych 20.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 11.000
90003 Oczyszczanie miasta 42.000
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 40.000
90015 Oswietlenie ulic, placoéw i drog 149.000
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2.000
4260 | Zakup energii 95.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 52.000
90019 Wptywy i_wydaltki zwia!zane z gromadzeniem $rodkdw z optat i kar za 46.000
korzystanie ze srodowiska
4430 | Rézne optaty i sktadki 46.000
90095 Pozostata dziatalno$é 112.400
3020 | Nagrody i wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 4.000
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 69.000
4260 | Zakup energii 4.400
4270 | Zakup ustug remontowych 18.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 8.000
4410 | Podroéze stuzbowe krajowe 5.000
4430 | Rézne optaty i sktadki 4.000
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 432.170
92109 Domy i osrodki kultury, swietlice i kluby 241.039
2480 | Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 241.039
92116 Biblioteki 141.131
2480 | Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzadowej instytucji kultury 141.131
92195 Pozostata dziatalno$é 50.000
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 15.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 35.000
926 Kultura fizyczna i sport 105.900
92601 Obiekty sportowe 27.700
4210 | Zakup materiatoéw i wyposazenia 12.500
4260 | Zakup energii 11.000
4270 | Zakup ustug remontowych 1.000
4300 | Zakup ustug pozostatych 2.600
4430 | Rézne optaty i sktadki 600
92695 Pozostata dziatalno$é 78.200
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1.000
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 200
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 25.240
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 26.210
4300 | Zakup ustug pozostatych 19.300
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 2.000
4430 | Rézne optaty i sktadki 4.250
Razem wydatki: 15.014.370
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Zatacznik nr 3
do Uchwaty Nr XVI1/181/04

Rady Miasta i Gminy Margonin

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie: budzetu gminy na 2005 rok.

PRZYCHODY | ROZCHODY BUDZETU GMINY NA 2005 ROK

8 Nazwa paragrafu Kwota

Przychody
Przychody z zaciggnietych pozyczek na finansowanie zadan realizowanych z udziatem

903 | . . . - L 2.770.071
§rodkow pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej

952 | Przychody z zaciggnietych pozyczek i kredytow na rynku krajowym 478.250
Razem przychody 3.248.321
Rozchody

992 | sptaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytéw 443.080
Razem rozchody 4483.080
Deficyt budzetowy (P — R) 2.800.241

Zatgcznik nr 4
do Uchwaty Nr XVI1/181/04

Rady Miasta i Gminy Margonin

z dnia 30 grudnia 2004 r.

ZESTAWIENIE DOTACJI OTRZYMANYCH | PRZEKAZANYCH Z BUDZETU GMINY NA 2005 ROK

Dotacje otrzymane

1) z zakresu administracji rzadowej zleconych gminie na zadania biezgce

Dziat | Rozdziat 8 Nazwa dziatu, rozdziatu, § Kwota
750 Administracja publiczna 50.200
75011 Urzedy wojewddzkie 50.200
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 50.200
zleconych gminie ustawami
751 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony 944
prawa oraz sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony 944
prawa
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 944
zleconych gminie ustawami
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 1.400
75414 Obrona cywilna 1.400
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 1.400
zleconych gminie ustawami
852 Opieka spoteczna 1.076.200
85212 Swiadczenia rod.zinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 1.030.000
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 1.030.000
zleconych gminie ustawami
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby pobierajgce
85213 PR . . 6.900
niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 6.900
zleconych gminie ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne 39.300
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
2010 | biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan 39.300
zleconych gminie ustawami
Ogotem: 1.128.744
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2) na zadania wtasne biezgce

Dziat | Rozdziat 8 Nazwa dziatu, rozdziatu, § Kwota
852 Opieka spoteczna 142.100
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne 71.700
2030 Dota(’:Je.cerowe otrzy.mane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych 71.700
zadan biezgcych gmin
85219 Osrodki pomocy spotecznej 70.400
2030 Dota(’:Je.cerowe otrzy.mane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych 70.400
zadan biezgcych gmin
Ogdtem: 142.100
3) z funduszy celowych na zadania biezace
Dziat | Rozdziat § Nazwa dziatu, rozdziatu Kwota
Dochody od os6b prawnych, oséb fizycznych i od innych jednostek
756 | nie posiadajgcych osobowosci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich 169.154
poborem
Wptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od czynnosci
75615 | cywilnoprawnych, podatku od spadkéw i darowizn oraz podatkdw o 169.154
optat lokalnych
Dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizacje zadan
2440 . . . A . 169.154
biezgcych jednostek sektora finanséw publicznych
Ogotem: 169.154
Dotacje przekazane
. Rozdzi . .
Dziat af 8 Nazwa dziatu, rozdziatu Kwota
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 370.170
92109 Pomy i S).srodkl kultury, swietlice i kluby w tym: dotacja podmiotowa dla 241.039
instytucji kultury
2480 [ Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 241.039
92116 Biblioteki w tym: dotacja podmiotowa dla instytucji kultury 141.131
2480 [ Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 141.131
Ogotem: 382.170

Zatacznik nr 5

do uchwaty Nr XVI1/181/04

Rady Miasta i Gminy Margonin

z dnia 30 grudnia 2004 r.

DOCHODY | WYDATKI ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN ZLECONYCH Z ZAKRESU
ADMINISTRACJI RZADOWEJ | INNYCH ZADAN ZLECONYCH GMINIE USTAWAMI NA 2005 ROK

Dziat | Rozdziat | s ] Nazwa dziatu, rozdziatu, § Kwota
Dochody
750 Administracja publiczna 17.000
75011 Urzedy wojewddzkie 17.000
0690 | Wptywy z réznych ustug 17.000
Ogotem: 17.000
Wydatki
750 Administracja publiczna 50.200
75011 Urzedy wojewddzkie 50.200
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 36.000
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.884
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 6.700
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 960
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2.200
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 500
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych 956
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751 Urzedy naczelnych organdéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony 944
prawa oraz sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organdéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony 944
prawa
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 136
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 19
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 789
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 1.400
75414 Obrona cywilna 1.400
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 400
4300 | Zakup ustug pozostatych 1.000
852 Opieka spoteczna 1.076.200
85212 Swiadczenia rod.zinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 1.030.000
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
3110 | Swiadczenia spoteczne 989.732
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 10.900
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 421
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 22.306
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 367
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 4.320
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 500
4300 | Zakup ustug pozostatych 300
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 442
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych 712
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby pobierajgce
85213 S . - 6.900
niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej
4130 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 6.900
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne 39.300
3110 | Swiadczenia spoteczne 39.300
Ogotem: 1.128.744
Zatacznik nr 6
do Uchwaty Nr XVI1/181/04
Rady Miasta i Gminy Margonin
z dnia 30 grudnia 2004 r.
PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU
OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ NA 2005 ROK.
Dziat | Rozdziat 8§ Tresc Plan
900 90011 1. stan srodkéw na poczagtek roku 30.000
2. Przychody: 20.000
udziat we wplywach za sktadowanie odpadoéw, z kar i optat za
0690 | usuwanie drzew i krzewOw oraz z kar i optat za pozostate rodzaje 20.000
gospodarczego korzystania ze Srodowiska
3. Wydatki: 45.000
4210 | zakup materiatow (zielen na terenie gminy) 15.000
4300 | na utrzymanie terendw zieleni i zakrzewien 15.000
4210 | Zakup materiatéw (prasa, sprzatanie $wiata) 10.000
4210 | zakup workéw do segregacji odpadow 5.000
4. Stan srodkéw na koniec roku 5.000
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WYDATKI MAJATKOWE

1) wykaz zadan inwestycyjnych na 2005 rok

Zatgcznik nr 7

do Uchwaty Nr XVI1/181/04
Rady Miasta i Gminy Margonin
z dnia 30 grudnia 2004 r.

Lp. Dziat Rozdziat 8 Nazwa zadania Kwota
010 01010 68058 | Budowa kanalizacji sanitarnej grawitacyjnej, kolektora 1.217.321
1 010 01010 6059 tio.czln.eg.o.wraz z przepompowniami we wsiach: Margonska- 120.000
Wies i Lipiny
2. 010 01010 | 6060 | Zakup pompy giebinowej do hydrofornii 7.000
3. 050 05095 6050 | Umocnienie brzegdw jeziora 31.000
4. 600 60016 | 6058 | Budowa drogi Zbyszewice - Klaudia 1.552.750
600 60016 | 6059 197.250
5. 600 60016 6050 | Budowa drogi we wsi Sypniewo 125.000
Modernizacja systemu grzewczego budynku Szkoty
7. 801 80101 6050 Podstawowej, Przedszkola i Biblioteki w Radwankach 196.000
Zakup 2 szt. kserokopiarek- dla Szkoty Podstawowej w
8. 801 80101 6060 T - 10.000
Margoninie i w Lipinach
9. 801 80104 6060 Zakup k‘_se_rokoplarkl dla Przedszkola Samorzgdowego w 3500
Margoninie
Ogotem: 3.459.821




Poz. 394

— 1539 —

k Urzedowy

ienni

Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 16

Dz

1oy IuNWoy eIpne
000°S/Z1 5002 ujuoBuepy eluszsdsjod .mo_>>m.Wm>nW
‘0SL° : '[E£8 : | oBemoBou i
0 0 0 0 000°0SL°L 087°118°L 05¢'L6L 0 000°Z€8°L p00z SIAN o P 1Bosp
yons om ermoDnd -
1suezosaldzeq png e
Amyny siuluobiep
1 louzoAzyy M wnfzeuwio
1osoumelds 1 [emomelspod
N a1 aeq gL £002 uluoBiey w v
000°LPLY | 0SZ'90L°€ 0Sz'5€0’L |0 0 0 0 0 0 000°€6L°Y P fomzou e|oyzg Azd
7002 ON ‘eluezoneu femo;
! ! DSIMOPIM
moyuniem -omouods
emeadod | 1jes emopng 'z
Auldi 1 selpn
-eysuobBaey
eysimoposs | “UPBISM om jwe
ISIMOPOIS | vodwodezid
euosyso | - 2
. R . . I G00¢ uruobuely ‘105020 2e1m 0B8UZ90
0 0 0 0 LeeLee’L | Lee'LLe’L | 00096 00052 SL6°SLY°L ooz SIAN J01G3Ispazid B
EloVET]
nfomzous
i ‘loufAoenmes
1504ZM R -
fouseliues
ifloezijeuey
emopng ‘|
Ll 9l Gl Pl Ll ol 6 8 L 9 g 14 € 4 l
1Apany ausem 1Apany ausem VINN 1Apa.n| ausem
wazey VINN ‘exzoAzod | Apoyoop ‘exzoAzod | Apoyoop wiezey 1 BipOIg ‘e)zoAzod | Apoyoog
DjpoIs auu| o Apepjeu 1foezijeau eoklnzieau nweiboid nweiboid
LSC PIPOIS LSC APOIS ouu LSC Ppo'S euzok} sen0 eyisouper | eluepez | |e) emzen
£00T S00¢ ’ ’
{1z M) yoele| m MmOy1epAM AllWI

"I1700z elupnib og elup z

uluobBue|p Aulwo 1 eiselN Apey

Y0/L8L/IIAX 4N Afemyon op

g Ju luzokjez

ANFADALSAMNI INVHOOHd INLITOT13IIM




Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 16

— 1540 —

Poz. 394

Zatacznik nr 9

do Uchwaty Nr XVI1/181/04
Rady Miasta i Gminy Margonin
z dnia 30 grudnia 2004 r.

ZADANIA Z WIELOLETNIEGO PROGRAMU INWESTYCYJNEGO WSPOLFINANSOWANE
ZE SRODKOW FUNDUSZY STRUKTURALNYCH UNII EUROPEJSKIEJ

Plan na taczne Zrédta finansowania w 2005 r.
Lp. Nazwa zadania 2005 r naklady ZPORR Fu'n.du:?z. BLfdzet Srodki
Spoéjnosci panstwa wtasne
1, k?a“udd‘i";‘f,"" drogi Zbyszewice — 1.750.000| 1.837.000| 1.377.750 .| 175000 197.250
.Budowa kanalizacji sanitarnej
grawitacyjnej, kolektora
2. | tlocznego wraz z 1.337.321 1.475.975 - 1.217.321 - 120.000
przepompowniami we wsiach:
Margonhska-Wies i Lipiny”

Zatacznik nr 10

do Uchwaty Nr XVI1/181/04
Rady Miasta i Gminy Margonin
z dnia 30 grudnia 2004 r.

DOCHODY | WYDATKI NA REALIZACJE GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI NA 2005 ROK.

Dziat | Rozdziat | 8 Nazwa dziatu, rozdziatu | Kwota planu
Dochody
756 | 75618 | 0480 | Wptywy z optat za wydawanie zezwolen na sprzedaz alkoholu | 95.000
Wydatki
851 85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 95.000
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 525
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 75
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 31.500
4210 | Zakup materiatdw i wyposazenia 9.100
4300 | Zakup ustug pozostatych 44.000
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 4.300
4430 | Rozne optaty i sktadki 5.500
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UCHWALA Nr XVII/185/04 RADY MIASTA | GMINY MARGONIN

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie ustalenia wysokosci stawek optaty za zajecie pasa drogowego
drég gminnych, na terenie miasta i gminy Margonin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591, Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806,
Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Dz.U. Nr 102, poz. 1055) oraz art. 40 ust. 8 ustawy z dnia 21
marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz.U. 2000 r. Nr 71, poz.
838, Nr 86, poz. 958, Dz.U. z 2001 r. Nr 125, poz. 1371, Dz.U.
z 2002 r. Nr 25, poz. 253, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 554, Nr
74, poz. 676, Nr 89, poz. 804, Nr 113, poz. 984, Nr 216, poz.
1826, Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 80, poz. 721, Nr 200,
poz. 1953, Nr 217, poz. 2124) Rada Miasta i Gminy Margonin
uchwala, co nastepuje:

81. Uchwata okresla stawki optat za zajecie pasa drogo-
wego drog gminnych Miasta i Gminy Margonin. na cele
niezwigzane z budowa, przebudowg, remontem, utrzyma-
niem i ochrona drog, dotyczace:

1. Prowadzenia robét w pasie drogowym.

2. Umieszczania w pasie drogowym urzadzen infrastruktury
technicznej niezwigzanych z potrzebami zarzadzania dro-
gami lub potrzebami ruchu drogowego.

3. Umieszczania w pasie drogowym obiektow budowlanych
niezwigzanych z potrzebami zarzgdzania drogami lub po-
trzebami ruchu drogowego oraz reklam.

4. Zajecia pasa drogowego na prawach wytacznosci w ce-
lach innych niz wymienione w ust. 1 — 3.

§2. 1.Za zajecie 1 m? powierzchni jezdni pasa drogowego
drog gminnych, o ktorym mowa &1 ust. 1 i 4 ustala sig
nastepujgce stawki optat za kazdy dzien zajecia:

1) przy zajeciu jezdni do 20% szerokosci 1,00 zt

2) przy zajeciu jezdni powyzej 20% do 50% szerokosci
2,00 zt

3) przy zajeciu jezdni powyzej 50% do catkowitego zajecia
jezdni 6,00 zi.

2. Stawki okreslone w ust. 1 pkt. 1 stosuje sie takze do
chodnikéw , placow, zatok ostojowych i autobusowych, Scie-
zek rowerowych ciggéw pieszych.

3. Do elementéw pasa drogowego nie wymienionych w
ust 1 2 ustala sie stawke optat za kazdy dzien zajecia 1 m?2
pasa drogowego w wysokosci 0,80 zt.

4. Zajecie pasa drogowego przez czas krotszy niz 24
godziny jest traktowany jak zajecie pasa drogowego przez 1
dzien.

§3. 1.Za zajecie pasa drogowego, o ktorym mowa w §1
ust. 2 ustala sie nastepujgce roczne stawki optat za 1 m?
powierzchni pasa drogowego drogi gminnej zajetego przez
rzut poziomy umieszczonego urzadzenia:

1) poza obszarem zabudowanym 10,00 zt
2) w obszarze zabudowanym 25,00 zt
3) na drogowym obiekcie inzynierskim 150,00 zt

4) przy umieszczeniu urzagdzeh wodociggowych i kanalizacyj-
nych stosuje sie stawki w wysokosci 50% okreslonych
w pkt 1, 2 i 3.

2. Roczne stawki optat w wysokosci okreslonej w ust. 1
obejmujg petny rok kalendarzowy umieszczenia urzgdzenia
w pasie drogowym.

3. Za niepetny rok kalendarzowy wysokos¢ rocznych sta-
wek optat obliczana jest proporcjonalnie do liczby miesiecy
(wliczajgc miesigce niepetne) umieszczenia urzadzenia w pasie
drogowym.

84. 1. Za kazdy dzieh zajecia pasa drogowego, o ktorym
mowa w §1 ust. 3 ustala sie nastepujgce stawki optat za 1 m?
powierzchni:

1) pasa drogowego przez rzut poziomy obiektu handlowego
lub ustugowego:

- poza terenem zabudowanym 0,50 zt

- w terenie zabudowanym 0,50 zt

2) pasa drogowego zajetego przez rzut poziomy innych obiek-
tow 0,50 zt

3) pasa drogowego zajetego na wydzielone miejsce parkin-
gowe (koperty) 0,25 zt/1mZ/dobe

4) pasa drogowego zajetego na tymczasowe stoisko handlo-
we 2,00 zt/1Tm?%/dobe.

2. Zakazdy dzien umieszczenia w pasie drogowym rekla-
my ustala sie stawke optat w wysokosci:

1) za 1 m2 powierzchni reklamy 0,50 zi.

3. Za kazdy dzieh umieszczenia reklamy na terenach
gminnych przylegtych do drég ustala sie stawke optat
w wysokosci:



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 16

— 1542 —

Poz. 395, 396

1) za 1 m2 powierzchni reklamy 0,50 zi.

85. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Margonin.

86. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od jej ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) mgr inz. Zbigniew Janke

396

UCHWALA Nr SO 0951/15/4/D/Ka/05 SKLADU ORZEKAJACEGO
REGIONALNEJ I1ZBY OBRACHUNKOWEJ W POZNANIU

z dnia 19 stycznia 2005 r.

w sprawie opinii 0 mozliwosci sfinansowania przez Miasto i Gmine Mikstat deficytu budzetowego na rok 2005

Sktad Orzekajgcy Regionalnej Izby Obrachunkowej w Po-
znaniu wyznaczony zarzgdzeniem nr 25/2004 Prezesa Regio-
nalnej lzby Obrachunkowej w Poznaniu z dnia 9 listopada
2004 r. w osobach:

Przewodniczgca:Teresa Marczak

Cztonkowie: Zofia Kowalska

Zofia Freitag

dziatajagc na podstawie art. 13 pkt 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych
(Dz.U. z 2001 r. nr 55, poz. 577 ze zm.) oraz art. 115 ust. 1 pkt
1 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych
(Dz.U. z 2003 r. nr 15, poz. 148 ze zm.) w sprawie opinii
o mozliwosci sfinansowania przez Miasto i Gming Mikstat
deficytu budzetowego na rok 2005 wyraza opinig¢ pozytywna.

Uzasadnienie

Oceny mozliwosci sfinansowania przez Miasto i Gmine
Mikstat deficytu budzetowego na rok 2005 dokonano
w oparciu o nastepujgce materiaty:

- uchwate Nr XVIII/129/2004 Rady Miejskiej w Mikstacie
z dnia 28 grudnia 2004 r. w sprawie budzetu miasto
i gminy Mikstat na 2005 rok wraz dotgczong prognoza
dochodow, wydatkow oraz dtugu (wg stanu na koniec
danego roku) w latach 2004 - 2011 oraz informacje Miasta
i Gminy Mikstat o wielkosciach sptat zobowigzan w latach
2005 - 2011.

- sprawozdanie Rb - NDS kwartalne sprawozdanie o nad-
wyzce/deficycie jednostki samorzadu terytorialnego za

okres od poczatku roku do dnia 31 marca roku 2004, 30
czerwca roku 2004 oraz 30 wrzesnia roku 2004,

- Rb - Z kwartalne sprawozdanie o stanie zobowigzan wg
tytutow dtuznych oraz gwarancji i porgczen jednostki
samorzadu terytorialnego za okres od poczatku roku do
dnia 31 marca roku 2004, 30 czerwca roku 2004 i 30
wrzesnia roku 2004.

W budzecie Miasta i Gminy Mikstat na 2005 rok zaplano-
wano dochody budzetowe w wysokosci 9.282.331 zt, wydatki
budzetowe w wysokosci 11.791.027 zt. Deficyt budzetowy
w wysokosci 2.508.696 zt planuje sie sfinansowac kredytem
krajowym. Przychody z kredytow zaplanowano w tgcznej
wysokosci 3.174.600 zt, rozchody budzetu z tytutu sptat kre-
dytow i pozyczek planuje sie w kwocie 665.904 zt.

Wedtug oceny Sktadu Orzekajgcego wskazane w uchwale
budzetowej zrodto sfinansowania deficytu budzetowego kre-
dytem bankowym jest realne do pozyskania zwazywszy na
fakt, ze dtug Miasta i Gminy Mikstat na koniec I, II, lll, i IV
kwartatu 2004 roku nie przekroczyt 60% planowanych w tym
okresie dochodow budzetowych. Z przedstawionej przez
Miasto i Gming prognozy dochodow, wydatkow oraz ditugu
wiatach 2004-2011 wynika, ze w kolejnych latach trwania
zadtuzenia na dzien wydania opinii bedg zachowane wymogi
ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych
(Dz.U. z 2003 r. nr 15, poz. 148 ze zm.) okreslajgce limity
wielkosci dtugu, jak i wielkosci sptat zobowigzan jednostki
z tytutu kredytow i pozyczek wraz z odsetkami od tych
kredytow i pozyczek oraz udzielonego porgczenia w porow-
naniu do dochodéw budzetu Miasta i Gminy.
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Wskazujgc na powyzsze Sktad Orzekajgcy postanowit jak
w uchwale.

Przewodniczaca
Sktadu Orzekajgcego
(-) Teresa Marczak

Pouczenie:

Od uchwatly Sktadu Orzekajgcego stuzy odwotanie do
Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Poznaniu
w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty.

397

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI KOMISJI BEZPIECZENSTWA
| PORZADKU POWIATU TURECKIEGO ZA 2004 ROK

z dnia 24 stycznia 2005 r

Komisja powotana Zarzgdzeniem Nr 3/02 Starosty funk-
cjonuje w nowym sktadzie od 7 marca 2003 r. Zmiany zostaty
wprowadzone w zwigzku ze zmiang na stanowisku Starosty
oraz wygasnieciem mandatow radnych delegowanych przez
Rade Powiatu.

W 2004 roku Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku odbyta
dwa posiedzenia, po jednym w kazdym poétroczu, zajmujac sig
nastepujgcymi sprawami:

- ocena stanu bezpieczenstwa na terenie powiatu w 2003
roku,

- omowienie gtownych zatozen i wyrazenie opinii o ,Stra-
tegii dziatania Komendanta Powiatowego Policji w Turku
na 2004 rok.”

- ocena wspotpracy KPP z samorzadami gminnymi,

- informacje o powotaniu w KPP sztabu antyterrorystyczne-
go,

- informacje o prowadzeniu przez Policje w 2004 roku
edukacji medialnej spoteczenstwa.

- ocena realizacji ,Strategii dziatania Komendanta Powiato-
wego Policji na 2004 r.”

Jedno z posiedzen Komisji poswigcone byto sprawom
bezpieczenstwa mieszkahcow powiatu tureckiego, wobec
wzrostu potencjalnego zagrozenia atakami terrorystycznymi.

W posiedzeniu oprocz cztonkéw Komisji brali udziat bur-
mistrzowie i wojtowie gmin z terenu powiatu. Na posiedzeniu
tym, szef sztabu antyterrorystycznego oraz Naczelnik Sekcji
Kryminalnej KPP zapoznali wszystkich ze skalg zagrozenh ata-
kami terrorystycznymi w kraju i powiecie, oraz z zasadami
postgpowania przy ujawnianiu nietypowych i podejrzanych
zachowan, sytuacji i materiatow.

Opracowat:
(-) Lech Andrzejewski
21 stycznia 2005 r.

Starosta
(-) Marek Naglewski
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SPRAWOZDANIE STAROSTY GNIEZNIENSKIEGO Z DNIA 26 STYCZNIA 2005 R.
Z DZIALALNOSCI KOMISJI BEZPIECZENSTWA | PORZADKU ZA ROK 2004

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku dziata na zasadach
okreslonych przepisami art. 38a - 38c ustawy z dnia 5 czerwca
1998 roku o samorzgdzie powiatowym oraz Zarzadzeniu Nr
16/2002 Starosty Gnieznienskiego z dnia 25.03.2002 r. w
sprawie powotania Komisji.

Sktad Komisji tworza:
1. Starosta jako przewodniczgcy
. Dwoch radnych delegowanych przez rade powiatu

. Trzy osoby powotane przez staroste

A W N

. Dwoch przedstawicieli Komendy Powiatowej Policji.

Komisja odbyta w 2004 roku jedno posiedzenie w dniu 16
listopada. Uczestniczyli w nim réwniez: z-ca prokuratora
rejonowego w Gnieznie wskazany przez prokuratora okrego-
wego, Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarne;j ,
Pahstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny, Powiatowy In-
spektor Weterynarii, Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drog.

Tematami wiodgcymi posiedzenia byty:

1. Informatyzacja dotyczgca bezpieczehstwa imprez maso-
wych w swietle znowelizowanej ustawy.

2. Informacja dotyczaca dziatalnosci Strazy Miejskiej w sfe-
rze bezpieczenstwa i porzadku oraz wspotpracy z policja.

3. Przestepczos¢ narkotykowa.

4. Ocena stanu przygotowania miasta i powiatu do okresu
zimowego w zakresie przejezdnosci drog.

5. Rozbudowa i remont Komendy Powiatowej Pahstwowej
Strazy Pozarnej.

6. Dziatania w kierunku tworzenia CPR.

Na bazie przedstawionych informacji Komisja uznata za
konieczne podjecie dziatan do utworzenia Powiatowego Cen-
trum Powiadamiania Ratunkowego, a Starosta nadmienit ze
z czesci gmin nadchodzg sygnaty o mozliwosci partycypacji
przez nie w kosztach tworzenia CPR. Pani Skarbnik Powiatu
przedstawita projekt budzetu na rok 2005 w rozdziale bezpie-
czenstwo , kwote na wydatki Komendy PSP, na wydatki
majgtkowe PSP oraz na rozbudowe i modernizacje straznicy.
Zastepca Prokuratora Rejonowego zwrdcit uwage na koniecz-
nos¢ organizowania spotkahn i pogadanek z rodzicami, aby
umieli rozpoznac czy ich dziecko zazywa narkotyki. Rowniez
osoby wspotpracujace z mtodziezg powinny by¢ przygotowa-
ne do udzielania pomocy osobom uzaleznionym.

Starosta Gnieznienski
(-) Jacek Kowalski
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ZARZADZENIE Nr 29/2005 PREZYDENTA MIASTA LESZNA

z dnia 26 stycznia 2005 r.

w sprawie ogtoszenia miesiecznego kosztu utrzymania mieszkanca w domu pomocy
spotecznej znajdujgcego sie na terenie Miasta Leszna w roku 2005

Na podstawie art. 60 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593)
ustalam:

1. Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkanca na 2005
rok w Domu Pomocy Spotecznej w Lesznie na kwote
1.797,48 zt (jedentysigciedemsetdziewiecdziesigtsiedem-
ztotych 48/100).

2. Zarzgdzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Prezydent
Miasta Leszna
(-) Tomasz Malepszy
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INFORMACJA O DECYZJACH PREZESA URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
NR WCC/55C/293/W/OP0O/2005/AJ i nr PCC/58E/293/W/0OP0O/2005/AJ

w dniu 25 stycznia 2005 r.

Na wniosek Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej we
Wrzes$ni S.A. z siedzibg we Wrzesni ul. Witkowska 6, 62-300
Wrzesnia, Prezes Urzedu Regulacji Energetyki postanowit
zmieni¢ warunki koncesji na prowadzenie dziatalnosci gospo-
darczej polegajacej na wytwarzaniu ciepta oraz oznaczenie
przedsigbiorcy podane w koncesjach na wytwarzanie oraz
przesytanie i dystrybucje ciepta.

Uzasadnienie:

Decyzjami z 16 wrzesnia 1998 r. nr WCC/55/293/U/2/98/KW
i nr PCC/58/293/U/2/98/KW, zmienionymi decyzjami z 26 marca
1999 r. nr PCC/58A/293/U/2/99, z 1 wrzesnia 1999 r. nr PCC/
58/S/293/U/3/99, z 7 kwietnia 2000 r. nr PCC/58B/293/W/3/2000/
BP, z 17 grudnia 2001 r, nr WCC/55A/293/W/3/2001/EG, z 24
stycznia 2002 r. nr PCC/58C/293/W/3/2002/BP i z 29 stycznia
2003 r. nr WCC/55B/293/W/OP0/2003/AJ i nr PCC/58D/293/W/
OPO/2003/AJ udzielono Przedsigbiorstwu Energetyki Cieplnej
we Wrzesni S.A. z siedzibg we Wrzesni, koncesji na wytwa-
rzanie, przesytanie i dystrybucje ciepta na okres do 30 wrze-
$nia 2008 r.

Pismem z 29 grudnia 2004 r. znak PEC/DN/1580/2004,
uzupetnionym pismem z 18 stycznia 2005 r. znak PEC/DE/48/
05, Koncesjonariusz wystgpit o zmianeg koncesji na wytwarza-
nie ciepta. W uzasadnieniu wniosku poinformowat, iz zmiana
koncesji na wytwarzanie ciepta zwigzana jest ze zwigkszeniem
ilosci eksploatowanych zrodet ciepta. Przedsigbiorstwo Ener-
getyki Cieplnej we Wrzesni S.A. na mocy umowy dzierzawy
zawartej w dniu 8 grudnia 2004 r. z Gming Mitostaw eksplo-
atowac bedzie kottownie potozong w Bugaju, wyposazong
w dwa kotty opalane gazem ptynnym - propan mieszanina C,
o tacznej zainstalowanej mocy cieplnej 0,67 MW..

Jednoczesnie Koncesjonariusz w zwigzku z nowelizacjg
art. 37 ust. 1 pkt 7 ustawy - Prawo energetyczne wniost
0 zmiang oznaczenia przedsigbiorcy podang na 1 stronie
decyzji, ktorymi udzielono koncesji na wytwarzanie, przesyta-
nie i dystrybucje ciepta, polegajacga na wprowadzeniu
w miejsce dotychczasowego numeru REGON, numerow
KRS i MP.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z 10 kwietnia 1997 r.
- Prawo energetyczne (Dz.U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1504 i Nr
203, poz. 1966 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 34, poz. 293,
Nr 91, poz. 875, Nr 96, poz. 959 i Nr 173, poz. 1808) oraz na
podstawie art. 1565 ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz.
1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr
153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188
i Nr 170, poz. 1660 oraz z 2004 r. Nr 162, poz. 1692) w zwigzku
z art. 30 i art. 37 ust. 1 pkt 7 ustawy - Prawo energetyczne,
Prezes Urzedu Regulacji Energetyki postanowit zmieni¢ swoje
decyzje z 16 wrzesnia 1998 r. nr WCC/55/293/U/2/98/KW i nr
PCC/58/293/U/2/98/KW ze zmianami, ktéorymi to decyzjami
udzielit koncesji na wytwarzanie, przesytanie i dystrybucje
ciepta.

Z upowaznienia
Prezesa Urzedu Regulacji
Energetyki
Dyrektor
Zachodniego Oddziatu
Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki
z siedzibg w Poznaniu
(-) Henryk Kanoniczak
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