Dziennik Urzedowy
Wojewoddztwa Wielkopolskiego Nr 219

- 22520 -

Poz. 3782

3782

UCHWALA Nr XXXV/243/2009 RADY POWIATU CZARNKOWSKO-TRZCIANECKIEGO

z dnia 27 pazdziernika 2009 r.

w sprawie: kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szkot i placé6wek prowadzonych
przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki

Dziatajgc na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674, Nr 1 70, poz. 1218, Nr 220, poz.
1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr
102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238,
Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr
145, poz. 917,z 2009 r. Nr 1, poz. 1 Nr 56 poz. 458,
Nr 67 poz. 572, Nr 97 poz. 800), w zwiazku z art. 12
pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z
2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr
102, poz. 1055, z 2007 Nr 173, poz. 1218, z 2008
Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458, Dz.U. z 2009 r.
Nr 92, poz. 753) Rada Powiatu Czarnkowsko-Trzciane-
ckiego uchwala, co nastepuje

81. Przyjmuje sie ,Regulamin przyznawania nagréd
dla nauczycieli” zawierajacy kryteria i tryb przyznawania

nagréd dla nauczycieli szkét i placéwek prowadzonych
przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki, w brzmieniu
okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Po-
wiatu.

83. Traci moc Uchwata Nr XXXIV/235/2005 Rady
Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego z dnia 29 listo-
pada 2005 r. w sprawie kryteriéw i trybu przyznawania
nagrdd dla nauczycieli szkot i placéwek prowadzonych
przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Powiatu
(-) Tadeusz Mariczak

Zatacznik

do uchwaty Nr XXXV/243/2009

Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego
z dnia 27 pazdziernika 2009 r.

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI

|. Postanowienia wstepne

81.1. Regulamin okreéla kryteria i tryb przyznawania
nagréd, ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnio-
nego w budzecie powiatu oraz planach budzetowych
jednostek oswiatowych, dla nauczycieli szkét i placo-
wek o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Czarn-
kowsko-Trzcianecki.

2. Specjalny fundusz nagréd jest tworzony w wyso-
kosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobo-
wych nauczycieli.

3. Na wyptaty nagréd organu prowadzacego szko-
te okreslanych jako Nagrody Starosty Czarnkowsko-
Trzcianeckiego przeznacza sie 20% planowanego spe-
cjalnego funduszu nagréd, pozostate 80% przeznacza
sie na nagrody dyrektoréw szkot.

4. Nagrody Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckiego
przyznaje Starosta Czarnkowsko-Trzcianecki z wias-
nej inicjatywy lub na wniosek podmiotéw, o ktérych
mowa w 88 ust. 11 2.

82. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole- rozumieé przez to nalezy réwniez placowki
o$wiatowe prowadzone przez Powiat,

2) nauczycielach- rozumieé przez to nalezy nauczy-
cieli szkét i placowek oswiatowych prowadzonych
przez Powiat,

3) dyrektorach szkoty- rozumieé przez to nalezy dy-
rektoréw bedacych nauczycielami,

4) powiecie - rozumieé przez to nalezy Powiat Czarn-
kowsko-Trzcianecki.

Il. Terminy oraz wysoko$¢ przyznawanych nagréd

83.1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektoréw szkét sa
przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

2. W szczegdlnych przypadkach nagrody moga byé
przyznawane w innym terminie, np. zwigzanym z za-
konczeniem roku szkolnego albo dniem patrona szkoty
lub z innych okaz;ji.
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84.1. Starosta ustala corocznie wysoko$é nagréd
Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckiego.

2. Wysoko$¢ nagrody/nagréd dyrektora szkoty w
roku budzetowym dla nauczyciela nie moze przekro-
czy¢ kwoty wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
stazysty posiadajgcego tytut zawodowy magistra z
przygotowaniem pedagogicznym obowigzujagcego na
dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego rok przyznania
nagrody.

85.1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana
jest w formie pienigznej.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nie wczes$niej niz po
przepracowaniu w szkole jednego roku szkolnego.

86. Nagrody moga byé przyznawane dyrektorom
szkot i nauczycielom w szczegdlnosci za osiggniecia w
pracy dydaktyczno - wychowaweczej lub opiekunczo -
wychowawczej oraz za realizacje innych zadan statu-
towych szkoty.

Ill. Nagrody Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckiego

87.1. W odniesieniu do dyrektoréw szkét nagrody
Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckiego moga by¢ przy-
znawane w szczegolnosci za:

1) osigganie znaczacych wynikéw nauczania, wy-
chowania lub opieki, potwierdzonych pomiara-
mi dydaktycznymi, liczba uczniéw w finatach
olimpiad, konkurséw i zawoddéw oraz innymi
kryteriami,

2) stosowanie rozwiazan innowacyjnych i podej-
mowanie innych dziatan o nowatorskim cha-
rakterze,

3) uzyskiwanie wymiernych efektéw w organiza-
cji pracy szkoty,

4) racjonalne gospodarowanie budzetem szkoty,

5) organizowanie imprez ponadszkolnych i $rodo-
wiskowych oraz wspétudziat w organizowaniu
imprez gminnych, powiatowych itp.

6) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i po-
lityki doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty,

7) dbatos¢ o stan techniczny i estetyke obiektow
oraz terendw szkolnych,

8) angazowanie sie we wspoétprace z instytucja-
mi i organizacjami niosacymi pomoc szkole i
jej uczniom,

9) nawiagzywanie wspotpracy ze szkotami krajo-
wymi i zagranicznymi,

10) uzyskanie stopnia awansu zawodowego na-
uczyciela dyplomowanego lub doskonalenie
wtasnych kompetencji zawodowych,

11) realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ orga-
nizowanych przez szkote,

12) twoércze i skuteczne realizowanie polityki
o$wiatowej Powiatu oraz zleconych zadan.

2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Starosty

Czarnkowsko-Trzcianeckiego moga byé przyznawane

w szczegolnosci za:

1) osiaganie znaczacych wynikéw w nauczaniu,
potwierdzonych w zewnetrznych sprawdzia-
nach i egzaminach uczniéw,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych uczniéw
do finatéw, olimpiad, konkurséw i zawoddéw
na, szczeblu szkolnym i ponadszkolnym,

3) opracowanie autorskich programéw i publika-
cji oSwiatowych oraz wdrazanie nowatorskich
metod nauczania i wychowania,

4) wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo
w dziataniach zbiorowych, takich jak imprezy
o$wiatowe, kulturalne i sportowe czy zajecia
pokazowe,

5) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie
okazjonalnych uroczystosci w szkole,

6) intensywna dziatalno$¢ wychowawcza, wyra-
zaja sie w organizowaniu wycieczek, w udziale
uczniow w spektaklach teatralnych, koncer-
tach, wystawach i spotkaniach z ciekawymi
ludzmi itp.

7) udokumentowane osiggnigcia w pracy z ucz-
niami uzdolnionymi lub uczniami majgcymi
trudnosci w nauce,

8) nawigzywanie skutecznej wspodtpracy z pla-
céwkami kulturalno o$wiatowymi, pracodaw-
cami, policjg i innymi podmiotami mogacymi
zapewniaé¢ wsparcie dla dziatan szkoty,

9) osigganie znaczacych efektéw w pracy reso-
cjalizacyjnej z uczniami,

10) uzyskanie bez opdznienia wyzszego stopnia
awansu zawodowego,

11) realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ orga-
nizowanych przez szkote,

12) aktywna dziatalno$¢ na rzecz $rodowiska
oswiatowego, tj. praca w réznego rodzaju ko-
misjach spotecznych.

3. Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoty

lub nauczycielowi, jesli spetniajg przynajmniej 4 kryteria
wymienione odpowiednio w ust. 11 2.

88.1. Z wnioskiem o nagrode Starosty Czarnkow-
sko-Trzcianeckiego dla dyrektora szkoty moga wyste-
powac:

I) rada szkoty lub rada pedagogiczna szkoty,

2) Kurator Os$wiaty lub reprezentujacy go wizyta-

tor bezposrednio nadzorujacy szkote,

3) zaktadowa lub miedzyzaktadowa organizacja
zwigzkowa zrzeszajgca nauczycieli,

4) Naczelnik Wydziatu O$wiaty, Kultury i Sportu,

2. Z wnioskiem o nagrode Starosty Czarnkowsko-
Trzcianeckiego dla nauczyciela moga wystepowac:

1) dyrektor szkoty zatrudniajacej nauczyciela, po
uzyskaniu pozytywnej dla nauczyciela opinii
rady pedagogicznej szkoty,

2) Naczelnik Wydziatu O$wiaty, Kultury i Sportu,

3. Starosta Czarnkowsko-Trzcianecki moze przyznaé
nagrode Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckiego dyrek-
torowi szkoty lub nauczycielowi z wtasnej inicjatywy.
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4. Whnioski o ktérych mowa w ust. 1 i 2 sktada sig
w sekretariacie Starostwa Powiatowego w terminie
nie pézniejszym niz 14 dni roboczych poprzedzajacych
dzien przyznawania nagrod.

5. Osoby, ktérym przyznano nagrode sa powiadamia-
ne o tym na pismie. Kopig pisma wraz z uzasadnieniem
nagrody umieszcza sie w aktach osobowych nagrodzo-
nego nauczyciela lub dyrektora.

IV. Nagrody dyrektora szkoty

89. Nagrody dyrektora szkoty moga by¢é przyznawane:
1. W zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej za:
a) uzyskiwanie dobrych wynikéw w nauczaniu
danego przedmiotu lub w prowadzeniu dane-

go rodzaju zajeé,

b) zakwalifikowanie sig prowadzonych przez
nauczyciela uczniéw do finatdw konkurséw i
olimpiad przedmiotowych na szczeblu powia-
towym lub wyzszym,

c) zajmowanie przez uczniéw wysokich miejsc w
innych konkursach, zawodach i przegladach,
d) udokumentowane osiggniecia w pracy z ucz-
niami zdolnymi i majacymi trudnosci w na-

uce,

e) wprowadzanie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych,

f) wdrazanie wtasnych programéw autorskich,

g) uczestniczenie w indywidualnym toku lub
programie nauczania uczniéw,

h) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole
ucznidw, takich jak np. integracja klasy czy
aktywnos$¢ spoteczna ucznidw,

i) prowadzenie dziatalno$ci wychowawczej po-
przez organizowanie uczniom wycieczek,
spotkan oraz zaje¢ pozalekcyjnych.

2. W zakresie pracy opiekuriczo - wychowawczej za:

a) zapewnianie pomocy i opieki uczniom pocho-
dzacym z rodzin ubogich lub patologicznych
badz znajdujacych sie w trudnej sytuacji zy-
ciowej,

b) zapobieganie i zwalczanie przejawéw patolo-
gii spotecznej wsrdod ucznidw, organizowanie
wspotpracy z placéwkami kulturalno - o$wia-
towymi, pracodawcami, policjg i innymi pod-

miotami wspierajgcymi dziatania szkoty,

c) aktywizowanie rodzicéw do udziatu w zyciu
klasy i szkoty oraz rozwijanie form wspétdzia-
tania szkoty z rodzicami.

3. W pozostatym zakresie:

a) usprawnianie wtasnego warsztatu pracy po-
przez udziat w réznych formach doskonalenia
zawodowego,

b) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji za-
wodowej i spotecznej mtodych nauczycieli,

c) kierowanie zespotem samoksztatceniowym i
prowadzenie lekcji otwartych,

d) petnienie funkcji wynikajacych ze statutu
szkoty,

e) czynny wspétudziat w przygotowaniu planu
pracy szkoty oraz innych dokumentéw waz-
nych dla funkcjonowania szkoty,

f) wzorowa realizacje zadan wynikajacych z pla-
nu pracy szkoty,

g) realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ orga-
nizowanych przez szkote.

810.1. Whnioski o nagrode dyrektora szkoty moga
skfadac:

1) rada szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow,

4) zaktadowa (migedzyzaktadowa)

zwigzkowa.

2. Whioski rozpatruje dyrektor szkoty, biorac pod
uwage opinig rady pedagogicznej.

3. Dyrektor szkoty moze przyznaé¢ nagrode nauczy-
cielowi z wtasnej inicjatywy.

4. Nauczyciel otrzymujacy nagrode zostaje o tym za-
wiadomiony na pismie. Kopie pisma wraz z uzasadnie-
niem umieszcza sie w aktach osobowych nagrodzone-
go nauczyciela.

organizacja

V. Postanowienia koncowe
811. Wz6r wniosku o nagrode okresla zatacznik nr 1.

812. Zmiany regulaminu nastepuja w trybie wtasci-
wym dla jego przyjecia.
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Zatgcznik nr 1
do Regulaminu przyznawania
nagrad dla nauczycieli

Whiosek o nagrode
Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckiego/Dyrektora szkoly*
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IIl. Opinia rady pedagogicznej:
a) pozytywna* b) negatywna*
Uzasadnienie opinii:

...................................................................................................

data i podpis Preewodniczacego
Rady Pedagogiczne)

IV. Uzyskane dotychczas nagrody w okresie ostatnich 5 lat pracy

nauczycielskiej:
V. Decyzja Starosty/Dyrektora szkoly*.
1. Przyznaj¢ nagrode¢ w wysoKoSCi vouiiiiiieiiienieianinraniennenne. zlotych brutto.*

2. Nie przyznaj¢ nagrody.*

data 1 podpis

* niewlasciwe skreslié



