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UCHWALA Nr XXXI1/163/2009 RADY GMINY JARACZEWO

z dnia 29 pazdziernika 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania nagréd dla nauczycieli szkét prowadzonych przez Gmine
Jaraczewo

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003
r. Nr 118, poz. 1112 ze zmianami) uchwala sig

REGULAMIN
przyznawania nagréd dla nauczycieli

81.1. Regulamin okres$la kryteria i tryb przyzna-
wania nagréd dla nauczycieli szkét, zespotéw szkot
i przedszkoli prowadzonych przez Gming Jaraczewo
zwanych dalej ,szkotami” ze specjalnego funduszu
nagréd wyodrebnionego w budzecie Gminy Jara-
czewo w wysokosci co najmniej 1% planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych zwanego dalej
Lfunduszem”.

2. Z funduszu, o ktérym mowa w ust. 1:

- 30% $rodkéw przeznacza sie na nagrody dy-
rektora,

- 70% $rodkéw przeznacza sie na nagrody Gmi-
ny,

3. Nagrody Gminy przyznaje Wéjt Gminy Jaracze-
WwWo.

82.1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o szkole,
rozumie¢ przez to nalezy réwniez zespo6t szkét oraz
przedszkole.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o nauczycie-
lach, rozumieé przez to nalezy nauczycieli szkoty.

3. llekro¢ w regulaminie jest mowa o dyrektorach
szkoty, rozumieé przez to nalezy dyrektorow beda-
cych nauczycielami.

83. Nagrody dla nauczycieli i dyrektoréw szkét sg
przyznawane miedzy innymi z okazji Dnia Edukacji
Narodowej.

84. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana
jest w formie pienigzne;.

85.1. Dla dyrektoréw szkét nagrody Gminy moga

byé¢ przyznawane zwtaszcza za:

1) osiaganie znaczacych wynikéw nauczania, wy-
chowania lub opieki, potwierdzonych pomiara-
mi dydaktycznymi, liczbg uczniéw w finatach
olimpiad, konkurséw i zawoddéw oraz innymi
kryteriami, zapewnienie bezpieczenstwa w
czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

2) stosowanie rozwigzan innowacyjnych i podej-
mowanie innych dziatan pozwalajacych przy-
daé szkole oryginalnos$ci i wzmacniajgcych po-
czucie identyfikacji uczniéw ze szkota,

3) uzyskiwanie wymiernych efektéw w organiza-
cji pracy szkoty,

4) wtasciwe realizowanie budzetu szkoty,

5) organizowanie imprez srodowiskowych i wsp6t-
udziat w organizowaniu imprez gminnych,

6) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i po-
lityki doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty,

7) dbato$é o stan techniczny i estetyke nierucho-
mosci szkolnych,

8) angazowanie sie we wspobtprace z instytucjami
i organizacjami sktonnymi do pomocy szkole i
jej uczniom,

9) nawigzywanie wspétpracy ze szkotami krajo-
wymi i zagranicznymi,

10) uzyskanie stopnia awansu zawodowego na-
uczyciela dyplomowanego.

11) dbanie o bezpieczenstwo ucznidw w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote.

2. Nauczycielom nagrody Gminy moga by¢ przy-

znawane w szczego6lnosci za:

1) osiaganie znaczacych wynikéw w nauczaniu,
potwierdzonych w zewnetrznych sprawdzia-
nach i egzaminach uczniéw,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych uczniéw
do finatéw, olimpiad, konkurséw i zawoddéw
na szczeblu szkolnym i pozaszkolnym,

3) opracowanie autorskich programéw i publika-
cji odéwiatowych oraz wdrazanie nowatorskich
metod nauczania i wychowania,

4) wspoétorganizowanie i aktywne uczestnictwo
w dziataniach zbiorowych, takich jak imprezy
o$wiatowe, kulturalne i sportowe czy zajecia
pokazowe,

5) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie
okazjonalnych uroczystosci w szkole,

6) intensywna dziatalno§¢ wychowawczg, wy-
rézniajac sie w organizowaniu wycieczek i w
udziale ucznidw w spektaklach teatralnych,
koncertach, wystawach i spotkaniach z cieka-
wymi ludzmi,

7) udokumentowanie osiggnigcia w pracy z ucz-
niami uzdolnionymi lub uczniami majacymi
trudnos$ci w nauce,

8) nawiagzywanie skutecznej wspotpracy z pla-
céwkami kulturalno-o$wiatowymi, pracodaw-
cami, policjg i innymi podmiotami mogacymi
zapewnié¢ wsparcie dla dziatan szkoty,

9) osigganie znaczacych efektéw w pracy reso-
cjalizacyjnej z uczniami,

10) uzyskanie bez opdznienia wyzszego stopnia
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awansu zawodowego,
11) posiadanie aktualnej co najmniej dobrej oceny
pracy.
12) dbanie o bezpieczennstwo uczniéw w czasie
zajeC€ organizowanych przez szkofte.
3. Nagroda moze byé przyznana dyrektorowi
szkoty i nauczycielowi, jesli spetniajg przynajmniej 4
kryteria wymienione odpowiednio w ust. 1i 2.

86.1. Z wnioskiem o nagrode Gminy dla dyrektora
szkoty moga wystepowacé

1) rada pedagogiczna,

2) rada rodzicow,

3) Kurator Oswiaty lub reprezentujacy go wizyta-

tor bezposrednio nadzorujacy szkofte,

4) Dyrektor Zespotu Ekonomiczno-Administracyj-

nego szkét w Jaraczewie.

2. Z wnioskami o nagrode Gminy dla nauczyciela
moga wystepowacd

1) dyrektor szkoty zatrudniajgcy nauczyciela, po

uzyskaniu pozytywnej dla nauczyciela opinii
rady pedagogicznej szkoty,

2) rada rodzicow,

3) wizytator Kuratorium Os$wiaty bezposrednio

nadzorujacy szkote,

4) Gminny Zespét Ekonomiczno-Administracyjny

Szkét w Jaraczewie.

3. Whnioski o ktérych mowa w ust. 1i 2 w sprawie
przyznania nagrody z okazji Dnia Edukacji Narodo-
wej sktada sie w GZEAS w Jaraczewie w terminie
do 5 wrzes$nia danego roku kalendarzowego. Wzo6r
whniosku okres$la zatacznik Nr 1.

4. Decyzje o przyznaniu i wysokos$ci nagrody Wéjt
podejmuje samodzielnie.

5. Nagrody gminy W4éjt moze przyznaé z wtasnej
inicjatywy.

6. Osoby, ktérym przyznano nagrode otrzymuja
pismo informujace o przyznaniu nagrody z uzasad-
nieniem, ktérego odpis umieszcza sie w aktach oso-
bowych.

7. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja
uzasadnienia.

87.1. Nagrody dyrektora szkoty moga by¢ przy-
znawane nauczycielom:
1) W zakresie pracy dydaktycznej za:

a) uzyskiwanie dobrych wynikéw w nauczaniu
danego przedmiotu lub w prowadzeniu dane-
go rodzaju zajeé,

b) zakwalifikowanie sig prowadzonych przez
nauczyciela uczniéw do finatdéw konkurséw i
olimpiad przedmiotowych na szczeblu powia-
towym lub wyzszym,

c) zajmowanie przez uczniéw wysokich miejsc w
innych konkursach, zawodach i przegladach,

d) udokumentowane osiggnigecia z uczniami
zdolnymi lub majacymi trudnosci w nauce,

e) wprowadzanie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych,

f) wdrazanie wtasnych programéw autorskich,

g) uczestniczenie w indywidualnym toku lub
programie nauczania uczniéw,

2) W zakresie pracy opiekunczej i wychowawczej
za:

a) zapewnianie pomocy i opieki uczniom pocho-
dzacym z rodzin ubogich lub patologicznych
badz znajdujacych sie w trudnej sytuacji zy-
ciowej,

b) zapobieganie i zwalczanie przejawdw patolo-
gii spotecznej wsrdéd ucznidéw, organizowanie
wspotpracy z placéwkami kulturalno-o$wiato-
wymi, pracodawcami, policja i innymi podmio-
tami wspierajacymi dziatania szkoty,

c) aktywizowanie rodzicéw do udziatu w zyciu
klasy i szkoty oraz rozwijanie form wspétdzia-
tania szkoty z rodzicami,

d) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole
ucznidw, takich jak np. integracja klasy czy
aktywnos$¢ spoteczna ucznidw,

e) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej po-
przez organizowanie uczniom wycieczek spot-
kan oraz zaje¢ pozalekcyjnych,

3) W zakresie innych zadan statutowych szkoty:

a) usprawnianie wtasnego warsztatu pracy po-
przez udziat w réznych formach doskonalenia
zawodowego,

b) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji za-
wodowej i spotecznej mtodych nauczycieli,

c) kierowanie zespotem samoksztatceniowym i
prowadzenie lekcji otwartych,

d) petnienie funkcji wynikajacych ze statutu
szkoty,

e) czynny wspétudziat w przygotowaniu planu
pracy szkoty oraz innych dokumentéw waz-
nych dla funkcjonowania szkoty,

f) wzorowa realizacje zadan wynikajacych z pla-
nu pracy szkoty.

g) dbanie o bezpieczennistwo ucznidw w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkofte.

2. Wspélnym dla nauczycieli warunkiem uzyska-
nia nagrody dyrektora szkoty jest posiadanie przy-
najmniej dobrej oceny pracy.

88.1. Whnioski o nagrode dyrektora szkoty moga
sktadac:

1) rada pedagogiczna,

2) rada rodzicow,

2. Nagrody moze przyznaé¢ dyrektor z wtasnej ini-
cjatywy.

3. Wz6r wniosku okresla zatacznik Nr 2.

4. Whnioski rozpatruje dyrektor szkoty, bioragc pod
uwage opinie rady pedagogicznej, o ile rada sama z
whnioskiem nie wystagpita.

5. Nauczyciel nagrodzony otrzymuje pismo infor-
mujgce o przyznaniu nagrody z uzasadnieniem, ktoé-
rego odpis umieszcza sie w aktach osobowych.

6. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja
uzasadnienia.

89. Traci moc Uchwata Nr XXVIII/119/2008 Rady
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Gminy Jaraczewo z dnia 4 grudnia 2008 w spra-
wie ustalenia regulaminu przyznawania nagrdd dla
nauczycieli szkél prowadzonych przez Gming Jara-
czewo.

810. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi
Gminy Jaraczewo

811. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Roman Skrzypczak
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Zalacznik nr 1

Whiosek o przyznanie Nagrody Wajta Gminy

Zglaszam (v) wniosek o przyznanie nagrody Wojta Gminy Jaraczewo
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Zalacznik nr 2

Whniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly

Zglaszam (y) wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty
P AR {(1]] 2 suwumomosssemassarmoseacrssvesinnen s ne s S A S A RS SAE e repcan s e

Llzasadnisnie WIIOBKI c e rrmr s st s i T TR ¥ oo e o s e £t A ks s e

B PRI

B B N N B B LB B S A bk BB S A B T TR RN TR N R R RS kB8 b b B S S P E e e e e s

R PP

-------- R R

.................... drrEsasbrrnnn FERRAd+ RS

(miejscowosc i1 data) (pieczgd 1 podpis)



