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4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie -
46,00

2. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 1,
zalicza sie nauczyciela oraz wspdlnie z nim zamiesz-
kujacych: wspo6tmatzonka oraz dzieci i rodzicéw po-
zostajacych na jego wytagcznym utrzymaniu.

3. Nauczycielowi i jego wspétmatzonkowi, beda-
cego takze nauczycielem, stale z nim zamieszkuja-
cemu, przystuguje tylko jeden dodatek mieszkanio-
wy, w wysokos$ci okreslonej w ust. 1. Matzonkowie
wspolnie okreslaja pracodawce, ktéry bedzie im
wyptacat ten dodatek.

4. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyzna-
je sie na wniosek nauczyciela, a w przypadku na-
uczycieli, o ktérych mowa w ust. 3, na ich wspdélny
whniosek.

5. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a
dyrektorowi Burmistrz.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystu-
guje nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowane-
go przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktérym nauczyciel ztozyt wniosek o
jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystu-
guje w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-
sach:

1) nie Swiadczenia pracy, za ktére przystuguje wy-

nagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego, okresowej stuzby woj-
skowej; w przypadku jednak, gdy z nauczycie-
lem powotanym do stuzby zawarta byta umowa
o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca
sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktéry
umowa ta byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

82. Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi.

83. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego i wcho-
dzi w zycie od 1 stycznia 2010 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej Gminy Ktecko
(-) Mieczystaw Szczepariski
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UCHWALA Nr XXVII/181/09 RADY MIEJSKIEJ GMINY KLECKO

z dnia 4 listopada 2009 r.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szkét i przedszkoli prowadzonych przez
Gmine Ktecko

Na podstawie art. art. 49 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j.. Dz.U. z
2006 r. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zmianami oraz art.
18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591, z pézn. zmianami) Rada Miejska Gminy
Ktecko uchwala, Regulamin przyznawania nagréd
dla nauczycieli

81. Regulamin okreséla kryteria i tryb przyznawa-
nia nagréd ze specjalnego funduszu nagréd wyod-
rebnionego w budzecie Gminy Ktecko dla nauczy-
cieli szkét i przedszkoli prowadzonych przez Gming
Ktecko.

2. Specjalny fundusz nagréd jest tworzony w wy-
sokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych nauczycieli:

1) 50% na nagrody Gminy Ktecko,

2) 50% na nagrody dyrektoréw szkét.

3. Nagrody Gminy Ktecko przyznaje Burmistrz.

82. Burmistrz ustala wysoko$é nagréd Gminy.
Nagrody dyrektoréw szkét nie moga przekroczyé
75% maksymalnej nagrody Gminy.

83.1. Nagrody moga by¢ przyznawane dyrekto-
rom szkét i nauczycielom w szczegdélnosci za osiag-
nigcia w pracy dydaktyczno - wychowawczej lub
opiekunczo - wychowawczej oraz za realizacje in-
nych zadan statutowych szkoty.

2. Nagroda moze by¢ przyznana po przepracowa-
niu w szkole jednego roku.

84.1. W odniesieniu do dyrektoréw szkét nagrody
Gminy moga by¢ przyznawane zwtaszcza za:

1) osiaganie znaczacych wynikéw nauczania, wy-
chowania lub opieki, potwierdzonych pomiara-
mi dydaktycznymi, liczbg uczniéw w finatach
olimpiad, konkurséw i zawodéw oraz innymi
kryteriami,

2) stosowanie rozwigzan innowacyjnych i podej-
mowanie innych dziatan pozwalajacych przy-
daé szkole oryginalnosci i wzmacniajgcych po-
czucie identyfikacji uczniéw ze szkota,

3) uzyskiwanie wymiernych efektéw w organiza-
cji pracy szkoty,

4) wiasciwe realizowanie budzetu szkoty,

5) organizowanie imprez srodowiskowych i wsp6t-
udziat w organizowaniu imprez gminnych,
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6) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i po-
lityki doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty,

7) dbatosé o stan techniczny i estetyke nierucho-
mosci szkolnych,

8) angazowanie sig we wspoétprace z instytucjami
i organizacjami sktonnymi do pomocy szkole i
jej uczniom,

9) nawiagzywanie wspotpracy ze szkotami krajo-
wymi i zagranicznymi,

10) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w cza-
sie zaje¢ organizowanych przez szkote.

2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Gminy

moga by¢ przyznawane w szczegdélnosci za:

1) osiaganie znaczacych wynikéw w nauczaniu,
potwierdzonych w zewnetrznych sprawdzia-
nach i egzaminach uczniéw,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych uczniéw
do finatéw, olimpiad, konkurséw zawodéw na
szczeblu szkolnym i ponad szkolnym,

3) opracowanie autorskich programéw i publika-
cji oSwiatowych oraz wdrazanie nowatorskich
metod nauczania i wychowania,

4) wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo
w dziataniach zbiorowych, takich jak imprezy
o$wiatowe, kulturalne i sportowe czy zajecia
pokazowe,

5) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie
okazjonalnych uroczystosci w szkole,

6) intensywna dziatalno$¢ wychowawcza, wyra-
zaja sie w organizowaniu wycieczek i w udzia-
le ucznidw w spektaklach teatralnych, koncer-
tach, wystawach i spotkaniach z ciekawymi
ludZmi,

7) udokumentowane osiggnigcia w pracy z ucz-
niami uzdolnionymi lub uczniami majgcymi
trudnosci w nauce,

8) nawiazywanie skutecznej wspodtpracy z placéw-
kami kulturalno - o$wiatowymi, pracodawca-
mi, policja i innymi podmiotami mogacymi za-
pewniaé¢ wsparcie dla dziatan szkoty,

9) osigganie znaczacych efektéw w pracy reso-
cjalizacyjnej z uczniami,

10) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w cza-
sie zaje¢ organizowanych przez szkote.

85.1. Z wnioskiem o nagrode Gminy dla dyrektora

szkoty moga wystepowac:

1) rada szkoty lub rada pedagogiczna szkoty,

2) Kurator Os$wiaty lub reprezentujacy go wizyta-
tor bezposrednio nadzorujacy szkote,

3) zaktadowa lub miedzyzaktadowa organizacja
zwigzkowa zrzeszajaca nauczycieli.

2. Z wnioskiem o nagrode Gminy dla nauczyciela

moga wystegpowac:

1) dyrektor szkoty zatrudniajacej nauczyciela, po
uzyskaniu pozytywnej dla nauczyciela opinii
rady pedagogicznej szkoty,

2) wizytator Kuratorium Os$wiaty bezposrednio
nadzorujacy szkote.

3. Wspélnym dla nauczycieli i dyrektoréw warun-
kiem uzyskania nagrody Gminy jest posiadanie przy-
najmniej dobrej oceny pracy.

4. Whnioski o ktérych mowa w ust. 1 i 2 sktada
sie w sekretariacie Urzedu Miejskiego w terminie
nie pézniejszym niz 3 tygodnie poprzedzajace dzien
przyznawania nagrdéd.

5. Wzér wniosku okresla zatagcznik nr 1.

6. Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody Bur-
mistrz podejmuje samodzielnie.

7. Decyzje o przyznaniu nagrody Burmistrz moze
takze podja¢ z wtasnej inicjatywy.

8. Osoby, ktérym przyznano nagrode sa powiada-
miane o tym na piSmie, a kopie pisma wraz z uza-
sadnieniem nagrody umieszcza sie w aktach osobo-
wych laureata.

9. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja
uzasadnienia.

86. Nagrody dyrektora szkoty moga byé¢ przyzna-

wane:

1. W zakresie pracy dydaktyczno - wychowaw-

czej za:

1) uzyskiwanie dobrych wynikéw w nauczaniu
danego przedmiotu lub w prowadzeniu danego
rodzaju zajec,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych przez na-
uczyciela uczniéw do finatdw konkurséw i
olimpiad przedmiotowych na szczeblu powia-
towym lub wyzszym,

3) zajmowanie przez uczniéw wysokich miejsc w
innych konkursach, zawodach i przegladach,

4) udokumentowane osiggniecia pracy z uczniami
zdolnymi i majacymi trudnos$ci w nauce,

5) wprowadzanie innowacji i eksperymentéw pe-
dagogicznych,

6) wdrazanie wtasnych programdéw autorskich,

7) uczestniczenie w indywidualnym toku lub pro-
gramie nauczania uczniéw,

8) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole
ucznidw, takich jak np. uczestniczenie w in-
dywidualnym toku Iub programie nauczania
uczniéw, integracja klasy czy aktywnos$é spo-
teczna uczniéw,

9) prowadzenie dziatalno$ci wychowawczej po-
przez organizowanie uczniom wycieczek, spot-
kan oraz zaje¢ pozalekcyjnych,

2. W zakresie pracy opiekuriczo - wychowawczej

za:

1) zapewnianie pomocy i opieki uczniom pocho-
dzacym z rodzin ubogich lub patologicznych
badz znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zycio-
wej,

2) zapobieganie i zwalczanie przejawdéw patolo-
gii spotecznej wsréd ucznidéw, organizowanie
wspotpracy z placéwkami kulturalno-o$wiato-
wymi, pracodawcami, policjg i innymi podmio-
tami wspierajacymi dziatania szkoty,

3) aktywizowanie rodzicéw do udziatu w zyciu
klasy i szkoty oraz rozwijanie form wspétdzia-
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tania szkoty z rodzicami.

3. W pozostatym zakresie:

1) usprawnianie wtasnego warsztatu pracy po-
przez udziat w réznych formach doskonalenia
zawodowego,

2) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawo-
dowej i spotecznej mtodych nauczyecieli,

3) kierowanie zespotem samoksztatceniowym i
prowadzenie lekcji otwartych,

4) petnienie funkcji wynikajacych ze statutu szko-
ty,

5) czynny wspétudziat w przygotowaniu planu
pracy szkoty oraz innych dokumentéw waz-
nych dla funkcjonowania szkoty,

6) wzorowa realizacje zadan wynikajacych z planu
pracy szkoty,

7) zapewnienie bezpieczeristwa uczniom w czasie
zajeC€ organizowanych przez szkofte.

4. Wspo6lnym dla nauczycieli warunkiem uzyska-

nia nagrody dyrektora szkoty jest posiadanie przy-
najmniej dobrej oceny pracy.

87.1. Wnioski o nagrode dyrektora szkoty moga
sktadaé:

1) rada szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow,

4) zaktadowa (miedzyzaktadowa) organizacja
zwigzkowa.

2. Wz6r wniosku okres$la zatacznik nr 2.

3. Whnioski rozpatruje dyrektor szkoty, biorac pod
uwage opinie rady pedagogicznej, o ile rada sama z
whnioskiem nie wystagpita.

4. Dyrektor szkoty moze przyznaé¢ nagrode na-
uczycielowi z wtasnej inicjatywy, po zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej.

5. Nauczyciel otrzymujgcy nagrode zostaje o tym
zawiadomiony na pi$émie, a kopig pisma wraz z uza-
sadnieniem umieszcza sie w aktach osobowych na-
uczyciela.

6. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja

uzasadnienia.

88. Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzo-
Wwi.

89. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego i wcho-
dzi w zycie od 1 stycznia 2010 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej Gminy Ktecko
(-) Mieczystaw Szczepariski
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Zalacznik nr 1

do Uchwaly nr XXVII-180-09
Rady Miejskiej Gminy Klecko
zdma 04.11. 2000,

Whiosek
o przyznanie nagrody Gminy
za osiggniecia dydaktyczno — wychowawcze

Zglaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody Gminy

LR Y YT MO i 3 A o sdommmsasmmmmar e

(data)
Wyksztalcenie 1 staz pracy W szKole........oeovveceevciceeee e,
Stopichi awansi ZAWOAOWEED .......ccciammenmsessenimarsesssmssmrnsasrasssansss
Dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, organu prowadzacego,
dyrelatora szkoty - Tok OEZYINANIR. ... v

Aktialna ocena pracy NANCEYCIEIA. .. .oicvrasssmmsssesssmamsrsesssimssimssississe

T Zasadmienie WIHOSKIL .....oo et e e eeee s e ees e e e asn e e

Opinia rady pedagogicznej (jezeli z wnioskiem wystepuje dyrektor szkoly)
Organ sporzadzajgey WHOSEK ........oeeverrevesireeseeccse e

(migjscowosc 1 data) (pieczed) {podpis)
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Zalgcenik nr 2

do Uchwaly nr XXVII181/09
Rady Migjskiej Gminy Klecko
z dnia 04.11. 2009r,

Whiosek
o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly

za osiagniecia dydaktyczno - wychowawcze

Zgtaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly

Uzasadnierie WOkl ....ovveeveveeiieiereesieasseessssessssnsns

Opinia rady pedagogicznej (jezeli to nie ona wystepuje z wnioskiem)

Organ sporzadzajacy wniosek.

(migjscowosc 1 data) (pleczet) (podpis)



