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UCHWALA Nr XLIII/457/2005 RADY MIASTA GNIEZNA

z dnia 16 grudnia 2005 r.

w sprawie zwolnien z podatku od nieruchomosci z tytutu nowych inwestycji

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) i art. 7 ust. 3 ustawy z dnia
12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (tekst
jednolity Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 ze zmianami) Rada
Miasta Gniezna uchwala, co nastepuje:

81. W celu wspierania mikro, matych lub srednich przed-
sigbiorcow tworzacych nowe miejsca pracy, zwalnia sie
z podatku od nieruchomosci na okres od 1 roku do 5 lat -
nieruchomosci lub ich czesci, zwigzane z prowadzeniem dzia-
talnosci gospodarczej, bedgce w posiadaniu podatnikow, na
zasadach okreslonych w Programie pomocy udzielanej przed-
sigbiorcom ze srodkow publicznych z tytutu nowych inwesty-
cji, stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

82. Program obejmuje swym dziataniem mikro, matych
lub srednich przedsiebiorcow inwestujgcych na terenie mia-

sta Gniezna i ma zastosowanie do inwestycji, w przypadku
ktorych prace nad projektem inwestycyjnym rozpoczeto po
wejsciu w zycie niniejszej uchwaly.

83. Oswiadczenie, o ktorym mowa w programie, stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

84. Wykonanie uchwaly powierza sig Prezydentowi Mia-
sta Gniezna.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie w latach 2005 i 2006.

Przewodniczacy
(-) Robert Gawet

Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr XLII1/457/2005
Rady Miasta Gniezna

z dnia 16 grudnia2005 r.

PROGRAM POMOCY UDZIELANEJ PRZEDSIEBIORCOM W MIESCIE GNIEZNIE

.  NAZWA PROGRAMU:

Program pomocy udzielanej przedsiebiorcom ze srodkow
publicznych z tytutu nowych inwestycji.

II. PODSTAWA PRAWNA:

Uchwata Nr XLIII/457/2005 Rady Miasta Gniezna z dnia 16
grudnia 2005 r.

Ill. PRZEZNACZENIE POMOCY:

Pomoc zawarta w niniejszym programie przeznaczona
bedzie na wspieranie nowych inwestycji na terenie miasta
Gniezna. Przez nowe inwestycje nalezy rozumie¢ budowe
nowych, rozbudowe istniejgcych lub nabycie przedsigbiorstw
na terenie miasta Gniezna, z jednoczesnym wykluczeniem
mozliwosci udzielania pomocy na inwestycje odtworzeniowe.
Nabycie przedsigbiorstwa stanowi nowag inwestycje tylko
w przypadku, gdy dotyczy przedsigbiorstwa, ktore zostato
zlikwidowane lub zostatoby zlikwidowane, jezeli nie zostatoby
kupione. Pomoc jest udzielana zgodnie z rozporzgdzeniem
Komisji (WE) nr 70/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie

zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do
pomocy panstwa dla matych i srednich przedsiebiorstw (Dz.
Urz. WE L 10 z 12 stycznia 2001 r.), zmienionego rozporzadze-
niem Komisji (WE) Nr 364/2004 z dnia 25 lutego 2004 r.
zmieniajacym rozporzgdzenie (WE) nr 70/20011 rozszerzajg-
cym jego zakres w celu wigczenia pomocy dla badan
i rozwoju (Dz. Urz. WE L 63 z 28 lutego 2004 r.).

IV. FORMA POMOCY:

Zwolnienie z podatku od nieruchomosci.

V. WARUNKI DOPUSZCZALNOSCI:

Warunki uzyskania zwolnienia, o ktorym mowa w 8§1
uchwaty:

1. Zwalnia sie z podatku od nieruchomosci mikro, matych
lub $rednich przedsiebiorcow, ktorzy poniosg naktady na
budowe, rozbudowe lub nabycie przedsiebiorstwa w wy-
sokosci:
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a) nie mniejszej niz 50 tys. Euro do 200 tys. Euro - 1 rok,
b) powyzej 200 tys. Euro do 500 tys. Euro - 2 lata,

¢) powyzej 500 tys. Euro do 1 min. Euro - 3 lata,

d) powyzej 1 min. Euro do 10 min. Euro - 4 lata,

e) powyzej 10 min. Euro do 50 min. Euro - 5 lat.

Przedsigbiorce uznaje sie za matego lub sredniego jesli
spetnia warunki okreslone w zatgczniku | do rozporzadze-
nia Komisji (WE) 70/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r.
w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE
w odniesieniu do pomocy panstwa dla matych i srednich
przedsiebiorstw (Dz. Urz. WE L 10 z 12.01.2001 r.), zmie-
nionego rozporzgdzeniem Komisji (WE) Nr 364/2004 z dnia
25 lutego 2004 zmieniajagcym rozporzadzenie (WE) nr 70/
2001 i rozszerzajacym jego zakres w celu wtgczenia pomo-
cy dla badan i rozwoju (Dz. Urz. WE L 63 z 28.02.2004 r.).

. Rozmiar pomocy jest mierzony na podstawie jednego
z dwoch kryteriow:

a) kosztow inwestycji,

b) kosztéw nowych miejsc pracy zwigzanych z przepro-
wadzeniem projektu inwestycyjnego.

Liczba zatrudnionych osob odpowiada liczbie ,rocznych
jednostek roboczych” (RJR), to jest liczbie pracownikéw
zatrudnionych na petnych etatach w ciggu jednego roku
wraz z liczbg pracownikow zatrudnionych na niepetnych
etatach, ktére sg utamkowymi czesciami jednostek RJR.

. Udziat wtasny przedsigbiorcy w naktadach inwestycyjnych
wynosi co najmniej 25%. Przy czym przez udziat wtasny
nalezy rozumiec¢ srodki, ktore nie zostaly uzyskane przez
przedsiebiorce w zwigzku z udzielong pomocg publiczng,
w szczegolnosci w formie: kredytow preferencyjnych,
doptat do oprocentowania kredytow preferencyjnych,
gwarancji i poreczen na warunkach korzystniejszych od
oferowanych na rynku.

. Warunkiem uzyskania pomocy w oparciu o niniejszy pro-
gram jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zwigza-
nej z dang inwestycjg przez co najmniej 5 lat od dnia
zakonhczenia inwestycji.

. Zwolnienie w podatku od nieruchomosci na zasadach
okreslonych w pkt 1, 2, 3 i 4 przystuguje tez przedsigbior-
com, ktorzy oddali do uzytkowania inwestycje polegajace
na budowie nowych zaktadow lub rozbudowie istniejg-
cych zaktadoéw, nabyciu przedsiebiorstw lub utworzeniu
nowych miejsc pracy - pod warunkiem, ze prace nad
projektem inwestycyjnym rozpoczeto po wejsciu w zycie
niniejszej uchwaty.

. Pomoc nie bedzie udzielana na duze projekty inwestycyjne
jezeli zostata spetniona jedna z nizej wymienionych prze-
stanek:

a) catkowita wielko$¢ kosztow kwalifikowanych catego
projektu wynosi minimum 25.000.000 Euro oraz inten-
sywnos¢ pomocy netto wynosi co najmniej 25%.

b) catkowita warto§¢ pomocy brutto wynosi minimum
15.000.000 Euro.

7.

8.

10.

11.

12.

Aby skorzysta¢ ze zwolnienia, o ktorym jest mowa w §1
uchwalty wprowadzajgcej niniejszy program, przedsigbior-
ca zobowigzany jest do przedtozenia:

a) do dnia 15 stycznia roku obowigzywania ulgi lub
w terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie uchwaty Nr
XLII/457/2005:

- os$wiadczenia o przystgpieniu do niniejszej pomo-
cy, stanowigcego zatgcznik nr 2 do uchwaty Nr
XLI1/457/2005 Rady Miasta Gniezna z dnia 16 grud-
nia 2005 r.,

- udokumentowanej informacji o poniesionych na-
ktadach inwestycyjnych wraz z rachunkami),

b) do dnia 15 stycznia kazdego roku, poczynajgc od roku
nastepnego po roku korzystania z ulgi przez okres
kolejnych 4 lat, informacji o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej zwigzanej z dang inwestycjg, a organ
podatkowy, po zbadaniu przedmiotowych dokumen-
tow, ma obowigzek wyda¢ poswiadczenie korzystania
z ulgi (przystgpienia do programu). Organ podatkowy
przed wydaniem ww. zaswiadczenia moze zwrocic sig
o przekazanie dokumentow lub zaswiadczeh potwier-
dzajacych prawdziwos¢ ztozonego przez przedsiebior-
ce oswiadczenia.

W przypadku korzystania z pomocy z tytutu nowych
inwestycji, przedsiebiorca nie moze réwnoczesnie korzy-
sta¢ z innych tytutéw pomocy publicznej w miescie Gniez-
nie.

. W przypadku rozbudowy lub inwestycji polegajacej na

zakupie przedsigbiorstwa, zwolnione z podatku od nieru-
chomosci sg tylko grunty, budynki, budowle lub ich czesci
zajmowane na cele dziatalno$ci gospodarczej, powstate
w wyniku lub zwigzane z tg inwestycja.

Podatnik, ktory nie dotrzyma warunkéw okreslonych
w czesci V, lub ktory przedtozyt organowi udzielajgcemu
zwolnienia nieprawdziwe informacje co do spetnienia
warunkow okreslonych niniejszym programem, traci pra-
wo do zwolnienia za caly okres przez jaki z niego korzystat.
Ten sam skutek nastepuje, jezeli podatnik korzystajacy ze
zwolnienia nie przedtozy w terminie do 15 stycznia, udo-
kumentowanych informacji, wymienionych w punkcie 9b.

Podatnicy, o ktorych, mowa w pkt 10, zobowigzani sg do
zaptaty naleznego podatku wraz z odsetkami za zwtoke od
zalegtosci podatkowych, liczonymi od dnia udzielenia
zwolnienia.

Do czasu zwrotu kwoty udzielonej pomocy wraz z odset-
kami, przedsiebiorcy zobowigzanemu do jej zwrotu po-
moc nie moze by¢ udzielona ponownie.

VI. KOSZTY KWALIFIKUJACE SIE DO OBJECIA POMOCA

PUBLICZNA PRZEWIDZIANA W PROGRAMIE:

1.

W przypadku gdy rozmiar pomocy jest obliczany na
podstawie kosztow inwestycji, na koszty kwalifikujgce sie
do objecia pomocg publiczng, sktadajg sie:
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a) cena nabycia gruntu,
b) naktady na budowle i budynki,

c¢) naktady na wyposazenie obiektow w srodki trwate
zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej,
w tym w szczegodlnosci w:

- maszyny i urzadzenia,

- narzedzia, przyrzady i aparature,

- wyposazenie techniczne do prac biurowych,
- infrastrukture techniczna.

2. W przypadku, gdy rozmiar pomocy jest obliczany na
podstawie tworzonych miejsc pracy, wysoko$¢ pomocy
powinna by¢ wyrazona jako procent kosztow wynagrodze-
nia utworzonych miejsc pacy z okresu dwéch lat, pod
warunkiem, ze:

a) utworzenie miejsc jest wynikiem realizacji projektu
inwestycyjnego polegajacego na dokonaniu inwestycji
w aktywa materialne lub niematerialne. Miejsca pracy
zostang utworzone w okresie trzech lat od zakonczenia
inwestycji;

b) projekt inwestycyjny doprowadzi do przyrostu netto
miejsc pracy w danym przedsigbiorstwie w porowna-
niu do $redniej liczby zatrudnionych w ostatnich 12
miesigcach;

¢) utworzone miejsca pracy zostang utrzymane przez
okres minimum pigciu lat.

3. W przypadku przedsiebiorstw, ktorych podstawowg forma
dziatalnosci gospodarczej jest sektor transportowy, koszty
kwalifikujgce sie do objecia pomocg publiczng nie powin-
ny obejmowac srodkéw transportu i urzadzen transporto-
wych.

VIl. WARUNKI DOPUSZCZALNOSCI POMOCY EKSPOR-
TOWEJ LUB OPERACYJNEJ:

Program nie przewiduje udzielania pomocy eksportowej
ani operacyjnej.

VIIl. WARUNKI DOPUSZCZALNOSCI POMOCY W SEKTO-
RACH WRAZLIWYCH:

Program nie przewiduje udzielania pomocy podmiotom
prowadzgcym dziatalnos¢ deweloperska, dziatalnos¢ w zakre-
sie produkcji, przetworstwa i obrotu towarami wymienionymi
w zatgczniku nr | do Traktatu Ustanawiajgcego Wspodlnote
Europejskg (Dz. Urz. WE L 325, z 24 grudnia 2002 r.)
w szczegolnosci w uznanych za wrazliwe sektorach: budow-
nictwa okretowego, zeglugi morskiej, hutnictwa zelaza i stali,
przemysle wtokien sztucznych, przemysle motoryzacyjnym,
gornictwie wegla oraz rybotéwstwie. Program nie przewiduje
rowniez udzielania pomocy wywozowej lub faworyzujgcej
produkty krajowe wobec produktéw przywozonych.

IX. WIELKOSC SRODKOW PRZEWIDZIANYCH NA UDZIE-
LANIE POMOCY W RAMACH PROGRAMU:

Zastosowanie zwolnienia spowoduje zmniejszenie wpty-
wow do budzetu miasta. Kwota zmniejszonych dochodow
zalezna bedzie od liczby przedsigbiorcow, ktérzy przystgpia
do programu oraz od wysokosci podatku od ktorego zostang
zwolnieni.

X. CZAS TRWANIA PROGRAMU:

Program obowigzuje od dnia wejscia w zycie uchwaty Nr
XLI1/457/2005 Rady Miasta Gniezna z dnia 16 grudnia 2005r.
do dnia 31 grudnia 2006 r.

XI. BENEFICJENCI POMOCY:

1. Adresatami pomocy sa mikro, mali lub $redni przedsig-
biorcy, ktdrzy poniosg naktady na budowe, rozbudowe lub
nabycie przedsigbiorstwa. Przedsiebiorce uznaje sie za
matego lub sredniego jesli spetnia warunki okreslone
w zatgczniku | do rozporzadzenia Komisji (WE) 70/2001
z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87
i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy panstwa dla
matych i $rednich przedsiebiorstw (Dz. Urz. WE L 10
z 12.01.2001 r.), zmienionego rozporzadzeniem Komisji
(WE) Nr 364/2004 z dnia 25 lutego 2004 zmieniajagcym
rozporzadzenie (WE) nr 70/2001 i rozszerzajacym jego
zakres w celu wtgczenia pomocy dla badan i rozwoju (Dz.
Urz. WE L 63 z 28.02.2004 r.).

2. Zwolnienie nie dotyczy przedsiebiorcow, ktorzy prowadzg
dziatalnos¢ handlowg zaréwno detaliczng jak i hurtowa.

3. Zwolnienie nie dotyczy przedsiebiorcow zalegajgcych
z zaptatg zobowigzan wobec budzetu miasta Gniezna.

XIl. ORGAN UDZIELAJACY POMOCY:

Organem udzielajgcym pomocy jest Rada Miasta Gniezna
jako organ stanowigcy oraz Prezydent Miasta Gniezna jako
organ podatkowy.

XHl.KUMULACJA POMOCY:

Pomoc udzielana na podstawie programu podlega sumo-
waniu z inng pomocag publiczng, niezaleznie od jej formy
i zrodta, udzielana w odniesieniu do kosztow zatrudnienia
kwalifikujgcych sie do objecia pomoca lub kosztow inwestycji,
w zwigzku z ktérg tworzone sg nowe miejsca pracy i nie moze
przekroczy¢ maksymalnej wielkosci w wysokosci 50% kosz-
tow kwalifikowanych okreslonych w ust. VI programu.
W przypadku mikroprzedsiebiorcow, matych lub $rednich
przedsigbiorstw, maksymalng intensywnos¢ podwyzsza sie
o 15 punktow procentowych brutto.

XIV. ZAKRES TERYTORIALNY:

Program obejmuje swoim dziataniem teren Miasta Gnie-
zno.
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Zatacznik nr 2 do

Uchwaty Nr XLII/457/2005
Rady Miasta Gniezna

z dnia 16 grudnia 2005 r.

OSWIADCZENIE
O FWIAACZAITL, Z€ oo e,
(imig i nazwisko lub nazwa przedsigbiorcy)
.......................... Nlp quELREGoN
(ddte,i,7d]'['|1ei,7kdn|d]ubddrtt,t,]ed/lh)) ................................................
Wi roku, dokonalem nowych inwestycji — w rozumieniu zatgcznika nr 1 do uchwaly nr

XLII/457/2005 Rady Miasta Gniezna z dnia 16 grudnia 2005 r. w sprawie zwolnien z podatku od

nieruchomosci z tytutu nowych mwestycji na kwote .......... (STOWNIE Lot ),
stanow1gcg rOWNOWATLOSC Lvvviiiiiiiiicei i EURO.

data podpis
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UCHWALA Nr XLV/285/2005 RADY MIEJSKIEJ MIEDZYCHODU

z dnia 27 grudnia 2005 r.

w sprawie uchwalenia budzetu Gminy na 2006 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 i pkt 9 lit. d, e ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku — o samorzgdzie gminnym (tj. Dz.U.
z 2001 roku Nr 142 poz. 1591 ze zmianami) i art. 109, 110 ust.
1i2,112ust. 2 pkt5, 116, 117,118, 124, 128 ust. 2 pkt 1 ustawy
z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. z
2003 r. Nr 15 poz. 148 ze zmianami) Rada Miejska uchwala
co nastepuje:

§1. 1.Uchwala sie dochody gminy w wysokosci 31.132.049
zt, zgodnie z zatgcznikiem Nr 1 do uchwaty.

2. Ogolna kwota dochodow, o ktorej mowa w ust. 1
obejmuje:

1) dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje
zadan biezgcych z zakresu administracji rzgdowej oraz
innych zadan zleconych gminie ustawami w kwocie
4.513.509 zt, zgodnie z zatgcznikiem Nr 3 do uchwaty.

2) subwencje ogo6lng w kwocie 8.330.845 zt z tego:
- cze$¢ oSwiatowa 6.827.755 zi,
- cze$¢ wyrownawcza 1.253.973 zi,
- cze$¢ rownowazgca 249.117 zt.

82. 1.Uchwala sie wydatki budzetu gminy w wysokosci
31.800.049 zt, zgodnie z zatgcznikiem Nr 2 do uchwaty.

2. Kwota wydatkéw okreslona w ust. 1 obejmuje:

—_
p—

wydatki na realizacje zadan biezacych z zakresu admini-
stracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie usta-
wami w kwocie 4.513.509 zt, zgodnie z zatgcznikiem Nr 3
do uchwaty,

»

w wydatkach ustalonych w 82 pkt 1 wyodrebnia sig:
a) wydatki biezgce w kwocie 25.634.080 zt.
w tym:

- wynagrodzenia w kwocie
10.424.072 zt,

- pochodne od wynagrodzen 2.157.512 zi,
- dotacje z budzetu w kwocie 1.294.000 zt,
- obstuga dtugu w kwocie 37.125 zt,

b) wydatki majgtkowe w kwocie 6.165.969 zt, zgodnie
z zatgcznikiem Nr 2a do uchwaty.

83. 1. Tworzy sie rezerwe budzetowg ogolng w kwocie
200.000 zt.

2. Tworzy sie rezerwe celowg w kwocie 133.200 zt
z przeznaczeniem na dotacje z budzetu na dofinansowanie
zadan publicznych:

a) upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji

115.700 zt,

b) organizacja wypoczynku letniego dzieci i mtodziezy
6.000 zi,
c) organizacja pomocy spoteczne;j 4.500 zt,

d) organizacja zadan w zakresie kultury, promocji i tworczo-
sci, edukacji i oswiaty kulturalnej 4.000 zi,

e) organizacja zadah w zakresie ratownictwa i ochrony lud-
nosci 3.000 zt.

84. Uchwala sie przychody i rozchody budzetu zgodnie
z zatgcznikiem Nr 4 do uchwaly. Zrodtem pokrycia deficytu
jest pozyczka z Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowi-
ska i Gospodarki Wodne;.

85. Okresla sie limity wydatkow na wieloletnie programy
inwestycyjne zgodnie z zatgcznikiem Nr 5 do uchwaty.

86. Uchwala sie dochody z tytutu wydawania zezwoleh na
sprzedaz napojow alkoholowych i wydatki na realizacje zadan
okreslonych w gminnym programie profilaktyki i rozwigzywa-
nia problemow alkoholowych w wysokosci 240.000 zt. Zgod-
nie z zatagcznikiem Nr 6 do uchwaty.

87. Uchwala sie plany przychodéw i wydatkéw dla zakta-
dow budzetowych zgodnie z zatgcznikiem Nr 7 do uchwaly.

88. Uchwala sie plan przychodow i wydatkow Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej. Zgod-
nie z zatagcznikiem Nr 8 i 8a do uchwatly.

89. Uchwala sie kwote dotacji przedmiotowej dla zaktadu
budzetowego MOSTIR w wysokosci 225.000 zt na utrzymanie
miejskich obiektow sportowych.

810. Uchwala sie dotacje dla instytucji kultury w kwocie
992.000 zt. Zgodnie z zatgcznikiem Nr 9 do uchwaty.

811. 1. Uchwala sie¢ maksymalng kwote 1.500.000 zt po-
zyczek i kredytow krotkoterminowych zacigganych przez Bur-
mistrza w roku budzetowym na pokrycie wystepujacego
niedoboru budzetu.

2. Upowaznia sie Burmistrza do dokonywania zmian
w planie wydatkow polegajgcych na przeniesieniu planowa-
nych wydatkéw biezgcych, w tym wynagrodzen i pochodnych
od wynagrodzehn oraz wydatkéw majgtkowych miedzy roz-
dziatami i paragrafami w ramach dziatu klasyfikacji budzeto-
wej.

3. Upowaznia sie Burmistrza do samodzielnego zacigga-
nia i sptaty zobowigzah do kwoty 500.000 zt.

812. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi.
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813. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1.01.2006 roku
i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu
Miasta i Gminy w Miedzychodzie.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) mgr Zygmunt Mleczak

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty NrXLV/285/2005

Rady Miejskiej Miedzychodu

z dnia 27 grudnia 2005 r.

w sprawie uchwalenia budzetu Gminy na 2006 rok

PLAN DOCHODOW NA 2006 ROK

Dziat | Rozdziat 8 Tresé Ogdtem
010 Rolnictwo i towiectwo 152.800,00
01095 Pozostata dziatalno$é 152.800,00
0830 | Wptywy z ustug 5.000,00
Srodki na dofinansowanie wtasnych zadan biezacych gmin (zwigzkéw gmin), powiatow
2708 S S . S ; ! 147.800,00
(zwigzkow powiatéw), samorzadow wojewddztw, pozyskane z innych zrodet
020 Les$nictwo 5.000,00
02095 Pozostata dziatalno$é 5.000,00
0840 | Wptywy ze sprzedazy wyrobéw 5.000,00
600 Transport i tgczno$éé 25.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 25.000,00
0690 | Wptywy z roznych optat 25.000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 1.426.500,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 1.426.500,00
0470 | Wptywy z optat za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste nieruchomosci 90.000,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 172.000,00
publicznych oraz innych umoéw o podobnym charakterze
0770 Wpiaty z tytu’rL_J odp’ratneg,o_nabyma prawa wtasno$ci oraz prawa uzytkowania 1.089.000,00
wieczystego nieruchomosci
0830 | Wptywy z ustug 65.500,00
0920 | Pozostate odsetki 10.000,00
750 Administracja publiczna 149.600,00
75011 Urzedy wojewddzkie 116.600,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 e . . . ) e ; - . 113.900,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
Dochody jednostek samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z zakresu
2360 g - . - , . 2.700,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
75095 Pozostata dziatalno$é 33.000,00
0570 | Grzywny, mandaty i inne kary pieniezne od ludno$ci 10.000,00
0690 | Wptywy z r6znych optat 12.000,00
0830 | Wptywy z ustug 5.000,00
0970 | Wptywy z r6znych dochodéw 6.000,00
751 Urzedy f]aczelnych organdéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 2.909,00
sgdownictwa
75101 Urzedu naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 2.909,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 e . . . , e ; . . 2.909,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 400,00
75414 Obrona cywilna 400,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 e . . . , e ; . . 400,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie {zwigzkom gmin) ustawami
Dochody od oséb prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek
756 . S L . A . 14.675.371,00
nieposiadajgcych osobowo$ci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75601 Whptywy z podatku dochodowego od os6b fizycznych 83.000,00
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0350 Podatek od_dzia’ralnoéci gospodarczej osbb fizycznych, optacany w formie karty $0.000,00
podatkowej
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 3.000,00
Whptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od czynno$ci cywilnoprawnych,
75615 o . e ; . - 5.808.000,00
podatkéw i optat lokalnych od oséb prawnych i innych jednostek organizacyjnych
0310 | Podatek od nieruchomosci 5.390.000,00
0320 | Podatek rolny 38.000,00
0330 | Podatek lesny 228.000,00
0340 | Podatek od $rodkéw transportowych 130.000,00
0500 | Podatek od czynnoséci cywilnoprawnych 10.000,00
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 12.000,00
Whptywy z podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od spadkéw i darowizn, podatku
75616 o - L " 2.642.500,00
od czynnoéci cywilnoprawnych oraz podatkéw i optat lokalnych od os6b fizycznych
0310 | Podatek od nieruchomosci 1.700.000,00
0320 | Podatek rolny 198.000,00
0330 | Podatek lesny 22.000,00
0340 | Podatek od $rodkdéw transportowych 220.000,00
0360 | Podatek od spadkéw i darowizn 45.000,00
0370 | Podatek od posiadania pséw 6.000,00
0430 | Wplywy z optaty targowej 90.000,00
0440 | Wplywy z optaty miejscowej 6.000,00
0490 Wp’ryw_y zinnych Iokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzgdu 28.500,00
terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
0500 | Podatek od czynnoséci cywilnoprawnych 270.000,00
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 57.000,00
75618 Wp’rywy_z innych optat stanowigcych dochody jednostek samorzadu terytorialnego na 791.400,00
podstawie ustaw
0410 | Wptlywy z optaty skarbowej 435.000,00
0460 | Wplywy z optaty eksploatacyjnej 105.000,00
0480 | Wptywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 240.000,00
0490 Wp’ryw_y zinnych Iokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzgdu 10.000,00
terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw
0910 | Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkéw i optat 1.400,00
75621 Udziaty gmin w podatkach stanowigcych dochéd budzetu pahstwa 5.350.471,00
0010 | Podatek dochodowy od os6b fizycznych 5.010.471,00
0020 | Podatek dochodowy od os6b prawnych 340.000,00
758 Rézne rozliczenia 8.380.845,00
75801 Cze$é oswiatowa subwencji ogélnej dla jednostek samorzgdu terytorialnego 6.827.755,00
2920 | Subwencje ogélne z budzetu panstwa 6.827.755,00
75807 Cze$é wyrdwnawcza subwencji ogélnej dla gmin 1.253.973,00
2920 | Subwencje ogélne z budzetu panstwa 1.253.973,00
75814 Rézne rozliczenia finansowe 50.000,00
0920 | Pozostate odsetki 50.000,00
75831 Cze$é rbwnowazgca subwencji ogdlnej dla gmin 249.117,00
2920 | Subwencje ogélne z budzetu panstwa 249.117,00
801 Os$wiata i wychowanie 469.300,00
80101 Szkoty podstawowe 55.000,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majagtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 55.000,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
80104 Przedszkola 405.300,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majagtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 2.300,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
0830 | Wptlywy z ustug 403.000,00
80110 Gimnazja 9.000,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majagtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 9.000,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
852 Pomoc spoteczna 4.981.335,00
85203 Osrodki wsparcia 282.675,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e . . . , O ; . . 282.500,00
administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie {(zwigzkom gmin) ustawami
Dochody jednostek samorzagdu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z zakresu
2360 g - . . , . 175,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
85212 Swiad_czenia_ rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 3.888.000,00
ubezpieczenia spotecznego
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Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e . . . , e ; . . 3.888.000,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85213 ?k’r_adki na_ubezpieczenie zdrowane op’r:flcan'e zel o_soby po_bieraje!ce niektére 24.800,00
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e . . . , e ; . . 24.800,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 384.300,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e . . . , e ; . . 201.000,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
2030 Dot_acje ce?low'e otrzy_mane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 183.300,00
gmin { zwigzkéw gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 353.200,00
2030 Dot_acje ce?low'e otrzy_mane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 353.200,00
gmin { zwigzkéw gmin)
85295 Pozostata dziatalno$¢ 48.360,00
2030 Dot_acje ce?low'e otrzy_mane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 48.360,00
gmin { zwigzkéw gmin)
3853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 34.580,00
85305 Ztobki 34.580,00
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 500,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
0830 | Wptlywy z ustug 34.080,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 3.500,00
90095 Pozostata dziatalno$é 3.500,00
0840 | Wplywy ze sprzedazy wyroboéw 3.500,00
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 428.627,00
92105 Pozostate zadania w zakresie kultury 428.627,00
Srodki na dofinansowanie wtasnych inwestycji gmin (zwigzkéw gmin), powiatoéw
6298 S N 4 L . L 428.627,00
(zwigzkow powiatow), samorzadoéw wojewddztw, pozyskane z innych zrodet
926 Kultura fizyczna i sport 396.282,00
92695 Pozostata dziatalno$¢ 396.282,00
Srodki na dofinansowanie wtasnych inwestycji gmin (zwigzkéw gmin), powiatoéw
6298 S N 4 L . L 396.282,00
(zwigzkow powiatow), samorzadoéw wojewddztw, pozyskane z innych zrodet
Razem 31.132.049,00
Zatacznik Nr 2
do Uchwaty Nr XLV/285/2005
Rady Miejskiej Miedzychodu
z dnia 27 grudnia 2005 r.
w sprawie uchwalenia budzetu Gminy na 2006 rok
PLAN WYDATKOW NA 2006 ROK
Dziat | Rozdziat 8 Tresé Ogdtem
010 Rolnictwo i fowiectwo 2.167.580,00
01008 Melioracje wodne 80.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 80.000,00
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 1.562.860,00
4430 |Ro6zne optaty i sktadki 9.800,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.553.060,00
01030 Izby rolnicze 4.720,00
2850 \r/(\)llpr:rzgyogmln na rzecz izb rolniczych w wysokoséci 2% uzyskanych wptywoéw z podatku 4.720.00
01095 Pozostata dziatalno$¢ 520.000,00
4218 |Zakup materiatéw i wyposazenia 73.900,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 70.000,00
4308 |Zakup ustug pozostatych 73.900,00
4309 |Zakup ustug pozostatych 2.200,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 300.000,00
020 Les$nictwo 5.000,00
02095 Pozostata dziatalno$¢ 5.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 5.000,00
600 Transport i tgcznoéé 1.597.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 1.584.000,00
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4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 10.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 190.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 190.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 1.194.000,00
60095 Pozostata dziatalno$¢ 13.000,00
4270 |Zakup ustug remontowych 8.000,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 5.000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 1.116.000,00
70001 Zaktady gospodarki mieszkaniowej 630.000,00
6210 Potacje szl_owe z l?ud_ietu na fin_ansowanie |L'Jb dofir}ansowanie kosztéw realizacji 630.000,00
inwestycji i zakup6w inwestycyjnych zaktadéw budzetowych
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 256.000,00
4260 |Zakup energii 1.000,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 114.000,00
4510 |Optaty na rzecz budzetu panstwa 1.000,00
4590 |Kary i odszkodowania wyptacane na rzecz oséb fizycznych 5.000,00
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 135.000,00
70095 Pozostata dziatalno$¢ 230.000,00
4590 |Kary i odszkodowania wyptacane na rzecz oséb fizycznych 50.000,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 180.000,00
710 Dziatalno$¢ ustugowa 80.000,00
71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 80.000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 80.000,00
750 Administracja publiczna 3202.492,00
75011 Urzedy wojewddzkie 113.900,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 87.830,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7.340,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 16.398,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.332,00
75022 Rady gmin {miast i miast na prawach powiatu) 169.800,00
3030 | Rozne wydatki na rzecz oséb fizycznych 151.000,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 5.500,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 5.000,00
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 1.500 00
4420 | Podroze stuzbowe zagraniczne 2.000,00
4430 | Rozne optaty i sktadki 4.800,00
75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 2.764.752,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.750.070,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 100.884,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 294.710,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 41.906,00
4140 | Wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 4.000,00
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 35.000,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 140.000,00
4260 | Zakup energii 100.000,00
4270 | Zakup ustug remontowych 7.000,00
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 500,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 151.672,00
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci internet 1.000,00
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 6.500,00
4420 | Podroze stuzbowe zagraniczne 1.000,00
4430 | Rozne optaty i sktadki 16.200,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 34.310,00
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 80.000,00
75075 Promocja jednostek samorzgdu terytorialnego 102.400,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 42.000,00
4260 | Zakup energii 2.000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 56.500,00
4430 | Rozne optaty i sktadki 1.900,00
75095 Pozostata dziatalno$¢ 51.640,00
3030 | Rozne wydatki na rzecz oséb fizycznych 37.440,00
3050 | Zasgdzone renty 4.200,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 10.000,00
751 Urzedy f]aczelnych organéw witadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 2.909,00
sgdownictwa
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75101 Urzedu naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 2.909,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 2.909,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 221.850,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 133.000,00
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen (bez nagréd) 3.000,00
3030 | Rdézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 40.000,00
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 53.000,00
4260 | Zakup energii 4.000,00
4270 | Zakup ustug remontowych 6.000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 10.000,00
4430 | Rdézne optaty i sktadki 1.000,00
6060 | Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 16.000,00
75414 Obrona cywilna 400,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 400,00
75416 Straz Miejska 88.450,00
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen (bez nagréd) 1.350,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 63.450,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.250,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 11.850,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.700,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2.000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 100,00
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 500,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.250,00
Dochody od os6b prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek
756 . - - . . A . 65.000,00
nieposiadajgcych osobowo$ci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75647 Pobor podatkéw, optat i niepodatkowych naleznosci budzetowych 65.000,00
4100 | Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 55.000,00
4610 | Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 10.000,00
757 Obstuga dtugu publicznego 37.125,00
75702 Obs’rug_a papieréw warto$ciowych, kredytéw i pozyczek jednostek samorzadu 37.125.00
terytorialnego
8070 Od_setki i dysk_onto o_d krajovyych skarbowych papieréw warto$ciowych oraz od 37.125.00
krajowych pozyczek i kredytéw
758 Ré6zne rozliczenia 333.200,00
75818 Rezerwy ogélnei celowe 333.200,00
43810 | Rezerwy 333.200,00
801 Os$wiata i wychowanie 11.367.000,00
80101 Szkoty podstawowe 4.782.100,00
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen (bez nagréd) 63.000,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 3.028.000,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 243.000,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 592.000,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 82.000,00
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 4.500,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 138.500,00
4260 | Zakup energii 220.000,00
4270 | Zakup ustug remontowych 9.000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 130.000,00
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 10.000,00
4430 | Rézne optaty i sktadki 3.000,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 191.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 68.100,00
80104 Przedszkola 2.703.000,00
2540 | Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu o$wiaty 65.000,00
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen (bez nagréd) 23.700,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.546.100,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 126.450,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 302.410,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 40.820,00
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 500,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 74.860,00
4220 | Zakup $rodkoéw zywnosci 224.000,00
4260 | Zakup energii 117.100,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 45.820,00
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4410 | Podroze stuzbowe krajowe 2.150,00

4430 | Rozne optaty i sktadki 1.200,00

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 105.890,00

6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 27.000,00

80110 Gimnazja 2.692.900,00
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen (bez nagréd) 18.300,00

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.747.000,00

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 146.600,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 339.400,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 46.800,00

4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 5.200,00

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 37.700,00

4260 | Zakup energii 83.500,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 129.900,00

4410 | Podréze stuzbowe krajowe 4.300,00

4430 | Rdézne optaty i sktadki 1.500,00

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 109.800,00

6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 22.900,00

80113 Dowozenie uczniéw do szké6t 600.000,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 90.000,00

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7.480,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 25.600,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 3.500,00

4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 45.000,00

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 83.970,00

4270 | Zakup ustug remontowych 10.000,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 325.000,00

4410 | Podroze stuzbowe krajowe 1.000,00

4430 | Rozne optaty i sktadki 6.200,00

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.250,00

80114 Zespoty obstugi ekonomiczno-admimstracyjnej szkét 435.000,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 300.000,00

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 22.000,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 48.900,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 6.700,00

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 17.000,00

4260 | Zakup energii 9.000,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 23.540,00

4410 | Podréze stuzbowe krajowe 500,00

4430 | Rdézne optaty i sktadki 1.000,00

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 6.360,00

380146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 54.000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 54.000,00

80195 Pozostata dziatalno$é 100.000,00
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen (bez nagréd) 11.000,00

4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 3.300,00

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 3.450,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 1.500,00

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 80.750,00

851 Ochrona zdrowia 240.000,00
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 240.000,00
2820 Dot{;lcjaf:elowa z budigtu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do 12.000,00

realizacji stowarzyszeniom

3030 | Rdézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 30.600,00

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 36.848,00

4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.075,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 9.323,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 938,00

4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 90.000,00

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 18.000,00

4260 | Zakup energii 13.000,00

4270 | Zakup ustug remontowych 1.000,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 24.468,00

4410 | Podréze stuzbowe krajowe 500,00

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 748,00
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4610 | Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 500,00

852 Pomoc spoteczna 6.574.114,00
85203 Osrodki wsparcia 282.500,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 135.120,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 9.734,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 27.890,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 3.854,00

4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 18.000,00

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 6.600,00

4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 14.100,00

4260 | Zakup energii 4.200,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 56.132,00

4350 | Zakup ustug dostgpu do sieci internet 720,00

4410 | Podréze stuzbowe krajowe 2.400,00

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3.750,00

85212 Swiad_czenia_ rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 3.888.000,00

ubezpieczenia spotecznego

3110 | Swiadczenia spoteczne 3.695.537,00

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 67.308,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.513,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 77.457,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.735,00

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 6.900,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 33.300,00

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.250,00

85213 ?k’r_adki na_ubezpieczenie zdrowane op’r:flcan'e zel o_soby po_bieraje!ce niektére 24.800,00

Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére $wiadczenia rodzinne

4130 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 24.800,00

85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 734.200,00
3110 | Swiadczenia spoteczne 728.000,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2.500,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 3.700,00

85215 Dodatki mieszkaniowe 700.000,00
3110 | Swiadczenia spoteczne 700.000,00

85219 Osrodki pomocy spotecznej 731.983,00
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen (bez nagréd) 8.040,00

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 506.440,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 32.223,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 90.440,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 12.500,00

4140 | Wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 8.600,00

4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 6.840,00

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 17.600,00

4260 | Zakup energii 6.650,00

4280 | Zakup ustug zdrowotnych 650,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 22.700,00

4350 | Zakup ustug dostgpu do sieci internet 250,00

4410 | Podréze stuzbowe krajowe 4.100,00

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 14.950,00

85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 18.768,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2.786,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 382,00

4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 15.600,00

85295 Pozostata dziatalno$¢ 193.863,00
3110 | Swiadczenia spoteczne 438.360,00

4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 33.400,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.557,00

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 14.787,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.044,00

4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 37.400,00

4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 7.300,00

4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 10.600,00

4260 | Zakup energii 730,00

4300 | Zakup ustug pozostatych 35.560,00

4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1.125,00

3853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 270.000,00
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85305 Ztobki 270.000,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 162.000,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 13.200,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 31.700,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 4.400,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 4.860,00
4220 | Zakup $rodkoéw zywnosci 14.080,00
4260 | Zakup energii 26.500,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 6.900,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 6.360,00
3854 Edukacyjna opieka wychowawcza 118.670,00
85401 Swietlice szkolne 117.700,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 85.700,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7.500,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 15.360,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.390,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 6.750,00
85446 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 970,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 970,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 1.619.200,00
90003 Oczyszczanie miast i wsi 118.000,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 8.000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 110.000,00
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 170.000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 170.000,00
90015 Oswietlenie ulic, placow i drog 610.000,00
4260 | Zakup energii 460.000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 150.000,00
90095 Pozostata dziatalno$é 721.200,00
4260 | Zakup energii 7.000,00
4270 | Zakup ustug remontowych 10.000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 121.200,00
4430 | Rozne optaty i sktadki 3.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 580.000,00
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 2.100.627,00
92105 Pozostate zadania w zakresie kultury 1.108.627,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 40.000,00
4260 | Zakup energii 7.000,00
4270 | Zakup ustug remontowych 96.000,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 25.000,00
4430 | Rozne optaty i sktadki 2.000,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 510.000,00
6058 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 428.627,00
92109 Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 555.000,00
2480 | Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 555.000,00
92116 Biblioteki 437.000,00
2480 | Dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 437.000,00
926 Kultura fizyczna i sport 682.282,00
92604 Instytucje kultury fizycznej 225.000,00
2650 | Dotacja przedmiotowa z budzetu dla zaktadu budzetowego 225.000,00
92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 21.000,00
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 6.600,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 13.900,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 500,00
92695 Pozostata dziatalno$é 436.282,00
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 40.000,00
6058 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 396.282,00
Razem 31.800.049,00
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WYDATKI MAJATKOWE MIASTA | GMINY MIEDZYCHOD DO REALIZACJI W 2006 ROKU

Zatgcznik Nr 2a

do Uchwaty Nr XLV/285/2005

Rady Miejskiej Miedzychodu

z dnia 27 grudnia 2005 r.

w sprawie uchwalenia budzetu Gminy na 2006 rok

Lp. Dziat Rozdziat 8 Nazwa zadania Kwota
Budowa kanalizacji sanitarnej Kamienna, Dzigcielin, Gorzyh Wielowie$ -
1 010 01010 6050 | Miedzychaod 668.000
| etap Kamionna-Dziecielin-Miedzychdd
2 010 01010 6050 | Budowa kanalizacji sanitarnej towyn -Gtazewo-Gorzyn 200.000
3 010 01010 6050 | Budowa kanalizacji ul.Sadowa 90.000
4 010 01010 6050 | Modernizacja stacji uzdatniania wody Gtazewo 235.060
5 010 01010 6050 | Budowa wodociggu wiejskiego Dormowo 60.000
6 010 01010 6050 | Budowa sieci wodociggowej Bielsko-Kolno-Zatom Stary 150.000
7 010 01010 6050 Budowa sieci wodociggowej z przytgczami do budynkdéw mieszkalnych w ul. 60.000
Stodowy Mtyn
8 010 01010 6050 | Przebudowa kanalizacji deszczowej w ul. Ogrodowe;j 30.000
9 010 01010 6050 | Budowa kanalizacji deszczowej na terenie garazowiska przy ul. Sikorskiego 30.000
10 010 01010 6050 | Rozbudowa wodociggu wiejskiego Mierzyn-Puszcza 30.000
11 010 01095 6050 | Utwardzenie nawierzchni na drodze rolniczej Gtazewo-Skrzydlewo 300.000
12 600 60016 6050 | Budowa ulic w m. Bielsko- IV etap 430.000
13 600 60016 6050 Budoyva i_nfrastruktury komunalnej n_a osied_lu ,_,Gorzycko” -kana_liza_cja sanitarna, 400.000
kanalizacja deszczowa, budowa nawierzchni ulic wraz z odwodnieniem
Przebudowa chodnikéw na terenie miasta: ul. Mickiewicza, odcinek ul. 17
14 600 60016 6050 | Stycznia (od ul. Tietza do ul. Portowej), ul. Szkolna, ul. Strzelecka {od ul. Gracza 180.000
do ul. Gintera)
15 600 60016 6050 Bud_owa nawierzchni na ul. Podgérnej wraz z odwodnieniem dokumentacja 24.000
projektowa
16 600 60016 6050 | Przebudowa nawierzchni ul. Kaczmarka 80.000
17 600 60016 6050 | Budowa drogi Waty Jana Kazimierza-Chrobrego- dokumentacja 80.000
18 600 60095 6060 | Zakup wiat przystankowych 5.000
19 700 70001 6210 D(_)tacja do ZQKiM na prz_ebudowe budynku przy ul. Pitsudskiego 35 i 35a w 550.000
Miedzychodzie na cele mieszkalne
20 700 70001 6210 | Dotacja do ZGKiM na budowe wodociggu wsi Gorzycko 80.000
21 700 70005 6060 | Wykup nieruchomosci na potrzeby komunalne 135.000
22 700 70095 6050 | Budowa budynku wielorodzinnego z ustugami przy ul. Pitsudskiego 26 130.000
23 700 70095 6050 Budowa bud_ynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. Dworcowej- 50.000
dokumentacja
24 750 75023 6060 | Zakup serwerdw i rozbudowa sieci komputerowej 80.000
25 754 75412 6060 | Zakup sprzetu pozarniczego 16.000
26 801 80101 6050 | Termomodernizacja budynku Szkoty Podstawowej Nr 2 w Migedzychodzie 8.100
27 801 80101 6050 | Przebudowa dachu na budynku Szkoty Podstawowej Nr 1 w Miedzychodzie 60.000
28 801 80104 6050 | Termomodernizacja budynku Przedszkola Nr 3 w Miedzychodzie 9.000
29 801 80104 6050 | Przebudowa tazienek w Przedszkolu Nr 4 w Migdzychodzie 18.000
30 801 80110 6050 | Termomodernizacja budynku Gimnazjum Nr 2 w Migedzychodzie 22.900
31 900 90095 6050 | Rozbudowa budynku sali sesyjnej 150.000
32 900 90095 6050 Zagospo_da_rowanie terenu zieler_ﬂ miejs_kiej wraz z ciggami komunikacyjnymi i 100.000
odwodnieniem terenu przy ul. Pitsudskiego
33 900 90095 6050 | Zagospodarowanie terenu przy ul. Browarowej z przeznaczeniem na targowisko 250.000
34 900 90095 6050 Opr_acowanie projekt()\_/v i Wykona_mie_oé\fvietlenia projekty: ul. Zautek Rzeczny, 80.000
Gtazewo, Gorzycko, Mierzyn, Mniszki, o$.Przedlesie
budowa oéwietlenia: Kamionna, Zatom Stary, Radgoszcz, towyn, Miedzyché6d-
ul. Na Ostrawy, ul. Polna,
35 921 92105 6050 | Przebudowa kottowni na $wietlice wiejskg w Radgoszczy 210.000
36 921 92105 6050 | Rewitalizacja Starego Miasta 300.000
37 921 92105 6058 Eﬂuncii;):;:ia Centrum Edukacji Przyrodniczej wraz z odbudowg folwarku w m. 428.627
33 926 92695 6050 Prze_zbudowfal Osrodka Wypocz_ynkgwego W_Mierzynie opracowanie dokumentacji 40.000
projektowej zagospodarowania O$rodka Mierzyn
39 926 92695 6058 | Budowa Centrum Sportowo-Rekreacyjnego w m. Kamionna 396.282
OGOLEM 6.165.969
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Zatacznik Nr 3

do Uchwaty Nr XLV/285/2005

Rady Miejskiej Migdzychodu

z dnia 27 grudnia 2005 r.

w sprawie uchwalenia budzetu Gminy na 2006 rok

PLAN DOCHODOW ZWIAZANYCH Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU

ADMINISTRACJI RZADOWEJ ZLECONYCH GMINOM NA 2006 ROK

Dziat Rozdziat 8 Tresc Zlecone
750 Administracja publiczna 113.900,00
75011 Urzedy wojewddzkie 113.900,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e e . . , S . . . 113.900,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
751 Urzedy paczelnych organow wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 2.909,00
sgdownictwa
75101 Urzedu naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 2.909,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e e . . , S . . . 2.909,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 400,00
75414 Obrona cywilna 400,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e . . . . S . . . 400,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
852 Pomoc spoteczna 4.396.300,00
85203 Osrodki wsparcia 282.500,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e . . . . S . - . 282.500,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85212 SW|ad.czen|a. rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 3.888.000,00
ubezpieczenia spotecznego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e e . . , o . . . 3.888.000,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore
85213 P . . A . : 24.800,00
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektore $wiadczenia rodzinne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e e . . , S . . . 24.800,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 201.000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 e e . . , S . . . 201.000,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Razem 4.513.509,00
Zatacznik Nr 3a
do Uchwaty Nr XLV/285/2005
Rady Miejskiej Migdzychodu
z dnia 27 grudnia 2005 r.
w sprawie uchwalenia budzetu Gminy na 2006 rok
PLAN WYDATKOW ZWIAZANYCH Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU
ADMINISTRACJI RZADOWEJ ZLECONYCH GMINOM NA 2006 ROK
Dziat | Rozdziat 8 Tresé Zlecone
750 Administracja publiczna 113.900,00
75011 Urzedy wojewddzkie 113.900,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 87.830,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7.340,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 16.398,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 2.332,00
751 Urzedy r}aczelnych organow wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 2.909,00
sgdownictwa
75101 Urzedu naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 2.909,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 2.909,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 400,00
75414 Obrona cywilna 400,00
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 400,00
852 Pomoc spoteczna 4.396.300,00
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85203 Osrodki wsparcia 282.500,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 135.120,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 9.734,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 27.890,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 3.854,00
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 18.000,00
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 6.600,00
4220 | Zakup srodkoéw zywnosci 14.100,00
4260 | Zakup energii 4.200,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 56.132,00
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci internet 720,00
4410 | Podréze stuzbowe krajowe 2.400,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3.750,00
85212 Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 3.888.000,00
spotecznego
3110 | Swiadczenia spoteczne 3.695.5637,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikoéw 67.308,00
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.513,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 77.457,00
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1.735,00
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 6.900,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 33.300,00
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.250,00
85213 Sktadki na ubezpiefzzenie z.droyvotpe.opiacar]e za o.soby pobierajgce niektdre $wiadczenia z 24.800,00
pomocy spotecznej oraz niektdre Swiadczenia rodzinne
4130 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 24.800,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 201.000,00
3110 | Swiadczenia spoteczne 201.000,00
Razem 4.513.509,00
Zatacznik Nr 4
do Uchwaty Nr XLV/285/2005
Rady Miejskiej Miedzychodu
z dnia 27 grudnia 2005 r.
w sprawie uchwalenia budzetu Gminy na 2006 rok
PRZYCHODY | ROZCHODY BUDZETU GMINY NA 2006 ROK
8 Tresé Kwota przychodu Kwota rozchodu
952 | Przychody z zaciggnietych pozyczek i kredytow na rynku krajowym 668.000 -
957 | Nadwyzki z lat ubiegtych 266.300
992 | Sptaty otrzymanych krajowych pozyczek i kredytow - 266.300
OGOtEM 934.300 266.300
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Zatacznik Nr 5

do Uchwaty Nr XLV/285/2005
Rady Miejskiej Miedzychodu

z dnia 27 grudnia 2005 r.
w sprawie uchwalenia budzetu Gminy na 2006 rok

WYDATKI NA WIELOLETNIE PROGRAMY INWESTYCYJNE

Lp

Dziat

Rozdziat

Nazwa programu
inwestycyjnego

Jednostka
organizacyjna
realizujgca
program

Okres
realizaciji
programu

taczne
naktady
inwestycyjne

Wysoko$¢ wydatkéw

2006

srodki
wlasne

zadania
zlecone

$rodki do
pozyskania

2007

2008

010

01010

Budowa kanalizacji
Kamionna,
Dziecielin Gorzyn,
Wielowies,
Miedzychod

Il etap: Kamionna-
Dziecielin
Miedzychod

UMIG

2004-2006

1.771.154

668.000

010

01010

Budowa kanalizacji
sanitarnej Lowyn -
Glazewo- Gorzyn

UMIG

2004-2008

4.910.000

200.000

- 2.578.025

2.000.000

010

01010

Budowa kanalizacji
ul. Sadowa

UMIG

2005-2007

400.000

90.000

287.752 -

010

01010

Budowa sieci
wodociggowej
Bielsko-Kolno-
Zatom

UMIG

2005-2007

300.500

150.000

- 136.104 -

010

01010

Modernizacja stacji
uzdatniania wody
Glazewo

UMIG

2005-2007

480.000

235.060

- 244.940 -

010

01010

Rozbudowa sieci
wodociggowej w
m. Lowyh

UMIG

2005-2006

57.000

- 53.706

010

01010

Budowa sieci
wodociggowej

z przytaczami do
budynkoéw
mieszkalnych w ul.
Stodowy Mtyn

UMIG

2005-2007

120.000

60.000

50.850

010

01010

Budowa kanalizacji
deszczowej na
terenie
garazowiska przy
ul. Sikorskiego

UMIG

2005-2006

76.000

30.000

42.340

010

010

Przebudowa
kanalizacji
deszczowej w ul.
Ogrodowej

UMIG

2005-2007

104.000

30.000

71.560

10.

010

01010

Budowa sieci
wodociggowej
taczacej ul.
Sadowg
zosiedlem ul. Na
Ostrawy

UMIG

2005-2007

92.000

- 118.157 -

11.

010

01010

Rozbudowa
wodociggu
wiejskiego
Mierzyn-Puszcza

UMIG

2005-2009

150.000

30.000

107.800

12.

010

01010

Budowa
wodociggu
wiejskiego
Dormowo

UMIG

2004-2007

145.060

60.000

34.022

600

60016

Budowa ulic w
miejscowosci
Bielsko

UMIG

2001-2003

3.813.602

wtym:

| etap

1.000.000

Il etap

2004

603.000

Il etap

2004

630.000

IV etap

2005-2006

1.580.602

430.000
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14

600

60016

Budowa
infrastruktury
komunalnej na
osiedlu
.Gorzycko” —
kanalizacja
sanitarna,
kanalizacja
deszczowa,
budowa
nawierzchni ulic
wraz z
odwodnieniem

UMiG

2005-2007

3.416.250

400.000

2.250.000

15

600

60016

Budowa drogi
Waty Jana
Kazimierza-
Chrobrego

UMiG

2006-2010

2.500.000

80.000

620.000

500.000

16

600

60016

Budowa
nawierzchni na ul.
Podgérnej wraz z
odwodnieniem

UMiG

2006-2007

478.000

24.000

454.000

17

700

70095

Budowa budynku

wielorodzinnego z
ustugami przy ul.

Pitsudskiego 26

UMiG

2005-2007

450.000

130.000

289.532

18

700

70095

Budowa budynku
mieszkalnego
wielorodzinnego
przy ul. Dworcowej

UMiG

2006-2008

1.700.000

50.000

800.000

850.000

19

900

90095

Opracowanie
projektow i
wykonanie
oswietlenia:
Projekty ul. Zautek
Rzeczny, Glazewo,
Gorzycko, Mierzyn,
Mmszki, Przedlesie
Budowa-
Kamionna, Zatom
Stary, Radgoszcz,
towyn,
Miedzychéd ul. Na
Ostrawy, Polna

UMiG

2005-2007

220.000

80.000

113.298

20

900

90095

Zagospodarowanie
terenu przy ulicy
Browarowej z
przeznaczeniem na
targowisko

UMiG

2003-2007

800.000

250.000

180.000

21

900

90095

Zagospodarowanie
terenu zieleni
miejskiej wraz z
ciggami
komunikacyjnymi i
odwodnieniem
terenu przy ul.
Pitsudskiego

UMiG

2003-2006

300.000

100.000

22

900

90095

Rozbudowa
budynku sali
sesyjnej

UMiG

2005-2007

400.000

150.000

123.862

23

921

92105

Przebudowa
kottowni na
swietlice wiejskg W
Radgoszczy

UMiG

2005-2006

250.000

210.000

24

921

92105

Rewitalizacja
Starego Miasta

UMiG

2005-2007

4.000.000

300.000

3.675.000

25

921

92105

Budowa Centrum
Edukaciji
Przyrodniczej wraz
z odbudowg
folwarku w m.
Mniszki

UMiG

2005-2006

541.127

428.627

26

926

92695

Przebudowa
Osrodka
Wypoczynkowego
w Mierzynie

UMiG

2005-2008

4.000.000

40.000

2.000.584

1.935.000

27

926

92695

Budowa Centrum
Sportowo-
Rekreacyjnego w
m. Kamionna

UMiG

2005-2006

508.782

396.282
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Zatacznik Nr 6

do Uchwaty Nr XLV/285/2005

Rady Miejskiej Miedzychodu

z dnia 27 grudnia 2005 r.

w sprawie: uchwalenia budzetu Gminy na 2006 rok

DOCHODY | WYDATKI ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN OKRESLONYCH
W PROGRAMIE PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

DOCHODY WYDATKI
Dziat | Rozdziat Rodzaj dochodu Kwota zt. | Dziat Rozdziat Rodzaj wydatku Kwota zt
756 75618 1. Optaty za korzy:s'tanle z zezwolen 240.000| 851 85154 1 .Prze({lwd2|a!an|e 240.000
na sprzedaz napojow alkoholowych alkoholizmowi
RAZEM 240.000 RAZEM 240.000

Zgodnie z Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych Uchwata

Zatacznik Nr 7

do Uchwaty Nr XLV/285/2005

Rady Miejskiej Migdzychodu

z dnia 27 grudnia 2005 r.

w sprawie: uchwalenia budzetu Gminy na 2006 rok

PRZYCHODY | WYDATKI ZAKEADOW BUDZETOWYCH

. Klasyfikacja budzetowa Przychody .
Nazwa zaktadu budzetowego Dziat Rozdzial Razomn W tym dotacje Wydatki
ZGKiM 700 70001 8.920.000 - 8.468.000
MOSTIR 926 92604 1.175.000 225.000 1.123.000

Zatagcznik Nr 8

do Uchwaty Nr XLV/285/2005

Rady Miejskiej Migdzychodu

z dnia 27 grudnia 2005 r.

w sprawie: uchwalenia budzetu Gminy na 2006 rok

PRZYCHODY | WYDATKI GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY $RODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ NA 2006 ROK

| Srodki pozostate z roku 2005 74.514
II' Przychody
Dziat | Rozdziat 8 Nazwa paragrafu Kwota w zi.
900 90011 0580 500

900 90011 0690 Grzywny i inne kary pieniezne od os6b prawnych i innych jednostek organizacyjnych

Wptywy z roznych optat 79.500
OGOtEM 80.000
Ill. Wydatki
Dziat Rozdz. 8 Nazwa paragrafu Kwota w zi.
900 90011 4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 65.014
900 90011 4300 |Zakup ustug pozostatych 89.500
OGOLEM 154.514
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Zatacznik Nr 8a

do Uchwaty Nr XLV/285/2005

Rady Miejskiej Miedzychodu

z dnia 27 grudnia 2005 r.

w sprawie uchwalenia budzetu Gminy na 2006 rok

PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU
OCHRONY SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ NA 2006 ROK

I. Srodki pozostate z roku 2005 74.514 - koszty zwigzane z wytapywaniem psow i ich leczenie
Il. Planowane przychody w roku 2006 80.000 1.000

- opieka nad bezdomnymi zwierzgtami 2.000
w tym:

- wplywy wtasne - zgoda na usuniecie zieleni  2.500 - zakup drzew miododajnych 1.300

. , . - zakup drzewek i krzewow oraz prace wykonywane
- optaty za gospodarcze korzystanie ze sSrodowiska P P ykony

77.000 w- Parku Tietza i ul. Pitsudskiego 15.000

- kary- WIOS$ 500 - k(?ntynuacja rekultywacji wysypiska odpadéw w towy-

niu 20.000

lll. Planowane wydatki 154.514 . . . .

- zakup programu i sprzetu do rejestracji informacji

w tym: o srodowisku 12.500

- konkurs ekologiczno-przyrodniczy - zakup programu do sporzgdzania sprawozdan do Urze-

3.000 du Marszatkowskiego oraz Ministerstwa Ochrony Sro-

- szkolenia ekologiczno-przyrodnicze 3.000 dowiska 3.000

L - opracowanie operatu wodno-prawnego na wprowa-

sprzatanie swiata POLSKA 2006 1.000 dzanie wod opadowych do srodowiska 3.000

- wspieranie zadan proekologicznych 11.500 - wykonanie przecisku na odprowadzanie $ciekow

- dofinansowanie do wywozu sciekow komunalnych z budynkéw ul. Przemystowa - Bielsko 27.000
10.000 - zakup pojemnikow na odpady biodegradowalne

- utrzymanie czystosci i porzadku nad jeziorami 1.500 27.214

- utylizacja padtych zwierzat 12.000 - optata na rzecz PKS Gorzéw za korzystanie z kolektora

wod opadowych w Bielsku 300

- koszty obstugi bankowe;j 200

Stan srodkow na dzien 31.12.2006 r. 0.

Zatacznik NR 9

do Uchwaty Nr XLV/285/2005

Rady Miejskiej Miedzychodu

z dnia 27 grudnia 2005 r.

w sprawie uchwalenia budzetu Gminy na 2006 rok

DOTACJE DLA INSTYTUCJI KULTURY

Nazwa instytucji kultury K!asyflkacla budzetowa. Kwota dotacji
Dziat Rozdziat
Domy i Oérodki Kultury , Swietlice i Kluby 921 92109 555.000
Biblioteki 921 92116 437.000

OGOLEM 992.000
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UCHWALA Nr XXII/172/05 RADY MIEJSKIEJ W DOBREJ

z dnia 28 grudnia 2005 r.

w sprawie wprowadzenia zwolnien od podatku od nieruchomosci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 7 ustep 3
ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 ze zmianami) Rada
Miejska w Dobrej uchwala, co nastepuje:

81. Zwalnia sie od podatku od nieruchomosci nastepuja-
ce nieruchomosci lub ich czesci:

1) zajete na potrzeby samorzadowych instytucji kultury,

2) zajete na potrzeby prowadzenia przez stowarzyszenia sta-
tutowej dziatalnosci w zakresie ochrony przeciwpozarowe;j
z wyjagtkiem wykorzystywanych na prowadzenie dziatalno-
$ci gospodarczej,

3) zajete na potrzeby Policji,

4) stanowigce wtasnos¢ komunalng gminy przeznaczone na
potrzeby sportu,

5) budowle wykorzystywane do bezposredniego wytwarza-
nia wody, rurociggi i przewody sieci rozdzielczej wody
oraz budowle stuzgce do odprowadzania i oczyszczania
sciekow stanowigcych wtasnos¢ gminy,

6) stanowigce wtasnos¢ komunalng gminy nie przekazane
w posiadanie lub zarzad innym podmiotom.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi Do-
bre;j.

83. 1.Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia i ma zastosowanie do podatku naleznego na
2006 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
() Eugeniusz Zerkowski
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UCHWALA Nr XXII/173/05 RADY MIEJSKIEJ W DOBREJ

z dnia 28 grudnia 2005 r.

w sprawie wprowadzenia zwolnien od podatku od srodkéw transportowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 12 ustep 4
ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 ze zmianami) Rada
Miejska w Dobrej uchwala, co nastepuje:

§1. Zwalnia sie od podatku od $rodkéw transportowych
autobusy bedace wtasnosciag Gminy Dobra wykorzystywane
na potrzeby dowozu dzieci do szkoét.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi Do-
bre;j.

83. 1.Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia i ma zastosowanie do podatku naleznego na
2006 r.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
() Eugeniusz Zerkowski
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UCHWALA Nr XLVIII/377/05 RADY GMINY DOPIEWO

z dnia 28 grudnia 2005 r.

w sprawie poboru podatku rolnego, leSnego, od nieruchomosci i od posiadania psow w drodze inkasa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591; Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220; Dz.U. z 2002 r. Nr 62,
poz. 558; Dz.U. z 2002 r. Nr 113, poz. 984; Dz.U. z 2002 r. Nr
214, poz. 1806; Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717; Dz.U. z 2003
r. Nr 162, poz. 1568; Dz.U. z 2002 r. Nr 153 poz. 1271; Dz.U.
z 2004 r. Nr 116, poz. 1203; Dz.U. z 2002 r. Nr 214, poz. 1806;
Dz.U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441), art. 6 ust. 12 i art. 14 pkt
3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. ustawy o podatkach i
optatach lokalnych' (Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84; Dz.U. z 2002
r. Nr 200, poz. 1683; Dz.U. z 2003 r. Nr 96, poz. 874, Dz.U. z
2003 r. Nr 110, poz. 1039; Dz.U. z 2003 r. Nr 188, poz. 1840;
Dz.U. z 2003 r. Nr 200, poz. 1953; Dz.U. z 2003 r. Nr 203, poz.
1966; Dz.U. z 2004 r. Nr 92, poz. 880 i 884, Dz.U. z 2004 r. Nr
96, poz. 959; Dz.U. z 2004 r. Nr 123, poz. 1291; Dz.U. z 2004
r. Nr 281, poz. 2782; Dz.U. z 2005 r. Nr 130, poz. 1087, Dz.U.
z 2005 r. Nr 143, poz. 1199, Dz.U. z 2005 r. Nr 164, poz. 1365;
Dz.U. z 2005 r. Nr 167, poz. 1399; Dz.U. z 2005 r. Nr 169, poz.
1419; Dz.U. z 2005 r. Nr 175, poz. 1462; Dz.U. z 2005 r. Nr 179,
poz. 1484), art. 6b ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku
rolnym (Dz.U. z 1993 r. Nr 94, poz. 431; Dz.U. z 1994 r. Nr |,
poz. 3; Dz.U. z 1996 r. Nr 91, poz. 409; Dz.U. z 1997 r. Nr 43,
poz. 272; Dz.U. z 1997 r. Nr 137, poz. 926; Dz.U. z 1998 r. Nr
108, poz. 681; Dz.U. z 2001 r. Nr 81, poz. 875; Dz.U. z 2002 r.
Nr 200, poz. 1680; Dz.U. z 2003 r. Nr 110, poz. 1039; Dz.U. z
2003 r. Nr 162, poz. 1568), art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 30

pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz.U. Nr 200, poz.
1682; Dz.U. z 2002 r. Nr 216, poz. 1826; Dz.U. z 2005 r. Nr 164,
poz. 1365) Rada Gminy Dopiewo uchwala, co nastepuje:

81. 1.Pobor podatku rolnego, lesnego, od nieruchomosci
i od posiadania psow od o0sob fizycznych na terenie Gminy
Dopiewo moze odbywac si¢ w drodze inkasa.

2. Na inkasentow wyznacza sie wtasciwych miejscowo
sottysow.

82. Inkasenci otrzymujg wynagrodzenie z tytutu termino-
wego wptacania podatkéw wynoszace 4% pobranych kwot.

3. Inkasenci sa zobowigzani do wptacenia na konto
Urzedu Gminy kwot pobranych podatkow w terminie 5 dni od
daty pobrania.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego i obowigzuje od
dnia 1 stycznia 2006 r.

Przewodniczacy
Rady Gminy w Dopiewie
(-) Leszek Nowaczyk
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UCHWALA Nr XXIX/153/05 RADY GMINY LIPKA

z dnia 28 grudnia 2005 r.

w sprawie regulaminu okre$lajagcego wysoko$é oraz szczegétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow
motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy oraz niektdre inne sktadniki wynagrodzenia

Dziatajac na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3 i 7
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2003 r.nr 118, poz. 1112, nr 137, poz. 1304, nr 90, poz. 844,
nr 203, poz. 1966, nr 213, poz. 2081, z 2004 r. nr 96, poz. 959)
w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591,
z 2002 r. nr 23, poz. 220, nr 62, poz. 558, nr 113, poz. 984,

z 2003 r. nr 214, poz. 1806, nr 80, poz. 717, nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. nr 153, poz. 1271, nr 102, poz. 1055) oraz Rozporzg-
dzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace
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w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181) Rada
Gminy Lipka uchwala, co nastepuje:

81. Ustala sie regulamin wynagradzania nauczycieli za-
trudnionych na terenie Gminy Lipka w zakresie sktadnikow
wynagrodzenia ustalanych przez organ prowadzgcy w brzmie-
niu okreslonym w zatgczniku nr 1 do niniejszej Uchwaty.

82. Traci moc uchwata nr XXI/103/05 Rady Gminy Lipka
z dnia 25 stycznia 2005 r. w sprawie regulaminu okreslajgcego

wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczy-
cielom dodatkow motywacyjnego, funkcyjnego oraz za wa-
runki pracy oraz niektore inne sktadniki wynagrodzenia.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego z mocg obowigzujagcg od dnia 1 stycznia 2006 r.

Przewodniczgcy
Rady Gminy Lipka
(-) mgr Norbert Klimek

Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr XX1X/153/05
Rady Gminy Lipka

z dnia28 grudnia 2005 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY WYSOKOSC ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM
DODATKOW MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO ORAZ ZA WARUNKI PRACY ORAZ NIEKTORYCH INNYCH
SKEADNIKOW WYNAGRODZENIA

POSTANOWIENIA OGOLNE

81. Przez okreslenia uzyte w niniejszym Regulaminie nalezy
rozumiec:

- Wojt - Wojta Gminy Lipka,

- Dyrektor - dyrektor przedszkola, szkoty, placowki lub innej
jednostki organizacyjnej o ktorej mowa w art. 1 ust. 1i 1a
Karty Nauczyciela,

- Ustawa - ustawa z dnia 26.01.1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, z p6zn. zm.),

- Placowka - szkota podstawowa, gimnazjum, zespot szkot
lub przedszkole,

- Regulamin - Regulamin okreslajacy wysokos$¢ oraz szcze-
gotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow
motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy oraz
niektorych innych sktadnikéw wynagrodzenia,

- Wynagrodzenie - wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela,

- Dodatek za warunki pracy - dodatek przystugujacy za
prace w trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla zdro-
wia warunkach pracy.

82. Przepisy Regulaminu obowigzujg wszystkich nauczy-
cieli zatrudnionych w Placowkach, dla ktorych organem pro-
wadzgcym jest Gmina Lipka.

DODATEK MOTYWACYJNY

83. 1. Nauczycielowi, w zaleznosci od osigganych wynikéw
pracy, moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny na okres 6
miesiecy.

2. Dodatek motywacyjny dla dyrektoréw placowek przy-
znaje Wojt w oparciu o regulamin uwzgledniajacy w szczegol-
nosci nastepujace kryteria:

1) osiggane efekty ksztatcenia polegajace na prowadzeniu
badan kompetencji uczniow minimum raz w roku testami
zewnetrznymi, dokonaniu analizy, wyciggnieciu wnioskow
do dalszej pracy,

2) tworzenie wiezi ze spotecznoscia lokalng i innymi Placow-
kami poprzez:
a) organizowanie i udzial w imprezach organizowanych
przez inne Placowki i instytucje,
b) akcje na rzecz wsi,
¢) wymiana doswiadczen,
3) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi pole-

gajace na:

a) przestrzeganiu dyscypliny budzetowe;j,

b) pozyskiwaniu materiatéw i ustug,

¢) pozyskiwaniu srodkow pozabudzetowych,

4) poprawnosc¢ stosowania prawa o$wiatowego i prowadze-
nia dokumentacji szkolnej,

5) terminowos$¢ realizacji zadan poprzez:
a) przygotowanie arkuszy organizacyjnych,
b) planow dowozu uczniow,
c) sporzadzanie sprawozdan,

6) zapewnienie bezpieczehstwa i higieny pracy w Placowce
poprzez dziatania polegajgce na:

a) usuwaniu zagrozen zaistniatych w czasie biezgcej dzia-
talnosci,
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b) informowaniu organu prowadzgcego o sytuacjach za-
grazajacych bezpieczenstwu uczniow i pracownikow,

c) przestrzeganiu przepiséw bhp i p. poz.,

d) uktadaniu planu lekcyjnego zgodnie z wymogami hi-
gieny pracy ucznia,

e) ubezpieczaniu uczniow od NNW i OC nauczycieli,

>

prawidtowe prowadzenie spraw kadrowych poprzez za-
trudnianie pracownikéw o najwyzszych kwalifikacjach zgod-
nie z potrzebami Placowki,

x

wspotpraca z samorzadem polegajaca na:

a) systematycznym udziale w spotkaniach z organem
prowadzgcym w ramach zebran dyrektorskich,

b) dbaniu o pozytywny wizerunek Gminy,
¢) wyrazaniu konstruktywnej krytyki,

d) opracowaniu dodatkowych (nieplanowanych) doku-
mentéw i informacji zleconych przez organ prowadza-
cy,

©

wyroéznianie sie szkoty w dziataniach innowacyjnych pole-
gajacych na:

a) opracowaniu i wdrazaniu innowacji w obszarach peda-
gogicznych,

b) wprowadzaniu dziatah nowych dla danej placowki
(dydaktycznych, wychowawczych, organizacyjnych),

¢) szukanie mozliwosci i nawigzywanie wspotpracy
z instytucjami pozaszkolnymi,

10) przygotowanie Placowki do roku szkolnego,

11) kreowanie pozytywnego wizerunku Placowki poprzez:
a) uczestniczenie w konkursach o réznym zasiegu,
b) udziat w zawodach sportowych,

¢) organizowanie konkursow miedzy klasowych na tere-
nie Placowki,

d) promocje Placowki.

3. Dodatek motywacyjny dla zastepcy dyrektora i nauczy-
cieli przyznaje Dyrektor Placowki w oparciu o regulamin
uwzgledniajgcy w szczegolnosci nastepujgce kryteria:

1) uzyskiwanie wyrozniajacych osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych poprzez:

a) wprowadzenie ucznia do etapu wojewodzkiego w kon-
kursie przedmiotowym,

b) doprowadzenie ucznia (6w) do sukcesow naukowych,
artystycznych, sportowych na szczeblu ponadgmin-
nym,

¢) organizowanie i udzielanie pomocy uczniom majacym
trudnosci w nauce,

d) rozeznanie w sytuacji materialnej uczniow i w razie
potrzeby niesienie im pomocy,

2) jako$¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przy-
dzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych, udziat w kon-
ferencjach przedmiotowych, kursach doskonalenia za-
wodowego,

¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych po-
mieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych urza-
dzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej w tym
pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

«

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Ustawy, a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych,

¢) opiekowanie sie organizacjami uczniowskimi dziataja-
cymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu zadan edukacyjnych,
wynikajacych z przyjetych przez organ prowadzacy
priorytetow w realizowanej lokalnej polityce oswiato-
wej i innych zadan statutowych Placowki.

4. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznawany nauczy-
cielowi stazyscie, kontraktowemu, mianowanemu i dyplomo-
wanemu.

5. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne, w przeliczeniu na jeden etat wynosi:

1) dla nauczycieli 25 zt,

2) dla dyrektorow 50 zt.

6. Minimalna stawka dodatku motywacyjnego nie moze
by¢ nizsza niz 50 zt i wyzsza od 150 zi.

7. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

8. O przyznaniu dodatku motywacyjnego pracodawca
powiadamia pracownika na pismie.

9. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego uwzgledniajac po-
ziom spetnienia warunkow, o ktorych mowa w 83 pkt 2 i 3
ustala:

1) dla nauczyciela - dyrektor Placowki,
2) dla dyrektora - Wojt.
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DODATEK FUNKCYJNY

84. 1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono:
1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora Placowki,
2) wychowawstwo klasy,

3) sprawowanie funkcji opiekuna stazu przystuguje dodatek
funkcyjny.

2. W przypadku zbiegu prawa do kilku dodatkow funkcyj-
nych z réznych tytutdow nauczycielowi przystuguje dodatek
funkcyjny za kazdy tytut odrebnie.

3. Ustala sie poszczegodlne dodatki funkcyjne w wysoko-
$ci:

L.p. Stanowisko Miesieczna kwota dodatku w zt
1. Dyrektor Przedszkola 200 - 400
2. Dyrektor Zespotu Szkét w Lakiem 300 -700
3. Dyrektor Zespotu Szkét w Lipce 300 -750
4. Zastegpca Dyrektora Zespotu Szkdt w Lipce 300 -400
*5. Wychowawstwo klasy i oddziatu przedszkolnego:
- o liczbie ucznidéw do 15 30
- o liczbie ucznidéw 16 - 23 50
- 0 liczbie ucznidéw powyzej 23 55
6. Opiekun stazu 50

4. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielowi,
ktoremu powierzono obowigzki dyrektora w zastepstwie.
W tych wypadkach prawo do dodatku powstaje od pierwsze-
go dnia petnienia tych obowigzkéw i gasnie z pierwszym
dniem miesigca nastepujgcego po zaprzestaniu petnienia tych
obowigzkow. Wyptata dodatku nastepuje z dotu.

5. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym
nastapito powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowaw-
stwa klasy lub funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito
pierwszego dnia miesigca od tego dnia.

6. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach, za ktére nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat
petnienia stanowiska, wychowawstwa lub sprawowania funk-
¢ji z innych powoddw, a jezeli zaprzestanie tego petnienia
nastapito pierwszego dnia miesigca -od tego dnia.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

85. 1. Nauczycielowi przystuguje Dodatek za warunki pra-
cy.

2. Wykaz trudnych i ucigzliwych warunkoéw pracy stano-
wigcy podstawe do przyznania dodatku za warunki pracy
zawiera Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2005 r.
(Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181) w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu
wolnym od pracy.

3. Dodatek za warunki pracy wynosi 10% Wynagrodze-
nia.

4. Dodatek za warunki pracy przystuguje za kazdg faktycz-
nie przepracowang w takich warunkach godzine zajec.

5. W razie zbiegu tytutow do Dodatku za warunki pracy
przystuguje nauczycielowi prawo do jednego dodatku.

6. Nauczycielowi prowadzgcemu nauczanie indywidual-
ne dziecka w domu z tytutu czasowej niezdolnosci ucznia do
uczeszczania na zajecia szkolne przystuguje Dodatek w wyso-
kosci 10% Wynagrodzenia. Dodatek przystuguje za kazda
faktycznie przepracowang w takich warunkach godzing zajec.

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
ORAZ ZA GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

86. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg
nauczyciela ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi staw-
ke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za wa-
runki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zaje¢ nauczyciela ustala sie mnozac odpowiedni wymiar
godzin przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten
sposob, ze czas zajec krotszy niz 0,5 godziny pomija sie, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przystu-
guja wytacznie za godziny swiadczonej pracy potwierdzone w
dokumentacji placowki. Godziny ponadwymiarowe przypada-
jace w dniach, w ktérych nauczyciel nie magt ich zrealizowac
z takich przyczyn, jak:

1) zawieszenie zaje¢ z powodu epidemii lub mrozow,

2) wyjazd dzieci na wycieczki lub imprezy,

3) choroba ucznia nauczania indywidualnego, trwajgca nie
dtuzej niz 7 dni,

4) rekolekcje,
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5) udziat nauczyciela w konferencji metodycznej,
6) Dzien Edukacji Narodowej

traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

4. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa ustata sie w sposob okreslony w ust. 1 o ile w czasie
realizacji tego zastepstwa realizowane byly zajecia zgodnie
z planem i programem nauczania danej klasy przez nauczy-
ciela posiadajgcego wymagane kwalifikacje do prowadzenia
tych zajec.

*  Rozstrzygniecie nadzorcze Wojewody Wielkopolskie-
go Nr PN.Pi.ll-3.0911-76/06 z dnia 2 lutego 2006 r. orzekajace
niewaznos$¢ uchwaty nr XXIX/153/05 Rady Gminy Lipka z dnia
28 grudnia 2005 r. w sprawie regulaminu okreslajacego
wysokos¢ oraz szczegdétowe warunki przyznawania nauczy-
cielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego oraz za wa-
runki pracy oraz niektére inne sktadniki wynagrodzenia
w czesci dotyczace] 84 ust. 3 pkt 5 w zakresie zwrotu
,i oddziatu przedszkolnego” zatacznika nr 1 do uchwaty - ze
wzgledu na istotne naruszenie prawa.

611

UCHWALA Nr XXVI/167/05 RADY MIASTA | GMINY SZAMOCIN

z dnia 28 grudnia 2005 r.

w sprawie Regulaminu dostarczania wody i odprowadzania $ciekéw na terenie Miasta i Gminy Szamocin

Na podstawie art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 7 czerwca 2001
r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowa-
dzaniu sciekoéw (Dz.U. Nr 72, poz. 747 ze zm: z 2002 r. Nr 113,
poz. 984; z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 173, poz. 1808; z 2005
r. Nr 130, poz. 1087, Nr 85, poz. 729), oraz art. 18 ust. 2 pkt
15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.: z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr
214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 116 poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441), Rada
Miasta i Gminy Szamocin uchwala co nastgpuje:

81. Uchwala sie Regulamin dostarczania wody i odpro-
wadzania s$ciekéw na terenie Miasta i Gminy Szamocin
w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Szamocin.

83. Z dniem wejscia zycie niniejszej uchwaty traci moc
uchwata Nr XXXII1/228/02 Rady Miasta i Gminy Szamocin
zdnia 13.09.2002 r. w sprawie Regulaminu dostarczania wody
i obioru sciekdow na terenie Miasta i Gminy Szamocin.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta i Gminy Szamocin
(-) inz. Ernst Kolander

Zatacznik

do uchwaty Nr XXVI/167/05
Rady Miasta i Gminy Szamocin
z dnia 28 grudnia 2005 r.

REGULAMIN DOSTARCZANIA WODY | ODPROWADZANIA SCIEKOW.

ROZDZIAL |
Przepisy ogdine.

81. Regulamin okresla zasady zbiorowego zaopatrzenia w
wode i zbiorowego odprowadzania $ciekow realizowanego
na terenie gminy Szamocin w tym prawa i obowigzki przed-
siebiorstw oraz odbiorcow.

§2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

- ustawa - ustawa z dnia 7 czerwca 2001 roku o zbiorowym
zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu Scie-
kow (Dz.U. nr 72, poz. 747 ze zm.),

- odbiorca - odbiorca ustug, o ktorym mowa w art. 2 pkt 3
ustawy,
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- przedsigbiorstwo - przedsiebiorstwo wodociggowo-kana-
lizacyjne, o ktorym mowa w art. 2 pkt 4 ustawy,

- umowa - umowa o zaopatrzenie w wode lub odprowadza-
nie sciekdw, o ktorej mowa w art. 6 ustawy,

- wodomierz - przyrzad pomiarowy zainstalowany na we-
wnetrznej instalacji wodociggowej obiektu budowlanego
przy punkcie czerpalnym wody,

- wodomierz gtowny - przyrzad pomiarowy, o ktdrym mowa
w art. 2 pkt 19 ustawy,

- wodomierz dodatkowy - przyrzad pomiarowy zainstalowa-
ny za wodomierzem gtéwnym stuzgcy ustaleniu ilosci
wody bezpowrotnie zuzytej, zainstalowany i utrzymywany
na koszt odbiorcy,

- wodomierz wtasny - przyrzad pomiarowy mierzacy ilos¢
wody pobranej z wtasnych uje¢ wody, zainstalowany
i utrzymywany na koszt odbiorcy,

- okres obrachunkowy - okres rozliczeh za ustugi dostawy
wody i odprowadzania sciekow okreslony w umowie.

ROZDZIAL Il

Minimalny poziom ustug $wiadczonych przez przedsiebior-
stwo wodociggowo-kanalizacyjne w zakresie dostarczania
wody i odprowadzania $ciekéw oraz obowiagzki Odbior-
cow warunkujace jego utrzymanie.

83. 1.llos¢ wody dostarczanej Odbiorcom oraz ilos¢ od-
prowadzanych $ciekow, minimalne cisnienie utrzymywane
w miejscu przytaczenia do sieci okresla umowa. Umowa
moze réwniez ustala¢ dopuszczalny poziom zanieczyszczenh
sciekow wprowadzanych przez Odbiorcow. W umowie Przed-
sigbiorstwo moze zaniechac ustaleh dotyczgcych minimalne-
go cisnienia, jezeli w wydanych warunkach przytgczenia do
sieci zalecono Odbiorcy wyposazenie instalacji w urzadzenie
do lokalnego podnoszenia cisnienia.

*84. 1. Przedsigbiorstwo, zgodnie z przepisami ustawy,
ma obowigzek zapewni¢:

- zdolnosci dostawcze posiadanego przytacza wodociggo-
wego, zapewniajgc dostawe wody do Odbiorcy, w ilosci
ustalonej w umowie,

- przepustowos¢ posiadanego przytgcza kanalizacyjnego,
zapewniajgcg odprowadzanie sciekow, w ilosci okreslonej
w umowie,

- dostawe wody, o jakosci przeznaczonej do spozycia przez
ludzi,

- ciggtosc i niezawodno$¢ dostaw wody oraz odprowadza-
nia $ciekow z/do posiadanych przez Przedsigbiorstwo urza-
dzen wodociggowych i kanalizacyjnych,

- budowe urzadzen wodociggowych i kanalizacyjnych,
w zakresie wynikajgcym z wieloletniego planu rozwoju
i modernizacji,

- zakup, zainstalowanie i utrzymanie na wtasny koszt wodo-
mierza gtownego, po odbiorze technicznym przytacza
i zawarciu umowy.

2. Przedsigbiorstwo ma prawo do przeprowadzania bie-
zgcej kontroli ilosci i jakosci odprowadzanych sciekow byto-
wych i sciekow przemystowych oraz kontroli przestrzegania
umownych ustaleh dotyczacych technicznych warunkow przy-
taczenia do sieci wodociggowe;j i kanalizacyjnej.

§5. Odbiorcy sg zobowigzani do korzystania z zaopatrze-
nia w wode i odprowadzania sciekdw w sposob nie powodu-
jacy pogorszenia jakosci ustug swiadczonych przez Przedsie-
biorstwo, a w szczegdlnosci do:

- utrzymania instalacji wodociggowych w stanie technicz-
nym uniemozliwiajgcym wtdrne zanieczyszczenie wody
w wyniku wystgpienia skazenia chemicznego lub bakterio-
logicznego,

- zabezpieczenia instalacji przez cofnieciem sie wody
z instalacji wodociggowej, powrotu cieptej wody lub wody
z instalacji centralnego ogrzewania,

- natychmiastowego powiadamiania Przedsiebiorstwa
o awaryjnych zmianach ilosci i jakosci odprowadzanych
Sciekow,

- nie zmieniania, bez uzgodnien z Przedsiebiorstwem, uzy-
skanych warunkow technicznych przytagczenia do sieci
wodociggowe;j i kanalizacyjnej,

- utrzymywania pomieszczen, w ktorych zainstalowany jest
wodomierz lub urzgdzenie pomiarowe, w stanie uniemoz-
liwiajgcym jego uszkodzenie i oddziatywania zaktocajgce
jego prawidtowego dziatania oraz zabezpieczenie pomiesz-
czenia przed dostepem o0so6b nieuprawnionych,

- utrzymywania przytacza w stanie nie powodujagcym po-
gorszenia warunkow eksploatacji sieci, w przypadku, gdy
przytacze wodociggowe lub kanalizacyjne nie znajduje sig
w posiadaniu Przedsigbiorstwa,

- uzytkowania instalacji kanalizacyjnej w sposob nie powo-
dujacy zaktocen funkcjonowania sieci kanalizacyjnej,

- umozliwiania Przedsiebiorstwu dostepu do dokumentacji
technicznej, danych z eksploatacji dotyczacych wtasnych
uje¢ wody i instalacji zasilanych z tych uje¢, w zakresie
umozliwiajgcym ustalenie czy mogg one oddziatywac na
instalacje zasilane z sieci eksploatowanej przez Przedsie-
biorstwo oraz ustalania ilosci sciekéw, odprowadzanych
do kanalizacji,

- umozliwienia Przedsiebiorstwu dostepu do wtasnych ujec
wody i instalacji zasilanych z tych ujec¢, a takze potaczo-
nych z siecig wtasnych instalacji, jezeli zachodzg uzasad-
nione przestanki, ze instalacje Odbiorcy moga negatywnie
oddziatywac¢ na poziom ustug $wiadczonych przez Przed-
siebiorstwo,

- wykorzystywania wody z sieci wodociggowej i przytgcza
kanalizacyjnego wytgcznie w celach i na warunkach okre-
slonych w umowie.

86. 1. Jezeli w trakcie eksploatacji przytacza wodociggowe-
go lub kanalizacyjnego, bedacego w posiadaniu Odbiorcy,
powstanie zagrozenie istotnego obnizenia poziomu ustug
swiadczonych przez Przedsiebiorstwo, Odbiorca jest zobowig-
zany do niezwtocznego usunigcia przyczyny zagrozen.
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2. W przypadku, gdy Odbiorca nie usunie zagrozenia
pomimo wezwania ze strony Przedsiebiorstwa, ma ono pra-
wo podja¢ wszelkie dziatania zmierzajgce do usuniecia zagro-
zenia. Dziatania Przedsiebiorstwa nie mogg naruszac¢ prawa
wtasnosci przytacza przystugujagcego Odbiorcy.

ROZDZIAL 1l

Szczegotowe warunki i tryb zawierania
oraz rozwigzywania umow z Odbiorcami

A. Postanowienia ogodlne

87. Postanowienia umoéw zawieranych przez Przedsig-
biorstwo z Odbiorcami, nie moga ogranicza¢ praw i obowigz-
kow stron wynikajacych z przepisow ustawy, przepiséw wy-
konawczych wydanych na podstawie ustawy oraz postano-
wien niniejszego regulaminu.

88. 1.Umowa okresla szczegotowe obowigzki stron, w tym
zasady utrzymania przytgczy oraz warunki usuwania ich awarii.

2. W przypadku, gdy przytacza nie sa w posiadaniu
Przedsiebiorstwa, odpowiedzialnos¢ Przedsiebiorstwa za za-
pewnienie ciggtosci i jakosci Swiadczonych ustug jest ograni-
czona do posiadanych przez Przedsigbiorstwo urzadzeh wo-
dociggowych i kanalizacyjnych.

3. Umowa okresla miejsce wykonywania ustugi dostawy
wody i odbioru $ciekow.

§9. 1.Umowy sg zawierane na czas nieokreslony, z za-
strzezeniem postanowien ust. 2.

2. Przedsigbiorstwo zawiera umowy na czas okreslony:

- gdy tytut prawny osoby, ktorej nieruchomos¢ zostata
przytaczona do sieci zostal ustanowiony na czas okreslo-
ny,

- na wniosek osoby, ktorej nieruchomos¢ zostata przytgczo-
na do sieci.

§10. 1. Zmiana warunkow umowy nastepuje w drodze
aneksu do umowy sporzadzonego w formie pisemne;.

2. Nie wymaga zachowania formy pisemnej zmiana tary-
fy w czasie obowigzywania umowy.

811. W przypadku zmiany stanu prawnego nieruchomo-
$ci przytagczonej do sieci Przedsigbiorstwa, skutkujgcej zmianag
Odbiorcy, Przedsiebiorstwo zawiera umowe z nowym Od-
biorcg, z zachowaniem dotychczasowych warunkow technicz-
nych $wiadczenia ustug.

B. Zasady zawierania umow.

812. 1. Umowa jest zawierana na pisemny wniosek oso-
by, posiadajacej tytut prawny do nieruchomosci, ktora jest
przytaczona do sieci znajdujgcej sie¢ w posiadaniu Przedsig-
biorstwa.

2. Wraz z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 1, osoba
ubiegajaca sie o przytaczenie jest zobowigzana przedstawi¢

Przedsigbiorstwu dokument, okreslajgcy aktualny stan praw-
ny przytgczonej nieruchomosci.

3. Jezeli z tresci tego dokumentu nie wynika tytut prawny
osoby sktadajacej wniosek do wtadania nieruchomoscia, jest
ona zobowigzana przedtozy¢ dokument potwierdzajgcy ten
tytut, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Umowa moze zosta¢ zawarta rowniez z osobg, ktora
korzysta z nieruchomosci o nieuregulowanym stanie praw-
nym, po uprawdopodobnieniu przez nig faktu korzystania
z przytaczonej nieruchomosci.

5. Przedsigbiorstwo moze okresli¢ wzor wniosku o zawar-
cie umowy.

6. Po zawarciu umowy Odbiorca jest zobowigzany do
pisemnego poinformowania Przedsiebiorstwa o utracie prze-
zenh prawa do korzystania z nieruchomosci. Do czasu poinfor-
mowania Przedsiebiorstwa, Odbiorca pomimo wygasniecia
umowy, ponosi odpowiedzialno$§¢ za naleznosci powstate
w zwigzku ze $wiadczeniem ustug przez Przedsigbiorstwo.

*813.1. Umowa moze by¢ zawarta z osobami korzystajg-
cymi z lokali znajdujacych sie w budynku wielolokalowym na
pisemny wniosek wtasciciela lub zarzadcy budynku wielolo-
kalowego lub budynkow wielolokalowych.

2. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1 zawiera w szczegol-
nosci:

- okreslenie osdb korzystajgcych z lokali, w tym okreslenie
rodzaju tytutu prawnego do zajmowanego lokalu wraz ze
zgodg takiej osoby na zawarcie umowy, potwierdzong
wtasnorgcznym podpisem,

- os$wiadczenie wnioskodawcy o poinformowaniu osob
korzystajgcych z lokali o zasadach rozliczania roznic oraz
o0 obowigzku ponoszenia na rzecz Przedsigbiorstwa dodat-
kowych optat,

- schemat wewnetrznej instalacji wodociggowej w budynku
wielolokalowym za wodomierzem gtéwnym, wraz z okre-
sleniem lokalizacji wszystkich punktow czerpalnych.

3. Przedsiebiorstwo moze okresli¢c wzor wniosku, o kto-
rym mowa w ust. 1.

4. W terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego
whniosku, Przedsiebiorstwo jest zobowigzane wydac¢ informa-
cje techniczng okreslajaca wymagania techniczne.

814. Przedsiebiorstwo sporzgdza projekt umowy, w ter-
minie 30 dni od dnia ztozenia wniosku.

C. Zasady rozwigzywania umow.

815. 1. Umowa moze by¢ rozwigzana przez strong umo-
wy, z zachowaniem okresy wypowiedzenia okreslonego
W umowie.

2. Rozwigzanie przez Odbiorce umowy za wypowiedze-
niem, nastgpuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia
woli w siedzibie Przedsigbiorstwa lub przestania takiego
oswiadczenia listem poleconym.
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§16. 1. Umowa moze by¢ rozwigzana w drodze porozu-
mienia stron.

2. Umowa zawarta na czas okreslony ulega rozwigzaniu
z chwilg uptywu czasu, na jaki zostata zawarta.

817. 1. Umowa wygasa w przypadku:

- émierci Odbiorcy ustug bedacego osobg fizyczna,

- utraty przez Odbiorce prawa do korzystania z nieruchomo-
Sci,

- zakonczenia postgpowania upadtosciowego w celu likwi-
dacji lub postgpowania likwidacyjnego strony bedace;j
przedsiebiorca,

- utraty przez Przedsiebiorstwo zezwolenia na prowadzenie
dziatalnosci.

2. Umowa zawarta z osobg korzystajgcg z lokalu w bu-
dynku wielolokalowym wygasa, poza przyczynami wskazany-
mi w ust. 1, rowniez w razie wygasniecia umowy zawartej
przez Przedsiebiorstwo z wtascicielem lub zarzadcg nierucho-
mosci, w ktorej znajduje sie lokal.

818. Po rozwigzaniu lub wygasnigciu umowy, Przedsig-
biorstwo zaprzestaje swiadczenia ustug w szczegolnosci po-
przez dokonanie zamknigcia przytacza wodociggowego i/lub
kanalizacyjnego oraz demontaz wodomierza gtownego.

ROZDZIAL IV

Sposob rozliczen w oparciu o ceny
i stawki optat ustalone w taryfach.

819. Rozliczenia za ustugi zaopatrzenia w wode i odpro-
wadzania $ciekow sg prowadzone przez Przedsiebiorstwo
z Odbiorcami, wytacznie w oparciu o ceny i stawki optat
okreslone w ogtoszonych taryfach.

§20. Dtugosc okresu obrachunkowego okresla umowa,
przy czym jest to okres nie krotszy niz jeden miesigc i nie
dtuzszy niz szes¢ miesiecy.

§21. 1.
umowy.

Wejscie w zycie nowych taryf nie stanowi zmiany

2. Stosowanie przez Przedsigbiorstwo cen i stawek optat
wynikajacych z nowych, prawidtowo podanych do wiadomo-
$ci publicznej taryf, nie wymaga odrebnego informowania
Odbiorcow ich wysokosci.

§22. 1. Podstawg obcigzenia Odbiorcy naleznosciami za
ustugi swiadczone przez Przedsiebiorstwo jest faktura.

2. W przypadku budynku wielolokalowego, w ktérym
Odbiorcami sg réwniez osoby korzystajgce z poszczegolnych
lokali, Przedsigbiorstwo wystawia odrebng fakture zarzadcy
lub wtascicielowi takiego budynku oraz odrebne faktury oso-
bom korzystajgcym z lokali.

3. Odbiorca otrzymuje fakture nie pdzniej niz 14 dni od
daty dokonania odczytu lub, w sytuacji, kiedy ilo$¢ swiadczo-
nych ustug jest ustalana na innej podstawie niz wskazania
wodomierza lub urzgdzenia pomiarowego, do kohca okresu
obrachunkowego.

4. Odbiorca dokonuje zaptaty za dostarczong wode
i odprowadzone s$cieki w terminie wskazanym na fakturze,
ktory nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od daty jej doreczenia.
Opoznienia w zaptacie uprawniajg Przedsigbiorstwo do nali-
czania odsetek w wysokosci ustawowe;.

5. Zgtoszenie przez Odbiorce zastrzezen, co do wysokosci
faktury nie wstrzymuje jej zaptaty.

6. W przypadku stwierdzenia nadptaty zalicza, sie na
poczet przysztych naleznosci lub na pisemne zgdanie Odbior-
cy zwraca si¢ jg w terminie 14 dni od dnia zlozenia w tej
sprawie w formie przelewu na rachunek bankowy lub wyptaty
gotowkowej.

§23. W przypadku niesprawnosci wodomierza gtownego
lub urzgdzenia pomiarowego oraz braku mozliwosci ustalenia
na podstawie powszechnie obowigzujacych przepisow prawa
i umowy ilosci swiadczonych ustug, ilosci pobranej wody
i/lub odprowadzonych $ciekdw ustala sie na podstawie $red-
niego zuzycia wody i/lub odprowadzonych sciekow w okresie
ostatnich 12 miesiecy przed stwierdzeniem niesprawnosci
wodomierza i/lub urzgdzenia pomiarowego.

824. 1. Jezeli Odbiorca pobiera wode z uje¢ wtasnych
i wprowadza s$cieki do urzgdzen Przedsiebiorstwa, w razie
braku urzadzen pomiarowych ilo$¢ odprowadzanych sciekow
jest ustalana jako rowna ilosci wody pobranej, ustalonej na
podstawie wskazah wodomierza wtasnego.

2. Jezeli Odbiorca pobiera wode z uje¢ wtasnych oraz
urzgdzen Przedsiebiorstwa i wprowadza $cieki do urzgdzen
Przedsiebiorstwa, w razie braku urzgdzen pomiarowych, ilos¢
odprowadzonych $ciekow jest ustalana jako suma wskazan
wodomierza wtasnego i wodomierza gtéwnego.

*3. W przypadkach okreslonych w ust. 1i 2 Odbiorca jest
zobowigzany do zakupu i zainstalowania na wtasny koszt
wodomierza wtasnego, jego utrzymania i legalizacji.

ROZDZIAL V

Warunki przytaczania do sieci

§25. Osoba ubiegajaca sie o przytaczenie jej nieruchomo-
$ci do sieci sktada Przedsiebiorstwu wniosek o przytgczenie,
ktory powinien zawiera¢ co najmniej:

- imie i nazwisko (lub nazwe) wnioskodawcy,
- adres do korespondencji,

- w przypadku osob prawnych odpis z wtasciwego rejestru
wskazujgcy na sposob reprezentacji podmiotu,

- okreslenie rodzaju instalacji i urzadzen stuzgcych do od-
bioru ustug,

- okreslenie ilosci przewidywanego poboru wody, jej prze-
znaczenia oraz charakterystyki zuzycia wody,

- wskazanie przewidywanej ilosci odprowadzanych sciekow
i ich rodzaju (w przypadku dostawcow sciekow przemysto-
wych, réwniez jakosci odprowadzanych sciekow oraz za-
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stosowanych lub planowanych do zastosowania urzadzen
podczyszczajgcych),

- opis nieruchomosci, do ktorej bedzie dostarczana woda i/
lub z ktorej bedg odprowadzane $cieki, w szczegolnosci
okreslenie jej powierzchni, sposobu zagospodarowania i
przeznaczenia

- wskazanie planowanego terminu rozpoczecia poboru wody
i dostarczania $ciekow

§26. 1. Do wniosku, o ktorym mowa w §25, osoba ubie-
gajaca sie o przytgczenie do sieci powinna zatgczyc¢:

- dokument okreslajacy stan prawny nieruchomosci, ktorej
dotyczy wniosek,

- mape sytuacyjng, okreslajacg usytuowanie nieruchomo-
$ci, o ktorej mowa w ust. 1, wzgledem istniejgcych sieci
wodociggowej i kanalizacyjnej oraz innych obiektow
i urzadzen uzbrojenia terenu.

2. Przedsigbiorstwo moze przygotowac i bezptatnie udo-
stepni¢ odpowiedni wzér wniosku.

827. 1. Jezeli sg spetnione warunki techniczne, umozli-
wiajgce podtgczenie nieruchomosci do sieci, Przedsigbior-
stwo w terminie 30 dni od otrzymania prawidtowo wypetnio-
nego wniosku, o ktorym mowa w 8§25 wraz z kompletem
zatgcznikdéw, wydaje osobie ubiegajgcej sie o podtgczenie
nieruchomosci, dokument pod nazwg ,,Warunki przytaczenia
do sieci wodociggowej i/lub kanalizacyjnej”. W razie braku
mozliwosci podtgczenia nieruchomosci do sieci, Przedsiebior-
stwo w terminie 21 dni od otrzymania wniosku, o ktorym
mowa w 825, informuje o tym osobe ubiegajaca sie
o podtaczenie, wskazujgc wyraznie na powody, ktére unie-
mozliwiajg podtgczenie.

2. Dokument, o ktérym mowa w ust. 1 powinien co
najmniej:

- wskazywac¢ miejsce i sposob przytgczenia nieruchomosci
do sieci wodociggowej i/lub kanalizacyjnej, w tym miejsce
zainstalowania wodomierza gtownego i/lub urzadzenia
pomiarowego,

- okreslac maksymalng ilos¢ wody dostarczanej do nieru-
chomosci z podziatem na poszczegolne cele,

- okresla¢ maksymalng ilos¢ $ciekdw odprowadzanych
z nieruchomosci i ich jakosg¢,

- zawiera¢ informacje o rodzaju i zawartosci dokumentow,
jakie powinna przedtozy¢ osoba ubiegajgca sie o przytag-
czenie do sieci oraz podmiotach z jakimi nalezy uzgodni¢,
lub do jakich nalezy zgtosic¢ fakt przytaczenia oraz projekt
przytacza,

- wskazywac okres waznosci wydanych warunkow przyta-
czenia, nie krotszy niz 1 rok.

3. Dokument, o ktorym mowa w ust. 1 moze okresla¢:
- parametry techniczne przytacza,

- miejsce zainstalowania wodomierza gtéwnego, a w przy-
padku, gdy wnioskodawca proponuje pomiar ilosci odpro-
wadzanych $ciekéw inaczej niz na podstawie odczytow

ilosci pobieranej wody, urzagdzenia pomiarowego do mie-
rzenia ilosci odprowadzanych sciekéw, lub tez wodomie-
rzy do mierzenia ilosci wody, z ktorej nie odprowadza sig
sciekow do kanalizacji.

4. Wynagrodzenie Przedsiebiorstwa za wydanie ,Warun-
kow przytgczenia do sieci wodociggowej i/lub kanalizacyjnej”,
winno odpowiadaé rzeczywiscie poniesionym przez Przedsie-
biorstwo kosztom przygotowania tego dokumentu.

828. 1. ,Warunki przytagczenia do sieci wodociggowej
i/lub kanalizacyjnej” wydawane osobie ubiegajacej sie
o przytaczenie do sieci moga za zgodg tej osoby obejmowac
nie tylko zgode na wybudowanie przytgcza wodociggowego
i/lub kanalizacyjnego, ale rowniez obowigzek wybudowania
przez przysztego Odbiorce ze srodkow wtasnych, urzadzen
wodociggowych i/lub kanalizacyjnych.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 Przedsigbiorstwo
i osoba ubiegajaca sie o przytagczenie, przed wydaniem ,Wa-
runkow przytgczenia do sieci wodociggowej i/lub kanalizacyj-
nej” sa zobowigzane do zawarcia umowy regulujgcej tryb
i zasady odptatnego przejecia przez Przedsigbiorstwo urza-
dzen wybudowanych przez przysztego Odbiorce ze srodkow
wtasnych.

3. W sytuacji wspotfinansowania, przez osobe ubiega-
jaca sie o przytgczenie, budowy urzagdzen wodociggowych lub
kanalizacyjnych umowa zawierana miedzy Przedsiebiorstwem
a tg osobg reguluje tryb i zasady odptatnego przejgcia przez
Przedsiebiorstwo czesci inwestycji sfinansowanej przez oso-
be ubiegajgca sie o przytaczenie.

4. Odptatne przejecie polega¢ moze na przeniesieniu na
Przedsiebiorstwo prawa wtasnosci urzagdzenia, jak rowniez na
zawarciu umowy obligacyjnej, w szczegolnosci umowy dzier-
zawy, a takze prawnorzeczowej, w szczegolnosci ustanowie-
niu uzytkowania, w sposob umozliwiajacy Przedsigbiorstwu
korzystanie z urzadzenia.

5. Wybér konkretnej formy odptatnego przejecia wyma-
ga akceptacji Przedsiebiorstwa i osoby ubiegajacej sie
o przytaczenie.

6. Umowa, o ktorej mowa w ust. 2 i 3 pod rygorem
niewaznosci winna by¢ zawarta w formie pisemnej.

7. Umowa, o ktérej mowa w ust. 2 i 3 winna okresla¢ co
najmniej:

- termin wybudowania urzgdzenia,
- warunki techniczne, jakie urzagdzenie musi spetniac,

- zasady kontroli realizacji inwestycji przez Przedsigbior-
stwo,

- zasady wyceny inwestycji,

- forme prawng przejecia urzagdzenia przez Przedsiebior-
stwo,

- termin przejecia urzadzenia,

- termin i zasady wyptaty wynagrodzenia za przeniesienia
wtlasnosci urzadzenia lub termin i zasady uiszczania wy-
nagrodzenia za korzystanie przez Przedsiebiorstwo z urza-
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dzenia na podstawie umowy nie przenoszgcej prawa
wtasnosci,

- zabezpieczenie wzajemnych zobowigzan.

829. 1. Warunkiem przystgpienia do prac zmierzajgcych
do przytaczenia nieruchomosci do sieci jest pisemne uzgod-
nienie z Przedsigbiorstwem dokumentacji technicznej (w tym
projektu) i sposobu prowadzenia tych prac oraz warunkéw
i sposobow dokonywania przez Przedsigbiorstwo kontroli
robot.

2. Spetnienie warunku wskazanego w ust. 1 nie jest
wymagane, jezeli przytaczenia do sieci dokonuje Przedsig-
biorstwo, ktore wydato ,Warunki przytaczenia do sieci wodo-
ciggowej i/lub kanalizacyjnej” dla danej nieruchomosci. Przed-
siebiorstwo wykonuje te ustuge odptatnie.

3. Osoba ubiegajaca sig o przytgczenie nieruchomosci do
sieci w celu uzyskania pisemnego uzgodnienia, o ktorym
mowa w ust. 1 przedktada Przedsigbiorstwu odpowiednie
dokumenty i informacje. Wykaz niezbednych dokumentow
i informacji Przedsiebiorstwo dorecza nieodptatnie kazdej
osobie ubiegajacej sie o podtgczenie nieruchomosci wraz
z wydanymi ,Warunkami przytgczenia do sieci wodociggowe;j
i/lub kanalizacyjnej”.

4. Przedsigbiorstwo wydaje pisemne uzgodnienie, o kto-
rym mowa w ust. 1 w terminie 14 dni od daty ztozenia
kompletu dokumentéw i informacji wskazanych w wykazie,
o ktéorym mowa w ust. 3.

830. Przed zawarciem umowy Przedsigbiorstwo dokonu-
je odbioru wykonanego przytacza pod katem spetniania wa-
runkow technicznych.

ROZDZIAL VI

Techniczne warunki okreslajagce mozliwosé dostepu
do ustug wodociggowo-kanalizacyjnych.

831. 1. Przedsigbiorstwo ma prawo odmowic przytgcze-
nia nowego Odbiorcy do istniejgcej sieci wodociggowej lub
kanalizacyjnej, jezeli w wyniku przytgczenia warunki technicz-
ne pogorsza sie tak, ze nie zostanie zachowany minimalny
poziom ustug, a w szczegolnosci, jezeli zabraknie wymaga-
nych zdolnosci produkcyjnych uje¢, stacji uzdatniania i oczysz-
czalni sciekow oraz zdolnosci dostawczych istniejgcych ukta-
dow dystrybucji wody i odprowadzania sciekow.

2. Przedsiebiorstwo ma prawo odmowic przytaczenia no-
wego Odbiorcy do istniejacej sieci wodociggowej lub kana-
lizacyjnej, jezeli przytaczenie do sieci spowoduje obnizenie
poziomu ustug w stopniu takim, ze nie bedg spetnione
wymagania okreslajagce minimalny poziom ustug.

3. Przedsiebiorstwo ma prawo odmowic¢ przytgczenia do
sieci, jezeli nie posiada technicznych mozliwosci Swiadczenia
ustug.

4. Poziom dostepu do ustug wodociggowych w przyszto-
$ci wyznaczajg wieloletnie plany rozwoju i modernizacji urza-
dzen wodociggowych i kanalizacyjnych.

ROZDZIAL VII

Sposob dokonywania odbioru przez
Przedsiebiorstwo wykonanego przytacza.

832. 1. W ramach prac zwigzanych z odbiorem przytgcza
Przedsiebiorstwo dokonuje sprawdzenia zgodnosci wykona-
nych prac z wydanymi przez Przedsigbiorstwo ,Warunkami
przytaczenia do sieci wodociggowej i/lub kanalizacyjnej” oraz
z projektem przytacza.

2. Jezeli ,Warunki przytaczenia do sieci wodociggowej
i/lub kanalizacyjnej” obejmowaty réwniez obowigzek wybu-
dowania przez przysztego Odbiorce ze srodkow wtasnych,
urzagdzen wodociggowych i/lub kanalizacyjnych, to warun-
kiem przystapienia do odbioru przytacza moze by¢ wczesniej-
szy odbior tych urzadzen.

3. Okreslone w warunkach przytaczenia proby i odbiory
czesciowe oraz koncowe sg przeprowadzane przy udziale
upowaznionych przedstawicieli stron.

4. Odbior jest dokonywany przed zasypaniem przytgcza.
Wszelkie odcinki przytgcza ulegajgce czesciowemu zakryciu
(tzw. prace zanikajgce) nalezy zgtasza¢ do odbioru przed
zasypaniem.

5. Przed zasypaniem nalezy wykona¢ w dwéch egzem-
plarzach operat geodezyjny, w zakresie wskazanym w warun-
kach technicznych, z ktorych jeden dostarcza sie Przedsiebior-
stwu a drugi do odpowiedniego Urzedu zajmujgcego sie
aktualizacjg dokumentacji geodezyjne;j.

833. 1. Po zgtoszeniu gotowosci do odbioru przez przed-
stawiciela Odbiorcy Przedsiebiorstwo uzgadnia jego termin,
na nie dtuzej niz trzy dni po dacie zgtoszenia.

2. Wyniki prob i odbioréw, o ktorych mowa w §32 ust. 2
sg potwierdzane przez strony w sporzadzanych protokotach.

834. Wzory zgtoszenia odbioru oraz protokotu odbioru
okresla Przedsiebiorstwo.

835. 1. Zgtoszenie odbioru technicznego przytacza po-
winno zawiera¢ co najmniej:

- dane identyfikujgce inwestora i adres przytacza,
- termin odbioru proponowany przez wykonawce,
- inne warunki odbioru, np. zamknigcie eksploatowanej
sieci.
2. Protokot odbioru technicznego przytacza powinien za-
wiera¢ co najmniej:

- dane techniczne charakteryzujgce przedmiot odbioru ($red-
nica, materiat, dtugos¢, elementy uzbrojenia, itp.),

- rodzaj odprowadzanych sciekéw, dla przytacza kanaliza-
cyjnego,

- sktad i podpisy cztonkéw komisji dokonujgcej odbioru,

- uwagi dotyczace roznic pomiedzy projektem a realizacjg
przytacza.
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ROZDZIAL VI

Standardy obstugi odbiorcow ustug oraz sposéb
postepowania w przypadku niedotrzymania ciagtosci
lub odpowiednich parametrow $wiadczonych ustug.

836. 1. Przedsiebiorstwo jest zobowigzane do udzielania
wszelkich istotnych informacji, dotyczacych:

- prawidtowego sposobu wykonywania przez Odbiorce
umowy o zaopatrzenie w wode i odprowadzanie sciekow,

- warunkow przytgczenia sie do sieci wodociggowej i kana-
lizacyjnej przez nowych Odbiorcow,

- wystepujgcych zaktdcen w dostawach wody lub w odpro-
wadzaniu $ciekow,

- wystepujacych awarii urzgdzen wodociggowych i urza-
dzen kanalizacyjnych,

- planowanych przerw w $wiadczeniu ustug

2. Przedsigbiorstwo udziela informacji bezposrednio lub
za posrednictwem telefonu albo elektronicznych $srodkéw
przekazu bez zbednej zwtoki, jednakze w terminie nie dtuz-
szym niz 3 dni.

3. Jezeli prosba o udzielnie informac;ji zostata przedtozo-
na na pismie, Przedsigbiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne
udziela odpowiedzi w tej samej formie w terminie 14 dni od
otrzymania prosby chyba, ze osoba zwracajaca sie o informa-
cje wyraznie zaznaczyta, ze informacja ma by¢ udzielona
w jednej z form wskazanych w ust. 2.

4. Jezeli do udzielenia informacji potrzebne sg ustalenia
wymagajace okresow dtuzszych niz terminy wskazane w ust.
2i 3, Przedsiebiorstwo przed uptywem terminéw wskazanych
w tychze ustgpach, informuje o tym fakcie osobe, ktéra
ztozyta prosbe o informacje i wskazuje jej ostateczny termin
udzielenia odpowiedzi. Termin ten w zadnym wypadku nie
moze by¢ dtuzszy niz 30 dni od dnia ztozenia prosby.

837. 1. Kazdy Odbiorca ma prawo zgtaszania reklamacji
dotyczgcych sposobu wykonywania przez Przedsigbiorstwo
umowy, w szczegolnosci ilosci i jakosci swiadczonych ustug
oraz wysokosci optat za te ustugi.

2. Reklamacja jest zgtaszana w formie pisemnej.

3. Przedsiebiorstwo jest zobowigzane rozpatrzy¢ rekla-
macje bez zbednej zwtoki, w terminie nie dtuzszym jednak niz
14 dni od dnia otrzymania reklamacji przez Przedsiebiorstwo.
Ustep 4 paragrafu poprzedzajgcego stosuje sie odpowiednio.

838. 1. Przedsigbiorstwo jest zobowigzane do wyznacze-
nia osoby lub osob odpowiedzialnych za kontakty z Odbior-
cami oraz osobami ubiegajgcymi sig¢ o przytgczenie do sieci,
w tym za przyjmowanie i rozpatrywanie reklamacji.

2. Stosowna informacja, zawierajgca co najmniej imien-
ne wskazanie pracownikow upowaznionych do kontaktow
z Odbiorcami i osobami ubiegajgcymi sie o przytaczenie do
sieci oraz do przyjmowania i rozpatrywania reklamacji, nume-
ry kontaktowe tych osob oraz godziny ich pracy, powinna by¢
wywieszona w siedzibie Przedsigbiorstwa.

839. 1. W siedzibie Przedsiebiorstwa powinny by¢ udo-
stgpnione wszystkim zainteresowanym:

- aktualnie obowigzujgce na terenie gminy taryfy cen
i stawek optat,

- tekst jednolity ,Regulaminu dostarczania wody i odpro-
wadzania sciekdw”, obowigzujgcego na terenie gminy,

- wyniki ostatnio przeprowadzonych analiz jakosci wody,

- tekst jednolity ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg
i zbiorowym odprowadzaniu $ciekow.

2. Przedsiebiorstwo nie ma obowigzku udostgpniania
dokumentow, o ktorych mowa w ust. 1 poza swojg siedziba,
z zastrzezeniem obowigzku dotgczenia do umowy w chwili jej
zawierania obowigzujacej taryfy lub jej wyciggu zawierajgce-
go ceny i stawki optat.

840. 1. Przedsiebiorstwo ma obowigzek poinformowa-
nia Odbiorcoéw o planowanych przerwach lub ograniczeniach
w dostawie wody, w sposob zwyczajowo przyjety z wyprze-
dzeniem co najmniej 72 godzinnym.

2. Przedsiebiorstwo ma roéwniez obowigzek niezwtocznie
poinformowa¢ Odbiorcow, w sposoéb zwyczajowo przyjety,
o zaistniatych nieplanowanych przerwach lub ograniczeniach
w dostawie wody, o ile czas ich trwania przekracza 10 godzin.

3. W przypadku budynkéw wielolokalowych Przedsie-
biorstwo moze o zdarzeniach wskazanych w ust. 2 poinformo-
wac wytgcznie wtasciciela lub zarzadce nieruchomosci, o ile
planowany czas trwania przerwy w dostawie wody nie prze-
kracza 12 godzin.

4. W razie planowanej lub zaistniatej przerwy w dostawie
wody przekraczajacej 12 godzin Przedsiebiorstwo ma obowia-
zek zapewni¢ zastepczy punkt poboru wody i poinformowac
o tym fakcie Odbiorcow, wskazujgc lokalizacje zastepczego
punktu poboru wody.

841. 1. Przedsigbiorstwo ma prawo ograniczy¢ lub wstrzy-
mac $wiadczenie ustug wytacznie z waznych powodow,
w szczegolnosci, jezeli jest to uzasadnione potrzebg ochrony
zycia lub zdrowia ludzkiego, srodowiska naturalnego, potrze-
bami przeciwpozarowymi, a takze przyczynami technicznymi.

2. Przedsigbiorstwo ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody
powstate w zwigzku z wstrzymaniem lub ograniczeniem
$swiadczenia ustug, chyba, ze nie ponosi za nie winy. Przed-
sigbiorstwo wolne jest od odpowiedzialnosci w szczegolnosci
wowczas, gdy przerwa lub ograniczenie swiadczenia ustug
wynikaty z:

- dziatania sity wyzszej w tym zwtaszcza sit przyrody,

- dziatania lub zaniechania oséb lub podmiotow, za ktore
Przedsigbiorstwo nie ponosi odpowiedzialnosci, w tym
samego Odbiorcy,

- potrzeby ochrony zycia lub zdrowia ludzkiego oraz srodo-
wiska naturalnego, a takze potrzeb przeciwpozarowych.
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ROZDZIAL 1X
Warunki dostawy wody na cele przeciwpozarowe

842. Woda do celow przeciwpozarowych jest dostepna
z urzadzen wodociggowych posiadanych przez Przedsigbior-
stwo, a w szczegolnosci z hydrantow przeciwpozarowych
zainstalowanych na sieci wodociggowe;.

843. Zapewnienie dostawy wody nha cele przeciwpozaro-
we nastgpuje na podstawie umowy zawieranej pomigdzy
gming, Przedsiebiorstwem a jednostkg strazy pozarne;.

844. W kalkulacji ceny za wode pobierang na cele prze-
ciwpozarowe poprzez urzgdzenia usytuowane na terenie pu-
blicznym, Przedsigbiorstwo uwzglednia koszty utrzymania
urzadzen niezbednych dla zapewnienia wymaganych zdolno-
sci dostawczych hydrantow, powiekszone o marze zysku.

845. llos¢ wody pobieranej na cele przeciwpozarowe wraz
z okresleniem punktow poboru jest ustalana na podstawie
pisemnych informacji sktadanych przez jednostke strazy po-
zarnej w umownie ustalonych okresach.

846. W przypadku poboru wody na cele przeciwpozarowe
z urzgdzen wodociggowych, ktorymi woda jest dostarczana
dla innych Odbiorcow, jednostka niezwtocznie przekazuje
Przedsigbiorstwu informacje o ilosci pobranej wody.

§47. Naleznosciami za wode pobrang na cele przeciwpo-
zarowe Przedsiebiorstwo obcigza gmine.

Przewodniczacy
Rady Miasta Gminy Szamocin
(-) inz. Ernst Kolander

* Rozstrzygnigcie nadzorcze Wojewody Wielkopolskiego
Nr PN.Pi.ll-0911-74/06 z dnia 2 lutego 2006 r. orzekajgce
niewaznos¢ uchwaty Nr XXVI/167/05 Rady Miasta i Gminy
Szamocin z dnia 28 grudnia 2005 r. w sprawie: Regulaminu
dostarczania wody i odprowadzania $ciekdw na terenie Mia-
sta i Gminy Szamocin w czesci dotyczacej §24 ust. 3 - ze
wzgledu na istotne naruszenie prawa oraz wskazujace, iz
wymieniona uchwata w zakresie oznaczania jednostek redak-
cyjnych oraz przepisow 84 ust. 1i §13 ust. 1 narusza prawo.

612

UCHWALA Nr XLII/272/05 RADY MIASTA CZARNKOW

z dnia 29 grudnia 2005 r.

w sprawie gornych stawek optat ponoszonych przez wtascicieli nieruchomosci za ustugi w zakresie
odbierania odpadéw komunalnych od wtascicieli nieruchomosci oraz oprézniania zbiornikow bezodptywowych
i transportu nieczystosci ciektych

Na podstawie art. 6 ust. 2-4a ustawy z dnia 13 wrzesnia
1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzagdku w gminach (tekst
jednolity Dz.U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008) Rada Miasta
Czarnkow uchwala, co nastepuje:

§1. Ustala sie nastepujgce gorne stawki optat za odbior
odpadéw komunalnych od mieszkahcow gminy Miasta Czarn-
kow:

1) 10 zt za odbior jednego pojemnika o pojemnosci 110 | -
120 |;

2) 15 zt za odbior jednego pojemnika o pojemnosci 240 |;
3) 55 zt za odbior 1 m3.

§2. Ustala sie nastepujace gorne stawki optat za odbior
odpadow komunalnych od mieszkahcow gminy Miasta Czarn-

kow, jezeli odpady komunalne zbierane sg i odbierane
w sposob selektywny:

1) 8 zt za odbidr jednego pojemnika o pojemnosci 110 | -
120 |;

2) 11 zt za odbior jednego pojemnika o pojemnosci 240 |;
3) 30 zt za odbior 1 m3.

§3. Ustala sie nastepujgcg gornag stawke optaty za odbior
i transport nieczystosci ciektych - 16 zt za 1 m3.

84. Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Burmi-
strzowi Miasta Czarnkow.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Zdzistaw Chwarscianek
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UCHWALA Nr XXXIV/115/2005 RADY MIASTA OBRZYCKO
z dnia 29 grudnia 2005 r.
w sprawie uchwalenia budzetu miasta na 2006 r.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca - przychody w kwocie 9.500,00 zi,

1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591, ze zmianami Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806, Dz.U. z
2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz.U. z 2002r. Nr
153, poz. 1271, Dz.U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.
1203, Nr 167, poz. 1759) oraz art. 109, 113, 114, 116 ust. 1, 4
i 5,art. 122, 124, 128 ust. 1i 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 listopada
1998 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2003
r. Nr 15, poz. 148, ze zmianami Dz.U. z 2003 r. Nr 45, poz. 391,
Nr 65, poz. 594, Nr 166, poz. 1611, Nr 189, poz. 1851, Dz.U.
z 2001 r. Nr 88, poz. 961, Dz.U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271,
Dz.U. z 2003 r. Nr 96, poz. 874, Dz.U. 22004 r. Nr 19, poz. 177,
Nr 93, poz. 890, Dz.U. z 2000 r. Nr 122, poz. 1315, Dz.U. z 2002
r. Nr 156, poz. 1300, Dz.U. z 2004 r. Nr 123, poz. 1291, Nr 121,
poz. 1264, Nr 210, poz. 2135, Nr 273 poz. 2703, Dz.U. z 2005
r. Nr 14, poz. 114, Nr 64, poz. 565) Rada Miasta uchwala, co
nastepuje:

81. Uchwala sie dochody budzetu Miasta na rok 2006
w kwocie 4.626.965,00 zt, (zgodnie z zatgcznikiem nr 1).

82. Uchwala si¢ wydatki budzetu Miasta na rok 2006
w kwocie 5.546.965,00 zt (zgodnie z zatgcznikiem nr 2).

83. Deficyt budzetowy w kwocie 920.000,00 zt zostanie
sfinansowany przychodami z tytutu zaciggnigtych pozyczek
na rynku krajowym (zgodnie z zatacznikiem nr 3)

84. Okresla sie dochody i wydatki zwigzane z realizacjg
zadan z zakresu administracji rzgdowej i innych zadan zleco-
nych ustawami, w tym:

- dochody w kwocie 406.860,00 zt,
- wydatki w kwaocie 406.860,00 zi,
(zgodnie z zatgcznikiem nr 4).

§5. Ustala sie wielko$¢ dotacji dla:
1) instytucji kultury w kwocie 57.000,00 zt,
(zgodnie z zatacznikiem nr 5),

2) dla podmiotéw niezaliczanych do sektora finansow pu-
blicznych w kwocie 50.000,00 zt.

86. Okresla sie plan przychodow i wydatkow rachunku
dochodow wtasnych:
- przychody w kwocie 3.010,00 zt,
- wydatki w kwocie 4.388,00 zt,
(zgodnie z zatgcznikiem nr 6).

87. Okresla sie plan przychodow i wydatkow Gminnego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej:

- wydatki w kwocie 34.000,00 zt,

(zgodnie z zatgcznikiem nr 7).

88. Okresla sie zadania inwestycyjne planowane do reali-
zacji w 2006 r. oraz wysokos¢ naktadow inwestycyjnych
w kwocie 1.344.000,00 zt (zgodnie z zatgcznikiem nr 8).

89. Okresla sie wydatki zwigzane z realizacjg wieloletnich
programow inwestycyjnych. Wydatki na poszczegolne pro-
gramy i na lata nastepne okresla zatgcznik nr 9.

810. Okresla sie wydatki na programy i projekty realizo-
wane z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci Unii
Europejskiej w kwocie 854.000,00 zt (zgodnie z zatacznikiem
nr 10).

§11. Ustala sie rezerwe ogolng w kwocie 18.000,00 zt.

§12. Okresla sie kwote dochodow 29.400,00 zt z tytutu
wydawania zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych
oraz kwote 29.400,00 zt wydatkow na realizacje zadanh okre-
slonych w programie profilaktyki i rozwigzywania problemoéw
alkoholowych.

813. Prognozuje sie kwote dlugu miasta zgodnie z zatgcz-
nikiem nr 11.

814. Upowaznia sie Burmistrza Miasta do:
1) sptat zobowigzan planowanych w budzecie,

2) zawierania porozumien miedzy jednostkami samorzgdu
terytorialnego,

3) zaciggania kredytow i pozyczek na pokrycie wystepujgce-
go w ciggu roku deficytu do kwoty 100.000,00 zi,

4) dokonywania lokat krotkoterminowych w miare posiada-
nia wolnych srodkow,

5) dokonywania zmian w budzecie polegajgcych na przenie-
sieniach w planie wydatkow miedzy rozdziatami i paragra-
fami w ramach danego dziatu z wytgczeniem przenoszenia
planu wydatkéw majatkowych i dotacji.

815. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Mia-
sta.

816. Uchwata budzetowa wchodzi w zycie z dniem pod-
jecia, obowigzuje w roku budzetowym 2006 i podlega publi-
kacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskie-
go.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) mgr Jerzy Krol
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXXIV/115/2005
Rady Miasta Obrzycko
z dnia 29 grudnia 2005 r.

PLAN DOCHODOW BUDZETOWYCH NA 2006 R.

Dziat | Rozdziat 8 Tresé Kwota w zt
020 Les$nictwo 40,00
02001 Gospodarka lesna 40,00
dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 40,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
600 Transport i tgcznoéé 1.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 1.000,00
0690 | wpltywy z r6znych optat 1.000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 212.751,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomoséciami 210.944,00
0470 | wpltywy z optat za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste nieruchomosci 6.325,00
0690 | wpltywy z r6znych optat 100,00
dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 138.519,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
0870 | wptaty ze sprzedazy sktadnikéw majgtkowych 65.000,00
0920 | pozostate odsetki 1.000,00
70095 Pozostata dziatalno$¢ 1.807,00
dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
0750 | samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw 1.807,00
publicznych oraz innych uméw o podobnym charakterze
750 Administracja publiczna 42.700,00
75011 Urzedy wojewddzkie 31.250,00
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 g . - . 3 2 - - . 31.000,00
administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
dochody jednostek samorzgdu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadanh z zakresu
2360 i . - . , . 250,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami
75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 11.450,00
0830 | wptywy z ustug 400,00
0920 | pozostate odsetki 8.250,00
0970 | wptywy z réznych dochodéw 2.800,00
Urzedy naczelnych organdéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 . 360,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organdéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 360,00
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacjg zadan biezacych z zakresu
2010 S - - . , S - - . 360,00
administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Dochody od os6b prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek nie posiadajgcych
756 oo . A . 1.339.007,00
osobowosci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75601 Whptywy z podatku dochodowego od 0séb fizycznych 15.020,00
0350 podatek od_dzia’ralnoéci gospodarczej os6b fizycznych, optacany w formie karty 15.000,00
podatkowej
0910 | odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkdéw i optat 20,00
Whptywy z podatku rolnego, podatku leénego, podatku od czynnosci cywilnoprawnych,
75615 - . .. ; - - 371.906,00
podatkéw i optat lokalnych od oséb prawnych i innych jednostek organizacyjnych
0310 | podatek od nieruchomosci 367.060,00
0330 | podatek le$ny 456,00
0340 | podatek od $rodkdéw transportowych 3.690,00
0500 | podatek od czynnoséci cywilnoprawnych 700,00
Whptywy z podatku rolnego, podatku le$nego, podatku od spadkéw i darowizn, podatku od
75616 . - o g 306.693,00
czynnosci cywilnoprawnych oraz podatkdéw i optat lokalnych od oso6b fizycznych
0310 | podatek od nieruchomoéci 257.762,00
0320 | podatek rolny 277,00
0330 | podatek le$ny 460,00
0340 | podatek od $rodkdéw transportowych 13.994,00
0370 | podatek od posiadania ps6w 2.200,00
0430 | wpltywy z optaty targowej 12.000,00
0500 | podatek od czynnosci cywilnoprawnych 19.000,00
0910 | odsetki od nieterminowych wptat z tytutu podatkdéw i optat 1.000,00
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75618 Wp’rywy_z innych optat stanowigcych dochody jednostek samorzadu terytorialnego na 41.400,00
podstawie ustaw
0410 | wplywy z optaty skarbowej 9.500,00
0480 | wplywy z optat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu 29.400,00
wplywy z innych lokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzadu terytorialnego na
0490 . 2.500,00
podstawie odrebnych ustaw
75621 Udziaty gmin w podatkach stanowigcych dochéd budzetu pahstwa 603.688,00
0010 | podatek dochodowy od os6b fizycznych 586.688,00
0020 | podatek dochodowy od os6b prawnych 17.000,00
75647 Pobér podatkdw, optat i niepodatkowych naleznosci budzetowych 300,00
0690 | wplywy z réznych optat 300,00
758 Rézne rozliczenia 2.549.532,00
75801 Cze$é oswiatowa subwencji ogélnej dla jednostek samorzgdu terytorialnego 2.296.964,00
2920 | subwencje ogélne z budzetu panstwa 2.296.964,00
75807 Cze$é wyréwnawcza subwencji ogélnej dla gmin 252.568,00
2920 | subwencje ogélne z budzetu panstwa 252.568,00
801 Oswiata i wychowanie 40.000,00
80101 Szkoty podstawowe 2.000,00
0870 | wplywy ze sprzedazy sktadnikéw majgtkowych 500,00
0920 | pozostate odsetki 1.500,00
80103 Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 38.000,00
0690 | wplywy z r6znych optat 17.000,00
0830 | wplywy z ustug 21.000,00
852 Pomoc spoteczna 400.875,00
85212 Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 349.000,00
spotecznego
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 g . - . ) o - ] . 349.000,00
administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych gminie {(zwigzkom gmin) ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére $wiadczenia z
85213 . e . - 1.700,00
pomocy spotecznej oraz niektére Swiadczenia rodzinne
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 g - - . , S - ] . 1.700,00
administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych gminie {(zwigzkom gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 30.900,00
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezgcych z zakresu
2010 g . - . ) o - ] . 24.800,00
administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych gminie {(zwigzkom gmin) ustawami
2030 dotgcle cglom{e otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 6.100,00
gmin (zwigzkoéw gmin)
85219 Osrodki pomocy spotecznej 16.820,00
0920 | pozostate odsetki 120,00
2030 dotgcle cglom{e otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 16.700,00
gmin (zwigzkoéw gmin)
85295 Pozostata dziatalno$¢ 2.455,00
2030 dotgcle cglom{e otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wtasnych zadan biezgcych 2.455,00
gmin (zwigzkoéw gmin)
3854 Edukacyjna opieka wychowawcza 40.000,00
85401 Swietlice szkolne 40.000,00
0830 | wplywy z ustug 40 000,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 700,00
90020 Whptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem $rodkéw z optat produktowych 700,00
0400 | wpltywy z optaty produktowe;j 700,00
Dochody ogétem 4.626.965,00
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Zatacznik Nr 2

do Uchwaty Nr XXXIV/115/2005
Rady Miasta Obrzycko

z dnia 29 grudnia 2005 r.

PLAN WYDATKOW BUDZETOWYCH NA 2006 R.

Dziat | Rozdziat 8 Tresé Kwotaw zt |
010 Rolnictwo i fowiectwo 3.020,00
01008 Melioracje wodne 3.000,00

3020 | wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 500,00

4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1.000,00

4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 173,00

4120 | sktadki na Fundusz Pracy 37,00

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 890,00

4280 | zakup ustug zdrowotnych 200,00

4430 | r6zne optaty i sktadki 200,00

01030 Izby rolnicze 20,00

2850 wptaty gmin na rzecz izb rozlniczych w wysoko$ci 2% uzyskanych wptywéw z podatku 6.00

rolnego !

4300 | zakup ustug pozostatych 14,00

600 Transport i tgcznoéé 837.000,00
60016 Drogi publiczne gminne 837.000,00

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 1.000,00

4270 | zakup ustug remontowych 15.000,00

4300 | zakup ustug pozostatych 5.000,00

6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 816.000,00

700 Gospodarka mieszkaniowa 112.650,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 112.650,00

3020 | wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 40,00

4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 3.800,00

4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 473,00

4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 737,00

4120 | sktadki na Fundusz Pracy 105,00

4170 | wynagrodzenia bezosobowe 1.700,00

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 30.045,00

4260 | zakup energii 10.000,00

4270 | zakup ustug remontowych 26.000,00

4300 | zakup ustug pozostatych 35.000,00

4430 | rézne optaty i sktadki 4.500,00

4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 250,00

710 Dziatalno$¢ ustugowa 13.000,00
71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 13.000,00

4300 | zakup ustug pozostatych 13.000,00

750 Administracja publiczna 679.152,00
75011 Urzedy wojewddzkie 31.000,00

4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 25.900,00

4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4.465,00

4120 | sktadki na Fundusz Pracy 635,00

75022 Rady gmin {miast i miast na prawach powiatu) 42.000,00

3030 | r6zne wydatki na rzecz oséb fizycznych 39.000,00

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 500,00

4300 | zakup ustug pozostatych 2.000,00

4410 | podréze stuzbowe krajowe 500,00

75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 597.952,00

3020 | wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 5.800,00

4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 353.432,00

4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 14.150,00

4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 63.385,00

4120 | sktadki na Fundusz Pracy 8.735,00

4170 | wynagrodzenia bezosobowe 2.000,00

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 40.000,00

4260 | zakup energii 6.000,00

4270 | zakup ustug remontowych 3.000,00

4280 | zakup ustug zdrowotnych 500,00
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4300 | zakup ustug pozostatych 70.000,00
4350 | zakup ustug dostepu do sieci Internet 1.000,00
4410 | podréze stuzbowe krajowe 9.000,00
4430 | r6zne optaty i sktadki 2.000,00
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 8.750,00
4530 | podatek od towardéw i ustug (VAT) 200,00
6060 | wydatki na zakupy inwestycyjne iednostek budzetowych 10.000,00
75095 Pozostata dziatalno$¢ 8.200,00
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 1.500,00
4300 | zakup ustug pozostatych 1.000,00
4430 | r6zne optaty i sktadki 5.700,00
Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 - 360,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organéw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 360,00
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 51,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 7,00
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 302,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 36.500,00
75412 Ochotnicze straze pozarne 36.500,00
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 265,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 40,00
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 6.150,00
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 18.465,00
4260 | zakup energii 2.500,00
4270 | zakup ustug remontowych 2.000,00
4300 | zakup ustug pozostatych 3.500,00
4430 | r6zne optaty i sktadki 3.500,00
4530 | podatek od towardéw i ustug (VAT) 80,00
Dochody od os6b prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek nie posiadajgcych
756 . . S - 8.548,00
osobowo$ci prawnej oraz wydatki zwigzane z ich poborem
75647 Pobér podatkdw, optat i niepodatkowych nalezno$ci budzetowych 8.548,00
4100 | wynagrodzenia agencyjno - prowizyjne 3.100,00
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 890,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 125,00
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 2.000,00
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 1.000,00
4300 | zakup ustug pozostatych 1.433,00
757 Obstuga dtugu publicznego 20.000,00
75702 Obs’rug_a papieréw warto$ciowych, kredytéw i pozyczek jednostek samorzadu 20.000,00
terytorialnego
8070 odsetki' i dyskonto od krajowych skarbowych papieréw warto$ciowych oraz pozyczek i 20.000,00
kredytow
758 Rézne rozliczenia 18.000,00
75818 Rezerwy ogdlnei celowe 18.000,00
4310 | rezerwy 18.000,00
801 Os$wiata i wychowanie 2.345.556,00
80101 Szkoty podstawowe 1.390.175,00
3020 | wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 67.975,00
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 804.231,00
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 65.757,00
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 160.227,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 22.483,00
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 3.000,00
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 61.107,00
4240 | zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 2.000,00
4260 | zakup energii 13.400,00
4270 | zakup ustug remontowych 30.000,00
4280 | zakup ustug zdrowotnych 3.000,00
4300 | zakup ustug pozostatych 38.162,00
4350 | zakup ustug dostepu do sieci Internet 2.000,00
4410 | podréze stuzbowe krajowe 3.000,00
4430 | rézne optaty i sktadki 3.000,00
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 49.833,00
6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 61.000,00
80103 Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 224.171,00
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3020 | wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 10.803,00
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 128.504,00
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 9.263,00
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 24.104,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 3.382,00
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 12.400,00
4220 | zakup $rodkéw zywnosci 21.000,00
4240 | zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 2.100,00
4260 | zakup energii 3.350,00
4300 | zakup ustug pozostatych 1.675,00
4410 | podréze stuzbowe krajowe 300,00
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7.290,00
80110 Gimnazja 669.910,00
3020 | wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 39.124,00
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 465.047,00
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 34.524,00
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 92.510,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 13.000,00
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 1.000,00
4240 | zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 1.000,00
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 23.705,00
80113 Dowozenie uczniéw do szkot 33.250,00
4300 | zakup ustug pozostatych 33.250,00
80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 12.014,00
4300 | zakup ustug pozostatych 10.000,00
4410 | podréze stuzbowe krajowe 2.014,00
80195 Pozostata dziatalno$¢ 16.036,00
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 16.036,00
851 Ochrona zdrowia 29.400,00
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 29.400,00
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 10.000,00
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 3.250,00
4300 | zakup ustug pozostatych 16.000,00
4410 | podréze stuzbowe krajowe 150,00
852 Pomoc spoteczna 513.150,00
85212 Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia 349.000,00
spotecznego
3110 | Swiadczenia spoteczne 335.557,00
4010 | wynagrodzenie osobowe pracownikéw 6.200,00
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4.346,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 152,00
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 1.745,00
4300 | zakup ustug pozostatych 1.000,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére $wiadczenia z
85213 . e . - 1.700,00
pomocy spotecznej oraz niektére Swiadczenia rodzinne
dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezgce realizowane na podstawie
2310 S . . - . . 877,00
porozumien (umow) miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego
4130 | sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 823,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 57.900,00
zadania zlecone:
- §rodki WZPS Poznan 24.800,00
zadania wilasne:
- §rodki WZPS Poznan 6.100,00
- §rodki Urzedu Miasta 27.000,00
dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezgce realizowane na podstawie
2310 S . . - . . 57.900,00
porozumien (umow) miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego
85215 Dodatki mieszkaniowe 25.100,00
3110 | Swiadczenia spoteczne 25.000,00
4300 | zakup ustug pozostatych 100,00
85219 Osrodki pomocy spotecznej 66.165,00
zadania wlasne:
- §rodki WZPS Poznan 16.700,00
- §rodki Urzedu Miasta 49.465,00
z przeznaczeniem na:
dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezgce realizowane na podstawie
2310 S . . - . . 66.165,00
porozumien (umow) miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego
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85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 10.830,00
dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezgce realizowane na podstawie
2310 S . . - . . 10.830,00
porozumien (umow) miedzy jednostkami samorzagdu terytorialnego
85295 Pozostata dziatalno$¢ 2.455,00
dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezgce realizowane na podstawie
2310 S . . - . . 2.455,00
porozumien (umow) miedzy jednostkami samorzagdu terytorialnego
3854 Edukacyjna opieka wychowawcza 209.479,00
385401 Swietlice szkolne 208.831,00
3020 | wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 5.735,00
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 100.445,00
4040 | dodatkowe wynagrodzenie roczne 7.985,00
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 19.830,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 2.785,00
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 13.500,00
4220 | zakup $rodkow zywnosci 40.000,00
4240 | zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 500,00
4260 |zakup energii 5.430,00
4270 | zakup ustug remontowych 2.000,00
4300 | zakup ustug pozostatych 3.300,00
4410 | podréze stuzbowe krajowe 200,00
4440 | odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7.171,00
85446 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 593,00
4300 | zakup ustug pozostatych 400,00
4410 | podréze stuzbowe krajowe 198,00
900 Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 462.150,00
90001 Gospodarka $ciekowa i ochrona wod 274.000,00
6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 274.000,00
90003 Oczyszczanie miast i wsi 35.000,00
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 5.000,00
4300 | zakup ustug pozostatych 30.000,00
90015 Oswietlenie ulic, placow i drog 84.550,00
4260 | zakup energii 67.500,00
4270 | zakup ustug remontowych 17.000,00
4300 | zakup ustug pozostatych 50,00
90095 Pozostata dziatalno$é 68.600,00
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 500,00
4300 | zakup ustug pozostatych 5.000,00
4430 | r6zne optaty i sktadki 2.000,00
4530 | podatek od towardw i ustug (VAT) 100,00
6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 61.000,00
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 217.000,00
92105 Pozostate zadania w zakresie kultury 30.000,00
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 10.000,00
4300 | zakup ustug pozostatych 20.000,00
92116 Biblioteki 57.000,00
2480 | dotacja podmiotowa z budzetu dla samorzgdowej instytucji kultury 57.000,00
92120 Ochrona i konserwacja zabytkow 5.000,00
dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie prac remontowych i
2720 | konserwatorskich obiektéw zabytkowych przekazane jednostkom niezalicznym do sektora 5.000,00
finanso6w publicznych
92195 Pozostata dziatalno$¢ 125.000,00
2820 dot:flcjaf:elowa z budie_tu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do 3.000,00
realizacji stowarzyszeniom
6050 | wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 122.000,00
926 Kultura fizyczna i sport 42.000,00
92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 42.000,00
2820 dot:flcjaf:elowa z budie_tu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do 42.000,00
realizacji stowarzyszeniom
Wydatki ogétem 5.546.965,00
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Zatacznik Nr 3

do Uchwaty Nr XXXIV/115/2005
Rady Miasta Obrzycko
z dnia 29 grudnia 2005 r.

PLAN PRZYCHODOW NA 2006 ROK

X 8 Tresé Kwota w zt
Przychody 952 Przychody z zaciggnietych pozyczek i kredytéw na rynku krajowym 920.000,00
Zatacznik Nr 4
do Uchwaty Nr XXXIV/115/2005
Rady Miasta Obrzycko
z dnia 29 grudnia 2005 r.
PLAN DOCHODOW | WYDATKOW ZWIAZANYCH Z REALIZACJA
ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ NA 2006 ROK
1. DOCHODY
Dziat | Rozdziat 8 Tresé Kwota w zt
750 Administracja publiczna 31.000,00
75011 Urzedy wojewbdzkie 31.000,00
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 g . - . 3 2 - - . 31.000,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Urzedy naczelnych organ6éw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 ; 360,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organ6w wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 360,00
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 g . - . . S - - . 360,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
852 Pomoc spoteczna 375.500,00
85212 SW|ad_czen|a_ rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 349.000,00
ubezpieczenia spotecznego
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 S - - . . S - - . 349.000,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére Swiadczenia
85213 ; e . - 1.700,00
z pomocy spotecznej oraz niektére Swiadczenia rodzinne
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 S - - . . S - - . 1.700,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 24.800,00
dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych z zakresu
2010 S - - . . S - - . 24.800,00
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych gminie (zwigzkom gmin) ustawami
Ogoétem dochody: 406.860,00
2. WYDATKI
Dziat | Rozdziat 8 Tresé Kwota w zt
750 Administracja publiczna 31.000,00
75011 Urzedy wojewbdzkie 31.000,00
4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikéw 25.900,00
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4.465,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 635,00
Urzedy naczelnych organ6éw wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa oraz
751 - 360,00
sgdownictwa
75101 Urzedy naczelnych organ6w wtadzy panstwowej, kontroli i ochrony prawa 360,00
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 51,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 7,00
4170 | wynagrodzenia bezosobowe 302,00
852 Pomoc spoteczna 375.500,00
85212 SW|ad_czen|a_ rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 349.000,00
ubezpieczenia spotecznego
3110 | $wiadczenia spoteczne 335.557,00
4010 |wynagrodzenie osobowe pracownikéw 6.200,00
4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4.346,00
4120 | sktadki na Fundusz Pracy 152,00
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4210 |zakup materiatdw i wyposazenia 1.745,00
4300 |zakup ustug pozostatych 1.000,00
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore $wiadczenia
85213 . S e . . 1.700,00
z pomocy spotecznej oraz niektore $wiadczenia rodzinne
dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezgce realizowane na podstawie
2310 S i ) . ] . 877.00
porozumien (umdw) miedzy jednostkami samorzgdu terytorialnego
4130 | sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 823,00
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 24.800,00
dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezgce realizowane na podstawie
2310 S i ) . ] . 24.800,00
porozumien (umdw) miedzy jednostkami samorzgdu terytorialnego
Ogotem wydatki: 406.860,00
Zatacznik Nr 5
do Uchwaty Nr XXXIV/115/2005
Rady Miasta Obrzycko
z dnia 29 grudnia 2005 r.
PLAN DOTACJI INSTYTUCJI KULTURY NA 2006 ROK
Dziat | Rozdziat 8 Nazwa jednostki Przeznaczenie Kwota w zt
921 Instytucje kultury 57.000,00
92116 Biblioteka Publiczna Miasta Obrzycko i Gminy Obrzycko 57.000,00
2480 dziatalno$¢ biezgca
Zatacznik Nr 6
do Uchwaty Nr XXXIV/115/2005
Rady Miasta Obrzycko
z dnia 29 grudnia 2005 r.
PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW RACHUNKU DOCHODOW WtASNYCH NA 2006 ROK
Stan $rodkow Stan srodkow
Dziat | Rozdziat Tresé obrotowych na Przychody Wydatki obrotowych na
pocz. roku koniec roku
801 | soto1 | hachunek dochodowwlasnych przy 1.578,00 3.010,00 4.388,00 200,00
espole Szkot
Razem: 1.578,00 3.010,00 4.388,00 200,00

Zatacznik Nr 7

do Uchwaty Nr XXXIV/115/2005
Rady Miasta Obrzycko
z dnia 29 grudnia 2005 r.

PLAN PRZYCHODOW | WYDATKOW GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY
SRODOWISKA | GOSPODARKI WODNEJ MIASTA OBRZYCKO NA 2006 R.

Stan $rodkéw Stan $rodkéw
Tresc obrotowych na Przychody Wydatki obrotowych na
poczgtku roku koniec roku
Gminny Fundusz Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej
. 24.850,00 9.500,00 34.000,00 350,00
Dziat 900
Rozdziat 90011
X 24.850,00 9.500,00 34.000,00 350,00
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Zatagcznik Nr 8

do Uchwaty Nr XXXIV/115/2005
Rady Miasta Obrzycko

z dnia 29 grudnia 2005 r.

WYKAZ PLANOWANYCH INWESTYCJI | ZAKUPOW INWESTYCYJNYCH NA 2006 ROK

Lp. Nazwa zadania Warto$é¢ zadania
Modernizacja nawierzchni ulic i chodnikéw
! 600.60016.6050 450.000,00
Renowacja Starego Rynku
2. |-renowacja Rynku i przylegtych ulic 366.000,00
600.60016.6050
Zakup komputeréw ze sprzetem pomochniczym
3. 750.75023.6060 10.000,00
Renowacja boiska sportowego przy szkole podstawowe;j
4. 801.80101.6050 61.000,00
Infrastruktura techniczna
- budowa kanalizacji sanitarnej na ulicach: Kuznice, Wysoka, fragment Dworcowej, Podgérnej, Stawnej,
5. . S s 244.000,00
Zielonej, Kilinskiego
900.90001.6050
Infrastruktura techniczna
- budowa kanalizacji sanitarnej obejmujgcej lewg strong rzeki Samy, w szczegélnosci w ulicach: Powstancow
6. | Wlkp., Szamotulskiej, Rzemieslniczej, Kuznice, Ostrorogskiej, Kolejowej, Wronieckiej, Stonecznej, Zielonej, 30.000,00
Wysokiej, Lesnej i pozostatg czesé ulic Dworcowej i Stawnej
900.90001.6050
Poprawa estetyki miasta
/- 900.90095.6050 61.000,00
Renowacja amfiteatru
8. 921.92195.6050 122.000,00
OGOLEM: 1.344.000,00
Zatacznik Nr 9
do uchwaty nr XXXIV/115/2005
Rady Miasta Obrzycko
z dnia 29 grudnia 2005 r.
LIMIT WYDATKOW NA 2006 ROK ZADAN WIELOLETNIEGO PROGRAMU INWESTYCYJNEGO
Nazwa programu: Wieloletni program inwestycyjny Miasta Jedn. . x .
Lp Obrzycko na lata 2004 — 2007 organ. Okres realiz. L?](;zkr;.le Wysokosé wydatkow
Nazwa zadania lla(LljiiszZ;ft Opis zadania p:fsg:::\.q zadania finans. 2006 2007 2008
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Rok 2004 — dokumentacja —
Renowacja przygotowanie U_rzqd
1. . . Miasta 2004 - 2007
Starego Rynku Inwestycja realizowana w cyklu
: Obrzycko
4 - letnim
- remont nawierzchni ulic i
- renowacja 600 chodnikéw.
Rynku i 60016 Finansowanie: 740.000 | 366.000 - -
przylegtych ulic 6050 budzet miasta — 185.000
Srodki UE — ERDF — 555.000
- remont dachu, kominai wiezy,
wymiana okien |i Il p., montaz
- remont 750 reflektoréw pods$wietlajgcych
75023 Ratusz, remont elewaciji. 437.000 - | 427.000 -
Ratusza ] :
6050 Finansowanie:
budzet miasta — 109.000
Srodki UE — ERDF — 328.000
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Wspomaganie
MSP (matej i
$redniej

przedsiebiorczo$

ci)

630
63095
6050

Rozpoczecie zadania — 2007 rok
Inwestycja realizowana w cyklu
1 rocznym

- utworzenie centrum informacji
turystycznej,,

- foldery, opracowania
historyczne, tablice
informacyjne, oznakowanie
miejsc historycznych

- szkolenia, utworzenie strony
internetowej.

Finansowanie:

budzet miasta — 15.000

$rodki UE — ERDF - 46.000

Urzad
Miasta
Obrzycko

2007

61.000

61.000

Infrastruktura
techniczna

- budowa
kanalizacji
sanitarnej

900
90001
6050

Rok 2004 — dokumentacja —
przygotowanie.

Inwestycja przeznaczona do
realizacji w cyklu 3 — letnim.
Planowana do wykonania
dtugoé¢ sieci kanalizacyjnej ca
600 mb, obejmujacej ulice:
Kuznice, Wysokg, fragment:
Dworcowej, Podgérnej,
Stawnej, Zielonej, Kilihskiego.
Finansowanie:

budzet miasta — 50.000
pozyczka z WFOSIGW Poznan —
75.000

Srodki UE — ERDF — 376.000

Urzad
Miasta
Obrzycko

2004 - 2006

501.000

244.000

Poprawa
estetyki miasta

900
90095
6050

Rok 2004 — dokumentacja —
przygotowanie realizacja
inwestycji w cyklu 4 — letnim,
- rozbudowa matej architektury
(barierki, klomby, tawki,
kwietniki, maszty),

- montaz o$wietlenia Rynku,
- zielen miejska.
Finansowanie:

budzet miasta — 64.000
$rodki UE — ERDF — 190.000

Urzad
Miasta
Obrzycko

2004 - 2007

254.000

61.000

122.000

Tworzenie
Nowych
Produktéw
Turystycznych
- renowacja
amfiteatru

921
92195
6050

Realizacja inwestycji w cyklu 4 —
letnim.

Rok 2004 — dokumentacja —
przygotowanie

- remont muszli koncertowej,
wymiana nawierzchni przed
muszlg koncertowg, wymiana
tawek, renowacja infrastruktury
(oswietlenie, punkt sprzedazy,
WC),

- montaz instalacji elektrycznej i
nagto$nieniowe;.
Finansowanie:

budzet miasta — 33.000,

$rodki UE — ERDF — 99.000,

Urzad
Miasta
Obrzycko

2004 - 2007

132.000

122.000

- renowacja
boiska
sportowego
przy szkole
podstawowe;j

801
80101
6050

Rok 2004 — dokumentacja —
przygotowanie

a) odbudowa nawierzchni
boiska do pitki recznej,
koszykdwki, biezni i skoczni
b) pobudowanie kortu
tenisowego, ogrodzenia
Finansowanie:

budzet miasta — 79.000
$rodki UE — ERDF — 236.000

Urzad
Miasta
Obrzycko

2004 - 2007

315.000

61.000

244.000
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Modernizacja nawierzchni
ulic i chodnikéw
2004 — ul. Koscielna
Modernizacja 600 2005 — ul. Stawna Urzad
6. | nawierzchni ulic | 60016 | 2006 — ul. Stawna Miasta 2004 - 2007 620.772 450.000 | 50.000 -
i chodnikow 6050 | 2007 — ul. Debowa, Akacjowa, | Obrzycko
Swierkowa
Finansowanie:
budzet miasta — 620.772
Rok 2005 — dokumentacja —
przygotowanie
Planowana do wykonania
dtugoé¢ sieci kanalizacyjnej
na 6500 mb obejmujacej lewg
strone rzeki Samy, w
szczegblnosci w ulicach:
Infrastruktura Powstancow Wikp.,
techniczna 900 Szamotulskiej, Urzad
7. | -budowa 90001 | RzemieslIniczej, Kuznice, Miasta 2005 - 2007 213.930 30.000 [ 30.000 -
kanalizacji 6050 | Ostrorogskiej, Kolejowej, Obrzycko
sanitarnej Wronieckiej, Stonecznej,
Zielonej, Wysokiej, Le$nej i
pozostatg cze$¢ ulicy
Dworcowej i Stawnej
Finansowanie:
budzet miasta — 168.930
pozyczka z WFOSIGW Poznanh
—45.000
Razem limit wydatkéw na
X | X X zadania inwestycyjne — roku X X 3.274.702 | 1.334.000 | 934.000 -
2006 2 kolejnych lat
Zatacznik Nr 10
do Uchwaty Nr XXXIV/115/2005
Rady Miasta Obrzycko
z dnia 29 grudnia 2005 r.
WYKAZ PLANOWANYCH INWESTYCJI REALIZOWANYCH Z FUNDUSZY
STRUKTURALNYCH | Z FUNDUSZU SPOJNOSCI UNII EUROPEJSKIEJ
Lp. Nazwa zadania Wartoéé zadania ogétem | Warto$é zadania w 2006 r.
1. Renowacja Starego Rynku 1.177.000,00 366.000,00
- renowacja Rynku i przylegtych ulic 740.000,00 366.000,00
- remont Ratusza 437.000,00 -
2. Wspomaganie MSP(matej i $redniej przedsigbiorczoéci) 61.000,00 -
3, [|Infrastruktura techniczna 501.000,00 244.000,00
- budowa kanalizacji sanitarnej
4. Poprawa estetyki Miasta 254.000,00 61.000,00
5. Tworzenie Nowych Produktéw Turystycznych 447.000,00 183.000,00
- renowacja amfiteatru 132.000,00 122.000,00
- renowacja boiska sportowego przy szkole podstawowe;j 315.000,00 61.000,00
Ogotem: 2.440.000,00 854.000,00
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Zatgcznik nr 11

do Uchwaty Nr XXXIV/115/2005
Rady Miasta Obrzycko

z dnia 29 grudnia 2005 r.

PROGNOZA KWOTY DtUGU MIASTA OBRZYCKO NA LATA 2006 — 2009.

I.  Prognoza na 2006 rok.
1) Zadtuzenie miasta Obrzycko na dzieh 01.01.2006 r.
-z tytutu pozyczek i kredytow -

2) Pozyczki i kredyty planowane do zaciggnigcia w 2006 roku
920.000,00 zt,

3) Kwoty prognozowane na sptate zadtuzenh miasta na 2006

r.
- raty pozyczki 20.000,00 zt
- odsetek od pozyczek 20.000,00 zt,

4) Planowane dochody budzetu miasta na 2006 r.
4.626.965,00 zi,

5) Relacja obcigzeh budzetu z tytutu zadtuzeh do planowa-
nych dochodow miasta na 2006 r. 0,43%,

6) Prognozowana kwota dtugu na dzien 31.12.2006 r.
920.000,00 zt,

7) Relacja tacznej kwoty dtugu na koniec roku do dochodow
miasta w 2006 r. 19,88%.

Il. Prognoza na 2007 rok.

1) Zadtuzenie miasta Obrzycko na dzieh 1.01.2007 r. z tytutu
pozyczek i kredytow 920.000,00 zt,

2) Pozyczki i kredyty planowane do zaciggnigcia w 2007 rok
700.000,00 zt,

3) Kwoty prognozowane na sptate zadtuzen miasta na 2007
r.
- raty pozyczki 550.000,00 zt
40.000,00 zt,

590.000,00 zt.

- odsetek od pozyczek
Razem:

4) Planowane dochody budzetu miasta na 2007 r.
4.858.300,00 zt,

5) Relacja obcigzeh budzetu z tytutu zadtuzen do planowa-
nych dochodow miasta na 2007 r. 12,14%,

6) Prognozowana kwota dtugu na dzien 31.12.2007 r.
1.070.000,00 zt,

7) Relacja tacznej kwoty dtugu na koniec roku do dochodow
miasta w 2007 r. 22,02%.

lll. Prognoza na 2008 rok.

1) Zadtuzenie miasta Obrzycko na dzien 1.01.2008 r. z tytutu
pozyczek i kredytow 1.070.000,00 zt,

2) Pozyczki i kredyty planowane do zaciggniecia w 2008 roku

’

3) Kwoty prognozowane na sptate zadtuzen miasta na 2008
r.

560.000,00 zt
35.000,00 zt,
595.000,00 zt,

- raty pozyczki
- odsetek od pozyczek
Razem:

4) Planowane dochody budzetu miasta na 2008 r.
5.101.200,00 zt,

5) Relacja obcigzen budzetu z tytutu zadtuzen do planowa-
nych dochodow miasta na 2008 r. 11,66%,

6) Prognozowana kwota dtugu na dzieh 31.12.2008 r.
510.000,00 zt,

7) Relacja tacznej kwoty dtugu na koniec roku do dochodéw
miasta w 2008 r. 10,00%,

V. Prognoza na 2009 rok.

1) Zadtuzenie miasta Obrzycko na dzien 1.01.2009 r. z tytutu
pozyczek i kredytow 510.000,00 zt,

2) Pozyczki i kredyty planowane do zaciggniecia w 2009 roku

3) Kwoty prognozowane na sptate zadtuzen miasta na 2009

r.

- raty pozyczki 510.000,00 zt,
- odsetek od pozyczek 25.000,00 zt,
Razem: 535.000,00 zt,

4) Planowane dochody budzetu miasta na 2009 r.
5.356.300,00 zt,

5) Relacja obcigzen budzetu z tytutu zadtuzen do planowa-
nych dochodow miasta na 2009 r. 9,99%,

6) Prognozowana kwota dtugu na dzien 31.12.2009 r. -

7) Relacja tacznej kwoty dtugu na koniec roku do dochodow
miasta w 2009 r.
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UCHWALA Nr XXXV/212/05 RADY GMINY STRZALKOWO

z dnia 29 grudnia 2005 r.

w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Strzatkowo na rok 2006

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzagdzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz.U.
Nr 142, poz. 1591, Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806,
Dz.U. z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz.U. z 2004
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, Dz.U.
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175 poz. 1457) oraz art. 30 ust.
6 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr 203,
poz. 1966, Nr 213, poz. 2081, Dz.U. z 2004 Nr 96, poz. 959, Nr
179, poz. 1845, Dz.U. z 2005 Nr 10, poz. 71, Nr 167, poz. 1397,
Nr 179, poz. 1487) Rada Gminy Strzatkowo uchwala:

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI ZATRUD-
NIONYCH W SZKOtACH | PRZEDSZKOLACH PROWADZO-
NYCH PRZEZ GMINE STRZALKOWO NA ROK 2006.

81. Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Strzat-
kowe zwany ,Regulaminem okresla wysoko$¢ oraz szczego-
towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: moty-
wacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektore inne
sktadniki wynagrodzenia.

82. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego
okreslenia o:

1) szkole- nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote dla
ktorej organem prowadzacym jest Gmina Strzatkowo,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze -nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktorej mowa
w pkt 1,

3) nauczycielach —rozumie sie nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

4) roku szkolnym -nalezy przez to rozumieé¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

5) klasie -nalezy przez to rozumiec¢ takze oddziat lub grupe,

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin -nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

7) Karcie Nauczyciela -rozumie sie przez to ustawe z dnia
26.01.1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z
2003 r. nr 118 poz. 1112 ze zmianami),

8) Rozporzadzeniu -rozumie sie przez to Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9.02.2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodze-

nia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przy-
znawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, oraz
wynagrodzenia z prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr
22 poz. 181).

DODATEK MOTYWACYJNY

§3. 1. Ustala sie tgczng pule srodkow finansowych prze-
znaczonych na wyptate dodatkéw motywacyjnych w poszcze-
golnych szkotach w wysokosci 3% kwoty planowanej na
wynagrodzenia zasadnicze ogotu nauczycieli zatrudnionych
w danej szkole na rok 2006.

2. Nauczycielom niezaleznie od stopnia awansu zawodo-
wego oraz sposobu nawigzania stosunku pracy moze by¢
przyznany dodatek motywacyjny. Dodatek motywacyjny sta-
nowi wskaznik procentowy jego wynagrodzenia zasadnicze-
go, ktorego wartos¢ zawiera sie od 1% (minimalna) do 20%
(maksymalna).

3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego zalezna jest od
efektow pracy nauczyciela i jakosci pracy szkoty.

4. 0Ogolne warunki przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego okresla 86 rozporzgdzenia. Do szczegodlnych
warunkow przyznawani nauczycielowi dodatku motywacyjne-
go naleza:

1) w zakresie osiggnie¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela dobrych
osiagnie¢ dydaktyczno - wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniéw we wspotpracy z ich rodzicami,

¢) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
ucznidéw potrzebujacych szczegolnej opieki,

2) w zakresie jakosci swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem, dodatkowym zadaniem lub
zajeciem:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przy-
dzielonych obowigzkéw,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

¢) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,
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d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych po-
mieszczen, pomocy dydaktycznych innych urzadzen
szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzanie sie z polecenh stuzbo-
wych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

«

w zakresie realizacji czynnosci i zaje¢, o ktdorych mowa
w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela:

a) organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych

b) opiekowanie sie samorzagdem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajagcymi na terenie
szkoty,

¢) prowadzenie zajec otwartych, lekcji kolezenskich, prze-
jawianie innych form aktywnos$ci w ramach wewnatrz-
szkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

d) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty,

2

w stosunku do dyrektorow szkot:
a) wtasciwe sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
b) dbatos¢ o powierzone mienie,

¢) prawidtowosc¢ i terminowos¢ sporzadzania sprawoz-
dan, wdrazania podwyzek ptac,

d) inicjatywe w pozyskiwaniu srodkéw pozabudzetowych,

5. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

6. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzgledniajac poziom spetnienia
warunkow, o ktérych mowa w pkt 4, ustala dyrektor, po
uzyskaniu opinii zwigzkow zawodowych zrzeszajacych na-
uczycieli, a dla dyrektora Wojt Gminy po uzyskaniu opinii
zwigzkow zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli.

7. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

8. Dodatek motywacyjny nie przystuguje:
a) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,
b) przebywania w stanie nieczynnym,
¢) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

d) w okresie, za ktory nie przystuguje wynagrodzenie zasad-
nicze

e) za okres zwolnienia lekarskiego dtuzszego niz jeden mie-
sigc.

DODATEK FUNKCYJNY

84. 1.Do dodatku funkcyjnego uprawnieni sg nauczyciele,
ktorym powierzono:

a) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty lub inne
stanowiska kierownicze przewidziane w statucie szkoty,

b) wychowawstwo klasy,
¢) doradcy metodycznego - konsultanta,
d) opiekuna stazu.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dyrektorowi szkoty
ustala Wojt Gminy, po uzyskaniu opinii zwigzkow zawodo-
wych zrzeszajgcych nauczycieli. Wicedyrektorowi i osobom
zajmujgcym inne stanowiska kierownicze, osobom sprawuja-
cym funkcje wychowawcy klasy i opiekuna stazu wysokos¢
dodatku funkcyjnego ustala dyrektor szkoty po uzyskaniu
opinii zwigzkdw zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli.

3. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje takze na-
uczycielom, ktorym powierzono obowigzki kierownicze
w zastepstwie.

4. Przy ustaleniu wysokosci dodatku funkcyjnego dla
0sOb zajmujacych kierownicze stanowiska bierze sie pod
uwage:

a) prawidtowa organizacje pracy, poprawnos¢ pod wzgle-
dem formalnoprawnym podejmowanych decyzji oraz ich
zasadnos¢,

b) podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z prowadzeniem szko-
ty,

¢) jakos¢ sprawowanego nadzoru pedagogicznego i kontroli
wewnetrznej,

d) liczbe uczniow,

e) ilos¢ oddziatow i liczbe stanowisk kierowniczych w szkole,
f) liczbe pracownikéw pedagogicznych i obstugi,

g) ilos¢ swietlic, kuchni, stotowek, bibliotek,

h) ilos¢ i jako$¢ administrowanych budynkéw i obiektow
sportowych,

i) prawidtowos¢ realizacji budzetu szkoty przestrzeganie
dyscypliny finansowe;j,

j) dziatalnos¢ na rzecz poprawy bazy materialnej, rozwoju
oraz osiggnie¢ szkoty,

k) wspotprace z Radg Pedagogiczng, Radg Szkoty i Samorza-
dem Uczniowskim,

[) wspotprace z roznymi organizacjami i instytucjami majaca
na celu wspomaganie dziatalnosci zadah statutowych
szkoty,

m)terminowos¢ i rzetelnos¢ wykonywania zadan,
n) wspotprace ze zwigzkami zawodowymi.

5. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym
nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowaw-
stwa lub funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego
dnia miesigca - od tego dnia.

6. Dodatki funkcyjne nie przystugujg w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach za ktore nie przystuguje
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wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat
petnienia stanowiska, wychowawstwa lub funkcji z innych
powodow, a jezeli zaprzestanie tego petnienia nastgpito pierw-
szego dnia miesigca - od tego dnia.

7. Nauczycielowi, ktoremu powierzono funkcje opiekuna
stazu, przystuguje dodatek w wysokosci ustalonej w zatgczo-
nej tabeli.

*8. Nauczycielowi, ktoremu powierzono wychowawstwo
klasy w szkotach podstawowych, gimnazjach i w przedszko-
lach przystuguje dodatek w wysokosci ustalonej w tabeli.

9. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH DLA DYREKTOROW | NAUCZYCIELI
ZAJMUJACYCH STANOWISKA KIEROWNICZE W SZKOtLACH PROWADZONYCH PRZEZ GMINE STRZALKOWO

Lp. Stanowiska Miesiecznie w ztotych od - do

1. Szkoty podstawowe, gimnazja.

K Dyrektor szkoty liczacej do 8 oddziatéw 200 380
Dyrektor szkoty liczgcej od 9 do 16 oddziatéw 250 700
Dyrektor szkoty liczgcej 17 oddziatow i wiecej 250 1000

B Wicedyrektor 180 450

C Kierownik filii 100 250

D Kierownik swietlicy szkolnej 45 220

2. Przedszkola

A Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 152 450

B Dyrektor przedszkola czynnego do 5 godzin dziennie 88 220

C Kierownik filii 83 220

3. Opiekun stazu 20 40

4. Wychowaweca klasy:

- w szkotach podstawowych i gimnazjach 30 50

* - w przedszkolach 30 50

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

85. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pracy
z tytutu pracy w trudnych, uciazliwych lub szkodliwych dla
zdrowia warunkach okreslonych w przepisach &8 i &9 rozpo-
rzagdzenia.

2. Wysokos¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, uzalez-
niona jest od:

1) stopnia trudnosci, ucigzliwosci oraz szkodliwosci dla zdro-
wia realizowanych prac lub zaje¢,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach,
o ktérych mowa w ust. 1.

3. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje
nauczycielom prowadzgcym nauczanie indywidualne dziecka
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego w wysokosci
20% wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek za prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno - wycho-
wawczych z dzieémi i mtodziezg uposledzonymi umystowo
w stopniu gtebokim w wysokosci 30% wynagrodzenia zasad-
niczego.

5. Dodatki wyptaca sie proporcjonalnie do realizowanego
przez nauczycieli obowigzkowego pensum w warunkach trud-
nych.

6. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje
takze nauczycielom szkot podstawowych prowadzacym zaje-
cia w klasach taczonych - w wysokosci 25% stawki godzino-

wej za kazdg przeprowadzong w tych klasach godzine naucza-
nia.

7. Dodatek za warunki pracy nauczycielom ustala dyrek-
tor szkoty, a dyrektorowi szkoty Woéjt Gminy.

8. Dodatek za warunki pracy wyptaca sig¢ z dotu.

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY
PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW.

86. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
i godzine zastepstwa doraznego oblicza si¢ wedtug stawki
osobistego zaszeregowania nhauczyciela, z uwzglednieniem
dodatkéw za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
i godzing zastepstwa doraznego nauczyciela ustala sie dzielgc
przyznang nhauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go (tacznie z dodatkami za warunki pracy, jezeli praca w tej
godzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawniajacych
do dodatku) przez miesieczng liczbe godzin obowigzkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuhczych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

87. Zmiany w Regulaminie nastepujg w trybie przewidzia-
nym dla jego ustalenia.

§88. Regulamin podlegat uzgodnieniu z wtasciwymi zwigz-
kami zawodowymi.

89. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Strzatkowo.

810. Traci moc uchwata Nr XXVII/168/05 Rady Gminy
Strzatkowo z dnia 3 marca 2005 r. w sprawie regulaminu
okreslajacego wysokos$¢ oraz szczegotowe warunki przyzna-
wania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikow wyna-
grodzenia w 2005 r. (Dz. Urz. Woj. WIlkp. Nr 48, poz. 1517).

811. Regulamin obowigzuje od 1 stycznia 2006 r. do 31
grudnia 2006 r.

812. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Wiodzimierz Musielak

* Rozstrzygnhigcie nadzorcze Wojewody Wielkopolskiego
Nr PN.II.Ko-2.0911-61/06 z dnia 25 stycznia 2006 r. orzekajgce
niewaznosc¢ §4 ust. 8 w zakresie wyrazow: ,,i w przedszkolach”
oraz pkt 4 tiret drugie tabeli dodatkow funkcyjnych dla
dyrektorow i nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze
w szkotach prowadzonych przez Gming Strzatkowo, stanowia-
cej integralng czes¢ &4 uchwaty Nr XXXV/212/05 Rady Gminy
Strzatkowo z dnia 29 grudnia 2005 roku w sprawie Regulami-
nu wynagradzania nauczycieli w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Strzatkowo na rok 2006 - ze
wzgledu na istotne naruszenie prawa
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UCHWALA Nr XXXII1/370/05 RADY MIEJSKIEJ TURKU

z dnia 29 grudnia 2005 r.

w sprawie zasad i trybu postepowania, udzielania i rozliczania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty
budowlane dla obiektow zabytkowych wpisanych do rejestru zabytkéw nie stanowiagcych wtasnosci miasta Turku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 z pozn. zm.), w zw. z art. 81 i 82 ustawy z dnia 23 lipca
2003 r. 0 ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz.U. Nr
162, poz. 1568), oraz art. 118 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26
listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2003 r. Nr
15, poz. 148 z pb6zn. zm.), uchwala sie co nastepuje:

81. 1.Uchwata okresla zasady i tryb postgpowania, udzie-
lania i rozliczania dotacji z budzetu miasta na prace konser-
watorskie, restauratorskie i roboty budowlane dla obiektow
wpisanych do rejestru zabytkow nie stanowigcych wtasnosci
miasta Turku.

2. Burmistrz Miasta Turku informuje uprawnione pod-
mioty wywieszajgc komunikat na tablicy ogtoszen w siedzibie
Urzedu Miejskiego oraz na stronie internetowej miasta Turku
(BiP), o mozliwosci sktadania wnioskow o udzielenie dotacji.

3. Whniosek winien zawierac:

a) nazwe podmiotu uprawnionego realizujgcego zadanie,

b) wskazanie zabytku, ktorego dotyczy wniosek wraz z kopia
decyzji o jego wpisie do rejestru oraz tytutem prawnym do
uzytkowania zabytku nieruchomego,

c) zakres planowanych do wykonania prac uzgodniony
z Wojewodzkim Urzedem Ochrony Zabytkow, a w przy-
padku robo6t budowlanych zatwierdzony przez wtasciwy
organ projekt budowlany,

d) termin i miejsce realizacji,
e) kosztorys okreslonych we wniosku prac,

f) okreslenie wysokosci dotacji, o ktorg ubiega sie wniosko-
dawca,

g) oswiadczenie o uzyskanych dotychczas srodkach publicz-
nych oraz wnioskach o udzielenie dotacji ztozonych do
innych jednostek sektora finansow publicznych na dofi-
nansowanie wymienionych we wniosku prac i robot,

h) wykaz prac wykonywanych w ciggu ostatnich 5-ciu lat,
z podaniem wysokosci poniesionych wydatkow,

i) inne dane przyblizajgce celowos¢ realizacji zadania.
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4. Oferta wykonania zadania powinna gwarantowac jego
wykonanie w sposob efektywny, oszczedny, terminowy
i zgodny z przepisami prawa.

82.1.Z budzetu miasta moze by¢ udzielona dotacja na
wykonanie prac konserwatorskich, restauratorskich i robot
budowlanych w obiektach wpisanych do rejestru zabytkow.

2. Dotacja moze by¢ udzielona na pokrycie kosztow wy-
konania planowanych prac prowadzonych z zachowaniem
przepisow ustawy - Prawo zamoéwien publicznych.

3. Whniosek o udzielenie dotacji, o ktorej mowa w ust. 1,
wnioskodawca moze ztozy¢ w przypadku prac i robot przy
zabytku wpisanym do rejestru, ktore wykonane zostanag
w roku nastepnym po roku ztozenia wniosku.

4. Dotacje, o ktorych mowa w ust. 1, moga obejmowacé
naktady konieczne na realizacje prac wymienionych w art. 77
ustawy o ochronie zabytkdéw i opiece nad zabytkami.

5. Dotacja moze by¢ udzielona w wysokosci do 50%
naktadow koniecznych na wykonanie prac konserwatorskich,
restauratorskich i robot budowlanych przy zabytku wpisanym
do rejestru.

6. Jesli zabytek, o ktérym mowa w ust. 1 posiada wyjat-
kowa wartos¢ historyczna, artystyczng lub naukowa albo
wymaga przeprowadzenia ztozonych pod wzgledem techno-
logicznym prac konserwatorskich, restauratorskich i robot
budowlanych, dotacja moze by¢ udzielona do 100% naktadow
koniecznych na ich wykonanie.

7. W przypadku, jezeli stan zachowania zabytku, o ktorym
mowa w ust. 1, wymaga niezwtocznego podjecia prac konser-
watorskich, restauratorskich lub robot budowlanych, dotacja
moze by¢ udzielona do wysokosci 100% naktadow koniecz-
nych na wykonanie tych prac.

8. taczna wartos¢ dotacji udzielonych z budzetu miasta
Turku oraz innych zrodet sektora finansow publicznych nie
moze przekracza¢ wysokosci 100% naktadéw koniecznych na
wykonanie tych prac lub robot.

83. 1.Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o uzyskanie
dotacji zobowigzane sg do ztozenia pisemnego wniosku
0 przyznanie dotacji do Burmistrza Miasta Turku w terminie
do 15 wrzesnia roku poprzedzajgcego rok budzetowy.

2. Whnioski ztozone przez podmioty uprawnione podle-
gaja sprawdzeniu pod wzgledem formalnym przez meryto-
ryczng komorke organizacyjng Urzedu Miejskiego zgodnie
z regulaminem organizacyjnym Urzedu.

3. Kierownik komaérki organizacyjnej Urzedu Miejskiego
opiniuje wnioski, i przedktada propozycje Burmistrzowi Mia-
sta w terminie do 30 wrzesnia poprzedzajgcego rok budzeto-
wy. Przy opiniowaniu wnioskow o przyznanie dotacji uwzgled-
nia sie nastgpujace kryteria:

a) dostepnosc¢ dla ogotu spotecznosci lokalnej i turystow,

b) promowanie, kultury oraz historii miasta - preferowane sa
obiekty wzbogacajace oferte turystyczng i kulturalng Turku,

c) stan zachowania obiektu,

d) fakt kontynuowania prac,

e) wysokos$¢ zaangazowania wtasnych srodkow.

4. Zatwierdzony przez Burmistrza Miasta Turku wniosek
o dotacje stanowi podstawe ujecia kwoty dotacji w projekcie
budzetu na dany rok budzetowy.

5. Po zatwierdzeniu rozdziatu $rodkow przeznaczonych
na dotacje przez Rade Miejskg Turku uchwatg budzetowsa,
merytoryczna komérka organizacyjna Urzedu Miejskiego za-
wiadamia podmioty uprawnione o przydzieleniu dotacji lub
braku mozliwosci dofinansowania zadania.

84. 1. Podstawg formalng przekazania dotacji podmiotom
uprawnionym jest umowa zawierajgca postanowienia art. 71
ust. 2 ustawy o finansach publicznych.

2. Przyznana dotacja moze by¢ wyptacona w formie
jednorazowego przelewu srodkéw lub transz.

3. Przekazanie kolejnych transz dotacji moze nastgpic
dopiero po rozliczeniu wczesniej przekazanych srodkow.

4. Nie dokonanie rozliczenia powoduje wstrzymanie do-
finansowania.

5. Podmioty uprawnione realizujgce zadania finansowa-
ne z dotacji zobowigzane sg do ztozenia w merytorycznej
komérce Urzedu Miejskiego sprawozdania z realizacji zada-
nia, zwierajgcego:

a) w zakresie merytorycznym - opis wykonanego zadania
w zakresie zgodnos$ci z zapisami umowy ze szczegolnym
uwzglednieniem celu, jaki osiggnieto oraz terminowosci
realizacji zadania,

c

w zakresie finansowym - rozliczenie wg wzoru ustalonego
przez Burmistrza Miasta oraz oryginalne dokumenty finan-
sowe do wglagdu. Na odwrocie powyzszych dokumentow
winien zosta¢ umieszczony zapis w brzmieniu: ,zrealizo-
wano ze srodkow budzetowych miasta Turku”.

*6. Dokumenty nie spetniajagce wymagan okreslonych
w ust. 6 nie beda przyjmowane do rozliczania, co skutkowa¢
bedzie koniecznoscig dokonania zwrotu catosci przekazanej
dotacji wraz z ustawowymi odsetkami.

*7. Dotacja niewykorzystana lub wykorzystana niezgodnie
z przeznaczeniem, podlega zwrotowi na rachunek biezgcy
budzetu Miasta najpozniej do dnia 20 grudnia roku budzeto-
wego wraz z ustawowymi odsetkami.

8. Przedlozone Miastu sprawozdanie i rozliczenie dotacji
zgodnie z wymogami okreslonymi w ust. 6, nie budzace
zastrzezen przyjmujgcego rozliczenie, opatrywane bedg klau-
zulg ,rozliczono”.

85. 1.W trakcie realizacji zadania i po jego zakonhczeniu
podmioty uprawnione otrzymujgce dotacje podlegajg kontroli
pod wzgledem finansowym i merytorycznym przez wyznaczo-
nych pracownikéw Urzedu Miejskiego.

2. Z czynnosci kontrolnych zostaje sporzadzony protokot.
W przypadku wystgpienia nieprawidtowosci Burmistrz Miasta
Turku formutuje zalecenia pokontrolne.

*3. Wynik kontroli przedstawiajgcy niezgodne z przezna-
czeniem wydatkowanie dotacji skutkuje obowigzkiem zwrotu
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wraz z ustawowymi odsetkami oraz zawieszeniem na 2 lata
mozliwosci przyznania dotacji.

86. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta Turku.

87. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Turku
(-) Jerzy Wesotowski

* Uchwata Nr 3/94/2006 Kolegium Regionalnej Izby Obra-
chunkowej w Poznaniu z dnia 1 lutego 2006 roku orzekajgca
niewaznos$¢ postanowien 84 ust. 6 i ust. 7, w 85 ust. 3
obejmujacych wyrazenie ,ustawowymi” i postanowieh 85
ust. 3 obejmujacych wyrazenie ,oraz zawieszeniem na 2 lata
mozliwosci przyznania dotacji” uchwaty Nr XXXIII/370/05
Rady Miejskiej Turku z dnia 29 grudnia 2005 r. w sprawie
zasad i trybu postepowania, udzielenia i rozliczenia dotacji na
prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane
dla obiektow zabytkowych wpisanych do rejestru zabytkow
nie stanowigcych wtasnosci miasta Turku.
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UCHWALA Nr XXXV/196/05 RADY GMINY WIJEWO

z dnia 29 grudnia 2005 r.

w sprawie przyjecia statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wijewie

Na podstawie art. 18 ust. 2 lit. h oraz art. 40 ust. pkt 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zmianami), oraz art. 110 ust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.
22004 r. Nr 64, poz. 593 ze zm.) Rada Gminy Wijewo uchwala
co nastepuje:

81. Przyjmuje sie statut Gminnego Osrodka Pomocy Spo-
tecznej w Wijewie stanowiagcy zatacznik do niniejszej Uchwa-

ty.

82. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy
Wijewo.

83. Traci moc statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecz-
nej w Wijewie stanowigcy Nr 1 do uchwaty Nr VI/21/90 Rady
Gminy Wijewo z dnia 11 pazdziernika 1990 r. w sprawie
utworzenia jednostki budzetowej Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Wijewie.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie czternastu dni
od dnia ich ogtoszenia Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy Wijewo
(-) Stanistaw Kasperski

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXXV/196/05
Rady Gminy Wijewo

z dnia 29 grudnia 2005 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W WIJEWIE.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE.

81. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wijewie,
zwany dalej Osrodkiem zostat utworzony na mocy Uchwaty
Nr VI/21/90 Rady Gminy Wijewo z dnia 11 pazdziernika 1990
r. i dziata na podstawie:

- ustawy z dnia 12 marca 2004 r. - o pomocy spoteczne;j
(Dz.U. z 2004 r. Nr 64 poz. 539),

- ustawy z dnia 30 grudnia 2003 r. - o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz.U. 2003 poz. 228)
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- ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. - o postepowaniu wobec
dtuznikow alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej
(Dz.U. 86 poz. 732),

- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. - o samorzadzie gminnym
Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami,

- akty wykonawcze.

2. Siedzibg Osrodka jest Wijewo a terenem dziatania
Gmina Wijewo.

3. Nadzor nad Osrodkiem sprawuje Wéjt Gminy Wijewo.

4. Osrodek uzywa podtuznej pieczatki ,,Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Wijewie”.

5. Osrodek jest jednostkg organizacyjng gminy.

6. Obstuge finansowo -ksiegowg prowadzi Urzad Gminy
Wijewo.

7. Osrodek jest finansowany z dotacji panstwa i docho-
dow wtasnych gminy.

II. ORGANIZACJA | ZADANIA OMOCY SPOLECZNEJ.

82. Zadania pomocy spotecznej w gminie wykonuje jed-
nostka organizacyjna - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
- zwana dale osrodkiem.

1. Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej pan-
stwa, majgca na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktore nie sa
wstanie pokonac, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, za-
soby i mozliwosci.

2. Pomoc spoteczng organizujg organy administracji rzgdo-
wej i samorzgdowej, wspotpracujac w tym zakresie na
zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i poza-
rzgdowymi, Kosciotem Katolickim, innymi zwigzkami
wyznhaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

*83. 1. Wojt Gminy udziela Kierownikowi Osrodka upo-
waznienia do wydawania decyzji administracyjnych w zakre-
sie wykonania zadan wtasnych i zleconych gminie.

2. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy corocznie
sprawozdanie z dziatalnosci osrodka oraz przedstawia potrze-
by w zakresie pomocy spoteczne;j.

84. 1.Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Woéjt Gminy.

2. Pracownikow Osrodka zatrudnia, awansuje i zwalnia
Kierownik Osrodka Pomocy Spoteczne;.

85. Prawa i obowigzki pracownikéw Osrodka reguluja
przepisy o pracownikach samorzagdowych.

86. 1.0srodek realizuje zadania wtasne gminy i zadania
zlecone okreslone w ustawie o pomocy spoteczne;.

2. Osrodek realizuje zadania okreslone w ustawie o $wiad-
czeniach rodzinnych.

3. Osrodek realizuje zadania okreslone w ustawie o po-
stepowaniu wobec dtuznikow alimentacyjnych oraz zaliczce
alimentacyjne.

4. Osrodek wykonuje rowniez zadania zlecone gminie
w drodze porozumienia z organem administracji rzgdowe.

87. Szczegolowe zadania dla pracownikéow Osrodka uj-
muje regulamin organizacyjny stanowiacy zatgcznik do niniej-
szego statutu.

§8. W wykonywaniu zadan okreslonych w §6 Osrodek
wspotdziata z:

- samorzadem terytorialnym i jego urzedem,
-z zaktadami stuzby zdrowia,
-z powiatowym urzedem pracy,

-z organizacjami spotecznymi, instytucjami i zaktadami
pomocy spotecznej organizujgcymi Swiadczenia socjalne
na rzecz swoich podopiecznych lub ogétu spoteczehstwa,

- z sgdem,
-z komornikiem,
- z policja,

- ze szkotami.

. POSTANOWIENIA KONCOWE.

89. 1. Statut Osrodkowi nadaje Rada Gminy Wijewo.

2. Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane w trybie wta-
sciwym dla jego ustalenia.

810. Statut niniejszy wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

§11. Traci moc Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spo-
tecznej zatwierdzony uchwalg Nr VI/21/90 Rady Gminy Wije-
wo z dnia 11 pazdziernika 1990 r.

* Rozstrzygnigcie nadzorcze Wojewody Wielkopolskiego
Nr PN.Le.lI-1.0911-77/06 z dnia 2 lutego 2006 r. orzekajgce
niewazno$¢ uchwaty Rady Gminy Wijewo Nr XXXV/196/05
z dnia 29 grudnia 2005 r. w sprawie przyjecia statutu Gmin-
nego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wijewie w czesci doty-
czacej 83 zatgcznika do uchwalty z uwagi na istotne naruszenie
prawa.
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UCHWALA Nr XXXI/252/05 RADY MIEJSKIEJ W ZBASZYNIU

z dnia 29 grudnia 2005 r.

w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji dla szkoét niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591, zmiany: Dz.U z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806, Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
Dz.U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167,
poz. 1759), art. 90 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, zmiany:
Dz.U. z 2003 r. Nr 137 poz. 1304, Dz.U. z 2004 r. Nr 69, poz.
624, Nr 109 poz. 1161,. Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781;
Dz.U. z 2005r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz.
1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400) uchwala sie, co
nastepuje:

81. 1.Z budzetu Gminy Zbgszynh dla szkot niepublicznych
o uprawnieniach szkot publicznych, w ktorych jest realizowa-
ny obowigzek szkolny lub obowigzek nauki przyznawana jest
dotacja. Dotacja przystuguje na kazdego ucznia w wysokosci
kwoty przewidzianej na jednego ucznia danego typu i rodzaju
szkoty w czesci oswiatowej subwencji ogolnej otrzymywane;j
przez Gmine.

2. Do projektu budzetu ujeta zostaje dotacja przystuguja-
ca na kazdego ucznia w wysokosci kwoty przewidzianej na
jednego ucznia danego typu i rodzaju szkoty w czesci oswia-
towej subwencji ogdlnej otrzymywanej przez Gming w roku
poprzednim. Po otrzymaniu ostatecznej informacji z Minister-
stwa Finansdéw na biezacy rok wysokos$¢ dotacji zostanie
przeliczona ponownie, wprowadzone zostang zmiany w bu-
dzecie Gminy na rok biezacy i sporzadzony zostanie aneks do
umowy, o ktoérej mowa w &3 w pkt 3 niniejszej uchwaty.

82. Ustala sie nastepujacy tryb przyznawania dotacji:

1. Wnioskodawca zobowigzany jest do ztozenia wniosku
zawierajgcego:

- dane dotyczace podmiotu takie jak: NIP, Regon, Statut,
wyciag z rejestru,

- planowana liczba uczniéw oraz dodatkowe informacje
o podmiocie.

2. Whnioski nalezy sktada¢ w Referacie Oswiaty Urzedu Miej-
skiego w terminie do 30 wrzesnia roku poprzedzajgcego
rok udzielania dotacji.

3. Whnioski ewidencjonowane bedg w specjalnych rej estrach
prowadzonych przez osoby odpowiedzialne za przyjecie
wnioskow.

83. 1.Dotacje o ktorych mowa w §1 przekazywane sg w 12
czesciach w terminie do ostatniego dnia kazdego miesiaca.

2. Dotacje przyznane zgodnie z niniejszg uchwatg powin-
ny by¢ wykorzystane w tym samym roku budzetowym,
w ktoérym zostaty przyznane - od daty zawarcia umowy do 31
grudnia.

3. Srodki przekazywane bedg na podstawie uméw. Umo-
wa wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci Umowa
powinna okreslac:

a) wielkos¢ dotacji i tryb ptatnosci,
b) tryb kontroli wydatkowanych srodkow,

¢) sposob rozliczenia udzielonej dotacji celowej i zasady
zwrotu niewykorzystanej czesci dotacji,

d) tryb rozwigzywania umowy.

4. Sprawozdania miesieczne z wydatkowanych srodkow
nalezy sporzgdzi¢ w terminie do 15 dnia nastepnego miesia-
ca. Sprawozdanie roczne z wykonania zadania nalezy sporza-
dzi¢ w terminie 14 dni po uptywie terminu, na jaki umowa
zostata zawarta. Wydatki powinny by¢ udokumentowane
dowodami ksieggowymi (np. faktury VAT, rachunki). Wzoér
rozliczenia dotacji okresla zatagcznik do niniejszej uchwaty.

84. Stwierdzenie niewtasciwego (niezgodnego z umowa)
wykorzystania dotacji skutkowac¢ bedzie wstrzymaniem dota-
cji, rozwigzaniem umowy, zgdaniem zwrotu przekazanych
i niewtasciwie wykorzystanych srodkoéw wraz z odsetkami.

85. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Zba-
szynia.

86. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Edmund Rzepa
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Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 24 — 2501 —
zalgcznik
........................... do Uchwaty Nr XXX1/252/05
nazwa 1 pieczatka Rady Miejskiej w Zbaszyniu

z dnia 29.12.2005r.

Wzor sprawozdania miesigcznego/rocznego z wydatkowanych srodkow
1. Rzeczywista liczba ucznidw w miesigeu ....vvvvevennsenn.n.. s

2. Wydatkowane srodki: w biezgcym miesigcu narastajaco
- na wynagrodzenia osobowe

- na pochodne od wynagrodzen,

- na wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen
- na zakup materialéw i wyposazenia

- na ustugi remontowe

- na ustugi zdrowotne

- na odpis na ZFSS

- na iInwestycje 1 zakupy inwestycyjne

- na energie, wode i gaz

- delegacje stuzbowe

- pozostate ( wymienic)
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UCHWALA Nr XXXVI/296/05 RADY GMINY ZLOTOW

z dnia 29 grudnia 2005 r.

w sprawie ustalenia wysokosci stawek podatku od srodkéw transportowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003
r. Nr80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 166, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz.
1441 Nr 175, poz. 1467) oraz art. 10 i art. 12 ust. 4 w zwigzku
z art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach
i optatach lokalnych (Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 i Nr 200, poz.
1683, z 2003 r. Nr 96, poz. 874, Nr 110, poz. 1039, Nr 188, poz.
1840, Nr 200, poz. 1953 i Nr 203, poz. 1966, z 2004 r. Nr 92,

poz. 880 i 884, Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291 i Nr 281, poz.
2782, z 2005 r. Nr 130, poz. 1087, Nr 143, poz. 1199, Nr 164,
poz. 1365, Nr 167, poz. 1399, Nr 169, poz. 1419, Nr 175, poz.
1462 i Nr 179, poz. 1484) Rada Gminy uchwala co nastepuje:

81. Ustala sie nastepujace roczne stawki podatku od
srodkow transportowych:

1) od samochodow ciezarowych o dopuszczalnej masie cat-
kowitej pojazdu:

Stawka podstawowa

Stawka dla pojazdow
wyprodukowanych przed

Stawka dla pojazdow z
katalizatorem

1990 rokiem.
A) od 3,5 tony do 5,5 tony wtgcznie 540,00 624,00 432,00
B) powyzej 5,5 tony do 9 ton wtgcznie 882,00 1.026,00 702,00
C) powyzej 9 ton do ponizej 12 ton 1.068,00 1.236,00 858,00

2) od ciggnikow siodtowych i balastowych przystosowanych do uzywania tacznie z naczepg lub przyczepa o dopuszczalnej

masie catkowitej zespotu pojazdow:

Stawka podstawowa

Stawka dla pojazdow
wyprodukowanych przed

Stawka dla pojazdow z
katalizatorem

1990 rokiem
A) od 3,5 tony i ponizej 5,5 tony 678,00 810,00 540,00
B) od 5,5 tony i ponizej 9 ton 984,00 1.182,00 789,00
C) od 9 ton i ponizej 12 ton 1.236,00 1.416,00 984,00

3) od przyczep i naczep, ktore tgcznie z pojazdem silnikowym posiadajg dopuszczalng mase catkowitag od 7 ton do 12 ton,
z wyjgtkiem zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscig rolniczg prowadzong przez podatnika podatku rolnego:

Stawka podstawowa

Stawka dla pojazdéw
wyprodukowanych przed
1990 rokiem

Stawka dla pojazdow z
katalizatorem

A) od 7 ton i ponizej 12 ton

714,00

858,00

576,00

4) od autobusow w zaleznosci od miejsc do siedzenia:

Stawka podstawowa

Stawka dla pojazdow
wyprodukowanych przed
1990 rokiem

Stawka dla pojazdow z
katalizatorem

A) mniej niz 30 miejsc

678,00

810,00

540,00

B) rownej lub wyzszej niz 30 miejsc

1.488,00

1.788,00

1.194,00
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5) od samochodow ciezarowych o dopuszczalnej masie catkowitej:

Z zawieszeniem pneumatycznym lub Z innym systemem
zawieszeniem uznanym za rOwnowazne zawieszenia

A) rownej lub wyzszej niz 12 ton a mniejszej niz 18 ton

- 0 liczbie osi — dwie 1.290,00 1.476,00
- 0 liczbie osi — trzy 1.356,00 1.542,00
- o liczbie osi — cztery i wiecej 1.416,00 1.596,00
B) rownej lub wyzszej niz 18 ton a mniejszej niz 26 ton

- 0 licznie osi — dwie 1.476,00 1.680,00
- 0 liczbie osi — trzy 1.542,00 1.752,00
- o liczbie osi — cztery i wiecej 1.788,00 2.034,00
C) rownej lub wyzszej niz 26 ton

- 0 liczbie osi — dwie 1.542,00 1.754,00
- 0 liczbie osi — trzy 1.788,00 2.034,00
- o liczbie osi — cztery i wiecej 2.034,00 2.325,00

6) od ciggnikdéw siodtowych i balastowych przystosowanych do uzywania tacznie z naczepg lub przyczepa o dopuszczalnej

masie catkowitej zespotu pojazdow:

Z zawieszeniem pneumatycznym lub Z innym systemem
zawieszeniem uznanym za rGwnowazne zawieszenia

A) rownej lub wyzszej niz 12 ton a mniejszej niz 18 ton

- 0 liczbie osi — dwie 1.164,00 1.314,00
- 0 liczbie osi — trzy 1.227,00 1.548,00
B) rownej lub wyzszej niz 18 ton a mniejszej niz 36 ton

- 0 liczbie osi — dwie 1.290,00 1.722,00
- 0 liczbie osi — trzy 1.356,00 1.788,00
C) rownej lub wyzszej niz 36 ton

- 0 liczbie osi — dwie 1.542,00 1.752,00
- 0 liczbie osi — trzy 1.788,00 2.292,00

7) od przyczep i naczep, ktore tacznie z pojazdem silnikowym posiadajg dopuszczalng mase catkowita:

Z zawieszeniem pneumatycznym lub Z innym systemem
zawieszeniem uznanym za rbwnowazne zawieszenia

A) rowng lub wyzszg niz 12 ton i mniejszg niz 18 ton

- o liczbie osi —jedna 984,00 1.128,00
- 0 liczbie osi — dwie 1.044,00 1.188,00
- 0 liczbie osi — trzy 1.128,00 1.242,00
B) réwng lub wyzszg niz 18 ton i mniejszg niz 36 ton

- 0 liczbie osi — jedna 1.134,00 1.290,00
- 0 liczbie osi — dwie 1.278,00 1.416,00
- 0 liczbie osi — trzy 1.398,00 1.437,00
C) rowng lub wyzszg niz 36 ton

- o liczbie osi —jedna 1.314,00 1.413,00
- 0 liczbie osi — dwie 1.428,00 1.632,00
- o liczbie osi — trzy 1.578,00 1.800,00

z wyjagtkiem zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscig rolniczg
prowadzong przez podatnika podatku rolnego.

§2. Zwalnia sie od podatku od srodkéw transportowych
srodki transportowe wykorzystywane wytgcznie dla potrzeb
jednostek i zaktadow budzetowych Gminy i stanowigce ich
wtasnosé.

83. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy
Ztotow.

84. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc
uchwata Nr 111/20/02 Rady Gminy Ztotéw z dnia 11 grudnia
2002 r. w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od
srodkow transportowych.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do ustalenia podatku od dnia 1
stycznia 2006 r.

Przewodniczagcy Rady
(-) inz. Piotr Lach
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UCHWALA Nr XXXIII/314/2005 RADY MIEJSKIEJ W CHODZIEZY

z dnia 30 grudnia 2005 r.

w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslajagcego wysokos¢ oraz szczegétowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych
innych sktadnikéow wynagrodzenia w roku 2006, obowigzujacych w szkotach i placowkach dla ktéorych organem

prowadzgcym jest Gmina Miejska w Chodziezy

Na podstawie art. 30 ust. 6, 6a i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity:
Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.:, Dz.U. Nr 137,
poz. 1304, Dz.U. Nr 203, poz. 1966, Dz.U. Nr 213, poz. 2031
22004 r., Dz.U. Nr 96, poz. 959, Dz.U. Nr 179, poz. 1845, z 2005
r. Dz.U. Nr 10, poz. 71, Dz.U. Nr 167, poz. 1397, Dz.U. Nr 179,
poz. 1487, Dz.U. Nr 181, poz. 1526), w zwigzku z art. 18 ust.
2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity: z 2001 r. Dz.U. Nr
142, poz. 15691 z p6zn. zm.: z 2002 r. Dz.U. Nr 23, poz. 220,
Dz.U. Nr 62, poz. 558, Dz.U. Nr 113, poz. 984, Dz.U. Nr 153,
poz. 1271, Dz.U. Nr 214, poz. 1806 z 2003 r. Dz.U. Nr 80, poz.
717, Dz.U. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Dz.U. Nr 102, poz. 1055,
Dz.U. Nr 116, poz. 1203 z 2005 r. Dz.U. Nr 172, poz. 1441) oraz
przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181), zwanym dalej
,rozporzgdzeniem”, Rada Miejska w Chodziezy uchwala, co
nastepuje:

81. 1. Tabelg zaszeregowania oraz minimalne stawki wy-
nagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli, a takze zasady
ustalania wysokosci wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
la, w tym nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrek-
tora, okresla rozporzadzenie.

2. Wysokos¢, warunki oraz zasady wyptacania nauczycie-
lom:

1) dodatku za wystuge lat,

2) dodatku za uciagzliwos¢ pracy,

3) dodatkowego wynagrodzenia za prace w porze nocnej,
4) nagrod jubileuszowych,

5) dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

6) zasitku na zagospodarowanie,

7) odpraw z tytutu rozwigzania stosunku pracy,

8) odpraw z tytutu przejscia na emeryture lufa rente, okre-
slajg odpowiednie przepisy Karty Nauczyciela oraz prze-
pisy rozporzadzenia.

3. Wysokos¢, warunki oraz zasady wyptacania nauczycie-
lom dotychczasowych dodatkow specjalistycznych reguluje
przepis art. 9 ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy
- Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektérych innych ustaw
(Dz.U. Nr 19, poz. 239 z pbézn. zm.).

82. 1.llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizsze-
go okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkole oraz
placowke oswiatowg ktdrych organem prowadzgcym jest
Gmina Miejska Chodziez,

2) pracodawcy - nalezy przez to rozumie¢: dla dyrektora -
burmistrza, dla nauczyciela - dyrektora,

3) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumieé
nauczyciela, ktoremu powierzono kierowanie jednostka,
o ktéorej mowa w pkt 1,

4) nauczycielu - nalezy przez to rozumiec pracownika zatrud-
nionego na etacie pedagogicznym w jednostce, o ktorej
mowa w pkt 1,

5) uczniu - nalezy tu rozumie¢ takze wychowanka,

6) klasie - nalezy przez to rozumiec takze oddziat przedszkol-
ny i grupe,

7) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

8) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 ustawy KN z 26
stycznia 1982 r. (Dz.U. z 2003 r. Nr 118 poz. 1112
z pozniejszymi zmianami),

9) srednim wynagrodzeniu stazysty - nalezy przez to rozu-
mie¢ wynagrodzenie okreslone w art. 30 ust. 3 ustawy
Karta Nauczyciela,

10) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. Dz.U. z 2003 r. Nr 118 poz. 1112
z pozniejszymi zmianami,

11) Nauczycielskich zwigzkach zawodowych- nalezy przez to
rozumie¢ Zarzad Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Pol-
skiego w Chodziezy oraz Migdzyszkolng Komisje Zakta-
dowa Niezaleznego Samorzagdnego Zwigzku Zawodowego
,Solidarnos¢” Pracownikow Oswiaty i Wychowania
w Chodziezy.
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12) Rozporzadzeniu MENIS nalezy przez to rozumie¢ Rozpo-
rzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych wa-
runkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U.
Nr 22, poz. 181).

DODATEK MOTYWACYJNY

83. 1.Za podstawe wyliczenia dodatku motywacyjnego
przyjmuje sie 5% s$redniego wynagrodzenia nauczyciela sta-
zysty, o ktorym mowa w ustawie Karta Nauczyciela.

2. Wyliczenie globalnej kwoty dodatku motywacyjnego
dla szkoty dokonuje sie przez pomnozenie kwoty o ktorej
mowa w ust. 1, przez ilos¢ zatrudnionych nauczycieli
w przeliczeniu na petne etaty.

3. Ze srodkéw, o ktérych mowa w ustgpie 2 - 20%
pozostaje do dyspozycji Burmistrza z przeznaczeniem na
dodatki motywacyjne dla dyrektorow szkoét.

4. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela i dyrektora nie
moze by¢ nizszy niz 10% i wyzszy niz 50% s$redniego wyna-
grodzenia stazysty.

5. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie krotszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

6. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego:

a) dla nauczycieli i innych stanowisk kierowniczych ustala
dyrektor na podstawie Regulaminu wewnetrznego uzgod-

nionego z zaktadowymi strukturami zwigzkéw zawodo-
wych dziatajgcymi w oswiacie,

b) dla dyrektora- Burmistrz, uwzgledniajgc warunki o ktorych
mowa w §4.

7. Odpowiednie struktury zwigzkow zawodowych dziata-
jacych w oswiacie majg prawo wnioskowac¢ o dodatku moty-
wacyjnym:

a) dla nauczycieli do dyrektora,
b) dla dyrektora do Burmistrza.

8. Wszystkie przyznane dodatki motywacyjne sg jawne
i podlegajg podaniu do wiadomosci pracownikow wraz
z uzasadnieniem.

9. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany nauczycie-
lowi zatrudnionemu w wymiarze co najmniej 1/2 etatu, takze
gdy ten wymiar jest sktadany z godzin wypracowanych
w roznych szkotach.

84. 1.Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dy-
rektorowi sa:

1) osiggniecia szkoty w zakresie realizacji zadan dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuhczych,

2) wyrodzniajgca ocena pracy z ostatnich pieciu lat,

3) podwyzszanie kwalifikacji zawodowych,

4) indywidualne osiggniecia w pracy dydaktyczno - wycho-
wawczej i opiekunczej,

5) zaangazowanie w realizacji czynnosci wynikajacych ze
statutowych zadan szkoty,

6) prawidtowa organizacja pracy, poprawnos$¢ pod wzgle-
dem formalno — prawnym podejmowanych decyzji oraz
ich zasadnos¢,

7) wspotpraca z roznymi organizacjami i instytucjami majaca
na celu wspomaganie dziatalnosci zadah statutowych
szkoty i praca na rzecz srodowiska,

8) wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi
w oswiacie,

9) celowe i oszczedne wydatkowanie srodkéw finansowych
szkoty - przestrzeganie dyscypliny budzetowej,

10) racjonalne wykorzystanie majatku szkoty,

11) racjonalna polityka kadrowa warunkujgca wysoki poziom
realizacji statutowych zadan szkoty,

12) dbatos¢ o estetyke obiektow szkolnych.

DODATEK FUNKCYJNY
85. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze:
1) dyrektorowi - w wysokosci od 20% do 60%,
2) wicedyrektorowi - w wysokosci od 15% do 40%,
3) kierownikowi swietlicy- w wysokosci od 5% do 20%,

4) kierownikowi schroniska mtodziezowego - w wysokosci
od 5% do 10% s$redniego wynagrodzenia stazysty.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom,
ktorym powierzono obowigzki kierownicze w zastepstwie.

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w ust. 11 2, ustala:

1) dla dyrektora - Burmistrz,

2) dla pozostatych stanowisk kierowniczych i funkcji
wyszczegodlnionych w §6 w oparciu o kryteria uzgodnione
z zaktadowymi strukturami zwigzkow zawodowych dziata-
jacych w oswiacie, o ktorych mowa w 82 ust. 1 pkt 11 -
dyrektor szkoty

4. Przy ustalaniu dodatku funkcyjnego bierze sie pod
uwage:

1) liczbe uczniow i ilos¢ oddziatow,
2) liczbe stanowisk kierowniczych w szkole,

3) ilos¢ jednostek podlegajacych i liczbe kierownikow tych
jednostek,

4) liczbe pracownikow pedagogicznych i obstugowych,
5) ilosc¢ swietlic, kuchni, stotowek, bibliotek,

6) ilos¢ i jakos¢ administrowanych budynkow i posiadanych
srodkow transportowych oraz ilos¢ obiektow sportowych,
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7) dziatalnos¢ na rzecz poprawy bazy materialnej i rozwoju
oraz osiggniecia szkoty,

8) prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej zgodnie
z ustawg o finansach publicznych.

86. 1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, z tym ze nauczycielowi
ktoremu powierzono:

1) wychowawstwo klasy
*a) w przedszkolach i klasach | - lll - 3%,
b) w klasach od IV- VI oraz gimnazjum - 2,5%,
2) funkcje opiekuna stazu - w wysokosci 5%,
sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

87. 1.Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa w
85 ust. 1 i 2 oraz w 86 ust. 1, powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym nastgpito
powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub
funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o ktéorych mowa w ust. 1, nie
przystugujg w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach
za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia stanowiska, wycho-
wawstwa lub funkcji z innych powodow, a jezeli zaprzestanie
tego petnienia nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego
dnia.

3. Otrzymywanie dodatku, o ktorym mowa w &5 ust. 1
i 2, wylagcza prawo do otrzymywania dodatku nizszego,
o ktorym mowa w 86 ust. 1.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

88. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pracy
z tytutu pracy w trudnych, uciazliwych dla zdrowia warunkach
okreslonych w przepisach &8 i 89 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu.

2. Za prace w trudnych warunkach uznaje si¢ prowadze-
nie przez nauczycieli:

a) zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych z dzie¢mi i mto-
dziezg uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim,

b) zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w specjalnych
przedszkolach (oddziatach), w szkotach (klasach) specjal-
nych oraz prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego.

¢) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w szkotach (klasach)
przysposabiajgcych do pracy zawodowej,

d) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach tgczonych
w szkotach podstawowych.

3. Nauczycielom, ktorzy realizujg prace w trudnych wa-
runkach przystuguje dodatek w wysokosci 10% s$redniego
wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

4. Dodatek za trudne warunki przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek jest zwigza-
ny oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktoéra przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

5. Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sie w cato-
$ci, jezeli nauczyciel realizuje w takich warunkach caty obo-
wigzujgcy go wymiar zajec, lub wyptaca sie w odpowiedniej
czesci proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia w tych wa-
runkach.

6. Za prace w warunkach uciazliwych uznaje sie prowa-
dzenie zajec:

a) wymienionych w 88 ust. 2 Regulaminu, prowadzonych
z dzie¢mi i mtodzieza, ktorych orzekanie i stopien niepet-
nosprawnosci zostaty okreslone w 832 rozporzadzenia
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15
lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci
i stopniu niepetnosprawnosci (Dz.U. Nr 139, poz. 1328),

b) za prace w warunkach uciazliwych uznaje sie rowniez
prowadzenie zaje¢ przez nauczycieli szkot (klas) specjal-
nych w klasie lub grupie wychowawczej z uposledzonymi
umystowo w stopniu lekkim, w ktorych znajduje sie co
najmniej 1 dziecko z niepetnosprawnoscia okreslona
w ust. 6 pkt ,a” Regulaminu, a w przypadku gdy w takiej
klasie lub grupie wychowawczej znajduje sie dziecko
uposledzone umystowo w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, pod warunkiem ze zajecia dydaktyczne prowa-
dzone sg wedtug odrebnego programu nauczania obowig-
zujgcego w tego typu szkole specjalnej, a zajgcia wycho-
wawcze-wedlug odrebnego programu wychowawczego
opracowanego przez wychowawce.

7. Nauczycielom przystuguje dodatek za prace w warun-
kach ucigzliwych, w wysokosci 5% sredniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty.

8. Dodatek za ucigzliwe warunki przystuguje nauczycie-
lom, ktorzy w danym miesigcu przepracowali co najmniej 20
godzin w takich warunkach.

9. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje
w okresie niewykonywania pracy, za ktory naliczane jest
wynagrodzenie jak za urlop wypoczynkowy.

10. Dodatek za prace w warunkach szkodliwych dla zdro-
wia przystuguje nauczycielom wykonujgcym prace w tych
warunkach na podstawie odregbnych przepisow, o ktérych
mowi art. 34 ust. 3 Karta Nauczyciela.

89. 1.Dodatek za warunki pracy wynosi od 5% do 15%
sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

2. Dodatek z uwzglednieniem warunkow, o ktorych mowa
w 88 regulaminu ustala dla nauczyciela dyrektor, a dla
dyrektora Burmistrz Miasta.

3. W razie zbiegu tytutow do dodatkow za trudne warunki
pracy i uciazliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do obu dodatkow.

4. Nie przystuguje prawo do sumowania dodatkéow kwa-
liflkowanych w tej samej grupie.
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WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

810. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowa nauczyciela ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru go-
dzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa ustala sie, z zastrzezeniem ust. 3, w sposob okreslony
w ust. 1, o ile w czasie realizacji tego zastepstwa realizowane
byly zajecia zgodne z planem i programem nauczania danej
klasy przez nauczyciela posiadajacego wymagane kwalifika-
cje do prowadzenia tych zajec.

3. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karta Nauczyciela
(zwigkszone pensum) wynagrodzenie za jedng godzine doraz-
nego zastepstwa realizowanego na zasadach, o ktorych mowa
w ust. 3, ustala sig¢ dzielgc przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tagcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin realizowanego wymiaru godzin.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktorej mowa w ust.
11 3, uzyskuje sie mnozac odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposoéb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,56 godziny
liczy sie za pelng godzine.

5. Godziny, o ktérych mowa w ust. 1 sg ptatne w przy-
padku ich niezrealizowania z powodéw lezagcych po stronie
szkoty.

6. Nauczycielom, ktorzy realizowali planowane zajecia opie-
kuncze i wychowawcze, przystuguje wynagrodzenie za faktycz-
nie zrealizowane godziny rowniez w dniu wolnym od pracy.

7. Wynagrodzenie za prace w dniu wolnym od pracy
oblicza sie¢ z osobistej stawki zaszeregowania nauczyciela
i dodatku za warunki pracy.

DODATEK ZA WYStUGE LAT

811. 1. Zasady przyznawania i wysokos$¢ dodatku za wy-
stuge lat okreslajg: art. 33 Karta Nauczyciela oraz rozporzadze-
nie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

a) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

b) za dany miesiagc, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia
miesigca

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje za okres urlopu dla
poratowania zdrowia oraz za dni za ktére nauczyciel otrzymu-
je wynagrodzenie.

4. Dodatek ten przystuguje za dni nieobecnosci w pracy
z powodu choroby bagdz koniecznosci osobistego sprawowa-
nia opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za
ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubez-
pieczenia spotecznego.

POSTANOWIENIA KONCOWE

812. 1.
grodzenia:

Dodatki wyptacane sg w terminie wyptaty wyna-

a) z gory: wystuga, motywacyjny, funkcyjny,
b) z dotu wszystkie pozostate.

2. Regulamin zostat uzgodniony z wtasciwymi struktura-
mi zwigzkow zawodowych dziatajagcymi w oswiacie: Zarza-
dem Oddziatu Zwiagzku Nauczycielstwa Polskiego w Chodzie-
zy i Miedzyszkolng Komisjg Zaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢”
Pracownikow Oswiaty i Wychowania w Chodziezy.

3. Zmiany Regulaminu nastepujg w formie aneksu
z uwzglednieniem ust. 2.

813. Traci moc Uchwata Nr XXII1/243/2004 Rady Miejskiej
w Chodziezy z dnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie zasad
wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslaja-
cego wysokos$¢ oraz szczegbétowe warunki przyznawania na-
uczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za wa-
runki pracy oraz niektérych innych sktadnikow wynagrodze-
nia.

814. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta Chodziezy.

815. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie od 1 stycznia 2006 r. do 31
grudnia 2006 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Eugeniusz Skawinski

* Rozstrzygnigcie nadzorcze Wojewody Wielkopolskiego
Nr PN.Pi.ll-3.0911-79/06 z dnia 2 lutego 2006 r. orzekajgce
niewaznos¢ uchwaty nr XXXII1/314/2005 Rady Miejskiej
w Chodziezy z dnia 30 grudnia 2005 r. w sprawie zasad
wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslaja-
cego wysokos$¢ oraz szczegbétowe warunki przyznawania na-
uczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za wa-
runki pracy oraz niektérych innych sktadnikow wynagrodze-
nia w roku 2006, obowigzujgcych w szkotach i placéwkach dla
ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Miejska w Cho-
dziezy w czesci dotyczacej §6 ust. 1 pkt 1 litera a w zakresie
wyrazow , przedszkolach i” - ze wzgledu na istotne naruszenie
prawa.
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UCHWALA Nr XXXVI/225/2005 RADY GMINY W DRAWSKU

z dnia 30 grudnia 2005 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania i przyznawania dodatkéw nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gmine Drawsko na rok 2006

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6 ai 6 b, art. 91 d ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity
z 2003 r. Dz.U. Nr 118, poz. 1112 zmiana w 2003 r. Dz.U. Nr
137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081, zmiana
w 2004 r. Dz.U. Nr 96, poz. 959. Nr 179, poz. 1845 zmiana
w 2005 r. Dz.U. Nr 10, poz. 71, Nr 167, poz. 1397, NR 179, poz.
1487) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi Rada Gminy
w Drawsku uchwala co nastepuje:

81. Uchwata sie ,Regulamin wynagradzania i przyznawa-
nia dodatkow nauczycielom zatrudnionym w szkotach i pla-
cowkach prowadzonych przez Gmine Drawsko” o tresci jak
w zalgczniku Nr 1 stanowigcym integralng czes¢ niniejszej
uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Drawsko.

83. Traci moc:

- uchwata Nr XXVIII/196/2005 Rady Gminy w Drawsku
z dnia 27 kwietnia 2005 r. w sprawie regulaminu wynagra-
dzania i przyznawania dodatkow nauczycielom zatrudnio-
nym w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Gmine
Drawsko na rok 2005.

84. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego. Uchwata wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia jej publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) inZ. Roman Rybarczyk

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XXXVI1/225/2005
Rady Gminy w Drawsku

z dnia 30 grudnia 2005 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA | PRZYZNAWANIA DODATKOW NAUCZYCIELOM
ZATRUDNIONYM W SZKOLACH | PLACOWKACH PROWADZONYCH PRZEZ GMINE DRAWSKO

ROZDZIAL |
Wynagrodzenie zasadnicze

81. Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela okresla art. 30
Karty Nauczyciela i wynika ono z posiadanych kwalifikacji
nauczyciela, stopnia awansu zawodowego nauczyciela usta-
lonego na podstawie oryginalnych dokumentéw albo uwie-
rzytelnionej kopii lub odpiséw oraz wymiaru zaje¢ obowigz-
kowych i ustalone jest rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. (Dz.U. Nr 22,
poz. 181) w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przy-
znawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy.

82. Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela ustala dyrek-
tor szkoty, przedszkola lub innej placowki, o ktoérej mowa
w art. 1 ust. 1 Karta Nauczyciela, zwanej dalej ,Szkotg”
proporcjonalnie do realizowanego wymiaru zaje¢, a w stosun-
ku dla dyrektora - Wajt.

ROZDZIAL 1I
Dodatek za wystuge lat

83. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok
pracy, wyptacany w okresach miesigcznych, poczynajac od
czwartego roku pracy, przy czym dodatek ten nie moze
przekroczy¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

84. Szczegolowe zasady zaliczania okresow zatrudnienia
do stazu pracy, bedacego podstawg ustalenia stawki dodatku
okresla 87 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181).

85. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,
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2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia miesia-
ca,

3) za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za
ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie,

4) za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby, bgdz koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym
cztonkiem rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje wyna-
grodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

86. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL 1l
Dodatek motywacyjny

87. Nauczycielowi w zaleznosci od osigganych wynikéw
w pracy przyznaje sie dodatek motywacyjny w wysokosci 4%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela kontraktowego
z wyksztalceniem magisterskim z przygotowaniem pedago-
gicznym na etat przeliczeniowy.

88. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego miedzy innymi jest:

1. Uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunhczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznidw, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiagnie¢ dydaktyczno - wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami kwalifikacji lub promocji, efektami
egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniéw we wspotpracy z ich rodzicami,

¢) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
ucznidéw potrzebujacych szczegolnej opieki.

2. Jakosc¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie si¢ do
przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych po-
mieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych urza-
dzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3. Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o kto-
rych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,
b) udziat w organizowaniu imprez o charakterze gminnym,
¢) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

d) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie szko-
ty,

e) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych form
aktywnosci w ramach wewnatrz szkolnego doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

f) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych
szkoty.

89. Warunkiem nabycia prawa do dodatku jest przepraco-
wanie w szkole co najmniej dwéch lat szkolnych.

810. Nauczycielowi powracajagcemu z urlopu wychowaw-
czego, zdrowotnego i bezptatnego trwajgcego rok i dtuzej,
dodatek motywacyjny przystuguje po przepracowaniu catego
roku szkolnego.

811. Szczegotowe kryteria przyznawania dodatkow moty-
wacyjnych dla nauczycieli okreslajg dyrektorzy szkét w grani-
cach przyznanych szkole srodkéw po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, a dla dyrektorow Wojt, kierujgc sie zasadami
wynikajagcymi z 88.

812. Dodatek motywacyjny nauczycielowi przyznaje dy-
rektor, a dyrektorowi Wojt, na okres od jednego semestru
szkolnego nie dtuzej niz na jeden rok szkolny.

813. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w termi-
nie wyptaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL IV
Dodatki funkcyjne
814. Do dodatku funkcyjnego uprawnieni sg nauczyciele,

ktorym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoty,

*2)  wychowawstwo klasy, oddziatu przedszkolnego,

3) sprawowanie funkgji:
a) doradcy metodycznego lub nauczyciela-konsultanta,
b) opiekuna stazu.

815. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje takze
nauczycielom, ktorym powierzono obowigzki kierownicze
w zastepstwie.

§16. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w 814 powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktorym nastgpito powierzenie stanowiska
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kierowniczego, wychowawstwa lub funkgcji, a jezeli powierze-
nie to nastgpito pierwszego dnia miesigca, od tego dnia.

817. Dodatki funkcyjne nie przystugujg w okresie nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu
dla poratowania zdrowia, w okresach za ktore nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat
petnienia stanowiska, wychowawstwa lub funkcji z innych
powodow, a jezeli zaprzestanie tego petnienia nastgpito pierw-
szego dnia miesigca, od tego dnia.

818. Dodatek funkcyjny dyrektorowi szkoty ustala Woijt,
wicedyrektorowi i osobom zajmujgcym inne stanowiska kie-
rownicze w szkole ustala dyrektor szkoty.

819. Dodatki funkcyjne dla nauczycieli w tym petnigcych
inne niz dyrektor stanowisko, w stawkach okreslonych
w zatgczniku nr 1 przyznaje na okres | roku szkolnego dyrektor
szkoty.

§20. Przy ustalaniu wielkosci dodatku funkcyjnego dla
dyrektorow szkét bierze sie pod uwage:

1) prawidtowg organizacje pracy, poprawnos¢ pod wzgle-
dem formalnoprawnym podejmowanych decyzji oraz ich
zasadnos¢,

2) podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z prowadzeniem szko-
ty,

3) jakos¢ sprawowanego nadzoru pedagogicznego i kontroli
wewnetrznej,

4) liczbe uczniow,

5) ilos¢ oddziatéw i liczbe stanowisk kierowniczych w szkole
lub placowce,

6) liczbe pracownikow pedagogicznych i obstugi,

7) ilos¢ i jakos¢ administrowanych budynkéw, obiektow
sportowych,

8) prawidtowos¢ realizacji budzetu szkoly i przestrzeganie
dyscypliny finansowej,

9) dziatalnos¢ na rzecz poprawy bazy materialnej, rozwoju
oraz osiggnie¢ szkoty,

10) wspotprace z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicoéw i Sa-
morzgdem Uczniowskim,

11) wspotprace z roznymi organizacjami i instytucjami maja-
cymi na celu wspomaganie dziatalnosci zadah statuto-
wych szkoty,

12) terminowos$¢ i rzetelno$¢ wykonywania zadan,
13) wspotprace ze zwigzkami zawodowymi.

821. Wysokos$¢ dodatkow funkeyjnych ustala sie wg zata-
czonej tabeli - zatgcznik nr 1.

§22. *1.Nauczycielowi, ktéremu powierzono wychowaw-
stwo klasy w szkole podstawowej, gimnazjum i oddziale
przedszkolnym przystuguje dodatek w wysokosci ustalonej
w tabeli - zatgcznik nr 1.

*2. Nauczycielowi przedszkola przystuguje dodatek za wy-
chowawstwo tylko za jeden oddziat niezaleznie od liczby
oddziatow w ktoérych prowadzag zajecia.

823. Nauczycielom petnigcym funkcje doradcy metodycz-
nego, nauczyciela-konsultanta przystuguje dodatek w wyso-
kosci ustalonej w tabeli - zatgcznik nr 1.

824. Nauczycielowi, ktoremu powierzono funkcje opieku-
na stazu, przystuguje dodatek w wysokosci ustalonej
w zatgczonej tabeli - zatgcznik nr 1.

§25. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

ROzZDzIAL V
Dodatki za warunki pracy

826. Dodatek za warunki pracy przystuguje nauczycielom
pracujacym w trudnych i ucigzliwych dla zdrowia warunkach.

1. Za prace w warunkach trudnych uznaje sie prowadzenie
zaje¢, o ktorych mowa w 88 rozporzadzenia MENIS
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego.

2. Za prace w warunkach ucigzliwych uznaje si¢ prowadze-
nie zaje¢, o ktorych mowa w 89 rozporzadzenia MENiS
w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego.

3. Za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia uznaje sig
prace okreslong w odrebnych przepisach.

§27. Wysokos¢ dodatku za trudne warunki pracy wynosi:

1. 20% wynagrodzenia zasadniczego - za prace w warun-
kach, o ktorych mowa w 88 pkt 1-9, 11-19, rozporzadzenia
MENIS w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego,

2. 15% wynagrodzenia zasadniczego za prace w warunkach,
o ktérych mowa w 88 pkt 10 rozporzadzenia MENIS
w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego.

828. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje za
faktycznie przepracowane w takich warunkach godziny zaje¢,
proporcjonalnie do liczby godzin zrealizowanych w takich
warunkach w stosunku do tygodniowej liczby godzin obo-
wigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych (pensum).

829. Wysokos¢ dodatkdow za ucigzliwe warunki pracy,
o ktorych mowa w 89 rozporzadzenia MENiIS w sprawie
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego jest rowna
stawce dodatku za trudne warunki pracy okreslonej w §28 pkt
1 powiekszonej o 10% wynagrodzenia zasadniczego.

830. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje za
faktycznie przepracowane w takich warunkach godziny zaje¢,
proporcjonalnie do liczby godzin zrealizowanych w takich
warunkach w stosunku do tygodniowej liczby godzin obo-
wigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych (pensum).
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§31. W przypadku zbiegow tytutéow do dodatku za trudne
i ucigzliwe warunki pracy nauczycielowi przystuguje prawo do
dodatku z kazdego tytutu.

832. Nauczycielom pracujgcym w warunkach szkodliwych
dla zdrowia przystugujg z tego tytutu dodatki w wysokosci:

1) przy I° szkodliwosci - od 10 do 35 zt miesiecznie,
2) przy lI° szkodliwosci - od 17 do 49 zt miesiecznie,
3) przy llI° szkodliwosci - od 22 do 67 zt miesiecznie.

833. Dodatek za warunki pracy dla nauczyciela ustala
dyrektor szkoty, a dla dyrektora - Wojt.

834. Dodatki za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

835. Zgodnie z art. 35 ust. 2, 2a i 3 Karty Nauczyciela.

1. Przez godzing ponadwymiarowg rozumie sie przydzielong
nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekunczych powyzej tygodniowego obowigz-
kowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych.

2. Przez godzine doraznego zastgpstwa rozumie sig przydzie-
long nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych lub opiekunczych, ktérej realizacja nastgpu-
je w zastgpstwie nieobecnego nauczyciela.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za godziny
doraznych zastepstw wyptaca sie wedtug stawki osobiste-
go zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodat-
ku za warunki pracy.

836. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
nauczyciela ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi staw-
ke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru go-
dzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-

wawczych lub opiekunczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

837. Wynagrodzenie za jedng godzing doraznego zastep-
stwa ustala sie w sposob okreslony w §36.

838. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub reali-
zowanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktorej mowa w §35
i 836 uzyskuje sie¢ mnozgc odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposoéb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,56 godziny
liczy sie jak petng godzine.

839. Do ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych, za
ktore przystuguje wynagrodzenie w tygodniach, w ktorych
przypadajg dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub
dni ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych
zajecia rozpoczynaj g sie i konczg w srodku tygodnia, przyj-
muje sie obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin pomniej-
szony o 1/5 tego wymiaru (lub1/4, gdy dla nauczyciela usta-
lono 4 dniowy tydzien pracy) za kazdy dzieh usprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy lub dzieh ustawowo wolny od
pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych w takim tygodniu
nie moze by¢ wieksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

840. 1. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy
realizuj g zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze,
a nie otrzymujg za ten dziehn innego dnia wolnego, przystuguje
odrebne wynagrodzenie za kazdg godzine pracy obliczane jak
za godzing ponadwymiarowa.

2. Nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze,
sprawujgcym w dniu wolnym od pracy nadzor nad przebie-
giem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekuhczych nie
przystuguje z tego tytutu dodatkowe wynagrodzenie.

841. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

*ROZDZIAL VIl
Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe

842. Nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie dodatko-
we:

1. za analize i ocene pisemnych prac zaje¢ uczniowskich z jezyka polskiego w: w wysokoéci w zt:
szkole podstawowej (od IV klasy) {od 16 do 50 zt miesiecznie) 30
gimnazjum {od 18 do 60 zt miesiecznie) 35

2. prowadzenie kasy i intendentury w oddziatach przedszkolnych: (od 160 do 300 zt miesigcznie) 172

843. 1. Wynagrodzenie dodatkowe wymienione w 8§42
pkt 1 przystuguje nauczycielowi, jezeli realizuje zajecia
w obowigzkowym wymiarze w razie realizowania tych zajec
w niepetnym wymiarze lub ponad obowigzkowy wymiar
w ramach godzin ponadwymiarowych w planie organizacyj-
nym szkoty, wynagrodzenie przystuguje w stosunku propor-
cjonalnym do realizowanego przez nauczyciela wymiaru go-
dzin z jezyka polskiego.

2. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kie-
rownicze, oraz nauczycielowi korzystajgcemu ze znizek go-
dzin, doradcom metodycznym, wynagrodzenie przewidziane
w 842 pkt 1 przystuguje wytacznie w takim stosunku, w jakim
realizowany przez niego wymiar godzin jezyka polskiego
pozostaje do pethego wymiaru godzin nauczyciela szkoty.

3. Wynagrodzenie dodatkowe wymienione w 842 pkt 1
i 2 wyptaca sie za okresy wykonywania zaje¢ oraz urlopu
wypoczynkowego.
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844. Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe wymienione
w 842 pkt 1 i 2 wyptaca sie miesigcznie z gory.

845. W razie zaprzestania wykonywania zaje¢ dodatko-
wych w ciggu miesigca lub ich podjecia w takim czasie,
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie z tego tytutu proporcjo-
nalnie do przepracowanego okresu. W takim wypadku wyso-
ko$¢ wynagrodzenia ustala sie dzielgc stawke miesiecznego
wynagrodzenia przez 30 i mnozgc przez liczbe dni kalendarzo-
wych, przypadajgcych w okresie przepracowanym.

846. Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe dla dyrektora
szkoty przyznaje Wojt, a dla nauczycieli - dyrektor szkoty.

ROZDZIAL VII

Nagrody jubileuszowe

847. Nauczyciele za wieloletnig prace otrzymujg nagrody
jubileuszowe, w wysokosci okreslonej w art. 47 Karty Nauczy-
ciela i w oparciu o rozporzadzenie MENIS z dnia 30 pazdzier-
nika 2001 r. (Dz.U. Nr 128, poz. 1418 ze zmianami), ktore
okresla szczegotowe zasady ustalania okresdw pracy i innych
okresow uprawniajgcych nauczyciela do nagrody jubileuszo-
wej oraz szczegotowe zasady jej obliczania i wyptacania.

ROZDZIAL VIII
Swiadczenia pracownicze

848. Nauczycielom przystugujg swiadczenia pracownicze:

1. Dodatkowe wynagrodzenie roczne, zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 12.12.1997 r. o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym (Dz.U. Nr 160, poz. 1080 ze
zmianami).

2. Zasitek na zagospodarowanie, zgodnie z zasadami okre-
slonymi w art. 61 Karty Nauczyciela.

3. Odprawy z tytutu rozwigzywania stosunku pracy, zgodnie
z zasadami okreslonymi w art. 20 i 28 Karty Nauczyciela,

4. Odprawa emerytalna zgodnie z zasadami okreslonymi
w art. 87 Karty Nauczyciela.

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe

849. W okresie urlopu dla poratowania zdrowia nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie zasadnicze i dodatek za wystu-
ge lat oraz nauczycielski dodatek mieszkaniowy i dodatek
wiejski.

850. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
czasu pracy poszczegolne sktadniki wynagrodzenia przystu-
guj g w czesci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy.

851. 1. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, a takze za
inne okresy, za ktére na podstawie odrebnych przepisow nie
przystuguje wynagrodzenie.

2. Stawke za jeden dzien niewykonywania pracy z przy-
czyn wymienionych w ust. 1 ustala sie dzielgc wszystkie
sktadniki wynagrodzenia wyptacane z gory przez 30.

3. Wysokos$¢ utraconego wynagrodzenia za okresy,
o ktérych mowa w ust. 1 oblicza sie mnozac liczbe dni
niewykonywania pracy przez stawke okreslong w ust. 2.

852. Zmiany Regulaminu nastgpujg w formie aneksu.

853. Wynagrodzenie miesieczne nauczyciela, ustalone
zgodnie z postanowieniami Regulaminu, nie moze by¢ nizsze
od dotychczasowego miesiecznego wynagrodzenia.

854. llekro¢ w Regulaminie jest mowa bez blizszego okre-
slenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote, dla
ktoérej organem prowadzacym jest Gmina Drawsko,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktorej mowa
w pkt 1,

3) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

4) klasie - nalezy przez to rozumie¢ rowniez oddziat,

5) wynagrodzeniu zasadniczym -rozumie sie przez to mini-
malne stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli
okreslone w rozporzadzeniu MENIS z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22, poz. 181),

6) Karcie Nauczyciela - ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r.
(Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr
203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081, Nr 228, poz. 2258, z 2004
r. Nr 96, poz. 959, Nr 179, poz. 1845, z 2005 r. Nr 10, poz.
71, Nr 167, poz. 1397, Nr 179, poz. 1487).
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Zatacznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania
i przyznawania dodatkéw nauczycielom zatrudnionym
w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gmine Drawsko

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH DLA NAUCZYCIELI

Lp. Stanowiska stawka / kwota minimalna - maksymalna miesiecznie
1 Szkoly podstawowe, gimnazjum
a dyrektor szkoty liczgcej do 6 oddziatow 12% - 32%
b | dyrektor szkoty liczacej od 7 do 12 oddz. wynagrodzenia zasadniczego 12% - 38%
c dyrektor szkoty liczacej 13 i wigcej oddz. nauczyciela mianowanego z 9% - 25%
d | wicedyrektor wyksztatceniem mgr z 12% - 32%
2 Przedszkola przygotowaniem pedagogicznym
a dyrektor przedszkola liczgcego do 6 oddz. 12% - 32%
b | dyrektor przedszkola liczacego od 7 do 12 oddz. 12% - 38%
3 | Wychowawca klasy:
*a | w przedszkolach:

do 15 dzieci w oddziale

27-60 zt
od 16 wiecej dzieci ‘
b | w szkotach podstawowych
do 15 uczniéw w klasie
27-60 zt
od 16 wiecej dzieci z
¢ | wgimnazjum
do 15 uczniéw w klasie
27 - 60 zt
od 16 wiecej dzieci z
Opiekun stazu 10 - 50 zt
5 Doradca metodyczny wynagrodzenia zasadniczego 15 - 30%
6 | Nauczyciel konsultant wynagrodzenia zasadniczego 20 - 40%

* Rozstrzygnigcie nadzorcze Wojewody Wielkopolskiego
Nr PN.Pi.ll-3.0911-80/06 z dnia 2 lutego 2006 r. orzekajgce
niewaznos¢ zatgcznika nr 1 do uchwaty nr XXXVI/225/2005
Rady Gminy w Drawsku z dnia 30 grudnia 2005 r. w sprawie
regulaminu wynagradzania i przyznawania dodatkow nauczy-
cielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach prowadzonych

przez Gming Drawsko na rok 2006 w czesci dotyczacej §14 ust.
2 w zakresie wyrazoéw ,oddziatu przedszkolnego”, §22 ust. 1
w zakresie wyrazow ,i oddziale przedszkolnym”, §22 ust. 2,
rozdziatu VIl (od 842 do 8§46) oraz punktu 3 litera a tabeli
dodatkow funkcyjnych dla nauczycieli stanowiagcej zatacznik
nr 1 do Regulaminu - ze wzgledu na istotne naruszenie prawa.

621

UCHWALA Nr XXXIX/251/2006 RADY MIASTA | GMINY WYSOKA

z dnia 23 stycznia 2006 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych w sprawie zmiany nazwy ulicy Generata Swierczewskiego

Na podstawie art. ba i art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 15691 ze zmianami: z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.
1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz.
1441, Nr 175, poz. 1457) Rada Miasta i Gminy Wysoka
uchwala co nastepuje:

81. Postanawia sie przeprowadzi¢ konsultacje spoteczne
w sprawie zmiany nazwy ulicy ,Generata Swierczewskiego”
na ulice ,Jana Pawta Il”.

82. Konsultacje spoteczne przeprowadzone zostang wsrod
0s0Ob posiadajacych czynne prawo wyborcze zgodnie z art. 5
ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. - Ordynacja wyborcza do rad
gmin, rad powiatow i sejmikow wojewodztw (Dz.U. z 2003 r.
Nr 159, poz. 1547 ze zmianami: z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaly Nrr XXXIX/251/ /2006
Rady Miasta i Gminy Wysoka

z dnia 23 stycznia 2006 r.

KARTA DO GLOSOWANIA

w sprawie przeprowadzenia konsultacji z mieszkafcami ulicy Generata
Swierczewskiego dotyczqcych zmiany nazwy ulicy.

1. Jestem ,za" zmiang nazwy ulicy .Generdata Swierczewskiego”
na .Jana Pawta II" *

2. Jestem .przeciw” zmianie nazwy ulicy .Generata Swierczewskiego”

na ,Jana Pawta TT" *

* przy wybranej odpowiedzi prosze wstawi¢ znak X" w kratce z prawej strony.

Postawienie innego znaku lub X" w obu kratkach spowoduje, ze gtos bedzie niewazny.

miejsce
na pieczeé
urzedowa,
Rady Miasta i Gminy
Wysoka
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102, poz. 1055, Nr 167, poz. 1760), zamieszkatych w Wysokiej
przy ul. Generata Swierczewskiego.

83. 1.Konsultacje spoteczne o ktorych mowa w 82 prze-
prowadzone zostang poprzez glosowanie w dniu 23 kwietnia
2006 r. w godz. od 10°° do 18°° w $wietlicy socjoterapeutycz-
nej w Wysokiej przy Placu Powstancow Wielkopolskich 21.

2. Wzér karty do gtosowania, okresla zatgcznik Nr 1 do
niniejszej uchwaty.

84. Burmistrz Miasta i Gminy Wysoka w terminie do dnia
31 marca 2006 r. sporzadzi spis osob uprawnionych do
udziatu w konsultacjach spotecznych.

85. 1.W terminie do dnia 7 kwietnia 2006 r. Burmistrz
Miasta i Gminy Wysoka powota Komisje ds. przeprowadzenia
konsultacji spotecznych.

2. Sktad Komisji, o ktorej mowa w ust. 1 zostanie podany
sie do publicznej wiadomosci.

3. Zasady pracy Komisji okresli Burmistrz Miasta i Gminy
Wysoka, w drodze zarzgdzenia.

86. Wynik przeprowadzonych konsultacji jest wigzacy dla
Rady Miasta i Gminy Wysoka jesli wzigto w nich udziat 30%
uprawnionych do udziatu w gtosowaniu.

87. Wynik gtosowania jest rozstrzygajacy, jesli za jednym
z rozwigzah oddano wiecej niz potowe waznych gtosow.

§88. Burmistrz Miasta i Gminy Wysoka, w terminie 3 dni
od daty przeprowadzenia gtosowania przekazuje wynik kon-
sultacji na pismie Radzie Miasta i Gminy Wysoka oraz
w formie obwieszczeh podaje go do publicznej wiadomosci
mieszkancom ulicy Generata Swierczewskiego.

89. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Wysoka.

810. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta i Gminy
(-) Jan Oleszak
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KOMUNIKAT STAROSTY CZARNKOWSKO - TRZCIANECKIEGO

z dnia 24 stycznia 2006 r.

w sprawie ustalenia na rok 2006 miesiecznego kosztu utrzymania mieszkanca w domach pomocy spotecznej, w domu
dziecka oraz w osrodku dziecka i rodziny znajdujacych sie na terenie Powiatu Czarnkowsko — Trzcianeckiego

Na podstawie art. 60 ust. 2 pkt 2 oraz art. 86 ust. 7 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2004
r. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zmianami: Dz.U. z 2004 r. Nr 99, poz.
1001; Dz.U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 64,
poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462,
Nr 179, poz. 1487 i Nr 180, poz. 1493) ustalam i ogtaszam
miesieczny koszt utrzymania mieszkanca w 2006 r. w domach
pomocy spotecznej, w domach dziecka oraz w osrodku dziec-
ka i rodziny na terenie Powiatu Czarnkowsko - Trzcianeckiego:

- w Domu Pomocy Spotecznej dla osob przewlekle psy-
chicznie chorych (kobiety) w Trzciance, 64-980 Trzcianka,
ul. 27 Stycznia 41 - na kwoteg 2.014.70 zi.

- w Domu Pomocy Spotecznej dla dorostych niepetno-
sprawnych intelektualnie (mezczyzni) w Gebicach, 64-707
Gebice, ul. Kasztanowa 45 - na kwote 2.108,00 zi.

- w Domu Pomocy Spotecznej dla osob przewlekle psy-
chicznie chorych (mezczyzni) w Wieleniu, 64-730 Wielen,
ul. Chopina 9 - na kwote 2.157,00 zt.

- w Domu Pomocy Spotecznej prowadzonym przez Zgro-
madzenie Sidstr Franciszkanek Rodziny Maryi dla osob
w podesztym wieku, przewlekle somatycznie chorych,
dorostych niepetnosprawnych intelektualnie i niepetno-
sprawnych fizycznie w Wieleniu, 64-730 Wielen, ul. Staszi-
ca 2 - na kwote 1.901.42 zt.

- w Osrodku Dziecka i Rodziny w Krzyzu Wlkp., 64-761 Krzyz
Wilkp., ul. Wojska Polskiego 73 - na kwotg 2.507,00 zi.

- w Domu Dziecka w Trzciance, 64-980 Trzcianka, ul. Mic-
kiewicza 50 - na kwote 2.452,75 zi.

Niniejsze stawki obowigzujg od dnia 1 stycznia 2006 r.

Komunikat podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzegdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Starosta
(-) mgr inz. Wiestaw Maszewski
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SPRAWOZDANIE STAROSTY SREDZKIEGO

z dnia 9 stycznia 2006 r

z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku w Srodzie Wikp. za rok 2005

Zgodnie z dyspozycjg art. 38a ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity z 2001 r.

- Dz.U. nr 141, poz. 1592 - ze zmianami), starosta powiatu

w celu realizacji zadan w zakresie zwierzchnictwa nad powia-
towymi stuzbami, inspekcjami i strazami oraz wykonujac

zadania wynikajgce z ustaw w zakresie ochrony porzadku

publicznego i bezpieczehstwa obywateli, powotuje komisje

bezpieczehstwa i porzadku.

1. Komisja Bezpieczehstwa i Porzadku w Srodzie Wikp. zo-

stata powolana zarzadzeniem Starosty Sredzkiego nr 1/02
z dnia 16 stycznia 2002 r. w sprawie powotania Komisji
Bezpieczenstwa i Porzadku. Zarzagdzeniem nr 2/03 z dnia
28 stycznia 2003 r Starosta Sredzki wprowadzit zmiany
w jej sktadzie. Komisja dziatajgca w obecnym sktadzie
zostata powotana zarzadzeniem Starosty Sredzkiego nr 3/
05 z dnia 2 lutego 2005 r. i jest to druga jej kadencja.

Sktad osobowy Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku:

1. Pawel tukaszewski - Przewodniczgcy
Ryszard Sliwinski - Cztonek
Zdzistaw Jedrzak - Cztonek
Bernadeta Staszak - Cztonek

Marian Przewozniak - Cztonek

Henryk Siatecki - Cztonek

N o o M 0w N

Przemystaw Ardelli - Cztonek
8. Stanistaw Litke - Cztonek

W pracach Komisji bierze réwniez udziat wyznaczona
przez Prokuratora Okregowego w Poznaniu - Beata Przy-
bylska - Michalak - Prokurator Prokuratury Okregowej
petnigca funkcje Prokuratora Rejonowego w Srodzie Wikp.

. Komisja Bezpieczenstwa i Porzgdku odbyta w 2005 roku 7
posiedzen. Termin i ich tematyka byta zgodna z przyjetym
planem pracy. Do udziatu w posiedzeniach zapraszani byli
réwniez kierownicy powiatowych stuzb, inspekcji i strazy
oraz innych jednostek organizacyjnych.

. Zasadnicze zagadnienia, ktorymi zajmowata sie Komisja
w roku 2005 to:

1) ocena realizacji zadah zawartych w ,,Powiatowym pro-
gramie zapobiegania przestgpczosci oraz porzadku
publicznego i bezpieczenstwa obywateli dla Powiatu
Sredzkiego” przeprowadzona w oparciu o informacje
wykonawcow poszczegdlnych zadan,

2) analiza zagrozen pozarowych i analiza stanu bezpie-
czenstwa i porzadku publicznego oraz ocena funkcjo-
nowania Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Srodzie WIkp. i Komendy Powiatowej
Policji w Srodzie Wikp.

3) ocena stanu ochrony srodowiska,
4) analiza zagrozeh sanitarno - epidemiologicznych,

5) ocena stanu sanitarno - weterynaryjnnego na terenie
Powiatu Sredzkiego ze szczegdélnym uwzglednieniem
zagrozenia influenzg ptakow wraz z informacja o zagro-
zeniu epidemia tej choroby,

6) zaopiniowanie projektu budzetu Powiatu Sredzkiego
na rok 2006 w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
i porzadku publicznego i uchwalenie planu pracy na
rok nastepny.

. Komisja pozytywnie ocenita dziatania powiatowych stuzb,

inspekcji i strazy w zakresie realizowanych przez te jed-
nostki zadan.

. Obstuge administracyjno-biurowa Komisji Bezpieczehstwa

i Porzadku zapewnial Wydziat Zarzadzania Kryzysowego i
Bezpieczenstwa Obywateli Starostwa Powiatowego w Sro-
dzie Wikp.

. Komisja analizujgc stan zagrozenh bezpieczenstwa i innych

negatywnych zdarzen uznata, ze Powiat Sredzki nie nalezy
do szczegolnie zagrozonych przestepczosciag. Mimo pozy-
tywnej oceny w tym zakresie, niezbednym jest podejmo-
wanie dalszych dziatan na rzecz poprawy poziomu bezpie-
czenstwa, w tym rowniez realizacja programu, o ktorym
mowa w p-kcie 3.1.

. Kadencja Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku uptywa

z dniem 16 stycznia 2008 roku.

Przewodniczagcy Komisji
(-) mgr inz. Pawet tukaszewski
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SPRAWOZDANIE STAROSTY

WAGROWIECKIEGO

z dnia 10 stycznia 2006 r.

z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku przy Staroscie Wagrowieckim w roku 2005

Dziatajac na podstawie ustawy o samorzadzie powiato-
wym, a utworzona w celu realizacji zadanh starosty w zakresie
zwierzchnictwa nad powiatowymi stuzbami, inspekcjami
i strazami w zakresie porzadku publicznego i bezpieczenstwa
obywateli Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku Il kadencji
w roku 2005 na 5 posiedzeniach doprowadzita do podjecia
nastepujacych dziatan:

1. W zakresie oceny zagrozen porzadku publicznego i bezpie-
czenstwa obywateli:

1) dokonano analizy i oceny problemu narkotykow na
terenie powiatu wagrowieckiego ze szczegolnym
uwzglednieniem placoéwek oswiatowych,

2) dokonano analizy uwarunkowan praktycznych bezpie-
czenstwa imprez masowych, biorgc pod uwage nowe
regulacje prawne,

3) zapoznano sie z problematykg zagrozen $rodowiska
powiatu wagrowieckiego pod katem analizy problemu
oraz programow zapobiegawczych nadzwyczajnym za- 5.
grozeniom,

4) w oparciu o informacje uzyskane z jednostek powiato-
wych stuzb, inspekcji i strazy zapoznano si¢ z podsta-
wowymi zagrozeniami bezpieczenstwa i porzadku pu-
blicznego,

5) dokonano oceny bezpieczehstwa ruchu drogowego,

6) dokonano analizy i oceny udziatu administracji samo-
rzgdu powiatowego w realizacji zadah bezpieczehstwa
publicznego,

7) dokonano oceny zagrozenia wystepowania oraz prze-
wozu materiatow niebezpiecznych na terenie powiatu.

2. W zakresie opiniowania pracy Policji i innych powiato-
wych stuzb, inspekcji i strazy, a takze jednostek organiza-
cyjnych wykonujgcych na terenie powiatu zadania z zakre-
su porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli:

1) zapoznano sie i dokonano oceny form realizacji lokal-
nych programow prewencyjnych realizowanych przez
Komende Powiatowa Policji w Wagrowcu w 2005 roku,

2) zapoznano sie i dokonano oceny istoty realizacji dzia-
tah prewencyjnych Komendy Powiatowej Panstwowe;j
Strazy Pozarnej w Wagrowecu,

3) opiniowano zatozenia programu likwidacji miejsc szcze-
golnie niebezpiecznych na drogach powiatu wagro-
wieckiego.

3. W zakresie przygotowania projektu powiatowego progra-
mu zapobiegania przestepczosci oraz porzadku publiczne-
go i bezpieczehstwa obywateli:

1) przygotowano zatozenia do projektu powiatowego pro-
gramu zapobiegania przestepczosci oraz porzadku pu-
blicznego i bezpieczehstwa obywateli,

2) ustalono zasady realizacji wykonanych dziatan z w/w
programu wykorzystujgc ustalong uprzednio zasade
weryfikacji.

. W zakresie opiniowania aktéw prawa miejscowego:

1) opiniowano zatozenia do projektu uchwaty Rady Po-
wiatu Wagrowieckiego w sprawie powiatowego pro-
gramu zapobiegania przestgpczosci oraz porzadku
publicznego i bezpieczenstwa obywateli,

2) przedstawiono Zarzgdzenie Starosty Wagrowieckiego
w sprawie powotania sktadu Powiatowego Zespotu
Reagowania Kryzysowego,

3) przedstawiono nowe zasady finansowania zadan orga-
nizacji pozarzadowych w zakresie bezpieczehstwa
i porzadku publicznego.

W zakresie opiniowania projektu budzetu powiatu:

1) opiniowano projekt budzetu Komendy Powiatowej PSP
w Wagrowcu na rok 2005,

2) dokonano poréwnania budzetu Komendy Powiatowej
Policji w Wagrowcu po zmianie statusu jako jednostki
budzetowej powiatu,

3) Komisja Bezpieczehstwa i Porzadku przy Staroscie
Wggrowieckim.

. W zakresie opiniowanie zleconych przez staroste innych

zagadnien dotyczgcych porzadku publicznego i bezpie-
czenstwa obywateli:

1) opiniowano formy obiegu informacji o zagrozeniach
i biezacych dziataniach powiatowych stuzb, inspekcji
i strazy,

2) dokonano analizy przygotowania stuzb w czasie waka-
cji letnich i zwigzanych z nimi programow prewencyj-
nych,

3) opiniowano przygotowanie infrastruktury technicznej
oraz zaplecza bezpiecznego letniego wypoczynku nad
wodg,

4) zapoznano sig z problematyka roli organizacji pozytku
publicznego w dziataniach na rzecz bezpieczenstwa,

5) opiniowano realizacje nowych form polityki informa-
cyjnej stuzgcej bezpieczehstwu.

Starosta
(=) Jozef Sulikowski
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SPRAWOZDANIE STAROSTY JAROCINSKIEGO

z dnia 30 stycznia 2006 r.

z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku w 2005 roku.

Na podstawie art. 38a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592
ze zmianami) powotana Zarzagdzeniem Starosty Jarocinskiego
z dnia 21 stycznia 2002 r. Komisja Bezpieczehstwa i Porzadku
w 2005 roku funkcjonowata w nastepujacym sktadzie:

1) Przewodniczacy Komisji — Starosta Jarocinski Stawomir
Wasiewski.

2) Radni delegowani przez Rade Powiatu w Jarocinie:
a) Zbigniew Kuzdzat,
b) Jerzy Mieloszyk.
3) Osoby powotane przez Staroste Jarocinskiego:
a) Radostawa Suszczynska,
b) Andrzej Kunz,
¢) Krzysztof Adamiak.

4) Przedstawiciele delegowani przez Komendanta Powiato-
wego Policji w Jarocinie:

a) Waldemar Ratajczak,
b) Krzysztof Rzepczyk.

5) Prokurator Danuta Bernacik-Stgpien wskazana przez Pro-
kuratora Okregowego w Kaliszu.

6) Osoby powotane dodatkowo przez Staroste Jarocinskie-
go:

a) Pan Stanistaw Krawczyk,
b) Pan Eugeniusz Zurek,

¢) Pan Michat Gogulski.

W 2005 roku wygasta 3 letnia kadencja Komisji Bezpie-
czenstwa i Porzadku. Zarzadzeniem Nr 15/2005 z dnia 8
czerwca 2005 r. Starosta Jarocinski powotat nowy sktad
Komisji. Do sktadu Komisji, po wygasnieciu mandatow rad-
nych weszli delegowani przez Rade Powiatu w Jarocinie Pan
Jerzy Mieloszyk i Pan Zbigniew Kuzdzat, a takze Prokurator
wskazany przez Prokuratora Okregowego Pani Danuta Berna-
cik-Stepien. Zarzadzeniem Nr 25/2005 z dnia 9 wrzesnia 2005
r. Starosty Jarocinskiego zostat zmieniony sktad Komisji. Na
podstawie art. 38a ust. 5, 7 i 10 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o samorzadzie powiatowym do udziatu w pracach Komisji
zostat powotany Pan Waldemar Ratajczak, przedstawiciel
delegowany przez Komendanta Powiatowego Policji w Jaro-
cinie, a odwotany zostat Pan Jerzy Krystkowiak.

W 2005 roku Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku spotkata
sie na posiedzeniu w dniu 11 pazdziernika.

Na posiedzeniu w okresie sprawozdawczym omawiane
byly nastepujace sprawy:

1. Agresja i wagary wsrod mtodziezy (informacja przedsta-
wiona przez zaproszonych pedagogow szkolnych). Sytu-
acja zostata omowiona na przyktadzie trzech najwigkszych
skupisk mtodziezy, a mianowicie:

- Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 w Jarocinie,

- Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Jarocinie,
oraz

- Zespotu Szkot Ogolnoksztatcgcych w Jarocinie.

Zostal przedstawiony projekt programu ,Przemocy Stop
I Kropka”, ktorego wspottworcami zostata sama mtodziez.
W zwigzku z programem przeprowadzono na terenach
szkot ponadgimnazjalnych ankiety dotyczace miejsc nie-
bezpiecznych dla mtodziezy na terenie powiatu (Os. Kon-
stytucji 3 Maja, Wiadukt -Parowozownia, Park Miejski,
Amfiteatr, Os. 1000-lecia okolice dworca PKS i PKP, park
przy ul. Szubianki, rynek — boczne uliczki, byty , Alcatraz”).
W programie ujeto wskazania dla mtodziezy, jakie miejsca
sg hajbardziej niebezpieczne, formy udzielania pomocy,
porad. Program ma charakter typowo prewencyjny, ma-
jacy na celu ustrzezenie mtodziezy, zwtaszcza klas pierw-
szych, przed zagrozeniami oraz sytuacjami niebezpieczny-
mi.

2. Programy informacyjne dla mtodziezy i udziat Starostwa
Powiatowego w Jarocinie w ich realizacji.

Starostwo Powiatowe wraz z Komenda Powiatowa
w Jarocinie zrealizowato program przeciwdziatania zazy-
wania narkotykoéw wsrod mtodziezy ,Zazywasz - Przegry-
wasz”, ktorego gtéwnym celem byto uswiadomienie spo-
teczehstwu powiatu jarocinskiego skali problemu, roli
rodziny i szkoty w przeciwdziataniu narkomanii oraz wska-
zanie powodow, dla ktorych mtodziez siega po narkotyki.
Informowanie mtodziezy o skutkach zazywania narkoty-
kow oraz mozliwosciach uzyskania pomocy, wszechstron-
na edukacja w szkotach dla rodzicow, nauczycieli i same;j
mtodziezy.

3. Zachowania ryzykowne (zachowania przedstawione przez
Poradnie Psychologiczno- Pedagogiczng w Jarocinie). Wy-
jasnienia objety autokorekcje zachowania wsrod mtodzie-
zy, wptyw rodziny na wychowanie mtodego cztowieka,
przekazywanie w rodzinie wzorcow do nasladowania oraz
wskazania na wigkszy udziat rodzicow w pracy nad dzie¢-
mi i mtodzieza.

4. Wykroczenia wsrod nieletnich (sytuacja na terenie powia-
tu przedstawiona przez Komende Powiatowg Policji
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w Jarocinie — okres sprawozdawczy 2004 i pierwsze
potrocze 2005). Przedstawiona sytuacja obejmowata infor-
macje o stanie zagrozenia przestepczoscig nieletnich na
terenie powiatu. Do najczestszych przestepstw zaliczy¢
mozna kradzieze mienia, kradzieze z wtamaniem, prze-
stgpstwa przeciwko zyciu i zdrowiu oraz przestepstwa
narkotykowe. W 2004 r. dynamika przestgpstw wsrod
nieletnich byta spadkowa i wyniosta 35,5%. Pierwsze
potrocze byto okresem, w ktérym nastgpit zdecydowany
wzrost ujawnionych sprawcow czynow karalnych i zagro-
zonych demoralizacjg. W ocenie sytuacja w powiecie nie
jest zta. Powiat Jarocinski posiada jeden z najnizszych
wskaznikow przestepczosci wsrod mtodziezy w wojewodz-
twie.

5. Terapia (programy zajec terapeutycznych Osrodka Terapii
Uzaleznien w Jarocinie). W swym wystgpieniu kierownik
Osrodka przedstawit informacje dotyczaca zazywania nar-
kotykow wsrod mtodziezy, skutki dziatan pod wptywem
srodkoéw odurzajgcych, profilaktyke oraz terapie osob sie-
gajacych po narkotyki.

Ponadto na posiedzeniu Komisji omawiano problemy
wynikajgce z dziatalnosci i realizacji zadah biezacych,
podlegtych Staroscie stuzb, strazy, inspekcji i powiato-
wych jednostek organizacyjnych realizujgcych zadania
bezpieczenstwa i porzadku na terenie powiatu.

Dziatalno$¢ Komisji w 2005 roku sprowadzata sie gtownie
do realizacji zadah wymienionych w art. 38a ust. 2 ustawy
0 samorzadzie powiatowym.

Sprawozdanie zgodnie z ustawag o samorzadzie powiato-
wym, Starosta sktada Radzie Powiatu. Ztozone sprawoz-
danie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Wielkopolskiego.

Starosta Jarocinski
(-) Stawomir Wasiewski
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SPRAWOZDANIE STAROSTY MIEDZYCHODZKIEGO

z dnia 31 stycznia 2006 r.

z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego za rok 2005

(Podstawa prawna: art. 38b ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym - tj. Dz.U. nr 142 poz. 1592
z 2001 r. ze zmianami)

Komisja Bezpieczenstwa i Porzagdku Powiatu Miedzychodz-
kiego zostata powotana w celu realizacji zadah Starosty
w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi stuzbami, in-
spekcjami i strazami oraz zadah okreslonych w ustawach
w zakresie porzadku publicznego i bezpieczenstwa.

W dniu 21 lutego 2005 r. zakonczyta sie 3 - letnia kadencja
Komisji Bezpieczehstwa i Porzadku Publicznego.

Zarzadzeniem Nr - OR - 1135-5/05 Starosty Powiatu Mie-
dzychodzkiego z dnia 23 marca 2005 r. zostata powotana
nowa komisja na nastepng kadencje w sktad ktorej weszli:
1. Julian Mazurek- przewodniczgcy Starosta
2. Jerzy Rebacz radny delegowany przez Rade Powiatu
3. Waldemar Kesy radny delegowany przez Rade Powiatu
4. Stanistaw Konopinski osoba powotana przez Staroste

5. Tomasz Domanski osoba powotana przez Staroste

6. Marcin Ktos osoba powotana przez Staroste

7. Pawel Gryziecki prokurator wskazany przez Prokuratora
Okregowego

8. Stawomir Kaczmarek przedstawiciel delegowany
przez Komendanta Powiatowego Policji

9. Leszek Stachowiak przedstawiciel delegowany przez
Komendanta Powiatowego Policji.

Dziatalno$¢ komisji w roku sprawozdawczym podobnie
jak w latach poprzednich sprowadzata sie gtownie do realiza-
cji ustawowych zadan okreslonych w art. 38a ust. 2 ustawy
0 samorzadzie powiatowym.

Komisja w 2005 r. spotkata sie trzykrotnie tj. w dniach
23.02.2005 r., 4.05.2005 r. oraz 14.11.2005 r. Na posiedzenia
byli zapraszani burmistrzowie oraz wojtowie gmin naszego
powiatu w trakcie ktorych analizowano stan bezpieczenstwa
i porzadku, patologie wsrod dzieci i mtodziezy, przygotowania
do sezonu letniego, dokonywano oceny stanu sanitarnego
naszego powiatu, dziatania w zakresie poprawy bezpieczen-
stwa na drogach itp.
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W ramach realizacji programu bezpieczehstwa komisja
zapoznata sie z dziataniami, jakie podejmowaty w tym zakre-
sie powiatowe stuzby i jednostki organizacyjne:

1. Komenda Powiatowa PSP w Miedzychodzie:

1) w 2005 r. opracowano analize zabezpieczenia powiatu
pod wzgledem zagrozenia pozarowego. Srodki i sity
powiatu zaspokajaj g 99% interwencji. Niedobor moze
wystgpi¢ w przypadku duzego pozaru Puszczy Nadno-
teckiej, przerwania watow powodziowych na rzecze
Warcie,

2) przeprowadzita okoto 230 kontroli, w tym kontrole
obiektow przemystowych i uzytecznosci publiczne;j.
Stwierdza sig, ze stan zabezpieczenia tych obiektow
jest dobry. Wystepujgce uchybienia dotycza gtéwnie
dojs¢, przejs¢ oraz wyjs¢ ewakuacyjnych,

3) wszystkie jednostki OSP wtgczone do krajowego sys-
temu ratowniczo - gasniczego zostaly wyposazone
w zunifikowane torby medyczne,

4) zostat uruchomiony europejski numer alarmowy 112,

5) sprawowano systematyczny nadzér nad zabezpiecze-
niem imprez masowych,

6) w szkotach realizowano zajecia edukacyjne w zakresie
bezpieczenstwa.

2. Komenda Powiatowa Policji w Migdzychodzie

1) prowadzono szeroko rozumiang dziatalnos¢ profilak-
tyczng wsrod dzieci, mtodziezy i ich rodzin przy wyko-
rzystaniu réznych form przekazu, zagadnien zwigza-
nych z bezpiecznym zachowaniem, postgepowaniem
w roéznych sytuacjach. Dziatania te byty realizowane
w ramach programoéw ,Bezpieczna Szkota” i ,,Z Pyr-
kiem Bezpieczniej”. Podstawowym zatozeniem w/w
programow byto stworzenie jednolitych standardow
i form wspotdziatania policji, szkot i rodzicow, a zmie-
rzajgcych do wyeliminowania patologii wsrod nielet-
nich. Przeprowadzono 140 spotkan z mtodziezg szkolna,

2) funkcjonariusze KPP prowadzili dziatania w ramach
akcji ,,Dzien Wagarowicza”, ,Dyskoteka”, ,Zabezpie-
czenie Sezonu Letniego”, ,Bezpieczne Zimowisko”,

3) byta stata wspotpraca z kuratorami rodzinnymi, peda-
gogami szkolnymi, pracownikami OPS, PCPR i GKRPA
w zakresie wymiany informacji i zapobieganiu zagro-
zeniom,

4) prowadzono wzmozone dziatania w zakresie ujawnia-
nia nietrzezwych uzytkownikow drog, piractwa drogo-
wegdo i nieprzestrzegania przepiséw ruchu drogowego,

5) od 1.12.2005 r. w Migdzychodzie rozpoczeto wspdlne
stuzby z funkcjonariuszami Strazy Miejskiej w ramach
patroli pieszych, ktére petnione bedg w najbardziej
zagrozonych rejonach miasta, gtownie w oparciu
o sygnaly i zapotrzebowanie spotecznosci lokalne;j.

3. Placowki oswiatowe

1) zorganizowano konkurs plastyczny ,Woda - Bezpie-
czenstwo - Ja” w szkotach gimnazjalnych i ponadgim-
nazjalnych,

2) dla dyrektoréw i pedagogoéw szkolnych odbyto sig
seminarium dotyczgce bezpieczenstwa na wypadek
atakow terrorystycznych,

3) dla poprawy bezpieczenstwa przeprowadzono Powia-
towe Eliminacje Ogodlnopolskiego Turnieju Wiedzy
Bezpieczenstwa w Ruchu Drogowym,

4) osoby odpowiedzialne, systematycznie biorg udziat
w pracach nad programem , Bezpieczny Miedzychdd”,

5) w szkotach ponadgimnazjalnych odbyly sie Powiatowe
Eliminacje Mtodziezowego Turnieju Motoryzacyjnego.

Zakres realizacji zadan okreslonych w programie bezpie-
czenstwa ogranicza skromnos¢ srodkow finansowych i dlate-
go realizowane zadania maj g czesto charakter profilaktyczny.

Utworzony w 2005 r. Fundusz Prewencyjny w kwocie
5.000,00, przeznaczono na zakup wyposazenia Grupy Realiza-
cyjnej przy KPP w Miedzychodzie tj. kombinezonow, kabur do
pistoletow, oswietlenia taktycznego itp.

Komisja w 2005r zwracata sie z wnioskami do:

a) Komendy Powiatowej Policji w Miedzychodzie celem prze-
prowadzenia takich dziatan, ktére dadzg widoczne efekty
w poprawie bezpieczenstwa w ruchu drogowym szczegol-
nie w terenie zabudowanym,

b) Burmistrza Migdzychodu celem poprawy widocznosci przy
wyjezdzie z parkingu na ulice Czynu 600-lecia,

c) postulowata o ewentualne rozwazenie przez Urzad Miasta
i Gminy w Miedzychodzie zakupu fotoradaru, ktory popra-
witby bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

d) do Rejonu Drég Wojewddzkich w Szamotutach o systema-
tyczne przycinanie drzew oraz poprawe os$wietlenia na
ulicy Sikorskiego,

e) Komendy Powiatowej Policji w Migdzychodzie o udostep-
nienie opinii biegtego w sprawie przyczyn smiertelnego
wypadku drogowego na ulicy Sikorskiego w Miedzycho-
dzie.

Sprawozdanie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Komisji Bezpieczenstwa
i Porzadku
(-) mgr inz. Julian Mazurek
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SPRAWOZDANIE STAROSTY PLESZEWSKIEGO

z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku za 2005 rok

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku powotana zostata na
3-letnig kadencje Zarzagdzeniem nr 1/2005 Starosty Pleszew-
skiego z dnia 7 stycznia 2005 roku.

Komisja odbyta w 2005 roku 4 posiedzenia. Posiedzenia
odbyty sie: 19 stycznia, 22 kwietnia, 27 czerwca oraz 15
grudnia.

W dniu 19 stycznia br. przedmiotem posiedzenia Komisji
byto:

- zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Komisji Bezpie-
czehstwa i Porzadku za 2004 rok,

- ustalenie ,Planu Pracy Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku
na 2005 r.”,

- prezentacja programu informatycznego ,Baza sit i $rod-
kow Szefa Obrony Cywilnej”,

- zapoznanie z trescig pisma Wodnego Ochotniczego Pogo-
towia Ratunkowego w Gotuchowie w sprawie dofinanso-
wania dziatalnosci.

W dniu 22 kwietnia przedmiotem posiedzenia Komisji
Bezpieczenstwa i Porzadku byto:

- bezpieczehAstwo miodziezy w szkotach podstawowych,
gimnazjach i szkotach ponadgimnazjalnych, w tym mto-
dziezy dojezdzajgcej do szkot,

- omowienie zasad wspoétpracy podmiotow odpowiedzial-
nych za bezpieczny wypoczynek dzieci i mtodziezy,

- przedstawienie sprawozdan z realizacji Powiatowego Sys-
temu Bezpieczenstwa za 2004 rok.

Do udziatu w posiedzeniu Komisji zaproszeni zostali mie-
dzy innymi przewodniczacy Rady Miejskiej i Rad Gmin, czton-
kowie Komisji Zdrowia, Opieki Spotecznej i Bezpieczenstwa
Publicznego Rady Powiatu, przedstawiciele Kuratorium Oswia-
ty, Strazy Miejskiej, nadlesnictw, Panstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego, Zespotu Placowek Opiekunczo-Wy-
chowawczych, Centrum Ksztatcenia i Wychowania OHP oraz
Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego.

Posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku 27 czerw-
ca dotyczyto:

- zapobiegania przestepczosci i demoralizacji nieletnich,

- przemocy w rodzinie,

- oceny zagrozenia porzadku i bezpieczenstwa obywateli na
terenie powiatu za 2004 r.

- bezpieczehstwa w ruchu drogowym - zdarzen za 2004 oraz
poréwnania | kwartatu 2004 r. z | kwartatem 2005 r.

- zaopiniowania pracy powiatowych stuzb, inspekcji i strazy
oraz jednostek organizacyjnych wykonujacych na terenie
powiatu zadania z zakresu porzgdku publicznego i bezpie-
czenstwa obywateli.

Komisja pozytywnie zaopiniowata takze propozycje prze-
znaczenia ze srodkoéw przewidzianych w budzecie powiatu na
koszty jej dziatania, kwoty 4.000,00 zt na dofinansowanie
modernizacji stanowiska Kierowania w Komendzie Powiato-
wej Policji.

W posiedzeniu udziat wzieli dyrektorzy szkét ponadgimna-
zialnych, przedstawiciele miejskiego i gminnych osrodkéw
pomocy spotecznej, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzi-
nie, Sadu Rejonowego - Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich
oraz organizacji pozarzagdowych.

W dniu 15 grudnia odbyto sig¢ posiedzenie Komisji Bezpie-
czenstwa i Porzadku na ktorym:

- przedstawiono informacje nt ,,Planu reagowania kryzyso-
wego powiatu pleszewskiego”,

- ztozono informacje o ¢wiczeniach Powiatowego Zespotu
Reagowania Kryzysowego pt. ,Sprawdzenie i doskonale-
nie powiatowego systemu reagowania kryzysowego
w warunkach dziatah terrorystycznych”,

- zaopiniowano projekt budzetu powiatu na 2006 rok,

- przedtozono propozycje zmian do powiatowego progra-
mu zapobiegania przestepczosci oraz porzadku publiczne-
go i bezpieczehstwa obywateli,

- omowiono zagrozenie jesienne i wiosenne ptasig grypa.

Przewodniczacy
Komisji Bezpieczenstwa
i Porzadku
Starosta
(-) Michat Karalus
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ANEKS Nr 1 DO POROZUMIENIA Nr DI.111.0723/33/05

z dnia 15 kwietnia 2005 r.

Zawarty w dniu 30 grudnia 2005 roku pomigdzy Woje-
wodztwem Wielkopolskim reprezentowanym przez Jozefa
Rackiego - Wicemarszatka Wojewoddztwa Wielkopolskiego,
Przemystawa Smulskiego - Cztonka Zarzgdu Wojewddztwa
Wielkopolskiego a Miastem i Gming Mikstat reprezentowa-
nym przez Bogdana Marcina Mateckiego - Burmistrza Miasta
i Gminy Mikstat o nastepujacej tresci:

81. W porozumieniu Nr DI.111.0723/33/05 z dnia 15 kwietnia
2005 r. 81 ust 2, 3 i 4 otrzymujg brzmienie:

,,2. Zadanie wymienione w ust. 1 polega¢ bedzie na wyko-
naniu nastepujgcych robot:

Wyszczegdlnienie robot Warto$é wg przetargu w zi
1.1 Roboty drogowe (nawierzchnia ulicy i chodniki) 1.535.458,58
1.2 Kanalizacja deszczowa 587.5632,72
1.3 Sieé wodociggowa 232.975,63
1.4 Kanalizacja sanitarna 317.241,51
1.5 Koszty nieprzewidziane 65.814,85
Razem 2.739.023,29

3. Wojewaddztwo Wielkopolskie bedzie finansowato nastepujgce roboty:

Wyszczegdlnienie robot Warto$é wg przetargu w zt
2.1 Roboty drogowe (nawierzchnia ulicy i chodniki) 1.535.458,58
2.2 Budowe kanalizacji deszczowej w 50% 293.766,36
Razem 1.829.224,94

4. Miasto i Gmina Mikstat bedzie finansowalo nastepujace roboty:

Wyszczeg6lnienie robo6t Warto$¢ wg przetargu w zt
3.1 Wymianeg sieci wodociggowej 232.975,63
3.2 Wymiane kanalizacji sanitarnej 317.241,51
3.3 Budowe kanalizacji deszczowej w 50% 293.766,36
3.4 Koszty nieprzewidziane 65.814,85
Razem 909.798,35

82. W 82 porozumienia ust. 5 i 6 otrzymujg brzmienie:

5. Miasto i Gmina Mikstat przedtozy Wojewaddztwu Wielko-
polskiemu rozliczenie rzeczowo - finansowe z wydatkowa-
nych srodkow do 15 wrzesnia 2006 roku”.

.6. W przypadku niewykorzystania przekazanych srodkow
w catosci lub w czesci na cel okreslony §1 ust. 3, Miasto
i Gmina Mikstat dokona zwrotu niewykorzystanych $rod-
kow na konto Wojewodztwa Wielkopolskiego - PKO BP
I O/Poznah Nr 45 1020 4027 0000 1202 0049 5580
w terminie do 30 wrzesnia 2006 roku”.

83. 88 porozumienia otrzymuje brzmienie:

,Porozumienie zawiera sie do dnia 30 wrzesnia 2006 roku”.

84. Aneks wchodzi w zycie z dniem 30 grudnia 2005 roku
i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

85. Aneks sporzgdzono w czterech jednobrzmigcych eg-
zemplarzach, po dwa dla kazdej ze stron.

Wojewodztwo Wielkopolskie
Wicemarszatek
Miasto i Gmina Mikstat
() Jozef Racki

Miasto i Gmina Mikstat
Burmistrz
(-) mgr Bogdan Matecki
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ANEKS Nr 1 DO POROZUMIENIA Nr DI.111.0723/34/05

z dnia 15 kwietnia 2005 r.

Zawarty w dniu 30 grudnia 2005 roku pomiedzy Woje-
wodztwem Wielkopolskim reprezentowanym przez Jozefa
Rackiego - Wicemarszatka Wojewoddztwa Wielkopolskiego,
Przemystawa Smulskiego - Cztonka Zarzgdu Wojewoddztwa
Wielkopolskiego a Miastem Gniezno reprezentowanym przez
Jaromira Dziel -Prezydenta Miasta Gniezna o nastepujace;j
tresci:

81. W porozumieniu Nr DI.111.0723/34/05 z dnia 15 kwietnia
2005 r. 81, ust 2, 3 i 4 otrzymujg brzmienie:

2. Wojewodztwo Wielkopolskie przeznacza na zadanie wy-
mienione w ust. 1 kwote 5.859.493,11 zt”.

3. Miasto Gniezno przeznacza na zadanie wymienione
w ust. 1 kwote 7.026.922,45".

4. Na wykonanie zadania wymienionego w ust. 1 poszcze-
goblne samorzady przeznaczg w latach 2005 - 2007 naste-
pujace kwoty:

koszty ponoszone przez Samorzad koszty ponoszone przez
Lp. Wyszczegélnienie elementdw rozliczeniowych Wojewddztwa Wielkopolskiego Samorzad Miasta Gniezno
(w PLN) (w PLN)
1 2 3 4
1 |Organizacja ruchu tymczasowa 497.518,44 751.947,00
(droga tymczasowa)
2 | Organizacja ruchu docelowa 92.480,21 -
3 |Branza elektryczna - o$wietlenie i kolizje - 666.120,00
4 |Branza drogowa 3.375.423,17
5 |Kanalizacja deszczowa 1'69.7'712’29 922.732,21
(I, IIi lll etap) (IV etap)
6 |Kanalizacja sanitarna - 3518.994,20
7 |Magistrala wodociggowa - 1.167.129,04
8 |Branza elektryczna sygnalizacji $wietlnej 196.359,00 -
10 |Razem 5.859.493,11 7.026.922,45

82. W 82 porozumienia ust. 5 i 6 otrzymujg brzmienie:

5. Miasto Gniezno przedtozy Wojewodztwu Wielkopolskie-
mu rozliczenie rzeczowo - finansowe z wydatkowanych
srodkéw do 15 wrzesnia 2006 roku”.

.6. W przypadku niewykorzystania przekazanych srodkow
w catosci lub w czesci na cel okreslony kolumnie 2 w §1
ust. 4, w wysokosci okreslonej w §1 ust. 5, Miasto Gniezno
dokona zwrotu niewykorzystanych srodkéw na konto
Wojewodztwa Wielkopolskiego - PKO BP | O/Poznah Nr 45
1020 4027 0000 1202 0049 5580 w terminie do 30 wrzesnia
2006 roku”.

83. Aneks wchodzi w zycie z dniem 30 grudnia 2005 roku
i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

84. Aneks sporzgdzono w czterech jednobrzmiacych eg-
zemplarzach, po dwa dla kazdej ze stron.

Wojewodztwo Wielkopolskie
Wicemarszatek
(-) Jozef Racki

Cztonek Zarzgdu
(-) Przemystaw Smulski

Miasto Gniezno
Prezydent
(-) Jaromir Dziel
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