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1209

UCHWA£A Nr XXXVIII/345/01 RADY MIEJSKIEJ W PILE

z dnia 27 marca 2001 r.

w sprawie nadania statutu Zespo≥owi SzkÛ≥ Nr 1 im. Jana Brzechwy przy ul. Brzozowej 4 w Pile.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 art. 40 ust. 1, art. 42
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzπdzie gminnym (j.t. Dz.U.
z 1996 r. Nr 13, poz. 74 ze zmianami) oraz art. 58 ust. 6, art. 60
i art. 62 ust. 1, 1b, 2, 3, ustawy z dnia 7 wrzeúnia 1991 r.
o systemie oúwiaty (j.t. Dz.U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 ze
zmianami) oraz na podstawie Rozporzπdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 15 lutego 1999 r. w sprawie ramowych
statutÛw publicznej szko≥y podstawowej, publicznego gimna-
zjum oraz publicznego przedszkola (Dz.U. nr 14, poz. 131 ze
zmianami), Rada Miejska w Pile uchwala co nastÍpuje:

ß1
Uchwala siÍ i nadaje statut Zespo≥u SzkÛ≥ Nr 1 im. Jana
Brzechwy przy ul. Brzozowej 4 w Pile stanowiπcy za≥πcznik do
niniejszej uchwa≥y.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miejskiemu i dyrek-
torowi Zespo≥u SzkÛ≥ Nr 1.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie z dniem 1 wrzeúnia 2001 r. i podlega
opublikowaniu w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczπcy
Rady Miejskiej w Pile

(ñ) Lech CabaÒski

Za≥πcznik nr 1
do Uchwa≥y nr XXXVIII/345/01

Rady Miejskiej w Pile
z dnia 27 marca 2001 roku.

STATUT ZESPO£U SZK”£ NR 1
im. Jana Brzechwy w Pile

I. POSTANOWIENIA OG”LNE

ß1
1. Szko≥a nosi nazwÍ: ZespÛ≥ SzkÛ≥ nr 1 im. Jana Brzechwy

w Pile.

2. W sk≥ad Zespo≥u SzkÛ≥ nr 1 zwanego dalej ìzespo≥em szkÛ≥î
wchodzπ:
1) Szko≥a Podstawowa,
2) Gimnazjum.

3. Siedzibπ zespo≥u szkÛ≥ jest budynek po≥oøony w Pile przy ul.
Brzozowej 4.

4. Na pieczÍciach uøywane sπ nazwy:
1) ZespÛ≥ SzkÛ≥ Nr 1

im. Jana Brzechwy w Pile
Szko≥a Podstawowa

2) ZespÛ≥ SzkÛ≥ Nr 1
im. Jana Brzechwy w Pile
Gimnazjum

na stemplu:
ZespÛ≥ SzkÛ≥ Nr 1 im. Jana Brzechwy w Pile
ul. Brzozowa 4
64ñ920 Pi≥a
tel./fax. (0ñ67) 212 20 35

5. Cykl kszta≥cenia trwa:
1) w szkole podstawowej ñ 6 lat,
2) w gimnazjum ñ 3 lata.

6. Czas rozpoczynania i koÒczenia zajÍÊ dydaktycznych oraz
przerw i ferii okreúla Minister Edukacji Narodowej w drodze
rozporzπdzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

7. Organem prowadzπcym zespÛl szkÛ≥ jest Gmina ñ Miasto
Pi≥a.

8. Organem sprawujπcym nadzÛr pedagogiczny jest Wielkopolski
Kurator Oúwiaty w Poznaniu.

II. CELE I ZADANIA ZESPO£U SZK”£

ß2
ZespÛ≥ szkÛ≥ realizuje cele i zadania okreúlone w ustawie
o systemie oúwiaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych
na jej podstawie, a w szczegÛlnoúci:
1. Umoøliwia zdobycie wiedzy i umiejÍtnoúci niezbÍdnych do

uzyskania úwiadectw ukoÒczenia:
1) szko≥y podstawowej,
2) gimnazjum.

2. Umoøliwia absolwentom poznanie wymaganych pojÍÊ i zdo-
bycie rzetelnej wiedzy na poziomie umoøliwiajπcym kontynu-
acjÍ nauki na nastÍpnym etapie kszta≥cenia.

3. Kszta≥tuje úrodowisko wychowawcze sprzyjajπce realizowa-
niu celÛw i zasad, stosownie do warunkÛw zespo≥u szkÛ≥
i wieku ucznia poprzez:
1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniÛw;
2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zacho-

wania uczniÛw;
3) realizowanie programu wychowawczego w kaødej ze

szkÛ≥ zespo≥u.
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4. Sprawuje opiekÍ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb
poprzez:
1) organizowanie zajÍÊ úwietlicowych po zg≥oszeniu takiej

potrzeby przez rodzicÛw dla grupy co najmniej 25 uczniÛw;
2) umoøliwia spoøywanie posi≥kÛw;
3) prowadzenie zajÍÊ socjoterapeutycznych;
4) prowadzenie zajÍÊ dydaktyczno-wychowawczych i do-

datkowo dla niektÛrych grup uczniÛw zajÍÊ w celu
wyrÛwnywania wiedzy;

5) prowadzenie zajÍÊ z gimnastyki korekcyjnej.
ZajÍcia, o ktÛrych mowa wyøej, prowadzone sπ na
podstawie diagnozy dokonanej przez PoradniÍ Psycholo-
giczno-Pedagogicznπ w Pile oraz w miarÍ posiadanych
úrodkÛw finansowych.

5. Wychowuje uczniÛw w duchu pe≥nej tolerancji úwiatopoglπ-
dowej oraz zasad humanistycznych idea≥Ûw demokracji,
wolnoúci, rÛwnoúci i sprawiedliwoúci spo≥ecznej.

ß3
Cele i zadania okreúlone w ß2, zespÛ≥ szkÛ≥ realizuje poprzez:
1. Umoøliwienie podtrzymywania poczucia toøsamoúci narodo-

wej, etnicznej, jÍzykowej i religijnej, prowadzπc:
1) naukÍ w jÍzyku ojczystym;
2) naukÍ religii wyznania rzymsko-katolickiego.

2. Zapewnienie uczniom wiedzy na odpowiednim poziomie,
poprzez:
1) innowacje i nowatorstwo pedagogiczne;
2) indywidualne programy nauczania dla uczniÛw wybitnie

zdolnych;
3) zajÍcia i sta≥e kontakty z pracownikami szkÛ≥ ponadpod-

stawowych i wyøszych uczelni funkcjonujπcych w Pile
oraz innymi placÛwkami naukowoñbadawczymi z Wiel-
kopolski i innych rejonÛw Polski.

3. Zapewnienie moøliwie optymalnych warunkÛw umoøliwiajπ-
cych rozwÛj fizyczny i zdrowie uczniÛw przez korzystanie
z obiektÛw sportowych (boiska, sali gimnastycznej), z miej-
skiej krytej p≥ywalni.

4. Kszta≥towanie w≥aúciwej i patriotycznej postawy uczniÛw
poszanowania postÍpowych i trwa≥ych wartoúci moralnych,
kultury powszechnej i narodowej i przekonaÒ religijnych.

5. Przygotowanie uczniÛw do prawid≥owego kszta≥towania sto-
sunkÛw miÍdzyludzkich, poszanowania osobowoúci w≥asnej
i drugich, a w zwiπzku z tym do úwiadomego, samodzielnego,
aktywnego i odpowiedzialnego spe≥nienia zadaÒ w øyciu
osobistym rodzinnym i kulturalnym.

III. ORGANY ZESPO£U SZK”£

ß4
1. Organami zespo≥u szkÛ≥ sπ:

1) Dyrektor zespo≥u szkÛ≥;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada RodzicÛw;
4) Samorzπd Uczniowski.

2. Dyrektor zespo≥u szkÛ≥:
1) kieruje bieøπcπ dzia≥alnoúciπ dydaktyczno-wychowawczπ

i opiekuÒczπ zespo≥u szkÛ≥;
2) sprawuje nadzÛr pedagogiczny nad dzia≥alnoúciπ nauczy-

cieli i wychowawcÛw;

3) przewodniczy radzie pedagogicznej
4) realizuje uchwa≥y rady pedagogicznej, jeøeli sπ zgodne

z prawem oúwiatowym; niezgodne zaú wstrzymuje i po-
wiadamia o tym fakcie organ prowadzπcy;

5) powierza i odwo≥uje ze stanowisk wicedyrektorÛw oraz
inne osoby pe≥niπce funkcje kierownicze, po zasiÍgniÍciu
opinii organu prowadzπcego oraz rady pedagogicznej;

6) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikÛw niepedago-
gicznych zgodnie z odrÍbnymi przepisami;

7) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom zespo≥u
szkÛ≥;

8) dysponuje úrodkami finansowymi;
9) opracowuje arkusz organizacyjny;
10)dba o powierzone mienie;
11)sporzπdza zakres czynnoúci, ktÛrego przyjÍcie potwierdza

zainteresowany;
12)wydaje polecenia s≥uøbowe wszystkim pracownikom ze-

spo≥u szkÛ≥;
13)dokonuje oceny pracy nauczycieli i awansu zgodnie

z odrÍbnymi przepisami;
14)realizuje pozosta≥e zadania wynikajπce z ustawy ìKarta

Nauczycielaî.
15)kontroluje spe≥nianie obowiπzku szkolnego i wydaje de-

cyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na realizacjÍ
obowiπzku szkolnego poza szko≥π i przeprowadzenie
egzaminu klasyfikacyjnego;

16)reprezentuje zespÛ≥ szkÛ≥ na zewnπtrz;
17)wspÛ≥pracuje z radπ rodzicÛw, radπ pedagogicznπ i sa-

morzπdem uczniowskim;
18)rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiÍdzy

organami;
19)przestrzega postanowieÒ statutu w sprawie nagrÛd i kar

stosowanych wobec uczniÛw;
20)podejmuje decyzje o zawieszeniu zajÍÊ dydaktycznych

z zachowaniem warunkÛw okreúlonych odrÍbnymi prze-
pisami;

21)nadzoruje i dba o w≥aúciwe dysponowanie úrodkami
finansowymi ZFåS;

22)decyduje o wysokoúci dodatku motywacyjnego;
23)prowadzi dokumentacjÍ pedagogicznπ zgodnie z odrÍb-

nymi przepisami;
3. Rada Pedagogiczna:

1) zatwierdza plan pracy zespo≥u szkÛ≥;
2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniÛw;
3) podejmuje uchwa≥y w sprawie skierowania ucznia do

klas przysposabiajπcych do zawodu;
4) ustala organizacjÍ doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) wystÍpuje w sprawach dodatku motywacyjnego;
6) deleguje dwÛch przedstawicieli do komisji konkursowej

na stanowisko dyrektora ñ zgodnie z regulaminem;
7) opiniuje tygodniowy przydzia≥ godzin;
8) opiniuje projekt planu finansowego;
9) opiniuje propozycje dyrektora zespo≥u szkÛ≥ w sprawach

przydzia≥u sta≥ych prac i zajÍÊ;
10)podejmuje uchwa≥y w sprawie innowacji i eksperymen-

tÛw pedagogicznych;
11)wykonuje kompetencje przewidziane dla rady zespo≥u

szkÛ≥ zgodnie z art. 52.2 ustawy o systemie oúwiaty;
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12)Rada Pedagogiczna Zespo≥u SzkÛ≥ Nr 1 w Pile jest
kolegialnym organem szko≥y w zakresie realizacji zadaÒ
dot. kszta≥cenia, wychowania i opieki;

13)w sk≥ad rady wchodzπ wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w zespole szkÛ≥. Rada pedagogiczna ustala Regulamin
swojej dzia≥alnoúci, a jej posiedzenia sπ protoko≥owane.

14)uchwa≥y rady podejmowane sπ zwyk≥π wiÍkszoúciπ g≥o-
sÛw w obecnoúci co najmniej 1/2 cz≥onkÛw rady, ktÛrzy
sπ zobowiπzani do nie ujawniania spraw, bÍdπcych przed-
miotem posiedzeÒ rady;

15)uchwa≥y powinny mieÊ charakter aktu prawnego.
16)zebrania Rady Pedagogicznej mogπ odbywaÊ siÍ w zaleø-

noúci od potrzeb w wyznaczonych komisjach i zespo≥ach
problemowych np. nauczania zintegrowanego ñ kl. I-III,
nauczania blokowego ñ kl. IV-VI, przedmiotowego ñ
gimnazjum i innych.

4. Rada RodzicÛw:
1) wystÍpuje do rady pedagogicznej i dyrektora zespo≥u

szkÛ≥ z wnioskiem i opiniami dotyczπcymi wszystkich
spraw dydaktycznych, wychowawczych i opiekuÒczych
oraz dotyczπcych zespo≥u nauczycielskiego;

2) udziela pomocy samorzπdowi uczniowskiemu;
3) dzia≥a na rzecz sta≥ej poprawy bazy;
4) pozyskuje úrodki finansowe w celu wsparcia dzia≥alnoúci

szko≥y;
5) wspÛ≥decyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich

wypoczynku;
6) wspÛ≥uczestniczy w opracowaniu programu wychowaw-

czego zespo≥u szkÛ≥;
7) deleguje dwÛch przedstawicieli do sk≥adu komisji konkur-

sowej na dyrektora zespo≥u szkÛ≥ ñ zgodnie z regulami-
nem.

8) szczegÛ≥owe zasady i tryb dzia≥ania rady rodzicÛw okre-
úla jej Regulamin, ktÛry ustala miÍdzy innymi:
a) kadencjÍ, tryb, powo≥anie i odwo≥anie rady rodzicÛw;
b) organa rady, sposÛb ich wy≥aniania i zakres kompe-

tencji;
c) tryb podejmowania uchwa≥;
d) zasady wydatkowania funduszy;
9) regulamin opracowuje rada rodzicÛw, jest on zatwier-

dzony przez zebranie ogÛlne.
5. Samorzπd Uczniowski sk≥ada siÍ z sekcji dzia≥ajπcych na

danym etapie kszta≥cenia.
Reprezentuje interesy uczniÛw w zakresie:
1) oceniania, klasyfikowania i promowania;
2) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejÍtnoúci przy

zachowaniu nastÍpujπcych zasad;
a) trzy sprawdziany w ciπgu tygodnia, przy czym nie

wiÍcej niø jeden dziennie;
b) dwutygodniowe uprzedzenie o zamiarze badania kom-

petencji;
3) przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi zespo≥u

szkÛ≥ wnioski i opinie w zakresie praw ucznia, takich jak:
a) prawo do zapoznania siÍ z programem nauczania, z jego

treúciπ, celem i stawianymi wymaganiami;
b) prawo do organizacji øycia szkolnego;
c) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
d) prawo organizowania dzia≥alnoúci kulturalnej, oúwiato-

wej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z w≥asnymi

potrzebami i moøliwoúciami organizacyjnymi, w porozu-
mieniu z dyrektorem;

e) prawo wyboru nauczyciela pe≥niπcego obowiπzki role
opiekuna samorzπdu;

f) prawo wyboru rzecznika praw ucznia;
Opracowuje Regulamin swojej dzia≥alnoúci i przedstawia go
do zatwierdzenia spo≥ecznoúci uczniowskiej;

6. Zasady rozwiπzywania konfliktÛw.
1) dyrektor jest przewodniczπcym rady pedagogicznej,

w zwiπzku z tym wykonuje uchwa≥y o ile sπ zgodne
z prawem oúwiatowym;

2) wstrzymuje wykonanie uchwa≥ sprzecznych z prawem
powiadamiajπc o tym fakcie organ prowadzπcy;

3) rozstrzyga sprawy sporne wúrÛd cz≥onkÛw rady, jeøeli
w regulaminie je pominiÍto;

4) reprezentuje interesy rady pedagogicznej na zewnπtrz
i dba o jej autorytet,

5) bezpoúrednio wspÛ≥pracuje ze spo≥ecznymi organami
zespo≥u szkÛ≥ tj. radπ rodzicÛw,

6) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczπce nauczycieli
i pracownikÛw niepedagogicznych;

7) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiÍdzy
nauczycielami, a rodzicami;

8) dba o przestrzeganie postanowieÒ zawartych w statucie
zespo≥u szkÛ≥. W swojej dzia≥alnoúci kieruje siÍ zasadπ
partnerstwa i obiektywizmu;

9) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz
dobra publicznego, w zwiπzku z tym wydaje zalecenia
wszystkim statutowym organom szko≥y, jeøeli dzia≥alnoúÊ
tych organÛw narusza interesy zespo≥u szkÛ≥ i nie s≥uøy
rozwojowi jego wychowankÛw;

10)jeøeli uchwa≥a rady rodzicÛw jest sprzeczna z prawem
lub waønym interesem szko≥y, dyrektor zawiesza jej
wykonanie i w terminie okreúlonym w regulaminie rady
uzgadnia z niπ sposÛb postÍpowania w sprawie bÍdπcej
przedmiotem uchwa≥y. W przypadku braku uzgodnienia,
o ktÛrym mowa, Dyrektor zespo≥u szkÛ≥ przekazuje spra-
wÍ do rozstrzygniÍcia organowi prowadzπcemu;

11)w sprawach spornych dotyczπcych uczniÛw ustala siÍ co
nastÍpuje;
a) uczeÒ zg≥asza swoje zastrzeøenia do przewodniczπce-

go SU za poúrednictwem przewodniczπcego klasowe-
go lub do rzecznika praw ucznia;

b) przewodniczπcy SU w uzgodnieniu z nauczycielem
opiekunem przestawia sprawÍ nauczycielowi lub
wychowawcy, ktÛry wraz z przedstawicielem samo-
rzπdu rozstrzyga sporne kwestie;

c) sprawy nie rozstrzygniÍte kierowane sπ do wicedyrek-
tora, ktÛrego decyzje sπ ostateczne.

ß5
1. W zespole szkÛ≥, ktÛry liczy co najmniej 12 oddzia≥Ûw tworzy

siÍ stanowisko wicedyrektora. Dopuszcza siÍ tworzenie do-
datkowych stanowisk wicedyrektorÛw i innych kierowni-
czych za zgodπ organu prowadzπcego.

2. Zakres kompetencji dla wicedyrektora:
1) zastÍpuje dyrektora w przypadku jego nieobecnoúci;
2) przygotowuje projekty nastÍpujπcych dokumentÛw:

a) tygodniowy rozk≥ad zajÍÊ szkolnych
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b) kalendarz imprez szkolnych;
3) sprawuje nadzÛr pedagogiczny nad powierzonymi przed-

miotami;
4) przygotowuje wraz z zespo≥em rady pedagogicznej pro-

jekt rocznego panu pracy;
5) przygotowuje projekt ocen uczπcych nauczycieli;
6) wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrÛd i wyrÛønieÒ

oraz kar dla nauczycieli i innych pracownikÛw zespo≥u
szkÛ≥, ktÛrych bezpoúrednio nadzoruje;

7) prowadzi ksiÍgÍ ewidencji uczniÛw oraz kontroluje spe≥-
nianie przez nich obowiπzku szkolnego;

8) opracowuje materia≥y analityczne oraz oceny dotyczπce
efektÛw kszta≥cenia i wychowania;

9) wykonuje inne czynnoúci i zadania zlecone przez dyrek-
tora zespo≥u szkÛ≥.

IV. ORGANIZACJA ZESPO£U SZK”£

ß6
Terminy rozpoczynania i koÒczenia zajÍÊ dydaktyczno-wycho-
wawczych, przerw úwiπtecznych oraz ferii zimowych i letnich
okreúlajπ przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

ß7
SzczegÛ≥owπ organizacjÍ nauczania, wychowania i opieki w da-
nym roku szkolnym okreúla arkusz organizacji szko≥y opracowa-
ny przez dyrektora. Arkusz organizacji zespo≥u szkÛ≥ zatwierdza
organ prowadzπcy w porozumieniu z organem sprawujπcym
nadzÛr pedagogiczny.

ß8
1. Podstawowπ jednostkπ organizacyjnπ zespo≥u szkÛ≥ jest

oddzia≥. Liczba uczniÛw w oddziale w zasadzie nie powinna
byÊ wiÍksza niø 26. Uczniowie ci w jednorocznym kursie
nauki danego roku szkolnego uczπ siÍ wszystkich przedmio-
tÛw obowiπzkowych, przewidzianych planem nauczania i pro-
gramem wybranym z zestawÛw programÛw dla danej klasy,
dopuszczonych do uøytku szkolnego. Przy podziale na od-
dzia≥y decyduje liczba uczniÛw z obwodu ustalonego dla
zespo≥u szkÛ≥, o ile nie zosta≥y przyjÍte odrÍbne porozumie-
nia w powyøszej sprawie.

2. Nie tworzy siÍ nowego oddzia≥u tej samej klasy, jeøeli liczba
uczniÛw jest mniejsza od 20.

3. Podzia≥ uczniÛw na grupy uzaleøniony jest od moøliwoúci finan-
sowych szko≥y oraz wielkoúci sal i pomieszczeÒ dydaktycznych.

4. ZespÛ≥ szkÛ≥ prowadzi klasy sportowe z zakresu lekkiej
atletyki ch≥opcÛw i dziewczπt.

5. ZespÛ≥ szkÛ≥ jest szko≥π koedukacyjnπ.

ß9
OrganizacjÍ sta≥ych, obowiπzkowych i nadobowiπzkowych zajÍÊ
dydaktycznych i wychowawczych okreúla tygodniowy rozk≥ad
zajÍÊ ustalony przez dyrektora zespo≥u szkÛ≥ na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglÍdnieniem zasad
zdrowia i higieny pracy.

ß10
1. Podstawowπ formπ pracy szko≥y sπ zajÍcia dydaktyczne

i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. Rada pedagogiczna moøe podjπÊ uchwa≥Í, w ktÛrej ustali

inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie d≥uøszy niø 1 godzina
zegarowa) zachowujπc ogÛlny tygodniowy czas, obliczony
na podstawie ramowego planu nauczania.

4. Czas trwania poszczegÛlnych zajÍÊ w klasach IñIII ustala
nauczyciel prowadzπcy te zajÍcia, zachowujπc ogÛlny tygo-
dniowy czas zajÍÊ, o ktÛrych mowa w ust. 1.

ß11
1. Podzia≥ oddzia≥u na grupy dokonuje siÍ na zajÍciach wyma-

gajπcych specjalnych warunkÛw nauki i bezpieczeÒstwa
z uwzglÍdnieniem zasad okreúlonych w rozporzπdzeniu
w sprawie ramowych planÛw nauczania i moøliwoúci zespo≥u
szkÛ≥;

2. Oddzia≥ naleøy dzieliÊ na grupy w nauczaniu:
1) jÍzykÛw obcych (jeúli liczba uczniÛw w oddziale wynosi

co najmniej 24);
2) wychowania fizycznego (grupa nie moøe liczyÊ mniej niø

12 uczniÛw i nie wiÍcej niø 26);
3) elementÛw informatyki (2 uczniÛw przy jednym kompu-

terze);
4) techniki;
5) wychowania do øycia w rodzinie;
6) podczas zajÍÊ w laboratorium.

ß12
Dyrektor zespo≥u SzkÛ≥ w porozumieniu z radπ pedagogicznπ
i w uzgodnieniu z organem prowadzπcym ustala zasady prowa-
dzenia niektÛrych zajÍÊ, np. zajÍcia wyrÛwnawcze, specjalistycz-
ne, nauczanie jÍzykÛw obcych, elementÛw informatyki, ko≥a
zainteresowaÒ, ktÛre mogπ byÊ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddzia≥owych lub miÍdzyoddzia-
≥owych.

ß13
1. Dla uczniÛw nie rokujπcych ukoÒczenia gimnazjum w nor-

malnym trybie, po 1-szym roku nauki moøna organizowaÊ
klasy przysposabiajπce do pracy zawodowej.

2. KlasÍ organizuje dyrektor zespo≥u szkÛ≥ za zgodπ organu
prowadzπcego, w oparciu o odrÍbne przepisy.

3. Dyrektor kieruje ucznia do klasy, o ktÛrej mowa w ust. 1 na
podstawie uchwa≥y rady pedagogicznej, po dok≥adnym zapo-
znaniu siÍ z sytuacjπ i moøliwoúciami ucznia, uwzglÍdniajπc
wynik sprawdzianu osiπgniÍÊ edukacyjnych ucznia, opiniÍ
lekarskπ, opiniÍ poradni psychologiczno-pedagogicznej, zgo-
dÍ rodzicÛw (prawnych opiekunÛw) ucznia.

ß14
1. Biblioteka szkolna jest pracowniπ szkolnπ, s≥uøπcπ realizacji

potrzeb i zainteresowaÒ uczniÛw, zadaÒ dydaktycznych i wycho-
wawczych szko≥y, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wúrÛd rodzicÛw.

2. Do zadaÒ bibliotekarzy naleøy:
1) opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki

i czytelni;
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;
3) okreúlenie godzin wypoøyczania ksiπøek przy zachowaniu za-

sady dostÍpnoúci biblioteki dla uczniÛw przed i po lekcjach;
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4) organizowanie konkursÛw czytelniczych;
5) przedstawienie radzie pedagogicznej informacji o stanie

czytelnictwa poszczegÛlnych klas;
6) wspÛ≥praca z nauczycielami zespo≥u szkÛ≥;
7) prowadzenie zajÍÊ z przysposobienia czytelniczego;
8) zakup gazet, czasopism i nowoczesnych, multimedial-

nych noúnikÛw informacji.

ß15
1. Dla uczniÛw klas I-IV úwietlica szkolna prowadzi zajÍcia

w grupach do 25 osÛb w godzinach 7.00 do 15.30.
Wychowawcy zapewniajπ bezpieczeÒstwo, prowadzπ zajÍ-
cia tematyczne zgodnie z uzdolnieniami i zainteresowania-
mi dzieci.

2. W zespole szkÛ≥ funkcjonowaÊ moøe úwietlica dla uczniÛw
klas gimnazjalnych, g≥Ûwnym jej celem jest planowanie,
organizowanie i koordynowanie zajÍÊ pozalekcyjnych.

3. W zespole szkÛ≥ moøe funkcjonowaÊ úwietlica terapeutyczna
ñ po uzgodnieniu z organem prowadzπcym.

4. OpiekÍ nad tymi dzia≥aniami sprawuje koordynator zajÍÊ
pozalekcyjnych.

5. Pracownicy úwietlic wykonujπ rÛwnieø inne polecenia dyrek-
tora lub osÛb przez niego upowaønionych do sprawowania
nadzoru pedagogicznego.

ß16
Dla realizacji celÛw statutowych zespÛ≥ szkÛ≥ posiada nastÍpu-
jπcπ bazÍ:
1) 27 sal dydaktycznych
2) 2 sale gimnastyczne wraz z zapleczem;
3) salÍ gimnastyczna korekcyjno-wyrÛwnawczπ;
4) pomieszczenie biblioteczne i úwietlicowe;
5) zaplecze kuchenne i jadalniÍ;
6) archiwum;
7) sekretariat;
8) gabinety dla dyrektora i wicedyrektorÛw;
9) gabinet pedagoga;
10)ksiÍgowoúÊ;
11)gabinet pielÍgniarki szkolnej,
12)inne pomieszczenia zapewniajπce prawid≥owe funkcjonowa-

nie szko≥y.

IV. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPO£U SZK”£

ß17
1. W zespole szkÛ≥ zatrudnia siÍ nauczycieli oraz pracownikÛw

administracyjnych i obs≥ugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikÛw,

o ktÛrych mowa w ust. 1, okreúlajπ odrÍbne przepisy.
3. W zespole szkÛ≥ pracuje pielÍgniarka, ktÛra troszczy siÍ

o zdrowie i rozwÛj fizyczny uczniÛw, ich stan higieniczno-
sanitarny, wspÛ≥dzia≥a w tym zakresie z dyrektorem zespo≥u,
wychowawcami, rodzicami uczniÛw i innymi pracownikami
szko≥y. Moøe uczestniczyÊ w zebraniach plenarnych rady
pedagogicznej.

4. SzczegÛ≥owy zakres czynnoúci dla pracownikÛw sporzπdza
dyrektor.
Dokument ten stanowi za≥πcznik do umowy o pracÍ.

ß18
1. Nauczyciel prowadzi pracÍ dydaktycznπ, wychowawczπ i opie-

kuÒczπ, jest odpowiedzialny za jakoúÊ tej pracy i powierzo-
nych jej opiece uczniÛw;

2. Do obowiπzkÛw nauczyciela naleøy:
1) kontrolowaÊ systematycznie miejsca prowadzenia zajÍÊ

pod wzglÍdem bezpieczeÒstwa i higieny pracy;
2) uczestniczyÊ w szkoleniach w zakresie BHP organizowa-

nych przez zak≥ad pracy;
3) przestrzegaÊ zapisÛw statutowych;
4) zapoznaÊ siÍ z aktualnym stanem prawnym w oúwiacie;
5) usuwaÊ drobne usterki wzglÍdnie zg≥aszaÊ woünemu ich

wystÍpowanie;
6) w pracowniach o zwiÍkszonym ryzyku wypadkowoúci

egzekwowaÊ przestrzeganie regulaminÛw;
7) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych

uøywaÊ tylko sprawnego sprzÍtu;
8) na kaødej lekcji kontrolowaÊ obecnoúÊ uczniÛw;
9) pe≥niÊ dyøury zgodnie z opracowanym harmonogramem;
10)przygotowaÊ siÍ do zajÍÊ dydaktycznych i wychowaw-

czych;
11)dbaÊ o poprawnoúÊ jÍzykowπ uczniÛw i w≥asnπ;
12)stosowaÊ zasady oceniania z przyjÍtymi przez szko≥Í

kryteriami;
13)podnosiÊ i aktualizowaÊ wiedzÍ i umiejÍtnoúci pedago-

giczne;
14)s≥uøyÊ pomocπ nauczycielom rozpoczynajπcym pracÍ

pedagogicznπ;
15)wzbogacaÊ warsztat pracy i dbaÊ o powierzone pomoce

i sprzÍt;
16)aktywnie uczestniczyÊ w szkoleniach posiedzeniach rady

pedagogicznej;
17)stosowaÊ nowatorskie metody pracy i programy nauczania;
18)wspomagaÊ rozwÛj psychofizyczny ucznia poprzez pro-

wadzenie rÛønorodnych form oddzia≥ywaÒ w ramach
zajÍÊ pozalekcyjnych;

19)wspÛ≥pracowaÊ ze specjalistami úwiadczπcymi kwalifiko-
wanπ pomoc pedagogiczno-psychologicznπ, zdrowotnπ
i innπ;

20)zapewniÊ ciπg≥oúÊ procesu wychowawczo-dydaktyczne-
go poprzez sta≥π wspÛ≥pracÍ z domem rodzinnym dziec-
ka, w tym rzetelnie informowaÊ rodzicÛw, opiekunÛw
o rozwoju dziecka z zachowaniem zasad bezstronnoúci,
obiektywizmu w stosunku do dziecka i rodzicÛw.

ß19
1. Nauczyciele danego przedmiotu, bloku przedmiotÛw lub

nauczyciele grupy przedmiotÛw pokrewnych, wychowawcy
klas mogπ tworzyÊ zespo≥y przedmiotowe, ktÛrymi kierujπ
przewodniczπcy.

2. Przewodniczπcy powo≥ywany jest przez dyrektora na wniosek
zespo≥u.

3. Do zadaÒ zespo≥u m. in. naleøy:
1) wybÛr programÛw nauczania i wspÛ≥dzia≥anie w ich

realizacji;
2) wybÛr podrÍcznikÛw;
3) opracowanie kryteriÛw oceniania uczniÛw oraz sposobu

badania osiπgniÍÊ, stymulowanie rozwoju uczniÛw;
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4) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich progra-
mÛw nauczania;

5) organizowanie wewnπtrz szkolnego doskonalenia zawo-
dowego nauczycieli;

6) stwarzanie warunkÛw do dzielenia siÍ doúwiadczeniami.

ß20
1. Dyrektor zespo≥u szkÛ≥ powierza kaødy oddzia≥ opiece wy-

chowawczej jednemu z nauczycieli uczπcych w tym oddziale,
zwanemu dalej ìwychowawcπî.

2. Dla zapewnienia ciπg≥oúci pracy wychowawczej i jej skutecz-
noúci poøπdane jest, by wychowawca opiekowa≥ siÍ tymi
samymi uczniami przez ca≥y okres na danym etapie eduka-
cyjnym.

3. Obowiπzki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor po
zasiÍgniÍciu opinii rady pedagogicznej. Wychowawca pe≥ni
swojπ funkcjÍ w stosunku do powierzonej mu klasy (oddzia≥u)
do chwili ukoÒczenia przez uczniÛw tej klasy, chyba øe rada
rodzicÛw z≥oøy uzasadniony wniosek do dyrektora szko≥y
o zmianÍ wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosow-
na proúbÍ o zmianÍ.

ß21
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wycho-

wawczej nad uczniem, a w szczegÛlnoúci:
1) tworzenie warunkÛw wspomagajπcych rozwÛj ucznia;
2) przygotowanie ucznia do øycia w rodzinie i spo≥eczeÒ-

stwie;
3) rozwijanie umiejÍtnoúci rozwiπzywania øyciowych pro-

blemÛw przez wychowanka.
2. Wychowawca w celu realizacji zadaÒ, o ktÛrych mowa w ust.

1 winien:
1) zdiagnozowaÊ warunki øycia i nauki swoich wychowan-

kÛw;
2) opracowaÊ wspÛlnie z rodzicami i uczniami program

wychowawczy uwzglÍdniajπcy wychowanie prorodzinne;
3) utrzymywaÊ systematycznie i czÍsty kontakt z innymi

nauczycielami w celu koordynacji oddzia≥ywaÒ wycho-
wawczych;

4) wspÛ≥pracowaÊ z rodzicami, w≥πczajπc ich do rozwiπzy-
wania problemÛw wychowawczych;

5) wspÛ≥pracowaÊ z pedagogiem szkolnym i Poradniπ Psy-
chologicznoñPedagogicznπ w Pile;

6) úledziÊ postÍpy w nauce swoich wychowankÛw;
7) dbaÊ o systematyczne uczÍszczanie uczniÛw na zajÍcia;
8) udzielaÊ porad w zakresie moøliwoúci dalszego kszta≥ce-

nia siÍ, wyboru zawodu itp.;
9) kszta≥towaÊ w≥aúciwe stosunki pomiÍdzy uczniami, opie-

rajπc je na tolerancji i poszanowaniu godnoúci osoby
ludzkiej;

10)utrzymywaÊ sta≥y kontakt z rodzicami i opiekunami w spra-
wach postÍpu w nauce i zachowaniu siÍ ucznia;

11)powiadomiÊ pisemnie o przewidywanym dla ucznia stop-
niu niedostatecznym semestralnym (rocznym) na miesiπc
przed zakoÒczeniem okresu (roku);

12)na tydzieÒ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiado-
miÊ ucznia o przewidywanych dla niego stopniach seme-
stralnych (rocznych);

13)organizowaÊ zebrania z rodzicami.

3. Wychowawca prowadzi okreúlonπ przepisami dokumentacjÍ
pracy dydaktyczno-wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen,
úwiadectwa szkolne).

4. Wychowawca ma prawo korzystaÊ w swojej pracy z pomocy
merytorycznej i metodycznej ze strony poradni pedagogicz-
no-psychologicznej i pedagoga szkolnego.

VI. UCZNIOWIE

ß22
1. Do zespo≥u szkÛ≥ uczÍszczajπ uczniowie w wieku od 7 do 16

lat. Podlegajπ oni obowiπzkowi szkolnemu, ktÛry trwa do 18
roku øycia. Dyrektor przyjmuje wszystkich uczniÛw zamiesz-
kujπcych ustalony dla zespo≥u szkÛ≥ obwÛd. Warunkiem
przyjÍcia do gimnazjum jest úwiadectwo ukoÒczenia szko≥y
podstawowej oraz potwierdzenie zameldowania ucznia na
danym terenie.

2. Dyrektor moøe przyjπÊ ucznia z innego obwodu, jeøeli warun-
ki organizacyjne na to pozwolπ.

3. Na wniosek rodzicÛw ucznia oraz po zasiÍgniÍciu opinii
psychologiczno-pedagogicznej dyrektor moøe:
a) zezwoliÊ na pozaszkolnπ formÍ realizacji obowiπzku szkol-

nego;
b) odroczyÊ lub przyúpieszyÊ realizacjÍ obowiπzku szkolnego.

ß23
1. UczeÒ ma prawo:

1) do informacji na temat zakresu wymagaÒ oraz metod
nauczania;

2) posiadaÊ pe≥nπ wiedzÍ na temat kryteriÛw ocen z przed-
miotÛw i z zachowania;

3) korzystaÊ z zasad dotyczπcych sprawdzania wiedzy i umie-
jÍtnoúci, o ktÛrych mowa w ß4 ust. 5 pkt 2);

4) tygodniowego rozk≥adu lekcji zgodnego z zasadami higieny
pracy umys≥owej;

5) poszanowania swej godnoúci;
6) rozwijania zainteresowaÒ, zdolnoúci i talentÛw;
7) swobody wyraøania myúli i przekonaÒ, o ile nie naruszajπ

one dobra osobistego osÛb trzecich;
8) korzystania z pomocy doraünej;
9) øyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dy-

daktyczno-wychowawczym;
10)nietykalnoúci osobistej;
11)bezpiecznych warunkÛw pobytu w szkole;
12)korzystania ze wszystkich pomieszczeÒ i urzπdzeÒ zgod-

ne z ich przeznaczeniem i w myúl obowiπzujπcych regu-
laminÛw;

13)korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulami-
nem w sprawie stypendiÛw szkolnych.

14)reprezentowania szko≥y w konkursach, przeglπdach i za-
wodach.

2. UczeÒ ma obowiπzek przestrzegania postanowieÒ zawartych
w statucie, a zw≥aszcza:
1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajÍ-

ciach lekcyjnych;
2) dbaÊ o wspÛlne dobro, ≥ad i porzπdek w szkole;
3) dbaÊ o majπtek i mienie szkolne;
4) wystrzegaÊ siÍ szkodliwych na≥ogÛw;
5) naprawiaÊ wyrzπdzone szkody materialne na w≥asny koszt;
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6) przestrzegaÊ zasady kultury wspÛ≥øycia;
7) dbaÊ o honor i tradycjÍ;
8) podporzπdkowaÊ siÍ zaleceniom i zarzπdzeniom dyrektora,

rady pedagogicznej oraz ustaleniom samorzπdu uczniow-
skiego;

9) zachowania w sprawach spornych trybu okreúlonego
w ß4 ust. 6 pkt 11, o ile brak moøliwoúci polubownego
rozwiπzania problemu;

10)okazywaÊ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pra-
cownikom szko≥y i ludziom starszym.

3. UczeÒ moøe otrzymaÊ nagrody i wyrÛønienia za:
1) rzetelnπ naukÍ i pracÍ na rzecz szko≥y;
2) wzorowπ postawÍ;
3) wybitne osiπgniÍcia;
4) dzielnoúÊ i odwagÍ.

4. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy,
samorzπdu uczniowskiego, rady rodzicÛw, po zasiÍgniÍciu
opinii rady pedagogicznej.

5. Ustala siÍ nastÍpujπce rodzaje nagrÛd dla uczniÛw:
1) pochwa≥a wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
2) pochwa≥a dyrektora wobec spo≥ecznoúci szkolnej;
3) dyplom;
4) wpis do ìHonorowej KsiÍgiî;
5) nagrody rzeczowe, za wyniki w nauce ìPrymus Szko≥yÑ,

za osiπgniÍcia sportowe ìNajlepszy sportowiec, dobry
uczeÒ i kolegaî oraz za inne osiπgniÍcia zgodnie z posta-
nowieniem rady pedagogicznej.

6) bezp≥atne wycieczki dla wyrÛøniajπcych siÍ uczniÛw.
6. Nagrody finansowane sπ z budøetu szko≥y oraz radÍ rodzi-

cÛw i sponsorÛw.
7. Uczniom przyznaje siÍ úwiadectwa z wyrÛønieniem zgodnie

z odrÍbnymi przepisami.
8. Ustala siÍ nastÍpujπce rodzaje kar:

1) upomnienie ucznia przez wychowawcÍ wobec klasy;
2) upomnienie ucznia przez dyrektora;
3) nagana udzielona przez dyrektora wobec spo≥ecznoúci

uczniowskiej;
4) pisemne powiadomienie rodzicÛw o nagannym zachowa-

niu ucznia;
5) zakaz udzia≥u w imprezach i wycieczkach szkolnych;
6) przeniesienie ucznia do rÛwnoleg≥ego oddzia≥u bπdü

klasy tej szko≥y;

9. Od kaødej wymierzonej kary uczeÒ moøe siÍ odwo≥aÊ za
poúrednictwem SU, wychowawcy lub rodzicÛw do dyrektora
w terminie dwÛch dni.

10.Na podstawie uchwa≥y rady pedagogicznej dyrektor moøe
skreúliÊ ucznia z listy uczniÛw jedynie z rÛwnoczesnym
przeniesieniem do innej szko≥y po wczeúniejszym uzyskaniu
zgody dyrektora szko≥y, do ktÛrej uczeÒ ma byÊ przeniesiony
i powiadomieniu organu nadzorujπcego.

11.Ucznia moøna skreúliÊ z listy uczniÛw, gdy ten:
1) umyúlnie spowodowa≥ uszczerbek na zdrowiu kolegi;
2) dopuszcza siÍ kradzieøy;
3) wchodzi w kolizjÍ z prawem;
4) demoralizuje innych uczniÛw;
5) permanentnie narusza postanowienia statutu zespo≥u szkÛ≥.

VII. POSTANOWIENIA KO—COWE

ß24
1. Szko≥a uøywa pieczÍci urzÍdowej zgodnie z odrÍbnymi

przepisami.
2. Regulaminy okreúlajπce dzia≥alnoúÊ organÛw zespo≥u szkÛ≥,

jak teø wynikajπce z celÛw i zadaÒ nie mogπ byÊ sprzeczne
z zapisami niniejszego statutu, jak rÛwnieø z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie oúwiatowym.

ß25
1. ZespÛ≥ szkÛ≥ moøe posiadaÊ w≥asny sztandar, god≥o, imiÍ

oraz ceremonia≥ szkolny.

ß26
1. ZespÛ≥ szkÛ≥ prowadzi i przechowuje dokumentacjÍ zgodnie

z odrÍbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez zespÛ≥ szkÛ≥ gospodarki finansowej

i materialnej okreúla organ prowadzπcy na mocy odrÍbnych
przepisÛw.

ß27
1. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w statucie

zespo≥u szkÛ≥ jest rada pedagogiczna.

1210

UCHWA£A Nr XXXVIII/346/01 RADY MIEJSKIEJ W PILE

z dnia 27 marca 2001 r.

w sprawie nadania statutu Zespo≥owi SzkÛ≥ Nr 2 im. KrÛlowej Jadwigi przy ul. KrÛlowej Jadwigi 2 w Pile

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 art. 40 ust. 1, art. 42
ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzπdzie gminnym (j.t. Dz.U.
z 1996 r. Nr 13 poz. 74 ze zmianami) oraz art. 58 ust. 6, art. 60

i art. 62 ust. 1, 1b, 2, 3 ustawy z dnia 7 wrzeúnia 1991 r.
o systemie oúwiaty (j.t. Dz.U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 ze
zmianami) oraz na podstawie Rozporzπdzenia Ministra Edukacji
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Narodowej z dnia 15 lutego 1999 r. w sprawie ramowych
statutÛw publicznej szko≥y podstawowej, publicznego gimna-
zjum oraz publicznego przedszkola (Dz.U. nr 14, poz. 131 ze
zmianami) Rada Miejska w Pile uchwala co nastÍpuje:

ß1
Uchwala siÍ i nadaje statut Zespo≥u SzkÛ≥ Nr 2 im. KrÛlowej
Jadwigi przy ul. KrÛlowej Jadwigi 2 w Pile stanowiπcy za≥πcznik
do niniejszej uchwa≥y.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miejskiemu i dyrek-
torowi Zespo≥u SzkÛ≥ Nr 2.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie z dniem 1 wrzeúnia 2001 r. i podlega
opublikowaniu w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczπcy
Rady Miejskiej w Pile

(ñ) Lech CabaÒski

Za≥πcznik Nr 1
do Uchwa≥y Nr XXXVIII/346/01

Rady Miejskiej w Pile
z dnia 27 marca 2001 r.

Statut Zespo≥u SzkÛ≥ nr 2
im. KrÛlowej Jadwigi w Pile

I. Postanowienia ogÛlne

ß1
1. Szko≥a nosi nazwÍ: ZespÛl SzkÛ≥ nr 2 im. KrÛlowej Jadwigi

w Pile, zwanym dalej Zespo≥em SzkÛ≥.
2. Siedzibπ Zespo≥u jest budynek po≥oøony w Pile przy ulicy

KrÛlowej Jadwigi 2.
3. Na stemplach uøywana jest nazwa:

ZespÛl SzkÛ≥ nr 2
im. KrÛlowej Jadwigi
64ñ920 Pi≥a
ul. KrÛlowej Jadwigi 2
Na pieczÍciach:
ZespÛ≥ SzkÛ≥ nr 2 im. KrÛlowej Jadwigi w Pile
Gimnazjum
ZespÛ≥ SzkÛ≥ nr 2 im. KrÛlowej Jadwigi w Pile
Szko≥a Podstawowa

4. Cykl kszta≥cenia trwa 3 lata w Gimnazjum i 6 lat w Szkole
Podstawowej.

5. Czas rozpoczynania i koÒczenia zajÍÊ dydaktycznych oraz
przerw i ferii okreúla Minister Edukacji Narodowej w drodze
rozporzπdzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

6. Organem prowadzπcym ZespÛ≥ jest Gmina Pi≥a.
7. Organem sprawujπcym nadzÛr pedagogiczny jest Wielkopol-

ski Kurator Oúwiaty w Poznaniu.

II. Cele i zadania szko≥y

ß2
ZespÛ≥ SzkÛ≥ realizuje cele i zadania okreúlone w ustawie
o systemie oúwiaty i w przepisach wykonawczych wydanych na
jej podstawie, a w szczegÛlnoúci:
1. Umoøliwia zdobycie wiedzy i umiejÍtnoúci niezbÍdnych do

uzyskania úwiadectw ukoÒczenia Gimnazjum i Szko≥y Pod-
stawowej.

2. Umoøliwia absolwentom Gimnazjum dokonanie úwiadome-
go wyboru danego kierunku kszta≥cenia lub wykonywania
wybranego zawodu.

3. Kszta≥tuje úrodowisko wychowawcze sprzyjajπce realizowa-
niu celÛw i zasad, stosownie do warunkÛw Zespo≥u SzkÛ≥
i wieku ucznia poprzez:
1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniÛw,
2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zacho-

wania uczniÛw,
3) realizowanie programu wychowawczego Gimnazjum

i Szko≥y Podstawowej.
4. Sprawuje opiekÍ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb

poprzez:
1) organizowanie zajÍÊ úwietlicowych po zg≥oszeniu takiej

potrzeby przez rodzicÛw,
2) umoøliwianie spoøywania posi≥kÛw,
3) systematyczne eliminowanie barier architektonicznych

dla uczniÛw niepe≥nosprawnych, w miarÍ posiadanych
úrodkÛw finansowych,

4) prowadzenie zajÍÊ dydaktyczno-wychowawczych i do-
datkowo dla niektÛrych grup uczniÛw zajÍÊ w celu
wyrÛwnywania wiedzy,

5) prowadzenie zajÍÊ z gimnastyki korekcyjnej.
ZajÍcia, o ktÛrych mowa wyøej, prowadzone sπ na
podstawie diagnozy dokonanej przez PoradniÍ Psycholo-
giczno-Pedagogicznπ w Pile oraz w miarÍ posiadanych
úrodkÛw finansowych.

5. Wychowuje uczniÛw w duch pe≥nej tolerancji úwiatopoglπ-
dowej oraz zasad humanistycznych idea≥Ûw demokracji,
wolnoúci, rÛwnoúci i sprawiedliwoúci spo≥ecznej.

6. Za zgodπ organu prowadzπcego, w Zespole SzkÛ≥ funkcjonu-
jπ klasy integracyjne, wg odrÍbnych przepisÛw.

7. Moøe prowadziÊ klasy sportowe po wyraøeniu zgody przez
organ prowadzπcy ZespÛ≥ SzkÛ≥.

8. Prowadzi klasy z poszerzonπ naukπ jÍzyka francuskiego wg
programu ìDELFî.

ß3
Cele i zadania okreúlone w ß2 ZespÛl SzkÛ≥ realizuje poprzez:
1. Umoøliwienie podtrzymania poczucia toøsamoúci narodowej,

etnicznej, jÍzykowej i religijnej prowadzπc:
1) naukÍ w jÍzyku ojczystym,
2) naukÍ religii lub etyki na øyczenie rodzicÛw.

2. Zapewnienie uczniom wiedzy na odpowiednim poziomie,
przez:
1) innowacje i nowatorstwo pedagogiczne,
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2) indywidualne programy nauczania dla uczniÛw wybitnie
zdolnych,

3) zajÍcia i sta≥e kontakty z pracownikami Wyøszych Uczelni
funkcjonujπcych na terenie miasta, placÛwki naukowoñ
badawczymi z Wielkopolski i innych regionÛw Polski.

3. Zapewnienie moøliwie optymalnych warunkÛw zapewniajπ-
cych rozwÛj fizyczny i zdrowie uczniÛw przez korzystanie
z obiektÛw sportowych (boiska, sala gimnastyczna), z miej-
skiej krytej p≥ywalni, si≥owni szkolnej oraz terenÛw rekreacyj-
nych na Osiedlu Jadwiøyn.

4. Kszta≥towanie w≥aúciwej i patriotycznej postawy uczniÛw,
poszanowania postÍpowych i trwa≥ych wartoúci moralnych,
kultury powszechnej i narodowej i przekonaÒ religijnych.

5. Przygotowanie uczniÛw do prawid≥owego kszta≥towania sto-
sunkÛw miÍdzyludzkich, poszanowania osobowoúci w≥asnej
i drugich, a w zwiπzku z tym do úwiadomego, samodzielnego,
aktywnego i odpowiedzialnego spe≥niania zadaÒ w øyciu
osobistym, rodzinnym i kulturalnym.

III. Organy zespo≥u szkÛ≥

ß4
1. Organami Zespo≥u SzkÛ≥ sπ:

1) Dyrektor Zespo≥u,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada RodzicÛw,
4) Samorzπd Uczniowski.

2. Dyrektor Zespo≥u:
1) kieruje bieøπcπ dzia≥alnoúciπ dydaktyczno-wychowawczπ

i opiekuÒczπ Gimnazjum i Szko≥y Podstawowej,
2) sprawuje nadzÛr pedagogiczny nad dzia≥alnoúciπ nauczy-

cieli i wychowawcÛw,
3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej Zespo≥u,
4) realizuje uchwa≥y Rady Pedagogicznej, jeøeli sπ zgodne

z prawem oúwiatowym, niezgodne zaú wstrzymuje i po-
wiadamia o tym fakcie organ prowadzπcy,

5) powierza stanowiska wicedyrektorÛw i odwo≥uje z nich
po zasiÍgniÍciu opinii organu prowadzπcego oraz Rady
Pedagogicznej,

6) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikÛw niepedago-
gicznych zgodnie z odrÍbnymi przepisami,

7) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom Zespo≥u,
8) dysponuje úrodkami finansowymi,
9) opracowuje arkusz organizacyjny,
10)dba o powierzone mienie,
11)sporzπdza zakres czynnoúci, ktÛrego przyjÍcie potwierdza

zainteresowany,
12)wydaje polecenia s≥uøbowe wszystkim pracownikom,
13)dokonuje oceny pracy nauczycieli,
14)nadaje stopieÒ awansu nauczyciela: staøysta, nauczyciel

kontraktowy,
15)organizuje pozosta≥e zadania wynikajπce z ustawy ìKarta

Nauczycielaî,
16)reprezentuje ZespÛ≥ na zewnπtrz,
17)wspÛ≥pracuje z Radπ RodzicÛw, Radπ Pedagogicznπ i Sa-

morzπdem Uczniowskim,
18)rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiÍdzy organami,
19)przestrzega postanowieÒ statutu w sprawie nagrÛd i kar

stosowanych wobec uczniÛw,

20)podejmuje decyzje o zawieszeniu zajÍÊ dydaktycznych
z zachowaniem warunkÛw okreúlonych odrÍbnymi prze-
pisami,

21)decyduje o wysokoúci dodatku motywacyjnego,
3. Rada Pedagogiczna Zespo≥u SzkÛ≥ organizuje plenarne przed

rozpoczÍciem roku szkolnego i po jego zakoÒczeniu oraz
w miarÍ bieøπcych potrzeb. Do jego kompetencji szczegÛl-
nych naleøy:
1) delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkurso-

wych na stanowisko Dyrektora Zespo≥u,
2) opiniowanie propozycji Dyrektora Zespo≥u w sprawach

nagrÛd, odznaczeÒ oraz przydzia≥u sta≥ych prac i zajÍÊ,
3) podejmuje kolegialne, strategiczne decyzje w sprawach

dotyczπcych kszta≥cenia, wychowania i opieki,
4) rozstrzyga w sprawach dotyczπcych innowacji i ekspery-

mentÛw pedagogicznych,
5) poniewaø w Zespole nie dzia≥a Rada Zespo≥u wobec

czego Rada Pedagogiczna Zespo≥u SzkÛ≥ przejmuje wszel-
kie naleøne jej kompetencje,

6) wypowiada siÍ w sprawach pracowniczych, socjalnych,
zdrowotnych dotyczπcych wszystkich zatrudnionych w
Zespole SzkÛ≥,

7) opracowuje, uchwala Statut Zespo≥u albo jego zmiany po
zasiÍgniÍciu opinii Rady RodzicÛw i Samorzπdu Uczniow-
skiego,

8) moøe wystÍpowaÊ z wnioskiem 2/3 cz≥onkÛw Rady do
organu prowadzπcego o odwo≥anie z funkcji Dyrektora
lub do Dyrektora o odwo≥anie z funkcji kierowniczej w
Zespole SzkÛ≥,

9) organ prowadzπcy albo Dyrektor sπ zobowiπzani przepro-
wadziÊ postÍpowanie wyjaúniajπce w ciπgu 14 dni od
daty otrzymania uchwa≥y Rady Pedagogicznej,

10)powo≥uje spoúrÛd swoich cz≥onkÛw Kolegium Doradcze
wspÛ≥pracujπce z Dyrektorem w zakresie tworzenia stra-
tegii Zespo≥u SzkÛ≥.

4. Rada Pedagogiczna Zespo≥u SzkÛ≥ sk≥ada siÍ z Autonomicz-
nych Rad: Szko≥y Podstawowej i Gimnazjum w Pile:
1) kaøda z nich w ramach posiadanych kompetencji zatwier-

dza plan pracy swojej szko≥y,
2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniÛw,
3) podejmuje uchwa≥y w sprawie przeniesienia ucznia do

klas przysposabiajπcych do zawodu,
4) ustala organizacjÍ doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) wystÍpuje w sprawach dodatku motywacyjnego,
6) opiniuje tygodniowy przydzia≥ godzin,
7) pracami autonomicznej rady kieruje wyznaczony przez

Dyrektora Zespo≥u wicedyrektor,
8) wykonuje kompetencje przewidziane dla Rady Zespo≥u

zgodnie z art. 52.2 ustawy o systemie oúwiaty,
9) w sk≥ad kaødej autonomicznej rady wchodzπ wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w danej szkole. Autonomiczne
Rady Pedagogiczne Szko≥y Podstawowej i Gimnazjum
ustalajπ Regulamin swojej dzia≥alnoúci, a ich posiedzenia
sπ protoko≥owane,

10)uchwa≥y Autonomicznych Rad podejmowane sπ zwyk≥π
wiÍkszoúciπ g≥osÛw w obecnoúci co najmniej 1 cz≥onkÛw
Rady, ktÛrzy sπ zobowiπzani do nie ujawniania spraw,
bÍdπcych przedmiotem posiedzeÒ Rady,

11)uchwa≥y powinny mieÊ charakter aktu prawnego.
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5. Rada RodzicÛw sk≥ada siÍ z rodzicÛw uczniÛw realizujπcych
obowiπzek szkolny w Zespole SzkÛ≥:
1) wystÍpuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Zespo≥u

z wnioskami i opiniami dotyczπcymi wszystkich spraw
szkolnych,

2) udziela pomocy Samorzπdowi Uczniowskiemu danej szko≥y
w Zespole,

3) dzia≥a na rzecz sta≥ej poprawy bazy Zespo≥u,
4) pozyskuje úrodki finansowe w celu wsparcia dzia≥alnoúci

Zespo≥u,
5) wspÛ≥decyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich

wypoczynku,
6) wspÛ≥uczestniczy w opracowaniu programu wychowaw-

czego Gimnazjum i Szko≥y Podstawowej,
7) szczegÛ≥owe zasady i tryb dzia≥ania Rady RodzicÛw

okreúla jej Regulamin, ktÛry ustala miÍdzy innymi:
ñ kadencjÍ, tryb, powo≥ywanie i odwo≥ywanie Rady

RodzicÛw,
ñ organa rady, sposÛb ich wy≥aniania i zakres kompe-

tencji,
ñ tryb podejmowania uchwa≥,
ñ zasady wydatkowania funduszy.

6. Samorzπd Uczniowski sk≥ada siÍ z sekcji dzia≥ajπcych na
danym etapie kszta≥cenia w Zespole:
1) Sekcja Samorzπdu Uczniowskiego Nauczania Poczπtko-

wego,
2) Sekcja Samorzπdu Uczniowskiego Nauczania Blokowego,
3) Sekcja Samorzπdu Uczniowskiego Gimnazjum:

a) kaøda z nich w ramach posiadanych kompetencji
zatwierdza w≥asny plan pracy,

b) opiniuje pracÍ ocenianych nauczycieli,
c) reprezentuje interesy uczniÛw w zakresie:

ñ oceniania, klasyfikowania i promowania,
ñ form i metod sprawdzania wiedzy i umiejÍtnoúci

przy zachowaniu zasad zawartych w przedmioto-
wych systemach oceniania:

ñ trzy sprawdziany w ciπgu tygodnia, przy czym nie
wiÍcej niø jeden dziennie,

ñ dwutygodniowe uprzedzenie o zamiarze badania
kompetencji;

d) przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
wnioski i opinie w zakresie praw ucznia, takich jak:
ñ prawo do zapoznania siÍ z programem nauczania,

z jego treúciπ, celem i stawianymi wymaganiami,
ñ prawo do organizacji øycia szkolnego,
ñ prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,
ñ prawo organizowania dzia≥alnoúci kulturalnej,

oúwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z w≥asnymi potrzebami i moøliwoúciami organiza-
cyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

ñ prawo wyboru nauczyciela pe≥niπcego obowiπzki
i rolÍ opiekuna samorzπdu,

e) opracowuje regulamin swojej dzia≥alnoúci i przedsta-
wia go zatwierdzenia spo≥ecznoúci uczniowskiej.

7. Zasady rozwiπzywania konfliktÛw
Dyrektor Zespo≥u jest przewodniczπcym Rady Pedagogicz-
nej, w zwiπzku z tym:
1) wykonuje uchwa≥y Rady Pedagogicznej o ile sπ zgodne

z prawem oúwiatowym,

2) wstrzymuje wykonanie uchwa≥ sprzecznych z prawem,
lub niezgodnych z interesem Zespo≥u SzkÛ≥ powiadamia-
jπc o tym fakcie organ prowadzπcy,

3) rozstrzyga sprawy sporne wúrÛd cz≥onkÛw rady, jeøeli
w regulaminie je pominiÍto,

4) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnπtrz
i dba o jej autorytet,

5) bezpoúrednio wspÛ≥pracuje ze spo≥ecznymi organami
Zespo≥u tj. Radπ RodzicÛw,

6) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczπce nauczycieli
i pracownikÛw niepedagogicznych,

7) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiÍdzy
nauczycielami, a rodzicami,

8) dba o przestrzeganie postanowieÒ zawartych w Statucie
Zespo≥u, a w swojej dzia≥alnoúci kieruje siÍ zasadπ
partnerstwa i obiektywizmu,

9) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz
dobra publicznego,

10)w zwiπzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym
organom szko≥y, jeøeli dzia≥alnoúÊ tych organÛw narusza in-
teresy Zespo≥u i nie s≥uøy rozwojowi jego wychowankÛw,

11)jeøeli uchwa≥a Rady RodzicÛw jest sprzeczna z prawem
lub waønym interesem Zespo≥u SzkÛ≥, Dyrektor zawiesza
jej wykonanie i w terminie okreúlonym w regulaminie
Rady uzgadnia z niπ sposÛb postÍpowania w sprawie
bÍdπcej przedmiotem uchwa≥y. W wypadku braku uzgod-
nienia, o ktÛrym mowa Dyrektor Zespo≥u przekazuje
sprawÍ do rozstrzygniÍcia organowi prowadzπcemu:

12)w sprawach spornych ustala siÍ co nastÍpuje:
a) uczeÒ zg≥asza swoje zastrzeøenia do przewodniczπce-

go Samorzπdu Uczniowskiego za poúrednictwem prze-
wodniczπcego klasowego,

b) przewodniczπcy Samorzπdu Uczniowskiego w uzgod-
nieniu z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawÍ
nauczycielowi lub wychowawcy, ktÛry wraz z przed-
stawicielem samorzπdu rozstrzyga sporne kwestie,

c) sprawy nie rozstrzygniÍte kierowane sπ do wicedyrek-
tora danej Szko≥y w Zespole, ktÛrego decyzje sπ
ostateczne.

ß5
W Zespole SzkÛ≥ nr 2 w Pile tworzy siÍ stanowiska wicedyrek-
torÛw.
1. W szkole ktÛra liczy co najmniej 12 oddzia≥Ûw tworzy siÍ

stanowisko wicedyrektora. Dopuszcza siÍ tworzenie dodat-
kowych stanowisk wicedyrektorÛw i innych kierowniczych
za zgodπ organu prowadzπcego.

2. Zakres kompetencji dla wicedyrektora:
1) zastÍpuje Dyrektora w przypadku jego nieobecnoúci,
2) przygotowuje projekty nastÍpujπcych dokumentÛw:

a) tygodniowy rozk≥ad zajÍÊ szkolnych,
b) kalendarz imprez szkolnych,

3) sprawuje nadzÛr pedagogiczny nad podleg≥ymi s≥uøbowo
pracownikami,

4) przygotowuje wraz z zespo≥em Rady Pedagogicznej pro-
jekt rocznego planu pracy,

5) przygotowuje projekt ocen pracy uczπcych nauczycieli,
6) wnioskuje do Dyrektora w sprawach nagrÛd i wyrÛønieÒ

oraz kar dla nauczycieli i innych pracownikÛw,
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7) prowadzi ksiÍgi ewidencji uczniÛw oraz kontroluje spe≥-
nianie przez nich obowiπzku szkolnego,

8) przygotowuje projekt organizacyjny na dany rok szkolny,
9) opracowuje materia≥y analityczne oraz oceny dotyczπce

efektÛw kszta≥cenia i wychowania,
10)wykonuje inne czynnoúci i zadania zlecone przez Dyrek-

tora Zespo≥u,
11)kieruje pracami i odpowiada za funkcjonowanie Rady

Pedagogicznej danej szko≥y.

IV. Organizacja Zespo≥u SzkÛ≥

ß6
1. Terminy rozpoczynania i koÒczenia zajÍÊ dydaktyczno-wy-

chowawczych, przerw úwiπtecznych oraz ferii zimowych
i letnich okreúlajπ przepisy w sprawie organizacji roku szkol-
nego.

ß7
1. SzczegÛ≥owπ organizacjÍ nauczania, wychowania i opieki

w danym roku szkolnym okreúlajπ arkusze organizacyjne
Szko≥y Podstawowej i Gimnazjum opracowane przez Dyrek-
tora. Arkusze organizacyjne zatwierdza organ prowadzπcy.

ß8
1. Podstawowπ jednostkπ organizacyjnπ Zespo≥u jest oddzia≥.

Liczba uczniÛw w oddziale w zasadzie nie powinna byÊ wyø-
sza niø 26. Uczniowie ci w jednorocznym kursie nauki danego
roku szkolnego uczπ siÍ wszystkich przedmiotÛw obowiπzko-
wych, przewidzianych planem nauczania i programem wybra-
nym z zestawÛw programÛw dla danej klasy, dopuszczonych
do uøytku szkolnego. Przy podziale na oddzia≥y decyduje licz-
ba uczniÛw z obwodu ustalonego dla Zespo≥u, o ile nie zos-
ta≥y przyjÍte odrÍbne porozumienia w powyøszej sprawie.

2. Podzia≥ uczniÛw na grupy uzaleøniony jest od moøliwoúci
finansowych szko≥y oraz wielkoúci sal i pomieszczeÒ dydak-
tycznych.

ß9
1. OrganizacjÍ sta≥ych, obowiπzkowych i nadobowiπzkowych

zajÍÊ dydaktycznych i wychowawczych okreúla tygodniowy
rozk≥ad zajÍÊ ustalony przez Dyrektora Zespo≥u na podstawie
zatwierdzonych arkuszy organizacyjnych, z uwzglÍdnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

ß10
1. Podstawowπ formπ pracy szko≥y sπ zajÍcia dydaktyczne

i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. Rada Pedagogiczna moøe podjπÊ uchwa≥Í, w ktÛrej ustali

inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie d≥uøszy niø 1 godzina
zegarowa) zachowujπc ogÛlny tygodniowy czas pracy, obli-
czony na podstawie ramowego planu nauczania.

ß11
1. Podzia≥u oddzia≥u na grupy dokonuje siÍ na zajÍciach wyma-

gajπcych specjalnych warunkÛw nauki i bezpieczeÒstwa
z uwzglÍdnieniem zasad okreúlonych w rozporzπdzeniu
w sprawie ramowych planÛw nauczania.

2. Oddzia≥y naleøy dzieliÊ na grupy w nauczaniu:
1) jÍzykÛw obcych w oddzia≥ach liczπcych powyøej 24

uczniÛw,
2) wychowania fizycznego (grupa nie moøe liczyÊ mniej niø

12 uczniÛw i nie wiÍcej niø 26),
3) elementÛw informatyki w oddzia≥ach liczπcych powyøej

24 uczniÛw.

ß12
1. Dyrektor Zespo≥u w porozumieniu z Radπ Pedagogicznπ i w

uzgodnieniu z organem prowadzπcym ustala zasady prowa-
dzenia niektÛrych zajÍÊ np. zajÍcia wyrÛwnawcze, specjali-
styczne, nauczanie jÍzykÛw obcych, elementÛw informatyki,
ko≥a zainteresowaÒ, ktÛre mogπ byÊ prowadzone poza sys-
temem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzia≥owych lub
miÍdzyoddzia≥owych.

ß13
1. Dla uczniÛw nie rokujπcych ukoÒczenia Gimnazjum w nor-

malnych trybie, po 1-szym roku nauki moøna organizowaÊ
klasy przysposabiajπce do pracy zawodowej.

2. KlasÍ organizuje Dyrektor Zespo≥u SzkÛ≥ w oparciu o odrÍb-
ne przepisy, w porozumieniu z organem prowadzπcym.

3. Dyrektor kieruje ucznia do klasy, o ktÛrej mowa w ust. 1 na
podstawie uchwa≥y Rady Pedagogicznej Gimnazjum, po
dok≥adnym zapoznaniu siÍ z sytuacjπ i moøliwoúciami ucznia,
uwzglÍdniajπc wynik sprawdzianu osiπgniÍÊ edukacyjnych
ucznia, opiniÍ lekarskπ, opiniÍ Poradni Psychologiczno-Peda-
gogicznej, zgodÍ rodzicÛw (prawnych opiekunÛw) ucznia.

ß14
1. Biblioteka szkolna jest pracowniπ szkolnπ, s≥uøπcπ realizacji

potrzeb i zainteresowaÒ uczniÛw, zadaÒ dydaktycznych i wy-
chowawczych szko≥y, doskonaleniu warsztatu pracy nauczy-
ciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wúrÛd rodzi-
cÛw.

2. Biblioteka zajmuje pomieszczenia na II piÍtrze, ktÛre przezna-
czone sπ na gromadzenie i przechowywanie ksiÍgozbioru
oraz umoøliwiajπ uczniom i nauczycielom korzystanie z ksiÍ-
gozbioru podrÍcznego oraz prowadzenia zajÍÊ z przysposo-
bienia czytelniczego i medialnego.

3. Do zadaÒ bibliotekarzy naleøy:
1) opracowanie projektu Regulaminu i korzystania z biblio-

teki i czytelni,
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,
3) okreúlenie godzin wypoøyczania ksiπøek przy zachowaniu

zasady dostÍpnoúci biblioteki dla uczniÛw przed i po
lekcjach,

4) organizowanie konkursÛw czytelniczych,
5) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie

czytelnictwa poszczegÛlnych klas,
6) nadzÛr nad korzystaniem z internetu,
7) wspÛ≥praca z nauczycielami,
8) realizacja edukacji czytelniczej i medialnej,
9) zakup i oprawa ksiπøek,
10)zakup gazet, czasopism i nowoczesnych, multimedial-

nych noúnikÛw informacji,
11)wykonuje inne polecenia Dyrektora wynikajπce ze specy-

fiki funkcjonowania zespo≥u.
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ß15
1. Dla uczniÛw, ktÛrzy muszπ d≥uøej przebywaÊ w szkole niø ich

planowane zajÍcia szkolne (ze wzglÍdu na czas pracy rodzi-
cÛw lub dojazd do szko≥y) zorganizowana jest úwietlica
szkolna, ze szczegÛlnym uwzglÍdnieniem uczniÛw klas IñIII
szko≥y podstawowej.

2. åwietlica prowadzi zajÍcia w grupach wychowawczych liczπ-
cych ñ w zasadzie ñ nie wiÍcej niø 25 uczniÛw.

3. Podstawowym zadaniem úwietlicy jest zapewnienie uczniom
zorganizowanej opieki i wychowania pozalekcyjnego, rozwo-
ju zainteresowaÒ, uzdolnieÒ i umiejÍtnoúci.

4. Czas pracy úwietlicy ustala Dyrektor Zespo≥u uwzglÍdniajπc
potrzeby szko≥y i rodzicÛw oraz moøliwoúci finansowe w kaø-
dym roku szkolnym.

5. åwietlica realizuje swoje zadania wg rocznego planu pracy,
sprawujπc takøe doraünπ opiekÍ nad uczniami nie uczÍszcza-
jπcymi na sta≥e zajÍcia.

6. W Zespole SzkÛ≥, funkcjonowaÊ moøe takøe úwietlica dla
m≥odzieøy starszej z klas gimnazjalnych.
1) g≥Ûwnym jej celem jest planowanie, organizowanie i ko-

ordynowanie zajÍÊ pozalekcyjnych itp.
2) opiekÍ nad tymi dzia≥aniami sprawuje koordynator zajÍÊ

pozalekcyjnych.
7. Pracownicy úwietlic wykonujπ rÛwnieø inne polecenia Dyrek-

tora lub osÛb przez niego upowaønionych do sprawowania
nadzoru pedagogicznego.

ß16
1. Dla realizowania celÛw statutowych ZespÛl zapewnia moø-

liwoúÊ korzystania z nastÍpujπcych pomieszczeÒ:
1) sale dydaktyczne z niezbÍdnym wyposaøeniem,
2) sale gimnastyczne z zapleczem,
3) boiska sportowe,
4) si≥owniÍ,
5) pomieszczenia biblioteczne i úwietlicowe,
6) zaplecze kuchenne i jadalniÍ,
7) pomieszczenia opieki medyczno-stomatologicznej,
8) administracyjno-socjalno-gospodarcze.

V. Nauczyciele i inni pracownicy zespo≥u

ß17
1. W zespole zatrudnia siÍ nauczycieli oraz pracownikÛw admi-

nistracyjnych i obs≥ugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikÛw,

o ktÛrych mowa w ust. 1, okreúlajπ odrÍbne przepisy.
3. SzczegÛ≥owy zakres czynnoúci dla pracownikÛw sporzπdza

Dyrektor Zespo≥u. Dokument ten stanowi za≥πcznik do umo-
wy o pracÍ.

ß18
1. Nauczyciel prowadzi pracÍ dydaktycznπ, wychowawczπ i opie-

kuÒczπ jest odpowiedzialny za jakoúÊ tej pracy i powierzo-
nych jego opiece uczniÛw.

2. Do obowiπzkÛw nauczyciela naleøy:
1) kontrolowaÊ systematyczne miejsca prowadzenia zajÍÊ

pod wzglÍdem bezpieczeÒstwa i higieny pracy,
2) uczestniczyÊ w szkoleniach w zakresie BHP organizowa-

nym przez zak≥ad pracy,

3) przestrzegaÊ zapisÛw statutowych,
4) zapoznaÊ siÍ z aktualnym stanem prawnym w oúwiacie,
5) usuwaÊ drobne usterki wzglÍdnie zg≥aszaÊ ich wystÍpo-

wanie osobom funkcyjnym,
6) w pracowniach o zwiÍkszonym ryzyku wypadkowoúci

egzekwowaÊ przestrzeganie regulaminÛw,
7) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych

uøywaÊ tylko sprawnego sprzÍtu,
8) na kaødej lekcji kontrolowaÊ obecnoúÊ uczniÛw,
9) pe≥niÊ dyøury zgodnie z opracowanym harmonogramem,
10)przygotowywaÊ siÍ do zajÍÊ dydaktycznych i wychowaw-

czych,
11)dbaÊ o poprawnoúÊ jÍzykowπ uczniÛw i w≥asnπ,
12)stosowaÊ zasady oceniania zgodnie z przyjÍtymi przez

szko≥Í kryteriami,
13)podnosiÊ i aktualizowaÊ wiedzÍ i umiejÍtnoúci pedago-

giczne,
14)s≥uøyÊ pomocπ nauczycielom rozpoczynajπcym pracÍ

pedagogicznπ,
15)wzbogacaÊ warsztat pracy i dbaÊ o powierzone pomoce

i sprzÍt,
16)aktywnie uczestniczyÊ w szkoleniowych posiedzeniach

Rady Pedagogicznej,
17)stosowaÊ nowatorskie metody pracy i programu naucza-

nia,
18)wspomagaÊ rozwÛj psychofizyczny ucznia poprzez pro-

wadzenie rÛønorodnych form oddzia≥ywaÒ w ramach
zajÍÊ pozalekcyjnych,

19)wykonywaÊ inne polecenia Dyrektora lub osÛb przez
niego upowaønionych do sprawowania nadzoru pedago-
gicznego.

ß19
1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokÛw przedmiotowych

lub nauczyciele grupy przedmiotÛw pokrewnych, wycho-
wawcy klas mogπ tworzyÊ zespo≥y przedmiotowe lub proble-
mowe.

2. Pracπ Zespo≥u kieruje powo≥any przez Dyrektora lub jego
zastÍpcÛw, przewodniczπcy zespo≥u.

3. Do zadaÒ zespo≥u m.in. naleøy:
1) wybÛr programÛw nauczania i wspÛ≥dzia≥anie w ich

realizacji,
2) opracowanie kryteriÛw oceniania uczniÛw oraz sposobu

badania osiπgniÍÊ, stymulowanie rozwoju uczniÛw,
3) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich progra-

mÛw nauczania,
4) organizowanie wewnπtrz szkolnego doskonalenia zawo-

dowego nauczycieli,
5) wybÛr podrÍcznikÛw,
6) wspÛ≥tworzenie szkolnych programÛw wychowawczych,
7) stworzenie warunkÛw do dzielenia siÍ doúwiadczeniami.

ß20
1. Dyrektor Zespo≥u powierza kaødy oddzia≥ opiece wychowaw-

czej jednemu z nauczycieli uczπcych w tym oddziale, zwa-
nemu dalej ìwychowawcπî.

2. Dla zapewnienia ciπg≥oúci pracy wychowawczej i jej skutecz-
noúci poøπdane jest by wychowawca opiekowa≥ siÍ tymi
samymi uczniami przez ca≥y dany etap kszta≥cenia:
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I etap ñ klasy I-III
II etap ñ klasy IV-VI
III etap ñ gimnazjum

3. Obowiπzki wychowawcy danej klasy powierza Dyrektor po
zasiÍgniÍciu opinii Rady Pedagogicznej Wychowawca pe≥ni
swojπ funkcjÍ w stosunku do powierzonej mu klasy/oddzia≥u
do chwili ukoÒczenia przez uczniÛw tej klasy danego etapu
kszta≥cenia, chyba øe:
1) Rada RodzicÛw z≥oøy uzasadniony wniosek do Dyrektora

Zespo≥u o zmianÍ wychowawcy lub sam nauczyciel
wniesie stosownπ proúbÍ o zmianÍ.

ß21
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wycho-

wawczej nad powierzonymi uczniami, a w szczegÛlnoúci:
1) tworzenie warunkÛw wspomagajπcych rozwÛj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do øycia w rodzinie i spo≥eczeÒ-

stwie,
3) rozwijanie umiejÍtnoúci rozwiπzywania øyciowych pro-

blemÛw przez wychowanka.
2. Wychowawca w celu realizacji zadaÒ, o ktÛrych mowa

w ust. 1 winien:
1) zdiagnozowaÊ warunki øycia i nauki swoich wychowan-

kÛw,
2) opracowaÊ wspÛlnie z rodzicami i uczniami program

wychowawczy uwzglÍdniajπcy wychowanie prorodzinne,
3) utrzymaÊ systematyczny i czÍsty kontakt z innymi nauczy-

cielami w celu koordynacji oddzia≥ywaÒ wychowawczych,
4) wspÛ≥pracowaÊ z rodzicami, w≥πczajπc ich do rozwiπzy-

wania problemÛw wychowawczych,
5) wspÛ≥pracowaÊ z pedagogami Zespo≥u i Poradniπ Psy-

chologiczno-Pedagogicznπ w Pile,
6) úledziÊ postÍpy w nauce swoich wychowankÛw,
7) dbaÊ o systematyczne uczÍszczanie uczniÛw na zajÍcia,
8) udzielaÊ porad w zakresie moøliwoúci dalszego kszta≥ce-

nia siÍ wyboru zawodu itd.,
9) kszta≥towaÊ w≥aúciwe stosunki pomiÍdzy uczniami, opie-

rajπc je na tolerancji i poszanowaniu godnoúci osoby
ludzkiej,

10)utrzymywaÊ sta≥y kontakt z rodzicami i opiekunami w spra-
wach postÍpu w nauce i zachowaniu siÍ ucznia,

11)powiadamiaÊ o przewidywanym dla ucznia okresowym/
rocznym stopniu niedostatecznym na miesiπc przed za-
koÒczeniem okresu,

12)na tydzieÒ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiado-
miÊ ucznia o przewidywanych dla stopniach okreso-
wych/rocznych,

13)uczestniczyÊ w zebraniach z rodzicami.
3. Wychowawca prowadzi okreúlonπ przepisami dokumentacjÍ

pracy dydaktycznoñwychowawczej (dzienniki, arkusze ocen,
úwiadectwa szkolne).

4. Wychowawca ma prawo korzystaÊ w swojej pracy z pomocy
merytorycznej i metodycznej ze strony Poradni Pedagogicz-
no-Psychologicznej w Pile i pedagoga szkolnego.

ß22
1. Zatrudnieni w Zespole SzkÛ≥ pracownicy administracji i ob-

s≥ugi podlegajπ Dyrektorowi i realizujπ zadania wynikajπce
z powierzonych im obowiπzkÛw.

2. Prawa i obowiπzki reguluje Kodeks Pracy, inne szczegÛ≥owe
przepisy oraz Statut Zespo≥u i regulaminy wewnÍtrzne Zes-
po≥u.

3. Na terenie Zespo≥u dzia≥a kontraktowy gabinet stomatolo-
giczny i opieki medycznej wg odrÍbnych przepisÛw.

4. PielÍgniarka troszczy siÍ o zdrowie i rozwÛj fizycznych
uczniÛw oraz stan higieniczno-sanitarny pomieszczeÒ szkol-
nych, wspÛ≥dzia≥a w tym zakresie z Dyrektorem Zespo≥u,
wychowawcami klas i rodzicami uczniÛw.

5. PielÍgniarka zobowiπzana jest do udzia≥u w posiedzeniach
plenarnych Rady Pedagogicznej.

VI. Uczniowie zespo≥u

ß23
1. Do Szko≥y Podstawowej uczÍszczajπ uczniowie w zasadzie

od 7 roku øycia ale nie wczeúniej niø od 6 roku øycia do 13
roku øycia.

2. Do Gimnazjum uczÍszczajπ uczniowie w zasadzie w wieku
od 13 do 16 lat. Podlegajπ oni obowiπzkowi szkolnemu,
ktÛry trwa do 18 roku øycia.

3. ZespÛ≥ przyjmuje wszystkich uczniÛw zamieszkujπcych usta-
lony dla uczniÛw obwÛd. Warunkiem przyjÍcia do Gimna-
zjum jest úwiadectwo ukoÒczenia Szko≥y Podstawowej oraz
potwierdzenie zameldowania ucznia na terenie obwodu
zespo≥u.

4. Dyrektor Zespo≥u moøe przyjπÊ ucznia z innego obwodu,
jeøeli warunki organizacyjne na to pozwalajπ.

5. Na wniosek rodzicÛw ucznia oraz po zasiÍgniÍciu opinii
psychologiczno-pedagogicznej Dyrektor moøe zezwoliÊ na
pozaszkolnπ formÍ realizacji obowiπzku szkolnego.

ß24
1. UczeÒ ma prawo:

1) do informacji na temat zakresu wymagaÒ oraz metod
nauczania,

2) posiadaÊ pe≥nπ wiedzÍ na temat kryteriÛw ocen z przed-
miotÛw i zachowania,

3) korzystaÊ z zasad dotyczπcych sprawdzania wiedzy i umie-
jÍtnoúci, o ktÛrych mowa w ß4.6.b),

4) tygodniowego rozk≥adu lekcji zgodnego z zasadami higie-
ny pracy umys≥owej,

5) poszanowania swej godnoúci,
6) rozwijania zainteresowaÒ, zdolnoúci i talentÛw,
7) swobody wyraøania myúli i przekonaÒ, o ile nie naruszajπ

one dobra osobistego osÛb trzecich,
8) korzystania z pomocy doraünej,
9) øyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dy-

daktyczno-wychowawczym,
10)noszenie emblematu szko≥y,
11)nietykalnoúci osobistej,
12)bezpiecznych warunkÛw pobytu w szkole,
13)korzystania ze wszystkich pomieszczeÒ i urzπdzeÒ zgod-

nie z ich przeznaczeniem i w myúl obowiπzujπcych regu-
laminÛw,

14)korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulami-
nem w sprawie stypendiÛw szkolnych,

15)reprezentowania szko≥y w konkursach, przeglπdach i za-
wodach.
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2. UczeÒ ma obowiπzek:
1) przestrzegania postanowieÒ zawartych w statucie,

a zw≥aszcza:
a) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajÍ-

ciach lekcyjnych,
b) dba≥oúci o wspÛlne dobro, ≥ad i porzπdek w szkole,
c) dbaÊ o majπtek i mienie szkolne,
d) wystrzegaÊ siÍ szkodliwych na≥ogÛw,
e) naprawiaÊ wyrzπdzone szkody materialne na w≥asny koszt,
f) przestrzegaÊ zasady kultury wspÛ≥øycia,
g) dbania o honor i tradycjÍ swojej szko≥y,
h) podporzπdkowania siÍ zaleceniom i zarzπdzeniom

Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom Sa-
morzπdu Uczniowskiego,

i) zachowania w sprawach spornych trybu okreúlonego
w ß4.7.k) o ile brak moøliwoúci polubownego rozwiπ-
zania problemu,

j) okazywaÊ szacunek nauczycielom, wychowawcom,
pracownikom szko≥y i ludziom starszym poprzez spo-
≥ecznie akceptowane normy etyczne,

k) dbaÊ o kulturÍ, higienÍ osobistπ i wizerunek w≥asny
zgodny z ogÛlnie przyjÍtymi normami etycznymi,
zw≥aszcza dotyczπcymi uczniÛw,

l) nosiÊ strÛj galowy na uroczystoúciach szkolnych,
miejskich, regionalnych i paÒstwowych.

ß25
1. Nagrody

1) UczeÒ moøe byÊ nagrodzony za:
a) rzetelnπ naukÍ i pracÍ na rzecz szko≥y,
b) wzorowπ postawÍ,
c) zajÍcie czo≥owych miejsc w konkursach, zawodach,

olimpiadach, przeglπdach itp.
d) wybitne osiπgniÍcia,
e) dzielnoúÊ i odwagÍ.

2) Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy
klasy, Samorzπdu Uczniowskiego, Rady RodzicÛw, po
zasiÍgniÍciu opinii Rady Pedagogicznej.

3) Ustala siÍ nastÍpujπce rodzaje nagrÛd dla uczniÛw.
a) pochwa≥a wychowawcy i opiekuna organizacji ucz-

niowskich,
b) pochwa≥a Dyrektora wobec spo≥ecznoúci szkolnej,
c) dyplom,
d) wpis do ìHonorowej KsiÍgiî,
e) nagrody rzeczowe,
f) bezp≥atne wycieczki dla wyrÛøniajπcych siÍ uczniÛw,
g) wpis do ìPamiπtkowej KsiÍgi WyrÛønionychî,
h) ìZ≥oty Medal Uczniaî,
i) ìZ≥oty Medal Absolwentaî,
j) szczegÛ≥owe zasady i kryteria okreúla Program Wy-

chowawczy Szko≥y Podstawowej i Gimnazjum,
4) Nagrody finansowane sπ z budøetu szko≥y oraz przez

RadÍ RodzicÛw.

5) Uczniom przyznaje siÍ úwiadectwa z wyrÛønieniem zgod-
nie z odrÍbnymi przepisami.

ß26
1. Kary:

1) Ustala siÍ nastÍpujπce rodzaje kar:
a) upomnienie wychowawcy wobec klasy,
b) upomnienie Dyrektora,
c) nagana Dyrektora wobec spo≥ecznoúci uczniowskiej,
d) pisemne powiadomienie rodzicÛw o nagannym za-

chowaniu ucznia,
e) zakaz udzia≥u w imprezach i wycieczkach szkolnych,
f) przeniesienie ucznia do rÛwnoleg≥ego oddzia≥u bπdü

klasy tej szko≥y.
2) Od kaødej wymierzonej kary uczeÒ moøe siÍ odwo≥aÊ za

poúrednictwem Samorzπdu Uczniowskiego, wychowaw-
cy lub rodzicÛw do dyrektora szko≥y w terminie dwÛch
dni.

3) Na podstawie uchwa≥y Rady Pedagogicznej Dyrektor
Zespo≥u moøe skreúliÊ ucznia z listy uczniÛw gdy ten:
a) umyúlnie spowodowa≥ uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) dopuszcza siÍ kradzieøy,
c) wchodzi w kolizjÍ z prawem,
d) demoralizuje innych uczniÛw,
e) permanentnie narusza postanowienia statutu,

4) UczeÒ moøe byÊ skreúlony z listy uczniÛw jedynie z rÛw-
noczesnym przeniesieniem ucznia do innej szko≥y po
wczeúniejszym uzyskaniu zgody jej dyrektora, organu
nadzorujπcego i powiadomieniu organu prowadzπcego.

VII. Postanowienia koÒcowe

ß27
1. ZespÛ≥ uøywa pieczÍci urzÍdowych zgodnie z odrÍbnymi

przepisami.
2. Regulaminy okreúlajπce dzia≥alnoúÊ organÛw Zespo≥u, jak teø

wynikajπce z celÛw i zadaÒ nie mogπ byÊ sprzeczne z zapi-
sami niniejszego statutu, jak rÛwnieø z przepisami wykonaw-
czymi do ustawy o systemie oúwiatowym.

ß28
1. ZespÛ≥ SzkÛ≥ nr 2 w Pile posiada imiÍ ìKrÛlowej Jadwigiî

sztandar, pieúÒ oraz w≥asny ceremonia≥.

ß29
1. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w statucie

jest Rada Pedagogiczna Zespo≥u SzkÛ≥ nr 2 w Pile.

ß30
1. Organami odwo≥awczymi do Dyrektora Zespo≥u SzkÛ≥ i Rady

Pedagogicznej sπ odpowiednio Prezydent Miasta Pi≥y i Wiel-
kopolski Kurator Oúwiaty w Poznaniu w sprawach dotyczπ-
cych nadzoru pedagogicznego.



ó 4841 ó
Dziennik UrzÍdowy
WojewÛdztwa Wielkopolskiego Nr 42 Poz. 1211

1211

UCHWA£A Nr XXXVIII/347/01 RADY MIEJSKIEJ W PILE

z dnia 27 marca 2001 r.

w sprawie nadania statutu Zespo≥owi SzkÛ≥ Nr 3 im. LotnikÛw Polskich przy ul. Øeromskiego 41 w Pile

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 art. 40 ust. 1, art. 42
ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzπdzie gminnym (j.t. Dz.U.
z 1996 r. Nr 13 poz. 74 ze zmianami) oraz art. 58 ust. 6, art. 60
i art. 62 ust. 1, 1b, 2, 3 ustawy z dnia 7 wrzeúnia 1991 r.
o systemie oúwiaty (j.t. Dz.U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 ze
zmianami) oraz na podstawie Rozporzπdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 15 lutego 1999 r. w sprawie ramowych
statutÛw publicznej szko≥y podstawowej, publicznego gimna-
zjum oraz publicznego przedszkola (Dz.U. nr 14, poz. 131 ze
zmianami) Rada Miejska w Pile uchwala co nastÍpuje:

ß1
Uchwala siÍ i nadaje statut Zespo≥u SzkÛ≥ Nr 3 im. LotnikÛw
Polskich przy ul. Øeromskiego 41 w Pile stanowiπcy za≥πcznik do
niniejszej uchwa≥y.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miejskiemu i dyrek-
torowi Zespo≥u SzkÛ≥ Nr 3.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie z dniem 1 wrzeúnia 2001 r. i podlega
opublikowaniu w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczπcy
Rady Miejskiej w Pile

(ñ) Lech CabaÒski

Za≥πcznik Nr 1
do Uchwa≥y Nr XXXVIII/347/01

Rady Miejskiej w Pile
z dnia 27 marca 2001 r.

STATUT ZESPO£U SZK”£ NR 3
IM. LOTNIK”W POLSKICH W PILE

PI£A ñ 2001

I. Postanowienia ogÛlne

ß1
1. Szko≥a nosi nazwÍ: ZespÛl SzkÛ≥ nr 3 im. LotnikÛw Polskich

w Pile.

2. W sk≥ad Zespo≥u SzkÛ≥ nr 3 im LotnikÛw Polskich w Pile
zwanego dalej ìzespo≥em szkÛ≥î wchodzπ:
1) Szko≥a Podstawowa,
2) Gimnazjum.

3. Siedzibπ Zespo≥u jest budynek po≥oøony w Pile przy ul.
Øeromskiego 41.

4. Na pieczÍciach uøywana sπ nazwy:
1) ZespÛl SzkÛ≥ Nr 3 im. LotnikÛw Polskich

Szko≥a Podstawowa
w Pile

2) ZespÛ≥ SzkÛ≥ Nr 3 im. LotnikÛw Polskich
Gimnazjum
w Pile

Na stemplu:
ZespÛ≥ SzkÛ≥ nr 3 im. LotnikÛw Polskich w Pile
ul. Øeromskiego 41
64-920 Pi≥a
tel/fax (0-67) 213-21-40

5. Cykl kszta≥cenia trwa:
1) w szkole podstawowej ñ 6 lat,
2) w gimnazjum ñ 3 lata.

6. Czas rozpoczynania i koÒczenia zajÍÊ dydaktycznych oraz
przerw i ferii okreúla Minister Edukacji Narodowej w drodze
rozporzπdzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

7. Organem prowadzπcym zespÛ≥ szkÛ≥ jest Gmina ñ Pi≥a.
8. Organem sprawujπcym nadzÛr pedagogiczny jest Wielkopol-

ski Kurator Oúwiaty w Poznaniu.

II. Cele i zadania zespo≥u szkÛ≥

ß2
ZespÛ≥ SzkÛ≥ realizuje cele i zadania okreúlone w ustawie
o systemie oúwiaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych
na jej podstawie, a w szczegÛlnoúci:
1. Umoøliwia zdobycie wiedzy i umiejÍtnoúci niezbÍdnych do

uzyskania úwiadectw ukoÒczenia:
1) szko≥y podstawowej,
2) gimnazjum.

2. Umoøliwia absolwentom poznanie wymaganych pojÍÊ i zdo-
bycie rzetelnej wiedzy na poziomie umoøliwiajπcym kontynu-
acjÍ nauki na nastÍpnym etapie kszta≥cenia.

3. Kszta≥tuje úrodowisko wychowawcze sprzyjajπce realizowa-
niu celÛw i zasad, stosownie do warunkÛw zespo≥u szkÛ≥
i wieku ucznia poprzez:
1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniÛw,
2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zacho-

wania uczniÛw,
3) realizowanie programu wychowawczego w kaødej ze

szkÛ≥ zespo≥u.
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4. Sprawuje opiekÍ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb
poprzez:
1) organizowanie zajÍÊ úwietlicowych po zg≥oszeniu takiej

potrzeby przez rodzicÛw,
2) umoøliwianie spoøywania posi≥kÛw,
3) prowadzenie zajÍÊ socjoterapeutycznych,
4) prowadzenie zajÍÊ dydaktyczno-wychowawczych i do-

datkowo dla niektÛrych grup uczniÛw zajÍÊ w celu
wyrÛwnywania wiedzy,

5) prowadzenie zajÍÊ z gimnastyki korekcyjnej.
ZajÍcia, o ktÛrych mowa wyøej, prowadzone sπ na podstawie
diagnozy dokonanej przez PoradniÍ Psychologiczno-Pedago-
gicznπ w Pile oraz w miarÍ posiadanych úrodkÛw finanso-
wych.

5. Wychowuje uczniÛw w duch pe≥nej tolerancji úwiatopoglπ-
dowej oraz zasad humanistycznych idea≥Ûw demokracji,
wolnoúci, rÛwnoúci i sprawiedliwoúci spo≥ecznej.

ß3
Cele i zadania okreúlone w ß2 zespÛl szkÛ≥ realizuje poprzez:
1. Umoøliwienie podtrzymania poczucia toøsamoúci narodowej,

etnicznej, jÍzykowej i religijnej prowadzπc:
1) naukÍ w jÍzyku ojczystym,
2) naukÍ religii lub etyki na øyczenie rodzicÛw.

2. Zapewnienie uczniom wiedzy na odpowiednim poziomie,
przez:
1) innowacje i nowatorstwo pedagogiczne,
2) indywidualne programy nauczania dla uczniÛw wybitnie

zdolnych,
3) zajÍcia i sta≥e kontakty z pracownikami szkÛ≥ ponadpod-

stawowych i wyøszych uczelni funkcjonujπcych w Pile
oraz innymi placÛwkami naukowo-badawczymi z Wielko-
polski i innych rejonÛw Polski.

3. Zapewnienie moøliwie optymalnych warunkÛw umoøliwiajπ-
cych rozwÛj fizyczny i zdrowie uczniÛw przez korzystanie
z obiektÛw sportowych (boiska, sali gimnastycznej), z miej-
skiej krytej p≥ywalni.

4. Kszta≥towanie w≥aúciwej i patriotycznej postawy uczniÛw,
poszanowania postÍpowych i trwa≥ych wartoúci moralnych,
kultury powszechnej i narodowej i przekonaÒ religijnych.

5. Przygotowanie uczniÛw do prawid≥owego kszta≥towania sto-
sunkÛw miÍdzyludzkich, poszanowania osobowoúci w≥asnej
i drugich, a w zwiπzku z tym do úwiadomego, samodzielnego,
aktywnego i odpowiedzialnego spe≥niania zadaÒ w øyciu
osobistym, rodzinnym i kulturalnym.

III. Organy zespo≥u szkÛ≥

ß4
1. Organami Zespo≥u SzkÛ≥ sπ:

1) Dyrektor zespo≥u szkÛ≥,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada RodzicÛw,
4) Samorzπd Uczniowski.

2. Dyrektor zespo≥u szkÛ≥:
1) kieruje bieøπcπ dzia≥alnoúciπ dydaktyczno-wychowawczπ

i opiekuÒczπ zespo≥u szkÛ≥,
2) sprawuje nadzÛr pedagogiczny nad dzia≥alnoúciπ nauczy-

cieli i wychowawcÛw,

3) przewodniczy radzie pedagogicznej,
4) realizuje uchwa≥y rady pedagogicznej, jeøeli sπ zgodne

z prawem oúwiatowym, niezgodne zaú wstrzymuje i powia-
damia o tym fakcie organ prowadzπcy,

5) powierza stanowiska wicedyrektora i odwo≥uje z niego
po zasiÍgniÍciu opinii organu prowadzπcego oraz rady
pedagogicznej,

6) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikÛw niepedago-
gicznych zgodnie z odrÍbnymi przepisami,

7) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom zespo≥u
szkÛ≥,

8) dysponuje úrodkami finansowymi,
9) opracowuje arkusz organizacyjny,
10)dba o powierzone mienie,
11)sporzπdza zakres czynnoúci, ktÛrego przyjÍcie potwierdza

zainteresowany,
12)wydaje polecenia s≥uøbowe wszystkim pracownikom zes-

po≥u szkÛ≥,
13)dokonuje oceny pracy nauczycieli i awansu zgodnie z

odrÍbnymi przepisami,
14)realizuje pozosta≥e zadania wynikajπce z ustawy ìKarta

Nauczycielaî,
15)kontroluje spe≥nianie obowiπzku szkolnego i wydaje de-

cyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na realizacjÍ
obowiπzku szkolnego poza szko≥π i przeprowadzenie
egzaminu klasyfikacyjnego,

16)reprezentuje zespÛ≥ szkÛ≥ na zewnπtrz,
17)wspÛ≥pracuje z radπ rodzicÛw, radπ pedagogicznπ i sa-

morzπdem uczniowskim,
18)rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiÍdzy organami,
19)przestrzega postanowieÒ statutu w sprawie nagrÛd i kar

stosowanych wobec uczniÛw,
20)podejmuje decyzje o zawieszeniu zajÍÊ dydaktycznych z za-

chowaniem warunkÛw okreúlonych odrÍbnymi przepisami,
21)nadzoruje i dba o w≥aúciwe dysponowanie úrodkami finan-

sowymi ZFåS,
22)decyduje o wysokoúci dodatku motywacyjnego,
23)prowadzi dokumentacjÍ pedagogicznπ zgodnie z odrÍb-

nymi przepisami,
3. Rada Pedagogiczna:

1) zatwierdza plan pracy zespo≥u szkÛ≥,
2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniÛw,
3) podejmuje uchwa≥y w sprawie skierowania ucznia do

klas przysposabiajπcych do zawodu,
4) ustala organizacjÍ doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) wystÍpuje w sprawach dodatku motywacyjnego,
6) deleguje dwÛch przedstawicieli do komisji konkursowej

na stanowisko dyrektora,
7) opiniuje tygodniowy przydzia≥ godzin,
8) opiniuje projekt planu finansowego,
9) opiniuje propozycje dyrektora zespo≥u szkÛ≥ w sprawach

przydzia≥u sta≥ych prac i zajÍÊ,
10)podejmuje uchwa≥y w sprawie innowacji i eksperymen-

tÛw pedagogicznych,
11)wykonuje kompetencje przewidziane dla rady zespo≥u

szkÛ≥ zgodnie z art. 52.2 ustawy o systemie oúwiaty,
12)Rada Pedagogiczna Zespo≥u SzkÛ≥ Nr 3 w Pile jest

kolegialnym organem szko≥y w zakresie realizacji zadaÒ
dot. kszta≥cenia, wychowania i opieki,
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13)w sk≥ad rady wchodzπ wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w zespole szkÛ≥. Rada pedagogiczna ustala Regulamin
swojej dzia≥alnoúci, a jej posiedzenia sπ protoko≥owane,

14)uchwa≥y rady podejmowane sπ zwyk≥π wiÍkszoúciπ g≥o-
sÛw w obecnoúci co najmniej 1/2 cz≥onkÛw rady, ktÛrzy
sπ zobowiπzani do nie ujawniania spraw, bÍdπcych przed-
miotem posiedzeÒ rady,

15)uchwa≥y powinny mieÊ charakter aktu prawnego.
4. Rada RodzicÛw:

1) wystÍpuje do rady pedagogicznej i dyrektora zespo≥u szkÛ≥
z wnioskiem i opiniami dotyczπcymi wszystkich spraw
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuÒczych oraz
dotyczπcych zespo≥u nauczycielskiego,

2) udziela pomocy samorzπdowi uczniowskiemu,
3) dzia≥a na rzecz sta≥ej poprawy bazy,
4) pozyskuje úrodki finansowe w celu wsparcia dzia≥alnoúci szko≥y,
5) wspÛ≥decyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich

wypoczynku,
6) wspÛ≥uczestniczy w opracowaniu programu wychowaw-

czego zespo≥u szkÛ≥,
7) deleguje dwÛch przedstawicieli do sk≥adu komisji konkur-

sowej na dyrektora zespo≥u szkÛ≥:
8) szczegÛ≥owe zasady i tryb dzia≥ania rady rodzicÛw okreúla

jej Regulamin, ktÛry ustala miÍdzy innymi:
ñ kadencjÍ, tryb, powo≥anie i odwo≥anie rady rodzicÛw,
ñ organa rady, sposÛb ich wy≥aniania i zakres kompetencji,
ñ tryb podejmowania uchwa≥,
ñ zasady wydatkowania funduszy.

9) regulamin opracowuje rada rodzicÛw, jest on zatwierdzony
przez zebranie ogÛlne.

5. Samorzπd Uczniowski:
1) opiniuje pracÍ ocenianych nauczycieli,
2) reprezentuje interesy uczniÛw w zakresie:

a) oceniania, klasyfikowania i promowania,
b) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejÍtnoúci przy

zachowaniu nastÍpujπcych zasad:
ñ trzy sprawdziany w ciπgu tygodnia, przy czym nie

wiÍcej niø jeden dziennie,
ñ dwutygodniowe uprzedzenie o zamiarze badania

kompetencji;
3) przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi zespo-

≥u szkÛ≥ wnioski i opinie w zakresie praw ucznia, takich jak:
a) prawo do zapoznania siÍ z programem nauczania,

z jego treúciπ, celem i stawianymi wymaganiami,
b) prawo do organizacji øycia szkolnego,
c) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,
d) prawo organizowania dzia≥alnoúci kulturalnej, oúwiatowej,

sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z w≥asnymi potrze-
bami i moøliwoúciami organizacyjnymi, w porozumie-
niu z dyrektorem,

e) prawo wyboru nauczyciela pe≥niπcego obowiπzki i rolÍ
opiekuna samorzπdu,

f) prawo wyboru rzecznika praw ucznia.
4) opracowuje Regulamin swojej dzia≥alnoúci i przedstawia

go do zatwierdzenia spo≥ecznoúci uczniowskiej.
6. Zasady rozwiπzywania konfliktÛw:

1) dyrektor jest przewodniczπcym rady pedagogicznej,
w zwiπzku z tym wykonuje uchwa≥y o ile sπ zgodne
z prawem oúwiatowym,

2) wstrzymuje wykonanie uchwa≥ sprzecznych z prawem,
powiadamiajπc o tym fakcie organ prowadzπcy,

3) rozstrzyga sprawy sporne wúrÛd cz≥onkÛw rady, jeøeli
w regulaminie je pominiÍto,

4) reprezentuje interesy rady pedagogicznej na zewnπtrz
i dba o jej autorytet,

5) bezpoúrednio wspÛ≥pracuje ze spo≥ecznymi organami
zespo≥u szkÛ≥ tj. radπ rodzicÛw,

6) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczπce nauczycieli
i pracownikÛw niepedagogicznych,

7) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiÍdzy
nauczycielami, a rodzicami,

8) dba o przestrzeganie postanowieÒ zawartych w statucie
zespo≥u szkÛ≥. W swojej dzia≥alnoúci kieruje siÍ zasadπ
partnerstwa i obiektywizmu,

9) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz
dobra publicznego, w zwiπzku z tym wydaje zalecenia
wszystkim statutowym organom szko≥y, jeøeli dzia≥alnoúÊ
tych organÛw narusza interesy zespo≥u szko≥y i nie s≥uøy
rozwojowi jego wychowankÛw,

10)jeøeli uchwa≥a rady rodzicÛw jest sprzeczna z prawem
lub waønym interesem szko≥y, dyrektor zawiesza jej
wykonanie i w terminie okreúlonym w regulaminie Rady
uzgadnia z niπ sposÛb postÍpowania w sprawie bÍdπcej
przedmiotem uchwa≥y. W przypadku braku uzgodnienia,
o ktÛrym mowa Dyrektor zespo≥u szkÛ≥ przekazuje spra-
wÍ do rozstrzygniÍcia organowi prowadzπcemu:

11)w sprawach spornych dotyczπcych uczniÛw ustala siÍ co
nastÍpuje:
a) uczeÒ zg≥asza swoje zastrzeøenia do przewodniczπce-

go SU za poúrednictwem przewodniczπcego klasowe-
go lub do rzecznika praw ucznia,

b) przewodniczπcy SU w uzgodnieniu z nauczycielem
opiekunem przedstawia sprawÍ nauczycielowi lub
wychowawcy, ktÛry wraz z przedstawicielem samo-
rzπdu rozstrzyga sporne kwestie,

c) sprawy nie rozstrzygniÍte kierowane sπ do wicedyrek-
tora danej Szko≥y w Zespole, ktÛrego decyzje sπ
ostateczne.

ß5
1. W zespole szkÛ≥, ktÛry liczy co najmniej 12 oddzia≥Ûw tworzy

siÍ stanowisko wicedyrektora. Dopuszcza siÍ tworzenie do-
datkowych stanowisk wicedyrektorÛw i innych kierowni-
czych za zgodπ organu prowadzπcego.

2. Zakres kompetencji dla wicedyrektora:
1) zastÍpuje dyrektora w przypadku jego nieobecnoúci,
2) przygotowuje projekty nastÍpujπcych dokumentÛw:

a) tygodniowy rozk≥ad zajÍÊ szkolnych,
b) kalendarz imprez szkolnych,

3) sprawuje nadzÛr pedagogiczny nad powierzonymi przed-
miotami,

4) przygotowuje wraz z zespo≥em rady pedagogicznej pro-
jekt rocznego planu pracy,

5) przygotowuje projekt ocen uczπcych nauczycieli,
6) wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrÛd i wyrÛønieÒ

oraz kar dla nauczycieli i innych pracownikÛw zespo≥u
szkÛ≥, ktÛrych bezpoúrednio nadzoruje,
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7) prowadzi ksiÍgÍ ewidencji uczniÛw oraz kontroluje spe≥-
nianie przez nich obowiπzku szkolnego,

8) opracowuje materia≥y analityczne oraz oceny dotyczπce
efektÛw kszta≥cenia i wychowania,

9) wykonuje inne czynnoúci i zadania zlecone przez dyrek-
tora zespo≥u szkÛ≥.

IV. Organizacja Zespo≥u SzkÛ≥

ß6
Terminy rozpoczynania i koÒczenia zajÍÊ dydaktyczno-wycho-
wawczych, przerw úwiπtecznych oraz ferii zimowych i letnich
okreúlajπ przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

ß7
SzczegÛ≥owπ organizacjÍ nauczania, wychowania i opieki w da-
nym roku szkolnym okreúla arkusz organizacji szko≥y opracowa-
ny przez dyrektora. Arkusz organizacji zespo≥u szkÛ≥ zatwierdza
organ prowadzπcy.

ß8
1. Podstawowπ jednostkπ organizacyjnπ Zespo≥u jest oddzia≥.

Liczba uczniÛw w oddziale w zasadzie nie powinna byÊ
wyøsza niø 26. Uczniowie ci w jednorocznym kursie nauki
danego roku szkolnego uczπ siÍ wszystkich przedmiotÛw
obowiπzkowych, przewidzianych planem nauczania i progra-
mem wybranym z zestawÛw programÛw dla danej klasy,
dopuszczonych do uøytku szkolnego. Przy podziale na od-
dzia≥y decyduje liczba uczniÛw z obwodu ustalonego dla
zespo≥u szkÛ≥, o ile nie zosta≥y przyjÍte odrÍbne porozumie-
nia w powyøszej sprawie.

2. Podzia≥ uczniÛw na grupy uzaleøniony jest od moøliwoúci
finansowych szko≥y oraz wielkoúci sal i pomieszczeÒ dydak-
tycznych.

3. ZespÛ≥ szkÛ≥ prowadzi klasy sportowe z zakresu pi≥ki siatko-
wej ch≥opcÛw i dziewczπt.

4. Za zgodπ organu prowadzπcego, zespÛ≥ moøe prowadziÊ
oddzia≥y integracyjne wed≥ug odrÍbnych przepisÛw.

5. ZespÛ≥ szkÛ≥ jest szko≥π koedukacyjnπ.

ß9
OrganizacjÍ sta≥ych, obowiπzkowych i nadobowiπzkowych zajÍÊ
dydaktycznych i wychowawczych okreúla tygodniowy rozk≥ad
zajÍÊ ustalony przez dyrektora zespo≥u szkÛ≥ na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglÍdnieniem zasad
zdrowia i higieny pracy.

ß10
1. Podstawowπ formπ pracy szko≥y sπ zajÍcia dydaktyczne

i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyj-
nym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. Rada Pedagogiczna moøe podjπÊ uchwa≥Í, w ktÛrej ustali

inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie d≥uøszy niø 1 godzina
zegarowa) zachowujπc ogÛlny tygodniowy czas pracy, obli-
czony na podstawie ramowego planu nauczania.

4. Czas trwania poszczegÛlnych zajÍÊ w klasach I-III ustala
nauczyciel prowadzπcy te zajÍcia, zachowujπc ogÛlny tygo-
dniowy czas zajÍÊ, o ktÛrych mowa w ust. 1.

ß11
1. Podzia≥ oddzia≥u na grupy dokonuje siÍ na zajÍciach wyma-

gajπcych specjalnych warunkÛw nauki i bezpieczeÒstwa
z uwzglÍdnieniem zasad okreúlonych w rozporzπdzeniu
w sprawie ramowych planÛw nauczania i moøliwoúci zespo≥u
szkÛ≥.

2. Oddzia≥ naleøy dzieliÊ na grupy w nauczaniu:
1) jÍzykÛw obcych (w oddzia≥ach liczπcych powyøej 24

uczniÛw),
2) wychowania fizycznego (grupa nie moøe liczyÊ mniej niø

12 uczniÛw i nie wiÍcej niø 26),
3) elementÛw informatyki (w oddzia≥ach liczπcych powyøej

24 uczniÛw),
4) wychowania do øycia w rodzinie,
5) podczas zajÍÊ w laboratorium.

ß12
Dyrektor zespo≥u szkÛ≥ w porozumieniu z radπ pedagogicznπ
i w uzgodnieniu z organem prowadzπcym ustala zasady pro-
wadzenia niektÛrych zajÍÊ np. zajÍcia wyrÛwnawcze, specjali-
styczne, nauczanie jÍzykÛw obcych, elementÛw informatyki,
ko≥a zainteresowaÒ, ktÛre mogπ byÊ prowadzone poza syste-
mem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzia≥owych lub miÍdzy-
oddzia≥owych.

ß13
1. Dla uczniÛw nie rokujπcych ukoÒczenia Gimnazjum w nor-

malnych trybie, po 1-szym roku nauki moøna organizowaÊ
klasy przysposabiajπce do pracy zawodowej.

2. KlasÍ organizuje dyrektor zespo≥u szkÛ≥ za zgodπ organu
prowadzπcego, w oparciu o odrÍbne przepisy.

3. Dyrektor kieruje ucznia do klasy, o ktÛrej mowa w ust. 1 na
podstawie uchwa≥y rady pedagogicznej, po dok≥adnym zapo-
znaniu siÍ z sytuacjπ i moøliwoúciami ucznia, uwzglÍdniajπc
wynik sprawdzianu osiπgniÍÊ edukacyjnych ucznia, opiniÍ
lekarskπ, opiniÍ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
zgodÍ rodzicÛw (prawnych opiekunÛw) ucznia.

ß14
1. Biblioteka szkolna jest pracowniπ szkolnπ, s≥uøπcπ realizacji

potrzeb i zainteresowaÒ uczniÛw, zadaÒ dydaktycznych i wy-
chowawczych szko≥y, doskonaleniu warsztatu pracy nauczy-
ciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wúrÛd rodzi-
cÛw.

2. Do zadaÒ bibliotekarzy naleøy:
1) opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki

i czytelni,
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,
3) okreúlenie godzin wypoøyczania ksiπøek przy zachowaniu

zasady dostÍpnoúci biblioteki dla uczniÛw przed i po
lekcjach,

4) organizowanie konkursÛw czytelniczych,
5) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie

czytelnictwa poszczegÛlnych klas,
6) wspÛ≥praca z nauczycielami zespo≥u szkÛ≥,
7) prowadzenie zajÍÊ z przysposobienia czytelniczego,
8) zakup gazet, czasopism i nowoczesnych, multimedial-

nych noúnikÛw informacji.
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ß15
1. W szkole funkcjonujπ úwietlice szkolne:

1) dla uczniÛw klas I-IV szko≥y podstawowej, úwietlica
prowadzi zajÍcia w grupach wychowawczych. Wycho-
wawcy úwietlicy zapewniajπ bezpieczeÒstwo dzieciom
powierzonym ich opiece, prowadzπ zajÍcia tematyczne,
utrzymujπ sta≥y kontakt z wychowawcami klas i rodzicami.

2) dla uczniÛw klas I-III gimnazjum w godzinach popo≥udnio-
wych.

2. Liczba uczniÛw w grupie nie powinna byÊ wyøsza niø 25.

ß16
1. Dla realizacji celÛw statutowych zespÛ≥ szkÛ≥ posiada nastÍ-

pujπcπ bazÍ:
1) 25 sal dydaktycznych, ktÛre umoøliwiajπ naukÍ na dwie

zmiany,
2) salÍ gimnastycznπ wraz z zapleczem,
3) salÍ gimnastycznπ korekcyjno-wyrÛwnawczπ,
4) pomieszczenie biblioteczne i úwietlicowe,
5) zaplecze kuchenne i jadalniÍ,
6) archiwum,
7) sekretariat,
8) gabinety dla dyrektora i wicedyrektorÛw,
9) gabinet pedagoga,
10)ksiÍgowoúÊ,
11)gabinet kierownika administracyjnego.

V. Nauczyciele i inni pracownicy zespo≥u szkÛ≥

ß17
1. W zespole szkÛ≥ zatrudnia siÍ nauczycieli oraz pracownikÛw

administracyjnych i obs≥ugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikÛw,

o ktÛrych mowa w ust. 1, okreúlajπ odrÍbne przepisy.
3. SzczegÛ≥owy zakres czynnoúci dla pracownikÛw sporzπdza

dyrektor. Dokument ten stanowi za≥πcznik do umowy o
pracÍ.

ß18
1. Nauczyciel prowadzi pracÍ dydaktycznπ, wychowawczπ i opie-

kuÒczπ, jest odpowiedzialny za jakoúÊ tej pracy i powierzo-
nych jego opiece uczniÛw.

2. Do obowiπzkÛw nauczyciela naleøy:
1) kontrolowaÊ systematyczne miejsca prowadzenia zajÍÊ

pod wzglÍdem bezpieczeÒstwa i higieny pracy,
2) uczestniczyÊ w szkoleniach w zakresie BHP organizowa-

nym przez zak≥ad pracy,
3) przestrzegaÊ zapisÛw statutowych,
4) zapoznaÊ siÍ z aktualnym stanem prawnym w oúwiacie,
5) usuwaÊ drobne usterki wzglÍdnie zg≥aszaÊ kierownikowi

administracyjno-gospodarczemu ich wystÍpowanie,
6) w pracowniach o zwiÍkszonym ryzyku wypadkowoúci

egzekwowaÊ przestrzeganie regulaminÛw,
7) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych

uøywaÊ tylko sprawnego sprzÍtu,
8) na kaødej lekcji kontrolowaÊ obecnoúÊ uczniÛw,
9) pe≥niÊ dyøury zgodnie z opracowanym harmonogramem,
10)przygotowywaÊ siÍ do zajÍÊ dydaktycznych i wychowaw-

czych,

11)dbaÊ o poprawnoúÊ jÍzykowπ uczniÛw i w≥asnπ,
12)stosowaÊ zasady oceniania zgodnie z przyjÍtymi przez

szko≥Í kryteriami,
13)podnosiÊ i aktualizowaÊ wiedzÍ i umiejÍtnoúci pedago-

giczne,
14)s≥uøyÊ pomocπ nauczycielom rozpoczynajπcym pracÍ

pedagogicznπ,
15)wzbogacaÊ warsztat pracy i dbaÊ o powierzone pomoce

i sprzÍt,
16)aktywnie uczestniczyÊ w szkoleniowych posiedzeniach

Rady Pedagogicznej,
17)stosowaÊ nowatorskie metody pracy i programu naucza-

nia,
18)wspomagaÊ rozwÛj psychofizyczny ucznia poprzez pro-

wadzenie rÛønorodnych form oddzia≥ywaÒ w ramach
zajÍÊ pozalekcyjnych,

19)wspÛ≥pracowaÊ ze specjalistami úwiadczπcymi kwalifiko-
wanπ pomoc pedagogicznoñpsychologicznπ, zdrowotnπ
i innπ,

20)zapewniÊ ciπg≥oúÊ procesu wychowawczoñdydaktyczne-
go poprzez sta≥π wspÛ≥pracÍ z domem rodzinnym dziec-
ka, w tym rzetelnie informowaÊ rodzicÛw, opiekunÛw o
rozwoju dziecka z zachowaniem zasad bezstronnoúci,
obiektywizmu w stosunku do dziecka i rodzicÛw.

ß19
1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokÛw przedmiotÛw lub

nauczyciele grupy przedmiotÛw pokrewnych, wychowawcy
klas mogπ tworzyÊ zespo≥y przedmiotowe, ktÛrymi kierujπ
przewodniczπcy.

2. Przewodniczπcy powo≥ywany jest przez dyrektora na wnio-
sek zespo≥u.

3. Do zadaÒ zespo≥u m.in. naleøy:
1) wybÛr programÛw nauczania i wspÛ≥dzia≥anie w ich

realizacji,
2) wybÛr podrÍcznikÛw,
3) opracowanie kryteriÛw oceniania uczniÛw oraz sposobu

badania osiπgniÍÊ, stymulowanie rozwoju uczniÛw,
4) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich progra-

mÛw nauczania,
5) organizowanie wewnπtrz szkolnego doskonalenia zawo-

dowego nauczycieli,
6) stwarzanie warunkÛw do dzielenia siÍ doúwiadczeniami,
7) wspÛ≥tworzenie szkolnych programÛw rozwoju.

ß20
1. Dyrektor zespo≥u szkÛ≥ powierza kaødy oddzia≥ opiece wy-

chowawczej jednemu z nauczycieli uczπcych w tym oddziale,
zwanemu dalej ìwychowawcπî.

2. Dla zapewnienia ciπg≥oúci pracy wychowawczej i jej skutecz-
noúci poøπdane jest by wychowawca opiekowa≥ siÍ tymi
samymi uczniami na danym etapie edukacyjnym:

3. Obowiπzki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor po
zasiÍgniÍciu opinii rady pedagogicznej. Wychowawca pe≥ni
swojπ funkcjÍ w stosunku do powierzonej mu klasy (oddzia≥u)
do chwili ukoÒczenia przez uczniÛw tej klasy, chyba øe rada
rodzicÛw z≥oøy uzasadniony wniosek do dyrektora szko≥y o
zmianÍ wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosownπ
proúbÍ o zmianÍ.
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ß21
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wycho-

wawczej nad uczniem, a w szczegÛlnoúci:
1) tworzenie warunkÛw wspomagajπcych rozwÛj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do øycia w rodzinie i spo≥eczeÒ-

stwie,
3) rozwijanie umiejÍtnoúci rozwiπzywania øyciowych pro-

blemÛw przez wychowanka.
2. Wychowawca w celu realizacji zadaÒ, o ktÛrych mowa

w ust. 1 winien:
1) zdiagnozowaÊ warunki øycia i nauki swoich wychowan-

kÛw,
2) opracowaÊ wspÛlnie z rodzicami i uczniami program

wychowawczy uwzglÍdniajπcy wychowanie prorodzinne,
3) utrzymaÊ systematyczny i czÍsty kontakt z innymi na-

uczycielami w celu koordynacji oddzia≥ywaÒ wychowaw-
czych,

4) wspÛ≥pracowaÊ z rodzicami, w≥πczajπc ich do rozwiπzy-
wania problemÛw wychowawczych,

5) wspÛ≥pracowaÊ z pedagogiem szkolnym i Poradniπ Psy-
chologiczno-Pedagogicznπ w Pile,

6) úledziÊ postÍpy w nauce swoich wychowankÛw,
7) dbaÊ o systematyczne uczÍszczanie uczniÛw na zajÍcia,
8) udzielaÊ porad w zakresie moøliwoúci dalszego kszta≥ce-

nia siÍ wyboru zawodu itp.,
9) kszta≥towaÊ w≥aúciwe stosunki pomiÍdzy uczniami, opie-

rajπc je na tolerancji i poszanowaniu godnoúci osoby
ludzkiej,

10)utrzymywaÊ sta≥y kontakt z rodzicami i opiekunami w spra-
wach postÍpu w nauce i zachowaniu siÍ ucznia,

11)powiadamiaÊ pisemnie o przewidywanym dla ucznia
stopniu niedostatecznym semestralnym (rocznym) na
miesiπc przed zakoÒczeniem okresu (roku),

12)na tydzieÒ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiado-
miÊ ucznia o przewidywanych dla stopniach semestral-
nych/rocznych,

13)uczestniczyÊ w zebraniach z rodzicami.
3. Wychowawca prowadzi okreúlonπ przepisami dokumentacjÍ

pracy dydaktyczno-wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen,
úwiadectwa szkolne).

4. Wychowawca ma prawo korzystaÊ w swojej pracy z pomocy
merytorycznej i metodycznej ze strony poradni pedagogicz-
no-psychologicznej i pedagoga szkolnego.

VI. Uczniowie

ß22
1. Do zespo≥u szkÛ≥ uczÍszczajπ uczniowie w zasadzie w wieku

od 7 do 16 lat. Podlegajπ oni obowiπzkowi szkolnemu, ktÛry
trwa do 18 roku øycia.
Dyrektor przyjmuje wszystkich uczniÛw zamieszkujπcych
ustalony dla zespo≥u szkÛ≥ obwÛd.
Warunkiem przyjÍcia do gimnazjum jest úwiadectwo ukoÒ-
czenia szko≥y podstawowej oraz potwierdzenie zameldowa-
nia ucznia na danym terenie.

2. Dyrektor Zespo≥u moøe przyjπÊ ucznia z innego obwodu,
jeøeli warunki organizacyjne na to pozwalajπ.

3. Na wniosek rodzicÛw ucznia oraz po zasiÍgniÍciu opinii
psychologiczno-pedagogicznej dyrektor moøe:

1) zezwoliÊ na pozaszkolnπ formÍ realizacji obowiπzku szkol-
nego,

2) odroczyÊ lub przyúpieszyÊ realizacjÍ obowiπzku szkolnego.

ß23
1. UczeÒ ma prawo:

1) do informacji na temat zakresu wymagaÒ oraz metod
nauczania,

2) posiadaÊ pe≥nπ wiedzÍ na temat kryteriÛw ocen z przed-
miotÛw i z zachowania,

3) korzystaÊ z zasad dotyczπcych sprawdzania wiedzy i umie-
jÍtnoúci, o ktÛrych mowa w ß4.5.b),

4) tygodniowego rozk≥adu lekcji zgodnego z zasadami higie-
ny pracy umys≥owej,

5) poszanowania swej godnoúci,
6) rozwijania zainteresowaÒ, zdolnoúci i talentÛw,
7) swobody wyraøania myúli i przekonaÒ, o ile nie naruszajπ

one dobra osobistego osÛb trzecich,
8) korzystania z pomocy doraünej,
9) øyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dy-

daktyczno-wychowawczym,
10)nietykalnoúci osobistej,
11)bezpiecznych warunkÛw pobytu w szkole,
12)korzystania ze wszystkich pomieszczeÒ i urzπdzeÒ zgodne

z ich przeznaczeniem i w myúl obowiπzujπcych regulaminÛw;
13)korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulami-

nem w sprawie stypendiÛw szkolnych,
14)reprezentowania szko≥y w konkursach, przeglπdach i za-

wodach.
2. UczeÒ ma obowiπzek przestrzegania postanowieÒ zawartych

w statucie, a zw≥aszcza:
1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajÍ-

ciach lekcyjnych;
2) dbaÊ o wspÛlne dobro, ≥ad i porzπdek w szkole;
3) dbaÊ o majπtek i mienie szkolne;
4) wystrzegaÊ siÍ szkodliwych na≥ogÛw;
5) naprawiaÊ wyrzπdzone szkody materialne na w≥asny koszt;
6) przestrzegaÊ zasady kultury wspÛ≥øycia;
7) dbaÊ o honor i tradycjÍ;
8) podporzπdkowaÊ siÍ zaleceniom i zarzπdzeniom dyrektora,

rady pedagogicznej oraz ustaleniom samorzπdu uczniow-
skiego;

9) zachowania w sprawach spornych trybu okreúlonego
w ß4.6.k), o ile brak moøliwoúci polubownego rozwiπza-
nia problemu;

10)okazywaÊ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pra-
cownikom szko≥y i ludziom starszym.

3. UczeÒ moøe otrzymaÊ nagrody i wyrÛønienia za:
1) rzetelnπ naukÍ i pracÍ na rzecz szko≥y;
2) wzorowπ postawÍ;
3) wybitne osiπgniÍcia;
4) dzielnoúÊ i odwagÍ.

4. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy,
samorzπdu uczniowskiego, rady rodzicÛw, po zasiÍgniÍciu
opinii rady pedagogicznej.

5. Ustala siÍ nastÍpujπce rodzaje nagrÛd dla uczniÛw:
1) pochwa≥a wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
2) pochwa≥a dyrektora wobec spo≥ecznoúci szkolnej;
3) dyplom;
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4) wpis do ìHonorowej KsiÍgiî;
5) nagrody rzeczowe;
6) bezp≥atne wycieczki dla wyrÛøniajπcych siÍ uczniÛw.

6. Nagrody finansowane sπ z budøetu szko≥y oraz radÍ rodzi-
cÛw i sponsorÛw.

7. Uczniom przyznaje siÍ úwiadectwa z wyrÛønieniem zgodnie
z odrÍbnymi przepisami.

8. Ustala siÍ nastÍpujπce rodzaje kar:
1) upomnienie ucznia przez wychowawcÍ wobec klasy;
2) upomnienie ucznia przez dyrektora;
3) nagana udzielona przez dyrektora wobec spo≥ecznoúci

uczniowskiej;
4) pisemne powiadomienie rodzicÛw o nagannym zachowa-

niu ucznia,
5) zakaz udzia≥u w imprezach i wycieczkach szkolnych,
6) przeniesienie ucznia do rÛwnoleg≥ego oddzia≥u bπdü

klasy tej szko≥y.
9. Od kaødej wymierzonej kary uczeÒ moøe siÍ odwo≥aÊ za

poúrednictwem SU, wychowawcy lub rodzicÛw do dyrektora
szko≥y w terminie dwÛch dni.

10.Na podstawie uchwa≥y rady pedagogicznej dyrektor moøe
skreúliÊ ucznia z listy uczniÛw jedynie z rÛwnoczesnym
przeniesieniem do innej szko≥y po wczeúniejszym uzyskaniu
zgody dyrektora szko≥y, do ktÛrej uczeÒ ma byÊ przeniesiony,
powiadomieniu organu nadzorujπcego i uzyskaniu zgody
kuratora oúwiaty.

11.Ucznia moøna skreúliÊ z listy uczniÛw, gdy ten:
a) umyúlnie spowodowa≥ uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) dopuszcza siÍ kradzieøy,

c) wchodzi w kolizjÍ z prawem,
d) demoralizuje innych uczniÛw,
e) permanentnie narusza postanowienia statutu zespo≥u

szkÛ≥.

VII.Postanowienia koÒcowe

ß24
1. Szko≥a uøywa pieczÍci urzÍdowych zgodnie z odrÍbnymi

przepisami.
2. Regulaminy okreúlajπce dzia≥alnoúÊ organÛw zespo≥u szkÛ≥,

jak teø wynikajπce z celÛw i zadaÒ nie mogπ byÊ sprzeczne
z zapisami niniejszego statutu, jak rÛwnieø z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie oúwiatowym.

ß25
1. ZespÛ≥ SzkÛ≥ posiada w≥asny sztandar, god≥o oraz ceremo-

nia≥ szkolny.

ß26
1. ZespÛ≥ szkÛ≥ prowadzi i przechowuje dokumentacjÍ zgodnie

z odrÍbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez zespÛ≥ szkÛ≥ gospodarki finanso-

wej i materialnej okreúla organ prowadzπcy na mocy odrÍb-
nych przepisÛw.

ß27
1. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w statucie

zespo≥u szkÛ≥ jest rada pedagogiczna.

1212

UCHWA£A Nr XXXV/224/2001 RADY MIEJSKIEJ W PONIECU

z dnia 20 listopada 2001 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych na terenie gminy Poniec
w roku 2002

Na podstawie art. 4 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 paüdziernika
1982 r. o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alkoho-
lizmowi (Dz.U. Nr 35 poz. 230 z pÛüniejszymi zmianami) Rada
Miejska w Poniecu uchwala, co nastÍpuje:

ß1
Uchwala siÍ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiπzywania
ProblemÛw Alkoholowych na terenie gminy Poniec w roku
2002, stanowiπcy za≥πcznik do niniejszej uchwa≥y.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miejskiemu.

ß3
Uchwa≥a podlega og≥oszeniu w Dzienniku UrzÍdowym Woje-
wÛdztwa Wielkopolskiego i wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni
od dnia og≥oszenia.

Przewodniczπcy Rady
(ñ) Eugeniusz Nowak
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Za≥πcznik do uchwa≥y Nr XXXV/224/2001
Rady Miejskiej Ponieca

z dnia 20 listopada 2001 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWI•ZYWANIA
PROBLEM”W ALKOHOLOWYCH NA TERENIE GMINY

PONIEC W ROKU 2002

WstÍp:
Samorzπd gminny jest ustawowo zobowiπzany do podejmo-

wania dzia≥aÒ zmierzajπcych do ograniczania spoøycia napojÛw
alkoholowych, a takøe zmiany struktury ich spoøywania. Winien
rÛwnieø inicjowaÊ i wspieraÊ przedsiÍwziÍcia majπce na celu
przeciwdzia≥ania powstawaniu i usuwania nastÍpstw naduøywa-
nia alkoholu. Naleøy takøe popieraÊ dzia≥alnoúÊ organizacji spo-
≥ecznych, ktÛrych celem jest krzewienie trzeüwoúci i abstynencji,
jak rÛwnieø wspÛ≥dzia≥aÊ z Koúcio≥em i zwiπzkami wyznaniowy-
mi w zakresie wychowania w trzeüwoúci i przeciwdzia≥ania
alkoholizmowi.

Rada Miejska uznaje, øe naduøywanie alkoholu jest zagroøe-
niem dla zdrowia fizycznego, psychicznego i moralnego miesz-
kaÒcÛw miasta i gminy, szczegÛlnie dzieci i m≥odzieøy. Ma teø
ogromny wp≥yw na zanikanie kultury øycia spo≥ecznego, rodzi
negatywne skutki materialne dla osÛb i rodzin dotkniÍtych tym
problemem, prowadzi do rozbicia rodzin, brutalizacji øycia i
sieroctwa spo≥ecznego.

Jaka jest nasza gmina? NiektÛre dane statystyczne.
Na terenie miasta i gminy zamieszkuje (wg stanu na dzieÒ

31 grudnia 2000 r.) ogÛ≥em 8048 osÛb. W tym:
ñ w wieku przedprodukcyjnym tj. do 17 roku øycia ñ 2038,
ñ w wieku produkcyjnym tj.:

ï kobiety (18ñ59 lat) ñ 2283,
ï mÍøczyüni (18ñ64 lat) ñ 2554,

ñ w wieku poprodukcyjnym tj.:
ï kobiety (60 lat i wiÍcej) ñ 798,
ï mÍøczyüni (65 lat i wiÍcej) ñ 375.

Oko≥o 600 osÛb w wieku produkcyjnym by≥o bezrobotnymi.
W roku 2000 Oúrodek Pomocy Spo≥ecznej w Poniecu udzieli≥
pomocy 388 osobom, w tym rodzin z problemem alkoholowym
17 osobom.

W gminie funkcjonujπ dwa gimnazja (Poniec i Øytowiecko)
do ktÛrych uczÍszcza 421 uczniÛw. W dzia≥ajπcych na terenie
gminy szko≥ach podstawowych (Poniec, Øytowiecko, Sarbinowo
i £Íka Wielka) uczy siÍ ≥πcznie 785 uczniÛw.

Opiekπ przedszkolnπ w Przedszkolu w Poniecu i w oddzia-
≥ach 6-latkÛw przy szko≥ach w £Íce Wielkiej, Sarbinowie i Øyto-
wiecku objÍtych jest 124 dzieci.

Na terenie miasta i gminy zarejestrowanych jest 30 podmio-
tÛw gospodarczych posiadajπcych zezwolenia i prowadzπcych
sprzedaø napojÛw alkoholowych w 43 punktach detalicznych
oraz w 5 punktach sprzedaøy do spoøycia na miejscu. OgÛ≥em
punktÛw sprzedaøy jest 48, w tym:
ñ w 2 punktach sprzedawane jest tylko piwo,
ñ 12 punktach jest sprzedawane piwo i wino,
ñ w 34 punktach sprzedaje siÍ piwo, wino i inne alkohole.

Jest to spadek iloúci punktÛw sprzedaøy napojÛw alkoholo-
wych w ostatnich trzech latach o 9 punktÛw.

Z informacji i statystyk policyjnych wynika, øe w roku 2001:
ï w okresie do paüdziernika zanotowano na terenie naszej

gminy:
ñ ponad 30 przypadkÛw kierujπcych pojazdami pod wp≥y-

wem alkoholu,
ñ odnotowano 29 ofiar przemocy w rodzinie spowodowa-

nej naduøywaniem alkoholu ñ ofiarami by≥o 15 kobiet
oraz 14 dzieci i m≥odzieøy,

ñ za≥oøono 20 ìNiebieskich Kartî,
ñ jedna kobieta skorzysta≥a z pobytu w Powiatowym Oúrod-

ku Interwencji Kryzysowej w Piaskach,
ñ przygotowano i wdroøono jedno postÍpowanie w stosun-

ku do mÍøczyzny naduøywajπcego alkoholu, z art. 207
zakoÒczono wyrokiem sπdowym.

Na terenie naszej gminy funkcjonuje grupa Anonimowych
AlkoholikÛw ìTÍczaî, ktÛra odbywa swoje mitingi w kaødy
czwartek o godz. 1800 w ìKlubie Abstynentaî. Ostatnio w paü-
dzierniku br. grupa ta obchodzi≥a czwartπ rocznicÍ swojej dzia-
≥alnoúci. We wspomnianym Klubie spotyka siÍ takøe grupa osÛb
wspÛ≥uzaleønionych i cz≥onkÛw rodzin z problemem alkoholo-
wym. Istnieje rÛwnieø Stowarzyszenie ìKlub Abstynentaî, ktÛre
moøe odbywaÊ swoje spotkania we wspomnianym Klubie.

Z powyøszego krÛtkiego opisu naszej gminy wynika, øe tak
jak i w innych rejonach kraju, takøe u nas istniejπ zagroøenia
spo≥eczne. Patologie spo≥eczne bardzo czÍsto sπ wynikiem
spoøywania alkoholu zarÛwno przez doros≥ych jak i m≥odzieø. Za
czynniki towarzyszπce nadmiernemu spoøywaniu alkoholu moø-
na uznaÊ: konflikt w rodzinie, brak pomocy w wychowywaniu
dzieci ñ szczegÛlnie z rodzin patologicznych, brak uregulowane-
go øycia rodzinnego, bezrobocie, bieda i szereg innych.

Dzieci i m≥odzieø nie znoszπ pustki spo≥ecznej, ktÛrej wype≥-
niÊ nie mogπ ani w wiÍkszoúci swoich domÛw rodzinnych,
w szko≥ach czy organizacjach spo≥ecznych. M≥odzieø z rodzin
patologicznych naszego úrodowiska najczÍúciej wolny czas spÍ-
dza ìprzed telewizoremî, wybierajπc nie zawsze trafne wycho-
wawczo programy czy filmy, a takøe lubi przebywaÊ w grupach
rÛwieúniczych, ktÛre nie zawsze pozytywnie wp≥ywajπ na zacho-
wanie m≥odego cz≥owieka. Dlatego celowym zadaniem jest
prowadzenie zajÍÊ w úwietlicach terapeutyczno-úrodowisko-
wych dla dzieci z grup ryzyka i rodzin z problemami wychowaw-
czymi.

Naleøy bowiem zdawaÊ sobie sprawÍ z tego, øe szkody
wynikajπce z naduøywania alkoholu wystÍpujπ w rÛønych obsza-
rach naszej rzeczywistoúci. Oczywiste jest, øe ich unikniemy,
natomiast moøemy zmniejszyÊ ich rozmiar i dotkliwoúÊ w wielu
rodzinach poprzez zapobieganie powstawaniu nowych proble-
mÛw. Naleøy zwiÍkszaÊ zasÛb wiedzy wúrÛd m≥odzieøy i doro-
s≥ych w zakresie problematyki alkoholowej. ZmniejszaÊ zaburze-
nia øycia rodzinnego oraz rozmiary naruszeÒ prawa na rynku
alkoholowym i porzπdku publicznym.

Biorπc pod uwagÍ powyøsze za≥oøenia oraz opisanπ diagno-
zÍ naszej gminy, a przede wszystkim obowiπzujπcπ ustawÍ
o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi
jak rÛwnieø Narodowy Program ProblemÛw Alkoholowych przy-
jÍty przez Sejm na lata 2000-2005 skonstruowany zosta≥
Gminny Program Profilaktyki i Rozwiπzywania ProblemÛw Alko-
holowych na rok 2002.
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Za≥oøenia i cele programowe naleøy realizowaÊ poprzez:

I. ZwiÍkszanie dostÍpnoúci pomocy terapeutycznej i rehabilita-
cyjnej dla osÛb uzaleønionych od alkoholu. A wiÍc:
ñ finansowanie dodatkowych zajÍÊ terapeutycznych dla

osÛb uzaleønionych od alkoholu organizowanych w ìKlu-
bie Abstynentaî,

ñ uruchomienie i prowadzenie punktu konsultacyjnego dla
osÛb uzaleønionych od alkoholu i z problemem alkoholowym,

ñ propagowanie moøliwoúci korzystania z ca≥odobowego
telefonu dla chcπcych przekazaÊ swoje problemy i pra-
gnπcych uzyskaÊ pomoc w zakresie uzaleønieÒ, (tel.
5731030)

ñ kierowanie osÛb uzaleønionych na badania do specjali-
stÛw, a po uzyskaniu ekspertyzy wysy≥anie ich do placÛ-
wek terapeutycznych lub placÛwek odwykowych,

ñ finansowanie ìKlubu Abstynentaî ñ jako pomieszczenie
na prowadzenie zajÍÊ terapeutycznych dla uzaleønio-
nych, úwietlicy terapeutyczno-úrodowiskowej i si≥owni,

ñ abonament czasopism fachowych, zakup materia≥Ûw
edukacyjnych oraz wydawnictw o tematyce zwiπzanej
z problemami alkoholowymi,

ñ poszerzenie dzia≥alnoúci grupy AA ìTÍczaî poprzez za-
chÍcanie osÛb trzeüwiejπcych do udzia≥u w mitingach
cotygodniowych.

II. Udzielanie rodzinom, w ktÛrych wystÍpujπ problemy alkoho-
lowe pomocy psychospo≥ecznej i prawnej. A w szczegÛlnoúci
ochrony przed przemocπ w rodzinie. A wiÍc:
ñ kierowanie dzieci z rodzin z problemem alkoholowym

i z grup ryzyka na obozy z programem profilaktycznym
i terapeutycznym,

ñ organizowanie spotkaÒ z cz≥onkami rodzin z problemem
alkoholowym z terapeutami i psychologami oraz ich
finansowanie,

ñ udzielanie pomocy prawnej dla osÛb uzaleønionych i ich
rodzin,

ñ prowadzenie rozeznaÒ w úrodowisku lokalnym ñ wizyty
w rodzinach alkoholikÛw,

ñ prowadzenie szerokiej informacji w terenie naszego dzia-
≥ania o istniejπcym Powiatowym Oúrodku Interwencji
Kryzysowej w Piaskach ñ pomoc w kierowaniu osÛb do
tej placÛwki,

ñ prowadzenie úwietlic terapeutyczno-úrodowiskowych prze-
znaczonych dla dzieci z grup ryzyka, rodzin patologicz-
nych i z problemem alkoholowym w Poniecu, Sarbino-
wie, £Íce Wielkiej, Rokosowie, Szurkowie i Øytowiecku,

ñ prowadzenie zajÍÊ w rÛønego rodzaju zespo≥ach dzieciÍ-
cych przy úwietlicach úrodowiskowych z uwzglÍdnieniem
tematyki wychowywania w trzeüwoúci ñ bez uzaleønieÒ,

ñ zorganizowanie i sfinansowanie szkolenia dla niektÛrych
grup zawodowych (np. nauczycieli, pedagogÛw szkol-
nych, cz≥onkÛw Komisji d/s rpa., wychowawczyÒ úwietlic
terapeutyczno-úrodowiskowych) poúwiÍconych proble-
mom przemocy w rodzinie,

ñ wspÛ≥praca z miejscowymi funkcjonariuszami Rewiru
Dzielnicowych ñ analiza wykroczeÒ, przestÍpstw i przy-
padkÛw przemocy w rodzinie spowodowanych naduøywa-
niem alkoholu oraz funkcjonowanie ìNiebieskiej Kartyî,

ñ zakup, sfinansowanie i rozprowadzenie ulotek, broszur,
plakatÛw, poradnikÛw o problematyce alkoholowej i sto-
sowanej przemocy w rodzinie oraz materia≥Ûw filmowych
itp.

III. Prowadzenie profilaktycznej dzia≥alnoúci informacyjnej i edu-
kacyjnej w szczegÛlnoúci dla dzieci i m≥odzieøy. A wiÍc:
ñ przeprowadzenie programu profilaktyczno-edukacyjnego

wúrÛd uczniÛw klas czwartych na temat ìAlkohol jest
miÍczakÛw w≥adcπî,

ñ zakup materia≥Ûw dla realizacji programu oraz przepro-
wadzenie instruktaøu dla wychowawcÛw kl. IV,

ñ realizacja wczesnoedukacyjnej dzia≥alnoúci wúrÛd uczniÛw
klas pierwszych szkÛ≥ podstawowych pn. ìNie bÍdziemy
spoøywaÊ alkoholuî ñ zakup materia≥Ûw i instruktaø dla
nauczycieli kl. I,

ñ w≥πczanie zagadnieÒ wychowania w trzeüwoúci do pro-
gramÛw pracy wychowawczej w szko≥ach podstawo-
wych i gimnazjach ñ organizacja konkursÛw wúrÛd dzieci
i m≥odzieøy na tematy zwiπzane ze szkodliwoúciπ alkoholu
i innych uøywek: np. ìAlkohol w oczach dzieckaî ñ
konkurs plastyczny,

ñ prowadzenie programÛw terapeutycznych i profilaktycz-
nych dla dzieci i m≥odzieøy z rodzin patologicznych
przebywajπcych na obozach czy koloniach,

ñ doposaøanie úwietlic úrodowiskowych w pomoce i sprzÍt
niezbÍdny do prowadzenia zajÍÊ terapeutycznych,

ñ przeszkolenie grup zawodowych (radni, so≥tysi, cz≥onko-
wie Komisji d/s rpa) na temat umiejÍtnoúci udzielania
pomocy osobom uzaleønionym oraz doznajπcych prze-
mocy w rodzinie,

ñ szkolenie podmiotÛw gospodarczych prowadzπcych sprze-
daø napojÛw alkoholowych ñ prezentacja przepisÛw
wynikajπcych z ustawy o wychowaniu w trzeüwoúci
i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi.

IV. Ustalanie szczegÛ≥owych zasad wydawania i cofania zezwo-
leÒ na prowadzenie sprzedaøy napojÛw alkoholowych prze-
znaczonych do spoøycia na miejscu lub poza miejscem
sprzedaøy oraz kontrole przestrzegania zasad obrotu tymi
napojami.
A wiÍc:
ñ przyjÍcie i realizacja uchwa≥y Rady Miejskiej w sprawie

iloúci punktÛw sprzedaøy napojÛw zawierajπcych powy-
øej 4,5% alkoholu (z wyjπtkiem piwa) przeznaczonych do
spoøycia poza miejscem sprzedaøy jak i w miejscu
sprzedaøy ñ z uchwa≥y wynika, øe ustala siÍ maksymalnπ
liczbÍ 50 punktÛw sprzedaøy do spoøycia poza miejscem
sprzedaøy oraz liczbÍ 10 punktÛw sprzedaøy alkoholu do
spoøycia w miejscu sprzedaøy,

ñ egzekwowanie przepisÛw uchwa≥y Rady Miejskiej w spra-
wie zasad usytuowania miejsc sprzedaøy napojÛw alko-
holowych i warunkÛw sprzedaøy tych napojÛw,

ñ wydawanie zezwoleÒ na sprzedaø napojÛw alkoholowych
przeznaczonych do spoøycia na miejscu lub poza miej-
scem sprzedaøy moøe byÊ realizowane w oparciu o prze-
pisy art. 18 ustawy o wychowaniu w trzeüwoúci i prze-
ciwdzia≥aniu alkoholizmowi, takøe cofanie wyøej wym.
zezwoleÒ winno nastÍpowaÊ zgodnie z art. 18 ustawy,
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ñ wydawanie zezwoleÒ jednorazowych na sprzedaø napo-
jÛw alkoholowych na okres do 2 dni jest realizowane w
oparciu o art. 18 1 ust. 1, 2, i 3,

ñ wyznacza siÍ do sprzedaøy, podawania i spoøywania
napojÛw alkoholowych zawierajπcych wiÍcej niø 4,5%
alkoholu na imprezach na otwartym powietrzu miejsca:
1) sale wiejskiej oraz teren obok tych sal,
2 teren obok wyznaczonych miejsc odbywania zabaw

czy imprez,
3) wyznaczone tereny w Parku Miejskim w czasie odby-

wania imprez:
ñ wystosowanie pism-apelÛw do podmiotÛw gospodar-

czych handlujπcych alkoholem ostrzegajπcych o konse-
kwencjach nie przestrzegania obowiπzujπcych przepisÛw
ustawy i uchwa≥ Rady Miejskiej,

ñ prowadzenie kontroli rynku w zakresie przestrzegania
zakazu sprzedaø alkoholu nieletnim, nietrzeüwym, pod
zastaw i na kredyt,

ñ zak≥ada siÍ, øe przynajmniej raz w roku skontrolowany
winien byÊ kaødy punkt sprzedaøy napojÛw alkoholo-
wych; z kaødej kontroli sporzπdza siÍ protokÛ≥, ktÛry
przedstawia siÍ wraz z wnioskami organowi wydajπcemu
zezwolenia,

ñ naleøy rÛwnieø wprowadziÊ obowiπzek kontroli zgodno-
úci sk≥adanych oúwiadczeÒ przez sprzedajπcych napoje
alkoholowe.

V. Wspomaganie dzia≥alnoúci instytucji, stowarzyszeÒ i osÛb
fizycznych, s≥uøπcej rozwiπzywaniu problemÛw alkoholowych.
A wiÍc:
ñ dofinansowanie obozÛw terapeutycznych dla organizacji

zrzeszajπcych cz≥onkÛw rodzin z problemem alkoholo-
wym i dzieci z grup ryzyka i rodzin patologicznych,

ñ finansowanie kosztÛw lokalowych ìKlubu Abstynentaî ñ
energia elektryczna, woda, ogrzewanie pomieszczeÒ, abo-
nament TV, úrodki czystoúci itp.,

ñ wynagradzanie gospodarza ìKlubu Abstynentaî, Pe≥no-
mocnika Zarzπdu d/s rpa oraz prowadzπcych zajÍcia
w úwietlicach terapeutyczno-úrodowiskowych i zespo≥ach
dzieciÍcych przy úwietlicach,

ñ dofinansowanie dzia≥alnoúci merytorycznej Powiatowego
Oúrodka Interwencji Kryzysowej w Piaskach i Poradni
UzaleønieÒ w Gostyniu,

ñ zorganizowanie w paüdzierniku obchodÛw 5 rocznicy
powstania grupy AA ìTÍczaî z zaproszeniem zaprzyjaü-
nionych wspÛlnot AA,

ñ úcis≥a wspÛ≥praca z Gminnym Oúrodkiem Pomocy Spo-
≥ecznej na odcinku pomocy rodzinom patologicznym
i z grup ryzyka oraz ≥agodzenia skutkÛw przemocy w ro-
dzinie.

VI. Zasady wynagradzania cz≥onkÛw gminnej komisji d/s roz-
wiπzywania problemÛw alkoholowych.
1. Cz≥onkowie Komisji otrzymujπ za udzia≥ w pracach Komi-

sji wynagrodzenie w wysokoúci 12% najniøszego wyna-
grodzenia z zaokrπgleniem do pe≥nych z≥otych naleønego
za pracÍ pracownikom.

2. Za nieobecnoúÊ na posiedzeniu (usprawiedliwionπ bπdü
nieusprawiedliwionπ) cz≥onkowie Komisji nie otrzymujπ
wynagrodzenia.

3. Wynagrodzenia wyp≥acane jest w terminie 5 dni po
posiedzeniu Komisji.

1213

UCHWA£A Nr XXXVI/227/2001 RADY MIEJSKIEJ W PONIECU

z dnia 10 grudnia 2001 r.

w sprawie budøetu gminy na 2002 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d, pkt 10 a takøe
art. 61 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzπdzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. 1996 r. Nr 13, poz. 74 ze
zmianami) oraz art. 109, art. 116, art. 124 ust. 1 pkt 1, 2, 5,
6, 7, 8, 9, 10 i 11, ust. 2 pkt 1 i 2 oraz ust. 3 art. 128 ust. 2
pkt 1, art. 134 ust. 3 ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku
o finansach publicznych (Dz.U. z 1998 r. Nr 155 poz. 1014 ze
zmianami) oraz art. 35 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia
1995 r. o izbach rolniczych (Dz.U. z 1996 r. Nr 1 poz. 3 ze
zmianami) Rada Miejska w Poniecu uchwala, co nastÍpuje:

ß1
1. Ustala siÍ dochody budøetu gminy na 2002 r. w wysokoúci

9.663.469 z≥
zgodnie z za≥πcznikiem nr 1 do uchwa≥y.

2. Ustala siÍ wydatki budøetu gminy na 2002 rok w wysokoúci
10.830.684 z≥

zgodnie z za≥πcznikiem nr 2 do uchwa≥y.

ß2
Dochody w ß1 pkt 1 obejmujπ:
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1) dotacje na realizacjÍ zadaÒ zleconych gminie z zakresu
administracji rzπdowej i innych zadaÒ zleconych na podsta-
wie odrÍbnych ustaw w kwocie 432.150 z≥ jak w za≥πczniku
nr 4 do uchwa≥y,

2) dotacje na realizacjÍ zadaÒ realizowanych przez gminÍ na
podstawie porozumieÒ z organami administracji rzπdowej
w kwocie 5.000 z≥ jak w za≥πczniku nr 4 do uchwa≥y,

3) dotacje z budøetu paÒstwa na realizacjÍ zadaÒ w≥asnych
gminy w kwocie 218.997 z≥ jak w za≥πczniku nr 1 do
uchwa≥y,

4) dochody z tytu≥u wydawania zezwoleÒ na sprzedaø napojÛw
alkoholowych w kwocie 80.000 z≥ jak w za≥πczniku nr 5 do
uchwa≥y.

ß3
1. Z wydatkÛw ustalonych w ß1 pkt 2 przeznacza siÍ ≥πcznie

na:
1) wydatki bieøπce kwotÍ 8.168.184 z≥

w tym na:
a) wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeÒ kwotÍ

4.417.845 z≥,
b) dotacje kwotÍ 420.691 z≥,

2) wydatki majπtkowe kwotÍ 2.662.500 z≥,
3) z kwoty dotacji o ktÛrej mowa w pkt 1 lit. b przeznacza

siÍ na:
a) dotacje podmiotowπ dla instytucji kultury kwotÍ

344.491 z≥,
b) dotacjÍ celowπ na dofinansowanie zadaÒ zleconych

do realizacji stowarzyszeniom w kwocie  75.700 z≥,
2. OgÛlna kwota wydatkÛw okreúlona w ust. 1 pkt 1 obejmu-

je:
1) Wydatki w kwocie 432.150 z≥ na realizacjÍ zadaÒ zleco-

nych z zakresu administracji rzπdowej i innych zadaÒ
zleconych na podstawie odrÍbnych ustaw jak w za≥πcz-
niku nr 4 do uchwa≥y,

2) wydatki w kwocie 5.000 z≥ na realizacjÍ zadaÒ na
podstawie porozumieÒ z organami administracji rzπdo-
wej jak w za≥πczniku nr 4 do uchwa≥y,

3) wydatki w kwocie 80.000 z≥ na realizacjÍ zadaÒ okreúlo-
nych w gminnym programie profilaktyki i rozwiπzywania
problemÛw alkoholowych jak w za≥πczniku nr 5 do
uchwa≥y.

3. Wydatki majπtkowe okreúlone w ust. 1 pkt 2 w kwocie
2.662.500 z≥

zawiera za≥. nr 9 do uchwa≥y.

ß4
Ustala siÍ przychody i rozchody budøetu jak w za≥. nr 3 do
uchwa≥y.
èrÛd≥em pokrycia deficytu jest:
a) poøyczka z WojewÛdzkiego Ochrony årodowiska w Poznaniu

w kwocie 900.000 z≥,
b) nadwyøka budøetowa z lat poprzednich w kwocie

287.215.

ß5
Ustala siÍ plan dochodÛw i wydatkÛw zadaÒ zleconych z zakresu
administracji rzπdowej i innych zadaÒ zleconych na podstawie
ustaw i porozumieÒ jak w z≥. nr 4 do uchwa≥y.

ß6
Ustala siÍ plany przychodÛw i wydatkÛw úrodkÛw specjalnych
zgodnie z za≥πcznikiem nr 6 do uchwa≥y.

ß7
Ustala siÍ plan przychodÛw i wydatkÛw zak≥adÛw budøetowych
zgodnie z za≥πcznikiem nr 7 do uchwa≥y.

ß8
Ustala siÍ plan przychodÛw i wydatkÛw Gminnego Funduszu
Ochrony årodowiska i Gospodarki Wodnej zgodnie za≥πcznikiem
nr 8 do uchwa≥y.

ß9
1. Tworzy siÍ rezerwÍ ogÛlnπ budøetu w wysokoúci

76.955 z≥.
2. Tworzy siÍ rezerwÍ celowπ w wysokoúci 153.868 z≥

jak w za≥πczniku nr 2 do uchwa≥y.

ß10
Upowaønia siÍ Zarzπd Miejski do:
1) dokonywania zmian polegajπcych na przeniesieniach w pla-

nie wydatkÛw miÍdzy rozdzia≥ami i paragrafami w wydat-
kach bieøπcych i majπtkowych oraz miÍdzy zadaniami,

2) do zaciπgania kredytÛw i poøyczek na pokrycie wystÍpujπce-
go w roku budøetowym deficytu budøetowego do wysokoúci

150.000 z≥,
3) samodzielnego zaciπgania zobowiπzaÒ, ktÛrych suma w ciπ-

gu roku budøetowego nie moøe przekroczyÊ kwoty
150.000 z≥,

4) lokowania wolnych úrodkÛw na rachunkach w innych ban-
kach niø bank prowadzπcy obs≥ugÍ budøetu gminy,

5) zaciπgania d≥ugu i sp≥at zobowiπzaÒ z tytu≥u zaciπgniÍtych
poøyczek i kredytÛw.

ß11
Wykonanie uchwa≥y zleca siÍ Zarzπdowi Miejskiemu.

ß12
Uchwa≥a wchodzi w øycie z dniem podjÍcia i podlega og≥oszeniu
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy Rady
(ñ) Eugeniusz Nowak
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Za≥πcznik nr 1
do uchwa≥y Nr XXXVI/227/2001

Rady Miejskiej
z dnia 10.12.2001 r.

Stan na dzieÒ 10.12.01

Dział Rozdział § Wyszczególnienie Zadania 
własne 

Zadania 
zlecone Ogółem 

010   Rolnictwo i łowiectwo 20.000,00  20.000,00 

 01022  

Zwalczanie chorób zakaźnych zwierząt oraz badania 
monitoringowe pozostałości chemicznych i 
biologicznych w tkankach zwierząt i produktów 
pochodzenia zwierzęcego 

20.000,00  20.000,00 

  049 
Wpływy z innych lokalnych opłat pobieranych przez 
jednostki samorządu terytorialnego na podstawie 
odrębnych ustaw 

20.000,00  20.000,00 

020   Leśnictwo 3.300,00  3.300,00 
 02095  Pozostała działalność 3.300,00  3.300,00 

  075 

Dochody z najmu i dzierżawy składników 
majątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu 
terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do 
sektora finansów publicznych oraz innych umów o 
podobnym charakterze 

3.300,00  3.300,00 

700   Gospodarka mieszkaniowa 152.150,00  152.150,00 
 70005  Gospodarka gruntami i nieruchomościami 152.150,00  152.150,00 

  047 
Wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie i 
użytkowanie wieczyste nieruchomości 12.200,00  12.200,00 

  075 

Dochody z najmu i dzierżawy składników 
majątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu 
terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do 
sektora finansów publicznych oraz innych umów o 
podobnym charakterze 

60.000,00  60.000,00 

  084 Wpłaty ze sprzedaży wyrobów i składników 
majątkowych 73.850,00  73.850,00 

  092 Pozostałe odsetki 6.100,00  6.100,00 
710   Działalność usługowa  5.000,00 5.000,00 

 71035  Cmentarze  5.000,00 5.000,00 

  202 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
zadania bieżące realizowane przez gminę na 
podstawie porozumień z organami administracji 
rządowej 

 5.000,00 5.000,00 

750   Administracja publiczna 131.000,00 77.500,00 208.500,00 
 75011  Urzędy wojewódzkie  55.100,00 55.100,00 

  201 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

 55.100,00 55.100,00 

 75023  Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 51.000,00  51.000,00 
  083 Wpływy z usług 1.000,00  1.000,00 
  092 Pozostałe odsetki 50.000,00  50.000,00 
 75056  Spis powszechny i inne  22.400,00 22.400,00 

  201 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

 22.400,00 22.400,00 

 75095  Pozostała działalność 80.000,00  80.000,00 
  048 Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż alkoholu 80.000,00  80.000,00 

751   Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, 
kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa  1.250,00 1.250,00 

 75101  Urzędu naczelnych organów władzy państwowej, 
kontroli i ochrony prawa  1.250,00 1.250,00 

  201 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

 1.250,00 1.250,00 
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754   Bezpieczeństwo publiczne i ochrona  900,00 900,00 
 75414  Obrona cywilna  900,00 900,00 

  201 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

 900,00 900,00 

756   
Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od 
innych jednostek nie posiadających osobowości 
prawnych 

3.972.942,00  3.972.942,00 

 75601  Wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych 31.000,00  31.000,00 

  035 Podatek od działalności gospodarczej osób 
fizycznych, opłacany w formie karty podatkowej 

30.000,00  30.000,00 

  091 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków 
i opłat 1.000,00  1.000,00 

 75615  

Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, 
podatku od czynności cywilnoprawnych oraz 
podatków i opłat lokalnych od osób prawnych i 
innych jednostek organizacyjnych 

1.657.298,00  1.657.298,00 

  031 Podatek od nieruchomości 1.250.779,00  1.250.779,00 
  032 Podatek rolny 362.637,00  362.637,00 
  033 Podatek leśny 26.965,00  26.965,00 
  034 Podatek od środków transportowych 4.267,00  4.267,00 
  050 Podatek od czynności cywilnoprawnych 10.000,00  10.000,00 

  091 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków 
i opłat 2.650,00  2.650,00 

 75616  

Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, 
podatku od spadków i darowizn, podatku od 
czynności cywilnoprawnych oraz podatków i opłat 
lokalnych od osób fizycznych 

1.390.603,00  1.390.603,00 

  031 Podatek od nieruchomości 706.603,00  706.603,00 
  032 Podatek rolny 571.616,00  571.616,00 
  033 Podatek leśny 1.022,00  1.022,00 
  034 Podatek od środków transportowych 13.596,00  13.596,00 
  036 Podatek od spadków i darowizn 3.000,00  3.000,00 
  037 Podatek od posiadania psów 408,00  408,00 
  043 Wpływy z opłaty targowej 32.318,00  32.318,00 

  045 
Wpływy z opłaty administracyjnej za czynności 
urzędowe 1.000,00  1.000,00 

  050 Podatek od czynności cywilnoprawnych 50.000,00  50.000,00 
  069 Wpływy z różnych opłat 1.000,00  1.000,00 

  091 
Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków 
i opłat 10.040,00  10.040,00 

 75618  
Wpływy z innych opłat stanowiących dochody 
jednostek samorządu terytorialnego na podstawie 
ustaw 

50.000,00  50.000,00 

  041 Wpływy z opłaty skarbowej 50.000,00  50.000,00 
 75619  Wpływy z różnych rozliczeń 2.000,00  2.000,00 
  046 Wpływy z opłaty eksploatacyjnej 2.000,00  2.000,00 

 75621  Udziały gmin w podatkach stanowiących dochód 
budżetu państwa 842.041,00  842.041,00 

  001 Podatek dochodowy od osób fizycznych 822.041,00  822.041,00 
  002 Podatek dochodowy od osób prawnych 20.000,00  20.000,00 

758   Różne rozliczenia 4.691.398,00  4.691.398,00 

 75801  Część oświatowa subwencji ogólnej dla jednostek 
samorządu terytorialnego 4.036.891,00  4.036.891,00 

  292 Subwencje ogólne z budżetu państwa 4.036.891,00  4.036.891,00 
 75802  Część podstawowa subwencji ogólnej dla gmin 140.262,00  140.262,00 
  292 Subwencje ogólne z budżetu państwa 140.262,00  140.262,00 
 75805  Część rekompensująca subwencji ogólnej dla gmin 514.245,00  514.245,00 
  292 Subwencje ogólne z budżetu państwa 514.245,00  514.245,00 
   Zadania    
   subw. rekom. środki transp. 477.653,00  477.653,00 
   subw. rekom. ulgi inwest. 36.592,00  36.592,00 

801   Oświata i wychowanie 27.564,00  27.564,00 
 80101  Szkoły podstawowe 12.000,00  12.000,00 
  092 Pozostałe odsetki 12.000,00  12.000,00 
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   Zadania    
   szkoła Żytowiecko 4.200,00  4.200,00 
   szkoła Sarbinowo 1.500,00  1.500,00 
   szkoła Poniec 6.300,00  6.300,00 
 80110  Gimnazja 3.500,00  3.500,00 
  092 Pozostałe odsetki 3.500,00  3.500,00 
   Zadania    
   gimnazjum Żytowiecko 1.200,00  1.200,00 
   gimnazjum Poniec 2.300,00  2.300,00 
 80195  Pozostała działalność 12.064,00  12.064,00 

  203 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację własnych zadań bieżących gmin (związków 
gmin) 

12.064,00  12.064,00 

853   Opieka społeczna 215.333,00 352.500,0
0 567.833,00 

 85313  Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za 
osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy  13.600,00 13.600,00 

  201 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

 13.600,00 13.600,00 

 85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na 
ubezpieczenia społeczne  241.300,0

0 241.300,00 

  201 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

 241.300,0
0 241.300,00 

 85315  Dodatki mieszkaniowe 206.933,00  206.933,00 

  203 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację własnych zadań bieżących gmin (związków 
gmin) 

206.933,00  206.933,00 

 85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze  18.300,00 18.300,00 

  201 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

 18.300,00 18.300,00 

 85319  Ośrodki pomocy społecznej 1.400,00 79.300,00 80.700,00 
  092 Pozostałe odsetki 1.400,00  1.400,00 

  201 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

 79.300,00 79.300,00 

 85328  Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 7.000,00  7.000,00 
  083 Wpływy z usług 7.000,00  7.000,00 

854   Edukacyjna opieka wychowawcza 12.632,00  12.632,00 
 85404  Przedszkola 12.632,00  12.632,00 
  083 Wpływy z usług 11.032,00  11.032,00 
  092 Pozostałe odsetki 1.600,00  1.600,00 

Razem 
9.226.319,0

0 
437.150,0

0 
9.663.469,0

0 
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Za≥πcznik nr 2
do uchwa≥y Nr XXXVI/227/2001

Rady Miejskiej
z dnia 10.12.2001 r.

PLAN WYDATK”W

Dział Rozdział § Nazwa Zadania własne 
Zadania 
zlecone 

Ogółem 

010   Rolnictwo i łowiectwo 63.685,00  63.685,00 
 01008  Budowa i utrzymanie urządzeń melioracji wodnych 25.000,00  25.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 25.000,00  25.000,00 
   Zadania    
   konserw. rowów melioracyjnych 15.000,00  15.000,00 
   konserw. cieków podstaw. (dec. Woj.) 10.000,00  10.000,00 

 01022  

Zwalczanie chorób zakaźnych zwierząt oraz badania 
monitoringowe pozostałości chemicznych i biologicznych 
w tkankach zwierząt i produktów pochodzenia 
zwierzęcego 

20.000,00  20.000,00 

  4100 Wynagrodzenie agencyjno-prowizyjne 10.000,00  10.000,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 10.000,00  10.000,00 
   Zadania    
   Zakup mater. do znakowania zwierząt 2.000,00  2.000,00 
   Pomoc w zwalczaniu chorób zakaźnych 2.000,00  2.000,00 
   Deratyzacja � zakup materiałów 6.000,00  6.000,00 
 01030  Izby rolnicze 18.685,00  18.685,00 
  2850 Wpłaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokości 2% 18.685,00  18.685,00 

020   Leśnictwo 1.000,00  1.000,00 
 02095  Pozostała działalność 1.000,00  1.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 1.000,00  1.000,00 

600   Transport i łączność 348.000,00  348.000,00 
 60014  Drogi publiczne powiatowe 95.000,00  95.000,00 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 95.000,00  95.000,00 
   Zadania    
   Żytowiecko � ułożenie chodnika 10.000,00  10.000,00 
   Janiszewo � przebudowa skrzyżowania 20.000,00  20.000,00 
   Dzięczyna � ułożenie krawężnika 25.000,00  25.000,00 
   Drzewce � ułożenie krawężnika 20.000,00  20.000,00 
   Śmiłowo � budowa chodnika 20.000,00  20.000,00 
 60016  Drogi publiczne gminne 253.000,00  253.000,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 13.000,00  13.000,00 
   Zadania    
   Zakup przystanku Franciszkowo 3.000,00  3.000,00 
   Pozostałe wydatki 10.000,00  10.000,00 
  4270 Zakup usług remontowych 60.000,00  60.000,00 
   Zadania    
   Remonty dróg 60.000,00  60.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 60.000,00  60.000,00 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 120.000,00  120.000,00 
   Zadania    
   Modernizacja dróg Osiedle � wykon. dokumentacji 30.000,00  30.000,00 
   Modernizacja drogi Łęka W-Kopanie 60.000,00  60.000,00 
   Dokończenie modernizacji drogi � Czarkowo 20.000,00  20.000,00 
   budowa kanalizacji deszczowej - Zawada 10.000,00  10.000,00 

700   Gospodarka mieszkaniowa 56.633,00  56.633,00 
 70005  Gospodarka gruntami i nieruchomościami 56.633,00  56.633,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 500,00  500,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 25.500,00  25.500,00 
  4430 Różne opłaty i składki 633,00  633,00 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 30.000,00  30.000,00 
   Zadania    
   Zakup gruntu w zasób gminy 30.000,00  30.000,00 

710   Działalność usługowa 8.000,00 5.000,00 13.000,00 
 71035  Cmentarze 8.000,00 5.000,00 13.000,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2.000,00  2.000,00 
  4270 Zakup usług remontowych 4.000,00 5.000,00 9.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 2.000,00  2.000,00 



ó 4856 ó
Dziennik UrzÍdowy
WojewÛdztwa Wielkopolskiego Nr 42 Poz. 1213

750   Administracja publiczna 1.110.254,00 77.500,00 1.187.754,00 
 75011  Urzędy wojewódzkie 27.820,00 55.100,00 82.920,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 20.089,00 42.026,00 62.115,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 1.514,00 3.765,00 5.279,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 3.826,00 8.187,00 12.013,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 529,00 1.122,00 1.651,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 1.862,00  1.862,00 
 75022  Rady gmin (miast i miast na prawach powiatu) 61.700,00  61.700,00 
  3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 53.200,00  53.200,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2.000,00  2.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 6.000,00  6.000,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 500,00  500,00 
 75023  Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 913.254,00  913.254,00 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 

4.840,00  4.840,00 

  3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 24.042,00  24.042,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 541.340,00  541.340,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 44.838,00  44.838,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 102.337,00  102.337,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 14.019,00  14.019,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 44.000,00  44.000,00 
  4260 Zakup energii 16.500,00  16.500,00 
  4270 Zakup usług remontowych 12.000,00  12.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 63.500,00  63.500,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 13.200,00  13.200,00 
  4430 Różne opłaty i składki 6.000,00  6.000,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 15.638,00  15.638,00 
  4530 Podatek od towarów i usług (VAT) 1.000,00  1.000,00 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 5.000,00  5.000,00 
  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 5.000,00  5.000,00 

 75047  
Pobór podatków, opłat i niepodatkowych należności 
budżetowych 

45.880,00  45.880,00 

  4100 Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 23.380,00  23.380,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 2.000,00  2.000,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2.000,00  2.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 18.000,00  18.000,00 
   Zadania    
   Prowizja od opłaty targowej � dla zakł budż. 13.000,00  13.000,00 
   Pozostałe wydatki 5.000,00  5.000,00 
  4610 Koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego 500,00  500,00 
 75056  Spis powszechny i inne  22.400,00 22.400,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników  16.621,00 16.621,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne  2.972,00 2.972,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy  407,00 407,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia  200,00 200,00 
  4300 Zakup usług pozostałych  700,00 700,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe  1.500,00 1.500,00 
 75095  Pozostała działalność 61.600,00  61.600,00 

  2820 
Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub 
dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 
stowarzyszeniom 

8.200,00  8.200,00 

   Zadania    
   Dofinansowanie Ośrodka Wspierania Przedsiębiorczości 8.200,00  8.200,00 
  3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 18.000,00  18.000,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5.900,00  5.900,00 
   Zadania    
   Współpraca z zagranicą 3.500,00  3.500,00 
   Święta narodowe 2.400,00  2.400,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 21.500,00  21.500,00 
   Zadania    
   Współpraca z zagranicą 14.500,00  14.500,00 
   Święta narodowe 2.000,00  2.000,00 
   Promocja miasta i gminy 5.000,00  5.000,00 
  4430 Różne opłaty i składki 8.000,00  8.000,00 

751   Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli 
i ochrony prawa oraz sądownictwa 

 1.250,00 1.250,00 

 75101  
Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli 
i ochrony prawa  

 1.250,00 1.250,00 

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników  831,00 831,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne  149,00 149,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy  20,00 20,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia  250,00 250,00 
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754   Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 74.456,00 900,00 75.356,00 
 75405  Komendy powiatowe Policji 2.000,00  2.000,00 

  2710 
Wydatki na pomoc finansową udzielaną między 
jednostkami samorządu terytorialnego na dofinansowanie 
własnych zadań bieżących 

2.000,00  2.000,00 

   Zadania    
   Dofinansowanie paliwa 2.000,00  2.000,00 
 75411  Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 5.000,00  5.000,00 

  6650 

Wpłaty gmin i powiatów na rzecz innych jednostek 
samorządu terytorialnego oraz związków gmin lub 
związków powiatów na dofinansowanie zadań 
inwestycyjnych i zakupów inwestycyjnych 

5.000,00  5.000,00 

   Zadania    
   Dofinansowanie zakupu samochodu specjalnego 5.000,00  5.000,00 
 75412  Ochotnicze straże pożarne 61.956,00  61.956,00 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 

2.000,00  2.000,00 

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 22.740,00  22.740,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.750,00  1.750,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 4.379,00  4.379,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 600,00  600,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 9.550,00  9.550,00 
  4260 Zakup energii 2.200,00  2.200,00 
  4270 Zakup usług remontowych  11.000,00  11.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 2.000,00  2.000,00 
  4430 Różne opłaty i składki 4.400,00  4.400,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 1.337,00  1.337,00 
 75414  Obrona cywilna 2.500,00 900,00 3.400,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 1.500,00 900,00 2.400,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 1.000,00  1.000,00 
 75495  Pozostała działalność 3.000,00  3.000,00 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 

2.200,00  2.200,00 

  4300 Zakup usług pozostałych 800,00  800,00 
757   Obsługa długu publicznego 40.000,00  40.000,00 

 75702  Obsługa papierów wartościowych, kredytów i pożyczek 
jednostek samorządu terytorialnego 

40.000,00  40.000,00 

  8070 Odsetki i dyskonto od krajowych skarbowych papierów 
wartościowych oraz pożyczek i kredytów 

40.000,00  40.000,00 

   Zadania    
   Odsetki od pożyczki 40.000,00  40.000,00 

758   Różne rozliczenia 230.823,00  230.823,00 
 75818  Rezerwy ogólne i celowe 230.823,00  230.823,00 
  4810 Rezerwy 230.823,00  230.823,00 
   Zadania    
   Rezerwa celowa � zatrudnienie bezrobotnych 25.000,00  25.000,00 
   Rezerwa celowa � podwyżka wynagrodzeń 128.868,00  128.868,00 
   Rezerwa ogólna 76.955,00  76.955,00 

801   Oświata i wychowanie 4.215.068,00  4.215.068,00 
 80101  Szkoły podstawowe 2.786.688,00  2.786.688,00 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 

172.180,00  172.180,00 

   Zadania    
   Szkoła Poniec 92.279,00  92.279,00 
   Szkoła Żytowiecko 57.987,00  57.987,00 
   Szkoła Sarbinowo 21.914,00  21.914,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1.607.418,00  1.607.418,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 863.941,00  863.941,00 
   Szkoła Żytowiecko 545.289,00  545.289,00 
   Szkoła Sarbinowo 198.188,00  198.188,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 137.467,00  137.467,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 73.360,00  73.360,00 
   Szkoła Żytowiecko 47.314,00  47.314,00 
   Szkoła Sarbinowo 16.793,00  16.793,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 335.784,00  335.784,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 180.997,00  180.997,00 
   Szkoła Żytowiecko 112.642,00  112.642,00 
   Szkoła Sarbinowo 42.145,00  42.145,00 
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  4120 Składki na Fundusz Pracy 45.978,00  45.978,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 24.802,00  24.802,00 
   Szkoła Żytowiecko 15.431,00  15.431,00 
   Szkoła Sarbinowo 5.745,00  5.745,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 98.519,00  98.519,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 43.300,00  43.300,00 
   Szkoła Żytowiecko 47.385,00  47.385,00 
   Szkoła Sarbinowo 7.834,00  7.834,00 
  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek 22.500,00  22.500,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 10.000,00  10.000,00 
   Szkoła Żytowiecko 10.000,00  10.000,00 
   Szkoła Sarbinowo 2.500,00  2.500,00 
  4260 Zakup energii 55.933,00  55.933,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 32.725,00  32.725,00 
   Szkoła Żytowiecko 16.208,00  16.208,00 
   Szkoła Sarbinowo 7.000,00  7.000,00 
  4270 Zakup usług remontowych 119.537,00  119.537,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 62.500,00  62.500,00 
   Szkoła Żytowiecko 34.900,00  34.900,00 
   Szkoła Sarbinowo 22.137,00  22.137,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 52.394,00  52.394,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 26.000,00  26.000,00 
   Szkoła Żytowiecko 21.280,00  21.280,00 
   Szkoła Sarbinowo 5.114,00  5.114,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 6.600,00  6.600,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 2.500,00  2.500,00 
   Szkoła Żytowiecko 3.300,00  3.300,00 
   Szkoła Sarbinowo 800,00  800,00 
  4430 Różne opłaty i składki 6.880,00  6.880,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 4.000,00  4.000,00 
   Szkoła Żytowiecko 2.000,00  2.000,00 
   Szkoła Sarbinowo 880,00  880,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 100.498,00  100.498,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 54.706,00  54.706,00 
   Szkoła Żytowiecko 33.926,00  33.926,00 
   Szkoła Sarbinowo 11.866,00  11.866,00 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 25.000,00  25.000,00 
   Zadania    
   Opracowanie dokumentacji � sala gimnastyczna Poniec 20.000,00  20.000,00 
   Szkoła Żytowiecko � zakup ksero 5.000,00  5.000,00 
 80104  Przedszkola przy szkołach podstawowych 95.593,00  95.593,00 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 

7.242,00  7.242,00 

   Zadania    
   Szkoła Żytowiecko 4.804,00  4.804,00 
   Szkoła Sarbinowo 2.438,00  2.438,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 63.374,00  63.374,00 
   Zadania    
   Szkoła Żytowiecko 40.032,00  40.032,00 
   Szkoła Sarbinowo 23.342,00  23.342,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.072,00  5.072,00 
   Zadania    
   Szkoła Żytowiecko 3.178,00  3.178,00 
   Szkoła Sarbinowo 1.894,00  1.894,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 13.532,00  13.532,00 
   Zadania    
   Szkoła Żytowiecko 8.584,00  8.584,00 
   Szkoła Sarbinowo 4.948,00  4.948,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 1.854,00  1.854,00 
   Zadania    
   Szkoła Żytowiecko 1.176,00  1.176,00 
   Szkoła Sarbinowo 678,00  678,00 



ó 4859 ó
Dziennik UrzÍdowy
WojewÛdztwa Wielkopolskiego Nr 42 Poz. 1213

  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 400,00  400,00 
   Zadania    
   Szkoła Żytowiecko 300,00  300,00 
   Szkoła Sarbinowo 100,00  100,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4.119,00  4.119,00 
   Zadania    
   Szkoła Żytowiecko 2.602,00  2.602,00 
   Szkoła Sarbinowo 1.517,00  1.517,00 
 80110  Gimnazja 1.083.545,00  1.083.545,00 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 

63.184,00  63.184,00 

   Zadania    
   Gimnazjum Poniec 42.606,00  42.606,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 20.578,00  20.578,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 668.140,00  668.140,00 
   Zadania    
   Gimnazjum Poniec 465.346,00  465.346,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 202.794,00  202.794,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 44.102,00  44.102,00 
   Zadania    
   Gimnazjum Poniec 28.505,00  28.505,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 15.597,00  15.597,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 137.793,00  137.793,00 
   Zadania    
   Gimnazjum Poniec 95.472,00  95.472,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 42.321,00  42.321,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 18.904,00  18.904,00 
   Zadania    
   Gimnazjum Poniec 13.112,00  13.112,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 5.792,00  5.792,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 37.470,00  37.470,00 
   Zadania    
   Gimnazjum Poniec 11.880,00  11.880,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 25.590,00  25.590,00 
  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek 13.700,00  13.700,00 
   Zadania    
   Gimnazjum Poniec 7.700,00  7.700,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 6.000,00  6.000,00 
  4260 Zakup energii 24.244,00  24.244,00 
   Zadania    
   Gimnazjum Poniec 18.700,00  18.700,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 5.544,00  5.544,00 
   Zakup usług remontowych 15.100,00  15.100,00 
   Zadania    
   Gimnazjum Poniec 10.000,00  10.000,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 5.100,00  5.100,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 13.893,00  13.893,00 
   Zadania    
   Gimnazjum Poniec 7.183,00  7.183,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 6.710,00  6.710,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 2.530,00  2.530,00 
   Zadania    
   Gimnazjum Poniec 550,00  550,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 1.980,00  1.980,00 
  4430 Różne opłaty i składki 1.880,00  1.880,00 
   Zadania    
   Gimnazjum Poniec 880,00  880,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 1.000,00  1.000,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 42.605,00  42.605,00 
   Zadania    
   Gimnazjum Poniec 29.423,00  29.423,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 13.182,00  13.182,00 
 80113  Dowożenie uczniów 213.635,00  213.635,00 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 

145,00  145,00 

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 21.753,00  21.753,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.345,00  1.345,00 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 3.863,00  3.863,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 529,00  529,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 184.600,00  184.600,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 1.400,00  1.400,00 
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 80145  Komisje egzaminacyjne 2.000,00  2.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 2.000,00  2.000,00 
 80146  Placówki dokształcania i doskonalenia nauczycieli 21.543,00  21.543,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 21.543,00  21.543,00 
   Zadania    
   Szkoła Żytowiecko 4.834,00  4.834,00 
   Szkoła Poniec 7.626,00  7.626,00 
   Szkoła Sarbinowo 2.500,00  2.500,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 2.343,00  2.343,00 
   Gimnazjum Poniec 4.240,00  4.240,00 
 80195  Pozostała działalność 12.064,00  12.064,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 12.064,00  12.064,00 
   Zadania    
   Szkoła Żytowiecko 3.712,00  3.712,00 
   Szkoła Poniec 6.960,00  6.960,00 
   Szkoła Sarbinowo 1.392,00  1.392,00 

803   Szkolnictwo wyższe 10.000,00  10.000,00 
 80309  Pomoc materialna dla studentów 10.000,00  10.000,00 
  3210 Stypendia i zasiłki dla studentów 10.000,00  10.000,00 

851   Ochrona zdrowia 80.000,00  80.000,00 
 85154  Przeciwdziałanie alkoholizmowi 80.000,00  80.000,00 

  2830 

Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub 
dofinansowanie zadań zleconych do realizacji pozostałym 
jednostkom nie zaliczanym do sektora finansów 
publicznych 

500,00  500,00 

   Zadania    
   Bonifraterski Ośrodek Interwencji Kryzysowej 500,00  500,00 
  3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 4.550,00  4.550,00 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 3.000,00  3.000,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 14.800,00  14.800,00 
  4260 Zakup energii 1.000,00  1.000,00 
  4270 Zakup usług remontowych 500,00  500,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 54.650,00  54.650,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 1.000,00  1.000,00 

853   Opieka społeczna 612.448,00 352.500,00 964.948,00 

 85313  
Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby 
pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej 

 13.600,00 13.600,00 

  4130 Składka na ubezpieczenie zdrowotne  13.600,00 13.600,00 

 85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia 
społeczne 

120.000,00 241.300,00 361.300,00 

  3110 Świadczenia społeczne 120.000,00 231.640,00 351.640,00 
  4110 Składka na ubezpieczenia społeczne  9.660,00 9.660,00 
 85315  Dodatki mieszkaniowe 340.000,00  340.000,00 
  3110 Świadczenia społeczne 340.000,00  340.000,00 
 85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze  18.300,00 18.300,00 
  3110 Świadczenia społeczne  18.300,00 18.300,00 
 85319  Ośrodki pomocy społecznej 45.432,00 79.300,00 124.732,00 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 

 990,00 990,00 

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 20.931,00 58.054,00 78.985,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 1.068.,00 2.492,00 3.560,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 3.933,00 10.826,00 14.759,00 
  4120 Składka na Fundusz Pracy 538,00 1.483,00 2.021,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5.000,00  5.000,00 
  4270 zakup usług remontowych 1.000,00  1.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 8.622,00 3.495,00 12.117,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 3.500,00  3.500,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 840,00 1.960,00 2.800,00 
 85328  Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 53.856,00  53.856,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 53.856,00  53.856,00 
 85395  Pozostała działalność 53.160,00  53.160,00 
  3110 Świadczenia społeczne 53.160,00  53.160,00 

854   Edukacyjna opieka wychowawcza 409.296,00  409.296,00 
 85401  Świetlice szkolne 142.067,00  142.067,00 

  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 

7.869,00  7.869,00 

   Zadania    
   Szkoła Poniec 4.839,00  4.839,00 
   Gimnazjum Poniec 3.030,00  3.030,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 99.582,00  99.582,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 62.389,00  62.389,00 
   Szkoła Żytowiecko 10.850,00  10.850,00 
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   Szkoła Sarbinowo 5.292,00  5.292,00 
   Gimnazjum Poniec 16.941,00  16.941,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 4.110,00  4.110,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.550,00  5.550,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 5.065,00  5.065,00 
   Gimnazjum Poniec 485,00  485,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 20.205,00  20.205,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 12.926,00  12.926,00 
   Szkoła Żytowiecko 1.940,00  1.940,00 
   Szkoła Sarbinowo 947,00  947,00 
   Gimnazjum Poniec 3.657,00  3.657,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 735,00  735,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 2.769,00  2.769,00 
   Zadania    
   Szkoła Poniec 1.771,00  1.771,00 
   Szkoła Żytowiecko 266,00  266,00 
   Szkoła Sarbinowo 130,00  130,00 
   Gimnazjum Poniec 501,00  501,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 101,00  101,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 6.092,00  6.092,00 
   Zadania    
   Szkoła Żytowiecko 705,00  705,00 
   Szkoła Poniec 4.019,00  4.019,00 
   Gimnazjum Żytowiecko 267,00  267,00 
   Gimnazjum Poniec 1.101,00  1.101,00 
 85404  Przedszkola 256.191,00  256.191,00 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 14.438,00  14.438,00 

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 148.671,00  148.671,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 13.068,00  13.068,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 30.582,00  30.582,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 4.204,00  4.204,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5.545,00  5.545,00 
  4240 Pomoce naukowe i dydaktyczne, książki 4.400,00  4.400,00 
  4260 Zakup energii 9.320,00  9.320,00 
  4270 Zakup usług remontowych 10.000,00  10.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 6.255,00  6.255,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 250,00  250,00 
  4430 Różne opłaty i składki 470,00  470,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 8.988,00  8.988,00 

 85412  
Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci i 
młodzieży szkolnej 

10.000,00  10.000,00 

  4300 Zakup usług pozostałych 10.000,00  10.000,00 
 85495  Pozostała działalność 1.038,00  1.038,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 1.038,00  1.038,00 
   Zadania    
   Przedszkole Samorządowe - dokształcanie 1.038,00  1.038,00 

900   Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 2.567.500,00  2.567.500,00 
 90001  Gospodarka ściekowa i ochrona wód 2.360.000,00  2.360.000,00 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 2.360.000,00  2.360.000,00 
   Zadania    
   Budowa kanalizacji sanitarnej 255.000,00  255.000,00 
   Budowa oczyszczalni 2.105.000,00  2.105.000,00 
 90003  Oczyszczanie miast i wsi 40.000,00  40.000,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 10.000,00  10.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 30.000,00  30.000,00 
 90004  Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 32.500,00  32.500,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5.000,00  5.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 27.500,00  27.500,00 
 90015  Oświetlenie ulic, placów i dróg 130.000,00  130.000,00 
  4260 Zakup energii 80.000,00  80.000,00 
  4270 Zakup usług remontowych  20.000,00  20.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 7.500,00  7.500,00 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 22.500,00  22.500,00 
   Zadania    
   Wykonanie oświetlenia na Rynku 22.500,00  22.500,00 
 90095  Pozostała działalność 5.000,00  5.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 5.000,00  5.000,00 
   Zadania    
   Opracowanie dokumentacji � gazyfikacja ul. Polna 5.000,00  5.000,00 
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921   Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 477.371,00  477.371,00 
 92109  Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby 120.880,00  120.880,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 4.290,00  4.290,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 590,00  590,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 22.000,00  22.000,00 
  4260 Zakup energii 15.000,00  15.000,00 
  4270 Zakup usług remontowych 45.000,00  45.000,00 
   Zadania    
   Żytowiecko � remont sanitariatów 5.000,00  5.000,00 
   Waszkowo � remont pomieszczeń 5.000,00  5.000,00 
   Szurkowo � remont kuchni i sanitariatów 10.000,00  10.000,00 
   Rokosowo � naprawa dachu i remont 15.000,00  15.000,00 
   Pozostałe remonty 10.000,00  10.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 34.000,00  34.000,00 
   Zadania    
   Wynagrodzenia 24.000,00  24.000,00 
   Pozostałe wydatki 10.000,00  10.000,00 
 92114  Pozostałe instytucje kultury 235.000,00  235.000,00 
  2550 Dotacja podmiotowa z budżetu dla instytucji kultury 235.000,00  235.000,00 
   Zadania    
   Gminne Centrum Kultury w Poniecu 235.000,00  235.000,00 
 92116  Biblioteki 109.491,00  109.491,00 
  2550 Dotacja podmiotowa z budżetu dla instytucji kultury 109.491,00  109.491,00 
   Zadania    
   Biblioteka Publiczna w Poniecu 109.491,00  109.491,00 
 92195  Pozostała działalność 12.000,00  12.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 12.000,00  12.000,00 

926   Kultura fizyczna i sport 89.000,00  89.000,00 
 92601  Obiekty sportowe 15.000,00  15.000,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 1.500,00  1.500,00 
  4260 Zakup energii 5.900,00  5.900,00 
  4270 Zakup usług remontowych 2.000,00  2.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 5.500,00  5.500,00 
  4430 Różne opłaty i składki 100,00  100,00 
 92605  Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 71.500,00  71.500,00 

  2820 
Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub 
dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 
stowarzyszeniom 

67.500,00  67.500,00 

   Zadania    
   Tornado Poniec 10.000,00  10.000,00 
   PKS Poniec 20.000,00  20.000,00 
   LZS Żytowiecko 21.500,00  21.500,00 
   LZS Sarbinowo 16.000,00  16.000,00 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 

3.500,00  3.500,00 

  4300 Zakup usług pozostałych 500,00  500,00 
 92695  Pozostała działalność 2.500,00  2.500,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2.500,00  2.500,00 
   Zadania    
   Miechcin ogrodzenie boiska 2.500,00  2.500,00 

Razem 10.393.534,00 437.150,00 10.830.684,00 
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Za≥πcznik nr 3
do uchwa≥y Nr XXXVI/227/2001

Rady Miejskiej
z dnia 10.12.2001 r.

PRZYCHODY I ROZCHODY

PrzychÛd 1.187.215,00 z≥

952 Przychody z zaciπgniÍtych poøyczek i kredytÛw na rynku krajowym 900.000,00 z≥

957 Nadwyøki z lat ubieg≥ych 287.215,00 z≥

RozchÛd 20.000,00 z≥

995 Rozchody z tytu≥u innych rozliczeÒ krajowych 20.000,00 z≥

Saldo 1.167.215,00 z≥

Za≥πcznik nr 4
do uchwa≥y Nr XXXVI/227/2001

Rady Miejskiej
z dnia 10.12.2001 r.

PLAN DOCHOD”W I WYDATK”W ZADA— ZLECONYCH Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZ•DOWEJ ORAZ INNYCH ZADA—
ZLECONYCH NA PODSTAWIE USTAW I POROZUMIE— JEDNOSTKOM SAMORZ•DU TERYTORIALNEGO USTAWAMI

Dział Rozdział § Wyszczególnienie Dochody Wydatki 
710   Działalność usługowa 5.000 5.000 

 71035  Cmentarze 5.000 5.000 

  202 
Dotacje celowe z budżetu państwa na zadania bieżące 
realizowane przez gminę na podstawie porozumień z 
organami administracji rządowej 

5.000  

  4270 Zakup usług remontowych  5.000 
750   Administracja publiczna 77.500 77.500 

 75011  Urzędy wojewódzkie 55.100 55.100 

  201 

Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

55.100  

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników  42.026 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne  3.765 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne  8.187 
  4120 Składki na Fundusz Pracy  1.122 
 75056  Spis powszechny i inne 22.400 22.400 

  201 

Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

22.400  

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników  16.621 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne  2.972 
  4120 Składki na Fundusz Pracy  407 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia  200 
  4300 Zakup usług pozostałych  700 
  4410 Podróże służbowe krajowe  1.500 

751   Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, 
kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa 1.250 1.250 

 75101  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, 
kontroli i ochrony prawa  1.250 1.250 
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  201 

Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

1.250  

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników  831 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne  149 
  4120 Składki na Fundusz Pracy  20 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia  250 

754   Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 900 900 
 75414  Obrona cywilna 900 900 

  201 

Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

900  

  4210 Zakup materiałów i wyposażenia  900 
853   Opieka społeczna 352.500 352.500 

 85313  
Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za 
osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy 
społecznej 

13.600 13.600 

  201 

Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

13.600  

  4130 Składka na ubezpieczenie zdrowotne  13.600 

 85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na 
ubezpieczenia społeczne 241.300 241.300 

  201 

Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

241.300  

  3110 Świadczenia społeczne  231.640 
  4110 Składka na ubezpieczenia społeczne  9.660 
 85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze 18.300 18.300 

  201 

Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

18.300  

  3110 Świadczenia społeczne  18.300 
 85319  Ośrodki pomocy społecznej 79.300 79.300 

  201 

Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

79.300  

  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń  990 

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników  58.054 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne  2.492 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne  10.826 
  4120 Składka na Fundusz Pracy  1.483 
  4300 Zakup usług pozostałych  3.495 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych  1.960 
   Razem 437.150 437.150 
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Za≥πcznik nr 5
do uchwa≥y Nr XXXVI/227/2001

Rady Miejskiej
z dnia 10.12.2001 r.

DOCHODY I WYDATKI ZWI•ZANE Z REALIZACJ• ZADA— OKREåLONYCH W GMINNYM PROGRAMIE PROFILAKTYKI
I ROZWI•ZYWANIA PROBLEM”W ALKOHOLOWYCH NA 2002 R.

Dział Rozdział § Wyszczególnienie Dochody Wydatki 
750   Administracja publiczna 80.000  

 75095  Pozostała działalność 80.000  
  48 Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż alkoholu 80.000  

851   Ochrona zdrowia  80.000 
 85154  Przeciwdziałanie alkoholizmowi  80.000 

  3030 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń  4.550 

  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne  3.000 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia  14.800 
  4260 Zakup energii  1.000 
  4270 Zakup usług remontowych  500 
  4300 Zakup usług pozostałych  54.650 
  4410 Podróże służbowe krajowe  1.000 

  2830 

Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub 
dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 
pozostałym jednostkom nie zaliczanym do sektora 
finansów publicznych 

 500 

   Razem 80.000 80.000 
 

Za≥πcznik nr 6
do uchwa≥y Nr XXXVI/227/2001

Rady Miejskiej
z dnia 10.12.2001 r.

PLAN PRZYCHOD”W I WYDATK”W åRODK”W SPECJALNYCH
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Za≥πcznik nr 7
do uchwa≥y Nr XXXVI/227/2001

Rady Miejskiej
z dnia 10.12.2001 r.

PLAN PRZYCHOD”W I WYDATK”W ZAK£AD”W BUDØETOWYCH
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Za≥πcznik nr 8
do uchwa≥y Nr XXXVI/227/2001

Rady Miejskiej
z dnia 10.12.2001 r.

PLAN PRZYCHOD”W I WYDATK”W FUNDUSZU OCHRONY åRODOWISKA I GOSPODARKI WODNEJ

Wyszczególnienie Pozycja Plan 
1 2 3 

I. Stan środków na początku roku 01 39.000 
II. Przychody razem (03+04+05+06) 02 20.000 
z tego:   
1) wpływy własne 
2) przelewy od wojewody i od 
wojewódzkiego inspektora ochrony 
środowiska 
3) dotacje z budżetu 
4) inne - odsetki 

03 
04 
 
 

05 
06 

20.000 

III. Środki dyspozycyjne (01+02) 07 59.000 
IV. Wydatki ogółem (od 09 do 17) z 
wyłączeniem pozycji 12, 13 i 14 08 59.000 

W tym:   

1) edukacja ekologiczna oraz 
propagowanie działań proekologicznych 
2) wspomaganie systemów kontrolno-
pomiarowych środowiska 
3) realizowanie zadań modernizacyjnych 
i inwestycyjnych służących ochronie 
środowiska i gospodarce wodnej � 
razem z tego na: 
a) ochronę wód 
b) ochronę powietrza 
c) gospodarkę wodną i ochronę przed 
powodzią 
4) urządzenia i utrzymanie terenów 
zieleni, zadrzewień, zakrzewień oraz 
parków wiejskich 
5) realizację przedsięwzięć związanych z 
gospodarczym wykorzystaniem oraz ze 
składowaniem odpadów 
6) inne cele służące ochronie środowiska 
w gminie ustalone przez Radę Gminy � 
budowa oczyszczalni w Śmiłowie 

09 
 

10 
 

11 
 
 
 

12 
13 
14 
 

15 
 
 

16 
 
 

17 

59.000 

V. Stan środków na koniec roku (07-08) 18 0 
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Za≥πcznik Nr 9
do uchwa≥y Nr XXXVI/229/2001

Rady Miejskiej Ponieca
z dnia 10 grudnia 2001 r.

WYKAZ ZADA— INWESTYCYJNYCH FINANSOWANYCH Z BUDØETU
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UCHWA£A Nr XXXVIII/256/2001 RADY MIEJSKIEJ W KOLE

z dnia 27 grudnia 2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu Miasta Ko≥a na 2002 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, 9 lit. d i pkt 10 ustawy
z dnia 08 marca 1990 r. o samorzπdzie gminnym (Dz.U.
z 1996 r. Nr 13 poz. 74 z pÛün.zm.) art. 109, 116, 117, 118,
122, 124, 128, 133, 134 i 203 ustawy z dnia 26 listopada
1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 1998 r. Nr 155
poz. 1014) i art. 400 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r.
Prawo Ochrony årodowiska (Dz.U. z 20.06.2001 r. Nr 62 poz.
627) Rada Miejska w Kole uchwala co nastÍpuje:

ß1
1. Uchwala siÍ dochody budøetu miasta w wysokoúci ñ

29.745.099,00 z≥
w tym:
ñ dotacje celowe otrzymane z budøetu paÒstwa na zadania

bieøπce z zakresu administracji rzπdowej wykonywane
przez gminÍ w kwocie ñ 1.743.060.00 z≥,

ñ dotacje celowe otrzymywane z budøetu paÒstwa na
inwestycje z zakresu administracji rzπdowej wykonywa-
ne przez gminÍ w kwocie ñ 86.000,00 z≥,

ñ dotacje celowe otrzymywane z budøetu paÒstwa na
zadania bieøπce realizowane przez gminÍ na podstawie
porozumieÒ z organami administracji rzπdowej ñ

10.000,00 z≥,
ñ dotacje celowe otrzymywane na zadania bieøπce lub

inwestycje realizowane na podstawie porozumieÒ (umÛw)
miÍdzy jednostkami samorzπdu terytorialnego w kwocie ñ

82.000,00 z≥
zgodnie z za≥πcznikiem Nr 1.

ß2
1. Uchwala siÍ wydatki budøetu miasta w wysokoúci ñ

33.697.347,00 z≥
w tym:
ñ wydatki na realizacjÍ zleconych zadaÒ bieøπcych z zakre-

su administracji rzπdowej w kwocie ñ 1.743.060,00 z≥,
ñ wydatki na realizacjÍ zleconych zadaÒ inwestycyjnych z

zakresu administracji rzπdowej w kwocie ñ 86.000,00 z≥,
ñ wydatki na realizacjÍ zadaÒ bieøπcych realizowanych

przez gminÍ na podstawie porozumieÒ z organami admi-
nistracji rzπdowej ñ 10.000,00 z≥,

ñ wydatki na zadania bieøπce (inwestycyjne) realizowane
przez miasto na postawie porozumieÒ (umÛw) miÍdzy
jednostkami samorzπdu terytorialnego w kwocie ñ

82.000,00 z≥
zgodnie z za≥πcznikiem Nr 2.

ß3
Ustala siÍ wydatki z budøetu na finansowanie inwestycji w wy-
sokoúci ñ 5.466.000,00 z≥
zgodnie z za≥πcznikiem Nr 3.

ß4
Ustala siÍ przychody i rozchody zwiπzane z finansowaniem
niedoboru i rozdysponowaniem nadwyøki budøetowej zgodnie
z za≥πcznikiem Nr 4.
NiedobÛr budøetu gminy sfinansowany zostanie z nastÍpujπcych
ürÛde≥: obligacje komunalne.

ß5
Ustala siÍ dochody z tytu≥u wydawania zezwoleÒ na sprzedaø
napojÛw alkoholowych i wydatki na realizacjÍ gminnego
programu profilaktyki i rozwiπzywania problemÛw alkoholowych
w wysokoúci ñ 250.000,00 z≥.

ß6
Ustala siÍ przychody i wydatki Gminnego Funduszu Ochrony
årodowiska zgodnie z za≥πcznikiem Nr 5

przychody: 200.000,00 z≥,
wydatki: 200.000,00 z≥.

ß7
Ustala siÍ przychody i wydatki úrodkÛw specjalnych w jednost-
kach organizacyjnych zgodnie z za≥πcznikiem Nr 6

przychody: 196.100,00 z≥,
wydatki: 196.100,00 z≥.

ß8
Okreúla siÍ plan przychodÛw i wydatkÛw zak≥adÛw budøeto-
wych zgodnie z za≥πcznikiem Nr 7

przychody: 6.906.800,00 z≥,
wydatki: 6.902.600,00 z≥.

ß9
W za≥πczniku Nr 8 do Uchwa≥y Budøetowej przedstawia siÍ
prognozÍ d≥ugu.

ß10
Uchwala siÍ kwotÍ dotacji przedmiotowych dla innych podmio-
tÛw publicznych niø jednostki organizacyjne rozliczajπce siÍ
z budøetem miasta na realizacjÍ zadaÒ publicznych w wysokoúci
ñ 182.927,00 z≥ zgodnie z za≥πcznikiem Nr 9.

ß11
Dochody zwiπzane z realizacjπ zadaÒ z zakresu administracji
rzπdowej odprowadzane na rachunek budøetu paÒstwa okreúla
za≥πcznik Nr 11.

ß12
Upowaønia siÍ Zarzπd Miasta Ko≥a do:
1. Dokonywania przeniesieÒ wydatkÛw miÍdzy rozdzia≥ami

w ramach dzia≥u.
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ß13
Ustala siÍ rezerwÍ budøetowπ ogÛlnπ w wysokoúci ñ

50.000,00 z≥.

ß14
Ustala siÍ kwotÍ 300.000,00 z≥ do ktÛrej Zarzπd Miasta moøe
zaciπgaÊ poøyczki i kredyty krÛtkoterminowe w roku budøeto-
wym.

ß15
Upowaønia siÍ Zarzπd Miasta do lokowania wolnych úrodkÛw
budøetowych na rachunkach w innych bankach, aniøeli w banku
prowadzπcym rachunek podstawowy miasta:

1. PKO BP O/Ko≥o
2. Kredyt Bank S.A. Filia Ko≥o
3. LBS w Strza≥kowie O/Ko≥o

Poz. 1214

ß16
Integralnπ czÍúÊ uchwa≥y stanowiπ za≥πczniki Nr 1, 2, 3, 4, 5,
6, 7, 8, 9, 10, 11.

ß17
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miasta Ko≥a.

ß18
1. Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia

og≥oszenia w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielko-
polskiego.

2. Uchwa≥a ma zastosowanie do roku budøetowego 2002 r.

Przewodniczπcy
Rady Miejskiej w Kole
(ñ) Wojciech Jab≥oÒski

Za≥πcznik nr 1
do Uchwa≥y Rady Miejskiej

w Kole Nr XXXVIII/256/2001
z dnia 27 grudnia 2001 r.

BUDØET MIASTA KO£A NA 2002 ROK

Dochody: 
 
 

Dział Paragraf Treść Plan na 2002 
010  Rolnictwo 400,00 

 045 wpływy z opłaty administracyjnej za czynności urzędowe 400,00 
700  Gospodarka mieszkaniowa  525.000,00 

 077 wpływy z tyt. odpłatnego nabycia prawa własn. nieruch. 300.000,00 

 047 wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie i użytkowanie 
wieczyste nieruchomości  180.000,00 

 076 
wpływy z tyt. przekształcenia prawa użytkowania 
wieczystego przysługującego osobom fizycznym w prawo 
własności  

15.000,00 

 091 odsetki od nieterminowych wpłat z tyt. podatków i opłat 15.000,00 
 097 wpływy z różnych dochodów 15.000,00 

710  Działalność usługowa 10.000,00 

 202 dotacje celowe przekaz. z budżetu państ. na zad. bież. 
realiz. przez gminę na pods. poroz. z org. adm. rządowej 10.000,00 

750  Administracja Publiczna 481.000,00 
 048 wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż alkoholu  250.000,00 
 045 wpływy z opłaty administracyjnej za czynności urzędowe 200,00 
 057 grzywny, mandaty i inne kary pieniężne od ludności 20.000,00 
 097 wpływy z różnych dochodów 5.000,00 

 201 
dotacje celowe otrzym. z budż. państw. na realiz. zadań 
bież. z zakr. admin. rząd. oraz innych zadań zlec. gminie 
ustawami 

205.800,00 

751  Urzędy naczelnych organów władzy państw., kontroli i 
ochrony prawa oraz sądownictwa 3.560,00 

 201 
dotacje celowe otrzym. z budż. państw. na realiz. zadań 
bież. z zakr. admin. rząd. oraz innych zadań zlec. gminie 
ustawami 

3.560,00 

754  Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 1.300,00 
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 201 
dotacje celowe otrzym. z budż. państw. na realiz. zadań 
bież. z zakr. admin. rząd. oraz innych zadań zlec. gminie 
ustawami 

1.300,00 

756  Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych 
jedn. nie posiadając. osobowości prawnej 16.227.672,00 

 032 podatek rolny 10.746,00 
 033 podatek leśny 100,00 
 031 podatek od nieruchomości 7.200.000,00 
 034 podatek od środków transportowych 400.000,00 

 035 podatek od dział. gospodar. osób fizycznych, opłacany w 
formie karty podatkowej  120.000,00 

 036 podatek od spadków i darowizn 30.000,00 
 037 podatek od posiadania psów 12.000,00 
 043 wpływy z opłaty targowej 120.000,00 
 002 podatek dochodowy od osób prawnych 510.000,00 
 001 podatek dochodowy od osób fizycznych 6.824.826,00 
 041 wpływy z opłaty skarbowej 600.000,00 
 050 podatek od czynności cywilnoprawnych 350.000,00 
 091 odsetki od nietermin. wpłat pod. i opłat 50.000,00 

758  Różne rozliczenia 9.198.383,00 
 092 pozostałe odsetki 180.000,00 
 292 subwencje ogólne z budżetu państwa: 9.018.383,00 
  1) część rekompensująca subwencji ogólnej dla gmin 954.127,00 
  2) część podstawowa subwencji ogólnej dla gmin 11.038,00 

  3/część oświatowa subwencji ogólnej dla jedn. sam. 
terytorial. 8.053.218,00 

801  Oświata i wychowanie 71.504,00 
 097 wpływy z różnych dochodów 20.000,00 
 203 dot. na real. wł. zadań bież. gminy 51.504,00 

853  Opieka społeczna 2.664.280,00 
 083 wpływy z usług 50.000,00 

 201 
dotacje celowe otrzym. z budż. państwa na realizację zadań 
bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zlec. gminie ustawami 

1.532.400,00 

 203 dotacje celowe otrzymane z budż. państwa na realiz. 
własnych zadań bieżących gmin 992.880,00 

 244 dotacje otrzym. z funduszy celowych na real. zadań 
bieżących  3.000,00 

 631 
dotacje celowe przekazywane z budż. państ. na inwest.i 
zakupy inwestycyjne z zakresu admin. rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminom ustawami 

86.000,00 
 

854  Edukacyjna opieka wychowawcza 250.000,00 
 083 wpływy z usług 250.000,00 

900  Gospodarka Komunalna i ochrona środowiska 230.000,00 

 047 wpływ.z opłat za zarząd, użytk. i użytk. wieczyste 
nieruchom.  230.000,00 

921  Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 82.000,00 

 232 
dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania bieżące 
realiz. na podst. porozum. między jedn. samorządu 
terytorialnego 

82.000,00 

Ogółem 29.745.099,00 
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Za≥πcznik nr 2
do Uchwa≥y Rady Miejskiej

w Kole Nr XXXVIII/256/2001
z dnia 27 grudnia 2001 r.

WYDATKI: 
 

Dział: Rozdział Treść Plan 2002 
010  Rolnictwo i łowiectwo 215,00 

 01030 Izby rolnicze 215,00 
  1) wydatki bieżące 215,00 

400  Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektr., gaz i wodę 25.000,00 
 40001 Dostarczanie ciepła 25.000,00 
  1) wydatki bieżące 25.000,00 

500  Handel 30.000,00 
 50095 pozostała działalność 30.000,00 
  1) wydatki bieżące 30.000,00 

600  Transport i łączność 5.100.000,00 
 60016 Drogi publiczne gminne 5.100.000,00 
  1) wydatki bieżące 100.000,00 
  2) wydatki majątkowe 5.000.000,00 

700  Gospodarka mieszkaniowa 680.000,00 
 70021 Towarzystwa Budownictwa Społecznego 250.000,00 
  1) wydatki majątkowe 250.000,00 
 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 430.000,00 
  1) wydatki bieżące 200.000,00 
  2) wydatki majątkowe 230.000,00 

710  Działalność usługowa 10.000,00 
 71035 Cmentarze 10.000,00 
  1) wydatki bieżące 10.000,00 

750  Administracja Publiczna 4.323.100,00 
 75011 Urzędy wojewódzkie 421.400,00 
  1) wydatki bieżące 421.400,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 395.700,00 
 75022 Rady gmin 290.000,00 
  1) wydatki bieżące 290.000,00 
 75023 Urzędy gmin 3.470.000,00 
  1) wydatki bieżące 3.470.000,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 2.730.000,00 

 75047 
Pobór podatków, opłat i nie podatkowych należności 
budżetowych 30.000,00 

  1) wydatki bieżące 30.000,00 
 75056 Spis powszechny i inne 41.700,00 
  1) wydatki bieżące 41.700,00 
 75095 Pozostała działalność 70.000,00 
  1) wydatki bieżące 70.000,00 

751  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i 
ochrony prawa i sądownictwa 3.560,00 

 75101 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i 
ochrony prawa 3.560,00 

  1) wydatki bieżące 3.560,00 
754  Bezpieczeństwo Publiczne i ochrona przeciwpożarowa 436.300,00 

 75412 Ochotnicze straże pożarne 5.000,00 

  
1) wydatki bieżące 
w tym dotacje 

5.000,00 
5.000,00 

 75414 Obrona cywilna 1.300,00 
  1) wydatki bieżące 1.300,00 
 75416 Straż Miejska 430.000,00 
  1) wydatki bieżące 430.000,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 368.000,00 

757  Obsługa długu publicznego  21.000,00 

 75702 
Obsługa papierów wartościowych, kredytów i pożyczek 
jedn. 
samorządu terytorialnego  

5.000,00 

  1) wydatki bieżące 5.000,00 
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 75704 Rozliczenia z tyt. poręczeń i gwarancji udzielonych przez 
Skarb Państwa lub jedn. samorządu terytorialnego  16.000,00 

  1) wydatki bieżące 16.000,00 
758  Różne rozliczenia 1.763.000,00 

 75814 Różne rozliczenia finansowe 1.713.000,00 
  1) wydatki bieżące 1.713.000,00 
 75818 Rezerwy ogólne i celowe 50.000,00 
  1) wydatki bieżące 50.000,00 

801  Oświata i wychowanie 10.041.504,00 
 80101 Szkoły podstawowe 6.270.000,00 
  1) wydatki bieżące 6.270.000,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 5.151.770,00 
 80104 Przedszkola przy szkołach podstawowych 250.000,00 
  1) wydatki bieżące 250.000,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 220.000,00 
 80110 Gimnazja 3.403.000,00 
  1) wydatki bieżące w tym: 3.403.000,00 
  wynagrodzenia i pochodne 3.065.000,00 
 80146 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 67.000,00 
  1) wydatki bieżące 67.000,00 
 80195 Pozostała działalność 51.504,00 
  1) wydatki bieżące 51.504,00 

851  Ochrona zdrowia 275.000,00 
 85111 Szpitale ogólne 25.000,00 
  1) wydatki majątkowe 25.000,00 
 85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi 250.000,00 
  1) wydatki bieżące 250.000,00 
  w tym: dotacje 37.950,00 
  wynagrodzenia i pochodne 2.000,00 

853  Opieka społeczna 5.334.691,00 
 85303 Ośrodki wsparcia 86.000,00 
  1) wydatki majątkowe 86.000,00 
 85305 Żłobki 340.000,00 
  1) wydatki bieżące 340.000,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 271.000,00 

 85314 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezp. społ. i 
zdrow. 1.479.900,00 

  1) wydatki bieżące 1.479.900,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 63.700,00 

 85313 Składki na ubezp. zdrow. opłacane za osoby pobierające 
niektóre świadcz. z pomocy społecznej 66.100,00 

  1) wydatki bieżące 66.100,00 
 85315 Dodatki mieszkaniowe 1.950.000,00 
  1) wydatki bieżące 1.950.000,00 
 85316 Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze 60.000,00 
  1) wydatki bieżące 60.000,00 
 85319 Ośrodki pomocy społecznej 1.209.691,00 
  1) wydatki bieżące 1.209.691,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 1.120.000,00 
 85395 Pozostała działalność 143.000,00 
  1) wydatki bieżące 143.000,00 
  w tym wynagrodzenia i pochodne 75.000,00 

854  Edukacyjna opieka wychowawcza 3.229.000,00 
 85401 Świetlice szkolne 720.000,00 
  1) wydatki bieżące 720.000,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 686.800,00 
 85404 Przedszkola  2.500.000,00 
  1) wydatki bieżące 2.500.000,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 1.956.520,00 
 85416 Ochotnicze hufce pracy  4.000,00 
  1) wydatki bieżące 4.000,00 
 85495 Pozostała działalność 5.000,00 

  1) wydatki bieżące 
w tym dotacje 

5.000,00 
5.000,00 

900  Gospodarka Komunalna i ochrona środowiska 1.055.977,00 
 90003 oczyszczanie miast i wsi 250.000,00 
  1) wydatki bieżące 250.000,00 
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Za≥πcznik nr 3
do Uchwa≥y Nr XXXVIII/256/2001

Rady Miejskiej w Kole
z dnia 27 grudnia 2001 r.

WYKAZ INWESTYCJI NA 2002 ROK

 90004 utrzymanie zieleni w miastach i gminach 150.000,00 
  1) wydatki bieżące 150.000,00 
 90011 Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 25.000,00 
  1) wydatki bieżące 25.000,00 
 90015 oświetlenie ulic, placów i dróg 400.000,00 
  1) wydatki bieżące 400.000,00 
 90017 Zakłady gospodarki komunalnej 50.977,00 

  1) wydatki bieżące 
w tym dotacje 

50.977,00 
50.977,00 

 90095 Pozostała działalność 180.000,00 
  1) wydatki bieżące 180.000,00 

921  Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 1.243.000,00 
 92109 Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby 557.000,00 
  1) wydatki bieżące 407.000,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 337.000,00 
  2) wydatki majątkowe 150.000,00 
 92116 Biblioteki 510.000,00 
  1) wydatki bieżące 510.000,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 425.000,00 
 92118 Muzea 176.000,00 
  1) wydatki bieżące 176.000,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 137.000,00 

926  Kultura Fizyczna i sport 126.000,00 
 92604 Instytucje kultury fizycznej 84.000,00 

  
1) wydatki bieżące 
w tym dotacje 

84.000,00 
84.000,00 

 92605 Zadania w Zakresie Kultury Fizycznej i Sportu 42.000,00 
  1) wydatki bieżące 42.000,00 

Ogółem 33.697.347,00 
 

Nazwa zadania: 

Za≥πcznik nr 4
do Uchwa≥y Rady Miejskiej

w Kole nr XXXVIII/256/2001
z dnia 27 grudnia 2001 r.

PRZYCHODY I ROZCHODY BUDØETU MIASTA NA 2002 ROK

Przychody 5.000.000,00
911 � Przychody ze sprzedaży obligacji skarbowych na rynku krajowym 5.000.000,00
Rozchody 1.047.752,00
992 � spłaty otrzymanych krajowych pożyczek i kredytów 1.047.752,00

Drogi publiczne 5.000.000,00 
1) ulica Słoneczna 1.500.000,00 
2) ulica Krańcowa 700.000,00 
3) ulica Kościelna 470.000,00 
4) ulica Krasickiego 200.000,00 
5) łącznik Blizna � Wojciechowskiego 800.000,00 
6) ulica Piaski 1.330.000,00 
2. Środowiskowy Dom Pomocy Społecznej 86.000,00 
3. Miejski Dom Kultury 150.000,00 
4. Wykup gruntów 230.000,00 
RAZEM 5.466.000,00 
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Za≥πcznik Nr 5
do Uchwa≥y Nr XXXVIII/256/2001

Rady Miejskiej w Kole
z dnia 27 grudnia 2001 r.

PLAN FINANSOWY GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY åRODOWISKA MIASTA KO£A NA 2002 ROK

Przychody
1. Wpływy na FOŚiGW z Urzędu Wojewódzkiego w Poznaniu 160.000,00
2. Inne wpływy 40.000,00

Razem      200.000,00

Wydatki
6060 � wydatki na zakupy inwestycyjne jedn. budżetowych 120.000,00
4210 � zakup materiałów i wyposażenia 5.000,00
4270 � zakup usług remontowych 10.000,00
4300 � zakup usług pozostałych 65.000,00

Razem      200.000,00

Za≥πcznik Nr 6
do Uchwa≥y Nr XXXVIII/256/2001

Rady Miejskiej w Kole
z dnia 27 grudnia 2001 r.

PLAN PRZYCHOD”W I WYDATK”W åRODK”W SPECJALNYCH NA 2002 ROK

Za≥πcznik nr 7
do Uchwa≥y Nr XXXVIII/256/2001

Rady Miejskiej w Kole
dnia 27 grudnia 2001 r.

PLAN PRZYCHOD”W I WYDATK”W ZAK£AD”W BUDØETOWYCH NA 2002 ROK

Zakłady Budżetowe 
 

Przychody Wydatki 

Lp. Nazwa 
Stan środków 
obrotowych na 
początek roku Wykonanie Wykonanie 

stan środków 
obrotowych na 

koniec roku 

1. Miejski Zakład Usług 
Komunalnych - 1.621.400,00 1.621.400,00 - 

2. Miejski Zakład Wodociągów i 
Kanalizacji - 4.965.400,00 4.965.400,00 - 

3. Zakład Usług Projektowych - 320.000,00 315.800,00 4.200,00 
Razem  6.906.800,00 6.902.600,00 4.200,00 
 

Lp. Nazwa Przychody Wydatki 
1. Szkoła Podstawowa nr 1  7.100,00 7.100,00 
2. Szkoła Podstawowa nr 2 7.600,00 7.600,00 
3. Szkoła Podstawowa nr 3 7.100,00 7.100,00 
4. Szkoła Podstawowa nr 5 8.300,00 8.300,00 
5. Miejski Dom Kultury 140.000,00 140.000,00 
6. Zajęcie pasa drogowego 16.000,00 16.000,00 
7. Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna w Kole 10.000,00 10.000,00 

RAZEM 196.100,00 196.100,00 



ó 4876 ó
Dziennik UrzÍdowy
WojewÛdztwa Wielkopolskiego Nr 42 Poz. 1214

Za≥πcznik nr 8
do Uchwa≥y Nr XXXVIII/256/2001

Rady Miejskiej w Kole
dnia 27 grudnia 2001 r.

PROGNOZA KWOTY D£UGU

Stan zadłużenia na Obciążenia budżetu z tytułu: 
Treść 

1 styczeń 31 grudzień 
Plan przych. z 

kred. i pożyczek spłat rat kapitał. odsetek od 
długu 

BOŚ O/WŁOCŁAWEK w pełnych złotych 
1 2 3 4 5 6 

um. 63/96 z dn.23.09.96 
infrastr. techniczna 
2002 
2003 

 
 

56.000 
28.000 

 
 

28,000 
- 

 
 
- 
- 

 
 

28.000 
28.000 

 
 

6.500 
5.200 

um.5/96/W-16/OW-
KM/LK4/050 
z dn. 17.10.96 
kanal. Oś. Bogumiła 
2002 
2003 
2004 
2005 

 
 
 
 

281.250 
206.250 
131.250 
56.250 

 
 
 
 

206.250 
131.250 
56.250 

- 

 
 
 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
 
 

75.000 
75.000 
75.000 
56.250 

 
 
 
 

20.000 
15.500 
9.500 
3.000 

um. 40/97 
z dn. 25.06.97 
infrastr. techniczna 
2002 
2003 
2004 

 
 
 

132.000 
90.000 
48.000 

 
 
 

90.000 
48.000 

- 

 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 

42.000 
42.000 
48.000 

 
 
 

23.000 
17.000 
6.000 

um. 59/97 
 z dn. 03.09.97 r. 
 modernizacja infrast. techn. 
2002 
2003 
2004 

 
 
 

405.000 
270.000 
135.000 

 
 
 

270.000 
135.000 

- 

 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 

135.000 
135.000 
135.000 

 
 
 

75.000 
52.000 
18.000 

um. 79/97 
z dn. 04.11.97 r. 
moderniz. infrastr. 
technicznej 
2002 
2003 
2004 

 
 
 
 

162.266 
108.266 
54.266 

 
 
 
 

108.266 
54.266 

- 

 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 

54.000 
54.000 
54.266 

 
 
 
 

32.000 
24.500 
12.000 

um. 4/99/Wn 15/OW-
OT/L98-3/069 z 
dn.02.08.99 
bud. kanal. sanitar. 
Oś. Bogumiła 
kolektor B i D 
2002 
2003 

 
 
 
 
 

269.240 
115.400 

 
 
 
 
 

115.400 
- 

 
 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
 

153.840 
115.400 

 
 
 
 
 

19.000 
6.500 

Bank Spółdzielczy 
w KOLE 
um. 266/98 
kred. inwest. na 
remont Szk. Podst. 1 
Szk.Post.Nr2 
remont Ratusza 
2002 
2003 
2004 

 
 
 
 
 
 
 

266.028 
152.016 
38.004 

 
 
 
 
 
 
 

152.016 
38.004 

- 

 
 
 
 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 
 
 

114.012 
114.012 
38.004 

 
 
 
 
 
 
 

34.134 
20.000 
2.000 

WFOŚiGW 
w POZNANIU 
um. 115/P/Ko/OZ/99 
 z dn. 25.10.99 
2002 
2003 

 
 
 
 

471.000 
231.000 

 
 
 
 

231.000 
- 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 

240.000 
231.000 

 
 
 
 

26..000 
8.500 
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x/ stan początkowy na 01.01.2002 powiększony o udzieloną pożyczkę um. Nr 199/2000 z dn. 30.11.2000 w kwocie 
43.200 zł 

um. 116/P/Ko/OA/99 
z dn. 25.10.99 
bud. kotłow. gaz.- 
Ratusz Miej. w Kole 
2002 

 
 
 
 

10.500 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

10.500 

 
 
 
 

500 
um. 185/P/Ko/OA/99 
z dn. 13.12.99 
bud.sieci gaz. ś/ć w 
Kole cz.wysp. 
etap III 
2002 
2003 

 
 
 
 
 

93.000 
45.000 

 
 
 
 
 

45.000 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 

48.000 
45.000 

 
 
 
 
 

5.900 
3.000 

um.208/P/Ko/OW/99 
z dn. 13.12.99 
zakup linii techn. do 
kondyc. osodów pośc. 
(wapnowanie) 
2002 
2003 

 
 
 
 
 

44.300 
21.900 

 
 
 
 
 

21.900 
- 

 
 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
 

22.400 
21.900 

 
 
 
 
 

2.800 
1.500 

um.12/P/Ko/Ow/2000 
z dn.12.06.2000 bud. 
kanal.sanitar. 
kolektor B i d 
Oś. Bogumiła 
2002 
2003 

 
 
 
 
 

137.800 
75.600 

 
 
 
 
 

75.600 
- 

 
 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
 

62.200 
75.600 

 
 
 
 
 

8.950 
6.200 

um.42/P/Ko/Ow/2000 
z dn.02.08.2000 
bud. kanal. sanit. 
kolektor A 
Oś. Bogumiła 
2002 
2003 

 
 
 
 
 

80.000 
40.000 

 
 
 
 
 

40.000 
- 

 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 

40.000 
40.000 

 
 
 
 
 

4.800 
2.700 

um199/P/Ko/OZ/ 
/2000 z dn.30.11.00 
progr. gosp. odpad. 
komunal. i stałymi 
w m. Kole 
2002 
2003 

 
 
 
 
 

43.200 
20.400 

 
 
 
 
 

20.400 
- 

 
 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
 

22.800 
20.400 

 
 
 
 
 

2.800 
1.300 

Obligacje 
2002 r.5.000.000 
2003 r. 
2004 r. 
2005 r. 
2006 r. 
2007 r. 
2008 r. 

 
10.000.000 
15.000.000 
15.000.000 
12.500.000 
10.000.000 
7.000.000 
5.000.000 

 
15.000.000 
15.000.000 
12.500.000 
10.000.000 
7.000.000 
5.000.000 

- 

 
5.000.000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 

2.500.000 
2.500.000 
3.000.000 
2.000.000 
5.000.000 

 
1.451.616 
2.433.000 
2.027.000 
1.700.000 
1.190.000 
850.000 
212.000 

RAZEM: 
 
2002 
2003 
2004 
2005 
2006 
2007 
2008 

 
x/ 

12.451.584 
16.403.832 
15.406.520 
12.556.250 
10.000.000 
7.000.000 
5.000.000 

 
 

16.403.832 
15.406.520 
12.556.250 
10.000.000 
7.000.000 
5.000.000 

0 

 
 

5.000.000 
- 
- 
- 
- 

 
 

1.047.752 
997.312 

2.850.270 
2.556.250 
3.000.000 
2.000.000 
5.000.000 

 
 

1.713.000 
2.596.900 
2.074.500 
1.703.000 
1.190.000 
850.000 
212.000 
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Za≥πcznik Nr 9
do Uchwa≥y Nr XXXVIII/256/2001

Rady Miejskiej w Kole
z dnia 27 grudnia 2001

WYKAZ DOTACJI PRZEDMIOTOWYCH MIASTA KO£A NA 2002 ROK

  Plan 

11..  
Na realizację: zadania krzewienia kultury fizycznej, rozwoju 
uzdolnień sportowych dzieci i młodzieży. 77.000,00 

2. 
Na realizację: zadania dotyczącego krzewienia masowej kultury 
fizycznej, sportu i rekreacji na rzecz dzieci, młodzieży i osób 
dorosłych nie uprawiających sportu wyczynowo 

7.000,00 

3. 
Zadania związane z realizacją programu profilaktyki 
przeciwalkoholowej 37.950,00 

4. Na realizację zadania z zakresu krzewienia kultury fizycznej i 
muzycznej  

5.000,00 

5. Na realizację zadań z zakresu krzewienia kultury fizycznej w 
szkołach 5.000,00 

6. Dofinansowanie selektywnej zbiórki odpadów komunalnych 50.977,00 
RAZEM: 182.927,00 

Za≥πcznik Nr 10
do Uchwa≥y Rady Miejskiej

w Kole Nr XXXVIII/256/2001 r.
z dnia 27 grudnia 2001 r.

ZADANIA ZLECONE

Dochody: 
 

750  Administracja Publiczna 205.800,00 

 201 
dotacje celowe otrzym. z budż. państw. na realiz. zadań bież. z zakr. 
admin. rząd. oraz innych zadań zlec. gminie ustawami 

205.800,00 

751  
Urzędy naczelnych organów władzy państw., kontroli i ochrony prawa 
oraz sądownictwa 

3.560,00 

 201 
dotacje celowe otrzym. z budż. państw. na realiz. zadań bież. z zakr. 
admin. rząd. oraz innych zadań zlec. gminie ustawami 3.560,00 

754  Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 1.300,00 

 201 
dotacje celowe otrzym. z budż. państw. na realiz. zadań bież. z zakr. 
admin. rząd. oraz innych zadań zlec. gminie ustawami 

1.300,00 

853  Opieka społeczna 1.618.400,00 

 201 
dotacje celowe otrzym. z budż. państwa na realizację zadań bieżących z 
zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zlec. gminie ustawami 

1.532.400,00 

 631 
dotacje celowe przekazywane z budż. państ. na inwest.i zakupy 
inwestycyjne z zakresu admin. rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminom ustawami 

86.000,00 

Razem: 1.829.060,00 
 

ZADANIA POWIERZONE

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 82.000,00

232 dotacje otrzymywane z powiatu na zadania bieżące real. na podst.
porozum. m. jedn. samorz. terytorialnego 82.000,00

Razem: 82.000,00
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Za≥πcznik Nr 11
do Uchwa≥y Rady Miejskiej

w Kole Nr XXXVIII/256/2001
z dnia 27 grudnia 2001 r.

Wydatki 
 

750  Administracja Publiczna 205.800,00 
 75011 Urzędy wojewódzkie 164.100,00 
  1) wydatki bieżące 164.100,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 158.300,00 

 75056 Spis powszechny i inne 
1) wydatki bieżące 

41.700,00 
41.700,00 

751  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony 
prawa i sądownictwa 3.560,00 

 75101 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony 
prawa 3.560,00 

  1) wydatki bieżące 3.560,00 
754  Bezpieczeństwo Publiczne i ochrona przeciwpożarowa 1.300,00 

 75414 Obrona cywilna 1.300,00 
  1) wydatki bieżące 1.300,00 

853  Opieka społeczna 1.618.400,00 
 85303 Ośrodki wsparcia 86.000,00 
  2) wydatki majątkowe 86.000,00 

 85313 
Składki na ubezp. zdrow. opłacane za osoby pobierające niekt. 
świadcz. z pomocy społecznej 
1) wydatki bieżące 

66.100,00 
 

66.100,00 
 85314 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezp.społ. i zdrow. 979.900,00 
  1) wydatki bieżące 979.900,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 63.700,00 

 85316 Zasiłki rodzinne, pielęgn.i wychow. 
1) wydatki bieżące 

60.000,00 
60.000,00 

 85319 Ośrodki pomocy społecznej 426.400,00 
  1) wydatki bieżące 426.400,00 
  w tym: wynagrodzenia i pochodne 372.330,00 
  RAZEM 1.829.060,00 

 

ZADANIA POWIERZONE

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 82.000,00
92109 Domy i Ośrodki kultury, świetlice i kluby 2.000,00

1) wydatki bieżące 2.000,00
92116 Biblioteki 80.000,00

1) wydatki bieżące 80.000,00
w tym wynagrodzenia i pochodne 40.000,00
RAZEM 82.000,00

DOCHODY ñ ZWI•ZANE Z REALIZACJ• ZADA— Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZ•DOWEJ

750 75011 Urzędy Wojewódzkie 37.000,00
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1215

UCHWA£A Nr XXXVI/168/2001 RADY GMINY OLSZ”WKA

z dnia 28 grudnia 2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy OlszÛwka na 2002 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 i pkt 10 ustawy z dnia
08 marca 1990 r. o samorzπdzie gminnym (tekst jednolity ñ
Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591) art. 109, art. 116 ust. 1, art.
118 ust. 1, art. 122, art. 124 i art. 128 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia
26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 155, poz.
1014 ze zmianami) oraz art. 403 ustawy z dnia 27.04.2001 r.
Prawo ochrony úrodowiska (Dz.U. Nr 62, poz.627) Rada Gminy
OlszÛwka uchwala co nastÍpuje:

ß1
1. Uchwala siÍ dochody gminy na 2002 rok w kwocie ñ

5.088.496 z≥
w tym: ñ dotacje celowe otrzymane z budøetu paÒstwa na
zadania bieøπce z zakresu administracji rzπdowej w kwocie

415.214 z≥
ñ dotacje na zadania zlecone gminie innymi ustawami

w kwocie ñ 13.000 z≥
zgodnie z za≥πcznikiem Nr 1 do uchwa≥y.

2. Uchwala siÍ wydatki gminy na 2002 rok w kwocie ñ
4.808.496 z≥

w tym: ñ wydatki zlecone gminie z zakresu administracji
rzπdowej w kwocie ñ 415.214 z≥
ñ pozosta≥e wydatki zlecone gminie innymi ustawami w

kwocie ñ 13.000 z≥
zgodnie z za≥πcznikiem Nr 2 do uchwa≥y.

3. NadwyøkÍ dochodÛw nad wydatkami w kwocie 280.000 z≥
przeznacza siÍ na sp≥atÍ poøyczek i kredytÛw zgodnie z za-
≥πcznikiem Nr 3.

ß2
W budøecie gminy tworzy siÍ rezerwÍ ogÛlnπ w kwocie ñ

36.350 z≥

ß3
Ustala siÍ dochody z tytu≥u wydawania zezwoleÒ na sprzedaø
alkoholu i wydatki na realizacje gminnego programu profilaktyki
i przeciwdzia≥ania alkoholizmowi w kwocie 40.000 z≥

ß4
Okreúla siÍ prognozÍ kwoty d≥ugu publicznego gminy, w brzmie-
niu za≥πcznika Nr 4 do uchwa≥y.

ß5
Plan przychodÛw i wydatkÛw Gminnego Funduszu Ochrony
årodowiska stanowi za≥πcznik Nr 5 do Uchwa≥y.

ß6
Plan finansowy zadaÒ zleconych z zakresu administracji rzπdo-
wej oraz zadaÒ zleconych gminie innymi ustawami stanowi
za≥πcznik Nr 6 do uchwa≥y.

ß7
Plan finansowy dochodÛw zwiπzanych z realizacjπ zadaÒ zleco-
nych z zakresu administracji rzπdowej stanowi za≥πcznik Nr 7 do
Uchwa≥y.

ß8
Upowaønia siÍ Zarzπd Gminy do:
1) dokonywania zmian w planie wydatkÛw gminy polegajπcych

na przeniesieniach planowanych wydatkÛw miÍdzy rozdzia-
≥ami i paragrafami w ramach dzia≥u klasyfikacji budøetowej,
w tym rÛwnieø wynagrodzenia z pochodnymi i wydatki
inwestycyjne,

2) sp≥at zobowiπzaÒ gminy.

ß9
Ustala siÍ kwotÍ 150.000 z≥, do wysokoúci ktÛrej Zarzπd moøe
samodzielnie zaciπgaÊ zobowiπzania.

ß10
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Gminy.

ß11
Uchwa≥a wchodzi w øycie z dniem podjÍcia z mocπ obowiπzu-
jπcπ od 01 stycznia 2002 roku i podlega publikacji w Dzienniku
UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Wiceprzewodniczπcy Rady
(ñ) Bogdan Pietrzak
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Dziennik UrzÍdowy
WojewÛdztwa Wielkopolskiego Nr 42 Poz. 1215

Za≥πcznik Nr 1
do Uchwa≥y Nr XXXVI/168/2001

Rady Gminy OlszÛwka
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na 2002 rok

DOCHODY GMINY

Lp. Dział Rozdział § Wyszczególnienie Kwota 
A.    Dochody własne gminy 4.660.282 
 010   Rolnictwo 20.000 
  01010  Infrastruktura wodociąg. i sanitacyjna wsi 14.000 
   083 Wpływy z usług 14.000 
  01095  Pozostała działalność 6.000 
   069 Wpływy z różnych opłat 6.000 
 020   Leśnictwo 1.000 
   075 Dochody z dzierżawy obwodów łowieckich 1.000 
 700   Gospodarka mieszkaniowa 40.500 
  70005  Gospodarka gruntami i nieruchomościami 40.500 

   047 Wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie i użytkowanie 
wieczyste nieruchomości 400 

   075 Dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych 
jednost. samorządu terytor. 40.000 

   092 Pozostałe odsetki 100 
 750   Administracja publiczna 42.000 
  75095  Pozostała działalność 42.000 
   048 Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż alkoholu 40.000 
   097 Wpływy z różnych dochodów 2.000 

 756   
Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych 
jednostek nie posiadających osobowości prawnej 1.158.059 

  75601  Wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych 10.200 

   035 Podatek od działalności gospodarczej osób fizycznych 
opłacany w formie karty podatkowej 10.000 

   091 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 200 

  75615  
Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od 
czynności cywilnoprawn. oraz podatków i opłat lokalnych 
od osób prawnych i innych jedn. organizacyjnych 

179.600  

   031 Podatek od nieruchomości 150.000 
   032 Podatek rolny 26.000 
   033 Podatek leśny 600 
   034 Podatek od środków transportowych 2.000  
   091 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 1.000 

  75616  
Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od 
spadków i darowizn, podatku od czynności cywilnoprawn. 
oraz podatków i opłat lokalnych od osób fizycz. 

643.900 

   031 Podatek od nieruchomości 130.000 
   032 Podatek rolny 460.000 
   033 Podatek leśny 900 
   034 Podatek od środków transportowych 26.000 
   036 Podatek od spadków i darowizn 1.000 
   050 Podatek od czynności cywilnoprawnych 16.000 
   091 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 10.000 
  75618  Wpływy z opłaty skarbowej 18.100 
   041 Wpływy z opłaty skarbowej 18.000  
   091 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 100 

  75621  Udziały gmin w podatkach stanowiących dochód budżetu 
państwa 306.259 

   001 Podatek dochodowy od osób fizycznych 305.759 
   002 Podatek dochodowy od osób prawnych 500 
 758   Różne rozliczenia 3.355.075 

  75801 292 Część oświatowa subwencji ogólnej dla jednostek 
samorządu terytorialnego 2.055.737 

  75802 292 Część podstawowa subwencji ogólnej dla jednostek 
samorządu terytorialnego 1.033.070 
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  75805 292 Część rekompensująca subwencji ogólnej dla gmin 251.268 
  75814 092 Różne rozliczenia finansowe � pozostałe odsetki 15.000 
 801   Oświata i wychowanie 10.148 
  80101  Szkoły podstawowe 2.724 
   075 Dochody z najmu i dzierżawy 2.724 
  80195  Pozostała działalność 7.424 

   203 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
własnych zadań bieżących gmin 7.424 

 853   Opieka społeczna 31.500 
  85315  Dodatki mieszkaniowe 31.500 

   203 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
własnych zadań bieżących gmin 31.500 

 900   Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 2.000 
  90002  Gospodarka odpadami 2.000 
   083 Wpływy z usług 2.000 

B.    Dotacje celowe na zadania bieżące gminy z zakresu 
administracji rząd. oraz innych zadań zleconych gminie 415.214  

 750   Administracja publiczna 63.700 
  75011  Urzędy wojewódzkie 45.000 

   201 
Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz 
innych zadań zleconych gminie ustawami 

45.000 

  75056  Spis powszechny i inne 18.700 

   201 
Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz 
innych zadań zleconych gminie ustawami 

18.700 

 751   Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i 
ochrony prawa oraz sądownictwa 714 

  75101  
Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i 
ochrony prawa  714 

   201 
Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz 
innych zadań zleconych gminie ustawami 

714 

 754   Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 600 
  75414  Obrona cywilna 600 

   201 
Dotacje celowe z budżetu państwa na zadania bieżące z 
zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych 
gminie ustawami 

600 

 853   Opieka społeczna 350.200 

  85313  Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby 
pobierające świadczenia z pomocy społecznej 15.400 

   201 
Dotacje celowe z budżetu państwa na zadania bieżące z 
zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zlec. 
gminie ustawami 

15.400 

  85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia 
społeczne i zdrowotne 258.000 

   201 
Dotacje celowe z budżetu państwa na zadania bieżące z 
zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zlec. 
gminie ustawami 

258.000 

  85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze 21.300 

   201 
Dotacje celowe z budżetu państwa na zadania bieżące z 
zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych 
gminie ustawami 

21.300 

  85319  Ośrodki pomocy społecznej 55.500 

   201 
Dotacje celowe z budżetu państwa na zadania bieżące z 
zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zlec. 
gminie ustawami 

55.500 

C.    Dotacje na zadania zlecone gminie innym ustawami 13.000 
  85395  Pozostała działalność- Fundusz Kombatantów 13.000 

   244 Dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizację zadań 
bieżących jednostek sektora finansów publicznych. 13.000 

    DOCHODY GMINY OGÓŁEM 5.088.496 
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Dziennik UrzÍdowy
WojewÛdztwa Wielkopolskiego Nr 42 Poz. 1215

Za≥πcznik Nr 2
do Uchwa≥y nr XXXVI/168/2001

Rady Gminy OlszÛwka
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na 2002 rok

WYDATKI GMINY

Lp. Dział Rozdział § Wyszczególnienie Kwota 
A.    Wydatki własne gminy 4.380.282 
 010   Rolnictwo i łowiectwo 148.220 
  01010  Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi 123.000 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 4.000 
   4260 Zakup energii 25.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 14.000 
   6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 80.000 
  01030  Izby rolnicze 9.720 

   2850 Wpłaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokości 2% 
uzyskanych wpływów z podatku rolnego 9.720 

  01095  Pozostała działalność 15.500 
   4100 Wynagrodzenia agenc.-prowizyjne 3.000 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2.500 
   4300 Zakup usług pozostałych 10.000  
 600   Transport i Łączność 475.000 
  60014  Drogi publiczne powiatowe 150.000 

   2710 
Wydatki na pomoc finansową udzielaną między jednostkami 
samorządu terytorial. na dofinansowanie własnych zadań 
bieżących 

150.000 

  60016  Drogi publiczne gminne 325.000 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 10.000 
   6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 310.000 
 700   Gospodarka mieszkaniowa  34.000 
  70005  Gospodarka gruntami i nieruchomościami 34.000 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 22.000 
   4260 Zakup energii 2.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 10.000 
 750   Administracja publiczna 856.000 
  75022  Rady gmin 46.000 
   3030 Różne wydatki na rzecz osób fizyczn. 42.000 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 500 
   4410 Podróże służbowe krajowe 500 
  75023  Urzędy gmin 729.000 
   4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 455.000 
   4040 Dodatkowe wynagrodz. roczne 34.000 
   4110 Składki na ubezp. społeczne 82.069 
   4120 Składki na Fundusz Pracy 11.245 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 40.124 
   4260 Zakup energii 10.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 47.000 
   4410 Podróże służbowe krajowe 24.000 
   4430 Różne opłaty i składki 15.000  
   4440 Odpis na zakł. Fundusz świadcz. Socjaln. 10.562 
  75047  Pobór podatków 42.000 
   4100 Wynagrodzenia agencyjno-prowiz. 27.000 
   4210 Zakup materiałów 5.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 10.000 
  75095  Pozostała działalność 39.000 
   3030 Różne wydatki na rzecz osób fizyczn. 9.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 30.000 
 754   Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa  87.000 
  75403  Jednostki terenowe Policji 2.000 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2.000 
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  75412  Ochotnicze Straże pożarne 85.000 
   3030 Różne wydatki na rzecz osób fizyczn. 3.000 
   4110 Składki na ubezp. społeczne 700 
   4120 Składki na Fundusz Pracy 100 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 45.200 
   4260 Zakup energii 8.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 20.000 
   4430 Różne opłaty i składki 6.000 

   4500 
Pozostałe podatki na rzecz budżetów jedn. samorządu 
terytorialnego 

2.000 

 757   Obsługa długu publicznego 56.150 

  75702 8010 
Obsługa papierów wartościow. kredytów i pożyczek jedn. 
samorząd. terytor- rozlicz. z bankami związ. z obsługą długu 
publicz. 

56.150 

 758   Różne rozliczenia 36.350 
  75818 4810 Rezerwa ogólna 36.350 
 801   Oświata i wychowanie 2.333.562 
  80101  Szkoły podstawowe 1.256.030 
   3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń 75.500 
   4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 670.000 
   4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 58.000 
   4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 140.800 
   4120 Składki na fundusz pracy 19.300 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 145.000 
   4240 Zakup pomocy naukowych i dydakt. 23.000 
   4260 Zakup energii 23.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 55.000 
   4410 Podróże służbowe krajowe 5.000 
   4440 Odpisy na zakł. fundusz świadczeń socjalnych 41.430 

  80104  
Oddziały klas �0� w przedszkolach i w szkołach 
podstawowych 

101.259 

   3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń 7.030 
   4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 63.600  
   4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.100 
   4110 Składki na ubezp. społeczne 13.540 
   4120 Składki na Fundusz Pracy 1.855 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 4.500 
   4240 Pomoce naukowe i dydaktyczne 1.500 
   4440 Odpis na zakł. fundusz świadczeń socjalnych 4.134 
  80110  Gimnazja 898.149 
   3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zalicz. do wynagrodzeń 31.900 
   4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 336.500 
   4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 15.000 
   4110 Składki na ubezp. społeczne 67.300 
   4120 Składki na Fundusz Pracy 9.220 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 74.760 
   4240 Zakup pomocy naukowych i dydakt. 15.000 
   4260 Zakup energii 6.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 20.000 
   4410 Podróże służbowe krajowe 1.500 
   4440 Odpis na zakł. fundusz świadczeń socjalnych 20.969 
   6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 300.000 
  80113  Dowożenie uczniów do szkół 60.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 60.000 
  80146  Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 10.700 
   4210 Zakup materiałów 4.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 6.700 
  80195  Pozostała działalność 7.424 
   4440 Odpis na zakł. fund. świadcz. Socjaln. 7.424 
 851   Ochrona zdrowia 40.000 
  85154  Przeciwdziałanie alkoholizmowi 40.000 
   3110 Świadczenia społeczne 6.000 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 15.000 
   4260 Zakup energii 1.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 18.000 
 853   Opieka społeczna 139.000 
  85314  Zasiłki i pomoc w naturze  60.000 
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   3110 Świadczenia społeczne 60.000 
  85315  Dodatki mieszkaniowe 45.000 
   3110 Świadczenia społeczne 45.000 
  85319  Ośrodki pomocy społecznej 27.000 
   4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 15.200 
   4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 750 
   4110 Składki na ubezp. społeczne 2.852 
   4120 Składki na Fundusz Pracy 391 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 5.282 
   4410 Podróże służbowe krajowe 200 
   4440 Odpis na zakł. fundusz świadczeń socjalnych 325 
  85395  Pozostała działalność � dożywianie uczniów w szkołach 7.000 
   3110 Świadczenia społeczne 7.000 
 900   Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 73.000 
  90002  Gospodarka odpadami 13.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 13.000 
  90015  Oświetlenie ulic, placów i dróg 60.000 
   4260 Zakup energii 35.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 15.000 
   6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 10.000  
 921   Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 71.000 
  92109  Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby 3.000 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 1.000 
  92116  Biblioteki 60.000 
   4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 35.000 
   4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.000 
   4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 6.794 
   4120 Składki na Fundusz Pracy 931 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2.000 
   4240 Zakup książek 7.100 
   4300 Zakup usług pozostałych 2.000 
   4410 Podróże służbowe krajowe 200 
   4440 Od[pisy na zakł. fundusz świadczeń socjalnych 975 
   6050 Wydatki inwestycyjne jedn. budżetowych 2.000 
  92195  Pozostała działalność 8.000 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 3.000 
 926   Kultura fizyczna i sport 31.000 
  92695  Pozostała działalność 31.000 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 8.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 21.000 
   4430 Różne opłaty i składki 2.000  

B.    Wydatki zlecone gminie z zakresu administracji rządowej oraz 
innych zadań zleconych gminie 415.214 

 750   Administracja publiczna 63.700 
  75011  Urzędy wojewódzkie � USC 45.000 
   4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 32.966 
   4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.350 
   4110 Składki na ubezp. społeczne 6.494 
   4120 Składki na Fundusz Pracy 890 
   4440 Odpis na zakł. fundusz świadczeń socjalnych 1.300 
  75056  Spis powszechny i inne 18.700 
   4210 Zakup materiałów 5.000 
   4300 Zakup usług pozostałych 12.000 
   4410 Podróże służbowe krajowe 1.700 

 751   Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli o 
ochrony prawa oraz sądownictwa 714 

  75101  Urzędy naczelnych organów władzy Państwowej, kontroli i 
ochrony prawa 714 

   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 714 
 754   Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 600 
  75414  Obrona cywilna 600 
   4300 Zakup usług pozostałych 600 
 853   Opieka społeczna 350.200 
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Za≥πcznik nr 3
do Uchwa≥y Nr XXXVI/168/2001

Rady Gminy OlszÛwka
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na 2002 rok

PRZYCHODY I ROZCHODY

  85313  Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby 
pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej 15.400 

   4130 Składki na ubezp. zdrowotne 15.400 

  85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezp. społecz. i 
zdrowotne 258.000 

   3110 Świadczenia społeczne 246.500 
   4110 Składki na ubezp. społeczne 11.500 
  85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze 21.300 
   3110 Świadczenia społeczne 21.300 
  85319  Ośrodki pomocy społecznej 55.500 
   4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 40.000 
   4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.100 
   4110 Składki na ubezp. społeczne 7.885 
   4120 Składki na Fundusz Pracy 1.080 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 310 
   4300 Zakup usług pozostałych 500 
   4440 Odpis na zakład. fundusz świadczeń Socjalnych 1.625 

C.    Wydatki zlecone gminie innymi ustawami 13.000 

 853 85395  Opieka społeczna- pozostała działalność Fundusz 
Kombatantów 13.000 

   3110 Świadczenia społeczne 11.500 
   4210 Zakup materiałów i wyposażenia 500 
   4300 Zakup usług pozostałych 1.000 
    WYDATKI GMINY OGÓŁEM 4.808.496 

 

§ Wyszczególnienie Przychody Rozchody 

992 
Spłaty otrzymanych pożyczek z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej 

 
230.000 

992 
Spłata kredytu ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Wsi 
Polskiej 

 
50.000 

 RAZEM - 280.000 
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Za≥πcznik Nr 4
do Uchwa≥y Nr XXXVI/168/2001

Rady Gminy OlszÛwka
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na 2002 rok

PROGNOZA KWOTY D£UGU PUBLICZNEGO GMINY OLSZ”WKA NA ROK 2002 I LATA NAST PNE

Stan zadłużenia Obciążenia z tyt. 

Treść 

01.01 31.12 Spłat rat 
kapitałowych 

Odsetek od 
długu 

Zwiększenia 
kwoty długu z 

tytułu 
przychodów i 
rozchodów z 
pożyczek i 

kredytów w 
trakcie roku 

budżetowego 
1 2 3 4 5 6 

1. Pożyczka długoterminowa 
Um. Nr 110/P/K/OW/99 � 
Kanalizacja sanitarna 
Olszówka 
2002 rok  
2003 rok 

 
 
 
 

310.000 
150.000 

 
 
 
 

150.000 
- 

 
 
 
 

160.000 
150.000 

 
 
 
 

18.983 
4.250 

 

2. Pożyczka długoterminowa 
nr 104/P/Ko/OW/2000 
Kanalizacja sanitarna 
Głębokie: 
2002 rok 
2003 rok 
2004 rok 

 
 
 
 

165.000 
95.000 
30.000 

 
 
 
 

95.000 
30.000 

- 

 
 
 
 

70.000 
65.000 
30.000 

 
 
 
 

11.794 
7.916 
960 

 
 
 
 
 
 
- 

Pożyczka Nr 5/EF/01 ze 
środków Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Wsi 
Polskiej na budowę 
Gimnazjum: 
2002 rok 
2003 rok 
2004 rok 
2005 rok 

 
 
 
 
 

200.000 
150.000 
100.000 
50.000 

 
 
 
 
 

150.000 
100.000 
50.000 

- 

 
 
 
 
 

50.000 
50.000 
50.000 
50.000 

 
 
 
 
 

25.373 
18.376 
11.376 
4.376 

 
 
 
 
 
 

Razem: 
2002 rok 
2003 rok 
2004 rok 
2005 rok 

 
675.000 
395.000 
130.000 
50.000 

 
395.000 
130.000 
50.000 

- 

 
280.000 
265.000 
80.000 
50.000 

 
56.150 
30.542 
12.336 
4.376 

 
 
- 

 
Gmina nie posiada zobowiązań z tytułu poręczeń i gwarancji. 

Za≥πcznik Nr 5
do Uchwa≥y Nr XXXVI/168/2001

Rady Gminy OlszÛwka
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na 2002 rok

PLAN PRZYCHOD”W I WYDATK”W GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY åRODOWISKA NA 2002 ROK

Lp. Wyszczególnienie Kwota 
1. Stan środków na początek roku 5.600 
2. Przychody 2.000 
3. Wydatki  7.000 
4. Stan środków na koniec roku 600 
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Za≥πcznik Nr 6
do Uchwa≥y Nr XXXVI/168/2001

Rady Gminy OlszÛwka
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu na 2002 rok

PLAN FINANSOWY ZADA— ZLECONYCH ZAKRESU ADMINISTRACJI RZ•DOWEJ ORAZ ZADA—
ZLECONYCH GMINIE INNYMI USTAWAMI

Dział Rozdział § Wyszczególnienie Dochody Wydatki 

750   Administracja publiczna 63.700 63.700 
 75011  Urzędy Wojewódzkie 45.000 45.000 

  201 

Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa 
na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie 

45.000  

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników  32.966 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne  3.350 
  4110 Składki na ubezp. społeczne  6.494 
  4120 Składki na Fundusz Pracy  890 
  4440 Odpis na zakł. fundusz świadczeń socjalnych  1.300 
 75056  Spis powszechny i inne 18.700 18.700 

  201 

Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa 
na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie 

18.700  

  4210 Zakup materiałów  5.000 
  4300 Zakup usług pozostałych  12.000 
  4410 Podróże służbowe krajowe  1.700 

751   
Urzędy naczelnych organów władzy 
państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 
sądown. 

714 714 

 75101  Urzędy naczelnych organów władzy 
państwowej, kontroli i ochrony prawa 714 714 

  201 

Dotacje celowe przekazane z budżetu państwa 
na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie 

714  

  4210 Zakup materiałów i wyposażenia  714 

754   
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 
przeciwpożarowa 600 600 

 75414  Obrona cywilna 600 600 

  201 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa 
na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie ustawami 

600  

  4300 Zakup usług pozostałych  600 
853   Opieka społeczna 350.200 350.200 

 85313  
Składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby 
pobierające niektóre świadczenia z pomocy 
społecznej 

15.400 15.400 

  201 

Dotacje celowe otrzymane z Budżetu państwa 
na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie ustawami 

15.400  

  4130 Składki na ubezp. zdrowotne  15.400 

 85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na 
ubezpieczenie społeczne  258.000 258.000 

  201 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa 
na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań zlec. 
gminie ustawami 

258.000  

  3110 Świadczenia społeczne  246.500 
  4110 Składki na ubezp. społeczne  11.500 
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 85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze 21.300 21.300 

  201 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa 
na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań zlec. 
gminie ustawami 

21.300  

  3110 Świadczenia społeczne  21.300 
 85319  Ośrodki pomocy społecznej 55.500 55.500 

  201 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa 
na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych gminie 

55.500  

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników  40.000 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne  4.100 
  4110 Składki na ubezp. społeczne  7.885 
  4120 Składki na Fundusz Pracy  1.080 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia  310 
  4300 Zakup usług pozostałych  500 
  4440 Odpis na zakład. fundusz świadczeń socjalnych  1.625 

   Razem zadania zlecone z zakresu administracji 
rządowej 415.214 415.214 

853   Opieka społeczna 13.000 13.000 
 85395  Pozostała działalność 13.000 13.000 

  244 
Dotacje otrzymane z funduszy celowych nas 
realizację zadań bieżących jednostek sektora 
finansów publicznych � Fundusz Kombatantów 

13.000  

  3110 Świadczenia społeczne  11.500 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia   500 
  4300 Zakup usług pozostałych  1.000 
   Razem wydatki zlecone gminie innymi ustawami 13.000 13.000 

 

Za≥πcznik Nr 7
do Uchwa≥y Nr XXXVI/168/2001

Rady Gminy OlszÛwka
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie Uchwalenia budøetu gminy na 2002 rok.

PLAN DOCHOD”W Z TYTU£U REALIZACJI ZADA— ZLECONYCH Z ADMINISTRACJI RZ•DOWEJ

Dział Rozdział § Wyszczególnienie Kwota 
750   Administracja publiczna 5.000 zł 

 75011  Urzędy wojewódzkie 5.000 zł 
  069 Wpływy z różnych opłat 5.000 zł 
   Razem  5.000 zł 
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1216

UCHWA£A Nr XXIX/193/01 RADY GMINY POWIDZ

z dnia 28 grudnia 2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na rok 2002

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 i 10 ustawy z dnia
08 marca 1990 r. o samorzπdzie gminnym (Dz.U. z 2001
Nr 142, poz. 1591) art. art. 109, 111 ust. 2 pkt 5, 116 ust. 1,
124 i 128 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 155 poz. 1014 z pÛün.zm.)
oraz art. 420 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony
úrodowiska (Dz.U. Nr 62 poz. 627 ze zm.) Rada Gminy Powidz
uchwala, co nastÍpuje:

ß1
Uchwala siÍ dochody gminy w wysokoúci 4.522.142,00 z≥

w tym:
ñ dotacje celowe otrzymane z budøetu paÒstwa na realizacjÍ

zadaÒ bieøπcych z zakresu administracji rzπdowej oraz in-
nych zadaÒ zleconych gminie (zwiπzkom gmin) ustawami w
kwocie 256.620,00 z≥

ñ dotacje celowe otrzymane z budøetu paÒstwa na realizacjÍ
w≥asnych zadaÒ bieøπcych gmin (zwiπzkÛw gmin) w kwocie

25.104.00 z≥
ñ dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizacjÍ zadaÒ

bieøπcych jednostek sektora finansÛw publicznych
9.800,00 z≥

ñ subwencja ogÛlna w kwocie 1.026.181,00 z≥
zgodnie z za≥. Nr 1 do Uchwa≥y.

ß2
Uchwala siÍ wydatki budøetu gminy w wysokoúci

4.022.142,00 z≥
w tym:

ñ wydatki na realizacjÍ zadaÒ zleconych gminie w zakresie
administracji rzπdowej 256.620,00 z≥

ñ wydatki majπtkowe (inwestycyjne) w kwocie 526.950,00 z≥
zgodnie z za≥. Nr 2 do uchwa≥y.

ß3
W budøecie tworzy siÍ rezerwÍ ogÛlnπ w wysokoúci

9.217,00 z≥.

ß4
Okreúla siÍ wykaz inwestycji realizowanych przez gminÍ w roku
budøetowym zgodnie z za≥πcznikiem Nr 3.

ß5
Ustala siÍ przychody i wydatki Gminnego Funduszu Ochrony
årodowiska i Gospodarki Wodnej:

ñ przychody 30.671,00 z≥
ñ wydatki 30.671,00 z≥

zatwierdza siÍ zestawienie przychodÛw i wydatkÛw Gminnego
Funduszu Ochrony årodowiska i Gospodarki Wodnej w brzmie-
niu za≥πcznika Nr 4.

ß6
PrognozÍ d≥ugu publicznego okreúla za≥πcznik Nr 5.

ß7
Planowanπ nadwyøkÍ dochodÛw nad wydatkami w wysokoúci
500.000,00 z≥ przeznacza siÍ na sp≥atÍ poøyczki z WojewÛdz-
kiego Funduszu Ochrony årodowiska zgodnie z za≥πcznikiem
Nr 6.

ß8
Okreúla siÍ plan przychodÛw i wydatkÛw úrodka specjalnego
z tytu≥u zajÍcia pasa drogowego zgodnie z za≥πcznikiem Nr 7.

ß9
Ustala siÍ dochody z tytu≥u wydawania zezwoleÒ na sprzedaø
napojÛw alkoholowych i wydatki na realizacjÍ gminnego progra-
mu profilaktyki i rozwiπzywania problemÛw alkoholowych w wy-
sokoúci 50.000 z≥.

ß10
1. Ustala siÍ kwotÍ dotacji dla instytucji kultury w wysokoúci

119.000,00 z≥.
2. Plan dotacji dla poszczegÛlnych instytucji okreúla za≥πcznik

Nr 8.

ß11
Ustala siÍ wielkoúÊ pomocy finansowej w kwocie 5.000,00 z≥
z przeznaczeniem na ochronÍ zdrowia.

ß12
Okreúla siÍ plan dochodÛw zwiπzanych z realizacjπ zadaÒ
z zakresu administracji rzπdowej odprowadzanych na rachunek
budøetu paÒstwa zgodnie z za≥πcznikiem Nr 9.
Plan finansowy przychodÛw i wydatkÛw zadaÒ zleconych, zgod-
nie z za≥πcznikiem Nr 10.

ß13
Upowaønia siÍ Zarzπd Gminy do:
dokonywania zmian w planie wydatkÛw budøetu gminy, polega-
jπcych na przeniesieniu wydatkÛw bieøπcych w tym wynagro-
dzeÒ wraz z p≥acopochodnymi miÍdzy rozdzia≥ami i paragrafami
w ramach dzia≥u, za wyjπtkiem wydatkÛw inwestycyjnych i do-
tacji.

ß14
Okreúla siÍ wysokoúÊ zobowiπzaÒ do sumy 30.000,00 z≥, ktÛre
moøe samodzielnie zaciπgaÊ Zarzπd Gminy.

ß15
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Gminy.
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ß16
Uchwa≥a budøetowa podlega og≥oszeniu w Dzienniku UrzÍdo-
wym WojewÛdztwa Wielkopolskiego oraz podaniu do publicznej
wiadomoúci poprzez wywieszenia na tablicy og≥oszeÒ UrzÍdu
Gminy Powidz i na terenie so≥ectw.

ß17
Uchwa≥a wchodzi w øycie z dniem 01 stycznia 2002 r.

Przewodniczπcy
Rady Gminy Powidz
(ñ) Jacek Kowalski

Za≥πcznik Nr 1
do Uchwa≥y Nr XXIX/193/01

Rady Gminy Powidz
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na rok 2002

DOCHODY BUDØETU GMINY NA ROK 2002

Dział Rozdz. § Wyszczególnienie Plan 
1 2 3 4 5 

010   Rolnictwo i łowiectwo 450,00 
 01095  Pozostała działalność 450,00 
  069 Wpływy z różnych opłat 450,00 

630   Turystyka 78.245,00 
 63095  Pozostała działalność 78.245,00 
  083 Wpływy z usług 78.245,00 

700   Gospodarka mieszkaniowa 653.842,00 
 70005  Gospodarka gruntami i nieruchomościami 653.842,00 

  047 Wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie i użytkowanie wieczyste 
nieruchomości 4.300,00 

  077 Wpłaty z tytułu odpłatnego nabycia praw własności nieruchomości 540.000,00 
  083 Wpływy z usług 109.542,00 

750   Administracja publiczna 50.000,00 
 75095  Pozostała działalność 50.000,00 
  048 Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż alkoholu 50.000,00 

756   Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie 
posiadających osobowości prawnej 2.101.900,00 

 75601  Wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych 3.000,00 

  035 Podatek od działalności gospodarczej osób fizycznych, opłacany w formie 
karty podatkowej 3.000,00 

 75615  Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od czynności 
cywilnoprawnych oraz podatków i opłat lokalnych od osób prawnych 897.132,00 

  031 Podatek od nieruchomości 821.917,00 
  032 Podatek rolny 2.717,00 
  033 Podatek leśny 26.473,00 
  034 Podatek od środków transportowych 46.025,00 

 75616  
Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od spadków i 
darowizn, podatku od czynności cywilnoprawnych oraz podatków i opłat 
lokalnych od osób fizycznych 

630.969,00 

  031 Podatek od nieruchomości 501.465,00 
  032 Podatek rolny 62.458,00 
  033 Podatek leśny 757,00 
  034 Podatek od środków transportowych 8.289,00 
  036 Podatek od spadków i darowizn 3.000,00 
  043 Wpływy z opłaty targowej 10.000,00 

  049 Wpływy z innych lokalnych opłat pobieranych przez jednostki samorządu 
terytorialnego na podstawie odrębnych ustaw 25.000,00 

  050 Podatek od czynności cywilnoprawnych 20.000,00 
 75618  Wpływy opłaty skarbowej 1.000,00 
  041 Wpływy z opłaty skarbowej 1.000,00 
 75621  Udział gmin w podatkach stanowiących dochód budżetu państwa 569.799,00 
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  001 Podatek dochodowy od osób fizycznych 569.799,00 
758   Różne rozliczenia 1.026.181,00 

 75801  Część oświatowa subwencji ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego 934.039,00 
  292 Subwencje ogólne z budżetu państwa 934.039,00 
 75802  Część podstawowa subwencji ogólnej dla gmin 2.162,00 
  292 Subwencje ogólne z budżetu państwa 2.162,00 
 75805  Część rekompensująca subwencji ogólnej dla gmin 89.980,00 
  292 Subwencje ogólne z budżetu państwa 89.980,00 

801   Oświata i wychowanie 40.000,00 
 80101  Szkoły podstawowe 40.000,00 
  069 Wpływy z różnych opłat 40.000,00 

900   Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 280.000,00 
 90095  Pozostała działalność 280.000,00 
  069 Wpływy z różnych opłat 280.000,00 

Razem dochody własne 4.230.618,00 
 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej zleconych 
gminom 
 
Dział Rozdz. § Wyszczególnienie Plan 

1 2 3 4 5 
750   Administracja publiczna 44.200,00 

 75011  Urzędy wojewódzkie 29.100,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

29.100,00 

 75056  Spis powszechny i inne 15.100,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

15.100,00 

751   Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 
oraz sądownictwa 320,00 

 75101  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 320,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

320,00 

754   Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 600,00 
 75414  Obrona cywilna 600,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

600,00 

853   Opieka społeczna 211.500,00 

 85313  Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre 
świadczenia z pomocy społecznej 9.100,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

9.100,00 

 85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne 132.400,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

132.100,00 

 85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze 6.000,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

6.000,00 

 85319  Ośrodki pomocy społecznej 64.000,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

64.000,00 

Razem: 256.620,00 
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Za≥πcznik Nr 2
do Uchwa≥y Nr XXIX/193/01

Rady Gminy Powidz
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na rok 2002

WYDATKI NA ROK 2002

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na dofinansowanie własnych zadań bieżących gmin 
 
Dział Rozdz. § Wyszczególnienie Plan 
801   Oświata i wychowanie 5.104,00 

 80195  Pozostała działalność 5.104,00 

  203 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań 
bieżących gmin (związkom gmin) 5.104,00 

853   Opieka społeczna 20.000,00 
 85315  Dodatki mieszkaniowe 20.000,00 

  203 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań 
bieżących gmin (związkom gmin) 20.000,00 

Razem: 25.104,00 
 
Dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizację zadań bieżących jednostek sektora finansów publicznych 
 
Dział Rozdz. § Wyszczególnienie Plan 
853   Opieka społeczna 9.800,00 

 85395  Pozostała działalność 9.800,00 

  244 Dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizację zadań bieżących 
jednostek sektora finansów publicznych 9.800,00 

 
Dział Rozdz. § Wyszczególnienie Plan 

   Ogółem dochody własne 4.230.618,00 
   Ogółem dotacje 291.524,00 
   Razem dochody 4.522.142,00 

 

Dział Rozdz. § Wyszczególnienie Plan 
1 2 3 4 5 

010   Rolnictwo i łowiectwo 199.650,00 
 01010  Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi 198.400,00 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 198.400,00 
   - IV etap wodociągu Smolniki 100.000,00 
   - odsetki od pożyczki na budowę oczyszczalni 68.400,00 

   - odsetki od pożyczki na budowę sieci kanalizacyjnej z przykanalikami w m. 
Powidz 30.000,00 

 01030  Izby rolnicze 1.250,00 

  285 Wpłaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokości 2% uzyskanych wpływów 
z podatków rolnego 1.250,00 

600   Transport i łączność 370.500,00 
 60016  Drogi publiczne gminne 370.500,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 500,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 50.000,00 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 320.000,00 
   - modernizacja drogi Powidz � Słoszewy � Wylatkowo o długości 4,2 km 190.000,00 
   - modernizacja drogi gminnej we wsi Anastazewo o długości 700 m 70.000,00 
   - budowa ulicy na Osiedlu Baldwina w m. Powidz 60.000,00 

630   Turystyka 40.500,00 
 63003  Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 40.500,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 7.000,00 
  4260 Zakup energii 3.500,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 30.000,00 

700   Gospodarka mieszkaniowa 70.000,00 
 



ó 4894 ó
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 70095  Pozostała działalność 70.000,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 20.000,00 
  4260 Zakup energii 20.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 30.000,00 

710   Działalność usługowa 76.299,00 
 71004  Plany zagospodarowania przestrzennego 46.299,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 46.299,00 
 71013  Prace geodezyjne i kartograficzne 30.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 30.000,00 

750   Administracja publiczna 1.082.090,00 
 75011  Urzędy wojewódzkie 17.083,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 9.150,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 2.800,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 2.140,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 293,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2.000,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 700,00 
 75022  Rady gmin (miast i miast na prawach powiatu) 102.300,00 
  3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 95.300,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 300,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 1.700,00 
 75023  Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 956.707,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 603.037,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 46.710,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 115.960,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 15.900,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 45.000,00 
  4260 Zakup energii 4.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 80.000,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 15.000,00 
  4430 Różne opłaty 15.000,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 16.100,00 
 75047  Pobór podatków, opłat i niepodatkowych należności budżetowych 6.000,00 
  4100 Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 6.000,00 

754   Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 49.000,00 
 75403  Jednostki terenowe Policji 3.000,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3.000,00 
 75412  Ochotnicze straże pożarne 46.000,00 
  3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 1.800,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 500,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 200,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 23.000,00 
  4260 Zakup energii 5.500,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 15.000,00 

758   Różne rozliczenia 9.217,00 
 75818  Rezerwy ogólne i celowe 9.217,00 
  4810 Rezerwy 9.217,00 

801   Oświata i wychowanie 920.956,00 
 80101  Szkoły podstawowe 635.890,00 
  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń 45.000,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 335.000,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 29.000,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 67.400,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 9.240,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 70.000,00 
  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek 2.500,00 
  4260 Zakup energii 13.000,00 
  4270 Zakup usług remontowych 1.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 35.000,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 4.000,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 24.750,00 
 80110  Gimnazja 204.910,00 
  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń 13.000,00 
  3240 Stypendia oraz inne formy pomocy dla uczniów 4.500,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 138.000,00 
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  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 6.500,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 27.320,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 2.740,00 
  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek 1.800,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 11.050,00 
 80113  Dowożenie uczniów do szkół 40.000,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4.300,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 770,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 110,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 34.820,00 
 80114  Zespoły ekonomiczno-administracyjne szkół 30.722,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 23.180,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 1.770,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 4.460,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 612,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 700,00 
 80146  Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 4.330,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 4.330,00 
 80195  Pozostała działalność 5.104,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 5.104,00 

851   Ochrona zdrowia 55.000,00 
 85111  Szpitale ogólne 5.000,00 

  6300 
Wydatki na pomoc finansową udzielaną między jednostkami samorządu 
terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań inwestycyjnych i 
zakupów inwestycyjnych 

5.000,00 

 85154  Przeciwdziałanie alkoholizmowi 50.000,00 
  3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 8.000,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 800,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 200,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 10.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 31.000,00 

853   Opieka społeczna 145.000,00 
 85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne 38.900,00 
  3110 Świadczenia społeczne 38.900,00 
 85315  Dodatki mieszkaniowe 63.800,00 
  3110 Świadczenia społeczne 63.800,00 
 85319  Ośrodki pomocy społecznej 32.500,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 18.700,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 1.500,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 3.600,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 500,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 2.825,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 2.500,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 875,00 
 85395  Pozostała działalność 9.800,00 
  3110 Świadczenia społeczne 9.800,00 

854   Edukacyjna opieka wychowawcza 264.360,00 
 85401  Świetlice szkolne 137.220,00 
  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń 4.800,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 95.700,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 7.600,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 18.920,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 3.600,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 6.600,00 
 85404  Przedszkola 127.140,00 
  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń 5.000,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 80.000,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 7.000,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 16.150,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 2.210,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5.000,00 
  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek 1.000,00 
  4260 Zakup energii 4.000,00 
  4270 Zakup usług pozostałych 200,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 1.000,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 200,00 
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  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 5.380,00 
900   Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 335.950,00 

 90002  Gospodarka odpadami 8.550,00 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 8.550,00 
   - odsetki od pożyczki 8.550,00 
 90003  Oczyszczanie miast i wsi 5.300,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 100,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 20,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 180,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 5.000,00 
 90004  Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 8.200,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 100,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 100,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 6.000,00 
 90015  Oświetlenie ulic, placów i dróg 55.000,00 
  4260 Zakup energii 35.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 20.000,00 
 90095  Pozostała działalność 258.900,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 86.000,00 
  4260 Zakup energii 70.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 102.900,00 

921   Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 127.000,00 
 92109  Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby 76.000,00 
  2550 Dotacja podmiotowa z budżetu dla instytucji kultury 68.000,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 6.000,00 
  4260 Zakup energii 2.000,00 
 92116  Biblioteki 51.000,00 
  2550 Dotacja podmiotowa z budżetu dla instytucji kultury 51.000,00 

926   Kultura fizyczna i sport 20.000,00 
 92605  Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 20.000,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 15.000,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 5.000,00 

Razem wydatki na zadania własne: 3.765.522,00 
 
Wydatki na zadania zlecone Gminie w zakresie administracji rządowej 
 
Dział Rozdz. § Wyszczególnienie Plan 

1 2 3 4 5 
750   Administracja publiczna 44.200,00 

 75011  Urzędy wojewódzkie 29.100,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 22.938,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 4.316,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 600,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 546,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 700,00 
 75056  Spis powszechny i inne 15.100,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 7.100,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 8.000,00 

751   Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 
oraz sądownictwa � zadania zlecone 320,00 

 75101  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa  320,00 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 48,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 7,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 265,00 

754   Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 600,00 
 75414  Obrona cywilna 600,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 600,00 

853   Opieka społeczna 211.500,00 

 85313  
Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre 
świadczenia z pomocy społecznej 9.100,00 

  4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 9.100,00 
 85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne 132.400,00 
  3110 Świadczenia społeczne 115.000,00 
  4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 17.400,00 
 85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze 6.000,00 
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Za≥πcznik Nr 3
do Uchwa≥y Nr XXIX/193/01

Rady Gminy Powidz
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na rok 2002

ZADANIA INWESTYCYJNE PLANOWANE DO REALIZACJI W 2002 R.

  3110 Świadczenia społeczne 6.000,00 
 85319  Ośrodki pomocy społecznej 64.000,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 45.716,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.000,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 9.067,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 1.242,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 2.975,00 

Razem wydatki na zadania zlecone 256.620,00 
 
Dział Rozdz. § Wyszczególnienie Plan 

   Ogółem wydatki własne 3.765.522,00 
   Ogółem wydatki na zadania zlecone 256.620,00 
   Wydatki ogółem 4.022.142,00 

 

Za≥πcznik Nr 4
do Uchwa≥y Nr XXIX/193/01

Rady Gminy Powidz
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na rok 2002

PLAN PRZYCHOD”W I WYDATK”W GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY åRODOWISKA I GOSPODARKI WODNEJ

I. Przychody:
1. Stan funduszu na początku roku 16.671,00 zł
2. Zwiększenie funduszu 14.000,00 zł

Razem: 30.671,00 zł

II. Wydatki: 30.671,00 zł
1. Wydatki ogółem 30.671,00 zł

� zakup urządzeń i sprzętu do utrzymania porządku w gminie 30.671,00 zł

Dział Rozdz. § Wyszczególnienie Plan 
010   Rolnictwo i łowiectwo 198.400,00 

 01010  Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi 198.400,00 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych  
   - IV etap wodociągu Smolniki 100.000,00 
   - odsetki od pożyczki na budowę oczyszczalni 68.400,00 

   - odsetki od pożyczki na budowę sieci kanalizacyjnej z przykanalikami w m. 
Powidz 

30.000,00 

600   Transport i łączność 320.000,00 
 60016  Drogi publiczne gminne 320.000,00 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych  
   - modernizacja drogi Powidz � Słoszewy o długości 4,2 km 190.000,00 
   - modernizacja drogi we wsi Anastazewo o długości 700 m 70.000,00 
   - budowa ulicy na Osiedlu Baldwina w m. Powidz 60.000,00 

900   Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 8.550,00 
 90002  Gospodarka odpadami 8.550,00 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 8.550,00 
   - odsetki od pożyczki 8.550,00 

Ogółem inwestycje 526.950,00 
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Za≥πcznik Nr 5
do Uchwa≥y Nr XXIX/193/01

Rady Gminy Powidz
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na rok 2002

PROGNOZA SP£ATY D£UGU GMINY POWIDZ Z TYTU£U POBRANEJ POØYCZKI NA BUDOW  OCZYSZCZALNI I WYSYPI-
SKA W M. £UGI ORAZ NA I ETAP SIECI KANALIZACYJNEJ Z PRZYKANALIKAMI W MIEJSCOWOåCI POWIDZ

Zadłużenie 
01.01.2002 r. 

Spłata w r. 
2002 

Zadłużenie 
01.01.2003 

Spłata w r. 
2003 

Zadłużenie 
01.01.2004 

Spłata w r. 
2004 

Zadłużenie 
01.01.2005 

1.320.000,00 500.000,00 820.000,00 620.000,00 200.000,00 200.000,00 - 
 

Za≥πcznik Nr 6
do Uchwa≥y Nr XXIX/193/01

Rady Gminy Powidz
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na rok 2002

§ Określenie Przychody Rozchody 
9920 Spłaty otrzymanych krajowych pożyczek i 

kredytów 
- 500.000,00 

 

1. Budowa Oczyszczalni Ścieków i Składowiska 
Odpadów Komunalnych dla Gminy Powidz 
W tym: 
- budowa oczyszczalni ścieków dla Gminy Powidz 
- budowa międzygminnego wysypiska odpadów 
stałych w m. Ługi 

- 
 
 
- 
- 
 

450.000,00 
 
 

410.000,00 
40.000,00 

 

 
2. I etap sieci kanalizacyjnej z przykanalikami w m. 
Powidz - 50.000,00 

 Razem  500.000,00 
 

Za≥πcznik Nr 7
do Uchwa≥y Nr XXIX/193/01

Rady Gminy Powidz
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na rok 2002

PLAN PRZYCHOD”W I WYDATK”W åRODKA SPECJALNEGO Z TYTU£U ZAJ CIA PASA DROGOWEGO

I. Przychody:
1. Stan środka na początku roku 2.928,00 zł
2. Wpływy 2.500,00 zł

Razem: 5.428,00 zł

II. Wydatki: 5.428,00 zł
1. Wydatki ogółem 5.428,00 zł

� utrzymanie dróg 5.428,00 zł
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Za≥πcznik Nr 8
do Uchwa≥y Nr XXIX/193/01

Rady Gminy Powidz
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na rok 2002

PLAN DOTACJI DLA INSTYTUCJI KULTURY NA ROK 2002

Dział Rozdział Wyszczególnienie 
Dotacja z budżetu gminy w 

kwocie zł 
921 92109 Dom Kultury w Powidzu 68.000,00 
921 92116 Biblioteka Publiczna Gminy Powidz 51.000,00 

Razem 119.000,00 
 

Za≥πcznik Nr 9
do Uchwa≥y Nr XXIX/193/01

Rady Gminy Powidz
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na rok 2002

PLAN DOCHOD”W ZWI•ZANYCH Z REALIZACJ• ZADA— Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZ•DOWEJ
ODPROWADZANYCH NA RACHUNEK BUDØETU PA—STWA

Dział 750 Administracja publiczna 3.000,00

Rozdział 75011 Urzędy Wojewódzkie 3.000,00

§069 Wpływy z różnych opłat 3.000,00

Za≥πcznik Nr 10
do Uchwa≥y Nr XXIX/193/01

Rady Gminy Powidz
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie uchwalenia budøetu gminy na rok 2002

PLAN FINANSOWY PRZYCHOD”W I WYDATK”W ZADA— BIEØ•CYCH Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZ•DOWEJ
ORAZ INNYCH ZADA— ZLECONYCH GMINIE (ZWI•ZKOM GMIN) USTAWAMI

I. Przychody 
 
Dział Rozdz. § Wyszczególnienie Plan 

1 2 3 4 5 
750   Administracja publiczna 44.200,00 

 75011  Urzędy wojewódzkie 29.100,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

29.100,00 

 75056  Spis powszechny i inne 15.100,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

15.100,00 
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751   Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 
oraz sądownictwa 320,00 

 75101  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 320,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

320,00 

754   Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 600,00 
 75414  Obrona cywilna 600,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

600,00 

853   Opieka społeczna 211.500,00 

 85313  
Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre 
świadczenia z pomocy społecznej 9.100,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

9.100,00 

 85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne 132.400,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

132.400,00 

 85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze 6.000,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

6.000,00 

 85319  Ośrodki pomocy społecznej 64.000,00 

  201 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
(związkom gmin) ustawami 

64.000,00 

Razem: 256.620,00 
 
II. Wydatki 
 
Dział Rozdz. § Wyszczególnienie Plan 
750   Administracja publiczna 44.200,00 

 75011  Urzędy wojewódzkie 29.100,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 22.938,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 4.316,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 600,00 
  4410 Podróże służbowe krajowe 546,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 700,00 
 75056  Spis powszechny i inne 15.100,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 7.100,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 8.000,00 

751   
Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 
oraz sądownictwa 320,00 

 75101  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 320,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 48,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 7,00 
  4300 Zakup usług pozostałych 265,00 

754   Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 600,00 
 75414  Obrona cywilna 600,00 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 600,00 

853   Opieka społeczna 211.500,00 

 85313  
Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre 
świadczenia z pomocy społecznej 9.100,00 

  4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 9.100,00 
 85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne 132.400,00 
  3110 Świadczenia społeczne 115.000,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 17.400,00 
 85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze 6.000,00 
  3110 Świadczenia społeczne 6.000,00 
 85319  Ośrodki pomocy społecznej 64.000,00 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 45.716,00 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.000,00 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 9.067,00 
  4120 Składki na Fundusz Pracy 1.242,00 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 2.975,00 

Razem wydatki na zadania zlecone 256.620,00 
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1217

UCHWA£A Nr XLI/293/2001 RADY GMINY W STARYM MIEåCIE

z dnia 28 grudnia 2001 r.

w sprawie budøetu gminy na 2002 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit e, pkt 10 ustawy
z dnia 08 marca 1990 roku o samorzπdzie gminnym (tekst
jednolity z 2001 roku, Dz.U. Nr 142, poz. 1591 z pÛüniejszymi
zmianami), art. 109, 110, 116 ust. 1, art. 122, art. 124 ust. 1
i 2, art. 128 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 155, poz. 1014 z pÛüniejszymi
zmianami), Rada Gminy w Starym Mieúcie uchwala, co nastÍpuje:

ß1
1. Uchwala siÍ dochody budøetu gminy w wysokoúci

11.144.753 z≥
w tym:
a) dotacje celowe otrzymane z budøetu paÒstwa na realiza-

cjÍ zadaÒ bieøπcych z zakresu administracji rzπdowej
zleconych gminom (ß2010) 583.550 z≥

b) dotacje otrzymane z budøetu paÒstwa na realizacjÍ
w≥asnych zadaÒ bieøπcych gmin (ß2030) 18.560 z≥

c) dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizacjÍ
zadaÒ bieøπcych jednostek sektora finansÛw publicznych
(ß2440) 1.000 z≥

(wykaz dochodÛw stanowi za≥πcznik nr 1 do niniejszej uchwa≥y)

ß2
1. Uchwala siÍ wydatki budøetu gminy w wysokoúci

10.491.253 z≥
w tym:
a) wydatki z budøetu paÒstwa na realizacjÍ zadaÒ bieøπcych

z zakresu administracji rzπdowej zleconych gminom
583.550 z≥

b) wydatki na realizacjÍ w≥asnych zadaÒ bieøπcych gmin
18.560 z≥

c) wydatki z funduszy celowych na realizacjÍ zadaÒ bieøπ-
cych jednostek sektora finansÛw publicznych 1.000 z≥

d) wydatki na pomoc finansowπ udzielonπ miÍdzy jednost-
kami samorzπdu terytorialnego na dofinansowanie w≥as-
nych zadaÒ bieøπcych 153.520 z≥

(wykaz wydatkÛw stanowi za≥πcznik nr 2 do niniejszej uchwa≥y).

ß3
Nadwyøka dochodÛw na wydatkami w kwocie 653.500 z≥
przeznaczona bÍdzie na sp≥atÍ poøyczek z WojewÛdzkiego
Funduszu Ochrony årodowiska i Gospodarki Wodnej oraz kredy-
tÛw bankowych.
SzczegÛ≥owy podzia≥ przychodÛw i rozchodÛw budøetu zawiera
za≥πcznik nr 3.

ß4
Okreúla siÍ wykaz zakupÛw i zadaÒ inwestycyjnych realizowa-
nych przez GminÍ w kwocie 1.662.300 z≥otych do realizacji
w 2002 roku zgodnie z za≥πcznikiem nr 4.

ß5
Uchwala siÍ plan przychodÛw i wydatkÛw Gminnego Funduszu
Ochrony årodowiska i Gospodarki Wodnej, zgodnie z za≥πczni-
kiem Nr 5 do uchwa≥y.

ß6
Ustala siÍ dochody z tytu≥u wydawania zezwoleÒ na sprzedaø
napojÛw alkoholowych i wydatki na realizacjÍ gminnego progra-
mu profilaktyki i rozwiπzywania problemÛw alkoholowych w wy-
sokoúci 100.000 z≥otych.

ß7
Uchwala siÍ ogÛlnπ rezerwÍ budøetowπ w kwocie 7.046 z≥otych.

ß8
Do dyspozycji so≥ectw przeznacza siÍ úrodki zgodnie z za≥πcz-
nikiem nr 6.

ß9
Dochody i wydatki zadaÒ zleconych, porozumieÒ i udzielanych
dotacji stanowi za≥πcznik nr 7.

ß10
Do uchwa≥y za≥πcza siÍ prognozÍ sp≥aty d≥ugu, co stanowi
za≥πcznik nr 8.

ß11
Do uchwa≥y za≥πcza siÍ plan dochodÛw budøetu paÒstwa, co
stanowi za≥πcznik nr 9.

ß12
Upowaønia siÍ Zarzπd Gminy do:
1) dokonywania zmian w planie wydatkÛw polegajπcych na

przenoszeniu planowanych wydatkÛw bieøπcych, majπtko-
wych miÍdzy rozdzia≥ami i paragrafami w ramach jednego
dzia≥u klasyfikacji budøetowej,

2) sp≥aty zaciπgniÍtych zobowiπzaÒ,
3) ustala siÍ sumÍ 100.000 z≥otych, do ktÛrej Zarzπd samo-

dzielnie zaciπga zobowiπzania.

ß13
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Gminy.

ß14
Uchwa≥a wchodzi w øycie z dniem podjÍcia i obowiπzuje od
01.01.2002 roku, podlega og≥oszeniu w Dzienniku UrzÍdowym
WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Gminy

(ñ) Konstanty Olejniczak
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Za≥πcznik nr 1
do uchwa≥y Nr XLI/293/2001

Rady Gminy w Starym Mieúcie
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie budøetu gminy Stare Miasto na 2002 rok

DOCHODY 2002 ROK

DOCHODY 2002 ROK 
 

Dział Rozdział § Treść Kwota 

W tym 
zadania: 
zlecone, 

porozumienia 

% udział w 
całości 

dochodów 

010   ROLNICTWO I ŁOWIECTWO 3.000  0,03 
 01095  Pozostała działalność 3.000  0,03 
  0830 Wpływy z usług 3.000   

020   LEŚNICTWO 1.200  0,01 
 02095  Pozostała działalność 1.200  0,01 

  0750 

Dochody z najmu i dzierżawy składników 
majątkowych Skarbu Państwa lub jednostek 
samorządu terytorialnego oraz innych umów o 
podobnym charakterze 

1.200   

700   GOSPODARKA MIESZKANIOWA 481.703  4,32 
 70005  Gospodarka gruntami i nieruchomościami 481.703  4,32 

  0470 Wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie i 
użytkowanie wieczyste nieruchomości 4.000   

  0750 

Dochody z najmu i dzierżawy składników 
majątkowych Skarbu Państwa, jednostek 
samorządu terytorialnego lub innych jednostek 
zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz 
innych umów o podobnym charakterze 

75.000   

  0770 Wpływy z tytułu odpłatnego nabycia prawa 
własności nieruchomości 

400.000   

  0970 Wpływy z różnych dochodów 2.703   
750   ADMINISTRACJA PUBLICZNA 218.000 84.000 1,96 

 75011  Urzędy wojewódzkie 57.900 57.900 0,52 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

57.900 57.900  

 75023  Urzędy gmin 34.000  0,31 
  0690 Wpływy z różnych opłat 10.000   
  0830 Wpływy z usług 4.000   
  0920 Pozostałe odsetki 20.000   
 75056  Spis powszechny i inne 26.100 26.100 0,23 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

26.100 26.100  

 75095  Pozostała działalność 100.000  0,90 
  0480 Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż alkoholu 100.000   

751   
URZĘDY NACZELNYCH ORGANÓW WŁADZY 
PAŃSTWOWEJ, KONTROLI I OCHRONY PRAWA 
ORAZ SĄDOWNICTWA 

1.250 1.250 0,01 

 75101  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, 
kontroli i ochrony prawa 1.250 1.250 0,01 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

1.250 1.250  

754   BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA 
PRZECIWPOŻAROWA 600 600 0,01 

 75414  Obrona cywilna 600 600 0,01 
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  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

10.400 10.400 

 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

600 600  

756   
DOCHODY OD OSÓB PRAWNYCH, OD OSÓB 
FIZYCZNYCH I OD INNYCH JEDNOSTEK NIE 
POSIADAJĄCYCH OSOBOWOŚCI PRAWNEJ 

3.587.311  32,18 

 75601  Podatek od działalności gospodarczej osób 
fizycznych, opłacony w formie karty podatkowej 

10.000  0,09 

  0350 
Podatek od działalności gospodarczej osób 
fizycznych, opłacony w formie karty podatkowej 10.000   

 75615  

Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, 
podatku od czynności cywilnoprawnych oraz 
podatków i opłat lokalnych od osób prawnych i 
innych jednostek organizacyjnych 

1.370.500  12,29 

  0310 Podatek od nieruchomości 1.330.000   
  0320 Podatek rolny 200   
  0330 Podatek leśny .4.300   
  0340 Podatek od środków transportowych 6.000   
  0500 Podatek od czynności cywilnoprawnych 30.000   

 75616  

Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, 
podatku od spadku i darowizn, czynności 
cywilnoprawnych oraz podatków i opłat lokalnych 
od osób fizycznych 

808.000  7,25 

  0310 Podatek od nieruchomości 520.000   
  0320 Podatek rolny 98.000   
  0330 Podatek leśny 2.500   
  0340 Podatek od środków transportowych 80.000   
  0360 Podatek od spadków i darowizn 6.000   
  0370 Podatek od posiadania psów 500   
  0430 Wpływy z opłaty targowej 1.000   
  0500 Podatek od czynności cywilnoprawnych 100.000   
 75618  Wpływy z opłaty skarbowej 40.000  0,36 
  0410 Wpływy z opłaty skarbowej 40.000   

 75621  
Udziały gmin w podatkach stanowiących dochód 
budżetu państwa 1.358.811  12,19 

  0010 Podatek dochodowy od osób fizycznych 1.351.811   
  0020 Podatek dochodowy od osób prawnych 7.000   

758   RÓŻNE ROZLICZENIA 6.313.729  56,65 

 75801  
Część oświatowa subwencji ogólnej dla jednostek 
samorządu terytorialnego 

4.767.383  42,77 

  2920 Subwencje ogólne z budżetu państwa 4.767.383   
 75802  Część podstawowa subwencji ogólnej dla gmin 1.122.082  10,07 
  2920 Subwencje ogólne z budżetu państwa 1.122.082   
 75805  Część rekompensująca subwencji ogólnej dla gmin 424.264.  3,81 
  2920 Subwencje ogólne z budżetu państwa 424.264   

801   OŚWIATA I WYCHOWANIE 18.560 18.560 0,17 
 80195  Pozostała działalność 18.560 18.560 0,17 

  2030 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację własnych zadań bieżących gmin 

18.560 18.560  

853   OPIEKA SPOŁECZNA 499.400 498.700 4,48 

 85313  
Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacone za 
osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy 
społecznej 

17.200 17.200 0,15 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

17.200 17.200  

 85314  
Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na 
ubezpieczenia społeczne i zdrowotne 380.800 380.800 3,42 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

380.800 380.800  

 85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze 10.400 10.400 0,09 
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 85319  Ośrodki pomocy społecznej 89.300 89.300 0,80 

  2010 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
realizację zadań bieżących z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

89.300 89.300  

 85328  Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze 700  0,01 

  0830 Wpływy z usług 700   
 85395  Pozostała działalność 1.000 1.000 0,01 

  2440 
Dotacje otrzymane z funduszy celowych na 
realizację zadań bieżących jednostek sektora 
finansów publicznych 

1.000 1.000  

854   EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 20.000  0,18 
 85404  Przedszkola  20.000  0,18 
  0830 Wpływy z usług 20.000   
   DOCHODY OGÓŁEM 11.144.753 603.110 100,00 

 

Za≥πcznik nr 2
do uchwa≥y Nr XLI/293/2001

Rady Gminy w Starym Mieúcie
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie budøetu gminy Stare Miasto na 2002 rok

BUDØET 2002 R. WYDATKI

Dział Rozdział § Treść Kwota 

W tym 
zadania: 
zlecone, 

porozumienia 

% udział w 
całości 

dochodów 

010   ROLNICTWO I ŁOWIECTWO  609.800  5,81 
 01008  Budowa i utrzymanie urządzeń melioracji wodnych 5.000  0,05 
  4300 Zakup usług pozostałych 5.000   
 01010  Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi 585.300  5,57 
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 585.300   
 01030  Izby rolnicze 2.000  0,02 

  2850 Wpłaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysokości 
2 % uzyskanych wpływów z podatku rolnego 2.000   

 01095  Pozostała działalność 17.500  0,17 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3.500   
  4260 Zakup energii 10.000   
  4300 Zakup usług pozostałych 4.000   

600   TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ 411.020 148.520 3,92 
 60004  Lokalny transport zbiorowy 148.520 148.520 1,42 

  2710 
Wydatki na pomoc finansową udzieloną między 
jednostkami samorządu terytorialnego na 
dofinansowanie własnych zadań bieżących 

148.520 148.520  

 60016  Drogi publiczne gminne, w tym sołeckie 60 000 262.500  2,50 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia  37.500   
  4270 Zakup usług remontowych  50.000   
  4300 Zakup usług pozostałych  30.000   
  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 145.000   

700   GOSPODARKA MIESZKANIOWA 131.000  1,25 
 70005  Gospodarka gruntami i nieruchomościami 5.000  1,25 
  4300 Zakup usług pozostałych 5.000   

  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
budżetowych 126.000   

710   DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA 25.000  0,24 
 71014  Opracowania geodezyjne i kartograficzne 25.000  0,24 
  4300 Zakup usług pozostałych 25.000   

750   ADMINISTRACJA PUBLICZNA 1.662.000 84.000 15,84 
 75011  Urzędy wojewódzkie  57.900 57.900 0,55 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 45.000 45.000  
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.000 3.000  
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 6.900 6.900  
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  4120 Składki na fundusz pracy 1.200 1.200  

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych 1.800 1.800  

 75022  Rady gmin 177.000  1,69 
  3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 120.000   
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 15.000   
  4300 Zakup usług pozostałych 15.000   
  4410 Podróże służbowe krajowe 2.000   
  4430  Różne opłaty i składki 25.000   
 75023  Urzędy gmin 1.370.000  13,05 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 819.200   
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 70.000   
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 159.000   
  4120 Składki na fundusz pracy 21.800   

  4140 
Wpłaty na Państwowy Fundusz Osób 
Niepełnosprawnych 7.000   

  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 90.000   
  4260 Zakup energii 30.000   
  4300 Zakup usług pozostałych 90.000   
  4410 Podróże służbowe krajowe 24.000   
  4420 Podróże służbowe zagraniczne 1.000   
  4430  Różne opłaty i składki 5.000   

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych 23.000   

  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 30.000   
 75047  Pobór podatków 25.000  0,24 
  4100 Wynagrodzenia agencyjno - prowizyjne 20.000   
  4210 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 2.000   
  4300 Zakup usług pozostałych 3.000   
 75056  Spis powszechny i inne 26.100 26.100 0,25 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 1.800 1.800  
  4120 Składki na fundusz pracy 200 200  
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 10.100 10.100  
  4300 Zakup usług pozostałych 12.000 12.000  
  4410 Podróże służbowe krajowe 2.000 2.000  
 75095  Pozostała działalność 6.000  0,06 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 6.000   

751   
URZĘDY NACZELNYCH ORGANÓW WŁADZY 
PAŃSTWOWEJ, KONTROLI I OCHRONY PRAWA 
ORAZ SĄDOWNICTWA  

1.250 1.250 0,01 

 75101  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, 
kontroli i ochrony prawa 1.250 1.250 0,01 

  4300 Zakup usług pozostałych 1.250 1.250  

754   BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA 
PRZECIWPOŻAROWA 80.600 600 0,77 

 75412  Ochotnicze straże pożarne 80.000  0,76 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 500   
  4120 Składki na fundusz pracy 150   
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 48.350   
  4260 Zakup energii 1.000   
  4270 Zakup usług remontowych 5.000   
  4300 Zakup usług pozostałych 20.000   
  4430 Różne opłaty i składki 5.000   
 75414  Obrona cywilna 600 600 0,01 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 600 600  

757   OBSŁUGA DŁUGU PUBLICZNEGO 60.100  0,57 

 75702  Obsługa papierów wartościowych, kredytów i 
pożyczek jednostek samorządu terytorialnego 60.100  0,57 

  807 Odsetki i dyskonto od krajowych skarbowych 
papierów wartościowych oraz pożyczek i kredytów  60.100   

758   RÓŻNE ROZLICZENIA 7.046  0,07 
 75818  Rezerwy ogólne i celowe 7.046  0,07 
  4810 Rezerwy (bieżące) 7.046   

801   OŚWIATA I WYCHOWANIE 5.898.922 18.560 56,23 
 80101  Szkoły podstawowe 3.812.471  36,34 

  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 211.364   
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  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 2.414.557   
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 182.500   
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 500.209   
  4120 Składki na fundusz pracy 68.556   
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 73.680   

  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i 
książek 6.800   

  4260 Zakup energii 122.400   
  4300 Zakup usług pozostałych 44.000   
  4410 Podróże służbowe krajowe 9.600   
  4430  Różne opłaty i składki 8.800   

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych 150.005   

  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 20.000   

 80104  Oddziały klas �0� w przedszkolach i szkołach 
podstawowych 316.233  3,01 

  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 18.513   

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 206.088   
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 16.700   
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 43.143   
  4120 Składki na fundusz pracy 5.909   
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 7.000   
  4260 Zakup energii 6.000   

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych 12.880   

 80110  Gimnazja 1.718.658  16,38 

  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 72.206   

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 751.222   
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 50.800   
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 155.120   
  4120 Składki na fundusz pracy 21.245   
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 22.765   

  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i 
książek 4.000   

  4260 Zakup energii 25.000   
  4300 Zakup usług pozostałych 13.000   
  4410 Podróże służbowe krajowe 1.500   
  4430  Różne opłaty i składki 2.400   

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych 47.400   

  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 552.000   
 80113  Dowożenie uczniów do szkół 30.000  0,29 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 30.000   
 80145  Komisje egzaminacyjne 3.000  0,03 
  3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 3.000   
 80195  Pozostała działalność 18.560  0,18 

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych 18.560   

851   OCHRONA ZDROWIA 100.000 5.000 0,95 
 85154  Przeciwdziałanie alkoholizmowi 100.000 5.000 0,95 

  2710 
Wydatki na pomoc finansową udzieloną między 
jednostkami samorządu terytorialnego na 
dofinansowanie własnych zadań bieżących 

5.000 5.000  

  3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 15.000   
  4210 Materiały i wyposażenie 31.000   

  4300 Zakup usług pozostałych 45.000   

  6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
budżetowych 4.000   

853   OPIEKA SPOŁECZNA 686.730 498.700 6,55 

 85313  
Zasiłki na ubezpieczenie zdrowotne opłacone za 
osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy 
społecznej 

17.200 17.200 0,17 

  3110 Świadczenia społeczne (zlecone) 17.200 17.200  

 85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na 
ubezpieczenia społeczne i zdrowotne 440.800 380.800 4,20 
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  3110 Świadczenia społeczne (zlecone) 320.800 320.800  
  3110 Świadczenia społeczne (własne) 60.000   
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne  60.000 60.000  
 85315  Dodatki mieszkaniowe 18.000  0,17 
  3110 Świadczenia społeczne  18.000   
 85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze 10.400 10.400 0,10 
  3110 Świadczenia społeczne 10.400 10.400  
 85319  Ośrodki pomocy społecznej (zlecone) 89.300 89.300 0,85 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 70.000 70.000  
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.500 3.500  
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 13.100 13.100  
  4120 Składki na fundusz pracy 1.800 1.800  

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych 900 900  

 85319  Ośrodki pomocy społecznej (własne) 110.030  1,05 

  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 2.600   

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 59.000   
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7.500   
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 11.900   
  4120 Składki na fundusz pracy 1.630   
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 8.000   
  4260 Zakup energii 500   
  4300 Zakup usług pozostałych 11.000   
  4410 Podróże służbowe krajowe 5.000   

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych 2.900   

 85395  Pozostała działalność 1.000 1.000 0,01 
  3110 Świadczenia społeczne 1.000 1.000  

854   EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 187.695  1,79 
 85401  Świetlice szkolne 17.542  0,17 

  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 

1.843   

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 10.850   
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.334   
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 2.475   
  4120 Składki na fundusz pracy 340   

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych  700   

 85404  Przedszkola  170.153  1,62 

  3020 
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 5.272   

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 100.837   
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 8.000   
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 20.171   
  4120 Składki na fundusz pracy 2.723   
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3.150   
  4220 Zakup środków żywności 17.000   
  4260 Zakup energii 5.000   
  4300 Zakup usług pozostałych 2.000   
  4410 Podróże służbowe krajowe 200   

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych  5.800   

900   
GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA 
ŚRODOWISKA 527.500  5,03 

 90003  Oczyszczanie miast i wsi 187.500  1,79 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 900   
  4120 Składki na fundusz pracy 100   
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 95.000   
  4260 Zakup energii 45.000   
  4270 Zakup usług remontowych 20.000   
  4300 Zakup usług pozostałych 20.000   
  4430 Różne opłaty i składki 6.500   
 90015  Oświetlenie ulic, placów i dróg 140.000.  1,33 
  4260 Zakup energii  110.000.   
  4270 Zakup usług remontowych  30.000   
 90095  Pozostała działalność  200.000  1,91 
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  6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 200.000   

921   KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA 
NARODOWEGO 89.590  0,85 

 92116  Biblioteki 89.590  0,85 

  3020 Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do 
wynagrodzeń 400   

  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 53.600   
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4.400   
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 10.370   
  4120 Składki na fundusz pracy 1.420   
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3.500   

  4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i 
książek 5.000   

  4260 Zakup energii 3.000   
  4300 Zakup usług pozostałych 3.600   
  4410 Podróże służbowe krajowe 300   
  4430  Różne opłaty i składki 2.000   

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 
socjalnych  2.000   

926   KULTURA FIZYCZNA I SPORT 13.000  0,12 
 92695  Pozostała działalność 13.000  0,12 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 9.000   
  4300 Zakup usług pozostałych 4.000   
   WYDATKI OGÓŁEM: 10.491.253 756.630 100,00 

 

Za≥πcznik nr 3
do uchwa≥y Nr XLI/293/2001

Rady Gminy w Starym Mieúcie
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie budøetu gminy Stare Miasto na 2002 rok

LP. WYSZCZEGÓLNIENIE § PRZYCHODY ROZCHODY 

1. Przychody zaciągniętych pożyczek i kredytów na 
rynku krajowym 952 670.000  

 - planowany kredyt  670.000  
2. Spłaty otrzymanych krajowych pożyczek i kredytów: 992   

= spłata pożyczek z WFOŚiGW    
- kanalizacja Żychlin    140.000 
- kanalizacja Stare Miasto    245.000 

 

- c. O. Urząd gminy    12.000 
= spłata kredytu    
- środek trwały (ciągnik)    26.500 

- gimnazjum i szkoła podstawowa    300.000 
 

- KN � skutki Karty Nauczyciela   600.000 
Razem:  670.000 1.323.500 
 



ó
4909

ó
D

ziennik
U

rzÍdow
y

W
ojew

Ûdztw
a

W
ielkopolskiego N

r 4
2

Poz. 1
2

1
7

Za≥πcznik nr 4
do uchwa≥y Nr XLI/293/2001

Rady Gminy w Starym Mieúcie
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie budøetu gminy Stare Miasto na 2002 rok

WYKAZ ZAKUP”W I ZADA— INWESTYCYJNYCH DO REALIZACJI W 2002 ROKU

Planowany efekt 
rzeczowy 

Pozostaje do 
realizacji na 

lata następne 
8 9 

  

  

  
Utwardzenie ulic w 

Żychlinie po 
robotach 

kanalizacyjnych 
utwardzenie 
nawierzchni 

destruktem na 
powierzchni 1.800 

mb 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  
  

Planowane nakłady w 2002 roku 
Lp. Dział 

Rozdział 
Nazwa zadania 

Wartość 
kosztorysowa, 
przetargowa 

Dotychczasowe 
nakłady gminne inne 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 
010 

01010 
Kanalizacja Stare Miasto I etap 

- przetarg 
1.404.547 
- nadzór 
28.000 
- odsetki 
59.500 

 

300.000 
14.000 
55.000 

%63.800 
432.800 

 

2. 010 
01010 

Kanalizacja Żychlin 

- przetarg 
882.846 
- dopłata 
34.319 
- nadzór 
17.700 
- odsetki 
34.000 

 

74.000 
11.000 
9.000 

12.000 
10.000 

%36.500 
152.500 

 

 010    585.300  

3. 600 
60016 

Drogi Żychlin Żdżary   
120.000 
25.000 

145.000 
 

 600    145.000  

4. 
700 

70005 Wykup ziemi Modła, Lisiec Mały umowa  
120.000 

6.000 
126.000 

 

     126.000  

5. 
750 

75023 Sieć Urząd Gminy   30.000  

 750    30.000  

6. 801 
80101 

Dokumentacja na adaptację starego 
budynku szkoły w Liścu Wielkim 

wartość 
szacunkowa 

 20.000  

6. 801 
80110 

Gimnazjum wraz z salą gimnastyczną 
i wyposażeniem Stare Miasto 

- przetarg 
3.907.220 
nadzór 
50.000 
dokument 
73.148 

 

300.000 
12.000 

%240.000 
552.000 

 

 801    572.000  

7. 
851 

85154 
Komputer �aa�   4.000  

 851    4.000  

7. 900 Gazyfikacja wsi - Główiew 
przetarg 
343.784 

33.784 200.000  

     200.000  
   Razem:  1.662.300 =0 
   Łącznie inwestycje 1.662.300 
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Za≥πcznik nr 5
do uchwa≥y Nr XLI/293/2001

Rady Gminy w Starym Mieúcie
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie budøetu gminy Stare Miasto na 2002 rok

PLAN FINANSOWY GMINNEGO FUNDUSZU OCHRONY åRODOWISKA I GOSPODARKI WODNEJ

I. PRZYCHODY:

1. Stan funduszu obrotowego na początek roku 2.430 zł
2. Zwiększenie funduszu 2.000 zł

RAZEM: 4.430 zł

II. WYDATKI:

1. Wydatki ogółem: 4.430 zł
z tego:
§4210 � materiały i wyposażenie 4.430 zł

Za≥πcznik nr 6
do uchwa≥y Nr XLI/293/2001

Rady Gminy w Starym Mieúcie
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie budøetu gminy Stare Miasto na 2002 rok

åRODKI DO DYSPOZYCJI SO£ECTW NA 2002 ROK W PODZIALE NA SO£ECTWA

WYDATKI WG KLASYFIKACJI BUDŻETOWEJ LP. SOŁECTWO 
60016 §4210 60016 §4270 60016 §4300 

RAZEM 

1. Barczygłów 656 1.320 656 2.632 
2. Bicz 352 720 352 1.424 
3. Główiew 946 1.900 946 3.792 
4. Janowice 559 1.120 560 2.239 
5. Karsy 557 1.120 557 2.234 
6. Kazimierów 537 1.080 538 2.155 
7. Krągola I 475 960 475 1.910 
8. Krągola Wieś 581 1.170 581 2.332 
9. Lisiec mały 639 1.120 640 2.399 
10. Lisiec Wielki 890 1.790 891 3.571 
11. Modła Królewska 1.024 2.050 1.025 4.099 
12. Rumin 1.044 2.100 1.045 4.189 
13. Trójka 379 800 379 1.558 
14. Żdżary 713 1.430 714 2.857 
15. Żychlin 2.050 4.100 2.051 8.201 
16. Stare Miasto 3.594 7.220 3.594 14.408 

RAZEM: 14.996 30.000 15.004 60.000 
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Za≥πcznik nr 7
do uchwa≥y Nr XLI/293/2001

Rady Gminy w Starym Mieúcie
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie budøetu gminy Stare Miasto na 2002 rok

DOCHODY I WYDATKI ZADA— ZLECONYCH I POROZUMIE—
DOCHODY 
 

Dział Rozdział § Treść KWOTA 
750   ADMINISTRACJA PUBLICZNA 84.000 

 75011  Urzędy wojewódzkie 57.900 

  2010 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

57.900 

 75056  Spis powszechny i inne 26.100 

  2010 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

26.100 

751   URZĘDY NACZELNYCH ORGANÓW WŁADZY PAŃSTWOWEJ, 
KONTROLI I OCHRONY PRAWA ORAZ SĄDOWNICTWA 1.250 

 75101  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i 
ochrony prawa 1.250 

  2010 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

1.250 

754   
BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA 
PRZECIWPOŻAROWA 600 

 75414  Obrona cywilna 600 

  2010 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

600 

801   OŚWIATA I WYCHOWANIE 18.560 
 80195  Pozostała działalność 18.560 

  2030 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
własnych zadań bieżących gmin 18.560 

853   OPIEKA SPOŁECZNA 498.700 

 85313  Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacone za osoby 
pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej 17.200 

  2010 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

17.200 

 85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia 
społeczne i zdrowotne 380.800 

  2010 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

380.800 

 85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze 10.400 

  2010 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

10.400 

 85319  Ośrodki pomocy społecznej 89.300 

  2010 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację 
zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych 
zadań zleconych gminie ustawami 

89.300 

 85395  Pozostała działalność 1.000 

  2440 Dotacje otrzymane z funduszy celowych na realizację zadań 
bieżących jednostek sektora finansów publicznych 1.000 

RAZEM 603 110 
 
WYDATKI 
 

Dział Rozdział § Treść KWOTA 
600   TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ 148.520 

 60004  Lokalny transport zbiorowy 148.520 
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  2710 
Wydatki na pomoc finansową udzieloną między jednostkami 
samorządu terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań 
bieżących 

148.520 

750   ADMINISTRACJA PUBLICZNA 84.000 
 75011  Urzędy wojewódzkie  57.900 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 45.000 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.000 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 6.900 
  4120 Składki na fundusz pracy 1.200 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 1.800 
 75056  Spis powszechny i inne 26.100 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 1.800 
  4120 Składki na fundusz pracy 200 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 10.100 
  4300 Zakup usług pozostałych 12.000 
  4410 Podróże służbowe krajowe 2.000 

751   URZĘDY NACZELNYCH ORGANÓW WŁADZY PAŃSTWOWEJ, 
KONTROLI I OCHRONY PRAWA ORAZ SĄDOWNICTWA  1.250 

 75101  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i 
ochrony prawa 

1.250 

  4300 Zakup usług pozostałych 1.250 

754   BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA 
PRZECIWPOŻAROWA 600 

 75414  Obrona cywilna 600 
  4210 Zakup materiałów i wyposażenia 600 

801   OŚWIATA I WYCHOWANIE 18.560 
 80195  Pozostała działalność 18.560 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 18.560 

851   OCHRONA ZDROWIA 5.000 
 85154  Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5.000 

  2710 
Wydatki na pomoc finansową udzieloną między jednostkami 
samorządu terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań 
bieżących 

5.000 

853   OPIEKA SPOŁECZNA 498.700 

 85313  
Zasiłki na ubezpieczenie zdrowotne opłacone za osoby 
pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej 17.200 

  3110 Świadczenia społeczne 17.200 

 85314  Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia 
społeczne i zdrowotne 380.800 

  3110 Świadczenia społeczne  320.800 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne  60.000 
 85316  Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze 10.400 
  3110 Świadczenia społeczne 10.400 
 85319  Ośrodki pomocy społecznej  89.300 
  4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 70.000 
  4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.500 
  4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 13.100 
  4120 Składki na fundusz pracy 1.800 
  4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 900 
 85395  Pozostała działalność 1.000 
  3110 Świadczenia społeczne 1.000 

RAZEM 756.630 
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Za≥πcznik nr 8
do uchwa≥y Nr XLI/293/2001

Rady Gminy w Starym Mieúcie
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie budøetu gminy Stare Miasto na 2002 rok

PROGNOZOWANE KWOTY D£UGU ORAZ OBCI•ØE— GMINY STARE MIASTO NA ROK 2002 I LATA NAST PNE

Za≥πcznik nr 9
do uchwa≥y Nr XLI/293/2001

Rady Gminy w Starym Mieúcie
z dnia 28.12.2001 r.

w sprawie budøetu gminy Stare Miasto na 2002 rok

PLAN DOCHOD”W BUDØETU PA—STWA

Dział Rozdział § Treść  Plan dochodów 
750   ADMINISTRACJA PUBLICZNA 13.000 

 75011  Urzędy wojewódzkie 13.000 
  069 Wpływy z różnych opłat 13.000 

RAZEM: 13.000 
 

Stan zadłużenia na Obciążeń budżetu z tytułu 

1 stycznia 31 grudnia spłat rat 
kapitałowych odsetek od długu TREŚĆ 

w pełnych złotych 
1 2 3 4 5 

1. Pożyczka długoterminowe 
a) 214/P/Ko/OA/99 z 17.12.99 

 
15.000 

 
3.000 

 
12.000 

 
3.300 

b) 127/P/Ko/OW/00 z 25.10.2000 365.000 225.000 140.000 36.500 
c) 130/P/Ko/OW/00 z 25.10.2000 638.000 393.000 245.000 800 
2. Kredyty 
a) Gimn. + SP Żychlin 2000 r. 
b) KN 2000 rok 
c)310-13/3/II/I/00 z 10.04.2000 

 
2.400.000 

300.000 
26.500 

 
1.800.000 

=0 
=0 

 
600.000 
300.000 
26.500 

 
240.000 
30.000 
5.300 

3. Planowany kredyt  670.000  21.500 
RAZEM 2002 ROK 3.744.500 3.091.000 1.323.500 400.400 
1. Pożyczka długoterminowe 
a) 214/P/Ko/OA/99 z 17.12.99 

 
3.000 

 
=0 

 
3.000 

 
300 

b) 127/P/Ko/OW/00 z 25.10.2000 225.000 90.000 135.000 22.500 
c) 130/P/Ko/OW/00 z 25.10.2000 393.000 157.500 235.500 39.300 
2. Kredyty 
a) Gimn. + SP Żychlin 2000 r. 

 
1.800.000 

 
1.200.000 

 
600.000 

 
180.000 

3. Planowany kredyt 670.000 340.000 330.000 87.100 
RAZEM 2003 ROK 3.091.000 1.787.500 1.303.500 329.200 
1. Pożyczka długoterminowe     
a) 127/P/Ko/OW/00 z 25.10.2000 90.000 =0 90.000 9.000 
b) 130/P/Ko/OW/00 z 25.10.2000 157.500 =0 157.500 15.750 
2. Kredyty 
e) Gimn. + SP Żychlin 2000 r. 

 
1.200.000 

 
600.000 

 
600.000 

 
120.000 

3. Planowany kredyt 340.000 =0 340.000 44.200 
RAZEM 2004 ROK 1.787.500 600.000 1.187.500 188.950 
1. Kredyty 
f) Gimn. + SP Żychlin 2000 r. 

 
600.000 

 
=0 

 
600.000 

 
60.000 

RAZEM 2005 ROK 600.000 =0 600.000 60.000 
 

63.
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UCHWA£A Nr XXXI/203/2001 RADY GMINY LIPNO

z dnia 29 grudnia 2001 r.

w sprawie gminnego programu profilaktyki i rozwiπzywania problemÛw alkoholowych na rok 2002

Na podstawie art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 26 paüdziernika
1982 roku o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu
alkoholizmowi (Dz.U. Nr 35, poz. 230 ze zmianami) Rada Gminy
Lipno uchwala:

ß1
Zadania zwiπzane z profilaktykπ i rozwiπzywaniem problemÛw
alkoholowych na terenie Gminy Lipno w roku 2002 obejmujπ
w szczegÛlnoúci:
1. ZwiÍkszanie dostÍpnoúci pomocy terapeutycznej i rehabilita-

cyjnej dla osÛb uzaleønionych od alkoholu poprzez:
1) kierowanie osÛb, ktÛre w zwiπzku z naduøywaniem

alkoholu powodujπ rozk≥ad øycia rodzinnego, demoraliza-
cjÍ ma≥oletnich itp., na badanie bieg≥ego w celu wydania
opinii w przedmiocie uzaleønienia od alkoholu i wskaza-
nia rodzaju zak≥adu leczniczego,

2) kierowanie wnioskÛw do Sπdu Rejonowego w Lesznie
o zastosowanie obowiπzku poddania siÍ leczenia odwy-
kowego osoby, o ktÛrej mowa w ppkt. 1.

2. Udzielanie rodzinom, w ktÛrych wystÍpujπ problemy alkoho-
lowe pomocy psychospo≥ecznej i prawnej, a w szczegÛlnoúci
ochrony przed przemocπ w rodzinie poprzez:
1) prowadzenie punktu informacyjno-konsultacyjnego dla

osÛb potrzebujπcych pomocy psychospo≥ecznej i praw-
nej,

2) organizowanie spotkaÒ prelekcji i zajÍÊ terapeutycznych
oraz innych dzia≥aÒ dla osÛb wspÛ≥uzaleønionych od
alkoholu,

3) pomoc w organizowaniu Grupy Rodzinnej Al.-Anon sku-
piajπcej øony, krewnych i przyjaciÛ≥ osÛb uzaleønionych
od alkoholu.

3. Prowadzenie profilaktycznej dzia≥alnoúci informacyjnej i edu-
kacyjnej, w szczegÛlnoúci dla dzieci i m≥odzieøy poprzez:
1) organizowanie i finansowanie programu profilaktycznego

ìDrugi Elementarz czyli program siedmiu krokÛwî i in-
nych w szko≥ach podstawowych i gimnazjum,

2) organizowanie i finansowanie programÛw terapeutycz-
nych w úwietlicy terapeutycznej dla m≥odzieøy szkolnej
z rodzin potrzebujπcych pomocy,

3) finansowanie dzia≥alnoúci úwietlic úrodowiskowych dla
m≥odzieøy szkolnej,

4) wspÛ≥finansowanie kÛ≥ek zainteresowaÒ organizowanych
dla m≥odzieøy szkolnej w Gminnym Oúrodku Kultury
w Lipnie.

4. Ustalanie szczegÛ≥owych zasad wydawania i cofania zezwo-
leÒ na prowadzenie sprzedaøy napojÛw alkoholowych prze-
znaczonych do spoøycia na miejscu lub poza miejscem
sprzedaøy oraz kontrola przestrzegania zasad obrotu tymi
napojami w nastÍpujπcy sposÛb:

1) zasady wydawania zezwoleÒ:
a) zezwolenia na prowadzenie sprzedaøy napojÛw alko-

holowych przeznaczonych do spoøycia na miejscu
wydaje siÍ na czas oznaczony, nie krÛtszy niø 4 lata,
natomiast w przypadku sprzedaøy napojÛw alkoholo-
wych przeznaczonych do spoøycia poza miejscem
sprzedaøy na czas nie krÛtszy niø 2 lata,

b) wnioski o wydanie zezwolenia sk≥ada siÍ w sekreta-
riacie urzÍdu,

c) wniosek powinien zawieraÊ co najmniej:
ñ imiÍ, nazwisko, adres, nazwÍ i siedzibÍ przedsiÍ-

biorcy,
ñ okreúlenie rodzajÛw napojÛw alkoholowych:

ï do 4,5% zawartoúci alkoholu oraz piwo,
ï powyøej 4,5% do 18% zawartoúci alkoholu,
ï powyøej 18% zawartoúci alkoholu,

ñ okreúlenie formy sprzedaøy napojÛw alkoholo-
wych:
ï do spoøycia poza miejscem sprzedaøy,
ï do spoøycia w miejscu sprzedaøy,

ñ adres punktu sprzedaøy,
ñ informacjÍ o wpisie do ewidencji dzia≥alnoúci

gospodarczej,
ñ podpis uprawnionej osoby.

d) do wniosku naleøy do≥πczyÊ ksero decyzji w≥aúciwego
organu Inspekcji Sanitarnej stwierdzajπcej spe≥nienie
wymagaÒ koniecznych do zapewnienia higieny w ob-
rocie úrodkami spoøywczymi i uøywkami, w oparciu
o ustawÍ z dnia 11 maja 2001 roku o warunkach
zdrowotnych øywnoúci i øywienia (Dz.U. Nr 63 poz.
634),

e) na podstawie pozytywnej opinii Zarzπdu Gminy oraz
po okazaniu dowodu wp≥aty za korzystanie z zezwo-
lenia na sprzedaø napojÛw alkoholowych wydawane
jest zezwolenie.

2) zasady wydawania zezwoleÒ jednorazowych:
a) wnioski o wydanie zezwolenia sk≥ada siÍ w sekreta-

riacie urzÍdu,
b) wniosek powinien zawieraÊ co najmniej:

ñ imiÍ, nazwisko, adres, nazwÍ i siedzibÍ przedsiÍ-
biorcy,

ñ okreúlenie rodzajÛw napojÛw alkoholowych:
ï do 4,5% zawartoúci alkoholu oraz piwo,
ï powyøej 4,5% do 18% zawartoúci alkoholu,
ï powyøej 18% zawartoúci alkoholu,

ñ okreúlenie formy sprzedaøy napojÛw alkoholo-
wych:
ï do spoøycia poza miejscem sprzedaøy,
ï do spoøycia w miejscu sprzedaøy,
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ñ adres punktu sprzedaøy,
ñ informacjÍ o wpisie do ewidencji dzia≥alnoúci

gospodarczej,
ñ informacjÍ o zezwoleniu na sprzedaø napojÛw

alkoholowych (poza OSP),
ñ podpis uprawnionej osoby.

c) zezwolenie wydane jest po okazaniu dowodu wp≥aty
za jednorazowe zezwolenie.

3) zasady cofania zezwoleÒ:
a) zezwolenie cofa siÍ, jeøeli zachodzπ przes≥anki okre-

úlone w art. 18 ust. 6 ustawy o wychowaniu w trzeü-
woúci i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi i zosta≥y po-
twierdzone co najmniej jednym z niøej wymienio-
nych dokumentÛw:
ñ protoko≥em Policji,
ñ protoko≥em z kontroli dokonanej przez Gminnπ

KomisjÍ Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych,
b) w postÍpowaniu administracyjnym przy cofniÍciu

zezwolenia naleøy uwzglÍdniÊ:
ñ wyniki przeprowadzonej kontroli,
ñ udokumentowanie przypadku, o ktÛrym mowa

w art. 18 ust. 6 pkt 2 i 4 ustawy o wychowaniu
w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi.

5. Wspomaganie dzia≥alnoúci instytucji, stowarzyszeÒ i osÛb
fizycznych, s≥uøπcej rozwiπzywaniu problemÛw alkoholowych
poprzez:
1) udostÍpnianie, rozdawanie, wysy≥anie zainteresowanym

literatury, czasopism i innych wydawnictw poúwiÍconych
profilaktyce i rozwiπzywaniu problemÛw alkoholowych,

2) w≥πczanie organizacji pozarzπdowych w wykonywanie
zadaÒ wynikajπcych z programu,

3) wspÛ≥praca z instytucjami w zakresie zadaÒ ujÍtych
w programie.

6. Podejmowanie interwencji w zwiπzku z naruszeniem przepi-
sÛw okreúlonych w art. 13 i 15 ustawy o wychowaniu
w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi oraz wystÍpo-
wanie przed sadem w charakterze oskarøyciela publicznego,
poprzez:

1) przeprowadzanie kontroli punktÛw sprzedaøy napojÛw
alkoholowych w zakresie przestrzegania przepisÛw okre-
úlonych w art. 13 i 15 ustawy o wychowaniu w trzeüwo-
úci i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi,

2) przekazywanie kopii protoko≥u z kontroli wymienionej
w pkt. 1 wÛjtowi gminy oraz Kierownikowi Rewiru Dziel-
nicowych w Lipnie,

3) podejmowanie czynnoúci poprzez ujawnianie i wystÍpo-
wanie z wnioskiem o ukaranie, na podstawie przepisÛw:
a) o postÍpowaniu w sprawach o wykroczenia lub
b) postÍpowania karnego,
w stosunku do przedsiÍbiorcÛw, co do ktÛrych istnieje
podejrzenie o naruszenie przepisÛw ustawy o wychowa-
niu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi.

ß2
Ustala siÍ zasady wynagradzania cz≥onkÛw Gminnej Komisji
Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych:
1) za udzia≥ w posiedzeniu ñ cz≥onek Komisji otrzymuje wyna-

grodzenie w wysokoúci 8% najniøszego wynagrodzenia za
pracÍ pracownikÛw,

2) wyp≥ata wynagrodzeÒ nastÍpuje w terminie 7 dni od daty
odbytego posiedzenia.

ß3
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Gminy Lipno.

ß4
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥oszenia
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Gminy Lipno

(ñ) Tadeusz HofmaÒski

1219

UCHWA£A Nr XXXVII/409/2002 RADY MIEJSKIEJ åMIGLA

z dnia 10 stycznia 2002 r.

w sprawie zmiany uchwa≥y Nr XVI/185/2000 Rady Miejskiej åmigla z dnia 17 lutego 2000 r. w sprawie op≥at za wodÍ
pobieranπ z urzπdzeÒ zbiorowego zaopatrzenia w wodÍ z terenu Gminy åmigiel

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzπdzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz.U.
Nr 142, poz.1591) i art. 4 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 grudnia
1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz.U. z 1997 r. Nr 9, poz.43
ze zm.) Rada Miejska åmigla uchwala co nastÍpuje:

ß1
ß1 uchwa≥y Nr XVI/185/2000 Rady Miejskiej åmigla z dnia
17 lutego 2000 r. w sprawie op≥at za wodÍ pobieranπ z urzπ-
dzeÒ zbiorowego zaopatrzenia w wodÍ z terenu Gminy åmigiel
otrzymuje brzmienie:
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ìß1. Ustala siÍ stawkÍ op≥at za wodÍ w wysokoúci 1,84 z≥ za
1 m3î.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miejskiemu åmi-
gla.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie 14 dni po og≥oszeniu w Dzienniku
UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Miejskiej åmigla
(ñ) Zygmunt Konieczny

1220

UCHWA£A Nr XXXVII/410/2002 RADY MIEJSKIEJ åMIGLA

z dnia 10 stycznia 2002 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do uchwa≥y Nr XXXVII/429/98 Rady Miejskiej åmigla z dnia 5 lutego 1998 r.

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzπdzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz.U.
Nr 142, poz. 1591) i art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 grudnia
1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz.U. z 1997 r. Nr 9, poz.
43 ze zm.) Rada Miejska åmigla uchwala co nastÍpuje:

ß1
W uchwale Nr XXXVII/429/1998 Rady Miejskiej åmigla z dnia
5 lutego 1998 r. w sprawie ustalenia szczegÛ≥owych zasad
utrzymania czystoúci i porzπdku na terenie Gminy åmigiel
wprowadza siÍ nastÍpujπcπ zmianÍ:
ñ w za≥πczniku nr 2 ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

ìZa úcieki wprowadzane do kanalizacji ogÛlnosp≥awnej oraz
dowoøone ustala siÍ op≥atÍ w wysokoúci 2,39 z≥ za 1 m3î.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miejskiemu åmigla.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni po og≥oszeniu
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Miejskiej åmigla
(ñ) Zygmunt Konieczny

1221

UCHWA£A Nr XXXVII/412/2002 RADY MIEJSKIEJ åMIGLA

z dnia 10 stycznia 2002 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwa≥y Nr XXVII/320/2001 Rady Miejskiej åmigla z dnia 19.04.2001 r. w sprawie
wprowadzenia zmian do Statutu Gminy åmigiel oraz przyjÍcia tekstu jednolitego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 oraz art. 22 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzπdzie gminnym (Dz.U. Nr 142,
poz. 1591) Rada Miejska åmigla uchwala co nastÍpuje:

ß1
1. W ß43 ust. 4-6 Statutu Gminy åmigiel otrzymujπ nastÍpujπce

brzmienie:
ì4. Honorowe obywatelstwo, medal ≥πcznie z legitymacjπ

i dyplomem nadaje Rada w drodze uchwa≥y.

5. Majπc na uwadze zachowanie prestiøu przyznawanego
wyrÛønienia Rada Miejska moøe wybraÊ najwyøej 3
wnioski, tym samym ustala siÍ limit przyznawanych
odznaczeÒ w iloúci najwyøej trzech w roku.

6. Wnioski o wyrÛønienie mogπ sk≥adaÊ:
1) organizacje spo≥eczne, partie i zak≥ady pracy,
2) jednostki samorzπdowe (Rady So≥eckie ñ Zarzπdy

Osiedli),
3) grupa przynajmniej 12 radnych,
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4) grupa mieszkaÒcÛw poparta co najmniej 100 podpi-
sami w terminie do dnia 31 marca kaødego roku do
Biura Rady Miejskiej åmigla.î

2. W ß43 dodaje siÍ ust. 7, 8 i 9 w nastÍpujπcym brzmieniu:
ì7. Komisja Spraw Spo≥ecznych dokona wstÍpnej oceny

z≥oøonych wnioskÛw przy wspÛ≥udziale wnioskodawcy
przedstawiajπcego zasadnoúÊ wniosku. Komisja Spraw
Spo≥ecznych przedstawi swoje propozycje wraz z uzasad-
nieniem na posiedzeniu Rady, ktÛra zwyk≥π wiÍkszoúciπ
g≥osÛw w g≥osowaniu tajnym podejmuje decyzjÍ o od-
znaczeniu.

8. WrÍczenia przyznanych wyrÛønieÒ dokonywa≥ bÍdzie na
uroczystej sesji Przewodniczπcy Rady.

9. EwidencjÍ przyznanych wyrÛønieÒ honorowych prowadzi
Biuro Rady w ksiÍdze odznaczeÒ i wyrÛønieÒ.î

ß2
Tracπ moc uchwa≥y Nr XXVIII/447/98 Rady Miejskiej åmigla
z dnia 26.03.1998 r. w sprawie powo≥ania Kapitu≥y i Nr VIII/84/99

Rady Miejskiej z dnia 15.04.1999 r. w sprawie zmiany Uchwa≥y
Nr XXXVIII/447/98 Rady Miejskiej åmigla z dnia 26.03.1998 r.
w sprawie powo≥ania Kapitu≥y.

ß3
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miejskiemu åmigla.

ß4
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥oszenia
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Miejskiej åmigla
(ñ) Zygmunt Konieczny
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UCHWA£A Nr XXXVII/413/2002 RADY MIEJSKIEJ åMIGLA

z dnia 10 stycznia 2002 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwa≥y Nr XXIII/254/2000 Rady Miejskiej åmigla z dnia 30 listopada 2000 roku w
sprawie ustalenia wysokoúci op≥aty targowej na obszarze Miasta i Gminy åmigiel

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 oraz art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzπdzie gminnym (Dz.U. Nr 142,
poz. 1591) art. 15 i art. 19 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 12 stycznia
1991 roku o podatkach i op≥atach lokalnych (Dz.U. Nr 9, poz. 31
z 1991 z pÛün. zm.) Rada Miejska åmigla uchwala co nastÍpuje:

ß1
W za≥πczniku Nr 1 do Uchwa≥y Nr XXIII/254/2000 Rady
Miejskiej åmigla z dnia 30 listopada 2000 r. punkt nr 4
otrzymuje brzmienie:
ì4. Przy sprzedaøy prosiπt:
ñ w godz. od 10∞∞ do 11∞∞ wysokoúÊ op≥aty wynosi 50,00 z≥
ñ w godz. od 11∞∞ do 12∞∞ wysokoúÊ op≥aty wynosi 40,00 z≥
ñ w godz. od 12∞∞ do 13∞∞ wysokoúÊ op≥aty wynosi 30,00 z≥
ñ w godz. od 13∞∞ do 14∞∞ wysokoúÊ op≥aty wynosi 20,00 z≥
ñ po godz. 14,00 wysokoúÊ op≥aty wynosi 7,00 z≥.î

ß2
Wykonanie Uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miejskiemu åmi-
gla.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥oszenia
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Miejskiej åmigla
(ñ) Zygmunt Konieczny
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UCHWA£A Nr XXXVII/414/2002 RADY MIEJSKIEJ åMIGLA

z dnia 10 stycznia 2002 r.

w sprawie ustalenia wysokoúci op≥aty za znakowanie zwierzπt

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzπdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 146 poz.
1591) oraz art. 7 ust. 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 1997 r.
o zwalczaniu chorÛb zakaünych zwierzπt, badaniu zwierzπt rzeü-
nych i miÍsa oraz Inspekcji Weterynaryjnej (Dz.U. z 1999 r.
Nr 66, poz. 752 ze zm.) w zwiπzku z art. 4 ustawy z dnia 25 lipca
2001 r. o zmianie ustawy o zawodzie lekarza weterynarii i izbach
lekarskoñweterynaryjnych, ustawie o zwalczaniu chorÛb zakaü-
nych zwierzπt, badaniu zwierzπt rzeünych i miÍsa oraz o Inspekcji
Weterynaryjnej oraz ustawy o organizacji hodowli i rozrodzie
zwierzπt gospodarskich (Dz.U. z 2001 r. Nr 124, poz. 1438 ze
zm.) uchwala siÍ co nastÍpuje:

ß1
Ustala siÍ op≥atÍ za znakowanie zwierzπt, tj. kolczykowanie
w wysokoúci 2,00 z≥ od jednego znaku identyfikacyjnego.

ß2
Wykonanie Uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miejskiemu åmi-
gla.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥oszenia
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Miejskiej åmigla
(ñ) Zygmunt Konieczny
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UCHWA£A Nr XXXV/194/2002 RADY MIEJSKIEJ POGORZELA

z dnia 5 lutego 2002 r.

w sprawie przyjÍcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych na 2002 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41
ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzπdzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze
zmianami) oraz art. 41 ust. 2 z dnia 26 paüdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi
(Dz.U. Nr 35 poz. 230 z 1982 r. z pÛüniejszymi zmianami) Rada
Miejska Pogorzela uchwala, co nastÍpuje:

ß1
Uchwala siÍ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiπzywania
ProblemÛw Alkoholowych na 2002 rok, stanowiπcy za≥πcznik do
niniejszej uchwa≥y.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miasta i Gminy.

ß3
1. Uchwa≥a podlega opublikowaniu w Dzienniku UrzÍdowym

WojewÛdztwa Wielkopolskiego.
2. Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od og≥oszenia

w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Miejskiej

(ñ) Eugeniusz Sierszulski
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Za≥πcznik do Uchwa≥y
Nr XXXV/194/2002

Rady Miejskiej w Pogorzeli
z dnia 5 lutego 2002 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWI•ZANIA
PROBLEM”W ALKOHOLOWYCH NA 2002 ROK

Zjawisko alkoholizmu, narkomanii jest czÍsto efektem braku
umiejÍtnoúci radzenia sobie w trudnych sytuacjach øyciowych.
Uciπøliwe jest jego dok≥adne zdiagnozowanie, gdyø nadal jest to
problem ukryty.

Program ukierunkowany jest trÛjstopniowo, czyli na rozwiπ-
zywanie obecnych problemÛw i zapobieganie powstaniu no-
wych, a przede wszystkim na profilaktykÍ.

Oznacza to takøe podejmowanie dzia≥aÒ zwiπzanych z pro-
mocjπ z promocjπ zdrowia. Pozwalajπ one na zwiÍkszenie
kontroli nad swoim zdrowiem i poprawÍ jego stanu.

Rosnπca skala zagroøeÒ spo≥ecznych takich jest alkoholizm,
narkomania, przemoc, przestÍpczoúÊ jest istotnπ miarÍ stanu
zdrowia spo≥eczeÒstwa.

Jeøeli chcemy skutecznie przeciwstawiÊ siÍ rosnπcym zagro-
øeniom konieczne jest zastosowanie zakrojonej na szerokπ skalÍ
profilaktyki szkolnej i domowej. Pe≥ne zaangaøowanie ca≥ego
otoczenia m≥odego cz≥owieka, umoøliwiajπce mu zaspokojenie
potrzeby bezpieczeÒstwa, mi≥oúci i zaufania pozwoli osiπgniÍÊ
wiele w tej dziedzinie.

Ustawa o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu
alkoholizmowi okreúla zadania gmin w zakresie przeciwdzia≥ania
alkoholizmowi oraz sposoby ich realizacji.

Gmina realizuje te zadania poprzez Gminnπ KomisjÍ ds.
Profilaktyki i Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych, a takøe
wspÛ≥dzia≥ajπc w tym zakresie z Miejsko-Gminnym Oúrodkiem
Pomocy Spo≥ecznej.

SzczegÛlnym zadaniem tej komisji jest inicjowanie dzia≥aÒ
w zakresie zwiÍkszania pomocy terapeutycznej i rehabilitacji dla
osÛb uzaleønionych od alkoholu oraz podejmowania czynnoúci
zmierzajπcych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleønionej od alkoholu obowiπzku poddania siÍ leczeniu w za-
k≥adzie lecznictwa ambulatoryjnego. Waønym zadaniem jest
rÛwnieø wspÛ≥dzia≥anie z rodzinπ osoby uzaleønionej w kierunku
przygotowania jej do takiego dzia≥ania, aby pomÛc w jak
najwiÍkszym stopniu w terapii osoby uzaleønionej.

Cele programu i strategie dzia≥ania

1. ZwiÍkszanie dostÍpnoúci pomocy terapeutycznej i rehabilita-
cyjnej dla osÛb uzaleønionych od alkoholu oraz ich rodzin
poprzez:
ñ finansowanie pomocy terapeutycznej i prawnej,
ñ prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osÛb uzaleønio-

nych i ich rodzin.
2. Udzielanie rodzinom, w ktÛrych wystÍpujπ problemy alkoho-

lowe, pomocy psychospo≥ecznej i prawnej, a w szczegÛlno-
úci ochrony przed przemocπ w rodzinie:
ñ finansowanie oúrodka interwencji kryzysowej udzielajπ-

cego pomocy w sytuacji kryzysowej dla ofiar przemocy
w rodzinie,

ñ doposaøenie úwietlicy terapeutycznej w pomoce i sprzÍt
niezbÍdny do realizacji zajÍÊ,

ñ zakup ulotek, broszur, poradnikÛw dla dzieci i m≥odzieøy
o uzaleønieniach: nikotyna, alkohol, narkotyki.

3. Prowadzenie profilaktycznej dzia≥alnoúci edukacyjnej dla dzieci
i m≥odzieøy:
ñ kolonie i obozy terapeutyczne dla dzieci,
ñ op≥acanie kosztÛw pobytu dziecka w Przedszkolu i w Spe-

cjalnych Oúrodkach Szkolno-Wychowawczych,
ñ op≥acanie za korzystanie z obiadÛw w Szkole Podstawo-

wej i Przedszkolu,
ñ wspÛ≥organizowanie z Oúrodkiem Pomocy Spo≥ecznej

ìDnia Dzieckaî i gwiazdki,
ñ wspÛ≥organizowanie ze Szko≥ami z terenu gminy konkur-

sÛw i zawodÛw sportowych o tematyce patologii spo-
≥ecznej,

ñ zakupienie spektaklu teatralnego dla m≥odzieøy szkolnej
w ramach profilaktyki i uzaleønieÒ.

4. Bieøπce dzia≥ania zwiπzane z kierownikiem osÛb uzaleønio-
nych od alkoholu na leczenie:
ñ rozmowy informujπco-motywujπce,
ñ kierowanie na badania do bieg≥ego sπdowego celem

wydania opinii dot. stopnia uzaleønienia,
ñ kompletowanie w uzasadnionych przypadkach wnioskÛw

do Sπdu o wydanie postanowienia dot. leczenia przymu-
sowego.

5. WspÛ≥praca z Kuratorami Sπdowymi wykonujπcymi nadzÛr
nad osobami poddanymi leczeniu odwykowemu na podsta-
wie orzeczenia sπdowego.

6. WspÛ≥praca z Policjπ, z Publicznym i Niepublicznym Zespo-
≥em Opieki Zdrowotnej, Miejsko-Gminnym Oúrodkiem Pomocy
Spo≥ecznej, Szko≥ami.

7. Wspieranie dzia≥alnoúci instytucji, stowarzyszeÒ i osÛb fizycz-
nych s≥uøπcej rozwiπzywaniu problemÛw alkoholowych.

8. Prowadzenie kontroli przestrzegania przepisÛw ustawy o
wychowaniu w trzeüwoúci przez przedsiÍbiorcÛw prowadzπ-
cych dzia≥alnoúÊ gospodarczπ, zwiπzanπ ze sprzedaøπ napo-
jÛw alkoholowych.

9. Prowadzenie szkoleÒ dla w≥aúcicieli sklepÛw i sprzedawcÛw
handlujπcych napojami alkoholowymi.

ZASADY WYDAWANIA I COFANIA ZEZWOLE— NA PROWA-
DZENIE SPRZEDAØY NAPOJ”W ALKOHOLOWYCH PRZEZNA-
CZONYCH DO SPOØYCIA NA MIEJSCU LUB POZA MIEJSCEM
SPRZEDAØY ORAZ PRZEPROWADZANIA KONTROLI W ZA-
KRESIE PRZESTRZEGANIA ZASAD OBROTU TYMI NAPOJAMI.

I. Zasady wydawania zezwoleÒ na czas okreúlony minimum
2 lata ñ spoøycie poza miejscem sprzedaøy i 4 lata ñ
spoøycie na miejscu.
1. Zezwolenie na sprzedaø napojÛw alkoholowych wydaje

siÍ na wniosek przedsiÍbiorcy.
2. Wniosek o wydanie zezwolenia na sprzedaø, podawanie

napojÛw alkoholowych sk≥ada siÍ w UrzÍdzie Miasta
i Gminy.

3. Wniosek o wydanie w/w zezwolenia winien zawieraÊ
dane umoøliwiajπce stwierdzenie spe≥nienia przez punkt
sprzedaøy wymagaÒ wynikajπcych z ustawy o wychowaniu
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w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi, a w szcze-
gÛlnoúci:
ñ imiÍ i nazwisko, adres i siedzibÍ firmy,
ñ okreúlenie rodzaju napojÛw alkoholowych,
ñ rodzaj punktu sprzedaøy,
ñ czas otwarcia punktu sprzedaøy w poszczegÛlne dni

tygodnia,
ñ podpis w≥aúciciela lub osoby przez niego upowaønio-

nej.
4. Do wniosku o wydanie zezwolenia na sprzedaø napojÛw

alkoholowych do spoøycia na miejscu sprzedaøy naleøy
do≥πczyÊ pozytywnπ opiniÍ sanitarnπ dotyczπcπ propono-
wanego punktu sprzedaøy.

5. Do wniosku o wydanie zezwolenia na sprzedaø piwa do
spoøycia w ogrÛdku piwnym oprÛcz opinii sanitarnej
wymienionej w pkt 4 naleøy do≥πczyÊ zaakceptowany
przez Burmistrza projekt lokalizacji i zagospodarowania
ogrÛdka piwnego.

6. Wniosek wraz z pozosta≥ymi dokumentami zostaje prze-
kazany Zarzπdowi Miasta i Gminy w celu wydania opinii.

II. Zasady wydawania zezwoleÒ jednorazowych
1. Punkty 1 i 2 (zasady wydawania zezwoleÒ na czas

okreúlony) ñ takie same jak w przypadku zezwoleÒ
sta≥ych.

2. Do wniosku naleøy do≥πczyÊ:
ñ wpis do ewidencji dzia≥alnoúci gospodarczej,
ñ kserokopiÍ zezwolenia na sprzedaø napojÛw alkoho-

lowych.
3. Wymagania zawarte w ust. 2 nie obowiπzujπ Ochotni-

czych Straøy Poøarnych.
4. Wniosek wraz z pozosta≥ymi dokumentami zostaje prze-

kazany Zarzπdowi Miasta i Gminy w celu wydania opinii.
5. Zezwolenie o ktÛrym mowa w ust. 1 wydaje siÍ na okres

co 2 dni.

III. Zasady cofania zezwoleÒ.
1. Zezwolenie cofa siÍ jeøeli zachodzπ przes≥anki okreúlone

w art. 18 ust. 6 pkt 1ñ6 ustawy o wychowaniu w
trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi i zosta≥y
potwierdzone co najmniej jednym z niøej wymienionych
dokumentÛw:
ñ protoko≥em Policji,

ñ protoko≥em z kontroli dokonanej przez Gminnπ Komi-
sjÍ Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych,

ñ protoko≥em (orzeczeniem) w≥aúciwego organu kon-
troli paÒstwowej np. PaÒstwowej Inspekcji Handlo-
wej, UrzÍdu Kontroli Skarbowej itp.,

ñ zeznania úwiadkÛw z≥oøonym w postÍpowaniu admi-
nistracyjnym.

2. W postÍpowaniu administracyjnym przy cofniÍciu zezwo-
lenia naleøy uwzglÍdniaÊ:
ñ wyniki przeprowadzonej kontroli,
ñ co najmniej dwukrotne udokumentowanie przypad-

kÛw, o ktÛrych mowa w art. 18 ust. 6 pkt 2 i 4 ustawy
o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alko-
holizmowi.

3. Przed wydaniem decyzji o cofniÍciu zezwolenia zasiÍga
siÍ opinii w≥aúciwej Komisji Rady Miejskiej tj. Komisji
Rolnictwa, Przemys≥u, BezpieczeÒstwa Publicznego
i Ochrony Przeciwpoøarowej.
Powyøsza opinia dotyczy przypadkÛw, o ktÛrych mowa
w art. 18 ust. 6 pkt 1 i 2 ustawy o wychowaniu
w trzeüwoúci i przeciwdzia≥ania alkoholizmowi.

4. W przypadku cofniÍcia zezwolenia op≥ata za korzystanie
z niego nie podlega zwrotowi.

IV. Kontrola przedsiÍbiorstw posiadajπcych zezwolenia na
sprzedaø i podawanie napojÛw alkoholowych.
ñ kontroli podlegajπ wszyscy przedsiÍbiorcy prowadzπcy

sprzedaø napojÛw alkoholowych przeznaczonych do spo-
øycia w miejscu i poza miejscem sprzedaøy,

ñ kontrolÍ przeprowadzajπ:
upowaønieni przez Burmistrza pracownicy UrzÍdu, poli-
cja, cz≥onek Gminnej Komisji Rozwiπzywania ProblemÛw
Alkoholowych,

ñ kontrole punktÛw sprzedaøy i podawania napojÛw alko-
holowych przeprowadzane sπ przez co najmniej dwie
osoby,

ñ z przeprowadzonej kontroli sporzπdza siÍ protokÛ≥,
ñ na podstawie wynikÛw kontroli, organ wydajπcy zezwo-

lenie wzywa przedsiÍbiorcÍ do usuniÍcia w wyznaczo-
nym terminie stwierdzonych uchybieÒ, podejmuje czyn-
noúci administracyjne zmierzajπce do cofniÍcia zezwole-
nia lub inne dzia≥ania przewidziane prawem.
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UCHWA£A Nr XXXVII/232/2002 RADY GMINY BIA£OåLIWIE

z dnia 6 lutego 2002 r.

w sprawie uchwalenia wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Bia≥oúliwie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 3,
art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzπdzie gminnym (tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591)
oraz art. 21 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.

o ochronie praw lokatorÛw, mieszkaniowym zasobie gminy
i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U. Nr 71, poz. 733) uchwala
siÍ co nastÍpuje:
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ß1
Uchwala siÍ wieloletni program gospodarowania mieszkanio-
wym zasobem gminy w brzmieniu za≥πcznika nr 1 do Uchwa-
≥y.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Gminy Bia≥oúliwie.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥oszenia
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Gminy Bia≥oúliwie
(ñ) Krzysztof Rutkowski

Za≥πcznik
do Uchwa≥y Nr XXXVII/232/2002

Rady Gminy Bia≥oúliwie
z dnia 06 luty 2002 r.

WIELOLETNI PROGRAM GOSPODAROWANIA MIESZKANIOWYM ZASOBEM GMINY BIA£OåLIWIE NA LATA 2002ñ2006

I. Prognoza dotyczy wielkoúci oraz stanu technicznego zasobu mieszkaniowego Gminy Bia≥oúliwie w latach 2002ñ2006.

1. Aktualna wielkoúÊ zasobÛw mieszkaniowych.

Lp. Treść Rok 2001 
1. Budynki w szt. 27 
2. Powierzchnia ogółem w m2 3.234 
 - w tym lokale socjalne 24,19 
 - lokale sprzedane 275,50 

3. Ilość lokali mieszkalnych w szt. 
ogółem 

 
62 

 
w tym: 
- w tym lokale socjalne 
- lokale sprzedane 

 
1 
5 

 

2. Prognoza dotyczπca wielkoúci zasobÛw mieszkaniowych na lata 2002ñ2006 z podzia≥em na lokale socjalne i pozosta≥e

Lp. Treść 2002 2003 2004 2005 2006 
1. Budynki � ogółem (szt.) 27 25 21 17 14 

2. Powierzchnia ogółem (m2) 
w tym lokale socjalne 

3.234 
24.19 

2.734 
24,19 

2.234 
24,19 

1.894 
24,19 

1.554 
24,19 

 - lokale do wykupienia 820,55 500 500 340 340 

3. Ilość lokali mieszkalnych ogółem 
(szt.) w tym: 62 52 42 34 26 

 w tym socjalne 1 1 1 1 1 
 - lokale do wykupienia 19 10 10 8 8 

 

3. Ocena aktualnego stanu technicznego zasobu mieszkaniowego
Stan techniczny budynkÛw jest zrÛønicowany, zaleøny od trzech poniøszych czynnikÛw:
1) wieku,
2) konstrukcji,
3) wyposaøenia.

ad. 1) wiek budynkÛw
WiÍkszoúÊ budynkÛw stanowiπcych zasoby komunalne zrealizowana zosta≥a w latach bezpoúrednio przedñ i powojennych.
A wiÍc sπ to obiekty ponad 50ñletnie i mocno wyeksploatowane.

ad. 2) konstrukcja budynkÛw
ZrÛønicowanie wiekowo budynki ñ a tym samym o rÛønym okresie realizacji ñ przedstawiajπ konstrukcyjnie rÛønorodny
poziom wyeksploatowania. Stanowiπ zarazem odzwierciedlenie trendÛw (wymogÛw i norm) Ûwczeúnie obowiπzujπcych.
Z tego tytu≥u budynki obciπøone sπ wieloma wadami budowlanymi, ktÛrych usuwanie wraz z ich skutkami rodzi powsta-
wanie dodatkowych kosztÛw. Do przyk≥adowych moøna zaliczyÊ:
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ñ izolacjÍ p/wilgociowπ pionowπ i poziomπ,
ñ izolacjÍ termicznπ przegrÛd zewnÍtrznych i dachÛw,
ñ stolarkÍ drzwiowπ i okiennπ,
ñ instalacje,
ñ fundamenty wraz z drenaøami.
ad. 3) wyposaøenie budynkÛw
Wyposaøenie to stanowi uzbrojenie w:
ñ kanalizacjÍ ñ 95%,
ñ wodÍ ñ 100%,
ñ gaz ñ 11%,
ñ prπd ñ 100%,
ñ ogrzewanie ñ 100%.

Kanalizacja
Wszystkie budynki wyposaøone sπ w odprowadzanie úciekÛw
poprzez kanalizacjÍ wiejskπ bπdü zbiorniki bezodp≥ywowe ñ
szamba. Stan ich jest rÛwnieø bardzo zrÛønicowany i wskazuje
na duøe wyeksploatowanie. Ponoszone sπ koszty eksploatacyjne
(wywÛz nieczystoúci).

Woda
Instalacje wodne w wiÍkszoúci budynkÛw sπ w znacznym
stopniu wyeksploatowane.
PostÍpujπce zakamienienie i korozja rur wodociπgowych zmniej-
szajπce systematycznie dostawÍ wody zarÛwno po stronie sieci
jak i przy≥πcza oraz instalacji wewnÍtrznej ñ powoduje sta≥e
pogorszenie siÍ sytuacji zaopatrzenia w wodÍ w zasobach
komunalnych.
Ze wzglÍdÛw finansowych obecnie wykonywane sπ tylko prace
majπce na celu bezpoúrednie usuniÍcie awarii i drobne konser-
wacje. Roboty wykonywane sπ na zasadzie usuwania awarii.

Energia elektryczna
Sytuacja energetyczna budynkÛw komunalnych nie odbiega od
pozosta≥ego stanu. Z≥y stan instalacji ñ zarÛwno przy≥πczy
napowietrznych oraz instalacji wewnÍtrznej ñ spowodowany
jest znacznym wyeksploatowaniem oraz wzrastajπcym zapotrze-
bowaniem energetycznym (dodatkowe urzπdzenia elektryczne
w mieszkaniach).

Centralne ogrzewanie
Mieszkania wyposaøone w c.o. to Gminny Oúrodek Zdrowia
i Przedszkole.
Pozosta≥e mieszkania zabezpieczone majπ ogrzewanie poprzez
piece kaflowe. Funkcjonowanie istniejπcego centralnego ogrze-
wania ze wzglÍdu na znaczny stopieÒ wyeksploatowania i rodzaj
materia≥u z ktÛrego zosta≥o wykonane stwarza rÛwnieø wiele
problemÛw i powoduje powstawanie kosztÛw usuwania awarii.

II. Analiza potrzeb oraz plan remontÛw budynkÛw mieszkal-
nych gminy Bia≥oúliwie w latach 2002-2006.

Stan techniczny budynkÛw mieszkalnych gminy Bia≥oúliwie jest
zrÛønicowany i zaleøny od wieku budynkÛw, ich konstrukcji oraz
wyposaøenia w instalacje.
WiÍkszoúÊ budynkÛw jest znacznie wyeksploatowanych, obciπ-
øonych licznymi wadami konstrukcyjnymi oraz wyposaøonymi
w instalacje znajdujπce siÍ w z≥ym stanie technicznym.
ìPrognoza dotyczπca wielkoúci oraz stanu technicznego zasobu
mieszkaniowego gminy Bia≥oúliwie w latach 2002-2006.î
W celu poprawy stanu technicznego budynkÛw niezbÍdne
bÍdzie wykonanie w latach 2002ñ2006 szeregu prac remonto-
wych, a w szczegÛlnoúci (tabela poniøej)
Realizacja potrzeb remontowych zapewniajπca poprawÍ stanu
technicznego budynkÛw wymaga≥aby poniesienia na ten cel
corocznie w okresie 2002ñ2006 wydatkÛw rzÍdu 25.000 z≥.
Zakres potrzeb remontowych i gminnego zasobu mieszkaniowe-
go zdecydowanie przewyøsza moøliwoúci finansowe Gminy
Bia≥oúliwie. Z tego teø wzglÍdu w latach 2002ñ2006 poza
wykonywaniem bieøπcych napraw, konserwacji i usuwaniem
awarii ñ planuje siÍ wykonanie g≥Ûwnie remontÛw zapewniajπ-
cych poprawÍ bezpieczeÒstwa budynkÛw i ich mieszkaÒcÛw tj.:
ñ wymiany instalacji elektrycznych,
ñ remonty dachÛw i konstrukcji dachowych.
W celu poprawy estetyki budynkÛw zaplanowano teø sukcesyw-
nie odnawianie elewacji budynkÛw i malowanie klatek schodo-
wych. Naleøy przy tym podkreúliÊ, øe w budynkach gdzie Gmina

Lp. Rodzaj robót Okres realizacji Szacunkowy koszt (tys. zł) 
1. Wymiana instalacji elektrycznych 10 lat 10.000 
2. Wymiana instalacji kanalizacyjnych 10 lat 10.000 

3. Wymiana instalacji wodnych wraz z 
opomiarowaniem zimnej wody 10 lat 5.000 

4. Modernizacja i remont instalacji c.o. 5 lat 15.000 
5. Ogólnobudowlane:   

 
- docieplenie dachów i ścian zewnętrznych, 
wymiany stolarki okiennej, drzwiowej budynków 
wyposażonych w c.o. 

10 lat 30.000 

 - remonty dachów 5 lat 10.000 
 - murarsko-tynkarskie 5 lat 5.000 
 - wymiana okien i drzwi 5 lat 15.000 

 - remonty elewacji i malowanie klatek 
schodowych 5 lat 5.000 

 - roboty zduńskie 5 lat 10.000 
 - roboty kominiarskie 5 lat 5.000 

 - dokumentacje, inwentaryzacje budynków, 
ekspertyzy 10 lat 5.000 

 Ogółem w okresie 2002-2006  125.000 
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Bia≥oúliwie jest wspÛ≥w≥aúcicielem nieruchomoúci, realizacja
zaplanowanych zadaÒ remontowych zaleøna bÍdzie od zasobno-
úci finansowej oraz stanowiska pozosta≥oúci wspÛ≥w≥aúcicieli.

PLAN REMONT”W I MODERNIZACJI BUDYNK”W MIESZKALNYCH GMINY BIA£OåLIWIE NA LATA 2002-2006
(WARTOå∆ W Z£)

W zestawieniu tabelarycznym przedstawiono ìPlan remontÛw
i modernizacji budynkÛw mieszkalnych Gminy Bia≥oúliwie na lata
2002ñ2006.î

Lp. Rodzaj robót 2002 2003 2004 2005 2006 
1. Murarsko-tynkarskie - 500 400 300 300 
2. Dekarsko-blacharskie - 1.000 800 600 400 
3. Stolarka budowlana - 2.000 1.000 1.000 1.000 
4. Malarskie i elewacje 2.000 1.000 800 600 500 
5. Instalacje c.o. 500 500 500 500 500 
6. Instalacje wod.-kan. - 2.000 1.000 500 400 
7. Instalacje elektryczne 1.000 500 500 500 400 
8. Zduńskie - 2.000 2.000 2.000 2.000 
9. Kominiarskie - 500 400 400 300 
10. Modernizacje i remonty kapitalne - 20.000 - 10.000 - 
11. Roboty różne (awarie itp.) 500 1.000 1.000 1.000 500 
12. Dokumentacje i ekspertyzy - 1.000 - - 1.000 

 Razem: 4.000 32.000 8.400 17.400 7.300 
 

III. Planowana sprzedaø lokali w kolejnych latach

Na podstawie analizy dotychczasowej sprzedaøy lokali mieszkal-
nych stwierdza siÍ, øe úrednia sprzedaø lokali mieszkalnych
w latach 1997-2001 kszta≥towa≥a siÍ na poziomie 4 lokali
rocznie.

SPRZEDAØ LOKALI NA LATA 202ñ2006

IV. Zasady polityki czynszowej

1. Stawki czynszu za 1 m2 powierzchni uøytkowej lokali
z uwzglÍdnieniem czynnikÛw podwyøszajπcych lub obniøajπ-
cych ich wartoúÊ uøytkowπ, a w szczegÛlnoúci:
1) po≥oøenie budynku, np. centrum, peryferie,
2) po≥oøenie lokalu w budynku np. kondygnacje,
3) wyposaøenie budynku i lokali w urzπdzenia techniczne

i instalacje,
ustala Zarzπd Gminy Bia≥oúliwie w drodze uchwa≥y.

2. Do dnia 31 grudnia 2004 w stosunkach najmu powsta≥ych
przed dniem wejúcia w øycie ustawy wysokoúÊ w lokalach,
w ktÛrych obowiπzywa≥ w dniu wejúcia w øycie ustawy
czynsz regulowany, nie moøe przekraczaÊ w stosunku rocz-
nym 3% wartoúci odtworzeniowej lokalu.

3. Obowiπzuje wysokoúÊ wskaünika przeliczeniowego koszty
odtworzenia 1 m2 powierzchni uøytkowej budynkÛw miesz-
kalnych og≥oszonego w drodze obwieszczenia przez Woje-
wodÍ Wielkopolskiego w okresie co 6 miesiÍcy.

4. Podwyøki czynszu lub innych op≥at za uøywanie lokalu nie
mogπ w danym roku przekraczaÊ úredniorocznego wzrostu

cen towarÛw i us≥ug konsumpcyjnych ogÛ≥em w minionym
roku w stosunku do roku poprzedzajπcego rok miniony nie
wiÍcej niø o:
1) 50% ñ jeøeli roczna wysokoúÊ czynszu nie przekracza 1%

wartoúci odtworzeniowej,
2) 25% ñ jeøeli roczna wysokoúÊ czynszu jest wyøsza niø 1%

ñ nie przekracza 2% wartoúci odtworzeniowej,
3) 15% ñ jeøeli roczna wysokoúÊ czynszu jest wyøsza niø 2%

ñ wartoúci odtworzeniowej.
5. Dane o wzroúcie cen podawane sπ w Komunikatach Prezesa

G≥Ûwnego Statystycznego.
6. Podwyøszanie czynszu lub innych op≥at za uøywanie lokalu

nie moøe byÊ dokonywane czÍúciej niø raz w roku.
7. Stawka czynszu za lokal socjalny nie moøe przekraczaÊ

po≥owy stawki najniøszego czynszu obowiπzujπcego w zaso-
bie mieszkaniowym Gminy Bia≥oúliwie.

V. SposÛb i zasady zarzπdzania lokalami i budynkami wcho-
dzπcymi w sk≥ad mieszkaniowego zasobu gminy oraz przewi-
dywane zmiany w zakresie zarzπdzania mieszkaniowym zaso-
bem gminy w kolejnych latach.

1. Gminnym zasobem mieszkaniowym gospodaruje Zarzπd
Gminy Bia≥oúliwie. Gospodarowanie zasobem gminnym po-
lega w szczegÛlnoúci na:
1) ewidencjonowaniu nieruchomoúci,
2) sporzπdzaniu planÛw wykorzystania zasobu mieszkanio-

wego,
3) zabezpieczeniu nieruchomoúci przed uszkodzeniem lub

zniszczeniem.
4) wykonywaniu czynnoúci zwiπzanych z naliczaniem naleø-

noúci i windykacjπ tych naleønoúci,
5) wspÛ≥pracy z innymi organami, ktÛre na mocy przepisÛw

gospodarujπ nieruchomoúciami,
6) podejmowaniu czynnoúci w postÍpowaniach sπdowych

o roszczeniu w stosunku najmu i dzierøawy lub innych
praw rzeczowych na nieruchomoúci.

Rok Ilość 
(szt.) 

Powierzchnia 
(m2) 

2002 19 820 
2003 10 500 
2004 10 500 
2005 8 340 
2006 8 340 
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2. Zarzπdzanie zasobami:
1) komunalnymi odbywa siÍ na podstawie ustawy z dnia 21

czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatorÛw mieszka-
niowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego
(Dz.U. nr 71 poz. 733) ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
roku o gospodarce nieruchomoúciami (Dz.U. z 2000 roku
Nr 46 poz. 543) Kodeksu Cywilnego, Uchwa≥y Rady
Gminy Bia≥oúliwie i innych przepisÛw,

2) lokalami stanowiπcymi wspÛ≥w≥asnoúÊ w oparciu o usta-
wÍ z dnia 24 czerwca 1994 roku o w≥asnoúci lokali
(Dz.U. z 2000 r. Nr 80, poz. 903) ustawy z dnia 21
sierpnia 1997 roku o gospodarce nieruchomoúciami
(Dz.U. z 2000 r. Nr 46, poz. 543) Kodeksu Cywilnego
i innych przepisÛw,

3) ustalenia zawarte w wieloletnim programie gospodaro-
wania mieszkaniowym zasobem gminy stanowiπ podsta-
wÍ do wypowiadania umÛw najmu z zachowaniem
szeúciomiesiÍcznego terminu wypowiedzenia pod wa-
runkiem jednoczesnego zaoferowania wynajÍcia w tej
samej miejscowoúci innego lokalu, spe≥niajπcego wyma-
gania co najmniej takie same jakie powinien spe≥niaÊ
lokal zamienny. WysokoúÊ czynszu i op≥at w lokalu
zamiennym musi uwzglÍdniaÊ stosunek powierzchni i
wyposaøenia lokalu zamiennego do lokalu zwalnianego.

Nie przewiduje siÍ zmian w zakresie zarzπdzania mieszkanio-
wym zasobem Gminy Bia≥oúliwie w latach 2002-2006.
PostÍpujπce ograniczenie rynkowych zasad gospodarowania
mieszkaniowymi zasobami gmin oraz zwiÍkszenia zakresu admi-
nistracyjnego ustalania stosunkÛw najmu w zasadzie wyklucza
komercjalizacjÍ tej sfery us≥ug jakπ jest gospodarowanie lokala-
mi mieszkalnymi.

Obowiπzujπcy od 1995 roku w zasobach komunalnych system
ustalania stawek czynszowych za lokale mieszkalne okreúlajπce
stawki op≥at mia≥y wp≥yw na wysokoúÊ oraz strukturÍ uzyskiwa-
nych úrodkÛw na utrzymanie zasobÛw mieszkaniowych.
Powyøsze zasady znalaz≥y swÛj wyraz w wysokoúci úrednich
stawek op≥at za lokale mieszkalne w omawianym okresie.

2. årodki na utrzymanie zasobÛw komunalnych w tys. z≥.

Wyszczególnienie 2002 2003 2004 2005 2006 
Lokale mieszkalne 
czynsz 

1,45 1,52 1,60 1,68 1,76 

 

VI. èrÛd≥a finansowania gospodarki mieszkaniowej

1. Prognoza stawki op≥at (w z≥/m2) w zasobach komunalnych
w latach 2002-2006

Wyszczególnienie 2002 2003 2004 2005 2006 
Lokale mieszkalne 
czynsz 55.000 46.700 38.500 31.900 25.400 

 

VII.Opis innych dzia≥aÒ majπcych na celu poprawÍ wykorzy-
stania i racjonalizacjÍ gospodarowania mieszkaniowym
zasobem gminy.

1. Bezpoúredni wp≥yw na tempo sprzedaøy lokali mieszkalnych
zasobu gminnego bÍdzie mia≥a aktualna sytuacja gospodar-
cza w Gminie Bia≥oúliwie.

2. Nie przewiduje siÍ zamian lokali zwiπzanych z remontami
budynkÛw i lokali.

3. Planuje siÍ sprzedaø lokali w iloúci okreúlonej w rozdziale 3.

1226

UCHWA£A Nr XXIII/256/2002 RADY GMINY W£OSZAKOWICE

z dnia 11 lutego 2001 r.

w sprawie przyjÍcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych na terenie gminy W≥osza-
kowice

Na podstawie art. 4 ust. 2 i art. 5 ustawy z dnia 26 paüdzier-
nika 1982 roku o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu
alkoholizmowi (Dz.U. Nr 35, poz. 230 z pÛüniejszymi zmianami)
uchwala, co nastÍpuje:

ß1
Przyjmuje siÍ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiπzywania
ProblemÛw Alkoholowych na terenie gminy W≥oszakowice
w kszta≥cie i o treúci jak w za≥πczniku nr 1 do niniejszej uchwa≥y.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Gminy W≥oszako-
wice.

ß3
Traci moc uchwa≥a Nr XVII/163/2000 Rady Gminy W≥oszakowice
z dnia 28 grudnia 2000 r. w sprawie przyjÍcia Gminnego Pro-
gramu Profilaktyki i Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych
na terenie gminy W≥oszakowice oraz Uchwa≥a Nr XVII/162/2000
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z dnia 28 grudnia 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania cz≥on-
kÛw Gminnej Komisji Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych.

ß4
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie czternastu dni od dnia
og≥oszenia w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopol-
skiego.

Przewodniczπcy
Rady Gminy W≥oszakowice

(ñ) Andrzej Patelka

Za≥πcznik nr 1
do uchwa≥y Nr XXIII/256/2002

z dnia 11 lutego 2002 r.

w sprawie przyjÍcia Gminnego Programu Profilaktyki i Roz-
wiπzywania ProblemÛw Alkoholowych na terenie gminy W≥o-
szakowice

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWI•ZYWANIA
PROBLEM”W ALKOHOLOWYCH NA ROK 2002

ROZDZIA£ I
Celem tego programu jest upowszechnianie w øyciu spo≥eczeÒ-
stwa trzeüwoúci jako moralnego dobra i niezbÍdnego warunku
zapewnienia materialnej pomyúlnoúci ludzi, krzewienia absty-
nencji, szczegÛlnie wúrÛd m≥odzieøy oraz przeciwdzia≥anie alko-
holizmowi, a takøe ≥agodzenie jego skutkÛw spo≥ecznych.
Realizacja powyøszego nastπpi poprzez:
1. WspÛ≥praca z Gminnym Oúrodkiem Pomocy Spo≥ecznej

w zakresie przeprowadzania wywiadÛw úrodowiskowych,
podejmowanie czynnoúci zmierzajπcych do objÍcia lecze-
niem i rehabilitacjπ osÛb uzaleønionych od alkoholu.

2. åwiadczenie pomocy w zakresie udostÍpnienia dzieciom
i m≥odzieøy ze úrodowisk zagroøonych, moøliwoúci zagospo-
darowania czasu wolnego poprzez udzia≥ w zajÍciach rozwi-
jajπcych zainteresowania w≥asne:
ñ zajÍcia komputerowe w szko≥ach,
ñ zajÍcia wyrÛwnawcze w szko≥ach,
ñ zajÍcia sportowo-turystyczne w sekcjach dzia≥ajπcych na

terenie gminy.
3. Dofinansowanie letnich i zimowych obozÛw/kolonii z progra-

mem profilaktyczno-terapeutycznym dla dzieci i m≥odzieøy.
4. Udzielanie rodzinom, w ktÛrych wystÍpujπ problemy alkoho-

lowe, pomocy psychospo≥ecznej i prawnej, zw≥aszcza ochro-
ny przed przemocπ w rodzinie:
ñ wspÛ≥dzia≥anie z komisariatem Policji, Oúrodkami Zdro-

wia, Oúrodkiem Pomocy Spo≥ecznej i Zespo≥ami SzkÛ≥,
ñ organizowanie posiedzeÒ gminnej komisji rozwiπzywania

problemÛw alkoholowych,
ñ kierowanie na badania przez bieg≥ego psychologa,
ñ przygotowanie dokumentacji przez komisjÍ do SπdÛw,

ñ pokrycie kosztÛw dojazdÛw osÛb podejmujπcych lecze-
nie odwykowe w Poradni dla OsÛb z Problemami Alko-
holowymi.

ñ finansowanie obozÛw i kolonii z programem terapeutycz-
nym,

ñ op≥acanie terapii dla osÛb wspÛ≥uzaleønionych oraz dzie-
ci z rodzin z problemem alkoholowym.

5. Finansowe i organizacyjne wspieranie dzia≥aÒ organizacji
promujπcych bezalkoholowy sposÛb spÍdzania wolnego czasu
oraz finansowe wspieranie rozrywkowych, bezalkoholowych
imprez.

ROZDZIA£ II
Zasady wydawania i cofania zezwoleÒ na prowadzenie sprzeda-
øy napojÛw alkoholowych przeznaczonych do spoøycia na miej-
scu lub poza miejscem sprzedaøy oraz przeprowadzenie kontroli
w zakresie przestrzegania zasad obrotu tymi napojami

1. Zasady wydawania zezwoleÒ na czas okreúlony minimum 2
lat ñ detal i 4 lat ñ gastronomia.

2. Wnioski o wydawanie zezwolenia na sprzedaø/podawanie
napojÛw alkoholowych sk≥adane sπ w UrzÍdzie Gminy.

3. Wniosek powinien zawieraÊ:
a) imiÍ i nazwisko, adres, nazwÍ i siedzibÍ firmy,
b) adres punktu sprzedaøy detalicznej lub zak≥adu gastrono-

micznego,
c) okreúlenie rodzajÛw napojÛw alkoholowych,
d) podpis uprawnionej osoby (osÛb) do reprezentowania

wnioskodawcy.
4. Do wniosku naleøy do≥πczyÊ:

a) wpis do ewidencji dzia≥alnoúci gospodarczej lub aktualny
odpis z w≥aúciwego rejestru,

b) tytu≥ prawny do lokalu,
c) pozytywnπ piniÍ sanitarnπ ñ w przypadku zak≥adu gastro-

nomicznego.
5. W oparciu o otrzymany wniosek pracownicy UrzÍdu Gminy

przeprowadzajπ wizjÍ we wnioskowanym miejscu sprzedaøy
pod kπtem zgodnoúci usytuowania punktu i warunkÛw sprze-
daøy napojÛw alkoholowych okreúlonych przez ustawÍ o wy-
chowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi
oraz RadÍ Gminy, po czym sporzπdzony jest protokÛ≥ z wizji.

6. Zebrany materia≥ zostaje przekazany do organu opiniujπcego
w celu wydania opinii w formie postanowienia Zarzπdu
Gminy.

7. Na podstawie opinii Zarzπdu Gminy wydawane sπ zezwole-
nia/decyzje administracyjne przez pracownika upowaønione-
go przez WÛjta.

8. Zezwolenia na sprzedaø/podawanie napojÛw alkoholowych
winno byÊ wywieszone w widocznym miejscu w punkcie
sprzedaøy.

9. Nie wydawanie zezwoleÒ na sprzedaø alkoholu podmiotom
gospodarczym uchylajπcym siÍ od uiszczania op≥at tzn.
w przypadku nie wniesienia kolejnej wp≥aty przez w/w pod-
miot wprowadza siÍ minimum 12-miesiÍczny okres karencji.

10.Nie wydawanie zezwoleÒ na sprzedaø alkoholu podczas
imprez organizowanych przez szko≥y lub na terenach szkol-
nych.

11.Sprzedaø napojÛw alkoholowych (oprÛcz piwa) przeznaczo-
nych do spoøycia w miejscu sprzedaøy moøe byÊ prowadzona
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tylko w lokalach zamkniÍtych i pod warunkiem zabezpiecze-
nia podaøy daÒ gastronomicznych ciep≥ych.

12.W Boszkowie na promenadzie sprzedaø piwa moøe byÊ pro-
wadzona tylko z dystrybutora i w kubkach jednorazowego uøytku.

13.W Boszkowie sprzedaø piwa z kilku dystrybutorÛw w jednym
punkcie moøe byÊ prowadzona na podstawie posiadania
przez podmiot gospodarczy odrÍbnego zezwolenia dla kaø-
dego dystrybutora.

14.Gminna Komisja Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych
kaødorazowo okreúli okres karencji na nie wydawanie nowego
zezwolenia w przypadku wczeúniejszego ≥amania przepisÛw
ustawy o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alko-
holizmowi.

Zasady wydawania zezwoleÒ jednorazowych

1. Wnioski o wydanie zezwolenia jednorazowego na sprzedaø
napojÛw alkoholowych sk≥adane sπ w UrzÍdzie Gminy.

2. Wniosek powinien zawieraÊ:
a) imiÍ i nazwisko, adres, nazwÍ i siedzibÍ firmy,
b) miejsce sprzedaøy alkoholu,
c) godziny lub czasookres sprzedaøy alkoholu,
d) okreúlenie rodzajÛw napojÛw alkoholowych,
e) podpis uprawnionej osoby (osÛb) do reprezentowania

wnioskodawcy.
3. Do wniosku naleøy do≥πczyÊ:

a) wpis do ewidencji dzia≥alnoúci gospodarczej lub aktualny
odpis z w≥aúciwego rejestru,

b) kopiÍ zezwolenia na sprzedaø napojÛw alkoholowych
(z wyjπtkiem Ochotniczych Straøy Poøarnych).

4. Zebrany materia≥, po zaopiniowaniu przez Zarzπd Gminy,
przekazany zostaje do UrzÍdu Gminy w celu wydania opinii
w formie postanowienia Zarzπdu Gminy.

5. Zezwolenie na jednorazowπ sprzedaø napojÛw alkoholowych
wydawane jest przez pracownika UrzÍdu Gminy upowaønio-
nego przez WÛjta.

6. Zezwolenie na jednorazowπ sprzedaø napojÛw alkoholowych
podmiot gospodarczy moøe otrzymaÊ nie czÍúciej niø raz
w miesiπcu (z wyjπtkiem OSP).

Zasady cofania zezwoleÒ

1. Zezwolenie cofa siÍ jeøeli zachodzπ przes≥anki okreúlone
w art. 18 ust. 6 pkt 1-6 ustawy o wychowaniu w trzeüwoúci
i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi i zosta≥y potwierdzone
jednym z niøej wymienionych dokumentÛw:
a) notatkπ s≥uøbowπ lub pismem Policji,
b) protoko≥em z kontroli dokonanej przez KomisjÍ Rozwiπ-

zywania ProblemÛw Alkoholowych,
c) protoko≥em (orzeczeniem) w≥aúciwego organu kontroli

paÒstwowej np. PaÒstwowej Inspekcji Handlowej, UrzÍ-
du Kontroli Skarbowej itd.,

d) zeznaniami úwiadkÛw z≥oøonymi w postÍpowaniu admi-
nistracyjnym.

2. W postÍpowaniu administracyjnym przy cofniÍciu zezwole-
nia naleøy uwzglÍdniÊ:
a) wyniki przeprowadzonej kontroli,
b) co najmniej dwukrotne udokumentowanie przypadkÛw,

o ktÛrych mowa w art. 18 ust. 6 pkt 2 i 4 ustawy

o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alkoholi-
zmowi,

3. Przed wydaniem decyzji o cofniÍciu zezwolenia zasiÍga siÍ
opinii Komisji Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych
w przypadkach o ktÛrych mowa w art. 18 ust. 6 pkt 1 i 2
ustawy o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alko-
holizmowi.

Kontrola podmiotÛw gospodarczych prowadzπcych sprzedaø/
podawanie napojÛw alkoholowych

1. Kontroli podlegajπ wszystkie podmioty gospodarcze prowa-
dzπce sprzedaø i podawanie napojÛw alkoholowych.

2. Kontrole przeprowadzajπ zespo≥y co najmniej dwuosobowe
sk≥adajπce siÍ z rÛønych przedstawicieli z poniøej wymienio-
nych grup, bez uprzedniego powiadomienia kontrolowanego:
a) upowaønieni przez WÛjta Gminy W≥oszakowice pracow-

nicy UrzÍdu Gminy,
b) cz≥onkowie Gminnej Komisji Rozwiπzywania ProblemÛw

Alkoholowych, przy wspÛ≥udziale Policji.
3. Zakres kontroli zespo≥Ûw, o ktÛrych mowa w ust. 2:

a) zgodnoúÊ prowadzonej sprzedaøy napojÛw alkoholowych
z aktualnie waønym zezwoleniem,

b) przestrzeganie warunkÛw ustawy o wychowaniu w trzeü-
woúci i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi,

c) przestrzeganie warunkÛw i zasad sprzedaøy/podawania
napojÛw alkoholowych okreúlonych w uchwa≥ach gmin-
nych.

4. Osoby upowaønione do dokonywania kontroli maja prawo
do:
a) wstÍpu na teren nieruchomoúci, obiektu, lokalu lub ich

czÍúci, gdzie jest prowadzona sprzedaø napojÛw alkoho-
lowych, w takich dniach i godzinach, w jakich jest
prowadzona dzia≥alnoúÊ,

b) øπdania pisemnych lub ustnych wyjaúnieÒ oraz okazania
zezwoleÒ,

c) øπdania okazania dokumentÛw uprawniajπcych do pro-
wadzenia dzia≥alnoúci gospodarczej.

5. Czynnoúci kontrolnych w przypadkach, o ktÛrych mowa
w ust. 4, dokonuje siÍ w obecnoúci kontrolowanego, osoby
zastÍpujπcej kontrolowanego lub przez niego zatrudnione-
go.

6. Podmiot kontrolowany jest obowiπzany zapewniÊ warunki
i úrodki niezbÍdne do sprawnego przeprowadzenia kontro-
li.

7. Z przeprowadzonej kontroli sporzπdza siÍ protokÛ≥, ktÛry
wraz z wnioskami przekazuje siÍ niezw≥ocznie do organu
wydajπcego zezwolenia. W przypadku stwierdzenia narusze-
nia ustawy, kopiÍ protoko≥u z kontroli przekazuje siÍ Gminnej
Komisji Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych.

8. Jednostka kontrolowana, w terminie 30 dni od dnia otrzyma-
nia wezwania do usuniÍcia stwierdzonych uchybieÒ, przesy≥a
do organu wydajπcego zezwolenia informacjÍ o wykonaniu
zaleceÒ.

9. Sprawdzenie wykonania wnioskÛw pokontrolnych stanowi
odrÍbne zadanie kontrolne.

10.Rada Gminy W≥oszakowice otrzymuje corocznπ informacjÍ
z wynikÛw kontroli przestrzegania zasad obrotu tymi napo-
jami alkoholowymi.
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Zasady wynagradzania cz≥onkÛw Gminnej Komisji Przeciw-
dzia≥ania Alkoholizmowi
1. Dla osÛb wchodzπcych w sk≥ad gminnej komisji rozwiπzywa-

nia problemÛw alkoholowych ustala siÍ nastÍpujπce wyna-
grodzenie:
ñ 10% najniøszego wynagrodzenia za kaødorazowy udzia≥

w posiedzeniu Komisji.

2. PodstawÍ do wyp≥acenia wynagrodzenia stanowi obecnoúÊ
cz≥onka komisji na posiedzeniu potwierdzona w≥asnorÍcz-
nym podpisem na liúcie obecnoúci.

WÛjt
(ñ) mgr Stanis≥aw WaligÛra
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UCHWA£A Nr XXIII/261/2002 RADY GMINY W£OSZAKOWICE

z dnia 11 lutego 2002 r.

w sprawie szczegÛ≥owych zasad i trybu umarzania wierzytelnoúci gminnych jednostek organizacyjnych z tytu≥u naleønoúci
pieniÍønych, do ktÛrych nie stosuje siÍ przepisÛw ustawy ìOrdynacja podatkowaî oraz udzielanie ulg w sp≥acaniu tych
naleønoúci, a takøe organÛw do tego uprawnionych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzπdzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591) oraz art. 34a ustawy z dnia 26 listopada
1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 155, poz. 1014 ze
zmianami) Rada Gminy W≥oszakowice uchwala co, nastÍpuje:

ß1
Uchwa≥a okreúla szczegÛ≥owe zasady umarzania, odraczania
i terminu zap≥aty oraz rozk≥adania na raty wierzytelnoúci gmin-
nych jednostek organizacyjnych z tytu≥u naleønoúci pieniÍønych,
do ktÛrych nie stosuje siÍ przepisÛw ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. ñ Ordynacja podatkowa (Dz.U. Nr 137, poz. 926 ze
zmianami).

ß2
WierzytelnoúÊ moøe zostaÊ umorzona w ca≥oúci lub w czÍúci
jeøeli:
1) wierzytelnoúci nie úciπgniÍto w toku postÍpowania likwida-

cyjnego lub upad≥oúciowego,
2) nie moøna ustaliÊ d≥uønika lub jego miejsce pobytu,
3) w razie úmierci d≥uønika i braku jego spadkobiercy,
4) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, øe w postÍpowaniu

egzekucyjnym nie uzyska siÍ kwoty wyøszej od kosztÛw
dochodzenia i egzekucji tej wierzytelnoúci,

5) postÍpowanie egzekucyjne okaza≥o siÍ z rÛønych innych
powodÛw nieskuteczne,

6) wierzytelnoúÊ uleg≥a znacznemu zwiÍkszeniu w wyniku skut-
kÛw ubocznych nie powsta≥ych z winy d≥uønika,

7) przemawiajπ za tym wyjπtkowe i szczegÛlne wzglÍdy spo-
≥eczne i gospodarcze.

ß3
1. Do umarzania wierzytelnoúci uprawniony jest Zarzπd Gminy.
2. Przez wartoúÊ wierzytelnoúci rozumie siÍ naleønoúÊ g≥Ûwnπ,

odsetki i inne naleønoúci uboczne.

ß4
W przypadkach uzasadnionych wzglÍdami spo≥ecznymi i gospo-
darczymi organ wymieniony ß3 ust. 1 na wniosek d≥uønika moøe
odroczyÊ termin zap≥aty w ca≥oúci lub w czÍúci lub roz≥oøyÊ
wierzytelnoúci na raty, biorπc pod uwagÍ moøliwoúci p≥atnicze
d≥uønika.

ß5
1. Umarzanie wierzytelnoúci oraz udzielenie ulg o jakich mowa

ß4 nastÍpuje w drodze uchwa≥y Zarzπdu Gminy z zastrzeøe-
niem ust. 2.

2. Udzielenie ulg dot. wierzytelnoúci wynikajπcych ze stosun-
kÛw cywilnoprawnych moøe nastπpiÊ w drodze umowy.

ß6
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Gminy.

ß7
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥oszenia
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Gminy

(ñ) Andrzej Patelka
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UCHWA£A Nr XXIII/263/2002 RADY GMINY W£OSZAKOWICE

z dnia 11 lutego 2002 r.

w sprawie zmian w Statucie W≥oszakowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzπdzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U.
Nr 142, poz. 1591 z 2001 roku) i ß52 ust. 2 Statutu Gminy
przyjÍtego Uchwa≥a Nr XV/101/96 Rady Gminy W≥oszakowice
z dnia 12 sierpnia 1996 r. Rada Gminy uchwala co, nastÍpuje:

ß1
Wprowadza siÍ w Statucie Gminy W≥oszakowice nastÍpujπcπ
zmianÍ:
ñ po ß11 dodaje siÍ ß11a w brzmieniu:

ìß11a
1. W celu wykonywania swych zadaÒ Gmina tworzy jed-

nostki organizacyjne.

2. Zarzπd prowadzi rejestr gminnych jednostek organizacyjnych.î

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Gminy.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥oszenia
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Gminy

(ñ) Andrzej Patelka
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UCHWA£A Nr XLIII/436/02 RADY MIEJSKIEJ KOåCIANA

z dnia 14 lutego 2002 r.

w sprawie zaliczenia drÛg po≥oøonych na terenie miasta do kategorii drÛg gminnych

Na podstawie art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 21 marca 1985 r.
o drogach publicznych Dz.U. Nr 14, poz. 60, (tekst jednolity
z 2000 r. Dz.U. Nr 71, poz. 838 ze zmianami), w zwiπzku z art.
18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzπdzie
gminnym (tekst jednolity z 2001 Dz.U. Nr 142, poz. 1591) oraz
Uchwa≥y Nr 125/374/2002 Zarzπdu Powiatu KoúciaÒskiego
z dnia 15.01.2002 r. w sprawie wyraøenia opinii dotyczπcej
zaliczenia ulic o znaczeniu lokalnym do kategorii drÛg gminnych,
Rada miejska Koúciana uchwala co, nastÍpuje:

ß1
Do kategorii drÛg gminnych zalicza siÍ ulice okreúlone w za≥πcz-
niku do niniejszej uchwa≥y.

ß2
Tracπ moc uchwa≥y:

Uchwa≥a Nr XIV/56/86 Miejskiej Rady Narodowej w Koúcia-
nie z dnia 21.06.1986 r.

Uchwa≥a Nr XLIII/413/94 Rady Miejskiej Koúciana z dnia
17.05.1994 r.
Uchwa≥a Nr XXIII/241/2000 Rady Miejskiej Koúciana z dnia
19.09.2000 r.

ß3
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miasta Koúciana.

ß4
Uchwala wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥oszenia
w dzienniku urzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Miejskiej Koúciana
(ñ) Bronis≥aw Frπckowiak
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Za≥πcznik
do Uchwa≥y Nr XLIII/436/02

Rady Miejskiej Koúciana
z dnia 14 lutego 2002 r.

WYKAZ DR”G
zaliczonych do kategorii drÛg gminnych

1. Akacjowa,
2. Armii Krajowej,
3. Mieczys≥awa Balcera,
4. Stanis≥awa Bednarkiewicza,
5. Ryszarda BerwiÒskiego,
6. Boczna,
7. Karola Bojanowskiego,
8. Brzozowa,
9. Bukowa,
10.Aleksandry Bukowieckiej,
11.Cedrowa,
12.Chociszewskiego,
13.Cienista,
14.Cisowa,
15.Leona Ciszaka,
16.WawrzyÒca Czajki,
17.CzempiÒska,
18 Henryka Dπbrowskiego,
19.åw. Ducha,
20.Dzia≥kowa,
21.Edwarda FabiaÒczyka,
22.Fabryczna,
23.Garbarska,
24.GÛrna,
25.Graniczna,
26.Anny Grπtkowskiej,
27.Gryczana,
28.Gwardii Ludowej,
29.Jaros≥awa Iwaszkiewicza,
30.åw. Jana,
31.Jasna,
32.Jesionowa,
33.JÍczmienna,
34.Jod≥owa,
35.Jana Kasprowicza,
36.Antoniego Kaümierczaka,
37.Kπtna,
38.Klonowa,
39.Jana Kochanowskiego,
40.Hugo Ko≥≥πtaja,
41.Miko≥aja Kopernika,
42.Janusza Korczaka,
43.KraÒcowa,
44. Ignacego Krasickiego,
45.Stanis≥awa Kraszewskiego,
46.Skwer Krimpen,
47.KrÍta,
48.KrÛtka,
49.Leona Kruczkowskiego,
50.Klemensa Kruszewskiego,

51. Krzywa,
52. Kwiatowa,
53. Aleja Lipowa,
54. Malinowa,
55. Floriana Marciniaka,
56. Franciszka Masztalerza,
57. Wojciecha Maya,
58. Miodowa,
59. Modrzewiowa,
60. Stanis≥awa Moniuszki,
61. Mostowa,
62. Gabriela Narutowicza,
63. Jana Ursyna Niemcewicza,
64. Pl. Niez≥omnych,
65. Feliksa Nowowiejskiego,
66. Ogrodowa,
67. OkrÍøna
68. Orlπt Polskich,
69. 20-go Paüdziernika,
70. Piastowska,
71. PodgÛrna,
72. Pogodna,
73. Polna,
74. Poprzeczna,
75. PowstaÒcÛw Wielkopolskich,
76. PÛ≥wiejska,
77. Promienista,
78. Prosta,
79. Boles≥awa Prusa,
80. Pszenna,
81. Miko≥aja Reja,
82. W≥adys≥awa Stanis≥awa Reymonta,
83. Rezerwy Skautowej,
84. Ignacego Richtera,
85. Rolna,
86. RÛøana,
87. Rzemieúlnicza,
88. Sπdowa,
89. Henryka Sienkiewicza,
90. Marii Curie Sk≥odowskiej,
91. S≥oneczna,
92. Juliusza S≥owackiego,
93. Sosnowa,
94. Feliksa Stamma,
95. 27 stycznia,
96. Szewska,
97. åwierkowa,
98. Genera≥a Edmunda Taczanowskiego,
99. Targowa,
100. Topolowa,
101. Torowa,
102. Towarowa,
103. Romualda Traugutta,
104. Uczniowska,
105. Wa≥y Øegockiego,
106. Wiatraczna,
107. Wichrowa,
108. Wierzbowa,
109. Franciszka Winowicza,
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110. Wodna,
111. Stanis≥awa Wojciechowskiego,
112. Wojska Polskiego,
113. Wschodnia,
114. Stanis≥awa WyspiaÒskiego,
115. Zacisze,

116. Tadeusza Zawadzkiego,
117. Zielona,
118. Øarnowa,
119. Stefana Øeromskiego,
120. Øwirki i Wigury.
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UCHWA£A Nr XLIII/438/02 RADY MIEJSKIEJ KOåCIANA

z dnia 14 lutego 2002 r.

w sprawie uznania prawnej Parku Miejskiego im. Kajetana Morawskiego w Koúcianie

Na podstawie art. 34a ust. 3 ustawy z dnia 16 paüdziernika
1991 r. o ochronie przyrody (Dz.U. Nr 99, poz. 1079 z 2001 r.
ñ tekst jednolity ze zmianami) Rada miejska w Koúcianie uchwa-
la, co nastÍpuje:

ß1
Zasady ogÛlne

1. Uznaje tereny o funkcji i przeznaczeniu zieleni publicznej,
o charakterze lasu mieszanego, po≥oøonych w pÛ≥nocnej
czÍúci Miasta Koúciana pomiÍdzy KoúciaÒskim Kana≥em
Obry, ulicami Marcinkowskiego, Ks. Bπczkowskiego oraz
Koszewskiego ñ czÍúÊ A oraz ulicami Koszewskiego i Dπ-
browskiego pomiÍdzy ObrzaÒskπ SpÛ≥dzielniπ Mleczarskπ
i Cmentarzem Komunalnym ñ czÍúÊ B, za Park Miejski.

2. Wyznaczone tereny sπ czÍúciπ lokalnego korytarza ekologicz-
nego Doliny Obry.

3. Park Miejski sk≥ada siÍ z nieruchomoúci o numerach ewiden-
cyjnych: 1738, 1819/3, 1819/4, 1819/5, 1819/6, 1819/7,
1819/8, 1820, 1822, 1819/35 ñ czÍúÊ A oraz 1413/4
i 1413/1 stanowiπcych w≥asnoúÊ Miasta Koúciana i Skarbu
PaÒstwa.

ß2
SzczegÛ≥owa delimitacja Parku Miejskiego.

1. CzÍúÊ A ñ granica przebiega po lewym brzegu KoúciaÒskiego
Kana≥u Obry do mostu na drodze krajowej nr 5, wyznaczonπ
úcieøkπ w kierunku po≥udniowo-zachodnim do granicy wy-
znaczonej w ewidencji nieruchomoúci zabudowanej ìZajaz-
du u Dudziarzaî, po linii rozgraniczajπcej Koszewskiego
w kierunku po≥udniowo-zachodnim, po linii rozgraniczajπcej
ulicy Ks. Bπczkowskiego do wyznaczonej granicy osiedla
zabudowy wielorodzinnej Ks Bπczkowskiego ñ w kierunku
wschodnim i po≥udniowym, po linii zabudowy garaøy i drogi
w kierunku po≥udniowym do pÛ≥nocnej Cmentarza Parafial-
nego, po linii rozgraniczajπcej wyznaczonej drogi ñ w kierunku
na wschÛd i dalej na po≥udnie po granicy w/w Cmentarza
do mostu na ulicy Marcinkowskiego.

2. CzÍúÊ B ñ granica przebiega po linii rozgraniczajπcej ulicy
Koszewskiego, do granicy zabudowy ObrzaÒskiej SpÛ≥dzielni

Mleczarskiej i Cmentarza Sanatoryjnego, na pÛ≥noc, do ulicy
Dπbrowskiego oraz po granicy Cmentarza Komunalnego i
Cmentarza Parafialnego (Nowego) ñ na po≥udnie.

3. £πczna powierzchnia Parku Miejskiego wynosi 15,5 ha.
4. Przebieg granic Parku Miejskiego przedstawiono na za≥πcz-

niku 1 do niniejszej uchwa≥y.

ß3
Sprawozdanie i obowiπzki nadzoru.

1. NadzÛr nad Parkiem miejskim w Koúcianie sprawuje Zarzπd
Miasta Koúciana.

2. Zarzπd Miasta Koúciana w ramach nadzoru, o ktÛrym mowa
w ust. 1 zobowiπzany jest, w szczegÛlnoúci do:
ñ trwa≥ego oznakowania terenu tablicami informacyjnymi

o istnieniu Parku Miejskiego, jego walorach, podstawy
prawnej, treúci zakazÛw i ograniczeÒ wymienionych w ß4
oraz o sprawozdaniu opieki nad Parkiem,

ñ zachowania charakteru parku leúnego,
ñ porzπdkowania wyznaczonych alejek i úcieøek,
ñ umieszczania ≥awek (bπdü ich remontu) i pojemnikÛw na

odpadki i ich oprÛønianie,
ñ oceny stanu zdrowotnoúci,
ñ utrzymania w naleøytym stanie higieny rosnπcych tam

drzew i krzewÛw,
ñ przeprowadzenia inwentaryzacji,
ñ zadbania o nasadzenia zastÍpcze.

ß4
Zakazy ograniczenia.

1. Na terenie Parku Miejskiego, wyznaczonym granicami zabra-
nia siÍ:
ñ wykonania prac ziemnych zniekszta≥cajπcych rzeübÍ terenu,
ñ niszczenia, uszkadzania lub przekszta≥cania obiektu,
ñ uszkadzania i zanieczyszczania gleb,
ñ wysypywania, zakopywania i wylewania odpadÛw lub

innych nieczystoúci,
ñ zaúmiecania obiektu i terenu wokÛ≥ niego,
ñ budowy budynkÛw, budowli, obiektÛw ma≥ej architektury

i tymczasowych obiektÛw budowlanych mogπcych mieÊ
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negatywny wp≥ywy na obiekt chroniony bπdü spowodo-
waÊ degradacjÍ krajobrazu.

2. WzÛr tablicy informacyjnej stanowi za≥πcznik 2 do niniejszej
uchwa≥y.

ß5
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miejskiemu Koúciana.

ß6
Traci moc Uchwa≥a nr XXIII/187/92 Rady Miejskiej Koúciana
z dnia 9 czerwca 1992 r. w sprawie regulaminu korzystania
z Parku Miejskiego w Koúcianie.

ß7
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥osze-
nia w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Miejskiej Koúciana
(ñ) Bronis≥aw Frπckowiak

1231

UCHWA£A Nr XXXII/277/2002 RADY MIEJSKIEJ W KRZYØU WLKP.

z dnia 27 lutego 2002 r.

w sprawie zmiany uchwa≥y Nr XXXI/270/2001 rady miejskiej w Krzyøu Wlkp. z dnia 20 grudnia 2001 r. w sprawie Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych dla Miasta i Gminy Krzyø Wlkp. na 2002 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzπdzie gminnym (t.j. ñ Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591) oraz w zwiπzku z art. 41 ust. 5 ustawy z dnia 26 paüdzier-
nika 1982 r. o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu
alkoholizmowi (Dz.U. Nr 35, poz. 230 ze zmianami), Rada
Miejska w Krzyøu Wlkp., uchwa≥a co nastÍpuje:

ß1
Do Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiπzywania Proble-
mÛw Alkoholowych dla Miasta i Gminy Krzyø Wlkp. na 2002 r.
wprowadza siÍ pkt VI w brzmieniu:
ìZasady Wynagradzania Gminnej Komisji Rozwiπzywania Proble-
mÛw Alkoholowychî
1. Ustala siÍ dla Cz≥onkÛw Gminnej Komisji Rozwiπzywania

ProblemÛw Alkoholowych wynagrodzenie w wysokoúci 11%
obowiπzujπcego najniøszego wynagrodzenia za pracÍ pracow-
nikÛw za posiedzenie.

2. Cz≥onkowie Gminnej Komisji Rozwiπzywania ProblemÛw
Alkoholowych przy wykonaniu czynnoúci zwiπzanych z pracπ
Komisji na terenie Gminy oraz poza Gminπ otrzymywaÊ bÍdπ
zwrot kosztÛw podrÛøy na zasadach okreúlonych w rozporzπ-
dzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie zasad
ustalania oraz wysokoúci naleønoúci przys≥ugujπcych pra-
cownikom z tytu≥u podrÛøy s≥uøbowej na obszarze kraju.

3. W przypadku braku moøliwoúci dojazdu úrodkami komunika-
cji publicznej przys≥uguje zwrot poniesionych kosztÛw w≥a-

snym úrodkiem transportu wed≥ug stawek okreúlonych w roz-
porzπdzeniu Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej w spra-
wie warunkÛw ustalania i zasad zwrotu kosztÛw uøywania
do celÛw s≥uøbowych samochodÛw osobowych, motocykli
i motorowerÛw nie bÍdπcych w≥asnoúciπ pracodawcy.

4. Warunkiem wyp≥aty wynagrodzenia jest uczestnictwo w pra-
cach Komisji.

5. Wyp≥ata wynagrodzenia odbywaÊ siÍ bÍdzie w kasie UrzÍdu
Miejskiego.

6. Wynagrodzenie cz≥onkom Gminnej Komisji Rozwiπzywania
ProblemÛw Alkoholowych wyp≥acane bÍdzie ze úrodkÛw
budøetu przeznaczonych na przeciwdzia≥anie alkoholizmowi.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miejskiemu w Krzy-
øu Wlkp.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥oszenia
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπca
Rady Miejskiej

(ñ) mgr Eløbieta Thomas
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UCHWA£A Nr XXVI/307/02 RADY GMINY W LUBASZU

z dnia 27 lutego 2002 r.

w sprawie zmiany uchwa≥y Nr XXIV/276/01 Rady Gminy w Lubaszu z dnia 9 listopada 2001 roku ñ w sprawie wprowadzenia
op≥aty administracyjnej na terenie gminy Lubasz.

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku ñ o samorzπdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
Nr 142, poz. 1591 z 2001 r.), art. 18 ustawy z dnia 12 stycznia
1991 roku ñ o podatkach i op≥atach lokalnych (Dz.U. Nr 9,
poz. 31 ze zmianami) i Rozporzπdzenia Ministra FinansÛw z dnia
18 paüdziernika 2001 r. ñ w sprawie wykonania niektÛrych
przepisÛw ustawy o podatkach i op≥atach lokalnych (Dz.U.
Nr 125, poz. 1375) oraz art. 88 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia
2001 roku ñ o zmianie ustawy o Krajowym rejestrze Sπdowym,
ustawy ñ Przepisy wprowadzajπce ustawÍ o Krajowym Rejestrze
Sπdowym, oraz ustawy ñ Prawo dzia≥alnoúci gospodarczej (Dz.U.
Nr 1, poz. 2 z 2002 r.) Rada Gminy w Lubaszu uchwala co,
nastÍpuje:

ß1
W ß1 uchwa≥y skreúla siÍ:

ìñ za wypis do ewidencji gospodarczej ñ 55,00 z≥,

ñ za zmianÍ wpisu w ewidencji dzia≥alnoúci gospodarczej
ñ 30,00z≥î.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Gminy Lubasz.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od daty og≥oszenia
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego i ma
zastosowanie od dnia 1 stycznia 2002 roku.

Przewodniczπcy
Rady Gminy

(ñ) Bogus≥aw Dymek
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UCHWA£A Nr XXXVIII/406/2002 RADY GMINY Z£OT”W

z dnia 27 lutego 2002 r.

w sprawie przyjÍcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych na rok 2002

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzπdzie gminnym (j.t. Dz.U. Nr
142 z 2001 r. poz. 1591) oraz art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 26
paüdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciw-
dzia≥aniu alkoholizmowi (Dz.U. Nr 35, poz. 230 z pÛün. zmian.)
Rada Gminy Z≥otÛw uchwala, co nastÍpuje:

ß1
Uchwala siÍ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiπzywania
ProblemÛw Alkoholowych na rok 2002 w brzmieniu stanowiπ-
cym za≥πczniki nr 1 i 2 do niniejszej uchwa≥y.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Gminy Z≥otÛw.

ß3
Traci moc Uchwa≥a Nr VIII/87/99 Rady Gminy Z≥otÛw z dnia
19 marca 1999 roku w sprawie ustalenia diet dla cz≥onkÛw
Gminnej Komisji Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych.

ß4
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od daty og≥oszenia
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy Rady
(ñ) S≥awomir Czyøyk
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Za≥πcznik Nr 1
do Uchwa≥y Nr XXXVIII/406/2002

Rady Gminy Z≥otÛw
z dnia 27 lutego 2002 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWI•ZYWANIA
PROBLEM”W ALKOHOLOWYCH NA ROK 2002

Ustawa o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alkoho-
lizmowi okreúla zadania gmin w zakresie przeciwdzia≥ania alko-
holizmowi oraz sposoby ich realizacji.
Gmina realizuje te zadania poprzez Gminnπ KomisjÍ Rozwiπzy-
wania ProblemÛw Alkoholowych a takøe wspÛ≥dzia≥ajπc w tym
zakresie z Gminnym Oúrodkiem Pomocy Spo≥ecznej.
SzczegÛlnym zadaniem tej komisji jest inicjowanie dzia≥aÒ w za-
kresie zwiÍkszania pomocy terapeutycznej i rehabilitacji dla osÛb
uzaleønionych od alkoholu oraz podejmowania czynnoúci zmie-
rzajπcych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleønio-
nej od alkoholu obowiπzku poddania siÍ leczeniu w zak≥adzie
lecznictwa odwykowego lub podjÍcia leczenia ambulatoryjnego.
Waønym zadaniem jest rÛwnieø wspÛ≥dzia≥anie z rodzinπ osoby
uzaleønionej w kierunku przygotowania jej do takiego dzia≥ania,
aby pomÛc w jak najwiÍkszym stopniu w terapii uzaleønionej.

Cele programu i strategie dzia≥ania
1. ZwiÍkszenie dostÍpnoúci pomocy terapeutycznej i rehabili-

tacyjnej dla osÛb uzaleønionych od alkoholu oraz ich rodzin
poprzez:
ñ finansowanie pomocy terapeutycznej i prawnej,
ñ przeprowadzanie rozmÛw z osobπ uzaleøniona oraz cz≥on-

kami rodziny.
2. Udzielenie pomocy rodzinom, w ktÛrych wystÍpujπ problemy

alkoholowe, pomocy psychospo≥ecznej i prawnej, a w szcze-
gÛlnoúci ochrony przez przemocπ w rodzinie:
ñ doposaøenia úwietlic terapeutycznych w pomoc i sprzÍt

niezbÍdny do realizacji zajÍÊ,
ñ zakup ulotek, broszur, poradnikÛw dla dzieci i m≥odzieøy

i uzaleønieniach ñ nikotyny, alkoholu i narkotykÛw.
3. Prowadzenie profilaktycznej dzia≥alnoúci edukacyjnej dla dzieci

i m≥odzieøy:
ñ opiekÍ pedagogicznπ w úwietlicach (pomoc w nauce),
ñ kolonie i obozy terapeutyczne dla dzieci,
ñ wspÛ≥organizowanie ze Szko≥ami z terenu gminy konkur-

sÛw i zawodÛw sportowych o tematyce patologii spo-
≥ecznej,

ñ wspÛ≥organizowanie z Oúrodkiem Pomocy Spo≥ecznej
ìDnia Dzieckaî i gwiazdki,

ñ stworzenie okazji do uczenia siÍ wspÛ≥pracy w grupie
oraz do rozwoju w≥asnych kompetencji (praca w úwietli-
cach pod nadzorem nauczyciela),

ñ zakupienie spektaklu teatralnego dla m≥odzieøy szkolnej
w ramach profilaktyki i uzaleønieÒ.

4. Bieøπce dzia≥ania zwiπzane z kierowaniem osÛb uzaleønio-
nych od alkoholu na leczenie:
ñ rozmowy informacyjno-motywujπce,
ñ kierowanie na badania do bieg≥ego sπdowego celem

wydania opinii dotyczπcej stopnia uzaleønienia,
ñ kompletowanie dokumentacji o osobach uzaleønionych,

ñ kierowanie w uzasadnionych przypadkach wnioskÛw do
Sπdu o wydanie postanowienia dotyczπcego leczenia
przymusowego.

5. WspÛ≥praca z kuratorami sπdowymi wykonujπcymi nadzÛr
nad osobami poddanymi leczeniu odwykowemu na podsta-
wie orzeczenia sπdowego.

6. WspÛ≥praca z Policjπ i Gminnym Oúrodkiem Pomocy Spo-
≥ecznej.

7. Prowadzenie kontroli przestrzegania przepisÛw ustawy o wy-
chowaniu w trzeüwoúci przez przedsiÍbiorcÛw prowadzπ-
cych dzia≥alnoúÊ gospodarczπ, zwiπzanπ ze sprzedaøπ napo-
jÛw alkoholowych.

8. Prowadzenie szkoleÒ dla w≥aúcicieli sklepÛw i sprzedawcÛw
handlujπcych napojami alkoholowymi.

ZASADY WYDAWANIA I COFANIA ZEZWOLE— NA PROWA-
DZENIE SPRZEDAØY NAPOJ”W ALKOHOLOWYCH DO SPOØY-
CIA NA MIEJSCU I POZA MIEJSCEM SPRZEDAØY, PRZEPRO-
WADZENIA KONTROLI W ZAKRESIE PRZESTRZEGANIA ZASAD
OBROTU TYMI NAPOJAMI, ORAZ ZASAD WYNAGRADZANIA
CZ£ONK”W GMINNEJ KOMISJI ROZWI•ZYWANIA PROBLE-
M”W ALKOHOLOWYCH.

I. Zasady Wydawania zezwoleÒ na czas okreúlony minimum
2 lata spoøycie poza miejscem sprzedaøy i 4 lata ñ
spoøycie na miejscu.

1. Zezwolenie na sprzedaø napojÛw alkoholowych wydaje siÍ
na wniosek przedsiÍbiorcy z≥oøony w UrzÍdzie Gminy.

2. Wniosek o wydanie zezwolenia winien zawieraÊ dane umoø-
liwiajπce stwierdzenie spe≥nienia przez punkt sprzedaøy wy-
magaÒ wynikajπcych z ustawy o wychowaniu w trzeüwoúci
i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi, a w szczegÛlnoúci:
ñ imiÍ i nazwisko, adres i siedzibÍ firmy,
ñ okreúlenie rodzaju napojÛw alkoholowych,
ñ rodzaj punktu sprzedaøy,
ñ czas otwarcia punktu sprzedaøy w poszczegÛlne dni

tygodnia,
ñ podpis w≥aúciciela lub osoby przez niego upowaønionej.

3. Do wniosku o wydanie zezwolenia na sprzedaø napojÛw
alkoholowych do spoøycia. Na miejscu sprzedaøy naleøy
do≥πczyÊ pozytywnπ opinie sanitarnπ dotyczπcπ proponowa-
nego punktu sprzedaøy.

4. Wniosek wraz z pozosta≥ymi dokumentami zostaje przekaza-
ny Zarzπdowi Gminy Z≥otÛw w celu wydania opinii.

II. Zasady wydawania zezwoleÒ jednorazowych
1. Podobnie jak w przypadku zezwoleÒ sta≥ych musi byÊ z≥oøo-

ny wniosek przedsiÍbiorcy i do≥πczone do niego: wpis do
ewidencji dzia≥alnoúci gospodarczej oraz kserokopiÍ zezwo-
lenia na sprzedaø napojÛw alkoholowych.

2. Wymagania zawarte w pkt 1 nie obowiπzujπ Ochotniczych
Straøy Poøarnych.

3. Wniosek opiniowany zostaje przez Zarzπd Gminy Z≥otÛw.
4. Zezwolenia o ktÛrych mowa w II wydaje na okres do 2 dni.

III. Zasady cofania zezwolenia.
1. Zezwolenie cofa siÍ jeøeli zachodzπ przes≥anki okreúlone

w art. 18 ust. 6 pkt 1-7 ustawy o wychowaniu w trzeüwoúci
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i przeciwdzia≥aniu alkoholizmowi i zosta≥y potwierdzone co
najmniej z niøej wymienionych dokumentÛw:
ñ protoko≥em Policji,
ñ protoko≥em z kontroli dokonanej przez Gminnπ KomisjÍ

Rozwiπzywania ProblemÛw Alkoholowych,
ñ protoko≥em (orzeczeniem) w≥aúciwego organu kontroli

paÒstwowej )np. PaÒstwowej Inspekcji Handlowej lub
UrzÍdu Kontroli Skarbowej),

ñ zeznania úwiadkÛw z≥oøonych w postÍpowaniu admini-
stracyjnym.

2. W postÍpowaniu administracyjnym przy cofaniu zezwolenia
naleøy uwzglÍdniÊ:
ñ wyniki przeprowadzonej kontroli,
ñ co najmniej dwukrotne udokumentowanie przypadkÛw,

o ktÛrych mowa w art. 18 ust. 6 pkt 1-7 ustawy
o wychowaniu w trzeüwoúci i przeciwdzia≥aniu alkoholiz-
mowi.

3. Przed wydaniem decyzji o cofniÍciu zezwolenia zasiÍga siÍ
opinii w≥aúciwej Komisji Rady Gminy tj. Komisji Ochrony
årodowiska i Zdrowia.

4. W przypadku cofniÍcia zezwolenia op≥ata za korzystanie
z niego nie podlega zwrotowi.

IV. Kontrola przedsiÍbiorcÛw posiadajπcych zezwolenia na
sprzedaø napojÛw alkoholowych.
ñ kontroli podlegajπ wszyscy przedsiÍbiorcy prowadzπcy

sprzedaø napojÛw alkoholowych,
ñ kontrolÍ przeprowadza Gminna Komisja Rozwiπzywania

ProblemÛw Alkoholowych oraz przedstawiciel Policji,
ñ z przeprowadzonej kontroli sporzπdza siÍ protokÛ≥,
ñ na podstawie wynikÛw kontroli, organ wydajπcy zezwo-

lenia wzywa przedsiÍbiorcÍ do usuniÍcia w wyznaczo-
nym terminie uchybieÒ, podejmuje czynnoúci administra-
cyjne zmierzajπce do cofniÍcia zezwolenia lub inne dzia-
≥ania przewidziane prawem.

V. Zasady wynagradzania cz≥onkÛw Gminnej Komisji Rozwiπ-
zywania ProblemÛw Alkoholowych

1. Za udzia≥ w pracach i posiedzeniach Komisji ustala siÍ
wynagrodzenie cz≥onkÛw komisji w wysokoúci 90,00 PLN za
posiedzenie.

2. Warunkiem wyp≥aty jest uczestnictwo w pracach Komisji.
3. Wynagrodzenie wyp≥acane jest w kasie urzÍdu bezpoúrednio

po posiedzeniu komisji.

Za≥πcznik Nr 2
do Uchwa≥y Nr XXXVIII/406/2002

Rady Gminy Z≥otÛw
z dnia 27 lutego 2002 r.

HARMONOGRAM DZIA£A— NA ROK 2002 REALIZOWANYCH I FINANSOWANYCH W RAMACH
GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWI•ZYWANIA PROBLEM”W ALKOHOLOWYCH

Lp. Temat zadania Podmiot - realizator Koszt w złotych 
Działalność świetlic terapeutycznych w szkołach 
podstawowych w: Radawnicy, Górznej, Kleszczynie, 
Sławianowie 

 

- dożywianie dzieci 11.900 
- zakup materiałów 1.800 
- zakup materiałów dla świetlicy szkolnej 
prowadzonej nieodpłatnie w Świętej 500 

1. 

- wynagrodzenie dla osób prowadzących zajęcia w 
świetlicy 

Gminna komisja oraz dyrektorzy szkół 

15.120 

Profilaktyka dla dzieci ze szkół podstawowych i 
gimnazjów:  

- wsparcie działalności sporto-edukacyjnej, program 
�prewencja na wesoło� 2.200 

- zakup materiałów promocyjnych, czasopism, 
broszur i ulotek, 

1.000 

- choinka dla dzieci ze środowisk patologicznych 1.500 
- zapewnienie dzieciom z rodzin patologicznych 
wypoczynku letniego w formie kolonii w oparciu o 
pisemny program zajęć terapeutycznych 

28.000 

2. 

- cykliczne spotkania na temat zjawiska picia 
alkoholu przez dzieci i młodzież jako przejaw 
zaburzeń zachowania � środowiska szkolne 

Gminna komisja, Komenda Policji 
Sanepid, Komenda Straży Pożarnej 

500 

Działalność gminnej komisji  
- wynagrodzenie członków komisji 3.000 
- wynagrodzenie koordynatora 4.440 

3. 

- wynagrodzenie biegłego sądowego 

Gminna komisja 

800 

4. 
Dofinansowanie imprez kulturalnych, sportowych, 
rekreacyjnych organizowanych przez środowiska 
szkolne dla dzieci ze środowisk dysfunkcyjnych 

Gminna komisja, dyrektorzy szkół, 
pedagodzy 1.000 

5. 
Rozmowy z psychologiem w gimnazjach oraz inne 
zadania Dyrektorzy szkół 2.880 

Razem 74.640 
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UCHWA£A Nr XX/147/2002 RADY GMINY KACZORY

z dnia 1 marca 2002 r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzπcych w sk≥ad mieszkaniowego zasobu gminy Kaczory

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy z dnia
21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorÛw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego (Dz.U. z 2001 r.
Nr 71, poz. 733) uchwala siÍ co, nastÍpuje:

ß1
Ustala siÍ zasady wynajmowania lokali wchodzπcych w sk≥ad
mieszkaniowego zasobu Gminy Kaczory, stanowiπce za≥πcznik
do niniejszej uchwa≥y.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Gminy Kaczory.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥oszenia
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Gminy

(ñ) mgr inø. Stefan Kowal

Za≥πcznik
do uchwa≥y Nr XX/147/2002

Rady Gminnej w Kaczorach
z dnia 1 marca 2002 r.

ZASADY WYNAJMOWANIA LOKALI WCHODZ•CYCH
W SK£AD MIESZKANIOWEGO ZASOBU GMINY KACZORY

ROZDZIA£ I
Postanowienia ogÛlne

ß1
IlekroÊ w niniejszym za≥πczniku jest mowa o:
1) ustawie ñ naleøy przez to rozumieÊ ustawÍ z dnia 21 czerw-

ca 2001 r. o ochronie praw lokatorÛw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego,

2) lokalu ñ naleøy przez to rozumieÊ lokal zdefiniowany w art.
2 ust. 1 pkt 4 wyøej wymienionej ustawy,

3) lokalu socjalnym ñ naleøy przez to rozumieÊ lokal zdefinio-
wany w art. 2 ust. 1 pkt 5 wyøej wymienionej ustawy,

4) najniøszej emeryturze ñ naleøy przez to rozumieÊ kwotÍ
najniøszej emerytury og≥oszonπ przez Prezesa ZUS w Dzien-
niku UrzÍdowym Rzeczypospolitej Polskiej ìMonitor Polskiî

na podstawie przepisÛw ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu UbezpieczeÒ Spo≥ecznych,

5) gospodarstwie domowym ñ naleøy przez to rozumieÊ gospo-
darstwo domowe, o ktÛrym mowa w przepisach o dodatkach
mieszkaniowych,

6) zamieszkiwaniu w warunkÛw przegÍszczenia ñ naleøy przez
to rozumieÊ takπ sytuacjÍ mieszkaniowπ, w ktÛrej na jednπ
osobÍ uprawnionπ do wspÛlnego zamieszkania przypada 5
lub mniej m2 powierzchni mieszkalnej.

ß2
Lokale wchodzπce w sk≥ad zasobu mieszkaniowego gminy
Kaczory przeznaczone sπ na zaspokojenie potrzeb mieszkanio-
wych osÛb (rodzin) zamieszkujπcych na terenie gminy Kaczory.

ROZDZIA£ II
Warunki zamieszkiwania i wysokoúÊ dochodu gospodarstwa
domowego uzasadniajπce oddanie w najem lokalu i lokalu
socjalnego.

ß3
1. Lokale i lokale socjalne maga byÊ wynajmowane osobom,

ktÛre nie majπ zaspokojonych potrzeb mieszkaniowych i osiπ-
gajπ dochody w granicach okreúlonych w ß5 i 6.

2. Tryb rozpatrywania wnioskÛw o najem lokalu bπdü lokalu
socjalnego okreúla rozdzia≥ 5.

ß4
1. Przez osoby, ktÛre nie majπ zaspokojonych potrzeb mieszka-

niowych rozumie siÍ osoby nie majπce tytu≥u prawnego do
innego lokalu:
1) zamieszkujπce w warunkach przegÍszczenia,
2) zamieszkujπce w pomieszczeniach nie nadajπcych siÍ na

sta≥y pobyt ludzi, a fakt ten potwierdzony jest opiniπ zarzπdcy
budynku lub w≥aúciwego organu nadzoru budowlanego,

3) pozbawione mieszkania w wyniku zdarzenia losowego
(poøaru, katastrofy, klÍski øywio≥owej itp.),

4) zamieszkujπce z osobπ skazanπ prawomocnym wyro-
kiem za znÍcanie siÍ nad niπ (nad rodzinπ) bπdü zmusza-
ne do opuszczenia mieszkania, z uwagi na niemoønoúÊ
dalszego zamieszkiwania wspÛlnie z osobπ skazanπ na
znÍcanie siÍ.

5) opuszczajπce zak≥ad karny, jeøeli przed skazaniem za-
mieszka≥y na sta≥e na terenie gminy Kaczory,

6) zamieszkujπce w oúrodkach pomocy dla bezdomnych,
jeøeli wczeúniej zamieszkiwa≥y na sta≥e na terenie gminy
Kaczory.

2. Dla potrzeb kwalifikacji wnioskÛw powierzchnie mieszkalnπ lo-
kalu zajmowanego przez wnioskodawcÍ, w ktÛrym nie ma wy-
dzielonego pomieszczenia kuchennego, pomniejsza siÍ o 6 m2.
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ß5
Lokale mogπ byÊ wynajmowane osobom, ktÛrych dochÛd mie-
siÍczny (brutto) w dniu objÍcia lokalu nie przekracza:
1) w gospodarstwie domowym jednoosobowym ñ kwoty 200%

najniøszej emerytury,
2) w gospodarstwie domowym dwuosobowym ñ kwoty 300%

najniøszej emerytury,
3) w gospodarstwie domowym trzyosobowym ñ kwoty 330%

najniøszej emerytury,
4) w gospodarstwie czteroosobowym i wiÍkszym ñ kwoty

350% najniøszej emerytury.

ß6
Lokale socjalne mogπ byÊ wynajmowane osobom, ktÛrych
dochÛd miesiÍczny (brutto), w dniu objÍcia lokalu socjalnego nie
przekracza:
1) w gospodarstwie domowym jednoosobowym ñ kwoty 100%

najniøszej emerytury,
2) w gospodarstwie domowym dwuosobowym ñ kwoty 150%

najniøszej emerytury,
3) w gospodarstwie domowym trzyosobowym ñ kwoty 180%

najniøszej emerytury,
4) w gospodarstwie czteroosobowym i wiÍkszym ñ kwoty

200% najniøszej emerytury.

ß7
DochÛd miesiÍczny gospodarstwa domowego ustala siÍ na
podstawie dochodÛw z okresu 3-ch miesiÍcy poprzedzajπcych
miesiπc z≥oøenia wniosku o przydzia≥ mieszkania komunalnego.

ß8
1. Na lokale socjalne sπ lokale o obniøonej wartoúci uøytkowej,

w szczegÛlnoúci z gorszym wyposaøeniem technicznym.
2. UmowÍ najmu socjalnego zawiera siÍ na okres dwÛch lat.
3. Po up≥ywie okresu na jaki by≥a zawarta umowa najmu lokalu

socjalnego zawiera siÍ kolejnπ umowÍ, pod warunkiem, øe
dochÛd miesiÍczny w gospodarstwie domowym dotychcza-
sowego najemcy nie przekracza progÛw okreúlonych w ß6
uchwa≥y. W razie wzrostu dochodÛw gospodarstwa domo-
wego najemcy ponad wskazanπ wysokoúÊ okreúlonπ
w uchwale uzasadniajπcej oddanie w najem lokalu socjalne-
go, od dnia ustalenia najmu do czasu oprÛønienia takiego
lokalu stosuje siÍ przepisy art. 18 ust. 1 i 2 uchwa≥y.

ROZDZIA£ III
Warunki dokonywania zamiany lokali wchodzπcych w sk≥ad
mieszkaniowego zasobu gminy oraz zamiany pomiÍdzy najem-
cami lokali naleøπcych do tego zasobu, a osobami zajmujπcymi
lokale w innych zasobach (zamiana wzajemna).

ß9
1. Najemcy lokali wchodzπcych w sk≥ad mieszkaniowego zasobu

gminy mogπ dokonywaÊ pomiÍdzy sobπ zamiany zajmowa-
nych lokali, z zastrzeøeniem postanowieÒ ust. 3 i 4.

2. Najemcy lokali wchodzπcych w sk≥ad mieszkaniowego zasobu
gminy mogπ dokonywaÊ zamiany zajmowanych lokali z oso-
bami zajmujπcymi lokale w innych zasobach (lokale spÛ≥-
dzielcze, zak≥adÛw pracy, lokale lub domy stanowiπce w≥as-
noúÊ osÛb fizycznych), z zastrzeøeniem postanowieÒ ust. 3 i 4.

3. Zamiana moøe byÊ dokonywana po uprzednim uzyskaniu
pisemnej zgody wynajmujπcego ñ Zarzπdu Gminy Kaczo-
ry.

4. Wynajmujπcy odmÛwi zgody na dokonanie zamiany w przy-
padku gdy:
1) ktÛrakolwiek z osÛb ubiegajπcych siÍ o zamianÍ nie

posiada tytu≥u prawnego do zajmowanego lokalu,
2) ktÛrakolwiek z osÛb (najemcÛw) ubiegajπcych siÍ o zmia-

nÍ zalega z zap≥atπ naleønoúci czynszowych chyba øe,
zawarto porozumienie odnoúnie jego sp≥aty,

3) w wyniku zamiany, w ktÛrymkolwiek z lokali, dosz≥oby do
sytuacji zamieszkiwania w warunkach przegÍszczenia.

ROZDZIA£ IV
Kryteria wyboru osÛb, ktÛrym przys≥uguje pierwszeÒstwo zawar-
cia umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony i lokalu socjal-
nego oraz lokalu o powierzchni uøytkowej powyøej 80 m2.

ß10
Osoby ubiegajπce siÍ o wynajem lokalu bπdü lokalu socjalnego
bÍdπ kwalifikowane do zawarcia umowy w pierwszej kolejnoúci
po uwzglÍdnieniu nastÍpujπcych kryteriÛw:
1) czasokresu oczekiwania na przydzia≥ mieszkania (starszeÒ-

stwa z≥oøonego wniosku),
2) sytuacji mieszkaniowej (wskaünika przegÍszczenia, stanu

technicznego lokalu i stopnia wyposaøenia go w urzπdzenia
technicznego, stanu technicznego budynku, w ktÛrym za-
mieszkujπ itp.),

3) sytuacji zdrowotnej wnioskodawcy i cz≥onkÛw jego rodziny
(rodzaju schorzeÒ, niezdolnoúci do samodzielnej egzystencji,
szczegÛlnych zaleceÒ lekarskich itp.),

4) sytuacji materialnej wnioskodawcy (wysokoúÊ dochodÛw na
jednego cz≥onka gospodarstwa domowego, moøliwoúci fi-
nansowych wynajÍcia mieszkania na wolnym rynku itp.),

5) innych czynnikÛw niø wymienione w pkt 1-4 w tym o cha-
rakterze losowym.

ß11
1. PierwszeÒstwo zawarcia umowy najmu lokalu przys≥uguje

osobom:
1) ktÛrym naleøy dostarczyÊ lokal zamienny w zwiπzku

z koniecznoúciπ rozbiÛrki lub remontu budynku (lokalu),
w ktÛrym zamieszkujπ,

2) ubiegajπcym siÍ o zmianÍ lokalu dotychczas zajmowane-
go na lokal o mniejszej powierzchni, o niøszym standar-
dzie lub niøszej kondygnacji.

2. PierwszeÒstwo zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego
przys≥uguje osobom:
1) oczekujπcym na lokal socjalny, z tytu≥u wyroku sπdowego

zgodnie z kolejnoúciπ ich wp≥ywu do UrzÍdu Gminy,
2) oczekujπcym na lokal socjalny, z uwagi na sytuacjÍ

materialnπ i warunki zamieszkiwania.
3. W wyjπtkowych przypadkach, uwzglÍdniajπc szczegÛlnπ sy-

tuacjÍ rodzinno-mieszkaniowπ wnioskodawcy bπdü szczegÛl-
ne okolicznoúci sprawy, WÛjt Gminy Kaczory moøe zmieniÊ
kolejnoúÊ zawierania umÛw.

4. Lokale mieszkalne o powierzchni uøytkowej przekraczajπcej
80 m2 mogπ byÊ wynajmowane rodzinom piÍcioosobowym
lub wiÍkszym.
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Rozdzia≥ V
Tryb rozpatrywania i za≥atwiania wnioskÛw o najem lokali
zawieranych na czas nieoznaczony, najem lokali socjalnych oraz
sposÛb poddania tych spraw kontroli spo≥ecznej.

ß12
1. Wniosek o najem lokalu lub lokalu socjalnego rozpatruje

Zarzπd Gminy po ustaleniu, øe wnioskodawca spe≥nia wymo-
gi formalne, aby ubiegaÊ siÍ o przydzia≥ mieszkania komunal-
nego.

2. Informacje o przydziale mieszkaÒ podawane sπ do publicznej
wiadomoúci poprzez ich wywieszenie na okres 1 miesiπca na
tablicy og≥oszeÒ w budynku urzÍdu Gminy w Kaczorach.

Rozdzia≥ VI
Zasady postÍpowania w stosunku do osÛb, ktÛre pozosta≥y
w lokalu opuszczonym przez najemcÍ lub w lokalu, w ktÛrego
najem nie wstπpi≥y po úmierci najemcy.

ß13
1. Zarzπd Gminy Kaczory moøe zawrzeÊ umowÍ z osobami,

ktÛre pozosta≥y w lokalu opuszczonym przez najemcÍ, jeøeli
sπ jego dzieÊmi, rodzicami, osobami przysposobionymi lub
innymi osobami, wobec ktÛrych najemca by≥ obowiπzany do
úwiadczeÒ alimentacyjnych.

2. Warunkiem zawarcia umowy, o ktÛrej mowa w ust. 1, jest
ustalenie, øe wyøej wymienione osoby nie mogπ przekwate-
rowaÊ siÍ do nowego miejsca zamieszkania najemcy z uwagi
na to, øe:
1) najemca nie posiada tytu≥u prawnego do lokalu lub

domu, w ktÛrym zamieszka≥,
2) w przypadku przekwaterowania siÍ wszystkich osÛb

w nowym miejscu zamieszkania powsta≥oby przegÍsz-
czenie.

ß14
1. W przypadku stwierdzenia braku przes≥anek do zawarcia

umowy najmu z osobami, ktÛre pozosta≥y w lokalu opuszczo-
nym przez najemcÍ, WÛjt Gminy wzywa te osoby do opusz-
czenia i oprÛønienia zajmowanego bez tytu≥u prawnego
lokalu i w tym celu wyznacza dodatkowy miesiÍczny termin
na przekazanie lokalu.

2. Po bezskutecznym up≥ywie terminu okreúlonego w ust. 1,
wszczyna siÍ postÍpowanie sπdowe o eksmisjÍ.

ß15
1. Osoby, ktÛre pozosta≥y w lokalu po úmierci najemcy, a nie

wstπpi≥y w najem na podstawie art. 691 Kodeksu Cywilnego,

obowiπzane sπ do przekazania tego lokalu do dyspozycji
wynajmujπcego.

2. WÛjt wzywa osoby, o ktÛrych mowa w ust. 1 do dobrowol-
nego opuszczenia i oprÛønienia lokalu zajmowanego bez
tytu≥u prawnego lokalu i w tym celu wyznacza dodatkowy
miesiÍczny termin na przekazanie lokalu.

3. W wyjπtkowych przypadkach WÛjt moøe wyd≥uøyÊ termin na
przekazanie lokalu na okres do 6-ciu miesiÍcy.

4. Do dnia oprÛønienia lokalu osoby, o ktÛrych mowa w ust. 1-3,
obowiπzane sπ uiszczaÊ odszkodowanie w wysokoúci okreú-
lonych w art. 18 ust. 2 uchwa≥y.

5. Po bezskutecznym up≥ywie terminu okreúlonego w ust. 2 lub
up≥ywie terminu okreúlonego w ust. 3, wszczyna siÍ postÍ-
powanie sπdowe o eksmisjÍ.

Rozdzia≥ VII
Przepisy koÒcowe.

ß16
W szczegÛlnie uzasadnionych przypadkach umowa najmu lokalu
mieszkalnego bπdü lokalu socjalnego moøe byÊ zawarta w osobπ
zakwalifikowanπ do przydzia≥u przez Zarzπd Gminy Kaczory.

ß17
1. Upowaønia siÍ Zarzπd do ponownego zawarcia umowy

najmu z by≥ym najemcπ, ktÛry po pozbawieniu go tytu≥u
prawnego do zajmowanego lokalu uregulowa≥ w ca≥oúci
zaleg≥oúci czynszowe lub uregulowa≥ w czÍúci zaleg≥oúci
czynszowe i zawar≥ ugodÍ (w tym ugodÍ sπdowπ) odnoúnie
terminÛw sp≥aty pozosta≥ej kwoty bπdü wykona≥ inne obciπ-
øajπce go obowiπzki, stanowiπce podstawÍ wypowiedzenia
umowy najmu.

2. Przepis ust. 1 stosuje siÍ takøe wÛwczas, gdy po zakoÒczeniu
postÍpowania sπdowego strony zawar≥y porozumienie okre-
úlajπce warunki i terminy wykonania obowiπzkÛw ciπøπcych
na by≥ym najemcy.

ß18
Osoby, ktÛre zawar≥y umowÍ o sprawozdanie opieki nad najem-
cπ na podstawie przepisÛw obowiπzujπcych przed wejúciem
w øycie niniejszej uchwa≥y, zachowujπ uprawnienia do wstπpie-
nia w stosunku najmu, po úmierci najemcy.

Przewodniczπcy
Rady Gminy

(ñ) mgr inø. Stefan Kowal
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UCHWA£A Nr XX/148/2002 RADY GMINY KACZORY

z dnia 1 marca 2002 r.

w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21
czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorÛw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego (Dz.U. z 2001 r.
Nr 71, poz. 733) uchwala siÍ co, nastÍpuje:

ß1
Ustala siÍ program gospodarowania mieszkaniowym zasobem
Gminy Kaczory na lata 2002ñ2006, stanowiπcy za≥πcznik do
niniejszej uchwa≥y.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Gminy Kaczory.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥oszenia
w dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Gminy

(ñ) mgr inø. Stefan Kowal

Za≥πcznik
do Uchwa≥y Nr XX/148/2002

Rady Gminy Kaczory
z dnia 1 marca 2002 r.

PROGRAM GOSPODAROWANIA MIESZKANIOWYM ZASOBEM GMINY KACZORY NA LATA 2002ñ2006

I. Prognoza dotyczπca wielkoúci oraz stanu technicznego zasobu mieszkaniowego Gminy Kaczory w latach 2002ñ2006

1. Aktualna wielkoúÊ zasobÛw mieszkaniowych administrowanych przez Zarzπd Gminy.

Lp. Treść Szt. M2 
Budynki ogółem 33 4.317 
W tym:   1. 
Budynki mieszkalne 33 4.317 
Ilość lokali mieszkalnych   
Ogółem: 94 4.317 
W tym:   

2. 

Lokale gminne 94 4.317 
3. Ilość lokali użytkowych w budynkach mieszkalnych 9 838 

 
2. Ocena aktualnego stanu technicznego zasobu mieszkanio-

wego gminy Kaczory.

Stan techniczny budynkÛw komunalnych jest zrÛønicowany,
zaleøy od trzech czynnikÛw:

1. wieku,
2. konstrukcji,
3. wyposaøenia.

ad. 1) wiek budynkÛw
WiÍkszoúÊ budynkÛw stanowiπcych komunalne wybudowana
zosta≥a w latach bezpoúrednio przed- i powojennych. Sπ to wiÍc
obiekty ponad 50-letnie i mocno wyeksploatowane.

ad. 2) konstrukcja budynkÛw
Realizowane w rÛønych okresach budynki przedstawiajπ rÛønorodne
konstrukcje, zgodnie z Ûwczeúnie obowiπzujπcymi trendami i normami
w tym zakresie. Z tego tytu≥u budynki obciπøone sπ wieloma wadami
budowlanymi, ktÛrych usuwanie wraz z ich skutkami rodzi pow-
stawanie dodatkowych kosztÛw. Do przyk≥adowych moøna zaliczyÊ:
ñ izolacjÍ przeciw wilgociowπ (pionowπ i poziomπ),
ñ stolarkÍ drzwiowπ i okiennπ,
ñ pokrycie dachÛw,
ñ instalacje,
ñ fundamenty wraz z drenaøami.
ad. 3) Wyposaøenie budynkÛw ñ lokali mieszkalnych w instala-
cje i urzπdzenia administrowane przez Urzπd Gminy Kaczory
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II. Analiza potrzeb w zakresie remontÛw i modernizacji bu-
dynkÛw mieszkalnych Gminy Kaczory w latach 2002-2006

Zakres potrzeb remontowych i modernizacyjnych gminnego
zasobu mieszkaniowego zdecydowanie przewyøsza moøliwoúci
finansowe Gminy Kaczory. Z tego wzglÍdu w latach 2002-2006
poza wykonywaniem bieøπcych napraw, konserwacji i usuwa-
niem awarii ñ planuje siÍ wykonaÊ g≥Ûwnie remonty zapewnia-
jπce poprawÍ bezpieczeÒstwa budynkÛw i ich mieszkaÒcÛw
oraz zabezpieczenie budynkÛw przez szkodliwym oddzia≥ywa-
niem czynnikÛw zewnÍtrznych tj:
ñ wymiany instalacji elektrycznej,
ñ remonty dachÛw i konstrukcji dachowych,
ñ remonty kominÛw.
W zestawieniach tabelarycznych przedstawiono potrzeb remon-
towe i úrodki niezbÍdne do ich wykonania na lata 2002ñ2006.

3. WysokoúÊ stawek czynszu okreúlona bÍdzie na podstawie
wskaünika przeliczeniowego ustalonego przez WojewodÍ
Wielkopolskiego dla powiatu pilskiego.

4. Podwyøki czynszu nie mogπ w danym roku przekroczyÊ
úredniorocznego wzrostu cen towarÛw i us≥ug konsumpcyj-
nych ogÛ≥em w minionym roku w stosunku do roku poprze-
dzajπcego rok miniony nie wiÍcej niø o:
1) 50% ñ jeøeli roczna wysokoúÊ czynszu nie przekracza 1%

wartoúci odtworzeniowej,
2) 25% ñ jeøeli roczna wysokoúÊ czynszu jest wyøsza niø 1%

ñ nie przekracza 2% wartoúci odtworzeniowej,
3) 15% ñ jeøeli roczna wysokoúÊ czynszu jest wyøsza niø 2%

ñ wartoúÊ odtworzeniowej.
Dane o wzroúcie cen podawane sπ w Komunikatach Prezesa
G≥Ûwnego UrzÍdu Statystycznego.

5. Ustala siÍ czynniki obniøajπce wartoúÊ uøytkowπ lokalu
w zwiπzku z wyposaøeniem lokalu mieszkalnego w instala-
cje:
1) lokal bez centralnego ogrzewania, WC, ≥azienki do 30%.

6. StawkÍ czynszu za 1 m2 powierzchni uøytkowej lokalu
socjalnego ustala siÍ w wysokoúci do 60% stawki, ktÛrej
mowa w ust. 1.

7. Najemcy lokali op≥acajπ czynsz miesiÍczny z gÛry do dnia 10
kaødego miesiπca.

8. Definicje:
1) Przez lokal wyposaøony w centralne ogrzewanie naleøy

rozumieÊ lokal ogrzewany energiπ cieplnπ dostarczanπ
z kot≥owni lokalnych (osiedlowych i domowych) jak rÛw-
nieø etaøowe centralnego ogrzewania, w przypadku gdy
zosta≥o ono zainstalowane na koszt wynajmujπcego.

2) Przez ≥azienkÍ naleøy rozumieÊ wydzielone pomieszcze-
nie posiadajπce sta≥e instalacje: wodociπgowo-kanaliza-
cyjne, ciep≥ej wody dostarczanej centralnie bπdü z urzπ-
dzeÒ zainstalowanych w lokalu oraz urzπdzenia ≥azienko-
we (wannÍ, brodzik lub kabinÍ natryskowπ).

3) Przez WC naleøy rozumieÊ doprowadzanπ do ≥azienki lub
wydzielonego pomieszczenia instalacjÍ wodociπgowo-
kanalizacyjnπ z pod≥πczonπ muszlπ sedesowπ i sp≥uczkπ;
wydzielone pomieszczenie moøe byÊ po≥oøone poza loka-
lem na tej samej kondygnacji.

4) Przez urzπdzenia wodociπgowo-kanalizacyjne naleøy rozu-
mieÊ przynajmniej jedno ujÍcie wody oraz odp≥yw lokalu.

V. SposÛb i zasoby zarzπdzania lokalami i budynkami wcho-
dzπcymi w sk≥ad mieszkaniowego zasobu Gminy oraz
przewidywane zmiany w zakresie zarzπdzania mieszkanio-
wym zasobem Gminy w kolejnych latach

1. Gminnym zasobem mieszkaniowym gospodaruje Zarzπd
Gminy co polega w szczegÛlnoúci na:
1) ewidencjonowaniu nieruchomoúci,
2) sporzπdzaniu planÛw wykorzystywania zasobu mieszka-

niowego,
3) zabezpieczaniu nieruchomoúci przed uszkodzeniem lub

zniszczeniem,
4) wykonywaniu czynnoúci zwiπzanych z naliczeniem naleø-

noúci i windykacjπ tych naleønoúci,
5) wspÛ≥pracy z innymi organami, ktÛre na mocy odrÍbnych

przepisÛw gospodarujπ nieruchomoúciami,

Lp. Wyposażenie Liczba lokali % zasobów 
1. Instalacja wodna 94 100 
2. Instalacja kanalizacyjna 72 76 
3. Ubikacja 51 54 
4. Łazienka 48 51 
5. Centralne ogrzewanie 40 42 
6. Gaz przewodowy 28 29 

 

Lp. Rodzaj robót Okres realizacji Szacunkowy koszt (tyś. zł) 
1. wymiana instalacji elektrycznej 2002-2006 11 

2. Wymiana instalacji wodnej i 
kanalizacyjnej 2002-2006 30 

3. Modernizacja kotłowni 2002-2006 Wg potrzeb 
Prace ogólnobudowlane:  
a) murarsko-tynkarskie 40 
b) dekarsko-blacharskie 80 
c) stolarka budowlana 45 
d) malarskie elewacje 40 
e) zduńskie 10 
f) kominiarskie 8 

4. 

g) roboty różne (awarie, rozbiórki) 

2002-2006 

30 

5. 
Dokumentacje, ekspertyzy, 
inwentaryzacje, remonty kapitalne 
budynków 

2002-2006 5 

Razem 299 
 

III. Planowana sprzedaø lokali

Na podstawie analizy dotychczasowej sprzedaøy lokali mieszkal-
nych stwierdza siÍ, øe úrednia ich sprzedaø w latach 1999-2001
kszta≥towa≥ siÍ na poziomie 5 lokali rocznie. Bezpoúredni wp≥yw
na tempo sprzedaøy lokali mieszkalnych zasobu gminnego bÍ-
dzie mia≥a aktualna sytuacja gospodarcza w kraju i zasobnoúÊ
finansowa poszczegÛlnych mieszkaÒcÛw. W zwiπzku z tym sprze-
daø w latach 2002-2006 przyjÍto na poziomie.

2002 r. 20 mieszkaÒ
2003 r. 20 mieszkaÒ
2004 r. 25 mieszkaÒ

IV. Zasady Polityki czynszowej

1. Stawki czynszu za jeden m2 powierzchni uøytkowej lokali
ustala Zarzπd Gminy w oparciu o zasady okreúlone niniejszπ
uchwa≥π, o ile ustawy szczegÛ≥owe nie stanowiπ inaczej.

2. Podwyøszenie stawek czynszu nie moøe byÊ dokonywane
czÍúciej niø co 6 miesiÍcy.
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6) podejmowaniu czynnoúci w postÍpowaniach sπdowych
o roszczenia ze stosunku najmu i dzierøawy lub innych
praw rzeczowych na nieruchomoúci.

2. Zarzπdzanie zasobami:
1) komunalnymi odbywa siÍ na podstawie ustawy z dnia

21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatorÛw,
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu
Cywilnego (Dz.U. Nr 71, poz. 733), ustawy z dnia 21 sierp-
nia 1997 roku o gospodarce nieruchomoúciami (Dz.U.
z 2000 r. Nr 46, poz. 543 z pÛüniejszymi zmianami)
Kodeksu Cywilnego, uchwa≥y Rady Gminy Kaczory i in-
nych przepisÛw prawa,

2) lokalami stanowiπcymi wspÛ≥w≥asnoúÊ w oparciu o usta-
wÍ z dnia 24 czerwca 1994 r. o w≥asnoúci lokali (tekst
jednolity Dz.U. z 2000 r. Nr 80 poz. 903, z pÛüniejszymi
zmianami) ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 o gospodarce
nieruchomoúciami (tekst jednolity: Dz.U. z 2000 r. Nr 46,
poz. 543 z pÛüniejszymi zmianami).

VI. èrÛd≥a finansowania gospodarki mieszkaniowej

1. årodki na utrzymanie zasobÛw komunalnych zarzπdzanych
przez Zarzπd Gminy Kaczory (w z≥.) uzyskiwane sπ z wp≥y-
wÛw za wynajem lokali.

VII.WysokoúÊ wydatkÛw na utrzymanie zasobÛw mieszkanio-
wych Gminy

1. Koszty utrzymania zasobÛw obejmujπ dwa podstawowe
elementy tj.:
1) koszty eksploatacji,
2) koszty utrzymania technicznego,

Wyszczególnienie 2002 2003 2004 2005 2006 
Lokale mieszkalne: 
czynsze 46.800 46.000 40.000 31.000 32.100 

Lokale użytkowe: 
czynsze 22.880 24.000 28.500 29.000 29.800 

Lokale socjalne: 
czynsze 

- - - - - 

Ogółem wypływy 68.680 70.000 68.500 60.000 61.900 
 

VIII. Opis innych dzia≥aÒ majπcych na celu poprawÍ wykorzy-
stania i racjonalizacjÍ gospodarowania mieszkaniowym
zasobem Gminy Kaczory

1. Planuje siÍ sprzedaø lokali w iloúci okreúlonej w rozdziale 3.
1) Bezpoúredni wp≥yw na tempo sprzedaøy lokali mieszkal-

nych zasobu gminnego bÍdzie mia≥a aktualna gospodar-
cza w kraju, w gminie Kaczory i poszczegÛlnych miesz-
kaÒcÛw.

2) Uzyskiwanie úrodkÛw celem sfinansowania potrzeb w za-
kresie odtwarzania mieszkaniowego zasobu gminy z kre-
dytÛw oprocentowanych na zasadach preferencyjnych.

Wyszczególnienie 2002 2003 2004 2005 2006 
Koszty utrzymania w 
zł w tym: 

68.680 70.000 68.500 60.000 61.900 

eksploatacja 6.500 7.200 8.200 8.500 9.200 
remonty 62.180 63.720 60.300 51.500 52.700 
 

1236

UCHWA£A Nr 1/02 RADY MIEJSKIEJ W KRAJENCE

z dnia 1 marca 2002 r.

w sprawie ustalenia szczegÛ≥owych zasad utrzymania czystoúci i porzπdku na terenie Gminy i Miasta Krajenka

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 1 i 3 art. 18 ust. 2 pkt 15
oraz art. 40 ust. 1 i 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzπdzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r., Nr 142,
poz. 1591) oraz art. 4 ustawy z dnia 13 wrzeúnia 1996 r.
o utrzymaniu czystoúci i porzπdku w gminach (Dz.U., Nr 132,
poz. 622 ze zmianami) Rada Miejska w Krajence po zasiÍgniÍciu
opinii Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Z≥otowie uchwala
co nastÍpuje:

ß1
Dla zapewnienia skutecznej ochrony úrodowiska przed odpadami
i úciekami komunalnymi oraz odpowiednich warunkÛw sanitar-
no-porzπdkowych na terenie Gminy i Miasta Krajenka wprowadza
siÍ: ìRegulamin utrzymania czystoúci i porzπdku na terenie Gmi-
ny i Miasta Krajenkaî stanowiπcy za≥πcznik do niniejszej uchwa≥y.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miejskiemu w Kra-
jence.

ß3
Traci moc uchwa≥a Nr 32/97 Rady Miejskiej w Krajence
z dnia 14 listopada 1997 roku w sprawie uchwalenia zasad
utrzymania czystoúci i porzπdku na terenie Gminy i Miasta
Krajenka.

ß4
1. Uchwa≥a podlega niezw≥ocznemu podaniu do publicznej

wiadomoúci przez rozplakatowanie na tablicy og≥oszeÒ UrzÍdu
Gminy i Miasta w Krajence oraz na tablicach og≥oszeÒ
w so≥ectwach gminy.
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2. Uchwa≥a podlega og≥oszeniu w Dzienniku UrzÍdowym
WojewÛdztwa Wielkopolskiego i wchodzi w øycie po up≥ywie
14 dni od dnia og≥oszenia.

Przewodniczπcy
Rady Miejskiej

(ñ) Wiktor Penka≥a

Za≥πcznik
do uchwa≥y Nr 1/02

Rady Miejskiej w Krajence
z dnia 1 marca 2002 roku

REGULAMIN UTRZYMANIA CZYSTOåCI I PORZ•DKU
NA TERENIE GMINY I MIASTA KRAJENKA

ROZDZIA£ I
Postanowienia ogÛlne

ß1
1. Regulamin ustala szczegÛ≥owe zasady utrzymania porzπdku

i czystoúci na terenie nieruchomoúci znajdujπcych siÍ w Gmi-
nie i Mieúcie Krajenka.

2. Postanowienia Regulaminu sπ interpretowane i stosowane
w zgodzie, w szczegÛlnoúci z przepisami ustawy z dnia
13 wrzeúnia 1996 roku o utrzymaniu czystoúci i porzπdku
w gminach (Dz.U. Nr 132, poz. 622 ze zmianami) oraz
ustawy z 27 kwietnia 2001 roku o odpadach (Dz.U. Nr 62,
poz. 628).

3. Regulamin obowiπzuje:
a) w≥aúcicieli nieruchomoúci;
b) kierownikÛw budÛw;
c) jednostki uøytkujπce tereny s≥uøπce komunikacji publicz-

nej;
d) wszystkich korzystajπcych z terenÛw bÍdπcych w≥asnoú-

ciπ gminy.

ß2
1. IlekroÊ w dalszej czÍúci regulaminu jest mowa o:

1) ustawie ñ naleøy przez to rozumieÊ ustawÍ z dnia 13
wrzeúnia 1996 roku o utrzymaniu czystoúci i porzπdku
w gminach (Dz.U. Nr 132, poz. 622 ze zmianami),

2) w≥aúcicielach nieruchomoúci ñ naleøy przez to rozumieÊ
rÛwnieø wspÛ≥w≥aúcicieli, uøytkownikÛw wieczystych, jed-
nostki organizacyjne, a takøe inne podmioty w≥adajπce
nieruchomoúciami, a w przypadku nieruchomoúci zabu-
dowanych budynkami wielolokalowymi, w ktÛrych usta-
lono odrÍbnπ w≥asnoúÊ lokali obowiπzki w≥aúciciela okreúla
art. 2 ust. 3 ustawy,

3) odpadach komunalnych ñ naleøy przez to rozumieÊ sta≥e
i ciek≥e odpady powstajπce w gospodarstwach domo-
wych, w obiektach uøytecznoúci publicznej i obs≥ugi

ludnoúci, a takøe w pomieszczeniach uøytkowanych na
cele biurowe lub socjalne przez wytwarzajπcego odpady,
w tym nieczystoúci gromadzone w zbiornikach bezodp≥y-
wowych, porzucone wraki pojazdÛw mechanicznych,
oraz odpady uliczne, z wyjπtkiem odpadÛw niebezpiecz-
nych,

4) podmiotach uprawnionych ñ naleøy przez to rozumieÊ
gminne jednostki organizacyjne oraz podmioty, ktÛre
legitymujπ siÍ waønym zezwoleniem na úwiadczenie
us≥ug polegajπcych na usuwaniu, wykorzystywaniu
i unieszkodliwianiu odpadÛw komunalnych, prowadzeniu
dzia≥alnoúci ochronnej przed bezdomnymi zwierzÍtami
oraz prowadzeniu schronisk dla bezdomnych zwierzπt,
wydanym na podstawie art. 7 ustawy,

5) obiektach uøytecznoúci publicznej i obs≥ugi ludnoúci ñ
naleøy przez te obiekty rozumieÊ w szczegÛlnoúci urzÍdy
administracji, zak≥ady opieki spo≥., szko≥y i placÛwki
kulturalnoñoúwiatowej,

6) zwierzÍtach domowych ñ naleøy przez to rozumieÊ
w szczegÛlnoúci: psy, koty, ptaki egzotyczne, chomiki,
úwinki morskie, ryby akwariowe oraz inne zwierzÍta
uznane za nadajπce siÍ do trzymania w mieszkaniach
w celach nie hodowlanych,

7)  zwierzÍtach gospodarskich ñ naleøy przez to rozumieÊ
zwierzÍta wyliczone w ustawie z dnia 20 sierpnia 1997
roku o organizacji hodowli i rozrodzie zwierzπt gospodar-
skich (Dz.U. Nr 123, poz. 724 ze zmianami),

8) wraki samochodowe ñ sπ to pozostawione w miejscach
publicznych samochody i inne pojazdy bez waønych
numerÛw rejestracyjnych, ktÛrych w≥aúcicieli nie da siÍ
ustaliÊ.

ROZDZIA£ II
Wymagania w zakresie utrzymania czystoúci i porzπdku na
nieruchomoúciach i terenach uøytku publicznego.

ß3
1. W≥aúciciele nieruchomoúci sπ obowiπzani do utrzymywania

porzπdku, czystoúci oraz naleøytego stanu sanitarno-higie-
nicznego nieruchomoúci zgodnie z przepisami art. 5, 6, 6a,
6b ustawy o utrzymaniu czystoúci i porzπdku w gminach.

ß4
1. Obowiπzek oczyszczania ze úniegu i lodu winien byÊ realizo-

wany przez odgarniÍcie w miejsce nie powodujπce zak≥ÛceÒ
w ruchu pieszych lub pojazdÛw i podjÍcie dzia≥aÒ usuwajπ-
cych lub co najmniej ograniczajπcych úliskoúÊ chodnika.
Piasek uøyty do tych celÛw naleøy usunπÊ z chodnika
niezw≥ocznie po ustaniu przyczyn jego zastosowania.

2. Zanieczyszczenia usuwane z chodnikÛw winny byÊ groma-
dzone w pojemnikach na odpady, z zachowaniem postano-
wieÒ ß16 ust. 2 i 3.

3. Obowiπzki okreúlone w ust. 1-2 dotyczπ w≥aúcicieli nierucho-
moúci bπdü innych podmiotÛw obciπøonych obowiπzkiem
oczyszczania chodnikÛw oraz zarzπdcÛw drÛg.

ß5
1. W≥aúciciele nieruchomoúci, na ktÛrych znajdujπ siÍ tereny

lub obiekty s≥uøπce do uøytku publicznego, majπ obowiπzek
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ustawienia na tych terenach lub obiektach koszy na úmieci
i systematycznego ich oprÛøniania, w sposÛb nie dopuszcza-
jπcy do przepe≥nienia.

2. Obowiπzek okreúlony w ust. 1 dotyczy takøe zarzπdzajπcego
drogπ publicznπ, znajdujπcπ siÍ na obszarze zabudowanym
w rozumieniu przepisÛw ustawy z dnia 20 czerwca 1997
roku Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. Nr 98, poz. 602 ze
zmianami) oraz w odniesieniu do przystankÛw komunikacji
publicznej, przedsiÍbiorcÛw korzystajπcych z takich przystan-
kÛw.

3. W przypadku zabrudzenia powierzchni jezdni powsta≥ego
podczas transportu materia≥Ûw sypkich bπdü teø obornika
przewoøπcy w/w materia≥y powinien niezw≥ocznie oczyúciÊ
nawierzchniÍ jezdni.

ß6
1. Mycie samochodÛw nie moøe odbywaÊ siÍ w pobliøu rzek,

jezior, ciekÛw i ujÍÊ wodnych. Mycie samochodÛw nie
powinno stwarzaÊ zagroøeÒ dla úrodowiska naturalnego.

2. Doraüne naprawy i regulacje samochodÛw mogπ odbywaÊ
siÍ pod warunkiem, øe powstajπce odpady bÍdπ gromadzone
w pojemnikach do tego przeznaczonych.

ß7
1. Zarzπd Miejski bÍdzie organizowaÊ okresowe konkursy inspi-

rujπce podnoszenie stanu czystoúci i porzπdku, ≥adu i este-
tycznego wyglπdu nieruchomoúci.

2. Zarzπd Miejski dokonywaÊ bÍdzie przeglπdu czystoúci i po-
rzπdku w nieruchomoúci i wzywaÊ w≥aúcicieli nieruchomoúci
uchybiajπcych wymaganiom utrzymania ich w czystoúci
i porzπdku do usuwania zaniedbaÒ i uchybieÒ.

ROZDZIA£ III

Zasady usuwania odpadÛw komunalnych z nieruchomoúci

ß8
1. Odpady komunalne powstajπce na terenie nieruchomoúci

muszπ byÊ gromadzone w urzπdzeniach odpowiadajπcych
wymaganiom okreúlonym w niniejszym Regulaminie, nato-
miast nieczystoúci ciek≥e, nie odprowadzane do sieci kana-
lizacyjnej bπdü przydomowej oczyszczalni úciekÛw, w zbior-
nikach odpowiadajπcych wymaganiom wynikajπcym z prze-
pisÛw odrÍbnych, w szczegÛlnoúci ustawy z dnia 7 lipca
1994 roku prawo budowlane (tekst jednolity Dz.U. z 2000
roku Nr 106, poz. 1126 ze zmianami).

2. Jeøeli na terenie nieruchomoúci powstajπ takøe odpady inne
niø komunalne, to muszπ byÊ one gromadzone w sposÛb
wyodrÍbniony od odpadÛw komunalnych.
Zasady gospodarowania takimi odpadami okreúlajπ przepisy
odrÍbne.

ß9
Odpady medyczne lub weterynaryjne, powstajπce w zwiπzku
z prowadzonπ na terenie danej nieruchomoúci dzia≥alnoúciπ
w zakresie us≥ug medycznych lub weterynaryjnych, nie mogπ
byÊ gromadzone w pojemnikach s≥uøπcych gromadzeniu odpa-
dÛw komunalnych. SzczegÛ≥owe zasady postÍpowania z tymi
odpadami okreúlajπ przepisy odrÍbne.

ß10
1. Pojemniki na odpady komunalne drobne naleøy ustawiÊ

w miejscach ≥atwo dostÍpnych zarÛwno dla ich uøytkowni-
kÛw jak i dla pracownikÛw firmy wywozowej, w sposÛb nie
powodujπcy nadmiernych uciπøliwoúci i utrudnieÒ dla miesz-
kaÒcÛw nieruchomoúci lub osÛb trzecich.

2. Pojemniki powinny byÊ ustawiane w obrÍbie nieruchomoúci,
na rÛwnej nawierzchni, w miarÍ istniejπcych moøliwoúci
utwardzonej, zabezpieczonej przed zbieraniem siÍ wody
i b≥ota. Miejsce ustawienia pojemnikÛw w≥aúciciel nierucho-
moúci jest obowiπzany utrzymywaÊ w czystoúci.

3. Koszty przygotowania i utrzymania miejsca ustawienia po-
jemnikÛw ponosi w≥aúciciel nieruchomoúci.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje siÍ odpowiednio do ustawiania
koszy na odpady ustawianych na drogach publicznych i przy-
stankach komunikacji zbiorowej.

ß11
W≥aúciciel nieruchomoúci ma obowiπzek utrzymywaÊ pojemniki
na odpady w takim stanie sanitarnym i technicznym, aby
korzystanie z nich mog≥o odbywaÊ siÍ bez przeszkÛd i powodo-
wania zagroøeÒ dla zdrowia uøytkownikÛw.

ß12
1. W≥aúciciel nieruchomoúci jest obowiπzany zapewniÊ pracow-

nikom firmy wywozowej dostÍp do pojemnikÛw, w czasie
ustalonym w umowie o odbiÛr odpadÛw, w sposÛb umoø-
liwiajπcy oprÛønienie pojemnikÛw bez naraøania na szkodÍ
ludzi, budynkÛw bπdü pojazdÛw.

2. Obowiπzki okreúlone w ust. 1 dotyczπ takøe dostÍpu do
urzπdzeÒ s≥uøπcych do gromadzenia nieczystoúci ciek≥ych.

ß13
1. W≥aúciciele nieruchomoúci obowiπzani sπ do udokumento-

wania korzystania z us≥ug wykonywanych przez zak≥ad
bÍdπcy gminnπ jednostkπ organizacyjnπ lub przedsiÍbiorcÍ
posiadajπcego zezwolenie na prowadzenie dzia≥alnoúci w za-
kresie zbierania, transportu, odzysku lub unieszkodliwiania
odpadÛw komunalnych lub w zakresie oprÛøniania zbiorni-
kÛw bezodp≥ywowych i transportu nieczystoúci ciek≥ych,
przez okazanie umowy i dowodÛw p≥acenia za takie us≥ugi.

2. Sta≥e odpady komunalne muszπ byÊ usuwane z terenu
nieruchomoúci w terminach uzgodnionych z firmπ wywozowπ.

3. Nieczystoúci ciek≥e muszπ byÊ usuwane z nieruchomoúci
z czÍstotliwoúciπ i w sposÛb gwarantujπcy, øe nie nastπpi
wyp≥yw ze zbiornika, zw≥aszcza wynikajπcy z jego przepe≥-
nienia, a takøe zanieczyszczenie powierzchni ziemi i wÛd
podziemnych.

4. Podczas odbierania odpadÛw z terenu nieruchomoúci upraw-
niony podmiot pozostawia dokument potwierdzajπcy ìdo-
wÛd wywozu nieczystoúciî. Naleøy go zachowaÊ i przedsta-
wiÊ w przypadku kontroli.

ROZDZIA£ IV

Urzπdzenia przeznaczone do gromadzenia odpadÛw

ß14
1. W≥aúciciel nieruchomoúci zapewnia wyposaøenie jej w urzπ-

dzenia s≥uøπce do gromadzenia odpadÛw komunalnych
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poprzez zakup takich urzπdzeÒ, wydzierøawienie od firmy
wywozowej lub gminy lub w inny sposÛb ustalony w drodze
umowy z firmπ wywozowπ lub innym podmiotem.

2. W≥aúciciel nieruchomoúci w okresie 6 miesiÍcy zapewnia
przy≥πczenie nieruchomoúci do istniejπcej sieci kanalizacyj-
nej. W przypadku gdy budowa sieci kanalizacyjnej jest
technicznie lub ekonomicznie nieuzasadniona, nieruchomo-
úci mogπ byÊ wyposaøone w zbiornik bezodp≥ywowy nieczy-
stoúci ciek≥ych lub w przydomowπ oczyszczalniÍ úciekÛw
bytowych, spe≥niajπce wymagania okreúlone w przepisach
odrÍbnych. Przy≥πczenie nieruchomoúci do sieci kanalizacyj-
nej nie jest obowiπzkowe, jeøeli nieruchomoúÊ jest wyposa-
øona w przydomowπ oczyszczalniÍ úciekÛw, spe≥niajπcπ
wymagania okreúlone w przepisach odrÍbnych.

ß15
1. Odpady komunalne mogπ byÊ gromadzone jedynie w za-

mkniÍtych i szczelnych pojemnikach lub kontenerach, wy-
≥πcznie do tego celu przeznaczonych.

2. Pojemniki s≥uøπce do gromadzenia odpadÛw komunalnych
drobnych mogπ mieÊ pojemnoúÊ od 0,1 do 1,1 m3.

3. Pojemniki na odpady komunalne s≥uøπ wy≥πcznie do groma-
dzenia tego rodzaju odpadÛw.

4. W sytuacjach wyjπtkowego, krÛtkotrwa≥ego zwiÍkszenia ilo-
úci odpadÛw komunalnych dozwolone jest gromadzenie ich
w szczelnych workach z tworzywa.

5. Kosze na odpady, ustawiane na drogach publicznych, przy-
stankach komunikacyjnych oraz innych terenach uøytku
publicznego, powinny odpowiadaÊ nastÍpujπcym wymaga-
niom:
a) nie naleøy montowaÊ koszy w miejscach utrudniajπcych

swobodne poruszanie siÍ,
b) pojemnoúÊ koszy montowanych na sta≥e nie powinna

przekraczaÊ 50 litrÛw,
c) wyglπd zewnÍtrzny powinien harmonizowaÊ z otocze-

niem.

ß16
1. W≥aúciciel nieruchomoúci ma obowiπzek utrzymywaÊ pojem-

niki na odpady w takim stanie sanitarnym i technicznym, aby
korzystanie z nich mog≥o odbywaÊ siÍ bez przeszkÛd i powo-
dowania zagroøeÒ dla zdrowia uøytkownikÛw, a w szczegÛl-
noúci ma obowiπzek utrzymywania ich w czystoúci.

2. Zabrania siÍ gromadzenia w pojemnikach na odpady komu-
nalne: úniegu, lodu, gorπcego popio≥u i øuøla, gruzu budow-
lanego, szlamÛw, substancji toksycznych, ørπcych i wybucho-
wych.

3. Zabrania siÍ spalania w pojemnikach jakichkolwiek odpadÛw
komunalnych (takøe suchych odpadÛw roúlinnych).

4. Obowiπzki okreúlone w ust. 1ñ3 stosuje siÍ odpowiednio do
koszy na odpady, ustawianych na drogach publicznych,
przystankach autobusowych oraz innych terenach uøytku
publicznego.

ß17
Odpady komunalne wielkogabarytowe powinny byÊ gromadzone
w wydzielonym miejscu na terenie nieruchomoúci, w sposÛb nie
utrudniajπcy korzystania z nieruchomoúci przez osoby do tego
uprawnione i usuwane moøliwie jak najszybciej, w terminach

uzgodnionych z firmπ wywozowπ lub podmiotem prowadzπcym
zak≥ad ich utylizacji.

ß18
1. W≥aúciciele nieruchomoúci obowiπzani sπ do prowadzenia

selektywnej zbiÛrki nastÍpujπcych odpadÛw:
ñ szk≥o,
ñ plastik.

2. Dla potrzeb selektywnej zbiÛrki odpadÛw stosuje siÍ pojem-
niki odpowiadajπce ogÛlnym warunkom, okreúlonym w ni-
niejszym Regulaminie z tym, øe pojemniki te powinny byÊ
utrzymane w nastÍpujπcej kolorystyce:
ñ niebieski ñ opakowania plastikowe;
ñ zielony ñ opakowania szklane;

3. Pojemniki do selektywnej zbiÛrki odpadÛw znajdujπ siÍ
w miejscach o gÍstej zabudowie na terenie gminy i miasta.

ROZDZIA£ V

Obowiπzki w≥aúcicieli zwierzπt domowych

ß19
1. Osoby bÍdπce w≥aúcicielami lub opiekunami psÛw i innych

zwierzπt domowych sπ zobowiπzane do sprawowania w≥a-
úciwej opieki nad tymi zwierzÍtami, w tym w szczegÛlnoúci:
ñ nie pozostawiania ich bez dozoru,
ñ nie doprowadzania ich do stanu, w ktÛrym mog≥yby staÊ

siÍ niebezpieczne dla cz≥owieka lub zwierzÍcia.
2. Posesje, gdzie przebywajπ psy ras mogπcych stworzyÊ zagro-

øenie lub psy agresywne, powinny byÊ opatrzone estetycznπ
i czytelnπ tabliczkπ z informacjπ ìuwaga z≥y piesî.

3. Osoby bÍdπce w≥aúcicielami psÛw sπ zobowiπzane do ich
szczepienia.

ß20
1. Na tereny uøytku publicznego psy mogπ byÊ wyprowadzane

tylko na smyczy.
Zwolnienie psa ze smyczy jest dozwolone tylko w miejscach
ma≥o uczÍszczanych i pod warunkiem øe pies ma kaganiec,
a w≥aúciciel (opiekun) ma moøliwoúÊ sprawowania bezpo-
úredniej kontroli nad jego zachowaniem.

2. Zakazuje siÍ wprowadzania psÛw lub innych zwierzπt do
obiektÛw uøytku publicznego, placÛwek handlowych lub
gastronomicznych, jeøeli zakaz taki wynika z wyraünego
oznakowania dokonanego przez w≥aúciciela nieruchomoúci
(placÛwki czy obiektu).

ß21
1. W≥aúciciele zwierzπt domowych sπ obowiπzani do usuniÍcia

spowodowanych przez nie zanieczyszczeÒ na klatkach scho-
dowych lub w innych pomieszczeniach budynkÛw s≥uøπcych
do uøytku publicznego, a takøe na terenach uøytku publicz-
nego, takich jak: ulice, chodniki, parki, skwery, zieleÒce itp.

2. Zakazuje siÍ wprowadzania psÛw do piaskownic i innych
urzπdzeÒ s≥uøπcych do zabaw dla dzieci.

ROZDZIA£ VI

Zasady utrzymywania zwierzπt gospodarskich
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ß22
1. ZwierzÍta gospodarskie mogπ byÊ utrzymywane pod warun-

kiem przestrzegania zasad okreúlonych w niniejszym Regu-
laminie.

2. Prowadzπcy hodowlÍ zwierzπt gospodarskich jest obowiπza-
ny zapewniÊ:
ñ gromadzenie i usuwanie powstajπcych odpadÛw i nieczy-

stoúci w sposÛb zgodny z prawem, w tym zw≥aszcza
z wymaganiami niniejszego Regulaminu i nie powodowa-
nie zanieczyszczenia terenu nieruchomoúci oraz wÛd
powierzchniowych i podziemnych,

ñ przestrzeganie obowiπzujπcych przepisÛw sanitarno-epi-
demiologicznych.

3. Wprowadza siÍ obowiπzek sprzπtania odchodÛw zwierzπt
gospodarskich (krowy, konie) prowadzonych po drogach
publicznych.

Rozdzia≥ VII

Zasady wyznaczania obszarÛw podlegajπcych obowiπzkowej
deratyzacji i terminÛw jej przeprowadzania

ß23
Zarzπd Miejski w Krajence w porozumieniu z Powiatowym
Inspektorem Sanitarnym zarzπdzaÊ bÍdzie w miarÍ potrzeby,

deratyzacjÍ obszaru miasta i gminy lub czÍúci tego obszaru,
podajπc w obwieszczeniach; obszar deratyzacji, termin jej prze-
prowadzania oraz obowiπzki w≥aúcicieli nieruchomoúci i miesz-
kaÒcÛw.

Rozdzia≥ VIII

Postanowienia koÒcowe

ß24
1. Do egzekwowania zapisÛw regulaminu upowaønia siÍ Straø-

nika Miejskiego, a takøe osoby i podmioty upowaønione
przez Zarzπd Miejski.

2. W≥aúciciele nieruchomoúci na øπdanie upowaønionej osoby
przez Zarzπd Miejski zobowiπzani sπ do okazania dowodÛw
dokonywania wywozu odpadÛw komunalnych z nierucho-
moúci przez uprawniony podmiot.

3. Za naruszenie przepisÛw zawartych w niniejszym Regulami-
nie przewiduje siÍ kary wymierzone w trybie i na zasadach
okreúlonych w kodeksie wykroczeÒ i w ustawie z dnia
13 wrzeúnia 1996 roku o utrzymaniu czystoúci i porzπdku
w gminach.

1237

UCHWA£A Nr XLIII/331/2002 RADY MIASTA I GMINY WYSOKA

z dnia 1 marca 2002 r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzπcych w sk≥ad mieszkaniowego zasobu gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 3,
art. 41 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzπdzie
gminnym (t. jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591) oraz art.
21 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie
praw lokatorÛw, mieszkaniowym zasobie gminy o zmianie Ko-
deksu cywilnego (Dz.U. Nr 71, poz. 733) Rada Miasta i Gminy
Wysoka, uchwala co nastÍpuje:

ß1
Ustanawia siÍ zasady wynajmowania lokali wchodzπcych w sk≥ad
mieszkaniowego zasobu gminy, w brzmieniu za≥πcznika do
niniejszej uchwa≥y.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miasta i Gminy
Wysoka.

ß3
Tracπ moc:
1) Uchwa≥a Nr X/67/99 Rady Miasta i Gminy Wysoka z dnia

27 kwietnia 1999 r. w sprawie ustalenia zasad i trybu
zaspakajania potrzeb mieszkaniowych na terenie miasta
i gminy Wysoka.

2) Uchwa≥a Nr X/66/99 Rada Miasta i Gminy Wysoka z dnia
27 kwietnia 1999 r. w sprawie powo≥ania Spo≥ecznej Komi-
sji Mieszkaniowej oraz okreúlenie zasad jej dzia≥ania.

ß4
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥oszenia
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Miasta i Gminy
(ñ) Karol Gromotka
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Za≥πcznik Nr 1
do Uchwa≥y Nr XLIII/331/2002

Rady Miasta i Gminy Wysoka
z dnia 1 marca 2002 r.

ZASADY WYNAJMOWANIA LOKALI WCHODZ•CYCH
W SK£AD MIESZKANIOWEGO ZASOBU GMINY WYSOKA

ß1
1. Niniejsze zasady majπ zastosowanie do lokali stanowiπcych

w≥asnoúÊ gminy.
2, Gmina Wysoka gospodarujπc gminnym zasobem mieszka-

niowym, zaspakaja potrzeby mieszkaniowe osÛb zamieszku-
jπcych na terenie miasta i gminy Wysoka oraz zameldowa-
nych na pobyt sta≥y.

3. Mieszkaniowym zasobem gminy gospodaruje Zarzπd Miasta
i Gminy Wysoka, natomiast administruje Zak≥ad Gospodarki
Komunalnej w Wysokiej.

ß2
1. Lokale wchodzπce w sk≥ad mieszkaniowego zasobu gminy

mogπ byÊ wynajmowane:
1) osobom przekwaterowanym z budynkÛw (lokali) zagroøo-

nych katastrofπ budowlanπ, przeznaczonych do rozbiÛrki
lub z pomieszczeÒ o charakterze niemieszkalnym,

2) osobom przekwaterowywanym na wniosek Zak≥adu Go-
spodarki Komunalnej, z budynkÛw przeznaczonych do
modernizacji, remontu lub sprzedaøy,

3) przekwaterowywanym na wniosek Zak≥adu Gospodarki
Komunalnej, na czas remontu dotychczas zajmowanego
lokalu,

4) osobom opuszczajπcym dom dziecka w zwiπzku z uzyska-
niem pe≥noletnoúci, ktÛrych miejscem zamieszkania przed
umieszczeniem w domu dziecka, by≥a gmina Wysoka,

5) osobom przekazujπcym do dyspozycji gminy dotychczas
zajmowany lokal (zamiana),

6) osobom, ktÛre po wczeúniejszej zgodzie Zarzπdu Miasta
i Gminy uzyska≥y w trybie odrÍbnych przepisÛw, pozwo-
lenie na nadbudowÍ, rozbudowÍ lub przebudowÍ po-
mieszczeÒ niemieszkalnych na cele mieszkalne w obiek-
tach stanowiπcych mieszkaniowy zasÛb gminy i przepro-
wadzi≥y ten remont na w≥asny koszt,

7) osobom, ktÛre znalaz≥y siÍ w z≥ej sytuacji mieszkaniowej
i materialnej, przy czym oba te warunki muszπ byÊ
spe≥nione ≥πcznie.

2. Przez z≥e warunki mieszkaniowe, o ktÛrych mowa w ß2 ust.
1 pkt 7 rozumie siÍ zamieszkiwanie w lokalach, w ktÛrych
na cz≥onka gospodarstwa domowego przypada:
1) dla osoby samotnej mniej niø 10m2 ogÛlnej powierzchni

pokoi,
2) dla rodzin, gdzie na cz≥onka gospodarstwa domowego

przypada mniej niø 5m2 ogÛlnej powierzchni pokoi.
3. Przez osoby znajdujπce siÍ w trudnej sytuacji materialnej

rozumie siÍ:
1) osoby samotne, ktÛrych úredni dochÛd w okresie 6

miesiÍcy poprzedzajπcych datÍ z≥oøenia wniosku o przy-
znanie lokalu mieszkalnego nie przekracza 150% najniø-
szej emerytury,

2) rodziny, ktÛrych úredni dochÛd miesiÍczny na jednego
cz≥onka gospodarstwa domowego w okresie 6 miesiÍcy
poprzedzajπcych datÍ z≥oøenia wniosku o przyznanie
lokalu mieszkalnego nie przekracza 100% najniøszej
emerytury.

4. Za podstawÍ obliczenia dochodu przypadajπcego na jednego
cz≥onka gospodarstwa domowego przyjmuje siÍ sumÍ do-
chodÛw brutto cz≥onkÛw tego gospodarstwa osiπgniÍtych
w okresie 6 miesiÍcy poprzedzajπcych datÍ z≥oøenia wniosku
o przyznanie lokalu mieszkalnego.

5. Przez gospodarstwo domowe rozumie siÍ gospodarstwo
prowadzone przez osoby stale razem zamieszkujπce.

ß3
1. Za zgodπ Zarzπdu Miasta i Gminy, lokale mieszkalne znajdu-

jπce siÍ w budynkach gminnych jednostek oúwiatowych,
w ktÛrych prowadzone sπ zajÍcia dydaktyczne mogπ byÊ
wynajmowane nauczycielom.

2. W budynkach szkolnych i przedszkolnych, w ktÛrych prowa-
dzone sπ zajÍcia dydaktyczne oraz w innych budynkach
uøytecznoúci publicznej, øaden z lokali nie podlega sprzedaøy.

ß4
Z pominiÍciem zakwalifikowanych wnioskÛw o przydzia≥ lokalu
mieszkalnego na terenie gminy Zarzπd Miasta i Gminy moøe po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Miasta i Gminy kierowaÊ do
zawarcia umowy najmu lokalu mieszkalnego, osoby niezbÍdne
dla gminy, z uwagi na rodzaj wykonywanej przez nie pracy
zawodowej lub posiadane kwalifikacje.

ß5
1. Lokale wchodzπce w sk≥ad mieszkaniowego zasobu gminy,

ktÛre wymagajπ przeprowadzenia remontu, mogπ byÊ przyzna-
wane jako lokale do remontu, na koszt przysz≥ego najemcy.

2. Osobie uprawnionej do przeprowadzenia remontu, Zarzπd
Miasta i Gminy wydaje skierowanie do zawarcia umowy
z Zak≥adem Gospodarki Komunalnej, dotyczπce przeprowa-
dzenia na w≥asny koszt remontu lokalu i pozwolenie na
uøywanie lokalu.

3. Pozwolenia na uøywanie lokalu i skierowanie do zawarcia
umowy dotyczπcej przeprowadzenia na w≥asny koszt remon-
tu lokalu bÍdπ wydawane osobom zameldowanym na pobyt
sta≥y na terenie miasta i gminy Wysoka.

ß6
Z mieszkaniowego zasobu gminy wyodrÍbnia siÍ lokale, ktÛre
bÍdπ oddawane w najem jako lokale socjalne.

ß7
Na lokale socjalne przeznacza siÍ lokale o obniøonej wartoúci
uøytkowej, w szczegolnoúci z gorszym wyposaøeniem technicznym.

ß8
1. PierwszeÒstwo wynajmu lokalu socjalnego przys≥uguje oso-

bom, ktÛre:
1) utraci≥y mieszkanie wskutek klÍski øywio≥owej, katastrofy

lub poøaru,
2) podlegajπ wykwaterowaniu z budynkÛw (lokali) zagroøo-

nych katastrofπ budowlanπ, przeznaczonych do rozbiÛrki,

Poz. 1237
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3) znajdujπ siÍ w trudnej sytuacji mieszkaniowej i material-
nej, przy czym oba te warunki muszπ byÊ spe≥nione
≥πcznie,

4) opuúci≥y dom dziecka w zwiπzku z uzyskaniem pe≥nolet-
noúci pod warunkiem, øe by≥y mieszkaÒcami miasta
i gminy Wysoka,

5) naby≥y prawo do lokalu socjalnego na podstawie prawo-
mocnego orzeczenia sπdowego.

2. Z osobami, o ktÛrych mowa w ust. 1 umowy najmu bÍdπ
zawierane na czas oznaczony.

ß9
1. Do wynajmu lokalu socjalnego moøe byÊ zakwalifikowana

osoba, ktÛra nie ma zaspokojonych potrzeb mieszkaniowych,
to znaczy nie posiada (osobiúcie, jej ma≥øonek lub inna osoba
pozostajπca we wspÛlnym poøyciu) tytu≥u prawnego do
innego lokalu i znalaz≥a siÍ w trudnej sytuacji materialnej
i mieszkaniowej.

2. Za osoby znajdujπce siÍ w trudnej sytuacji mieszkaniowej
rozumie siÍ:
1) osoby samotne, na ktÛre przypada mniej niø 10 m2

ogÛlnej powierzchni pokoi,
2) rodziny, w ktÛrych na cz≥onka gospodarstwa domowego

przypada mniej niø 5m2 ogÛlnej powierzchni pokoi.
3. Za osoby znajdujπce siÍ w trudnej sytuacji materialnej

rozumie siÍ:
1) osoby samotne, ktÛrych úredni dochÛd miesiÍczny w okre-

sie 6 miesiÍcy poprzedzajπcych datÍ z≥oøenia wniosku
o przyznanie lokalu mieszkalnego nie przekracza 80%
najniøszej emerytury.

2) rodziny, ktÛrych úredni dochÛd miesiÍczny na jednego
cz≥onka gospodarstwa domowego w okresie 6 miesiÍcy
poprzedzajπcych datÍ z≥oøenia wniosku o przyznanie
lokalu mieszkalnego nie przekracza 50% najniøszej eme-
rytury.

4. Do okreúlenia sposobu obliczenia wysokoúci dochodÛw,
o ktÛrych mowa w ust. 3 stosuje siÍ odpowiednio przepisy
ß2ust. 4 i 5.

ß10
Do wynajmu lokalu socjalnego mogπ byÊ rÛwnieø zakwalifiko-
wane osoby, ktÛre utraci≥y tytu≥ prawny do zajmowanego lokalu.

ß11
1. UmowÍ najmu socjalnego zawiera siÍ na czas okreúlony ñ

na okres do 3 lat.
2. UmowÍ tÍ moøna po up≥ywie oznaczonego w niej czasu

przed≥uøyÊ na nastÍpny okres, jeøeli najemca nadal znajduje
siÍ w sytuacji uzasadniajπcej zawarcie umowy i terminowo
uiszcza czynsz za zajmowany lokal.

ß12
Najemca oprÛcz czynszu jest zobowiπzany do uiszczania op≥at
za energiÍ, gaz, wodÍ, za odbiÛr nieczystoúci sta≥ych i p≥ynnych,
antenÍ zbiorczπ oraz inne úwiadczenia.

ß13
1. Najemcy lokali socjalnych, po wyposaøeniu lokalu w odpo-

wiednie urzπdzenia techniczne mogπ wystπpiÊ o zawarcie

umowy najmu zajmowanego lokalu na czas nieoznaczony za
zap≥atÍ czynszu obowiπzujπcego w gminnym zasobie miesz-
kaniowym, jeøeli nie posiadajπ zaleg≥oúci w op≥atach zwiπ-
zanych z najmem zajmowanego lokalu.

2. Zawarcie umowy najmu lokali, o ktÛrych mowa w ust. 1 na
czas nieoznaczony za zap≥atπ czynszu obowiπzujπcego
w gminnym zasobie mieszkaniowym zmienia charakter loka-
lu i powoduje jego usuniÍcie z ewidencji lokali socjalnych
prowadzonej przez Zak≥ad Gospodarki Komunalnej.

3. Przepisu ust. 1 i 2 nie stosuje siÍ jeøeli wszystkie lokale
w budynku zosta≥y oddane w najem jako lokale socjalne.

ß14
1. Zak≥ad Gospodarki Komunalnej, zawiera na podstawie skie-

rowaÒ wystawionych przez Zarzπd Miasta i Gminy, umowy
najmu ze wskazanymi osobami.

2. Zak≥ad Gospodarki Komunalnej, na podstawie skierowaÒ
Zarzπdu zawiera rÛwnieø umowy najmu z osobami zajmujπ-
cymi lokale mieszkalne bez tytu≥u prawnego, jeøeli spe≥nione
sπ ≥πcznie nastÍpujπce warunki:
1) zamieszkiwa≥y z najemcπ stale do chwili jego úmierci i sπ:

ñ ma≥øonkiem, ktÛry nie jest wspÛ≥najemcπ,
ñ dzieckiem najemcy i jego wspÛ≥ma≥øonka,
ñ innπ osobπ wobec ktÛrej najemca mia≥ obowiπzek

alimentacyjny,
ñ osobπ, ktÛra pozostawa≥a we wspÛlnym poøyciu z najemcπ.

2) nie majπ zaleg≥oúci z tytu≥u czynszu najmu i innych op≥at
zwiπzanych z uøytkowaniem zajmowanego lokalu.

3) Zawarcie umÛw najmu z osobami spe≥niajπcymi warunki
okreúlone w pkt 1 i 2 nie dotyczy osÛb zamieszkujπcych
w budynkach jednostek oúwiatowych oraz osÛb, ktÛre
posiadajπ tytu≥ prawny do innego lokalu.

3. W razie braku osÛb uprawnionych do wstπpienia w stosunek
najmu lub w przypadku zrzeczenia siÍ przez nie tego prawa,
stosunek najmu lokalu wygasa.

ß15
W szczegÛlnie uzasadnionych przypadkach Zarzπd Miasta i Gmi-
ny, moøe ponownie kierowaÊ do zawarcia umowy najmu lokalu
o czynszu obowiπzujπcym w gminnym zasobie mieszkaniowym
osoby, ktÛre utraci≥y tytu≥ prawny do zajmowanego lokalu na
podstawie prawomocnego wyroku sπdowego orzekajπcego
eksmisjÍ, jeøeli spe≥nione sπ ≥πcznie nastÍpujπce warunki
1) wypowiedzenie umowy najmu i orzeczenie wyroku eksmisyj-

nego nastπpi≥o wskutek zaprzestania przez najemcÍ p≥acenia
naleønego czynszu,

2) uregulowane zosta≥y zaleg≥oúci z tytu≥u czynszu najmu i in-
nych op≥at zwiπzanych z uøytkowaniem zajmowanego lokalu.

ß16
1. Najemca moøe dokonaÊ zamiany lokalu na inny lokal miesz-

kalny za pisemna zgodπ Wynajmujπcego.
2. Zak≥ad Gospodarki Komunalnej, prowadzi listÍ osÛb ubiega-

jπcych siÍ o zamianÍ zajmowanego lokalu.

ß17
1. Odmowa udzielenia zezwolenia na dokonanie zamiany lokalu

moøe nastπpiÊ jedynie z waønych wzglÍdÛw. W szczegÛlnoúci
odmawia siÍ zezwolenia na dokonanie zamiany jeøeli;

Poz. 1237
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1) w nastÍpstwie dokonania zamiany zosta≥by wynajÍty
lokal, w ktÛrym na cz≥onka gospodarstwa domowego
przypada≥oby mniej niø 5m2 powierzchni ogÛlnej pokoi.

2) Najemca lub jego ma≥øonek posiada tytu≥ prawny do
zajmowania wiÍcej niø jednego lokalu mieszkalnego.

3) Najemca lokalu wchodzπcego w sk≥ad mieszkaniowego
zasobu gminy zalega z op≥atπ naleønoúci z tytu≥u czynszu
najmu i innych op≥at zwiπzanych z uøytkowaniem lokalu.

4) Najemca przed wyraøeniem zgody na zamianÍ dokona≥
samowolnej zamiany lokalu.

5) Najemca zajmuje lokal na podstawie umowy najmu
zawartej na czas oznaczony.

2. W indywidualnych przypadkach, gdy odmowa na zamianÍ
lokalu wynika z przyczyn wymienionych w ust. 1 pkt 3,
Zak≥ad Gospodarki Komunalnej moøe zmieniÊ decyzjÍ, po
ustaleniu zasad zwrotu úrodkÛw finansowych gminie, po
uzyskaniu zgody Zarzπdu Miasta i Gminy.

ß18
Umowa podnajmu lokalu w ca≥oúci lub w czÍúci albo oddania
w bezp≥atne uøywanie wymaga zgody wynajmujπcego oraz
powiadomienia Zarzπdu Miasta i Gminy.

ß19
1. Zmiana przeznaczenia lokalu mieszkalnego na uøytkowy oraz

lokalu uøytkowego na mieszkalny nastÍpuje za zgodπ Zarzπ-
du Miasta i Gminy oraz po spe≥nieniu wymagaÒ wynikajπ-
cych z odrÍbnych przepisÛw.

2. Z wnioskiem o zmianÍ przeznaczenia lokalu wystÍpuje Za-
k≥ad Gospodarki Komunalnej.

Poz. 1237, 1238

ß20
Zasady sprzedaøy lokali stanowiπcych mieszkaniowy zasÛb gminy
odrÍbne przepisy.

ß21
1. Na podstawie niniejszej uchwa≥y nie moøe uzyskaÊ lokalu

osoba, ktÛra posiada tytu≥ prawny do innego lokalu miesz-
kalnego.

2. PodstawÍ potwierdzenia nie posiadania tytu≥u prawnego do
innego lokalu mieszkalnego stanowiÊ bÍdzie pisemne oúwiad-
czenie osoby ubiegajπcej siÍ o lokal z mieszkaniowego
zasobu gminy.

ß22
Osoby pozostajπce w separacji orzeczonej przez sπd, w przypad-
ku ubiegania siÍ o wynajem lokalu mieszkalnego, wchodzπcego
w sk≥ad mieszkaniowego zasobu gminy traktowane sπ na rÛwni
z osobami pozostajπcymi w zwiπzku ma≥øeÒskim.

ß23
Zarzπd Miasta i Gminy Wysoka zobowiπzany jest do publicznego
wywieszania list osÛb zakwalifikowanych do przydzia≥u lokalu
z mieszkaniowego zasobu gminy, po uprzednim uzyskaniu pi-
semnej zgody starajπcego siÍ o przydzia≥ lokalu mieszkalnego.

Przewodniczπcy
Rady Miasta i Gminy
(ñ) Karol Gromotka

1238

UCHWA£A Nr XLIII/332/2002 RADY MIASTA I GMINY WYSOKA

z dnia 1 marca 2002 r.

w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 3, art.
41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzπdzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591) oraz art. 21
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw
lokatorÛw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu
cywilnego (Dz.U. Nr 71, poz. 733) Rada Miasta i Gminy Wysoka
uchwala, co nastÍpuje:

ß1
Zatwierdza siÍ Wieloletni program gospodarowania mieszkanio-
wym zasobem miasta i gminy Wysoka na lata 2002-2006,
stanowiπcy za≥πcznik Nr 1 do niniejszej uchwa≥y.

ß2
Wykonanie uchwa≥y powierza siÍ Zarzπdowi Miasta i Gminy
Wysoka.

ß3
Uchwa≥a wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od dnia og≥oszenia
w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczπcy
Rady Miasta i Gminy
(ñ) Karol Gromotka
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Za≥πcznik Nr 1
do uchwa≥y Nr XLIII/332/2002

Rady Miasta i Gminy w Wysokiej

PROGRAM GOSPODAROWANIA MIESZKANIOWYM ZASOBEM MIASTA I GMINY WYSOKA W LATACH 2002ñ2006

Zasoby lokalowe wspÛlnot mieszkaniowych zarzπdzanych przez ZGK w Wysokiej (stan na 31.12.2001 r.)

Poz. 1238

Lp. Adres/ul./nr Pow. m2 ogółem 
lokali mieszk. 

W tym lokale 
gminy m2 

W tym lokale 
sprzedane 

m2 

Ilość lokali 
r-m szt. 

W tym ilość 
lokali gminy szt. 

W tym lokale 
sprzedane szt. 

1 Pl. Wolności 7 439 280 159 7 4 3 
2 Pl. Wolności 9 215 55 160 3 1 2 
3 Świerczewskiego 1 145 46 99 4 2 2 
4 Lubińskiego 11 249 38 211 5 1 4 
5 Pocztowa 1 280 75 205 9 3 6 
6 Św. Walentego 1 127 64 63 2 1 1 
7 Św. Walentego 33 298 123 175 6 3 3 
8 Św. Walentego 37 190 148 42 6 5 1 
9 Św. Walentego 42 138 88 50 3 2 1 
10 Św. Walentego 44 239 31 208 6 1 5 
11 Pl. Powst. Wlkp. 8 325 84 241 7 2 5 
12 Pl. Powst. Wlkp. 2 320 185 135 8 5 3 
13 Pl. Powst. Wlkp. 10 243 84 159 5 2 3 
14 Pl. Powst. Wlkp. 25 325 42 283 7 1 6 
15 Dworcowa 21 228 - 228 5 - 5 

Razem 3.761 1.343 2.418 83 33 50 
 100% 35,7% 64,3% 100% 39,8% 60,2% 

 

I. Prognoza dotyczπca wielkoúci oraz stanu technicznego zasobÛw mieszkaniowych Miasta i Gminy Wysoka w latach 2002-2006
Aktualny stan zasobÛw lokalowych na dzieÒ (31.12.2001 r.)

Lp. Treść Zarząd sprawuje ZGK Wysoka Zarząd sprawują inne 
jednostki Ogółem (100%) 

1 Budynki (szt.) 38 (95%) 2 (5%) 40 
2 Pow. lokali � ogółem m2 6.888 (97,3%) 192 (2,7%) 7.080 

3 

Pow. lokali mieszkalnych m2 
w tym: 
własność gminy m2 
(lokale socjalne m2) 
lokale sprzedane m2 

6.341 (99,06%) 
 

3.923 (98,5%) 
166 

2.418 

60 (0,94%) 
 

60 (1,5%) 

6.401 
 

3.983 
166 

2.418 

4 
Pow. lokali użytkowych m2 
- własność gminy m2 
- lokale sprzedane 

547 
254 
293 

132 
132 

- 

679 
386 
293 

5 

Ilość mieszkań szt. 
- własność gminy 
(lokale socjalne) 
- lokale sprzedane 

138 
88 
6 
50 

2 
2 
- 
- 

140 
90 
6 
50 

6 
Ilość lokali użytkowych szt. 
- własność gminy 
- lokale sprzedane 

12 
5 
7 

1 
1 
- 

13 
6 
7 
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Zasoby lokali mieszkalnych w budynkach ze 100% udzia≥em gminy zarzπdzanych przez ZGK Wysoka
(stan na dzieÒ 31.12.2001 r.)

Poz. 1238

Lp. Adres/ul./nr Powierzchnia mieszkań m2 Ilość lokali 

1 Pl. Powst. Wlkp. 16 126 2 
2 Dworcowa 4 159 4 
3 Lubińskiego 9 55 2 
4 Lubińskiego 12 43 1 
5 Pl. Studzienny 1 84 3 
6 Pl. Studzienny 2 38 1 
7 Św. Walentego 26 246 4 
8 Św. Walentego 31 75 2 
9 Kościelna 4A 291 6 
10 Kościelna 16 83 1 
11 Pl. Powst. Wlkp. 6 132 3 
12 Pl. Powst. Wlkp. 1 192 5 

Razem 978 20 
 

Zasoby lokali mieszkalnych w budynkach uøytecznoúci publicznej (stan na dzieÒ 31.12.2001 r.)

Lp. Adres/ul./nr Powierzchnia mieszkań m2 Ilość lokali 

1 Kijaszkowo 17 50 1 
2 Tłukomy 131 131 2 
3 Mościska 9 108 2 
4 Wysoka Mała 50A 107 3 
5 Czajcze 10 105 3 
6 Czajcze 26 30 1 
7 Bądecz 10 64 1 
8 Jeziorki Koszt. 6 187 3 
9 Pl. Wolności 1 � (W-ka) 137 2 
10 Szkolna 4 � (W-ka) 59 2 

Razem 978 20 
 

Zasoby lokali mieszkalnych Gminy w Zarzπdzie innych jednostek (stan na 31.12.2001 r.)

Lp. Adres/ul./nr Powierzchnia m2 Ilość lokali 

1 Św. Walentego 48 18 1 
2 Kościuszki 6 42 1 

Razem 60 2 
 

Prognoza dotyczπca wielkoúci zasobÛw mieszkaniowych w latach 2002-2006

Lp. Treść 2001 2002 2003 2004 2005 2006 
1 Budynki ogółem 40 36 34 34 32 30 
2 Powierzchnia ogółem m2 7.080 6.603 6.029 6.029 5.676 5.092 

3 Ilość lokali mieszkalnych w szt. 
ogółem 140 132 120 120 114 103 

a Lokale � własność gminy 90 87 83 80 76 72 
 - w tym lokale socjalne 6 8 8 10 10 12 
b Lokale własnościowe 50 45 37 40 38 31 
4. powierzchnia mieszkań (m2) 6.401 5.924 5.350 5.350 4.997 4.413 
a Lokale � własność gminy 3.983 3.797 3.669 3.344 3.167 2.998 
 - w tym lokale socjalne 166 246 246 300 300 360 
b Lokale wykupione 2.418 2.127 1.681 2.006 1.830 1.415 

5 
Powierzchnia lokali użytkowych 
- lokale gminy 
- lokale wykupione 

679 
386 
293 

679 
386 
293 

679 
386 
293 

679 
386 
293 

679 
386 
293 

679 
386 
293 

 

W zwiπzku z potrzebπ tworzenia lokali zamiennych typuje siÍ nastÍpujπce budynki, w ktÛrych mogπ byÊ tworzone lokale zamienne:
ñ Pl. Wolnoúci 7 Wysoka
ñ ul. åw. Walentego 44 Wysoka
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ñ ul. LubiÒskiego 11 Wysoka
ñ ul. LubiÒskiego 9 Wysoka
ñ ul. Pl. Powst. Wlkp. 8 Wysoka
ñ ul. Pocztowa 1 Wysoka
Budynki, w ktÛrych moøliwe jest tworzenie lokali socjalnych
w drodze adaptacji pomieszczeÒ:
ñ ul. LubiÒskiego 12 Wysoka
ñ Jeziorki Kosztowskie 6
ñ Czajcze 10

3. Ocena aktualnego stanu technicznego zasobu mieszkanio-
wego

Stan techniczny budynkÛw komunalnych jest zrÛønicowany,
zaleøy od trzech czynnikÛw:

1) wieku,
2) konstrukcji,
3) wyposaøenia.

ad. 1) Wiek budynkÛw
WiÍkszoúÊ budynkÛw stanowiπcych zasoby komunalne to bu-
dynki wybudowane w latach przed i powojennych. Sπ to wiÍc
obiekty ponad 50-letnie i mocno wyeksploatowane. W 90%
znajdujπ siÍ w strefie ochrony konserwatorskiej.

ad. 2) Konstrukcja budynkÛw
Realizowane w rÛønych okresach budynki przedstawiajπ rÛøno-
rodne konstrukcje, zgodnie z Ûwczeúnie obowiπzujπcymi trenda-
mi i normami w tym zakresie.
Z tego tytu≥u budynki obciπøone sπ wieloma wadami budowla-
nymi, ktÛrych usuwanie wraz z ich skutkami rodzi powstanie
dodatkowych kosztÛw. Do przyk≥adowych moøna zaliczyÊ:

ñ fundamenty wraz z drenaøami,
ñ izolacjπ przeciwwilgociowπ (poziomπ i pionowπ),
ñ stolarkÍ okiennπ i drzwiowπ,
ñ instalacje,

ñ pokrycie dachÛw.

ad. 3) Wyposaøenie budynkÛw
Kanalizacja
Wszystkie budynki wyposaøone sπ w odprowadzenie úciekÛw
poprzez kanalizacjÍ miejskπ (85% budynkÛw) bπdü zbiorniki
bezodp≥ywowe ñ szamba (15% budynkÛw). Stan techniczny jest
bardzo zrÛønicowany.
Woda
Instalacje wodne w wiÍkszoúci budynkÛw sπ w znacznym
stopniu wyeksploatowane. PostÍpujπce zakamienienia i korozja
rur wodociπgowych zmniejszajπce systematycznie dostawÍ wody,
zarÛwno po stronie przy≥πcza i instalacji wewnÍtrznej co powo-
duje sta≥e pogorszenie zaopatrzenia w wodÍ w zasobach komu-
nalnych. Ze wzglÍdÛw finansowych obecnie wykonywane sπ
tylko prace majπce na celu bezpoúrednie usuniÍcie awarii
i drobne naprawy. Na ogÛlnπ liczbÍ lokali mieszkalnych 37,2%
posiada opomiarowanie poboru wody.
Gaz
W przy≥πcza gazu p≥ynnego wyposaøone jest 85% budynkÛw,
z czego doprowadzenie instalacji wewnÍtrznej jest do 24,8%
ogÛ≥u zasobÛw lokalowych. Przy≥πcza gazowe jak i instalacje
wewnÍtrzne sπ kilkuletnie i w dobrym stanie technicznym.
Energia elektryczna
Sytuacja energetyczna budynkÛw komunalnych nie odbiega od
ogÛlnego stanu technicznego obiektÛw. Z≥y stan instalacji napo-
wietrznych oraz instalacji wewnÍtrznej ñ spowodowany jest
znacznym wyeksploatowaniem oraz wzrastajπcym zapotrzebo-
waniem energetycznym (dodatkowe urzπdzenia w mieszka-
niach) nieadekwatnym do projektowanego.
Centralne ogrzewanie
Tylko 6 lokali mieszkalnych korzysta z centralnego ogrzewania.
Sπ to lokale mieszczπce siÍ w budynkach szkÛ≥, ktÛre zajmujπ
nauczyciele. Pozosta≥e mieszkania ogrzewane sπ w wiÍkszoúci
poprzez piece kaflowe, centralne ogrzewanie etaøowe lub po-
przez piece na gaz p≥ynny.

Poz. 1238

Wyposaøenie budynkÛw z lokalami mieszkalnymi w przy≥πcza

Standard lokali mieszkalnych (stan na dzieÒ 31.12.2001 r.)

Lp. Wyposażenie Ilość lokali szt. % do ogółu lokali Powierzchnia m2 % do ogółu pow. 
1 Ogół zasobów mieszkaniowych 140 100 6.401 100 

2 Ubikacja 
- w tym lokale gminy 

114 
69 

81,4 
49,3 

5.404 
3.212 

84,4 
50,1 

3 Łazienka 
- w tym lokale gminy 

82 
52 

58,6 
37,1 

4.523 
2.716 

70,66 
42,43 

4 Centralne ogrzewanie 
- w tym lokale gminy 

6 
6 

4,3 
4,3 

237 
237 

3,7 
3,7 

5 Gaz przewodowy 
- w tym lokale gminy 

34 
21 

24,3 
15,0 

1.765 
1.121 

27,57 
17,51 

 

Lp. Rodzaj przyłącza Ilość budynków szt. % ogółu zasobów 
1 Wodociągowe 40 100 
2 Kanalizacyjne 34 85 
3 Gazowe (gaz przewodowy) 34 85 
4 Elektryczne 40 100 
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Lokale mieszkalne wyposaøone w wodomierze

Poz. 1238

Lokale z wodomierzami (szt.) 51 (36,4% ogółu lokali) 
- w tym w lokalach gminy (szt.) 23 (16,4% ogółu lokali) 
 

II. Analiza potrzeb w zakresie remontÛw i modernizacji budynkÛw mieszkalnych Miasta i Gminy Wysoka w latach 2002-2006

W minionych latach remonty budynkÛw odbywa≥y siÍ na zasadzie usuwania awarii instalacji i wykonywanie bieøπcych remontÛw
zachowawczych.

Remonty wykonane w latach 1999-2001

Lp. Rodzaj robót 
1999 r. 

(zł) 
2000 r. 

(zł) 
2001 r. 

(zł) 
1 Awarie i bieżące naprawy instalacji elektrycznej 204 900 266 
2 Awarie i bieżące naprawy instalacji wod.-kan. 849 181 263 
3 Roboty dekarskie - 2.212 8.529 
4 Roboty kominiarskie 5.743 510 3.024 

5 
Nowe przyłącza kanalizacyjne do budynków i 
remont starych 

- - 1.651 

6 Pozostałe - ogólnobudowlane 1.785 1.158 746 
 Razem 8.581 4.961 14.479 
7 Rozbiórki i remonty budynków gospodarczych 2.959 864 - 
Ogółem 11.540 5.825 14.179 
 

Zakres potrzeb remontowych i modernizacyjnych gminnego
zasobu mieszkaniowego zdecydowanie przewyøsza moøliwoúci
finansowe miasta i gminy Wysoka. Z tego wzglÍdu w latach
2002-2006 poza wykonywaniem bieøπcych napraw i usuwa-
niem awarii ñ planuje siÍ wykonywaÊ g≥Ûwnie remonty zapew-
niajπce poprawÍ bezpieczeÒstwa budynkÛw i ich mieszkaÒcÛw
oraz zabezpieczenia budynkÛw przed szkodliwym oddzia≥ywa-
niem czynnikÛw wewnÍtrznych tj:

ñ wymiany instalacji elektrycznych,
ñ wymiany remonty dachÛw i pokryÊ dachowych,
ñ remonty kominÛw.

Lp. Rodzaj robót Okres realizacji Szacunkowy koszt w tys. zł 
1 Wymiana instalacji elektrycznej 2002-2006 29,6 
2 Wymiana instalacji wodnej i kanalizacyjnej 2002-2006 27,9 
3 Modernizacji instalacji c.o. 2002-2006 14,2 

4 

Prace ogólnobudowlane: 
a) murarsko-tynkarskie 
b) dekarsko-blacharskie 
c) stolarka budowlana 
d) malarskie i elewacje 
e) kominiarskie 
f) roboty różne (awarie, rozbiórki) 

2002-2006 

 
23,5 
52,3 
43,8 
38,7 
17,1 
27,0 

5 Modernizacje i remonty 2002-2006 29,5 
6 Dokumentacje, ekspertyzy, inwentaryzacje 2002-2006 12,1 

Razem  315,7 
 

W celu poprawienie estetyki budynkÛw zaplanowano sukcesyw-
ne odnawianie elewacji budynkÛw. Naleøy podkreúliÊ, øe w bu-
dynkach gdzie Gmina Wysoka jest wspÛ≥w≥aúcicielem nierucho-
moúci, realizacja zaplanowanych zadaÒ remontowych zaleøna
bÍdzie od zasobnoúci finansowej oraz stanowiska pozosta≥ych
wspÛ≥w≥aúcicieli.

W zestawieniach tabelarycznych przedstawiono potrzeby re-
montowe úrodki niezbÍdne do ich wykonania.
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Plan remontÛw i modernizacji budynkÛw mieszkalnych Gminy Wysoka w latach 2002ñ2006 (w tysiπcach z≥otych)

Poz. 1238

Lp. Rodzaj robót 2002 2003 2004 2005 2006 
1 Murarsko-tynkarskie 3 5 5 5 5,5 
2 Dekarsko-blacharskie 10 13 12 11 6,3 
3 Stolarka budowlana 6,4 10 8,8 8,5 10,1 
4 Malarskie i elewacje 8,8 8 7,8 8 6,1 
5 Instalacje c.o. 3,2 2 2,3 2,9 3,8 
6 Instalacje wod.-kan. 4,8 5,4 6 5,8 5,9 
7 Instalacje elektryczne 6,4 4,5 6 6,3 6,4 
8 Modernizacje i remonty 6 4,6 4,8 6,1 8 
9 Kominiarskie 3,2 2,7 3,5 3,6 4,1 
10 Roboty różne (awarii i rozbiórki) 6 4,1 6,1 5,3 5,5 
11 Dokumentacje i ekspertyzy 3,2 3,3 1,8 2,1 1,7 

Razem 61,0 62,6 64,1 64,6 63,4 
 

III. Planowana sprzedaø lokali

Na podstawie analizy dotychczasowej sprzedaøy lokali mieszkal-
nych stwierdza siÍ, øe úrednia sprzedaø lokali w latach 1999-
2001 kszta≥towa≥a siÍ na poziomie 4-5 lokali rocznie i mia≥a
tendencjÍ znacznie malejπcπ w stosunku do lat wczeúniejszych.
Bezpoúredni wp≥yw na tempo sprzedaøy lokali mieszkalnych
zasobu gminnego bÍdzie mia≥a sytuacja gospodarcza kraju
i zasobnoúÊ finansowa poszczegÛlnych mieszkaÒcÛw.

W zwiπzku z tym sprzedaø w latach 2002-2006 przyjÍto na
poziomie:

2002 r. 4 szt.
2003 r. 4 szt.
2004 r. 3 szt.
2005 r. 4 szt.
2006 r. 3 szt.

Budynki mieszkalne wytypowana przez RadÍ Miasta i Gminy do sprzedaøy

Lp. Adres/ul./nr Ilość lokali w budynku r-m szt. W tym ilość lokali gminy 
przewidziane do sprzedaży 

W tym lokale 
sprzedane 

1 Pl. Wolności 7 7 4 3 
2 Pl. Wolności 9 3 1 2 
3 Świerczewskiego 1 4 2 2 
4 Lubińskiego 11 5 1 4 
5 Pocztowa 1 9 3 6 
6 Św. Walentego 1 2 1 1 
7 Św. Walentego 33 6 3 3 
8 Św. Walentego 37 6 5 1 
9 Św. Walentego 42 3 2 1 
10 Św. Walentego 44 6 1 5 
11 Pl. Powst. Wlkp. 8 8 2 6 
12 Pl. Powst. Wlkp. 2 8 5 3 
13 Pl. Powst. Wlkp. 10 5 2 3 
14 Pl. Powst. Wlkp. 25 7 1 6 
15 Dworcowa 21 5 - 5 
16 Kościelna 16 1 1 - 
17 Młotkowo 9 2 2 - 
18 Pl. Studzienny 1 3 3 - 
19 Pl. Studzienny 2 1 1 - 

Razem 91 40 51 
 

IV. Zasady polityki czynszowej

1. Stawki czynszu za 1 m2 powierzchni uøytkowej lokali ustala
siÍ Zarzπd Miasta i Gminy Wysoka w oparciu o zasady
okreúlone niniejszπ uchwa≥π, o ile ustawy szczegÛ≥owe nie
stanowa inaczej.
Podwyøki stawki czynszu nastÍpowaÊ bÍdπ w styczniu i lipcu
kaødego roku.
Ustala siÍ czynniki obniøajπce wysokoúÊ stawki bazowej
czynszu.
ñ o 5% w przypadku braku wody w mieszkaniu,

ñ o 5% w przypadku po≥oøenia lokalu w suterenie lub na
poddaszu,

ñ o 5% w przypadku gdy wiÍcej niø po≥owa okien usytuo-
wana jest od pÛ≥nocnej i zachodniej lub jeúli w lokalu
mieszkalnym znajduje siÍ pomieszczenie bez dostÍpu do
úwiata,

ñ o 5% ze wzglÍdu na z≥y stan budynku.
Przez z≥y stan techniczny rozumie siÍ uszkodzenia w po-
kryciu dachowym, pÍkniÍcia na úcianach, wilgoÊ
w mieszkaniu.

ñ o 1% w przypadku zabudowy zwartej.
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Ustala siÍ czynniki podwyøszajπce wysokoúÊ stawki bazowej
czynszu:
ñ o 5% w przypadku wyposaøenia mieszkaÒ w WC,
ñ o 5% w przypadku wyposaøenia mieszkania w ≥azienkÍ,
ñ o 5% w przypadku wyposaøenia mieszkania w centralne

ogrzewanie,
ñ o 5% w przypadku jeúli w mieszkaniu znajduje siÍ ciep≥a

woda,
ñ o 5% w przypadku zabudowy wolnostojπcej.

2. Do dnia 31 grudnia 2004 r. w stosunkach najmu powsta≥ych
przed dniem wejúcia w øycie ustawy wysokoúÊ czynszu
w latach, w ktÛrych obowiπzywa≥ w dniu wejúcia w øycie
ustawy czynsz regulowany, nie moøe przekroczyÊ w stosun-
ku rocznym 3% wartoúci odtworzeniowej lokalu.

3. Obowiπzuje wysokoúÊ wskaünika przeliczeniowego kosztu
odtworzenia 1 m2 powierzchni uøytkowej budynkÛw miesz-
kalnych og≥oszonego w drodze obwieszczenia przez Woje-
wodÍ Wielkopolskiego w okresie co 6 miesiÍcy

4. Podwyøki umys≥ nie mogπ w danym roku przekraczaÊ úred-
niorocznego wzrostu cen towarÛw i us≥ug konsumpcyjnych
ogÛ≥em w minionym roku w stosunku do poprzedzajπcego
roku miniony nie wiÍcej niø o:
1) 50% ñ jeøeli roczna wysokoúÊ czynszu nie przekracza 1%

wartoúci odtworzeniowej,
2) 25% ñ jeøeli roczna wysokoúÊ czynszu jest wyøsza niø 1%

ñ nie przekracza 2% wartoúci odtworzeniowej,
3) 15% ñ jeøeli roczna wysokoúÊ czynszu jest wyøsza niø 2%

wartoúci odtworzeniowej.
Dane o wzroúcie cen podawane sπ w Komunikatach Prezesa
G≥Ûwnego UrzÍdu Statystycznego.

5. Stawki czynszu za 1m2 powierzchni uøytkowej lokalu socjal-
nego nie moøe przekroczyÊ 50% stawki czynszu, o ktÛrej
mowa w pkt 4.

6. Najemcy lokali op≥acajπ czynsz miesiÍczny z gÛry do 10 dnia
miesiπca.

7. Jeøeli najemca przed dniem 12 listopada 1994 r., za zgodπ
wynajmujπcego, dokona≥ w lokalu ulepszeÒ majπcych wp≥yw
na wysokoúÊ czynszu regulowanego, wynajmujπcy moøe
zwrÛciÊ najemcy wartoúÊ ulepszeÒ i podwyøszyÊ odpowied-
nio czynsz: w razie nie zwrÛcenia wartoúci ulepszenia najem-
ca op≥aca czynsz w wysokoúci nie uwzglÍdniajπcej ulepsze-
nia najemca op≥aca czynsz w wysokoúci nie uwzglÍdniajπcej
ulepszenia. RozliczeÒ z tytu≥u ulepszeÒ dokonywanych przez
najemcÍ w lokalu w okresie obowiπzywania ustawy, strony
dokonujπ zgodnie z treúciπ zawartej w tej sprawie umowy.

V. SposÛb i zasady zagospodarowania lokalami i budynkami
wchodzπcymi w sk≥ad mieszkaniowego zasobu Gminy oraz
przewidywane zmiany w zakresie zarzπdzania mieszkanio-
wym zasobem Gminy w kolejnych latach.

1. Gminnym zasobem mieszkaniowym gospodaruje Zarzπd
Miasta i Gminy Wysoka, co polega w szczegÛlnoúci na:
a) ewidencji nieruchomoúci,
b) sporzπdzaniu planÛw wykorzystywania zasobu mieszka-

niowego,
c) zabezpieczeniu nieruchomoúci przed uszkodzeniem lub

zniszczeniem,
d) wykonywaniu czynnoúci zwiπzanych z naliczaniem naleø-

noúci i windykacjπ tych naleønoúci,
e) wspÛ≥pracy z innymi organami, ktÛre na mocy odrÍbnych

przepisÛw gospodarujπ nieruchomoúciami,
f) podejmowanie czynnoúci w postÍpowaniu sπdowych

roszczenia w stosunku do najmu i dzierøawy lub innych
praw rzeczowych na nieruchomoúci,

Wyøej wymienione czynnoúci powierza siÍ: Zak≥adowi Gospo-
darki Komunalnej w Wysokiej.

Zarzπdzanie zasobami:
1) komunalnymi odbywa siÍ na podstawie ustawy z dnia 21

czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorÛw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego (Dz.U. Nr 71,
poz. 733), ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodar-
ce nieruchomoúciami (Dz.U. z 2000 roku Nr 46, poz. 543 z
pÛüniejszymi zmianami), Kodeksu cywilnego, uchwa≥ Rady
Miasta i Gminy w Wysokiej i innych przepisÛw.

2) Lokalami stanowiπcymi wspÛ≥w≥asnoúÊ w oparciu o ustawÍ
z dnia 24 czerwca 1994 roku o w≥asnoúci lokali (tekst
jednolity Dz.U. z 2000 roku Nr 80, poz. 903 z pÛüniejszymi
zmianami), ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospo-
darce nieruchomoúciami (tekst jednolity Dz.U. z 2000 roku
Nr 46, poz. 543 z pÛüniejszymi zmianami)

Nie przewiduje siÍ zmian zarzπdzania mieszkaniowym zasobem
Miasta i Gminy Wysoka w latach 2002-2006.
PostÍpujπce ograniczenia rynkowych zasad gospodarowania
mieszkaniowymi zasobami gmin oraz zwiÍkszenie zakresu admi-
nistracyjnego ustalania stosunkÛw najmu w zasadzie wyklucza
komercjalizacjÍ tej strefy us≥ug, jakπ jest gospodarowanie loka-
lami mieszkaniowymi. W sferze efektywnoúci wykorzystywania
ürÛde≥ finansowania eksploatacji i technicznego utrzymania
zasobÛw mieszkaniowych dane statystyczne wskazujπ, øe Mia-
sto i Gmina znajduje siÍ w gÛrnej strefie gmin o niskich kosztach
jednostkowych.

VI. èrÛd≥a finansowania gospodarki mieszkaniowej

1. årodki na utrzymanie zasobÛw komunalnych zarzπdzanych
przez Zak≥ad Gospodarki Komunalnej w Wysokiej (w tys. z≥)
uzyskiwane z wp≥ywÛw za wynajem lokali (tabela).

Wyszczególnienie 2002 2003 2004 2005 2006 
Lokale mieszkalne 
czynsze 55,0 55,8 52,2 51,6 49,7 

Lokale socjalne 
czynsze 1,6 2,0 2,6 2,7 3,4 

Lokale wykupione 
zaliczki 20,2 18,1 24,0 23,0 18,7 

Lokale użytkowe 
czynsze 45,0 45,0 46,6 48,1 49,5 

Dzierżawy garaży 2,5 2,5 2,6 2,7 2,8 
Razem: 124,3 123,4 128,0 128,1 124,1 
 

Poz. 1238
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Obowiπzujπcy od 1995 roku system ustalania stawek czynszowych za lokale mieszkalne oraz stawki op≥at za lokale uøytkowe majπ
wp≥ywy na wysokoúÊ úrodkÛw na utrzymanie zasobÛw komunalnych.

VII.WysokoúÊ wydatkÛw na utrzymanie zasobÛw mieszkaniowych Gminy.

1. Koszty utrzymania zasobÛw obejmujπ dwa podstawowe elementy tj.
ñ koszty eksploatacyjne,
ñ koszty utrzymania technicznego.

Poz. 1238, 1239

Wyszczególnienie 2002 203 2004 2005 2006 Razem: 
Ogółem: 124,3 123,4 128,0 128,1 124,1 627,9 
Eksploatacja 63,3 60,8 63,9 63,5 60,7 312,2 
Remonty 61,0 62,6 64,1 64,6 63,4 315,7 
 

UWAGA ! (dot. wszystkich lokali mieszkalnych i uøytkowych)

2. Koszty zarzπdu nieruchomoúciami wspÛlnymi

W≥aúciciel lokalu ponosi wydatki zwiπzane z utrzymaniem jego lokalu oraz uczestniczy w kosztach utrzymania nieruchomoúci
wspÛlnej. Na pokrycie kosztÛw zarzπdu w≥aúciciele lokali uiszczajπ zaliczki w formie bieøπcych op≥at polegajπcych rozliczeniu po
zbilansowaniu kosztÛw utrzymania nieruchomoúci w cyklach rocznych.

VIII. Opis innych dzia≥aÒ majπcych na celu poprawÍ wykorzystania i racjonalizacjÍ gospodarowania mieszkaniowym zasobem
 Miasta i Gminy Wysoka.

1. Planuje siÍ sprzedaø lokali w iloúci okreúlonej w rozdziale 3.
1) Bezpoúredni wp≥ywy na tempo sprzedaøy lokali mieszkalnych zasobu gminnego bÍdzie mia≥a aktualna sytuacja gospodarcza

w kraju, w gminie i mieúcie Wysoka i poszczegÛlnych mieszkaÒcÛw.
2) Uzyskanie úrodkÛw celem sfinansowania potrzeb w zakresie odtwarzania mieszkaniowego zasobu gminy z kredytÛw

oprocentowanych na zasadach preferencyjnych.
2. Miasto i Gmina Wysoka uczestniczy w realizowanych prze wspÛlnoty mieszkaniowe, w ktÛrych jest wspÛ≥w≥aúcicielem

nieruchomoúci, remontach budynkÛw.
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UCHWA£A Nr SOñ17/2/P/2002/Ln
Sk≥adu Orzekajπcego Regionalnej Izby Obrachunkowej w Poznaniu

z dnia 4 stycznia 2002 r.

w sprawie wyraøenia opinii o prognozie kszta≥towania siÍ d≥ugu publicznego Miasta i Gminy Ponieca

Dzia≥ajπc na podstawie art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 7 paü-
dziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz.U.
z 2001 r. Nr 55, poz. 577) w zwiπzku z art. 115 ustawy z dnia
26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 155,
poz. 1014) Sk≥ad Orzekajπcy wyznaczony Zarzπdzeniem Nr 10/2000
Prezesa Regionalnej Izby Obrachunkowej w Poznaniu z dnia 8 li-
stopada 2000 r. w osobach:
Przewodniczπca: Danuta SzczepaÒska
Cz≥onkowie: Beata Rodewaldñ£aszkowska

Zdzis≥aw Drost
po dokonaniu analizy budøetu Miasta i Gminy Poniec na 2002

wyraøa opiniÍ pozytywnπ

o prognozie kszta≥towania siÍ d≥ugu Miasta i Gminy Ponieca

Uzasadnienie
W budøecie na 2002 r. uchwalonym w dniu 10 grudnia 2001 r.
Uchwa≥π Nr XXXVI/227/2001 Rady Miejskiej ustalone zosta≥y:
ñ dochody w kwocie 9.663.469 z≥
ñ wydatki w kwocie 10.830.684 z≥
Przychody budøetu Miasta i Gminy Poniec wynoszπ

1.187.215 z≥
(w tym 900.000 z≥ z tytu≥u zaciπgniÍtych poøyczek i kredytÛw
oraz 287.215 z≥ z tytu≥u nadwyøki z lat ubieg≥ych) natomiast
rozchody budøetu zaplanowano w kwocie    20.000 z≥.
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Oceniajπc przed≥oøonπ prognozÍ kwoty d≥ugu Miasta i Gminy
Poniec Sk≥ad Orzekajπcy ustali≥, øe na dzieÒ 1.01.2002 r. za-
d≥uøenie jednostki z tytu≥u kredytÛw i poøyczek wynosi 200.000 z≥
co stanowi 2,07% planowanych dochodÛw budøetu. W budøecie
na 2002 r. przewidziano przychody z tytu≥u poøyczki w wyso-
koúci 900.000 z≥. Gmina nie planuje emisji obligacji oraz nie
planuje udzielenia porÍczeÒ. W 2002 r. ma nastπpiÊ sp≥ata rat
poøyczki w ≥πcznej kwocie 20.000 z≥.
Prognozowana kwota d≥ugu na dzieÒ 31.12.2002 r. wyniesie
1.080.000 z≥ tj. 11,18% planowanych dochodÛw budøetu.
D≥ug oraz stosunek procentowy d≥ugu do przewidywanych
dochodÛw budøetu w poszczegÛlnych latach sp≥at zobowiπzaÒ
kszta≥towa≥ siÍ bÍdzie (wg zestawienia jednostki) nastÍpujπco:

Kwota zad≥uøenia prognozowane wskaünik %
na 31.12 dochody zad≥uøenia

2003 r. 960.000 10.590.000 9,07
2004 r. 460.000 11.438.000 4,02
2005 r. 0 12.353.000   0

Poz. 1239, 1240

W roku 2005 planowana jest ostateczne sp≥ata zobowiπzaÒ
w kwocie 460.000 z≥.
Dopuszczalna kwota zad≥uøenia, co wynika z art. 114 ustawy
o finansach publicznych, wynosi 60% dochodÛw jednostki w ro-
ku budøetowym.
Biorπc powyøsze pod uwagÍ Sk≥ad Orzekajπcy orzek≥ jak w sen-
tencji.
Uchwa≥a niniejsza podlega opublikowaniu w trybie przewidzia-
nym dla publikacji uchwa≥y budøetowej.

Przewodniczπca
Sk≥adu Orzekajπcego

(ñ) Danuta SzczepaÒska

Pouczenie: Od niniejszej uchwa≥y Sk≥adu Orzekajπcego s≥uøy
odwo≥anie do Kolegium Izby w terminie 14 dni od daty jej
dorÍczenia.
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POROZUMIENIE

zawarte w dniu 13 lutego 2002 roku pomiÍdzy:

Zarzπdem Miejskim w åremie reprezentowanym przez:
Burmistrza Miasta åremu ñ P. Marka Basaja, z-cÍ Burmistrza Miasta åremu ñ P. Zbigniewa Ratajczaka

a
Zarzπdem Powiatu åremskiego, reprezentowanym przez:

StarostÍ ñ P. Teodora StÍpÍ, WicestarostÍ ñ P. Lecha Marcinkowskiego

w sprawie wykonania zadaÒ powiatowej biblioteki publicznej przez BibliotekÍ Publicznπ Miasta i Gminy w åremie w 2002
roku

Na podstawie art. 19 ust. 3 i art. 20 a ust. 2 ustawy z dnia
27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 1997 r. Nr 85, poz.
539 z pÛüniejszymi zmianami) strony porozumienia ustalajπ:

ß1
Bibliotece Publicznej Miasta i Gminy w åremie zwanej dalej
bibliotekπ ñ powierza siÍ wykonanie zadaÒ powiatowej biblioteki
publicznej dla Powiatu åremskiego w WojewÛdztwie Wielko-
polskim.

ß2
1. Podstawπ finansowπ realizacji zadaÒ biblioteki powiatowej

sπ úrodki okreúlone w budøecie Powiatu åremskiego i prze-
kazywane Zarzπdowi Miejskiemu w åremie w miesiÍcznych
rÛwnych ratach (do 10 dnia, z tym øe rata za styczeÒ 2002 r.
zostanie przekazana do 10 lutego 2002 r. ≥πcznie z ratπ za
miesiπc luty).

2. Biblioteka sk≥ada Zarzπdowi Powiatu roczne sprawozdanie
rzeczowe i finansowe z realizacji powierzonych zadaÒ zgod-
nie z zasadami i terminami okreúlonymi w Ustawie o finan-
sach publicznych.

3. Na wniosek Zarzπdu Powiatu biblioteka sk≥ada dodatkowe
informacje i sprawozdania dotyczπce sposobu wykonywania
zadaÒ powiatowej biblioteki publicznej.

4. årodki, o ktÛrych mowa w ust. 1 przeznaczone sπ na
realizacjÍ zadaÒ wymienionych w za≥πczniku Nr 1 do niniej-
szego porozumienia.

ß3
1. Strony ustalajπ, øe wielkoúÊ úrodkÛw na realizacjÍ zadaÒ

biblioteki powiatowej w 2002 roku okreúla siÍ na kwotÍ
40.000 z≥.
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2. OdpowiedzialnoúÊ za realizacjÍ zadaÒ biblioteki powiato-
wej wobec samorzπdu powiatowego ponosi dyrektor bi-
blioteki.

ß4
Zarzπd Powiatu ma prawo do wglπdu w dokumenty biblioteki
w czÍúci dotyczπcej jej dzia≥alnoúci jako powiatowej biblioteki
publicznej.

ß5
Porozumienie zostaje zawarte na czas do 31.12.2002 r.

Zarzπd Miejski w åremie Zarzπd Powiatu åremskiego
Burmistrz Starosta
(ñ) mgr Marek Basaj (ñ) Teodor StÍpa
z-ca Burmistrza åremu Wicestarosta
(ñ) mgr Zbigniew Ratajczak (ñ) Lech Marcinkowski

1241

POROZUMIENIE

zawarte w dniu 27 lutego 2002 roku pomiÍdzy:

Zarzπdem Powiatu åremskiego, zwanym dalej ìZarzπdem Powiatuî
w imieniu ktÛrego dzia≥ajπ:

Teodor StÍpa ñ Starosta Powiatu åremskiego, Lech Marcinkowski ñ Wicestarosta Powiatu åremskiego
a

Zarzπdem Miasta i Gminy Ksiπø Wlkp., zwanym dalej ìZarzπdem Miasta i Gminyî,
w imieniu ktÛrego dzia≥ajπ:

Leszek Dudziak ñ Burmistrz Ksiπøa Wlkp., Tadeusz Szwanke ñ Cz≥onek Zarzπdu Miejskiego w Ksiπøu Wlkp.

Poz. 1240, 1241

Dzia≥ajπc na podstawie art. 19 ust. 2 pkt 3 i ust 4 ustawy
z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz.U. Nr 14
poz. 60 z poün.zm.) Strony niniejszej umowy, zwanej dalej
porozumieniem, postanawiajπ iø wykonywanie niektÛrych zadaÒ
zwiπzanych z zarzπdzaniem drogami powiatowymi (zarzπdzany-
mi w imieniu i na rzecz w≥aúciciela ñ jednostki samorzπdu
terytorialnego, to jest: Powiatu åremskiego przez organ tej
jednostki samorzπdu terytorialnego, to jest: Zarzπd Powiatu
åremskiego) zlokalizowanymi na terenie miasta Ksiπø Wlkp.
(Miasto i Gmina Ksiπø Wlkp., Powiat åremski, WojewÛdztwo
Wielkopolskie) przejmie w zakresie i na czas oznaczony w niniej-
szym porozumieniu Zarzπd Miasta i Gminy Ksiπø Wlkp., co
nastÍpuje na zasadach okreúlonych w niniejszej umowie ñ
porozumieniu.

ß1
Zarzπd Powiatu oúwiadcza, iø na mocy uchwa≥y nr XI/62/99
Rady Powiatu åremskiego z dnia 30 lipca 1999r. w sprawie ì(...)
ustalenia przebiegu drÛg powiatowychî jest w rozumieniu art.
19 ust. 2 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych
(Dz.U. Nr 14 poz. 60 z pÛün. zmianami) zarzπdcπ drÛg publicz-
nych (powiatowych) opisanych w ß3 niniejszego porozumienia.

ß2
1. Zarzπd Powiatu powierza w roku budøetowym 2002 Zarzπ-

dowi Miasta i Gminy a w zwiπzku z tym powierzeniem Zarzπd
Miasta i Gminy przyjmuje w roku budøetowym 2002 do
wykonywania niektÛre zadania zarzπdcy drogi w zakresie
zarzπdzania drogami publicznymi (powiatowymi), w szcze-
gÛlnoúci zaú zadania zwiπzane z utrzymaniem drÛg powiato-
wych (zarzπdzanych w imieniu i na rzecz Powiatu åremskie-
go przez Zarzπd Powiatu), zlokalizowanych w granicach
miasta Ksiπø Wlkp.

2. Powierzenie niektÛrych zadaÒ zarzπdcy drogi i za tym zarzπ-
dzania drogami publicznymi (powiatowymi) nastÍpuje w za-
kresie przedmiotowym, poniøej oznaczonym, i z zadaÒ przy-
pisanych zarzπdcy drogi na mocy art. 20 ustawy o drogach
publicznych, dotyczy nastÍpujπcych zadaÒ:
1) utrzymanie nawierzchni, chodnikÛw, obiektÛw inøynier-

skich, urzπdzeÒ zabezpieczajπcych ruch i innych urzπdzeÒ
zwiπzanych z drogπ,

2) realizacja zadaÒ zwiπzanych z inøynieriπ ruchu,
3) koordynacja robÛt w pasie drogowym,
4) wykonanie robÛt interwencyjnych, robÛt utrzymaniowych

i zabezpieczajπcych,
5) przeciwdzia≥anie niszczeniu drÛg przez uøytkownikÛw,
6) przeciwdzia≥anie niekorzystnym przeobraøeniom úrodo-

wiska mogπcym powstaÊ lub powstajπcym w nastÍp-
stwie budowy lub utrzymania drÛg,

7) wprowadzenie ograniczeÒ bπdü zamykanie drÛg i drogo-
wych obiektÛw mostowych dla ruchu oraz wyznaczenie
objazdÛw, gdy wystÍpuje bezpoúrednie zagroøenie bez-
pieczeÒstwa osÛb lub mienia.

ß3
Zadania zarzπdcy drogi w zakresie zarzπdzania, w szczegÛlnoúci
zaú dotyczπce utrzymania drÛg powiatowych powierzone Zarzπdowi
Miasta i Gminy przez Zarzπd Powiatu dotyczπ nastÍpujπcych drÛg
powiatowych zlokalizowanych na terenie miasta Ksiπø Wlkp.:

Lp. Miasto Książ Wlkp. Długość 
(km) 

Powierzchnia 
tys. m ² 

Lokalizacja ciągów 
drogowych (km) Nr drogi 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 
1. ul. Wichury 0,400 4,000 0+000: 0+400 32510 
2. ul. Kościuszki 0,400 4,000 0+400: 0+800 32510 
3. ul. Wiosny Ludów 0,500 6,000 0+800: 1+400 32510 
4. ul. Dąbrowskiego 0,200 2,000 0+150: 0+350 32567 
5. ul. Zakrzewska 0,400 4,000 0+350: 0+950 32567 
6. ul. Gogolewska 0,500 5,000 0+000: 0+500 32566 
7. ul. Plac Kosynierów  0,150 1,650 0+000: 0+150 32567 

Razem: 2,550 26,650   
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ß4
1. W przypadku zaistnienia zmian w wykazie drÛg powiato-

wych, zlokalizowanych na terenia miasta Ksiπø Wlkp., gdy
zmiany te nie bÍdπ zaleøne od Zarzπdu Powiatu, przyjmujπcy
do wykonywania zadania zarzπdcy drÛg (rzeczowo, w tym
i terytorialnie opisanych w niniejszym porozumieniu) Zarzπd
Miasta i Gminy bÍdzie przez Zarzπd Powiatu powiadomiony
(w terminie do 21 dni od daty powziÍcia przez Powiat
åremski wiadomoúci o zmianie stanu prawnego) pismem
o zaistnia≥ych zmianach w wykazie drÛg powiatowych.

2. Powiadomienie opisane w ustÍpie poprzedzajπcym nie sta-
nowi zmiany treúci niniejszego porozumienia, w szczegÛlno-
úci nie zmienia rzeczowego zakresu zadaÒ przejÍtych do
wykonywania na mocy niniejszego porozumienia przez Za-
rzπd Miasta i Gminy i nie upowaønia Zarzπdu Miasta i Gminy
do øπdania podwyøszenia kwoty úrodkÛw finansowych prze-
znaczonych przez Zarzπd Powiatu na wykonywanie przez
Zarzπd Miasta i Gminy zadaÒ wynikajπcych z niniejszego
porozumienia, jeøeli wraz z przedmiotowπ zmianπ w wykazie
drÛg powiatowych nie bÍdzie powiπzana i nie bÍdzie jej
implikowa≥a stosowna dyspozycja úrodkÛw budøetowych
z budøetu paÒstwa do budøetu Powiatu åremskiego.

ß5
1. Zadania wymienione w ß2 ust. 2 niniejszego porozumienia

Zarzπd Miasta i Gminy bÍdzie wykonywa≥ bezpoúrednio, jako
zarzπdca drogi, bπdü poprzez w≥aúciwπ jednostkÍ orga-
nizacyjnπ gminy, w ramach przyznanych przez Zarzπd Powia-
tu z budøetu Powiatu åremskiego kwot úrodkÛw finanso-
wych.

2. O formie i sposobie wykonywania zadaÒ zarzπdcy drogi
(wskazanej w ust. 1 niniejszego paragrafu) Zarzπd Miasta
i Gminy powiadomi Zarzπd Powiatu stosownie do po-
trzeb.

ß6
1. Ustala siÍ wielkoúÊ úrodkÛw finansowych przeznaczonych

z budøetu Powiatu åremskiego przez Zarzπd Powiatu i prze-
kazywanych Zarzπdowi Miasta i Gminy na realizacjÍ zadaÒ
opisanych w ß2 ust. 2 niniejszego porozumienia, co w czasie
obowiπzywania porozumienia, to jest w roku budøetowym
2002 jest rÛwne kwocie 26.200 z≥ (s≥ownie: dwadzieúcia
szeúÊ tysiÍcy dwieúcie z≥otych).

2. Przekazywanie przez Zarzπd Powiatu okreúlonych w ustÍpie
poprzedzajπcym úrodkÛw budøetowych dla Zarzπdu Miasta
i Gminy bÍdzie dokonywane na wskazany odrÍbnym pismem
przez Zarzπd Miasta i Gminy bankowy rachunek Miasta
i Gminy Ksiπø Wlkp., bπdü pomocnej w tym zakresie Zarzπ-
dowi Miasta i Gminy jednostki organizacyjnej.
BÍdzie to realizowane w rÛwnych czÍúciach, w nastÍpujπcy
sposÛb:
1) (pierwsza czÍúÊ) ñ do 15.02.2001 r. ñ 25% przyznanych

úrodkÛw,
2) (druga czÍúÊ) ñ do 15.05.2001 r. ñ 25% przyznanych

úrodkÛw,
3) (trzecia czÍúÊ) ñ do 15.08.2001 r. ñ 25% przyznanych

úrodkÛw,
4) (czwarta czÍúÊ) ñ do 15.11.2001 r. ñ 25% przyznanych

úrodkÛw.

3. Nie przekazanie przez Zarzπd Powiatu na rachunek wskazany
przez Zarzπd Miasta i Gminy úrodkÛw finansowych umÛwionych
w tym paragrafie z opÛünieniem do 21 dni, gdy jest spowo-
dowane przyczynami niezawinionymi przez Zarzπd Powiatu
(naleøycie w piúmie uprawdopodobnionymi) nie stanowi
zw≥oki upowaøniajπcej Zarzπd Miasta i Gminy do øπdania
zap≥aty naleønych odsetek.

4. W innych przypadkach, gdy zw≥oka w przekazaniu úrodkÛw
finansowych umÛwionych w tym paragrafie jest zawiniona
przez Zarzπd Powiatu, Zarzπd Miasta i Gminy jest upowaø-
niony do øπdania odsetek ustawowych.

ß7
Powierzenie za niniejszym porozumieniem zadaÒ w zakresie
zarzπdzania drogami powiatowymi, zlokalizowanymi na terenie
miasta Ksiπø Wlkp., nastÍpuje w roku budøetowym 2001 na czas
okreúlony tj. od dnia 1 stycznia 2002 roku do dnia 31 grudnia
2002 roku.

ß8
NadzÛr nad realizacjπ zadaÒ, wynikajπcych z niniejszego poro-
zumienia i w tymøe porozumieniu szczegÛ≥owo opisanych,
prowadziÊ bÍdzie Powiatowy Zarzπd DrÛg w åremie, na co
Zarzπd Miasta i Gminy wyraøa zgodÍ.

ß9
1. Zarzπd Powiatu za poúrednictwem Powiatowego Zarzπdu

DrÛg w åremie oraz bezpoúrednio jako uprawniony z niniej-
szej umowy ñ porozumienia kontroluje i dokonuje oceny
realizacji przez Zarzπd Miasta i Gminy zadaÒ w zakresie
zarzπdzania drogami powiatowymi powierzonych temuø
Zarzπdowi Miasta i Gminy do zarzπdzania na mocy niniejsze-
go porozumienia.

2. Nadto Zarzπd Powiatu dokonuje oceny efektÛw spo≥ecz-
nych, gospodarczych i finansowych tak zawartego porozu-
mienia.

ß10
1. Zarzπd Powiatu moøe w formie prawem przewidzianej,

i nastÍpnie przez z≥oøenia oúwiadczenia pismem, z w≥asnej
inicjatywy (w kaødym czasie, ze skutkiem w dacie wskazanej
w oúwiadczeniu ), lub na wniosek Zarzπdu Miasta i Gminy,
cofnπÊ upowaønienie udzielone Zarzπdowi Miasta i Gminy do
prowadzenia powierzonych mu w niniejszym porozumieniu
zadaÒ.

2. CofniÍcie upowaønienia do prowadzenia zadaÒ, w przypadku
dokonania tego na wniosek Zarzπdu Miasta i Gminy nastÍ-
puje przez podjÍcie przez Zarzπd Powiatu stosownej uchwa≥y
po up≥ywie 1 (jednego) miesiπca od dnia dorÍczenia Zarzπ-
dowi Powiatu przedmiotowego wniosku, chyba, øe Zarzπd
Powiatu i Zarzπd Miasta i Gminy uzgodniπ inny termin dla
wejúcia w øycie takiej decyzji.

3. Sprawy z zakresu administracji publicznej bπdü w zakresie
nastÍpnych zobowiπzaÒ cywilnoprawnych nie zakoÒczone
przez Zarzπd Miasta i Gminy do dnia cofniÍcia upowaønie-
nia do prowadzenia powierzonych temuø Zarzπdowi Mia-
sta i Gminy zadaÒ przejmuje do za≥atwienia Zarzπd Powia-
tu.

Poz. 1241
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ß11
W odniesieniu do spraw nie uregulowanych w treúci niniejszego
porozumienia stosuje siÍ odpowiednio przepisy Kodeksu cywil-
nego o zleceniu.

ß12
W przypadku zaistnienia sporÛw zwiπzanych z realizacjπ
niniejszego porozumienia, bπdü wynikajπcych z czynnoúci
dokonywanych przez Strony na podstawie niniejszego poro-
zumienia w≥aúciwym do rozstrzygania takich sporÛw jest sπd
powszechny.

ß13
Niniejsze porozumienie sporzπdzone zosta≥o w 4 jednobrz-
miπcych egzemplarzach po dwa egzemplarze dla kaødej ze
Stron.

ß14
Porozumienie niniejsze wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od
daty opublikowania w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa
Wielkopolskiego, z mocπ od dnia 1 stycznia 2002 r.

Poz. 1241, 1242

Zarzπd
Powiatu åremskiego

Starosta
(ñ) Teodor StÍpa

Wicestarosta
(ñ) Lech Marcinkowski

Zarzπd Miasta i Gminy Ksiπø Wlkp.
Burmistrz

(ñ) mgr inø. Leszek Dudziak

Cz≥onek Zarzπdu Miejskiego
w Ksiπøu Wlkp.

(ñ) Tadeusz Szwanke

Skarbnik
G≥Ûwny KsiÍgowy Budøetu

(ñ) Maria Malicka

1242

POROZUMIENIE

zawarte w dniu 27 lutego 2002 roku pomiÍdzy:

Zarzπdem Powiatu åremskiego, zwanym dalej ìZarzπdem Powiatuî
w imieniu ktÛrego dzia≥ajπ: Teodor StÍpa ñ Starosta Powiatu åremskiego, Lech Marcinkowski ñ Wicestarosta Powiatu åremskiego

a
Zarzπdem Miasta i Gminy Dolsk, zwanym dalej ìZarzπdem Miasta i Gminyî,

w imieniu ktÛrego dzia≥ajπ: Henryk Litka ñ Burmistrz Miasta i Gminy Dolsk, Jacek Woroch ñ cz≥onek Zarzπdu Miasta i Gminy Dolsk

Dzia≥ajπc na podstawie art. 19 ust. 2 pkt 3 i ust 4 ustawy
z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz.U. Nr 14
poz. 60 z poün.zm.) Strony niniejszej umowy, zwanej dalej
porozumieniem, postanawiajπ iø wykonywanie niektÛrych zadaÒ
zwiπzanych z zarzπdzaniem drogami powiatowymi (zarzπdzany-
mi w imieniu i na rzecz w≥aúciciela ñ jednostki samorzπdu
terytorialnego, to jest: Powiatu åremskiego przez organ tej
jednostki samorzπdu terytorialnego, to jest: Zarzπd Powiatu
åremskiego) zlokalizowanymi na terenie miasta Dolsk (Miasto
i Gmina Dolsk, Powiat åremski, WojewÛdztwo Wielkopolskie)
przejmie w zakresie i na czas oznaczony w niniejszym porozu-
mieniu Zarzπd Miasta i Gminy Dolsk, co nastÍpuje na zasadach
okreúlonych w niniejszej umowie ñ porozumieniu.

ß1
Zarzπd Powiatu oúwiadcza, iø na mocy uchwa≥y nr XI/62/99
Rady Powiatu åremskiego z dnia 30 lipca 1999r. w sprawie ì(...)
ustalenia przebiegu drÛg powiatowychî jest w rozumieniu art.
19 ust. 2 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych
(Dz.U. Nr 14 poz. 60 z pÛün. zmianami) zarzπdcπ drÛg publicz-
nych (powiatowych) opisanych w ß3 niniejszego porozumienia.

ß2
1. Zarzπd Powiatu powierza w roku budøetowym 2002 Zarzπ-

dowi Miasta i Gminy a w zwiπzku z tym powierzeniem Zarzπd
Miasta i Gminy przyjmuje w roku budøetowym 2002 do

wykonywania niektÛre zadania zarzπdcy drogi w zakresie
zarzπdzania drogami publicznymi (powiatowymi), w szcze-
gÛlnoúci zaú zadania zwiπzane z utrzymaniem drÛg powiato-
wych (zarzπdzanych w imieniu i na rzecz Powiatu åremskie-
go przez Zarzπd Powiatu), zlokalizowanych w granicach
miasta Dolsk.

2. Powierzenie niektÛrych zadaÒ zarzπdcy drogi i za tym zarzπ-
dzania drogami publicznymi (powiatowymi) nastÍpuje w za-
kresie przedmiotowym, poniøej oznaczonym, i z zadaÒ przy-
pisanych zarzπdcy drogi na mocy art. 20 ustawy o drogach
publicznych, dotyczy nastÍpujπcych zadaÒ:
1) utrzymanie nawierzchni, chodnikÛw, obiektÛw inøynier-

skich, urzπdzeÒ zabezpieczajπcych ruch i innych urzπdzeÒ
zwiπzanych z drogπ,

2) realizacja zadaÒ zwiπzanych z inøynieriπ ruchu,
3) koordynacja robÛt w pasie drogowym,
4) wykonanie robÛt interwencyjnych, robÛt utrzymaniowych

i zabezpieczajπcych,
5) przeciwdzia≥anie niszczeniu drÛg przez uøytkownikÛw,
6) przeciwdzia≥anie niekorzystnym przeobraøeniom úrodo-

wiska mogπcym powstaÊ lub powstajπcym w nastÍp-
stwie budowy lub utrzymania drÛg,

7) wprowadzenie ograniczeÒ bπdü zamykanie drÛg i drogo-
wych obiektÛw mostowych dla ruchu oraz wyznaczenie
objazdÛw, gdy wystÍpuje bezpoúrednie zagroøenie bez-
pieczeÒstwa osÛb lub mienia.
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ß3
Zadania zarzπdcy drogi w zakresie zarzπdzania, w szczegÛlnoúci
zaú dotyczπce utrzymania drÛg powiatowych powierzone Zarzπ-
dowi Miasta i Gminy przez Zarzπd Powiatu dotyczπ nastÍpujπ-
cych drÛg powiatowych zlokalizowanych na terenie miasta
Dolsk:

2. Przekazywanie przez Zarzπd Powiatu okreúlonych w ustÍpie
poprzedzajπcym úrodkÛw budøetowych dla Zarzπdu Miasta
i Gminy bÍdzie dokonywane na wskazany odrÍbnym pismem
przez Zarzπd Miasta i Gminy bankowy rachunek Miasta
i Gminy Dolsk, bπdü pomocnej w tym zakresie Zarzπdowi
Miasta i Gminy jednostki organizacyjnej.
BÍdzie to realizowane w rÛwnych czÍúciach, w nastÍpujπcy
sposÛb:
1) (pierwsza czÍúÊ) ñ do 15.02.2001 r. ñ 25% przyznanych

úrodkÛw,
2) (druga czÍúÊ) ñ do 15.05.2001 r. ñ 25% przyznanych

úrodkÛw,
3) (trzecia czÍúÊ) ñ do 15.08.2001 r. ñ 25% przyznanych

úrodkÛw,
4) (czwarta czÍúÊ) ñ do 15.11.2001 r. ñ 25% przyznanych

úrodkÛw.
3. Nie przekazanie przez Zarzπd Powiatu na rachunek wskazany

przez Zarzπd Miasta i Gminy úrodkÛw finansowych umÛwio-
nych w tym paragrafie z opÛünieniem do 21 dni, gdy jest
spowodowane przyczynami niezawinionymi przez Zarzπd
Powiatu (naleøycie w piúmie uprawdopodobnionymi) nie
stanowi zw≥oki upowaøniajπcej Zarzπd Miasta i Gminy do
øπdania zap≥aty naleønych odsetek.

4. W innych przypadkach, gdy zw≥oka w przekazaniu úrodkÛw
finansowych umÛwionych w tym paragrafie jest zawiniona
przez Zarzπd Powiatu, Zarzπd Miasta i Gminy jest upowaø-
niony do øπdania odsetek ustawowych.

ß7
Powierzenie za niniejszym porozumieniem zadaÒ w zakresie
zarzπdzania drogami powiatowymi, zlokalizowanymi na terenie
miasta Dolsk, nastÍpuje w roku budøetowym 2001 na czas
okreúlony tj. od dnia 1 stycznia 2002 roku do dnia 31 grudnia
2002 roku.

ß8
NadzÛr nad realizacjπ zadaÒ, wynikajπcych z niniejszego poro-
zumienia i w tymøe porozumieniu szczegÛ≥owo opisanych,
prowadziÊ bÍdzie Powiatowy Zarzπd DrÛg w åremie, na co
Zarzπd Miasta i Gminy wyraøa zgodÍ.

ß9
1. Zarzπd Powiatu za poúrednictwem Powiatowego Zarzπdu

DrÛg w åremie oraz bezpoúrednio jako uprawniony z niniej-
szej umowy ñ porozumienia kontroluje i dokonuje oceny
realizacji przez Zarzπd Miasta i Gminy zadaÒ w zakresie
zarzπdzania drogami powiatowymi powierzonych temuø
Zarzπdowi Miasta i Gminy do zarzπdzania na mocy niniejsze-
go porozumienia.

2. Nadto Zarzπd Powiatu dokonuje oceny efektÛw spo≥ecznych,
gospodarczych i finansowych tak zawartego porozumienia.

ß10
1. Zarzπd Powiatu moøe w formie prawem przewidzianej,

i nastÍpnie przez z≥oøenia oúwiadczenia pismem, z w≥asnej
inicjatywy (w kaødym czasie, ze skutkiem w dacie wskazanej
w oúwiadczeniu ), lub na wniosek Zarzπdu Miasta i Gminy, cof-
nπÊ upowaønienie udzielone Zarzπdowi Miasta i Gminy do pro-
wadzenia powierzonych mu w niniejszym porozumieniu zadaÒ.

Poz. 1242

Lp. Miasto Dolsk Długość 
(km) 

Powierzchnia 
tys. m ² 

Lokalizacja ciągów 
drogowych (km) Nr drogi 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 
1. ul. Widokowa 0,910 5,005 14+855 : 15+765 32511 
2. ul. Plac Wyzwolenia 0,083 0,913 0+000 : 0+083 32615 
3. ul. Kościelna 0,297 1,667 0+083 : 0+380 32615 
4. ul. Kościańska 1,070 6,092 0+380 : 1+450 32615 
5. ul. Pocztowa 0,630 3,348 0+000 : 0+630 32615 

6. ul. Gostyńskie 
Przedmieście 0,735 4,638 9+745 : 10+480 32614 

7. ul. Podrzekta 0,405 1,773 9+340 : 9+745 32614 
Razem: 4,130 23,436   

 

ß4
1. W przypadku zaistnienia zmian w wykazie drÛg powiato-

wych, zlokalizowanych na terenia miasta Dolsk, gdy zmiany
te nie bÍdπ zaleøne od Zarzπdu Powiatu, przyjmujπcy do
wykonywania zadania zarzπdcy drÛg (rzeczowo, w tym
i terytorialnie opisanych w niniejszym porozumieniu) Zarzπd
Miasta i Gminy bÍdzie przez Zarzπd Powiatu powiadomiony
(w terminie do 21 dni od daty powziÍcia przez Powiat
åremski wiadomoúci o zmianie stanu prawnego) pismem
o zaistnia≥ych zmianach w wykazie drÛg powiatowych.

2. Powiadomienie opisane w ustÍpie poprzedzajπcym nie sta-
nowi zmiany treúci niniejszego porozumienia, w szczegÛlno-
úci nie zmienia rzeczowego zakresu zadaÒ przejÍtych do
wykonywania na mocy niniejszego porozumienia przez Za-
rzπd Miasta i Gminy i nie upowaønia Zarzπdu Miasta i Gminy
do øπdania podwyøszenia kwoty úrodkÛw finansowych prze-
znaczonych przez Zarzπd Powiatu na wykonywanie przez
Zarzπd Miasta i Gminy zadaÒ wynikajπcych z niniejszego
porozumienia, jeøeli wraz z przedmiotowπ zmianπ w wykazie
drÛg powiatowych nie bÍdzie powiπzana i nie bÍdzie jej
implikowa≥a stosowna dyspozycja úrodkÛw budøetowych
z budøetu paÒstwa do budøetu Powiatu åremskiego.

ß5
1. Zadania wymienione w ß2 ust. 2 niniejszego porozumienia

Zarzπd Miasta i Gminy bÍdzie wykonywa≥ bezpoúrednio, jako
zarzπdca drogi, bπdü poprzez w≥aúciwπ jednostkÍ organiza-
cyjnπ gminy, w ramach przyznanych przez Zarzπd Powiatu
z budøetu Powiatu åremskiego kwot úrodkÛw finansowych.

2. O formie i sposobie wykonywania zadaÒ zarzπdcy dro-
gi (wskazanej w ust. 1 niniejszego paragrafu) Zarzπd Miasta
i Gminy powiadomi Zarzπd Powiatu stosownie do potrzeb.

ß6
1. Ustala siÍ wielkoúÊ úrodkÛw finansowych przeznaczonych

z budøetu Powiatu åremskiego przez Zarzπd Powiatu i prze-
kazywanych Zarzπdowi Miasta i Gminy na realizacjÍ zadaÒ
opisanych w ß2 ust. 2 niniejszego porozumienia, co w czasie
obowiπzywania porozumienia, to jest w roku budøetowym
2002 jest rÛwne kwocie 55.700 z≥ (s≥ownie: piÍÊdziesiπt
piÍÊ tysiÍcy siedemset z≥otych).
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2. CofniÍcie upowaønienia do prowadzenia zadaÒ, w przypadku
dokonania tego na wniosek Zarzπdu Miasta i Gminy nastÍ-
puje przez podjÍcie przez Zarzπd Powiatu stosownej uchwa≥y
po up≥ywie 1 (jednego) miesiπca od dnia dorÍczenia Zarzπ-
dowi Powiatu przedmiotowego wniosku, chyba, øe Zarzπd
Powiatu i Zarzπd Miasta i Gminy uzgodniπ inny termin dla
wejúcia w øycie takiej decyzji.

3. Sprawy z zakresu administracji publicznej bπdü w zakresie
nastÍpnych zobowiπzaÒ cywilnoprawnych nie zakoÒczone
przez Zarzπd Miasta i Gminy do dnia cofniÍcia upowaønienia
do prowadzenia powierzonych temuø Zarzπdowi Miasta
i Gminy zadaÒ przejmuje do za≥atwienia Zarzπd Powiatu.

ß11
W odniesieniu do spraw nie uregulowanych w treúci niniejszego
porozumienia stosuje siÍ odpowiednio przepisy Kodeksu cywil-
nego o zleceniu.

ß12
W przypadku zaistnienia sporÛw zwiπzanych z realizacjπ niniej-
szego porozumienia, bπdü wynikajπcych z czynnoúci dokonywa-
nych przez Strony na podstawie niniejszego porozumienia w≥a-
úciwym do rozstrzygania takich sporÛw jest sπd powszechny.

ß13
Niniejsze porozumienie sporzπdzone zosta≥o w 4 jednobrzmiπ-
cych egzemplarzach po dwa egzemplarze dla kaødej ze Stron.

ß14
Porozumienie niniejsze wchodzi w øycie po up≥ywie 14 dni od
daty og≥oszenia w Dzienniku UrzÍdowym WojewÛdztwa Wielko-
polskiego, z mocπ od dnia 1 stycznia 2002 r.

Zarzπd Miasta i Gminy Dolsk
Cz≥onek Zarzπdu
Miasta i Gminy

(ñ) Jacek Woroch

Burmistrz
Miasta i Gminy
(ñ) Henryk Litka

Skarbnik
Miasta i Gminy

(ñ) Janina Ciszewicz

Zarzπd Powiatu åremskiego
Starosta

(ñ)Teodor StÍpa

Wicestarosta
(ñ) Lech Marcinkowski

1243

POROZUMIENIE

w sprawie wspÛlnej realizacji programu aktywizacji zawodowej pn. ìProgram Specjalny AgroPraca ñ remonty
drÛg oraz modernizacja i konserwacja urzπdzeÒ melioracyjnych na gruntach bÍdπcych w zasobach Agencji

W≥asnoúci Rolnej Skarbu PaÒstwa OT PoznaÒî.

zawarte w dniu 18 marca 2002 r. pomiÍdzy:

1. Zarzπdem Powiatu åremskiego, dzia≥ajπcym w imieniu Powiatu åremskiego, reprezentowanym przez:
Teodora StÍpÍ ñ StarostÍ åremskiego; Lecha Marcinkowskiego ñ WicestarostÍ åremskiego

zwanym dalej Powiatem

2. a) Zarzπdem Miejskim w åremie dzia≥ajπcym w imieniu Gminy årem reprezentowanym przez:
Marka Basaja ñ Burmistrza; Zbigniewa Ratajczaka ñ ZastÍpcÍ Burmistrza

b) Zarzπdem Miasta i Gminy w Dolsku dzia≥ajπcym w imieniu Gminy Dolsk, reprezentowanym przez:
Henryka LitkÍ ñ Burmistrza; Jacka Worocha ñ Cz≥onka Zarzπdu

c) Zarzπdem Miejskim w Ksiπøu Wlkp. dzia≥ajπcym w imieniu Gminy Ksiπø Wlkp. reprezentowanym przez:
Leszka Dudziaka ñ Burmistrza; Tadeusza Szwanke ñ Cz≥onka Zarzπdu

d) Zarzπdem Gminy Brodnica, dzia≥ajπcym w imieniu Gminy Brodnica reprezentowanym przez:
Mariana FlaczyÒskiego ñ WÛjta; Romana PurczyÒskiego ñ Cz≥onka Zarzπdu

zwanymi dalej Gminami

Poz. 1242, 1243

ß1
Przedmiotem porozumienia jest realizacja zadania publicznego
Powiatu åremskiego o charakterze ponadgminnym ñ lokalnego
Programu aktywizacji zawodowej pn. Program Specjalny Agro-
Praca ñ zwanego dalej Programem, polegajπcego na zatrudnie-
niu przez okres 12 miesiÍcy 38 bezrobotnych z terenu powiatu,
ktÛrzy byli pracownikami PGR bπdü sπ cz≥onkami ich rodzin przy

remontach drÛg oraz modernizacji i konserwacji urzπdzeÒ me-
lioracyjnych na gruntach bÍdπcych w zasobach Agencji W≥asno-
úci Rolnej Skarbu PaÒstwa OT PoznaÒ.

Zatrudnieniem objÍtych zostanie: po 10 osÛb z terenu Gmin:
Brodnica, Dolsk i Ksiπø Wlkp. oraz 8 osÛb z terenu Gminy årem.
Zakres rzeczowy Programu obejmuje:
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1. prace melioracyjne zwiπzane z udraønianiem ciekÛw wod-
nych ñ 20%,

2. modernizacja drÛg ñ 80%, w tym:
a) drogi gminne ñ 40%,
b) drogi powiatowe ñ 40%.

ß2
W celu realizacji programu strony zobowiπzujπ siÍ do przekaza-
nia úrodkÛw finansowych w nastÍpujπcych wysokoúciach:
1. Powiat:

a) z Funduszu Pracy ñ 30.780,00 z≥, w tym w 2002 roku
22.680,00 z≥,

b) ze úrodkÛw budøetowych Powiatowego Zarzπdu DrÛg
w åremie ñ 36.000,00 z≥,

2. Gminy: ñ 141.740,00 z≥, w tym w 2002 roku 96.140,00 z≥
tj.
ñ Gmina årem ñ 29.840,00 z≥, w tym w 2002 roku

20.240,00 z≥,
ñ Gmina Dolsk ñ 37.300,00 z≥, w tym w 2002 roku

25.300,00 z≥,
ñ Gmina Ksiπø Wlkp.ñ 37.300,00 z≥, w tym w 2002 roku

25.300,00 z≥,
ñ Gmina Brodnica ñ 37.300,00 z≥, w tym w 2002 roku

25.300,00 z≥.

ß3
årodki, o ktÛrych mowa w ß2 ust. 2 przekazane zostanπ na konto
Powiatu w Banku PKO BP S.A. O/årem Nr 10204160-134428-
360-1 w nastÍpujπcych terminach i wysokoúciach:
1. Gmina årem:

a) 6.800,00 z≥ w terminie do dnia 25 kwietnia 2002 r.,
b) 6.800,00 z≥ w terminie do dnia 25 maja 2002 r.,
c) 6.640,00 z≥ w terminie do dnia 25 wrzeúnia 2002 r.,
d) 9.600,00 z≥ w terminie do dnia 25 stycznia 2003 r.

2. Pozosta≥e Gminy Powiatu åremskiego:
a) 8.500,00 z≥ w terminie do dnia 25 kwietnia 2002 r.,
b) 8.500,00 z≥ w terminie do dnia 25 maja 2002 r.,
c) 8.300,00 z≥ w terminie do dnia 25 wrzeúnia 2002 r.,
d) 12.000,00 z≥ w terminie do dnia 25 stycznia 2003 r.

ß4
1. Wykonawcami Programu sπ:

a) Powiatowy Urzπd Pracy w åremie (PUP),
b) Powiatowy Zarzπd DrÛg w åremie (PZD),
c) PrzedsiÍbiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkanio-

wej Sp. z o.o. w åremie (PGKiM),
d) Agencja W≥asnoúci Rolnej Skarbu PaÒstwa Oddzia≥ Tere-

nowy w Poznaniu (AWRSP).

ß5
Zadania poszczegÛlnych uczestnikÛw Programu sπ nastÍpujπce:
a) PUP:

1) zawrze umowÍ z PGKiM na realizacjÍ programu,
2) w porozumieniu z Gminami przeprowadzi nabÛr i skieruje

osoby bezrobotne do Programu,
3) zorganizuje szkolenie w zakresie BHP oraz prac meliora-

cyjnych i remontu drÛg dla osÛb bezrobotnych,
4) bÍdzie koordynowa≥ wszystkie sprawy zwiπzane z reali-

zacjπ Programu.

b) PZD:
1) w porozumieniu z Gminami ustali harmonogram prac na

podstawie opracowanego zakresu robÛt melioracyjnych
i drogowych, planowanych do wykonania w obrÍbie
gruntÛw bÍdπcych w zasobie Agencji W≥asnoúci Rolnej
Skarbu PaÒstwa OT w Poznaniu w poszczegÛlnych
Gminach, stanowiπcego Za≥πcznik Nr 1 do porozumienia,

2) sprawowaÊ bÍdzie nadzÛr nad wykonywanymi pracami,
3) odpowiadaÊ bÍdzie za rzeczowy zakres wykonywanych

robÛt,
4) dokonywaÊ bÍdzie comiesiÍcznych raportÛw z zakresu

wykonanych robÛt oraz przekazywaÊ je bÍdzie Gminom
i PUP.

c) PGKiM w wykonaniu zawartej z PUP umowy:
1) zatrudni 38 skierowanych przez PUP bezrobotnych, by-

≥ych pracownikÛw PGR, bπdü cz≥onkÛw ich rodzin oraz
zapewni im odzieø roboczπ, odpowiednie warunki socjal-
ne i BHP oraz udostÍpni z w≥asnych zasobÛw drobne
narzÍdzia niezbÍdne do wykonania planowanych robÛt,

2) wspÛlnie z PZD ustali harmonogram czasu pracy skiero-
wanych do Programu i rozliczaÊ bÍdzie czas pracy
zatrudnionych.

d) AWRSP sfinansuje koszty wynagrodzenia zatrudnionych
w PGKiM bezrobotnych skierowanych w do pracy w ramach
Programu w wysokoúci 100% aktualnie obowiπzujπcego
najniøszego wynagrodzenia og≥aszanego przez Ministra Pra-
cy i Polityki Spo≥ecznej zgodnie z umowπ refundacji kosztÛw
wynagrodzenia, ktÛra zostanie zawarta z PGKiM. AWRSP
przys≥uguje prawo przeprowadzania kontroli realizacji Pro-
gramu.

ß6
PUP przedstawi stronom Porozumienia:
a) rozliczenie wydatkowanych úrodkÛw ñ w terminie 30 dni od

zakoÒczenia kwarta≥u,
b) pe≥ne rozliczenie finansowo ñ rzeczowe Programu ñ w ter-

minie 45 dni od zakoÒczenia Programu.

ß7
Porozumienie obowiπzywaÊ bÍdzie od dnia zawarcia Umowy
refundacji kosztÛw wynagrodzenia pomiÍdzy AWRSP i PGKiM
do dnia 31 marca 2003 r.

ß8
Strony zobowiπzujπ siÍ do dotrzymania w pe≥ni warunkÛw
porozumienia oraz wzajemnego informowania siÍ o stwierdzo-
nych nieprawid≥owoúciach w realizacji Programu.

ß9
Wszelkie zmiany w porozumieniu wymagajπ formy pisemnej pod
rygorem niewaønoúci.

ß10
W sprawach nie uregulowanych niniejszym porozumieniem
majπ zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

ß11
Porozumienie podlega publikacji w Dzienniku UrzÍdowym Wo-
jewÛdztwa Wielkopolskiego.

Poz. 1243
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ß12
Porozumienie sporzπdzono w siedmiu jednobrzmiπcych egzem-
plarzach, z ktÛrych trzy otrzymuje Powiat a po jednym Gminy.

1. Powiat åremski
      Starosta    Wicestarosta

(ñ) Teodor StÍpa (ñ)Lech Marcinkowski

2. a) Gmina årem
Burmistrz Wiceprzewodniczπcy Zarzπdu

 (ñ) mgr Marek Basaj (ñ) mgr Zbigniew Ratajczak

Poz. 1243

b) Gmina Dolsk
Cz≥onek Zarzπdu Miasta i Gminy Burmistrz Miasta i Gminy

(ñ) Jacek Woroch (ñ) Henryk Litka

c) Gmina Ksiπø Wlkp.
Burmistrz Cz≥onek Zarzπdu Miejskiego

w Ksiπøu Wlkp.
(ñ) mgr inø. Leszek Dudziak (ñ) Tadeusz Szwanke

d) Gmina Brodnica
Przewodniczπcy Cz≥onek

Zarzπdu Gminy Brodnica Zarzπdu Gminy Brodnica
(ñ) mgr Marian FlaczyÒski (ñ) Roman PurczyÒski

Wydawca: Wojewoda Wielkopolski
Redakcja: Wydzia≥ Nadzoru i Kontroli Wielkopolskiego UrzÍdu WojewÛdzkiego w Poznaniu

aleja Niepodleg≥oúci 16/18, tel. 854 16 34, 854 16 21, e-mail ñ dzu@poznan.uw.gov.pl, www.poznan.uw.gov.pl
Sk≥ad, druk i rozpowszechnianie:

Sk≥ad ñ ACARUS, ul. Gorczyczewskiego 4, PoznaÒ, telefon 841 18 21
Druk ñ Oúrodek Ma≥ej Poligrafii Zak≥adu Obs≥ugi Administracji, al. Niepodleg≥oúci 18, PoznaÒ

Rozpowszechnianie ñ Administracja i sta≥y punkt sprzedaøy ñ Wielkopolski Urzπd WojewÛdzki w Poznaniu, ul. Koúciuszki 93, pok. PI 18 tel. 854 14 09

Cena brutto: 54,00 z≥ISSN 1507ñ5729

T≥oczono z polecenia Wojewody Wielkopolskiego w Oúrodku Ma≥ej Poligrafii Zak≥adu Obs≥ugi Administracji
al. Niepodleg≥oúci 18, PoznaÒ

Egzemplarze bieøπce moøna nabywaÊ w punkcie sprzedaøy Dziennika UrzÍdowego:
ñ Wielkopolski Urzπd WojewÛdzki w Poznaniu, PoznaÒ ul. Koúciuszki 93, pok. PI 18, tel. 854 14 09 (takøe egzemplarze z lat ubieg≥ych),
ñ Wielkopolski Urzπd WojewÛdzki w Poznaniu, Delegatura w Kaliszu, Kalisz pl. åw. JÛzefa 5, pok. 132
ñ Wielkopolski Urzπd WojewÛdzki w Poznaniu, Delegatura w Koninie, Konin al. 1 Maja 7, pok. 170, blok ìBî
ñ Wielkopolski Urzπd WojewÛdzki w Poznaniu, Delegatura w Lesznie, Leszno pl. Koúciuszki 4, pok. 101
ñ Wielkopolski Urzπd WojewÛdzki w Poznaniu, Delegatura w Pile, Pi≥a al. Niepodleg≥oúci 33/35, pok. 214

zbiory Dziennika UrzÍdowego wraz ze skorowidzami sπ wy≥oøone do powszechnego wglπdu w Wielkopolskim UrzÍdzie WojewÛdzkim, w godz. 900-1400


