Poznan, 2 czerwca 2017 r.

PS-11.431.2.3.2017.9

Pani

Wanda Kolinska

Dyrektor

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
ul. Kwiatowa 5

64-920 Pita

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art.186 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 697) zespot inspektorow Wydzialu Polityki
Spotecznej 1 Zdrowia Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu 1 Delegatury w Pile,
w sktadzie:

- Monika Pieprz — starszy inspektor wojewodzki, jako kierownik zespotu inspektorow,

- Jarostaw Szymanski — inspektor wojewodzki,
na podstawie upowaznienia Wojewody Wielkopolskiego nr KN-11.0030.200.2017.1 z dnia
4 maja 2017 r. w dniach od 8 do 9 maja 2017 r. przeprowadzit kontrole w trybie uproszczonym
w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej (okreslanym dalej MOPS lub Osrodkiem) z siedziba
pod adresem: ul. Kwiatowa 5, 64-920 Pita.
(1.Upowaznienie.)
Zakres kontroli obejmowat realizacj¢ zadan asystenta rodziny wzgledem rodziny Pani Angeliki
Brzozowskiej, okreslonych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.
Okres objety kontrola: od 1 stycznia 2016 r. do dnia kontroli.
Kontrolujacy zlozyli o§wiadczenia o braku okolicznos$ci, ktore uzasadniatyby wylaczenie ich
z udzialu w wymienionej wyzej kontroli.
(2. 2a. Oswiadczenia kontrolerow.)
Dokonano wpisu w ksiazce kontroli jednostki kontrolowanej pod numerem 46/2017.

(..)

Ze wzgledu na duig zawartos¢ wrazliwych danych osobowych dokonano wylgczenia czesci
wystgpienia pokontrolnego zawierajacego informacje pozyskane podczas kontroli.
Wvylaczenia dokonal zespotl kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r.
o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. 7 2001 Nr 112, poz. 1198 7 pozn. zm.).

ZALECENIA POKONTROLNE




1. Prace z rodzinami prowadzi¢ w oparciu o plan pracy z rodzing, opracowany i realizowany
we wspotpracy z czlonkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym, zgodnie
z art. 15 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wpieraniu rodziny 1 pieczy zastgpcze;.

2. Okresowej oceny sytuacji rodziny dokonywac¢, nie rzadziej niz co p6t roku, zgodnie z art. 15
ust. 1 pkt 15 ww. ustawy.

3. Podejmowa¢ skuteczne dzialania interwencyjne 1 zaradcze Ww sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci, zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 12 ww. ustawy.

4. Szczeg6lnym nadzorem kierownika Zespolu ds. pieczy zastepczej objaé prace asystentow
z rodzinami, w ktorych wystepuja zgloszenia lub symptomy przemocy.

5. Rozwazy¢ mozliwo$¢ opracowania wzorca planu pracy z rodzing, ktéry uwzglednia¢ bedzie
m.in. zdiagnozowane problemy rodziny, jej potrzeby i oczekiwania, dziatania majace na celu
rozwigzanie probleméw ze wskazaniem terminu realizacji, 0s6b odpowiedzialnych i efektow,
zaangazowanie poszczegolnych cztonkoéw rodziny oraz mozliwo$¢ modyfikacji.

6. Dokumentacje prowadzi¢ ze szczegOlng starannoscig, tak aby zapisy nie budzily
jakichkolwiek watpliwos$ci, co do zaangazowania asystenta w prace z rodzing.

7. Zapewni¢ wsparcie merytoryczne asystentom pracujacym z rodzinami zagrozonymi
problemem przemocy.

Kto nie realizuje zalecen pokontrolnych, podlega karze pienigznej w wysokosci od 500
do 10 000 zt zgodnie z art. 198 ust. 1 ww. ustawy.

Informacje koncowe.

Integralng czgscig wystgpienia pokontrolnego sa wymienione w jego tresci zalgczniki,
pozostajace w dokumentacji Wojewody Wielkopolskiego.

Niniejszy dokument sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden
przekazano Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pile, drugi przekazano
Prezydentowi Miasta Pily, trzeci pozostawiono w dokumentacji Wojewody Wielkopolskiego.

Zgodnie z § 14 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia
2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewod¢ oraz wzoru legitymacji
uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz.U. z 2015 r., poz. 1477), kontrolowana jednostka
moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia, zglosi¢ do nich zastrzezenia,
na zasadach okreslonych w art. 197 d ww. ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepcze;j.
Wojewoda zajmuje stanowisko wobec zastrzezen, na zasadach okreslonych w art. 197 d ww.
ustawy.

Zgodnie z art. 197 d ust. 4, w przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez wojewode,
kontrolowana jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska
Wojewody, do powiadomienia Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych.

Zgodnie z art. 197 d ust. 5,w przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewode
kontrolowana jednostka jest obowigzana w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska



wojewody, do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych, majgc na uwadze
zmiany wynikajace z uwzglednionych zastrzezen.

Tres¢  wystgpienia  pokontrolnego  podlega  udostgpnieniu, zgodnie z  ustawa
z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dost¢pie do informacji publicznej (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz.1764)
z wylaczeniem danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 922).

Wystgpienie pokontrolne zawiera 16 ponumerowanych stron.

z up. Wojewody Wielkopolskiego
(-) Marlena Malgg
Wicewojewoda Wielkopolski

Dokument sporzadzony zostat przez:
— Jarostawa Szymanskiego inspektora wojewodzkiego.
30.06.2017 r.



