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Dyrektor

Domu Pomocy Spotecznej

w tezeczkach
tezeczki 40
64 — 412 Chrzypsko Wielkie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z 12 marca 20@4pomocy spoteczn@pz. U. z 2018 r.,
poz. 1508 ze zm.) zespdt inspektoréw Wydziatu RkiliSpotecznej Wielkopolskiego Ugdu
Wojewddzkiego w Poznaniu przeprowadzit w dniach28ddo 30 maja i 11 czerwca 2018 r.
kontrok dora&nag w Domu Pomocy Spoteczne] wezeczkach, w zakresie wybranych
elementow standardu ustug obegmujagcych w domach pomocy spotecznej w okresie

od 1 stycznia 2017 r. do ostatniego dnia kontroli.

Wobec ustal® dokonanych w toku kontroli, opisanych w protokdentroli podpisanym
bez zastrzeen 8 listopada 2018 rprzekazu Dyrektorowi Domu niniejsze wygpienie

pokontrolne.

Kontroli poddano wybrane elementy standardu w za&reustug opiekbczych

i wspomagajcych. W wyniku kontroli nie stwierdzono nieprawidiosci w zakresie
zgodndci z wymaganiami standardu okienymi w rozporadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie @empomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 734).

Dom zapewnia ustugi opiekaze, polegajce na udzielaniu pomocy w podstawowych
czynndaciach zyciowych, pietgnacji, niezbkdnej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych.
Mieszkaicom zapewniono efektywinmazliwos¢ wnoszenia i zatatwiania skarg i wnioskow.
W indywidualnych przypadkach miesZicy Domu otrzymuj wsparcie adekwatne do ich
sytuacji, w tym m.in. prawne i psychologiczne. Wkiee oddziatywania znajdgj
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odzwierciedlenie w indywidualnej dokumentacji mieamow, w tym w Indywidualnych
Programach Opieki w formie planowanych i zrealizoyeh dziata.

Dom spetnia wskanik zatrudnienia pracownikéw Zespotu TerapeutyczrOpiekwczego,
ktory wynosi 0,4 — zgodnie z obayzujacymi przepisami. Niemniej, w ocenie przedstawicieli
Rady Mieszkacow Domu za mata jest liczba opiekundéw. DyrekcjaniDoczyni starania
w celu zatrudnienia nowych pracownikéw, szczegOlmiepionie opiekaczym, jednak
Z przyczyn obiektywnych dziatania te, nie przynpsezekiwanych efektow.

Majac na wzgédzie powysze, kierownictwo Domu podejmuje dziatania orgacypze,

w celu zaangsowania w opiek nad mieszkacami szerszej grupy pracownikéw Zespotu
Terapeutyczno — Opiekiazego, ktdrzy na co dzienie pracuj bezpdrednio z mieszkacami.

Bioragc pod uwag brak nieprawidtowéci, nie wydaje si zalecé pokontrolnych.

z up. Wojewody Wielkopolskiego

(-)Monika Donke-Ciglewicz
Zastpca Dyrektora

Wydziatu Polityki Spotecznej

Do wiadomdci:
1. Rada Powiatu Mdzychodzkiego.
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